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Presentación 
General

Excalde del municipio para el periodo de 2016-2019,

trabajador del sector agropecuario la mayor parte de

vida, hijo de Sergio Reyes Silva y Clelia Rosa

Acevedo, mi esposa Elizabeth Macías Ortega y mis

dos hijos María Paula y Sergio, mi resorte y apoyo y

fortaleza en cada uno de mis proyectos y este no es

Ajeno, queremos junto a un buen equipo de trabajo

continuar trabajando por el desarrollo de Cáchira.

Conocedor de la situación socioeconómica de mi tierra

querida y con el propósito de continuar comprometido

con los cachirenses en el desarrollo socioeconómico de

nuestro paraíso natural de Norte de Santander, de la

mano de nuestro partido Cambio Radical y con el

grupo de lideres que lo representan, queremos el

desarrollo de un plan de gobierno con nuevas

oportunidades para el campo ya que el 75% de nuestro

territorio es rural no sin eso trabajar por una economía

mas estable para todo el territorio.

Mi programa de Gobierno tendrá como objetivo

principal y como proyecto bandera el desarrollo

económico y social de Cáchira un Reto, que unidos

lograremos.

Actualmente, es clave generar una base productiva

sólida para reducir las brechas territoriales y ampliar las

posibilidades de crecimiento de algunos sectores

impulsando un desarrollo económico sostenible,

generando empleos de mejor calidad y reforzando la

competitividad territorial. Esta situación plantea

desafíos que permiten aumentar las capacidades

productivas, de acceso a financiamiento y a servicios

esenciales. Esta iniciativa busca, entre otros objetivos,

crear capacidades para el diseño de políticas

productivas como herramienta para posicionar el

desarrollo desde el territorio y así contribuir al

fortalecimiento de la transformación productiva.

Los países en transición al desarrollo se caracterizan

por tener altos índices de disparidad territorial que

impactan en el nivel de ingresos, acceso a

oportunidades y mercado laboral, así como también en

alcanzar bienes públicos como la salud y educación.

Por ello, es prioritario abordar estas diferencias para

una transición inclusiva hacia niveles de ingresos más

altos. Muchos territorios y regiones, a nivel subnacional

de algunos países, permanecen entrampados mientras

aumentan los ingresos y el desarrollo económico a

nivel nacional.

Esta iniciativa busca hacer parte de las

estrategias nacionales de Inclusión productiva y

financiera de pequeños y medianos productores

rurales; y promoción de la agroindustria

sostenible, y de la agricultura y ganadería

regenerativa, seguida de la Intervención de la

infraestructura regional, (vías secundarias,

terciarias, muelles y aeródromos) mediante

circuitos estratégicos que permiten la

conectividad, convergencia regional y

adaptabilidad climática., con seguridad sé que

estos dos objetivos contribuirán al desarrollo

socioeconómico de mi paraíso natural, el diseño

de iniciativas de transformación productiva de

Cáchira para el desarrollo sostenible será mi

objetivo se hará reuniendo enfoques

complementarios desarrollados, generando

conocimiento y asesoramiento sobre políticas, así

como promoviendo un proceso de aprendizaje

entre pares, expertos y profesionales

Abordar la dimensión local de las desigualdades es clave 

para garantizar la estabilidad a largo plazo del desarrollo 

económico. La generación de una base productiva sólida es 

fundamental para reducir las brechas territoriales y ampliar 

las posibilidades de crecimiento de algunos sectores. Su 

dinamismo es vital para impulsar un desarrollo económico 

sostenible, generar empleos de mejor calidad y reforzar la 

competitividad territorial.

El desarrollo del sector productivo no es responsabilidad 

exclusiva de las empresas, sino que es el resultado de una 

acción sistémica que involucra la acción conjunta y 

coherente del sector público y privado, la academia y la 

sociedad civil para apoyar a pequeños , medianos y a las 

empresas,  garantizar la generación de procesos sostenidos 

de innovación y un desarrollo equilibrado e inclusivo.

No desconociendo las competencias que como territorio 

debo asumir con el fin de engranar transversalmente los 

diferentes sectores y objetivos de políticas nacionales y 

aquellas ya diseñadas desde el territorio es por esto que….

Planteo una Cáchíra comprometida con su gente 

cachirense, trabajando prioritariamente con los sectores de 

Inclusión Social, Salud y Bienestar Social, Educación de 

Calidad, Deporte y Recreación y Seguridad ciudadana, que 

aseguren atender las necesidades de los cachirenses.

Debemos unirnos por una Cáchíra comprometida con su 

territorio, importante salvaguardar nuestro Ordenamiento 

Territorial, invertir en nuestra Infraestructura y transporte, 

garantizar los Servicios Básicos y la Vivienda Digna, velar 

por la Atención de riesgos, desastres y cambio climático y 

mantener el Equipamiento físico urbano.

Henrry Augusto Reyes Acevedo



Presentación 
General

Nuestro orgullo, es nuestra Cáchíra comprometida con su paraíso natural de Norte de Santander,

cuidemos lo nuestro, debemos trabajar en la Preservación ambiental, el Desarrollo rural, el Desarrollo

económico y generación de empleo, en la Cultura y Turismo y Tecnología e innovación. Nuestro

municipio tiene grandes potencialidades en su campo, ya sea por los productos que genera o sus

imponentes paisajes. Además, día a día la era digital va tomando fuerza, debemos aportar por desarrollar

un mercado digital rural, darles las herramientas a nuestros jóvenes para que aseguren su futuro junto a

su municipio.

Mi compromiso es una Cáchíra comprometida, trasparente y participativa, trabajando por una

Modernización Administrativa y una Participación ciudadana y transparente. Desarrollar acciones de

fortalecimiento institucional y participación social, fomentando la participación activa de las y los

cachirenses en la toma de decisiones, promoviendo la transparencia, la rendición de cuentas y la ética en

la gestión pública.

El Compromiso debe continuar y esa es mi apuesta.

Cachirenses los invito a continuar con lo que iniciamos en el 2016, a que me apoyen y unamos y

aunemos esfuerzos para que Cáchira muestre la calidad de su gente, sus productos, y sea una Cáchira

con desarrollo productivo y sostenible mi cariño y afecto como siempre este su servidor

Cáchíra, encanta por su gente, cálida, trabajadora,

amable, su valor agregado es la hospitalidad, su alegría,

el calor de la gente, lo humano que tiene nuestra tierra,

Cáchíra es un tesoro, referenciado como Paraíso Natural

de Norte de Santander. Nuestro municipio se caracteriza

por tener todos los pisos térmicos, habitad del cóndor de

los andes, en sus verdes paisajes se producen

productos agropecuarios de calidad, municipio de

riquezas naturales.

Como potencialidades, Cáchira cuenta con una

ubicación privilegiada en una zona montañosa y rodeada

de hermosos paisajes naturales. Esto le brinda un gran

potencial para desarrollar actividades relacionadas con

el ecoturismo, el turismo de naturaleza y los deportes de

aventura, atrayendo visitantes y generando ingresos

para la comunidad. Parte de la Reserva Natural Serranía

de los Yariguíes se encuentra en el municipio de

Cáchira, esta área protegida es reconocida por su

diversidad biológica y es considerada una joya natural

de Colombia. La promoción del turismo sostenible y la

conservación de esta reserva son oportunidades

valiosas para el municipio. El municipio tiene un sector

agrícola y ganadero importante, sus tierras fértiles y su

clima favorable permiten la producción de una variedad

de cultivos, como café, cacao, frutas y hortalizas,

además, la ganadería bovina es una actividad

económica destacada. El municipio puede promover el

desarrollo y la comercialización de estos productos,

impulsando el sector agropecuario y generando empleo
en el campo.

Cáchira se encuentra en una posición geográfica

estratégica, cerca de importantes corredores viales que

conectan diferentes regiones de Colombia, esto facilita el

acceso a mercados y brinda oportunidades para el

desarrollo de actividades comerciales y logísticas.

Cáchira cuenta con un valioso patrimonio cultural,

representado en sus tradiciones, festividades y

manifestaciones artísticas, la preservación y promoción

de este patrimonio pueden impulsar el turismo cultural,

atraer visitantes interesados en conocer la historia y las

tradiciones locales, y generar oportunidades económicas

para los habitantes del municipio. La región en la que se

encuentra Cáchira tiene un alto potencial para la

generación de energías renovables, especialmente la

energía eólica y solar. El aprovechamiento de estos

recursos puede impulsar el desarrollo de proyectos de

energía limpia, contribuyendo a la sostenibilidad

ambiental y generando empleo en el sector energético.

A pesar de nuestras potencialidades, los indicadores del

municipio nos muestran nuestra realidad, se tiene que el

24.69% de la población tiene Necesidades Básicas

Insatisfechas (NBI), principalmente en los componentes

de servicios, hacinamiento y dependencia económica, el

5,94% del total de la población se encuentra en

condición de miseria, es un municipio que es duramente

golpeado por las lluvias, las afectaciones por las fuertes

lluvias van desde vías afectadas, hasta cultivos

dañados, lo que deja pérdidas millonarias para las

comunidades campesinas.

Diagnóstico
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Cáchíra el COMPROMISO CONTINUA

Diagnóstico
Por otro lado se le reconoce a este municipio, un Nivel medio bajo en el Índice de Riesgo, aunque tiene

presencia de cultivos de uso ilícito, No es municipio priorizado dentro de los programas de Desarrollo

con Enfoque Territorial (PDET) y No se identifica en este territorio la presencia de Grupos armados, ni

cuenta con Alertas Tempranas emitidas por la Defensoría del Pueblo, aunque no ha sido ajeno a la

afectación producida por el conflicto armado interno en especial por su cercanía a municipios

estratégicos como El Playón (Santander) y La Esperanza (Norte de Santander) que mantuvieron en su

momento una alta conflictividad y los Municipios de Abrego y Villa Caro (Norte de Santander), territorios

que hacen parte de la zona del Catatumbo. En este escenario, el municipio de Cáchira fue utilizado

como zona de tránsito de los actores del conflicto y en este paso, su territorio y sus pobladores,

sufrieron una gran afectación, evidenciada en el alto número de habitantes que debieron abandonar sus

tierras y que de manera significativa hicieron mover a la baja, los índices poblacionales reportados por

el DANE. Actualmente en el municipio de Cáchira no hay presencia de los Actores Armados conocidos

en el marco del conflicto armado interno y señalados anteriormente, aunque se tiene conocimiento de

algunos grupos de individuos que se dedican a acciones delictivas y de narcotráfico.

Además de las limitaciones que siempre han afectado a nuestro municipio, debemos poner atención a

las consecuencias a razón de la globalización y el avance tecnológico acelerado, especialmente en el

entorno competitivo que se están enfrentando nuestros niños, niñas y jóvenes, requieren ahora una

formación integral, que los prepare para ser ciudadanos del mundo, con profundo respeto y

reconocimiento de sus raíces, tenemos que formarlos en valores esenciales para la vida con una alta

autoestima, que puedan enfrentar los peligros del mundo moderno, debemos brindarles una educación

a un nivel integral y crear todas las herramientas necesarias para que sean ciudadanos de bien,

productivos, respetuosos del medio ambiente y de la tecnología, capaces de aprovechar de la mejor

manera las oportunidades que ofrece la región y así sean personas exitosas, felices y pertinentes con el

municipio.

Cáchíra aporta a la transformación de la sociedad, construye paz, generando empleo, personas

productivas a través de sus asociaciones. Construyendo este diagnóstico, junto con la participación de

las comunidades y con los líderes y pobladores de las zonas urbanas y rurales, les presentamos un

conjunto de acciones consensuadas que contemplan todas las necesidades y deseos de la comunidad

cachirense.
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Componente 
estratégico

El proyecto participativo de transformar el municipio se

encuentra guiado por unos principios éticos de la

gestión pública, en donde la comunidad debe

fundamentar su participación en la corresponsabilidad

como estrategia de cambio real. Los lineamientos que

orientarán la gestión de nuestra administración serán

los siguientes:

Las personas son libres, iguales, con derecho a

vivir en un estado de bienestar y a satisfacer sus

necesidades fundamentales.

• La vida digna. Es el principio ético básico que marca

la conducta y el rumbo del gobierno local, por ello el

municipio es considerada un territorio social donde

debe ser posible el bienestar general.

• Derecho al Municipio. El municipio es el territorio

donde se construyen las condiciones para la vida

digna y el bienestar, por ello es un propósito del

derecho como condición de posibilidad de habitad

sano, confortable, sostenible y seguro.

• Equidad. La distribución equilibrada de los beneficios

requiere acciones que garanticen el cumplimiento de

las funciones constitucionales del municipio en función

de la diversidad social, cultural y económica.

• Inclusión. La comunidad será legítimamente

reconocida con plenitud de derechos y deberes, sin

diferenciaciones de ninguna índole, sin pretextos de

ningún orden, sin matices ni distinciones de credo,

raza o filiación.

La corresponsabilidad social, económica, cultural

y política, del estado y la sociedad.

• Inversión Social. Optimizar los recursos, la gestión y

el liderazgo con proyectos prioritarios que suplan las

necesidades que más aquejan a nuestra comunidad.

• Colaboración. Trabajaremos en solidaridad con la

comunidad con el propósito de contribuir al bienestar

general.

El trabajo colaborativo como propuesta de todos

• Solidaridad. Es necesario revertir la desigualdad y la

exclusión a través de la confluencia de acciones del

gobierno local, las instituciones públicas y privadas,

los sectores gremiales y productivos, la academia, las

organizaciones sociales y la Ciudadanía.

Construcción del enfoque y sello de 
identidad del programa de gobierno

El interés general prima sobre el particular.

• Imparcialidad. Actuaremos con falta de

designio anticipado o de prevención a favor o en

contra de personas o cosas, que nos impidan

juzgar o proceder con rectitud.

La administración municipal está al servicio del
interés general.

• Servicio. La acción administrativa y el desempeño de

nuestras funciones se harán con calidad para

satisfacer las necesidades y expectativas de la
comunidad.

La autonomía municipal es un imperativo del gobierno
local.

• Descentralización. Su Ejercicio es condición necesaria para

el logro de los propósitos del gobierno local en la perspectiva
de un desarrollo sostenible y equilibrado.

• Optimización de la Inversión. Optimizar los recursos, la

gestión bajo los criterios de eficiencia y eficacia.

• Participación. Generamos espacios para que la comunidad

de manera individual o colectiva participen y ejerzan el
control social en las distintas etapas de la gestión pública.

La familia, la niñez, la juventud, la mujer y la población

vulnerable tienen especial atención en las políticas
municipales.

La equidad de género y la inclusión social hacen parte de la
política social municipal.

La diversidad étnica y cultural son riqueza y patrimonio
social reconocido y protegido.

• Respeto. Aceptamos y comprendemos las particularidades

de cada persona, valorando sus cualidades y el medio que
nos rodea.

La defensa, conservación y protección de los bienes

públicos y del patrimonio cultural y natural son
responsabilidad pública.

• Transparencia. El gobierno local coloca todos sus actos al

escrutinio de la Comunidad para que sus recursos sean
tutelados en su integridad y destinación.
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Componente estratégico

PRINCIPIOS DE NUESTRO PROGRAMA DE

GOBIERNO

Acorde con la Constitución Política y la Ley Orgánica

de Ordenamiento Territorial y demás normas relativas

a la Administración Municipal, la gestión administrativa

se enmarcará dentro de los siguientes principios:

Coordinación. La autoridad municipal al momento de

desarrollar y ejercitar sus propias competencias

deberá conciliar su actuación con el principio armónico

que debe existir entre los diferentes niveles de

autoridad en ejercicio de sus atribuciones.

Transparencia y publicidad. Los actos de la

administración municipal son públicos y es obligación

de la misma facilitar el acceso de los Ciudadanos a su

conocimiento y fiscalización, conforme con la ley.

Responsabilidad. La responsabilidad por el

cumplimiento de las funciones y atribuciones

establecidas en la Constitución y en la presente Ley,

será de las respectivas autoridades municipales en lo

de su competencia. Sus actuaciones no podrán

conducir a la desviación o abuso de poder y se

ejercerán para los fines previstos en la ley.

Igualdad. Todos los funcionarios de la Administración

Municipal tendrán una actitud de buen servicio y

atención por igual a la comunidad, mediante un

tratamiento humanitario e imparcial.

Complementariedad. Se implementará la

complementariedad entre la comunidad del municipio y

entre las instituciones que tienen presencia en él para

atender sus necesidades y lograr el desarrollo socio -

económico.

Concurrencia. Se implementará el mutuo apoyo para

la gestión de recursos y ejecución de proyectos, entre

el Municipio, el Departamento y la Nación, y las

distintas entidades que tengan presencia física o por

funciones en el territorio municipal; e igualmente se

implementará para todos aquellos procesos o

procedimientos que tengan un propósito común.

Eficacia. Se determinará con claridad la misión,

propósito y metas de cada una de las dependencias

de la administración, teniendo como objetivo central la

comunidad, dentro de un enfoque de excelencia en la

prestación de sus servicios, estableciendo rigurosos

sistemas de control de resultados y evaluación de

programas y proyectos.

Eficiencia. Las aplicaciones administrativas, actos,

ejecución de proyectos, gestión y atención al público,

se realizarán bajo los estrictos y rigurosos criterios de

optimización de los recursos que permitan cumplir las

funciones propias del Municipio.

Construcción del enfoque y sello de 
identidad del programa de gobierno

Efectividad. Los procesos y procedimientos

propios de la administración municipal se

ejecutarán con el mínimo costo y en el menor

tiempo sin perjuicio de la calidad, eficacia y
eficiencia.

Moralidad y Legalidad. La Administración

Municipal y los servidores públicos que hacen

parte de ella deberán regirse por la ley y la ética

propia del ejerció de la función pública.

1.1 Inclusión Social Cachirenses.

Cáchíra construirá una sociedad integradora que está

libre de estereotipos y estigmas que son la discriminación

de un tipo económico, social, religioso, cultural y político,

así, como aquellos que se basan en género, étnicas,

generaciones, habilidades físicas, identidad y orientación

sexual, la variedad será la fuente de desarrollo sostenible

y no exclusivo. Ambiciona a superar las brechas

causadas por los conflictos armados y las divisiones entre

urbano y rural.

Implementar las políticas sociales, donde se busca que

mediante los programas y proyectos se garantice el goce

efectivo de los derechos de niñas, niños, adolescentes y

jóvenes, de las víctimas de las violencias, de los

discapacitados, de los adultos mayores, de las mujeres,

de la población LGTBI, en la articulación con los sectores

de cultura, recreación y se garantice la asignación de

recursos para los programas de protección y atención.

• Víctimas de desplazamiento forzoso

• Primera, Infancia, Adolescencia, juventud y la familia

• Mujeres

• Adulto Mayor

• Personas en situación de Discapacidad

• Personas en situación de Calle

• Persona privadas de la libertad

Estrategias y 
programas bandera
1. CACHIRA COMPROMETIDA CON 

SU GENTE CACHIRENSE
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Componente estratégico

1.2 Salud y Bienestar Social

Garantizar el acceso equitativo a servicios de salud de

calidad, mejorando la atención primaria, promoviendo la

prevención de enfermedades y fomentando la atención

médica. Gestionar para asegurar que el municipio

cuente con servicios médicos adecuados. Implementar

programas de promoción de la salud y la prevención de

enfermedades. Organizar actividades deportivas,

charlas educativas sobre alimentación saludable,

campañas de vacunación y exámenes de salud

regulares para concienciar a los residentes sobre la

importancia de mantener un estilo de vida saludable.

1.3 Educación de Calidad

Priorizar la educación como una herramienta clave para

el desarrollo social y económico. Gestionar e Invertir en

la infraestructura educativa, promover programas de

educación inclusiva y fortalecer la educación técnica y

vocacional, continuar con un gran programa que se

inició en mi administración subsidios de sostenimiento

para los mejores estudiantes y culminación de sus

estudios técnicos, tecnológicos y profesionales,

fortalecer las rutas de transporte escolar, gestionar los

Convenios con el departamento para el PAE, realizar los

procesos de legalización de las escuelas

1.4 Deporte y Recreación

Gestionar recursos para construir y mejorar

instalaciones deportivas del municipio, estas

infraestructuras proporcionarán espacios adecuados

para la práctica deportiva. Organizar eventos deportivos

locales, como torneos de fútbol, baloncesto, carreras,

maratones, entre otros, estos eventos no solo

fomentarán la participación activa de los ciudadanos,

sino que también atraerán a visitantes de otras

localidades, generando un impacto positivo en la

economía local.

Trabajar en colaboración con los centros educativos

para implementar programas de educación física de

calidad. Asegurar que los estudiantes tengan acceso

regular a actividades deportivas y recreativas, y

promueve la formación de equipos deportivos escolares

para fomentar la competencia y el compañerismo.

Organizar clases y talleres deportivos gratuitos o a

precios accesibles para toda la comunidad. Esto

permitirá que las personas de todas las edades y

habilidades puedan participar en actividades físicas.

Promover el uso de espacios naturales para fomentar la

actividad física al aire libre. Establecer senderos para

caminatas, ciclovías, áreas de picnic y zonas de

camping en parques y reservas naturales. Además,

organiza excursiones y eventos de senderismo para que

la comunidad disfrute de la naturaleza mientras se

mantiene activa.

Estrategias y programas bandera

1.5 Seguridad ciudadana

Fortalecer las políticas de seguridad, colaborando

con las autoridades competentes, implementando

estrategias de prevención del delito y promoviendo

la participación ciudadana en la seguridad

comunitaria. Mantener una comunicación estrecha y

colaborativa con la policía local y otras fuerzas de

seguridad para coordinar acciones y compartir

información relevante sobre la seguridad en el

municipio. Fomentar la participación ciudadana,

involucrar a la comunidad en la seguridad ciudadana

a través de programas de participación ciudadana,

como comités de vecinos, grupos de vigilancia

comunitaria o programas de voluntariado para la

seguridad. Capacitar a los cachirenses en medidas

básicas de seguridad y promover la cultura de la

denuncia responsable.

Mejorar la iluminación y el mantenimiento de espacios

públicos, asegurar que las calles, parques y áreas públicas

estén bien iluminados y en buen estado de mantenimiento.

Una iluminación adecuada disminuye las oportunidades

para la delincuencia y crea un entorno más seguro para los

residentes. Realiza mantenimiento regular de espacios

públicos para prevenir situaciones peligrosas.

Desarrollar programas de prevención del delito en

colaboración con instituciones educativas, organizaciones

comunitarias y fuerzas de seguridad. Estos programas

pueden incluir charlas educativas, talleres y actividades de

concientización sobre la prevención de la violencia, el

abuso de drogas y otros delitos.

Implementar sistemas de alerta temprana, como mensajes

de texto o aplicaciones móviles, para informar rápidamente

a los cachirenses sobre situaciones de emergencia o

eventos que puedan afectar la seguridad. Además,

fomentar la comunicación directa entre la comunidad y las

autoridades locales, estableciendo canales de denuncia y

atención ciudadana.

La seguridad ciudadana es un esfuerzo conjunto que

requiere la participación activa de la comunidad, así como

una coordinación efectiva con las autoridades competentes.

Adaptar estas estrategias a las necesidades y

características específicas del municipio es fundamental

para lograr resultados efectivos.

Todo lo anterior con la construcción de un plan de

seguridad y convivencia ciudadana donde todos los actores

y sectores se vean involucrados y aunando esfuerzos

físicos, humanos y financieros.
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2.1 Ordenamiento Territorial

Bajo el enfoque de equidad social y territorial, el Plan

de Ordenamiento Territorial promoverá la igualdad de

oportunidades y el acceso a los bienes y servicios del

desarrollo territorial, para la población del municipio de

Cáchíra, en especial para aquellas personas y hogares

con mayor vulnerabilidad social, económica y

ambiental.

2.2 Infraestructura y transporte

Evaluar y mejorar la infraestructura vial, asegurando el

mantenimiento de carreteras, puentes y caminos

rurales para facilitar la movilidad de los residentes y

promover el desarrollo económico, reducir las brechas

entre las áreas urbanas y rurales.

• Construcción puente de San Antonio

• Construcción puente de San Francisco

• Construcción de puentes y hamacas

• Construcción placa huellas

• Construcción bateas y alcantarillas

• Ampliación caminos veredales a carreteables

• Mantenimiento periódicamente de las vías terciarias

• Gestión para mantener la vía principal

• Gestión con la gobernación de Norte de Santander,

DPS y del nivel nacional para proyectos de transporte

urbano y rural

2.3 Servicios Básicos

Garantizar el acceso a servicios básicos como agua

potable, electricidad, saneamiento y recolección de

residuos en todas las áreas del municipio.

Asegurar de que todos los ciudadanos tengan acceso

a agua potable de calidad. Establecer un sistema

eficiente de recolección y gestión de residuos para

mantener el municipio limpio y libre de contaminación.

Considerar la posibilidad de implementar programas de

reciclaje y educación ambiental para promover

prácticas sostenibles en la comunidad. Trabajar en

colaboración con las empresas proveedoras de

energía para garantizar un suministro eléctrico

confiable y de calidad en todo el municipio. Además,

lograr impulsar el uso de energías renovables, como

paneles solares o energía eólica, para reducir la

dependencia de fuentes de energía convencionales.

Debemos Gestionar los recursos para la construcción

del acueducto de la vereda Villanueva.

Estrategias y programas bandera

2.4 Vivienda Digna

Generar acceso a los bienes y servicios

asociados a la vivienda y el hábitat adecuado

para la población municipal, en armonía con el

modelo de ocupación territorial. Reorientar los

esfuerzos institucionales hacia una

transformación integral del territorio, que

contribuya de manera significativa al aumento

en la calidad del hábitat de la población.

• Gestionar para la construcción de vivienda y

aprovechamiento del lote municipal

• Gestionar mejoramientos de vivienda rural

techos y baterías sanitarias

2.5 Atención de riesgos, desastres y cambio climático

Desarrollar un plan integral de gestión de riesgos y

desastres que incluya la identificación de amenazas y

vulnerabilidades específicas. Este plan establece

procedimientos claros para la prevención, mitigación,

preparación y respuesta ante desastres naturales, como

inundaciones, sequías, incendios forestales o

deslizamientos de tierra. Organizar programas de

educación y capacitación para concienciar a los ciudadanos

sobre los riesgos y desastres más comunes en la región y

brindarles las herramientas necesarias para actuar de

manera segura.

Evaluar y mejorar la infraestructura crítica del municipio

para hacerla más resistente a los desastres naturales. Esto

puede incluir la construcción y mantenimiento de sistemas

de drenaje, reforzamiento de estructuras, construcción de

refugios seguros y establecimiento de rutas de evacuación

claras. Implementar estrategias para proteger y conservar

los recursos naturales del municipio. Promover prácticas

sostenibles, como la reforestación, la gestión adecuada de

residuos y la conservación del agua, para reducir el impacto

del cambio climático y los desastres asociados.

Implementar sistemas de alerta temprana que permitan a la

comunidad recibir información oportuna sobre amenazas

naturales. Esto puede incluir alarmas, mensajes de texto o

aplicaciones móviles que informen sobre condiciones

climáticas adversas y brinden instrucciones claras sobre las

medidas de precaución a seguir. Elaborar planes de

contingencia específicos para cada tipo de desastre

identificado en el municipio. Estos planes deben incluir la

asignación de responsabilidades claras, la coordinación con

organismos de respuesta de emergencia y la provisión de

recursos necesarios para garantizar una respuesta rápida y

eficiente ante situaciones de crisis.

2. CACHIRA COMPROMETIDA CON SU 

TERRITORIO
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2.5 Atención de riesgos, desastres y cambio

climático

Establecer alianzas con otras entidades

gubernamentales, organizaciones no

gubernamentales y actores relevantes en la región

para fortalecer la respuesta y la coordinación en

situaciones de desastre. Trabajar en conjunto con

estas entidades para compartir recursos,

conocimientos y mejores prácticas en la gestión de

riesgos y cambio climático. La prevención y la

preparación son fundamentales en la gestión de

riesgos y desastres. Además, es importante

involucrar a la comunidad en todas las etapas del

proceso, fomentando su participación activa y

brindando información clara y oportuna sobre los

riesgos y las medidas preventivas.

2.6 Equipamiento físico urbano

El complemento de toda política pública es la

construcción de obras que contribuyan al

desarrollo de esos objetivos, de mejorar las

instalaciones sociales como parques,

equipamiento deportivo y cultural, gestionar la

construcción de obras complementarias, y de

mantenimiento tanto urbanas como rurales. Es

importante por ejemplo Gestionar la

implementación de salones comunales en las

veredas.

En las vías y calles del municipio, se debe

asegurar una adecuada señalización vial,

pavimentación, iluminación y aceras accesibles.

Esto garantizará una circulación segura para

vehículos y peatones. Las áreas recreativas,

parques públicos, zonas verdes, juegos infantiles,

áreas de picnic, senderos para caminar o correr, y

bancos para descansar en puntos estratégicos del

municipio, promoverán el esparcimiento, la

actividad física y la interacción social de la

comunidad. En el mobiliario urbano se debe

colocar bancos, papeleras, señalización

informativa, estaciones de bicicletas, puntos de

recarga para dispositivos móviles u otros

elementos de mobiliario urbano que mejoren la

comodidad y funcionalidad de los espacios

públicos.

Estrategias y programas bandera

3.2 Desarrollo rural

Gestionar el desarrollo de las zonas rurales, fortaleciendo la

producción agropecuaria, promoviendo la agricultura

sostenible, mejorando el acceso a mercados y brindando

apoyo técnico.

Promover la diversificación de la economía local mediante

el apoyo a actividades agrícolas, ganaderas y otras

iniciativas empresariales rurales. Esto puede incluir el

acceso a financiamiento, capacitación técnica, asistencia

para la comercialización y la creación de cooperativas

agrícolas.

Desarrollar estrategias para aprovechar el potencial

turístico natural. Promocionar los atractivos naturales,

culturales y gastronómicos de la región, y fomentar la

creación de servicios turísticos, como hospedaje,

restaurantes y actividades recreativas. Esto generaria

empleo local y contribuir al desarrollo económico.

Fomentar la participación activa de la comunidad en la toma

de decisiones y el desarrollo de proyectos. Crear espacios

de participación, para que los cachirenses puedan expresar

sus necesidades, ideas y preocupaciones. También

promover la formación de líderes comunitarios y la

colaboración entre diferentes actores locales. Buscar la

cooperación y el intercambio de experiencias con otros

municipios. Esto puede facilitar el aprendizaje conjunto, la

implementación de proyectos conjuntos y la obtención de

recursos compartidos para abordar desafíos comunes.

Adelantar Proyectos sostenibles con las asociaciones del

municipio para mejorar la genética en bovinos para el

municipio con razas de doble propósito

3. CACHIRA COMPROMETIDA 

CON SU PARAÍSO NATURAL DE 

NORTE DE SANTANDER

3.1 Preservación ambiental

Implementar políticas para proteger el medio

ambiente, promover energías renovables, gestionar

adecuadamente los recursos naturales, fomentar la

educación ambiental y enfrentar los desafíos del

cambio climático.

Implementa medidas para preservar y proteger los

recursos naturales de la zona. Fomenta la adopción

de prácticas sostenibles en la agricultura, promueve

la conservación de los bosques y los ecosistemas

locales, y sensibiliza a la comunidad sobre la

importancia de cuidar el medio ambiente.

Destinar los recursos del 1% y los destinados del

SGR ambiente a mitigar lo riesgos ambientales y a

fortalecer los proyectos de sostenibilidad ambiental
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3.3 Desarrollo económico y generación de

empleo

Fomentar la generación de empleo local,

promoviendo la inversión en proyectos productivos,

apoyando a los emprendedores y fortaleciendo los

sectores económicos existentes en el municipio.

Apoyar la formación y capacitación de la fuerza

laboral para mejorar la empleabilidad de los

ciudadanos. Promover la creación de empleo y el

crecimiento económico en el municipio. Identificar

los recursos naturales, culturales o agrícolas de la

zona y buscar formas de aprovecharlos de manera

sostenible. Incentivar la creación de cooperativas

locales, brindar apoyo a los emprendedores y

fomenta la atracción de inversiones.

3.4 Cultura y Turismo

Explotar el potencial turístico del municipio,

promoviendo los atractivos naturales y culturales,

desarrollando infraestructuras adecuadas y

fortaleciendo la promoción turística, un turismo

responsable generador de oportunidades

económicas.

El municipio con el potencial turístico, impulsa el

desarrollo del turismo rural como fuente de

ingresos. Promocionar los atractivos naturales,

culturales e históricos de la zona y mejorara la

infraestructura turística. Esto puede contribuir a

generar empleo y diversificar la economía local.

Realizar la construcción del plan de desarrollo

turístico y lograr la articulación departamental y

nacional para el desarrollo del mismo y de forma

trasversal con los demás sectores, como uno de los

proyectos principales y instrumento de planificación

esencial en todo el desarrollo socioeconómico y

cultural de nuestro paraíso.

3.5 Tecnología e innovación

Impulsar la transformación digital, promoviendo la

adopción de tecnologías en los diferentes sectores,

apoyando la creación de startups, promoviendo la

economía digital y mejorando la conectividad digital

en todo el municipio y logrando que nuestro

desarrollo económico el campo muestre su

desarrollo en el bum digital

Trabajar en mejorar la conectividad de internet en el

municipio. Esto puede implicar la instalación de

redes de banda ancha o el establecimiento de

puntos de acceso público a internet. Una buena

conexión digital promoverá el acceso a información,

oportunidades educativas y desarrollo económico.

Estrategias y programas bandera

Adoptar tecnologías digitales para simplificar y agilizar los

procesos administrativos. Implementar sistemas de gestión

electrónica de documentos, automatización de tareas y

plataformas en línea para realizar trámites y solicitudes.

Esto reducirá la burocracia, los tiempos de respuesta y

mejorará la accesibilidad para los ciudadanos.

Desarrollar el portal web municipal completo y amigable,

donde los ciudadanos puedan acceder a información

actualizada sobre los servicios, trámites, eventos, noticias y

proyectos del municipio. Proporcionar formularios en línea

para realizar solicitudes y establece canales de

comunicación electrónica para consultas y sugerencias.

Implementar un servicio de atención al ciudadano eficiente

y accesible, donde los ciudadanos puedan realizar

consultas, presentar quejas o sugerencias, y obtener

respuestas rápidas. Esto puede incluir un centro de

llamadas, correo electrónico, chat en línea y redes sociales.

Proporcionar capacitación en tecnología y sistemas

informáticos para los empleados municipales, asegurando

que tengan las habilidades necesarias para utilizar las

herramientas digitales y aprovechar al máximo las

soluciones tecnológicas implementadas. Buscar la

interconexión de sistemas y bases de datos municipales

para mejorar la comunicación interna y facilitar la gestión de

la información. Esto permitirá una mejor coordinación entre

las diferentes áreas y evitará la duplicación de esfuerzos y

datos.

Utilizar herramientas de análisis de datos para tomar

decisiones informadas y evaluar el desempeño de los

servicios municipales. Recopilar y analizar datos relevantes

sobre la población, los servicios y las necesidades del

municipio, lo que ayudará a planificar y asignar recursos de

manera más efectiva.

4 CACHIRA COMPROMETIDA, 

TRASPARENTE Y PARTICIPATIVA

4.1 Modernización Administrativa

Desarrollar acciones de fortalecimiento institucional y

participación social, logrando con esta la construcción

de bases que orientaran a un equipo de gobierno al

desarrollo efectivo de sus competencias y

cumplimiento de los objetivos del plan de desarrollo

municipal, al fortalecimiento tecnológico e innovación,

la publicación y al reconocimiento como un municipio

líder en la gestión pública y en la implementación de

políticas públicas municipales.
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Garantizar la transparencia y el acceso a la

información pública. Publica en línea los

presupuestos, informes de gestión, contratos y

otros documentos relevantes. Establecer

mecanismos para que los ciudadanos puedan

solicitar información y realizar solicitudes de

acceso a la información pública de manera

transparente y eficiente. Buscar la colaboración

con otras entidades gubernamentales,

organizaciones no gubernamentales y empresas

privadas para compartir buenas prácticas, recursos

y experiencias en materia de modernización

administrativa. Participar en redes y asociaciones

que promuevan la modernización administrativa a

nivel local, regional o nacional.

4.2 Participación ciudadana y transparencia

Fomentar la participación activa de los ciudadanos

en la toma de decisiones, promoviendo la

transparencia, la rendición de cuentas y la ética en

la gestión pública. La participación ciudadana y la

transparencia son fundamentales para fortalecer la

democracia local y construir una relación sólida

entre el gobierno y la comunidad.

Establecer espacios formales e informales de

participación ciudadana, como consejos

municipales, asambleas comunitarias, mesas de

diálogo y reuniones periódicas con grupos de

interés. Estos espacios brindarán a los ciudadanos

la oportunidad de expresar sus opiniones, plantear

preocupaciones y contribuir activamente en la

toma de decisiones.

Asegurar la transparencia en la gestión municipal

mediante la publicación de información relevante y

accesible para los ciudadanos. Esto incluye

presupuestos, contratos, procesos de licitación,

informes de gestión, entre otros. Se Utiliza

plataformas digitales y medios de comunicación

locales para difundir esta información de manera

clara y comprensible.

Crear canales de comunicación efectivos para

brindar información actualizada y relevante a los

ciudadanos. La implementación de un portal web

municipal, boletines informativos, redes sociales y

líneas de atención ciudadana. Asimismo, asegurar

de que la información esté disponible en formatos

accesibles para personas con discapacidad y en

diferentes idiomas, si corresponde.

Estrategias y programas bandera

Organizar programas de formación y educación cívica

dirigidos a los ciudadanos, especialmente a jóvenes y

grupos vulnerables. Esto les permitirá comprender

sus derechos y responsabilidades como ciudadanos,

así como participar de manera informada y activa en

los asuntos municipales. Establecer alianzas y

colaboraciones con organizaciones de la sociedad

civil y grupos comunitarios. Trabaja en conjunto con

estas organizaciones para impulsar proyectos y

programas que respondan a las necesidades locales,

promoviendo la participación y la colaboración

efectiva

Establecer indicadores de desempeño, realice auditorías y

evalúe el impacto de las políticas y programas implementados.

Compartir los resultados de estas evaluaciones con la

comunidad y utilizar los hallazgos para mejorar la toma de

decisiones y la prestación de servicios.
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Un municipio tiene diversas fuentes de financiación

para desarrollar su plan de desarrollo:

1. Recursos propios: Los municipios pueden obtener

ingresos a través de impuestos locales, como el

impuesto predial (sobre la propiedad), el impuesto

de industria y comercio (sobre actividades

económicas), el impuesto de vehículos, entre otros.

También pueden cobrar tasas por la prestación de

servicios públicos y recaudar multas y sanciones.

2. Transferencias intergubernamentales: Los

municipios pueden recibir transferencias de recursos

financieros de las instancias superiores de gobierno,

como el gobierno nacional o el gobierno regional, de

acuerdo con la legislación y los programas

establecidos. Estas transferencias pueden ser

destinadas a financiar proyectos específicos o a

cubrir las necesidades generales del municipio.

3. Cooperación internacional: Los municipios

pueden buscar y acceder a programas de

cooperación internacional, donde organismos

internacionales, gobiernos extranjeros o

instituciones de desarrollo brindan financiamiento

para proyectos específicos. Estos programas

pueden estar relacionados con áreas como el

desarrollo social, infraestructura, medio ambiente,

educación, entre otros.

4. Créditos y préstamos: Los municipios pueden

recurrir a la obtención de créditos y préstamos, ya

sea a través de entidades financieras o mediante la

emisión de bonos. Estas opciones pueden brindar

recursos adicionales para financiar proyectos de

desarrollo a largo plazo, pero es importante evaluar

la capacidad de pago y la sostenibilidad de la

deuda.

5. Alianzas público-privadas: Los municipios pueden

establecer alianzas con el sector privado para la

ejecución de proyectos conjuntos, donde el sector

privado aporta recursos financieros, experiencia

técnica o infraestructura a cambio de beneficios

económicos o concesiones a largo plazo.

6. Fondos de regalías: Los municipios que tienen

recursos naturales pueden recibir una parte de los

ingresos generados por concepto de regalías. Estos

recursos pueden ser utilizados para financiar

proyectos de desarrollo en áreas como

infraestructura, educación, salud, medio ambiente,

entre otros.

Identificación de posibles fuentes de 

financiación de acuerdo con las competencias 
de la entidad territorial

Es importante destacar que la disponibilidad de

estas fuentes de financiación puede variar según la

normativa y las circunstancias específicas del

municipio. Es necesario que los municipios cuenten

con un equipo de profesionales especializados en

finanzas y administración pública que puedan

evaluar y gestionar adecuadamente los recursos

financieros para la implementación de su plan de

desarrollo.

Cáchíra es Paraíso Natural 
de Norte de Santander. 
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De la misma manera a través de la gestión y la

implementación de estrategias que mejoren el recaudo de

recursos propios, se logre replantear las inversiones de

acuerdo a las necesidades e iniciativas que nazcan de los

procesos participativos a realizar previa mesas con las

comunidades y previas a la construcción del plan de

desarrollo por que el compromiso continua….

Henrry Augusto Reyes Acevedo

Cordialmente,


