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NUESTROS PRINCIPIOS

RESPETANDO NUESTRO ENTORNO:  EL RESPETO ES LA CONSIDERACIÓN DE
QUE ALGO O ALGUIEN ES DIGNO Y DEBE SER ACEPTADO, RESPETANDO LAS
REGLAS,  Y CUMPLIENDO LA LEY.  

CONCERTANDO Y DIALOGANDO ;  DONDE INVOLUCRAMOS A LA GENTE EN LA
TOMA DE DECISIONES,  SIN DISTINCIONES POLÍTICAS,  RELIGIOSAS,  DE RAZA O
GÉNERO, FOMENTANDO LA PARTICIPACIÓN DE LA CIUDADANÍA ANTE LAS
DECISIONES QUE VINCULAN NUESTRO TERRITORIO.  

CONSTRUIR SOBRE LO QUE YA SE HA CONSTRUIDO:  LOS MANDATARIOS
ANTERIORES HAN TENIDO ACIERTOS Y DESACIERTOS,  SIN EMBARGO,
DAREMOS CONTINUIDAD A LAS POLÍTICAS EFECTIVAS,  Y CORREGIREMOS
AQUELLAS QUE HAN FALLADO EN SU PROPÓSITO PARA AVANZAR, ESTO NO
SE TRATA DE PROMOVER LA POLARIZACIÓN RADICAL QUE TANTO DAÑO HA
HECHO, SINO DE BUSCAR EL PROGRESO DE NUESTRO MUNICIPIO.  

CERRANDO BRECHAS:  BARRERAS COMO LA DISCRIMINACIÓN, LA EXCLUSIÓN
QUE VIVEN MUCHOS DE NUESTROS CAMPESINOS,  O LA FALTA DE
OPORTUNIDADES PARA NUESTROS CIUDADANOS Y JÓVENES QUE REQUIEREN
AUTONOMÍA E INGRESOS PARA PODER EJERCER SUS LIBERTADES REQUIEREN
APOYO EN SECTORES ESPECÍFICOS COMO LA EDUCACIÓN, LA SALUD, EL
BIENESTAR Y EL TRABAJO.

EL CAMPO COMO PILAR ECONÓMICO SOSTENIBLE:  EL FOMENTO DE NUESTRO
CAMPESINADO CONTRIBUYE A LA CONSOLIDACIÓN DE LA SEGURIDAD
ALIMENTARIA,  BUSCANDO ESTIMULAR EL FINANCIAMIENTO Y LA PRODUCCIÓN
AGROPECUARIA DE MACHETÁ,  SU APOYO EN LA COMERCIALIZACIÓN Y
CONSUMO DE PRODUCTOS LOCALES,  BASADA EN LA ASOCIATIVIDAD Y
COOPERATIVISMO EN EL CAMPO.

TRABAJO REGIONAL Y ARTICULADO:  TRABAJAR EN EQUIPO CON LOS
MUNICIPIOS VECINOS,  CON LA GOBERNACIÓN DE CUNDINAMARCA Y EN
ARMONÍA CON EL GOBIERNO NACIONAL, BUSCANDO UN TRABAJO
COORDINADO QUE PROPENDA AL DESARROLLO POTENCIAL DE MACHETÁ Y LA
PROVINCIA.

SEGURIDAD, CULTURA Y CONVIVENCIA CIUDADANA COMO TERRITORIO DE
PAZ:  CREAR ESPACIOS CULTURALES,  ARTÍSTICOS Y DEPORTIVOS QUE
PERMITAN FORTALECER EL ACTIVO MÁS IMPORTANTE CON EL QUE CUENTA
MACHETÁ:  SU GENTE.   GENERANDO ENTORNOS SEGUROS Y TRABAJANDO DE
LA MANO DE NUESTRAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD, APOYANDO LA
CONVIVENCIA FAMILIAR,  MEJORANDO LA SEGURIDAD CIUDADANA Y POR
ENDE, APORTANDO EN LA CONSTRUCCIÓN DE PAZ.  

ESTOS PRINCIPIOS ORIENTARON LA CONSTRUCCIÓN DE NUESTRO PROGRAMA
DE GOBIERNO Y PARTIMOS DE ELLOS PARA IDENTIFICAR LOS PROBLEMAS
URGENTES E IMPORTANTES Y NUESTROS COMPROMISOS PARA CONTRIBUIR A
SU SOLUCIÓN. 
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Machetuno de nacimiento,  orgul loso h i jo de la vereda San I s idro
Al to,  mi  madre:  Mar ía L imbania Hernández Hernández y  mi  padre
Pablo Emi l io  Espinosa Castañeda,  campesinos dadores de v ida,
con sueños,  esperanzas y  un legado de lucha por  su t ier ra y  sus
ra íces;  casado y padre de una hi ja de once años,  quien me ha
br indado herramientas para comprender e l  pensamiento de
nuest ros  n iños,  n iñas y  adolescentes .

Estudie mi  pr imar ia en la escuela Rural  San I s idro a l to,  soy bachi l ler
de la Escuela Fami l iar  Agropecuar ia EFA Guatanfur ,  donde muchos
machetunos nos formamos s iendo parte de la generación que
trabaja por  e l  campo.

Me gradué de la Univers idad Santo Tomás como Adminis t rador de
Empresas Agropecuar ias ,  actualmente Abogado en formación de
sexto semestre de Derecho de la univers idad La Gran Colombia,
Soy Especia l i s ta en Gerencia en Gobierno y Gest ión Públ ica de la
Univers idad Jorge Tadeo Lozano.

L levo más de una década al  serv ic io de la c iudadanía machetuna,
t rabajando como serv idor   en var ios  of ic ios  que me permit ieron
cont inuar  con mis  estudios

SOBRE NOSOTROS…
Soy Pablo Espinosa
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fu i  Moni tor  docente de la Escuela Fami l iar  Agropecuar ia EFA
Guatanfur ,  en e l  2012 ingresé a l  serv ic io públ ico como Técnico
Adminis t rat ivo de la Of ic ina de Desarro l lo  Socia l ,  lo  que permit ió
conocer  con mayor  profundidad e l  ter r i tor io  machetuno y obtener
una v i s ión de la s i tuación adminis t rat iva de nuest ro munic ip io .  En
el  2015 me desempeñe como Secretar io E jecut ivo del  Despacho en
la A lcald ía Munic ipal .
 
En e l  2016 t rabaje como Técnico Adminis t rat ivo de la Of ic ina de
Desarro l lo  Socia l  lo  que me permit ió  coordinar  proyectos
cul tura les ,  deport ivos  y  socia les  importantes  para nuest ro
munic ip io y  en benef ic io de nuest ra c iudadanía.
 
Durante la v igencia 2018 y  2019 me desempeñe como Secretar io
de B ienestar  y  Desarro l lo  Socia l  del  munic ip io de Manta;  En e l  2020
fu i  Contrat i s ta en la Secretar ia de T ransporte y  Movi l idad del
departamento de Cundinamarca;  En e l  2021 fu i  des ignado como
Secretar io de Desarro l lo  Socia l  y  Agropecuar io en e l  munic ip io de
T ib i r i ta,  para la v igencia 2022,  t rabaje como Contrat i s ta en la
Secretar ia de T ransporte y  Movi l idad del  departamento de
Cundinamarca.

Del  2016 a l  2022 fu i  e legido como pres idente de ASOJUNTAS en e l
munic ip io de Machetá,  a l l í  en e l  marco de la democracia
part ic ipat iva se ev idencia la neces idad de que los  c iudadanos
tengan la oportunidad de empoderarse y  part ic ipar  en los
procesos  y  proyectos  que son importantes  para e l  b ien común,
resal tando la importancia del  l iderazgo en cada una de nuest ras
veredas,  y  e l  papel  de las  comunidades en la toma de decis iones
para e l  progreso de sus  ter r i tor ios .  

Durante todo este t iempo caminando,  escuchando su gente y
estudiando nuest ro munic ip io he entendido que las  neces idades
cont inúan en e l  sent i r  de nuest ros  c iudadanos,  s iendo este
documento la compi lación del  pensamiento de c ientos  de
Machetunos y  Machetunas con quienes compart imos e l  d iar io  v iv i r .
Hoy puedo deci r  que contamos con las  herramientas ,  e l
conocimiento,  e l  equipo,  e l  l iderazgo y las  propuestas  para con
hechos mejorar  e l  legado y patr imonio de este,  NUESTRO
MUNICIPIO.

Pablo Emi l io  Espinosa Hernández
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O B J E T I V O S  D E  D E S A R R O L L O
S O S T E N I B L E ,  O D S .

Entendemos la  re levancia de los  ODS como el  conjunto de
medidas para poner f in  a  la  pobreza,  proteger los  ecosistemas y
garantizar  que todos los  indiv iduos gocen de paz y  bienestar ,
cumpliendo con su implementación desde nuestros programas
estratégicos formulados:
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· Lograr  una cobertura donde accedan todos los  n iños ,  n iñas  y
adolescentes ,  contando con insta laciones adecuadas para sus
act iv idades académicas mediante la const rucción,  mejoramiento y/o
adecuación de la inf raest ructura educat iva.
·E l  mejoramiento de la conect iv idad en las  sedes rura les  y  urbana del
munic ip io.
·Gest ionar  ante e l  departamento un programa de al imentación
escolar  que cumplan con los  parámetros  nutr ic ionales  adecuados para
el  desarro l lo  y  potencia l i zación de sus  capacidades de aprendizaje y
gest ionar  la  adecuación y  dotación del  restaurante escolar .  
·Asegurar  e l  acceso a los  medios  de t ransporte que garant icen e l
acceso universa l  y  gratu i to y  la  permanencia de la n iñez y  la  juventud
dentro del  s i s tema educat ivo,  as í  como el  acompañamiento socia l  que
requieren para evi tar  la  deserc ión escolar  en e l  munic ip io.
· Implementar  s imulacros  y  capacitaciones como est rategia para
mejores  rendimientos  en las  prueba Saber  -pro en nuest ros  estudiantes .
· Implementar  est rategias  para disminui r  e l  anal fabet i smo en la
población adul ta.

¿ Q U É  Q U E R E M O S ? :  



¡ Q u e r e m o s  h e c h o s ! ,  



Una vez rev i sada la s i tuación actual  de nuest ro munic ip io f rente a todos
los  temas de interés  socia l ,  cu l tura l ,  económico y de desarro l lo  podemos
presentar  a nuest ros  c iudadanos una propuesta real ,  va l idada,  const ru ida
y estudiada de la mano de la comunidad Machetuna que reúne la
ident i f icación de neces idades,  problemát icas y  oportunidades por  medio
de nuest ros  programas est ratégicos :

1.  EDUCACIÒN Y UNA VIDA SANA

1.1 EDUCACIÒN: COBERTURA,  CALIDAD Y GRATUIDAD:  Consecuentes  con los
Objet ivos  de Desarro l lo  Sostenib le,  para conquis tar  la  v ida que los
machetunos merecen,  tenemos c laro que la mejor  t ransformación que
puede hacer  una fami l ia ,  una colect iv idad y un gobierno es  la
EDUCACIÓN.  Es ta es  la  c lave para que las  personas puedan desplegar  de
manera autónoma sus  proyectos  de v ida,  es  a l l í  donde desde nuest ro
plan de gobierno queremos:

Por  ot ra parte,  se hace necesar io e l  for ta lecimiento de los  e lementos
pedagógicos,  la  acces ib i l idad a internet ,  a las  tecnologías  de la
información y  e l  apoyo constante a los  docentes  en su importante labor
educat iva,  exal tando ese papel  fundamental  que cumplen en la
formación de nuest ros  n iños ,  n iñas  y  adolescentes .
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· La creación del  en lace para e l  acompañamiento y  apoyo para
faci l i tar  a los  c iudadanos especia lmente a las  personas adul tos
mayores  y  mujeres  en estado de gestación e l  acceso a los  serv ic ios
de sa lud.
·Mantener  la  cobertura de af i l iac ión de la población machetuna al
régimen subs id iado de sa lud.
·Es  importante para este p lan de gobierno descentra l i zar  los  serv ic ios
de sa lud hacia e l  sector  rura l ,  l legando a las  zonas más apartadas
del  munic ip io,  real i zando no so lo e l  d iagnóst ico médico s ino e l
acompañamiento que requieren nuest ros  c iudadanos para mejorar  su
cal idad de v ida.
·Forta leceremos mediante est rategias  previamente coordinadas la
implementación del  modelo de atención pr imar ia,  as í  como la
garant ía de un serv ic io oportuno y  de cal idad en nuest ro Puesto de
salud.

Otro asunto est ratégico en nuest ro p lan de gobierno apunta a l
for ta lecimiento de las  competencias  académicas de nuest ros  jóvenes
consol idando no so lo la oferta técnica,  tecnológica en e l  munic ip io,
s ino también buscando convenios  que garant icen e l  acceso a la
educación super ior  para e l  desarro l lo  de su propia vocación,  as í  como
la creación de un p lan de lecto-escr i tura y  e l  b i l ingüismo que permita la
enseñanza y  aprendizaje de lenguas ext ranjeras  en estudiantes  en
educación preescolar ,  bás ica y  media.

1.2 SALUD:  CALIDAD,  COBERTURA Y ACCESIBIL IDAD:  De forma semejante a
lo expuesto,  queremos un munic ip io donde ser  respete la SALUD como
derecho fundamental  en e l  marco de un serv ic io de sa lud amigable y
humanizado,  donde surgi rá:  

Ar t icu lados entre las  ins t i tuc iones de sa lud y  la  adminis t ración munic ipal
debemos poner  en marcha acciones y  hechos que permitan la invers ión
en la const rucción o mejoramiento de la inf raest ructura del  Puesto de
salud,  apoyando e l  for ta lecimiento hospi ta lar io  desde e l  gobierno
terr i tor ia l .

As í  mismo,  pr ior i zaremos p lanes enfocados en la prevención de r iesgos
asociados a la sa lud cardio vascular ,  ar t icu lando la act iv idad f í s ica y
apoyando est rategias  que permitan e l  manejo adecuado de la sa lud
mental  para todas las  edades.  



Formularemos e implementaremos e l  P lan de Intervenciones Colect ivas ,  as í
como implementaremos e l  P lan de Gest ión de Salud públ ica y  e l  Anál i s i s
S i tuacional  en Salud del  munic ip io (AS IS) .

Implementaremos una pol í t ica en segur idad al imentar ia impulsando la
formación de la c iudadanía en la preparación de a l imentos  locales ,
sa ludables ,  para garant izar  una adecuada al imentación para preveni r  la
obes idad y e l  aporte nutr ic ional  necesar io en los  casos  de desnutr ic ión
que se presenten en e l  munic ip io .  

2.  SERVICIOS PÚBLICOS,  HÁBITAT,  PLANEACIÓN
URBANA Y RURAL:  DIGNIFICACIÓN DE LA VIDA

2.1 AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÀSICO:  Ta l  como se p lantea a n ive l
internacional  e l  Derecho al  acceso a l  AGUA POTABLE debe ser  una
responsabi l idad de los  mandatar ios ,  Machetá requiere que desde e l
gobierno ter r i tor ia l  se logre:  

•  Gest ionar  est rategias  que permitan la tecni f icación,  y  e l  mantenimiento
adecuado y/o const rucción de la P lanta de T ratamiento de Agua potable
munic ipal .

Es te ha s ido un propós i to a lo  largo de los  años,  s in  embargo,  es  con
hechos,  que se deben mater ia l i zar  las  acciones que permitan:  

•  Lograr  e l  abastecimiento integral  del  l íqu ido v i ta l  de cal idad y cont inuo
a nuest ros  c iudadanos

• De igual  forma se buscará impulsar  los  acueductos  comunitar ios
art icu lando nuest ro campes inado con e l  acompañamiento de los
profes ionales  idóneos que asesorarán y  as i s t i rán técnicamente en e l
proceso.
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• la opt imización y  adecuada operat iv idad de la p lanta de
tratamiento de aguas res iduales  con e l  f in  de disminui r  e l  impacto de
las  aguas res iduales  contaminadas vert idas  a fuentes  de agua
natura les ,  en cumpl imiento a las  normas técnicas establecidas .
• Implementación del  p lan maest ro de acueducto y  a lcantar i l lado.
• Implementación del  p lan de saneamiento y  manejo de
vert imientos .
•  As í  como el  apoyo a la const rucción de unidades sani tar ias  y  pozos
sépt icos .

•  Gest ionar  so luciones de v iv ienda socia l  asequib le a las  fami l ias
machetunas y  generar  convenios  con la Secretar ia de Hábitat  del
Departamento de Cundinamarca y e l  Gobierno Nacional ,  para lograr
la const rucción o mejoramiento de v iv iendas que benef ic ien a
fami l ias  del  casco urbano y rura l .  

Desarro l lar  un proyecto de Banco Mater ia les ,  para mejoramiento de
viv ienda en e l  área rura l  y  urbana del  munic ip io de Machetá.

No menos importante es  e l  mantenimiento cont inuo a las  redes de
ALCANTARILLADO, manteniendo al  100% los  subs id ios  tar i far ios  d i r ig idos
a las  personas de bajos  recursos ,  además de:

En e l  sector  de ASEO,  se requiere la implementación del  p lan integral  de
res iduos só l idos  (PGIRS) ,  as í  como el  apoyo y for ta lecimiento a los
procesos  de recic la je en e l  munic ip io .  manteniendo al  100% los  subs id ios
tar i far ios  en aseo di r ig idos  a las  personas de bajos  recursos .

2.2 HABITAT:  DIGNIFICACION DE LA VIVIENDA:  Para hablar  de la
digni f icación de la v ida nuest ro munic ip io requiere so luciones concretas
ante las  neces idades de VIVIENDA y mejoramientos  de obra a sus
hogares ,  donde debemos como ent idad ter r i tor ia l :
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·Mejoramiento,  mantenimiento y  apertura de las  VÍAS TERCIARIAS,
como pr incipal  objet ivo dentro de nuest ro programa est ratégico de
gobierno,  generando as í  impactos  pos i t ivos  en e l  desarro l lo
agropecuar io de nuest ro munic ip io .  
·Garant izar  a los  machetunos la  d i sponibi l idad de la maquinar ia
amar i l la ,  e l  parque automotor  y  funcionar ios  idóneos y  con vocación
de serv ic io a la comunidad campes ina.
·Buscaremos la est rategia que permita la d i sponibi l idad de recebo,
br indado so luciones a la neces idad urgente y  pr ior i tar ia de contar
con v ías  en buen estado.
·Mejoramiento de los  entornos  urbanos,  e implementación de obras
de embel lecimiento.
·Obras  de const rucción o mejoramiento de equipamientos  públ icos
requer idos .
·Const rucción de P laca Huel las ,  Puentes  y/o obras  de arte
(a lcantar i l las ,  boxculvert ,  obras  de contención y  f i l t ros  entre ot ras) .
Mejoramiento o mantenimiento de las  v ías  Urbanas del  munic ip io .

2.3    INFRAESTRUCTURA Y ENERGIAS L IMPIAS:  No queremos que los
machetunos se s ientan rezagados f rente a l  desarro l lo ,  por  lo  que,
adelantaremos acciones encaminadas a:  

 
· Intervenciones urbanas y  rura les  que mejoren la ILUMINACIÓN PÚBLICA
de aquel los  espacios  que requieren una completa v i s ib i l idad nocturna
promoviendo la implementación de ENERGÍAS L IMPIAS que disminuyan e l
consumo de la energ ía convencional .  
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 3 .  MACHETÀ TERRITORIO VITAL,  VERDE Y SOSTENIBLE:  

3.1  CUIDADO AMBIENTAL:  La r iqueza ecológica e h ídr ica de Machetá
requiere de una protección especia l  por  parte de la c iudadanía y  del
gobierno munic ipal ,  por  lo  que en coordinación con e l  P lan Nacional  de
Desarro l lo  “Colombia potencia de la V ida”,  y  la  lucha contra e l  cambio
cl imát ico estableciendo e l  agua como eje imprescindib le para la v ida;

·Apoyaremos a los  c iudadanos y  campes inos  para que desde sus  saberes
actúen como guardianes de nuest ros  ecos i s temas,  generando
PROTECCIÓN A LOS ECOSISTEMAS y  a cada una de nuest ras  fuentes
h ídr icas .  Mediante la creación de la f igura de gestores  ambientales ;  su
papel  será pr imordia l  en la toma de decis iones para la protección de
nuest ros  páramos,  r íos  y  quebradas.  

·Gest ionaremos e l  Pago por  serv ic ios  ambientales  (PSA) ,  también
conocidos como pagos por  serv ic ios  (o benef ic ios)  ecos i s témicos,  que
serán gest ionados ante las  ins t i tuc iones competentes ,  con e l  f in  de
ofrecer  incent ivos  a los  agr icu l tores  o propietar ios  de t ier ras  a cambio de
adminis t rar  sus  t ier ras  para proporcionar  a lgún t ipo de serv ic io
ecológico.  Es tos  programas buscan promover  la  conservación de los
recursos  natura les  as ignándoles  un valor  adic ional .

·Se formal i zarán programas de REFORESTACIÓN e impulsaremos en e l
campes inado e l  aprovechamiento de suelos  con técnicas agroecológicas
y pastor i les  que f renen la desert i f icación de la t ier ra y  la  ut i l i zación de
sustancias  tóx icas  que generan impactos  negat ivos  en e l  ecos i s tema y en
la sa lud de nuest ros  productores .  

· La DISPOSICIÓN RESPONSABLE DE RES IDUOS,  deberá promover  e l
recic la je,  y  e l  aprovechamiento de res iduos orgánicos  en nuest ros
cul t ivos  a t ravés del  compostaje,  as í  como la recolección de empaques
agros- tóx icos  de manera cont inua.  
·Se gest ionará la compra de predios  de importancia ecos i s témica o
est rategia h ídr ica en e l  munic ip io .  
·Se implementarán est rategias  que busquen mit igar  e l  impacto del
cambio c l imát ico en nuest ro ter r i tor io .  “ E S  C O N  H E C H O S ,  M A C H E T Á ”
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· la  implementación de programas de adopción,  y  e l  p lan padr ino en
el  cu idado y rehabi l i tación a nuest ros  animales  en s i tuación de
vulnerabi l idad,  cambiando la v ida de animales  v íct imas de malt rato y
abandono;  acompañado de jornadas de ester i l i zación y  formación en
tenencia responsable de mascotas .
·De igual  manera,  la  PROTECCIÓN DE LAS ABEJAS y  demás
pol in izadores  será una pr ior idad en e l  munic ip io de Machetá,
incent ivando,  fomentando y protegiendo los  proyectos  apícolas  y  de
producción f rut íco la,  as í  como sus  act iv idades complementar ias  que
resal tan e l  papel  imprescindib le que t ienen para e l  equi l ibr io
ecológico en la natura leza y  para la v ida humana.

· Ident i f icar  los  puntos  que representen amenaza para e l  sector  urbano
y rura l  generando acciones que mit iguen e l  impacto negat ivo en la
comunidad.
·Br indar  capacitaciones en gest ión del  r iesgo y  cambio c l imát ico para
las  comunidades y  juntas  de acción comunal .
·Ev i tar  nuevos asentamientos  en lugares  que expongan la v ida de
nuest ros  coterráneos bajo e l  pr inc ip io de la corresponsabi l idad del
cuidado y respeto por  nuest ro ter r i tor io .
·Suscr ib i r  convenios  para la atención,  prevención y/o mit igación del
r iesgo de desast res  con ent idades de apoyo como Defensa Civ i l  y/o
bomberos  y/o Cruz  Roja.

3.2 PROTECCION Y RESPETO A TODAS LAS FORMAS DE VIDA:  Todas las
formas de v ida deberán ser  protegidas y  respetadas:  e l  manejo de la
fauna cal le jera por  medio de la so l idar idad que caracter i za a nuest ra
comunidad machetuna,  mediante:

3.3  PREVENCIÒN Y ATENCIÒN DE DESASTRES:  As í  mismo,  la  GEST IÓN DEL
RIESGO, hará de Machetá un ter r i tor io  v i ta l ,  donde se deberá:
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· La comunidad machetuna será e l  espacio para la v ivencia cu l tura l  y
las  expres iones art í s t icas  donde se for ta lecerá la inf raest ructura e
indumentar ia necesar ia para su e jecución.
·Se promoverá la celebración anual  del  FEST IVAL DE MUSICA GUASCA
CARRILERA,  las  TRADICIONALES FERIAS Y  F IESTAS,  y  demás eventos  que
incent iven las  expres iones cu l tura les  propias  del  ter r i tor io .
·Se Formulará e l  P lan mejoramiento y/o adecuación de la
Inf raest ructura cu l tura l
·Se Implementará e l  Programa de ident i f icación,  conservación y
promoción de bienes de interés  cu l tura l .
·Real i zar  act iv idades de sens ib i l i zación para la protección y  cuidado
del  Patr imonio Cul tura l  Mater ia l  e  Inmater ia l
·Se promoverá la práct ica de la lectura mediante la modernización y
reubicación de la B ib l ioteca Públ ica Munic ipal  para e l
aprovechamiento de los  serv ic ios  ofertados .  

4.  CULTURA,  DEPORTE,  ARTE Y  PATRIMONIO:
INSPIRACIÓN Y TALENTO MACHETUNO

Durante los  ú l t imos años,  Machetá se ha consol idado en ámbitos
cul tura les ,  deport ivos  y  ar t í s t icos ,  donde se ev idencia e l  ta lento y
for ta leza de nuest ros  n iños  y  jóvenes en espacios  que permiten e l  buen
uso del  t iempo l ibre y  for ta lecen los  ta lentos  de los  machetunos .  

4.1 ARTE Y  CULTURA:  E l  apoyo será constante a nuest ras  ESCUELAS DE
FORMACIÓN CULTURAL como son los  grupos mus icales :  banda f iestera,
banda s infónica,  banda marcia l ,  cuerdas pulsadas,  danza,  teatro y
demás disc ip l inas  que ha permit ido explorar  los  ta lentos  art í s t icos  de
nuest ra comunidad.   

Los  n iños ,  n iñas  y  adolescentes ,  as í  como nuest ros  adul tos  mayores
t ienen la tarea de rescatar  las  costumbres  y  e l  patr imonio de nuest ro
munic ip io y  deberán contar  con e l  apoyo fundamental  del  gobierno
munic ipal ;

De modo que reconoceremos e l  va lor  de nuest ros  ar t i s tas  locales  como
agentes  creat ivos  de Machetá desde la mús ica,  la  p intura y  la  danza.  



“ E S  C O N  H E C H O S ,  M A C H E T Á ”



A L C A L D Í A  D E  M A C H E T Á
C U N D I N A M A R C A  

2 0 2 4 - 2 0 2 7



·Const rucción,  adecuación y/o mantenimiento de los  ESCENARIOS
DEPORTIVOS,  gest ionando con e l  gobierno Departamental  y  Nacional
invers ión para la const rucción de nuevos escenar ios  pr ior i zando la
pis ta de pat inaje munic ipal ,  as í  como el  mantenimiento de aquel los
que ya ex i s ten.
·Garant izar  e l  uso de los  escenar ios  deport ivos  a toda la comunidad
machetuna.
·Recuperar  los  t radic ionales  Juegos Deport ivos  Campes inos  y/o
comunales  for ta leciendo la act iv idad f í s ica y  la  competencia sana.
·Propender por  e l  funcionamiento y  for ta lecimiento de las  escuelas
de formación deport iva.  
·Const ru i r  o  adecuar  parques infant i les  en las  zonas rura les  y  urbana
del  munic ip io .
·Crear  incent ivos  para deport i s tas  que se destaquen en eventos  de
carácter  departamental ,  nacional  e internacional
·Real i zar  a l ianzas  est ratégicas con c lubes,  l igas  y  federaciones del
departamento y  del  país  para proyectar  a los  deport i s tas
Machetunos con a l to rendimiento.

4.2    DEPORTE:  Impulsaremos nuest ros  deport i s tas  quienes desde los
pr imeros  c ic los  de v ida han entregado t r iunfos  a nuest ro munic ip io,  a
t ravés de la formación en di ferentes  d i sc ip l inas  deport ivas :  

Las  escuelas  de formación deberán benef ic iar  a la población urbana y
rura l .  
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· Impulsar  la  producción de cal idad y e l  empleo,  
· la  implementación de nuevas tecnologías  apl icadas a l  sector
agropecuar io
·as i s tencia técnica y  profes ional  para las  buenas práct icas  de
producción
·Entrega de incent ivos  a los  proyectos  product ivos ,  acceso a l
crédi to como apoyo al  capi ta l  semi l la  e incent ivos  a la
asociat iv idad para est imular  la  organización y  formal i zación de
este sector  y  la  cooperat iv idad entre nuest ros  campes inos .

·Opt imizar  las  cadenas product ivas ,  por  cons iguiente,  deberán
potencia l i zarse las  l íneas de desarro l lo  agr íco la (producción de
papa,  cebol la cabezona,  f r i jo l ,  café,  f ruta les) ,  as í  como a los
cul t ivos  a l ternat ivos  que han surgido en e l  munic ip io.
·Apoyo en e l  sector  de la ganader ía,  apicu l tura,  p i sc icu l tura y  en
general  e l  área pecuar ia;  

5.  EMPLEO,  COMPETIT IVIDAD,  TURISMO Y
DESARROLLO:  EL  CAMPO COMO PILAR
ECONOMICO SOSTENIBLE.

Aprovecharemos la capacidad de producción agropecuar ia de
nuest ro munic ip io mediante la implementación del  p lan est ratégico:  

5.1 EL  CAMPO COMO PILAR ECONOMICO SOSTENIBLE  gozará de
protección y  fomento mediante la organización adminis t rat iva en la
creación de la Secretar ia de Desarro l lo  Rura l  y  Agropecuar io,  lo  que
nos permit i rá:

La consol idación del  campo y su efecto mul t ip l icador  en la economía
munic ipal  y  regional  requiere:  

Es to acompañado del  t rabajo cont inúo en la adecuación a las
inf raest ructuras  v ia les ,  y  ve lando por  que los  productos  que l legan de
nuest ras  veredas tengan pocos intermediar ios ,
d igni f icando al  campes ino productor  y  apostándole a la d isminución
de las  brechas entre e l  sector  urbano y rura l .



· Formular  e l  P lan de Mejora paisaj í s t ica y  embel lecimiento de
los  d i ferentes  espacios  públ icos .
·Crear  e l  en lace de información tur í s t ica ter r i tor ia l .
·B r indar  capacitaciones a los  prestadores  de serv ic ios  tur í s t icos
(Hote les ,  restaurantes ,  agencias ,  gu ías  entre ot ros) .

5 .2  EMPRENDIMIENTO :  Es  nuest ro propós i to implementar  l íneas
especia les  de apoyo a emprendimientos  que promuevan la
generación de empleo a jóvenes,  mujeres  cabeza de hogar,
personas mayores  y  personas con discapacidad y sus  cuidadores ,
más cuando cont ienen un valor  agregado como es  e l  caso de los
mercados verdes,  como sector  económico en donde se
comercia l i zan y/o se of recen productos  locales  y  serv ic ios  que
están diseñados para cuidar  y  preservar  e l  medio ambiente.

5.3 TURISMO:  Además tenemos e l  deber  de promocionar  a
Machetá como dest ino tur í s t ico,  br indando acompañamiento,
capacitación y  apoyo a quienes desde sus  est rategias  comercia les
han generado empleo y  han hecho de Machetá un dest ino
gast ronómico con especia l idades como la gal l ina campes ina,  la
arepa de la ja,  la  cuajada y demás productos  autóctonos;  también
como un dest ino deport ivo (ecotur i smo – sender i smo- c ic l i smo) y
dest ino cu l tura l ,  no so lo por  aquel los  tur i s tas  que deciden v i s i tar  e l
munic ip io en e l  marco de eventos  organizados por  la
adminis t ración munic ipal ,  s ino también por  cada uno de los
lugares  que conforman la r iqueza paisaj í s t ica como la imponente
Laguna del  Cerro o los  p ictogramas que permanecen en la
Vereda So lana,  y  su r iqueza patr imonia l  representada en cada
uno de sus  b ienes de interés  cu l tura l  que se encuentran
declarados en e l  munic ip io y  del  munic ip io y  que requieren ser
protegidos y  ofertados en e l  departamento.  Además,
propenderemos por :  
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· Formulación y/o actual i zaciòn de las  pol í t icas  publ icas  Socia les
establecidas y  pr ior i zadas por  e l  Concejo Munic ipal  de Pol í t ica
socia l .
·E jecutar  acciones especi f icas  encaminadas a l  mejoramiento de la
v ida en sociedad,  garant izando a los  NIÑOS,  NIÑAS y  ADOLESCENTES
la atenciòn pr imordia l ,  mediante la e jecución de los  programas
socia les  munic ipales ,  programas pedagògicos en atención a la
pr imera infancia,  programas de for ta lecimiento y  acompañamiento
a hogares  comunitar ios  y  demàs est rategias  or ientados a l
aseguramiento de sus  derechos presentes  y  su b ienestar  futuro.
·Propender  por  e l  desarro l lo  de un programa de suplementación y/o
complementación nutr ic ional  d i r ig ido a madres  gestantes  y  n iños  de
0 a 5  años .
· Implementar  est rategias  de for ta lecimiento y  acompañamiento a las
fami l ias  machetunas .
·Apoyar  de manera cont inua a los  JÓVENES a t ravés del  impulso a la
plataforma de juventudes y  e l  Consejo Munic ipal  de Juventudes,
quienes como actores  de nuest ro programa de gobierno tendrán
ampl ia part ic ipación en la toma de decis iones que involucren a
nuest ros  n iños ,  n iñas  y  adolescentes  aunando esfuerzos  en la
prevención de consumo de sustancias  ps icoact ivas ,  embarazo
adolescente y  art icu lando est rategias  para e l  aprovechamiento del
t iempo l ibre y  la  promoción en e l  desarro l lo  de sus  capacidades.  
·Mejoraremos la capacidad de or ientación,  acompañamiento y
respuesta a la vu lneración de derechos de las  personas LGBT IQ+ y
demás grupos minor i tar ios ,  nuest ra r iqueza será e l  respeto y  la
convivencia en la d ivers idad.
·Los  ADULTOS MAYORES gozaran de acompañamiento cont inuo en la
implementación de los  centros  v ida,  los  cuales  contaran con e l
equipo idóneo para su funcionamiento,  con e l  f in  de garant izar  una
vejez  d igna mediante la oferta de los  serv ic ios  establecidos en la ley .
·Apoyaremos e l  funcionamiento de la casa del  adul to mayor  como
est rategia de atención pr ior i tar ia a aquel los  adul tos  mayores  en
condic ión de vu lnerabi l idad.  
·Conmemoraremos e l  D ia del  Adul to mayor  mediante e l  e l  d ia logo de
saberes ,  la  act iv idad f í s ica,  la  recreación y  e l  ar te .

6.  MACHETÁ SEGURA,  DIVERSA Y SOLIDARIA:  VIDA
EN SOCIEDAD,  CIERRE DE BRECHAS Y T IEMPO DE
PAZ.

 6.1 GRUPOS INCLUYENTES:  

E l  act ivo mas importante con e l  que cuenta Machetá es  :  NUESTRA
GENTE,  es  a l l í  donde desde esta v i s ión debemos equiparar  las
neces idades de cada uno de los  c ic los  de v ida,  y  esto se logra con:  



· Se apoyara a la POBLACIÒN CON DISCAPACIDAD O DIVERSAMENTE
HÀBIL  mediante la implementaciòn de un programa de
acompañamiento profes ional  y  tècnico presente en e l  ter r i tor io  lo  cual
potencia l i zarà sus  capacidades con herramientas  y  ayudas técnicas
enfocadas en sus  neces idades y  la  inc lus iòn efect iva.

·Se conmemorarà e l  d ìa b lanco con act iv idades que permitan resal tar
las  dest rezas  y  habi l idades en benef ic io de nuest ra población en
s i tuación de discapacidad

Nuest ro gobierno propendera por  e l  respeto a la EQUIDAD DE GÈNERO
mediante acciones encaminadas a l  apoyo a l  Consejo Consu l t ivo de
Mujer  y  equidad de Genero,  e l  desarro l lo  de est rategias  para
erraadicar  todo tpo de v io lencia contra la mujer  y  la  celebracion del
d ia internacional  de la mujer .  

E l  compromiso en la CONSTRUCCIÒN DE PAZ,  hace parte de nuest ro
programa de gobierno,  implementando in ic iat ivas  socia les  de paz y
memor ia a favor  de las  VICT IMAS DEL CONFLICTO ARMADO dando
cumpl imiento a la ruta de atenciòn establecida por  e l  Gobierno
Nacional  para la mater ia l i zaciòn de sus  Derechos .

6.2  SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA :  en los  ù l t imos años
Machetá ha incrementado sus  ìndices  de insegur idad,  por  lo  que es
nuest ro deber  recuperar  la  so l idar idad y e l  compromiso en e l  cu idado
entre sus  habitantes ,  y  t rabajar  en la implementación de est rategias
que garant icen a la c iudadanìa gozar  de t ranqui l idad desde la zona
urbana o rura l ,  es  a l l í  donde mediante la art icu lación constante con las
inst i tuc iones de Segur idad Nacional  como Pol ic ìa Nacional ,  E jérc i to
Nacional ,  Gaula y  F i scal ía  se t rabajarà de manera cont inua en reforzar
la concertación y  so lución pací f ica de conf l ictos  entre los  c iudadanos
as ì  como en e l  for ta lecimiento de las  redes de creaciòn de entornos
seguros .
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7.  GOBIERNO ABIERTO Y PARA LA GENTE:
CONFIANZA EN LO PÚBLICO.

La adminis t ración munic ipal  debe ejercer  una función públ ica or ientada
al  SERVICIO AMIGABLE AL CIUDADANO, donde act ivaremos canales  de
comunicación di rectos  entre la comunidad y e l  gobierno munic ipal ;  Por
medio de la creación del  observator io de PART ICIPACIÓN CIUDADANA se
logrará real i zar  un seguimiento cont inuo a la implementación de los
recursos  públ icos .

T rabajaremos de manera armónica con las  JUNTAS DE ACCIÓN COMUNAL,
quienes contaran con una comunicación di recta entre las  comunidades
que representan y  la  adminis t ración munic ipal ,  promoviendo e l  s i s tema
de cooperación públ ico-comunitar ia como mecanismo de part ic ipación
ciudadana.

Los  SERVIDORES PÚBL ICOS que hacen parte del  funcionamiento del
gobierno munic ipal  son colaboradores  en la e jecución de nuest ro p lan
de gobierno,  y  e l  cumpl imiento de cada una de nuest ras  est rategias  de
desarro l lo ,  es  por  esto que deberán tenerse en cuenta sus  capacidades,
exper iencia e idoneidad para e l  desempeño de las  competencias
laborales ,  for ta leciendo su vocación de serv ic io mediante programas de
incent ivos ,  formación y  capacitación que permita un equi l ibr io  entre sus
act iv idades d iar ias  y  sus  propós i tos  personales .

Anál is is  F inanciero de nuest ro Municipio:  

Los  munic ip ios  requieren recursos  que permitan sostener  las  invers iones y
los  gastos  para su funcionamiento ópt imo,  as í  como para e l  cumpl imiento
de los  programas est ratégicos  t razados en e l  P lan de Desarro l lo
Munic ipal ;  de igual  forma requieren real i zar  obras  en benef ic io de su
ciudadanía ta l  como lo p lantea nuest ra propuesta.  

Sobre estos  recursos ,  también recae la responsabi l idad de los  habitantes ,
quienes en cal idad de contr ibuyentes ,  v ig i lan la e jecución de los  mismos
s iendo e l  ente regulador  de las  invers iones real i zadas.

Es  por  tanto que para que esta propuesta sea real  y  a justada a las
fuentes  de ingreso de las  cuales  podemos disponer  para la e jecución de
nuest ros  propós i tos ;  debemos tener  en cuenta que f rente a los  recursos
por  t ransferencia,  en la Const i tuc ión nacional  se establece que las
ent idades ter r i tor ia les  podrán adminis t rar  los  recursos  y  establecer  los
t r ibutos  necesar ios  para e l  cumpl imiento de sus  funciones .

As í  mismo,  hay que tener  en cuenta que las  ent idades ter r i tor ia les  como
parte en los  S i s temas Generales  de Part ic ipación (SGP) con los
porcentajes  de dis t r ibución y  dest inación de esas  rentas :



Esta f icha muest ra los  recursos  del  SGP que son apropiados en e l
Presupuesto General  de la Nación y  g i rados en la v igencia por  los
Min i s ter ios  competentes  a la ent idad ter r i tor ia l [1] :

[1]E l  S i s tema de información y  consu l ta de dis t r ibuciones de recursos  ter r i tor ia les  "S ICODIS" ,  presenta información
agregada y detal lada,  correspondiente a las  d i s t r ibuciones de los  recursos  del  S i s tema General  de Part ic ipaciones (SGP)  y
e l  S i s tema General  de Regal ías  (SGR) real i zadas por  e l  DNP.
https ://s icodis .dnp.gov.co/ReportesSGP/F ichaSGP_Ent idad.aspx 
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Del  mismo modo,  la  est ructura de los  gastos  en e l  munic ip io de
Machetá de conformidad con la normas en mater ia presupuesta l  se
div iden bás icamente en GASTOS DE FUNCIONAMIENTO,  f rente a los
cuales  debemos tener  en cuenta que a l  t ratarse de un munic ip io de
sexta categor ía y  de acuerdo a lo  est ipu lado en la Ley 617 de 2000 "Por
la cual  se reforma parcialmente la Ley 136 de 1994,  e l  Decreto
Ext raordinar io 1222 de 1986,  se adic iona la ley orgánica de
presupuesto,  e l  Decreto 1421 de 1993,  se dictan otras  normas
tendientes  a for ta lecer  la descentral i zación,  y  se dictan normas para la
racional i zación del  gasto públ ico nacional" .  los  l ími tes  de estos  gastos
corresponden hasta del  80% de los  ingresos  corr ientes  de l ibre
dest inación.  

Es  por  ta l  mot ivo que la adminis t ración munic ipal  debe propender por
min imizar  este t ipo de gastos .  Ahora bien,  f rente a los  GASTOS DE
INVERSION,  a l  ser  económicamente product ivos  deberán ser  dest inados
a gastos  para la creación de inf raest ructura socia l .

“ E S  C O N  H E C H O S ,  M A C H E T Á ”



A L C A L D Í A  D E  M A C H E T Á
C U N D I N A M A R C A  
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Una de los   procesos  importantes   en mater ia f inanciera para e l  munic ip io y  que
contr ibuye a la ef ic iencia f i scal  públ ica es  e l  de generar  en los  contr ibuyentes
la cu l tura de cumpl imiento a las  obl igaciones t r ibutar ias ,  as í  como el  a juste a
las  tar i fas  de impuesto predia l ,  s i tuación que deberá ser  estudiada de manera
detal lada.

En consecuencia,  como adminis t radores  de los  recursos  públ icos ,
implementaremos est rategias  de PLANIF ICACIÓN, PRIORIZACIÓN, COBERTURA,
COORDINACIÓN, TRANSPARENCIA,  Y  MONITOREO, en cada una de las  invers iones
y gastos  que requiera e l  munic ip io.  
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D E  E S T A  M A N E R A ,  P R E S E N T O  A  L O S
M A C H E T U N O S  Y  M A C H E T U N A S  E S T A

P R O P U E S T A  C O N S T R U I D A  D E S D E  L A  R E A L I D A D
D E  N U E S T R O  T E R R I T O R I O ,  C O N  E L
C O M P R O M I S O  D E  U N I R  F U E R Z A S ,

V O L U N T A D E S  Y  R E C U R S O S  Q U E  P E R M I T A N
C O N  H E C H O S  C U M P L I R  C O N  E L  O B J E T I V O  D E

T O D O S .  





P A B L O  E M I L I O  E S P I N O S A  H E R N Á N D E Z .








