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6 ESTRUCTURA ESTRATEGICA DEL PLAN DEDESARROLLO DEL
MUNICIPIO DE LABATECA

VISION DE DESARROLLO

En el afio 2030 el Municipio de Labateca tendra un sistema de gobierno y desarrollo
fundamentado en la inclusion social, la participacion ciudadana, la educacion, los
valores, amigable con el medio ambiente, con un crecimiento econdmico
fundamentado en el desarrollo eco turistico y agropecuario, haciendo del campo un
sector competitivo, garantizando un ambiente de convivencia ciudadana en armonia
con las comunidades y la naturaleza.

Objetivo General

Establecer una administracion participativa e incluyente, con gobernabilidad, en
busca de la unidad y desarrollo integral de sus habitantes.

Principios y Valores

Ademas de los principios generales contemplados en la Constitucion politica de
Colombia de 1991, la Ley 152 de 1994 articulo 3ro., la Ley 388 de 1997 se inscriben
a continuacion los principios que van a regir la gestion publica del Municipio de
Labateca para el periodo de Gobierno 2020 — 2023

% El Respeto, la Union,

% La Construccion de Oportunidades y Espacios de Participacion para todos

% Gobierno Amable, y Responsable en la Gestion

% Fortalecimiento Institucional

% Equidad e Inclusion Social

% Transparencia en la Rendicién de Cuentas.



7 LINEAS ESTRATEGICAS ESTABLECIDAS PARA EL PLAN DE
DESARROLLO

El Plan de Desarrollo “UNIDOS CONSTRUIMOS OPORTUNIDADES 2020 - 2023”
asume el compromiso de desarrollo integral del Municipio de Labateca mediante
acciones y estrategias implementadas para mejorar las condiciones de vida de los
ciudadanos de este Municipio. Partiendo de los enfoques de Planeacion territorial,
poblacional (NNAJ, victimas del conflicto armado, adultos mayores), derechos
humanos y equidad de género, este ejercicio de planificacién esta articulado por
niveles. Partiendo de las dimensiones de desarrollo Municipal analizadas en el
diagnéstico, se disefiaron seis (06) componentes estratégicos, donde se incorporan
los programas con sus respectivas metas.

8.1 EN LABATECA CON SALUD Y BIENESTAR PARA TODOS

CONSTRUIMOS OPORTUNIDADES
“Salud Publica, es la responsabilidad estatal y ciudadana de proteccién de la salud
como un derecho esencial, individual, colectivo y comunitario logrado en funcion de
las condiciones de bienestar y calidad de vida”. Los habitantes del Municipio de
Labateca trabajaremos “UNIDOS PARA COSNTRUIR OPORTNIDADES”,
aunaremos esfuerzos y capacidades para lograr el cumplido mencionado por el
Ministerio de Salud.

PROYECTOS EN LA LINEA ESTRATEGICA
% P1. CON SALUD CONSTRUIMOS OPORTUNIDADES

7.2EN LABATECA CON EDUCACION PARA LA COMPETITIVIDAD Y EL
EMPLEO CONSTRUIMOS OPORTUNIDADES

Este componente del plan de desarrollo integra sectores como la educacion,
promocién del desarrollo, el empleo y el turismo, como apuestas para fortalecer los
altos niveles de informalidad, las escasos oportunidades de trabajo, la débil
dinamiza del sector agropecuario y el inadecuado estado de las vias, se ve la
necesidad de proyectar al turismo como un sector de generacion de empleo e
ingresos para las familias del municipio de Labateca.

PROYECTOS EN LA LINEA ESTRATEGICA
¥ P2. CON EDUCACION CONSTRUIMOS OPORTUNIDADES
% P3. CON PROMOCION DEL DESARROLLO GENERACION DE EMPLEO
— TURISMO CONSTRUIMOS OPORTUNIDADES
% P4. CON EL SECTOR AGROPECUARIO CONSTRUIMOS
OPORTUNIDADES

7.3EN LABATECA CON CULTURA RECREACION Y DEPORTE
CONSTRUIMOS OPORTUNIDADES

El tercer componente del plan de desarrollo “UNIDOS CONSTRUIMOS
OPORUNIDADES 2020 - 2023”. Comprende el fortalecimiento de las expresiones



culturales, la formacion cultural, la recreacion y el deporte como estrategias para el
aprovechamiento del tiempo libre, para la integracion y para el sano esparcimiento.

PROYECTOS EN LA LINEA ESTRATEGICA
% P5. CON DEPORTE Y RECREACION CONSTRUIMOS
OPORTUNIDADES
% P6. CON CULTURA CONSTRUIMOS OPORTUNIDADES

7.4LABATECA INCLUYENTE CONSTRUYE OPORTUNIDADES

“Como prioridad de la politica social esta la inclusién y atencion prioritaria a grupos
vulnerable en el territorio” Teniendo en cuenta lo anterior es necesario poner en
marcha los programas, politicas e iniciativas que lleven a mejorar las capacidades
y/o condiciones de vida de las personas con algun grado de vulnerabilidad.

PROYECTOS EN LA LINEA ESTRATEGICA

¥ P7. DE LA MANO DE LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO
CONSTRUIMOS OPORTUNIDADES

% P8. DE LA MANO DE LA PRIMERA INFANCIA, INFANCIA,
ADOLESCENCIA Y JUVENTUD CONSTRUIMOS OPORTUNIDADES

% P9. DE LA MANO DEL ADULTO MAYOR CONSTRUIMOS
OPORTUNIDADES

¥ P10. DE LA MANO DE LA POBLACION EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD CONSTRUIMOS OPORTUNIDADES

% P11. CON EQUIDAD DE GENERO CONSTRUIMOS OPORTUNIDADES

% P12. EN FAMILIA CONSTRUIMOS OPORTUNIDADES

7.5LABATECA CRECE Y SE PROYECTA CONSTRUYENDO
OPORTUNIDADES

“‘UNIDOS CONSTRUIMOS OPORUNIDADES 2020 - 2023” es un plan de desarrollo
estructurado en la participacion e inclusién social, que tiene como derrotero la
recuperacion y conservacion de los valores, para ser eficientes, efectivos y
trasparentes en cada uno de sus procesos.

PROYECTOS EN LA LINEA ESTRATEGICA:

% P13. CON DESARROLLO COMUNITARIO PARTICIPACION CIUDADANA
CONSTRUIMOS OPORTUNIDADES

% P14. CON FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL CONSTRUIMOS
OPORTUNIDADES

% P15. CON JUSTICIA Y SEGURIDAD CONSTRUIMOS OPORTUNIDADES

% P16. CON EL MEDIO AMBIENTE Y CAMBIO CLIMATICO
CONSTRUIMOS OPORTUNIDADES

% P17. CON LA GESTION DEL RIESGO CONSTRUIMOS
OPORTUNIDADES



7.6EN LABATECA CON INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO
CONSTRUIMOS OPORTUNIDADES

Este componente del plan de desarrollo 2020 — 2023, busca generar espacios de
desarrollo en programas fundamentales dirigidos a mejorar la competitividad en el
municipio de Labateca en sectores como Agua Potable, Saneamiento Béasico, vias
urbanas y rurales, vivienda y otros servicios.

PROYECTOS E LA LINEA ESTRATEGICA:

¥ P18. CON AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO CONSTRUIMOS
OPORTUNIDADES

¥ P19. CON VIAS CONSTRUIMOS OPORTUNIDADES

% P20. CON EQUIPAMENTOS CONSTRUIMOS OPORTUNIDADES

% P21. CON VIVIENDA DIGNA CONSTRUIMOS OPORTUNIDADES

% P22. CON OTROS SERVICIOS PUBLICOS CONSTRUIMOS
OPORTUNIDADES

8 DESARROLLO PROGRAMATICO DE LAS LINEAS ESTRATEGICAS

8.2EN LABATECA CON SALUD Y BIENESTAR PARA TODOS CONSTRUIMOS
OPORTUNIDADES.

Objetivo general

Direccionar y garantizar la prestacion del servicio de salud a los habitantes del
Municipio, buscando garantizar una vida sana y promover el bienestar de la
poblacién con servicios de calidad establecidos en el Sistema General de seguridad
Social en Salud de acuerdo con las competencias asignadas en la Constitucion
Nacional y demas normas vigentes.

Objetivos especificos

Coordinar la eficacia en las acciones de promocion, prevencién y atencion en la
salud publica.

Realizar las gestiones pertinentes ante la Gobernacién del Departamento Norte de
Santander, en pro de una adecuacion acorde a las necesidades de la IPS
Labateca.

8.2.1 PROGRAMAS DE LA LINEA ESTRATEGICA
8.2.1.1 P1.1 CON SALUD CONSTRUIMOS OPORTUNIDADES

Tabla 1 problemas territoriales del programa con salud construimos oportunidades



Sector / Tema

Situaciones Negativa

Poblacion Afectada

Localizacion de la

Transversal Encontrada por la Situacion situacion negativa
Negativa encontrada
Los servicios de salud en
el Municipio dependen
de la ESE Sur Oriental
de Chinacota. Lo que ha
dificultado el
mantenimiento de la | 1.716 habitantes del
estructura fisica de la | sector urbano y 4.858
SALUD IPS, y la falta de otro | dispersos sector rural

médico para atender
servicios. Las acciones
de Promocion y
prevencién no alcanzan
coberturas,

especialmente  en el
sector rural.

Sector urbano y rural del
Municipio.

Tabla 2 andlisis de causas/consecuencias del proyecto con salud construimos oportunidades

Sector / Tema
Transversal

Causas

Problema

Consecuencias

SALUD

La normatividad vy
directrices del orden
nacional en salud
publica, se ven
reflejados en la mala
calidad del servicio en
el Municipio.

Los servicios de salud
en el Municipio
dependen de la ESE
Sur Oriental de
Chinacota. Lo que ha
dificultado el
mantenimiento de la
estructura fisica de la
IPS, y la falta de otro
médico para atender

servicios. Las
acciones de
Promocion y
prevencién no

alcanzan coberturas,
especialmente en el
sector rural

Existe una cobertura
del 99% de afiliacion al
SGSSS, la poblacion
se siente insatisfecha
con la atencion.

Objetivo del programa

Consolidar la ejecucion del plan de salud Publica territorial del municipio, logrando
su implementacion y alcanzando las metas dispuestas para el corto y mediano plazo
en calidad, cobertura e infraestructura para la salud.

CONTEXTO DEL PROGRAMA EN LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO

SOSTENIBLE

% Objetivo 3: Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en
todas las edades.




Sector FUT: A.2 SALUD

Tabla 3 estructura del programa con salud construimos oportunidades

INDICADOR DE BIENESTAR LINEA BASE META
P1.1 Porcentaje de poblacion afiliada al sistema 99 100
de salud
META META META META
PRODUCTO INDICADOR 2020 2021 2022 2023
Servicio de apoyo
financiero para el | Personal vinculado al
fortalecimiento del | equipo local de salud 2 3 3 3
talento humano en | publica
salud
Plan de Salud Dimen;iones del plan
o territorial de salud 1 1 1 1
Territorial .
implementados
Servicio de promocién
de afiliaciones al | Acciones
régimen subsidiado del | implementadas del
Sistema General de | plan de interventoria 1 3 2 2
Seguridad Social de | del aseguramiento en
las  personas  sin | el municipio
capacidad de pago
PRODUCTO ACTIVIADAD RESPONSABLE

Servicio de

financiero

apoyo
para el

fortalecimiento del talento
humano en salud

P.1.1.1. Implementar la Politica de Salud Mental
en el Municipio.

P1.1.2. Coordinar el Plan Territorial de Salud
publica

P1.1.3. Fortalecer técnica y administrativamente
la coordinacién local de salud.

P1.1.4. Fortalecer el COPACO (comité de
participacion comunitario) y el SIAU (Sistema de
informacién de atencién al ciudadano).

P1.1.5. Supervisar el cumplimiento del Plan de
Intervenciones Colectivas y proyectos en Salud
Publica

P1.1.6. Coordinar con la IPS y las EPS la
realizacion de brigadas de salud en la zona rural
del municipio de Labateca.

Coordinacioén

Local de Salud

P1.1.7. Implementar un programa, a través de las
acciones del Plan Territorial de salud en la
Dimensién convivencia social y salud mental.

P1.1.8. Implementar un programa, a través de las
acciones del Plan Territorial de salud en la
Dimensién seguridad alimentaria y nutricional

P1.1.9. Implementar un programa, a través de las
acciones del Plan Territorial de salud en la




Plan de Salud Territorial

Dimensién sexualidad y derecho s sexuales y
reproductivos:

P1.1.10. Implementar un programa, a través de
las acciones del Plan Territorial de salud en la
Dimensién vida saludable y enfermedades
transmisibles

P1.1.11. Implementar un programa, a través de
las acciones del Plan Territorial de salud en la
Dimensién salud publica en emergencias y
desastres

P1.1.12. Implementar un programa, a través de
las acciones del Plan Territorial de salud en la
Dimensién vida saludable y condiciones no
transmisibles

P1.1.13. Implementar un programa, a través de
las acciones del Plan Territorial de salud en la
Dimensién salud y ambito laboral

P1.1.14. Implementar un programa, a través de
las acciones del Plan Territorial de salud en la
Dimensién gestion diferencial de las poblaciones
vulnerables

P1.1.15. Implementar un programa, a través de
las acciones del Plan Territorial de salud en la
Fortalecimiento de la autoridad sanitaria para la
gestion de la salud

P1.1.16. Coordinar Jornadas antirrdbicas en el
Municipio.

P1.1.17. Mantener en cero los casos de
mortalidad infantil por condiciones previsibles Y/o
nutricion.

P1.1.18. Mantener en cero los casos de
mortalidad materna por condiciones previsibles
y/o de nutricion del Municipio.

P1.1.19. Mantener cobertura utiles, DPT, polio,
triple viral en 3 dosis en menores de un afio de
vacunacion en 95% en cada afio.

P1.1.20. Realizar la vigilancia epidemiolégica del
100% de los eventos de interés en salud publica.

Coordinacioén
Local de Salud

Coordinacién
Local de Salud
Secretaria de
Planeacion

Coordinacioén
Local de Salud
Secretaria de
Desarrollo social

Servicio de promocién de
afiliaciones al régimen
subsidiado del Sistema
General de Seguridad
Social de las personas sin
capacidad de pago

P1.1.21. Actualizar la base de datos del régimen
subsidiado.

P1.1.22. Brindar asistencia técnica para
aumentar la afiliacion al Sistema de Salud de las
personas migrantes regulares y retornadas de
Venezuela.

P1.1.23. Realizar auditorias anuales mediante la
inspeccién, vigilancia y control de la prestacion
de servicios en el municipio.

P1.1.24. Ejecutar campafia anual de promocion
de los principios y valores de la seguridad social
en salud, deberes y derechos del afiliado SGSS

Interventoria del
SGSSS
Administracion
del SISBEN

Interventoria del
SGSSS




8.3 EN LABATECA CON EDUCACION PARA LA COMPETITIVIDAD Y EL
EMPLEO CONSTRUIMOS OPORTUNIDADES

Objetivo general
Propender por mejorar la calidad de la educacién, la inversion en el campo y en el
turismo para desarrollar habilidades, liderazgo y generacién de ingresos en las

comunidades

Objetivos especificos
Trabajar con la comunidad educativa para impartir una educacion de calidad.
Respaldar a los campesinos en los procesos agropecuarios con el fin de estimular

la labor del campo.

Disefar e involucrar a las comunidades en el eco turismo, como una fuente de
trabajo y de generacién de recursos.

8.3.1 PROGRAMAS DE LA LINEA ESTRATEGICA

8.3.1.1

P2.1 CON EDUCACION CONSTRUIMOS OPORTUNIDADES

Tabla 4 problemas territoriales del programa educacion del programa con educacion construimos oportunidades

Sector / Tema

Situaciones

Poblacién Afectada

Localizacion de la

rural

Transversal Negativa Encontrada por la Situacién situacion negativa
Negativa encontrada
El Municipio se | 417 estudiantes sector | Estudiantes sector
EDUCACION encuentra en un nivel | urbano y XX | urbano y rural del
de calidad baja estudiantes sector | Municipio.

Tabla 5 andlisis de causas/consecuencias del programa educacién del programa con educacién construimos
oportunidades

para fortalecer el
sector educacion.
Bajo mantenimiento
de la infraestructura
educativa.

11

Sector / Tema Causas Problema Consecuencias
Transversal
Falta de
corresponsabilidad Bajo interés de los
entre  padres de NNA en la formacion
familia e institucién escolar.
educativa.
Falta de continuidad Bajo acceso a la
en la prestacion del | Baja calidad de la | educacién superior.
servicio de transporte | educacion, reflejada | Bajos recursos
EDUCACION Insuficientes recursos | en la pruebas Saber | econ6micos en las

familias.

Jévenes sin proyecto
de vida estructurado.




Las instituciones
educativas no cuentan
con profesionales en
areas especificas.

CONTEXTO DEL PROGRAMA EN LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO

SOSTENIBLE

% Objetivo 4: Garantizar una educacioén inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida de todos.

% objetivo: Direccionar y garantizar la prestacion del servicio educativo
avanzando hacia la garantia del goce efectivo de los derechos ala educacién
para todos los Labatequenses.

Sector FUT: A.1 EDUCACION

Tabla 6 estructura del programa con educacion construimos oportunidades

LINEA
INDICADOR DE BIENESTAR BASE META
P1.2 Cobertura bruta en la educacion inicial, preescolar,
L ; 81.5 83
basica y media
META META META META
PRODUCTO INDICADOR 2020 2021 2022 2023
Servicio de apoyo a la Beneficiarios de
permanencia con 200 200 200 200
transporte escolar
transporte escolar
Servicio de apoyo ala Beneficiarios de la
permanencia CON | _jimentacién escolar 800 800 800 800
alimentacién escolar
Numero de sedes
Sedes Educativas | educativas
ampliadas, mejoradas | intervenidas con 0 4 10 10
y/o mantenidas mantenimiento o}
mejoramiento
I Acciones
Acompanamiento .
N ) implementadas  de
institucional al sistema acompariamiento
educativo para | . . Pe 1 3 3 3
. institucional del
garantizar la cobertura, | _. )
; ; sistema educativo
permanenciay calidad
local
NUumero de acciones
Aumentar la | .
osibiidad de los | MPlementadas para
P promocionar el
jovenetes de acceder a . 3 3 3 3
o . acceso a educacion
educacion tecnoldgica, - P
P . tecnoldgica, técnicay
técnica y superior .
superior
PRODUCTO | ACTIVIADAD | RESPONSABLE |




Servicio de apoyo a la
permanencia con
transporte escolar

P.2.1.1. Transporte escolar para estudiantes de
€scasos recursos.

Secretaria de
Gobierno,
Talento Humano
y Asuntos
Administrativos

P.2.1.2 Alimentacién escolar

Secretaria de

Servicio de apoyo a la | P.2.1.3. Mantenimiento, adecuacion y dotacion | Gobierno,
permanencia con | restaurantes escolares. Talento Humano
alimentacién escolar y Asuntos
Administrativos

P.2.1.4. Sedes educativas en buenas

condiciones fisicas

P.2.1.5. Construccion de una Sedes Educativa

en el sector rural

P.2.1.6. Gestion con la empresa privada para la | Secretaria de
Sedes Educativas | reubicacion de una Sedes Educativa en el sector | Gobierno,
ampliadas, mejoradas y/o | rural Talento Humano
mantenidas P.2.1.7. Adquisicion de un predio para la|y Asuntos

construccién de una Sedes Educativa en el
sector rural

P.2.1.8.  Construccién,  mejoramientos vy
adecuacion de escenarios deportivos en
instituciones educativas.

Administrativos

Acompafiamiento
institucional al sistema
educativo para garantizar
la cobertura, permanencia
y calidad

P.2.1.9. Realizar jornadas municipales para la
identificacion de poblacion en la edad escolar
que se encuentra por fuera del sistema
educativo.

P.2.1.10. Mantener el pago de los servicios
publicos a los establecimientos educativos.
P.2.1.11. Realizar la transferencia para gratuidad
en educacion.

P.2.1.12. Garantizar el acceso y permanencia a
la educacion superior.

P.2.1.13. Preparacién de las pruebas del estado
en todos los niveles

P.2.1.14. Fomento de la lectura y la escritura
P.2.1.15. Aumento de las coberturas en todos los
niveles de educacioén transicion, basica y media
P.2.1.16. Gestion del riesgo en sedes educativas
P.2.1.17 Fortalecimiento de la oferta educativa
para la primera infancia.

P.2.1.18. Apoyo a programas de inclusién social
en el sistema educacién con enfoque diferencial.
P.2.1.19. Apoyo y acompafiamiento con el
equipo interdisciplinario de la Comisaria de
familia a todos los establecimientos Educativos
P.2.1.20. Vincular a instituciones educativas en
Proyectos Ambientales Escolares PRAES.

Secretaria de
Gobierno,
Talento Humano
y Asuntos
Administrativos

Aumentar la posibilidad de
los jovenetes de acceder a
educacion  tecnoldgica,
técnica y superior

P.2.1.21. Apoyo a programas de educacién para
adultos.

P.2.1.22. Apoyo a estudiantes de bajos recursos
del Municipio para que pueda mantenerse en

Secretaria de
Gobierno,
Talento Humano




educacion superior
universidades de la region.

en convenio con

las | y Asuntos
Administrativos

8.3.1.2

P2.2 PROGRAMA CON PROMOCION DEL DESARROLLO

GENERACION DE EMPLEO - TURISMO CONSTRUIMOS
OPORTUNIDADES

Tabla 7 problemas territoriales del programa con promocion del desarrollo generacion de empleo — turismo construimos
oportunidades

Sector / Tema
Transversal

Situaciones Negativa
Encontrada

Poblacién Afectada
por la Situacién
Negativa

Localizacion de la
situacion negativa
encontrada

PROMOCION DEL
DESARROLLO
GENERACION DE
EMPLEO - TURISMO

Los  habitantes  del
Municipio de Labateca
tienen una baja
competitividad en el
desarrollo econémico, y
desconocen al turismo
como una fuente de
ingresos.

1.716 habitantes del
sector urbano y 4.858
dispersos sector rural

Sector urbano y rural del
Municipio.

Tabla 8 andlisis de causas/consecuencias del programa con promocién del desarrollo generacién de empleo — turismo
construimos oportunidades

Sector / Tema
Transversal

Causas

Problema

Consecuencias

PROMOCION DEL
DESARROLLO
GENERACION DE
EMPLEO - TURISMO

Baja tasa de creacion
de empresas en el
municipio.

Deficiente estado de
las vias.

Baja conectividad.

No ha habido
inversion en el sector.
Escaso acceso a
servicios de turismo.
Deficientes fuentes de

informacién de
turismo.

No hay capacidad de
infraestructura
turistica.

Baja competitividad en
el desarrollo
econdmico, y no se ha
impulsado al turismo
como una fuente de
ingresos.

Bajos ingresos para el
sostenimiento.

Disminucién en la
calidad de vida.

Insuficientes servicios
de atencién al turismo.

Bajo marketing
turistico.
No hay desarrollo

sostenible.

CONTEXTO DEL PROGRAMA EN LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO

SOSTENIBLE

% Objetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo.




% Objetivo 2: Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora
de la nutricion y promover la agricultura sostenible.

% Objetivo 4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida de todos.

% Objetivo 6: Garantizar la disponibilidad de agua y su gestion sostenible y el
saneamiento para todos.

% Objetivo 5: Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las

mujeres y nifas.

% Objetivo 8: Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y
sostenible el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos.

% Objetivo 10: Reducir la desigualdad en y entre los paises.

% Objetivo 12: Garantizar modalidades de consumo y produccion

sostenibles.

OBJETIVO: Promocionar el desarrollo a través del fomento y el posicionamiento del
turismo en Labateca como una fuente econémica para el mejoramiento de ingresos
y el impulso del Municipio.

Sector FUT: A.13 PROMOCION DEL DESARROLLO GENERACION DE EMPLEO

— TURISMO

Tabla 9 estructura del programa con promocion del desarrollo generacion de empleo — turismo construimos

oportunidades

LINEA
INDICADOR DE BIENESTAR BASE META
NUumero de empresas u organizaciones asesoradas, 8 11
acompafadas y fortalecidas

META META META META
PRODUCTO INDICADOR 2020 2021 2022 2023
. Proyectos
fSprwqo de  apoyo cofinanciados para
inanciero paraagregar | _o oo oior a los
valor a los productos y greg . 2 4 4 4
; productos y/o mejorar
mejorar los canales de los canales de
comercializacion N
comercializacién
Servicio de apoyo para
la formacion de capital Personas formadas en
humano — pertinente | | tiiodes y|o 50 50 50
para el desarrollo .
. competencias
empresarial de los
territorios
PPRODUCTO ACTIVIDAD RESPONSABLE

Servicio de apoyo
financiero para agregar
valor a los productos vy
mejorar los canales de
comercializacién

P.2.3.1 Proyectos productivos apoyados con
crédito en convenio con entidades financieras.
P.2.3.2 Implementar una estrategia de
martketing para la promocion del turismo en el
Municipio de Labateca a través de las TIC.
P.2.3.3. Fortalecer y promover formas
asociativas y comunitarias empresariales

Secretaria de
Planeacion,
Infraestructura,
Vivienda y Medio
Ambiente




P.2.3.4. Gestion de proyectos e inversiones de
origen privado y publico que generen empleo
local

Servicio de apoyo para la
formacion de capital
humano pertinente para el
desarrollo empresarial de
los territorios

P.2.3.5. Formular el Plan de Desarrollo Turistico
para el Municipio de Labateca.

P.2.3.6. Disefiar y desarrollar proyectos de
impacto al desarrollo turistico.

P.2.3.7. Programas de capacitacion en
competencias laborales dictados en el municipio
P.2.3.8. Talleres de emprendimiento dictados en
el municipio y giras para el conocimiento de
experiencias exitosas.

P.2.3.9. Planes de negocios formulados en
cooperacion con el SENA (Fondo emprender)
P.2.3.10.Campafias de fomento del ahorro y la
bancarizacion

P.2.3.11. Campafias de educacién financiera
familiar.

P.2.3.12. Realizar estudios de disefios de
inversion y perfectibilidad para proyectos del
sector vias.

Secretaria de
Planeacion,
Infraestructura,
Vivienda y Medio

Ambiente

8.3.1.3

CONSTRUIMOS OPORTUNIDADES

P2.3 PROGRAMA CON EL SECTOR AGROPECUARIO

Tabla 10 problemas territoriales del programa con el sector agropecuario construimos oportunidades

Sector / Tema Situaciones Poblacién Localizacion de
Transversal Negativa Afectada por la la situacion
Encontrada Situacién negativa
Negativa encontrada
La condicion  del
sector agropecuario
se ha deteriorado a | 980 pequefios
nivel nacional. El | productores
Municipio Labateca ha | registrados en el | 32 veredas.
AGROPECUARIO reducido las areas de | Registro Unico de
siembra, falta mayor | Usuarios de
asociatividad y | Asistencia Técnica —
tecnificacion. Los | RUAT -
insumos estdn muy
costosos y no hay
garantias en la
comercializacion

Tabla 11 andlisis de causas/consecuencias del programa con el sector agropecuario construimos oportunidades

Sector / Tema
Transversal

Causas

Problema

Consecuencias

No existencia de una
politica agraria. Baja




AGROPECUARIO

inversién en el sector
rural. Programas de
asistencia técnica de

poco impacto y sin su vocacion,
vision. Resistencia a generando en la
los cambios en las mayoria

técnicas de empobrecimiento.
produccién.

Baja productividad y
desarrollo técnico.

El productor agricola
se esta trasladando a
la ciudad, perdiendo

CONTEXTO DEL PROGRAMA EN LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO

SOSTENIBLE

% Objetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo.
% Objetivo 4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida de todos.

% Objetivo 8: Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y
sostenible el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos.
% Objetivo 12: Garantizar modalidades de consumo y produccion

sostenibles.

OBJETIVO: Reactivar el campo, tecnificar, organizar y potencializar sus principales

productos; y consolidar a Labateca como un referente regional.

Sector FUT: A.8 AGROPECUARIO AGRICOLA

Tabla 12 estructura del programa con el sector agropecuario construimos oportunidades

INDICADOR DE BIENESTAR LINEA META
BASE
Participacion de pequefios productores en cadenas de | 10 15
transformacion agroindustrial
META META META META
PRODUCTO INDICADOR 2020 2021 2022 2023
Servicio de apoyo | Pequefios
financiero para | productores 540 650 780 900
proyectos productivos | apoyados
Servicio de asistencia | Pequefios
técnica agropecuaria prc_)dyctores rurales 50 200 200 200
dirigida a pequefos | asistidos
productores técnicamente
Acciones
Infraestructura de | implementadas para
produccién agricola | mejorar y proveer de 1 1 1 1
construida infraestructura
productiva rural
PRODUCTO ACTIVIDAD RESPONSABLE

P.2.3.1. Fomento de las lineas de crédito y los
incentivos para los productores agropecuarios
P.2.3.2. Gestionar proyectos productivos
tendientes a la estructuracion de lineas
productivas




Servicio de apoyo
financiero para proyectos
productivos

Apoyar el desarrollo de la linea productiva de la
mora, el lulo, e durazno y el aguacate

P.2.3.3. Implementacion de proyectos agricolas
innovadores

P.2.3.4. Desarrollo de proyectos de innovacion
tecnoldgica en las practicas agropecuarias.
P.2.3.5. Gestion financiacion /cofinanciacion de
proyectos del orden nacional y departamental
P.2.3.6. Fortalecimiento del plan de seguridad
alimentaria.

P.2.3.7. Promocion de la siembra de arboles de
sombrio y/o forrajeros en las praderas del
municipio.

P.2.3.8. Fortalecimiento de la linea productiva
del café

P.2.3.9. Fortalecimiento de la linea productiva de
la cafia

P.2.3.10. Fortalecimiento de la linea productiva
hortofruticolas

P.2.3.11. Fomento y acompafiamiento a las
organizaciones de productores

P.2.3.12. Promocién del mercado campesino en
el municipio y el a&rea metropolitana de Cucuta
P.2.3.13. Implementacion de proyectos de
especies menores.

P.2.3.14. promover proyectos de apicultura como
alternativa de desarrollo rural.

P.2.3.15. Realizar estudios de disefios de
inversion y perfectibilidad para proyectos del
sector agropecuario del municipio.

Secretaria
Agricultura
Turismo

de
y

Servicio de asistencia
técnica agropecuaria
dirigida a  pequefios
productores

P.2.3.16. Mejorar la capacidad
operativa de la UMATA

P.2.3.17. Fortalecer el consejo municipal de
desarrollo rural

P.2.3.18. Acompafiamiento técnico y con
incentivos para los productores agropecuarios
P.2.3.19. Ofertar en el municipio programas
académicos orientados al desarrollo del sector
agropecuario.

P.2.3.20. Capacitar a los campesinos en los
mecanismos de planificacion de la produccién
P.2.3.21. Implementacion del programa de fincas
productivas sostenibles

P.2.3.22. Apoyar el acceso a internet en el sector
rural mediante puntos estratégicos de conexion.
P.2.3.23. Implementar acciones de control
fitosanitario en los procesos productivos
agropecuarios incluyendo acompafiamiento del
IDS, ICA y demés entidades pertinentes.
P.2.3.24. Gestién de convenios enfocados en la
realizacion de andlisis de suelos

P.2.3.25. Apoyo en el proceso de certificacion de
fincas.

técnica y

Secretaria
Agricultura
Turismo

de
y




P.2.3.26. Realizar acuerdos con aliados
comerciales que permitan la venta directa de la
produccioén local.

P.2.3.27. Promover la innovacién tecnoldgica en
las actividades productivas del municipio.

Secretaria de

Infraestructura de P.2.3.28. Fortalecer la infraestructura vy | Agricultura y
roduccion agricola produccion vegetal en viveros. Turismo
Eonstruida 9 P.2.3.29. Fortalecimiento de la cadena

productiva de carne y leche.
P.2.3.30. Adecuacion de reservorios para uso
agricola.

8.4 EN LABATECA CON CULTURA RECREACION Y DEPORTE COSTRUIMOS
OPORTUNIDADES

Objetivo general

Promover y afianzar la identidad cultural mediante espacios para la formacion y
comunicacion de expresiones culturales propias del territorio.

Motivar a los NNAJ, mujeres, victimas de la violencia, adultos a las buenas
practicas en recreacion y deporte.

Dar continuidad a los eventos deportivos y recreativos que se organicen.

8.4.1 PROGRAMAS DE LA LINEA ESTRATEGICA

P.3.1 PROGRAMA CON DEPORTE Y RECREACION CONSTRUIMOS
OPORTUNIDADES

Tabla 13 problemas territoriales del programa con deporte y recreacion construimos oportunidades

8.4.1.1

Sector / Tema

Situaciones

Poblacion Afectada

Localizacién de la

promocion de las
diferentes disciplinas
deportivas del
Municipio.

Transversal Negativa Encontrada por la Situacion situacion negativa
Negativa encontrada
El Municipio cuenta
con escenarios | 1.716 habitantes del | Sector urbano y rural
DEPORTE Y deportivos, pero | sector urbano y 4.858 | del Municipio.
RECREACION registra una baja | dispersos sector rural

Tabla 14 andlisis de causas/consecuencias del programa con deporte y recreacion construimos oportunidades

Sector / Tema
Transversal

Causas

Problema

Consecuencias




DEPORTE Y
RECREACION

Desmotivaciéon y poco
compromiso de
formadores en
deportes y de
docentes encargados
de la educacion fisica
en las instituciones

educativas.
Insuficiente  personal
para coordinar las

diferentes disciplinas
deportivas.

Baja promocion de las

diferentes disciplinas
deportivas del
Municipio

Bajo rendimiento

deportivo.

Altos indices de
tabaquismo y
alcoholismo en
jovenes.

CONTEXTO DEL PROGRAMA EN LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO

SOSTENIBLE

% Objetivo 3: Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en
todas las edades.
% Objetivo 4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida de todos.
% Objetivo 10: Reducir la desigualdad en y entre los paises.
OBJETIVO: Promover en la poblacion del Municipio de Labateca el
aprovechamiento del tiempo libre a través del deporte y la recreacion, buscando
el fortalecimiento de la calidad de vida y de la identidad cultural de los

Labatequenses.

Sector FUT: A.4 DEPORTE Y RECREACION

Tabla 15 estructura del programa con deporte y recreacion construimos oportunidades

INDICADOR DE BIENESTAR LINEA BASE META
Municipios con al menos una disciplina en escuelas 5 4
deportiva
META META META META
PRODUCTO INDICADOR 2020 2021 2022 2023
Servicio de apoyo a la Personas
actividad fisica, la b L 50 500 500 500
s eneficiadas
recreacion y el deporte
Numero de acciones
Administracion, implementadas  de
mantenimiento y | administracion,
mejoramiento de | mantenimiento y 1 1 1 0
infraestructura mejoramiento de
deportiva y recreativa | infraestructura
deportiva y recreativa
Servicio de Escuelas | Escuelas deportivas
; . 1 2 2 2
Deportivas implementadas
| PPRODUCTO | ACTIVIDAD | RESPONSABLE |




Servicio de apoyo a la
actividad fisica, la
recreacion y el deporte

P.3.1.1. Organizaciébn y apoyo a torneos
deportivos locales y regionales, de disciplinas y
categorias diversas.

P.3.1.2 Promocion de actividades de recreacion
y actividad fisica masiva como: jornadas de
aerobicos,

caminatas ecoldgicas,
autéctonos y ciclo — rutas.
P.3.1.3. Desarrollo de encuentros deportivos de
integracion regional

juegos

Secretaria de
Desarrollo Social

Formadores en

recreativa

P.3.1.4. Organizar eventos deportivos vy | el area de
recreativos vinculando los diferentes grupos | deportes
poblacionales de manera incluyente y con
enfoque diferencial.
P.3.1.5. Dotacion de implementos deportivos
para las instituciones educativas.
Administracion P.3.1.6. Manteni_miento, mejoramiento y de Secretar_l’,a de
mantenimiento, y escenarios deport_lyos. _ o Planeacion,
mejoramiento de P.3.1.7. EIaporacmn de estud'los y disefios para In_fr_aestructura,_
. . el mejoramiento y construccion de escenarios | Vivienda y Medio
infraestructura deportiva y deportivos Ambiente

P.3.1.8. Fortalecimiento de las escuelas de

Formadores en

formacion deportivas. el area de
Servicio de Escuelas | P.3.1.9. Desarrollo de campafias de promocién | Deportes.
Deportivas de la actividad fisica
P.3.1.10. Programacion de vacaciones
recreativas
8.4.1.2 P3.2PROGRAMA CON CULTURA CONSTRUIMOS

OPORTUNIDADES

Tabla 16 problemas territoriales del programa con cultura construimos oportunidades

Sector / Tema Situaciones

Poblacién Afectada

Localizacion de la

Transversal Negativa Encontrada por la Situacion situacion negativa
Negativa encontrada
No hay grupos
organizados
promoviendo y | 1.716 habitantes del | Sector urbano y rural
rescatando los valores | sector urbano y 4.858 | del Municipio.
CULTURA culturales, aunado alo | dispersos sector rural

anterior la oferta
cultural se enfoca en
su mayoria a la
cabecera municipal

Tabla 17 andlisis de causas/consecuencias del programa con cultura construimos oportunidades

Sector / Tema Causas

Transversal

Problema

Consecuencias

Bajos recursos para
invertir en el sector.

No hay
organizados

grupos

Mal uso del tiempo
libre.




CULTURA

Poca valoracion del
patrimonio cultural.

promoviendo y
rescatando los valores
culturales, y baja
presencia en el sector
rural

Pérdida de
continuidad en los
programas de
formacion artistica.
Bajo interés de los
NNA en la formacién
escolar.

CONTEXTO DEL PROGRAMA EN LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO

SOSTENIBLE

% Objetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo.
% Objetivo 2: Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora
de la nutricion y promover la agricultura sostenible.
% Objetivo 4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida de todos.
% Objetivo 5: Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las
mujeres y nifas.
% Objetivo 9: Industria, innovacion e infraestructuras.
% Objetivo 16: Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas.

OBJETIVO: Fortalecer la identidad cultural local asumiendo una actitud incluyente
en el sentido de dar participacion en procesos de arraigo y pertenencia por las
manifestaciones y expresiones artisticas en los diferentes espacios sociales.

Sector FUT: A.5 CULTURA

Tabla 18 estructura del programa con cultura construimos oportunidades

INDICADOR DE BIENESTAR LINEA BASE META
Acceso de la poblacion colombiana a espacios culturales 35 40
META META META META
PRODUCTO INDICADOR 2020 2021 2022 2023
Realizar  encuentros
culturales, artisticos, | Numero de eventos
. . - 4 6 6 6
folcléricos y/o fiestas | culturales realizados
patronales
Servicio de Infraestructura
mantenimiento de : . 1 1 1 1
. cultural intervenida
infraestructura cultural
- .. | Nimero de escuelas
Servicio de educacién - o
; . de formacion artistica
infformal en  areas 1 3 3 3
e y cultural
artisticas y culturales ’
implementadas
Promocién y | Acciones
- ! 1 1 1 1
fortalecimiento de | implementadas para




META META META META
PRODUCTO INDICADOR 2020 2021 2022 2023
héabitos de lectura en la | fortalecer los
comunidad. programas de la
biblioteca municipal
PPRODUCTO ACTIVIDAD RESPONSABLE
P.3.2.1. Apoyo a Carnaval, Gustavito Carnaval, | Secretaria de
encuentros y eventos artisticos y culturales Gobierno,
Realizar encuentros | P.3.2.2. Programacién de actividades de Cultura | Talento Humano
culturales, artisticos, | para la Infancia, Adolescencia, Mujer, Victimas | y Asuntos
folcloricos y/o fiestas | de la Violencia y la Tercera edad. Administrativos
patronales P.3.2.3. Fortalecer los procesos de formacion

Artistica y Creacion Cultural en lo urbano y rural.

pP.3.2.4. Construccion, mejoramiento y

Secretaria de

mantenimiento de la infraestructura cultural del | Gobierno,
Servicio de mantenimiento | municipio. Talento Humano
de infraestructura cultural | P.3.2.5. Desarrollo de programas de informacién | y Asuntos

y comunicacion cultural en medios masivos Administrativos

P.3.2.6. Promocion de actividades de | Secretaria de
emprendimiento cultural Gobierno,

P.3.2.7. Formalizacion, mantenimiento vy | Talento Humano
promocion del patrimonio cultural material e |y Asuntos

Servicio de educacion
informal en areas
artisticas y culturales

inmaterial del municipio Administrativos
P.3.2.8. Fortalecer proyectos culturales de
utilizacion del tiempo libre (bandas
instrumentales)

P.3.2.9. Fortalecer las escuelas de formacion.

Biblioteca
Publica Maria
Isaura Cardona

Promocion y
fortalecimiento de habitos
de lectura en la
comunidad.

P.3.2.10. Promocién de la Lectura y Escritura
P.3.2.11.Promocién del sistema municipal de
bibliotecas publicas

8.5LABATECA INCLUYENTE CONSTRUYE OPORTUNIDADES

Objetivo general

Mejorar la calidad de vida de los Labatequenses, a través del cumplimiento de las
necesidades basicas insatisfechas (NBI); orientadas a una atencion oportuna a
NNAJ, mujer, victimas del conflicto armado y adultos mayores.

Objetivos especificos
Promover un cambio positivo en las actitudes y comportamientos familiares y
personales que contribuyan al buen trato y la reduccion de la violencia intrafamiliar.
Facilitar espacios de participacién ciudadana, para garantizar los derechos y tomar
decisiones en conjunto.



8.5.1 PROGRAMAS DE LA LINEA ESTRATEGICA

8511

P4.1 PROGRAMA: DE LA MANO DE LAS VICTIMAS DEL

CONFLICTO ARMADO CONSTRUIMOS OPORTUNIDADES

Tabla 19 problemas territoriales del programa de la mano de las victimas del conflicto armado construimos
oportunidades

Sector / Tema

Situaciones Negativa

Poblacién Afectada

Localizacién de la

Transversal Encontrada por la Situacion situacién negativa
Negativa encontrada
Débil capacidad del
Victimas del | Municipio para las
Conflicto atencion integral a las | 63 hogares Sector urbano y rural
Armado victimas del conflicto

armado.

Tabla 20 andlisis de causas/consecuencias del programa de la mano de las victimas del conflicto armado construimos

oportunidades

Sector / Tema Causas Problema Consecuencias
Transversal
Insuficientes recursos | Débil capacidad del | Mayor vulneracién de
Victimas del | para la  atencién | Municipio para las | las victimas
Conflicto integral a las victimas. | atencion integral alas | Insatisfaccién de las
Armado Débil acompafiamiento | victimas del conflicto | victimas.

del estado.

armado

Baja efectividad de la
medida de reparacion.

CONTEXTO DEL PROGRAMA EN LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO

SOSTENIBLE

% Objetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo.

% Objetivo 2: Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora

de la nutricion y promover la agricultura sostenible.

% Objetivo 3: Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en

todas las edades.

% Objetivo 4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y

promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida de todos.

% Objetivo 5: Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las

mujeres y nifas.

% Objetivo 6: Garantizar la disponibilidad de agua y su gestién sostenible y el

saneamiento para todos.

% Objetivo 8: Promover el crecimiento econdémico sostenido, inclusivo y

sostenible el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos.
% Objetivo 10: Reducir la desigualdad en y entre los paises.




% Objetivo 11: Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean
inclusivos, seguros resilientes y sostenibles.
% Objetivo 16: Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas.

OBJETIVO: Acompafamiento en la prevencion, proteccion, atencién, asistencia y
reparacion de victimas del conflicto armado

Sector FUT: A.14: POBLACION VULNERABLE

Tabla 21 estructura del programa de la mano de las victimas del conflicto armado construimos oportunidades

INDICADOR DE BIENESTAR LINEA META
BASE
Victimas que han superado sus carencias en subsistencia minima 130 150
META META META META
PRODUCTO INDICADOR 2020 2021 2022 2023
Servicio de asistencia S
. Iniciativas de
técnica para la ! s
L memoria histérica
realizacion de - 1 1 1 1
L .~ | asistidas
iniciativas de memoria | ., .
S técnicamente
histérica
Servicio de orientacion .
S Solicitudes
y comunicacion a las tramitadas 1 2 2 2
victimas
Servicios de |\, .
; . Victimas con
implementacién de .
; acompafiamiento
medidas de | . .
: L, diferencial en el
satisfaccion y 1 2 2 2
L marco del proceso de
acompafiamiento a las - X
P . reparacion integral
victimas del conflicto | ..~
individual
armado
Acciones
implementadas para
Sistemas de | diligenciamiento,
informacién para la | administracion,
» . S 1 2 2 2
poblacion victima del | seguimiento de los
conflicto implementado | sistemas de
informacién de las
victimas.
., Acciones
Prevencion, .
” . . implementadas  de
proteccién, asistencia, o
7> ' | acompafiamiento 1 2 2 2
atencion y reparacion | .
; o~ integral de las
integral a las victimas e
victimas.
PPRODUCTO ACTIVIDAD RESPONSABLE
Servicio de asistencia P.4.1.1. Adelantar un homenaje anual a las | Secretaria de

técnica para la realizacion | victimas dentro de la recuperacion de la memoria | Desarrollo Social
de iniciativas de memoria | historica.

histérica
Servicio de orientaciony | P.4.1.2. Mantener la actualizacion y la | Secretaria de
comunicacion a las caracterizacion de la poblacién victima del | Desarrollo Social

victimas conflicto armado en el Municipio




Servicios de
implementacion de
medidas de satisfaccion y
acompafiamiento a las
victimas del conflicto
armado

P.4.1.3. Apoyar y acompafar procesos de
capacitacion y logistica a la mesa de
participacion de victimas

P.4.1.4. Gestionar un proceso de
acompafiamiento psicosocial a las victimas del
conflicto.

Secretaria de
Desarrollo Social
Comisaria de
Familia.

Sistemas de informacién
para la poblacion victima
del conflicto
implementado

P.4.1.5. Actualizar y operatizar el Plan de Accion
Territorial a victimas del conflicto armado.

P.4.1.6. Realizar la coordinacion del comité de
justicia transicional y la atencion de la poblacion

Secretaria de
Desarrollo Social

Secretaria de

victima del conflicto armado. Gobierno
Prevencion, proteccion, P.4.1.7. Implementar un programa de apoyo a | Secretaria de
asistencia, atenciéony proyectos productivos e iniciativas de generacion | Agricultura y
reparacion integral a las de ingresos de las victimas. Turismo

victimas

P.4.1.8. Disponer de las medidas de atencion
humanitaria de emergencia.

P.4.1.9. Motivar a la poblacion victima del
conflicto armado a que participe y se vincule en
procesos de capacitacion, en eventos deportivos
y culturales organizados por la alcaldia para
mujeres, NNAJ y adultos.

Secretaria de
Desarrollo Social

Secretaria de
Gobierno

8.5.1.2

P4.2 PROGRAMA: DE LA MANO DE LA PRIMERA INFANCIA,

INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD CONSTRUIMOS
OPORTUNIDADES

Tabla 22 problemas territoriales del programa de la mano de la primera infancia, infancia, adolescencia y juventud

construimos oportunidades

Sector / Tema
Transversal

Situaciones Negativa
Encontrada

Poblacion Afectada
por la Situacion
Negativa

Localizacion de la
situacion negativa
encontrada

Primera Infancia,
Infancia,
Adolescencia y
Juventud

Falta de articulacion
institucional 'y de
colaboracion de los
padres de familia para
garantizar los derechos
y deberes de los NNAJ,
y recobrar valores que
se han perdido desde
la familia.

DE 0 a 5 afios: 109
urbano y 295 rural.
De 6 a 11 afios: 161
urbano y 413 rural.
De 12 a 17 afios: 201
urbano y 460 rural.
De 18 a 24 aos:
urbano 303, rural
841.

Sector rural y Urbano.

Tabla 23 andlisis de causas/consecuencias del programa de la mano de la primera infancia, infancia, adolescencia y
juventud construimos oportunidades

Sector / Tema
Transversal

Causas

Problema

Consecuencias

Primera Infancia,
Infancia,

Débil empoderamiento y
participacion social de la
comunidad.

Deficiencia de
profesionales idéneos.

Falta de articulacion
institucional y de
colaboracion de los
padres de familia para
garantizar los derechos

Escasa visibilizarian de
los procesos de la
poblacion vulnerable.
Débil impacto de las
estrategias




Adolescencia y
Juventud

y deberes de los NNAJ,
y recobrar valores que
se han perdido.

implementadas con los
diferentes grupos
poblacionales.

CONTEXTO DEL PROGRAMA EN LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO

SOSTENIBLE

% Objetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo.

% Objetivo 2: Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora

de la nutricion y promover la agricultura sostenible.

% Objetivo 3: Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en
todas las edades.
% Objetivo 4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y

promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida de todos.

% Objetivo 5: Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las
mujeres y nifas.

OBJETIVO: Facilitar la atencién integral y oportuna a la primera infancia desde la
promociéon de su desarrollo pleno, y el reconocimiento a la igualdad sin

discriminacion alguna en un ambiente de felicidad, amor y comprension.

Sector FUT: A.14: POBLACION VULNERABLE

Tabla 24 estructura del programa de la mano de la primera infancia, infancia, adolescencia y juventud construimos
oportunidades

INDICADOR DE BIENESTAR LINEA BASE META
Numero de nifios y nifias con educacioén inicial en el marco de la
o . : . 56.78 60
atencion integral a la primera infancia
META META META META
PRODUCTO INDICADOR 2020 2021 2022 2023
Servicio de atencién | Nifios y nifas
integral a la primera | atendidos en Servicio 3 8 8 8
infancia integrales
- . .. | Acciones
Servicio de divulgacién | .
o implementadas para
para la promocion y | -
. a promocién y
prevencion de los revencion  de  los 3 4 4 4
derechos de los nifios, 8 h d |
nifias y adolescentes Erechos e s
NNAJ
Servicio de proteccion | Acciones
para el | implementadas para
restablecimiento de | fortalecer el sistema
o e 3 4 4 4
derechos de nifios, | de restablecimiento
nifias, adolescentes y | de los derechos de
jévenes los NNAJ




Acciones
Politica  Pdblica de | TP emeTadas para
primera infancia, incorooracion ’
infancia, adolescencia. | oo PO 3 4 4 4
o institucional y
y fortalecimiento gy
I cumplimiento de las
familiar implementada o P
politicas publicas de
NNAJ
PPRODUCTO ACTIVIDAD RESPONSABLE
Servicio de atencion | P.4.2.1 Brindar acompafiamiento a los | Secretaria de
integral a la primera | programas desarrollados por el ICBF y demés de | Gobierno,
infancia primera infancia en el Municipio. Talento Humano
P.4.2.2. Implementar una estrategia de |y Asuntos

fortalecimiento de vinculos afectivos y familiares.
P.4.2.3. Fortalecer la estrategia de atencién del
consumo de SPA en la infancia y adolescencia.
P.4.2.4. Realizar mantenimiento a la
infraestructura del hogar los Paticos.

P.4.2.5. Dotar a los hogares comunitarios
P.4.2.6. Disefiar estrategia para la formulacion
del proyecto de vida en los adolescentes.
P.4.2.7. Implementacion de actividades ludicas,
recreativas, culturales y deportivas para los
NNAJ.

P.4.2.8. Promover y acompafar las escuelas de
padres.

Administrativos
Salud Publica

Comisaria de
Familia

Servicio de divulgacién

P.4.2.9. Realizar talleres de educacién para

Secretaria de

para la promocidon y | construccién de valores, reduccion del consumo | Gobierno,
prevencién de los | de sustancias psicoactivas en menores de edad | Talento Humano
derechos de los nifios, | y mitigar el bulling. y Asuntos
nifias y adolescentes P.4.2.10. Acciones de prevencion del embarazo | Administrativos.

en adolescentes

P.4.2.11. Adelantar un encuentro juvenil en el | Salud Publica

Municipio.

P.4.2.12. Desarrollar programa de educacion no | Comisaria de

formal para jovenes en el Municipio con las TIC. | Familia

P.4.2.13. Promocién de la formacion para el

empleo y el emprendimiento para jévenes. Secretaria de

Desarrollo Social

Servicio de proteccién | P.4.2.14. Realizar actividades para la promocion | Secretaria de

para el restablecimiento | de los derechos de los niflos, nifias y | Gobierno,
de derechos de nifios, | adolescentes programa brujula) Talento Humano
nifias, adolescentes vy | P.4.2.15. Implementar estrategias de cuidadoy |y Asuntos
jévenes proteccién con NNA desde el nacleo Familiar. Administrativos
P.4.2.16. Diseflar una estrategia de prevencion
del delito en adolescentes en el municipio. Salud Publica
P.4.2.17. Reactivar el Consejo municipal y la
Plataforma de Juventud. Comisaria de
Familia
Politica Publica de | P.4.2.18. Implementar la politica de primera | Secretaria de
primera infancia, infancia, | infancia, infancia y adolescencia en el Municipio. | Gobierno,
adolescencia. y | P.4.2.19. Implementar campafa de prevencién | Talento Humano
fortalecimiento familiar | del abuso sexual en la primera infancia, infancia | y Asuntos

implementada

y adolescencia.

Administrativos
Salud Publica




Comisaria de
Familia

8.5.1.3 P4.3 PROGRAMA: DE LA MANO DEL ADULTO MAYOR
CONSTRUIMOS OPORTUNIDADES

Tabla 25 problemas territoriales del programa de la mano del adulto mayor construimos oportunidades

Sector / Tema Situaciones Negativa | Poblacién Afectada Localizacion de la
Transversal Encontrada por la Situacion situacién negativa
Negativa encontrada
Los programas | 251Adultos del sector | Adultos mayores
dirigidos a los adultos | urbano y 827 del | residentes en la zona
Adulto Mayor mayores se concentran | sector rural rural dispersa
en la cabecera
municipal

Tabla 26 andlisis de causas/consecuencias del programa de la mano del adulto mayor construimos oportunidades

Sector / Tema Causas Problema Consecuencias
Transversal

Baja cobertura de los | Falta de participaciéon | Tendencia al

programas de los adultos | sedentarismo y mayor

implementados, mayores en los | probabilidad a sufrir
Adulto Mayor debido a lainasistencia | programas depresion.

de los adultos | municipales

residentes en la zona

rural

CONTEXTO DEL PROGRAMA EN LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

OBJETIVO: Crear escenarios de participacion activa, mejoramiento en el acceso a
beneficios salud y recreacion, como mecanismos de fortalecimiento integral
permanente.

Sector FUT: A.14: POBLACION VULNERABLE

Tabla 27 estructura del programa de la mano del adulto mayor construimos oportunidades

INDICADOR DE BIENESTAR LINEA BASE META
Porcentaje de la poblacién adulto mayor atendida 34 40




META META META META
PRODUCTO INDICADOR 2020 2021 2022 2023
Acciones
Servicios de atencién y | implementadas para
proteccion integral al | la atencion y 1 4 4 4
adulto mayor proteccion integral de
adultos mayores
Acciones de gestion
Servicio de gestién de |mplementadas para
. mejorar el acceso de
subsidios para el - 1 4 4 4
adulto mayor subsidios del estado
por parte de los
adultos mayores
PPRODUCTO ACTIVIDAD RESPONSABLE

Acciones implementadas
para la atencion vy
proteccion integral de
adultos mayores

P.4.3.1. Adoptar e implementar la politica publica
de envejecimiento y vejez para el Municipio de
Labateca.

P.4.3.2. Mejorar la oferta de atencion a los
adultos mayores en el centro vida Santa Teresita
de Lisieux

P.4.3.3. Jornadas de promocién y prevencion en
salud, para los adultos mayores urbanos y
rurales.

Secretaria de
Desarrollo Social

Salud Publica

P.4.3.4. Promocion del buen trato, de las | Formadores en
tradiciones y las historias del adulto mayor. las areas de
P.4.3.5. Desarrollo de actividades culturales, | Masica,  artes,
deportivas y recreativas, juegos tradicionales de | lectura y
manera periddica para los adultos mayores. Deportes.
P.4.3.6. Promover proyectos productivos y de
terapia ocupacional de los adultos mayores
P.4.3.7. Mejoramiento de su calidad de vida,
aprovechamiento del tiempo libre, creando
hdbitos de vida saludable, autonomia,
participacion socio familiar y liderazgo.
Acciones de gestién
implementadas para | P.4.3.8. Mantener actualizada base de datos del | Oficina del
mejorar el acceso de | Programa Colombia Mayor SISBEN
subsidios del estado por
parte de los adultos
mayores
85.1.4 P4.4 PROGRAMA: PROGRAMA DE LA MANO DE LA POBLACION

EN CONDICION DE DISCAPACIDAD CONSTRUIMOS

OPORTUNIDADES

Tabla 28 problemas territoriales del programa de la mano de la poblacion en condicion de discapacidad construimos

oportunidades

Sector / Tema
Transversal

Situaciones Negativa
Encontrada

Poblacion Afectada
por la Situacién
Negativa

Localizacién de la
situacion negativa
encontrada




Poblacién en
condicién de
discapacidad

No existe un espacio
acorde para la
realizacion de
actividades y terapias
para la poblacién en
condicion de
discapacidad.

Sector urbano 81, y
en lo rural 207

Sector rural y Urbano

Tabla 29 andlisis de causas/consecuencias del programa de la mano de la poblacion en condicion de discapacidad
construimos oportunidades

Sector / Tema Causas Problema Consecuencias
Transversal

Poca visibilizaciéon de | No existe un espacio | Dificultades en la
Poblacion en la  poblacion con | acorde  para la | atencién de la
condicion de discapacidad. realizacién de | poblacion con

discapacidad Falta de gestién de | actividadesy terapias | discacidad.
recursos para | para la poblacion en | Dificultades en la
programas de la | condicién de | movilidad para la
poblacion con | discapacidad. poblacién con

discapacidad. discapacidad.

CONTEXTO DEL PROGRAMA EN LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

% Objetivo 3: Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en
todas las edades.
% Objetivo 4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida de todos.
% Objetivo 10: Reducir la desigualdad en y entre los paises.
% Objetivo 11: Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean
inclusivos, seguros resilientes y sostenibles.
OBJETIVO: Desarrollar el programa de atencion a la discapacidad en el Municipio
de Labateca.

Sector FUT: A.14: POBLACION VULNERABLE

Tabla 30 estructura del programa de la mano de la poblacion en condicion de discapacidad construimos oportunidades

INDICADOR DE BIENESTAR LINEA BASE META
Porcentaje de la poblacién con discapacidad atendida 12 20
META META META META
PRODUCTO INDICADOR 2020 2021 2022 2023
- ., Acciones
Servicio de atencion | .
; .~ | implementadas para
integral a poblacion ! 1 3 3 3
h ! atender necesidades
con discapacidad oo
prioritarias de la




poblacion en
condicion de
discapacidad

Acciones
implementadas para

- .. | mejorar la oferta
Servicio de atencién ;
. .~ | cultural,  deportiva,
integral a poblacion . 1 3 3 3
. . educativa y laboral
con discapacidad
para personas en
condicion de
discapacidad
PPRODUCTO ACTIVIDAD RESPONSABLE

Acciones implementadas
para atender necesidades
prioritarias de la poblacién
en condicion de
discapacidad

P.4.4.1. Formular, adoptar e implementar la
politica publica municipal de discapacidad.
P.4.4.2 Actualizacion del registro de localizacion
y caracterizacion de la poblacion en condicion de
discapacidad.

P.4.4.3. Operatividad y dotacion del Centro de
rehabilitacion para la poblacion en condicion de
discapacidad.

P.4.4.4. Servicios profesionales para la atencion
de la poblacion en condicion de discapacidad.
P.4.4.5. Apoyar al Comité de Discapacidad, con
el fin de articular la oferta institucional.

P.4.4.6. Estudios/disefios y construccion de un
centro de rehabilitacién para la poblacion en
condicién de discapacidad.

Secretaria de
Desarrollo Social

Salud Publica

Escuelas de
formacién en
Musica, lectura,
artes deportes.

Acciones implementadas
para mejorar la oferta
cultural, deportiva,
educativa y laboral para
personas en condicién de
discapacidad

P.4.4.7. Capacitar apersonas cuidadoras de
personas con discapacidad.

P.4.4.8. Capacitar en manualidades, artes a 40
personas con discapacidad.

P.4.4.9. Capacitacibn en derechos y deberes
para personas con discapacidad enfocada a
familia, lideres de la comunidad, docentes y
empleados publicos.

Secretaria de
Desarrollo Social

Secretaria de
Planeacion,
Infraestructura,
Vivienda y Medio
Ambiente.

CONTEXTO DEL PROGRAMA EN LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO

SOSTENIBLE

Objetivo 5: Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres

y nifnas

OBJETIVO: Garantizar de manera gradual

y progresiva la igualdad de

oportunidades entre mujeres y hombres en el Municipio de Labateca, como medida
para disminuir y eliminar la violencia contra la mujer que la limita a ejercer de manera
efectiva sus derechos y demostrar sus capacidades.

Sector FUT: A.14: POBLACION VULNERABLE




8.5.15

P4.5 PROGRAMA: EQUIDAD DE GENERO

Tabla 31 problemas territoriales del programa con equidad de género construimos oportunidades

Sector / Tema
Transversal

Situaciones Negativa
Encontrada

Poblacion Afectada
por la Situacién
Negativa

Localizacion de la
situacién negativa
encontrada

Equidad de
Género

Incidencia de violencia
(violencia domestica -
intrafamiliar) contra la
mujer infligida por su
pareja.
Baja

politica.

participacion

3.180 mujeres

Sector Urbano y Rural

Tabla 32 andlisis d

e causas/consecuencias del programa con equidad de género construimos oportunidades

campo, el hombre es el
gue genera recursos.

intrafamiliar) contra la
mujer infligida por su

pareja.

Sector / Tema Causas Problema Consecuencias
Transversal
Cultura conservadora | Incidencia de | Generacién de
Equidad de (machismo). violencia  (violencia | menores ingresos que
Género Cultura de trabajo en el | domestica- sus pares masculinos.

Tabla 33 estructura del programa del programa con equidad de género construimos oportunidades

INDICADOR DE BIENESTAR LINEA BASE META
Implementacion politica publica de mujer y genero 26 40
META META META META
PRODUCTO INDICADOR 2020 2021 2022 2023
Acciones
Prevenir la violencia | implementadas para
contra la mujer vy | prevenirlaviolenciay
L . 2 4 4 4
reconocimiento de sus | vulneracién de
derechos derechos de las
mujeres
Acciones
Politica Publica de :g‘cﬂfrg‘f;‘rtadasoﬁfi’?;i
mujeres y equidad de | . P polt 1 1 1 1
. . publicas de mujer y
género implementada. : .
equidad de género en
el municipio
PPRODUCTO ACTIVIDAD RESPONSABLE
. . P.4.5.1 Realizar actividades o eventos en contra
Acciones implementadas : : . .
. . ; de la violencia contra las mujeres. Secretaria de
para prevenir la violenciay Desarrollo




vulneracién de derechos

P.4.5.2. Impulsar la formacién para el desarrollo

publicas de mujer vy
equidad de género en el
municipio

Integral para garantizar a las mujeres una vida
libre de violencias.

de las mujeres socioeconomico de  mujeres, proyectos | Comisaria de

productivos y organizaciones de mujeres. Familia
Acciones implementadas | P.4.5.3 Implementar la politica Publica de | Secretaria  de
para incorporar politicas | Equidad de Género para las mujeres y el Plan | Desarrollo

8.5.1.6

Sector FUT: A.5: VICTIMAS

P4.6 PROGRAMA EN FAMILIA CONSTRUIMOS OPORTUNIDADES

Objetivo: Promover un cambio positivo en las actitudes y comportamiento familiares

y personales que contribuyan al buen trato y la reduccién de la violencia intrafamiliar.
Tabla 34 estructura del programa en familia construimos oportunidades

INDICADOR DE BIENESTAR LINEA BASE META
Familias con procesos de atencién integral para el desarrollo 678 690
META META META META
PRODUCTO INDICADOR 2020 2021 2022 2023
Servicio de
acompafiamiento Hogares con
familiar y comunitario | acompafiamiento 1 3 3 3
para la superacion de | familiar
la pobreza
PPRODUCTO ACTIVIDAD RESPONSABLE
P.4.6.1. Garantizar el cumplimiento de los | Encargado
compromisos de las familias beneficiarias del | Programa
programa familias en accion y fortalecer sus | familias en
Servicio de planes operativos. ' Accion.
acompaiiamiento familiar fP4€|32 _Implergentlar una I estra:cteg!a de < ) .
y comunitario para la ortalecimiento de los vinculos afectivos y | Secretaria e
superacion de la pobreza familiares. . . Desarrollo
P.4.6.3. Implementar una estrategia de cuidado y
proteccién con NNA desde el nacleo familiar. Comisaria de
P.4.6.4. Brindar asistencia social a NNAJ y | Familia
familias migrantes y retornadas de Venezuela.

8.6 LABATECA CRECE Y SE PROYECTA CONSTRUYENDO

Objetivo general

OPORTUNIDADES

Realizar acciones encaminadas al fortalecimiento institucional, al respeto, a la
justicia, a la seguridad, a la inclusion y a la participacion social en todos los sectores
para un desarrollo a corto mediano y largo plazo.



Objetivos especificos
Hacer de la Administraciéon Municipal una gran empresa promotora del desarrollo,
del cumplimiento metas y objetivos.
Crear y fortalecer los espacios necesarios de participacion ciudadana.

Promover el crecimiento econémico, garantizando la seguridad, e interactuando
con los recursos naturales y en armonia con el medio ambiente.

Hacer de la Alcaldia de Labateca, una alcaldia de puertas abiertas, fomentando el
desarrollo sostenible, trabajando en pro del medio ambiente y estando alerta a la
atencién de emergencias.

8.6.1 PROGRAMAS DE LA LINEA ESTRATEGICA

8.6.1.1

P5.1 PROGRAMA: CON DESARROLLO COMUNITARIO

PARTICIPACION CIUDADANA CONSTRUIMOS OPORTUNIDADES

Tabla 35 problemas territoriales del programa con desarrollo comunitario participacion ciudadana construimos
oportunidades

Sector / Tema

Situaciones

Poblacién Afectada

Localizacion de la

Municipio es bajo.

Transversal Negativa Encontrada por la Situacién situacion negativa
Negativa encontrada
DESARROLLO El nivel de
COMUNITARIO organizacion y | 1.716 habitantes del | Sector urbano y rural
PARTICIPACION participacion Social y | sector urbano y 4.858 | del Municipio.
CIUDADANA Comunitaria en el | dispersos sector rural

Tabla 36 andlisis de causas/consecuencias del programa con desarrollo comunitario participacién ciudadana
construimos oportunidades

Sector / Tema Causas Problema Consecuencias
Transversal
DESARROLLO Deficiente motivacion | Baja Participacion | Desconocimiento del
COMUNITARIO y empoderamiento | Social y Comunitaria | alcance de los
PARTICIPACION para participar en las | en el Municipio. proyectos y la
CIUDADANA organizaciones inversion del
comunitarias municipio.

CONTEXTO DEL PROGRAMA EN LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO

SOSTENIBLE

% Objetivo 4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida de todos.

% Objetivo 5: Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las
mujeres y nifas.

% Objetivo 11: Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean
inclusivos, seguros resilientes y sostenibles.




% Objetivo 16: Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas.

OBJETIVO: Generar espacios de participacion e interaccion de la ciudadania y la
comunidad con la institucionalidad en el Municipio.

Sector FUT: A16 DESARROLLO COMUNITARIO PARTICIPACION CIUDADANA

Tabla 37 estructura del programa con desarrollo comunitario participacion ciudadana construimos oportunidades

INDICADOR DE BIENESTAR LINEA META
BASE
Lucha contra la corrupcién y atencién al ciudadano 46.5 60
META META META META
PRODUCTO INDICADOR 2020 2021 2022 2023
Iniciativas para la
Servicio de promocion | promocion  de la
a la participacion | participacion 2 4 4 4
ciudadana ciudadana
implementada.
Acciones
Servicio de |mplementadas pata
; o mejorar el acceso a la
informacioén . iy . 1 3 3 3
; informaciéon  publica
actualizado
por parte de la
ciudadania
Definir el .
- Acciones
procedimiento para | .
. implementadas para
realizar el proceso de desarrollar un 1 5 5 5
rendicion de cuentas .
. proceso efectivo de
en el periodo de S
. rendicion de cuentas
gobierno
PPRODUCTO ACTIVIDAD RESPONSABLE
P.5.1.1. Fortalecer los consejos y comités
municipales establecidos por ley para darle
participacion social y comunitaria a todos los
sectores, en la definicion de politicas publicas,
con secretarias técnica definida por encargo
administrativo. Secretaria
P.5.1.2. Fortalecimiento del Concejo Municipal Desarrollo Social
P.5.1.3. Fortalecer técnica y profesionalmente la
participacion ciudadana.
o P.5.1.4. Acompafiamiento de las veedurias
Iniciativas para la| . dad
romocion de |a | Cludadanas - . o
promocion . P.5.1.5. Fortalecimiento del Consejo territorial de
participacion  ciudadana

implementada.

Planeacion

P.5.1.6. Fortalecimiento integral de las JAC
Realizacion de proyectos de inversion en
articulacién con JAC

P.5.1.7. Realizar las olimpiadas comunales en el
Municipio.

Acciones implementadas
para mejorar el acceso a
la informacién publica por
parte de la ciudadania

P.5.1.8. Realizar jornadas de descentralizacion
administrativa en los sectores rurales del
municipio.

Secretaria

Desarrollo Social




de las TIC.

P.5.1.9. Realizar campafias de fomento a la
participacion ciudadana, mediante la utilizaciéon

Acciones implementadas
un
de

para desarrollar
proceso  efectivo
rendicidn de cuentas

P.5.1.10. Realizacion de jornadas comunitarias
de seguimiento del plan de desarrollo.
P.5.1.11. Programacion de eventos periddicos de
rendicion De Cuentas

Secretaria de
Desarrollo Social

8.6.1.2

CONSTRUIMOS OPORTUNIDADES

P5.2 PROGRAMA: CON FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Tabla 38 problemas territoriales del programa con fortalecimiento institucional construimos oportunidades

Sector / Tema
Transversal

Situaciones
Negativa Encontrada

Poblacion Afectada
por la Situacién
Negativa

Localizacion de la
situaciéon negativa
encontrada

FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

Bajo Fortalecimiento
Institucional

1.716 habitantes del
sector urbano y 4.858
dispersos sector rural

Sector urbano y rural.

Tabla 39 andlisis de causas/consecuencias del programa con fortalecimiento institucional construimos oportunidades

Sector / Tema
Transversal

Causas

Problema

Consecuencias

FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

Débil implementacion
de contratacion.

Baja implementacion
de medidas que
permitan aumentar los
ingresos  tributarios.
Débil implementacion
de Gobierno en Linea

Bajo Fortalecimiento
Institucional

Baja operatividad de

los funcionarios al
aplicar procesos.
Aumento cargas
laborales.

Menos Ingresos
Corrientes de Libre
Destinacion.

Menor inversion en el
Municipio.

No se tiene claridad de
la poblacion de
personas que
necesitan acceder a
recursos.

CONTEXTO DEL PROGRAMA EN LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO

SOSTENIBLE

% Objetivo 11: Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean
inclusivos, seguros resilientes y sostenibles.
% Objetivo 16: Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas.
% Objetivo 17: Revitalizar la alianza mundial para el desarrollo sostenible.
OBJETIVO: Mejorar la capacidad de respuesta institucional desde la gestiéon

administrativa y la Planeacion Estratégica.

Sector FUT: A.17 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Tabla 40 estructura del programa con fortalecimiento institucional construimos oportunidades




LINEA
INDICADOR DE BIENESTAR BASE META
Mejoramiento del indice de desempefio institucional IDI- furag y suit
en el procesamiento de dimensiones MIPG y desempefio 51.3 55
institucional
META META META META
PRODUCTO INDICADOR 2020 2021 2022 2023
Acciones
Politicas de planeacion | implementadas para
y gestion | la incorporaciéon del 2 3 3 3
implementadas modelo integrado de
gestion y planeacion
Acciones
Fortalecimiento de la |mpleme:1tadas p;rz
capacidad instalada de _mejolra(; a c3paC| Ia 1 2 2 2
la alcaldia Instalada de  las
dependencias
municipales
PPRODUCTO ACTIVIDAD RESPONSABLE
P.5.2.1. Formular una estrategia de incremento
del ingreso municipal, y de cultura e pago del
impuesto predial.
P.5.2.2. Actualizar el estatuto tributario a la
dinamica econdmica actual y al marco fiscal
normativo vigente Secretaria de
P.5.2.3. Formular un plan estratégico para la | Hacienda y de

Politicas de planeacién y
gestién implementadas

Fortalecimiento de la
capacidad instalada de la
alcaldia

recuperacion de la cartera morosa del Municipio.
P.5.2.4. Dotar y/o mejorar las herramientas de
trabajo (muebles, interconexién de entrada,
redes internas, equipos, software, plataforma
tecnologica) de las dependencias de la
Administracién Municipal.

P.5.2.5. Fortalecer el programa plataforma
gestién documental ITINDRO.

P.5.2.6. Actualizar el Sistema de Seguridad y
Salud en el Trabajo

P.5.2.7. Desarrollar una estrategia de
racionalizacion de los trdmites administrativos
mediante la utilizacion de Gobierno en Linea.
P.5.2.8. Elaborar el Plan anticorrupcién del
Municipio de Labateca

P.5.2.9. Mantener la operacién y actualizacion
del banco de programas y proyectos de inversion
municipal.

P.5.2.10. Contratar el 100% de interventorias que
se requieran para la ejecucion de proyectos de
inversion

P.5.2.11. Asesoria y asistencia técnica para el
mejoramiento de la gestién administrativa
P.5.2.12. Promocién de la titulacion y
saneamiento de predios urbanos y rurales
P.5.2.13. Fortalecer la estrategia de Gobierno en
Linea.

Asuntos Fiscales

Secretaria
Gobierno.

Gobierno
Linea

Secretaria
Planeacion.

Alcaldia
Labateca.

Secretaria
Hacienda
Todas
dependencia

de

en

de

de

las




P.5.2.14. Disefiar programa para evaluar y | Secretaria de

avanzar en el sistema de Gestion de Calidad. Planeacion.
P.5.2.15. Actualizar la estratificacion del sector

urbano del Municipio.

P.5.2.16. Fortalecer el Modelo integrado de

Planeacion y Gestion en sus siete dimensiones. | Todas las

Dependencias.
Control Interno

P.5.2.17.Actualizacion catastral
P.5.2.18. Actualizacion de los censos de
comerciantes para uso de industria y comercio y

Mediano Plazo.

de los servicios publicos

P.5.2.19.Actualizacion del estatuto de
presupuesto,
P.5.2.20. Actualizacion del Marco Fiscal de

P.5.2.21. Fomento Asociacion de Municipios.

8.6.1.3

OPORTUNIDADES

A5.3 PROGRAMA: CON JUSTICIA'Y SEGURIDAD CONSTRUIMOS

Tabla 41 problemas territoriales del programa con justicia y sequridad construimos oportunidades

Sector / Tema Situaciones Poblacion Afectada Localizacion de la
Transversal Negativa Encontrada por la Situacion situacion negativa
Negativa encontrada
La violencia
intrafamiliar 'y el | Género: mas 50%
consumo de alcohol | Rango de edades: De
como principales | 32 a 45 afios. Sector urbano y Rural
JUSTICIA, riesgos sociales de | Condicion diferencial:
SEGURIDAD y convivencia adultos.
CONVIVENCIA ciudadana. Escolaridad: primaria /
CIUDADANA bachiller.

Tabla 42 andlisis de causas/consecuencias del programa con justicia y sequridad construimos oportunidades

Sector / Tema Causas Problema Consecuencias
Transversal
Intolerancia social. Dafios fisicos.
Cultura de la Secuelas psicolégicas
ilegalidad. La violencia | y emocionales en las
JUSTICIA, Consumo de | intrafamiliar y el | victimas.
SEGURIDAD y estupefacientes y | consumo de alcohol
CONVIVENCIA alcohol. como principales | Irrespeto a la
CIUDADANA Factor oportunidad. riesgos sociales de | autoridad.
Utilizacion armas de | convivencia
fuego. ciudadana. Perturbacion del
Ausencia de valores. orden, el respeto, y la




Vulneracion de los
derechos de los NNA.
Llamadas intimidantes

convivencia
ciudadana.

CONTEXTO DEL PROGRAMA EN LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO

SOSTENIBLE

% Objetivo 4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y

promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida de todos.

% Objetivo 16: Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas.
OBJETIVO: Garantizar la convivencia pacifica y la seguridad ciudadana en el
territorio municipal de acuerdo con las disposiciones y los programas de gobierno
Departamental y Nacional

Sector FUT: A.18 SEGURIDAD CULTURA CIUDADANA
A.11 CENTRO DE RECLUSION

Tabla 43 estructura del programa con justicia y seguridad construimos oportunidades

INDICADOR DE BIENESTAR

LINEA
BASE

META

indice de Criminalidad

17

12

PRODUCTO

INDICADOR

META
2020

META
2021

META
2022

META
2023

Implementacion del
Plan Integral de
seguridad y
Convivencia
Ciudadana PISCC

Lineas de seguridad
y convivencia
ciudadana
implementadas en el
municipio

Fortalecer las
dependencias
municipales
responsables de
implementas acciones
de seguridad y
convivencia ciudadana

Acciones
implementadas para
fortalecer las
dependencias
municipales con
responsabilidades
institucionales en el
PISCC

10

10 10

PPRODUCTO

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

Fortalecer
dependencias

de seguridad
convivencia ciudadana

las

municipales responsables
de implementar acciones

y

P.5.3.1. Fortalecimiento de la Comisaria de
Familia e Inspeccion de Policia.

Secretaria de
Gobierno,
Talento Humano
y Asuntos
Administrativos

convivencia
PISCC

Implementacion del plan
integral de seguridad y
ciudadana

P.5.3.2. Implementacion y operatizacion del Plan
Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana,
acorde a la Politica Marco de Convivencia y
seguridad Ciudadana.




P.5.3.3. Talleres y/o jornadas de formacién en

democracia, gobernabilidad y participacion
ciudadana.
P.5.3.4. Socializacion, sensibilizaciéon y/u

operatizacion de la ley 1801 en el Municipio de
Labateca.

P.5.3.5. Fortalecer la logistica e infraestructura
de servicios para el despliegue de los servicio de
policia.

P.5.3.6. Fomentar la creacion y/o ampliacion de
la Policia Civica Local y la Red de Participacion
Civica que promuevan la cultura de la denuncia.
P.5.3.7. Implementacion de un centro de traslado
por proteccion.

P.5.3.8. Fortalecer el proceso de recepcion de
denuncias.

P.5.3.9. Aplicacion de medidas correctivas vy
medios de policia.

P.5.3.10. Fortalecer la implementacién de
investigaciones express e conjunto con la
Fiscalia general de la Nacion.

P.5.3.11. Fortalecer el componente de
investigacion criminal 'y policia judicial e
inteligencia policial.

P5.3.12. Gestidn proyecto construccion estacion
de policia Labateca.

P.5.3.13. Apoyo a centros de
especializada para adolescentes
P.5.3.14. Cofinanciacion para la adquisicién de
cadmaras de seguridad y alarmas comunitarias y
conformacién de los frentes de seguridad.
P.5.3.15. Adelantar mantenimientos preventivos
y correctivos a las camaras de seguridad
existentes.

P.5.3.16. Adelantar y/o talleres que fomenten la
cultura de la legalidad y convivencia ciudadana
P.5.3.17. Aumento de recurso humano eventos
culturales, artisticos, deportivos y de calle y de
calamidad.

P.5.3.18. Fortalecer la capacidad instalada de la
fuerza publica.
P.5.3.19. Apoyo al
carcelario regional.
P.5.3.20. Talleres o jornadas de sociabilizacion
para prevenir la violencia sexual y el abuso
sexual especialmente en NNAJ.

P.5.3.21. Talleres o jornadas der sensibilizacion
para concientizar a conductores de vehiculos,
motocicletas y bicicletas sobre la importancia de
acatar y respetar las normas de transito.
P.5.3.22. Desarrollar un programa de cultura
ciudadana orientado a la convivencia y al rescate
de los valores ciudadanos, mediante la
elaboracion de un pacto de convivencia
ciudadana con NNAJ, género, adultos y victimas
de la violencia.

atencion

sistema penitenciario y

Secretaria de
Gobierno,
Talento Humano
y Asuntos
Administrativos

Comisaria de
Familia

Inspeccién  de
Policia




P.5.3.23. Adelantar actividades que permitan
promocionar el goce efectivo y la defensa de los
derechos humanos dirigida a la comunidad en
general.

P.5.3.24. Realizar campafias de prevencion del
consumo de sustancias psicoactivas SPA y
licores en NNAJ, fomentar el uso adecuado del
tiempo libre.

P.5.3.25. Jornadas de socializacion, prevencion
del reclutamiento utilizaciéon, uso y violencia
sexual contra nifios, nifias y adolescentes por
parte de grupos armados organizados (GAO) y
grupos delictivos organizados (GDO).

P.5.3.26. Jornadas socializacion, prevencion
para evitar ser victima de trata de personas,
orientadas a las instituciones educativas y
comunidades del Municipio.

P.5.3.27. Recuperacion, mantenimiento,
adecuacion y vigilancia del Espacio Publico.

8.6.1.4

CLIMATICO CONSTRUIMOS OPORTUNIDADES

P5.4 PROGRAMA: CON EL MEDIO AMBIENTE Y CAMBIO

Tabla 44 problemas territoriales del programa con el medio ambiente y cambio climdtico construimos oportunidades

Sector / Tema
Transversal

Situaciones
Negativa Encontrada

Poblacion Afectada
por la Situacion
Negativa

Localizacion de la
situacion negativa
encontrada

MEDIO AMBIENTE Y
CAMBIO CLIMATICO

Falta de interés vy
cuidado por el medio
ambiente. Y una
disminucion alta de la
oferta hidrica.

1.716 habitantes del
sector urbano y 4.858
dispersos sector rural

Sector urbano vy rural
del Municipio.

Tabla 45 andlisis de causas/consecuencias del programa con el medio ambiente y cambio climdtico construimos
oportunidades

Sector / Tema
Transversal

Causas

Problema

Consecuencias

MEDIO AMBIENTE Y
CAMBIO CLIMATICO

Inadecuadas practicas
agro - ambientales de
la poblacion.

Cambio en lavocacion
del uso del suelo.

Poca cultura
ambiental en el
manejo de residuos

soélidos.

Disminucion de la
oferta hidrica, y el
poco interés y cuidado

Perdida de afluentes
de agua.

Procesos erosivos.
Perdida de la
biodiversidad.




Insuficientes por el medio | Aumento del riesgo de
camparfias sobre | ambiente. ocurrencia de
cuidado y proteccion desastres naturales.
del medio ambiente.
Falta fortalecimiento a
los programas en el
PGIRS

CONTEXTO DEL PROGRAMA EN LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

% Objetivo 6: Garantizar la disponibilidad de agua y su gestién sostenible y el
saneamiento para todos.

% Objetivo 12: Garantizar modalidades de consumo y produccién sostenibles.

% Objetivo 13: Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y
sus efectos.

% Objetivo 15: gestionar sosteniblemente los bosques, luchar contra la
desertificacion, detener e invertir la degradacion de las tierras y detener la
perdida de la biodiversidad.

OBJETIVO: Trabajar comunidad gobierno, en la adopcion de medidas para
combatir el cambio climatico y recuperar y proteger el medio ambiente

Sector FUT: A.10 MEDIOAMBIENTE

Tabla 46 estructura del programa con el medio ambiente y cambio climdtico construimos oportunidades

INDICADOR DE BIENESTAR LINEA META
BASE
Mejora en el indice de efectividad de manejo de las areas protegidas 40 45
publicas
META META META META
PRODUCTO INDICADOR 2020 2021 2022 2023
Acciones
~ implementadas  de
Campanas de o .
i : educacion ambiental
educacion ambiental y 2 4 4 4
S en contextos
participacion
escolares y
comunitarios
Servicio de apoyo a los
procesos de | Acciones
declaratorias de &reas | implementadas para
protegidas y/o | la adquisicion de 1 1 5 1
implementacion de | &reas protegidas y la
acciones de los planes | conservacion de las
de manejo de las ya | existentes
existentes




META META META META
PRODUCTO INDICADOR 2020 2021 2022 2023
Inspeccion y vigilancia | Acciones de control y
de la Autoridad | vigilancia ambiental 1 2 2 2
Ambiental implementadas
Acciones
Sevico e | TPIeTenIaes P
restauracion de P 0 2 3 3
. zonas Yy contextos
ecosistemas )
con afectaciones
ambientales
PPRODUCTO ACTIVIDAD RESPONSABLE

Camparfas de educacion
ambiental y participacion

P.5.4.1. Jornadas ambientales para promover la
participacion ciudadana
P.5.4.2. Definicion de
municipal

P.5.4.3. Acciones para reactivar, fortalecer y
apoyar las actividades del CEAM, articuladas a

la agenda ambiental

Secretaria de

los PRAES Planeacion,
P.5.4.4. Definicibn de la agenda ambiental | Infraestructura,
municipal Vivienda y Medio
P.5.4.5. Incremento y manejo del sistema | Ambiente

municipal de areas estratégicas

P.5.4.6. Implementacion de campafias masivas
de informacioén sobre los impactos de las quemas
Jornadas sociales de limpieza y embellecimiento
del espacio publico

P.5.4.7. Gestidon de programas relacionados con
negocios verdes.

P.5.4.8. Fomento de la ganaderia con el sistema
silvopastoril

P.5.4.9. Fortalecer los Comités Ambientales de
las Juntas de accion Comunal.

Servicio de apoyo a los
procesos de declaratorias
de areas protegidas y/o
implementacion de
acciones de los planes de
manejo de las vya
existentes

P.5.4.10. Declaratoria de &reas de interés eco
turistico

P.5.4.11. Implementacién del plan de accion de
vigilancia y control ambiental.

Secretaria de

P.5.4.12. Declaratoria de areas protegidas por la | Planeacion,
sociedad civil Infraestructura,
P.5.4.13. Fortalecer la infraestructura y la | Vivienday Medio
produccién vegetal en viveros Ambiente

P.5.4.14. Implementacién de proyectos de
reforestacion y aislamiento de nacientes, rios y
quebradas

P.5.4.15. Proyectos eco turisticos apoyados por
el municipio

P.5.4.16. Senderos ecolégicos construidos y
mantenidos

Inspeccion y vigilancia de
la Autoridad Ambiental

P.5.4.17. Control de emisiones contaminantes
urbanas y rurales
P.5.4.18. Acciones de descontaminacion y
limpieza de corrientes
hidricas y causes

Secretaria de
Planeacion,
Infraestructura,
Vivienda y Medio
Ambiente




en la via publica

P.5.4.19. Control y manejo de la proliferacion de
perros, gatos y otros animales que se encuentran

Servicio de restauracion

de ecosistemas

P.5.4.20.

Implementacion  de
orientados a la adaptacion al cambio climatico
P.5.4.21. Gestién de acuerdos regionales de

reforestacion y restauracion ecolégica.

proyectos

Secretaria de

conservacion de ecosistemas Planeacion,
P.5.4.22. Fomento de los cultivos maderables Infraestructura,
Apoyo a sistemas agroforestales como | Vivienda y Medio
mitigacion en zonas afectadas por el cambio | Ambiente
climatico

P.5.4.23. Implementacion de proyectos de

8.6.1.5

OPORTUNIDADES

A5.5 PROGRAMA: CON LA GESTION DEL RIESGO CONSTRUIMOS

Tabla 47 problemas territoriales del programa con la gestion del riesgo construimos oportunidades

Sector / Tema
Transversal

Situaciones Negativa
Encontrada

Poblacién Afectada
por la Situacién
Negativa

Localizacion de la
situacion negativa
encontrada

GESTION DEL RIESGO

Alta vulnerabilidad de la
poblacién ante la
ocurrencia de
emergencias y desastres
de origen natural.

1.716 habitantes del
sector urbano y 4.858
dispersos sector rural

Sector urbano y rural del
Municipio.

Tabla 48 andlisis de causas/consecuencias del programa con la gestién del riesgo construimos oportunidades

Insuficiente  dotacion
de equipos para la

respuesta de
emergencias y
desastres.

Sector / Tema Causas Problema Consecuencias
Transversal
Poca cultura de la | Alta vulnerabilidad de | Baja capacidad de
comunidad sobre la | la poblacién ante la | respuesta ante
prevencién y atencién | ocurrencia de | emergencias y
de riesgos. emergencias y | desastres.
Falta de recursos de | desastres de origen | Deterioro de la salud
inversion en medidas | natural. mental de la poblacion
GESTION DEL de conocimiento afectada por
RIESGO (estudios geologicos9 desastres.
medidas de Demoras en la
monitoreo. recuperacion de

zonas de desastre.
Alta probabilidad de
ocurrencia de
desastres.

CONTEXTO DEL PROGRAMA EN LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO

SOSTENIBLE

% Objetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo.




% Objetivo 11: Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean
inclusivos, seguros resilientes y sostenibles.
% Objetivo 13: Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y
sus efectos.
OBJETIVO: Fortalecer la respuesta institucional respecto del conocimiento,
reduccion del riesgo y atencién de emergencia.

Sector FUT: A.12 GESTION DEL RIESGO (CAMBIO CLIMATICO)

Tabla 49 estructura del programa con la gestion del riesgo construimos oportunidades

INDICADOR DE BIENESTAR LINEA META
BASE
indice municipal de riesgo de desastres ajustado por capacidades 56.79 50
META META META META
PRODUCTO INDICADOR 2020 2021 2022 2023
Servicio de generacion Sistemas de alertas
tempranas para la
de alertas tempranas - !
. gestion del riesgo de 1 1 0 0
para la gestion del d
. esastres
riesgo de desastres )
implementados
. Acciones
Plan municipal de |
., : implementadas para
gestién del riesgo de i ! 1 1 1 1
desastres PMGRD actualizar y ejecutar
el PMGRD
Actualizacion del | Acciones
Esquema de | implementadas para
Ordenamiento revision y ajuste del 1 1 0 0
Territorial Municipal - | ordenamiento
EOT territorial
Acciones
Garantizar la atencién | implementadas para
y prevencién de | mejorar la capacidad
desastres a través de | de respuesta del 1 1 1 1
los organismos de | municipio ante
S0COorro emergencias y
desastres
PPRODUCTO ACTIVIDAD RESPONSABLE

P.5.5.1. Mantener operativo el sistema de alertas
tempranas existente en el municipio.

P.5.5.2. Actualizar el plan municipal de gestion
de riesgos de desastres del municipio.

P.5.5.3. Fortalecer el consejo municipal de
gestién de Riesgo de desastres del municipio.
P.5.5.4. Realizar capacitaciones y campafias a la
comunidad sobre gestiéon del riesgo de
desastres, por medios masivos, la radio y a
través de las TIC.

P.5.5.5. Efectuar acciones que permitan a través
del fondo municipal de gestion del riesgo prevenir
y atender a las victimas por fen6menos naturales
y por pandemias de salud.

Servicio de generacién de
alertas tempranas para la
gestion del riesgo de

desastres .
Secretaria de

Planeacion,
Infraestructura,
Vivienda y Medio

Plan municipal de gestion Ambiente

del riesgo de desastres
PMGRD




P.5.5.6. Realizar convenio anual con el cuerpo de
bomberos, en cumplimiento de la Ley 1575 de
2012.

P.5.5.7. Gestionar ante las entidades estudios,
conceptos sobre mitigacién y estabilizacion de
fendmenos de remocion en masa.

P.5.5.8. Realizar obras de mitigacion vy
estabilizacién de fendmenos de remocion en
masa.

P.5.5.9. Fortalecer el comité de gestion del riesgo
de las Juntas De Accién Comunal.

P.5.5.10. Acompafiar y asesorar a las
instituciones educativas en los planes de gestion
de riesgo escolar.

P.5.5.11. Realizar revisién y/o actualizacion del | Secretaria de

Actualizacion el Esquema de Ordenamiento Territorial. Planeacion,
Esquema de
. . Infraestructura,
Ordenamiento Territorial . .
- Vivienda y Medio
Municipal - EOT i
Ambiente

P.5.5.12. Fortalecer entidades que trabajan en la | Secretaria de

Garantizar la atencion y . C ; -
prevencion y atencion de desastres para mejorar | Planeacion,

prevencion de desastres a

. : la capacidad de respuesta Infraestructura,
través de los organismos L .
Vivienda y Medio
de socorro :
Ambiente

8.7EN LABATECA CON INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO
CONSTRUIMOS OPORTUNIDADES

Objetivo general

Mejorar las condiciones de vida de los habitantes del municipio de Labateca, a
través de la adecuacion de vias, de acueductos y una vivienda digna, contribuyendo
a la conectividad del municipio para la integracion y el desarrollo productivo
sostenible.

Objetivos especificos

Realizar un estudio del estado en que se encuentran los acueductos veredales y en
coordinacion con JAC vy lideres identificar las viviendas que necesitan de
adecuaciones y mejoramiento, con el objeto de crear una base de datos y hacer
facil la formulacién de proyectos.

Realizar la caracterizacion vial de red terciaria del municipio para poder acceder a
recurso del orden nacional.

8.7.1 PROGRAMA DE LA LINEA ESTRATEGICA

8.7.1.1 P6.1 PROGRAMA: CON AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO
CONSTRUIMOS OPORTUNIDADES



Tabla 50 problemas territoriales programa con agua potable y saneamiento bdsico construimos oportunidades

Sector / Tema
Transversal

Situaciones
Negativa Encontrada

Poblacion Afectada
por la Situacién
Negativa

Localizacion de la
situacién negativa
encontrada

AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO
BASICO

El servicio de agua
potable y saneamiento
basico es constante,
en el sector rural no se
tiene cobertura

1.716 habitantes del
sector urbano y 4.858
dispersos sector rural

Sector urbano y rural
del Municipio.

Tabla 51 andlisis de causas/consecuencias programa con agua potable y saneamiento bdsico construimos
oportunidades

Sector / Tema
Transversal

Causas

Problema

Consecuencias

AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO
BASICO

Insuficientes recursos
para el sector.

Altos costos en el
mantenimiento de las

redes.
No existe cultura de
reciclaje y

aprovechamiento de
residuos solidos.
Inadecuada

disposicion de las
aguas residuales.
Mal estado de los

acueductos del sector
rural

La regulacion del
sector hace que se
centren los recursos
en el sector urbano,
limitando el acceso al
sector rural

Impacto negativo en
el medio ambiente.
Altos indices de

riesgo de la calidad
del agua.

Disminuciéon de la
calidad de vida en los
habitantes de la
comunidad

CONTEXTO DEL PROGRAMA EN LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO

SOSTENIBLE

% Objetivo 6: Garantizar la disponibilidad de agua y su gestién sostenible y el
saneamiento para todos.

% Objetivo 7: Garantizar el acceso a una energia asequible, segura, sostenible
y moderna para todos.

% Objetivo 11: Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean
inclusivos, seguros.

% Objetivo 13: Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climéatico y
sus efectos.

% Objetivo 15: gestionar sosteniblemente los bosques, luchar contra la
desertificacion, detener e invertir la degradacion de las tierras y detener la
perdida de la biodiversidad.



OBJETIVO: Optimizar la prestacion de servicios publicos de agua potable,
saneamiento basico, incrementando tanto en coberturas como en calidad de las
prestaciones prestadas.

Sector FUT: A.3 Agua Potable y Saneamiento Basico.

Tabla 52 estructura del programa con agua potable y saneamiento bdsico construimos oportunidades

INDICADOR DE BIENESTAR LINEA META
BASE
Cobertura de acueducto 73.5 75
META META META META
PRODUCTO INDICADOR 2020 2021 2022 2023
Plan de gestion ﬁr?cllgrmisntadas ara
integral de residuos | _. P . P 1 1 1 1
s6lidos PGIRS ajustar e implementar
el PGIRS
Plan de saneamiento y | Acciones ejecutadas
manejo de vertimientos | en cumplimiento del 1 1 1 1
PSMV PSMV
Plan de uso eficiente y g\cmones
esarrolladas  para
ahorro del agua | o 1 1 1 1
PUEAA ar cumplimiento al
PUEAA
Acciones
Esquema de | implementadas para
prestacion de los | mejorar el esquema 5 5 5 5
servicios publicosen el | de prestacion de
municipio servicios publicos en
el municipio
Acciones
Agua potable y | implementadas para
saneamiento  basico | garantizar el acceso
2 2 1 1
para el sector rural del | al agua potable y el
municipio saneamiento basico
en el sector rural
PPRODUCTO ACTIVIDAD RESPONSABLE

P.6.1.1. Ajustar e implementar el plan de gestién
integral de residuos sélidos PGIRS

P.6.1.2. Gestion integral de residuos de
construccion y demolicién, al igual que los | Secretaria de
residuos sélidos especiales. Planeacion,
P.6.1.3. Implementacion de proyectos de | Infraestructura,
separacién, aprovechamiento y transformacién | Vivienda y Medio
de residuos sélidos urbanos y rurales. Ambiente
P.6.1.4. Optimizacion del proceso de
recoleccion, transporte y disposicion final de
residuos solidos

Plan de gestién integral de
residuos sélidos PGIRS

P.6.1.5. Implementacion del plan de
saneamiento y manejo de vertimientos PSMV Secretaria de
P.6.1.6. Formulacién e implementacion del plan | Planeacion,
maestro de acueducto y alcantarillado. Infraestructura,

Plan de saneamiento y
manejo de vertimientos
PSMV




P.6.1.7. Formular proyecto de construcciéon de

Vivienda y Medio

planta de tratamiento de aguas residuales, para | Ambiente
evitar la contaminacion del rio Culagd y Chitaga.
Secretaria  de
P.6.1.8. Implementar los programas del plan de | Planeacion,
Plan de uso eficiente y | uso eficiente y ahorro del agua PUEAA Infraestructura,
ahorro del agua PUEAA Vivienda y Medio
Ambiente
P.6.1.9. Cumplimiento de reporte de informacion
objeto de vigilancia por parte de la
superintendencia de  servicios  publicos
domiciliarios correspondiente al municipio de
Labateca y la relacion prestador municipio.
P.6.1.10. Fortalecer administrativamente la
prestacién de los servicios publicos municipales
con la APS SISCATAGUA
P.6.1.11. Implementar procesos eficientes de
facturacion, recuperacion de cartera y uso | Secretaria de
Esquema de prestacién racional de 'Ios~servicios puplicos ' Planeacion,
de | g bl P.6.1.12. Disefiar y construir el alcantarillado del | Infraestructura,
e los servicios publicos L L .
en el municipio centro poblado la cordialidad. o V|V|e.nda y Medio
P.6.1.13. Adelantar el proceso de actualizaciény | Ambiente
estratificacion socioeconémica urbana
P.6.1.14. Garantizar el Barrido y limpieza de
areas publicas, corte de césped y poda de
arboles.
P.6.1.15. Formular e implementar el Plan de
Gestion de Riesgos para la prestacién de los
servicios publicos.
P.6.1.16. Mantenimiento, mejoramiento y
operacion del sistema de acueducto vy
alcantarillado.
P.6.1.17. Promover y realizar acompafiamiento | Secretaria de
Agua potable y | al cumplimiento de concesion de aguas de los | Planeacion,
saneamiento bésico para | acueductos Infraestructura,
el sector rural del | P.6.1.18. Promocién de proyectos de captaciony | Vivienda y Medio
municipio potabilizacién de agua para el Sector rural. Ambiente
8.7.1.2 A6.2 PROGRAMA: CON VIAS CONSTRUIMOS OPORTUNIDADES

Tabla 53 problemas territoriales del programa con vias construimos oportunidades

Sector / Tema

Situaciones Poblacién Afectada

Localizacién de la

Transversal Negativa Encontrada por la Situacién situacion negativa
Negativa encontrada
VIAS Baja movilidad vy | 1.716 habitantes del | Sector urbano, rural

conectividad en el
Municipio y en la
region

sector urbano y 4.858 | del

dispersos sector rural

Municipio, y la

malla vial de la region.

Tabla 54 andlisis de causas/consecuencias del programa con vias construimos oportunidades




Sector / Tema Causas Problema Consecuencias
Transversal
VIAS Deterior de lared vial. | Baja  movilidad vy | Aumento de los

conectividad en el
Municipio y en la
region

Falta banco de
magquinaria

Transito por caminos
de herradura.
Inadecuado manejo
de las aguas en las
vias terciarias.
Inadecuada
infraestructura vial
(puentes, hamacas )

costos de operacion y
mantenimiento
vehicular.

Baja comercializacioén
de productos.
Incremento de las
tarifa del servicio de
transporte

CONTEXTO DEL PROGRAMA EN LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

% Objetivo 9: Industria, innovacion e infraestructuras.

% Objetivo 11: Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean

inclusivos, seguros.

OBJETIVO: Mejorar la conectividad del municipio con las diferentes veredas y
barrios que permitan garantizar la comercializacion de los productos de la region y
el desplazamiento de sus habitantes.

Sector FUT: A.9 VIAS

Tabla 55 estructura del programa con vias construimos oportunidades

INDICADOR DE BIENESTAR LINEA META
BASE
vias regionales con niveles de servicio adecuados 77 82
META META META META
PRODUCTO INDICADOR 2020 2021 2022 2023
Via terciaria con Via terciaria con
mantenimiento s 2 3 2 2
o . mantenimiento
periédico o rutinario
Via terciaria mejorada V'a. terciaria 2 3 3 2
mejorada
Via urbana mejorada Via urbana mejorada 2 1
Acciones
Politica de seguridad | implementadas para
. . ) 1 1 1 1
vial mejorar la seguridad
vial en el municipio
. Acciones realizadas
Caminos veredales ara mantener
con mantenimiento | P2" Y 1 1 1 1
. mejorar los caminos
realizado
veredales




PPRODUCTO ACTIVIDAD RESPONSABLE
P.6.2.1. Mantenimiento y adecuacion de vias | Secretaria  de
. . terciarias Planeacion,
Via _terciaria SN pg22  Mantener en condiciones de Infraestructura,
mantenimiento periédico o R . - - .
. transitabilidad la malla via terciaria. Vivienda y Medio
rutinario i
Ambiente
P.6.2.3. Mantenimiento de puentes y hamacas | Secretaria de
P.6.2.4. Obras de arte para el mejoramiento de | Planeacion,
las vias. Infraestructura,
P.6.2.5. Desarrollo de proyectos de obras de arte | Vivienda y Medio
Via terciaria mejorada viales. Ambiente
P.6.2.6. Realizar estudios de disefios de
inversion y perfectibilidad para proyectos del
sector vias.
P.6.2.7. Pavimentacion de vias urbanas Secretaria de
Planeacion,
. . P.6.2.8. Rehabilitar vias urbanas. Infraestructura,
Via urbana mejorada L .
Vivienda y Medio
Ambiente
P.6.2.9. Realizar campafias con NNAJ y adultos | Secretaria de
como promotores en seguridad vial Planeacion,
o . . P.6.2.10. Formulacion e implementacion del plan | Infraestructura,
Politica de seguridad vial . ; . .
de seguridad vial. Vivienda y Medio
Ambiente
P.6.2.11. Construccion y mantenimiento a | Secretaria de
puentes peatonales sobre caminos veredales. Planeacion,
Caminos veredales con | P.6.2.12. Desarrollo de actividades de roceria en | Infraestructura,
mantenimiento realizado vias y caminos Vivienda y Medio
Ambiente

8.7.1.3

OPORTUNIDADES

Tabla 56 problemas territoriales del programa con equipamentos construimos oportunidades

A6.3 PROGRAMA: CON EQUIPAMENTOS CONSTRUIMOS

Sector / Tema
Transversal

Negativa Encontrada

Poblacion Afectada
por la Situacion
Negativa

Situaciones

Localizacion de la
situacion negativa

encontrada

EQUIPAMENTO

El Municipio tiene un
equipamento en buen

estado, pero es | 1.716 habitantes del
necesario el disefiar | sector urbano y 4.858
un plan de | dispersos sector rural

mantenimiento, con el
fin de prestar
mejor atencion.

una

Sector urbano y Rural

Tabla 57 andlisis de causas/consecuencias del programa con equipamentos construimos oportunidades




Sector / Tema
Transversal

Causas

Problema

Consecuencias

EQUIPAMENTO Pocas areas en la | Bajo nivel de | Deterior progresivo de
zona urbana para la | planeacion del | las edificaciones.
construccion de | mantenimiento y | Incumplimiento
nuevos espacios | ampliacion del | requerimientos de Ley
publicos. equipamento

municipal.

CONTEXTO DEL PROGRAMA EN LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO

SOSTENIBLE

% Objetivo 9: Industria, innovacion e infraestructuras.
% Objetivo 11: Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean
inclusivos, seguros.
OBJETIVO: Tomar accione efectivas para el cuidado de los bienes muebles e
inmuebles del municipio y para su mejoramiento.

Sector FUT: A.15 EQUIPAMIENTOS

Tabla 58 estructura del programa con equipamentos construimos oportunidades

INDICADOR DE BIENESTAR LINEA META
BASE
municipios con mejores condiciones de infraestructura comunitaria 7 8
META META META META
PRODUCTO INDICADOR 2020 2021 2022 2023
Acciones
Mantenimiento y lmplementadas para
. . garantizar el
mejoramiento de S
) . mantenimiento y 2 3 3 2
equipamientos . .
o mejoramiento de los
municipales ) .
equipamientos
municipales
Acciones
Administracién y |mplementadas parla
operacion de | Mejorar a
. . administracion y 1 2 2 2
equipamientos o
e operacion de
municipales . .
equipamientos
municipales
Acciones
implementadas  de
Obras de urbanismo y | pre  inversibn e
embellecimiento  del | inversion en Obras 0 1 1 0
espacio publico de urbanismo vy
embellecimiento del
espacio publico
PPRODUCTO ACTIVIDAD RESPONSABLE
Mantenimiento P.6.3.1. Realizar mantenimiento y adecuacion de
. . Ylla planta de beneficio animal. Secretaria de
mejoramiento de -
Planeacion,




equipamientos P.6.3.2. Mantenimiento de edificaciones de | Infraestructura,
municipales equipamento municipal. Vivienda y Medio

P.6.3.3. Mantenimiento plaza de ferias del | Ambiente

municipio.

P.6.3.4. Estudios/disefios y construccion de un

centro de rehabilitacion para la poblacion en

condicion de discapacidad.

P.6.3.5. Mantenimiento y reparacion a los | Secretaria  de
Administracién y | equipos de oficina existentes en la administracion | Planeacion,
operacion de | municipal. Infraestructura,
equipamientos P.6.3.6. Mantenimiento parque automotor. Vivienda y Medio
municipales Ambiente

P.6.3.7. Implementacibn de proyectos de | Secretaria de

. recuperacion y embellecimiento del espacio | Planeacion,

Obras de urbanismo y | . .

. publico (fachadas y andenes) Infraestructura,
embellecimiento del Vivienda v Medi
espacio publico lvienda y Medio

Ambiente

8.7.1.4
OPORTUNIDADES

A6.4 PROGRAMA: CON VIVIENDA DIGNA CONSTRUIMOS

Tabla 59 problemas territoriales del programa con vivienda digna construimos oportunidades

Sector / Tema Situaciones

Poblacién Afectada

Localizacion de la

en lo urbano. Muchas
de estas Vviviendas
fueron entregadas a
personas que no las
habitan.

Transversal Negativa Encontrada por la Situacion situacion negativa
Negativa encontrada
El Municipio de
Labateca en afos
anteriores ha sido | 72 hogares en lo
beneficiado con | urbano y 465 en el
VIVIENDA viviendas en lo rural y | sector rural Sector urbano y Rural

Tabla 60 andlisis de causas/consecuencias del programa con vivienda digna construimos oportunidades

Sector / Tema Causas

Transversal

Problema

Consecuencias

Bajos ingresos de las
familias para la
adquisicion de
viviendas con
materiales duraderos.




VIVIENDA

Deficiente
autoconstruccion de
viviendas, materiales
no adecuados.

Baja titularidad de

terrenos.

Poca oferta de
construccion de
programas de

vivienda para el sector
rural.

La no existencia de

estudios sobre
construccioén o]
mejoramiento de

vivienda para el sector
urbano y rural en el
Municipio de
Labateca.

Aumento de hogares
en cohabitacion.

Mayor vulnerabilidad
ante desastres
naturales.

CONTEXTO DEL PROGRAMA EN LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO

SOSTENIBLE

% Objetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo.
% Objetivo 6: Garantizar la disponibilidad de agua y su gestién sostenible y el
saneamiento para todos.
% Objetivo 10: Reducir la desigualdad en y entre los paises.
% Objetivo 11: Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean
inclusivos, seguros
OBJETIVO: Impulsar la disminucion del déficit de vivienda cuantitativo y cualitativo
en el Municipio por medio de politicas y programas encaminados a mejorar las
condiciones de vivienda urbana y rural de los hogares de bajos recursos.

Sector FUT: A.7 VIVIENDA

Tabla 61 estructura del programa con vivienda digna construimos oportunidades

INDICADOR DE BIENESTAR LINEA META
BASE
déficit de vivienda cuantitativo 46.6 42
META META META META
PRODUCTO INDICADOR 2020 2021 2022 2023
Servicio de apoyo | Hogares
fma}nuerp para ber?ef|0|a_dos con 0 10 20 10
mejoramiento de | mejoramiento de una
vivienda vivienda
Acciones
implementadas para
Proyectos de vivienda | viabilizar proyectos 1 1 1 1
de vivienda en el
municipio
PPRODUCTO ACTIVIDAD RESPONSABLE

Servicio de
financiero

apoyo
para
mejoramiento de vivienda

armado.

P.6.4.1. Apoyo a proyectos de vivienda
P.6.4.2. Apoyo a proyectos Victimas del conflicto

P.6.4.3. Apoyar los procesos de viabilidad de
proyectos de vivienda mediante Adquisicién y/o

Secretaria de
Planeacion,
Infraestructura,




legalizacion de predios, obras de urbanismo, pre | Vivienda y Medio
Inversion y subsidios directos e indirectos. Ambiente
P.6.4.4. Apoyo a los ciudadanos en el trdmite de
legalizacion de predios tanto urbanos como
rurales.

P.6.4.5. Pre inversién, gestién y ejecucion de
proyectos de vivienda rural

P.6.4.6. Pre inversion, gestién y ejecucion de
proyectos de vivienda de interés social.
Implementacién de proyectos de mejoramiento | Secretaria de
de viviendas urbanas y rurales Planeacion,
P.6.4.7. Desarrollo de  proyectos de | Infraestructura,
mejoramiento del habitat de las familias que se | Vivienda y Medio
Proyectos de vivienda encuentran en estado de vulnerabilidad Ambiente
P.6.4.8. Desarrollo de proyectos de construccion
de habitaciones en hogares con nifios, donde es
evidente el hacinamiento.

P.6.4.9. Reubicacion de viviendas que se
encuentran en areas de riesgo.

P.6.4.10. Realizar estudios de disefios de
inversion y perfectibilidad para proyectos del
sector vivienda.

8.7.1.5 A6.5 PROGRAMA: CON OTROS SERVICIOS PUBLICOS
CONSTRUIMOS OPORTUNIDADES

Tabla 62 problemas territoriales del programa otros servicios publicos construimos oportunidades

Sector / Tema Situaciones Poblacion Afectada Localizacion de la
Transversal Negativa Encontrada por la Situacion situacion negativa
Negativa encontrada
OTROS SERVICIOS | Viviendas dispersas 180 hogares. Sector rural
PUBLICOS no cuentan con el
servicio de energia
eléctrica

Tabla 63 andlisis de causas/consecuencias programa otros servicios publicos construimos oportunidades

Sector / Tema Causas Problema Consecuencias
Transversal
OTROS SERVICIOS | Incremento de nuevas | Viviendas dispersas | Hogares privados de
PUBLICOS viviendas. no cuentan con el | las comunicaciones.
Alto costo para la | servicio de energia
instalacion de redes. eléctrica

CONTEXTO DEL PROGRAMA EN LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO
SOSTENIBLE
% Objetivo 9: Industria, innovacion e infraestructuras.

OBJETIVO: Aumentar la cobertura de los servicios de energia eléctrica y la
internet en el Municipio de Labateca.



Sector FUT: A.6 OTROS SERVICIOS PUBLICOS

Tabla 64 estructura del programa con otros servicios publicos construimos oportunidades

INDICADOR DE BIENESTAR

LINEA
BASE

META

Cobertura municipal del servicio de Electrificacion

92.4

95

PRODUCTO

INDICADOR

META
2020

META
2021

META
2022

META
2023

Servicios de
electrificacion rural y
alumbrado publico

Acciones
implementadas para
garantizar el servicio
y aumentar la
cobertura de los
servicios de
electrificacion rural y
alumbrado publico

Servicios TIC

Acciones
implementadas para
aumentar la
cobertura local de
servicios TIC

Servicios energéticos
alternativos y
convencionales

Acciones
implementadas para
garantizar el acceso
de la poblacion a
servicios energéticos
convencionales o]
alternativos

PPRODUCTO

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

Servicios de electrificacion
rural y alumbrado publico

P.6.5.1. Realizar mantenimiento de luminarias
alumbrado publico.

P.6.5.2. Aumentar la cobertura de electrificacion
rural en zona dispersa.

P.6.5.3. Gestionar el mantenimiento de redes y
postes de media, alta y baja tension.

P.6.5.4. Estructurar y formular proyecto ante LA
UPME — FAER para energizacion de las zonas
rurales interconectadas.

Secretaria de
Planeacion,
Infraestructura,
Vivienda y Medio
Ambiente

Servicios TIC

P.6.5.6. Promover la innovacién tecnoldgica en
las actividades productivas, de capacitacion y
participacion ciudadana en el Municipio.

P.6.5.7. Campafias de educacion para el uso
productivo de las tecnologias de la comunicacion
P.6.5.8. Ampliar y apoyar la presencia del
servicio de radio difusién.

P.6.5.9. Ampliar y mejorar el acceso de internet.
P.6.5.10. Promover la formaciéon en ciencia
tecnologia en el Municipio.

Secretaria de
Planeacion,
Infraestructura,
Vivienda y Medio
Ambiente

Servicios energéticos
alternativos y
convencionales

P.6.5.11. formular proyecto de electrificacion
rural por medio de energias alternativas.

Secretaria de
Planeacion,
Infraestructura,




Vivienda y Medio
Ambiente

ESTRATEGIA PARTA EL MANEJO DEL IMPACTO SOCIAL Y ECONOMICO DEL VIRUS COVID - 19

Labateca es un Municipio de categoria sexta, el cual no cuenta con una
infraestructura en salud adecuada para proyectar una posible atencién de posibles
casos de COVID - 19. La comunidad de Labateca dependera directamente de la
red hospitalaria, que ha adecuado la Gobernacion del Departamento Norte de
Santander (Instituto Departamental de Salud). EI municipio ha acatado las
directrices del orden departamental y nacional en el tema de prevencion y
autocuidado, convirtiéndose esta en una de las razones por las cuales a mes de
mayo no se reportan caso de COVID — 19 en la jurisdiccion de Labateca N. de S.

Medidas necesarias para la recuperacion social y economica

% Continuar con la estrategia de autocuidado en todo el Municipio de Labateca.

% Acatar y poner en practica los direccionamientos del orden nacional y
departamental en todos sus aspectos.

% Articulacion institucional en el uso de las tecnologias (Teletrabajo)

% Continuar y establecer los puntos de control que sean necesarios para
controlar la entrada y salida de ciudadanos del Municipio.

% Buscar la maxima efectividad y eficiencia en el gasto publico

% Coordinar esfuerzos y contar con el apoyo del Gobierno Departamental y
Nacional para la mitigacién social y la reactivacion econémica del Municipio
de Labateca.

% Concentrar esfuerzos del gasto del afio 2020 en programas y proyectos que
contribuyan a la mitigacion social y econdémica de la emergencia.

% Enfocar los programas y proyectos del Plan de Desarrollo “UNIDOS
CONSTRUIMOS OPORTUNIDADES”, que sean necesarios para atender la
emergencia ocasionada por el COVID — 19.



