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Este documento es presentado a toda la comunidad Ansermeña como una 
invitación al desarrollo territorial, que propenda por el mejoramiento de la 
calidad de vida de todos los habitantes del municipio.  
 

Esta propuesta nace de la iniciativa de los ciudadanos que comparten una 
visión de desarrollo y el deseo de consolidar todas las propuestas 
presentadas por los actores políticos y líderes cívicos, que de una forma 
directa esperan ver reflejadas las soluciones a las necesidades prioritarias 
del municipio. 
 

El diseño de este Plan de Desarrollo fue concebido bajo tres parámetros. 
Primero: el dialogo con actores involucrados en el desarrollo del municipio, 
segundo: se accedió a documentos donde se evidenciaba la situación actual 
del municipio y tercero: la socialización con mesas de trabajo; toda esta 
información fue procesada utilizando métodos, que permitieron establecer 

unos escenarios futuros de desarrollo para el municipio. 
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CONCLUSIONES GENERALES: La campañas realizadas por parte de la policía 

nacional  conjuntamente con la  administración municipal durante el cuatrienio, 

debe enfocarse de manera permanente para mejorar la percepción de seguridad y 

tranquilidad ciudadana, preservación del orden público, y prevenir la comisión de 

los delitos de mayor impacto en la jurisdicción y de esta manera poder  tener un 

mejor acercamiento con el ciudadano, se deben realizar más actividades con 

acompañamiento de las  

 
 y abuso sexual fortaleciendo el proceso de intervención de manera  

COMPONENTE 

PROGRAMÁTICO 
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COMPONENTE 

PROGRAMÁTICO: 

 

Define la estructura del plan 

de desarrollo, la composición 

de las líneas estratégicas, 

definición de programas, 

subprogramas y asignación 

de metas e indicadores. 
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ISIÓN  

 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Para el año 2023, el municipio de Anserma (Caldas) habrá construido, 
apropiado y celebrado un pacto social denominado “Hagamoslo juntos” 
direccionado a la protección familiar y conservación ambiental, basados 
en modelos equitativos, solidarios y sustentables para la consolidación de 
una economía local sostenible y articulada regionalmente. 

 

El municipio de Anserma (Caldas), es una entidad territorial que facilita los 
pactos de desarrollo; (socioculturales, ambientales, económicos y politco-
Institucionales), a partir del desarrollo endógeno y la búsqueda del 
mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes, basados en la equidad, 
solidaridad y sustentabilidad en la prestación de bienes y servicios; de igual 
manera, el Municipio adopta el Modelo de Gestión por Resultados, teniendo 
como eje articulador la transparencia, rendición de cuentas y participación 
comunitaria, bajo el criterio de la gobernanza. 

 

 

VISIÓN: 

MISIÓN: 
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COMPONENTE PROGRAMÁTICO: 
 

El Plan de Desarrollo del municipio de Anserma (Caldas) se estructura bajo los 
parámetros establecidos por el Departamento Nacional de Planeación – DNP que 
invita al desarrollo del territorio basados en dimensiones de desarrollo, los cuales 
son descritos dentro de este plan como “Líneas estratégicas” a su vez son 
contenedoras de los programas y subprogramas, como se identifican en la 
siguiente tabla: 
 

No Lineas estrategicas No. de Programas No de suprogramas 

4 17 120 

 

De igual forma, cada subprograma viene acompañado por una Línea Base (LB) que 
identifica el punto de partida o referente; seguido por indicadores y metas, que 
permite una comprensión de los resultados que la administración municipal desea 
alcanzar durante los próximos cuatros años. 

 
ESCENARIO FUTURO DESEADO: 

 
El municipio de Anserma (Caldas), es epicentro del desarrollo regional, gracias a 
su conectividad vial que facilita accesos a mercados innovadores; la sostenibilidad 
ambiental basada en el desarrollo autosustentable del territorio y la adopción de 
valores centenarios como la protección del ecosistema y el agua como un recurso 
vital para el desarrollo de cualquier expresión de vida; cuenta con una economía 
solidaria y pujante; basados en valores y principios sociales de equidad, acceso a 
servicios públicos, seguridad, paz y trabajo digno; promoviendo el ambiente como 
un valor púbico. 
 

OBJETIVO GENERAL: 
 

Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes del territorio 
municipal teniendo como eje trasversal la familia y la conservación Ambiental, 
para la construcción del escenario futuro deseado; lo anterior, mediante la 
aplicación de un modelo integral con visión de futuro, basados en cuatro (4) líneas 
estratégicas: socio-cultural, económica, ambiente natural y construido y Político –  
administrativa. 
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OBJETIVOS ESTRATÉGICOS: 

 

 Mejorar los índices de calidad de vida de la población Ansermeña, mediante 
el afianzamiento de programas y proyectos que permitan un desarrollo 
integral en los sectores que impactan de forma directa el bienestar de la 
comunidad, teniendo como base la equidad y el enfoque diferencial. 

 
 
  

 Diseñar estrategias de crecimiento territorial y de infraestructura 
municipal, enfocados hacia la sostenibilidad y conservación ambiental. 

 
 
 

 Incentivar la economía solidaria local, fomentando el crecimiento 
económico integral de todas las líneas productivas que impactan el 
territorio, promoviendo la apertura de nuevos mercados e impulsando la 
creación de alternativas enfocadas a la proporción de condiciones de vida 
dignas y apertura de oportunidades. 

 
 

 Fortalecimiento institucional desde la planeación y articulación con las 
finanzas públicas municipales, en pro de la autosostenibilidad económica 
del territorio; abriendo espacios de participación comunitaria que permitan 
una rendición de cuentas efectiva mediante la retroalimentación constate 
entorno al principio de transparencia. 

 

 
PRINCIPIOS RECTORES DEL DESARROLLO: 

 
Conservación ambiental, equidad, imparcialidad, buena fe, moralidad, 

Participación, responsabilidad, transparencia, publicidad, coordinación, 
Eficacia, economía y celeridad. 

El enfoque diferencial, aplica como eje transversal y principio fundamental para el 

desarrollo de las cuatro líneas estratégicas del plan. 
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PRIMERA LÍNEA ESTRATÉGICA. SOCIO-CULTURAL: COMO ESCENARIO 

INCLUYENTE, EQUITATIVO E INNOVADOR 

 
La línea estratégica socio-cultural abarca el conjunto de orientaciones y 
regulaciones derivadas de la; tradición, cultura, religión, creencias, valores, 
imaginarios, saberes y prácticas sociales; así como las reglas que definen el 
acceso a bienes y servicios, donde se promoverá la equidad y la superación de 
necesidades insatisfechas de la población. 
 
Además de fortalecer la equidad de género en el territorio municipal.  
 
A continuación, se detalla su estructura  
 
Cód. No Líneas 

estratégicas 
Cód. No. de Programas 

1 

SOCIO-CULTURAL: 
COMO ESCENARIO 

INCLUYENTE, 
EQUITATIVO E 
INNOVADOR 

1.1 
Anserma ciudad educadora en escenarios de 
identidad y paz - Plan Estratégico Educativo 
Municipal 2020-2029 

1.2 Salud con calidad, accesibilidad y oportunidad 

1.3 
Deporte, recreación y aprovechamiento del 
tiempo libre, para el fortalecimiento del tejido 
social y oportunidad de cambio 

1.4 
Cultura como plataforma para la 
transformación social 

1.5 
Vivienda Rural y Urbana Digna Con Equidad Y 
Solidaridad 

1.6 
Fortalecimiento a grupos vulnerable como 
actores de su propio desarrollo 

 
A continuación, se detalla cada uno de los programas, así: 
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PROGRAMA: 1.1. ANSERMA CIUDAD EDUCADORA EN ESCENARIOS DE IDENTIDAD Y 
PAZ - PLAN ESTRATÉGICO EDUCATIVO MUNICIPAL        2020-2023 

 

INDICADORES DE BIENESTAR 

Indicador  Fuente Unidad de 
medida 

LB Meta 
cuatrienio 

Tasa de deserción intra-Anual del sector 
oficial en educación básica y media (Desde 
transición hasta once) 

Ministerio de 
Educación 

Tasa 3,9 3,5 

Cobertura neta en educación Ministerio de 
Educación 

Tasa 74,32 75 

Tasa de repitencia del sector oficial  Ministerio de 
Educación 

Tasa 3,11 3 

Pruebas SABER 11 - Matemáticas (Puntos 
de 100) 

Ministerio de 
Educación 

Puntos 48,32 50 

Tasa de deserción en educación básica 
secundaria 

Ministerio de 
Educación, 2017 

Tasa  16,8 10 

Tasa de deserción en educación media Ministerio de 
Educación, 2017 

Tasa 6,6 3 

Porcentaje de programas multilingue 
ejecutados 

Secretaria de 
Educación 

Porcentaje  0 100 

Porcentaje de proyectos presentados  Secretaria de 
Educación 

Porcentaje  0 100 

Porcentaje de programas de 
fortalecimiento educación superior 

Secretaria de 
Educación 

Porcentaje  0 100 

Cobertura neta en educación Ministerio de 
Educación 

Tasa 74,32 75 

 
Es fundamental fortalecer el triunvirato entre las instituciones educativas, la 
administración municipal y la familia; para que la educación impartida sea hacia el 
desarrollo humano, competencias ciudadanas, habilidades, actitudes, valores y 
conocimientos para la vida del estudiante.  Bajo la premisa de que el entorno y el 
territorio con todos sus componentes, dinámicas y tensiones también educa. 
 
 
OBJETIVO: Aumentar la calidad y cobertura educativa, garantizando la adecuada 
prestación de los servicios formativos en el municipio de Anserma (Caldas) con 
enfoque sustentable y equitativo durante el cuatrienio. 

INDICADORES DE PRODUCTO 

Cod Subprogramas Meta de Producto 
Indicador de 

producto 
LB ODS 
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Cod Subprogramas Meta de Producto 
Indicador de 

producto 
LB ODS 

1.1.1 

Construcción, dotación, 
mantenimiento, 

ampliación y adecuación 
de la infraestructura 

educativa para la 
promoción del paisaje 
cultural cafetero, en 

escenarios sociales y 
accesibles 

Intervenir veinte 
establecimientos 

educativos durante el 
cuatrienio 

Establecimiento 
educativos 

intervenidos en  la 
zona rural y urbana 

20 9 

1.1.2 

Dotación institucional de 
material y medios 

pedagógicos para el 
aprendizaje con enfoque 

incluyente 

Dotar veinte 
establecimientos 

educativos durante el 
cuatrienio. 

Establecimiento 
educativos dotados 
de la zona urbana y 

rural 

10 4 

1.1.3 
Pago de servicios 

públicos a instituciones 
educativas 

Beneficiar diez 
instituciones 
educativas 

anualmemnte con el 
pago de los servicios 
públicos durante el 
periodo de gobierno 

Instituciones 
educativas 

beneficiadas de la 
zona rural y urbana 

10 4 

1.1.4 Transporte escolar 

Beneficiar a 1.400 
niños adolescentes y 
jóvenes estudiantes 

con transporte escolar 
durante el cuatrienio. 

Niños, adolescentes 
y jóvenes  

beneficiados con 
transporte escolar 

750 4 

1.1.5 Alimentación escolar 

Beneficiar a 10 
instituciones 

educativas de manera 
anual con alimentación 

escolar durante el 
cuatrienio 

Instituciones 
educativas 

beneficiadas con 
alimentación escolar 

10 2 

1.1.6 

Menaje, dotación para la 
prestación del servicio 

de restaurantes 
escolares 

Dotar a veinte 
establecimientos 

educativos durante el 
cuatrienio con medios 

para el restaurante 
escolar 

Establecimiento 
educativos dotados 
con medios para el 
restaurante escolar 

10 4 

1.1.7 

Fortalecimiento al 
acceso educativo 
(paquete, prendas 

escolares) 

Beneficiar a 3.000 
niños, adolescentes y 
jóvenes estudiantes  

con paquetes y 
prendas escolares 

durante el cuatrienio 

Niños, adolescentes 
y jóvenes 

estudiantes 
beneficiados con 
paquete escolar 

1.200 4 
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Cod Subprogramas Meta de Producto 
Indicador de 

producto 
LB ODS 

1.1.8 
Fortalecimiento en 
prueblas SABER -11 

Beneficiar a 10 
instituciones 

educativas en pruebas 
SABER-11 

Instituciones 
educativas 

beneficiadas de la 
zona rural y urbana 

0 4 

1.1.9 

Implementación de  
proyectos que permita 

la reducción de la 
deserción escolar, 

además de mejorar  el 
acceso de niños en 

condiciones de 
vulnerabilidad y con 

discpacidad a 
programas académicos 
y el fortalecimiento de 

la Etnoeducación 

Implementar cuatro 
proyectos   de 

permanencia en el 
sistema de escolar de 

niños, el acceso de 
niños con discapacidad  

y niños vulnerables  
durante el cuatrienio 

Proyectos 
ejecutados que 

involucres a niños 
en edad escolar 
primaria (7 a 12 

años) 

0 4 

1.1.10 

Promoción de  
proyectos para el 

fortalecimiento de la 
transición en la primera 
infancia, la infancia y la 
adolescencia desde el  

ámbito educativo 
(educación inicial, 

transición, primaria y 
secundaria). 

Implementar cuatro 
convenios con 

instituciones publicas 
o privadas para la  
implementación de 

estrategias de 
transición durante el 

cuatrienio 

Convenios 
realizados con las 

instituciones 
educativas  
ejecutados 

0 4 

1.1.11 
Acompañamiento para 
el trabajo orientado a 

adolescentes y jóvenes 

Beneficiar a 200  
adolescentes y jóvenes 

estudiantes y 
egresados con 

orientaciòn patra su 
incroporacion en el 

campo laboral 

Adolescentes y 
jóvenes beneficiados 

con proyectos de 
formación 

0 4 

1.1.12 
Acompañamiento en 

educación multilingüe. 

Beneficiar a 200 niños, 
adolescentes y jóvenes 

estudiantes  en 
"Competencias 

multilingüe" durante el 
cuatrienio 

Niños, adolescentes 
y jóvenes 

estudiantes  
beneficiados con 

competencias 
multilingüe 

0 4 

1.1.13 

Cofinanciación para la 
construcción del Centro 

Tecnológico de 
investigación Social 

(Universidad Regional) 

Presentar un proyecto 
"Centro Tecnológico de 
investigación Social" 

para su cofinanciación 
durante el cuatrienio 

Proyecto 
presentando para su 

cofinanciamiento 
ante entidades 

regionales y 
nacionales 

0 9 
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Cod Subprogramas Meta de Producto 
Indicador de 

producto 
LB ODS 

1.1.14 

Fortalecimiento de los 
procesos académicos, 

técnicos, tecnológicos y 
profesionales, con 
vocación territorial 

Apoyar 4 procesos 
académicos, técnicos, 

tecnológicos y 
profesionales, con 
vocación territorial, 
brindando espacios 

locativos, 
acompañamiento y 

masificando su oferta 
a nivel municipal 

procesos 
académicos, 

técnicos, 
tecnológicos y 
profesionales 

apoyados 

1 4 

1.1.15 

apoyar modelos 
flexibles de educación 
que permitan el acceso 
al sistema escolar no de 
forma tradicional con la 

participación de las 
instituciones educativas 

apoyar cuatro 
iniciativas de 

promoción de modelos 
flexibles de educación 
durante el cuatrienio 

Proyectos 
ejecutados con 
instituciones 
educativas 

0 4 

 

PROGRAMA: 1.2. SALUD CON CALIDAD, ACCESIBILIDAD Y OPORTUNIDAD 
 

INDICADO DE BIENESTAR 

Indicador Fuente 
Unidad de 

medida 
LB 

Meta 
cuatrienio 

Cobertura del régimen subsidiado Ministerio de Salud Porcentaje 92,6 93 

Tasa de Mortalidad General Ministerio de Salud Tasa 7,07 6 

Tasa estimada de mortalidad infantil (Un 
Año de Edad) (por 1.000 nacidos vivos) 

Ministerio de Salud Tasa 8,01 7 

 
La salud es un servicio prioritario para el ser humano por eso ha de ser prestada 
con calidad. Para alcanzar este fin se busca mejorar la atención al usuario, 
ampliar la cobertura, promover estilos de vida saludable, optimizar la promoción 
de la salud, ejercer control a las empresas prestadoras del servicio y fortalecer 
las veedurías en salud, entre otras. 
 
Objetivo: Aumentar el nivel de acceso, universalización y calidad del servicio de 
salud a toda la comunidad, con calidad, eficiencia y eficacia, en especial para la 
primera infancia, infancia, adolescencia, juventud y población con enfoque 
diferencial y de derecho, promoviendo acciones y estrategias que permitan 
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generar estilos de vida saludable, a través de la promoción y la prevención 
durante el cuatrienio. 

INDICADORES DE PRODUCTO 
 

Cod Subprogramas Meta de Producto Indicador de 
producto 

LB ODS 

1.2.1 Fortalecimiento en el 
acceso al sistema de 

seguridad social en salud y 
en la prestación de 

servicios de calidad, 
propendiendo por la 

universalización 

Implementar cuatro 
acciones de 

fortalecimiento a la 
seguridad social en 

salud y en la 
prestación de 

servicios de calidad, 
propendiendo por la 

universalización 

 acciones de 
fortalecimiento a la 
seguridad social en 

salud y en la 
prestación de 

servicios de calidad 
implementadas 

1 3 

1.2.2 Salud pública (incorpora 
las politicas nacionales e 
intenacionales dirigidas a 

grupos poblacionales: 
niños, niñas, adolecentes, 
jovenes, adultos mayores, 
victimas, mujeres victimas 
de maltrato y otras clases 
de maltrato, personas con 

discapacidad y grupos 
etnicos, madres gestantes, 

entre otros) 

Ejecutar anualmente 
actividades del Plan 
Territorial de Salud 

durante el periodo de 
gobierno 

Plan territorial de 
salud  ejecutado 

anualmente 

1 3 

1.2.3 Fortalecimiento 
institucional a la ESE 

municipal 

Dotar a la ESE 
Municiapl con cuatro 

proyectos para 
recursos 

tecnológicos, 
infraestructura o 

capacidad operativa 
durante el cuatrienio 

La ESE municipal 
dotada con recursos 

tecnológicos, 
infraestructura o 

capacidad operativa 

1 3 

1.2.4 Fomento a la humanización 
de los servicios de salud 

Implementar 
anualmente un 

proyecto de 
humanización con la 

ESE e IPS en el 
servicio de salud 

durante el periodo de 
gobierno 

Proyecto de 
humanización de los 
servicios de salud 

municipal ejecutado 
y evaluado 
anualmente 

1 3 

1.2.5 Fortalecimiento a la 
estrategia PASE a la 

equidad  

Ejecutar anualmente 
la estrategia PASE a 
la Equidad durante el 
periodo de gobierno  

Estrategia de PASE 
a la Equidad 
ejecutado y 
evaluado 

anualmente 

1 3 
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PROGRAMA: 1.3. DEPORTE, RECREACIÓN Y APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE, 

PARA EL FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL Y OPORTUNIDAD DE CAMBIO 
 

INDICADOR DE BIENESTAR 

Indicador Fuente Unidad de 
medida 

LB Meta 
cuatrienio 

Porcentaje de participación de la 
población en evento de interés deportivo 

Secretaria de 
Educación, Salud y 
Deporte 

Porcentaje 0 30 

Tasa de niños, niñas adolescentes y 
jóvenes que se realizan alguna actividad 
deportiva 

Secretaria de 
Educación, Salud y 
Deporte  

Tasa 0 80 

Porcentaje de Escenarios Deportivos en 
óptimas condiciones para el acceso de 
la comunidad 

Secretaria de 
Educación, Salud y 
Deporte  

Porcentaje 65 80 

 
 
El deporte y la recreación han de fomentarse como un espacio para el desarrollo 
social y el cuidado de la salud, donde se fortalecerán los entornos colectivos en 
una sana convivencia y paz. Se propone partir de dos enfoques, uno recreativo 
para el aprovechamiento del tiempo libre y promoción de estilos de vida saludable 
y el segundo enfoque será el competitivo con el objeto de tener deportistas de alto 
nivel que representen al municipio en eventos regionales y nacionales. Para ello 
ha de facilitarse recursos humanos, físicos y económicos. 
 

Objetivo: Aumentar el acceso y la práctica del deporte recreativo y competitivo, 
como una estrategia para el aprovechamiento del tiempo libre y promover estilos 
de vida saludable, además de contar con el mantenimiento, adecuación de 
escenarios deportivos para la práctica del deporte, en especial para la población 
de la primera infancia, infancia, adolescencia, juventud y comunidad en general. 
 

INDICADORES DE PRODUCTO 

Cod Subprogramas Meta de Producto Indicador de 
producto 

LB ODS 

1.3.1 Fomento, desarrollo y 
práctica del deporte, la 

recreación y el 
aprovechamiento del 

tiempo libre como 
oportunidad de cambio 

Beneficiar a 1.200  
personas (niños, 

adolescentes, jóvenes y 
adultos) con el fomento, 
desarrollo y práctica del 

deporte, la recreación y el 
aprovechamiento del 

tiempo libre  

Niños, 
adolescentes, 

jóvenes y 
adultos 

beneficiados 

2.000 3 
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Cod Subprogramas Meta de Producto Indicador de 
producto 

LB ODS 

1.3.2 Creación del centro de 
deportes municipal con 

enfoque hacia la 
integración regional. 

Implementar un Centro 
Deportivo municipal 

durante el periodo de 
gobierno 

Centro de 
Deportivo 
municipal 

implementado 

0 3 

1.3.3 Construcción, 
mantenimiento, dotación 

y/o adecuación de los 
escenarios deportivos y 

recreativos para la 
generación de valor 

público. 

Intervenir once escenarios 
deportivos con proyectos 
de dotación, construcción, 

mantenimiento o 
adecuación durante el 

cuatrienio 

Escenario 
deportivos 

intervenidos 

11 9 

1.3.4 Adecuar y mejorar la 
infraestructura del 
coliseo municipal  

Intervenir en el Coliseo 
Cubierto con un proyecto 

de adecuación o 
mejoramiento durante el 

cuatrienio 

Coliseo Cubierto 
intervenido 

0 9 

PROGRAMA: 1.4. CULTURA COMO PLATAFORMA PARA LA TRANSFORMACIÓN 

SOCIAL 
 

INDICADOR DE BIENESTAR 

Indicador Fuente Unidad de 
medida 

LB Meta 
cuatrienio 

Tasa de participación de población mayor de 5 
años y menor de 15 años en eventos culturales 

Secretaria de 
Educación, Salud y 
Deporte  

Tasa 0 85 

Porcentaje de participación de la población en 
eventos de interés cultural 

Secretaria de 
Educación, Salud y 
Deporte  

Porcentaje 0 30 

Porcentaje de manifestaciones artísticas y 
culturales con apoyo municipal 

Secretaria de 
Educación, Salud y 
Deporte  

Porcentaje 0 50 

La cultura tiene que ver con todas aquellas manifestaciones inmateriales y 

materiales que identifican a un colectivo (costumbres, tradiciones, creencias y 

expresiones artísticas son algunas de las más destacadas) y por lo tanto ha 

estado relacionada también, con las formas en que la humanidad ha buscado 

mejorar sus condiciones de vida; manifestación a la que se le ha llamado 

desarrollo.  

Hace pocas décadas que se comenzó a ver la cultura como un eje transversal para 

ese desarrollo, incluso en la actualidad, en países como Colombia, son pocas las 

regiones que reconocen la importancia del sector y algunas lo confunden con las 

artes, la educación o la recreación. Al ser mucho más, la cultura requiere de una 
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gestión que combine lo conceptual y lo práctico, ya que la misma, necesita de un 

conjunto de aspectos como ciudadanos que la apropien, creadores y agentes que 

la sustenten, normas legales que la protejan, entidades públicas y privadas, que la 

promuevan, y principalmente necesita una adecuada planeación. 

La planeación cultural, que debe ser integral y multidimensional, permite buscar 

las mejores estrategias para transformar las realidades positivamente. Planear es 

tener un punto referencia en el que se establecen acciones a largo plazo. En la 

administración pública, planear es la principal guía para gobernar.  

Desde la coordinación de cultura del municipio, para el periodo 2020-2023 la 

propuesta de planeación cultural plantea un escenario de construcción pública, en 

el que la misma comunidad participe en una metodología que establece las 

plataformas para el fortalecimiento de los procesos de creación individuales y 

colectivos, potencia las manifestaciones y expresiones existentes y promueve el 

disfrute y apropiación de la comunidad y, al mismo tiempo, presenta alternativas 

que contribuyen a la transformación de las manifestaciones culturales negativas. 

Además, posiciona el sector cultural en un nivel de productividad, que le permite 

trabajar transversalmente con sectores como educación, salud, turismo, tránsito.  

Así mismo se realiza la transversalización del componente de cultura para la 

ejecución de procesos encaminados a la generación de conciencia, a través de 

campañas sociales de sensibilización, en los programas de: salud, atención a 

grupos vulnerables, transporte y movilidad, medio ambiente, fortalecimiento 

institucional. 

Por ende, el desarrollo de las acciones de sensibilización social, deberá siempre 

articularse con el componente cultural. 

OBJETIVO: Promover todas las acciones que permitan fortalecer la cultura del 
municipio y fortalecer nuestra identidad ansermeños para la defensa del pasado, 
el presente y el futuro de nuestro patrimonio material e inmaterial, reconociendo a 
Santa Ana de los Caballeros como la abuela de caldas. 

INDICADORES DE PRODUCTO 

Cod Subprogramas Meta de Producto Indicador de 
producto 

LB ODS 

1.4.1  Rescate cultural y 
patrimonial basado en la 

historia – ¿quiénes 
somos? 

Beneficiar a 200  
personas (Niños, 

adolescentes, jóvenes 
y adultos) con 

proyectos de rescate 

Niños, 
adolescentes, 

jóvenes y adultos 
beneficiados de la 

zona urbana y rural 

0 4 
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Cod Subprogramas Meta de Producto Indicador de 
producto 

LB ODS 

cultural y patrimonial  

1.4.2 Fortalecimiento del 
sistema cultural 
municipal como 

escenario de 
concertación – qué 

deseamos 

Ejecutar cuatro 
proyectos anuales 

para la consolidación 
del Consejo municipal 
de Cultura durante el 
periodo de gobierno 

Consejo de 
Municipal de Cultura 

consolidado  

1 4 

1.4.3 Fomento, apoyo y 
difusión de eventos, 

expresiones artísticas, 
culturales y de biblioteca 
para la construcción de 
identidad – para dónde 

vamos 

Beneficiar ocho 
eventos y/o 
expresiones 

artísticas- culturales 
(Bandas musicales, 

festival de teatro 
TEAN, grupos de 

Danza, lectoescritura y 
otros) durante el 

cuatrienio 

Eventos y 
expresiones 

artísticas, 
culturales  

beneficiadas 

8 4 

1.4.4  Formación, capacitación 
e investigación científica, 

tecnológica, artista y 
cultural liderado por la 

Biblioteca Municipal 

Beneficiar a 1200 
jóvenes y adultos en 

formación, 
capacitación en 

investigación científica, 
tecnológica, artista y 
cultural durante el 

cuatrienio 

Jóvenes y adultos 
beneficiados  

0 4 

1.4.5 Construcción, 
mantenimiento y/o 
adecuación de la 

infraestructura cultural, 
artística y biblioteca 

pública municipal 

Intervenir cuatro 
escenarios culturales 
durante el cuatrienio 

Escenarios 
culturales 

intervenidos 

5 9 

 

PROGRAMA: 1.5. VIVIENDA RURAL Y URBANA DIGNA CON EQUIDAD Y 

SOLIDARIDAD 
 

INDICADOR DE BIENESTAR 

Indicador Fuente Unidad de medida LB Meta cuatrienio 
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Hogares en déficit cuantitativo DANE Porcentaje 4,42 4 

Hogares en déficit cualitativo DANE Porcentaje 24,31 23 

 
 
En este Plan de Desarrollo se continuará con los proyectos que en materia de 
vivienda se adelanten en el municipio. Igualmente, la titulación de predios es una 
herramienta importante para el mejoramiento de viviendas; realizar un inventario 
de predios que actualmente pertenecen al municipio y determinar cuál es la oferta 
de suelos para la construcción de vivienda nueva. Todo ello bajo los parámetros 
del plan de ordenamiento territorial. 
 
 
OBJETIVO: Gestionar recursos para la construcción y mejoramiento de vivienda en 
el municipio, para las comunidades más vulnerables, especialmente las afectadas 
por ola invernal; buscar la protección de la familia y sus integrantes y reducir el 
déficit de vivienda en el municipio. 
 

INDICADORES DE PRODUCTO 
Cod Subprogramas Meta de Producto Indicador de 

producto 
LB ODS 

1.5.1 Vivienda nueva, con 
enfoque equitativo y 

diferencial. 

Presentar un proyecto 
"Vivienda nueva" para 
su cofinanciamiento 

durante el periodo de 
gobierno 

Proyecto de 
“Vivienda nueva” 

presentados  para 
su cofinanciación 

0 10 

1.5.2 Promover la 
construcción y el 
mejoramiento de 

vivienda (autogestión 
comunitaria) 

Intervenir treinta y 
cinco viviendas con 

autogestión comunitaria 
durante el cuatrienio 

Vivienda 
intervenidas con 

autogestión 
comunitaria  

10 1 

1.5.3 Promover la estrategia 
de pisos, techos, baños 

y cocinas dignas 

Beneficiar a cincuenta 
viviendas con los 

proyectos de pisos, 
techos, baños y cocinas 

dignas. 

Viviendas 
beneficiados con los 
proyectos de pisos, 

techos, baños y 
cocinas dignas. 

0 1 
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Cod Subprogramas Meta de Producto Indicador de 
producto 

LB ODS 

1.5.4 Fortalecimiento del 
Sector vivienda 

Ejecutar tres proyectos 
de fortalecimiento del 

sector de vivienda 
(titulación y legalización 
de predios,  adquisición 

de terrenos 
urbanizables para 
construcción de 

vivienda, banco de 
tierras, ayudas 

humanitarias en 
vivienda y asistencias 
técnica en vivienda) 
durante el cuatrienio 

Proyectos de 
fortalecimiento del 

sector vivienda 
ejecutados  

1 1 

 

PROGRAMA: 1.6. FORTALECIMIENTO A GRUPOS VULNERABLE COMO ACTORES DE 

SU PROPIO DESARROLLO 

 
INDICADOR DE BIENESTAR 

Indicador Fuente 
Unidad de 

medida 
LB 

Meta 
cuatrienio 

Porcentaje de primera infancia 
atendida con programas sociales 

Secretaria de 
Planeación 

Porcentaje 0 80 

Porcentaje de  niñez entendida con 
programas sociales 

Secretaria de 
Planeación 

Porcentaje 0 60 

Porcentaje de jóvenes y adolecentes 
atendidos  con programas sociales 

Secretaria de 
Planeación 

Porcentaje 0 60 

Porcentaje de adultos mayores 
atendidos  con programas sociales 

Secretaria de 
Planeación 

Porcentaje 0 60 

Porcentaje de madres/padres de 
familia en programas sociales 

Secretaria de 
Planeación 

Porcentaje 0 15 

Porcentaje de población en situación 
de discapacidad en programas sociales 

Secretaria de 
Planeación 

Porcentaje 0 40 

Porcentaje de población en situación 
de pobreza en programas sociales 

Secretaria de 
Planeación 

Porcentaje 0 30 

Porcentaje de población víctima del 
conflicto armado en programas 

sociales 

Secretaria de 
Planeación 

Porcentaje 0 25 

Porcentaje de población indígenas en 
programas sociales 

Secretaria de 
Planeación 

Porcentaje 0 60 

Porcentaje de ejecución del Plan de 
acción con comunidades indígenas y 

Secretaria de 
Planeación 

Porcentaje 0 100 
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afrodescendientes 

Porcentaje de población LGTBI en 
programas sociales 

Secretaria de 
Planeación 

Porcentaje 0 40 

Porcentaje de población juvenil en 
programas sociales 

Secretaria de 
Planeación 

Porcentaje 0 60 

Porcentaje de programas sociales con 
la participación del mujer 

Secretaria de 
Planeación 

Porcentaje 0 40 

Porcentaje de población inmigrante 
vinculadas en programas sociales 

Secretaria de 
Planeación 

Porcentaje 0 40 

Porcentaje de cumplimiento de APS 
Secretaria de 

Planeación 
Porcentaje 0 100 

 
El término de desarrollo debe de analizarse desde diferentes ópitocas, sería pobre 

abordar este concepto solo desde una perpectica económica-estadística; para 

analizarlo se debe incluir nuevos conceptos, desde un punto de vista integral, ya 

que son muchas las fuerzas que se ven involucradas al momento de materializar 

su propio desarrollo, partiendo desde su propia realidad y visión del territorio y el 

mundo. 

Las comunidades etnicas son de gran relevancia a nivel histórico, resaltando su 

posicionamiento en momentos trascendentales que plasmaron y cambiaron la 

realidad polìtica-económica del territorio, incluyendo en este escenario 

movimientos indígenas, grupos de mujeres, colonizadores sin tierra, y 

afrodescendientes. 

 

Cada grupo étnico psee su propia realidad, unos ideales autoctonos construidos 

desde la raiz de su historia, con sus propias lenguas, Dioses, rituales, danzas, 

gastronomía, en fin, su propia cultura; tan rica y agena para el hombre moderno, 

pero a la vez tan propia de nuestro territorio, es este aspecto una dicotomía que 

debe abordarse desde el escenario público y político, el reto de vincular los grupos 

etnicos a la toma de decisiones, desde lo institucional, involucrandolos en el 

ejercicio de la democracia, resaltando la necesidad de visibilizarlos, no como un 

comunidad desprotegida, marginada y moniritaria, sino como una gran riqueza 

cultural que poseemos, ya que son estos grupos los que nos permiten asomarnos 

a nuevas realidades, nuevos conocimientos y vinculos más estéticos y sensibles 

con el territorio. 

 

Cuando hablamos de Población Vulnerable, es necesario abordar sus diferentes 

problemáticas y particularidades, resaltar el papel relevante de las mismas, 

durante el proceso de desarrollo territorial y a raíz de ello plantear alternativas 
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que permitan un crecimiento integral; la población victim del municipio de 

Anserma (Caldas) en la actualidad no cuenta con herramientas de planificación 

que permitan evidenciar de manera clara un proceso de evolución que ayude a 

visualizar con claridad una transformación positiva en términos sociales, 

económicos y sicológicos, por ende, la formulación y aplicación de la política 

pública de víctimas permitirá promover escenarios de visibilización y reparación 

integral de manera diferencial, de acuerdo a cada hecho victimizante.  

 

En términos generales, el municipio de Anserma (Caldas) promoverá programas 
que fortalezcan el papel de la familia como núcleo básico de la sociedad, donde la 
participación ciudadana permita  que cada habitante se sienta parte del Municipio y 
protagonista de su desarrollo, independientemente de su raza, condición social, 
limitaciones, género, credo o ideología. Para ello, se insistirá en la construcción de 
redes sociales que permitan fortalecer la relación de los ciudadanos entre sí y de 
estos con las instituciones, brindando las herramientas necesarios con enfoque 
diferencial. 
 
OBJETIVO: Fomentar espacios de participación para la consolidación del valor 
público, que permitan la participación de los grupos de especial protección 
constitucional en las acciones que realice el Municipio. Así, dichos grupos se 
convertirán en actores del desarrollo municipal. 
 

INDICADORES DE PRODUCTO 
Cod Subprogramas Meta de Producto Indicador de 

producto 
LB ODS 

1.6.1 Fortalecimiento a las 
acciones de protección 

integral a la primera 
infancia 

Beneficiar cuatro  
CDI´S con  

infraestructura o 
dotación durante el 

cuatrienio 

CDI´s beneficios con 
infraestructura o 

dotación 

1 16 

1.6.2 Fortalecimiento a las 
acciones de protección 

integral de la niñez 

Instalar diez parques 
infantiles durante el 

cuatrienio 

Parques infantiles 
instalados en la zona 

urbana y rural 

0 16 

1.6.3 Fortalecimiento a las 
acciones de protección 

integral a jóvenes y 
adolescentes 

Consolidar  el Concejo 
de juventud durante el 

cuatrienio 

Concejo de juventud 
operando y 
articulado 

1 16 

1.6.4 Promover la atención 
integral y el 

fortalecimiento de 
capacidades e inclusión 

al adulto mayor. 

Beneficiar a 740 
adultos mayores 

vinculados a 
programas sociales 
durante el cuatrienio 

Adultos mayores 
beneficiados con 

programas sociales 

185 3 
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1.6.5 Atención y apoyo a 
madres/padres cabeza 
de hogar por medio del 
desarrollo de ejecucion 

de proyectos  

Beneficiar a 40 
madres/padres cabeza  
de hogar con proyectos 

durante el cuatrienio 

Familias beneficiadas 
con proyectos 

0 3 

1.6.6 Desarrollo de la política 
pública de discapacidad 

que garantice la 
integración social. 

Ejecutar cuatro 
proyectos vinculados a 

la  política de 
discapacidad municipal 
durante el periodo de 

gobierno 

Política de 
discapacidad  con 

proyectos ejecutados  

0 3 

1.6.7 Fortalecimiento a las 
acciones para la 
superación de la 

pobreza 

Implementar cuatro 
proyectos de 

emprendimiento 
económico rural 

durante el periodo de 
gobierno 

Proyectos de 
emprendimiento 
económico rural 

ejecutados 

0 1 

1.6.8 Apoyo a la mesa 
municipal de víctimas  

Garantizar la 
operatividad de la 
mesa municipal de 
victimas durante el 

cuatrienio 

Mesa de victimas 
operativa (ponerlo en 
justicia y seguridad) 

1 16 

1.6.9 Ayudas Humanitarias a 
las víctimas  

Crear un banco de 
ayudas humanitarias 
para las víctimas del 

conflicto armado 
durante el cuatrienio. 

Banco de ayudas 
humanitaria para las 
víctimas del conflicto 
armado funcionando 

0 16 

1.6.10 Conmemoración a las 
víctimas 

Implementar 
anualmente la 

conmemoración de las 
víctimas en el 

municipio durante el 
cuatrienio. 

Conmemoración de 
la victimas celebrada 

de forma anual 

1 16 

1.6.11 Política pública de 
víctimas. 

Formular, adoptar e 
implementar la política 

pública de víctimas 
durante el cuatrienio 

Política pública de 
las victimas 

implementada, 
ejecutada y evaluada 

de forma anual 

1 16 

1.6.12 Articulación con planes 
de vida y planes de 

etnodesarrollo a través 
de las mesas de asuntos 

étnicos (indigenas y 
afro) 

Articular anualmente 
acciones del plan de 

vida y el plan de 
etnodesarrollo con 

proyectos 
institucionales durante 

el cuatrienio 

Plan de vida y el plan 
de etnodesarrollo 

articulados con 
proyectos 

institucionales 

0 16 
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1.6.13 Formulación y aplicación 
de un plan de acción 

anual de trabajo con las 
comunidades indígenas 

y las comunidades 
afrodescendientes. 

Implementar 
anualmente un plan de 

acción con 
comunidades indígenas 

y comunidades 
afrodescendientes 

durante el cuatrienio 

Plan de acción de las 
comunidades 
indígenas y 

comunidades 
afrodescendiente 
implementado y 

ejecutado 
anualmente 

1 16 

1.6.14 Acompañamiento a la 
población L.G.T.B.I. 

Implementar 
anualmente un plan de 

trabajo con la 
población LGBTI 

durante el periodo de 
gobierno  

Plan de trabajo con 
la población LGBTI 

ejecutado y evaluado 
anualmente  

1 10 

1.6.15 Fortalecimiento a las 
acciones de protección 
integral a la juventud 

Articular cuatro 
proyectos juveniles en 

temas sociales, 
ambientales, 

económicos y políticos 
bajo la coordinación de 
la Unidad de Juventud 
durante el Cuatrienio 

Proyectos juveniles 
ejecutados 

1 16 

1.6.16 Acompañamiento a las 
acciones de atención y 
apoyo a la mujer en el 
marco del “Pacto de 

equidad para las 
mujeres” del Plan 

Nacional de Desarrollo 
2018 - 2022, 

Diseñar e implementar 
la Política Pública de 
mujeres durante el 

cuatrienio 

Política Pública de 
mujeres diseñada e 

implementada 

0 5 

1.6.17 Diseño de una estrategia 
de atención, protección y 
retorno del inmigrante. 

Implementar cuatro 
proyectos sociales 
direccionados a la 

protección y retorno de 
la población inmigrante 

durante el cuatrienio 

Proyectos sociales 
direccionados a la 

protección y retorno 
de la población 

migrante ejecutados 

0 16 

1.6.18 Fortalecimiento de la 
estrategia APS 

(Atención Primaria 
Social), en el municipio 

de Anserma. 

Ejecutar anualmente 
acciones contempladas 

en la  estrategia APS 
(Atención Primaria en 

Social durante el 
periodo de gobierno 

Estrategia APS 
(Atención Primaria 
en Salud) ejecutada 

anualmente 

1 10 
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SEGUNDA LÍNEA ESTRATÉGICA: MEDIO AMBIENTE NATURAL Y CONSTRUIDO: 

COMO ESCENARIO FUTURO DESEADO. 

 
Esta línea estratégica se refiere al reconocimiento de los ecosistemas del 
territorio y a su proceso de transformación permanente, ocasionado, entre otros, 
por el desarrollo de actividades humanas de producción, extracción, asentamiento 
y consumo. En este sentido, esta dimensión indaga si es sostenible la forma en 
que se satisfacen las necesidades del presente y aboga por garantizar que las 
futuras generaciones puedan satisfacer las suyas. 
 
A continuación, se detalla su estructura  
 
Cód. No Líneas 

estratégicas 
Cód. No. de Programas 

 
 
 
 
 

2 
 
 

 
 
 
MEDIO AMBIENTE 
NATURAL Y 
CONSTRUIDO: COMO 
ESCENARIO  FUTURO 
DESEADO 

2.1 Agua Potable y Saneamiento Básico-  APSB con 
enfoque solidario, sostenible y equitativo 

2.2 Transporte con sentido comunitario y de 
prevención  

2.3 Medio Ambiental sostenible, duradero, con enfoque 
regional y como escenario  del futuro deseado 

2.4 Atención de desastres con sentido comunitario y  
resiliente  

2.5 Equipamiento público como escenario de 
integración social y comunitario 

 

PROGRAMA: 2.1. AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BÁSICO-  APSB CON ENFOQUE 

SOLIDARIO, SOSTENIBLE Y EQUITATIVO 

 
INDICADOR DE BIENESTAR 

Indicador Fuente 
Unidad de 

medida 
LB 

Meta 
cuatrienio 

Porcentaje de viviendas con con acceso a 
servicios de acueducto y alcantarillado 

DANE Porcentaje 27,31 26 

Porcentaje del Índice de Riesgo de la Calidad 
del Agua para Consumo Humano (IRCA 

Ministetorio de salud Porcentaje 42,22 41 

Porcentaje de cobertura de acueducto (REC) 
DNP a partir de información de la 
Superintendencia de Servicios 
Públicos Domiciliarios 

Porcentaje 58,27 63,7 

 
El municipio de Anserma (Caldas), como entidad territorial, tiene el deber constitucional y 
legal de garantizar el servicio de agua potable y saneamiento básico, según los 
parámetros establecidos en la ley 142 de 1994. Dicha función deberá realizarse en 
coordinación con las empresas prestadoras de servicios públicos domiciliarios asentadas 
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en el Municipio. De igual forma, el Municipio velará por el acceso de la población marginal 
al servicio de agua potable y saneamiento básico. 
 
OBJETIVO: Garantizar el acceso de los servicios públicos de agua potable y saneamiento 
básico a toda la comunidad, especialmente a las familias más vulnerables, además de 
promover el reciclaje en la fuente y la conservación de los recursos hídricos como 
preparación al cambio climático. 
 

INDICADORES DE PRODUCTO 

Cod Subprogramas Meta de Producto Indicador de 
producto 

LB ODS 

2.1.1 Construcción, 
ampliación, optimización 
y mejoramiento de los 
sistemas APSB con 
enfoque sostenible y 
equitativo 

Ejecutar cuatro 
proyectos APSB 
(construcción, 
mantenimiento y/o 
adecuación) durante el 
cuatrienio 

Proyectos APSB 
(construcción, 
mantenimiento y/o 
adecuación) 
ejecutados 

1 6 

2.1.2 Fortalecimiento al 
acceso los servicios 
APSB a la comunidad 
marginal (subsidios y 
PDA) con sentido 
equitativo 

Implementar cuatro 
convenios con las 
empresas prestadoras 
de servicios públicos 
para el otorgamiento 
de subsidios durante el 
cuatrienio 

Convenios 
realizados con 
empresas 
prestadoras de 
servicios públicos 
para el 
otorgamiento de 
subsidios 

2 6 

2.1.3 Implementación de 
sistemas de 
saneamiento básico en la 
zona rural como 
escenario de la 
sostenibilidad ambiental 

Beneficiar setenta 
familias con  sistemas 
de saneamiento básico 
en la zona rural 
durante el cuatrienio 

Familias 
beneficiadas con 
sistemas de 
saneamiento básico 
en la zona rural 

40 6 

2.1.4 Mejoramiento del acceso 
de agua para el consumo 
humano en los 
acueductos rurales 

Beneficiar tres 
proyectos de 
potabilización de 
acueductos en la zona 
rural durante el 
cuatrienio 

Acueductos 
beneficiados con 
potabilización de 
agua en la zona 
rural 

1 6 

2.1.5 Fortalecimiento de los  
procesos de 
estratificación socio-
económica bajo 
lineamiento equitativos y 
solidarios 

Garantizar anualmente 
la operatividad del 
comité de 
estratificación socio-
económica durante el 
cuatrienio 

Comité de 
estratificación 
operando 

1 10 
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PROGRAMA: 2.2. TRANSPORTE CON SENTIDO COMUNITARIO Y DE 

PREVENCIÓN 
 

 

INDICADOR DE BIENESTAR 

Indicador  Fuente Unidad de 
medida 

LB Meta 
cuatrienio 

Porcentaje de vías atendidas y recuperadas en el 
municipio durante cuatrienio  

Secretaria de 
Planeación  

Porcentaje 80 85 

Porcentaje de percepción de los usuarios con la 
atención presentada 

Secretaria de 
Tránsito 

Porcentaje 0 90 

Porcentaje de vías rurales atendidas con placa 
huellas  

Secretaria de 
Planeación  

Porcentaje 65 65 

 
El Municipio cuenta con una amplia red vial, gracias a las dinámicas económicas en la 

producción agropecuaria, especialmente el cultivo de café y plátano. Entre tanto, en la 

zona urbana, debido a la expansión de los últimos 10 años, se cuenta con una red vial 

deteriorada, lo que limita la circulación de peatones y vehículos. Adicionalmente, las vías 

de mayor concentración son estrechas, lo que genera un caos en la circulación; por lo 

tanto, se requiere de la articulación de actores sociales, económicos, ambientales e 

institucionales para mejorar los entornos de movilidad vehicular y peatonal, tanto en la 

zona urbana como rural del Municipio. 

 
OBETIVO: Mejorar la movilidad de personas y peatones en las vías del Municipio, además 
de generar dinámicas que permitan la comunicación terrestre entre la zona urbana y 
rural. 
 
 

INDICADORES DE PRODUCTO 

Cod Subprogramas Meta de Producto 
Indicador de 

producto 
LB ODS 

2.2.1 

Mantenimiento, 
conservación, 
adecuación y 

construcción vial con 
sentido comunitario y 

priorización de 
corredores viales 
urbanas y rurales 

Intervenir dieciocho 
vías municipales con 

mantenimiento, 
conservación, 
adecuación y/o 

construcción durante 
el cuatrienio. 

Vías intervenidas 
con mantenimiento, 

conservación, 
adecuación y/o 
construcción 

urbanas y rurales 

8 9 

2.2.2 

Fortalecimiento a la 
secretaria de tránsito y 
transporte con enfoque 
en la  buena atención al 

Ejecutar el plan de 
modernización de la 

secretaria de Tránsito 
y Transporte durante el 

Secretaria de 
Tránsito y 
Transporte 

modernizada 

0 16 
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Cod Subprogramas Meta de Producto 
Indicador de 

producto 
LB ODS 

ciudadano cuatrienio 

2.2.3 
Construcción de placas 

huellas 

Construir cuatro 
tramos de placa 

huellas en la zona 
rural 

Vías rurales 
intervenidas con 

placa huellas 
0 9 

2.2.4 

Promoción, prevención y 
conservación de una 

cultura vial con enfoque 
a la prevención 

Implementar cuatro 
campañas de cultura 

vial enfocada a la 
prevención durante el 

cuatrienio 

Campañas de 
cultura vial 

implementadas 
1 16 

2.2.5 
Formular e implementar 
el plan de movilidad vial 

Ejecutar anualmente 
acciones contempladas 
en el plan de movilidad 
vial municipal durante 

el cuatrienio 

Plan de Movilidad 
vial municipal 

ejecutada 
anualmente 

0 16 

 

PROGRAMA: 2.3. MEDIO AMBIENTAL SOSTENIBLE, DURADERO, CON ENFOQUE REGIONAL 

Y COMO ESCENARIO DEL FUTURO DESEADO 

 

INDICADOR DE BIENESTAR 

Indicador 
 

Fuente Unidad de 
medida 

LB Meta 
cuatrienio 

Área deforestada en la entidad 
territorial 

DNP a partir de 
Información FUT 2012-
2018 

Hectáreas 5,56 2,96 

Porcentaje de iniciativa ejecutadas 
basadas en la economía circular 

Secretaria de 
Planeación 

Porcentaje 0 90 

Porcentaje de cumplimiento del 
PGIRS 

Secretaria de 
Planeación 

Porcentaje 0 80 

Porcentaje de operación del COSO 
municipal 

Secretaria de 
Planeación 

Porcentaje 0 90 

Porcentaje de participación de la 
población en programas 
ambientales 

Secretaria de 
Planeación 

Porcentaje 0 50 

Porcentaje de cumplimiento del 
componente ambiental del  PBOT 

Secretaria de 
Planeación 

Porcentaje 0 70 

Porcentaje de participación de la 
población en programas 
ambientales 

Secretaria de 
Planeación 

Porcentaje 0 50 

Índice de vulnerabilidad y riesgo por IDEAM Indice 19,23 18 



|| 
 
 
 
 
 
 

 28 

 

cambio climático 

Porcentaje de participación de la 
población en programas 
ambientales 

Secretaria de 
Planeación 

Porcentaje 0 50 

Porcentaje de cumplimiento de la 
Política ambiental 

Secretaria de 
Planeación 

Porcentaje 0 60 

Porcentaje de territorio ampliado 
como reserva forestal durante 
cuatrienio 

Oficina de Planeación 
Agropecuaria 

Porcentaje 0 15 

Porcentaje de cumplimiento de los 
progamas del POMCA y Agendas 
ambientales 

Oficina de Planeación 
Agropecuaria 

Porcentaje 0 40 

 

La dimensión ambiental permite la promoción, recuperación y protección de 
ecosistemas del municipio de Anserma (Caldas). Por lo tanto, no puede ser ajena a 
ninguno proceso de desarrollo local o bienestar social, ya que comprende todo el 
espacio físico donde las comunidades trabajan, se relacionan y recrean. La 
sostenibilidad ambiental nos compromete con el adecuado uso y preservación de 
los recursos naturales. Para el aprovechamiento de nuestra oferta ambiental, se 
deben desarrollar programas de protección y apropiación con un enfoque 
sostenible dirigido al mejoramiento de las condiciones, cuidado y respeto por 
nuestro entorno natural. 
 
OBJETIVO: Implementar estrategias de conservación del medio ambiente con 
actores sociales, económicos, ambientales e institucionales, con el propósito de 
unir esfuerzos para promover una cultura de protección ambiental entre todos los 
habitantes del municipio. De igual forma, se busca generar conciencia frente a la 
prevención y atención de desastres para generar una apropiación de la resiliencia.  

INDICADORES DE PRODUCTO 

Cod Subprogramas Meta de Producto Indicador de 
producto 

LB ODS 

2.3.1 Caracterización de áreas 
de interés ambiental de 
afluentes de aguas y de 
la fauna presente en el 

municipio, 

Diseñar la agenda 
ambiental municipal 
durante los primeros 
dos años del periodo 

de gobierno  

Agenda ambiental 
diseñada  

0 15 

2.3.2 Conservación, protección, 
restauración y 

aprovechamiento de 
recursos naturales y del 

medio ambiente 
sostenible y duradero  

Implementar cuatro 
proyectos de 

conservación y 
protección de los 

recursos naturales y 
medio ambientales 

durante el cuatrienio 

Proyectos de 
conservación y 
protección de 

recursos naturales 
implementados 

0 15 
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Cod Subprogramas Meta de Producto Indicador de 
producto 

LB ODS 

2.3.3 Adquisición de predios de 
reserva hídrica y zonas 

de reserva naturales con 
enfoque a la 
conservación  

Adquisición de cuatro 
predios de reserva 
hídrica y zonas de 
reserva naturales 

durante el periodo de 
gobierno 

Predios de reserva 
hídrica adquiridos 

1 15 

2.3.4 Padrinos Ambientales – 
Línea amarilla  

Ejecutar un proyecto 
de padrinos 

ambientales línea 
amarilla durante el 

cuatrienio 

Proyectos de 
padrinos 

ambientales 
operando 

0 15 

2.3.5 Promoción de la 
económica circular como 

escenario futuro  

Beneficiar tres 
iniciativas de 

economía circular 
basada en la 

reutilización de 
productos Reciclados  
durante el cuatrienio 

Iniciativas de 
economía circular 

beneficiadas 

0 12 

2.3.6 Actualización e 
Inplmentación del PGRS  

Actualiazar y ejecutar 
cuatro proyectos 
vinculados con el 

PGIRS 

Proyectos 
vinculados con el 
PGIRS ejecutados 

0 11 

2.3.7 Protección animal – coso 
municipal – espacio de 
alberge – programas 

comunitario con enfoque 
en la protección animal 

Mejorar los servicios 
de protección, 

atención y 
conservación animal 
articulados al  COSO 
municipal durante el 

cuatrienio 

Coso municipal 
operando 

1 11 

2.3.8 Fortalecimiento de la 
gobernanza ambiental 

con la participación 
activa de actores 

ambientales  

Ejecutar cuatro 
proyectos de 
gobernanza 

ambiental durante el 
cuatrienio 

Proyectos de 
gobernanza 
ambiental 
ejecutados 

0 11 

2.3.9 Apoyo en la ejecución del 
PBOT en sus 
componentes 

ambientales como la 
construcción del 

escenario futuro deseado 

Implementar 
seguimiento en el 

proceso de 
diagnóstico, 

formulación y 
ejecución del 
componente 

ambiental del nuevo 
PBOT durante el 

cuatrenio  

Informes de 
seguimiento y 
evaluación de 

ejecución  
elaborados  

0 11 
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Cod Subprogramas Meta de Producto Indicador de 
producto 

LB ODS 

2.3.10 Fortalecimiento para el 
uso de tecnologías 

limpias en sectores de la 
economía y la vida 
urbana y rural del 

municipio 

Beneficiar tres 
proyectos 

económicos con 
enfoque en 

tecnologías limpias 
durante el cuatrienio 

Proyectos 
económicos con 

enfoque en 
tecnologías limpias 

beneficiados 

0 11 

2.3.11 Educación ambiental con 
énfasis en el cambio 
climático y enfoque 

sostenible  

Ejecutar cuatro 
proyectos  de 

educación ambiental 
y cambio climático 

durante el cuatrienio 

Proyectos de 
educación ambiental 
y cambio climático 

ejecutado 

0 11 

2.3.12 Formulación  ejecución 
de una estrategia de 
minería con enfoque 

ambiental 

Diseñar y ejecutar 
una estrategia de 

minería con enfoque 
ambiental durante el 
periodo de gobierno 

Proyecto de 
fortalecimiento de la 

minería artesanal 
diseñada y ejecutada 

0 15 

2.3.13 Implementación de 
proyectos vinculados a la 

Politica Ambiental 

Ejecutar cuatro 
proyectos vinculados 
a la Política ambiental 
durante el cuatrienio 

Proyectos de la 
política ambiental 

ejecutados 

1 11 

2.3.14 Crear una reserva 
ambiental con enfoque 

eco-turístico  

Adoptar una reserva 
ambiental con 

enfoque eco-turístico 
durante el cuatrienio 

Reserva ambiental 
adoptada 

0 11 

2.3.15 Fortalecimiento del 
medio ambiente natural 

con el enfoque de 
ecorregión a través de la 
ejecución de los POMCAS 

y agendas ambientales 
Regionales. 

Desarrollar cuatro 
proyectos con 

enfoque de eco-
región vinculados al 

POMCA del Rio 
Risaralda y las 

Agendas ambientales 
durante el cuatrienio 

POMCA y agendas 
ambientales con 

proyectos 
ejecutados 

0 11 

 

PROGRAMA: 2.4. ATENCIÓN DE DESASTRES CON SENTIDO COMUNITARIO Y RESILIENTE 

 

INDICADOR DE BIENESTAR 

Indicador Fuente Unidad de 
medida 

LB Meta 
cuatrienio 

Porcentaje de cumplimiento vinculado a la 
política pública de gestión de riesgo  

Secretaria de 
Planeación  

Porcentaje 0 40 

Índice de riesgo ajustado por capacidades DNP, 2018 Porcentaje 46,5 48 
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El municipio de Anserma (Caldas) cuenta con instituciones articuladas a la 
prevención y atención de desastres, lo que las convierte en importantes aliados de 
la Administración Municipal. Sin embargo, se hace necesario fortalecer la red del 
Comité de Gestión del Riesgo para enfrentar eventos de mayor complejidad, como 
los efectos del cambio climático en la zona urbana y, con un mayor impacto, en la 
zona rural 
 
OBJETIVO: Articular estrategias de prevención y atención de desastres con 
entidades públicas y privadas, y fortalecer campañas educativas de prevención y 
preparación. 

INDICADORES DE PRODUCTO 

Cod Subprogramas Meta de Producto 
Indicador de 

producto 
LB ODS 

2.4.1 

Adecuación de áreas 
urbanas y rurales en 
zonas de alto riesgo 

identificadas en el PBOT 

Ejecutar cuatro obras 
de mitigación en zonas 

de alto riesgo 
identificadas en el 
PBOT durante el 

cuatrienio 

Obras de mitigación 
ejecutadas 

4 11 

2.4.2 

Fortalecimiento a la 
atención humanitaria en 
situaciones declaradas 

de desastre con enfoque 
a la prevención 

Operar un banco de 
ayudas humanitarias a 
familias afectadas por 
desastres durante el 

cuatrienio 

Banco de ayudas 
humanitarias a 

familias afectadas 
por desastres 

operando 

0 3 

2.4.3 

Apoyo en la gestión 
integral del riesgo contra 

incendios, rescates y 
materiales peligrosos 

con enfoque a la 
prevención 

Articular cuatro 
convenios de gestión 

integral del riesgo con 
entidades de socorro 
durante el cuatrienio 

Convenios con 
entidades de riesgo 

articulados 
1 13 

2.4.4 

Fortalecimiento de la 
gobernanza, la educación 

y comunicación en la 
gestión del riesgo con 

enfoque en la prevención 
y  la resiliencia “Anserma 

lista y preparada” 

Ejecutar tres 
proyectos de la 

gobernanza en la 
gestión del riesgo con 
actores educativos y 

de comunicación 
durante el cuatrienio 

Proyectos de 
gobernanza en la 
gestión del riesgo 

ejecutados 

0 11 
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2.4.5 

Ajustar y ejecutar el plan 
integral de gestión del 

riesgo municipal de 
acuerdo al componente 

de riesgo del PBOT 

Ejecutar anualmente 
proyectos vinculados 
al Plan de Gestión del 

Riesgo municipal 
durante el periodo de 

gobierno 

Proyectos 
vinculados al Plan 

de Gestión del 
Riesgo ejecutados 

1 11 

 

PROGRAMA: 2.5. EQUIPAMIENTO PÚBLICO COMO ESCENARIO DE INTEGRACIÓN SOCIAL Y 

COMUNITARIA 

INDICADOR DE BIENESTAR 

Indicador  Fuente Unidad de 
medida 

LB Meta 
cuatrienio 

Porcentaje de equipamiento 
púbicos en buen estado 

Secretaria de Planeación, Obras 
Públicas e Infraestructura, 2019 

Porcentaje 25 55 

 
El municipio de Anserma (Caldas) cuenta con un equipamiento público en regular estado, 
siendo necesaria la intervención física en cada uno de ellos. El uso de espacios públicos 
permite a los habitantes acceder a puntos estratégicos para la ocupación del tiempo libre, 
como plazas y parques. De igual manera, se cuenta con edificaciones como el Centro 
Administrativo, donde los ciudadanos pueden realizar sus gestiones en cuanto a servicios 
públicos. 
 
OBJETIVO: Adecuar el equipamiento municipal de Anserma (Caldas), para que preste un 
eficiente servicio a la comunidad en aspectos económicos, sociales, culturales y 
recreativos.  
 

INDICADORES DE PRODUCTO 

 

Cod Subprogramas Meta de Producto 
Indicador de 

producto 
LB ODS 

2.5.1 

Construcción, 
mejoramiento y 
mantenimiento 

equipamiento público 
(Plazas, parques, zonas 

verdes, edificios e 
infraestructura de  

interés público 
municipal) como 

escenarios de 
integración social y 

comunitaria 

Intervenir nueve 
escenarios de 

equipamiento público 
durante el cuatrienio. 

Equipamiento 
públicos 

intervenidos 
4 9 
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TERCERA LÍNEA ESTRATÉGICA: ECONÓMICO: CON VISIÓN ENDÓGENA Y CON 

ENFOQUE AMBIENTAL 

 
Siguiendo los lineamientos del departamento nacional de planeación, este plan de 
desarrollo 2020-2023 propende porque la dimensión económica se conciba como 
la capacidad de transformación productiva y generación de valor agregado, 
competitividad, innovación empresarial y emprendimiento; generación y retención 
de excedentes, atracción de inversiones, desarrollo económico local y 
construcción de sistemas productivos; también está relacionada con la economía 
solidaria e incluyente. 
 
Para lograr la competitividad económica en el municipio es importante la 
promoción de la cooperación que propenda por la construcción de alianzas 
estratégicas entre el sector productivo, el sector público y el sector académico. 
 
A continuación, se detalla su estructura  
 

Cod 
No Líneas 

estratégicas 
Cod No. de Programas 

3 

ECONÓMICO: CON 
VISIÓN ENDÓGENA 

Y CON ENFOQUE 
AMBIENTAL 

3.1 
Promoción agropecuario como escenario de 

innovación, conservación ambiental y de 
proyección regional 

3.2 
Promoción del desarrollo competitivo e 

innovador con enfoque ambiental 

3. 3 
Servicios Públicos diferentes a Agua Potable y 

Saneamiento Básico 

 
A continuación, se detalla cada uno de los programas, así: 
 

PROGRAMA: 3.1. PROMOCIÓN AGROPECUARIA COMO ESCENARIO DE INNOVACIÓN, 

CONSERVACIÓN AMBIENTAL Y DE PROYECCIÓN REGIONAL. 

 

INDICADOR DE BIENESTAR 
Indicador Fuente Unidad de 

medida 
LB Meta 

cuatrienio 

Porcentaje de UPA con acceso a Censo Nacional Porcentaje 64,7 66 
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asistencia técnica Agropecuario, DANE 

Porcentaje de participación de las 
mujeres en asociaciones 

agropecuarias 

Oficina de Planeación 
Agropecuaria y 

Desarrollo Eonómico 
Porcentaje 0 40 

Porcentaje de cumplimiento de 
programas de  asistencia  
agropecuarias a familias 

campesinas 

Oficina de Planeación 
Agropecuaria y 

Desarrollo Eonómico 
Porcentaje 0 60 

 
En nuestra administración se implementara para el municipio de Anserma, Caldas, 
un modelo de desarrollo endógeno, fortaleciendo la competitividad de los sectores 
productivos del municipio (agropecuario, industrial, comercial, y de servicios). La 
vocación económica del municipio de Anserma (Caldas) es agropecuaria basada 
en el cultivo de café y el plátano, durante años ha sido la fuente de ingresos para 
la población rural.  
 
En la zona urbano se reconoce la actividad comercial en la venta de bienes y 
servicios, además, la producción metalmecánica; es necesario el fortalecimiento 
de la economía interna del municipio con estrategias que vinculen a todos los 
actores que generan un impacto económico en el municipio. 
 
OBJETIVO: 
Formular y ejecutar proyectos y políticas que permitan dar valor agregado a los 
productos y servicios que ofrecen los sectores productivos del municipio. Medidas 
de apoyo a la promoción, acceso e inversión con infraestructura en bienes 
públicos rurales, capacitación, asistencia técnica y servicios de extensión y 
formación agropecuaria. Programas de incentivos, ya sean estos financieros, 
fiscales, de reconocimiento al mérito empresarial, entre otros. 
 

INDICADORES DE PRODUCTO 
Cod Subprogramas Meta de Producto Indicador de 

producto 
LB  ODS 

3.1.1 Fortalecimiento de la 
asistencia técnica rural 

en aras de la 
reactivación económica 

del territorio. 

Ejecutar cuatro 
proyectos de 

asistencia técnica 
agropecuaria durante 

el cuatrienio 

Proyectos de 
asistencia técnica 

agropecuaria 
ejecutada 

1 1 

3.1.2 Promoción de alianzas 
productivas 

agropecuarias con 
sentido comunitario y 

enfoque de conservación 
ambiental. 

Beneficiar a cuatro 
alianzas productivas 
agropecuarias con 
asistencia técnica, 

recursos en bienes o 
servicios durante el 

cuatrienio 

Alianzas productivas 
agropecuarias 
beneficiadas 

1 1 
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Cod Subprogramas Meta de Producto Indicador de 
producto 

LB  ODS 

3.1.3 Fomento del sector 
agropecuaria de la 

economía campesina, 
familiar y comunitaria. 

Beneficiar a cincuenta 
familias rurales con 

proyectos de 
producción 

agropecuaria 
tradicional durante el 

cuatrienio 

Familias rurales 
beneficiadas con 

proyectos 
agropecuarios 

tradicional 

1 1 

 

PROGRAMA 3.2 PROMOCIÓN DEL DESARROLLO COMPETITIVO E INNOVADOR CON 
ENFOQUE AMBIENTAL 

 

INDICADOR DE BIENESTAR 

Indicador Fuente 
Unidad de 

medida 
LB 

Meta 
cuatrieni

o 

Indicador de Importancia Económica - 
Peso relativo municipal en el valor 

agregado departamental % 
DANE, 2018 Porcentaje 

2,8
3 

3,04 

Tasa de mujeres vinculadas a actividades 
económicas en el municipio durante el 

cuatrienio 

Secretaria de Planeción, 
Obras Públicas e 

Infraestructura, 2019 
Tasa 0 10 

 
La administración pública y la población en general tienen la responsabilidad de 
propiciar el desarrollo social, económico y tecnológico que mantenga el equilibrio 
ecológico y prevenga la contaminación del ambiente. Programas de incentivos, ya 
sean estos financieros, fiscales, de reconocimiento al mérito empresarial, entre 
otros, como un mecanismo de motivación para la inversión. Programas de 
formación-capacitación, asesoría y financiación a antiguos y nuevos empresarios, 
urbanos y rurales. Buscando el fomento a la innovación, calidad y productividad 
empresarial. Programas de apoyo a la introducción de nuevas tecnologías para la 
reconversión, mejoramiento y modernización del sector productivo. Programas de 
información y marketing municipal que faciliten al empresario urbano y rural la 
toma de decisiones 
 
OBJETIVO:  
Formular los “Planes Territoriales De competitividad” para el municipio de 
Anserma. Se hace necesario vincular a todos los actores sociales, económicos y 
políticos en la elaboración de un plan que permita consolidar al municipio, como 
un punto de desarrollo para la región. 
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PROGRAMA: 3.2 PROMOCIÓN DEL DESARROLLO COMPETITIVO E INNOVADOR CON 

ENFOQUE AMBIENTAL 
 

INDICADORES DE PRODUCTO 

Cod Subprogramas Meta de Producto 
Indicador de 

producto 
LB ODS 

3.2.1 
Fortalecimiento turístico 
en el marco del paisaje 
cultural cafetero PCC 

Formular e 
implementar el plan 

sectorial de desarrollo 
turistico con enfoque al 

PCC 

Plan sectorial 
formulado y 

ejecutado durantel 
cuatrienio 

1 1 

3.2.2 

Asistencia técnica en 
procesos agro-

industriales, 
metalmecánicos y de 
servicios digitales con 
enfoque competitivo e 

innovador y armonizado 
con la protección 

ambiental 

Beneficiar cuatro 
proyectos de asistencia 
técnica direccionados a 

la agroindustrial, 
metalmecánicos o 
servicios digitales 

durante el cuatrienio 

Iniciativas 
agroindustrial, 

metalmecánicos o 
servicios digitales 

beneficiadas 

1 1 

3.2.3 

Marketing municipal y 
creación de una imagen 

territorial proactiva basada 
en productos de origen 

local y con alto sentido de 
conservación ambiental 

Crear y consolidar una 
marca de origen local 
durante el cuatrienio 

Marca de origen 
local creada y 
consolidada 

0 1 

3.2.4 

Promoción de asociaciones 
y alianzas para el 

desarrollo empresarial e 
industrial con énfasis 
agopecuario y en la 
economía naranja 

Beneficiar cuatro 
proyectos económicos 

con vocación productiva 
local y con énfasis en la 

economía naranja 
durante el cuatrienio 

Proyectos con 
vocación 

productiva local 
beneficiados 

0 8 

3.2.5 

Fomentar la promoción de 
alianzas público-privadas 

que busquen la 
cooperación, articulación y 

desarrollo de las 
iniciativas agro-turísticas 

de la región. 

Diseñar un proyecto de 
promoción de alianzas 
público-privadas con 

iniciativas agro-
turísticas durante el 

cuatrienio 

Alianza públicos-
privados con 

proyecto diseñado 
0 1 

PROGRAMA: 3.3. SERVICIOS PÚBLICOS DIFERENTES A AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO BÁSICO. 

 

INDICADOR DE BIENESTAR 
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Indicador  Fuente Unidad de 
medida 

LB Meta 
cuatrienio 

Porcentaje de mantenimiento y 
modernización  del sistema de 

alumbrado púbico 

Secretaria de Planeción, 
Obras Públicas e 

Infraestructura, 2019 
Porcentaje 0 90 

 
En todo el casco urbano y centros poblados del municipio de Anserma (Caldas), se 
cuenta con el servicio de alumbrado público, lo que permite mejorar la movilidad 
de personas y vehículos en horas nocturnas y mitigar la inseguridad en zonas 
periféricas. Este servicio, por lo tanto, tiene una demanda constante debido a las 
nuevas expansiones urbanísticas y de mantenimiento. 
 
OBJETIVO: Garantizar el servicio de alumbrado público en zonas periféricas del 
Municipio y la distribución de subsidios a usuarios de menor ingreso. 
 

INDICADORES DE PRODUCTO 
 

Cod Subprogramas Meta de Producto 
Indicador de 

producto 
LB ODS 

3.3.1 

Mejoramiento, 
mantenimiento y 

modernización del 
servicio de alumbrado 

público 

Ejecutar anualmente 
tareas de 

administración, 
mantenimiento, 
mejoramiento y 

modernización del 
Alumbrado público 

durante el cuatrienio 

Alumbrado público 
con tareas 

administrativas, 
mantenimiento, 
mejoramiento y 
modernización 

ejecutadas 

1 7 

 

CUARTA LÍNEA ESTRATÉGICA: POLÍTICA-ADMINISTRATIVA: FORTALECIDA, 

MODERNA Y ORIENTADA A RESULTADOS. 
 

 
El fortalecimiento institucional permite mejorar los canales de comunicación e 
integración entre los actores del territorio y la Administración Municipal; con el 
propósito de fortalecer la equidad, el enfoque diferencial y la inclusión social, en el 
ejercicio de la prestación de bienes y servicios, además de aplicar estrategias 
institucionales encaminadas a la modernización, con la finalidad de promover la 
eficiencia, eficacia y la rendición de cuentas como un valor público. 
 

A continuación, se detalla su estructura  
 
Cod No Líneas Cod No. de Programas 
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estratégicas 

 
 

4 

POLÍTICA-
ADMINISTRATIVA: 
FORTALECIDA, 
MODERNA Y 
ORIENTADA  
RESULTADOS 

4.1 Desarrollo comunitario como escenario de 
construcción social  

4.2 Fortalecimiento institucional orientado a 
resultados, y direccionamiento a la buena atención 

4.3 Justicia y seguridad como escenario de cambio y de 
paz 

 

A continuación, se detalla cada uno de los programas, así: 

PROGRAMA: 4.1. DESARROLLO COMUNITARIO COMO ESCENARIO DE 

CONSTRUCCIÓN SOCIAL 

 
INDICADOR DE BIENESTAR 

Indicador producto Fuente 
Unidad de 

medida 
LB 

Meta 
cuatrienio 

Porcentaje de participación de la comunidad en 
organizaciones JAC 

Secretaria de 
Gobierno y Desarrollo 

Comunitario 
Porcentaje 0 30 

Tasa de vinculación de la población a 
organizaciones sociales, comunitarias, religiosas, 

ambientales y políticas durante el cuatrienio 

Secretaria de 
Gobierno y Desarrollo 

Comunitario 
Porcentaje 0 15 

Porcentaje de participación de agremiaciones, 
asociaciones y grupos cívicos en temas de 

interés público 

Secretaria de 
Gobierno 

Porcentaje 0 80 

 
La administración municipal fomentará los mecanismos de participación 
ciudadana y la promoción de una actitud cívica de cooperación. En el municipio de 
Anserma existe una diversidad de comunidades religiosas, políticas, cívicas, 
deportivas, económicas entre otras, que prestan un servicio social a la comunidad. 
Esta administración buscara alianzas estratégicas con estas comunidades. 
 

OBEJTIVO: Fortalecer la participación de la sociedad en espacios democráticos y 
participativos, consolidar un municipio con un gran sentido cívico, donde las 
organizaciones, comités y consejos territoriales sientan el respaldo de la 
administración municipal con participación de población infantil, juvenil y con 
enfoque diferencial y de derecho, y en general toda la comunidad. 
 

INDICADORES DE PRODUCTO 

Cod Subprogramas Meta de Producto 
Indicador de 

producto 
LB ODS 
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Cod Subprogramas Meta de Producto 
Indicador de 

producto 
LB ODS 

4.1.1 

Fortalecimiento de la 
gobernanza con el apoyo 

de las JAC, veedurías, 
consejo y  comités 

sociales 

Ejecutar cuatro 
proyectos que beneficien 

las JAC, veedurías, 
consejo y  comités 

sociales con bienes y 
servicios durante el 

cuatrienio 

JAC, veedurías, 
consejo y comités 

sociales   
fortalecidos 

1 16 

4.1.2 

Fortalecimiento 
administrativo y logístico 
del Consejo Territorial de 

Planeación 

Brindar acompañamiento 
al Consejo Territorial de 

Planeación  en temas 
administrativos y 

logísticos durante el 
cuatrienio 

Consejo Territorial 
de Planeación 

funcionado 
1 16 

4.1.3 

Formular, ejecutar y 
evaluar un plan anual de 

trabajo a través del 
comité de entidades 

religiosas 

Implementar con el 
comité de entidades 
religiosas un plan de 

trabajo durante el 
cuatrienio 

Comité de 
entidades 
religiosas 
operando 

1 16 

4.1.4 

Implementación de 
espacios de dialogo con 

agremiaciones, 
asociaciones y grupos 

cívicos, además la 
construcción de una 

agenda común 
(Conductores, taxistas, 

vendedores ambulantes, 
carritos confiteros, 

moto-servicios, 
carniceros, restaurantes 

y bares, maestros de 
obra,  entre otros) 

Implementar cuatro 
espacios de dialogo con 

agremiaciones, 
asociaciones, grupos 

cívicos para la 
construcción de una 

agenda común 

Espacios de 
dialogo realizados 

0 16 

 

PROGRAMA: 4.2. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL ORIENTADO A RESULTADOS, 

Y DIRECCIONAMIENTO A LA BUENA ATENCIÓN 

 
   

INDICADOR DE BIENESTAR 
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Indicador producto Fuente Unidad de 
medida 

LB Meta 
cuatrienio 

Porcentaje de Medición del Modelo Integrado de Planeación 
y de Gestión 

DAFP, 
2018 

Porcentaje 59,1 70 

Medición de Desempeño Municipal MDM, 2017 DNP, 2019 Porcentaje 42,66 70 

Índice de Desempeño Institucional- FURAG DAFP Porcentaje 59,07 70 

 
La administración municipal contará con herramientas para el logro de las líneas 
estratégicas propuestos en este programa. El mejoramiento de los procesos de 
planificación territorial y el fomento de la participación de la ciudadanía, permitirá 
dar transparencia a la función pública y evitar la corrupción. El mejoramiento 
continuo de la capacidad de gestión y organización, será una constante en nuestra 
administración con el fin de garantizar máximos niveles de eficiencia. 
 

 

INDICADORES DE PRODUCTO 

Cod Subprogramas Meta de Producto 
Indicador de 

producto 
LB ODS 

4.2.1 

Fortalecimiento del 
modelo integrado de 
planeación y gestión 
MIPG en todas sus 

dimensiones y políticas y 
del  sistema de control 

interno MECI, mejorando 
continuamente en la 

evaluación a través del 
FURAG. 

Ejecutar una acción 
anual de seguimiento, 
monitoreo, evaluación 

y mejoramiento  de 
MIPG y MECI durante 

el cuatrienio 

MIPG y MECI con 
seguimiento, 
monitoreo, 

evaluación y 
mejoramiento con 

acciones ejecutados 
anualmente 

1 16 

4.2.2 

Fortalecimiento de la 
gestión del talento 

humano con enfoque a la 
buena atención, e 

implementar el principio 
del mérito en el empleo 
público de conformidad 

con la normativa vigente. 

Ejecutar anualmente 
los planes de acción 

vinculados a la 
Gestión del Talento 
Humano durante el 

cuatrienio 

Planes de acción de 
la Gestión del 

Talento Humano 
ejecutados 
anualmente 

1 16 

4.2.3 

Modernización y 
actualización 
institucional 

(Organizacional, defensa 
jurídica, contratación, 
planeación y gestión 

documental) 

Implementar un plan 
de modernización de 

la estructura 
organizacional de la 
entidad durante el 

cuatrienio 

Modernización de la 
estructura 

organizacional de la 
entidad 

implementada 

0 16 
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Cod Subprogramas Meta de Producto 
Indicador de 

producto 
LB ODS 

4.2.4 

Fortalecimiento a los 
procesos de 

comunicación interna y 
externa orienta a 

resultados 

Implementar ocho 
estrategias de 

comunicación interna 
y externa  orientada a 
resultadas, durante el 

cuatrienio. 

Estrategias de 
comunicación 

interna y externas 
implementadas 

1 16 

4.2.5 

Fortalecimiento de las 
estrategias de rendición 

de cuentas, gobierno 
abierto y acceso a la 

información y estrategia 
anual anti-corrupción 

Ejecutar anualmente 
los planes vinculados 

a gobierno abierto, 
acceso a la 

información, 
anticorrupción, 

administración de 
riesgo y rendición de 
cuentas durante el 

cuatrienio 

Planes vinculados a 
gobierno abierto, 

acceso a la 
información, 

anticorrupción, 
administración de 
riesgo y rendición 

de cuentas 
ejecutados 
anualmente 

1 16 

4.2.6 

Adquisición de 
herramientas digitales 

para el mejoramiento de 
la gestión pública 

Adquisición de dos 
programas digitales 

para el mejoramiento 
de la gestión pública 
durante el cuatrienio 

Programas digitales 
adquiridos 

1 17 

4.2.7 

Formulación y aplicación 
de la política de gobierno 

digital en el marco del 
programa "FUTURO 

DIGITAL PARA TODOS" 

Implementar 
anualmente acciones 

vinculadas a la política 
de gobierno digital 

durante el cuatrienio 

Política de gobierno 
digital 

implementado 
0 17 

4.2.8 
Acompañamiento a 

proyectos del MINTIC 
Acompañar 04 

proyectos de MINTIC 
Proyectos de MINTIC 

acompañados 
0 17 

4.2.9 
Actualización del 

catastro multipropósito 

Diseñar una 
actualización de 

catastro 
multipropósito durante 

el cuatrienio 

Catastro 
multipropósito 

diseñado 
0 16 

4.2.10 

Fortalecimiento del 
banco de proyectos 

municipal que permita 
una planeación de los 
recursos provenientes 

del SGR, SGP, 
cofinanciación y propios 

Fortalecer el Banco de 
Proyectos Municipal 
durante el cuatrienio 

Banco de Proyectos 
fortalecido 

1 16 
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Cod Subprogramas Meta de Producto 
Indicador de 

producto 
LB ODS 

4.2.11 

Fortalecimiento de la 
gestion fiscal, 

presupuestal, contable y 
la cartera de la entidad 

Fortalecer anualmente  
la gestion fiscal, 

presupuestal, contable 
y de cartera de la 
entidad durante el 

periodo de gobierno 

Secretaria de 
Hacienda fortalecida 
desde los procesos 

de gestion fiscal, 
presupuestal, 

contable y la cartera 
de la entidad 

1 16 

 

PROGRAMA: 4.3. JUSTICIA Y SEGURIDAD COMO ESCENARIO DE CAMBIO Y DE PAZ 
 

INDICADOR DE BIENESTAR 

Indicador producto Fuente 
Unidad de 

medida 
LB 

Meta 
cuatrienio 

Tasa de presuntos delitos sexuales (x cada 
100.000 habitantes) 

Medicina Legal, 2018 Tasa 86,13 60 

Tasa de homicidios (x cada 100.000 
habitantes) 

DNP, 2018 Tasa 20,87 15 

Porcentaje de cumplimiento de programas  de 
infraestructura carcelaria 

Secretaria de 
Planeación 

Porcentaje 0 40 

Porcentaje de persona capacitadas en el 
Código de policía 

Secretaria de Gobierno 
y Desarrollo 
Comunitario 

Porcentaje 0 40 

Tasa de homicidios (x cada 100.000 
habitantes) 

DNP, 2018 Tasa 20,87 15 

Porcentaje de niños, adolescentes y jóvenes 
con documentos de identidad 

Secretaria de Gobierno Porcentaje 0 100 

Porcentaje casos de denuncias de trabajo 
infantil en el municipio 

Secretaria de Gobierno Porcentaje 0 0 

Tasa de adolescentes y jóvenes  participando 
en programas de prevención 

Secretaria de Gobierno Porcentaje 0 40 

Tasa de participación de niños, niñas, 
adolescentes, padres, madres y cuidadores en 

temas de prevención del delito 
Secretaria de Gobierno Porcentaje 0 30 

Tasa de exámenes médico legales por 
presunto delito sexual cuando la víctima está 

entre 18 y 28 años 
Medicina Legal, 2018 Tasa 0 0 

Porcentaje de cumplimiento de la política 
pública de derechos humanos en el municipio 

Secretaria de Gobierno Porcentaje 0 40 

 

El municipio de Anserma (Caldas), mediante el fortalecimiento de la justicia y la 

seguridad, permitirá consolidar redes de ciudadanos que ayuden a la prevención del delito 

y al fortalecimiento de las instituciones de seguridad. Es prioritario promover acciones 
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para prevenir delitos contra menores de edad y demás población en condición de 

vulnerabilidad. 

OBJETIVO: Implementar en el municipio de Anserma (Caldas), estrategias y 
acciones que permitan la prevención del delito y la reducción del maltrato infantil, 
abuso sexual a menores y violencia intrafamiliar. 
  

INDICADORES DE PRODUCTO 

Cod Subprogramas Meta de Producto 
Indicador de 

producto 
LB ODS 

4.3.1 

Fortalecimiento de la 
comisaria de familia y 

la inspección de 
policía con enfoque a 

la prevención 

Ejecutar un plan anual de 
mejoramiento de la 
presentación de los 

servicios de la comisaría de 
familia y la inspección de 

policía durante el periodo de 
gobierno 

La comisaria de 
familia y la 

inspección de 
policía cuentan 
con un plan de 

mejoramiento de 
sus servicios 

ejecutado 

1 16 

4.3.2 

Apoyo en la ejecución 
del plan integral de 

seguridad y 
convivencia 
ciudadana 

Implementar y ejecutar 
anualmente el Plan Integral 
de Seguridad y Convivencia 

Ciudadana durante el 
cuatrienio 

Plan Integral de 
seguridad y 
convivencia 

implementado y 
ejecutado 

anualmente 

1 16 

4.3.3 

Mejoramiento, 
mantenimiento de la 

infraestructura 
carcelaria y velar por 
la atención integral 

de los internos. 

Implementar cuatro 
contratos o convenios con el 
INPEC para el mejoramiento 

y mantenimiento  de la 
infraestructura carcelaria 
y/o velar por la atención 
integral de los internos 

Contratos o  
convenios 

suscritos con el 
INPEC 

1 16 

4.3.4 
Implementación del 
Código de policía en 

el territorio municipal 

Beneficiar a 2.000 personas 
(Niños, adolescentes, 
jóvenes y adultos  en 

capacitación y  
sensibilización  del Código 

de Policía 

Niños, 
adolescentes, 

jóvenes y adultos 
beneficiados con  

capacitación y  
sensibilización  
del Código de 

Policía 

0 16 

4.3.5 

Apoyo a las entidades 
de seguridad para el 
fortalecimiento de 

escenarios de paz y 
justicia y el 

fortalecimiento de la 
infraestructura 

Presentar un proyecto 
"Construcción de la casa de 
la justicia Municipal" para su 

cofinanciación durante el 
cuatrienio 

Casa de la justicia 
con proyectos 

diseñado y 
presentando 

0 16 
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Cod Subprogramas Meta de Producto 
Indicador de 

producto 
LB ODS 

vinculada a la 
convivencia y 

seguridad 

4.3.6 

Protección de la vida 
y la integridad de los 
líderes y lideresas 

sociales 

Ejecutar tres proyectos para 
la identificación, 

caracterización y protección 
de líderes sociales 

municipales el cuatrienio 

Líderes sociales 
identificados, 

caracterizados y 
con protección 

0 16 

4.3.7 

Promoción de 
campañas de 

identificación de 
registro civil y 

tarjetas de identidad 
en la población de 
primera infancia e 

infancia y 
adolescencia 

Realizar ocho campañas de 
identificación con la 
colaboración de  la 

Registraduría Nacional del 
Estado Civil  y Notaria 
durante el cuatrienio 

Campañas de 
promoción 
realizadas 

0 16 

4.3.8 

Promoción de la  
cultura  de  denuncia  
frente  al riesgo de  

niños, niñas y 
adolescentes en 

condición de trabajo 
infantil 

Implementar un canal de 
denuncias 

interinstitucionales para la 
presentación de denuncia de 

trabajo infantil  durante el 
cuatrienio 

Canal de 
denuncias 
operando 

0 16 

4.3.9 

Prevención del 
consumo de 
sustancias 

psicoactivas en 
adolescentes y 

jóvenes 

Ejecutar cuatro proyectos de 
prevención  de sustancias 

psicoactivas con el 
acompañamiento de un 

equipo extramural durante el 
cuatrienio 

Equipo extramural 
operando 

0 16 

4.3.10 

Fortalecimiento de la 
prevención del delito 

en adolescentes y 
jóvenes 

Ejecutar anualmente el  
programa “En TIC Confío”, 

que promueve el uso seguro 
y responsable de las TIC 

entre niños, niñas, 
adolescentes, padres, 
madres y cuidadores 
durante el cuatrienio 

Programa TIC 
implementado y 

evaluado 
0 16 

4.3.11 

Prevención de la 
explotación sexual 
comercial de niños, 

niñas y adolescentes. 

Beneficiar a 800   niñas, 
niños y adolescentes en la 

formación sobre la 
exigibilidad y el 

reconocimiento de sus 
derechos durante el 

cuatrienio 

niñas, niños y 
adolescentes 
beneficiados y 

formados 

0 16 
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Cod Subprogramas Meta de Producto 
Indicador de 

producto 
LB ODS 

4.3.12 

Fortalecimiento de la 
atencion y servicios 

en el marco del 
Sistema de 

Responsabilidad 
Penal para 

Adolescentes y 
Proceso 

Administrativo de 
Restablecimiento de 

Derechos – PARD 

Ejecutar anualmente 
acciones en conjunto con las 

instancias de justicia y la 
Policía Nacional que generen 
estrategias de persecución 

frente al delito de uso y 
utilización de adolescentes y 

jóvenes en estructuras 
criminales durante el 

cuatrienio 

Acciones 
ejecutadas en 

conjunto con las 
instancias de 

justicia y la Policía 
Nacional 

0 16 

4.3.13 
Articulación con las 
políticas públicas de 
derechos humanos 

Ejecutar cuatro proyectos 
direccionados al  

fortalecimiento de 
mecanismos que garanticen 
la promoción, protección y 

defensa de los DDHH 
durante el cuatrienio 

Proyectos 
vinculados a la 

promoción, 
protección y 

defensa de los 
DDHH ejecutados 

0 16 

4.3.14 
Política pública del 
habitante de calle 

Formular e implementar la 
política pública del habitante 
de calle durante el cuatrienio 

Política Pública 
formulada e 

implementada 
0 16 
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