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COMPONENTE ESTRATEGICO
VISION

En el afio 2023 el municipio de Silvia sera un territorio incluyente, productivo, emprendedor,
turistico y sostenible, resultado del tejido armonizado de conocimientos, experiencias, procesos,
dinamicas colectivas de las comunidades Misak, Nasa, Kisgd, Ampiuile, campesinos, urbanos,
hombres y mujeres, nifios y nifias, adolescentes, jévenes, adultos mayores y demas actores
sociales, todo ello, aunado a un ejercicio efectivo de una gestién publica comprometida y
transparente.

OBJETIVO GENERAL

Definir un instrumento orientador de las acciones a seguir por parte de la Administracion
municipal con el fin de garantizar los derechos sociales, culturales, econémicos, administrativos
y ambientales de la comunidad silviana, tomando como base las necesidades y proyecciones
construidas conjuntamente en un proceso de planeacion participativa y que se encuentran
plasmadas en los tejidos estratégicos que conforman el Plan de Desarrollo “Mujer, hilando
gobierno para la vida”.

ENFOQUES TRANSVERSALES DEL PLAN

En la construccion del Plan de Desarrollo se consideran cinco enfoques transversales, sobre los
cuales se fundamentaran cada una de las acciones concebidas en los Tejidos Estratégicos del
Plan de Desarrollo Territorial.

1. Enfoque de derechos: Construido bajo los criterios de respeto y proteccion con miras a
garantizar el ejercicio efectivo de los derechos individuales y colectivos de la primera
infancia, infancia y adolescencia, juventud, adulto mayor, mujeres, poblacién con
orientaciones sexuales diversas, poblacién con discapacidad, comunidades indigenas,
campesinas, urbanas, religiosas y en general todos los habitantes del municipio, en el
marco del Estado Social de Derecho consagrado en la Constitucion Politica de Colombia.

2. Enfoque Ambiental por el respeto a la madre tierra: Concebido como un proceso
armoénico entre el ser humano y la naturaleza, con el fin de lograr un municipio
ambientalmente sostenible, garantizando el disfrute de las futuras generaciones.

3. Enfoque de Construccion de paz territorial: Cimentado sobre la premisa de que la
construccion de paz es una tarea que nace desde los territorios y con la participacion de
todas y todos los ciudadanos, garantizando asi una paz sostenible y duradera.



4. Enfoque de género. Fundamentado en la equidad con igualdad de oportunidades para
hombres y mujeres, fortaleciendo las interrelaciones existentes entre ellos, bajo la
concepcion que la igualdad entre los géneros, no es sélo un derecho humano fundamental,
sino la base necesaria para conseguir un mundo pacifico, préspero y sostenible (ODS 5).

5. Enfoque étnico: Entendido como el respeto a la autonomia, a la autoridad, al territorio y a
la cultura de los pueblos y comunidades presentes en el municipio, en el marco de
relaciones de coordinacion y articulacion a través de un proceso de didlogo permanente.

TEJIDOS ESTRATEGICOS

El Plan de Desarrollo municipal “Mujer, Hilando Gobierno Para La Vida”, se compone de cinco
tejidos estratégicos que representan la construccion colectiva del territorio silviano para el
periodo 2020 — 2023. Cada eje estd compuesto por sectores y programas como se describe a

continuacion:

Tabla 1. Tejidos Estratégicos PDT.

TEJIDO SECTOR PROGRAMAS
EDUCACION Derecho a una educacion diversa e incluyente.
Acceso y Permanencia.
DERECHOS ] Mejores cgndiciones para,la.educacién.
SALUD Y PROTECCION | Aseguramiento y Salud Publica.
SOCIALES Y
CULTURALES SOCIAL — - - —
CULTURA Tejiendo nuestro patrimonio artistico y cultural.
RECREACION Y DEPORTE | Promocion y fomento de la actividad deportiva y
recreativa.
ATENCION A GRUPOS | Derechos para la proteccion de la nifiez,
VULNERABLES E | infancia, adolescencia y juventud.
INCLUSION SOCIAL Garantia de derechos al adulto mayor.
Garantia de derechos a la poblacién con
discapacidad.
Garantia de derechos a la poblacion con
orientaciones sexuales diversas y a la muijer.
LA PAZ UN | SECTOR JUSTICIA Y DEL | Derechos a la justicia y la convivencia como
DERECHO DE | DERECHO escenarios de paz.
TODOS Derechos y deberes para mejorar la seguridad
vial.
DERECHOS HUMANOS Y | Atencién, asistencia y reparacioén integral a la
CULTURA DE PAZ poblacién victima en el municipio.
PARTICIPACION Fortalecimiento de la cultura de participacion
COMUNITARIA, ciudadana - comunitaria.
DIVERSIDAD ETNICA Y
CULTURAL.
DERECHOS AGROPECUARIO Desarrollo productivo sostenible y amigable con
ECONOMICOS el ambiente.

Desarrollo de un turismo sostenible.




AMBIENTAL

Conservacion,

los silvianos.

proteccion y restauracion del
ambiente de vida como un deber y derecho de

Gestion del riesgo de desastres: Silvia segura.

DERECHOS A
VIVIENDA,

TRANSPORTE E
INFRAESTRUCTURA

INFRAESTRUCTURA PARA
LA COMPETITIVIDAD

Derecho a la vivienda digna urbana y rural.

Derecho a una buena
municipal.

infraestructura vial

Derecho al acceso a los servicios de agua
potable y saneamiento basico.

Derecho al acceso a los servicios publicos.

EQUIPAMIENTO
MUNICIPAL

Infraestructura para el servicio social

GESTION PUBLICA

FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

Hilando buen gobierno.

PARA LA GARANTIA
DE DERECHOS Y

SECTOR ORDENAMIENTO

TERRRITORIAL

GOBIERNO | la paz.

Organizacion del territorio para la convivencia y

Tecnologia, acceso y trasformacién digital

TEJIDO DERECHOS SOCIALES Y CULTURALES

Programa: DERECHO A UNA EDUCACION DIVERSA E INCLUYENTE

Objetivo: Mejorar la calidad de la educacién desde la diversidad e inclusion.

Meta de Resultado

Descripcion Linea base Meta 2020-2023
100% de las sedes educativas apoyadas con 80% 100%
acciones enfocadas hacia el mejoramiento de la
calidad educativa en el municipio.
Meta de Producto
Nombre Indicador Linea base Meta 2020-
2023

Implementar 1 estrategia | No. de estrategias 0 1 estrategia
para el fortalecimiento de la | implementadas. implementada.
educacion intercultural.
Fortalecer el programa | No. de instituciones 16 L.E. 5 instituciones
Escuela de Padres en 5 | educativas fortalecidas con apoyadas.
instituciones educativas, | el Programa Escuela de
previo proceso de | Padres.
concertacion con los
directivos docentes.
Apoyar los proyectos | No. de instituciones 16 L.E. 5 proyectos
pedagodgicos educativos en | educativas apoyadas en sus pedagogicos




5 instituciones educativas,
previo proceso de
concertacion con los
directivos docentes y en el
caso de los territorios
indigenas de acuerdo con el
sistema de  educacién
indigena propio.

proyectos educativos

pedagdgicos.

apoyados.

Dotacion de 10 sedes
educativas con material
pedagdgico, mobiliario
escolar basico, material de
laboratorio de acuerdo con
las necesidades
identificadas con los

directivos docentes.

No. de sedes educativas
dotadas.

72 sedes.

10 sedes
educativas
dotadas.

Implementacion de 1
estrategia de
mantenimiento, adecuacion
y fortalecimiento del Punto

Estrategia de
mantenimiento, adecuacion
y fortalecimiento del Punto
Vive Digital implementada.

Punto Vive
Digital en

funcionamiento.

1 Punto Vive
Digital en
funcionamiento.

Vive Digital, en la zona

urbana.

Mejorar el acceso de las Tic | No. de nifios, niflas vy 4562 500 nifos,
de 500 nifios, nifas Y | adolescentes en las sedes | estudiantes en nifias y

adolescentes en las sedes
educativas de la zona rural.

educativas de la zona rural

sedes de zona

adolescentes

gque acceden a las Tic. rural. de la zona rural
gue acceden a
las Tic.
Apoyo a las sedes | No. de sedes educativas 72 sedes. 72 sedes
educativas del municipio | apoyadas en el pago de apoyadas.
para el pago de servicios | servicios publicos.
publicos.
Implementacion de 1 | Estrategia de formacion de 0 1 estrategia
estrategia de formacién de | docentes implementada. implementada.
docentes, segun las
necesidades identificadas
en cada institucion.
Implementacion de 1 | Proyecto para el 0 1 proyecto
proyecto para el | mejoramiento de los implementado.

mejoramiento de los
ambientes escolares y el
bienestar psicosocial de los
estudiantes.

ambientes escolares y el
bienestar psicosocial de los
estudiantes.




Programa: ACCESO Y PERMANENCIA

Objetivo: Promover acciones que garanticen el acceso y permanencia de nifios, nifias,
adolescentes, jévenes y adultos a los diferentes procesos de formacién en el municipio.

Meta de Resultado

Descripcion Linea base Meta 2020-2023
Sostener el 100% de la cobertura en educacion de | 6.336 estudiantes 100%
transicion, basica y media, respecto a la linea base
de 2019 correspondiente a 6.336 estudiantes.
Meta de Producto
Nombre Indicador Linea base Meta 2020-
2023

Fortalecimiento de las 8 rutas | No. de rutas escolares 8 rutas 8 rutas
escolares existentes en el | fortalecidas. escolares. fortalecidas.
municipio.
Garantizar la atencion del 80% | % de estudiantes que se 6.336 5.309 que
de los estudiantes en el | benefician con el complemento | estudiantes. acceden al
municipio con el complemento | nutricional. complemento
nutricional. nutricional.
Fortalecimiento del Programa | Programa de educacién para| 1 programa 1 programa

de educacién para adultos
liderado desde la Secretaria
de Educacion del
Departamento del Cauca.

adultos fortalecido.

en ejecucion.

de educacion
para adultos
fortalecido.

Apoyo a 200 personas para | No. de personas apoyadas en 0 200 personas
gue accedan a programas de | el acceso a programas de apoyadas.
formacion, técnica, | formacion, técnica, tecnolégica

tecnoldgica y/o profesional. y profesional.

Gestiobn de 1 sede para el | Sede gestionada. 1 Centro de 1 sede
desarrollo de la formacion Capacitacion | gestionada.
técnica, tecnolégica ylo El Paraiso.

profesional.

Gestionar la oferta de | No. de personas que acceden 0 300 personas
educacion no formal, acorde a | a la educacion no formal. beneficiadas.
las necesidades para 300

personas.

Realizacion de 3 encuentros | No. de encuentros realizados. 0 3 encuentros

de “Olimpiadas del saber”.

realizados.




Programa: MEJORES CONDICIONES PARA LA EDUCACION.
Objetivo: Garantizar espacios escolares adecuados a las necesidades de la comunidad
educativa.

Meta de Resultado

Descripcion Linea base Meta 2020-2023

Mejoramiento de la infraestructura educativa en el 40% 60%
municipio de acuerdo con las necesidades
identificadas en cada sede.

Meta de Producto

Nombre Indicador Linea base Meta 2020-
2023

Actualizar 3 proyectos de | No. de proyectos de | 6 proyectos 3 proyectos
preinversion para garantizar la | preinversion para garantizar la | registrados | actualizados.

optimizacion de la | optimizacién de la | enelBanco
infraestructura educativa. infraestructura educativa de

actualizados. Proyectos.
Intervencion de 10 sedes | No. de sedes educativas 72 sedes. 10 sedes
educativas con acciones de | intervenidas con acciones de intervenidas.
mejoramiento, adecuacion, | mejoramiento, adecuacion,

construccion, ampliacidon de | construccion, ampliacion de
infraestructura (aulas, baterias | infraestructura.

sanitarias, restaurantes
escolares, laboratorios,
espacios deportivos, entre
otros), teniendo en cuenta el
acceso a personas con
discapacidad y para los
territorios indigenas con base
en el sistema de educacion
indigena propio -SEIP.

SECTOR SALUD Y PROTECCION SOCIAL
Programa: ASEGURAMIENTO Y SALUD PUBLICA

Objetivo: Contribuir con el mejoramiento de la calidad de vida y la salud de la poblacion
silviana, soportados en un Modelo de Atencion Primaria en Salud, teniendo en cuenta la
diversidad cultural, los determinantes sociales de la salud, las redes interculturales y la Gestién
Integral del Riesgo del Municipio, lo cual requiere un trabajo de articulaciébn entre actores
sociales y sector publico y privado.




Meta de Resultado

Descripcion Linea base Meta 2020-2023
Implementacion del Plan Territorial de Salud 100%
Publica 2020 -2023 en un 100%.
Meta de Producto
Nombre Indicador Linea base Meta 2020-
2023
Reducir a 15 la tasa de | Tasa de mortalidad en| 17,61 tasade 15 tasa de

mortalidad en menores de 1
afio en el municipio.

menores de 1 ano.

mortalidad en
menores de 1

mortalidad en
menores de 1

afo. afo.
Reducir a 25 la tasa de | Tasa de mortalidad en | 29,04 tasade 25 tasa de
mortalidad en menores entre | menores entre 1 a 5 afios. mortalidad en | mortalidad en
1 a5 afios. menores entre menores
1 a5 afios. entrelab
afos.
Alcanzar el 95% de cobertura | % de cobertura en todos los | 88% cobertura 95%
en todos los bioloégicos que | biolégicos que hacen parte | en biol6gicos.
hacen parte del esquema | del esquema nacional en la
nacional en la poblacién | poblacion menor de 2 afios.
menor de 2 afos.
Lograr que el 32% de las | % de mujeres gestantes que 20% de 32%
mujeres gestantes ingresen al | ingresan al control prenatal mujeres
control prenatal, antes de la | antes de la semana 12 de | gestantes que
semana 12 de edad | edad gestacional. acceden al
gestacional, respecto a la control
linea base. prenatal.
Mantener en cero la razon de | Razon de mortalidad materna 0 raz6n de 0 razén de
mortalidad materna  por | por causas evitables. mortalidad. mortalidad
causas evitables. materna.
Formulacion del Plan de |Plan de Salud Mental 0 1 plan
Salud Mental Municipal con | Municipal formulado. formulado.
politica diferencial.
Implementacion del Plan de | % de avance en |la 0 5% de
Salud Mental Municipal con | implementacion Plan de Salud avance.
politica diferencial en un 5%. | Mental Municipal con politica
diferencial.
Disminuir al 40% las cifras de | % de disminucion de los 53.4% de 40%
casos de desnutricion en | casos de desnutricion en | desnutricion.
menores de edad, gestantes | menores de edad, gestantes y
y recién nacidos de bajo | recién nacidos de bajo peso.
peso.
Aumentar al 20% la|% de aumento en la 15% de 20%




participacién de la poblacién | participacion de 13 a 17 afios | poblacion de
de 13 a 17 afios y mayor de |y mayor de 18 afios en 13al7ry
18 afios en actividades | actividades fisicas. mayor de 18
fisicas, mediante la afios que
implementacion de  una participan en
estrategia saludable. actividades
fisicas.
Aumentar al 50% la captacién | % de la captacion de 30% de 50%
de sintomaticos respiratorios | sintomaticos respiratorios en | captacion de Captacion

en el municipio.

el municipio.

sintomaticos.

sintomaticos
respiratorios.

Implementacion de 1 | No. de nifios, ninas, | 5.211 nifios, 600 nifos,
estrategia para la cobertura | adolescentes que participan | niflas de 2 a ninas,
de atencién y prevencion en | en la estrategia para la 15 afios. adolescentes.
salud oral de 600 nifios, | cobertura de atencion vy

nifas, adolescentes. prevencion en salud oral.

Garantizar el acceso en un | % de acceso al Sistema 90% de la 94% al
94% al Sistema General de | General de Seguridad Social poblacion SGSSS dela
Seguridad Social en Salud - | en Salud -SGSSS de Ia pobre no poblacién
SGSSS de la poblaciéon pobre | poblacion pobre no afiliada. afiliada al pobre no
no afiliada. SGSSS. afiliada.
Garantizar la continuidad del | % de continuidad de los 100% 100%
100% de los afiliados al | afiliados al régimen

régimen subsidiado | subsidiado registrados en la

registrados en la base de | base de datos Unica de

datos Unica de afiliados | afiliados (BDUA).

(BDUA).

Aumentar al 90% la|% de avance en la| 50% del plan | 90% del plan

implementacién del plan de

auditorias a las EAPB vy
gestion de la PQRS para
garantizar la calidad vy

oportunidad en la prestacién
de los servicios de salud.

implementacién del plan de
auditorias a las EAPB vy
gestion de la PQRS.

de auditorias.

de auditorias.

Ejecucién de un programa de | Programa de atencion integral 0 1 programa
atencion integral a las | a las violencias ejecutado. de atencién
violencias (intrafamiliar, integral a las
género, social). violencias.
Realizar la gestion para la | No. de IPS y puestos de salud 3IPS 3IPS
dotacion y/o infraestructura | con dotacion y/lo | 18 puestos de | 8 puestos de
hospitalaria de las 3 IPS en el | infraestructura hospitalaria. salud. salud.
municipio y 8 puestos de

salud.

7 acciones de articulacién | No. de acciones realizadas. Ejecucién de 7 acciones




para la implementacién del
Sistema Indigena de Salud

Propia Intercultural —SISPI-

IEC (

estrategias

informacion,
educacion,
comunicacion).

ejecutadas.

SECTOR CULTURA

Programa: TEJIENDO NUESTRO PATRIMONIO ARTISTICO Y CULTURAL

Objetivo: Promover la cultura para la preservacion de la identidad y las expresiones
propias de la comunidad silviana y el desarrollo integral.

Meta de Resultado

Descripcion

Linea base

Meta 2020-2023

Beneficiar al 20% de

la poblacion con
diferentes programas de oferta cultural.

los

37.337

7467

Meta de Producto

Nombre Indicador Linea base Meta 2020-2023
Fortalecimiento de las | No. de escuelas de | 4 escuelasde 4 escuelas de
escuelas de formacién | formulacion artistica y formacion. formacion
artistica y cultural en el | cultural en el municipio fortalecidas.
municipio. fortalecidas.

Fomento y difusibn de los | No. de eventos y 14 eventos 14 eventos
eventos 'y  expresiones | expresiones artisticas | culturales a culturales
artisticas y culturales en el | apoyadas. nivel apoyados.
marco del calendario municipal.

cultural municipal.

Realizar 4 acciones para el | No. de acciones realizadas. 0 4 acciones
fortalecimiento del Consejo realizadas.
Municipal de Cultura.

Ejecutar 1 estrategia de | % de avance en la ejecucién | 2 Bibliotecas 100% de la
fortalecimiento al Programa | de la estrategia de publicas, estrategia
de Bibliotecas Publicas | fortalecimiento al Programa | Biblioteca en implementada.
municipales. de Bibliotecas Publicas. Vallenuevo.

Fortalecimiento de | No. de emprendimientos y 12 grupos 12
emprendimientos y | colectivos culturales | identificados. | emprendimientos
colectivos culturales | fortalecidos. y colectivos
alrededor de los sectores culturales
tradicionales y recientes fortalecidos.
sectores sociales.

Gestion para la | No. de escenarios culturales | 25 escenarios 10 escenarios




intervencion en 10
escenarios culturales segun
el inventario identificado en
el Plan Municipal de Arte y
Cultura  del municipio
(Adecuacion,
mantenimiento,
construccion, restauracion).

intervenidos.

identificados.

intervenidos.

Estudio de factibilidad e
implementacion para la
creacion de un ente
intercultural encargado de
la realizacion de las
expresiones culturales y
artisticas en el municipio.

Estudio de
realizado.

factibilidad

14 eventos
culturales a
nivel
municipal.

1 estudio de
factibilidad.

SECTOR RECREACION Y DEPORTE

Programa: PROMOCION Y FOMENTO DE LA ACTIVIDAD DEPORTIVA Y RECREATIVA

Objetivo: Ofrecer alternativas para el aprovechamiento del tiempo libre y el sano esparcimiento

de toda la comunidad silviana.

Meta de Resultado

Descripcion Linea base Meta 2020-2023
Beneficiar al 20% de poblacion con actividades 37.337 7.467
deportivas y recreativas.
Meta de Producto
Nombre Indicador Lineabase | Meta 2020-
2023

Actualizacion del Plan local | Plan local del deporte y la 1 1 plan
del deporte y la recreacion. recreacion actualizado. actualizado
Fortalecimiento de las 8 | No. de escuelas de formacion | 8 escuelas 8 escuelas
escuelas de formacion | deportiva y recreativa | de formacién | fortalecidas.
deportiva y recreativa en el | fortalecidas. deportiva.

municipio.

Realizacibn de 40 jornadas
deportivas y recreativas en
todas las zonas del municipio
dirigidas a la poblacién de
nifios, ninas, adolescentes,
jovenes, adulto mayor,
discapacitados, la mujer, entre

No. de jornadas deportivas y
recreativas realizadas.

10 jornadas
anuales.

40 jornadas
deportivas y
recreativas.




otros.

Capacitar a 50 gestores

No. de gestores deportivos

25 personas

50 gestores

deportivos en  formacién | capacitados. capacitadas | capacitados.
deportiva, recreativa y estilos con el
de vida saludable Comité
Olimpico
Colombiano.
Fortalecimiento de los clubes | No. de clubes deportivos y 7 clubes. 7 clubes
deportivos y recreativos del | recreativos fortalecidos. fortalecidos.
municipio.
Realizar la intervencion a 8 | No. de escenarios deportivos y 45 8 escenarios
escenarios deportivos vy | recreativos intervenidos. escenarios | intervenidos.
recreativos con adecuacion, identificados.
mantenimiento ylo
construccion.  (Incluidos las
sedes educativas).
Realizacibn de 1 Estudio y | Estudio y disefio de un centro 0 1 estudio
disefio de un centro integral | integral para la formacién y la realizado.
para la formacion y la practica | practica del deporte.
del deporte (Patinaje, ciclismo,
entre otros).
Concretar el apoyo a 5| No. de talentos deportivos | Yimi Morales, | 5 talentos
talentos deportivos. apoyados. Jhon Edison apoyados,
Muelas
Chavaco,
Carlos,
Quina, entre
otros.
TEJIDO DE PAZ, UN DERECHO DE TODOS
SECTOR ATENCION A GRUPOS VULNERABLES E INCLUSION SOCIAL
Programa: DERECHOS PARA LA PROTECCION DE LA NINEZ, INFANCIA,

ADOLESCENCIA Y JUVENTUD

Objetivo: Garantizar los derechos de la primera infancia, infancia y adolescencia, de acuerdo al
contexto territorial y cultural del municipio.

Meta de Resultado

Descripcion Linea base Meta 2020-2023
Beneficiar al 50% de los nifios, nifias y | 12.391 nifios, nifias 6.196
adolescentes en programas de atencién integral a y adolescentes.

la primera infancia, infancia y adolescencia.

Beneficiar al 20 % de los jovenes en programas de 12.638 jovenes. 2.527




atencion integral a la juventud.

Meta de Producto

Nombre Indicador Linea base Meta 2020-2023
Promocion de los | No. de nifios, niflas y | 12.391 nifios, 2.000 nifos,
derechos y deberes de | adolescentes capacitados nifias y nifias y
2.000 nifios, nifias Yy |gsopre sus derechos y | adolescentes. adolescentes
adolescentes. deberes. capacitados.

7 sesiones de la Mesa de
Primera infancia, infancia
y adolescencia como
espacio de participacion

No. de sesiones de la Mesa
de Primera infancia,
infancia y adolescencia.

1 sesidén anual.

7 sesiones de la
mesa de primera
infancia, infancia
y adolescencia

activa nifios, niflas vy :
adolescentes. realizadas.
Realizacion de 3 | No. de encuentros 0 3 encuentros
encuentros  pedagbgicos | pedagogicos realizados. pedagégicos
con nifos, nifias vy realizados.
adolescentes, orientados

al reconocimiento de las
diferencias étnicas.

Asesoria y| % de nifios, nifas Yy | 158 solicitudes 100% de los
acompafiamiento en el | adolescentes a los que se | radicadas con casos con
restablecimiento de | les restablecen sus | corte a abril de Asesoria 'y
derechos de nifios, nifias y | derechos. 2020 acompafiamiento.
adolescentes al 100% de

los casos radicados en la

Comisaria de Familia.

Capacitacion a 500 | Niomero de adolescentes 4446 500 adolescentes
adolescentes en Salud | capacitados sobre | adolescentes. capacitados en
sexual y reproductiva que | enfermedades de

permita la prevencién de

transmision sexual.

salud sexual y

enfermedades de reproductiva.
transmision sexual en esta

poblacion.

Capacitacion y | NUmero de nifios, nifias y | 12.391 nifios, 500 nifios, nifias
acompafiamiento en | adolescentes que participan nifias y y adolescentes
actividades de fen los espacios de | agolescentes. | capacitados en la
construccion del Proyecto capamtac!c?n de construccion del
de Vida y desarrollo de | construccion del Proyecto .
habilidades para la vida a | de Vida. Proyecto de Vida.
500 nifios, nifas vy

adolescentes.

Realizar 6 campafias de | No. de campafias de| 12.391 nifios, 6 campafas de
prevencion del consumo | prevencion de consumo de nifias y prevenciéon de
de alcohol, sustancias | alcohol, sustancias | adolescentes. alcohol.
psicoactivas y el suicidio | psicoactivas y  suicidio

dirigidas a nifios, niflas y | realizadas.




adolescentes.

Mejorar la atencion en los
centros de salud para 500
ninos, ninas y
adolescentes en situacion
de discapacidad.

Numero de nifios, nifias y
adolescentes en situacion
de discapacidad atendidos
en los centros de salud.

1.786 nifios,
nifas y
adolescentes
en situacion de
discapacidad.

500 nifios, nifias
y adolescentes
en situacion de
discapacidad
atendidos en los
centros de salud.

Acompafamiento y
seguimiento al 100% de
los casos de violencia
sexual contra nifios, nifias
y adolescentes.

No. de casos de violencia
sexual contra nifios, nifias y
adolescentes con
seguimiento y
acompafnamiento.

16 casos
radicados en la
comisaria de
familia para el
restablecimiento
de derechos
contra este
delito.

100% de los
casos de
violencia sexual
con
acompafiamiento
y seguimiento.

Gestion para el | No. de casos de | 243 casosde 100% de los
acompafiamiento Y | desplazamiento forzado de | desplazamiento casos de
seguimiento al 100% de | pifgg, nifias y adolescentes, | forzado con desplazamiento
los casos de registrados en el Registro corte a forzado con
desplazamiento  forzado | . °. - . .
de  nifios, nifias Unico de Victimas, con | septiembre de | acompafiamiento
adolescentes, registrados | acompafiamiento y 2018. y seguimiento.
en el Registro Unico de | seguimiento.
Victimas —RUV.
Acompafiamiento y | No. de casos de abandono N.D. 100% de los
seguimiento al 100% de | de  nifios, nifias vy casos de
los casos de abandono de | gqolescentes con abandono.
ninos, ninas y acompafnamiento y Acompafiamiento
adolescentes. o .
seguimiento. y seguimiento.
Realizacion de 6 | No. de campafas | En el 2016 el 6 campafas para
campanas para la | realizadas en sedes | porcentaje de la prevencion de
prevencion de embarazos | educativas para la | embarazos en embarazos.

en adolescentes.

prevencion de embarazos
en adolescentes.

adolescentes
(15 -19 afios)
fue de 75,28%.

Capacitacion a 500 | Niomero de adolescentes 4.446 500 adolescentes
adolescentes en Salud | capacitados sobre | adolescentes. capacitados.
sexual y reproductiva que | enfermedades de

permitan la prevencién de | transmision sexual.

enfermedades de

transmision sexual en esta

poblacion.

Gestién para la|% de avance en la 0 100% de
implementacion de la | implementacién de la implementacion
estrategia territorios | estrategia. de la estrategia.

amigos de la nifiez.




Adecuacion de un espacio | Un espacio adecuado para 0 Un espacio
para atenciéon de nifios, | atenciébn de nifios, nifas, adecuado.
ninas, adolescentes vy | adolescentes, jovenes,

jovenes, en situacion de | mujeres en situacion de

vulnerabilidad de  sus | vulnerabilidad.

derechos.

Ajuste de la Politica | Politica Publica de Juventud Politica Politica ajustada
Pablica de Juventud en | ajustada. ajustada en el en el periodo de
cuanto al periodo de 2019. implementacion.
implementacion.

Implementacion de 10 | No. de proyectos de la| Politica Publica 10 proyectos.
proyectos de la Politica | Politica Publica de juventud | actualizada en

Publica de juventud en los el 2019.
componentes de
Educacion, Salud,
Recreaciébn — Deporte —
Cultura, Economia -
Produccion y Medio

Ambiente.

implementados.

Conformacion del Consejo de 0

Municipal de Juventud.

Consejo  Municipal
Juventud conformado.

1 Consejo de
Juventud
conformado.

Adulto Mayor

Programa: GARANTIA DE DERECHOS DEL ADULTO MAYOR

Objetivo: Propiciar el bienestar de los adultos mayores para no que no se pierda su sabiduria y
respeto.

Meta de Resultado

Descripcion Linea base Meta 2020-2023
Beneficiar al 50% de la poblacién de adulto mayor 3.366 adultos 1.683
en la estrategia de atencion integral. mayores.
Meta de Producto
Nombre Indicador Linea base Meta 2020-
2023

Realizar la gestibn de | No. de cupos asignados en el | 772 en lista 30 cupos
ampliacion de cobertura del | Programa Adulto Mayor. de espera. asignados.
Programa Adulto Mayor en
30 cupos.
Ejecutar 1 proyecto para el | % de avance en la| Centro Vida 100%




fortalecimiento del Programa | construccion ejecucion  del en
Centro Vida en el municipio. | proyecto para el | construccion.

fortalecimiento del Programa

Centro Vida.
Implementacion del | % de avance en la| 10 gruposde 100%
programa Centro Vida en | implementacion del programa | adulto mayor
todos sus componentes. Centro Vida identificados.
Formulacion de la Politica | Politica Publica de adulto 0 1 politica
Pudblica de adulto mayor. mayor formulada. formulada.
Implementacion de la|% de avance en la 0 5%
Politica Publica de adulto | Implementacién de la Politica implementacién
mayor en un 5%. Pdblica de adulto mayor. de la politica.

Poblacién con Discapacidad.

Programa: GARANTIA DE DERECHOS A LA POBLACION CON DISCAPACIDAD

Objetivo: Garantizar el goce efectivo de los derechos de las personas con discapacidad y de sus
cuidadores (as), teniendo en cuenta las particularidades culturales, étnicas y territoriales.

Meta de Resultado

Descripcion

Linea base

Meta 2020-2023

Vincular al 80% de la poblacién con discapacidad
a programas de atencién integral al discapacitado.

534 caracterizados.

427 personas.

Meta de Producto

Nombre Indicador Linea base Meta 2020-
2023

Realizar una sesion anual | No. de sesiones de la mesa | 1 sesion anual. 1 sesion
de la Mesa Municipal de | municipal de personas con anual.
Personas con Discapacidad. | discapacidad.
Realizar la caracterizacion | % de avance en la 534 100% de
del 100% de la poblacion | caracterizacion de la | caracterizados. poblacion
con discapacidad en el | poblacion con discapacidad. caracterizada.
municipio.
Implementacion de la|% de avance en la Politica 40% de la
Politica Publica de Ila | Implementacién de la Politica Publica politica
Poblacion con Discapacidad | Publica de la Poblacion con formulada. implementada.
en un 40%. Discapacidad.
Realizar 4 acciones de | No. de acciones de 1 reunion 4 acciones
fortalecimiento de los | fortalecimiento. anual. realizadas.
espacios de participacion
para la poblacién con
discapacidad.




Equidad de Género
Programa: GARANTIA DE DERECHOS A LA POBLACION CON ORIENTACIONES
SEXUALES DIVERSAS Y A LA MUJER.

Objetivo: Garantizar una mayor inclusion de las mujeres y de la poblacién con orientaciones
sexuales diversas.

Meta de Resultado

Descripcion Linea base Meta 2020-2023
Vincular al 40% de las mujeres en programas de 18.767 mujeres- 7.507
atencion integral a la mujer.

Vincular al 50% de la poblacion con orientaciones No Definido. 50%
sexuales diversas en programas de atencion

integral a la poblacion LBGTI.

Meta de Producto

Nombre Indicador Linea base Meta 2020-
2023

Conformacion de la mesa de | Mesa de inclusién social y 0 1 mesa
inclusién social y respeto a | respeto a la diversidad sexual conformada.
la diversidad sexual en el | en el municipio conformada.
municipio.
Ejecucibn de 1 estrategia | Estrategia para la inclusion de 0 1 estrategia
para la inclusibn de la | la poblacion con orientaciones ejecutada.

poblacion con orientaciones | sexuales diversas ejecutada.
sexuales diversas.

Realizar 1 reunion anual de | No de reuniones de la mesa Mesa 1 reunion anual.
la mesa municipal de | municipal mujeres realizadas. Municipal

mujeres como un espacio de conformada

participacién activa de la en 2018.

mujer.

Formulacion y aprobacion de | Politica Publica de Equidad de 0 1 politica

la Politica Pudblica de | Género formulada y publica
Equidad de Género en el | aprobada. formulada.
municipio.

Implementacion de la|% de avance en la 0 5% de
Politica Publica para la | Implementacion de la Politica implementacion.
Equidad de Género en un | Pablica de Equidad de

5%. Género.

Implementacion de la|% de avance en la 0 100%
estrategia Mujeres | implementacion de la

defensoras del ambiente y la | estrategia.

naturaleza.

Gestion para la adquisicion | Gestion para la adquisicion 0 1 gestion




y/o adecuacion de una casa
para la atencién de mujeres
en estado de vulnerabilidad
de sus derechos.

y/o adecuacion de una casa
para la atencion de mujeres
realizada.

realizada.

SECTOR JUSTICIA'Y DEL DERECHO

Programa: DERECHOS A LA JUSTICIA Y LA CONVIVENCIA COMO ESCENARIOS DE

PAZ.

Objetivo: Velar por la seguridad y la convivencia ciudadana para fortalecer el proceso

de paz en el territorio.

Meta de Resultado

Descripcion Linea base Meta 2020-2023
Garantizar los espacios para atender el 50% de No Disponible 50%
conflictos y casos de conciliacién ciudadana.
Meta de Producto
Nombre Indicador Linea base Meta 2020-
2023
Formulacion del Plan de | Plan de seguridad, | 1 plan con 1 Plan
seguridad, convivencia | convivencia  ciudadana y | vencimiento formulado.
ciudadana y resolucién de | resolucién de conflictos en la
conflictos con enfoque étnico | actualizado. vigencia
y ambiental. 20109.
Implementacion del Plan|% de avance en la 0 100% de
Integral de seguridad, | Implementacion del  Plan implementacién
convivencia ciudadana vy | Integral de seguridad, del PISCC.
resolucion de conflictos en | convivencia  ciudadana vy
un 100%. resolucion de conflictos.
Realizar 4 espacios de | No. de espacios de dialogo 0 4 espacios
didlogo para la articulacion | realizados. realizados.
de acciones entre la justicia
propia y ordinaria para la
seguridad y convivencia en
el territorio.
Ejecucién de 1 proyecto para | % de avance en la ejecucion | Inspeccion 100% de
el fortalecimiento de la | del proyecto para el de policia implementacién
inspeccion de policia. fortalecimiento de la creada. del proyecto.
inspeccion de policia.

Ejecucibn de 3 acciones | No. de acciones de | 1 convenio 3 acciones de
para el fortalecimiento del | fortalecimiento de  centro anual. fortalecimiento.




centro carcelario San | carcelario.

Francisco.

Programa: DERECHOS Y DEBERES PARA MEJORAR LA SEGURIDAD VIAL.

Objetivo: Garantizar la seguridad vial en el municipio dentro del marco de la Politica Nacional
de Seguridad Vial.

Meta de Resultado

Descripcion Linea base Meta 2020-2023
Reducir los accidentes de transito en un 10% No Disponible 10%
Meta de Producto
Nombre Indicador Linea base Meta 2020-
2023
Implementacién de 5 | No. de proyectos del Plan de Plan 5 proyectos
proyectos del Plan Municipal | Seguridad vial | formulado. | implementados.
de seguridad vial. implementados.
Ejecutar 1 estrategia para la | % de avance en la ejecucién | Campafias 100%
recuperacion del espacio | de la estrategia. pedagdgicas.
publico y la movilidad urbana
para la buena convivencia.
Gestion ante el Ministerio de | Gestion ante el Ministerio de | Estudio de 1 Gestion
Transporte para la creacion | Transporte adelantada. factibilidad realizada.
de la Secretaria de Transito elaborado.
Municipal.

SECTOR DERECHOS HUMANOS Y CULTURA DE PAZ

Programa: ATENCION, ASISTENCIA Y REPARACION INTEGRAL A LA POBLACION

VICTIMA EN EL MUNICIPIO.

Objetivo: Garantizar la atencién, asistencia y reparacion integral para el reconocimiento de los
derechos de la poblacion victima en el municipio.

Meta de Resultado

Descripcion Linea base Meta 2020-2023
Brindar atencién integral al 50% de la poblacion 1.004 victimas 502 personas.
victima del conflicto en el municipio. ubicadas.

Meta de Producto

Nombre Indicador Linea base Meta 2020-
2023
Formulacién del Plan de | PAT formulado. 0 1 PAT




Accién Territorial — PAT en formulado.
sus componentes:

Prevencion y Proteccion,

Asistencia y  Atencion,

Reparacion Integral,

Reparacion Colectiva,

Enfoque Etnico y

Participacion con

fundamento en la Politica

Publica.

Implementacion del PATen | % de avance en la 0 100%
un 100%. implementacion del PAT.

Ejecucion de 1 proyecto de | % de avance en la ejecucion 0 100%

fortalecimiento del Consejo
Municipal de Paz,
reconciliacién, convivencia,
no estigmatizacion.

del proyecto.

Implementar una (2)
estrategia de
acompafiamiento a los
procesos de reparacion

colectiva del Municipio de
Silvia- Cauca.

Estrategia de
acompafnamiento a los
procesos de reparacion
colectiva implementada.

5 sujetos de
Reparacion.
colectiva
2 sujetos
colectivos con
resolucion de

1 estrategia
implementada.

inclusion
Implementar una (1) | Estrategia implementada. Plan de 1 estrategia
estrategia de apoyo al Plan salvaguarda de | implementada.
Salvaguarda de los Pueblos los Pueblos
Nasa, Misak, Kisgé, Nasa, Misak,
Ampiuile y demas, que Kisg6, Ampiuile
esttn en proceso de y demas, en
reconocimiento conforme a proceso de
las competencias del reconocimiento.
Municipio.

Implementar y fortalecer 3
iniciativas de construccion
de paz, convivencia vy
reconciliacion que permitan
la  vinculacion de la
poblacion en proceso de

NUmero de iniciativas
implementadas y
fortalecidas.

27 personas en
proceso de
reincorporacion

3 iniciativas
implementadas.

Reincorporacion y

Reintegracion

Gestién para la | Gestion para la | Zona Veredal 1 gestion

implementacion de un Plan | implementacion del Plan de Transitoria realizada.
ubicada en

de Accion Inmediata para la

Accién Inmediata realizada.




reactivacion
econdmica de las zonas
veredales transitorias,
basados en el Acuerdo final
de Paz en el punto 6,
Implementacion,

verificacion y Refrendacion,
numeral 6.1.11.
Implementacion Prioritaria.

social y

Vallenuevo.

Realizar 3 acciones para el
fortalecimiento de la Alianza
regional por la Paz y el
emprendimiento econémico
y social de la regién Centro,
Norte y Oriente Caucano.

No. de acciones realizadas.

3 acciones
realizadas.

SECTOR PARTICIPACION COMUNITARIA, DIVERSIDAD ETNICA Y CULTURAL.

Programa: FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PARTICIPACION CIUDADANA-

COMUNITARIA.

Objetivo: Dinamizar

la participacién ciudadana

reconocimiento, formacién y concertacion.

-comunitaria mediante procesos de

Meta de Resultado

Descripcion Linea base Meta 2020-2023
Reconocimiento de las instancias de participacion 70% 100%
ciudadana en un 100%.
Meta de Producto
Nombre Indicador Linea base Meta 2020-
2023
Ejecuciébn de un programa | % de avance en la ejecucion | 90 personas 100%

de fortalecimiento para las
organizaciones sociales y

del programa.

participantes
del Diplomado

comunitarias presentes en de

el municipio (Juntas de Actualizacion

Accién Comunal JAC, en

organizaciones sociales, Administracion

autoridades indigenas, Publica.

econdmicas Yy religiosas

coordinada con la ESAP,

SENA, entre otras

entidades).

Implementar una (1) | Estrategia implementada. 0 1 estrategia




estrategia de

articulacion con las
autoridades indigenas para
fortalecer la participacion y
la armonia entre las
comunidades de acuerdo

implementada.

con sus Planes yl/o

proyectos de Vida.

Gestionar 5  convenios | NUmero de convenios 1 convenio 5 convenios
solidarios con JAC que | solidarios gestionados. anual. realizados.
cumplan con las

condiciones juridicas

requeridas.

Formulacion de la Politica | Politica Publica de Libertad 0 1 politica
Publica de Libertad | Religiosa formulada. publica
Religiosa. formulada.
Implementacion del 10% de | % de avance en la 0 10% de

la Politica Puablica de | implementacion de la Politica. implementacion.
Libertad Religiosa.

Fortalecimiento de los | No. de reuniones de los | 4reuniones | 4 reuniones por
espacios de participacidén | espacios de participacion por afo. afio.
social y comunitaria a través | social y comunitaria

de los COMPOS, COVES, 4 | realizadas.

reuniones por ano.

Fortalecimiento de 5 | No. de iniciativas apoyadas. 0 5 iniciativas
iniciativas  productivas vy apoyadas.

econdémicas de los
organismos comunales en
el municipio (Conpes 3955
de 2018).

TEJIDO DE DERECHOS ECONOMICOS Y AMBIENTALES.

SECTOR AGROPECUARIO

Programa: DESARROLLO PRODUCTIVO SOSTENIBLE Y AMIGABLE CON EL AMBIENTE

Objetivo: Fortalecer los procesos de produccién, transformacion y comercializacion de los
productores del municipio, bajo el criterio de desarrollo sostenible.

Meta de Resultado

Descripcion

Linea base

Meta 2020-2023

Vinculacion de 3.000 productores a programas
integrales de asistencia técnica.

10.000

3.000




Meta de Producto

Nombre Indicador Linea base Meta 2020-
2023

Fortalecer las 11 cadenas | Numero de agrocadenas 11 cadenas 11 cadenas
productivas agricolas, | productivas agricolas agricolas. agricolas
(horticultura, frutales, café, | fortalecidas. fortalecidas.
fique, cafia  panelera,
floricultura,  medicinales,
condimentarias,
tubérculos, cereales,
leguminosas) de acuerdo
con sus necesidades
especificas.
Fortalecer 4 agrocadenas | Numero de cadenas 4 4 cadenas
pecuarias (ganaderia, | productivas pecuarias pecuarias
apicultura, piscicultura, | fortalecidas. fortalecidas.
especies menores).
Beneficiar a 500 familias | No. de familias con Ila 7.400 familias. 500 familias
con la implementacion de | implementacion de huertas, beneficiadas.
huertas, Tules y/o Yatules. | Tules y/o Yatules.
Ejecucibn de 1 proyecto |1  proyecto para la 0 1 proyecto
para la conservacion, | conservacion, recuperacion ejecutado.
recuperacion y | y revitalizacion de semillas

revitalizacion de semillas
nativas de la region.

nativas de la region.

Implementacion de 2

Numero de proyectos de

2 proyectos de

2 proyectos

proyectos de produccién | produccion limpia y | produccion limpia | implementados.
limpia y negocios verdes. negocios verdes en hortalizas y

implementados. frutales.
Apoyo a 10 iniciativas de No. de iniciativas de 2 iniciativas 10 iniciativas
emprendimiento emprendimiento apoyadas. | apoyadas en el nuevas
(agricolas, pecuarias, periodo 2016 - apoyadas.
agroindustriales, entre 2019.

otras) dirigidas a poblacién
vulnerable.

Implementacion de 2
proyectos del Plan de
Seguridad Alimentaria
Municipal- PSAM.

No. de proyectos del Plan
de Seguridad Alimentaria
Municipal- PSAM
implementados.

Compraventa de
insumos para
poblacién con
discapacidad.

2 proyectos
implementados.

Apoyo a la formalizacion | No. de organizaciones de | 55 identificadas. 8

de 8 organizaciones de | productores agropecuarios organizaciones
productores formalizadas. apoyadas.
agropecuarios.

Gestion para la realizacion | Estudios y disefios para la 0 1 estudio




de los estudios y disefios | construccion de 1 planta realizado.
para la construccion de 1 | procesadora de frutas u

planta procesadora de | OtrOS.

frutas u otros.

Terminacion del 100% de | Planta de Concentrados | 80% de avance. 100%

la Planta de Concentrados | derivados de la
derivados de la | @groindustria piscicola
agroindustria piscicola. terminada.
Gestion para la | No. de proyectos de
construccion de 2 | infraestructura 0 2 proyectos
proyectos de | agropecuaria ~ylo gestionados.
infraestructura agroindustrial construidos.
agropecuaria ylo
agroindustrial.
Realizacién de 4 acciones | No. acciones de apoyo al | CMDR, 4 acciones
de apoyo al Consejo | CMDR realizadas. Modificado por el | realizadas.
Municipal de Desarrollo Acuerdo 024 del
Rural -CMDR. 17 de agosto de
2017.

Ejecucion de 1 estrategia | % de avance en la Feria 360, 100%
para  dinamizar los | ejecucion de la estrategia Trueques.
mercados propios. de dinamizac!én de los

mercados propios.
Gestion para la | % de implementacion del 0 100%
implementacion del | programa de  extension
programa de Extension | Rural.
Rural de la Secretaria de
Agricultura 'y Desarrollo
Rural Departamental.
Realizar un estudio para la | Estudio para la reactivacion 0 1 estudio
reactivacion  econdmica | €condmica del municipio. realizado.
del municipio.
Gestién para la | Equipo de  magquinaria 0 1 equipo de
adquisicién de un equipo | agricola adquirido. maquinaria
de magquinaria agricola en agricola
el municipio. adquirido.
Promocion de la | No. de artesanos, 1000 artesanos 100 artesanos
produccion artesanal de | artesanas fortalecidos (as). (as) (as)
las diferentes aproximadamente. fortalecidos.
comunidades con el

fortalecimiento de 100

artesanos-artesanas.




Programa: DESARROLLO DE UN TURISMO SOSTENIBLE

Objetivo: Fomentar el desarrollo de un turismo sostenible.

Meta de Resultado

Descripcion Linea base Meta 2020-2023
Implementar el 10% del Plan de Turismo 5% 15%
municipal.
Meta de Producto
Nombre Indicador Linea base Meta 2020-
2023

Formulacion de la Politica | Politica Puablica Municipal de | Politica Publica 1 politica
Plblica  Municipal  de | Turismo de Silvia formulada. | desactualizada publica
Turismo de Silvia formulada.
concertada con las

comunidades y la Mesa
Municipal de Turismo.

Implementar 10 proyectos
del Plan de Turismo
municipal.

No. de proyectos del Plan de
Turismo implementados.

Capacitacion a
prestadores,
implementacion
del Punto de
Informacion
Turistica —PIT.

10 proyectos
implementados.

SECTOR AMBIENTAL

PROGRAMA: CONSERVACION, PROTECCION Y RESTAURACION DEL AMBIENTE
DE VIDA COMO UN DEBER Y DERECHO DE LOS SILVIANOS

Objetivo: Continuar con las acciones encaminadas hacia la conservacion, proteccion y
restauracion de nuestro ambiente de vida.

Meta de Resultado

Descripcion

Linea base

Meta 2020-2023

Conservar, proteger y restaurar el 100% del area

24571,4 ha de

100% del area

de los ecosistemas estratégicos en el municipio ecosistemas conservada,
gue corresponde a 24571,4 ha. estratégicos. protegida y
conservada.
Meta de Producto
Nombre Indicador Linea base Meta 2020-
2023
Formular la Politica Pudblica | Politica Publica para la 0 1 politica




para la Proteccibn vy | Proteccibn y Conservacion publica

Conservacion del recurso | del Recurso Hidrico formulada.

Hidrico. formulada.

Siembra de 30.000 arboles | No. de é&rboles nativos | No disponible. | 30.000 arboles.

de especies nativas en | sembrados. Sembrados.

todas las zonas del

municipio.

Siembra en el entorno de | No. de ojos de agua 0 10 ojos de

10 ojos de agua en el | sembrados. agua

municipio. sembrados.

Realizar 4 jornadas de | No. de jornadas de limpieza 0 4 jornadas

limpieza para la | para la descontaminacion de realizadas.

descontaminaciéon de los | los Rios Molino, Piendamg,

Rios Molino, Piendamé, | Manchay realizadas.

Manchay.

Gestion para la formulacion | POMCA de la subcuenca del 0 1 POMCA

del POMCA de la | Rio Molino formulado. formulado.

subcuenca del Rio Molino.

Ajuste del Plan Institucional | Plan Institucional de Gestion PIGA PIGA ajustado.

de Gestion  Ambiental, | Ambiental PIGA actualizado. formulado.

PIGA.

Continuar con la|% de avance en Ila PIGA 20% de avance

implementaciéon del PIGA | implementacion del PIGA formulado. en la

en un 20%. implementacion
del PIGA.

Formulacion de 1 Plan de | Plan de Manejo y Proteccion 12 areas de 1 plan de

Manejo y Proteccion de las | de areas estratégicas | reservaen el manejo de

areas estratégicas | adquiridas por el municipio. municipio. areas

adquiridas por el municipio. | formulado. estratégicas.

Creacion de 1 Sistema SIMAP creado. 12 areas de 1 SIMAP

Municipal de Areas reserva en el creado.

Protegidas SIMAP y la municipio.

inclusion de las éareas de

reserva y/o interés del

municipio.

Fortalecimiento de 6 viveros | No. de viveros fortalecidos. 6 viveros en 6 viveros

forestales en las funcionamiento. | fortalecidos.

instituciones educativas

(Mama Manuela, Marina

Beltran, Quichaya, Kizgd,
Ezequiel Hurtado y
Perpetuo Socorro)

Adquirir 1 area de interés
estratégico para el

No. de éreas de
estratégico adquiridas.

interés

12 areas
adquiridas.

1 nueva area
adquirida.




municipio.

Realizar 2 mesas de 0 2 mesas de
concertacion ~ con  las | No. de mesas  de concertacion
comunidades  para el | concertacion realizadas. realizadas.
manejo y proteccion de la
flora y fauna amenazada.
Instalacion de 10 sistemas | No. de sistemas alternativos 12 sistemas 10 nuevos
alternativos de energias | de energias limpias. instalados. sistemas
limpias. instalados.
Implementacion de 3 | No. de sistemas de 0 3 sistemas de
sistemas de tratamiento de | tratamiento de aguas en tratamiento de
aguas en igual nimero de | €staciones piscicolas aguas
estaciones piscicolas en el instalados. residuales.
municipio.
Formulacion de 1 politica | Politica para la reduccion en 0 1 politica
para la reduccion en el uso | €l uso de herbicidas vy formulada.
de herbicidas y sustancias | Sustancias prohibidas
prohibidas en proyectos formulada.
agropecuarios financiados
con recursos municipales y
departamentales.
Gestion de 1 proyecto de | Proyecto de caracterizacion 0 1 proyecto
caracterizacion de la oferta | de la oferta y demanda gestionado.
y demanda ambiental en el | 9éstionado.
municipio.
Realizar 2 gestiones por el | Namero de gestiones Proyecto 2 gestiones
canje  ecolégico (Pago | realizadas. regional realizadas.
Servicios Ambientales) ante Piendamo-
la Gobernacién del Cauca y Morales-
los municipios beneficiados. Suarez.
Realizar 4 acciones de | No. de acciones de manejo y 0 4 acciones
manejo y proteccion de | proteccion de ecosistemas realizadas.
ecosistemas  estratégicos estratégicos con apliqacién
con aplicacion de de - conocimientos

- . tradicionales 'y  saberes
conocimientos tradicionales ancestrales de comunidades
y saberes ancestrales de | jgigenas realizadas.
comunidades indigenas.
Conformacion de los | No. de Clubes de defensores 0 10 clubes
Clubes de Defensores del | del medio ambiente en sedes conformados.
medio ambiente en 10 | €ducativas conformados.
sedes educativas.
Realizar 1 gestién para la | No. de gestiones realizadas. 13 LE con el 1 gestion
inclusion del &rea de area de realizada.
Educacion Ambiental en las educacion




Instituciones Educativas del
Municipio que no la tienen
contemplada.

ambiental.

Formulacion y aprobacién | Politica formulada y 0 1 politica
de la Politica Publica de | aprobada. publica
Proteccion 'y  Bienestar formulada.
Animal.

Implementacion de un 5% | % de avance en la 0 5% de
de la Politca Plblica de | implementacion de la Politica implementacion
Proteccién y  Bienestar | PUblica de  Proteccion 'y de la politica.
Animal. Bienestar Animal.

Gestion para la| No. de sedes con la 72 sedes. 8 sedes
implementacién de técnicas | implementacion ~ de  la intervenidas.
alternativas para el manejo | estrategia  "Escuelas  del

de aguas residuales Agua

mediante la  estrategia

“Escuelas del Agua” en 8

sedes educativas.

PROGRAMA: GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES-SILVIA SEGURA.

Objetivo: Continuar con las acciones encaminadas hacia la prevencion y mitigacién de las
situaciones de riesgo en las diferentes zonas del municipio.

Meta de Resultado

Descripcion Linea base Meta 2020-2023
Dar respuesta ante el 100% de las situaciones 90% 100%
declaradas de desastres y preparar los planes que
orientardn los procesos de reconstruccion post-
desastres.
Meta de Producto
Nombre Indicador Linea base Meta 2020-
2023

Actualizar el Plan Municipal | Plan Municipal de Gesti6n del 1 plan 1 plan
de Gestion del Riesgo de | Riesgo de desastres | desactualizado. | actualizado.
Desastres en el marco de los | actualizado.
efectos del cambio climatico,
las amenazas de pandemia
y otros escenarios a los que
se encuentra expuesto el
Municipio.
Realizar 4 acciones de | No de acciones de | CMGRD en 4 acciones
fortalecimiento del Consejo | fortalecimiento del CMDRD. funcionamiento. | realizadas.




municipal de Gestién del

riesgo-CMGRD.

Reglamentar y adoptar el | Fondo Municipal de gestion 0 1 fondo
Fondo Municipal de Gestion | del riesgo reglamentado vy reglamentado
del Riesgo. adoptado. y adoptado.
Suscribir 1 convenio anual | No. de convenios con Cuerpo 1 convenio 3 convenios
con Cuerpo de Bomberos, | de Bomberos, Defensa Civil y | anual con cada anuales
Defensa Civil y Cruz Roja | Cruz Roja suscritos organo. realizados.
para su fortalecimiento. anualmente.

Gestion de 1 proyecto para | No. de proyectos para la 96 1 proyecto
la mitigacién de los efectos | mitigaciéon de los efectos de Productores gestionado.
de las heladas en la|las heladas en la produccién | afectados en el

produccion agropecuaria. agropecuaria gestionados. 2020.

Actualizacion e | Estrategia municipal de 1 estrategia 1 estrategia
implementacion de la | respuesta de emergencias- formulada. actualizada.
estrategia  municipal de | EMRE actualizada e

respuesta de emergencias-
EMRE.

implementada.

TEJIDO DE DERECHOS A LA VIVIENDA, TRANSPORTE E INFRAESTRUCTURA

SECTOR INFRAESTRUCTURA PARA LA COMPETITIVIDAD

Programa: DERECHO A LA VIVIENDA DIGNA URBANA Y RURAL

Objetivo: Mejorar las condiciones para el acceso a una vivienda digna de las familias que

presentan el déficit.

Meta de Resultado

Descripcion Linea base Meta 2020-2023
Reducir al 8% el déficit cuantitativo de vivienda en 10% 8%
el municipio.
Meta de Producto
Nombre Indicador Linea base Meta 2020-
2023

Gestion de 2 proyectos de | No. de proyectos de | 6 proyectos 2 nuevos
mejoramiento y/o | Mejoramiento y/o construccion | gestionados proyectos
construccion de vivienda gestionados. por las gestionados.

de vivienda en el municipio.

comunidades.

Programa: DERECHO A UNA BUENA INFRAESTRUCTURA VIAL MUNICIPAL

Objetivo: Mejorar la infraestructura vial para la competitividad de acuerdo con la priorizacion del

Plan Vial Municipal.




Meta de Resultado

Descripcion Linea base Meta 2020-2023
Intervenir el 5% la infraestructura vial urbana y | 397 ml. intervenidos 5%
rural del municipio. en zona urbana.
Meta de Producto
Nombre Indicador Linea base Meta 2020-
2023
Realizar intervenciones en | No. de vias intervenidas de | 0% (De acuerdo a 35 vias

35 vias incluidas en el Plan
vial municipal.

acuerdo a la priorizacion del
Plan vial municipal.

la priorizacion del
Plan Vial).

intervenidas.

Gestion para la
construccion de 4 puentes
vehiculares que ya cuentan
con estudios de
preinversion.

No. de puentes vehiculares
construidos.

4 estudios de
preinversion.

4 puentes
construidos.

Formulacion de estudios y | No. de estudios y disefios 0 2

disefios de 2 puentes | de puentes peatonales en la

peatonales en la zona | zona rural formulados.

rural.

Intervenir 72,893 km. de | Namero de km. de vias Ejecucién del 72,893 km

vias rurales con | Con mantenimiento | programa Camino con

Mantenimiento rutinario. rutinario. de ] mantenimiento
Oportunidades. rutinario.

Gestion para construir 1 | No. de km. de placa huella o 0 1 km de placa

km. de placa huella o | pavimentos en vias de la red huella o

pavimentos de vias de la | terciaria construidos. pavimento

red terciaria. construidos.

Realizar la intervencion a | No de km. de vias urbanas 397 ml. de 0,4 km de vias

0,4
Kildbmetros de vias urbanas

intervenidas

reparcheo en los
barrios Caloto,
Porvenir Las

Delicias, Centro.

urbanas
intervenidas.

Realizar 2 estudios Yy | No. de estudios y disefios 0 2 estudios

disefios de  puentes | de puentes  vehiculares realizados.

vehiculares urbanos. realizados.

Gestion de 2 acciones para | No. de acciones | Proyecto Silvia- 2 gestiones

la terminacién de las vias | gestionadas. Jambalo; realizadas.

Silvia — Totor6 y Silvia — Proyecto Silvia —

Jambal6 (1 por cada via). Totoro.

Implementacion del Fondo | Fondo Rotatorio de Acuerdo de 1 fondo

Rotatorio de Maquinaria. Magquinaria en | Creacion 003 de | implementado.
funcionamiento. marzo de 2020.

Realizar 3 acciones para el | No. de acciones realizadas. Empresas 3 acciones

mejoramiento  de  la intermunicipalesy |  realizadas.




prestacion del transporte municipales.

en el municipio en

coordinacion con las

empresas prestadoras

legalmente constituidas en

el municipio.

Gestion ante el Ministerio | Zona Diferencial para Cooperativa 1 zona
de Transporte para la | transporte en operacion. Multiactiva de diferencial de
implementacion de una Transportadores | trangporte en
zona diferencial  para de Guambia operacion.

transporte en el municipio.
(Articulo 300 de la Ley
1955 de 2019).

Cootransguambia.

Programa: DERECHO AL ACCESO A LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE Y

SANEAMIENTO BASICO

Objetivo: Mejorar el acceso de la comunidad de la zona urbana y rural a los servicios de agua
potable y saneamiento basico.

Meta de Resultado

Descripcion Linea base Meta 2020-2023
Mantener el indice de Riesgo de la Calidad del Agua Menos del 5% Menos del 5%
para Consumo Humano en menos del 5%.
Ampliar la cobertura de acueducto en la zona rural al 6% 10%
10%.
Ampliar la cobertura del servicio de alcantarillado al 19.4% 21,4%
21,4%.
Mantener la cobertura del servicio de recoleccion en 80.38% 80,38%
la zona urbana.
Meta de Producto

Nombre Indicador Linea base Meta 2020-2023
Poner en funcionamiento | No de plantas de tratamiento | Zona Urbana, 2 plantas
y/u optimizacion de 2 |de agua potable | Cacique H, La optimizadas.
sistemas de tratamiento de | funcionando. Campanay
agua potable en el Méndez).
municipio.
Realizar la construccién y/o | No. de  sistemas de 45 6

correctivo
de

mantenimiento
de 6 sistemas

abastecimiento construidos
y/o mejorados.

Abastecimientos
registrados al

Abastecimientos
intervenidos.

abastecimiento de agua. SINAS.

Puesta en funcionamiento | No. de PTAR en Estudios y 1 PTAR en
de 1 PTAR en la zona | funcionamiento. Disefios La funcionamiento.
rural. Esperanza.




Gestionar un 1 proyecto de | No. de proyectos PTAR zona 1 proyecto
intervencion de la fase 3 de | gestionados urbana. gestionado.
PTAR cabecera municipal.
Actualizar e implementar el | PSMV zona urbana PSMV con 1 PSMV
plan de saneamiento vy | actualizado e implementado. vencimiento. actualizado e
manejo de vertimientos implementado.
PSMV de la zona urbana.
Implementacion del plan de | Plan de accion de PGIRS 1 plan de
accion de seguimiento al | seguimiento  al PGIRS formulado. mejoramiento
PGIRS, segun | implementado. implementado.
lineamientos de la CRC.
Ejecutar 1 proyecto para el | No. de proyectos para el 0 1 proyecto
manejo de residuos sélidos | manejo de residuos solidos ejecutado.
en la zona rural. en la zona rural ejecutados.
Gestion de 1 proyecto de | Proyecto de fortalecimiento 0 1 proyecto
fortalecimiento de la | de la empresa comunitaria ejecutado.
empresa comunitaria APC A_PC ASOCAM E.S.P.
ASOCAM E.S.P. ejecutado.
Garantizar la cobertura de | No. de suscriptores de los 1983 100%
los subsidios de | estratos 1,2 y 3 de las Suscriptores
acueducto, alcantarillado y | €mpresas prestadoras | EmSilvia E.S.P.
aseo para la poblacion de regls_trz_:ldas con cobertura de 558
los estratos 1.2 y 3, de las subsidios. Suscriptores

APC ASOCAM
empresas prestadoras E.S.P.
registradas.
Realizar la transferencia de | Recursos transferidos al 100% 100%

recursos al Plan
Departamental de Aguas
para la ejecucion de los
proyectos PAP -PDA
susceptibles de ejecucion.

PDA para la para la
ejecucion de los proyectos
PAP -PDA susceptibles de
ejecucion.

Programa: DERECHO AL ACCESO A LOS SERVICIOS PUBLICOS

Objetivo: Mejorar el acceso de la comunidad a otros servicios publicos (energia y gas).

Meta de Resultado

Descripcion Linea base Meta 2020-2023
Ampliar al 92,6% la cobertura del servicio de energia 89.6% 92.6%
en la zona rural.
Mantener en un 100% la cobertura del servicio de 1.400 suscriptores. 100%
gas domiciliario en el municipio.
Meta de Producto
Nombre Indicador Lineabase | Meta 2020-




2023

Gestion para la ejecucion de | NUmero de proyectos de 0 2 proyectos
dos 2 proyectos  de | Electrificacion gestionados. gestionados.
electrificacion en zona rural.
Gestion de (1) proyecto para | Numero de proyectos para la 0 1 proyecto
implementacién de energias | instalacion de energia limpias gestionado.
limpias en zonas de dificil | 9&stionados.
acceso del municipio.
Ampliacion del sistema de | No. de nuevos sectores | Zona urbana, | 3 sectores
alumbrado publico en 3| cubiertos con el sistema de Centros intervenidos.
nuevos sectores urbano y/o | alumbrado publico Poblados,
rurales del municipio. Estrella-
Altogrande —

El Jardin.
Gestionar al menos un (1) | NUmero  proyectos para 0 1 proyecto
proyecto de modernizacion del | modernizacién del servicio de gestionado.
servicio de alumbrado publico | alumbrado publico gestionados.
en el territorio municipal.
Realizar 1 convenio para No. de convenios para 1 anual. 1 convenio
el pago del servicio de|el pago del servicio de anual.
alumbrado publico (1 anual). alumbrado publico realizados
Doscientas (200) luminarias | No. de luminarias 990 200
del sistema de alumbrado | reemplazadas, reparadas o | Iluminarias luminarias
publico reemplazadas, | repotencializadas. existentes. | intervenidas.
reparadas 0
repotencializadas.
Gestionar un (1) proyecto para | Namero de proyectos 0 1 proyecto
la ampliacion de la cobertura | gestionados. gestionado.
del servicio de gas domiciliario
en centros poblados.
Gestion de ampliacion de | Gestion realizada. 15 veredas 1 gestion
cobertura en telefonia movil sin cobertura | realizada.
en zonas que carecen de de telefonia

movil.

senfal.

SECTOR EQUIPAMIENTO MUNICIPAL

Programa: INFRAESTRUCTURA PARA EL SERVICIO SOCIAL

Objetivo: Mejorar los bienes de uso publico, garantizando la efectividad en la prestacion de los

servicios a la comunidad, ademas de un buen ambiente de trabajo.

Meta de Resultado

Descripcion

Linea base

Meta 2020-2023

Realizar la intervencién al 50% de los bienes de

uso publico.

10 edificios publicos.

50%




Meta de Producto

Nombre Indicador Linea base | Meta 2020-
2023

Realizar el mejoramiento, | Nomero de edificios publicos | 10 edificios 5 edificios
ampliacion, construccién, | municipales mejorados, publicos. intervenidos.
mantenimiento, modernizacion | adecuados, mantenidos, y/o
ylo reforma de 5 edificios | construidos.
publicos
Municipales.
Realizar el mejoramiento, | Nomero de zonas verdes, 8 zonas 4 espacios
mantenimiento,  ampliacion, | parques, plazas, plazoletas y verdes, intervenidos.
construccion y/o reforma de | espacio  publico, mejorado, parques,
cuatro (4) zonas verdes, | ampliado, construidos  y/o | plazoletas.
parques, plazas, plazoletas | reformados.
yl/o espacio publico.
Ejecucion de 1 proyecto para | Proyecto para la adecuacion, Plan de 1 proyecto
la adecuacion, mejoramiento y | mejoramiento y operacion de la | mejora segin | ejecutado.
operacién de la planta de | Planta de beneficio de bovinos | cgjificacion
beneficio de bovinos, la cual ejecutado. INVIMA.
se encuentra en el 69.75 % de
cumplimiento (Segun
Calificacion INVIMA).
Realizar los estudios vy | Numero de estudios y disefios 0 1 estudio
disefios para la ampliacion de | realizados. realizado.

la galeria municipal.

TEJIDO DE GESTION PUBLICA PARA LA GARANTIA DE DERECHOS.

SECTOR FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Programa: HILANDO BUEN GOBIERNO

Objetivo: Implementar acciones que permitan la efectividad en la prestacion de los servicios a

la comunidad.

Meta de Resultado

Descripcion

Linea base

Meta 2020-2023

Mejorar el indice de desempefio institucional en un

10%.

76.5% (reporte
FURAG 2019).

86,5 %

Meta de Producto

Nombre

Indicador ‘

Linea base

Meta 2020-




2023

Ejecutar 1 programa anual | Programa de formacién para | Plan institucional | 1 programa
de formacion para los | los funcionarios ejecutado. de ejecutado.
funcionarios para mejorar capacitaciones
sus competencias. 20109.
Cumplimiento del Acuerdo | NUmero acreencias Grupo 2= 5 100%
de Reestructuracion de | canceladas en cumplimiento acreencias
pasivos ARP. al Acuerdo de Grupo4 =1

Reestructuracion de Pasivos acreencia.

ARP- Ley 550 de 1999.
Realizar la implementacion | Porcentaje de implementacion indice de 86.5%
del 10% del Modelo | de MIPG. desempefio
Integrado de Planeacion y institucional
Gestion-MIPG. 76.5% 2019.
Actualizar el Plan | Plan Anticorrupcion y atencién 1 1 plan
Anticorrupcion y atencion al | al ciudadano actualizado. actualizado.
ciudadano en coordinacion
con las secretarias 'y
oficinas asesoras cada afo.
Implementacion del Sistema | No. de instrumentos Tablas de 4
de Gestiobn Documental | archivisticos elaborados y/o Retencién instrumentos
Institucional en cuanto a | actualizados e | Documentaly archivisticos
elaboracion y/o | implementados. Programa elaborados
actualizacion e Gestion ylo
implementacion de los Documental actualizados.

instrumentos archivisticos.

Desactualizados.

SECTOR ORDENAMIENTO Y GOBIERNO TERRRITORIAL

Programa: ORGANIZACION DEL TERRITORIO PARA LA CONVIVENCIA Y LA PAZ

Objetivo: Contribuir con la organizacion del territorio, a través de un proceso de concertaciéon
con todos los actores sociales, comunitarios e institucionales.

Meta de Resultado

Descripcion Linea base Meta 2020-2023
Ordenamiento del 100% del territorio. PBOT con 100%

vencimiento de

términos.

Meta de Producto
Nombre Indicador Linea base Meta 2020-
2023

Realizar un (1) proyecto de | Proyecto de fortalecimiento CTP 1 proyecto




fortalecimiento del Consejo | del Consejo Territorial de | conformado en ejecutado.
Territorial de Planeacion | Planeacion (CTP) ejecutado. el 2020.
(CTP).
Elaboracion del Plan Basico | PBOT elaborado. PBOT con 1 PBOT
de Ordenamiento Territorial. vencimiento de elaborado.

términos.
Apoyar un (1) proceso anual | NUmero de procesos APC Zona 4 procesos
organizativo de empresa | Organizativos de empresas | campesina. apoyados.
comunitaria prestadora de | cOmunitarias apoyados.
servicios publicos en el
sector agua potable vy
saneamiento basico.
Realizar el proceso de | No. de predios de propiedad 30 predios 30 predios
Saneamiento vy titulacion de | del municipio con proceso de | pendientes de saneados.
30 predios de propiedad del | saneamiento y titulacion. saneamiento.
municipio.
Gestion para la | Gestion realizada. 0 1 gestioén
implementacion del catastro adelantada.
multipropésito en el
municipio.
Gestion para la | Gestion realizada. Actualizacion 1 gestion
actualizacion de de acuerdo con | adelantada.
estratificacion las solicitudes
socioeconomica. de la

comunidad.
Implementacion de una | Estrategia de actualizacién de | 303 encuestas 1 estrategia
estrategia de actualizacion | las fichas del Sisben de para implementada.
de las fichas del Sisben de | acuerdo con los | verificacion e
acuerdo con los | requerimientos ingreso.
requerimientos. implementada.
Realizar 3 acciones de | No. de acciones realizadas. Banco de 3 acciones
fortalecimiento del banco de proyecto en realizadas.
proyecto municipal. funcionamiento.
Realizar 3 Acciones de | No. de acciones de El municipio 3 acciones
Fortalecimiento de la | fortalecimiento de la ADEL | forma parte de realizadas.
Agencia de Desarrollo | realizadas. la ADEL Casa
Econémico Local — ADEL del Agua.

Casa del Agua.

Programa: TECNOLOGIA, ACCESO Y TRANSFORMACION DIGITAL

Objetivo: Fortalecer el acceso a las Tic en el municipio.

Meta de Resultado




Descripcion Linea base Meta 2020-2023
Aumentar en un 10% la implementacién de la | 69,6% de avance en 79,6%
Politica de Gobierno Digital. Gobierno Digital.
Meta de Producto
Nombre Indicador Linea base Meta 2020-
2023
Gestion para mejorar el | Gestion realizada para mejorar 0,1% de 1 gestion
acceso al servicio de internet | el acceso al servicio de internet acceso a realizada.
de banda ancha. de banda ancha. internet
banda ancha.
Actualizacion de los servicios | % de avance en la actualizacion 69.6 79.6%
de tecnologias Tic en un 10%. | de los Servicios Tic. Gobierno
Digital.
Actualizacion de los sistemas | Sistemas de informacién Precont 3 sistemas
de informacion institucional. actualizados. Sipred, actualizados.
Gestién
Documental.
Realizar 1 contrato anual para | Un contrato anual realizado. 1 contrato 1 contrato
el servicio de internet anual. anual.

institucional.




