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Pamplona es una ciudad fundada el 1 de noviembre de 1549. Su proceso
histérico siempre la ha proclamado como una ciudad heroica, fundadora de

ciudades, cultural y con progreso.

Por ello todos los ciudadanos pamploneses tenemos que unirnos para
hacer de nuestra ciudad un escenario donde renazca la confianza y el compromiso

de esta tierra de oportunidades y blasén de la historia patria.

Desde siempre los ciudadanos pamploneses buscamos que nuestra ciudad
sea un lugar donde nuestras familias y futuras generaciones puedan alcanzar un
proyecto de vida digno y con bienestar, memoria de tiempos de prosperidad y

porvenir de nuestra “cuidad fundadora de ciudades.”

De alli el llamado a todos los ciudadanos de Pamplona para que hagamos
de nuestra ciudad un escenario donde la ética y los principios de honestidad,
dedicacion y laboriosidad dinamicen su desarrollo y permitan espacios de
encuentro y dialogo que promueva un tejido social comun para todos sus

ciudadanos.

Este programa de gobierno acoge iniciativas de varios sectores a fin de
hacer representativo diferentes situaciones que viven nuestras comunidades la
cual busca y siguen en construccién para hacer participativo y visible a multiples
actores sociales de Pamplona a fin de posibilitar una hoja de ruta con mas justicia

social y mas oportunidades para todos
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HUMBERTO PISCIOTTI QUINTERO

Naci6é en El Banco Magdalena el 3 de octubre de 1951, domiciliado hace 44
afios en la ciudad de Pamplona, donde ejercioé su profesion durante 30 afos. “Es
mas Pamplonés que cualquier otro” es el manifiesto de quienes le conocen pues
su vida se ha construido en la ciudad mitrada. Casado, padre de seis hijos,
ciudadano sensible con las casas sociales, lider civico, hombre de ideas y de

accion, visionario, audaz y comprometido.

Es académico pensionado, Licenciado en Educacion Fisica de la
Universidad de Pamplona, Especialista en Gestidbn Educativa, capacitado para

direccionar y administrar empresas de economia solidaria.

Fue promotor cultural, creador del Festival de Interpretes de la Cancion
Ciudad de Pamplona”, realizando 20 ediciones municipales, 10 departamentales, 2
intersantanderes y 4 nacionales. Ademas de otros programas de integracion socio-

familiar, recreativos y artisticos.

Se desempeiio como docente de la Universidad de Pamplona, docente
supervisor de practica docente del CEMUP, asesor de la Asociacion Prodefensa
del Campesino de la Provincia de Pamplona (ASPROCAM), Presidente del Comité

de Usuarios del Seguro Social, (hoy Nueva Eps).

Indudablemente es un gestor social, interesado por el bienestar comun,
defensor de la educacién y la salud, sirviendo siempre a toda la comunidad; por

ende siempre es recordado con aprecio, cariiio y amor por quienes le conocen.
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PRINCIPIOS

+Ildentidad: Todos los que vivimos en la ciudad somos hijos de Pamplona.

Debemos amarla y entregarle lo mejor porque es nuestra casa comun.

+Transparencia: Haremos de Pamplona un escenario participativo y de

escucha ciudadana para que renazca la democracia y el compromiso total de sus

dirigentes y lideres por la ciudad.

+lgualdad: Todas las personas en Pamplona tienen los mismos derechos y

oportunidades y nosotros brindaremos propuestas e iniciativas para incentivar su

crecimiento y contribuir a su proyecto de vida.

+Dedicacion: Nuestra labor por la ciudad sera permanente y colaborativa para

gue integre a todos los sectores sociales con la vision de construir progreso y

bienestar a la ciudadania Pamplonesa.

+Amigable: Queremos hacer de Pamplona una ciudad donde los valores y

principios sean parte de la cultura ciudadana pobladores y un escenario donde la

naturaleza florezca y armonice en cada sector de la ciudad.

+Gobernanza: Queremos un gobierno de la mano con la gente, donde el

ciudadano sea activamente un generador de decisiones y propuestas para hacer

una ciudad mas ética y con justicia social.
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EJES PROGRAMATICOS

Pamplona es + Transparencia, Compromiso y Accion

Ciudadana

ODS: 10 REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES

ODS: 16 PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS

- Desarrollo de Encuentros Comunales para incentivar la participacion ciudadana
y conocer de parte de los ciudadanos condiciones y oportunidades que requieren
apoyo y acompafiamiento de la administracibn municipal. Ademdas, es un
escenario para informar la actualidad de los procesos administrativos y de gestion
estatal como medio de rendicion de cuentas con presencialidad y compartido con

la sociedad pamplonesa.

- Apoyo a procesos de cualificacion y equipamiento de JAC en areas como,
participacion ciudadana, veedurias, gestion publica, formulaciébn de proyectos,
control social e institucionalidad. Igualmente complementar con apoyo de becas
para estudios de lideres y jovenes adscritos a las JAC para optimizacion de sus

competencias ciudadanas y labor por sus comunidades.

- Elaboracion del proceso de Rendicion de Cuentas anualmente, como mecanismo
para fomento del buen gobierno y visibilizacion del actuar publico a la comunidad
pamplonesa. Ademas, este procedimiento se difundira en pagina web de alcaldia y

redes sociales del gobierno municipal.
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- Desarrollo de la Red de Veedurias ciudadanas, con apoyo de JAC, a fin de hacer
formacion y liderazgo ciudadano que haga seguimiento y monitoreo de las obras y
recursos publicos del municipio a fin de propender por una cultura ciudadana y

cuidado de lo publico al alcance de todos.

- Accion a la gestidon de la constitucion de la emisora comunitaria y ciudadana del
municipio de Pamplona como un medio de informacion vital para la participacion
ciudadana y la democracia, la cual sea un espacio para la difusion del
pensamiento y expresion de los diferentes actores sociales del municipio.
Igualmente, como un espacio para incentivar pedagogias ciudadanas y como
fuente de servicios sociales e institucionales de interés para la comunidad

pamplonesa.

- Implementaciéon de una convocatoria abierta de méritos para los servidores
publicos que integraran el personal y talento humano del entrante gobierno
municipal a fin de dar participacion e inclusién a todos ciudadanos de Pamplona

para que participen y oferten en las vacantes disponibles para el sector.

- Consolidacion del Banco de Proyectos de Pamplona el cual dé apertura a la
participacion de comunidades y diferentes actores sociales de la ciudad para que
se viabilicen y construyan iniciativas que promuevan el desarrollo integral en el
municipio. Este proceso sumado con implementacién de apoyo tecnoldgico y
sistemas de gestion de calidad para su optimo desempefio y eficiencia.

- Apoyo a la gestion para la conformacion de la Bolsa de Empleo Publica de
Pamplona la cual difunda los procesos de convocatorias de personal requerido por
las diferentes entidades estatales, administrativas, contratistas y de otros sectores
gue visibilicen la oferta publica existente en la localidad y como fomento a la
empleabilidad y bienestar ciudadano. Sera un proceso desarrollado a través de
pagina web, carteleras informativas y atencién publico, el cual tendra la directriz

del Banco de Proyectos de Pamplona.




/-“~ HUMBERTO PISCIOTTI QUINTERO

—\§
COLOMBIA

RENACIENTE
2020 + 2023 PAMPLONA ES MAS+

- Fomento de la politica publica de integracién ciudadana donde todos los
ciudadanos residentes en Pamplona sin distincion de etnia, genero, ingresos,
diversidad, edad, religion o ideologia pueda participar activamente de la oferta
institucional 'y oportunidades de emprendimiento con capacitacion 'y

acompafamiento que sean desarrolladas durante esta administracion.

Pamplona es +

ODS: 4. EDUCACION DE CALIDAD

- Ampliacion de ambientes virtuales en Tics en instituciones urbanas y rurales del

municipio que incentive la innovacion y cobertura de conectividad del sector.

- Configuracion de la red de emisoras educativas en colegios publicos de

Pamplona para difusion educativa y promocion institucional.

- Ampliacion de bibliotecas Itinerantes en CER Pamplona para potenciar la

creatividad y ladica de las comunidades educativas.

- Elaboracion de un programa de becas educativas para estudiantes y cualificacion

docente a fin de consolidar una comunidad educativa con calidad y oportunidad.

- Disefilo de un Programa de Estimulos para la investigacion educativa local

dirigido a jovenes y maestros que incentiven la ciencia e innovacion en la ciudad.

- Viabilizacion de un proyecto para la construccion de un parque tematico de

ciencia y tecnologia para fomento de la creatividad, aprendizajes y turismo

educativo en la region.
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- Promover el disefio de un jardin botanico que incorpore flora del territorio a fin de
incentivar saberes y conciencia ambiental en nifios jévenes y adultos de la ciudad

y Su provincia.

- Accion para la gestion de equipamiento e infraestructura escolar de las
instituciones educativas locales en area urbana y rural para la complementacion
de los escenarios y ambientes escolares al servicio de los nifios y jovenes de

Pamplona.

- Apoyo a las competencias vocacionales de estudiantes de basica primaria y
secundaria a través de un programa pedagoégico de capacitacion en competencias
y habilidades de pruebas Saber que potencialicen capacidades cognitivas y
emocionales a los escolares a fin de lograr optimizacion de los indicadores de
calidad y estandares de cualificacion educativa del municipio en el panorama

departamental y nacional.

- Apoyo al desarrollo de la Feria de la creatividad para la ciencia, tecnologia e
innovacion en las instituciones educativas de la ciudad como proceso para
fomento de capacidades investigativas, de innovacion y desarrollo de saberes en

comunidades educativas del municipio.

- Conformacion del premio “Excelencia al Maestro Pamplonés” que vinculara
categorias como investigacion educativa, pedagogias innovadoras, competencias
ciudadanas, docencia rural, trayectoria docente ente otras, como un incentivo al

trabajo y mérito del docente en la ciudad educativa y cultural del departamento.

Pamplona es+ Cultural

ODS: 11. Ciudades y Comunidades Sostenibles
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- Consolidacion de la oficina de turismo como espacio para promover la economia

turistica e iniciativas para un mercado del turismo local competitivo y sostenible.
Fuente de Inversion: Alcaldia Municpal.

- Desarrollar un programa de estimulos en cultura local para el fomento de las

manifestaciones artisticas y saberes populares en la localidad.

- Promover la creacion del Encuentro regional de Artistas como medio para
difundir el arte departamental y dar apertura a multiples manifestaciones culturales

en la ciudad cultural de Norte de Santander.

- Organizar el Festival del folclor de la provincia de Pamplona que haga participe
tradiciones, musica y artes autdctonas de las municipalidades que convergen con
la ciudad de pamplona para preservar y potenciar la herencia cultural de nuestro

territorio.

- Promover las expresiones musicales de la ciudad como escenario para
conservar tradiciones culturales y potencializar escenarios publicos para la

integracion y cultura del habitante pamplonés.

- Apoyo a celebraciones como la semana santa pamplonesa con eventos como el
concurso de pintura religiosa infantil y adultos como representatividad del

patrimonio religioso pamplonés.

- Capacitacion al sector cultura, comercio y ciudadania en general en formulacion
y gestion de proyectos culturales en el marco de los planes de emprendimiento

cultural del gobierno nacional.

- Promover la iniciativa de “cine al barrio” como un espacio para impulsar valores y

buena convivencia en la comunidad pamplonesa.

-Implementacion del programa “Cultura al Barrio” como politica de inclusion vy

participacion ciudadana a partir de actividades culturales (lectura, escritura, teatro
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y otros) en sectores populares y ambitos rurales para incentivar tradiciones e
identidad con sentido local.

- Disefo del proyecto para la consolidacion de la casa de artes y oficios de
Pamplona como escenario para posibilitar el arte, las manualidades y la
manufactura con enfoque de practicas tradicionales y emrprenderismo para el

sector.

- Formulacién de la propuesta turistica regional “ruta de la historia” con apoyo de
las municipalidades de la provincia de Pamplona que propenda por incentivar la
economia turistica de la regiébn y de apertura al territorio con empleabilidad y
mayores oportunidades para sus pobladores.

- Fomento de actividades y eventos culturales en parques, espacios publicos y
museos de la ciudad como medio de promocion para la cultura y heredad de las

tradiciones pamplonesas.

- Consolidacion del convenio de hermanamiento “Pamplona: Fundadora de
Ciudades” a fin promover alianzas interinstitucionales para la construccion de

interculturalidad y conservacion de la memoria historica de los pueblos.

- Realizacion del Primer Concurso Local de artes de Pamplona el cual incluye
categorias como literatura, musica, pintura, escultura y danzas dirigido a

estudiantes y comunidad en general de Pamplona.

-Conformacion del premio “Vida y Obra del artista y gestor cultural
Pamplonés” al mérito del trabajo y trayectoria de artistas pamploneses
destacados en las multiples facetas del arte que han contribuido con su labor al

patrimonio historico y cultural de la ciudad.

-Apoyo a la gestion del disefio del proyecto de Adecuacion de senderos

Ecoturisticos al cerro de las Cruces, como un espacio para promover el turismo
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religioso y fomentar la conciencia ecolégica y la cultura ambiental en sus

visitantes.

Pamplona es + Deporte y Recreacion

ODS: 3. Salud y Bienestar

- Potenciaciéon de las escuelas de formacién deportiva para contribuir hacia una
cultura del ejercicio y habitos saludables en la comunidad pamplonesa.

- Fomentar convocatorias de competencias deportivas para el desarrollo humano y

la sana convivencia en las comunidades urbanas y rurales.

- Apoyar los juegos Supérate de la ciudad de Pamplona como un incentivo a la
practica del deporte y afianzamiento de las redes de interinstitucionalidad escolar

de los colegios en Pamplona.

-Consolidacion del censo de deportistas en el municipio para potenciar y promover

el talento deportivo existente en la ciudad.

- Aunar esfuerzos para el disefio de la ampliacion del complejo deportivo del
patinédromo vinculando escenarios como microfutbol, basketball, volyball vy
construccion de espacios para la practica de las artes marciales y deportes

alternativos.

- Apoyo a la construccion y mejoramiento de los escenarios deportivos existentes
como la ampliacién de gimnasios biosaludables en sitios estratégicos del sector
urbano y rural del municipio como fomento a una cultura deportiva y de habitos

saludables para un bienestar en salud de las comunidades locales.

Pamplona es+ DESARROLLO PARA LA RURALIDAD

ODS: 10 REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES
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11. Ciudades y Comunidades Sostenibles

16 PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS

- Apoyo a la gestion de mecanismos de electrificacion y gas rural, tradicional o
alternativa para completar la cobertura de estos servicios a fin de mejorar la

calidad de vida y el bienestar de sus habitantes.

-Optimizacién del agua potable en el sector rural a través de la conectividad de
minidistritos de riego y reservorios que aseguren la calidad del recurso hidrico en
zonas apartadas del territorio y brinde mejor proceso fitosanitario del agua para
consumo humano y de su productividad agropecuaria.

- Apoyo a la gestion de mejoramiento y construccion de vivienda de interés social
rural (VISR) que brinde bienestar a la familia campesina y permita espacio de
confluencia para la consolidacion de valores y sana convivencia en el hogar

campesino.

-Apoyo a la gestidn en la construccion de cocinas reguladoras de humo como
instrumento para mitigar emanaciones de CO2 en el hogar campesino y como

medida de proteccién y conservacion del recurso forestal del municipio.

- Apoyo a la gestion de la ampliacion y mejoramiento de via terciaria, caminos y
pontones del sector rural para hacer conectividad con la ciudad y vecindades del

area y como mecanismo de potenciacion de la movilidad y transporte de productos

del campesino local.
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- Fortalecimiento a la celebracion del dia del campesino a fin de conservar la
cultura tradicional del habitante de campo para el fomento de la convivencia y la

promocion de valores ancestrales de esta comunidad.

- Realizacién de Brigadas de Salud y vacunacién para la familia campesina como
estrategia para minimizar la morbilidad en el sector y propiciar un bienestar en

salud en estas comunidades.

- Apoyo a la gestion del emprendimiento y productividad rural a partir de la
implementacion de tecnificacion y modernizacion de proyectos productivos
agropecuarios, agroforestales y forestales que mejoren la rentabilidad del

agronegocio campesino y su sostenibilidad financiera y ambiental.

Fuente de Inversiéon: MinAgricultura (ADR), Gobernacién de N de S, Alcaldia

Municipal.

Pamplona es + SEGURIDAD CIUDADANA

ODS: 16 PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS

-Apoyo a la gestion de la ampliacion de cobertura de grupos de reaccion mdvil;
presencia en zonas estratégicas y puntos de mayor incidencia de inseguridad en

la localidad.

- Apoyo a la gestion de instalacion de sistemas de video vigilancia en parques,
espacios publicos y sectores altamente transitados por la sociedad civil para

conservar la seguridad de los habitantes de Pamplona.

- Implementacién del programa gestores de convivencia y asistencia ciudadana en
comunidades e instituciones educativas para promover cultura y capacidades
ciudadanas en areas de: prevencion del hurto, informacion y soporte ciudadano,
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hostigamiento escolar, ética para la tolerancia ciudadana, farmacodependencia,
sexualidad y embarazo adolescente, violencia intrafamiliar, compafierismo y

afectividad en la escuela.

- Apoyo a la gestion de la linea movil 123 en la ciudad de Pamplona que brinde
una accion inmediata en casos de: robos, idea e inclinacién suicida, violencia
intrafamiliar, hostigamiento escolar, orientacion a la denuncia, intolerancia y

racismo social entre otros servicios ciudadanos.

- Jornadas de promocion para la prevencion de consumo de sustancias
psicoactivas SPA, a través de ludicas y dinAmicas en barrios y parques de la

ciudad para el cuidado de una juventud libre de drogas.

Pamplona es + AMIGABLE CON EL MEDIO AMBIENTE

ODS: 6. Agua Limpia y Saneamiento

ODS: 11. Ciudades y Comunidades Sostenibles

ODS: 12. Produccion y Consumo Responsables

ODS: 13. Accion por el Clima

- Desarrollo de una campafia de ‘huertas verdes” en domicilios, viviendas y
escuelas de la localidad para que el ciudadano adopte la practica de huella verde
en sus hogares para mejoramiento de la calidad del aire y del habito de alimentos

ecoldgicos producidos en casa.

- Implementacion de la campana “Dia sin carro” como estrategia de mitigacién de
emanaciones de CO2 a la atmosfera que optimizan la calidad del aire en la ciudad,

promoviendo hébitos saludables y la practica deportiva.
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- Apoyo a la gestion del disefio del proyecto de construccion de la planta de
reciclaje de la ciudad de Pamplona como estrategia para optimizar el saneamiento

basico, reutilizacion de residuos y empleabilidad en el sector.

- Desarrollo de una camparnia de “conciencia por el reciclaje” en el sector urbano y
rural de Pamplona para generar la cultura ciudadana de la separacién en la fuente
del residuo de basuras que acumulan diariamente a fin de promover una
conciencia ecoldgica y ambiental y como alternativa amigable para la mitigacion

del cambio climético.

- Apoyo a la gestion del disefio de la planta de tratamiento para la recuperacion del
afluente hidrico del rio pamplonita como estrategia para mitigacion de
contaminantes y fuente de abastecimiento de agua potable para los municipios

circunvecinos y la ciudad de Cucuta.

- Apoyo a la gestion para el desarrollo del estudio de Estimacion del potencial de
mitigacion de cambio climéatico en la ciudad de Pamplona a fin de conocer los
niveles de degradacion de la cobertura vegetal en el territorio en los ultimos afios a
causa del cambio climatico y definicion de estrategias en funcion de hacer
adaptabilidad de los sistemas productivos y ambientales para el futuro con
incidencia en la productividad agropecuaria, forestal y de ordenamiento urbano del

municipio.

- Fortalecimiento a la empresa publica de agua y saneamiento Empopamplona, a
fin de robustecer su sistema de gestion de calidad y servicio publico a fin de
ampliar y hacer més operativo su oferta de servicios para el bienestar de todos los

pamploneses.

- Realizacion del primer simulacro de prevencién de desastres en la ciudad de
Pamplona como una medida de aseguramiento y cuidado de vida de los

habitantes y por las condiciones de riesgo sismico y asentamientos del municipio.
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- Conformacién del evento “dia de la mascota” para integrar a los interesados en la
compafiia de animales domésticos para fomento de una cultura de la proteccion,

cuidado, carifio y responsabilidad de estos amigos de la familia.

Pamplona es +

ODS: 1. Reduccion de los indices de Pobreza

ODS: 8. Trabajo Decente y Crecimiento Econémico

ODS: 9. Industria, Innovacion e Infraestructura

ODS: 11. Ciudades y Comunidades Sostenibles

ODS: 17. Alianzas para lograr los Objetivos

- Ampliacion y readecuacion de la malla vial urbana en diferentes sectores de la

ciudad a fin de mejorar la movilidad y el acceso de sus habitantes.

- Apoyo a la implementacién de un banco de materiales local como estrategia
para mitigar dafios de infraestructura de vivienda y escenarios publicos rural y
urbanos por la ola invernal y de calor del fendbmeno del nifio y la nifia en el

municipio.

- Apoyo a la gestion para readecuacion y ampliacion de la planta de tratamiento de
aguas del municipio de Pamplona para el mejoramiento de la calidad del agua
potable y optimizacién del recurso hidrico de consumo por los habitantes del

municipio.
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- Apoyo a la gestion para el disefio y factibilidad del proyecto del Centro
Agroindustrial de Pamplona con el fin de hacer del agronegocio un medio de
productividad y progreso que articule campo y ciudad, fomente la empleabilidad y
potencialice la region como despensa alimentaria al alcance de mercados

nacionales e internacionales.

- Disefio del proyecto de Adecuacion de senderos y areas de bosque como
estrategia de ecoturismo para la practica de senderismo y caminatas ecolégicas
en los alrededores de la ciudad como estrategia para incrementar la oferta turistica

de Pamplona para sus habitantes y visitantes.

- Apoyo a la gestion de la formulacion del proyecto de Ampliacion de la oferta
viviendas de interés social (VIS) para ciudadanos en condicion de poblacion
vulnerable a fin de propender por la vivienda digna y bienestar del habitante en

condicion de pobreza en Pamplona.

- Diseflo del proyecto para la ampliacion del sistema de semaforizacion y
sefializacion en puntos criticos de la ciudad de Pamplona para el mejoramiento de

la movilidad peatonal y el transporte terrestre.

- Apoyo a la gestion para el disefio del proyecto de readecuacion de la Casa de
Mercado de Pamplona conservando su arquitectura y modelando los locales con
disefios de tipo tradicional para maximizacion de la productividad y competitividad

del escenario y afianzandolo como atractivo turistico para la ciudad.

- Desarrollo de competencias en hoteleria y turismo para el comerciante local a
partir de cursos y capacitaciones del sector para el mejoramiento de los servicios y
atencion a turistas y habitantes en la ciudad.

- Apoyo a la gestion para la formulacion del proyecto de adecuacion de parques
urbanos y plazuela Almeyda como medio para la convivencia, apropiacion y

funcionalidad de estos escenarios al servicio de la ciudadania pamplonesa.
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- Disefio de un fondo solidario de oportunidades para el emrprenderismo y
asociatividad de la MiPymes urbana y rural que sea un promotor para el desarrollo
y fortalecimiento de emprendedores y microempresarios con acompafnamiento,
cofinanciacion y apoyo institucional que contribuya a emerger la economia de la

ciudad y propicie mayores fuentes de trabajo en multiples sectores econémicos.

- Apoyo a la gestion para la elaboracion de un estudio técnico a fin de identificar
modelos empresariales y perfiles laborales del pamplonés cuyo propdsito sea el
de encausar iniciativas, fortalecimiento y colaboracion en poblaciones vulnerables
para hacer cobertura del emprendimiento y empresarizacién que fomente empleos
y microempresas mas acordes con la formacion y competencias del ciudadano

local y el mercado actual.

Pamplona es + SALUD

ODS: 3. Salud y Bienestar

- Implementacién de jornadas de Promocion y Prevencién en salud fisica y mental
en sectores urbanos, rurales e instituciones educativas, para formacion de una

cultura de la salud y habitos saludables en la poblacion pamplonesa.

- Apoyo a la gestion para el robustecimiento del segundo nivel de atencién en
salud del Hospital San Juan de Dios con equipamiento, procedimientos y servicios
de mayor cobertura para mejoramiento del sistema de salud local y ampliar la

cobertura de la demanda de servicios en salud de Pamplona y la Provincia.

- Apoyo a la gestion de brigadas de salud y vacunacion en sectores urbanos y
rurales para promover la atencion primaria del sistema de salud del municipio,

garantizando la cobertura de la salud publica.

- Ampliar y fortalecer la oferta de servicios y oportunidades para el comité de
discapacidad local buscando el mejoramiento de su calidad de vida y su bienestar

social.
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Pamplona es + MUJER

ODS: 5. IGUALDAD DE GENERO

ODS: 10 REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES

- Creacion de la secretaria local de la mujer como un espacio para impulsar la
iniciativa, objetivos y condicién de la mujer pamplonesa como protagonista en la
construccion de ciudadanos integrales, promotores del desarrollo y progreso local,

ejemplo de liderazgo, compromiso con la ciudad y la familia pamplonesa.

- Capacitacion y formacién a la mujer emprendedora apoyando sus iniciativas a
través del fondo solidario para el emrprenderismo y asociatividad a fin de impulsar
sus proyectos y acciones productivas, generadoras de empleo y desarrollo en, vy,
para Pamplona.

- Apoyo a la gestidn para la readecuacion y fortalecimiento de la Casa de la Mujer
Pamplonesa para fomento de la productividad, emrprenderismo y asociatividad de

la mujer pamplonesa.

- Implementar la politica publica de equidad e insercion laboral de la mujer en los

cargos de nuestra administracion.

- Dentro de las brigadas de salud en comunidades urbanas y rurales hacer
inclusivo el programa de autocuidado y habitos saludables de la mujer, como
medio para preservar y promover una condicion de vida saludable y bienestar
social.

Pamplona es + INFANCIA Y ADOLESCENCIA

ODS: 3. Salud y Bienestar
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ODS: 10 Reduccion de las Desigualdades

- Apoyo para el fortalecimiento del Consejo Municipal de Juventud (CMJ) a fin de
propiciar iniciativas de los jévenes pamploneses y hacer apertura a esta poblacion
de la oferta institucional a desarrollar durante el periodo de actividades de esta

administracion.

- Ampliacién de cobertura del programa Jovenes en accion para generar mayor
receptividad de este servicio propendiendo a sectores con indice de
vulnerabilidad. Esta iniciativa acompafada de atencidén psicosocial y capacitacion
al sector en areas de: embarazo adolescente, hostigamiento escolar, derechos del

nifio, educacion y sexualidad, competencias y participacion ciudadana entre otros.

- Vinculacién a nifios y jévenes a “la politica publica de integracion ciudadana “en

areas de cultura y educacion creativas en ciencia, tecnologia e innovacion.

-Apoyo al desarrollo de actividades ludicas y recreativas para la infancia y
adolescencia en Pamplona como competencias deportivas, dia del nifio, dia de la
integracion ciudadana, navidad, conciertos musicales, artes, ferias tecnoldgicas.

teatro, danzas y otras manifestaciones tradicionales.

Pamplona es + FAMILIA Y ADULTO MAYOR

ODS: 1. Reduccion de los indices de Pobreza

ODS: 3. Salud y Bienestar

ODS: 10 Reduccion de las Desigualdades

- Ampliacion de la oferta institucional del programa familias en accién brindando

apoyo en la formacion y atencion psicosocial ademas de identificacion de perfiles
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de empleabilidad y propuestas de emprendimiento para la insercion laboral en los

proyectos a implementar durante esta administracion.

- Ampliacién de jornadas de promocién y prevencion; brigadas de salud para el
adulto mayor residente en Pamplona a fin de incentivar una cultura de habitos

saludables en esta poblacion.

Fuente de Inversion: Hospital San Juan de Dios, Alcaldia Municipal, Universidad

de Pamplona, ongs.

- Vinculacién del adulto mayor en areas de cultura, recreacion y emrprenderismo
contempladas en la politica pubica de integracion ciudadana a implementar

durante el periodo administrativo de nuestra administracion.

Pamplona es + INTEGRACION REGIONAL, INTERNACIONAL
Y FRONTERA

ODS: 8. Trabajo Decente y Crecimiento Econémico

ODS: 11. Ciudades y Comunidades Sostenibles

ODS: 16 Paz, Justicia e Instituciones Sélidas

ODS: 17. Alianzas para lograr los Objetivos

- Convocar una Agenda de Relaciones Diplomaticas con actores de cooperacién
internacional de paises con presencia en el oriente colombiano como: Espafia,
Alemania, Noruega, Brasil, Suiza, Italia y otros agentes de desarrollo para
concertar iniciativas que propendan por el progreso y bienestar de los ciudadanos

Pamploneses.
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- Implementacibn de mesas sectoriales con los municipios que integran la
provincia de Pamplona para proponer iniciativas de fortalecimiento de la region
como estrategia de integracion que propenda por objetivos comunes para el
desarrollo, modernizacion, asociatividad y conectividad entre las municipalidades

de la region sur del Departamento.

- Aunar esfuerzos junto con agentes y entidades de cooperacion internacional y
Gobernacion de Norte de Santander para analizar la situacion del flujo migratorio
proveniente de la frontera venezolana a fin de proponer acciones efectivas frente a

este fendbmeno social.

Pamplona es + DERECHOS HUMANOS Y PAZ [EN [EL
TERRITORIO

10 Reduccion de las Desigualdades

16 Paz, justicia e instituciones solidas

- Difundir la pedagogia de la catedra de la paz en colegios, comunidades y areas
rurales como un medio para promover una lectura de memoria historica del pais a
fin de motivar valores civicos y convivencia pacifica que propendan por un pais en

paz y reconciliado.

-Consolidacion de la oficina del comité de victimas el cual sea un espacio para que
se brinde servicio y acompafamiento a la poblacion del sector; se canalicen
iniciativas y se haga seguimiento a los procesos que corresponden a esta
colectividad.

- Vinculacion a la poblacion victima del conflicto residente en la ciudad, a través
de la politica publica de integracion ciudadana para que sea beneficiaria de la

multiple oferta institucional de los programas de gobierno municipal.
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iPAMPLOR] I iEn sus manos, pero sobre todo en sus conciencias, esta la

decision de hacer posible un suefio llamado Pamplona, la ciudad que queremos, la

ciudad que merecemos! jPamplona es mé-!

HUMBERTO PISCIOTTI QUINTERO
c.c. 12.578.768

Candidato Partido Colombia Renaciente




