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INTRODUCCIÓN 
 
 
 

El programa de gobierno, se constituye en el instrumento para el fortalecimiento de la democracia y 
la promoción del desarrollo, por tal razón, ha sido la preocupación de construir un documento con la 
participación de todos, representando al pueblo como principal objetivo del beneficio que se busca 
dentro del mismo desarrollo y lograr garantizar mejores oportunidades y mayores garantías de 
crecimiento social y desarrollo sostenible con un trabajo de planificación donde exista la igualdad de 
derechos y estimulando la participación activa de la comunidad. 
 
A través de este ejercicio mancomunado, se pretende demostrar que con la participación de todos 
se pueden construir mejores propuestas de planificación que permitan lograr el desarrollo de las 
comunidades y del territorio municipal, dadas las grandes dificultades por las que aún atraviesa el 
municipio. 
 
Asumir el compromiso como orientador de la planeación local, me obliga a efectuar el deseo de 
llevar a cabo un proceso en donde se pueda proyectar las acciones que garanticen el desarrollo que 
se busca y convertir al municipio en modelo de la región donde se disponen de las oportunidades 
para todos, promoción y respeto de los derechos con igualdad, justicia, equidad y el mejoramiento 
de las condiciones de vida, la superación de la pobreza, logrado a través de una gestión 
administrativa eficiente y con responsabilidad orientada a resultados. 
 
Sin embargo, para lograr los resultados en el corto plazo propongo la interacción entre los niveles de 
gobierno y la unidad para el desarrollo con una comunidad participativa de sus propias iniciativas 
con condición y fundamento de gobernabilidad, entendida como la capacidad que tenemos de 
acordar y actuar armoniosamente en la dirección de los intereses de todos. Fruto de la 
gobernabilidad es lo público, en lo económico social es el desarrollo y en lo moral es la justicia 
social. Con la participación activa de la ciudadanía se posibilita la garantía de obtener mejores y 
mayores oportunidades de bienestar para todos. 
 
Por eso, en el presente documento pongo en conocimiento la propuesta de llevar al municipio con 
oportunidades y con la participación integrada y en el que se plasman las estrategias que buscan 
planificar la inversión de los recursos, la obtención de mejores resultados y establecer el común de 
todos mediante un proceso eficiente de promoción del desarrollo y de unidad para lograr el 
desarrollo de Hacarí. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



DEYBI BAYONA GUERRERO POR LA UNIDAD Y DESARROLLO  
 
 
 

DEYVY BAYONA GUERRERO, nacido en la vereda El Molino, corregimiento Laureles del municipio 
de Hacarí, formado en un hogar familiar de padres campesinos con principios y valores que han 
permitido ser una persona con vocación de servicio y ejemplo de unidad, honestidad y respeto. 
 
Con estudios primarios en el Hogar Juvenil campesino y terminando el quinto primaria en la escuela 
urbana integrada y pasando a ser parte de la formación educativa en el colegio San Miguel, 
obteniendo el título de bachiller académico. 
 
La inquietud por seguir formándose para alcanzar grandes metas, lo llevo a continuar estudios 
superiores en el servicio nacional de aprendizaje SENA, donde recibí el título de Técnico en Actitud 
Profesional en Ganadería, Especies Menores y Recursos Renovables y posteriormente, con  
esfuerzos y deseos de continuar, en medio de los compromisos laborales, para cursar y graduarme 
en el SENA  Tecnólogo en Gestión Empresarial. 
 
Así, ese deseo de servicio lo ha caracterizado por ser un hombre humilde, trabajador, de muy buen 
trato social, honesto y preocupado por brindar un mejor desarrollo para el municipio, con una familia 
compuesta con la señora Eylin Lorena Chona Ortiz donde es admirado por su buen ejemplo  como 
esposo y padre de una hermosa niña. 
 
Durante su trabajo al servicio de la comunidad se ha desempeñado como concejal del municipio de 
Hacarí, siendo participe de debates y decisiones de iniciativas que sirvieron para los procesos de 
gestión de la Administración Municipal para el servicio de la comunidad, además de ser locutor en la 
emisora Palma Estéreo de Hacarí y Directos de la emisora Café Estéreo del municipio de San 
Calixto, sirviendo de espacios para interactuar con la ciudadanía en diferentes escenarios y temas 
que hacen parte del trascender diario; formador de artes escénicas en el municipio de San Calixto, 
Secretario de Desarrollo Comunitario en el municipio de Hacarí y docente en diferentes sedes 
educativas de la zona rural de este mismo municipio. 
 
Apasionado por el trabajo comunitario por eso siempre ha pertenecido a la Junta de Acción Comunal 
de la localidad donde a trabajado o donde vive y adema desempeñando cargos directivos de este 
importante movimiento. 
  
En la actualidad se encuentra aspirando a ser elegido como alcalde municipal de Hacarí, donde a 
pesar de ser consciente de las dificultades de orden público y de pobreza que vive este municipio, 
confía en que Dios y el pueblo que lo acompañaran y le ayudaran a tomar las mejores decisiones 
para hacer un excelente trabajo, que al terminar su administración todos puedan reconocer que valió 
la pena haberlo respaldado porque entregara un municipio más unido, más próspero  y con mejores 
oportunidades de desarrollo. 
  
 
  
 
 



PERSPECTIVA GENERAL DEL MUNICIPIO PARA LA UNIDAD Y DESARROLLO 
 
 
 

No puede desconocerse el desarrollo vertiginoso que ha tenido nuestro municipio, gracias a la 
entrega incondicional y responsable de quienes han estado en su momento al frente de una gestión 
decidida para avanzar en mejorar las condiciones de vida de la población reconociendo el esfuerzo 
humano, técnico y económico que ha permitido mostrar los resultados que benefician a muchos 
habitantes, sin embargo en los últimos años se ha visto debilitado el desarrollo por situaciones 
diversas que escepticismo por los pocos resultados que limiten las oportunidades a la población y 
por ende no se ha visto un avance significativo en el desarrollo, teniendo en cuenta que somos un 
territorio algo extenso de 597 Km2 y en su mayoría territorio rural e integrada en una región 
convulsionada por factores generadores de violencia que igualmente han afectado el desarrollo por 
la falta de presencia de inversión por parte del Estado. 
 
En mi recorrido por las regiones se denota el clamor popular por seguir avanzando en el desarrollo 
del municipio, dada las condiciones que se observan en materia de sectores básicos, teniendo en 
cuenta que somos un municipio con una población 10.932 habitantes, de los cuales el 88% se ubica 
en la zona rural, con grandes dificultades que de manera integral inciden en los altos índices de 
necesidades básicas, teniendo como base que los indicadores actuales del municipio demuestran 
pocos avances, siendo que en el educación se tiene un promedio de cobertura neta del 78% para el 
último año y bajos niveles de evaluación por calidad frente a los resultados obtenidos, además de no 
tener una suficiente infraestructura educativa y dotada de las mejores condiciones físicas y 
pedagógicas que incidan en una mejor educación para nuestros jóvenes. 
 
De igual forma, el municipio presenta varias dificultades en temas de salud, pues no todos acceden 
al sistema de salud subsidiada, puesto que los datos registran una cobertura del 98% sobre la 
población con Sisben y los planes de atención y prevención no llegan satisfactoriamente a muchos 
grupos poblacionales debido a que los mismos son ejecutados por la ESE Nororiental que en 
muchas ocasiones inician demasiado tarde y sus acciones se ven limitadas a desarrollarse 
eficientemente. 
 
Respecto a los servicios públicos básicos, nuestro municipio sólo presenta una cobertura del 32% en 
acueducto, siendo la cabecera municipal la única beneficiada con potabilización del líquido para 
consumo, un 14% de acceso al servicio de alcantarillado, cifras reducidas que demuestran los pocos 
avances logrados en el mejoramiento de los servicios básicos. 
 
Si hablamos de otro sector fundamental para mejorar las condiciones de vida de la población, es el 
de vivienda, sin embargo se observan cifras preocupantes frente al acceso de programas de 
mejoramiento y vivienda nueva, con registros del 4% en déficit cuantitativo, equivalente a pocas 
unidades que tienen oportunidades de estar en buenas condiciones para ser habitadas y en muchas 
no se dispone de unidades básicas y suficientes y en situaciones de afectaciones ambientales y de 
salud por no contarse con sistemas individuales de aguas residuales. No se disponen de 
oportunidades de acceso a vivienda propia para garantizar estabilidad familiar. 
 
Son innumerables las dificultades que presenta el territorio municipal, pero que los propósitos 
encaminados en estas propuestas, buscamos mejorar la infraestructura física municipal, 



garantizando oportunidades de acceso en todos los sectores, vinculando a las comunidades en la 
participación dentro de la gestión local y haciendo el debido control a las iniciativas en la búsqueda 
del desarrollo. 
 
No es una tarea fácil pero tampoco es imposible para avanzar en mejores alternativas de desarrollo 
para Hacarí, adquiriendo el compromiso con sentido social y con garantías de querer hacer las 
cosas mejores y poniendo todo el empeño en realizar las acciones de manera activa, responsable y 
transparente y ser un gran gestionador ante los gobiernos nacional y departamental para encontrar 
el apoyo necesario y hacer realidad nuestro deseo de ver un municipio con Unidad y Desarrollo 
sostenible que asegure la prosperidad. 
 
Pese a las grandes dificultades por las que atraviesa Hacarí, no puede convertirse en una limitante 
de las cosas que queremos lograr, debemos pensar en el futuro y mantener la Paz construida desde 
una inversión con equidad, con compromiso social y con participación de los niveles de gobierno 
para lograr el anhelado desarrollo con oportunidades de acceso a los servicios básicos para la 
población, con infraestructura física que contribuya al desarrollo productivo y económico del 
municipio, con un ambiente adecuado que proteja nuestros recursos naturales y con un gobierno 
local fortalecido para una gestión institucional con vocación de servicio y con la búsqueda de 
resultados de evaluación satisfactorios frente a los compromisos adquiridos. 
 
El deseo es fundamental, un municipio con proyección, con mayores oportunidades de generación 
de ingresos, más productivo, mejores espacios físicos y más gente participando en la gestión local 
con el compromiso de fomentar el desarrollo y cambiar la cara de nuestra región para darla a 
conocer como un territorio lleno de oportunidades que promuevan el turismo y permita que se 
conozcan nuestra cultura y el sentir de las gentes que quieren que nuestra tierra sea reconocida por 
su desarrollo y no por otros factores negativos. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



LA VISIÓN CONCERTADA PARA LA UNIDAD Y DESARROLLO 
 
 
 

Hacarí será un municipio encaminado al desarrollo con una propuesta orientada en apostarle a los 
proyectos colectivos que respete nuestra idiosincrasia y hacer que la comunidad participe 
activamente, de manera positiva y entregada para que durante los próximos años se convierta en un 
municipio polo del desarrollo y de las oportunidades para todos, actuando siempre con justicia social 
y equidad demostrando la transformación social y efectiva en todos los sectores para el 
mejoramiento de las condiciones de nuestros habitantes. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



LOS PRINCIPIOS BÁSICOS PARA NUESTRA UNIDAD Y DESARROLLO 
 
 
 

Nuestra propuesta está orientada al desarrollo del municipio con la participación activa de la 
comunidad, representada en el pueblo y para lo cual es necesario enfatizar las acciones basadas en 
los siguientes principios: 
 
 Una participación política popular, como espacios organizados y constantes de la ciudadanía 

que permiten viabilizar la implementación de mecanismos que contribuyen al diálogo y a la 
toma de decisiones en la gestión. 

 
 Responsabilidad y honestidad enmarcadas en la transparencia como un ejercicio de 

coherencia, respeto, sencillez y humildad ante la ciudadanía. 
 
 Equidad en función del bien integral y común de la ciudadanía con compromisos efectivos en 

beneficio de todos creando espacios de consulta, planeación y ejecución efectiva de las 
acciones. 

 
 Construcción de paz con justicia social, construida desde el reconocimiento de las 

necesidades de la comunidad y abriendo espacios de apoyo para que llegue la inversión 
desde los distinto niveles de gobierno y de cooperación. 

 

 Defensa de lo público, como parte del compromiso de una eficiente gestión, encaminada a 
llevar procesos eficientes con responsabilidad, honestidad y transparencia para administrar 
los recursos e invertirlos de manera efectiva. 

 
 Protección del medio ambiente, necesaria en la planificación del ejercicio institucional para 

garantizar la sostenibilidad ambiental para todos. 
 
 Erradicación de todas las formas de discriminación, defensa, protección y difusión de los 

derechos de los diferentes grupos poblacionales que contribuya a la construcción del tejido 
social como forma participativa de la planificación del desarrollo del municipio. 

 
 Respeto por la diversidad cultural, como manera de reconocimiento a la idiosincrasia del 

municipio al respeto por la expresión de todos y al reconocimiento de la diversidad cultural 
que tiene el municipio. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



PROPUESTA PROGRAMÁTICA PARA LA UNIDAD Y DESARROLLO DE HACARÍ 
 
 
 
Esta construcción del programa de Gobierno, va encaminada a un proceso de trabajo y de gestión 
buscando que las condiciones de gobernabilidad contribuyan al accionar conjunto entre la 
administración y las comunidades para efectuar las acciones eficientes de concepción, planificación, 
ejecución, seguimiento y evaluación de los distintos programas y proyectos que llevaremos a cabo y 
que representaran el punto de partida para lograr el municipio con la unidad y el desarrollo que 
queremos. 
 
Como buen  gobierno, mi gestión se comprometerá con la legalidad, el cuidado y el uso eficiente de 
los recursos públicos, con el cumplimiento de las funciones de manera honesta, responsable, 
eficiente y transparente, con procesos de control ciudadano y con la interacción permanente de la 
ciudadanía a través de espacios de participación abiertos en el que se logren plasmar iniciativas que 
beneficien el desarrollo del pueblo y del territorio, fomentado desde la formación social y ciudadanía 
corresponsabilidad para profundizar la gobernabilidad local. 
 
Nuestra propuesta está proyectada en lograr la superación de las inquietudes expresadas en el 
territorio a través de procesos de planeación, gestión y resultados que busquen incansablemente las 
alternativas del desarrollo para la inserción competitiva del municipio en el ámbito regional y 
nacional, impulsando el trabajo coordinado y los acuerdos necesarios con el objetivo de fortalecer 
las capacidades e impulsar organización socio institucional que se requieren para plasmar el camino 
a recorrer hacia la construcción social del municipio que se quiere. 
 
Hacarí está dispuesto a salir adelante con una propuesta integral que incida en la reducción de las 
necesidades básicas insatisfechas como elemento primordial en la adopción de medidas que hacen 
parte del compromiso y cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) para poner fin 
a la pobreza, proteger el planeta y garantizar que todas las personas gocen de paz y prosperidad, 
incluyendo nuevas esferas como el cambio climático, la desigualdad económica, la innovación, el 
consumo sostenible y la paz y la justicia, entre otras prioridades.  
 
Por lo tanto, nuestro compromiso con los ODS conllevan a mantener un espíritu de colaboración 
para elegir las mejores opciones con el fin de mejorar la vida, de manera sostenible, para las 
generaciones futuras, en conformidad con las propias prioridades y los desafíos ambientales del 
territorio. 
 
Además, somos un territorio con grandes afectaciones de seguridad y violencia, causadas por la 
presencia de los actores y factores que han generado inestabilidad y desequilibrio social por causa 
de los largos años del conflicto armado y que, pese a haber avanzado en una propuesta de paz 
estable y duradera, aún se mantiene la presencia de esos factores que afectan el desarrollo local, 
por lo cual, estaremos dispuestos a atender y apoyar las iniciativas encaminadas a aportar el 
mejoramiento de las condiciones de vida de la población y sus territorios a través de la 
implementación de los Planes de Desarrollo con Enfoque Territorial (PDET), como propuesta de de 
lograr cambios significativos, particularmente con una economía agrícola y productiva que sea 
sostenible, saludable y basada en salud, entre otros aspectos de suma importancia para nuestras 
comunidades. 



 
Por lo tanto, la visión del desarrollo se enmarca en los siguientes ejes estratégicos como parte del 
fundamento de lo que queremos construir y los resultados que deseamos obtener: 
 
1. UNIDAD Y DESARROLLO CON JUSTUCUA SOCIAL. 
2. OPORTUNIDADES DE DESARROLLO ECONÓMICO SOSTENIBLE. 
3. UNIDAD Y DESARROLLO PARA UN MEJOR AMBIENTE. 
4. UNIDAD Y DESARROLLO PARA EL FOMENTO DE LA GESTIÓN Y LA PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA. 
5. UNIDAD Y DESARROLLO PARA LA CONVIVENCIA Y LA PAZ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIDAD Y DESARROLLO CON JUSTICIA SOCIAL 

PROGRAMA PROPUESTAS Y ACCIONES 

EDUCACIÓN CON OPORTUNIDADES 

- Más cobertura con condiciones acordes a las necesidades y competencias institucionales 
- Fomentar el acceso al sistema con la participación activa de todos los responsables. 
- Ofrecer condiciones dignas en la prestación del servicio 
- Generar espacios alternos de formación y promoción del desarrollo productivo hacia el futuro. 
- Gestionar las acciones necesarias que contribuyan al fortalecimiento del sistema en el municipio. 

MÁS SALUD, MÁS VIDA SALUDABLE 

- Participar en las decisiones que generen una prestación eficiente de los servicios médicos 
asistenciales. 
- Generar acciones institucionales que permitan vincular a más personas en el sistema de salud 

subsidiada. 
- Fomentar el control y la participación ciudadana en la vigilancia y control a la prestación del 

servicio. 
- Lograr mejorar los indicadores en programas de promoción y prevención. 
- Realizar el seguimiento eficiente a las acciones que mejoren el ambiente del territorio y propenda 

por obtener espacios saludables. 
- Ser gestionadores del mejoramiento de la calidad de la prestación de los servicios integrales de 

atención en salud.  

MÁS Y MEJORES SERVICIOS PÚBLICOS 
DOMICILIARIOS 

- Mejorar las condiciones de potabilización del agua  
- Ampliar el acceso a los servicios públicos con programas y proyectos de desarrollo. 
- Involucrar a los ciudadanos en el ejercicio del uso eficiente y control al consumo del agua. 
- Mejorar las condiciones sanitarias con saneamiento alternativo para más calidad de vida. 
- Generar espacios participativos de control al deterioro del medio ambiente por causa del mal 

manejo de los residuos sólidos. 
- Fortalecimiento de la gestión institucional de la corresponsabilidad en la administración y 

prestación de los servicios públicos. 



MÁS DEPORTE Y RECREACIÓN, MÁS 
INTEGRACIÓN 

- Fortalecer la actividad deportiva y recreativa con el apoyo en los procesos de formación. 
- Ofrecer mayores y mejores herramientas e instrumentos para el fomento de la práctica deportiva 

y recreativa y de aprovechamiento del tiempo libre. 
- Generar espacios de participación e integración de la ciudadanía con actividades deportivas y 

recreativas. 
- Mejorar los espacios físicos que permitan llevar a cabo los procesos de forma eficiente dentro del 

fomento de la actividad deportiva y recreativa. 
- Apoyar las diferentes instancias de participación de los niños, adolescentes y jóvenes en las 

actividades de integración deportiva y recreativa a nivel local, regional, departamental y nacional. 

MÁS CULTURA, MAYOR IDENTIDAD 

- Fomentar los espacios de formación artística y cultural con mayor participación e inclusión y 
desarrollo de actividades artísticas, culturales y folclóricas. 

- Promocionar la actividad cultural y artística dentro del reconocimiento de la idiosincrasia del 
territorio municipal. 

- Generar espacios de integración que fomenten la convivencia de todos en los diferentes 
sectores. 

- Brindar mejores espacios físicos que contribuyan a los procesos de forma eficiente e integral y 
reconocimiento del patrimonio cultural. 

- Generar mayores compromisos y resultados a través de una acción gerencial en el fomento de la 
cultura en el municipio. 

MÁS VIVIENDA Y MEJORES 
CONDICIONES DE HABITAT 

- Participar activamente en la gestión institucional el desarrollo de proyectos de vivienda en el 
municipio y con oportunidades de acceso para todos. 
- Mejorar las condiciones habitacionales de las familias en todas las zonas del territorio con 

programas locales desde las capacidades propias del municipio. 
- Ofrecer mejores condiciones de hábitat y con legalidad en la propiedad como garantía de 

derecho. 
- Disponer de mayores espacios alternativos para programas y proyectos de vivienda tanto en lo 

urbano como lo rural. 

MÁS OPORTUNIDADES DE PROMOCIÓN 
SOCIAL DE LOS GRUPOS VULNERABLES 

- Fomentar la participación de todos los grupos poblacionales en los diferentes programas sociales 
que contribuyan a su desarrollo eficiente y mejoramiento de sus condiciones de vida. 
- Gestionar proyectos con oportunidades sociales en el desarrollo de proyectos de generación de 

ingresos 



- Llevar a cabo procesos de gestión que permitan obtener mayor inversión en programas sociales 
a todos los grupos poblacionales. 
- Implementar estrategias conjuntas para la reducción de la pobreza extrema de las familias y 

ofrecer condiciones dignas. 
- Realizar el esfuerzo conjunto y cofinanciado para ofrecer mayor infraestructura de protección a 

los grupos que lo requieran. 
- Generar procesos institucionales de alternativas al desarrollo social, económico y productivo a 

los grupos vulnerables. 
- Fomentar la protección de los derechos de todas las personas que integran los grupos en 

condición de vulnerabilidad. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



OPORTUNIDAD DE UNIDAD DE DESARROLLO ECONÓMICO Y SOSTENIBLE 

PROGRAMA PROPUESTAS Y ACCIONES 

MÁS OPORTUNIDADES CON MÁS SERVICIOS 
PÚBLICOS 

- Generar espacios institucionales de gestión para la ampliación de las coberturas de 
electrificación rural. 
- Mejorar las condiciones especiales de alumbrado en las cabeceras poblacionales. 
- Gestionar la puesta en marcha de proyectos alternativos que mejoren las condiciones de 

vida de todos. 

UN SECTOR AGROPECUARIO CON MÁS 
OPORTUNIDADES PRODUCTIVAS 

- Fortalecer las alianzas y asociatividad como parte de la organización dentro de los procesos 
productivos. 

- Fomentar con efectividad los procesos de apoyo, asistencia y acompañamiento técnico en la 
productividad y desarrollo económico del campo.  

- Apoyar los procesos de gestión en la formulación de proyectos productivos que incidan en el 
desarrollo económico del municipio. 

- Fomentar y apoyar la sostenibilidad y nuevos proyectos productivos que contribuyen al 
desarrollo social y económico de las familias. 

- Fomentar los procesos de formación y capacitación en nuevas técnicas productivas que 
generen mayor eficiencia y calidad. 

- Realizar acciones de gestión que permitan el desarrollo de proyectos de infraestructura y de 
dotación que beneficien la actividad agropecuaria en el municipio. 

- Gestionar espacios que propicien acciones de apoyo en los procesos de comercialización 
para las  oportunidades de desarrollo económico sostenibles para los productores y sus 
familias. 

LA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO CON 
OPORTUNIDADES ECONÓMICAS PARA 
TODOS 

- Propiciar espacios institucionales que garanticen la implementación y el desarrollo de 
estrategias de innovación empresarial y generación de ingresos a las familias del municipio. 
- Fomentar los procesos para establecer iniciativas de desarrollo comercial e industrial en la 

incentivación de nuevas oportunidades de generación de empleo. 
- Fomentar espacios de formación, capacitación e incentivación para el desarrollo e 

implementación de la mediana y pequeña empresa. 
- Fomentar el fortalecimiento en la implementación de las tecnologías de la información y las 

comunicaciones como parte del desarrollo municipal. 
- Fortalecer las acciones dirigidas al conocimiento y uso de las tecnologías de la información y 



comunicación en todos los sectores de la sociedad. 
- Propiciar acciones de gestión que conlleven al mejoramiento de las condiciones de 

conectividad en el municipio. 
- Propiciar el fomento del turismo como nueva alternativa de generación de ingresos. 

MÁS INFRAESTRUCTURA VIAL Y DE 
TRANSPORTE QUE GARANTICE EL 
DESARROLLO 

- Garantizar la sostenibilidad económica mediante el apoyo en el ofrecimiento de mejores 
redes de comunicación y transitabilidad. 

- Fortalecer las acciones de acompañamiento en la rehabilitación, mejoramiento y 
mantenimiento de la infraestructura de las redes viales del municipio. 

- Realizar el proceso de gestión en el logro de recursos para el mejoramiento de la malla vial 
municipal desde las distintas entidades del orden nacional y departamental. 

- Mejorar el embellecimiento urbano a través de espacios de adecuación vial urbana en la 
cabecera municipal y centro poblados. 

- Apoyar los proceso de inversión en la adecuación y disposición de puentes colgantes para el 
mejoramiento de la movilidad en los sectores rurales. 

- Generar espacios de concertación entre las mismas comunidades para que sean partícipes 
en el desarrollo de actividades tendientes a mantener una infraestructura adecuada para sus 
necesidades. 

MÁS EQUIPAMIENTO MUNICIPAL, PARA 
MAYOR GESTIÓN Y CALIDAD DEL SERVICIO 

- Realizar acciones que garanticen la disposición de mayores y mejores espacios de 
equipamiento municipal. 
- Mantener la infraestructura pública municipal como forma de atención eficiente a la 

ciudadanía. 
- Desarrollar acciones que permitan ofrecer mejores condiciones de atención a los 

ciudadanos en los espacios institucionales. 

 
 
 
 
 
 
 
 



OPORTUNIDADES DE DESARROLLO ECONOMICO SOSTENIBLE 

PROGRAMA PROPUESTAS Y ACCIONES 

UN AMBIENTE SANO, MÁS OPORTUNIDADES 
DE VIDA 

- Fortalecer los espacios institucionales de concertación que contribuyan a la protección 
ambiental. 

- Establecer iniciativas para el fomento a la protección de las áreas estratégicas y el territorio 
municipal. 

- Fomentar la participación de todos en acciones que generen la corresponsabilidad en el 
cuidado del medio ambiente. 

- Fomentar acciones que propicien la implementación de proyectos maderables con 
responsabilidad. 

UNA GESTIÓN DEL RIESGO QUE PROTEJA LA 
VIDA DE TODOS 

- Fortalecer activamente los espacios institucionales de coordinación y gestión de las 
acciones que contribuyan a evitar el riesgo por situaciones de desastres. 

- Planificar actividades que contribuyan a mejorar las dificultades que puedan darse por 
situaciones de desastres. 

- Fomentar procesos de capacitación que involucre a la ciudadanía en las acciones que 
generen espacios de fortalecimiento a la gestión del riesgo. 

- Articular y coordinar las acciones con todas las entidades institucionales que contribuyan a 
la gestión eficiente de prevención y disminución del riesgo. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIDAD Y DESARROLLO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN Y LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

PROGRAMA PROPUESTAS Y ACCIONES 

UNA PROMOCIÓN DEL DESARROLLO 
COMUNITARIO, MÁS PARTICIPACIÓN DE LA 
CIUDADANÍA. 

- Fortalecer institucionalmente las acciones gerenciales de coordinación y articulación en el 
fomento de la organización ciudadana. 

- Fomentar mayores espacios de participación ciudadana en la gestión local como manera de 
apoyo a la planificación del desarrollo. 

- Brindar oportunidades de formación que garanticen una participación efectiva en la gestión y 
en el control social de las acciones institucionales. 

- Promocionar los espacios participativos que ofrezcan desarrollar acciones de interlocución y 
divulgación en la promoción del desarrollo municipal. 

UN FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA 
UNA GESTIÓN EFICIENTE. 

- Garantizar una sostenibilidad eficiente dentro de la gestión pública local con apoyo y 
asistencia permanente. 

- Generar acciones de organización administrativa que contribuyan a mejorar la prestación de 
los servicios y de gestión a la ciudadanía. 

- Garantizar la sostenibilidad económica en la inversión como parte de la disposición de 
recursos que contribuyan al desarrollo del municipio. 

- Fomentar espacios de formación y capacitación institucional que contribuya al mejoramiento 
de las calidades y capacidades de gestión. 

- Establecer acciones eficientes tendientes a desarrollar la gestión de manera transparente, 
honesta y equitativa para el beneficio de las comunidades. 

- Cumplir con los procedimientos de reporte de información a los organismos de control y a 
las diferentes entidades del orden departamental y nacional. 

- Establecer procesos institucionales que garanticen la eficiencia y eficacia administrativa. 

 
 
 
 
 
 
 
 



UNIDAD Y DESARROLLO PARA LA CONVIVENCIA Y LA PAZ 

PROGRAMA PROPUESTAS Y ACCIONES 

UNA JUSTICIA Y SEGURIDAD CON 
OPORTUNIDADES DE ACCESO 

- Fortalecer los espacios institucionales de la justicia local. 
- Coordinar, articular y concertar la planificación y ejecución de acciones dirigidas al fomento 

de la seguridad y la convivencia en la ciudadanía. 
- Apoyar activamente los espacios de corresponsabilidad institucional que fomenten 

eficientemente la justicia con derecho y protección. 
- Generar ambientes sanos a través de iniciativas de integración y fomento a la convivencia 

pacífica de todos. 
- Fomentar el respeto y la protección de los derechos humanos desde los distintos espacios 

ciudadanos. 
- Apoyar las acciones institucionales relacionadas con el sistema penintencial y de protección  

 


