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Presentacion del Candidato

éQuién es Dimar Barbosa Riobd?

Dimar Barbosa Riob6 es un Joven Convencionista, nacido en la vereda la Libertad un 4 de agosto
del afo 1984. Sus padres José Jesus Barbosa conocido como “Chuy Galvis” y Solangel Riobd
Amaya, siendo el hijo menor de esa familia integrada por 8 hermanos. Actualmente en unién
matrimonial con Lina Marcela Pérez Arias, unidn de la cual nacid su Unica hija, Mariangel.

Dimar es un cristiano convencido de que con el amor de Dios todo es posible. Es un
Convencionista emprendedor, honesto, generoso, humilde, servicial y fiel a sus raices; amante de
la lectura, en especial temas relacionados con cultura general y democracia. De ahi su visién y
conviccidn de trabajo por construir un Convencion con oportunidades y soluciones para todos.

Un hombre de familia, que crecid adoptando los valores del esfuerzo, dedicacién, disciplina y
trabajo honrado, inculcados por sus padres en el seno de un hogar, donde siempre se resalto la
importancia del estudio y las ensefianzas de Jesucristo.

Cuenta con una preparacion académica integra. Inicié su primaria en el afio 1991 en la Escuela
Nueva La Libertad, culminé el quinto grado en el afio 1995; en 1996 ingresé al Colegio Guillermo
Quintero Calderén y en el afio 2001 se gradud como bachiller con excelente rendimiento
académico y disciplinario. En el 2012 ingresé a la Universidad del Tolima donde obtuvo con creces
el titulo de Profesional en Salud Ocupacional, cumpliendo asi uno de sus mas grandes suefios,
realizar sus estudios superiores. Dimar es un hombre estudioso, ademas ha realizado diferentes
cursos, seminarios y diplomados con el SENA y otras instituciones publicas y privadas de
reconocimiento Nacional.

En su vida laboral, posee un amplio recorrido y buen nombre. En el sector publico, se ha
desempenado como Enlace Municipal de Victimas y Coordinador de los Programas Sociales Adulto
Mayor y Mds Familias en Accidn, trabajos que ejecutd cumpliendo con todos los lineamientos
contractuales y a su vez con las politicas publicas propias de sus cargos. En el sector privado, ha
laborado en diferentes campos como el comercio y la agricultura.

Sin duda alguna, Dimar es un lider preparado, que a través de su trayectoria académica y laboral,
tiene la capacidad y visién social para llevar a cabo idéneamente este proyecto politico
denominado “Al Servicio de la Gente”. Es un Convencionista proactivo y apasionado, con un alto
grado de responsabilidad, sentido de pertenencia y sobre todo un ser humano que ama a su
pueblo y a su gente; ve la politica como el arte de servir y la forma de buscar soluciones reales a
tantas necesidades colectivas existentes en el Municipio.
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Presentacion del Programa de Gobierno

Quiza la pregunta mds importante a la cual se pretende dar respuesta en el Programa de Gobierno
aqui planteado es: écudl es la opcion frente al desarrollo, bienestar y la huella que quiere dejar el
gobierno del nuevo periodo?

Mi respuesta es que nuestro gobierno tendrd como principios el ser equitativo, incluyente y
sostenible. Para ello se basa en tres ejes fundamentales: servicio a la gente, fortalecimiento del
campo y desarrollo urbano y la construccidn colectiva de paz.

Una de las tantas huellas a dejar es la construccidon de paz como proceso constante, construida por
y con la gente, teniendo como fundamentos la participacion democratica, la justicia social, el
trabajo mancomunado y el empoderamiento ciudadano. Para ello trabajaremos iniciativas de
lucha contra la exclusidn y la disminucion de las desigualdades existentes en el territorio, de
manera que se convierta en un ciclo permanente de crecimiento y desarrollo en convivencia,
redundando en el mejoramiento de la calidad de vida y satisfaccidon de necesidades.

Se trabajarad con ahinco para que al término del mandato, la Administracion Municipal esté
consolidada y organizada, de tal forma que permita continuar la labor del desarrollo del territorio,
haciendo uso adecuado y sostenible del mismo, teniendo como premisa fundamental el bienestar
de la poblacidn y la visibilizacién de las comunidades urbanas y rurales. Se sembraran principios de
fortalecimiento para el campo, se cimentardn caminos para que el proceso productivo crezca,
mejore e impacte en todo el Municipio, de tal manera que impulse su economia, mejore el
comercio, disminuya el desempleo, etc. Por lo tanto, es indispensable mirar hacia el mundo rural
para que este adquiera protagonismo y relevancia.

Por experiencia de vida, creo y estoy convencido, que la educacion es el eje fundamental para el
desarrollo de las personas, familias y comunidades. Por tal motivo, trabajaremos para que su
acceso, cobertura y calidad mejoren a diario, consolidando las bases para que los procesos de
formacién sean continuos, garantizando que este derecho fundamental llegue a todos sin
distincion y/o discriminacion alguna.

En coherencia con nuestra visidn y propuestas establecidas en este documento, se ejercerd una
administracién popular desde y con las bases, a favor de toda la ciudadania en especial las
comunidades mas vulnerables y excluidas historicamente, es una apuesta y compromiso como
forma distinta de hacer politica y ser gobierno. En si, se trabajara por dejar huella en todos los
sectores, impulsando procesos, planes, programas y proyectos en beneficio del colectivo; se
construird sobre lo construido. El didlogo va a ser uno de los pilares fundamentales de nuestro
Gobierno, escucharemos a la gente con humildad, acataremos sus recomendaciones y propuestas
y actuaremos con caracter y determinacién cunado haya que hacerlo, respetando siempre la
Constitucion y las Leyes.
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Es por ello, que invito a todos a conocer mi propuesta de gobierno, sentirse parte de ella porque
lo son, y apoyarla para que construyamos juntos el Convencidn préspero y grande que sofiamos y
anhelamos, un Municipio donde desarrollemos conjuntamente capacidades y recursos que
dignifiquen nuestras vidas, actuando de manera comprometida, consciente y critica, para lograr la
transformacidn de nuestro territorio segin nuestras necesidades y aspiraciones.

Como se construyo el Programa de Gobierno

El programa de gobierno “Al Servicio de la Gente”, fue construido con informacidn suministrada
por personas conocedoras de la problematica social y la comunidad en general, conversando con
sus pobladores, escuchando sus ideas y vision de Municipio. También se realizaron visitas y
acercamientos preliminares a veredas y barrios con sus Juntas de Accion Comunal e individuos
interesados, y se realizé la revisién de varios documentos importantes a tener en cuenta y
lineamientos fundamentales tales como:

1. ElPlan de Accidn para la transformacion regional PATR — subregidn Catatumbo, Norte de
Santander, en el cual, estd incluido el Municipio de Convencién y fue construido con una
metodologia participativa desarrollada por la Agencia de Renovacion del Territorio (ART),
la cual constd de tres fases (planteado por el documento del PATR):

a. Submunicipal o veredal, de la cual surgieron los pactos comunitarios y pactos étnicos.

b. Municipal, durante la cual se analizaron los pactos comunitarios y surgieron los pactos
Municipales.

c. Subregional, la cual incluye los pactos Municipales y durante la cual se construyé el
PATR.

Con respecto a los resguardos indigenas en conjunto con los demas Municipios que tienen
jurisdiccion en el drea geografica donde se ubican estas comunidades, se construyeron:

a. Pactos comunitarios para la transformacidn regional.
b. Pactos étnicos.
c. Pactos municipales para la transformacion regional.

La construccion participativa de los PDET (Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial), se
traduce en un ejercicio de planeacidn permanente, que inicié con la identificacidon que hicieron las
comunidades y los actores del territorio, las problematicas y las iniciativas que ellos propusieron y
el desarrollo de soluciones durante 10 anos previstos en el decreto 893 de 2017.

2. El Pacto Municipal para la transformacién de Convencion firmado el 22 de agosto de 2018,
plantea que el Municipio construya en el marco del PDET el Pacto Comunitario para la
Transformacion de su territorio; incluye las iniciativas organizadas, las cuales fueron
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priorizadas con la comunidad, siendo éstas trabajadas con las JAC, Organizaciones vy
Movimientos Sociales, indigenas, victimas, docentes, la institucionalidad local, la ART, etc.
Ademas de ser una obligacidn, se considerd relevante e importante tener en cuenta el
PDET en la construccion del programa de gobierno pues recoge el sentir mismo de la
comunidad.

En el documento se contempla la visién Municipal:

En el territorio que comprende el Municipio de Convencidn para el afio 2028 y afios venideros, se
han transformado y alcanzado altas condiciones de progreso econdmico a partir del
aprovechamiento de sus potencialidades productivas del sector agropecuario y su
comercializacion, con administracién publica orientada por la concertacién con la comunidad. Las
familias del campo son propietarias de su tierra, han logrado bajo la gestidon colectiva y la
asociatividad productiva conectar al Municipio tanto internamente como con su entorno Regional
y Nacional. Se ha alcanzado plena electrificacion rural, mejoramiento integral de las viviendas
rurales, la atencién permanente en salud, soberania alimentaria, acceso a la educacién enfocada
en la vocacién de la ruralidad del Municipio hacia las nuevas generaciones, el enfoque de género,
factores que han permitido la permanencia y retorno de familias desplazadas y campesinos, el
aumento de la inversién social del Estado, la apropiacién de lo legal como valor de la cultura
ciudadana, el fortalecimiento de sus planes de vida y el goce de derechos, constituyendo al
Municipio en un modelo de la consolidacion de paz territorial.

Teniendo en cuenta que fue construida por y con la comunidad, es tomada como la visidn
compartida de desarrollo para el Programa de Gobierno que presento a consideracién de todo el
pueblo Convencionista.

3. Objetivos de desarrollo sostenible: Son metas establecidas por el mundo para mejorar las
condiciones de toda la poblacién. Nuestro pais ha adquirido compromisos con respecto a
los ODS, por lo cual, varias politicas iran encaminadas a esto; en ese sentido, no podemos
desconocer que somos parte del Estado y que por ende estas politicas pueden
impactarnos positiva o negativamente, por ello se revisaron y tuvieron en cuenta en este
proceso de construccion.

4. Indicadores DNP de ejecucidn, estado actual y metas: Se revisaron los indicadores con los
que cuenta el DNP y que permiten ver el estado actual del Municipio, asi mismo, se
revisaron informes e indicadores de gestidn de administracidon con el fin de tener un
panorama de los avances.

5. Esquema de Ordenamiento Territorial, se revisé el avance del mismo, sin embargo, este se
encuentra desactualizado y requiere de algunos documentos parta poder establecer el
estado de avance, aun asi, se reviso y se tuvo en cuenta.
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6. Revision de los ingresos y gastos del Municipio en los afios 2016 — 2019, totales y por
sectores del desarrollo y revisién de la proyeccion de ingresos y gastos en los afos 2020 a
2023.

7. Agenda Regional: La agenda regional, ha sido construida por los municipios de la Regién
del Catatumbo y ha contemplado algunas acciones conjuntas.

8. El Plan Nacional de Desarrollo, se ha tenido en cuenta en el contexto planteado
especificamente para esta region.

Lo anterior, permite observar que la construccion del programa de gobierno ha sido un ejercicio,
consciente y juicioso, que ha tenido como premisa, las iniciativas y planteamientos de la
comunidad de acuerdo a sus necesidades.

Principios que fundamentan el Programa de Gobierno

Gobierno Equitativo:

Cuando se habla de equidad se refiere a la distribucién justa y proporcional de cualquier recurso
con el que se cuente, de acuerdo con las necesidades que tenga la comunidad y teniendo en
cuenta los recursos disponibles. Cuando se hace un gobierno equitativo se dignifica el ser humano,
sus condiciones de vida y se reconstruye el tejido social.

Por tanto, La priorizacién de necesidades y problemadticas, su clasificacion por orden de
importancia y urgencia, serd un asunto estratégico dependiendo la capacidad institucional. Entre
todos vamos a decidir qué debemos intervenir primero y cdmo lo vamos a hacer.

Este gobierno equitativo se dard en todos y cada uno de los sectores garantizando derechos:
equidad en educacion, equidad en salud, equidad en vivienda, grupos vulnerables, infraestructura,
vias; en conclusién, en todos los sectores especificos y otros sectores. Dicho principio de gobierno
lo aplicaremos también al brindar oportunidades y condiciones dignas para las mujeres,
trabajando siempre un concepto amplio como lo es la equidad de género. La mujer tendra el
espacio que se merece dentro del gobierno de la gente, su labor y lucha serd tenida en cuenta,
visibilizada y valorada.

Gobierno Incluyente:

“Inclusidn social”, es el proceso que asegura que las personas que se encuentran en riesgo de
pobreza, discriminacidn, segregacion y/o marginacién, tengan los recursos necesarios para que
participaren plenamente en la vida social, econdmica, cultural, politica, etc. de un territorio. En
ese orden de ideas, vamos a trabajar incansablemente para eliminar y/o disminuir el rezago social
y la exclusién, la cual puede darse por dificultad al acceso a recursos econdmicos, por razones de
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género, raza, religion, politica, preferencias sexuales, acceso a vivienda, educacién, salud, etc. Y
que entre todos y para todos alcancemos un buen vivir, en el marco del respeto y la solidaridad.

Este gobierno incluyente implementara acciones e impulsara programas y planes que vinculen a
personas en situacién de discapacidad, adultos mayores, victimas, mujeres, jévenes, nifios.
Propenderd porque se valore la diversidad pluriétnica y multicultural; se garantizara Ia
participacién democratica de todas las fuerzas vivas del Municipio en la toma de decisiones
concertadas. Es de gran interés que en mi gobierno, el didlogo sea instrumento permanente en la
construccion colectiva de paz y defensa del territorio.

Considero que el pueblo debe ser protagonista de la construccion de lo publico, la participacion
garantiza la accidn politica de los sujetos, tanto individual como colectivamente. Con esa premisa,
la participacion debe fortalecer los movimientos comunales, es decir las Juntas de Accion Comunal
como procesos originarios y bases histdricas, a las asociaciones, organizaciones sociales e
individuos interesados, es alli dentro de ese contexto que el gobierno incluyente va a adoptar un
rol de colaborador, facilitador y proporcionador de acciones que les den empoderamiento.

Con el gobierno incluyente vamos a trabajar en equipo, vamos a generar unidad y confianza, la
cual como resultado tendremos cohesidn social como sujetos colectivos de cambios que somos.

Gobierno Sostenible:

Un gobierno sostenible debe procurar siempre satisfacer las necesidades del presente sin
comprometer la capacidad de futuras generaciones, garantizando el equilibrio entre el
crecimiento econdmico, el cuidado al medio ambiente y el bienestar social; en conclusion actuar
en el presente pensando en el futuro, priorizando necesidades y haciendo uso adecuado de los
recursos a disposicion procurando el bienestar del ahora y del mafiana.

Esto hace referencia a varios aspectos, socialmente, se buscara luchar contra la pobreza, reducir el
hambre, darle valor a la familia, brindar calidad de vida, acceso a los servicios publicos, hacer buen
uso del territorio; en si, promover el respeto igualitario de los derechos y las obligaciones,
fomentar la integracion y la proteccion frente a la explotacién de los mas vulnerables, velar por el
bien comun y la convivencia armédnica basado en los valores humanos fundamentales. En el tema
fiscal con el conocimiento que se tiene respecto al comportamiento de los ingresos (ingresos
tributarios, no tributarios, de capital, transferencias y participaciones) y el comportamiento de los
gastos (gastos de funcionamiento, servicio de la deuda, gastos de inversion y déficit de vigencias
anteriores) no se endeudard mas al Municipio, sino que se haran acuerdos de pago y se asumira
con responsabilidad las deudas adquiridas, se propendera traer recursos desde las fuentes
departamentales y nacionales para incrementar la inversidon en el territorio. La disminucién del
gasto publico, la lucha contra cualquier foco de corrupcién, el uso eficiente de los recursos, el
trabajo comunidad gobierno y el manejo adecuado de la planta de personal estaran dentro de mis
prioridades.
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Este gobierno sostenible se identificard con el progreso econdmico, la justicia social y la
preservacion del medio ambiente. Debe contener unas caracteristicas especiales: que promueva la
autosuficiencia, la importancia de la naturaleza para el bienestar humano, que contribuya a la
satisfaccion de necesidades y mejoramiento de la calidad de vida de todos.

Ejes transversales del Programa de Gobierno

Servicio a la Gente:

El servicio es aquel conjunto de actividades que buscan ayudar a satisfacer las necesidades de una
persona o comunidad en general. Como principio y valor, el servicio debe estar explicito
permanentemente de manera individual o colectiva. El mismo Jesucristo manifestd que no vino a
ser servido sino a servir, y en ese orden de ideas siguiendo el ejemplo de Dios y el mandato
popular, mi gobierno estara siempre al servicio de la gente. Como dice San Ignacio de Loyola y lo
reafirma Carlos Raul Yepes Ex presidente de Bancolombia en su libro Por otro Camino de Regreso
a lo Humano “Ser mds para servir mejor”.

Hablo de estar al servicio de la gente porque los mandatarios, los administradores, el ser humano
como tal, deben estar para brindar un servicio permanente a sus semejantes. Es mi propdsito
superior servirle a mi Municipio, estar mas cercano a la gente, ser mas humano y que esto
trascienda a un propdsito comun, la construccion de vida digna.

La vocacidn de servicio es mi esencia, es lo que yo soy; por ello es el nombre del programa de
gobierno, porque es lo que me representa como persona, como ser humano. Pienso que la
administracién publica debe estar basada en las personas.

Mi compromiso sera estar siempre al servicio de la gente del comun, humilde y trabajadora; del
agricultor, del docente, del comerciante, del transportador, del obrero, del mecénico, del albaiiil,
del funcionario publico y privado, del empleado de la salud, del profesional, etc. Trabajaré por sus
comunidades organizadas, colegios, escuelas, iglesia catdlica e iglesias evangélicas, por todos y
cada uno de los sectores menos favorecidos. Serviré con orgullo a la tierra de mis anhelos, la
representaré con altruismo y velaré siempre por sus intereses.

Fortalecimiento del Campo y Desarrollo Urbano:

“La transiciéon demografica, la violencia rural y la urbanizacion del pais modificaron los patrones de
ocupacion del territorio. A diferencia de hace cincuenta afios, hoy en dia vive mas gente en los
centros urbanos que en las areas rurales.

No obstante, segun el Informe Nacional de Desarrollo Humano (INDH) (2011), alrededor de la
tercera parte de la poblacién del pais (32%), tres cuartas partes del total de municipios (75%) y la
mayoria de su territorio fisico (94%) se caracterizan por tener condiciones propias de sociedades
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rurales. Los gobernantes de los Departamentos y Municipios estdn llamados a reconocer y actuar
sobre tal realidad.” DNP 2016.

Convencién no es ajeno a esta realidad, es un Municipio netamente campesino, gran parte de su
economia depende del sector agropecuario. Debe observarse el campo como una fortaleza y
oportunidad para el desarrollo del mismo campo y de la ciudad. Si se fortalece el campo, el sector
urbano tiene mas posibilidad de desarrollarse.

Por consiguiente, el enfoque sera impulsar y/o apoyar las unidades productivas, ya que estas
representan las iniciativas del campesino, su plan de negocio y su forma de vida. Sin embargo, a
veces no cuenta con las condiciones y apoyo necesario para el inicio de su proyecto productivo, es
decir el capital semilla. Asi mismo, la capacitacién, acompanamiento y la asistencia técnica de
calidad es muy necesaria, y finalmente contar con acceso a un mercado justo donde se lleven
estos productos y sean comercializados.

Ya que este eje transversal se engrana a perfeccion con el pilar nimero dos del PDET,
“reactivacién econdmica y produccion agropecuaria”, donde hace referencia y muestra la forma
de reactivar real y efectivamente el campo, trabajaremos para que a través del esfuerzo de todos,
tanto la institucionalidad, sujetos interesados y comunidades organizadas, dinamicemos la
economia y avancemos hacia el cierre de brechas y disminucién de desigualdades entre el campo y
la ciudad. Con esta brujula y hacia ese norte caminaremos juntos.

Construccion Colectiva de Paz Territorial y Convivencia:

La construccién de paz es el conjunto de medidas, planteamientos y acciones necesarias
encaminadas a transformar los conflictos en relaciones mas pacificas y sostenibles. Ahora bien,
teniendo en cuenta esta definicién, mi gobierno fomentard a diario una cultura de paz a través de
planes, programas vy espacios en los que entre todos dialogando, revisemos, evaluemos vy
propongamos acciones que de manera concertada nos permitan avanzar hacia la construccion
colectiva de paz y dejar bases importantes para su consolidacion en el territorio.

Es importante mencionar, que el Acuerdo para la terminacién del conflicto y la construccién de
una paz estable y verdadera, entre el Gobierno Nacional y las FARC, su aplicabilidad con los PDET
en el pilar nimero ocho del mismo, crea una coyuntura favorable y a su vez una oportunidad de
orientar la planeacion del desarrollo territorial hacia la construccion de paz. En ese sentido, los
Programas de Gobierno y luego los Planes de Desarrollo Territorial se convierten en un importante
instrumento para lograr zonas libres de violencia y conflictos, con valiosas oportunidades para el
didlogo, la concertacidn, el goce efectivo de derechos, el desarrollo social y econémico incluyente,
qgue redunde en bienestar y un futuro mejor para todos.

De acuerdo a lo anterior, la reconciliacidon, convivencia y paz, implican un cambio de actitud,
cimentada desde la familia, los vecinos, las comunidades, las instituciones educativas, la iglesia, la
sociedad en general; por ende, debe ser impulsada como politica publica.
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DIAGNOSTICO

Informacion General:

item Informacién

Extension Municipal
Extensidn en la
Zona Urbana
Numero de Barrios

Numero de Veredas
Resguardos
indigenas
Comunidades
Indigenas
Necesidades Basicas
Insatisfechas
Principales
Actividades
Econémicas

Principales Vias de
Comunicacién

829 Km2
1,5 Km2

32 Barios (entre los que se destacan: 19 de Febrero, Llano Baldn, La Esperanza,
Catalufia Parte Alta, Catalufia parte baja, El Guarico, Sagoc, 12 de Enero,
Chapinero, Centro, Lucitania, Camellén, Betania, La Macana, La Quinta, La
Quebradita, Balzora, Sesquicentenario, Palo Redondo, Aracataca, La Primavera,
La Plazuela, El Cristo, La Planta, El Ariete, 20 de julio, La Esperanza, Sucre, La
Fortuna, etc.) Ademas de varios asentamientos subnormales.

89 veredas (12 Corregimientos, 8 asociaciones de juntas)

1 (MOTILON BARI)
4 (Bridicayra, Caxbaringcayra, Saphadana y Batroctrora)

Zona urbana: 21,81

Zona rural: 62,40

La principal actividad econdmica del Municipio es la Agricultura. Los productos
agricolas que sobresalen son la cafia panelera, el café, platano, aguacate vy
cacao. Nos destacamos por ser el primer productor de panela en el
departamento. En el Municipio existen 110 trapiches y unas 2500 hectadreas de
cafia cultivadas. También existen otras variedades de cultivos transitorios como:
Maiz, frijol, Tomate, yuca y cebolla. La produccién bovina también es importante
dentro del sector pecuario. En términos generales, los sectores econdmicos del
Municipio estan conformados principalmente por: El agropecuario, comercial, de
transporte, de construccion, empleados publicos y privados, docentes, entre
otros como el financiero, de servicios y profesionales independientes que
también aportan a la economia local.

Dista 270 kildmetros de Cucuta, capital del departamento, y 32 del Municipio de
Ocafa. Tres carreteras principales facilitan su conexion con el resto del
departamento y del territorio nacional: al sur con la via Convencion-Ocafia-
Abrego-Cucuta, al noreste con el trayecto Convencion-El Tarra - Tibd y al noreste
con la via Convencion-Mata de Enea-Guamalito-Valledupar. De un total de 433
kilbmetros de carreteras, apenas una decena estan pavimentadas. Convencion
cuenta con una via primaria llamada Troncal del café entre el sector Ocana (la
ondina) - Convencion con una longitud de 32 Km. administrada por el Instituto
Nacional de Vias. Las vias secundarias son: Convencién — El Tarra — Tibu y la via
Convencién — Mata de Enea — La Mata. Entre sus vias terciarias se encuentran:
Convencién - Vereda La Vega — Vereda El Guamal-Piedecuesta; Convencion -
Corregimiento de Soledad; Convencion - Corregimiento de Cartagenita-
Corregimiento Miraflores — Corregimiento La Trinidad - Corregimiento La
Libertad-Corregimiento Honduras Motilonia; Convencidn-Corregimiento de
Balcones-La Victoria-Campo Alegre; Corregimiento de Cartagenita — vereda Mesa
Rica — campo Alegre; Vereda Casa Blanca — San Isidro — Miraflores; entre otras
ma3s cortas.
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Kildmetros de Vias 236 Km (inventario vial).

Terciarias

Red Hidrografica del La red hidrografica del Municipio parte de la Gran Cuenca de Rio Catatumbo; y

Municipio sobre uno de sus afluentes el Rio Burbura, se encuentra el sector urbano. La
cuenca del rio Burbura, cuya extension en el area municipal ocupa una superficie
de captacién total de 295.92 Km2 de las cuales 105.94 Km2 corresponden al
Municipio y representan el 11.79% del area municipal, recorre una longitud axial
de 20 Km y una longitud de drenaje de 482.9 Km, esta recibe las aguas de las
subcuencas el Guamal, La Soledad y San Juan, de las cuales la cabecera municipal
abastece su acueducto. Existen otras afluentes importantes en la parte centro
norte del Municipio como son las quebradas de las pitas, Cartagenita, la trinidad,
la libertad y Honduras Motilona.

NuUmero de Sedes 4 (Centro Educativo Rural Honduras, Centro Educativo Rural La Trinidad, Centro

Educativas Educativo Rural Guamal, Centro Educativo Rural Las Mercedes).

Numero de Colegios 4 (Actualmente cuenta con cuatro instituciones educativas de secundaria:
Institucion Educativa Guillermo Quintero Calderdn; Instituto Técnico Agricola;
Escuela Normal Superior, esta tiene la modalidad presencial y semipresencial en
Formacion de Docentes, y Etnoeducacidn, y la Institucion Educativa Pedro
Carrefio Lemus del corregimiento de Cartagenita).

Nivel del Hospital Nivel 1

Numero de 2

Ambulancias

EPS Presentes en el | 4 (comfaoriente, medimas, salud vida, nueva eps).
Municipio

IPS presentes en el 1 (IPS Noroccidental)-

Municipio

Indicadores de Desempeino Administrativo:

Ao Eficacia  Eficiencia Requisitos Capacidad Desempeiio  Gestion indice Nivel de
Total Total legales administrativa Fiscal Advay Integral riesgo
fiscal

2006 27,34 70,56 84,30 62,56 50,71 56,64 56,09 Bajo

2007 75,63 58,77 73,35 34,35 43,98 39,16 61,73 Medio
2008 85,54 61,81 74,00 61,04 61,73 61,38 70,68 Satisfactorio
2009 69,38 46,67 51,11 80,75 55,40 68,08 58,81 Bajo

2010 70,13 47,41 79,93 79,53 55,05 67,29 66,19 Medio

2011 42,10 57,20 58,34 74,87 60,41 67,64 56,32 Bajo

2012 70,38 | 48,85 34,04 69,23 59,50 64,36 54,41 Bajo

2013 60,63 39,73 0,00 68,57 61,81 65,19 41,40 Bajo

2014 93,18 47,03 87,47 74,26 65,45 69,86 74,38 Satisfactorio
2015 49,19 68,78 77,83 85,58 49,15 67,37 65,79 Medio

2016 97,88 60,83 74,31 89,35 59,74 74,55 76,89 Satisfactorio
2017 92,90 74,81 84,03 50,71 62,69 56,70 77,11 Satisfactorio
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MEDICION DE DESEMPENO MUNICIPAL

Inicial

Vigencia Actual

Ano

2016

Posicion dentro
del grupo G4

Puntaje

37,92

182 /218

2017

54,07 12

/218

Cambio de
posicion

A 170

Promedio grupo de

capacidades
iniciales

43,36

44,98

COMPARACION DE INDICADORES - CONVENCION

Puntaje

80

70

54,1
L]
40 379
30
20
10
0

72,7

9

74,9

534

Promedio anual
segun el grupo
de capacidades
iniciales

2016 2017 2016 2017 2016 2017
MDM Resultados Gestion
2016 Mejor desempeiio Peor desempefio 2017 Mejor desempefio Peor desempefio
Cobertura salud Homicidios x 10000 hab Organizacion de la informacion Homicidios x 10000 hab
1 100,0% 10,53 1,00 10,74
Cobertura Transicion Cobertura internet Rendicion de Cuentas Ejecucion Ing Propios
’ 98,1% 0,1% 1,00 54,9%
Mortalidad Infantil Cobertura eléctrica rural Atencion al ciudadano Tasa efectiva de recaudo
’ 11,19 77,0% 1,00 2,06
SABER 11 Lenguaje Tasa efectiva de recaudo Cobertura Transicion Cobertura internet
! 51,75 1,58 100,0% 0,9%
Vacunacion Pentavalente I_ngresg trﬁbutario yno Cobertura salud ISR )
5 tributario sin recaudo OT ot
99,5% $67.593 100,0% $7.921
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Informacion Financiera

Con el fin de tener un contexto general de las finanzas del Municipio, a continuacién se presenta
alguna informacién tenida en cuenta en el proceso de construccion del Programa de Gobierno:

Comportamiento de los ingresos afos 2016 — 2019:

Distribucion porcentual de los ingresos en los anos 2016 - 2019

60,0

50,0

40,0
30,0
20,0
10,0
00 II _ - - [ ] | [ | lI

Tributarios  NoTributarios Transferencias Otras Fosyga- (oljuegos  Rertascedidas  Fonpet Regalas Créditos Recursosde Otros
SGP Transferencias  ETESA-FLS regimen Capital
subsidiado

H2016 2017 m2018 =2019

INGRESOS TOTALES (porcentaje) 2016 2017 2018 2019
Tributarios 7,8 7,6 7,6 7,0
No Tributarios 0,4 0,1 0,0 0,1
Transferencias SGP 48,3 47,7 39,6 47,6
Otras Transferencias 0,0 0,0 0,0 0,0
Fosyga - ETESA-FLS 32,1 30,2 25,3 32,6
Coljuegos 0,5 0,6 0,5 0,6
Rentas cedidas 1,4 1,3 1,4 1,9
Fonpet regimen subsidiado 0,0 0,0 6,5 0,0
Regalias 2,6 3,2 0,0 0,0
Créditos 0,0 0,0 0,0 0,0
Recursos de Capital 2,6 0,0 7,9 5,1
Otros 4,3 9,4 11,0 5,1
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GASTOS TOTALES (Porcentaje) 2016 2017 2018 2019
Funcionamiento 7,7 8,3 7,1 7,6
Deuda 1,8 1,8 1,5 1,7
Pagos procesos juridicos 0,3 0,8 0,4 0,1
Inversién 89,9 88,8 84,7 89,0
Regalias 0,3 0,3 5,4 0,0
Resguardo indigenas 0,0 0,2 0,9 1,6
Distribucion recursos de inversion
. 2016 2017 2018 2019

(Porcentaje)

Educacién 14,1 6,2 5,3 4,6
Alimentacion Escolar 0,5 1,1 0,8 0,9
Salud Regimen subsidiado 64,7 68,1 65,3 68,5
Salud Publica 1,4 1,4 1,1 1,6
Agua potable, saneamiento basico 1,0 3,5 5,4 3,8
Otros servicios publicos diferente a
APSB 1,8 2,0 0,0 1,7
Deporte y recreacion 0,7 1,0 0,8 1,0
Cultura 1,5 1,7 0,9 1,5
Atencidén a grupos vulnerables 1,6 1,9 2,1 4,0
Vivienda 0,8 0,7 8,0 0,6
Agropecuarioy promocién del
desarrollo 1,1 0,3 0,4 0,8
Transporte 3,3 6,5 2,8 4,1
Fortalecimiento institucional 2,7 3,2 2,9 3,4
Equipamiento municipal 0,8 0,3 2,1 1,1
Desarrollo Comunitario 0,5 0,2 0,3 0,4
Justicia, seguridad ciudadanay
derechos humanos 1,1 0,9 1,1 1,6
Ambiente 11,7 0,5 0,6 0,1
Gestidn del riesgo 0,6 0,4 0,2 0,3

Distribucién porcentual de los gastos totales de los afios 2016 a 2019
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Distribucion por sectores de los recursos de inversion:

Distribucion de los recursos de inversion ainos 2016 a 2019

Gestion del riesgo
Ambiente

Justicia, seguridad ciudadanavy...
Desarrollo Comunitario
Equipamiento municipal
Fortalecimiento institucional
Transporte

Agropecuario y promocion del...
Vivienda
Atencidn a grupos vulnerables
Cultura
Deporte y recreacion

Otros servicios publicos diferente a...
Agua potable, saneamiento basico

Salud Publica

Salud Regimen subsidiado

- I ol b ] g LA | -

Alimentacion Escolar

Educacion

o
o"

10,0 20,0 30,0 40,0 50,0 60,0 70,0 80,0

2012 w2018 w2017 m=m 2016

Recursos proyectados para los afios 2020 a 2023, de acuerdo con la informacion suministrada
por la alcaldia municipal:

Descripcion 2020 2021 2022 2023
INGRESOS TOTALES (Distribucién porcentual) 100,0 100,0 100,0 100,0
Vehiculos Automotores 0,2 0,2 0,2 0,2
Impuesto Predial Unificado 1,5 1,5 1,5 1,5
Impuesto de Industria y Comercio 1,3 1,3 1,3 1,3
Sobretasa Consumo Gasolina Motor 0,2 0,2 0,2 0,2
Estampillas 1,1 1,1 1,1 1,1
Impuesto de Transporte por Oleoductos y Gasoductos 0,4 0,4 0,4 0,4
Otros Ingresos Tributarios 2,0 2,0 2,0 2,0
Ingresos de la Propiedad: Tasas, Derechos, Multas y Sanciones 0,2 0,2 0,2 0,2

SGP - Propdsito General - Libre dest. - categorias 4,5y 6 6,8 6,8 6,8 6,8
Sistema General de Participaciones - Educacion 4,6 4,6 4,6 4,6

Sistema General de Participaciones - Salud 30,4 30,4 30,4 30,4

Sistema General de Participaciones - Agua Potable y Saneamiento Basico 5,0 5,0 5,0 50

Sistema General de Participaciones - Propdsito General - Forzosa Inversion 9,7 9,7 9,7 9,7

Otras del Sistema General de Participaciones 08 0,8 0,8 0,8

FOSYGAY ETESA 33,2 33,2 33,2 33,2

Del Nivel Departamental 1,7 1,7 1,7 1,7

Otras Transferencias para Inversién 0,7 0,7 0,7 0,7
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GASTOS TOTALES (Distribucion porcentual) 100,0 100,0 100,0 100,0
Funcionamiento 8,8 8,8 8,8 8,8
Gastos de Personal 48 4.8 4.8 4.8
Gastos Generales 1,7 1,7 1,7 1,7
Transferencia Pensiones 0,3 0,3 0,3 0,3
Transferencias a Organismos de Control 1,5 1,5 1,5 1,5
Transferencias a Establecimientos Publicos y Entidades Descentralizadas - Nivel Ter| 0,1 0,1 0,1 0,1
Transferencias a Sentencias y Conciliaciones 0,4 0,4 0,4 0,4
Educacion 4,0 4,0 4,0 4,0
Salud 64,9 65,0 65,0 65,1
Agua Potable y Saneamiento Basico 1,4 1,4 1,4 1,4
Otros Sectores 10,3 10,3 10,3 10,3
Intereses y comisiones a la deuda 1,9 1,8 1,7 1,7

Ingresos totales esperados:

Representacién de la distribucién porcentual de los ingresos de cada afio

entre 2020y 2023
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Representacion porcentual de los ingresos 2020 - 2023

] Vehiculos Automotores
u Impuesto Predial Unificado
[ ] Impuesto de Industria y Comercio

Sobretasa Consumo Gasolina Motor

[} Estampillas
] Impuesto de Transporte por Oleoductos y Gasoductos
u Otros Ingresos Tributarios
u Ingresos de la Propiedad: Tasas, Derechos, Multas y Sanciones
u SGP - Propdsito General - Libre dest. - categorias 4,5y 6
[} Sistema General de Participaciones - Educacion
|} Sistema General de Participaciones - Salud
] Sistema General de Participaciones - Agua Potable y Saneamiento
] g Sistema General de Participaciones - Propésito General - Forzosa
Inversion
[ | Otras del Sistema General de Participaciones
FOSYGAY ETESA

Del Nivel Departamental

Comportamiento de la proyeccion de los gastos:

Representacién de la distribucién porcentual de los gastos en los afios 2020 a 2023

Funcionamiento

Gastos de Personal

Gastos Generales
Transferencia Pensiones

Transferencias a Organismos de Control

[1

Transferencias a Establecimientos Publico... ‘

Transferencias a Sentencias y Conciliaciones |
Educacién m

Agua Potable y Saneamiento Basico I

Otros Sectores

Intereses y comisiones a la deuda
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Distribucién porcentual de los gastos por afio
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Puede observarse como en todas las graficas queda evidente que la mayoria de los recursos son
para el sector salud.

En el caso de los gastos de funcionamiento siendo uno de los principios de este gobierno el ser
“sostenibles”, se buscara no incrementarlos sino por el contrario revisar la forma de hacerlos mas
eficientes.

Las graficas también permiten ver que la variacién entre los ingresos y los gastos en los préximos
afios no va a ser mucha por el contrario, puede mantenerse una constante, sin embargo, se
depende en gran medida del presupuesto de la nacién, por lo cual, tanto los ingresos como la
inversién dependerdan de las politicas Nacionales.

Potencialidades y principales problemas que aquejan hoy al Municipio.

Potencialidades:

Convencién es un pueblo pujante y de progreso debido a la calidad de personas que la conforman,
ya que cuenta con profesionales especializados en todas las ramas, comerciantes que han sacado
a pulso sus economias y se encuentran ubicados en el resto del pais, campesinos que labran la
tierra y sacan de ella las mejores cafias para la elaboracidn de panela, cultivos de café, platano,
cacao, aguacate, cultivos transitorios como: Maiz, frijol, Tomate, yuca, cebolla. Es por ello que el
acelerado progreso que le imprime su gente desde un comienzo le ha valido diversos calificativos,
como los de Ciudad Promesa.

La asociatividad de los campesinos productores y de mujeres emprendedoras resalta la pujanza,
laboriosidad y hermandad de los Convencionistas. Convencién es Puerta y despensa del
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Catatumbo, un territorio con gran cantidad de recursos hidricos y ecosistemas que dan vida y
reverdecen sus campos y montafias.

En cultura, Convenciéon siempre se ha caracterizado por ser un pueblo culto donde cada uno de
sus moradores lleva en sus venas sangre de artistas. Es por esto que desde hace muchos afios ha
contado con Banda Agrupaciones Musicales, grupos de danzas, grupos de teatro, y demas
expresiones artisticas. En el ambito deportivo siempre se han identificados por ser afines al futbol,
microfutbol, baloncesto y hoy dia se esta incursionando en el patinaje y el ciclismo, esto hace que
los jovenes se mantengan vinculados al deporte y se aislen de vicios y sedentarismo.

Los principales problemas:

Dentro de las problematicas mas significativas encontramos: Bajos precios de productos agricolas;
vias en mal estado, incidiendo en el transporte de bienes y servicios; conflicto armado; cultivos
ilicitos; uso inadecuado de los recursos naturales y afectacién al sector agropecuario por el cambio
climatico; mal manejo del uso del suelo; baja educacién ambiental; disposicién inadecuada de
residuos solidos y liquidos; baja adquisicién de areas estratégicas; baja asistencia técnica en el
sector agropecuario, poca inversion en ese sector; falta de titulacion de tierras y predios rurales
tales como educativos, deportivos y puestos de salud; deserciéon escolar; analfabetismo. La
problemdtica del sector educativo se ve reflejada también en materia de: cobertura,
infraestructura y dotacion.

Ademas el deficiente y/o mal servicio por parte de la ESE Noroccidental representada en el
Municipio por la IPS. Hospital Convencién manifiestos en cuanto a atencién, cobertura, calidad,
infraestructura, dotacién y personal médico. Bajo presupuesto de nuestro Municipio aunado a un
déficit fiscal histérico; baja cobertura del estado en los sectores vulnerables como primera
infancia, juventud, mujeres, adulto mayor, discapacitados, victimas del conflicto, etc. El Municipio
también presenta malas condiciones y carencia de viviendas, déficit cuantitativo y cualitativo de
las mismas.

Agenda tematica

Una vez revisado el estado del Municipio, el comportamiento financiero, la disponibilidad de
recursos y las potencialidades y problemas que mas aquejan, se propone la siguiente agenda
tematica, a desarrollar durante los 4 afios de gobierno, con la cual, se espera atender las
necesidades que sea posible, de acuerdo a la realidad Municipal, ya que los recursos son limitados,
por ello, pretender atender todas las necesidades es imposible, de alli la importancia de actuar con
rectitud, diciéndole siempre la verdad al pueblo. En ese sentido, es necesario priorizar siendo
equitativos, incluyentes, sin dejar de lado que se debe mantener una sostenibilidad en las acciones
que se desarrollen, A continuacién presento la agenda tematica, en la cual podra observarse por
sectores la informacién de referencia tenida en cuenta y las propuestas o planteamientos a
desarrollar:
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a) Educacion.
Informacidén de referencia:

Indicador Estado 2019 Fuente
Cobertura en Educacién Media 33.2 DNP
Promedio calificacién Pruebas Saber 11 Matematicas 42.961 DNP
Tasa de desercién en Educacién 4.4 DNP

Teniendo en cuenta lo analizado en los diferentes apartes de este documento y la informacién
inmediatamente anterior, se propone:

Incrementar la cobertura en educacion media, para ello:

- Se adecuaran y/o mejoraran sedes educativas.
- Se avanzard en procesos de legalizacién de predios teniendo en cuenta la limitante de la
ley segunda.

Dado que la educacién es el factor mas importante para el desarrollo de una regién en todos sus
aspectos se propendera por mejorar la calidad educativa, en ese sentido, se buscara:

- Incrementar el promedio de calificacién de pruebas saber 11,
- Se trabajara en la disminucidn de la tasa de desercién escolar,

Por lo tanto:

- Se fortaleceran las sedes educativas con dotacién de mobiliario, equipos didacticos,
equipos tecnoldgicos, herramientas para talleres y ambientes especializados, etc.

- Se facilitara el acceso a restaurantes escolares con el mejoramiento y dotacién de los
mismos.

- Implementar acciones y/o gestionar con la secretaria de educacién departamental para
mejorar las condiciones del personal docente (capacitacién, nombramientos
oportunamente, etc.).

- Adelantar gestiones ante la Secretaria de Educacidon para implementar modelos de
educacion flexible en las zonas rural y urbana.

- Apoyo a los Hogares Juveniles Campesinos.

- Apoyo a estudiantes para los procesos de formacion técnica, tecnoldgica y/o profesional
con el SENA u otras instituciones.

- Realizar acciones de gestiéon ante el SENA para ofertar cursos, carreras técnicas y/o
tecnoldgicas tanto para el sector urbano como el rural, garantizando los espacios
adecuados para las mismas.

- Apoyo y/o fortalecimiento al transporte escolar.

- Participar en el proceso adelantado por los Gobiernos Nacional y Departamental para la
construccion de la Universidad del Catatumbo.
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b) Salud.
Informacién de referencia:
Indicador Estado Fuente
2019
Cobertura vacunacion DPT (%) 84 DNP
Cobertura Régimen Subsidiado y otras acciones en salud (%) | 97 DNP

Teniendo en cuenta lo analizado en los diferentes apartes de este documento y la informacién
inmediatamente anterior, se propone:

- Adelantar las acciones pertinentes para mantener y/o lograr la universalidad de
coberturas en el régimen subsidiado para el Municipio.

- Gestionar con la ESE. Hospital Regional Norte el correspondiente incremento de la
cobertura en el sector de Saphadana.

- Apoyo y fortalecimiento a la implementacién de las politicas, programas y planes a
desarrollar en salud publica.

- Adelantar jornadas de salud en zona urbanay rural.

- Adelantar las gestiones correspondientes para lograr la atencién extramural.

- Realizar acciones de gestion para que los puestos de salud cuenten con las condiciones
6ptimas y asi poder brindar una mejor atencién a las comunidades rurales.

- Apoyar a la comunidad en su actuar en derecho frente a la IPS (ESE Noroccidental) y EPSes
presentes en el Municipio, respecto a la optimizacion, pertinencia, oportunidad y calidad
en la prestaciéon y promocion de servicios de salud.

c) Agua Potable y Saneamiento Basico.

Informacién de referencia:

Indicador Linea Fuente

base

Entregas de subsidios 100% Informes alcaldia

Cobertura del servicio de acueducto (%) 52 DNP

Cobertura del servicio de alcantarillado (%) 46 DNP

Cobertura del servicio de aseo en la zona urbana (%) 53 DNP

IRCA (Minsalud) 25.9 DNP
riesgo
medio
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Teniendo en cuenta lo analizado en los diferentes apartes de este documento y la informacion
inmediatamente anterior, se propone:

- Velar por mejorar la calidad del agua para consumo humano tanto en el sector urbano
como rural (pantas de tratamiento, filtros para viviendas dispersas).

- Incluir en los instrumentos de planeacién pertinentes los manejos de vertimientos en los
centros poblados (PSMV y EOT).

- Mantener la cobertura de servicio de aseo en zona urbana y verificar el manejo de los
residuos en zona rural.

- Realizar acciones para la intervencion de acueductos veredales, ya sea con construccion,
ampliacidn y/o adecuaciones, de acuerdo a la normatividad vigente.

- Propender por el manejo adecuado de los residuos sdélidos en el Municipio.

- Realizar acciones de gestiéon para el mejoramiento de la infraestructura del sistema de
acueducto y alcantarillado.

- Sensibilizacién y apoyo en la construccidén de pozos sépticos.

- Acciones de gestién para realizar los estudios tendientes a optimizar el sistema de
acueducto y alcantarillado del casco urbano.

d) Otros Servicios Publicos diferentes a Agua Potable y Saneamiento Basico.

De acuerdo con el Departamento Nacional de Planeacidn, la cobertura actual en electrificacion es
del 77%.

Teniendo en cuenta lo analizado en los diferentes apartes de este documento y la informacién
inmediatamente anterior, se propone:

Actualmente el IPSE estd estructurando el proyecto para cumplir la ampliaciéon de la cobertura,
continuar con esa gestién, el valor del proyecto es de: S 5,093.454.765.00, sin embargo, no es
clara la fuente de financiacién, debera gestionarse la misma.

Alumbrado publico: Se revisara el convenio del mantenimiento de alumbrado publico, asi mismo,
la calidad y efectividad del mantenimiento que se esta realizando, revisar el cobro del alumbrado
publico en zona rural.

Gestionar proyecto para la instalacion de paneles solares para poblaciones alejadas y con
dificultad de acceso a energia eléctrica.

e) Deporte y Recreacion.

Teniendo en cuenta lo analizado en los diferentes apartes de este documento, se propone:

- Adecuacion, mantenimiento y/o construcciéon de escenarios deportivos y/o recreativos
para impulsar la actividad deportiva del Municipio.
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- Apoyo y/o fortalecimiento de las escuelas de formacidn deportiva.

- Entrega de elementos deportivos.

- Apoyo a campeonatos y actividades recreativas tanto en lo rural como en lo urbano.
- Apoyo al emprendimiento deportivo.

- Generar incentivos y apoyo a deportistas que representen al Municipio.

f) Cultura.

Teniendo en cuenta lo analizado en los diferentes apartes de este documento, se propone:

- Fortalecer la banda musical Municipal y coordinar acciones con Instituciones Educativas
para el fortalecimiento de bandas.

- Gestionar con entidades la dotacion de bibliotecas para el sector urbano y rural

- Apoyo a emprendimiento culturales.

- Actividades artisticas y culturales en zona urbana y rural.

- Mantener y fortalecer las escuelas de formacién artistica y cultural.

- Acciones para el reconocimiento de la diversidad cultural del Municipio.

- Mantenimiento de escenarios culturales.

- Adelantar acciones de gestién para la consolidacién del patrimonio material e inmaterial
del Municipio.

g) Atencidn a Grupos Vulnerables.
Indicador Linea Fuente

base
Riesgo de victimizacion 83 DNP

Se dara atencién especial y prioridad a la poblaciéon vulnerable en los procesos, proyectos,
programas y planes de la Administracién Municipal.

Teniendo en cuenta lo analizado en los diferentes apartes de este documento y la informacién
inmediatamente anterior, se propone:

Victimas del conflicto armado:

Cumplimiento del Plan de Accién Territorial, el cual, tendra en cuenta acciones en:

- Acciones de prevencidn, proteccion, contingencia y sistemas de informacién.

- Garantizar el funcionamiento del Comité Territorial de Justicia Transicional y los
subcomités técnicos.

- Apoyo para la atencidn a las victimas.

- Apoyo con auxilios funerarios.

- Apoyo a la mesa de victimas.
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- Realizar acciones respecto a memoria historica (dia de las victimas, entre otras).
- Apoyar la gestion en la exoneracion en lo referente a libretas militares.

- Acciones para apoyar los procesos de retornos y reubicaciones.

- Atencion humanitaria en emergencia.

Infancia, adolescencia, juventud:

- Fortalecimiento del COMPOS.

- Acciones para la implementacidn de la Politica Publica de Infancia y Adolescencia.

- Adelantar acciones para que se mejoren las condiciones de nutricion infantil.

- Propender por mantener el equipo humano para la atencién de acciones de infancia y
adolescencia.

- Adelantar acciones para generar espacios de sano esparcimiento y estilos de vida
saludable para nifios, adolescentes y/o jévenes.

- Apoyo a iniciativas de emprendimiento y/o participacion de jovenes.

- Apoyar la mesa Municipal de Juventud.

Adulto Mayor:

- Apoyo en el cumplimiento de lineamientos y politicas del programa adulto mayor.
- Apoyo al hogar vida “Fundacién San José”.

- Fortalecer y mantener el Hogar de Paso al Adulto Mayor.

- Realizar actividades ludico - recreativas y culturales dirigidas a adultos mayores.

- Apoyar el club Municipal del adulto mayor.

- Realizar acciones de gestidn para apoyar a adultos mayores en extrema pobreza.

Poblacion en condicion de discapacidad:

- Fortalecimiento al Comité Municipal de Poblacién en condicién de discapacidad.

- Gestion para la obtencidn de ayudas técnicas.

- Gestionar con la secretaria de educacién la asignaciéon de docentes para educacion
especial.

- Apoyo a iniciativas de proyectos productivos dirigido a la poblaciéon en condicién de
discapacidad.

- Facilitar la participacién y el empoderamiento de la poblacion en condicion de
discapacidad en programas de la Administracion Municipal.

Poblacion indigena:

- Apoyo en el avance de las metas del Plan de Vida “Bari”.
- Promocidn intercultural, deportiva, ludica y artistica como rescate y reconocimiento de la
diversidad cultural y étnica.
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Apoyo a mujeres:

Fortalecer asociaciones de mujeres.

Facilitar la participacion y el empoderamiento de la mujer en programas de la
Administracion Municipal.

Apoyo a iniciativas productivas.

Apoyar la creacion de nuevas asociaciones de mujeres.

Fortalecimiento a la mesa de la mujer.

Facilitar la participacién de esta poblacidn en programas de la Administracién Municipal.
Brindar apoyo a la poblacién organizada LGTBI.
Apoyar y fortalecer la mesa Municipal para la poblacion LGTBI.

h) Vivienda.
Indicador Linea base Fuente
Déficit de vivienda cualitativa 54% DNP
Déficit de vivienda cuantitativa 2% DNP

Teniendo en cuenta lo analizado en los diferentes apartes de este documento y la informacién
inmediatamente anterior, se propone:

i)

Construccion de unidades sanitarias (soluciones individuales de saneamiento basico).
Adelantar acciones para la construccidn de cocinas ecoeficientes.

Subsidios para mejoramiento de vivienda urbanay rural, priorizando poblacién vulnerable.
Apoyo a procesos de legalizacion de predios.

A partir de la construccién del EOT, identificar las viviendas que se encuentran en zona de
alto riesgo.

Gestidn para la titulacion de viviendas urbanas y rurales.

Agropecuario y Promocion de Desarrollo.

Teniendo en cuenta lo analizado en los diferentes apartes de este documento, se propone:

Mejorar la productividad de pequeiios y medianos productores a través de:

Asistencia técnica agropecuaria.

Fortalecimiento a organizaciones productivas.

Apoyo al mejoramiento de sistemas productivos (tecnificacion del campo: maquinaria,
herramientas menores, sistemas de riego, reservorios, insumos adecuados).

Programa de Gobierno — Dimar Barbosa Riobé



Qmmnn
BARBOSA RIOBO
AL SERVICH) DE LA GENTE

AL SERVICIO DE LA GENTE

- Formacion para la productividad en el campo: cursos y carreras técnicas con el SENA.

- Apoyo a proyectos productivos.

- Apoyo para mejorar la competitividad en el campo.

- Gestion para la titulaciéon de tierras.

- Realizar acciones de gestidn ante las entidades correspondientes para facilitar el acceso a
créditos.

Desarrollar nuevas iniciativas productivas:

- Apoyo a iniciativas de emprendimiento agropecuario.

- Apoyo a iniciativas de transformacion de la materia prima para darle valor agregado.

- Apoyo a proyectos productivos pecuarios (unidades productivas, especies menores,
ganaderia, piscicultura).

- Apoyar procesos de produccion limpia.

Apoyo a procesos de seguridad y/o soberania alimentaria:

- Apoyo a iniciativas de huertas caseras y otros cultivos nativos que garanticen el
autoconsumo y la sostenibilidad familiar como plan de vida digna.

- Facilitar espacios para la comercializacién de productos del campo (mercados campesinos,
centros de acopio, etc.).

Apoyo al desarrollo turistico del Municipio:

- ldentificar potencialidades turisticas en el territorio (inventario, identificacion de recursos
y atractivos turisticos).

- Adelantar acciones para avanzar en el desarrollo del potencial turistico del Municipio
(educacion en temas turisticos, establecer recorridos y lugares, actividades turisticas).

j) Transporte.

Teniendo en cuenta lo analizado en los diferentes apartes de este documento y la informacidén de
otros como el PDET, se propone:

- Construccion, rehabilitacion y/o mejoramiento de puente hamacas.

- Mejoramiento, mantenimiento, adecuacién, rehabilitacion, intervencion de vias terciarias
(atencion periddica de las mismas).

- Construccion de obras de arte para atencién de sitios criticos.

- Mejoramiento, rehabilitacién, adecuacion y/o pavimentacion de vias urbanas y centros
poblados.

- Fortalecimiento, mantenimiento y/o sostenimiento de la maquinaria y vehiculos de
propiedad del Municipio.

- Jornadas pedagdgicas para el mejoramiento de las condiciones de Transito en el
Municipio.
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k) Fortalecimiento Institucional, Equipamiento Municipal, Desarrollo
Comunitario, Justicia y Seguridad Ciudadana.

Teniendo en cuenta lo analizado en los diferentes apartes de este documento, se propone:

Fortalecimiento institucional:

- Actualizacién del EOT (Esquema de Ordenamiento Territorial).

- Realizar jornadas para completar el porcentaje de actualizacion del SISBEN V.

- Adelantar jornadas de presencia institucional en zona rural.

- Desarrollar acciones de reduccidn de cartera moratoria en el impuesto predial.

- Adelantar acciones para el mejoramiento del recaudo.

- Fortalecer gobierno en linea y conectividad Municipal.

- Desarrollar acciones para mantener y/o mejorar las condiciones laborales de los
colaboradores de la Alcaldia Municipal.

Equipamiento Municipal:

- Mejoramiento, mantenimiento, adecuacién y/o construccién de parques, plazoletas y/o
zonas verdes en los sectores urbano y rural.

- Mantenimiento y/o adecuacion de instalaciones de la Alcaldia Municipal.

- Revision de cumplimiento de normas por parte de la planta de beneficio animal.

- Mejoramiento de la plaza de mercado (adecuar espacio para encuentros comunitarios,
impulsar el mercado campesino).

- Adelantar acciones de gestién para el mejoramiento y/o funcionamiento de la casa

campesina.
Adelantar acciones para la atencidn a especies animales desprotegidas.

Desarrollo Comunitario:

- Adelantar capacitaciones en procesos de participacion ciudadana (veedurias, CTP,
consejos, comités, etc.).

- Fortalecimiento a las Juntas de Accidn Comunal (capacitacion, dotacion, salones
comunales, etc.).

- Promover el liderazgo de la mujer y los jovenes.

Justicia y Sequridad Ciudadana:

- Fortalecer el funcionamiento y las acciones del Consejo Municipal de Paz y Derechos
Humanos.

- Promover la participacion ciudadana en los procesos de construccion de paz.

- Adelantar acciones para atender y prevenir problematicas de violencia intrafamiliar.

- Implementar el Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana.
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- Adelantar acciones de construccién de paz y convivencia en el Municipio.

I) Ambiente, Prevencion y Atencion de Desastres.

Ambiente:

- Adelantar acciones de educacién ambiental con estudiantes y comunidades organizadas
para el manejo sostenible del Medio Ambiente.

- (Fortalecer el CEAM Consejo Municipal Ambiental).

- Adquirir y/o adelantar acciones de conservacidn en areas estratégicas y/o de importancia
ambiental.

- Adelantar acciones para el manejo y proteccién de areas estratégicas, enfatizando el
cuidado de nacimientos de agua del acueducto Municipal y veredales.

- Adelantar acciones para construir un vivero donde se produzcan especies nativas.

Prevencion y atencion de desastres:

- Adelantar acciones para la implementacién del Plan de Gestion del Riesgo.

- Capacitacion a las JAC y otras instituciones publicas y privadas en primeros auxilios,
brigadas de emergencia y atencion de desastres.

- Coordinacion con organismos de socorro para la prevencion y atencién de emergencias y
desastres.

- Apoyo al funcionamiento del Consejo Municipal de Gestién del Riesgo.

- Apoyar y/o fortalecer los diferentes organismos de socorro para la prevencién y atencion
de emergencias y desastres.

DIMAR BARBOSA RIOBO
Candidato a la Alcaldia
Municipio de Convencién N.S.
N° de cédula 5427388 de Convencion
Cel. 3135964215 — 3173206421
dimarbriobo@hotmail.com - dimarbriobo@gmail.com
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