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Partido, movimiento politico o grupo significativo UNIDOS TAMARA EMPREDE

de ciudadanos que lo avala

El Programa de Gobierno “UNIDOS TAMARA B Unidos Tamara Emprende hacia la garantia del

EMPRENDE" le apuesta a la transformacion
positiva colectiva del Municipio de Tamara, basado
en el compromiso de superacion de brechas
priorizando nuestras poblaciones vulnerables vy
teniendo como eje principal a los joévenes
tamarefios, como base de la sociedad del futuro. Se
impulsara el emprendimiento para lograr una
economia productiva, sostenible y sustentable y se
posicionara el turismo basado en nuestra
diversidad natural, cultural y patrimonial.

Pilares estructurales de nuestra propuesta

ﬂ Unidos Tamara Emprende hacia una economia
productiva y sostenible.

ﬂ Unidos Tamara Emprende a ser destino
turistico.

goce efectivo de los derechos fundamentales,
con enfoque diferencial (prioridad hacia las
poblaciones vulnerables).

LEONEL RODRIGUEZ WALTEROS

Lider Tamareiio de vision empresarial y social,
de amplias calidades humanas, honesto,
responsable y sencillo; capaz de transformar
debilidades y amenazas en oportunidades de
crecimiento y desarrollo.

Hijo del matrimonio de Antero Rodriguez y Hercilia
Walteros juntos tamarefios y recordados con
especial aprecio por su buen caracter y formacion
campesina con principios y valores éticos. Casado
con Mobnica Lucia Marifio Barbosa y padre de
Leonardo, Simdény Sara.




SUS ESTUDIOS EomeinEIERVAN ETel a1} (ol o]
realizd en la Concentracion Horacio Perdomo vy
Seminario Menor San José de Tamara. Curso
estudios superiores como Técnico Profesional en
Ingenieria Agropecuaria de la CEST, Contador
Publico Titulado de Unisangil, Especialista en
Gestion para el Desarrollo Empresarial de la
Universidad Santo Tomas con especialidad en
Microfinanzas del Instituto Boulder de los EEUU;
experto facilitador en Educacion Econémica y
Financiera de F. Sparkassentiftung fur de
Alemania. Conocimientos en Gerencia Publica de
la ESAP, fortalecimiento en proyectos pedagdgicos
dela UIS.

TRAYECTORIA LABORAL Jal:1S Ta (o] @o]V]o]|[e MY,
privado: Mas de 12 afios como Director de crédito
de la Fundacion Amanecer, Director del banco de
maquinaria agricola departamental. Interventor,
consultor y asesor financiero y contable de
empresas casanarefas, representante ante juntas
directivas y director general de la Fundacion
Casanare.

AGENDA TEMATICA CON VISION TERRITORIAL

Fuentes de informacion que le aportan al
diagnéstico de cada sector:

« Consultasalideresy actores claves del municipio

+ Revision de documentos de la gestion municipal
y departamental

« Informacion territorial consolidada en el sistema
de estadisticas municipal TERRIDATA

« Consulta de documentos de politicas
poblacionalesy sectoriales

« Plan de Desarrollo vigente del Municipio de
Tamara 2016-2019

+ Ejecuciones presupuestales del actual periodo
del gobierno local

« Analisis Situacional de Salud
Municipio de Tamara

» Proyecciones de poblacion DANE y estadisticas
vitales

 Sistema Integral de Informacién de la Proteccion
Social SISPRO

"ASIS" del

1. Departamento Nacional de Planeacion - Sistema de estadisticas territoriales TERRIDATA
2. Analisis Situacional de Salud “ASIS” del Municipio de Tamara.

3. Departamento Administrativo Nacional de Estadistica. ~-DANE. Proyecciones de poblacién 2005-2020.

Situaciones, problematicas puntuales y
concretas

El Municipio de Tamara es uno de los 19 municipios
del Departamento de Casanare, se encuentra
ubicado en el piedemonte llanero a 1.150 msnm
(cabecera municipal), con una temperatura
promedio de 22°C en el casco urbanoy hasta 8°Cen
altitud a 3.000 msnm, tiene una extension de 1.136
Km cuadrados (113.600 Ha), categorizada en un
entorno de desarrollo “Intermedio”;: el sector
urbano lo componen 9 barrios y el rural 2
inspecciones y 49 veredas.. El municipio cuenta con
una poblacién para el afo 2019 de 7.031 habitantes,
2.331 (33%) habitantes en la cabecera y 4.700 (67%)
en el resto y una densidad poblacional de 6,19
Hab/Km cuadrado.:

En el Municipio de Tamara existen altos indices de
Necesidades Basicas Insatisfechas —NBI, al igual que
un alto indice de pobreza multidimensional. En este
analisis encontramos que, a nivel departamental,
nuestro Municipio presenta el NBI mas alto con el
72,42% de la poblacién en condicion de pobreza
con diferencias sustanciales entre el sector urbanoy
el rural, dado que es en la poblacién campesina
donde se concentra el mayor indice de pobreza con
el 84,03%, frente al 42,01% del area urbana. Segun
el analisis de NBI para el area rural,
comparativamente Tamara posee uno de los
indicadores mas altos del pais y del departamento,
situacion que es explicada dado que el 67,79% no
dispone de vivienda en 6ptimas condiciones de
habitabilidad, donde ademas el 41,03% de las
personas vive en condicion de hacinamiento,
mientras que el 38,34% de la poblacion no disfruta
de servicios adecuados, es decir, que no tiene buen
servicio de acueducto, aseo y disposicion de
excretas. En el area urbana la situacion no es tan
critica; sin embargo es comparativamente inferior a
la del departamento y la nacién. De acuerdo al
Indice de Pobreza Multidimensional —{IPM, en la
dimensién de acceso a servicios publicos
domiciliarios y condiciones de la vivienda se eviden-



cian indicadores altamente preocupantes donde el
69,52% de las personas no posee acceso a fuentes
de agua mejorada, el 49,27% presenta inadecuada
eliminacion de excretas, el 56,04% de las personas
posee en sus viviendas pisos inadecuados, al igual
que el 7,28% posee en sus viviendas paredes
inadecuadas. También se evidencia que el indice
mas alto de Pobreza Multidimensional se encuentra
en el area rural con un 95%; siendo en la actualidad
uno de los municipios mas rezagados con el 19,7%,
frente al 15,5% departamental, el 17,8% regional y
el 12,9 % nacional. En el Municipio de Tamara un
alto porcentaje de los predios carecen de su
correspondiente escritura publica, lo que ha
dificultado acceder alos subsidios del nivel nacional
y departamental, especialmente para proyectos de
mejoramiento y construccion de vivienda nueva en
el municipio.

Otra de las serias problematicas en el Municipio de
Tamara, es que presenta una deficiente
conectividad con los principales centros de
comercio Regional y Nacional, esto debido a que la
via de nivel intermunicipal que termina en el
Municipio no cumple con especificaciones técnicas
para la realizacion de una movilidad segura dada la
falta de sefalizacién vial, el deterioro permanente
de la capa asfaltica y la falta de mantenimiento
periodico en obras de arte, puentes, cunetas, entre
otros; adicionalmente la movilidad de pasajeros
presenta deficiencias en la frecuencia de viajes, la
calidad del servicio y el costo del transporte. A nivel
municipal también se presentan deficiencias en la
conectividad y la movilidad entre la zona rural y el
casco urbano del Municipio. Las razones principales
son las siguientes:

« Vias terciarias construidas con deterioro
acelerado principalmente en épocainvernal.

« Insuficiencia de carreteras hacia comunidades
dispersas del arearural.

« Caminos de herradura con acelerado deterioro
principalmente en época invernal.

« No existe transporte publico interveredal.

4. Plan de Desarrollo “Un nuevo horizonte para todos 2016-2019” Municipio de TAmara.
5.Consulta a lideres y actores clave del Municipio de TAmara.

La precariedad de las vias genera un bajo desarrollo
agropecuario y por ende un bajo nivel de seguridad
alimentaria de la poblacion, lo que en general se
traduce en una deficiente calidad de vida.

Resulta evidente la ausencia de intervencion
integral y la falta de articulacion interinstitucional e
intersectorial para la intervencion de los
determinantes que generan inequidades sociales y
sanitarias persistentes;s al revisar el analisis de las
condiciones de vida, se observa que las coberturas
de servicios publicos como electricidad, acueducto,
alcantarilladoy servicios de telefonia son muy bajas;
y es elevado el numero de hogares sin acceso a
fuentes de agua mejorada, asi como los hogares
con inadecuada eliminacién de excretas. El sistema
de acueducto urbano presenta deficiencias para
suministrar agua apta para el consumo humano;
problemas en la fuente, sistema de aduccion,
conduccion, PTAP y sistema de distribucion; bajos
niveles de cobertura del servicio de gas domiciliario
y conectividad a internet especialmente en el area
rural.

Frente a la economia del municipio encontramos
que existe escasa capacidad de generacién de
recursos propios que permita un mayor flujo de
recursos para inversion, baja generaciéon de empleo
digno y sostenible para la poblacion, donde las
principales dificultades se evidencian en:

« Los negocios del area urbana enfrentan
problemas relacionados principalmente con los
elevados costos de transporte de los productos
que se comercializan, el tamano reducido del
mercado que atienden, la falta de acceso a
apalancamiento financiero (crédito) y la escasez
de oportunidades de capacitacion para el
mejoramiento de habilidades que permitan
producir y ofrecer mejores productos y servicios.
En tal sentido, se evidencia que el sector
comercial y de servicios del centro histérico no se
encuentra debidamente preparado para
promover la actividad turistica.

« Actividad cafetera con incipientes niveles de
tecnificacion que afectan el nivel de produccién y
competitividad.



« Actividad ganadera con carencias en
especializacion y tecnificacion en la produccion
por diversidad de razas, manejo tradicional de
alimentos, manejo fitosanitario, entre otros.

+ Escasa implementacién de cultivos promisorios
dado el potencial de los suelos, el clima y el
recurso hidrico.s

La comunidad manifiesta que “es escaso el acceso a
crédito y el apalancamiento, baja la capacitacion de
empresarios y escasa la generacion de iniciativas de
negocio, se evidencia la baja capacitacion vy
asistencia técnica agropecuaria, la escasa
generacion de iniciativas productivas y de
investigaciony transferencia tecnolégica...”s

Nuestro municipio es afectado por fendmenos
naturales y antrdopicos que impactan a la
comunidad. Esto se debe a la existencia de
problemas geoldgicos asociados a fallas presentes
en el area de montafa y piedemonte donde los
suelos son fragiles con alta pendiente causando
especialmente en época de lluvias deslizamientos,
avalanchasy derrumbes; en tal sentido, el municipio
presenta un alto nivel de riesgo que puede afectar a
familias completas. Asi mismo, los altos niveles de
deforestacion de las partes altas del territorio
incrementan los indices de sedimentacion de rios y
quebradas, crecientes suUbitas que generan
situaciones de riesgo para la comunidad. De igual
forma, el desarrollo de actividades antrdpicas
genera riesgos de incendios forestales y
estructurales que afectan especialmente a las
viviendas; igualmente el municipio carece del
conocimiento completo sobre los posibles riesgos y
en tal sentido, no se puede realizar un adecuado
proceso de prevencién del riesgo. Asi las cosas, el
Sistema de Gestion del Riesgo no tiene la capacidad
suficiente para hacer frente a labores de
conocimiento del riesgo, mitigacion y atencion de
la comunidad en eventos de riesgo. Existe
disminucion continua del recurso hidricoy dela

6.Plan de Desarrollo “Un nuevo horizonte para todos 2016-2019” Municipio de TAmara.

7. Consulta a lideres y actores clave del Municipio de Tamara.

8. Plan de Desarrollo “Un nuevo horizonte para todos 2016-2019" Municipio de Tamara.

9. Departamento Nacional de Planeacién DNP. Sistema de estadisticas Territoriales - TERRIDATA.
10.Consultaalideresyactoresclave delMunicipio de Tamara.

biodiversidad del Municipio, escaso cumplimiento
de la normatividad ambiental y bajo control
ambiental.s

El sistema de estadisticas territoriales muestra que
las principales problematicas en el sector
Educacion, corresponden a los bajos niveles de
coberturas principalmente en educacion media y
superior, la desercién y la repitencia escolar; el
Municipio de Tamara presenta para el afio 2017, la
tasa de repitencia de educacion del sector oficial
mas elevada del departamento., También una
situacion de riesgo para el Municipio es el deterioro
del tejido social, la incertidumbre y ausencia de
proyectos de vida, la ausencia de habilidades y
competencias para la insercion en el mundo.io

El goce efectivo del derecho fundamental a la salud
se ve afectado por diversos factores como la
ineficiencia de la red prestadora de servicios de
salud especialmente en areas apartadas y poblacion
dispersa, por la ausencia de integralidad en las
atenciones y la baja capacidad resolutiva en los
prestadores primarios, asi como, por el
desconocimiento de los derechos y los deberes en
salud. Enlo que respecta ala morbi - mortalidad se
encuentra un incremento acelerado de las
violencias de género, violencia intrafamiliar,
violencia social y consumo de sustancias
psicoactivas y de eventos relacionados con la salud
mental; alta prevalencia de habitos de vida poco
saludables como la escasa actividad fisica y las
practicas alimentarias inadecuadas que conllevan a
una elevada morbi mortalidad por enfermedades
crénicas no transmisibles principalmente
enfermedades hipertensivas, enfermedades
isquémicas del corazén y enfermedades
cerebrovasculares. El Municipio presenta tasas de
fecundidad elevadas en mujeres de 10 a 14 afos y
de 15 a 19 anos de edad, es decir, embarazos a
temprana edad; elevada tasa promedio de
mortalidad por desnutricion cronica durante el
periodo 2005-2015; presencia elevada de eventos
de interés en salud publica como: accidentes
ofidicos, agresiones por animales potencialmente
transmisores de rabia, enfermedades transmitidas
por vectores principalmente denguely chagas;
exposicién a fldor. Tasas elevadas de mortalidad
neonatal, infantily en la nifiez.

11.Sistemalntegralde Informacion de la Proteccién Social SISPROy Analisis Situacional de Salud “ASIS” del Municipiode Témara



En el Municipio de Tamara segun estadisticas del
DANE proyeccién aio 2019, se registra un total de
3.371 mujeres, donde la mayor proporcidén se
encuentra en su orden en el rango de edad
correspondiente a adultez (27,82%) y juventud
(20,20%)+., es decir, que es un grupo poblacional
que demanda especialmente formacién paralavida
laboral y productiva que mejore la condicion
socioeconomica de sus familias; esto es de vital
importancia dados los altos indices de pobreza,
siendo las mujeres uno de los grupos poblacionales
mas afectados y es donde se ha determinado que
en el municipio no se cuenta con las oportunidades
educativas y de asistencia social requerida en temas
como educacién sexual, control de natalidad y
asistencia familiar para madres solteras.

Las poblaciones vulnerables del Municipio en
general presentan multiples situaciones de riesgo
por ausencia de programas y politicas
intersectoriales diferenciales tendientes a lograr la
atencion y desarrollo integral de las mismas,
evidenciandose insuficiente implementacion de la
politica de nifios, nifias y adolescentes. En el
Municipio de Tamara, segun proyecciones del
DANE para el afo 2019, se calcula un total de 1.054
menores en el ciclo vital de Primera Infancia lo que
representa un 14,99% del total de la poblacion, los
cuales presentan bajo acceso a los programas de
educacion, nutricion y salud especialmente en la
zona rural; en el ciclo vital de infancia se calcula un
total de 999 menores, lo que representa un 14,20%
del total de la poblacion; nuestros niflos de 6 a 11
ahos de edad no cuentan con espacios fisicos
adecuados para el juego, el deporte y la recreacion,
se presenta elevada violencia intrafamiliar, no
reciben atencion especial, digna y diferencial, no
existe proteccion frente al acceso al internet y sitios
de expendio de bebidas alcohdlicas. En el ciclo vital
de adolescencia se proyecta un aproximado de 869
personas que representan un 12,35%. Los
adolescentes presentan inicio temprano de las
relaciones sexuales sin orientacién adecuada,
incidiendo en el incremento de casos de embarazo
en adolescentes, inadecuada respuesta
institucional frente a los casos de adolescentes que
cometen actos delictivos y desordenes publicos
que alteran la tranquilidad del municipio,
inadecuada atencion en salud; no existe un espacio
especial para que ellos puedan ser atendidos de
manera autonoma e independiente dando

12. Departamento Administrativo Nacional de Estadistica. -DANE. Proyecciones de poblacién 2005-2020.

respuesta a las situaciones de salud mental, salud
sexual y reproductiva propias de la edad, familias de
bajos recursos que viven en hacinamiento
aumentando el riesgo de abuso sexual, intolerancia
entre los adolescentes generando condiciones de
violencia psicolégica y matoneo escolar sin la
orientacion adecuada por parte de padres y
educadores, indiferencia por parte de la ciudadania
y adultos frente al consumo de alcohol en menores
de edad, no hay control institucional sobre la venta
de licores y cigarrillo a los adolescentes en los
establecimientos publicos del municipio, ausencia
de programas de ocupacién adecuada del tiempo
libre teniendo en cuenta sus expectativas e
intereses, aumento en la presencia del micro trafico
de estupefacientes en que los jovenes utilizan a los
adolescentes y nifios para su comercializacion,
familias descompuestas incapaces de brindar
estabilidad emocional y cuidado a los nifios y nifias,
el acceso alaeducacion superior no se da en iguales
condiciones para todos los adolescentes que
finalizan el bachillerato; solo pueden continuar los
estudios los adolescentes cuyos padres tienen
recursos para su financiacion.

En la actualidad segun la proyeccion poblacional
del DANE para el afno 2019, en el Municipio de
Tamara se calcula un total de 1.385 personas en el
rango de edad de 18 — 28 afios. Las principales
problematicas identificadas en la juventud tienen
relacion con la falta de gestion y apoyo en diversas
areas como la educativa y productiva; no disponen
de atencion diferenciada e instalaciones para las
distintas organizaciones de jovenes; no se cuenta
con acceso a técnicas deportivas especializadas, no
existen los espacios adecuados de participacion
juvenil y no cuentan con apoyo para las
organizacionesjuveniles.

En el caso de los adultos mayores, segun la
proyeccion poblacional del DANE para el afio 2019,
en el Municipio de Tamara se calcula la existencia de
642 adultos mayores que corresponde al 9,13% de
la poblacion, los cuales presentan las condiciones
socioecondmicas mas preocupantes, dado un bajo
nivel educativo y la dependencia econdémica de
algun miembro de la familia que también registra
altos niveles de pobreza, por lo cual las personas de
la tercera edad tienden a ser abandonados y a
quedarse sin seguridad alimentaria que les permita
llevar una vejez digna con adecuada nutriciony un



sitio adecuado para vivir especialmente quienes
habitan en el area rural, quienes ademas tienen
dificultades de acceso a servicios de salud dada la
gran dificultad en la conectividad vial que desde el
area rural se registra. En términos generales, es una
poblacién que no cuenta con una buena calidad de
vida, como quiera que es minimo el acceso a
servicios sociales relacionados con recreacion,
ocupaciony atencion.is

En el municipio de Tamara existe un registro de 709
personas en condiciéon de discapacidad de las
cuales 298 son de sexo femenino, 407 de sexo
masculino y 4 clasificadas como no definido... Las
personas en condiciéon de discapacidad y sus
cuidadores adolecen de una atencion integral y
padecen a diario de multiples barreras de tipo fisico,
politico, sociales, educativas, programaticas, de
comunicacion y productividad que les minimizan la
garantia de sus derechos fundamentales.s

El Municipio de Tamara cuenta con una poblacién
indigena de 81 personas equivalente al 1,2% de la
poblacién del Municipio, los cuales se encuentran
establecidos en el resguardo de Chaparral —
Barronegro basicamente, localizado en la parte
nororiental del municipio en limites con los
municipios de Sacama, Hato Corozal y Paz de
Ariporo, con una extension aproximada de 7.800
Has. Las principales problematicas de la poblacidon
indigena estan asociadas a los altos niveles de
pobreza, pérdida de su cultura ancestral, carencia
de vivienda acorde a su cultura, deficiencias en
cuanto a servicios de agua potable, saneamiento
basicoy energia eléctrica.

En lo referente a la poblacion victima, se encuentra
que existe insuficiente implementacion de politicas
integrales articuladas y coordinadas
interinstitucionalmente dirigidas a esta poblacion,
porcentajes elevados de personas victimas de
desplazamiento forzado del municipio que no
superan algunos de los indicadores definidos de
acceso a sus derechos, es decir que aun no superan
su situacion de vulnerabilidad, en lo referente al
derecho a vivienda no cumple un 44,28%; derecho a
la generacion de ingresos no cumple el 22,54;
derecho a la salud no cumple el 15,03%; derecho a
la alimentacion no cumple el 7,35% y derecho a la
educacion no cumple el 3,59%.1

13.Plan de Desarrollo “Un nuevo horizonte para todos. 2016-2019" Municipio de Tamara.

La sociedad y la economia del futuro estan
fundamentadas en el conocimiento, esto es las
acciones estratégicas que se desarrollen en Ciencia,
Tecnologia e Innovacion (CTel); en este aspecto,
nuestras comunidades no se encuentran
conectadas con los centros de servicios, de
comercio y de conocimiento a través de redes
digitales, acceso a plataformas y tecnologias de
punta, apropiacion de la cultura de CTel. Se observa
asi mismo en el municipio, un bajo desarrollo de
vocaciones cientificas en la poblacion infantil y
juvenil y una debilidad de valores asociados con la
produccion y uso de conocimiento cientifico-
tecnoldgico desde la infancia, lo cual termina
reflejandose en el bajo interés de nifios y jovenes
por desarrollar una carrera cientifica; esto indica
directamente que desde su formacién educativa
hace falta fortalecer programas y estrategias que
promuevan semilleros de investigacion, propicien
el surgimiento de la curiosidad, la creatividad, la
innovacion y la vocacion hacia las ciencias; estas
perspectivas han estado ausentes en la vision, los
objetivos y la planificacion desde lo publico. Las
apuestas del desarrollo, los sectores productivos,
las dinamicas sociales, la riqueza del patrimonio
cultural, las potencialidades turisticas y
ambientales, no han estado apalancadas de
investigacion aplicada, procesos de innovacion,
vinculacién de la academia, universidades, centros
de investigacion, gestion de recursos y proyectos en
fuentes como el Fondo de Ciencia y Tecnologia de
regalias.i7

En el Municipio de Tamara se presenta un escaso
fortalecimiento del patrimonio cultural, material e
inmaterial; debido principalmente a la debilidad en
actividades de promocion, fomento y
fortalecimiento de actividades culturales. Es decir,
no existe garantia plena del derecho a la cultura en
los nifios, nifias, adolescentes y jovenes del
Municipio debido a carencia de infraestructura
cultural adecuada y escasamente dotada y a la
insuficiente formacion cultural. El desarrollo de
actividades deportivas y recreativas es incipiente al
no disponer de escenarios que permitan potenciar
las capacidades deportivas, no se cuenta con el
suficiente apoyo a las escuelas de formacion
deportiva ni de instructores, insuficiente dotacion
de elementos para la practica deportiva, generando
escasa ocupacion del tiempo libre deda comunidad
en generaly en especial de la poblacion joven.

14.RegistroparalalocalizacionyCaracterizacion de Personas con Discapacidad RLCP - SISPRO - MINSALUD confechade corte 19 de septiembre de 2018.

15.Consulta a lideres y actores clave del Municipio de TAmara.
16. Unidad para la atencién y reparacion integral a las victimas. Fecha Corte: 31/03/2019
17.Consulta a lideres y actores clave del Municipio de Tamara.



En términos generales, el Municipio presenta atraso
significativo en las principales dimensiones del
desarrollo (urbano: espacio publico- infraestructura
-equipamiento, econdmica, calidad de vida,
ambiental, seguridad e institucional); la dimension
urbana es donde se presenta un menor porcentaje
de desarrollo (5%), significando que existen
complejas limitaciones en las condiciones fisico
espaciales del espacio publico, en infraestructura
de equipamiento y por ende se dificulta la
integracién, el encuentro ciudadano y se afecta la
calidad de vida de los pobladores, esta situacion,
empeora porque en la actualidad no se encuentra
vigente el Esquema de Ordenamiento Territorial
limitando la gestion urbana y el control territorial.
Asimismo, se presenta atraso significativo en la
dimensién econdémica (35%), en la dimension de
calidad de vida (36%), en la dimensién ambiental
(47%)y la dimension institucional (42%).1s

Incipiente logistica en cuanto a dotacion de
mobiliario, equipos, elementos y espacios para la
prestacion de servicios institucionales. Nivel Medio
Bajo de desempefio municipal, el tercero mas bajo
del departamento. Bajos puntajes en los
componentes de gestidon (movilizacion de recursos
propios, ejecucién de recursos, ordenamiento
territorial y gobierno abierto y transparencia) y en
los componentes de resultado (educacién, salud,
acceso a servicios publicos, seguridad). Baja
capacidad institucional municipal y falta de
recursos de inversion del orden regional vy
nacional..s

Consecuencias e implicaciones futuras
derivadas de las situaciones problematicas:

+ Incremento de la proporcion de personas con
necesidades basicas insatisfechas, indices de
necesidades basicas insatisfechas mas elevados
en los componentes de acceso a la vivienda,
acceso a servicios sanitarios y dependencia
economica

» Poblacion del arearural sin rutas de acceso

 Aumento de afios de vida potencialmente
perdidos por eventos evitables

« Disminucion del desempefio municipal

o Retrasosen el desarrollo territorial

18.Plan de Desarrollo 2016-2019 Municipio de Tamara.
19.Departamento Nacional de Planeacién DNP. Sistema de estadisticas Territoriales - TERRIDATA.

Potencialidades y oportunidades del territorio
(ventajas comparativas):

Tamara es un municipio histoérico, con una
invaluable riqueza arquitecténica de su centro
histérico, con casas antiguas de arquitectura
republicana y calles empedradas, cuenta ademas
con atractivos naturales y potenciales relacionados
con la arqueologia. La economia cafetera conserva
un gran arraigo cultural, lo cual, ofrece un
importante potencial para la creacion y
ofrecimiento de productos turisticos que vinculen la
actividad cafetera, ganadera y la ecologia. El Café
es el principal renglén productivo y principal fuente
de ingresos, la actividad cafetera en el Municipio de
Tamara se desarrolla enlos principales eslabones de
la cadena productiva (produccion de la materia
prima, comercializacion, transformacién y servicios
conexos de asistencia técnica y proveedores de
bienesy servicios).

Plataformaldeoldgica

Nuestro proposito y la fuerza que nos impulsa a
trabajar sin descanso de la mano de cada uno de los
que habitan nuestro terrufo es que una vez
cumplido nuestro periodo en la alcaldia de Tamara
habremos edificado con bases firmes los cimientos
del desarrollo humano, el alcance de nuestros
suefios, la vision compartida de nuestro destino
comun, EMPRENDIENDO en UNIDAD, avanzando
con resultados concretos en la superacion de la
pobreza, trazando la ruta para ser un referente
turistico del Departamento y con la fe renovada en
nuestro futuro.

Hemos trabajado arduamente en construir la mejor
propuesta de Gobierno para Tamara con ideas,
imaginacion, conocimiento y experiencia. Para que
nuestra vision se materialice, vamos a desarrollar
acciones de buen gobierno, de liderazgo, de
compromiso con nuestra gente, con nuestro
presente y con nuestro porvenir. Estamos listos para
gobernar a nuestro pueblo con trabajo incansable y
en eqU|po toda la vida hemos recorrl sus

caminos, senderos y rincones, entabla
constructivos con todos los sectore Iex
todos nuestros ciudadanos, dan

mirando a los ojos, creyendo e oI|

transparente, de cara a la ciudadani

vale la pena hacer y que estamos
realizar.



Principales lineamientos de mi
partido/movimiento politico:

UNIDAD Todos cabemos en esta propuesta. No
mas divisiones politicas entre nosotros, sabremos
convivir para emprender juntos construyendo
tejido social en medio de la diferencia. Nuestro
gobierno sera de verdadera inclusidon, a eso me
comprometo, de la mano también con nuestras
colonias que residen en toda la geografia nacional.

PERTENENCIA Trabajaremos sin descanso
buscando que cada uno de los habitantes de
nuestro pueblo sienta como suya la causa de
nuestro destino colectivo y aporte en la
consecucion de los objetivos de desarrollo humano
y social.

EMPRENDIMIENTO Y PRODUCTIVIDAD Nuestra
obsesion es generar en toda la comunidad una
cultura para emprender, producir, generar valor y
riqueza creyendo en nuestras capacidades y en la
exuberante riqueza natural con que la providencia
bendijo nuestro suelo.

LIDERAZGO POSITIVO Lideraré con autoridad,
buen ejemplo y una administracién eficiente la
bldsqueda de la vision compartida del puerto de
destino al que queremos llevar a Tamara, siendo un
referente para las nuevas generaciones. La
resignacion nunca sera ni siquiera una opcion.

DESARROLLO RURAL INTEGRAL Nuestra gran
apuesta: dignificar al campesino y trabajador del
campo tamareio, alli tenemos que garantizar el
acceso a los bienes y servicios esenciales para
garantizar el desarrollo social y la garantia de
derechos fundamentales.

SOLIDARIDAD Una de nuestras mas firmes
creencias es la necesidad de generar lazos de
colaboracién y solidaridad en todos los
emprendimientos, programas y proyectos que se
desarrollen. Ese es el camino para encontrar el
sentido de la vida en comunidad y lograr mejores
estandares de vida en sociedad.

SOSTENIBILIDAD Somos conscientes de la riqueza
natural y la biodiversidad que tenemos, pero es
prioritario que implementemos politicas y
programas para producir conservandoy conservar

produciendo, mitigando el cambio climatico y
cuidando al maximo nuestras potencialidades.

EQUIDAD Nuestro compromiso es reversar las
condiciones historicas que reflejan los altos
indicadores de pobreza y bajo acceso a las
oportunidades del desarrollo. Para ello toda la
decision, gestiéon y compromiso buscando cerrar
brechas y sortear las dificultades para el progreso
social.

GESTION PUBLICA EFECTIVA Todo nuestro
empefo para desarrollar capacidad de gestion, de
formulacion de proyectos, con una administracion
orientada a resultados y un equipo de trabajo que
tenga una verdadera vocacion de servicio publico.
Primero la buena atencion a nuestra gente.

COMPONENTE ESTRATEGICO

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

UNIDOS TAMARA EMPRENDE HACIA EL
CRECIMIENTO ECONOMICO Y SUSTENTABLE,

INCLUSIVO Y SOSTENIBLE EN LA
PRODUCTIVIDAD

Una de las grandes apuestas es impulsar en nuestro
bello municipio de Tamara, el desarrollo turistico
con enfasis en turismo sostenible, historico, cultural,
de naturaleza y de negocios. Para tal efecto,
instauraremos el Plan estratégico de Tamara
"Tamara destino turistico del 2040", gestion de
proyectos Ley Bicentenario de la Campana
Libertadora de 1819, Politica publica de Turismo,
Estudios y disefios del Parque Tematico de la
Cultura Cafetera y Campesina, caracterizacion de
sitios turisticos, adecuacion de escenarios para fines
turisticos, disefio y ejecucion de una agenda para
fines de semana que integre turismo religioso,
deportivo, historico, gastronédmico, patrimonial,
musical, de naturalezay de negocios.

¢ Implementaremos estrategias para lograr
jovenes, adultos y mujeres productivos y con
habitos de emprendimiento a través del apoyo a
la educacion media técnica, el desarrollo de
proyectos productivos, proyectos-de seguridad
alimentaria, el desarrollo de ruedas de negocigs,
ferias, mercados campesinos, programas de
formaciény capacitacion, asistencia técnicay



empresarial y al apoyo fuerte y decidido hacia el
mejoramiento de la ganaderia y las especies
menores.

« Posicionaremos productos con denominacién
de origen "Hecho en Tamara".

« Haremos del emprendimiento una cultura en
Tamara. Desarrollaremos un Plan Padrino para
apadrinar proyectos productivos. Realizaremos
gestion nacional para apoyo a emprendedores.

« Estimularemos los emprendimientos
individuales y colectivos con miras al
fortalecimiento de la pequefia y mediana
empresa.

« En aras de generar cambio social tendiente al
aumento de la equidad e igualdad,
incentivaremos la economia dinamica, la
innovacién social, el progreso del sector rural, el
emprendimientoy la transformacion productiva.

UNIDOS TAMARA EMPRENDE HACIA LA
PROMOCION DE UNA AGRICULTURA

SOSTENIBLE

Partimos del reconocimiento de una gran paradoja:
el asimilarnos como pobres y aparecer como tales
en las cifras oficiales y las mediciones
gubernamentales, pero a la vez estar rodeados de
una extraordinaria riqueza que nos brinda nuestro
entorno, nuestro suelo, el agua, la biodiversidad...
Nuestra apuesta es transformar la vision que
tenemos de nosotros mismos y reconocer las
potencialidades del territorio para empoderarnos y
emprender nuevos caminos lejos de toda duda de
que si queremos podemos ser inmensamente ricos
con lo que tenemos, esto se logra si damos inicio a
la consolidacion de una agricultura sostenible, por
lo tanto:

« Crearemos la Oficina de programas del sector
Agropecuario, reactivacion de la Asistencia
Técnica Agropecuariay enlace campesino.

« Fortaleceremos la transformacion y la cadena
productiva del café tamarefio y derivados.

 Fortaleceremos el campo y la dignificacion de la
vida campesina para que se perpetle su

identidad cultural y territorial. Impulsaremos
corrales comunitarios para ganado, el programa
genético bovino y equino asociativo, el programa
integral de apicultura y la cadena productiva del
banano principalmente.

« Fortaleceremos la agricultura, el acceso al
conocimiento, la promocién del desarrollo
agricola, facilitaremos el acceso a proyectos
agricolas cooperativos o de economia solidaria,
estimularemos la asociatividad entre pequefios
productores, revitalizaremos el mercado
campesino.

 Fortaleceremos los hogares con herramientas y
mecanismos para la produccion o adquisicion de
alimentos, acceso al mercado y generacion de
ingresos. Impulsaremos la estrategia de
compras locales para favorecer la disponibilidad,
accesibilidad y consumo de alimentos propios de
la regién con el animo de mejorar la seguridad
alimentaria y poblacional especialmente de
aquellas poblaciones vulnerables.

UNIDOS TAMARA EMPRENDE HACIA LA

SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y MITIGACION
DEL CAMBIO CLIMATICO

« Es nuestro compromiso la sostenibilidad
ambiental y la mitigacion del cambio climatico a
través de la implementacion de las normas
constitucionales en materia ambiental, el
fortalecimiento de los sistemas de gestidon
integral del riesgo de la mano del gobierno
nacional y departamental.

+ Adelantaremos el Plan de regeneracion
ambiental en microcuencas y praderas, la
promocién de una cultura ambiental para el
manejo integral y productivo de los residuos
solidos.

» Fortaleceremos los procesos de educacion
ambiental: ciudadana yescolarizada.



UNIDOS TAMARA EMPRENDE HACIA LA

GARANTIA DE UNA EDUCACION INCLUSIVA,
EQUITATIVA Y DE CALIDAD

El desarrollo de la tarea educativa en el Municipio
sera un asunto de todos, la administracion
municipal se involucrara con decision y conviccion
para acompanar a la comunidad educativa en la
atencién prioritaria de las necesidades y
problematicas mas urgentes con el objetivo de
alcanzar una educacion de calidad para un futuro
con oportunidades, con competencias socio
emocionales para saber vivir y adaptarse,
habilidades y capacidades para desempefarse y
emprender en sectores claves del mercado laboral y
el sector productivo, forjar lideres que marquen el
rumbo y tomen las banderas del porvenir. El
transito de los nifios y jovenes tamarefios por la
escuela los debe preparar para construir sus
proyectos de vida, por lo tanto:

« Optimizaremos las condiciones de acceso y
permanencia en las instituciones educativas del
Municipio y sus sedes rurales en cuanto a
infraestructura educativa, dotaciones
pedagdgicas, y la implementacion de ambientes
de aprendizaje modernos e innovadores.

« Promoveremos el acceso y permanencia de
jovenes a programas técnicos, tecnoldgicos y
profesionales.

Fortaleceremos la formacion de competencias y
habilidades, la calidad de los aprendizajes, el
desarrollo personal y laboral de los docentes, la
articulacion de la educacion con el mundo
laboral, el contexto social y el proyecto de vida.
Se trabajara especificamente proyectos
pedagogicos para el emprendimiento, el turismo
y el bilingtismo.

« Realizaremos las acciones requeridas para la
implementacién de un programa de preparacion
especial para las pruebas de estado (saber 5,
saber 9 y saber 11) en el marco de las
competencias municipales.

« Elaboraremos un programa de mantenimiento y
mejoramiento de la planta fisica educativa rural.

o Realizaremos las acciones ante las instancias

correspondientes tendientes a la instauracién de un
nucleo escolar del Oriente y sector Eccehomo con
grado undécimo.

+ Gestionaremos la ampliacion de la oferta de
programas técnicos, tecnologicos, la extension
del SENAy la educacion virtual de calidad.

« Adelantaremos la vinculacion de la educacion
media a la tecnologia, las redes, a la actividad
deportivay artistica, a la proteccion ambiental y a
laarticulacién con la educacion superior.

UNIDOS TI:,\MARA EMPRENDE HACIA LA
GARANTIA DE UNA VIDA SANAY LA

PROMOCION DEL BIENESTAR EN TODOS LOS
CICLOS VITALES

Nuestra propuesta contribuira a la garantia del
derecho fundamental a la salud y al desarrollo
integral de las personas, familias y comunidades en
los entornos donde viven y se desarrollan en el
marco de las estrategias de atencion primaria en
salud con enfoque de salud familiar y comunitaria,
cuidado, gestion integral del riesgo en salud,
articulacion de actividades individuales y colectivas
y el enfoque poblacional y diferencial.

« Teniendo en cuenta las primeras causas de
morbilidad y mortalidad que presentan los
habitantes del municipio, desarrollaremos
estrategias tendientes a la generacion de habitos
y estilos de vida saludables como alimentacion
saludable, actividad fisica, recreacion y deporte,
asi como promocion de derechos sexuales y
reproductivos y de la convivencia social y la salud
mental.

« Desarrollaremos intervenciones de promocion
de la salud, gestién del riesgo en salud y gestion
de la salud publica en las dimensiones
prioritarias y transversales de salud ambiental,
sexualidad y derechos sexuales y reproductivos
con énfasis en salud materna, seguridad
alimentaria y nutricional, convivencia social y
salud mental, vida saludable y prevencion de
enfermedades transmisibles y no transmisibles,
salud publica en emergencias y desastres, salud
en el entorno laboral y gestion diferencial de
poblaciones vulnerables, difefrenciadas por
ambitos, entornos, poblaciones sujeto y momen-



tos del curso de vida conforme normatividad
vigente y competencias territoriales.

» Realizaremos las acciones necesarias tendientes
al fortalecimiento de la autoridad sanitaria
conforme competencias.

» Realizaremos acciones de seguimiento a la
calidad de la atencién de los prestadores de
servicios de saludy alos resultados en salud de la
poblacién Tamarefa.

» Gestionaremos la dotacion total del Centro de
Salud urbano.

« Desarrollaremos acciones tendientes a
implementar el uso de la telemedicina.

UNIDOS TAMARA EMPRENDE HACIA LA

IGUALDAD DE GENERO Y EL
EMPODERAMIENTO DE LA MUJER

Le apostamos a la consolidacion de la equidad y el
respeto de los derechos fundamentales de la mujer,
posibilitar el gocey el ejercicio pleno de los mismos,
dirigir multiples esfuerzos que permitan consolidar
los mecanismos facilitadores de la productividad y
el bienestar de las mujeres tamarefas.

+ Tendremos cero tolerancia con la violencia,
proponemos acompafamiento integral a sus
victimas y programas de prevencion junto con
mecanismos de proteccidén efectivos para las
mujeres victimas de violencia. Mujeres libres de
violencia con poder e igualdad de
oportunidades.

 Para avanzar hacia la eliminacion de las brechas
de género realizaremos acciones de educacion,
empoderamiento econdmico, apuestas
productivas estratégicas, emprendimiento y
fortalecimiento empresarial dirigido a mujeres,
asi como adherencia a la Politica de Equidad de
Género para las mujeres emitida por la Nacion y
la Politica Publica de Equidad de Género periodo
2018-2028 del Departamento de Casanare.

ENFOQUES DIFERENCIALES

UNIDOS TAMARA EMPRENDE HACIA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS POBLACIONES

VULNERABLES

Las poblaciones vulnerables experimentan mayores
barreras de acceso, razén por la cual seran
particularmente protegidas garantizando una
atencion integral y la proteccion de sus derechos.
Porlo tanto:

« Pondremos en marcha una politica efectiva para
el desarrollo integral desde la primera infancia
hasta la adolescencia en salud, educacién,
cultura y afianzamiento de la capacidad familiar
de manera tal que se potencie su desarrollo, se
garantice su afecto, alimentacion y proteccion
integral.

« Los jovenes tamarefios alcanzaran un desarrollo
pleno alrededor de la cultura, el deporte, la
tecnologia, el empleo, la practica profesional y el
emprendimiento. Incentivaremos el desarrollo
de talentos y la asistencia técnica para la
ejecucion de emprendimientos productivos con
vocaciéon transformadora. Se buscara acceso a
las estrategias del o6rden nacional y
departamental dirigidas a jovenes.

« Esnecesariolograrel acceso abienesy serviciosy
un reconocimiento social para no tener a
nuestros adultos mayores encerrados en las
casas. Impulsaremos programas de atencion en
salud, participacion comunitaria, deporte,
recreacion y cultura enfocados en su calidad de
vida en asocio con los gobiernos locales.
Promocién del envejecimiento activo y fomento
de una cultura positiva de la vejez.

+ Fortaleceremos el Centro Vida de acuerdo con
las necesidades, intereses, expectativas, usos y
costumbres tendientes a promover el
envejecimiento activo y reducir la carga de la
enfermedad.

 Para lograr que la poblacion con discapacidad .
sus cuidadores sean reconocidos, plenamente
como sujetos de derechos, fortaleceremos su
desarrollo integral bajo un modelo basado en la
familiay la comunidad que asegure la atencion



integral, diferencial, prioritaria, sin discriminacion
en salud, educacion, cultura, empleo y movilidad.
Debido a que las personas con discapacidad
cuentan con menores oportunidades laborales y
escasas herramientas para el desarrollo de sus
proyectos de vida, impulsaremos la vinculacién
laboraly el emprendimiento de las mismas.

* Mejoraremos la capacidad institucional y
territorial para el fortalecimiento de la calidad de
vida de todos los grupos étnicos especialmente
la poblacién afrodescendiente, en aras de
garantizar oportunidades de inclusién social,
economicay politica.

« Grupos étnicos con garantia efectiva de sus
derechos, para tal efecto, la Comunidad Indigena
tendra un acompafiamiento permanente
respetando su cosmovisién, para lograr una
integracién y acceso exitoso de los bienes
publicos provistos por el Estado. Fortalecimiento
de oficios y saberes ancestrales y tradicionales de
la diversidad étnicay cultural.

» Fortaleceremos el hogar de paso ubicado en la
ciudad de Yopal junto con la ampliacién de su
coberturay servicios.

ATENCION Y REPARACION DE VICTIMAS

UNIDOS TI:\MI,-\RA EMPRENDE HACIA LA
GARANTIA DE LOS DERECHOS

FUNDAMENTALES DE LA POBLACION VICTIMA

El conflicto armado ha ocasionado profundos
dafos a nuestros pobladores, por lo tanto
realizaremos todos los esfuerzos necesarios para
avanzar hacia la garantia de los derechos
fundamentales de la poblacion victima, paralo cual:

« Promoveremos la inclusion de la poblacion
victima en los proyectos de la administracion
municipal para el cierre de brechas.

« Garantizaremos el fortalecimiento del enlace de
victimas para garantia y restablecimiento pleno
de derechos.

CONSTRUCCION DE PAZ Y ESTABILIZACION
DE TERRITORIOS

UNIDOS TAMARA EMPRENDE HACIA LA PAZ,

LA ESTABILIDAD, LOS DERECHOS HUMANOS Y
LA GOBERNABILIDAD

La transformacion positiva que se desea alcanzar
requiere de la defensa del territorio, la cual debe ser
asumida integralmente entre la sociedad y las
instituciones. Sin paz, estabilidad, derechos
humanos y gobernabilidad efectiva basada en el
Estado de derecho no es posible alcanzar el
desarrollo sostenible; en consecuencia:

+ Realizaremos el disefio y laimplementacion dela
politica publica de convivencia, cultura
ciudadanay solucion pacifica de los conflictos.

« Adelantaremos acciones tendientes al
mejoramiento de la interinstitucionalidad vy la
capacidad de respuesta de las distintas
autoridades.

« Protegeremos la integridad y la vida de la
poblacién bajo un modelo que articule
prevencion, intervencién social y accion
oportuna y eficaz de la fuerza publica bajo un
enfoque de derecho y promoveremos acciones
integrales para combatir los diversos factores
que degradan las condiciones de vida y
favorecen la comisién de actos delictivos
especialmente hurtos, abigeato, carneo y micro
trafico.

e Nos comprometemos a adherirnos a los
acuerdos de Paz establecidos por el Gobierno
Nacional para la terminacion del conflicto y la
construccion de una paz estable y duradera.

« Generaremos alianzas con el sector comunal, las
veedurias ciudadanas, sindicatos y asociaciones
gremiales, organizaciones y movimientos
sociales para llegar a acuerdos que incidan
positivamente en la formulacion, ejecucion y el
disfrute de las politicas publicas, incrementando
de este modo el control social. Los mecanismos
participativos seran fortalecidos y. visibilizados
enlaagenda publica.



CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION

UNIDOS TAMARA EMPRENDE HACIA LA
SUPERACION DE LA BRECHA DIGITAL A
TRAVES DE LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA Y LA
INNOVACION PARA UN DESARROLLO
SUSTENTABLE

El desarrollo tecnologico es uno de los insumos del
crecimiento econdmico y pese a que en estos
aspectos la regidn presenta retrasos ya no son
temas del futuro debido a que se han convertido en
una necesidad del presente, las politicas de ciencia,
tecnologia e innovacion, son necesarias para
vincular eficientemente los esfuerzos de los
diferentes entes y sectores, la generacion de nuevo
conocimiento es el motor para el desarrollo
economico, el crecimiento y la viabilidad de una
mayor equidad social; paralo cual:

« Facilitaremos el uso y apropiaciéon de las
tecnologias, los sistemas de informacion y los
servicios digitales por parte de servidores
publicos, ciudadanosy grupos de interés.

« Adelantaremos las acciones para reducir las
barreras para el acceso de la poblacién a los
servicios de telecomunicaciones.

+ Desarrollaremos procesos de capacitacion en el
uso de las TIC para lograr una apropiacion de las
mismas que permita minimizar brechas digitales.

« Promoveremos el desarrollo de programas y
proyectos estratégicos de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién para el desarrollo de sectores
productivos y dinamicas sociales a través de
alianzas con centros de investigacion,
universidades, empresa privada y entidades
oficiales.

« Vincularemos la ciencia y la tecnologia a
actividades productivas y al mejoramiento de la
educacion.

GENERACION DEL CAMBIO SOCIAL PARA
MAYOR EQUIDAD E IGUALDAD

UNIDOS TI:\MABA EMPRENDE HACIA LA
REDUCCION DE LA POBREZA

Las vias facilitan la vida en el campo y el transporte
genera desarrollo, la disponibilidad de vivienda
adecuada y servicios basicos son indicadores de
bienestar, reconocemos este desafio como uno de
los mas urgentes a alcanzar para lograr avanzar en
el mejoramiento del nivel de vida de las
comunidades; porlo tanto:

+ Proponemos la expansion de cobertura de
servicios publicos, aprovechando nuevas
tecnologias. Mejoramiento en calidad y
cobertura de los sistemas de energia eléctrica y
alcantarillado, asi como presentacion de
proyectos de inversion y gestion de recursos
para masificar el servicio de suministro de gas al
arearural.

« Es necesario transformar las condiciones de
habitabilidad de los hogares tamarefios con
mejoramiento fisico de viviendas y entorno, para
cuyo efecto implementaremos mecanismos que
faciliten la gestion ante el nivel nacional vy
departamental, de terrenos para convocatorias y
proyectos de construccion y/o mejoramiento de
vivienda. Apoyo en la participacién de
convocatorias de programas de Vivienda de
Interés Social que promuevan las entidades del
Estado, tanto a nivel urbano como rural.

« Adelantaremos las acciones requeridas para la
formalizacion, titulacion o reconocimiento de
predios.

« Una de las situaciones que dan origen a las
problematicas identificadasy que son comunes a
varias de ellas es el deficiente estado de las vias
terciarias, las cuales deben ser una prioridad
estratégica. Las vias terciarias son la gran apuesta
de infraestructura para el desarrollo del campo,
por lo tanto presentaremos proyectos de
inversion para el mejoramiento dewias terciarias
ante las instancias correspondientesy conforme
alas competencias territoriales.




« Adelantaremos las acciones necesarias
tendientes a la optimizacion de la red de
acueducto del Tablon de Tamara o pozo
profundo y Planta de tratamiento de agua
potable PTAP municipal.

« Adelantaremos ante las instancias
correspondientes la gestion para la construccion
de la Planta de tratamiento de Aguas residuales
urbana PTAR, en el marco de los objetivos de
desarrollo sostenible de la nacién y los objetivos
de calidad de la fuente receptora priorizados por
la autoridad ambiental, el Sistema de
canalizacion de aguas lluvias en el casco urbano,
la construccion del puente sobre el rio Ariporo,
asi como puentes peatonales de diversas
quebradas, caminos de herraduray la ampliacion
del camino Aguablanca—Minas (Boyaca).

« Adelantaremos las acciones requeridas para dar
solucion al sacrificio de ganado bovino y porcino
en el Municipio.

+ Fortaleceremos la gestion publica y la inversion
orientada al mejoramiento de la calidad de vida
de acuerdo a las responsabilidades y
competencias territoriales, asi como la eficiencia
fiscal y administrativa.

UNIDOS TAMARA EMPRENDE HACIA LA

PROMOCION DEL ARRAIGO Y LA
PERTENENCIA

La cultura, la identidad y el patrimonio son factores
dinamizadores de un cambio de visiébn sobre la
nocion de desarrollo, constituyen la base para la
consolidacion de los modos de vida, los derechos
fundamentales de los seres humanos, los sistemas
de valores, las tradiciones y las creencias, por lo
tanto:

« Adelantaremos los tramites requeridos para
garantizar el espacio fisico o instalaciones de la
Casa de la Cultura y fortaleceremos sus servicios
como estrategia eficaz para la utilizacion prove-

chosa del tiempo libre en nifios y jovenes
principalmente.

« Incentivaremos y fortaleceremos la Banda
sinfonica y la Orquesta infantil juvenil tropical del
Municipio de Tamara.

 Incentivaremos festivales culturales y procesos
de formacién cultural en el arearural.

« Adelantaremos acciones para el fortalecimiento
de los patrimonios culturales materiales e
inmateriales, reconocimiento de practicas
tradicionales, rehabilitacion y restauracion del
patrimonio urbano colectivo. Apoyaremos la
divulgacion de fiestas y practicas tradicionales,
apoyo integral para todas las expresiones
culturales de la juventud. Retomaremos el
festival internacional del café y la musica llanera
como patrimonio criollo de los tamarefos.

+ Desarrollaremos politicas publicas de cultura y
artes que garanticen el ejercicio de todos los
derechos culturales y las diversidades.
Fortaleceremos la formacion cultural, musical y
artistica, adecuaremos escenarios y dotaciones
paralas artesylacultura.

UNIDOS TAMARA EMPRENDE HACIA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA POBLACION, LA
CONVIVENCIA Y LA COHESION SOCIAL A
TRAVES DEL DEPORTE Y LA RECREACION

El deporte y la recreacion contribuyen al desarrollo
social y al bienestar fisico y mental de los individuos,
resultan ser practicas beneficiosas en la formacion
del caracter, la disciplina, la toma de decisiones, la
sana convivenciay la cohesion social, por lo tanto:

« Adelantaremos la formulacién, adopcién e
implementacion del Plan Estratégico de
Deportesy Recreacién de Tamara.



Desarrollaremos estudio de viabilidad para
creacion del Instituto de Recreacion, Deporte y
Cultura de Tamara y/o Escuela de artes y oficios
para aprovechamiento del tiempo libre.

Realizaremos las olimpiadas campesinas,
torneos deportivos municipales y apoyo a
eventos de orden departamental y/o nacional.
Postularemos al Municipio de Tamara como
sede para el desarrollo de los juegos deportivos
del magisterio.

Ofreceremos alternativas de mejoramiento del
uso del tiempo libre, promocion de la vida
saludable, la sana competencia y generacion de
empleo alrededor de las practicas deportivas.

Impulsaremos el deporte social comunitario y la
recreacion con oferta de espacios dignos para
detectar y desarrollar talentos tempranamente,
ademas de extender practicas para la salud fisica
y luchar contra el sedentarismo.

Fortaleceremos las entidades del orden
municipal que hacen parte del Sistema Nacional
del Deporte (club de coleo, de futbol, de futbol
de salon, clubes promotores).

Fortaleceremos la infraestructura deportiva
mediante la presentacién de proyectos y gestion
de recursos para la construccion de canchas
sintéticas en area urbana y rural, asi como de un
Complejo deportivo.

Impulsaremos el deporte formativo, las escuelas
de formacion con énfasis en deportes para
menores de 16 afos, la formaciéon en mas
disciplinas deportivas y fortaleceremos las
escuelas municipales de deportes.

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

UNIDOS TAMARA EMPRENDE HACIA EL
FORTALECIMIENTO DE NUESTRAS

INSTITUCIONES PARA PONERLAS AL SERVICIO
DEL CIUDADANO TAMARENO

Transformaciones como las propuestas en nuestro
programa de gobierno con enfoque en el
mejoramiento sostenible de la calidad de vida de los
habitantes del municipio, plantean igualmente el
reto de adecuar el estamento publico para dar
respuesta efectiva a las demandas sociales, para lo
cual:

Realizaremos un diagndstico integral a la
totalidad de la estructura del Municipio con
miras a su optimizacién, buscando que la
administracion tanto central como
descentralizada del municipio sea dinamica,
eficaz y coherente con la Planeacién Estratégica
2020-2023.

Reforzaremos el control y la mejora continua de
cada una de las dependencias de la
Administracién Municipal, a través de la
implementacion de un modelo integrado de
planeacion y gestion que trascienda la
obligacion legal hacia el logro de los objetivos de
desarrollo propuestos.

Implementaremos una cultura organizacional de
servicio al ciudadano Tamarefio, con el enfoque
de que cada servidor y contratista vinculado a la
Administracion Municipal tenga como proposito
fundamental de sus labores cotidianas el
reconocimiento, respeto a la diferencia y la
garantia de los derechos fundamentales de la
poblaciéon Tamareia.

Impulsaremos una cultura publica detolerancia e
inclusién efectiva de minorias; la cual orientara la
actuacion de todos los servidores publicos de'la
Administracion Municipal frente a la totalidad'dé



los habitantes, tanto en la distribucion de los Identificacién de posibles fuentes de

recursos publicos como en la atencion de las financiacion de acuerdo con las
demandas sociales. competencias de la entidad territorial:

Fortaleceremos los ingresos propios del
Municipio, con enfoque en el mejoramiento de
nuestros indicadores de desempeno fiscal y
financiero, para favorecer la gestién de recursos
deinversion.

Implementaremos horarios de atencién en
jornadas flexibles que permitan el ejercicio de
una administracion de puertas abiertas al
dialogo con la sociedad civil, sobretodo en
relacion con la poblacién rural tamarefa.

Realizaremos Consejos Comunitarios y Jornadas
de dialogo con los diferentes gremios del
Municipio para orientar la inversion publica y
buscar mecanismos de solucion concertada de
los problemas de las comunidades.

Diseflaremos y pondremos en marcha una
politica publica de Transparencia, lucha contra la
corrupcion y racionalizacion en el uso de los
recursos publicos.

 Ingresos Corrientes: Tributarios - NO Tributarios
« Tasas, multasy otros

 Sistema General de Participaciones

 Sistema General de Regalias

 Ingresos No Corrientes o de Capital

« Cofinanciacién

« Rendimientos Financieros

« Donaciones - Crédito

EQUIPO TECNICO - POLITICO

LEONEL RODRIGUEZ WALTEROS - LIDER

MONICA LUCIA MARINO BARBOSA — ASESOR
EFRAIN ARDILA PLAZAS - ASESOR

LUIS RAMON RODRIGUEZ GUALTEROS — ASESOR
FREDY ALEXANDER MONTOYA — ASESOR

MAICOL STIBEN MONGUI SANTIESTEBAN - ASESOR

Me recordaran como el Alcalde que logré poner en marcha la transformacion y el emprendimiento
social y productivo en Tamara. Referente para el Departamento y la Nacion. Capaz de involucrar a
los jovenes en la construccion de su propio desarrollo hacia el Tamara turistico del 2040,
fundamentado en el desarrollo del sector agropecuario y de oportunidades para todos los
pobladores.

LEONEL RODRIGUEZ WALTEROS
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