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Presentacioén

Me permito presentar mi Hoja de vida y programa de Gobierno, como candidato a
la alcaldia Municipal de Orocué, con la Ayuda de Dios y del Pueblo, por ello
solicito su apoyo para dirigir el destino de Orocué en los proximos 4 afios, donde
trabajaremos por un gobierno incluyente, participativo y social, basado en la
garantia de los derechos.

La propuesta de MONCHY YOBANY MORENO GUALDRON, se basa en la
experiencia que tengo como Administrador del Municipio en dos periodos de
gobierno, donde se logré una gran transformacion de Orocué, fortaleciendo cada
sector, acompafando al campesino y exigiendo a las compafias petroleras y
empresas productoras de palma la inclusion laboral de empresas, profesionales y
personas Orocuesefas.

Es por mi historial como alcalde que estoy convencido de ser la mejor opcién para
representar a Orocué por tercera vez, con la ayuda de ustedes, donde los
atenderé personalmente sin esconderme, dando la cara y apropidandome de cada
problematica social como si fuera personal, ayudando porque esa es mi
caracteristica principal, tener palabra y estd comprobado que MONCHY si ayuda,
gue cuando dice si es si, y cuando dice no es no.

MONCHY YOBANY MORENO GUALDRON
Candidato Alcaldia Municipal
2020-2023
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HOJA DE VIDA

Nombre: Monchy Yobany Moreno Gualdrén

Fechay lugar de Nacimiento: 11 de marzo de 1969
Estado Civil: Casado

Formacion Académica

Universidad Escuela Superior de Administracion Publica ESAP — Tecnologo en
Administraciéon Publica.

Participacion en el seminario de Control Fiscal — consolidacion de la
Administracion Publica en Casanare.

Asistente en el Consejo Ejecutivo y Congreso Nacional de Municipios para la
Ampliacion del Periodo por la pena gobernabilidad local.

Participacion en la Misién técnica académica Europa, generando tactica para
mejorar la eficiencia y diversificar productos.

Experiencia sector publico
Alcalde Municipio de Orocué en los periodos: 2001 a 2003 y 2012 a 2015
Experiencia Sector Privado

Ganadero de la Region.
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1. DIAGNOSTICO MUNICIPAL

1.1. Generalidades

Orocué es un Municipio de gran riqueza, cuenta con un rico capital humano que se caracteriza por
dar cumplimiento a la ley del llanero de darle la mano al que llega, atender al que esta adentro, lo
cual es un gran potencial, que al unirlo con la riqueza paisajistica de nuestras tierras y el gran
activo de cultura de paz que nos caracteriza, hace de nuestro municipio un gran tesoro lleno de
grandes valores para ofrecer a Casanare, Colombia y el mundo.

Orocué se encuentra ubicado en el Departamento de Casanare, a 5° 24" de Latitud Norte y 71° 43’
Longitud Oeste. Presenta una altitud de 187 m.s.n.m y una temperatura media de 26° C. Orocué es
un Municipio predominantemente de sabana, con una extensién de 41.777 km2., con suelos
comprendidos entre las Clases IV y VIl segun clasificacion de IGAC, donde se desarrolla
principalmente la actividad pecuaria, y en las zonas de las riberas de los rios Meta y Cravo Sur, la
actividad agricola. Limita por el Norte con el Municipio de San Luis de Palenque y el municipio de
Yopal, por el sur con el Departamento del Meta, por el Oriente con el Departamento del Vichada y
por el Occidente con el municipio de Mani.
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El sector urbano del Municipio esta ubicado al Sur del Departamento de Casanare, a 5° 24" de
Latitud Norte y 71° 43" Longitud Oeste. Presenta una altitud de 187 msnm y una temperatura
media de 26° C; bafiado por un costado por el magestuosorio Meta, y por el otro con el cafio San
Miguel presentando caracteristicas que lo hacen especial tales como: La influencia de turistas
debido a su riqueza, ambiental e hidrografica, su intercambio comercial y turistico realizado a
través del rio Meta.

1.2. Diagnostico

El Municipio de Orocué es la entidad responsable del control social, de la problemética sectorial
que se genera en el desarrollo de la misma, y si bien se han desarrollo innumerables acciones para
mejorar la calidad de vida de su poblacién, relacionadas con infraestructura vial, vivienda, deporte,
cultura y equipamiento Municipal, se presentan deficiencias representativas que afectan
enormemente la parte social del Municipio y que involucra directamente a la juventud y poblacion
en general, la deficiencias mas representativas apuntan al sector educacién, salud, agropecuario,
poblacién vulnerable, medio ambiente e Institucional.

A nivel general se puede observar que pese al desarrollo de proyectos de equipamiento en
general, existen falencias institucionales relacionadas con la desintegracion familiar, (alto indice de
violencia intrafamiliar, consumo de estupefaciente, migracion de poblacion extranjera, etc), por otro
lado, el poco sentido de pertenencia y de carencia de cultura ciudadana hacen que el municipio
carezca de ldentidad.

Actualmente en el municipio de Orocué la Educacion se ha visto afectada por la politica y reforma
de educacion nacional, se presenta un déficit en la calidad del servicio que se ve reflejado en los
resultados de las pruebas de Estado con un porcentaje minimo en el nivel superior y casi nulo en el
nivel muy superior de las pruebas saber.

Por otra parte, afecta bastante la calidad educativa la falta de programacién de capacitacion para
los docentes, buscando nuevas metodologias de enseflanza que mejoren la calidad en el
aprendizaje de los estudiantes. Se observan una calidad educativa deficiente, donde se reflejan
tazas de desercién escolar, estudiantes con repitencia, ausencia de docentes por largos periodos
afectando el normal desarrollo de las actividades escolares en los nifios.

Se presentan problemas por la falta de implementacion de la jornada Unica.
Falta de laboratorios adecuados en las Instituciones educativas.
Dificil conectividad y programas de virtualidad en la educacién formal.

En cuanto a la educacion superior, pese al arduo trabajo de fortalecimiento institucional, se debe
fortalecer el desarrollo de nuevos programas de formaciéon de docentes en educacion post gradual
e investigaciones. Con el fin de mejorar la calidad educativa en el Municipio.

En cuanto a la educacion superior se debe fortalecer y priorizar la universidad local, a través de
convenios que permitan ampliar la oferta educativa a nivel profesional.

La salud en Orocué ha tenido un desarrollo deficiente en cuanto a temas de desnutricion,
afectando el normal desarrollo de la nifiez Orocuesefia, con un indice Alto de desnutricion, casos
de salud mental y se presentan casos de enfermedades transmisibles, por lo que se debe trabajar
por mejorar el cumplimiento del PIC en el Municipio.
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En el Sector Deporte y Recreacion, pese a existir buena infraestructura se presentan
inconvenientes con transporte para las salidas e implementos deportivos para el normal desarrollo
de las actividades, la cobertura es baja para la cantidad de personal contratado y la expansion a la
parte rural es muy deficiente.

Actualmente se cuenta con las siguientes escuelas de formacién deportiva:

Ajedrez, atletismo, Futbol, futbol sala, futbol de salén, baloncesto, voleibol, patinaje, fisica, ,

natacion, ciclismo y taekwondo.

En la poblacién vulnerable, se presentan los siguientes grupos:

Poblacién victima, poblacién en condicion de discapacidad en diferentes condiciones, adulto
mayor, Mujer y/o padre cabeza de familia, nifiez y adolescencia, juventud, Red unidos, afros y
poblacion indigena.

Aunqgue no identificado existen casos de poblacion LGTBI, las cuales presentan problematicas de
organizacién y reconocimiento por parte de la administracion.

El sector agropecuario presenta grandes dificultades para el desarrollo de las tierras debido a que
los componentes de la tierra impiden el desarrollo normal de los cultivos, por lo que se requiere
fortalecer el sector con desarrollo de proyectos productivos y actividades de asistencia técnica
desde la semilla hasta la comercializacién del producto final, apoyo al mejoramiento de la calidad
del hato ganadero.

En el desarrollo de las mesas de trabajo con los diferentes grupos sociales del Municipio se ha
observado de manera general las falencias y dificultades en cada uno de los sectores productivos
del Municipio.

El Medio ambiente presenta contaminacioén en las fuentes hidricas, pro mal manejo de residuos
sélidos, por otro lado, existe falta de desarrollo de programas de sensibilizacién para evitar
contaminacion en los recursos naturales, exigir a las compafiias las reparaciones necesarias para
evitar el calentamiento en las zonas productoras que conllevan a la perdida de especies nativas.

Se deben desarrollar comités ambientales para buscar medidas de preservacion de los recursos
naturales y las zonas de proteccion del Municipio.
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2. MISION - VISION

2.1. MISION.

Liderar un mandato ciudadano y comunitario para el desarrollo sostenible, con generacién de tejido
social a través de la ejecucion de programas y proyectos integrales que permitan el crecimiento
social, econémico y civico de la familia Orocuesefia, con el fin de mejorar reconocimiento territorial
a nivel departamental, regional y/o Nacional.

2.2.VISION.

Orocué en el afio 2023 sera el mejor oasis de la Orinoquia, con una sociedad unida y de puertas
abiertas a nuestros visitantes, mostrando la belleza paisajistica y urbanistica de una poblacién
educada en torno a la institucion de la familia, y el civismo como pilar para la generacion de un
desarrollo sostenible que genere bienestar a sus grupos poblacionales con el aprovechamiento de
las tecnologias para la utilizacion de nuestras riquezas con respeto a la fauna, la flora, nuestros
rios, cafios, sabanas, morichales, parques, espacios publicos, bienes publicos y privados que
conforman nuestra casa.

2.3.0BJETIVOS
OBJETIVO GENERAL

Presentar a la comunidad Orocuesefia el programa de gobierno “Con Dios Y el Pueblo”, que
conlleve al fortalecimiento del tejido social y generacién de desarrollo sostenible en el Municipio.

2.3.1. Objetivo Especificos

1. Priorizar la Inversién social en proyectos que garanticen el fortalecimiento del tejido social, la
familia como base de la sociedad.

2. Avalar la ejecucion de proyectos con la minima afectacion a los Recursos Naturales.

3. Estimular la creacion y desarrollo de la economia local, con el fin de dinamizar el mercado y
reducir la tasa de desempleo en el Municipio.

4. Garantizar la sana convivencia en el Municipio de Orocué.
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2.4.VALORES

RESPONSABILIDAD:

Administrativamente se velara por el cumplimiento de los principios de la responsabilidad social:
rendiciébn de cuentas, transparencia, comportamiento ético, respeto a los intereses de la
comunidad en general, al principio de legalidad, acatando las normas establecidas que rigen el
sector publico.

EQUIDAD:

Se trabajara garantizando el interés social, con valoracion de la individualidad, Representando la
equidad como la justicia entre los pobladores.

IGUALDAD:

La Administracién brindara un trato idéntico a las personas sin que medie ningun tipo de reparo por
la raza, sexo, clase social, religion, entre otras, estableciendo mecanismos que eviten la
discriminacion de la poblacién en general.

RESPETO:

Este valor es importante para que exista una sana convivencia y haya armonia dentro de la
comunidad.

TOLERANCIA:

La Administracion exaltara el respeto integro hacia el otro, hacia sus ideas, practicas o creencias,
independientemente de que choquen o sean diferentes de las nuestras.

DISCIPLINA:

Se trabajara con las necesidades presentadas por los diferentes sectores sociales y la comunidad
en general, sin extincion alguna, de acuerdo con la capacidad de actuar de forma ordenada y
perseverante para conseguir un propoésito, teniendo en cuenta los principios de planeacion y los
lineamientos, para asi lograr los objetivos deseados, evitando las improvisaciones.

SOLIDARIDAD:

La Administracion trabajara y colaborara mutuamente con la comunidad en general, resaltando
este valor para mantener a las personas unidas en todo momento, sobre todo cuando se vivencian
experiencias dificiles.
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2.5. ESTRATEGIAS

1. Incluir los diferentes sectores productivos en el proceso de formulacion del plan de
Desarrollo con el fin de conocer la probleméatica existente en cada uno de ellos, y a la vez poder
buscar una posible solucidn colectiva.

2. Garantizar la Participacién de Gremios, asociaciones y/u Organizaciones como factor
importante en la economia del Municipio, con el fin de recibir apoyo en el desarrollo de proyectos
de inversion que benefician a la comunidad en general.

3. Consolidar las estrategias planteadas en el Plan Nacional de Desarrollo, en lo referente a
la consolidacion de la paz en la entidad territorial.

3. PROGRAMACION DEL PROGRAMA DE GOBIERNO 2020-2023
El presente gobierno incluye 4 Ejes programaticos,
Sostenibilidad
Integralidad
Formacion.
Capacidad de Gestion y de Gobierno

Orocué es un municipio de gran riqueza, cuenta con un rico capital humano que se caracteriza por
dar cumplimiento a la ley del llanero de darle la mano al que llega, atender al que esta adentro, lo
cual es un gran potencial, que al unirlo con la riqgueza paisajistica de nuestras tierras y el gran
activo de cultura de paz que nos caracteriza, hace de nuestro municipio un gran tesoro lleno de
grandes valores para ofrecer a nuestra region, a Colombia y al mundo.

Al tener presente lo anterior y reflexionar acerca del papel del sector publico en nuestra tierra, me
permito presentar a la comunidad Orocuesefia la propuesta de gobierno para el periodo 2020-
2023, el cual tiene como pilares la sostenibilidad, la formacion y la integralidad.

SOSTENIBILIDAD.

Es claro y contundente que el cambio climético ha llegado, es indiscutible, lo cual exige entonces
un cambio en los paradigmas de actuacion de la sociedad y es claro que los gobernantes estamos
llamados a realizar acciones desde nuestros diferentes dmbitos de gobernabilidad para desarrollar
acciones que nos permitan vivir con esta nueva realidad, pero mas alla de esto, lograr restablecer
nuestro equilibrio con la naturaleza y que nuestro desarrollo afecte lo menos posible a éste.
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EDUCACION Y FORMACION

Tal como ya los sefialé el activo mas importante con que cuenta nuestro municipio es su recurso
humano, el cual tiene derecho a que pueda crecer y para ello se requiere de educacion y
formacién. Por eso debemos gobernar buscando educar, que nuestras familias y vecinos puedan
volver a transmitir las pautas de respeto y solidaridad. Y claro esta formacion. Que nuestras
instituciones educativas puedan cumplir a cabalidad con su papel. Es de recordar que como
alcalde en el periodo 2012-2015 impulse la llegada del CERES a nuestro municipio, como un
mecanismo para poder ampliar la oferta de formacién a nuestros pobladores. Se busca DAR
IMPULSO A LA EDUCACION SUPERIOR A TRAVES DE LA UNIVERSIDAD UNIMINUTO,
fortalecer el CENTRO REGIONAL DE EDUCACION DE OROCUE “CREO, con el fin de mejorar las
competencias laborales para el desarrollo de Técnicos y Tecnélogos a través del SENA Regional
Casanare.

INTEGRALIDAD

Debemos empezar a crear acciones que de manera integral nos permita dar respuestas a nuestra
problemética, por lo tanto, un pilar de mi propuesta de gobierno es buscar la soluciones a nuestros
problemas aplicando acciones desde diferentes areas, sectores y actores que al ejecutar sus
respectivas acciones nos permitan avanzar en la construcciéon de un mejor Orocué.

CAPACIDAD DE GESTION y gobierno

Nuestro gobierno estara enfocado en gestionar grandes iniciativas y proyectos a nivel nacional y
departamental; nuestra gestién estard enfocada a la terminacidon de nuestras vias de acceso al
municipio porque entendemos que son vitales para el turismo; gestionaremos grandes proyectos
de infraestructura como la navegabilidad del rio Meta, el puerto de carga en Orocué; la
construccion de nuevos atractivos turisticos; asi mismo, nuestra gestion estard enfocada a mejorar
las vias rurales y urbanas para que nuestros productores puedan comerciar sus productos y
aprovechar el potencial del territorio.

DIMENSIONES DE GOBIERNO

a. Inversion para el fortalecimiento del tejido social.
b. Rector del territorio.
C. Facilitador e impulsor de la dinamizacién de nuestra economia.

d. Garantia de la convivencia.




N DI
NPy
2,

SCR Republica de Colombia.
Y & Departamento de Casanare. m
&/ § Municipio de Orocug
o MONCHY YOBANY MORENO GUALDRON CAMBIOSIADICAL

INVERSION PARA EL FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL.

Para poder enriquecer el tejido social de la comunidad Orocuesefia la administracién municipal se
concentrara en la inversion en educacion y formaciéon, como también en aquellos sectores que
permitan a nuestros individuos y nuestras diferentes instituciones sociales poder fortalecerse para
contribuir a enriquecer nuestro capital humano.

Por lo anterior mi propuesta es contribuir a desarrollar acciones que permitan fortalecer la
institucion familia. La familia como la institucion responsable de la educacion. Para lo anterior
desarrollaremos acciones que permitan fortalecer su papel a través del apoyo a la mujer y la
educacion a nuestros jovenes

RECTOR DEL TERRITORIO.

La Administracion Municipal debe fortalecer su capacidad de ordenamiento del territorio y de
trabajo de nuestras riquezas con respeto a nuestros recursos naturales, a nuestra biodiversidad, a
los diferentes sistemas de equilibrio contenidos en nuestra naturaleza.

FACILITADOR E IMPULSOR DE LA DINAMIZACION DE NUESTRA ECONOMIA.

El Municipio debe desarrollar la capacidad de entendimiento de que requieren los actores que a
través de sus diferentes acciones de emprendimiento e inversién jalonan nuestro desarrollo y crean
mayor riqueza.

Por ello la inversién en infraestructura debe ser priorizada y realizada al servicio de las demandas
de los actores citados.

GARANTIA DE CONVIVIENCIA

Para el crecimiento de la sociedad Orocuesefia y la creacién de los entornos requeridos para el
desarrollo de sus proyectos de vida, la Administraciébn Municipal se concentrara en el impulso de la
generacion de espacios seguros, a través del establecimiento y fortalecimiento de sistemas de
seguridad y programas de generacién de ambientes propicios para el aprovechamiento y disfrute
de estos.

3.1.DESARROLLO DE LAS DIMENSIONES.
3.1.1 INVERSION PARA EL FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL.

EDUCACION

SALUD

APYSB

DEPORTE Y RECREACION

CULTURA

ATENCION A GRUPOS VULNERABLES
VIVIENDA
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3.1.2 RECTOR DEL TERRITORIO.

ORDENAMIENTO TERRITORIAL
MEDIO AMBIENTE
EN GESTION DEL RIESGO.

EN MOVILIDAD. EQUIPAMIENTO

3.1.3 FACILITADOR E IMPULSOR DE LA DINAMIZACION DE NUESTRA ECONOMIA.

SERVICIOS PUBLICOS.
TRANSPORTE.

PROMOCION DEL DESARROLLO
AGROPECUARIO.

TURISMO

EQUIPAMIENTO.
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL.

3.1.4 GARANTIA DE LA CONVIVENCIA.

En Seguridad.
Desarrollo Comunitario
Cultura Ciudadana

En Justicia.

Para el cumplimiento de los propésitos de esta dimension mi gobierno buscara los siguientes
logros, objetivos y productos:

3.1.1. INVERSION PARA EL FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL.EDUCACION

3.1.1.1. SECTOR EDUCACION
En Educacion inicial, basica y media.

- Priorizacion de la inversibn municipal de conformidad con nuestras competencias en la
busqueda de garantizar y aumentar la cobertura y la calidad de manera coordinada con el
departamento.

- Impulso en nuestras instituciones educativas de espacios para la educacién en valores,
civismo, ética, respeto y convivencia.
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Promocion de la lectura y escritura. Impulso al entendimiento por parte de nuestros nifos,
ninas Y jovenes sobre la importancia de la lectura y escritura como conocimiento
fundamental y clave para el desarrollo en cualquier meta, actividad, tarea u oficio a
desarrollar tanto en el aula como en horario extra escolar.

Gestionar ante la gobernacién y entidades nacionales los recursos para garantizar la
alimentacion y transporte escolar.

Gestionar los recursos para la construccion de la sede primaria para la Institucién
Educativa Luis Carlos Galan Sarmiento.

Dotar las instituciones educativas del Municipio con elementos y herramientas tecnoldgicas
gue permitan un mejor aprendizaje.

Apoyo a la implementacion de la jornada Unica en nuestro municipio.

En educacion post basica y media.

Gestion para el fortalecimiento de la presencia de educacion profesional en el municipio.
(capacitacion docente).

Garantizar metodologias que permitan el desarrollo de habilidades educativas para el
fortalecimiento de las pruebas aplicadas por el estado.

Gestion para la ampliacion de servicios de conectividad como medios para facilitar la
formacion virtual ofrecida por parte de las diferentes instituciones de educacion
colombiana.

Fortalecimiento de la capacitacién no formal y competencias laborales (SENA).

En Educacién Superior:

Fortalecer el acceso a la Educacion superior de calidad en el Municipio.

Apoyo a la universidad UNIMINUTO para lograr la apertura de nuevos programas académicos que
tengan aprobacién del Ministerio de Educacion Nacional.

Reactivacion del fondo de Crédito educativo que cumpla con la funcién para la cual fue Creado.

3.1.1.2. SECTOR SALUD

Realizar brigadas medico quirtirgicas con el apoyo de la Patrulla Aérea Colombiana.
Establecer procesos de vigilancia y control sobre las EPS para garantizar la atencion
integral a los afiliados.

Gestion para el mejoramiento de la prestacion de servicios por parte de la red publica de
servicios de salud.

Gestionar la creacion de condiciones favorables para el aumento de la oferta de servicios
prestados por parte del sector privado.

Promover de manera sostenida programas para evitar los embarazos no deseados.
Promover de manera sostenida una politica clara en el manejo de la drogadiccién en el
Municipio.

Garantizar el Cumplimiento del Plan de intervenciones Colectivas -PIC.

Gestion de programas de salud publica acordes con la realidad de nuestras comunidades y
municipio (Salud mental y convivencia, salud sexual y reproductiva, salud ambiental,
seguridad alimentaria y nutricional, vida saludable y condiciones cronicas, etc.)

MONCHY YOBANY MORENO GUALDRON CAMBIOSIADICAL
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3.1.1.3. SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO — APYSB
Gestion para la Optimizacién y ampliacidn de la planta de tratamiento de aguas residuales
PTAR.
Gestionar la ampliacién de las redes de acueducto y alcantarillado en el Municipio.
Garantizar la provisién de agua potable en el casco urbano.
Garantizar el servicio de acueductos, alcantarillado y aseo en el area urbana y rural del
Municipio, gestionando recursos para la ampliaciéon del relleno Sanitario y planta de
tratamiento de residuos soélidos.
Promover la cultura ciudadana sobre el uso eficiente y ahorro de agua y energia y
reduccién de residuos solidos.

3.1.1.4. SECTOR DEPORTE Y RECREACION
Mantenimiento y conservacion de los Escenarios deportivos.
Fortalecimiento de la formacién deportiva con cobertura a todos los grupos de edad de
nuestra poblacién, nifios y nifias, jovenes, adultos y adultos mayores.
Gestion ante el Instituto de Deporte Departamental Indercas, Comfacasanare y el
Ministerio del deporte para el apoyo a los programas de formacion deportiva y recreacional.
Concertacion de una agenda que nos permita realizar eventos deportivos y recreativos
del orden Municipales, Departamental y Nacional.
Impulsar el desarrollo de deportes individuales en el Municipio. (ajedrez, tenis de mesa,
patinaje, atletismo, entre otros).
Apoyar las manifestaciones deportivas en las diferentes disciplinas con las escuelas de
formacion en los colegios y barrios.
Promocion de los eventos deportivos de barrios, Intercolegiados, intergremiales en todos
los campos deportivos con el fin de ayudar a promocionar las diferentes disciplinas
deportivas.

3.1.1.5. SECTOR CULTURA
Gestionar recursos ante el Ministerio de Cultura para el apoyo de nuestros procesos de
formacion y eventos culturales.
Fortalecer la formacién cultural con de cobertura a todos los grupos de edad de nuestra
poblacién, nifios y nifias, jévenes, adultos y adultos mayores.
Promocion de la cultura ancestral de nuestras comunidades indigenas, fortaleciendo la
comercializacion de artesanias y productos elaborados por las etnias de la region.
Promocionar las diferentes formas de expresiones culturales existentes en el Municipio
Estimular el emprendimiento cultural como una forma para generar ideas de negocio y
empleo.
Fortalecimiento de los valores culturales, como patrimonio de inmaterial del pueblo Saliba.

3.1.1.6. SECTOR ATENCION A GRUPOS VULNERABLES
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Realce de la importancia de la familia como instituciéon primordial y real de la educacion.
Desde mi gobierno desarrollaremos iniciativas que nos permitan fortalecer la institucion de
la familia.

Propender por la atencion integral del adulto mayor.

Ejecutar programas de atencién a nuestra primera infancia, nifiez y adolescencia.

Trabajar por la juventud Orocuesefia, realizando acciones de inclusion y pedagdgicas
comunicativas; asi como programas sociales, educativos, recreativos, deportivos y
culturales.

Impulsar programas de atencién a la poblacién victima y desplazada.

Desarrollar programas de fortalecimiento de nuestra poblacion indigena con recuperacion
de sus valores ancestrales y transmision de ellos a toda nuestra poblacion.

Reconocimiento a la poblacion afrocolombiana e impulso a sus iniciativas, buscando la
integracion de estas con toda la poblacién Orocuesefia.

Atencion, apoyo y capacitacion a la poblacion con discapacidad para su incorporacion a la
vida productiva y social de nuestro municipio en la cultura y desarrollo turistico
especialmente.

Apoyo a la Mujer y/u hombres cabeza de hogar, desarrollo de acciones por los derechos la
mujer en situacién de vulnerabilidad.

Garantizar El Ejercicio Efectivo De Los Derechos De La Personas Que Hacen Parte De
Los Sectores Sociales, (LGBTI).

Apoyo a los programas nacionales de lucha contra la pobreza (Red Unidos y familias en
accion)

3.1.1.7. SECTOR VIVIENDA

Construccion de VIS Nueva en el area urbana del Municipio.

Construccion de mejoramientos de vivienda en el area urbana, rural y resguardos
indigenas.

Gestion de recursos ante la gobernacion y Ministerio de Vivienda para la implementacion
de programas de vivienda de interés social, vivienda para ahorradores y otros programas
que ofrezca el gobierno Nacional.

Apoyar la titulacion de predios rurales y urbanos.

3.1.2. RECTOR DEL TERRITORIO.

3.1.2.1. SECTOR ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Actualizacién e implementacion del Esquema de Ordenamiento Territorial que propenda
por un territorio mas ordenado y sostenible con mejor gestion del riesgo.

Desarrollo del Centro Poblado Algarrobo como proveedor de servicios a nuestras
comunidades del Cravo Sur.

3.1.2.2. MEDIO AMBIENTE
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Impulso a programa de educacion ambiental PRAES y PROCEDAS; buscaremos la
educacion en la importancia del cuidado de todos los espacios de nuestra hermosa casa:
cuencas hidrograficas, espacios publicos, parques, escenarios, aire, fauna y flora;
impulsando la creacion de sistemas de proteccion de estas areas.

Impulso a los programas de ahorro y uso eficiente del agua.

Apoyo a programas de Si al reciclaje y reutilizacion.

Apoyaremos campafas para reducir el uso de plasticos en el Municipio.

Fortalecer las asociaciones y las Juntas de Accién Comunal -JAC para organizar el manejo
del reciclaje en el Municipio, disminuyendo la contaminacién ambiental.

Generar programas para el manejo y aprovechamiento de residuos sélidos, donde se
involucre la administracion, la empresa de servicios y la comunidad en general.

Identificar recursos naturales nativos de la zona para generar programas de recuperacion
forestal.

Desarrollar programas de preservacion y recuperacion de las cuencas hidrograficas y
humedales.

Velar por la Proteccion de la microcuenca del rio meta

3.1.2.4. MOVILIDAD. ENipSiiEHE

3.1.3. FACILITADOR E IMPULSOR DE LA DINAMIZACION DE NUESTRA ECONOMIA.
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3.1.3.1. SECTOR OTROS SERVICIOS PUBLICOS.

Gestionar la modernizacion y/o implementacién de redes sistemas de alumbrado publico a
través de paneles solares inteligentes y luminarias eficientes (empezando por las entidades
Publicas).

Aumentar la cobertura de la energia eléctrica y gas en el sector urbano, rural y resguardos
Indigenas.

Garantizar los subsidios actuales para los estratos 1 y 2 de los servicios publicos
domiciliarios

3.1.3.2. SECTOR TRANSPORTE.

Mantenimiento y mejoramiento de la red vial terciaria.

Gestion ante las entidades Nacionales y departamentales para continuar con el pavimento
de las vias la Nevera -Orocué y Algarrobo- Orocué.

Promover programas que incentiven el uso de medios alternativos de movilizacién, en
especial la bicicleta.

Gestion para la construccién del muelle de carga, con el fin de impulsar el intercambio
comercial en los departamentos fronterizos (Meta y Vichada).

Gestion de Recursos para la pavimentacion de vias urbanas.

3.1.3.3. SECTOR PROMOCION DEL DESARROLLO

Impulso a las iniciativas de proyectos turisticos.

Utilizacion de la tecnologia para el posicionamiento del municipio como destino turistico.
Capacitar promotores turisticos.

Promocion del equipamiento urbano para el desarrollo turistico.

Incentivos tributarios a las nuevas empresas transformadoras de productos agricolas.
Acordar con empresas petroleras y productoras de palma la vinculacion laboral de la mano
de obra local, calificada y no calificada.

3.1.3.4. SECTOR AGROPECUARIO.

Adquirir tractores para apoyar al campesino en la mejora de praderas y en la siembra de
cultivos transitorios como maiz, yuca, platano entre otros.

Adquisicion de toros reproductores para mejorar la genética en la ganaderia.

Incentivar la siembra de pasto de corte para impulsar la ganaderia de ceba.

Impulsar la adecuacion de tierras con principios de autosostenibilidad.

Impulsar el Desarrollo de proyectos productivos acompafiados de asistencia técnica al
campesino, (desde la siembra hasta la comercializacion)

Trabajar por la Organizacién de la Oficina de Desarrollo rural, facilitando al agricultor
asistencia técnica, y motivando al campesino a trabajar el campo (dia del campesino).
Implementacion de proyectos productivos auto sostenibles que garanticen la soberania
alimentaria del pueblo indigena Séliba.

Fortalecimiento del Plan de vida indigena mediante el apoyo para la implementacion de
cultivos tradicionales segun sus creencias.

Apoyar el gremio de pescadores.

MONCHY YOBANY MORENO GUALDRON CAMBIOSIADICAL
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3.1.3.5. SECTOR TURISMO

Disponer de un espacio para que brinde informacion turistica.

Fortalecer y promocionar el turismo étnico y cultural.

Organizar el comercio local con visién turistica,

Incorporar productivamente a la poblacion discapacitada en los proyectos turisticos (guias
turisticos, puntos de informacion etc).

Implementar todo un sistema de sefializacion e informacién visual que le permita al turista
y a la comunidad, identificar y localizar destinos o atractivos del Municipio.

Promover el desarrollo turistico del Municipio aprovechando y fortaleciendo Ila
infraestructura existente, con visién Nacional e Internacional.

Apoyo a la proteccion del consumidor y mejoramiento de la calidad del servicio.

3.1.3.6. SECTOR EQUIPAMIENTO.

Construccion y mejoramiento de edificios y equipamientos municipales como medio para el
impulso de destino turistico y creacion de espacios de integracion social.
Realizar acciones de mantenimiento de los espacios publicos (plazas, parques y zonas

verdes).

3.1.4. GARANTIA DE LA CONVIVENCIA.

3.1.4.1. SECTOR SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

Encaminar los recursos del fondo de seguridad hacia la creacion de espacios de
convivencia.

Fortalecer las redes de seguridad mediante el desarrollo de programas de convivencia,
educacion y seguridad vial.

Promocion de tecnologias accesibles para la seguridad ciudadana.

Combatir la inseguridad en su forma y en su fondo, en conjunto con los organismos de
justicia del Municipio.

Velar por la Proteccion de Lideres Sociales.

Aumentar el pie de fuerza en el Municipio de Orocué.
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Unir los organismos de seguridad y socorro (Bomberos, Defensa Civil, Policia, Ejército,
Armada), mediante la implementacion de un sistema Unico para la atencion de
emergencias.

Aplicacion del Plan de Convivencia ciudadana.

3.1.4.2. SECTOR DESARROLLO COMUNITARIO

Fortalecer el Consejo Territorial de Planeacion Municipal.

Capacitar a las juntas de accion comunal y consejo territorial de planeacion para que se
integren técnicamente al desarrollo del Municipio.

Crear cultura ciudadana sobre el respeto y buen trato hacia los animales, realizar jornadas
de esterilizacion.

Garantizar la atencién de los presidentes de las JAC, organizaciones, asociaciones,
gremios. Etc.

Generar espacios de participacion de las diferentes comunidades Religiosas, como
instrumento para tener una buena comunicacién con todos nuestros hermanos, familiares,
vecinos y en especial con Dios.

3.1.4.3. SECTOR CULTURA CIUDADANA

Socializar las normas de convivencia ciudadana, en especial el Codigo de Policia.
Promover el buen uso y conservacion del equipamiento urbano.

3.1.4.4. SECTOR JUSTICIA

Impulsar programas de espacios de concertacion.
Fortalecer la Comisaria de familia e Inspecciones de Policia.

4. PROYECTOS PRIORITARIOS

4.1. Realizar brigadas medico quirtrgicas con el apoyo de la Patrulla Aérea Colombiana.

4.2.Gestién para la Optimizaciéon y ampliacion de la planta de tratamiento de aguas

residuales PTAR.

4.3.Gestion ante las entidades Nacionales y departamentales para continuar con el

pavimento de las vias la Nevera -Orocué y Algarrobo- Orocué).

4.4, Gestionar Recursos para ampliar el acceso a los servicios publicos domiciliaros (energia

eléctrica y gas) en el area urbana y rural.

4.5. Adquirir tractores para apoyar al campesino en la mejora de praderas y en la siembra de

cultivos transitorios como maiz, yuca, platano entre otros.

4.6. Adquisicion de toros reproductores para mejorar la genética en la ganaderia.
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