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1. PRESENTACION GENERAL DEL CANDIDATO

jHola! Soy hijo de Luis Carlos Molina Vélez y Aleida Betancur, a la edad de 5 afios
fui tocado por el conflicto armado, perdi a mi padre, mi madre se marcha a la
ciudad en busca de una vida mejor, donde lleva méas de 20 afios trabajando en el
sector textil; por decision propia a esta corta edad, opte por quedarme a vivir con
mis abuelos y ti@s paternos, a quienes les debo todo. Mi pareja sentimental,

Yurley Periafiez Medina, mujer campesina valdivience, con quien convivo en

unién libre por ya hace mas de 4 afios, es hija también de dos valerosos labriegos que forjan patria
en el campo valdivience. Amamos los nifios, pero hasta hoy no han estado en nuestros planes de

vida familia

Me llamo CARLOS MOLINA, hoy pongo a consideracion mi nombre para dirigir la Alcaldia de
Valdivia. Inicialmente quiero decirte que AMO a Valdivia, AMO a su gente pujante y trabajadora;
desde Ventanas hasta el Catorce, desde la Cruzada hasta Puqui. AMO nuestras cascadas de agua
pura, nuestro verde de la bandera y hermosos paisajes montafieros; AMO las sabaletas de nuestras
guebradas, AMO la fuerza del Rio Cauca y su expresion en los chorros de la Guamera, AMO sus

hermosas montafias y paisajes cacaoteros y ganaderos.

Hoy mi candidatura es el resultado de un vibrante y fresco proceso comunal, respaldado por el
proceso de Mujeres, ASOCOMUNAL, LA CURUL DE PAZ CITREP # 3 JHON JAIRO GONZALES,
asi como con el campesinado de norte y bajo cauca antioquefio.

Hago equipo con CATALINA JARAMILLO, mujer lideresa, candidata a la Asamblea Departamental,
y 10 lideres y lideresas sociales del municipio de Valdivia como candidatos al concejo municipal.
Nos sentimos identificados en la lucha por el campesinado, los derechos de las mujeres y la nifiez,

los acuerdos de paz de la Habana y el medio ambiente, por lo que queremos hacer parte del

ambio que vive nuestro pais y construir partido dentro de las sendas de Alianza Verde.

Naci y me crie en el campo, con mucho esfuerzo me formé como ingeniero agropecuario en la
Universidad de Antioquia, sede bajo Cauca, donde tuve la oportunidad de hacer una pasantia
internacional en Argentina, y en la actualidad estoy en proceso de ser especialista en Biotecnologias

de la reproduccion animal del PCJIC y la universidad CES
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NO tengo jefes politicos, me gusta trabajar con y para la gente. Soy constructor de ideas y proyectos
para avanzar Entre ellos puedo mencionar el hacer parte del proyecto de formacién en prevencion
del delito, Derechos Humanos y No Violencia para jévenes de la Gobernacion de Antioquia; soy
bombero fundador del cuerpo de bomberos voluntarios del municipio de Valdivia; acompario desde
sus inicios a la subasta ganadera del municipio- MEGAVAL-. Agrego que tuve el placer de servir a
las comunidades lejanas siendo director de la UMATA por cuatro (4) afios; miembro del Comité
Municipal de Gestidon del Riesgo y desastres del municipio -CMGRD-. Logré participar de manera
activa como miembro del Concejo Municipal de Desarrollo Rural -CMDR, delegado por cuatro (4)
afios ante la junta directiva de las Empresa Publicas de Valdivia —-EMPVAL-, asi como he participado
proactivamente en decenas de Concejos de Gobierno municipal y alin hago parte de una

organizacion de jovenes campesinos-VALDIVIA COWBOYS-.

Este el momento que Valdivia avanzamos juntos tanto la parte urbano como rural para avanzar por
un mejor vivir; que el campo sea el motor de este municipio, que contribuyamos desde todos los
rincones e identidades a crear un nuevo tipo de inclusion; que las personas en condicion de
discapacidad, las mujeres, los jovenes, la gran masa de emprendedora-es, que la nifiez, que la-os
minera-os artesanales, aquellas personas que no tienen tierra, que la comunidad LGTBIQ+,
nuestra-os deportistas, de toda la gran y vibrante red de Comunales, de las y los que sentimos
identidad y orgullo por este glorioso pueblo. SUMATE, es el momento de UN GOBIERNO PARA LA
GENTE.

Te invito a que construyamos un Valdivia que piense y actde en su gente, que se haga con calidez
humana, con crecimiento y desarrollo econémico, con una nueva ruralidad y su articulacién con la
parte urbana, con mas y mejores vias rurales, con mejores servicios de salud, educacion, con

mejores servicios publicos, empleo y oportunidades para todos y todas.

Datos bésicos
CARLOS DANOBER MOLINA BETANCUR- Ingeniero Agropecuario.
Edad: 33 afios
Estado civil: Union libre
Campesino, victima de la violencia, Persona de fe, de familia, de principios y valores.
Estudios.
Primaria: Centro Educativo Rural Luis Maria Cuartas, vereda la Habana, Valdivia, Antioquia.

Secundaria; Institucidon educativa Valdivia, Casco Urbano
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Pregrado: U de A, seccional Bajo Cauca, Caucasia. Pasantia internacional en Argentina.
Posgrado: Especialista en biotecnologias de la reproduccion -PCJIC Y Universidad CES (C).

Experiencia social y profesional.

Co fundador del cuerpo de bomberos voluntarios, la subasta ganadera del municipio y una
organizacion de jovenes campesinos -VALDIVIA COWBOYS-.

Director de desarrollo rural y medio ambiente del municipio de Valdivia para el periodo 2016-
2019.

Delegado por cuatro (4) afios ante la junta directiva de las Empresa Publicas de Valdivia —
EMPVAL- entre el 2016 y 2019.

Técnico de campo del proyecto GRANJAS SIEMBRA. Secretaria de mujeres del departamento
de Antioquia. 2020-2021

Técnico de campo del proyecto “Democratizacion de las biotecnologias de la reproduccién”,

PCJIC - Secretaria de Agricultura del departamento de Antioquia.

Formado en la escuela de Politicas Publicas de ASOCOMUNAL y HUMANIZARTE RURAL

Nuestra propuesta esta fundamentada en los siguientes pilares, que son los fundamentos de

nuestro proceso de Gobierno y gerencia municipal:

e Estimularemos la participacion ciudadana como un elemento que garantice el ejercicio del
poder ciudadano a través del fortalecimiento de la Asociacion de Juntas de Accion Comunal,
“ASOCOMUNAL”, las Juntas de Accion Comunal, las organizaciones sociales debidamente

conformadas y los diversos organismos de participacion social que existen en el Municipio.

e Trabajaremos para garantizar las condiciones sociales que busquen un crecimiento y

desarrollo econdmico sostenible y de bienestar para toda-os la-os Valdivienses.

e Todas nuestras acciones estaran orientadas a la superacion de la pobreza, la generacion
de oportunidades para todos y el mejoramiento de las condiciones de equidad en la variada

geografia Valdiviense.

e Nuestra gran apuesta en el proceso administrativo serd la transformacion del sector
agropecuario y su articulacion con los otros sectores locales, mediante la implementacion
de nuevas alternativas de produccion y comercializacion, de acuerdo con nuestras

potencialidades, y articulado con una conectividad vial que mejore la accesibilidad a
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nuestras veredas y corregimientos y el mejoramiento de la educacion como una condicion

para la disminucion de la pobreza.

e Promoveremos nuevamente una cultura de la administracion de lo publico, donde
sobresalga la transparencia, la eficiencia y la austeridad buscando que los recursos rindan

mas y se puedan invertir de manera eficiente.

e Buscaremos que los recursos de inversion se destinen de manera participativa,
garantizando que su utilizacién se haga con base en las necesidades mas sentidas de la

comunidad

¢ Nuestro Plan de Desarrollo estara articulado tanto con el Plan de Desarrollo Nacional, asi
como con el departamental, buscando dar cumplimiento a los acuerdos de la Habana; por
ello, gestionaremos que la estrategia de obras por impuestos, donde las empresas puedan
destinar parte de sus impuestos en obras sociales, sea una realidad en nuestro territorio, y
que las inversiones PDET se concreten.

¢ Elaboraremos e implementaremos una estrategia de cooperacion e inversion internacional
gue posicione a nuestro bello Valdivia en las fronteras externas, y que aumente nuestro
atractivo como lugar en donde puedan aprender de nuestras experiencias de desarrollo,
aprender de otros municipios y regiones y tengamos el voto de confianza para recibir

inversion productiva en esta nueva etapa de vida del municipio.

A

g X

e

CARLOS DANOBER MOLINA BETANCUR

CANDIDATO A LA ALCADIA DE VALDIVIA — ANTIOQUIA-
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2. MARCO JURIDICO
Las leyes Estatutarias 131y 134 de 1994. Establecen el voto programatico como un mecanismo de
participacion que expresa la soberania popular y, al mismo tiempo, delimita la relacién entre la
sociedad civil y los (las) gobernantes. Por ello, la normativa colombiana prevé que cuando un(a)
gobernador(a) o un(a) alcalde (esa) incumple su Programa de Gobierno, la ciudadania organizada

puede hacer uso de la revocatoria del mandato.

Ley 1757 de 2015: Mé&s conocida como el Estatuto de la Participacion, a lo largo de su articulado
reafirma la revocatoria del mandato y establece las reglas para que esta posibilidad opere como una
de las modalidades del derecho de la ciudadania a participar en la vida politica, administrativa,

econdmica, social y cultural y, asi mismo, a ejercer control del poder politico.

Ademas de estas normas especificas sobre los programas de gobierno, existen otras que ayudan

a entender con mas precision el alcance y las implicaciones legales y técnicas de este instrumento.

CUADRO 1. NORMAS QUE DAN SUSTENTO A LOS PROGRAMAS DE GOBIERNO

Cuadro 1. NORMAS QUE DAN SUSTENTO A LOS PROGRAMAS DE GOBIERNO

Ley Objeto

Ley 388 de 1997 Fija las condiciones para la planeacion del ordenamiento territorial.

Ley 617 de 2000 (lj)lcta la normativa esencial sobre fiscos municipales y
epartamentales.
Determina las competencias basicas y distribucién de recursos par:

Ley 715 de 2001 las entidades territoriales.

Ley 1176 de 2007 Estaplece la C?onformamon, los sectores y I.as reglas de operacion
gue rigen el Sistema General de Participaciones.

Ley 1454 de 2011 Define el ordenamiento y los esquemas asociativos territoriales.

Ley 1551 de 2012 Instltu_ye e_I'Reglmen Mu_nl_upal; es decir, las funciones y la forma de
organizacion de un municipio.

Dispone el Régimen de Distritos; esto es, las condiciones especiale

para el funcionamiento de esta categoria.

Ley 1617 de 2013

Estipula las regiones administrativas de planeacion y su transito

Ley 1962 de 2019 hacia entidades territoriales
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Cuadro 1. NORMAS QUE DAN SUSTENTO A LOS PROGRAMAS DE GOBIERNO
Ley Objeto

Ley 2056 de 2020 Ezzzﬁlzf;ga la organizacién y funcionamiento del Sistema General de

Determina el Régimen Departamental, sus funciones y
organizacion.

Ley 2200 de 2022

Fuente: DNP (2023).

Ademas de estas normas especificas sobre los programas de gobierno, existen otras que ayudan

a entender con mas precision el alcance y las implicaciones legales y técnicas de este instrumento.

Compromiso con la continuidad estratégica con la anterior administracion
departamental

Me comprometo a cumplir la circular 002 de 2023, emanada por la Procuraduria Delegada
Preventiva y de Control para la gestion de la gobernanza territorial, segun la cual los candidatos a
las alcaldias y gobernaciones deberan darle continuidad a los compromisos del plan de desarrollo

gue entrega la administracién departamental actual y que estan pendientes por desarrollar.
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3. ¢COMO SE ENCUENTRA VALDIVIA HOY?

3.1  Aspectos destacables de Valdivia

3.1.1 CONTEXTO GEOGRAFICO

El municipio de Valdivia esta ubicado en la cordillera central, en area de influencia del nudo de

Paramillo, en la subregion Norte del departamento de Antioquia,
aunque tiene territorio significativo en la sub regién del Bajo
Cauca. Tiene limites con los municipios de Taraza, Anori,
Yarumal, Yarumal, Bricefio e ltuango. Desde Medellin a su
cabecera hay 153 kilometros de la ciudad de Medellin. Es un
espacio de conexion entre tierras frias y montafiosas del Norte

con las calurosas sabanas del Bajo Cauca.

La cabecera municipal esta levantada a 1.165 msnm, con una
temperatura promedio entre 19°c y 21°c. con dos pisos térmicos
348 km2 con clima céalido y 197 km2 con clima medio, de sus 545
kilbmetros cuadrados. Tiene gran humedad en su parte y
abundante recurso hidrico, asi como altos registros de

precipitacion.

En su geografia sobresale el Paramo de Ventanas, con gran

T e

Imagen 1 Mapa Municipio Valdivia y
contexto

diversidad de flora, faunay avistamiento de aves migratorias, a 20 minutos de la cabecera municipal,

y donde se puede apreciar el paisaje de la cordillera central, asi como el paso del Rio Cauca en su

parte baja.

De acuerdo a Ingeominas (2001) en el relieve de cafibn y parte “plana”, hay vegetacion a bosques

tropofilos ecuatoriales, suelos de planicie aluvial — que reciben aguas y sedimentos periddicos de

inundaciones o corrientes- , ganaderia de colinas y moderada evolucion de bosques (ingeominas,

2001)
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3.1.2 ACERCA DE SU POBLACION

Las condiciones y evolucion de la dinAmica demografica permiten mirar qué ha pasado con el activo
mas importante del territorio. Inicialmente, chequear la esperanza o expectativa de vida reflejaria la
manera en que las diferentes estrategias socioecondmicas llevadas a cabo durante el tiempo
inciden en que las personas puedan disfrutar de mejores condiciones de vida, entre ellas, una mayor

edad en la que pueda disfrutar de esos avances de bienestar.

Los datos disponibles que se tiene para Valdivia son de 75,39 afios para el afio 2019 y un avance
hacia 75,59 afos, que esta debajo del promedio de Antioquia que ha sido de 76,7 afios en cabecera
y 75,1 en centros poblados y rurales, y dos afios menores que el promedio nacional. Esto refleja
las condiciones de vida (que combina las dotaciones y acceso a servicios basicos, asi como el
aspecto de la seguridad) de manera diferenciada que se ha venido viviendo en el municipio, asi
como la brecha entre zonas rurales y cabecera asi como entre mujeres y hombres (donde
usualmente la diferencia puede ser de 6 afios 0 més, a favor de las mujeres a nivel internacional),
gue muy probablemente puede presentarse en este caso, en forma desfavorable para los jovenes
y hombres valdivianos. Para contextualizar, el 60% de la poblaciéon del municipio esta ubicada en

zona rural.

Hay que tener en cuenta el peso que tienen todos los instrumentos y mecanismos para mejorar las
condiciones de vida para los afios iniciales de los nifios y nifias, mitigando las altas tasas de
mortalidad asociadas a la etapa infantil, que permita tener una buena base de generaciones
poblaciones hacia el préximo y mediano futuro. Habria que tanto ha influenciado estos fenbmenos
anteriores y los efectos acumulados por el conflicto armado durante décadas. Esto es un inmenso
desafio para los préximos gobernantes, lideres y la sociedad civil. Esto también refleja los
denominados afios perdidos de vida potencial que es un insumo clave para las politicas publicas

sociales, en su actuacién diferencial y desagregada.
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Imagen 2 Esperanza de vida al nacer Valdivia 2022 (DANE)

Un elemento basico de un ejercicio de planeacion es conocer la estructura y evolucién de su
volumen poblacional y la distribucién proporcional de los grupos de edad. Basados en los datos de
los censos 2005 y 2018, que se muestran tanto en las imagenes 2, 3 y 4, se pueden evidenciar
algunas caracteristicas. En forma primera, 1 de cada 4 personas en Valdivia tiene menos de 24
afos. Continla siendo representativa la base de nifios, nifias y jovenes se acerca al 50% del total
poblacional. Se observa como la poblacion en edad de trabajar va creciendo en tamafio, y como va
envejeciendo paulatinamente la sociedad valdiviana. A renglén seguido, vemos que hasta los 24
afos es mas representativo el grupo de hombres y a partir del grupo de edad de 25 - 29 afios hasta
la adultez mayor es mayoria femenina. En tercer lugar, se viene dando una caida en la tasa de
nacimientos que esta reflejandose en una cantidad menor de nifios, nifias hasta los 19 afios. Es
importante tener en cuenta que el tamafio de poblacion de Valdivia se redujo en estos ultimos trece
(13) afios, pasando de 25.148 personas en el censo 2005 a 14.102 en el dltimo censo del 2018, un

descenso del 43,9%, equivalente a 11.046 habitantes menos.
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Imagen 3 Piramide poblacional Valdivia 2023 (p) — Dane-

Estructura de |la poblacion por sexo y grupos de edad
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Imagen 4 Comparativo pirdmide poblacional Censos 2005 - 2018 DANE

Para el afio 2018, el censo poblacional registra 3.969 hogares, para un tamafio de hogar promedio

de 2,9 personas en el municipio. El 13,8% de los hogares son multigeneracionales, esto es, conviven

personas menores de
El tamafio de los hogal
en 4,5 integrantes por

y de 4,2 en zona rural.

60 afios con personas de 60 afios 0 mas (gobernacion de Antioquia, 2022).
res decrecio entre los dos (2) censos — en 13 afios-, ya que en el 2005 estaba

hogar, asi como de 5,6 personas promedio dentro del hogar en la cabecera
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Numero de personas por hogar
7

[}

5 48

Tatal

Imagen 5 Numero integrantes por hogar, Censo 2005 total, cabecera y rural

El ejercicio PDET analiza que: ) se reduce la poblacién de 0 a 14 afios entre los dos censos, y hay
una proyeccion a 2033 , disminuyendo su participacion de 31,6% en 2018 a 30,8% para 2033; ii)
tambien es hacia la baja la participacion de la poblacién joven entre 15 a 24 afios, representando
un 18,3% en 2018 y que descienda hasta un 15,4% en 2033; iii) en cambio, viene subiendo su peso
porcentual el grupo de poblacién de 25 a 64 afios, subié por encima del 30%, y se proyecta que
pueda superar el 40% para el 2033. Tambien se incrementa la participacion de poblacion adulta
mayor, que ya representa alrededor del 5% en 2018 y puede llegar hasta el 8% o0 9%en 2033.
(Agencia Renovacion de Tierras, 2020).

Los cambios demograficos estan demostrando que es importante prepararse para la nueva oleada
de jovenes que entran al mercado laboral, ganando importancia los programas de formacion basica
y laboral, asi como lograr atender y acompafar a los nuevos adultos mayores. En caso contrario,
se tendria un gran y creciente descontento social por no disponer las oportunidades basicas para

Su Vivir.

Necesidades Basicas Insatisfechas-NBl

(%) Censo 2018
26.07 30,27
18.42
6,74 l 4.53 7.59
| =
NEI Total Misena NBI Miseria NBiIRural Misena
Totsl Urbana Urbana Rural

NOLA. 3 oo vake, mis poleea

Imagen 6 Necesidades bdsicas insatisfechas NBI Valdivia 2018 (DANE, 2021)

3.1.3 PANORAMA SOCIO ECONOMICO
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El panorama socioeconémico se puede denotar con el examen de medidas basicas de acceso a
servicios fundamentales y la condicion de riqueza o pobreza. Al utilizar las mediciones de
Necesidades Basicas Insatisfechas NBI asi como los de pobreza y miseria para la localidad, ver
imégenes 6 y 7, podemos ver lo siguiente: i) En promedio, casi una (1) de cada tres (3) personas
tienen dificultad para acceder a servicios basicos, presentando un NBI del 26,9%; ii) en la zona rural
aumenta ese vacio, llegando al 30,27% de su poblacion, mientras en el casco urbano es del 18,42%,
casi la mitad de lo registrado en lo rural; iii) La condicién de miseria se presenta en promedio en seis
(6) de cada cien (100) personas, casi siete (7) en la zona rural y cuatro y medio en la zona urbana;
iv) la pobreza total tiene un promedio de casi diez y ocho (18) por ciento de la poblacién, siendo méas
alta en la zona urbana (23,8%) contra un quince (15,5%) en lo rural. Esta forma de representar
variables que muestran la satisfaccién o no cubrimiento del acceso a condiciones socioeconémicas
minimas, en cuanto a la calidad de la vivienda (acceso a viviendas adecuadas, servicios publicos
domiciliarios basicos, hacinamiento critico), acceso a educacién y la capacidad econémica. Es
considerado pobre cuando no se tiene acceso a dos (2) de estos cinco (5) servicios y pasa a ser
considerado en condicién de miseria si recoge un nimero mayor.

Poblacién en pobreza y miseria-NBI (%)
Encuesta Calidad de Vida 2021

23.80

15,51

Imagen 7 Indicadores Pobreza, Miseria Valdivia 2018 - Dane-

De otro lado, Valdivia es uno de los municipios con gran afectacion por el conflicto armado. Segun
el registro de la Unidad de Victimas entre 1985 y 2020 se tiene el acumulado de 15.850 victimas
afectados por esta situacion. Esto trae restricciones a las libertades individuales para acceder a sus
medios de vida, la seguridad personal y familiar, se presentan infracciones al derecho internacional
humanitario. Por ello es uno de los municipios con alta dinamica de desplazamiento forzado. Esto
se ve reflejado en el entrecruce con los indicadores demograficos, socioeconémicos, productivos,

de la condicién humanitaria entre otros.
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3.1.4 ENTIDAD TERRITORIAL

En asuntos administrativos, de acuerdo a la ley 617 de 2.000 el departamento del Valdivia esta en
categoria 6, cobija a dos (2) corregimientos, treinta y seis (36) veredas, distribuidas en una extension
de 551-554 Km2, con una densidad poblacional de 26,80 habitantes por kildbmetro cuadrado.
Pertenece a la sub region Norte y participa en procesos del Bajo Cauca. Es miembro de la RAP
Pacifico, Region Administrativa y de Planificacion del Pacifico. Su condicion de municipio la adquirié

en 1912. Fue fundada en 1.849, pero tiene pre historia indigena destacada.

Segun los datos del DANE viven en este espacio conector de las subregiones Norte y Bajo Cauca
14.769 habitantes (en su proyeccién poblacional a 2023, con base a datos del Censo poblacional y
de vivienda 2018), lo cual muestra una densidad poblacional de 11,98 habitantes por Kilbmetro
cuadrado. El Departamento Nacional de Planeacion DNP lo ha evaluado como municipio de
“desarrollo temprano”, que se distinguen por “apartados o desconectados de los mercados, con
participacion muy pequefia en el PIB nacional y con economias poco especializadas. Su baja
conexion con los grandes centros urbanos y a mayor dispersion de la poblacion hace que se
caractericen por ser localidades rurales. La capacidad de gerenciar el desarrollo desde las
instituciones locales requiere impulso para lograr transformaciones de indicadores sociales y

superar en muchos casos flagelos relacionados con el conflicto armado” (DNP, 2019).

Valdivia es municipio PDET (Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial), ZOMAC (Zonas Mas
Afectadas por el Conflicto Armado) e integrante del PATR (Plan de accién para la transformacion

regional) sub region Bajo Cauca y Nordeste Antioquefio y del plan de consolidacién del Bajo Cauca.

3.2 Elementos favorables para las estrategias de desarrollo local

Potencialidades - Oportunidades

No. Potencialidad identificada ‘ Valoracion

Es una zona con alto nivel de lluvias, por encima de 4.000
mm al afio.

1 Riqueza hidrica Es parte de la rica y caudalosa cuenca del Rio Cauca, el
cual se alimenta de afluentes locales, como el Rio
Pescado y la quebrada Valdivia.

Punto de conexidon entre la regién montafiosa y alta del
norte de Antioquia con las planicies y sabanas tropicales
Posicién Geo estratégica regional y que inician el recorrido hacia la costa Atlantica.

nacional En la actualidad es punto potencial de intercambio
comercial con la zona de influencia del proyecto Hidro
Ituango y el Sur de Cérdoba.
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Potencialidades - Oportunidades

No.

Potencialidad identificada

Valoracion

Biodiversidad de valor regional y
departamental

Pisos térmicos

Diversidad étnica

Riqueza histdrica

Esquema de asociatividad Norte de
Antioquia, asi como del Bajo Cauca

Relativa cercania con el Valle de Aburrd, el Occidente y
Nordeste, antioquefio, Magdalena Medio, Bolivar, Sub
Regidn de Urabd, mar Caribe, con el centro y sur del pais.

Lugar de transito del Rio Cauca.

Turismo ecoldgico, turismo comunitario, turismo de
avistamiento, turismo de contemplacién, turismo de
memoria histérica del conflicto, turismo de gastronomia
popular

Zonas con lluminacion solar durante gran parte del afio
(proyectos de energias sostenibles)

Paso de carretera de valor nacional
Posibilidad de puerto fluvial de valor regional.

Eje de posibles cooperaciones territoriales entre el Norte
y el Bajo Cauca.

Diversidad cultural y étnica

Atractivo para la operacion de centros de investigacion
en biodiversidad, geografia de la salud, desarrollo agro
industrial, recurso hidrico, asi como 1&D de combustibles
con menor efecto en rios. Puede ser un distrito de
biodiversidad, ciencia, tecnologia e innovacién.

Punto estratégico de migracion para fauna

Selva, bosque, rios, fauna, flora, montafas, ecosistemas
estratégicos para la regién Norte y Antioquia
Endemismo de especies a nivel nacional

Confluyen dos (2) pisos térmicos: calido y medio, , con
predominio del calido. No hay estaciones.

Da la posibilidad de un variado menu de productos
agricolas, ganaderos, silvicultura. Es necesario disefiar y
poner en marcha estrategias de Desarrollo rural integral
para atraer y retener personas en lo rural, especialmente
para la sustitucién de cultivos ilicitos

Potencial de desarrollo rural territorial integral con
enfoque étnico

Medicina tradicional

Activos y cultura indigena pre histérica

Activos tangibles e intangibles de la colonia

Identificar, acordar, implementar y evaluar proyectos de
impacto y transformacion en escala regional
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Potencialidades - Oportunidades

No. Potencialidad identificada Valoracion
. . El territorio posee recursos minerales por sus
8 Potencial minero L. L. . e
caracteristicas geoldgicas e hidrograficas
Por su riqueza hidrica otra alternativa energética,
consiste en la construccion de micro y centrales
9 Potencial para produccién de energia  hidroeléctricas.

Posibilidades de generacion de energia basada en
proyectos de energia edlica y biomasa.

Los sectores agropecuarios, silvicultor, maderero,
servicios, ganadero, el comercio, la economia naranja, el
aprovechamiento del patrimonio histérico

arquitectonico para el turismo y las sinergias entre ellos.
0 Potencial de desarrollo econdmico
1 Posibilidad de conformar, operar y consolidar cadenas

territorial
productivas rurales — urbanas y en conjunto con
municipios vecinos, teniendo en cuenta los sectores de la
Ganaderia, la Piscicultura, y los subsectores de Cacao,
Platano entre otros.

N o El 81% del suelo rural corresponde a los microfundios,
Caracterizacion de la distribucion del . . - . .
11 minifundios, pequefia propiedad (extensiones menores a
suelo ,
20 hectdreas)

Laboratorio para el cierre de brechas Empoderamiento de las mujeres en las dindmicas del

12 , - .
de género territorio, en clave violeta.

3.3.  ¢Qué prioridades debemos afrontar?

La lectura y analisis de la compleja realidad que ha venido registrando Valdivia en las uUltimas
décadas tiene como comun denominador la coleccion de un numeroso grupo de indicadores
negativos acerca de los avances en el bienestar de sus habitantes, y, usualmente, esta ubicado en
los Ultimos lugares de resultados en las evaluaciones sobre calidad de vida o niveles de desarrollo.
Vemos que se presenta una inmensa dificultad para superar los obstaculos del desarrollo
estructurales y los que se vienen presentando en los ultimos afios. Esto lleva a que se pueda hacer
un ejercicio de gran fuerza colectiva para convocar a actores publicos, privados, académicos,
sociales, gremios, asociaciones, sector comunal, fundaciones, y organizaciones de todo tipo, que
hacen presencia en el municipio, realicen en conjunto un ejercicio de planeacion y gestion con vision
estratégica de largo plazo, orientado a la transformacion positiva de sus condiciones actuales, que
tenga en cuenta sus potencialidades, las fortalezas, los desafios y el contexto en el cual tiene o

influye el municipio. Es clave que tenga alineacién, armonizacion y coordinacion con la planeacién
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estratégica de las sub regiones Bajo Cauca y Norte, asi como lo acordado y proyectado por
Antioquia 2040.

- FACTOR OBSTACULIZADOR 1. ESTRATEGIA DE CRECIMIENTO Y DESARROLLO ECONOMICO EXCLUYENTE,

INSOSTENIBLE, EXTRACTIVISTA

Inicialmente es preocupante ver como el nivel de ingresos promedio de los hogares en Valdivia es
bajo con respecto a los salarios minimos y contra los valores promedio de municipios como Yarumal,
Angostura o Campamento y Bricefio. En general, los valores de ingreso del Bajo Cauca son muy
inferiores al promedio que ostenta el departamento de Antioquiay muy alejado de otras sub regiones
en donde la actividad econdmica tiene mayor dinamismo e involucra a muchas mas personas.
Habria que preguntarse las causas de que, en el tiempo, se continue teniendo los guarismos mas

bajos en ingresos percibidos en los grupos familiares, ver imagen 8.

Ingreso per capita promedio mensual de los
hogares
$ 600.000

S 500.000

$431.310
$ 400.000 |
S 300.000 i
S 200,000 |
$ 100.000 !
S

®mYarumal WAngostura ®Valdivie ®Campamento ® Briceio

Imagen 8 Comparativo ingreso per cdpita promedio mensual de los hogares — 2021 (Gobernacion de Antioquia - Encuesta de
calidad de vida Antioquia DNP)

Un indice que brinda una mirada de conjunto de la capacidad de la economia de Valdivia para
generar los suficientes ingresos, empleos y encadenamientos que permita que una buena cantidad
de personas puedan disfrutar de un digno nivel de bienestar es el indice municipal de competitividad.
A través de esta medicion se evalla como se encuentran diferentes insumos para generar una
economia incluyente, asi como los resultados que su gestion generar en el territorio. En la imagen
9, se puede ver el mapa del indice Municipal de Competitividad de Antioquia para el afio 2021, y se
nota los bajos niveles de competitividad en el ecosistema socio econémico de Valdivia al recoger
un grupo de variables que hacen o no un ambiente favorable para el desarrollo econémico local, y

gue hay una brecha desfavorable con la mayoria de las sub regiones de Antioquia.
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Imagen 9 Mapa y puntaje indice Municipal de Competitividad Antioquia 2021

El indice Municipal de Competitividad en Antioquia (IMCA) (Gobernacién de Antioquia, 2019). se
calcula mediante la combinacion de 64 variables, agrupadas en 11 pilares y 19 sub pilares.

Pilar 1: Instituciones

Pilar 2: Dinamismo de los negocios
Pilar 3: Mercado de bienes

Pilar 4: Innovacion

Pilar 5: Infraestructura

Pilar 6: Salud

Pilar 7: Mercado laboral
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Pilar 8: Sistema financiero
Pilar 9: Tamafio de mercado
Pilar 10: Capacidades

Pilar 11: Adopcion TIC

Al evaluar todos estos pilares, se puede evaluar de manera consolidada como el municipio tiene
niveles de capacidad para identificar, gestionar en conjunto iniciativas productivas y de desarrollo
econdmico que, adicional, al aumento del ingreso per capita y de todo el municipio, logra afectar, de

manera positiva, las diferentes dimensiones del bienestar de sus habitantes.

En las imagenes 10 y 11 vemos la distancia en puntaje entre los municipios con mayor capacidad
competitiva en su territorio, tal como los del Valle de Aburra, Rionegro, La Ceja del Tambo, que
presentan niveles de competitividad por encima de los 50 puntos sobre 100. Encontramos que
Valdivia se encuentra entre los seis (6) municipios del departamento con los menores niveles de
competitividad, registrando un puntaje de 28,5 sobre 100, junto con Bricefio, con 28,3 sobre 100. La
imagen 12 refleja la posicion desventajosa de Valdivia en los once (11) pilares y su lejania con el

promedio de competitividad municipal en Antioquia.

Esto indica que se debe planear, implementar y acompafiar en Valdivia una ruta de trabajo a
mediano y largo plazo, entre los diferentes actores del desarrollo local y regional, en los once (11)

pilares de la competitividad, y estar haciendo seguimiento a sus avances en el tiempo.

Imagen 10 Puntajes municipios con mejor desempefio competitividad municipal 2021

Imagen 11 Puntajes Municipios con mds bajo desempefio competitividad municipal 2021
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Otra forma de ver esta realidad del aparato productivo y el ambiente econémico de Valdivia es ver
cual es su contribucién al Valor Agregado del departamento de Antioquia y la fuente de ese valor
agregado dentro del municipio. Las imagenes 13 y 14 evidencian, por un lado, que este municipio
tiene una participacion menor al 1% en el valor agregado de Antioquia antes de pandemia y se
redujo més con el confinamiento, y, por el otro lado, que el sector terciario o de servicios genera
alrededor del 81% de su valor agregado, mientras el sector primario aporta el 12,46%. Datos
preocupantes y de tendencia insostenible como territorio, que también muestra el aislado panorama
entre la economia local de Valdivia y la dindmica econémica del Departamento de Antioquia. No
existe una articulacion entre las dos (2) economias, y mucho menos con exportaciones e

importaciones, que es otra fuente de dinamismo econémico.
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Imagen 12 Puntaje y posicién Valdivia indice Municipal Competitividad Antioquia 2021
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Imagen 13 Participacion del valor agregado Valdivia en Valor agregado departamental 2021

Imagen 14 Participacion porcentual valor agregado por sectores econémicos pesos corrientes 2021 (Terridata DNP)

Esta baja dinamica econdémica va de la mano de la débil capacidad de su aparato productivo para
introducir valor agregado e innovacién en sus procesos, interrelaciones y productos, que posibiliten
promover cadenas productivas fuertes a lo largo del territorio que generen inclusién productiva,
empleo y aumento de los ingresos. Valdivia se caracteriza por realizar actividades primarias de bajo
nivel de transformacioén productiva, en los cuales el ingreso percibido es bajo, y esto lleva a que los
efectos arrastre o derrame econdémico son también reducidos, y que hay pocas involucradas y
beneficiarias de ese proceso econdémico; esta situacion muestra que no estan estructuradas ni
operando cadenas de valor alrededor de la transformacion, proveeduria, logistica, asi como
actividades de apoyo de productos y servicios que atienden necesidades basicas y de alta
demanda. Con respecto a la innovacion y su medicién (ver la estructura de medicién en la imagen
15), ésta manifiesta el efecto de las inversiones regionales en materia de innovacion territorial,
especialmente durante la emergencia sanitaria del COVID, que fueron incluidas dentro de las
estrategias de recuperacion y crecimiento regional, y donde se destaca la movilizacion de
produccion cientifica, el gasto en investigacion y desarrollo, los registros de propiedad intelectual, el

uso de las capacidades de investigadores, empresarios, académicos y tomadores de decisiones
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para hacer un uso social de las estrategias basadas en ciencia, tecnologia e innovacion (CTel).
Estos elementos son similares a los elementos y enfoques comparables a nivel internacional
(estandar OCDE y que utiliza Colombia) para determinar el nivel de innovacion, y en los cuales el
Valdivia esté totalmente rezagado, tanto en la provisién de sus insumos (como la infraestructura,
capital humano, la investigacion) y, en consecuencia, en la obtencion de beneficios producidos por
la innovacién (conocimiento y tecnologia para atender las probleméticas y aprovechar
potencialidades). Esta situacion va explicando la razén del perfil de productos que llega a producir
y comercializar el municipio, el por qué sus ingresos a nivel territorial son tan bajos, el alto grado de
informalidad y para comprender por qué tantas personas estan fuera del circuito econémico formal.
Valdivia y sus agentes de desarrollo estdn en mora de disponer y poner en marcha una estrategia
econOmica que provoque un desarrollo dinamico, sostenible e incluyente, que este basado en

Ciencia, Tecnologia e Innovacion pertinente para su realidad territorial.

Grafica 1. Estructura del IDC 2023
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Imagen 15 Estructura Departamental de Competitividad 2023

El que Valdivia presente uno de los registros mas altos de pobreza multidimensional dentro del
departamento puede entenderse analizando factores mencionados anteriormente. Una de las
manifestaciones asociadas a esta pobreza es la tasa de desempleo o la cantidad de personas que
buscan empleos, tener ingresos y no lo obtienen. En el municipio muchas personas que estan en
edad, condiciones y voluntad de trabajar no tienen empleos o trabajo. Esta tasa de desempleo
registra aquellos datos que se captan en el mercado formal de trabajo, sin llegar a considerar
ocupaciones informales o ilegales que pudieran darse en muchos rincones del territorio. Tener altos

niveles de desempleo es un obstaculo para el crecimiento y desarrollo econémico, la convivencia y
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seguridad, para la salud integral, para las finanzas publicas, para las empresas locales que venden
productos al interior del departamento; puede tener efectos psicolégicos o discriminatorios y va en
contra de la garantia de los derechos humanos basicos. Si se hiciera la desagregacion de esa tasa
de desempleo por sexo, grupos de edad o grupos particulares como victimas de conflicto o
indigenas, los niveles de desempleo serian de guarismos mayores. El tipo de desempleo que se
registra en esta zona del Pacifico Colombiano es de tipo estructural, cuando la oferta de trabajo no
sintoniza con la demanda de trabajo que llega al mercado, y donde pesa mucho la cualificacion y la
especializacién productiva, ademas de desempleo ciclico o estacional, que depende del ciclo
economico o la estacion en que estan disponibles productos en el mercado, y también incluye
desempleo encubierto o subempleo y una gran masa de informalidad o trabajo que no cumplen las

condiciones minimas de ingreso, proteccion social, garantias laborales entre otras.

: s Namero de

Thslogins Iniciativas
Construccién, mejoramiento y mantenimiento de infraestructura de vias 184
terrestres
Proyecto productivo 182
Infraestructura educativa (Construccion, mejoramiento, mantenimiento y 130
dotacién)
Construccion, mejoramiento y mantenimiento de infraestructura comunitaria 128
Formacién, asistencia técnica y capacitaciones 116
Construccion, mejoramiento y mantenimiento de Infraestructura de 109
Acueducto, Alcantarillado y Soluciones Alternativas
Acceso a programas sociales y/o subsidios 90
Salud Piblica 87
Acceso, formalizacion y titulacion de tierras 84
Lineamientos de politicas y presencia insfitucional 74
Total 1.184

Fuente: Elaboracion propia - ART

Imagen 16 Tipologia de iniciativas PDET priorizadas Sub regiones Bajo Cauca y Nordeste 2021

La imagen 16 visualiza las iniciativas PDET priorizadas a nivel de las regiones de Bajo Cauca y
Nordeste, incluyendo a Valdivia. Estas inversiones buscan contribuir a mejorar las condiciones
estructurantes de la competitividad local, si tienen enfoque de crear sinergias entre ellos y aplicarse
de manera sistémica, como un conjunto en donde las diferentes partes mejoran su interrelacién con

las otras partes, y que las obras o productos o servicios no se realizan de manera aislada.

FACTOR OBSTACULIZADOR 2. UN DEBIL SISTEMA EDUCATIVO SIN PERTINENCIA PARA LA REALIDAD DE VALDIVIA

Un elemento clave, fundamental e indispensable para una exitosa estrategia de desarrollo territorial
es la disposicién y aplicacion efectiva de una masa de talento humano que contribuya a generar
conocimientos, metodologias, andlisis, asi como la elaboracion y evaluacion de propuestas para el

desarrollo.
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Es menester reconocer inicialmente el punto bajo en el cual estdn los resultados del sistema
educativo dentro del municipio e identificar los elementos sobre los cuales se pueden actuar para
gue aumente el margen de maniobra local para generar nuevos escenarios de desarrollo en este

contexto tan dinamico e intensivo posterior al conflicto y la pandemia del Covid-19.
En primer lugar, como le ha ido a Valdivia en aspectos educativos:

1. Capacidad para determinar y gestionar el proceso educativo local. En la actualidad, Valdivia
es un municipio no certificado en educacion. Esto quiere decir que no tiene independencia
econdémica para el manejo de sus recursos educativos, y dependen de la Secretaria de
Educacion Departamental. Esta certificacion se logra cuando se alcanzan a cumplir con los
requisitos dictados por el Ministerio de Educacion Nacional, entre ellos, nimero de
habitantes en su territorio, propuestas aprobadas por la asamblea departamental, nUmero

de estudiantes activos, entre otros requisitos.

2. Nivel de analfabetismo. Esta situacion genera exclusione de la vida laboral, educativa, la
movilidad social, dinamicas familiares, el acceso a otros derechos humanos fundamentales
tales como la salud, la nutricién, la educacion de sus hijos y grupo familiar, la autoestima, el
autocuidado, la salud sexual y reproductiva, aspectos financieros, entre otros. (Villa Osorio,
2019). El alfabetismo no se reduce sélo al saber leer y escribir (alfabetismo funcional), sino
gue se requiere tener competencias basicas de calculo basico, competencias humanas y
sociales que se basan en las anteriores capacidades, que permite a la-0os personas en las

dinamicas econdmicas y sociales.

Segun los datos de la Encuesta de Calidad de Vida del 2019 se observaban estos registros

de analfabetismo:

Cuadro 1. Tasas de analfabetismo Valdivia, Norte, Bajo Cauca. Antioquia

Territorio 10-14 afos 15-24 afnos

Valdivia 2.,25 3,49 17,26
Norte Antioquia 1,43 1,66 7,67
Bajo Cauca 1,54 1,81 10,08
Antioquia 1,11% 0,81 3,82
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De acuerdo al cuadro 1, Valdivia supera y hasta puede duplicar las tasas de analfabetismo
del promedio de las sub regiones Cauca y Norte, asi como del promedio de los municipios
en el Departamento de Antioquia, donde se ha reconocido como departamento cero
analfabetismo. En todos los grupos de edad es mayor la tasa de analfabetismo de Valdivia,

pero es mucho mas notorio en el grupo de edad de 15 afios y mas.

La gran mayoria de esta poblacién analfabeta se encuentra en la ruralidad, asi como ocurre
en otros municipios del departamento, usualmente en una razén de 2 a 1 en zonas rurales,
pudiendo ser mayor la brecha ya que los estudiosos reconocen que hay sub registro e

informacion desdibujada al respecto (asociado a la verglienza y estigmatizacion)

La hoja de ruta de los municipios PDET también sefialan este fenémeno tanto Enel Bajo
Cauca como en el Norte, como un aspecto que llama la atencién en el tema educativo y que

debe ser abordado (agencia de renovacion del territorio,2021).

Esta es una situacién que no ha podido avanzar o superar el municipio. Los datos del Censo

2005 nos muestran niveles similares de analfabetismo para la época.

Tasa de alfabetismo de la poblacién, cabecera
resto

100
20 822

80 78
70 L

&0
50
%0
30
20
104

o4

Forosriage

Cabecera Resto Total

Imagen 17 Tasa alfabetismo Valdivia 2005 (Dane)

Asociado a esto estan los fenémenos de:

i) inasistencia escolar; Valdivia y Taraza tienen las tasas méas altas de inasistencia
escolar en el contexto subregional, muy marcado en las veredas, superando el

promedio subregional que es del 20% (agencia de renovacion del territorio, 2021)

ii) trabajo infantil; La procuraduria general de la Nacion ha categorizado como municipio
de alto riesgo de trabajo infantil a Valdivia, dentro del andlisis que hace a los
municipios PDET (Procuraduria General de la Nacion , 2020). Es una alerta sobre la

violacion de sus diversos derechos humanos, que “afecta su proceso de desarrollo,
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genera condiciones que vulneran el goce de los derechos y complejiza la

construccién de proyectos de vida, que a su vez inciden en el desarrollo del pais”

iii) La zona rural presente una tasa de permanencia de alrededor del 48%, casi la mitad
de lo que ocurre en la zona urbana (Delgado, 2014, referenciado en Alianza

Compartir & Fedesarrollo (nd))

3. Calidad de la educacion. Los resultados de la educacion, especialmente la rural, reflejan un
deterioro constante en la medicién de su calidad. Las pruebas Saber de las instituciones

rurales vienen siendo inferiores a las de las zonas urbanas.

4. Infraestructura y dotacién. La hoja de ruta de municipios PDET indican la escasa
infraestructura y dotacion educativa con la que cuentan estos municipios, y en especial, en
sus zonas rurales. Se reportan sedes sin servicios publicos, el espacio fisico no adecuado
para las clases, ausencia de laboratorios y ayudas tecnoldgicas y pedagdgicas apropiadas.
De la misma, la ubicacion de sedes en zonas de alto riesgo o en alto deterioro, 0 sin

legalizadas y con dificultades de acceso.
Esto conlleva a sefialar puntos en los cuales la administracién municipal pondra énfasis:

- Avanzar hacia el analfabetismo cero, que se refleja cuando la tasa de personas analfabetas
es del 5% o menos. El reto debe incluir también el alfabetismo para las TIC asi como el
financiero. Es clave para la libertad y desarrollo humano en lo individual, asi como el éxito
del proceso de transformacion estructural del municipio, asi como contribuir al cumplimiento
de las iniciativas grandes de desarrollo como Antioguia 2040 o los ODS Obijetivos de

Desarrollo Sostenible.

- Definir e incluir una estrategia para mitigar y erradicar el trabajo infantil entre nifias, nifios y

adolescentes, especialmente entre 15y 17 afios, brindando atencion integral.

- Disefar y poner en marcha curriculos pertinentes para la realidad y vision estratégica del
municipio, que incluyan flexibilidad, innovacion y enfoque integral desde la ruralidad. Hay
gue motivar a los jévenes a que estudien para el desarrollo rural integral, y no es programas
para otros contextos. Es importante crear las condiciones en otras dimensiones del
desarrollo para que los jévenes vean que el campo si genera oportunidades de movilidad

social.
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- Disefiar e implementar programas que aumenten el acceso y calidad de la educacion
técnica, tecnoldgica y de educacion superior, asi como formacion para el trabajo con

enfoque rural urbano.

- Programas de cualificaciébn y mejoramiento de docentes para la educacién rural del Siglo
XXI.

- Aumentar la planta de docentes, administrativos para la gestién educativa tanto en la zona

rural como urbana.

3.4 Referentes nacionales y regionales para el programa de gobierno
3.4.1 CUARTA REVOLUCION INDUSTRIAL

Abre muchas oportunidades para dar salto tecnolégico en los sectores y actividades econdmicas

priorizadas en la estrategia de desarrollo territorial de Valdivia.

Entre las tecnologias distintivas que se pueden utilizar para potenciar las estrategias de desarrollo
territoriales estan las siguientes: i) inteligencia artificial; ii) realidad aumentada,; iii) Blockchain; iv) Big

data y analitica de datos; v) Machine learning; v) Robética.
3.4.2 CAMBIO CLIMATICO

De acuerdo a la Comision Econdmica para América Latina (Cepal, 2015) el estilo de desarrollo que
actualmente prevalece tiene gran incidencia en el cambio climético, afectando las condiciones de
vida que hemos venido disfrutando y una cadena de consecuencias de desequilibrio entre las
interrelaciones entre los diferentes ecosistemas de la naturaleza, que afecta nuestra provision de
bienes bésicos, la economia, la movilidad. Se esperan alteraciones en los patrones de precipitacion,
el aumento de la temperatura media global, la afectaciébn de la produccion de alimentos, el
incremento del nivel de mar, reduccion de la criosfera y fenémenos climaticos de mayor severidad.
Aunque el Valdivia no participa de manera significativa en la emisiébn de gases de efecto
invernadero, si recibe el impacto en diferentes niveles; por ejemplo, en el costo econémico (que se
estiman entre el 1% y 5% del PIB de la regidn), ambiental (en especial por la alta sensibilidad de
sus bosques y biodiversidad terrestre, fluvial y marina, la presion sobre fuentes de agua potable en
medio de escenarios de aumento de demanda del preciado liquido, la pérdida de fauna marina y
fluvial, erosiobn de costas, fendmenos climéaticos extremos como inundaciones, huracanes y
tsunamis) y social (como por ejemplo, el aumento del hambre y pobreza, asi como agravamiento de

condiciones de salud bésica, dafio a infraestructura publica y privada).
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Impactos potenciales y riesgos del cambio climético en América Latina

Impactes Riesgos clave Factores climaticos
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Imagen 18 Impactos potenciales y riesgos del cambio climdtico en América Latina (Cepal, 2015)

La Cepal indica que “Este transito requiere, por ejemplo, modificar la matriz energética y la
infraestructura disponible proclive a altas emisiones de CO2. Para lograrlo se necesitan procesos
de planificacion de largo plazo ya que la infraestructura que se construye actualmente tendra una
vida util hasta 2050 y, por tanto, incidira en las emisiones”. También agrega el efecto en el estilo de
desarrollo actual, donde algunas practicas de transporte en la region (como pasar de transporte
publico a privado) a medida que aumenta el ingreso se vuelven recurrentes y aumenta la demanda
de gasolina, agregando mas intensidad al fendbmeno de emisiones de gases, asi como la
contaminacion y congestién vial. Sin mencionar el efecto que tiene en la disponibilidad de agua y
alimentos. Esto conlleva a que las sociedades repiensen y transformen sus paradigmas de
desarrollo, para lograr mitigar, controlar y superar los fendbmenos y consecuencias del cambio

climéatico. Es necesario un transito a un desarrollo sostenible.

Se sugiere evaluar la utilizaciéon de los mecanismos de financiacion innovadores alrededor de los

retos del cambio climatico como los bonos azules y bonos verdes.

3.4.3 PLAN NACIONAL DE DESARROLLO

Es importante buscar la mayor conexién y articulacion posible con la misién del Plan Nacional de

Desarrollo 2022-2026 “Colombia potencia mundial de la vida”
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“El propésito del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 (PND 2022-2026) Colombia, potencia
mundial de la vida, es sentar las bases para que el pais se convierta en un lider de la proteccion de
la vida, a partir de la construccion de un nuevo contrato social que propicie la superacion de
injusticias y exclusiones historicas, la no repeticion del conflicto, el cambio de nuestra forma de
relacionarnos con el ambiente, y una transformacion productiva sustentada en el conocimiento y en

armonia con la naturaleza..” (DNP, 2022)

Este es un gran pacto histérico en el que los ciudadanos tienen derechos, pero también deberes
para ayudar a construir la Colombia que todos queremos y necesitamos. Este “Pacto histérico” esta

basado en jel cambio es con las mujeres!:

Guardianas del agua y de la tierra fértil, defensoras del territorio y de la biésfera, cuidadoras y
tejedoras de la vida y la paz, bastiones de la economia; las mujeres sostienen el mundo. Para que
Colombia sea una Potencia Mundial de la Vida, el cambio sera con las mujeres; junto a ellas
emprenderemos las transformaciones para saldar la deuda en términos de representacion politica,
igualdad y autonomia econdmica frente al hombre, el derecho a una vida libre de violencias, a decidir
sobre sus cuerpos y a realizar un proyecto de vida préspero y autébnomo: jel cambio es con las

mujeres!
Colombia Lider En La Lucha Contra El Cambio Climatico

Nuestro compromiso para una Colombia, Potencia Mundial de la Vida, es realizar transformaciones
de fondo para enfrentar la emergencia por el cambio climatico y la pérdida de biodiversidad. Esto
implica transitar hacia una economia productiva basada en el respeto a la naturaleza, dejando atras
la dependencia exclusiva del modelo extractivista y democratizando el uso de energias limpias para
generar capacidades nacionales que nos permitan enfrentar los efectos del cambio climatico y
contribuir con ello a superar la crisis ambiental global que pone en juego la vida y la pervivencia de

la especie humana.
De Una Economia Extractivista Hacia Una Economia Productiva

Hacer de Colombia una potencia de la vida implica la transformacion gradual del aparato econémico
basado en la depredacion del planeta, la improductividad, el desempleo y la profunda desigualdad.
Avanzaremos hacia una economia que haga posible la vida, y transformemos nuestra manera de
producir hacia formas mas democréticas, en armonia con la naturaleza, cada vez mas ligeras en
materia y mas intensivas en conocimiento. La clave para el establecimiento de un nuevo pacto

social, que es el verdadero nombre de la paz, sera dejar atras el latifundio improductivo a partir de
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la democratizacion de las tres condiciones para la generacion de trabajo y riqueza, de las que ha
sido excluida la mayoria de la poblacion colombiana, en particular las mujeres: el espacio, el crédito

y el saber.

De La Desigualdad Hacia Una Sociedad Garante De Derechos: Haremos Realidad La

Constitucién Del 91 Por Fuera Del Negocio.

Dejaremos de ser una de las sociedades méas desiguales del mundo garantizando los derechos
fundamentales consagrados en la constitucion del 91 y en la jurisprudencia constitucional con la
participacion efectiva de todas las diversidades de la hacién. No mas corrupcién con la alimentacion,
la educacion, la salud, las pensiones, la vivienda, la tierra, el trabajo de la gente y los servicios
publicos, en fin, con los bienes comunes fundamento de la dignidad y la felicidad de las mujeres, la
niflez, la juventud, los viejos y las viejas, el campesinado, los pueblos indigenas, afrodescendientes,
negros, raizales, palenqueros y rrom, las victimas, los migrantes, las personas con discapacidad,

habitabilidad en calle y en general en cualquier situaciéon y condicioén de vulneracion de derechos.
Democratizacién Del Estado, Libertades Fundamentales Y Agenda Internacional Para La Vida

Frente a la politica de la muerte, nos proponemos establecer los fundamentos para una sociedad
verdaderamente democrética, capaz de defender la vida en todas sus formas y colores. Una
democracia multicolor significa el respeto por la vida, sentando las bases para una sociedad mas
diversa, equitativa que entra por fin en una era de paz. La posibilidad de hacer viable un gran pacto
social en Colombia, implica la defensa y realizacion de los principios consagrados en la Constitucion
Politica de 1991. Por eso, en esta transicion, proponemaos avanzaremos en la construccién de la
paz grande, reinterpretando la democracia y la gobernanza territorial; garantizando la convivencia y
una seguridad humana que se mida en vidas, profundizando la democratizacién del Estado y
proyectando una agenda internacional para la lucha contra el cambio climatico, la paz y la

dignificacion de la didspora colombiana en el mundo.
Dejaremos Atras La Guerra Y Entraremos Por Fin En Una Era De Paz

La paz es un nuevo contrato social para garantizar los derechos fundamentales de la gente en
particular de las victimas. El Pacto Historico es la paz, un gran tratado de paz para Colombia.
Nuestro objetivo es superar la violencia y generar una cultura de paz para alcanzar la paz completa
y el buen vivir de la poblacion, por ello cumpliremos a cabalidad los acuerdos de paz con las FARC
y retomaremos las negociaciones con el ELN para finiquitar la existencia de la insurgencia armada

en Colombia a partir del dialogo politico. Implementaremos un proceso pacifico de
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desmantelamiento del crimen organizado mediante la via del dialogo y sometimiento a la justicia de
los diversos grupos multicrimen y organizaciones ligadas al narcotrafico, cambiaremos el paradigma
de la guerra contra las drogas por el de la regulacion y garantizaremos la reparacion integral de las

victimas.
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4. PILARES ESTRATEGICOS

4.1  APUESTAS DE GOBIERNO

El programa de gobierno que ponemos en consideracion de la poblacion de Valdivia gira entorno a
seis (6) pilares estratégicos; el primer pilar lo denominamos “ modernizacion administrativa” donde
se propone un proceso de reestructuracion administrativa, mayor eficiencia en la Hacienda Publica
y mejoramiento del desempefio fiscal, la creacion de un gobierno participativo y comunal para la
gente, un segundo pilar lo denominamos el “ el campo como eje transformador de nuestra realidad
econdmica, alli contemplamos el desarrollo rural con enfoque territorial, Transicion agroecolégica,
estimulos para la comercializacién y Apoyo financiero a las y los pobladores rurales, el tercer pilar
es la “justicia social” Es por ello que buscaremos las condiciones y oportunidades que aseguren una
vida digna y en equidad para la poblacion rural y campesina por medio del acceso a la educacion,
la salud, proyectos de vivienda digna para vivir mejor, la cultura como vehiculo para crear nuevos
escenarios de vida, la recreacion y el deporte como antidoto contra la violencia y la drogadiccién, la
justicia, la paz y Convivencia, El cuarto pilar lo titulamos “en Valdivia se garantizan todos los
derechos a los grupo poblacionales” en este pilar contemplamos el trabajo en materia de la nifiez,
la juventud y la familia, el reconocimiento de los derechos para todas sus mujeres, el cuidado del
adulto mayor, y los derechos de los y las desplazadas y poblacién en condiciones de discapacidad,
el quinto pilar esta relacionado con la sostenibilidad ambiental , en esta proponemos, la Gestion
social y ambiental del territorio, la Gestion, prevencion y atencion de desastres, la adaptacion al
cambio climatico, la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, el sexto pilar es la
infraestructura en este recogemos aspectos relacionados con las vias y el transporte para mejorar
la competitividad, el Agua potable y saneamiento basico como derechos fundamentales, y la

construccion de espacios comunitarios para vida rural y Campesina.
4.2 ARMONIZACION CON LOS INSTRUMENTOS DE GESTION
a) el Plan Marco de Implementacion — PMI.

b) el Plan Nacional de Desarrollo 2024-2027 - PND,

c) el Plan de Accidn para la Transformacion Regional - PATR,

d) el Esquema de seguimiento de la ART, -PDET-.
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e) los Planes Nacionales Sectoriales - PNS y
f) los Objetivos de Desarrollo Sostenible - ODS.
4.3  ALINEACION CON LOS PLANES NACIONALES SECTORIALES

Estos instrumentos se alinean con los indicadores y objetivos propuestos en los Planes Nacionales

Sectoriales:
l. Plan Nacional de Electrificacion Rural;
Il. Plan Nacional de Vias para la Integracién Regional;

M. Plan Nacional de Riego y Drenaje para la Economia Campesina, Familiar y Comunitaria;

V. Plan Nacional de Conectividad Rural;
V. Plan Nacional de Construccion y Mejoramiento de Vivienda Social Rural,
VI. Plan Nacional para la Promocion de la Comercializacién de la Produccion de la Economia

Campesina, Familiar y Comunitaria;

VIl.  Plan Nacional para Apoyar y Consolidar la Generacion de Ingresos de la Economia

Campesina, Familiar y Comunitaria;

VIIl.  Plan Progresivo de Proteccién Social y de Garantia de los Derechos de los Trabajadores y

Trabajadoras Rurales;

IX. Plan Nacional de Fomento a la Economia Solidaria y Cooperativa Rural; Plan Nacional

Sectorial Agua Potable y Saneamiento Basico.
FUENTES DE FINANCIACION PARA INVERSIONES ESTRATEGICAS

Concomitante articularemos los proyectos estratégicos a partir del  presupuesto general de la
nacion (PGN), el Sistema General de Participaciones (SGP), el Sistema General de Regalias (SGR),
para proyectos de alto impacto en el Departamento, en articulacién con actores publicos, privados

y cooperacion internacional para el desarrollo.
44  PILARES ESTRATEGICOS Y METAS

Estos seis pilares estratégicos son el resultado del analisis de las problematicas y las
potencialidades que presenta el territorio, de manera simultanea realizamos un ejercicio de

armonizacion con los referentes estratégicos previstos para el municipio de Valdivia, es decir, las
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propuestas contenidas en nuestro programa de gobierno conversan con otros instrumentos de

planeacion tales como:
4.4.1 MODERNIZACION ADMINISTRATIVA

El proceso de modernizacion administrativa pasa por convertir a Valdivia en un Municipio fortalecido
institucionalmente para atender y mejorar a sus ciudadanos. Se garantizara el cumplimiento efectivo
de lo dispuesto en el marco normativo de Transparencia y Lucha contra la Corrupcion, a partir de
un trabajo articulado entre las instituciones publicas y la ciudadania. Para cumplir con este cometido

desarrollaremos las siguientes propuestas:
4.4.1.1 Reestructuracion administrativa

Reformas institucionales que permita suprimir, integrar y crear entidades, reestructuracion de los

programas que atienden a los diferentes grupos poblacionales que habitan el municipio de Valdivia.
0 Creacion de la Agencia de Cooperacién Internacional para el desarrollo rural y paz.

0 Creacion de la direccion de Mujeres rurales y campesinas para la implementacion de la

politica publica de las mujeres de Valdivia.

0 Creacion de la direccion de Desarrollo rural, que permita fortalecer el Consejo de desarrollo

rural del Municipio.

a Creacion de la oficina de la Juventud, para la implementacion de la politica pablica para las
y los jévenes del Municipio.

0 Garantizaremos un adecuado proceso de induccién y capacitacion a los funcionarios
Publicos y contratistas, buscando mejorar la eficiencia administrativa y garantizando el cumplimiento

responsable de sus deberes como servidores publicos.

0 Revisaremos todas las Politicas publicas aprobadas por el Honorable Concejo Municipal

para coordinar acciones de manera institucional para garantizar su financiacién e implementacion.

Metas reestructuracién administrativa

0 Mejoran los canales para el gobierno abierto

0 Mejoramiento del desempefio laboral de los funcionarios publicos y contratistas
0 Nuevos escenarios de apertura democratica de Planeacion participativa

0 Mejoran los canales para el gobierno abierto
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0 Mejoramiento de la calidad del Servicio Pubico en el municipio

0 Creadas nuevas instancias al interior de la administracién publica Hacienda Publica y

mejoramiento del desempefio fiscal

La eficiencia en la gestién publica se caracteriza por obtener recursos suficientes que permita
alcanzar la inclusion, la redistribucion equitativa del ingreso y el mantenimiento de la democracia. Si
el Municipio de Valdivia no genera riqueza, la institucionalidad departamental tampoco sera capaz

de prestar los servicios que requieren los Valdivienses y desarrollar el territorio que soflamos.

0 Crear mecanismos e instrumento para el aumento de la tributacién en el municipio para

fortalecer los ingresos propios.

0 Realizaremos la gestion para que el Municipio sea incluido por el Gobierno Nacional en los
municipios beneficiados con la implementacion del Catastro Multipropdsito que nos permita el
conocimiento real de nuestros predios y sus tenedores buscando el mejoramiento del recaudo y de
esta manera mejorar los ingresos del Municipio para disponer de mas recursos para la inversiéon

social.

0 Generar estrategias efectivas para lograr la cultura del pago oportuno de los impuestos y la

recuperacion de cartera.
0 Realizar esfuerzos pasar de categoria sexta a categoria a quinta categoria.

Metas hacienda publica y desempefio fiscal

a Implementacion del Catastro Multipropdsito.

0 Cierre de brechas en la generacion de recursos propios.

0 Aumento de ingresos via recursos de Cooperacion Internacional.
44.1.2 Un Gobierno comunal para la Gente

Este sera un gobierno que incrementada la participaciéon y capacidad de incidencia de la poblacion

en los asuntos publicos.

0 Garantizaremos una excelente y oportuna atencion a toda la poblacién de Valdivia con

sentido de pertenencia y calidad humana.
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0 Descentralizaremos la atencion de las dependencias de la alcaldia en cabeza del alcalde,
algunos fines de semana o en forma ocasional, a las veredas y corregimientos del territorio para

buscar acercar a los ciudadanos a la administracion municipal.

0 Adoptaremos la Ley comunal 2166 que permita la implementacion de los planes estratégico

de desarrollo comunal que fortalezca la gobernanza local.

0 Realizaremos el proceso de rendicion publica de cuentas anualmente en la Cabecera

Municipal, en los Centros Poblados de los Corregimientos de Puerto Valdivia y Raudal.

0 Armonizaremos nuestro Plan de Desarrollo con las acciones contempladas en el Plan de

Desarrollo con Enfoque Territorial-PDET- y los Planes de Desarrollo Comunal.

Metas Gobierno Comunal

0 Aumenta la presencia del Alcalde y su gabinete en los corregimientos y veredas
0 Mejoran los instrumentos de rendicién de cuentas y didlogos con la comunidad.
0 Numero de JAC fortalecidas y con capacidad de contratacion en el municipio

0 Nuevos escenarios de apertura democratica de Planeacion Participativa

4.42 EL CAMPO COMO EJE TRANSFORMADOR DE NUESTRA REALIDAD ECONOMICA.

El sector agropecuario en nuestro proceso administrativo sera una de las grandes apuestas para
continuar la transformacion econdémica de nuestra zona rural  garantizando una transicién
progresiva, viable y sostenible de una economia basada en un alto porcentaje en los cultivos ilicitos
hacia una produccion rural basada en la implementacién de cultivos con alta potencialidad de
acuerdo a las condiciones agroecoldgicas de nuestro Municipio y con altas demandas en los
mercados. Tenemos claro que cualquier transformacion que se haga en lo rural tendra implicaciones
directas en la economia de la cabecera Municipal y la de los Centros Poblados de nuestros

corregimientos.
Para esto realizaremos las siguientes acciones:
44.2.1 Desarrollo rural con enfoque territorial -DRET

0 Para la implementacion de este proceso basaremos nuestras decisiones en los resultados

obtenidos en el Plan de Ordenamiento Territorial Agropecuario -POTA-
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0 Se tendran en cuenta las conclusiones y recomendaciones del ajuste al EOT que se esta

realizando en este momento.

0 Apoyaremos la ampliacion de nuestra frontera agricola con cultivos ya establecidos y que

tienen un amplio potencial en su produccién y comercializacion como son el Cacao y los frutales.

0 Gestionaremos ante la Agencia Nacional de Tierras la implementacion de programas de
titulacion y legalizacién de predios en el Municipio con el fin de garantizar la seguridad y la

estabilidad juridica a los tenedores y poseedores de los predios rurales.

0 Realizaremos alianzas con entidades publicas y privadas que nos permita el disefio y la
implementacion de sistemas de fertirriego para cultivos permanentes adaptado nuestras

condiciones geogréficas.

0 Continuaremos la ejecucion de los programas y proyectos contemplados en el Plan
Agropecuario Municipal “PAM”

0 Empoderaremos a los miembros del Consejo Municipal de Desarrollo Rural - CMDR- para

gue sea un actor relevante en el desarrollo Agropecuario del municipio.

Metas DRET

0 implementacién del Plan de Ordenamiento Territorial Agropecuario -POTA
0 Area ampliada y nuestra de la frontera agricola con cultivos

0 Areas de tierra de titulacion y legalizacion de predios en el Municipio

a Numero de APP establecidas

4.4.2.2 Transicién agroecoldgica

0 Realizaremos el estudio de prefactibilidad para la transformacion de la Hoja de Coca para

uso medicinal como una alternativa para pasar de una actividad ilicita a una licita.

0 Continuaremos con el fortalecimiento de la Unidad Municipal de Asistencia Técnica
Agropecuaria como una estrategia de apoyo técnico para el mejoramiento de la actividad

agropecuaria.

0 Seguiremos implementando el mejoramiento genético multiespecie y sistemas de nutricion,

a través de las biotecnologias de la reproduccion, como una estrategia para el mejoramiento de
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nuestra ganaderia como accion complementaria se realizara el fomento de pie de cria bovino,

eqguino y porcino.

0 Apoyaremos la cadena lactea municipal en su etapa de produccion, transformacion,
comercializacion y agremiacién a través de la dotacion de tanques de enfriamiento de leche,

maquinas de ordefio y acompafiamiento técnico.

0 Apoyar iniciativas que propendan por la fabricacion de la alimentacion para especies

menores Y la fabricacién de abonos.

0 Apoyaremos la siembra de nuevos cultivos priorizando aquellos que tengan un alto
porcentaje de rentabilidad de acuerdo a nuestras condiciones agroecoldgicas y que tengan amplias

oportunidades en los mercados.

0 Apoyaremos la actividad piscicola como una estrategia de diversificacion econdémica y de

mejoramiento de la canasta basica para las familias de la zona rural del Municipio.

0 Apoyaremos a los productores de queso artesanal mediante la dotacién de equipos para el

prensado que garanticen la inocuidad y homogenizacién de su producto

0 Apoyaremos a los productores de platano en los procesos de produccion y comercializacion

de este cultivo buscando mejorar sus ingresos econémicos.

0 Los productores de cacao recibiran nuestro apoyo en nuevas siembras, sostenimiento y

renovacion de cultivos.

Metas Transicion agroecoldgica

0 Transformacioén de la Hoja de Coca para uso medicinal
0 numero de Unidad Municipal de Asistencia Técnica Agropecuaria
0 Numero de mejoramientos genético multiespecie y sistemas de nutricibn como una

estrategia para el mejoramiento de nuestra ganaderia

0 Areas sembradas de nuevos cultivos priorizando aquellos que tengan un alto porcentaje de
rentabilidad
0 Numero de familias y personas comercializacion de este cultivo buscando mejorar sus

ingresos econémicos

44.2.3 Comercializacion y Apoyo financiero a las y los pobladores rurales
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0 Vincular a la poblacion rural, campesina, asociaciones, cooperativas y organizaciones
sociales y comunitarias con los mercados publicos de alimentos, fortaleciendo los circuitos cortos,
la comercializacion de productos locales y el mejoramiento en la calidad e inocuidad de los

alimentos; contribuyendo asi al desarrollo rural territorial.

0 Continuaremos apoyando los mercados campesinos como una estrategia de
comercializacion de nuestros productos agropecuarios incentivando la transformacion y la
generacion de valor agregado y buscaremos escalar esta estrategia, mediante la participacion de

nuestros productores en ferias y eventos comerciales subregionales y Departamentales.

0 Gestionaremos la bancarizacion y el acceso al crédito de los pequefios productores
agropecuarios.
0 Fortalecer a los procesos asociativos, de economia solidaria y organizaciones sociales y

comunitarias para que adquieran capacidades para participar en los procesos de compras publicas

locales agroalimentarias.

0 Daremos funcionalidad del centro de Acopio a través de la creacion de alianzas para la

comercializacion de los productos agropecuarios.

0 Realizaremos una caracterizacion de nuestros productores agropecuarios gue nos permita
identificar quienes son, que producen, que areas manejan, con el fin de crear un sistema de
informacién real y confiable que posibiliten la toma de decisiones que beneficien al sector

agropecuario

0 En la comercializacion realizaremos la integracién de los productores de leche y los
transformadores mediante la creacién de un enlace comercial con un comercializador para producir

un producto diferenciado que permita la creacion de empleo en nuestro municipio.

Metas Apoyo financiero alas y los pobladores rurales

0 NUumero de personas de la poblaciéon rural, campesina, vinculadas a asociaciones,
cooperativas.

0 Numero de mercados campesinos realizadas

0 Negocios y transacciones realizadas en el mercado campesino

0 Utilidades generadas por la operacion del centro de acopio

4.4.3 JUSTICIA SOCIAL
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Nuestro Gobierno enfocara sus esfuerzos en reducir la pobreza en su concepcion monetaria y
multidimensional, reduciendo las privaciones histéricas que enfrentan los hogares y personas mas

empobrecidas de Valdivia.
4.4.3.1 La educacion como medio de transformacion social y territorial

La educacion se constituird en una prioridad en nuestro proceso administrativo dando continuidad
a aquellas acciones exitosas que se han realizado en administraciones anteriores, corrigiendo
aquellas que asi lo requieran y la implementacion de nuevos procesos de acuerdo a las nuevas

realidades sociales y retos que hoy enfrenta nuestro Municipio.

0 Capacitaremos a los Docentes de las Instituciones Educativas y Centros Educativos Rurales
en metodologias y procesos pedagdgicos adecuados que les permitan implementar estrategias para

una adecuada orientacion a nifios y jovenes con capacidades diferentes y necesidades educativas

especiales.
0 Institucion Educativa Marco A. Rojo del Corregimiento Puerto Valdivia.
0 Realizaremos el estudio técnico para analizar la viabilidad técnica y financiera de la creacion

de la Secretaria de Educacion Municipal.

0 Realizaremos convenios con las Instituciones de Educacién Superior, para desarrollar
programas profesionales, tecnoldgicos y Técnicos, para garantizar un mayor acceso de nuestros

jovenes a la Educacion Superior.

0 Promoveremos la capacitacion para Docentes del area Urbana y rural y realizaremos las

Gestiones para mantener completa la planta docente en todos los establecimientos educativos.

0 Apoyaremos los Docentes en los Proyectos Sociales, Culturales, y Deportivos que realicen

y que estén encaminados a su desarrollo personal y profesional.
0 Realizaremos la gestion para aumentar la cobertura basica secundaria en la zona rural.

0 Gestionaremos la dotacion de equipos de cOmputo para los Establecimientos Educativos

el mejoramiento de la cobertura de la Internet y el acceso a programas de educacion virtual.

0 Realizaremos la entrega oportuna de los Kits Escolares a los Nifios, Nifias, y Adolescentes
de bajo recursos, de todos los Establecimientos Educativos de la zona Urbana y Rural y atacando

las causas de manera individual que impiden que los nifios y jovenes no ingresen al sistema escolar.
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0 Entregaremos a los Nifios y Nifias del area Rural y urbana una dotacion basica de acuerdo

a las necesidades individuales para facilitar su ingreso al sistema educativo.

0 Garantizaremos el Transporte escolar de manera oportuna para aquellos estudiantes cuyas

viviendas estan ubicadas muy distantes de las Instituciones Educativas.

0 Fortaleceremos la entrega de los subsidios a los estudiantes de educacién superior y
gestionaremos con entidades publicas y privadas becas de matricula y/o sostenimiento teniendo

como prioridad los estudiantes de alto desempefio académico y/o bajos recursos econémicos.

0 Buscaremos los mecanismos que permitan la preparacion de los estudiantes de ultimo grado
en la presentacion de las pruebas de admision a las universidades publicas, buscando el aumento

del nimero de estudiantes que ingresan a la educacion superior.

0 Gestionaremos programas de alfabetizacion para la poblacion adulta de la zona urbana y
rural.
0 Realizar la gestion necesaria para que se concrete la construccion de la infraestructura fisica

de la Institucién educativa del Corregimiento de Raudal.

0 Mejoraremos el Plan de Alimentacion Escolar “PAE” atendiendo lo dispuesto por los

Gobiernos Nacional y Departamental en relaciéon a su implementaciéon y manejo.

Metas en educacioén

0 Aumentar la cobertura bruta en educacion bésica (preescolar, basica primaria, basica
secundaria)

a Reducir la tasa de analfabetismo

0 Disminuir la tasa de desercion escolar

0 Mejorar la calidad educativa

0 Fortalecimiento del desarrollo de las competencias en el personal docente

0 Dotar de infraestructura para incrementar el acceso a internet

0 Proporcionar los implementos basicos para permitir el acceso a TIC

0 Inducir procesos de apropiacion de TIC en los estudiantes y docentes de sedes educativas
0 Mantenimiento y construccion de aulas Dotacion de materiales
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4.4.3.2 En Valdivia la Salud es un derecho fundamental que se promueve y se garantiza

Nuestro reto en este sector sera la de crear las condiciones para tener un Municipio saludable y en
ese sentido queremos iniciar la experiencia piloto para implementar un modelo de atencion integral
en salud (MAIS) que buscara la realizacion de Acciones para garantizar el cuidado de los

Valdivienses, buscando la deteccion temprana de enfermedades y la educacion en salud.

Los propésitos de esta estrategia es generar condiciones para contar con una poblacion mas sana
y lograr identificar los factores que generan la enfermedad y poder hacer una adecuada gestion del
riesgo para que la atencién sea oportuna e integral y disminuir los costos de atencion y mejorar la

coordinacion y articulacion entre los actores del sistema.

Para iniciar la experiencia piloto promoveremos el trabajo conjunto entre la Administracion
Municipal, las E.P.S, La E.S.E donde si iniciara haciendo un analisis por profesionales en la zona
urbanay rural donde se identificaran las necesidades de los entornos relacionadas con la forma de

vida de cada una de las familias.

En la fase de implementacién se escogera un grupo de veredas para realizar la experiencia piloto
donde se trabajara en todas las areas que afectan la salud y poder medir el impacto y evaluar la

posibilidad de realizarlo en toda la zona rural.
También se realizaran las siguientes acciones:

0 Gestionaremos la construccién del Centro de Salud de Puerto Valdivia en un sitio que

técnicamente sea viable.

0 Estructuraremos los proyectos y realizar la gestibn de recursos para la reparacion,

remodelacion y ampliacion de la infraestructura fisica del Hospital San Juan de Dios de Valdivia.

0 Realizaremos acciones para el Mantenimiento y el mejoramiento de la infraestructura fisica
del Puesto de Salud de Raudal.

0 Fomentaremos la afiliacion de la poblacion al Sistema de Seguridad Social en Salud.
0 Garantizaremos la atencion en Salud para las Poblacion del SISBEN nivel 1y 2.
0 Gestionaremos los Convenios Interadministrativos, para garantizar la ejecucion de los

programas en Salud que implemente el Gobierno Nacional y la Gobernacion para beneficio de todas

las Comunidades.

0 Realizaremos acciones para seguir manteniendo altas las Coberturas de Vacunacion.
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0 Garantizaremos la alimentacion a los Pacientes que estén Hospitalizados de acuerdo a la

minuta médica.

0 Mejoraremos la implementacion del Plan de Salud Publica optimizando el uso de la unidad
movil de atencidn hospitalaria y ampliando la cobertura de atencion en salud a un mayor ndmero de

veredas.

0 Acercaremos el servicio de atencién en salud a las comunidades rurales mediante el

aumento de las brigadas de salud.

0 Impulsaremos una atencion mas humana en las instalaciones del Hospital San Juan de Dios.
0 Implementaremos acciones para la promocion de la salud mental en la zona urbana y rural.
0 Realizaremos acciones de prevencién del consumo de sustancias psicoactivas en la

poblacién y ofreceremos la posibilidad de atencién especializada en centros de rehabilitacion a

través de convenios interadministrativos con entidades que cumplan esta funcion.

0 Estructuraremos el proyecto y gestionaremos los recursos para la reubicaciéon de la morgue

en la cabecera municipal.

Metas en salud

0 Mejoramiento de la dotacion en puestos y centros de salud

0 Aumentar la atencién en la salud Mental

0 Aumentar Seguridad Alimentaria y nutricional

0 Aumentar los indices de mujeres con buena salud Sexualidad y derechos sexuales y
reproductivos

0 Aumentar los habitos de vida Saludable en los adultos mayores

0 Mejorar la Salud Publica

0 Mejorar el servicio de gestion diferencial de las poblaciones vulnerables

0 Fortalecimiento de la autoridad sanitaria para la gestion de la salud

0 Reduccion de la tasa de mortalidad por desnutricion en menores de 5 afios.
0 Reduccion de la mortalidad materna.
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0 Aumentar el porcentaje de nifios menores o iguales a un afio vacunados con los bioldgicos
trazadores

0 Reducir la tasa de mortalidad asociada a cancer de cuello uterino

0 Promover la salud sexual y reproductiva

4.4.3.3 En Valdivia la vivienda sera digna para vivir mejor

0 Gestionaremos proyectos para el Mejoramiento de Vivienda en el sector Urbano y Rural,

gue beneficien las Familias en el Municipio de Valdivia.

0 Formularemos y gestionaremos proyectos de construccion de vivienda nueva en la zona

urbanay rural del Municipio.

0 Garantizaremos la realizacion de acciones para la reubicacion de las viviendas que se
encuentran en zonas de Alto Riesgo, de acuerdo con las Reglamentaciones del Departamento
Administrativo de Gestion del Riesgo de Antioquia “DAGRAN" y el Comité Local de Prevencion y

Atencion de Desastres.

0 Gestionaremos Proyectos de Vivienda, otorgando Subsidios de Interés Social, para la
Adquisicién de Vivienda, Mejoramiento de Vivienda, Compra de Lotes, priorizando la poblacion

desplazada, Madres Cabeza de Hogar, y Grupos Vulnerables.

Metas Vivienda

0 Incrementa el nUmero de proyecto de mejoramiento de la calidad de las viviendas.
a Aumenta el nUmero de vivienda Nueva
0 Disminuye el nimero de familias que por la magnitud de los eventos y afectacién en sus

viviendas deben ser reasentadas temporal o definitivamente.
0 Reduccion del porcentaje de hogares con déficit habitacional.
4.4.3.4 En Valdivia la cultura como vehiculo para crear nuevos escenarios de vida

0 Continuaremos con la ejecucion de los programas y proyectos contemplados en el “Plan

Municipal de Cultura”.

0 Fomentaremos y apoyaremos la Celebracion de Programas Culturales, Fiestas

Institucionales del Municipio y los Corregimientos.
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0 Daremos Continuidad y Apoyo a la Escuela de Musica mediante la contratacion del

instructor, la Dotacién de Instrumentos y vestuario.

O Fortaleceremos las Bandas Musico Marcial de Valdivia, y de la Institucion Educativa Marco

A. Rojo y crearemos la del Corregimiento de Raudal

0 Continuaremos con los procesos de Danza, Teatro, Cuerdas y ampliando su cobertura para

la poblacion de la zona urbana y rural.
0 Gestionaremos recursos para la construccion Casa de la Cultura y el teatro municipal.

0 Estimularemos los Grupos Artisticos, Monitores, y Semilleros para participar en los eventos

Municipales y Regionales.

0 Resaltaremos el patrimonio y la memoria historica y mostraremos la identidad cultural de

nuestro Municipio.

0 Organizaremos la Colonia de Valdivia en la Ciudad de Medellin como un medio para
mantener el arraigo al territorio y la promocién de la cultura de los Valdivienses que hoy viven en

esa ciudad y lograr su vinculacién a los procesos de desarrollo local.

0 Incentivaremos la lectura en toda la poblacion a través de la implementacion de las

bibliotecas itinerantes y las ferias del libro.

0 Fortaleceremos el Concejo Municipal de Cultura y trabajaremos de manera coordinada para

fortalecer los procesos culturales en nuestro Municipio.

0 Implementaremos y desarrollaremos programas de cultura ciudadana para aportar a una

movilidad segura y sostenible.

0 Propiciaremos a través de las manifestaciones culturales espacios de encuentro y

convivencia ciudadana.

0 Apoyaremos la celebracién de las actividades religiosas del Municipio como una expresion

propia de los Valdivienses.
0 Celebraremos y fortaleceremos la semana cultural.

0 Creacion de una feria agropecuaria municipal como un evento que permita resaltar la
vocacion agropecuaria del municipio donde se realicen exposiciones equinas y bovinas se
desarrollen eventos académicos, comerciales, ludicos y recreativos como una estrategia de

promocién del sector e incentivar el turismo local y regional.
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Meta cultura

0 Numero de iniciativas artisticas apoyadas y fortalecidas

0 Construccién y adecuacion de espacios culturales

0 Numero de proyectos culturales gestionados

0 Numero de personas beneficiadas con la oferta cultural

0 Numero de ferias y fiestas realizadas y patrocinadas

0 Fortalecida identidad y el patrimonio cultural del municipio

44.3.5 En Valdivia la recreacion y el deporte como antidoto contra la violencia y la drogadiccidn.

Somos conscientes que debemos hacer una apuesta por el talento de nuestros nifios, Jovenes y
crear condiciones para el adecuado aprovechamiento del tiempo libre por esta razén nos
proponemos democratizar el acceso a la recreacion y el Deporte como estrategias para alejar los

jovenes de la violencia y la drogadiccion.
En nuestro proceso administrativo realizaremos las siguientes acciones.

O Crearemos Escuelas de Formacién Deportiva, estableciendo convenios, con universidades

y ligas deportivas.

0 Incentivaremos a Aquellos Deportistas Clasificados como excelentes, con becas de
educacion.
0 Proclamaremos anualmente el Deportista del afio del Municipio de Valdivia como un

reconocimiento al talento, la disciplina y la dedicacién de los jovenes que hacen quedar bien el

Municipio en los distintos espacios donde compiten.

0 Construiremos Escenarios Deportivos y Recreativos, Tanto en la Zona Rural como la
urbana.
0 Dotaremos los Establecimientos Educativos, Juntas de Accion Comunal, Comités de

Deportes con implementos deportivos.

0 Mantendremos en funcionamiento, el gimnasio Municipal.
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0 Formularemos y gestionaremos proyectos con entidades Departamentales, Nacionales y
Privadas para la construccion y el Mejoramiento de la infraestructura deportiva de la zona urbana 'y

rural.

0 Estructuraremos el proyecto y gestionar recursos para la construccion de la Cancha de

Fatbol reglamentaria en el Municipio.
0 Organizaremos Juegos Deportivos con la Comunidad campesina, a nivel Municipal.

0 Apoyaremos las selecciones Municipales y a los deportistas que de forma individual nos

representan en juegos Regionales, Departamentales e Intercolegiados.

Metas deporte y recreacion

0 Mejoramiento de escenarios deportivos

0 Juegos deportivos campesinos

0 Mejoramiento de programas de vocacion cultural y artistica

0 Implementacion de la politica publica del Deporte y Recreacion

0 Mejorar Fortalecimiento a la planificacion y gestion deportiva.

0 Aumentar el calendario para deportes y competencias urbanas y rurales

0 Ganar mayor figuraciébn en la representacion regional, departamental y nacional con

delegaciones que vienen de un proceso de formacion integral.

0 Aumentar los programas de formacion integral

0 aumentar el nimero de talentos deportivos en el municipio
4.4.3.6 En Valdivia impulsamos la justicia, la paz y Convivencia

0 Seguiremos prestando el servicio de la Inspecciébn de Policia, en la Cabecera y

Corregimiento de Puerto Valdivia.

0 Promoveremos instrumentos, para prevenir la vulneracion de los derechos humanos.

0 Gestionaremos la reparacion integral de las victimas del conflicto armado del Municipio de
Valdivia.

0 Gestionaremos la proteccion a lideres, y lideresas, y el derecho a la vida en el Municipio.
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0 Elaboraremos los indices de riesgo de Victimizacion y realizaremos un plan de accion para
su mitigacion.
0 impulsaremos un sistema de informacién y observatorio sobre la seguridad, las justicia la

convivencia y la paz.

Metas Justicia, paz y convivencia

0 Aumenta el indice de personas que utilizan los mecanismos alternativos de solucion de
conflictos
0 Incremento de espacios para la sana convivencia desde el empoderamiento ciudadano, su

papel en la familia y la comunidad

a Reduccion de fallecidos en siniestros viales.

0 Mejora la situacion de Derechos Humanos en el Municipio

0 Mejora la seguridad ciudadana en el municipio

0 Creados sistemas de informacion en Seguridad y Derechos Humanos DDHH

4.4.4 ENVALDIVIA SE GARANTIZAN TODOS LOS DERECHOS A LOS GRUPOS POBLACIONALES

4441 Valdivia un municipio que valora la nifiez, la juventud y la familia

La familia esta definida como el ndcleo fundamental de la sociedad y como tal es el ente que va a

contribuir al desarrollo integral de la persona y de la comunidad.

En nuestro proceso administrativo trabajaremos para que los nifios apoyados por sus familias
imaginen un Municipio y lo puedan realizar. Propiciaremos acciones para que las familias reciban
acompafiamiento permanente en los procesos de crianza para que la voz de los pequefios sea
fundamental en los hogares para planear, aprender y solucionar conflictos para hacer de Valdivia

ese Lugar sofiado de todos.

Para el desarrollo de esta estrategia crearemos en cada una de las veredas los consejos de
participacion de la familia, la nifiez y la adolescencia para que las familias con sus nifios y jévenes
expresen sus ideas y aporten a la planeacion del desarrollo local y que tengan como propésito
convertir a Valdivia en un entorno protector para la felicidad y estimulacion para los nifios y jovenes

teniendo como soporte y compafiia una familia fuerte y unida.

Con esta estrategia buscaremos crear una red de proteccion de la nifiez y la adolescencia que se
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constituya en ejemplo para la region.
Como complemento a esta estrategia realizaremos las siguientes acciones:

0 Evaluaremos las Politicas Publicas aprobadas en el Municipio para realizar los ajustes

necesarios y seguir realizando las acciones que garanticen su implementacion.

0 Actualizaremos las Politicas Publicas, para la proteccion y el restablecimiento de los
derechos de los nifios, y jévenes Articularemos el Consejo de Politica Social, para aplicar el enfoque

de derechos de la infancia y la adolescencia, en el Municipio de Valdivia.

0 Continuaremos apoyando la estrategia del Gobierno Nacional “Buen Comienzo” buscando
una mayor participacion de las familias en su conjunto, para mejorar el desarrollo integral, diverso,

incluyente y autbnomo de nifios, nifias y sus familias.

0 Apoyaremos y fortaleceremos el programa Mejoramiento Alimentario y Nutricional de
Antioquia “MANA”.

0 Realizaremos jornadas de integracion familiar que faciliten el intercambio de experiencias

de vida y solucion de conflictos.
0 Seguiremos apoyando el programa Familias en Accion.

O Garantizaremos a los nifios, nifias, adolescentes y jovenes, el derecho a la educacion, la

recreacion, la cultura, y el deporte.
0 Apoyaremos el funcionamiento de la Comisaria de Familia con su equipo interdisciplinario.

0 Optimizaremos el funcionamiento de la Ludoteca Municipal aumentando la oferta de

programas buscando que un nimero mayor de personas accedan a sus Servicios.

0 Promoveremos una instancia especializada en juventud para la promocion de la

organizacion y la participacioén juvenil en la zona urbana y rural.

Metas Nifias, Nifios, Adolescentes y J6venes

0 Numero de NNAJ que acceden a programas de alimentacion y nutricién
0 Aumento de la oferta publico y privada para NNAJ y sus familias
0 Numero de familias atendidas con la oferta institucional

4.4.4.2 Valdivia un municipio reconoce todos los derechos para todas sus mujeres
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0 Implementacién de la politica pablica de las mujeres de Valdivia a partir de la creacion de

una instancia especializada en el tema mujeres y género.

0 Construccién participativa del Plan de Igualdad de Oportunidades para las mujeres de

Valdivia.

0 Construir las rutas de atencién para la prevencion y atencion para las violencias basadas en

género.

0 Promover escenarios de participacion, creacion de redes, y el intercambio de experiencias

de mujeres sobre sus procesos comunitarios, organizativos y de empoderamiento.

0 Desarrollo de procesos de fortalecimiento organizativo frente a agendas de género,
derechos de las mujeres, agendas de paz, capacidades técnicas, estructura organizativa y

financiera, entre otras.

0 Generar un proceso de estimulos a mujeres para el apoyo a emprendimientos productivos,

de comercializacion y/o servicios, liderados por mujeres.

0 Promover el proceso de educaciéon basica y secundaria a las mujeres rurales y campesina
del municipio.

0 Promover la educacion rural para las mujeres valdivienses

0 Desarrollo de procesos de recuperacion emocional que reconozcan el impacto psicosocial

que tiene las violencias basadas en género.
0 Acuerdos publicos -privados para el empoderamiento econémico de las mujeres.

0 Generar condiciones de acceso a servicios y bienes sociales para mujeres, (salud, seguridad

alimentaria, cuidado, salud sexual y reproductiva, proteccion y documentacion) para mujeres.

Metas Mujeres

0 NUmero de programas y proyectos implementados en el marco de la politica publica de las
mujeres

0 Mejoran las rutas de atencién sobre las violencias Basadas en genero

0 Incrementa la organizacion, la participacion en incidencia de las mujeres en el municipio

0 Numero de mujeres que acceden a la educacion formal y terminan el bachillerato
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0 Numero de mujeres beneficiadas con los servicios de salud, seguridad alimentaria, cuidado,

salud sexual y reproductiva, proteccion y documentacion.

Metas en la poblacién de tercera edad

0 NUmero de programas y proyectos creados y mejorados para beneficio de la tercera edad
0 Numero de sedes creadas y construidas de la tercera edad

0 Incrementa el acceso de personas de la tercera edad a la seguridad social en salud

44.4.4 Valdivia un municipio lider en el cuidado del adulto mayor

0 Garantizaremos la seguridad social en salud de Todos los Adultos Mayores del Municipio.
0 Realizaremos Convenios con la E.S.E. para el suministro de medicamentos que No Estan

dentro del POS.

0 Realizaremos la construccion, reparacion, y mantenimiento de la Sede de La Tercera Edad,

Tanto en La Cabecera, como Corregimientos.

0 Realizaremos proyectos recreativos, ludicos, y culturales, con los integrantes de La tercera
edad.
4445 Valdivia un municipio promueve los derechos de las victimas del desplazamiento forzado.

Desde nuestro gobierno desplegaremos respuestas institucionales, frente al desplazamiento
forzado y el confinamiento. Respondiendo a los impactos de las victimas del desplazamiento

forzado y favoreciendo la defensa de sus derechos.
Para tal efecto, realizaremos lo siguiente:

0 Atenderemos humanitariamente y de forma oportuna, a las familias afectadas por el
desplazamiento, con la coordinacion de la Oficina de Derechos Humanos y Derecho Internacional

Humanitario.

0 Garantizaremos, los recursos para la atencion inmediata y gestionaremos ayudas ante el

Gobierno Nacional, para la Poblacion Desplazada.

0 Organizaremos y fortaleceremos el Comité Local para la Poblacion Desplazada y

actualizaremos Plan Unico Integral (Plan de Desarrollo exclusivo para la Poblacion Desplazada).
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0 Impulsaremos los procesos de retorno o reubicacion en condiciones dignas voluntarias, y

seguras, a la poblacion desplazada.

0 Promoveremos la generacion de empleo para la poblacién desplazada de la zona urbana y

rural.
Metas poblacién desplazada

0 Mejora la atencion de las personas en condicion de desplazamiento que acceden a los

servicios institucionales

0 Numero personas en condicién de desplazamiento que retornan en condiciones dignas
0 Numero de personas integradas a las comunidades en condiciones de seguridad
0 Incrementa el nimero de personas organizadas en condicion de desplazamiento

4.4.4.6 Valdivia un municipio promueve los derechos en la poblacion en situacién de

discapacidad.
0 Fortalecer, y Aplicar la Politica de Discapacidad Municipal.

0 Gestionaremos recursos para la habilitacion, y la rehabilitacion de la poblacién en situacién

de discapacidad.

0 Proporcionaremos a la poblacion en situacién de discapacidad alternativas de empleo para

una mejor calidad de vida.

a Actualizaremos la caracterizacion de la poblacion en situacion de discapacidad para

optimizar las rutas de atencion integral.
Metas poblacién discapacitada

0 Mejora la atencion de las personas en condicién de discapacitadas que acceden a los

servicios institucionales.

0 Existe una caracterizacion de las personas en condicion de discapacidad en el municipio
0 Numero de empleo generados para las personas en condicion de discapacidad en el
municipio
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445 SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

La comprension que nosotros proponemos pasa por gestionar los recursos naturales de manera
sostenible para beneficio mutuo de la especie humana y la naturaleza, al tiempo que se relaciona
con los procesos bidticos y abidticos y con las problematicas asociadas al agua, la fauna, la flora, el
suelo, la escasez de espacio publico, las practicas de produccion y consumo, la gestion del territorio,

las condiciones de vida, el patrimonio natural, cultural y los lazos de vecindad.
En este campo proponemos:
44.5.1 Gestion social y ambiental del territorio

Desde nuestro gobierno estimularemos la Gestion Social y Ambiental del Territorio para desarrollar
alternativas de habitar, mediante formas y mecanismos (democréaticos) de participacién que
restituyan la expresion del poder local, la consolidacion territorial y la capacidad social de exigir el
cumplimiento de todos los derechos, la seguridad y la soberania alimentarias, la calidad ambiental
y el acceso equitativo de la poblacion al bienestar y a la calidad de vida. En tal sentido se establecera
figuras territoriales que aseguren la permanencia de las comunidades, los bienes comunes, la
biodiversidad y la habitabilidad.

Para llevar a cabo esta iniciativa promoveremos:

0 Posicionar y promover politicas publicas y figuras politico administrativas territoriales que

aseguren la permanencia de las comunidades campesinas, los bienes comunes y la biodiversidad.

0 Proteccion, regulacion y control de los bienes comunes, la biodiversidad y los ecosistemas

estratégicos.

0 Impulsar programas que permitan la implementacion de iniciativas para la garantia de los

derechos de las comunidades campesinas del municipio de Valdivia.
0 Promover la planeacion local participativa en el marco del ordenamiento ambiental territorial.

0 Implementar un instrumento eficaz para el seguimiento de la politica publica sobre la

ruralidad en el municipio de Valdivia.

0 Gestionaremos con CORANTIOQUIA, la Ejecucion de Proyectos, y Programas para la

Conservacion del Ambiente, y de los Recursos Naturales Renovables en el territorio.

0 Gestionaremos Proyectos, para la Descontaminacion y Limpieza de Quebradas, Cuencas,

Microcuencas, y la Siembra de Arboles.
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0 Promoveremos y apoyaremos la actividad minera artesanal y ancestral Respetando las
Normas de Proteccion Ambiental buscando el equilibrio entre el aprovechamiento econémico y la

proteccién de los recursos naturales.

0 Apoyaremos la organizacion y el fortalecimiento de los del Mineros Artesanales y la

Institucionalizacién Municipal del dia del Minero ancestral.

0 Crearemos Semilleros Ecoldgicos, para Promover las Areas Protegidas en el Municipio de
Valdivia.

0 Gestionaremos recursos para la compra de predios destinados a suelos de proteccion.

0 Se gestionara la reparacion colectiva debido a las consecuencias sufridas por la poblacién

ante la contingencia de Hidroituango, ocurrida en el mes de mayo de 2018.

Metas Gestion ambiental

0 Incrementa las areas de proteccion, la regulacion y control de los bienes comunes.
0 Se crean nuevos un instrumento de gestion ambiental.

0 se fortalece la organizacion de los del Mineros Artesanales

0 Numero de familias que se favorecen con reparacion administrativa de Hidroituango,
0 Numero de semilleros Ecoldgicos creados para promover las Areas Protegidas

4.4.5.2 Gestion, prevencion y atencion de desastres

0 Gestionaremos recursos con la Unidad Nacional para la gestion del riesgo de desastres

proyectos orientados a la mitigacion de los riesgos para la zona urbana y rural del Municipio.

0 Brindaremos apoyo al Cuerpo de Bomberos del Municipio de acuerdo a lo establecido en la

normatividad vigente.
0 Realizaremos acciones de prevencion del riesgo.

0 Brindaremos programas de capacitacion, sobre Prevencion, Atencion y Recuperacion de

Desastres en el Municipio de Valdivia.
Metas Gestion del riesgo

0 numero de planes construidos para la mitigacion de los riesgos para la zona urbana y rural

del Municipio
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0 Numero de personas capacitadas sobre Prevencion, Atencion
4453 Adaptacion al cambio climatico

El planeta siempre ha experimentado fluctuaciones significativas de sus temperaturas medias. Sin
embargo, el calentamiento actual se esta produciendo mas deprisa que nunca. La actividad humana
ha ido incrementando la concentracion de gases de efecto invernadero en la atmésfera. Como
consecuencia, la temperatura media de nuestro planeta esta aumentando a un ritmo demasiado
rapido para que los seres vivos puedan adaptarse a ella. La quema de combustibles fosiles como
el carbon, el petroleo y el gas esta en el origen de la mayoria de las emisiones de casi todos los
sectores econémicos.

Avanzar hacia la generacion de nuevas fuentes de crecimiento basadas en el uso sostenible del
capital natural, asi como mejorar la eficiencia en el uso de los recursos por parte de los procesos

productivos de todos los sectores.

0 Proponer politicas, programas y proyecto conducentes a la disminucion de emisiones de

gases de efecto invernadero provienen de la agricultura, la actividad forestal.

0 Proponer politicas, programas y proyectos encaminados hacia el establecimiento de
alianzas duraderas y estratégicas para la sostenibilidad, la mitigacion y adaptacion al cambio

climético.

0 Buscaremos la articulacion del gobierno nacional, las autoridades ambientales, empresas
privadas y las agencias de cooperacion del Departamento, para promover acciones y estrategias

gue permitan.

0 Apoyo de programas y proyectos de economia circular, negocios verdes.

0 Impulso de iniciativas de energia renovable en las zonas rurales.

0 Impulso del ecoturismo.

0 Gestion integral de residuos solidos entre otros; de manera articulada con otras lineas del

Plan de Desarrollo Departamental.
Metas cambio climético

0 Politicas, programas y proyecto implementados para la disminucién de emisiones de gases
de efecto invernadero.
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0 Numero de propuesta presentadas y financiadas por el Gobierno nacional sobre cambio
climatico
O Ndmero de acciones realizadas sobre el cambio climatico

44.5.4 Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria

La implementacion de estos lineamientos debe darse en el marco de estrategias integrales de
desarrollo rural con enfoque territorial, que propendan por el despliegue de las capacidades y

potencialidades del territorio rural y sus habitantes, tanto a nivel individual como colectivo.

En tal sentido recogeremos el esquema general de los lineamientos de politica para la ACFCE con

el apoyo del Gobierno Nacional.

0 Ejecutaremos la estrategia de agricultura familiar a través de la implementacion de las huertas
familiares con productos basicos de la canasta familiar utilizando especies nativas y
complementadas con especies menores, como un medio de garantizar la seguridad alimentaria y

nutricional de los hogares campesinos.

0 Extension rural y fortalecimiento de capacidades

0 Bienes publicos rurales

0 Acceso y tenencia de la tierra

a Circuitos Cortos de Comercializacion

a Mercadeo social

0 Diversificacion productiva no agropecuaria

Metas ACFC

0 Aumentar la construccion de centros de acopio de productos agropecuarios en zona rural

0 Inversion en plantas de transformacion de productos priorizados para la innovacion y

desarrollo de productos con valor agregado.

0 Aumentar en la formalizacién, adjudicacion y regularizacion en la tenencia en las zonas rural,

urbana y suburbana.
0 Emprendimiento con enfoque diferencial

0 Aumento y mejoramiento de la produccién en cadenas agricolas
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0 Incrementar los micronegocios rurales de la economia popular.
Metas sostenibilidad ambiental
0 Aumentar la construccion de centros de acopio de productos agropecuarios en zona rural

0 Inversion en plantas de transformacién de productos priorizados para la innovacion y

desarrollo de productos con valor agregado.
0 Compra de maquinaria amarilla

0 aumentar en la formalizacion, adjudicacion y regularizacion en la tenencia en las zonas rural,

urbana y suburbana. Vias para la paz

0 Emprendimiento con enfoque diferencial
0 Aumento y mejoramiento de la produccion en cadenas agricolas
0 Incrementar los micronegocios rurales de la economia popular.

44.6 INFRAESTRUCTURA

Uno de los objetivos prioritarios y estratégico de nuestro Gobierno es el fortalecimiento de la

infraestructura fisica del municipio.
4.4.6.1 Vias y el transporte son muy importante para mejorar la competitividad

Si queremos que las condiciones econémicas de nuestros campesinos mejoren, debemos
garantizar los medios para que las condiciones de accesibilidad desde las veredas hacia el
Corregimiento de Puerto Valdivia y a la Cabecera Municipal mejoren, disminuyendo los tiempos de
viaje facilitando asi el transporte de los productos agricolas e insumos para que la economia rural

mejore.

Asumimos el compromiso de continuar desarrollando nuevas vias terciarias mediante la estrategia

de caminos carreteables buscando aumentar los indicadores de accesibilidad en la zona rural del

Municipio.
0 Mejoraremos y realizaremos Mantenimiento de la via Sevilla-Valdivia.
0 Estructuraremos proyectos y gestionaremos recursos para la pavimentacion de vias en los

Centros Poblados del Corregimiento de Puerto Valdivia y Raudal.
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0 Realizaremos gestiones para adquirir maquinaria amarilla para el mejoramiento de la malla

vial rural que se viene desarrollando.

O Realizaremos la intervencion en 70 kms de vias Rurales entre actividades de mantenimiento,

recuperacion, construccion de placa huella, construccion de obras transversales.

0 Realizaremos el mejoramiento de caminos y puentes estableciendo alianzas estratégicas
con la ASOCOMUNAL y las Juntas de Accién Comunal asignando recursos en el presupuesto anual

para su realizacion.

0 Apoyaremos a las Empresas de Transporte Publico local legalmente constituidas y gestion
para nuevas rutas de transporte y realizaremos acciones para la formalizacion del transporte que

se presta en la zona urbana y rural.

0 Estructuraremos los proyectos y gestionaremos los recursos para la construccién de
Puentes Vehiculares y otras formas de conectividad sobre los principales afluentes del municipio (el

Rio Cauca, la Quebrada Valdivia, Rio Pescado, Rio Espiritu Santo, Quebrada la Ancha, Rio Puqui).

Metas vias y transportes

0 Numero de vias construidas en zonas rurales
0 Kilébmetros de vias pavimentadas

a Kilometros de via en placa huellas

0 numero de via en mantenimiento

0 numero de maquinarias amarilla adquirida

4.4.6.2 Agua potable y saneamiento bdsico como derechos fundamentales

0 Realizaremos estudios y Disefios y gestionaremos recursos para la Construccion,

reparacion y mantenimiento de Acueductos Veredales.

0 Realizaremos acciones para aumentar la Cobertura, la continuidad y la Calidad del Servicio

de Acueducto en la zona urbana y el Corregimiento de Puerto Valdivia.

0 Realizaremos la gestion de recursos y los trdmites legales y administrativos necesarios para

la construccion del Acueducto del Corregimiento de Raudal segunda etapa.

0 Ejecutaremos proyectos de reforestacion, conservacion, y limpieza de cuencas y

microcuencas, que surten los diferentes acueductos.
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0 Apoyaremos las soluciones individuales al suministro de agua potable para viviendas
alejadas.
0 Aseguraremos los recursos para el otorgamiento de los subsidios, a los usuarios de los

estratos 1, 2 y 3, para garantizar la prestacion de los servicios de acueducto, aseo, y alcantarillado.

0 Compraremos predios para garantizar la proteccion y conservacion de las fuentes de agua

que surten acueductos.

0 Construiremos Unidades Sanitarias Familiares y pozos sépticos en la zona rural como una

estrategia para garantizar el adecuado manejo de las aguas residuales.

0 Evaluaremos el Plan de Manejo del Relleno Sanitario y realizar las acciones necesarias para

aumentar su vida util y/o hacer gestién para un nuevo relleno sanitario.

0 Realizaremos la estructuracion del proyecto y hacer gestion de recursos para la construccion
del Relleno Sanitario del Corregimiento de Raudal.

0 Implementaremos el Plan de Manejo Integral de Residuos Sdlidos “PGIRS”.

0 Estableceremos una ruta para el proceso de recoleccion de residuos recuperables para la

Zzona urbanay rural.

0 Se formulara el proyecto y se gestionaran recursos para la construccion de una la Planta de

Tratamiento de Aguas Residuales para la zona urbana.
Metas Agua potable y saneamiento basico
0 Cantidad de los residuos sélidos como actividad economia y amigable con el ambiente.

0 Numero de personas y familias que transforman espacios de transformacion para la

generacion de ingresos a través del aprovechamiento de los residuos.

0 Numero de acueductos veredales en la gestion del agua

0 Mejoramiento del acueducto municipal

0 Ampliacion de capacidad y disponibilidad de agua para la zona Urbana.

4.4.6.3 Espacios comunitarios para vida rural y Campesina

0 Realizaremos los estudios de prefactibilidad para la construccion de un Malecon en el

Corregimiento de Puerto Valdivia como una alternativa de mitigacion del riesgo y de intervencion
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urbana que permita crear un ambiente que pueda ser utilizado como espacio publico donde es
posible caminar, realizar actividades de esparcimiento y de contemplacion del Rio Cauca

rescatando los origenes del Corregimiento que estan ligados al Rio.
0 Construiremos Escenarios Deportivos y Recreativos, Tanto en Zona Rural como urbana.

0 Formularemos y gestionaremos proyectos con entidades Departamentales, Nacionales y
Privadas para la construccion y el Mejoramiento de la infraestructura deportiva de la zona urbana y

rural.

0 Gestionaremos la construccion y mantenimiento de parques infantiles en la zona urbana y
rural.

0 Estableceremos el funcionamiento de la Casa de Paso en el Municipio de Valdivia.

Metas Infraestructura

0 Aprovechamiento de los residuos sélidos como actividad economia y amigable con el
ambiente.
0 Gestion para realizar los estudios para solucionar los problemas de aguas servidas del

municipio, reubicacion de laguna de oxidacion.

0 Fortalecimiento de los acueductos veredales y su gestion.
a Plan de Gestion Integral de Residuos solidos.
0 Fortalecimiento de recicladores y espacios de transformacién para la generacién de ingresos

a través del aprovechamiento de los residuos.

0 Generacion eléctrica a partir de fuentes no convencionales de energia renovable.
0 Restauracion, recuperacion y rehabilitacién de ecosistemas degradados.

0 Reduccion de la deforestacion.

0 Mantenimiento del acueducto.

0 Ampliacion de capacidad y disponibilidad de agua para la zona Urbana.
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5. FUENTES DE FINANCIACION PROYECTADAS -

Se construird una bolsa de recursos dirigidos a la promocién del desarrollo a mediano plazo que

tendrd varias fuentes u origenes:

- Presupuesto General de la Nacién. Recursos provenientes del Presupuesto General de la Nacion
derivados del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, teniendo en cuenta aquellos que vienen a los

municipios PDET y ZOMAC como los de recurso general que complementen proyectos de paz.

- Sistema General de Regalias. Se refiere a recursos que llegan del Sistema General de Regalias,

destinados a proyectos de inversion (no funcionamiento).

- (OCAD Paz). Son recursos de regalias con destinacion especifica para aquellos proyectos de

inversion relacionados con la implementacién del Acuerdo Final para la Terminacion del Conflicto.

- Sistema General de Participacion (SGP). Se refieren a las trasferencias Gobierno Central al

municipio de Valdivia, para cubrir gastos fijados por la ley 715 del 2001.

- Obras por Impuestos. Es un mecanismo por el cual las empresas tienen la posibilidad de
intercambiar el pago de hasta el 50% de su impuesto de renta, a través de la ejecucion directa de
proyectos de inversion en las zonas mas afectadas por la violencia y la pobreza. Se priorizan
proyectos de educacion, salud, energia, agua para el consumo humano, alcantarillado e

infraestructura vial.

- Recursos de Cooperacion y de actores privados Son gestiones para que Valdivia sea atractiva

para la inversion privada y los agentes del mercado de cooperacion nacional e internacional.
- Recursos propios
- Presupuesto general del Municipio

- Mecanismo APP Alianzas Publicas Privadas
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