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HOJA DE VIDA

Cristian Andrés Barragdn Correcha nacio en Purificacion Tolima el 2 de agosto de 1980. Todo
su proyecto de vida ha transcurrido en su pueblo, al que ama y aprecia profundamente.
Oriundo de la vereda Chenche tres, hijo Unico de Maria Elsy Correcha Timote y Francisco
Barragan (Q.E.P.D.). Suinfancia transcurrio al cuidado de sus abuelos maternos José Liborio
Correcha y Josefa Timote, quienes desde pequefio le infundieron, no solo los valores y la
fuerza de su caracter, sino su vocacion de servicio y entrega a la comunidad. Comparte un
hermoso hogar con su esposa y dos hijos. Se gradud en Contaduria Publica con Enfasis en
Sistemas y Economia Solidaria de la Universidad Cooperativa de Colombia. Especialista en
Gerencia Tributaria de la Universidad Piloto de Colombia.

Su vida estd marcada por el trabajo honesto tanto en el sector publico como privado. Ejercio
como Revisor fiscal de inversiones Viatela y Valentin. Contador publico de Transportes
Purificacién. Director ejecutivo de la Corporacién para el Desarrollo Social, “Forjadores de
Vida”, contratista y servidor publico.

Cristian es un lider nato. Su trabajo siempre ha estado encaminado a fortalecer la
organizacién comunitaria. Su conocimiento de la economia solidaria y su formacién
profesional siempre estan a disposicion de la gente. Participé como miembro fundador de
la fundacion para el desarrollo social Forjadores de Vida, Miembro fundador y presidente
de la asociacion agropecuaria y de desarrollo social de Purificacion ASOAGRODEPURI
entidad sin animo de lucro, que adelanta proyectos agropecuarios en la regién.

En el afio 2012 fue electo concejal del municipio de Purificacion y en 2013 se desempefid
como presidente de la corporacién, cargo desde el cual liderd el debate y aprobacion de
importantes proyectos, siempre pensando en defender los intereses de todos los
purificenses.

Su excelente trabajo en la corporacion, su carisma personal y el aprecio de los purificenses
lo motivaron a inscribir su nombre como candidato a la alcaldia en la contienda de 2015,
obteniendo el apoyo de gran numero de conciudadanos.

Cristian andes Barragdn Correcha ha demostrado ser un luchador incansable, una persona
capaz de sobreponerse a las mas duras adversidades y hacer de ellas una fortaleza que lo
perfilan hoy como un lider indiscutible en el panorama politico de Purificacién.



S-1

CAMBIOSIADICAL

CRISTHIAN ANDRES BARRAGAN CORRECHA
PROGRAMA DE GOBIERNO
“Liderazgo y Desarrollo para Todos”
ALCALDIA MUNICIPAL DE PURIFICACION TOLIMA 2020-2023

PRESENTACION

Los ideales de la union y el trabajo, como fundamentos, para lograr el progreso que nos
beneficie a todos, exige el compromiso conjunto de contribuir a construir un programa de
gobierno, factible en el mandato como Primera Autoridad del Municipio, durante el periodo
constitucional 2020-2023, a partir de identificar las reales necesidades de la comunidad en
los sectores rural y urbano.

A través del presente documento, se proyecta y presenta a los electores de Purificacién,
soluciones especificas a problemas concretos, condensadas en un PROGRAMA DE
GOBIERNO, coherente y realizable; que busca el progreso y mejoramiento de la calidad de
vida de sus habitantes , sin generar falsas expectativas en inversiones que superen las
posibilidades presupuestales del Municipio, como tampoco proponiendo obras
innecesarias y no factibles, por ser incongruentes con los Planes de Desarrollo
Departamental y Nacional.

Mi compromiso, que asumo en caso de ser elegido como Alcalde del Municipio y junto con
mi equipo de trabajo, es administrar el Municipio dentro de los principios de buen gobierno
y solidaridad, compromiso que se quiere compartir con todos los ciudadanos, a los cuales
acudimos para pedir apoyo y confianza en nuestro proyecto politico. Una vez elegido,
vigilaran ustedes, el buen uso de los recursos publicos, que estos sean aplicados en los
programas de inversién, ejecucion de obras y prestacidon de servicios de caracter general o
beneficio comun que se establecen en el presente programa.

Sera fundamental, para lograr la mayor y mejor gobernabilidad y participacion ciudadana,
contar con el apoyo de diferentes sectores y Partidos Politicos. Es nuestro compromiso,
junto con mi equipo, trabajar para poder cumplir con el objetivo de mejorar las condiciones
de vida de la poblacién de nuestro municipio. Trabajaremos unidos para ofrecer un futuro
lleno de oportunidades y el desarrollo para todos los purificenses.

INTRODUCCION

El articulo 259 de Constitucion Politica de Colombia, desarrollado por la ley 131 de 1994,
en su articulo 3, establece que los candidatos que aspiran a ser elegidos popularmente
como Alcaldes deberan someter a consideracién de sus electores un programa de Gobierno,
el cual hara parte integral de la inscripcidn ante la Registraria Del Estado Civil, debiéndose
publicar posteriormente en el érgano oficial del ente territorial.
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La elaboracién del programa de gobierno es un ejercicio que enfrento con la mayor
responsabilidad y compromiso posibles, consciente de la importancia que tiene, no solo
para cumplir las normas vigentes, sino como la oportunidad que tenemos, ustedes como
puebloy yo como candidato, de firmar un auténtico acuerdo social, que refleje la dimensién
de las necesidades de la comunidad y también el compromiso y la seriedad de nuestras
propuestas, para darle solucién efectiva a los problemas que frenan el desarrollo de nuestro
municipio.

Su elaboracién obedece a un proceso que venimos adelantando con las comunidad desde
hace 1 afio, en un ejercicio que consiste en ir directamente a las casas, las veredas y barrios
de Purificacién, hablando con las personas, asociaciones, gremios, lideres comunales,
profesionales y expertos en las diferentes areas, entendiendo su problematica, en un
auténtico proceso de dialogo de saberes y retroalimentacidon permanente con el equipo
técnico que me acompafia, bajo mi supervisiéon permanente.

Vamos a incrementar la rentabilidad social de la inversidn, haciéndola no solo eficiente sino
eficaz.

Cambiaremos la forma de relacionarnos con la ciudadania, dandole participacion en la
toma de decisiones a través de la elaboracion de los presupuestos participativos y poder
en la vigilancia y control de la administracion, con el fortalecimiento de las veedurias.
Generaremos las oportunidades de desarrollo econédmico y fortalecimiento social que todos
los purificences necesitan tanto individual como colectivamente.

Teniendo en cuenta que el Programa de Gobierno es ante todo un contrato de estricto
cumplimiento y ademas un instrumento de planificacidon para el futuro cercano , como
aspirante a la Alcaldia Municipal de Purificacidon Tolima, presento hoy a la comunidad en
forma clara, ordenada y concertada este documento denominado “ Liderazgo y desarrollo
para Todos ” que contiene mis propuestas de solucidn a las problematicas del municipio
como alcalde durante el periodo 2020-2023 vy la vision de la Purificacién que sonamos todos
los que amamos este soleado rinconcito y confian en nuestro proyecto politico.

Con la serenidad y humildad que me caracterizan pero también con la altivez de un
auténtico luchador y defensor de sus derechos, quiero someter nuestro programa de
gobierno a consideracién de todos los habitantes del municipio, para que ustedes analicen
las diferentes propuestas de este documento y tomen la decision de apoyar un nuevo
liderazgo en Purificacidén, tranquilo, fresco , transparente pero firme y decidido a
transformar e impulsar el municipio hacia el futuro ,con la participacién de todos.

¢COMO HACER POSIBLE EL LIDERAZGO Y DESARROLLO PARA TODOS?
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Para lograr el objetivo propuesto es primordial fundamentarnos en principios y valores,
gue orienten y estructuren el proceso, desde construir un proyecto politico, hasta hacerlo
una realidad administrativa y visible para la comunidad. Estos principios y valores son:

Unidad: Requerimos de la convergencia de todos los sectores sociales y politicos de nuestra
comunidad, tanto en el analisis de la problematica general, como en las soluciones que
requiere con urgencia nuestro municipio, que nos permita alcanzar en el menor tiempo
posible, indicadores de impacto en desarrollo y progreso.

Participacion: Es fundamental la interaccién permanente de la comunidad con el gobierno
municipal, esto le permite al ciudadano la posibilidad de enterarse o intervenir en la gestiéon
administrativa y por otra parte al gobernante le facilita el promover los mecanismos que
permitan llevar a cabo esta labor.

Compromiso: Cumpliremos con los programas y proyectos promovidos en campafia; es un
pacto adquirido con la comunidad de Purificacidon el cual honraremos hasta el final, lo cual
nos conducird a la armoniay el desarrollo.

Honestidad: La honestidad es un valor social que genera acciones de beneficio comuny se
refleja en la congruencia entre lo que se piensay lo que se hace. Las decisiones de gobierno,
deben ser tomadas de manera transparente, en funcion del interés general y para beneficio
comun sin enganos ni trampas.

La responsabilidad: Significa asumir las consecuencias de nuestros actos y cumplir con
nuestros compromisos y obligaciones ante los demds. La responsabilidad como valor nos
hace conscientes sobre las implicaciones y los alcances que conllevan nuestras acciones y
decisiones frente a la administracion del municipio.

Sencillez: La comunicacion de la administracion municipal para expresarle sus ideas y
proyectos a la comunidad debe ser de manera comprensible y natural, de igual forma, serd
la interaccion con los ciudadanos, eliminando de esta manera, las barreras que, en algunas
ocasiones, genera la altivez del poder.
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Gestion: Trabajaremos con metas, objetivos e indicadores de resultados; logrando
soluciones reales y efectivas, evitando quedarse en la simple planificacion, llevando a cabo
los proyectos, que generen mayores beneficios a la comunidad.

Productividad: El concepto de productividad mide la relacién entre la cantidad de
productos obtenida mediante un sistema productivoy los recursos empleados en su
produccion. De tal suerte que la productividad es un indicador de la eficiencia productiva.
La productividad también se puede medir en funcion del tiempo, esto quiere decir que
mientras menos tiempo se emplee en obtener un producto determinado, podemos
considerar que el sistema es mas productivo, la productividad depende de factores tales
como lainversién, la innovacién y el desarrollo del recurso humano.

Competitividad: Productividad y competitividad son dos conceptos que van de la mano. Los
sectores econdmicos o las empresas son competitivos cuando su productividad y todos los
factores crecen y como consecuencia permite reducir los costos unitarios de produccion.
Una elevada productividad genera recursos parala de expansion de las empresas. A corto
plazo los consumidores se benefician por la mayor calidad de los productos y menores
precios en el mercadoy en el mediano plazo con el crecimiento del empleo. Otro efecto de
una mayor productividad y mejora de la competitividad es el constante crecimiento de los
salarios en términos reales, lo cual trae como resultado, que el nivel de vida del pais.

La sostenibilidad: La sostenibilidad se refiere a la satisfaccidén de las necesidades actuales
sin comprometer la capacidad de las generaciones futuras de satisfacer las suyas,
garantizando el equilibrio entre crecimiento econdmico, cuidado del medio ambiente y
bienestar social.

OBJETIVO DEL PROGRAMA DE GOBIERNO

El objetivo del programa de gobierno es lograr la transformacién socio-econdmica del
municipio, mediante la provision de servicios, dotaciones y equipamiento de
infraestructura de impacto, que generen oportunidades de crecimiento para todos vy
sentar las bases de un desarrollo sostenible con equidad.

MISION
Con laimplementacién del programa de Gobierno “Liderazgo y desarrollo para todos” en

Purificacién, propongo poner en marcha un programa de contenido social al interior de
nuestro municipio, que re-oriente los recursos financieros y la gestion de la
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Administracidon municipal para reactivar la economia del municipio, fortalecer a todos los
actores sociales y sentar las bases de la equidad.
VISION

Para el afio 2023, Purificacién se caracterizara por ser un municipio lider en la sub regién
sur oriente del Tolima ,comprometido con la implementacién de las bases del desarrollo
sostenible, robusto en su dotacion y capacidad de gestion social y con un sistema
econdmico productivo generador de oportunidades para todos.

PLATAFORMA PROGRAMATICA

El presente programa de gobierno estd organizado bajo cuatro ejes programaticos,
desarrollados en las diferentes mesas de trabajo propiciadas con la comunidad ,los
gremios, profesionales ,expertos de la salud ,la educacién, deporte ,medio ambiente
,gestores culturales ,mujeres ,jovenes etc. que aportaron su vision ,diagndstico y posibles
soluciones a los problemas identificados en Purificacion.

1- Todos Por Una Purificacion con Equidad

e Salud para todos

e Educacién para todos

e Alimentacidn escolar para todos

e Cultura para todos

e Todos practicando el Deporte y la Recreacion.

e Liderando la seguridad, la convivencia y la cultura ciudadana
e Todos por nuestros nifios y nifias

e Todos por la Juventud

e Todos por el Adulto Mayor

e Equidad de género y Derechos para las mujeres

e Atencion a la discapacidad, un modelo de superacién
e Diversidad sexual inclusiva

e Comunidades indigenas y minorias étnicas

e Seguridad alimentaria y nutricion digna

2- Desarrollando El Territorio Para Todos

e Servicios Publicos de calidad
e Medio Ambiente sostenible
e Gestidn del riesgo y control de desastres
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Infraestructura con calidad

Vivienda Digna

Espacio publico y movilidad

Planeacién y Ordenamiento del territorio

Liderando el Desarrollo Econdmico Para Purificacion

Un campo productivo y competitivo

Emprendimiento innovador y fortalecimiento empresarial
Turismo transformador

Economia Naranja

Purificacion con Fortalecimiento Institucional

Eficiencia institucional

Rendicion de cuentas

Cultura y calidad en el servicio

Presupuestos participativos, optimizacién de recursos.

EJE No.1 TODOS POR UNA PURIFICACION CON EQUIDAD
1.1 SALUD PARA TODOS.

Nuestra propuesta en salud es un modelo basado en las Unidades Primarias de
Atencion en Salud (UPAS).

La Estrategia de Unidades Primarias de Atencion en Salud, estara constituida por tres
componentes integrados e interdependientes:

1. Los servicios de salud

2. La accion intersectorial/transectorial por la salud.

3. La participacion social, comunitaria y ciudadana.

La atencién primaria en salud debe contribuir a que el sistema de salud cumpla con los
siguientes enunciados:

v" Centrado en la garantia del derecho fundamental a la Salud de las personas.
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v" Enfasis en promocidn de la Salud y Prevencién de la Enfermedad.
v" Su Enfoque debe ser familiar.

e Gestionaremos la puesta en funcionamiento de dos (2) UPAS (Unidades Primarias de
Atencion en Salud), en el casco urbano, ubicadas en dos barrios equidistantes de la ESE
Nuevo Hospital la Candelaria y que puedan converger varios barrios aledafios;
prestando servicios permanentes de consulta externa (baja complejidad), con
programas de Promocién y Prevencion, logrando, con ello descongestionar los servicios
de urgencias, largas filas para pedir cita y garantizar un derecho fundamental.

e Promoveremos y gestionaremos los recursos para la remodelacion y apertura de los
UPAS rurales (Unidades de Atencidén en Salud) en las veredas de dificil acceso, tales
como: Villa Esperanza, Lozania, Los Cairos, El Tigre, Chenche Asoleados.

e Estableceremos procesos de vigilancia y control sobre las EPS para garantizar la
atencidn integral a los usuarios y les exigiremos que cumplan con las actividades de
Promocidn y Prevencién a su cargo.

e Desarrollaremos el Programa “cree y ama la vida; tu cuerpo vale”, como estrategia en
la prevencion y atencion en la ideacion suicida; atencion en salud mental.

e Gestionaremos mediante cofinanciacién la construccion de la nueva central de
urgencias en el Nuevo Hospital la Candelaria.

e Gestionaremos la adquisicion de la Unidad Movil Infancia y Adolescencia para llevar
atencién Inmediata e intervencion a nifios(as), adolescentes y jovenes que lo requieran.

e Prevencion de las enfermedades croénicas no transmisibles con la promocién e
implementacién del programa de habitos y estilos de vida saludable.

e Realizaremos inspeccion y vigilancia a expendios, venta de alimentos preparados y sin
preparar: estrategia creemos en una alimentacion sana y saludable.

e La secretaria de salud municipal sera fortalecida en talento humano y equipos
tecnolégicos, que den respuesta inmediata a las necesidades de la comunidad.

e Vincularemos los establecimientos educativos de basica primaria y los centro de salud
infantil temprana y de los hogares infantiles al programa de escuelas saludables.

e Gestionaremos la vinculacion de las personas consumidoras de sustancias
psicoactivas a centros de rehabilitacion.

e Fortaleceremos programas de salud sexual y reproductiva en el municipio.

1.2 EDUCACION PARA TODOS.
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Gestionaremos los recursos necesarios para la construccion del comedor escolar —
centro de eventos — biblioteca - en el Mega colegio Pérez y Aldana, como obras
complementarias del desarrollo final del proyecto.

Apoyaremos el mantenimiento y adecuacién de la infraestructura fisica que requieran
las instituciones educativas del municipio.

Promoveremos, en asocio con la gobernacién del Tolima y el gobierno nacional, la
implementacién de la Jornada uUnica escolar, en todas las instituciones educativas del
municipio de Purificacion.

Gestionaremos los recursos para la implementacion del programa de transporte escolar
en las zonas de dificil acceso.

Gestionaremos proyectos para la dotacion de las instituciones educativas del Municipio
en Mobiliario, bibliotecas, materiales audiovisuales y tecnologia en informatica.
Implementaremos la conectividad escolar de las instituciones educativas del municipio.
Mejoraremos la calidad de educacion mediante la dotacion de plataformas vy
aplicaciones digitales, dispositivos electrdnicos, libros, etc.

Promoveremos la articulacion SENA — Instituciones Educativas en la educacion Media.
Promoveremos programas de refuerzo escolar, dirigidos a evitar la desercidon escolar
especialmente en los grados 10 y 11, con el apoyo de las instituciones de educacion
superior con presencia en el municipio.

Realizaremos las Olimpiadas del Conocimiento y las semanas de la ciencia y tecnologia
en las instituciones educativas del municipio.

Apoyaremos la actividad del docente mediante la capacitacidn y reconocimiento por su
labor.

Mejoraremos la infraestructura fisica y dotacién del Centro de Educacion Pre- Escolar
gue funciona en la escuela Cora Grimaldo.

Mejoraremos la infraestructura fisica de instituciones educativas como el Tulio Vardn,
Santa Lucia, Cairo Socorro y San Jorge.

Fortaleceremos El Fondo Educativo municipal para el apoyo a la educacién superior,
mediante subsidios, con el propdsito de brindar oportunidades de estudios de pre grado
a jovenes de estrados 1,2 y 3.

Apoyaremos y gestionaremos la firma de convenios con instituciones educativas como
el SENA, INNOVAR y demas instituciones de educacién para el trabajo, que permita
ampliar la oferta de la educacidn técnica y tecnoldgica en el municipio.
Garantizaremos la prestacién del servicio de transporte escolar a los estudiantes
universitarios matriculados en el Espinal durante la semana e |bagué los fines de
semana.

Lideraremos la creacién de una mesa regional de educacidon superior para los
municipios de la regidn sur del Tolima, con el propdsito de acceder a un cupo minimo
del programa GENERACION E.
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Implementaremos el programa l|a “la nifiez y la juventud al colegio™ para fortalecer la
vinculacion de la poblacién en edad escolar que se encuentra por fuera del sistema
educativo.
Llevaremos a cabo la legalizacion de la propiedad de las instituciones educativas del
municipio.

1.3 ALIMENTACION ESCOLAR PARA TODOS.

Fortaleceremos y apoyaremos la ampliacion de cobertura al nuevo programa de
alimentacion escolar (PAE) en asocio con el departamento y la nacion, buscando la
cobertura universal.

Gestionaremos Los recursos para mejorar la infraestructura fisica, la dotacién vy
mejoramiento del equipo y materiales necesarios para garantizar la prestacién del
servicio de restaurante escolar en los centros educativos.

1.4 CULTURA PARA TODOS.

Reconstruccion y /o Construccion de la casa de la cultura para convertirla en el eje
principal de la politica cultural del municipio, con el propdsito de rescatar nuestra raices
folcldricas y consolidar nuestra identidad cultural.

Fomentar la creacién de un Sistema Municipal de Cultura que dirija, coordine, gestione
y fortalezca los procesos culturales del Municipio.

Implementaremos los procesos de formacion cultural en las diferentes disciplinas
(musica, danza, cuerdas, vientos, percusion, teatro, pintura y coros.) de manera que se
puedan desarrollar dichas expresiones culturales a nivel municipal.

Dotaremos adecuadamente a la casa de la cultura con los implementos necesarios para
la practica cultural.

Promoveremos la descentralizacion de las actividades de las escuelas de formacion,
llevandolas a las instituciones educativas, para hacer un ataque cultural y revivir
nuestras tradiciones.

Generaremos una programacion permanente de eventos culturales desde la casa de la
cultura para ofrecer sano esparcimiento incluyendo encuentros con artistas autéctonos
locales regionales y nacionales.

Apoyaremos desde la cultura a la poblacion con problemas de drogadiccion,
brindandoles apoyo sicolégico y oportunidades para su recuperacion.

Institucionalizaremos el primer festival y concurso de bandas sinfonicas del Tolima y
el primer concurso nacional de duetos villa de las palmas.
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Impulsaremos el concepto de economia naranja, Propiciando eventos vy
emprendimientos desde lo cultural, artistico y creativo.
Reorganizaremos el festival folclérico del sur del Tolima recuperando su vocacion

cultural e incentivando la participacion de la comunidad de los barrios y veredas

Fortaleceremos la biblioteca municipal para fomentar la lectura, la escritura y el acceso
a los libros y a los medios audiovisuales.

Conservacion de los parques municipales y su apropiacion como centro de
esparcimiento cultural y recreacional.

Creacién del museo histérico cultural del municipio.

Adecuacion de un espacio que sirva como corredor de muestras artesanales.
Consolidacién de la banda municipal programa con apoyo del Conservatorio del Tolima
Creaciéon del museo y la ruta de arte rupestre y adecuacién de espacios fisicos para su
desarrollo

Creacién y desarrollo de escuelas especiales de musica para personas con discapacidad.
Implementaremos el programa de cultura ciudadana Purificacién Limpia y Culta.

1.5 TODOS PRACTICANDO EL DEPORTE Y LA RECREACION.

Promoveremos la modernizacion y fortalecimiento de la estructura administrativa del
IPRD como ente rector de la politica del deporte en el municipio.

Gestionaremos la Construccion del parque y Centro de Actividad Fisica Municipal
como un proyecto de alto impacto, que concentrara la oferta recreativa y deportiva
bajo un concepto claro de inclusién que permita el disfrute por parte de ninos, jévenes
y adultos y a su vez se convierta en un referente ambiental y ecolégico del municipio.

Gestionaremos los recursos para la construccion de escenarios para la practica
deportiva tales canchas sintéticas y /o multiples

Gestionaremos los recursos para la construccién de un Parque Infantil completamente
dotado de atracciones para la recreacién de nifios y nifias del municipio

Apoyaremos la organizacion de los juegos municipales, integrando al sector rural y
urbano, con la practica de diversos deportes tradicionales y autéctonos como el tejoy
mini tejo.

Asesoraremos a las Juntas de Accién Comunal en el tema de administracién deportiva.
Fomentaremos la cultura de la bici Implementando las ciclo rutas y las ciclo vias en
el municipio como una forma de incentivar el uso de la bicicleta como medio de
transporte y uso recreacional.

Gestionaremos la construccion de la cancha alterna para el entrenamiento del futbol.
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Promoveremos el programa de incentivos a los deportistas destacados del municipio,
impulsando la practica del deporte.

Organizaremos y promoveremos eventos que garanticen la utilizacion permanente de
todos los escenarios deportivos con que cuenta el municipio a nivel tanto urbano como
rural.

Implementaremos en el municipio el programa estilo de vida saludable,
estimularemos el uso de parques Biosaludables con jornadas de ejercicios y aerdbicos
dirigidos en diferentes barrios.

Gestionaremos los recursos para la construccion de un Parque Infantil completamente
dotado de atracciones para la recreacién de nifios y nifias en la zona céntrica del
municipio.

Apoyaremos la constitucion legal de clubes juveniles para la masificacién de la practica
deportiva.

Suministraremos, equipamiento e implementos deportivos a las diferentes Selecciones,

clubes, Juntas de Accién Comunal, colegios en sus respectivas disciplinas.
Adelantaremos programas recreativos para el adulto mayor.

1.6 LIDERANDO LA SEGURIDAD, LA CONVIVENCIA Y LA CULTURA CIUDADANA.

La administracién municipal apoyara el trabajo conjunto de los diferentes organismos
de seguridad asentados en el territorio, suministrando las herramientas tecnoldgicas,
humanas y logisticas necesarias para establecer una estrategia integral de seguridad
para toda la municipalidad, con la participacién de la comunidad y el sector privado.
Fortaleceremos técnica, tecnoldgica y operativamente el servicio basico del Plan
Nacional de Vigilancia Comunitaria por Cuadrantes.

Generaremos programas de formacion en Derechos Humanos, ley de infancia y
adolescencia y manual de convivencia con la Policia Nacional.

Gestionaremos la implementacidony ampliaciéon del programa de camaras de seguridad
en el casco urbano como herramienta disuasiva para combatir el delito

En asocio con los organismos de seguridad, combatiremos firmemente el delito de
narcotrdfico y micro trdfico y demds modalidades delincuenciales que estan dafiando a
nuestra juventud.

Suministraremos los medios fisicos y logisticos a la fuerza publica para atender de
manera oportuna los requerimientos de la ciudadania.

Constituiremos la Mesa Permanente de Concertacién y Dialogo para la seguridad y
convivencia con la participacién de la comunidad, el sector privado, los organismos de
seguridad y la administracion municipal de manera descentralizada.
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Fomentar las alternativas de resolucion pacifica de conflictos y motivar un rechazo social
frente a las manifestaciones que contravienen la convivencia, promocionando en la
ciudadania practicas que fomenten el cumplimiento de las normas, los acuerdos
sociales, el comportamiento solidario y la confianza interpersonal.

Promover el sentido de cooperacion con las autoridades e incentivar la cultura de la
legalidad.

Promocionaremos de forma periddica la Campaia por la vida donde se promueva la
entrega de armas de fuego, corto punzante de uso ilegal, el no consumo de sustancias
psicoactivas y la convivencia.

Realizaremos operativos de control a los establecimientos publicos y transito vy
transporte fomentando la cultura de la autorregulacién ciudadana frente al consumo de
alcohol y sustancias psicoactivas, porte de armas y prostitucion.

Gestionaremos ante las autoridades competentes, la ampliacion del pie de fuerza de la
policia asentada en nuestro municipio con el fin de brindar mayor nivel de seguridad a
la ciudadania tanto en la zona urbana como la rural.

1.7 TODOS POR NUESTROS NINOS Y NINAS.

Fortaleceremos administrativamente la Comisaria de Familia dotandola de personal
profesional, equipos de oficina y facilitdndole los medios para dar cumplimiento a la ley
de Infancia y Adolescencia.

Gestionaremos los recursos necesarios para la construccion de la Casa de la Justicia
donde funcionaran la Oficina de comisaria de familia, inspeccién de policia y demas
dependencias relacionadas con el apoyo a la nifiez, infancia y adolescencia.
Proponemos una apuesta clara de Cero Tolerancia a las vulneraciones de derechos de
nifios, nifas y adolescentes ante situaciones y fendmenos sociales como la situacion de
calle, el abuso sexual, la explotacién sexual, el trabajo infantil, entre otras.
Fomentaremos los programas de formacion en cultura ciudadana y civil sobre la
importancia de la proteccién y cuidado de la nifiez, amonestaciones y sanciones penales
a personas adultas que promuevan, incentiven acciones que generen la situacion de
calle, el abuso sexual, la explotacién sexual, el trabajo infantil.

Promoveremos el Programa Dignidad al Parque programando actividades culturales
tales como: la hora del cuento, musica, bazares, juegos, cine, foros artisticos y deportivos
para la poblacién infantil y juvenil de cada barrio y vereda del municipio.
Implementaremos el subsidio nutricional para mejorar la alimentacién de nifios, nifias

adolescentes y mujeres en gestacion.
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Fomentaremos programas que resalten los talentos artisticos de nifios y nifias del
municipio incluyendo a los que estan en situacién de discapacidad.

Adelantaremos campafias de prevencién masiva y continua contra el Bull-ying en el
ambiente escolar, familiar y en la comunidad en general del municipio.

1.8 TODOS POR LA JUVENTUD.

Los jovenes son un pilar fundamental de la estructura de la sociedad, juegan un papel
clave tanto en el presente como en el futuro de la ciudad. Sus realidades, contextos,
situaciones, carencias, ventajas y formacién impactan de manera profunda en la
sociedad y generan o solucionan problematicas de ciudad que pueden definir el rumbo
incluso de una administracion.

Revisidn, ajuste y adopcion del Plan Municipal de Desarrollo Juvenil (PD)J), partiendo del
diagndstico de la situacion de la juventud en el Municipio.

Disefio e inclusidon del componente juvenil para la Encuesta de Calidad de Vida del
Municipio, como mecanismo para el flujo de informacién y conocimiento sobre
realidades juveniles.

Creacién y realizacién del Festival de la Juventud, en concertacion con las organizaciones
juveniles, mediante la implementacion de una estrategia para la integracion,
intercambio y proyeccion estratégica de talentos juveniles y con la articulacién de las
unidades ejecutoras de la Administracién Municipal.

Implementaremos las acciones que posibiliten la inclusién de jévenes en los programas
de promocion y acompafiamiento de iniciativas de emprendimiento y generacién de
ingresos, a partir del emprendimiento empresarial y cultural.

Crearemos una plataforma institucional que pueda llegar a los barrios cuyo objetivo sera

mantener actualizada la oferta de las diversas propuestas en el eje de Educacién, con
entidades (publicas, privadas, académicas y sociales) en torno al tema de juventud.

Se fortaleceran las Escuelas deportivas de formacion y se ampliara o diversificara su
objeto o alcance incluyendo temas como arte y cultura, esto encaminado a la utilizacion
del tiempo libre de los jévenes basados en los deseos, conocimientos y proyectos de los
jovenes de los diversos territorios, y podran ser propuestas, direccionadas y ejecutadas
por las organizaciones con experiencia en el sector.

Apoyaremos a las instituciones educativas municipales para que lleven a cabo procesos
de articulacidon con instituciones educativas de nivel superior y /o educacion para el
trabajo y el desarrollo humano para que los jévenes de grados 10 y 11puedan iniciar un
ciclo educativo de una carrera profesional, técnica o tecnoldgica.
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Se promovera la politica de primer empleo donde se busque permitir el desempefio
laboral pero también se permita la formacién académica de los jovenes del municipio
permitiendo su profesionalizacion.

Se fortaleceran y promoveran las organizaciones juveniles, especialmente las
alternativas, como aliados estratégicos de la administracion en el territorio
direccionando a estos programas y proyectos que se alinean a sus potencialidades.

Se adelantaran programas que permitan a los jovenes acceder a temas como vivienda
propia, beneficios para la movilidad, emprendimiento social, universitario, generacion
de empresas y acceso a la tierra.

Construiremos espacios para la practica de deportes no convencionales como Skatepark,
bici Cross. Etc. especialmente dirigido a la juventud.

Implementaremos acciones que posibiliten la inclusién de jovenes en los programas de
promocién y acompafiamiento de iniciativas de emprendimiento y generacién de
ingresos, a partir del emprendimiento empresarial y cultural.

1.9 TODOS POR EL ADULTO MAYOR.

El adulto mayor serd una prioridad en cualquier condicion, reconociendo y recuperando
el valor que deben tener en la familia y la sociedad. Se tratard de una atencion integral
partiendo de visibilizar sus derechos, evitando que sea relegado y promoviendo su
integracion bajo condiciones de vida digna al nucleo social que lo rodea.
Gestionaremos la construccion del Hogar “Centro Dia, Afios Dorados” para atencion a
los adultos mayores no internados en un ancianato, el cual contara con consultorio
médico, consulta por promocion y prevencion, areas de esparcimiento, cocina, bafios
acordes a las necesidades, zonas verdes, etc.

Dotacién de elementos técnicos, tecnoldgicos y terapéuticos, asi como el talento
humano, que garanticen su funcionamiento.

Implementaremos el subsidio nutricional para mejorar la alimentacién del adulto mayor.
Generaremos una plataforma digital de conocimiento del Adulto Mayor, con el fin de
organizar campafas que busquen recuperar el valor del anciano en la sociedad.
Implementaremos una estrategia de cuidadores y voluntarios que velan por personas
ancianas con discapacidad severa o enfermedad.
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Adelantaremos la campafia Cero ancianos en situacion de calle a través de
intervenciones directas y oportunas por parte del municipio de Purificacién.

Patrocinaremos la formulaciéon y ejecucién de proyectos productivos con la
participacion de los adultos mayores, para fortalecer sus ingresos.
Se fortalecerd y ampliard la red de centros de atencién al adulto mayor, asi como su

Vigilancia y control.

1.10 EQUIDAD DE GENERO Y DERECHOS PARA LAS MUJERES.

Implementaremos la oficina de la mujer en la administracion municipal, como una
dependencia para la defensa de sus derechos.

Purificacién sera una ciudad segura para las mujeres.

Cumpliremos la ley de cuotas establecidas para la mujer en la administracion municipal.
Brindaremos asesoria a las mujeres para la construccién de proyectos de vida que
motiven su empoderamiento y desarrollo socio econdmico mediante la implementacion
de proyectos productivos.

Apoyaremos la creacion de un programa de educacion no formal que capacite a las
mujeres en artes y oficios tales como: modisteria, estética y belleza, peluqueria,
artesanias, culinaria etc.

Se brindara especial proteccion y apoyo de las mujeres en mendicidad, las de tercera
edad en pobreza, las habitantes de calle, las post-penadas en pobreza, las madres cabeza
de familia con dificultades econémicas, las mujeres en pobreza y prostitucion, las madres
adolescentes pobres y las discapacitadas en condiciones econdmicas precarias.

Se fortalecerd en la Red Publica de Salud en el Nuevo Hospital la Candelaria la atencién
con el enfoque de género.

Se tendrd especial atencidn a las problematicas de embarazo adolescente.

Se priorizara a las mujeres de estratos sociales 1 y 2 para la adquisicion de vivienda
digna.

Fortalecer la politica publica de prevencion y atencion de las violencias sexuales.

1.11 ATENCION A LA DISCAPACIDAD, UN MODELO DE SUPERACION.

La inclusidon para la poblacion en situacion de discapacidad (PcD) es un proceso sobre el
cual se debe seguir trabajando y avanzando en Purificacion, Estas propuestas permitiran
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avanzar en una politica social a favor de la PcD en Purificaciéon, familiares y cuidadores
para la inclusion social.

Fomentaremos la creacién de programas especiales dirigidos a las personas con alguna
minusvalia o discapacidad, para su cuidado y asistencia con profesionales especializados,
propendiendo por su inclusidon en los diferentes espacios culturales, deportivos y
productivos del municipio.

Gestionaremos los recursos para la construcciéon del Centro de Atencion para personas

en condicion de Discapacidad.

Promoveremos las oportunidades laborales a personas con discapacidad dentro de la
administracion municipal.

Implementaremos un sistema de informacion y caracterizacién de las personas con
discapacidad permanente, actualizada y clara que emita datos confiables sobre la
realidad de esta poblacién a nivel del municipio.

Mejoraremos las condiciones de accesibilidad a las tecnologias de la comunicaciony la
informacion a las personas con discapacidad y definiremos una politica de comunicacién
accesible en la Alcaldia y sus dependencias.

Promoveremos el acceso a la educacion de las personas en discapacidad mediante,
capacitacién y actualizacidén de docentes en educacion inclusiva y uso de las tecnologias
de la informacidn y las comunicaciones.

Gestionaremos la creacion de un programa de emprendimiento dirigido a personas con
discapacidad y personas cuidadoras.

1.12 DIVERSIDAD SEXUAL INCLUSIVA.

La administracién municipal promovera la tolerancia y el respeto por la diversidad sexual
de la comunidad LGBTI, (lesbianas, gays bisexuales, transgenero, Intersexuales.).
Adelantaremos el plan de accidn de la politica publica LGBTI.

Promoveremos la capacitacion y socializacién en temas de poblacién LGTBI dentro de

las entidades estatales de incidencia local.
Le daremos continuidad a la politica de integracién social ligada a los programas
culturales de Purificacion.
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Promoveremos politicas de atencidn especial en salud que lleven a practicas sexuales
seguras. Ademas, que fortalezcan programas de salud para poblacién LGTBI vulnerable.
Llevaremos a cabo programas de acompafiamiento a padres y madres de personas
LGBTI, con el fin de fortalecer la estructura integral familiar.

Impulsaremos la firma de un convenio con el ICBF para llevar a cabo un programa de
proteccién a nifios, nifias y adolescentes abandonados o expulsados de su hogar por su
orientacién sexual o identidad de género diversa.

1.13 COMUNIDADES INDIGENAS Y MINORIAS ETNICAS.

Llevaremos a cabo la caracterizacion de las minorias étnicas del municipio.
Gestionaremos la elaboracién de estudios socioecondmicos y etnoldgicos a las
comunidades indigenas en el municipio.

Crearemos la Politica Publica para la poblacion indigena bajo el enfoque de derechos
individuales y colectivos de los pueblos indigenas en Purificacién.

Adelantaremos estrategias de apoyo a la conservacion de la tradicion e identidad
cultural de los indigenas del municipio, especialmente en su cosmogonia ancestral.
Garantizaremos la ejecucion de los recursos asignados por ley a las comunidades
indigenas con su participacién en la asignacion y definicidon de proyectos.

Llevaremos a cabo proyectos de proteccion a la naturaleza con la participacion directa
de las comunidades indigenas, en su implementacion.

Adelantaremos campanas de sensibilizacidn, en alianza con los medios de comunicacién
locales para la difusiéon de los derechos de las minorias y el reconocimiento de la
diversidad étnica y cultural.

Crearemos la Oficina de asuntos indigenas dentro del municipio, con su respectiva
infraestructura y capacidad administrativa.

Gestionaremos la elaboracién de estudios socioecondmicos y etnoldgicos a las
comunidades indigenas en el municipio.

Gestionaremos la creacion de la Casa Ancestral para el fortalecimiento de los procesos
culturales de las comunidades indigenas.

Gestionaremos la consecucién de cupos en educacién superior, para la formacion de
profesores indigenas que tengan como linea base la etnoeducacidn.

Apoyaremos el fortalecimiento de la medicina tradicional indigena.
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1.14 SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICION DIGNA.

Actualizaremos el diagndstico del estado nutricional y de Seguridad Alimentaria en el
territorio urbano y rural. Cada intervencién se mide y se hace con base en un punto de
inicio y de llegada.

Fortaleceremos programas de Restaurante Escolar, adulto mayor y canasta alimentaria
de manera focalizada para garantizar la seguridad alimentaria a la poblacion vulnerable.
Promoveremos la implementacion de programas de subsidio nutricional de manera
focalizada, con el fin de atender poblaciones vulnerables con deficiencia nutricional.
Implementaremos un modelo de huertas de produccion orgdnica con la técnica
acuaponia u otras modalidades, para la produccién de alimentos en los solares o terrazas
urbanas, que permita y facilite el auto consumo, el intercambio y la comercializacion de
los excedentes.

Fortaleceremos la produccion, Comercializacidon y transformacién de alimentos en las
unidades familiares agropecuarias (UAF) como una forma de generar ingresos a la
poblacién campesina.

EJE NO. 2 DESARROLLANDO EL TERRITORIO PARA TODOS

2.1 SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD
Fortaleceremos la capacidad de gestion de la empresa de servicios publicos de
purificacién PURIFICA ESP, apoyandola administrativa y financieramente.
Apoyaremos a la construccién de la sede administrativa de la empresa de servicios
publicos PURIFICA ESP.
Daremos cumplimiento a la ley 142 de 1994, seguiremos otorgando el subsidio a las
tarifas para el cargo fijo y consumo bdasico de servicios domiciliarios de acueducto,
alcantarillado y aseo de acuerdo con las normas vigentes.
Apoyaremos la modernizacién y/o construccion de la nueva planta de tratamiento
para el acueducto municipal, acogiéndose a los modernos estandares de sismo
resistencia y sostenibilidad ambiental que se requiere.
Brindaremos apoyo a la empresa de servicios publicos para la optimizacién del sistema
de acueducto urbano mediante la construccién del tanque auxiliar en el barrio El Plan.
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Gestionaremos los recursos para adelantar el proyecto de suministro de agua potable a
la poblacién rural, en veredas como Chenche 1 y Chenche 3 u otras mediante la
ampliacion de redes, mantenimiento y mejoramientos de los acueductos rurales
existentes y/o la ampliacién del acueducto urbano.

Disefiaremos y gestionaremos la implementacién de una fuente de captacion de agua
alterna mediante el programa PURIFICACION AGUA 24 X 7 - 2042 que garantice la
disponibilidad del agua a 20 anos ,24 horas al dia, 7 dias a la semana, teniendo en cuenta
el crecimiento de la poblacion.

Apoyaremos la ampliacién y optimizacién del sistema de alcantarillado municipal.

Se establecerd un programa para la conservacién del agua y manejo de cuencas,
descontaminacién y compra de predios donde existan nacimientos de fuentes hidricas
de nuestro municipio.

Se disenara una estrategia a nivel del sector rural, para la construccion y entrega de
unidades sanitarias, con el propdsito de contribuir a la descontaminacion de las aguas y
mejorar la salubridad de la poblacién que vive en el campo.

Apoyaremos la conformacion legal de las juntas o asociaciones de acueductos rurales.
Gestionaremos la construccidon, mantenimiento y terminacién de acueductos rurales asi
como la legalizacion del uso de aguas.

Como Medida de prevencién y con caracter urgente se implementara una campafia de
limpieza de pozos sépticos en el sector rural.

Gestionaremos un proyecto de sustitucion de uso de energia eléctrica por energia solar
en los acueductos veredales y las instalaciones de los establecimientos de caracter
publico, pertenecientes al municipio y a sus descentralizadas.

Apoyaremos la gestion de la empresa PURIFICA ESP para la reposicion de vehiculos
recolectores de basura.

Se promovera la ampliacion de las rutas de recoleccion de residuos hasta el sector rural
en la medida de |la capacidad operacional de la empresa de servicios publicos, como una
forma de contribuir a la salubridad y crear consciencia ambiental.

Realizaremos el montaje de un programa piloto de manejo y seleccidén de basuras que
permita a mediano plazo el desarrollo de empresas recicladoras y procesadoras de
residuos sélidos.

Realizaremos el mantenimiento y expansion de las redes de alumbrado publico
utilizando nuevas tecnologias, tales como el LED y /o energia solar amigables con el
medio ambiente en el sector urbano y rural del municipio.

Gestionaremos los recursos necesarios para implementar la gasificacion de las veredas
tales como San Antonio, San Diego, San Roque parte alta y parte baja, Coya y otras de
acuerdo a la disponibilidad del servicio.

Gestionaremos el suministro de energia eléctrica a sectores del municipio que no
cuentan con este servicio, mediante la ampliacién de la Red eléctrica tradicional y/o la
utilizacion de energias alternativas, como la energia Solar o Edlica.
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e Gestionaremos la construccion de acueductos para las veredas que no cuenten con este
servicio.

2.2 MEDIO AMBIENTE SOSTENIBLE.

e Disefiaremos estrategias de sensibilizacion y acciones para el desarrollo de procesos
productivos sostenibles especialmente en el sector agropecuario del municipio.

e Disefiaremos y gestionaremos los recursos para la construccion del Eje ambiental
quebrada el Chocho, con equipamiento y dotacién de mobiliario, que contribuya a la
recuperacion urbanistica, ambiental y social del sector los Cambulos, Santa Isabel y El
modelo.

e Implementaremos la estrategia nacional de economia circular para aumentar el
reciclaje de residuos, el redso del agua y el uso eficiente de la energia.

e Gestionaremos en asocio con las instituciones de investigacion, la academia y la
empresa privada la Implementacion de programas piloto de uso de energias
alternativas, como la edlica, la solar, etc. Para reducir la carga contaminante al medio
ambiente y diversificar la oferta de energia.

e El agua serd una prioridad, Adelantaremos un programa exclusivamente para el
manejo y conservacion de fuentes hidricas, conservaremos y protegeremos nuestros
rios y quebradas.

e Lucharemos contra la deforestacion y apoyaremos la reforestacion en el municipio,
con un plan estratégico para la recuperacion del medio ambiente.

e Implementaremos una estrategia municipal de restauracion de ecosistemas.

e Implementaremos una politica municipal de adaptacion al cambio climatico que
busque reducir sus efectos en nuestro territorio.

e Apoyo en la implementacién de Proyectos Ambientales Escolares PRAES.

e Lideraremos una estrategia de impulso a la Educacion ambiental, fortaleciendo los
programas de educacion ambiental en temas como la conservacion del agua,
reforestacion, ahorros de energia y la implementacion de practicas sostenibles en los
procesos productivos.

e Ejecutaremos programas de conservacion y uso adecuado de las areas de protecciony
reserva ambiental como patrimonio natural local y regional.

2.3 GESTION DEL RIESGO Y CONTROL DE DESASTRES.

e Fortaleceremos las acciones de prevencion, mitigacion de desastres y atencion de
emergencias en el municipio siguiendo el lineamiento del Sistema Nacional de Gestién
del Riesgo.
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Buscaremos el apoyo de entidades del orden departamental, nacional e internacional
para la realizacién de estudios y proyectos que contribuyan a minimizar las amenazas
de riesgo ante fendmenos naturales como inundaciones, derrumbes, incendios
forestales etc.

Fortaleceremos la capacidad operativa del Comité Operativo de Emergencias del
municipio.

Se realizaran campanas permanentes de prevencion y atencién de desastres.

Se promovera la firma del convenio con el cuerpo de bomberos para la atencidn y
prevencion en el municipio.

2.4 INFRAESTRUCTURA CON CALIDAD.

Gestionaremos los recursos necesarios para la adquisicion de un kit bdsico de
maquinaria  amarilla para la construccion, mantenimiento, conservacién vy
rehabilitacién de vias urbanas y rurales en el municipio.

Fortaleceremos la gestion de la administrativa para ejecutar las obras prioritarias, en
todos los sectores de la inversidon social, focalizando la necesidad y la verdadera
solucion de las mismas, con el uso eficiente de los recursos publicos.

Gestionaremos ante las diferentes instancias de nivel departamental, nacional y
cooperacion internacional proyectos de infraestructura que solucionen las
problematicas del municipio en dreas como saneamiento basico, vias, educacion, salud,
deportes y cultura, bienes de uso publico, instalaciones de justicia, prevencion y
riesgos, seguridad institucional, sefializacién, para lograr una mayor competitividad.
Realizaremos una intervencion integral para la construccion, ampliacion,
recuperacion y rehabilitacion de la Malla Vial que contribuya a la conectividad fisica
del area urbana con la rural.

Gestionaremos los recursos para el mejoramiento de las vias rurales y centros poblados
mediante la modalidad de placa huella

Gestionaremos ante los organismos del nivel departamental y nacional los recursos
necesarios para adelantar las obras que se requieran para lograr la conectividad vial de
las veredas del sector del lago y la zona de cordillera con el casco urbano del municipio

2.5 VIVIENDA DIGNA.

Crearemos el Banco de Materiales, con el fin de apoyar la construccidon de vivienda
nueva, el otorgamiento de subsidios y el mejoramiento de vivienda urbana y rural.

Gestionaremos un programa de vivienda de interés social totalmente gratis,
priorizando a la poblacion en pobreza extrema, desplazados, victimas del conflicto
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armado, desmovilizados, personas con discapacidad, mujeres cabeza de hogar, minorias
étnicas

Gestionaremos los recursos a nivel del presupuesto nacional, para promover el
programa de vivienda digna en nuestro territorio.

Impulsaremos la adjudicacién de subsidios de vivienda mediante el Programa
Construccion en terreno propio urbano y rural.

Apoyaremos los programas de vivienda de interés social que estdn inconclusos tales
como, la urbanizacion el triunfo, villa belén, bello horizonte, santa Isabel, villa del
Carmen, etc.

Gestionaremos proyectos ante las entidades del orden Nacional para adelantar

programas de construccion de vivienda nueva y mejoramiento de vivienda urbana y
rural.

Apoyaremos y/o gestionaremos un programa de vivienda al que tengan acceso los
empleados del sector publico y privado que estan vinculados a las cajas de
compensacion.

Actualizaremos el inventario de viviendas ubicadas en zonas de alto riesgo,
presentandolo a entidades del orden Nacional para la gestion de programas de
reubicacion.

2.6 ESPACIO PUBLICO Y MOVILIDAD.
Elaboraremos los planes de movilidad y plan estratégico de seguridad vial.
Concertaremos con los actores directos la reglamentacion de la publicidad exterior,
logrando el embellecimiento del entorno con miras a hacerlo mas agradable para el
propio y el turista.
Gestionaremos recursos para adelantar proyectos de sefalizacion o reposicién de
senalizacidon de transito, que bajen los indices de accidentalidad y contribuyan a la
regulaciéon del mismo.
Capacitaremos el sector del transporte publico para enfrentar los retos del turismo.
Gestionaremos recursos que generen una infraestructura amable con la movilidad de la
poblacién discapacitada.
Implementaremos acciones concertadas para el buen uso del espacio publico y el
mejoramiento de la movilidad.
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2.7 PLANEACION Y ORDENAMIENTO DEL TERRITORIO.

Fortaleceremos la capacidad de gestion del territorio y de planeacién del desarrollo
municipal mediante la formulacion, revision, ajuste y adopcion del PBOT de acuerdo a
los estandares de segunda generacion establecidos por el DNP.

Fomentaremos al interior de la administracién municipal la cultura de proyectos para la
consecucién de recursos a nivel nacional e internacional que ayuden a fortalecer el
desarrollo local.

La formulacién del plan de desarrollo se ara siguiendo los lineamientos del PBOT
Buscaremos alianzas con los municipios vecinos para fortalecer el concepto de regién
en pro del bienestar social, teniendo como base la Ley 1454 de 2011 “Ordenamiento
territorial”.

EJE No. 3 DESARROLLO ECONOMICO PARA PURIFICACION.

El municipio de Purificacion debe propiciar un modelo de desarrollo integral auto
sostenible, teniendo como eje principal al ser humano y su entorno eco sistémico, para
lo cual debe desarrollar una estrategia productiva eficiente, competitiva y amigable con
el medio ambiente , que le permita satisfacer su demanda interna y comercializar sus
excedentes a nivel regional y nacional, de tal manera que se logre la reactivacion
econdmica y social que se necesita, garantizando la disponibilidad de recursos para las
futuras generaciones.

3.1 UN CAMPO PRODUCTIVO Y COMPETITIVO.

Fortaleceremos la Secretaria de Agricultura con una unidad técnica de apoyo
Conformada por profesionales en la produccién agropecuaria, forestal, ambiental y
pesquera, que trabajen asesorando directamente con los productores del campo.
Fortaleceremos econdmicamente el fondo municipal para la reactivacion
agropecuaria, con el fin de fomentar la produccion, la cofinanciacién de proyectos del
orden Nacional, Departamental y de cooperacion para el desarrollo integral del campo.
Gestionaremos los recursos necesarios para la construccion del centro de acopio, como
un centro de negocios y sitio de mejor comercio para la produccién agricola.

Fortaleceremos las cadenas productivas en el sector agropecuario patrocinando
productos con potencial como el arroz, lacteos, frutas, la pesca, la explotacién forestal
etc., en sus componentes de produccidn, transformacién y comercializacion.
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Patrocinaremos y apoyaremos el cultivo de productos lideres y promisorios como:
cultivo de cachaco, platano, banano, yuca, achira, cacao, aguacate, cafia etc.
Promoveremos el programa Purificacion agroindustrial: Propiciaremos condiciones y
medios para que se establezcan empresas agroindustriales en nuestro municipio, en
productos ademads del arroz , tales como la soya, sorgo, algoddén etc. para potenciar
el crecimiento y la diversificacion de productos con mercado potencial a nivel de paisy
en el exterior, desarrollando conceptos de produccidén sostenible.

Promoveremos la instalacion de un vivero de material genético de frutales autoctonos
de la regién tales como: Naranja, Mandarina, Hicaco, Carambolo, Toronja, Limdn de
Castilla, Guayaba, Guanabana, Andn etc., con el propdsito de impedir que se pierdan
ciertas variedades de frutas propias de nuestra region, que hoy tienen un caracter
exotico y con potencial para su comercializacién y aporte al ecosistema.

Disefiaremos el programa empresarios del campo, promoviendo el concepto de
empresa aplicado a las unidades de produccién agropecuarias, indistintamente de su
tamafio o actividad desarrollada, haciendo énfasis en |la proteccién al medio ambiente
y la sostenibilidad de los proyectos.

Incentivaremos entre los productores agricolas el concepto de mercados verdes como
una forma de acceder a un mercado especializado, bajo practicas de produccidn limpia
amigables con el medio ambiente.

Incentivaremos la implementacién de campafias permanentes en el uso de practicas
de produccidon amigables con el medio ambiente, rentables socialmente y que nos
garanticen la conservacién de los recursos naturales a futuro.

Gestionaremos los recursos para la construccion de la planta de sacrificio regional en
Purificacién, como una forma de potenciar la actividad del sector.

Apoyaremos el fortalecimiento de la actividad ganadera en el municipio haciendo
transferencia tecnoldgica, mejorando su productividad y rentabilidad y desarrollando
mejores practicas en lo ambiental.

Implementaremos el programa mejoramiento genético del hato ganadero del
municipio mediante la inseminacion artificial y la transferencia de embriones.

Institucionalizaremos la realizacién de la feria ganadera de forma periodica vy
promoveremos el funcionamiento permanente del Coliseo de Ferias, con el apoyo de
los aliados del sector.

Implementaremos el programa comer lo nuestro como estrategia de Seguridad
alimentaria, incentivando los cultivos de pan coger vy la cria de especies menores en
los solares del area rural.
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Promoveremos el programa proyecto de ensilaje y henolaje para resolver la escasez de
alimentos para los animales en temporadas de sequia y las consecuentes perdidas
econdmicas de quienes se dedican a la cria, levante y ceba de ganado bovino, ovino,
caprino, cabalgar,etc.

Promoveremos la ejecucién de proyectos productivos disefiados bajo esquemas de
asociatividad.

Gestionaremos los recursos para disefiar e implementar sistemas alternativos de riego
en las zonas que no estan cubiertas por el sistema tradicional.

Promoveremos el acceso al crédito de los productores agropecuarios del municipio,
bajo condiciones de favorabilidad en cuanto a tasas de interés y plazos de acuerdo al
ciclo del proyecto.

Implementaremos el modelo de agricultura por contrato, para que los pequefios

productores puedan sembrar y asegurar la comercializacion de sus productos.
Adelantaremos un convenio entre el municipio, el IGACy la Agencia Nacional de Tierras
para llevar a cabo una campafa de saneamiento de la propiedad rural y formalizacién
de la titularidad de la tierra para que le sirva de apalancamiento del crédito a los
productores agropecuarios.

Constituiré la Mesa Permanente de Concertacion y Dialogo para el Sector Agropecuario
con la participacion de productores, comercializadores y consumidores, para manejo
concertado del Campo Purificenses.

Adelantaremos un programa de atencion para animales domésticos en estado de
abandono que incluya atencién veterinaria y cuidados basicos.

3.2 EMPRENDIMIENTO INNOVADOR Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL.

Promoveremos la Creacion del Fondo de emprendimiento municipal — PURI
EMPRENDEDOR, como instancia de apoyo técnico a las Mipymes y proyectos de
emprendimiento con potencial de éxito, en las areas de formulacién, formalizacion,
gestion administrativa, comercializacion y suministro de recursos en forma de capital
semilla.

Impulsaremos la firma de un convenio interadministrativo entre el municipio de
Purificacion y SENA - fondo emprender para ampliar la oferta de recursos y asistencia a
los emprendimientos que se generen a nivel local y no tengan la cobertura por parte del
municipio.

Realizaremos un censo econémico que nos permita conocer la realidad empresarial del
municipio y disefiar programas de apoyo mads precisos que incentiven la productividad
y la sostenibilidad.
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Implementaremos un Convenio conla Camara de Comercio del Sur y Oriente del Tolima
para incentivar la formalizacion y capacitacion de los empresarios del municipio.
Instalaremos el consejo municipal de competitividad e innovacion.

Apoyaremos la implementacién de proyectos productivos disefiados bajo esquemas de
Asociatividad y economia solidaria, con alto contenido de sostenibilidad en sus procesos.

Gestionaremos el acceso al crédito con las instituciones financieras en condiciones de
favorabilidad en cuanto a tasas y plazos acordes con los ciclos productivos de los
proyectos.

Implementaremos convenios con las instituciones educativas que realizan desarrollo
tecnolégico en el municipio o la region, para fortalecer las capacidades en investigacion
e innovacién de las empresas.

Promoveremos la cultura de la calidad en los procesos para que los empresarios puedan
certificar sus productos y vender en grandes superficies y competir en el mercado
regional y nacional.

3.3 TURISMO TRANSFORMADOR.

Fortaleceremos la capacidad de gestién del turismo a nivel de la Administracidon
Municipal, que tendra la responsabilidad directa de fomentar, organizar, gestionar y
servir de enlace entre los prestadores del servicio, la comunidad y la oferta de apoyo
gubernamental.

Gestionaremos los recursos para el disefio e implementacion del plan integral
Purificacion de cara al rio, que busca transformar urbanisticamente la rivera del rio
magdalena para conectarnos nuevamente al rio, y convertirlo en destino turistico.
Elaboraremos el Plan de Desarrollo Turistico como un documento que servird para
organizar y planificar el sector.

Promocionaremos y apoyaremos la capacitacion y actualizacién de conocimientos de los
prestadores y operadores turisticos ampliando la oferta educativa, a través de las
instituciones educativas de nivel superior que operan en el municipio.
Promocionaremos e Impulsaremos el proyecto de bilingiiismo en la oferta educativa
municipal, como mecanismo para elevar la productividad del sector turistico.
Desarrollaremos productos turisticos diferenciados y de alto gasto, como el turismo de
naturaleza, Agroturismo, turismo cultural, turismo de reuniones, turismo gastronémico,
turismo religioso, turismo de salud y bienestar, turismo de sol y playa.
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Apoyaremos todos los esfuerzos por desarrollar plataformas tecnolégicas y el fomento
de conectividad y la productividad del sector.

Promoveremos el aprovechamiento turistico del rio Magdalena y el embalse del rio
Prado.

Gestionaremos recursos para la realizacion de obras de infraestructura necesarias para
el disfrute de escenarios turisticos, con un componente de sostenibilidad y alcance
nacional.

Promoveremos el proyecto de conservacion historica y embellecimiento arquitectonico
del barrio el Plan y el parque Fundacional como atractivo turistico, religioso y cultural.

3.4 ECONOMIA NARANIJA.

Impulsaremos la formulacién e implementacién de proyectos de emprendimiento con
contenido artistico, creativoy / o cultural que contribuyan al fortalecimiento de nuestra
identidad.

Apoyaremos a la participacién de los jovenes con iniciativas creativas en procesos de
animacidn, creacién, difusién y promocion de propuestas culturales juveniles.
Promocionaremos e incentivaremos proyectos impresos, audiovisuales y /o digitales
con énfasis en la historia, la identidad cultural y la promocidn del municipio y la region.

EJE No. 4 PURIFICACION CON FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

4.1 EFICIENCIA INSTITUCIONAL.

Adelantaremos acuerdos con la ESAP, SENA, ICONTEC, funcidn publica entre otros, con
el propdsito de implementar acciones para el mejoramiento de la administracion
publica, como un elemento de competitividad en el marco de un programa de
mejoramiento institucional.

Involucraremos a los Purificenses en un proceso participativo, para que de forma
coordinada y constructiva con la administracidén se tomen las decisiones de inversion y
acciones sociales de su interés.

4.2 RENDICION DE CUENTAS.

Pondremos en marcha sistemas confiables de monitoreo vigilancia y control tanto del
desempeifio fiscal como del uso de los recursos.

Promocionaremos el ejercicio del control social impulsando programas de formacién y
capacitacién a servidores y ciudadanos.
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Propiciaremos el derecho de la ciudadania y comunidad al acceso a la informacion,
comunicacion directa y participacion en las actividades de la administracion municipal.
Generaremos rutinas de didlogo con los ciudadanos, en las que se dara informacion,
explicaciones y justificacidén de las acciones que desarrollan y del uso que hacen de los
recursos publicos, en un programa de Cuentas claras.

Cumpliremos estrictamente las normas de responsabilidad y trasparencia fiscal
dirigidas a preservar la sostenibilidad fiscal.

4.3 CULTURAY CALIDAD EN EL SERVICIO.
Basaremos la administracién municipal en un sistema dindmico y amable con el
ciudadano.
Generaremos procesos permanentes de autorregulacion y autoevaluacién al interior de
la administracion municipal para mejorar la calidad del servicio brindado a la comunidad.
Ofreceremos servicios y procesos de alta calidad, pertinentes, oportunos y evaluables,
a través de un modelo innovador, amable, integral y flexible.

4.4 PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS, OPTIMIZACION DE RECURSOS.

Adelantaremos los estudios de diagndstico y técnicos pertinentes, para establecer las
necesidades que en materia de ajuste institucional y estructura administrativa se
requieren.

Planearemos y ejecutaremos el Presupuesto, con participacion ciudadana. Dandole
sentido y contenido al concepto de los Presupuestos Participativos

Realizaremos un Plan de Desarrollo participativo y Democratico.
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