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l. PRESENTACION
Uribenses:

Presento el programa de gobierno para el municipio de Uribe, “CONSTRUYENDO PAZ Y
DESARROLLO DE LA MANO CON EL PUEBLO” periodo 2020-2023 que desarrollarémos
desde la administracion municipal, con la responsabilidad, la seriedad y la honestidad que
siempre acompafian mis actuaciones; teniendo como objetivo general, trabajar de la mano
de la comunidad uribense y asi mejorar la calidad de vida y el bienestar comunitario de
nuestro municipio.

Sea esta la oportunidad de aprovechar mi capacidad, experiencia y conocimiento del
momento que vive nuestro municipio, para planear, ejecutar proyectos y programas, que
solucionen la problematica y las principales necesidades de las comunidades urbanas y
rurales.

En la elaboracién de este programa de gobierno han participado, diferentes sectores y
representantes de nuestra comunidad. Para lograrlo fue necesario escuchar, identificar y
estudiar los problemas sociales regionales a través del didlogo con sus lideres y habitantes
de las diferentes veredas, logrando identificar las necesidades mas sentidas de nuestra
comunidad uribense.

Nuestra administracidn se centrard en generar competencias productivas, comerciales,
culturales y econdmicas, en los sectores estratégicos que estan definidos en la agenda
conjunta elaborada con las comunidades y que serdn los mas convenientes para quienes
habitamos este bello municipio, dentro de un enfoque sostenible, que permita construir
alianzas estratégicas con las entidades departamentales, nacionales y de cooperacién
internacional, en pro de fortalecer la prosperidad local y regional.

Dejo en manos de DIOS y de todos los Uribenses, el apoyo a este programa de gobierno que
pongo en conocimiento, con la Certeza que mi experiencia en la administracion de nuestro
municipio nos dara una ventaja para poder mejorar los errores cometidos y afianzar nuestro
trabajo.
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Il. NUESTRA VISION

Al terminar el afo 2023, en el municipio de Uribe, se habrd logrado mejorar las condiciones
de movilidad de los pequeios productores de nuestro municipio, se modernizara el campo
con maquinaria, estaran hechos unos cimientos sélidos y fortalecidos para dejar un
municipio estructurado para dar posibilidades de mejorar en todos los sectores de inversiéon
en el futuro.

lIl.  NUESTRA MISION

Administrar con responsabilidad y participacion de la comunidad, todas las obligaciones
adquiridas con el pueblo uribense, consistente en la priorizacion de las inversiones
necesarias en los diferentes sectores, con el fin de cumplir con los principios establecidos
por la ley de eficiencia, eficacia y sostenibilidad, para el buen Desarrollo de nuestro
municipio.

IV. Diagnostico

Sera un gobierno que antepondra el interes general a los intereses particulares en la
construccion del Bienestar de la poblacidn uribense y que esta desarrollada bajo los anhelos
y aspiraciones de toda la comunidad del municipio de uribe y el respeto a las diferentes
expresiones politicas, ideologicas, religiosas y culturales que se evidencian en nuestro
municipio y teniendo en cuenta el momento actual por el cual atraviesa el pais relacionado
con el posconflicto, el cual influye directamente en nuestro municipio por ser un territorio
golpeado por muchos afios por el conflicto, apoyaremos desde nuestra administracion
todas las acciones que conduzcan al cumplimiento de los acuerdos frente al proceso de paz.

Desde nuestra administracién se apoyardn procesos de participacion ciudadana para la
presentacion de proyectos y programas con la comunidad organizada para poder lograr la
solucion a sus necesidades, expuestas en los PDET (Programa de desarrollo con enfoque
territorial), que se ajusten al presupuesto y gestion que se realizara durante el periodo de
gobierno.
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Nuestro compromiso es resolver los grandes problemas que en la actualidad padece
nuestro municipio con grandes debilidades y déficit en los sectores:

Sector vial

Sector agropecuario
sector eléctrico

Sector salud

Sector vivienda

Sector saneamiento basico
Sector medioambiente
Sector educacién
Sectores vulnerables

FFEFEEFEFFE

entre otros. definida esta serie de problemas, trabajaremos en nuestro municipio para su
desarrollo modernizacién y mejor calidad de vida, para esto se necesita un gobierno con
experiencia que trabaje de la mano con la comunidad y logre llegar a todos los rincones de
nuestro municipio con las soluciones necesarias enfocados en proyectos integrales.

V. COMPONENTE ESTRATEGICO

V.I PRESENTACION PLATAFORMA IDEOLOGICA

El movimiento AICO Autoridades Indigenas de Colombia es el Partido por el cual llegaremos
con la ayuda de DIOS y la comunidad uribense a la alcaldia. Si bien su origen es indigena,
AICO ha estado abierto al trabajo mancomunado con otros sectores sociales del pais que
tienen identidad de propdsitos en cuanto a la defensa de la vida, la naturaleza, la paz, los
derechos humanos, y por supuesto, los derechos de los pueblos indigenas. Nuestra
campaifa

esta coavalada por el Partido Colombia renaciente el cual es un Partido de centro
comprometido con la paz y el progreso social y el coaval de polo democratico alternativo
Partido de centro izquierda que apoya nuestro compromiso con la paz y la inclucion social
de todos los sectores de nuestra Sociedad.

En base a estos principios nuestra propuesta esta basada en una administracidon publica
eficiente y eficas, con la que implementaremos un gobierno abierto amplio y democratico,
gue nos permita solucionar los problemas identificados en nuestro municipio, superando
todas las barreras de discriminacion y dando prioridad a los sectores de mayor incidencia
en el Desarrollo de nuestro municipio.
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V.Il SECTORES, PROGRAMAS Y PROYECTOS

En este capitulo enumeramos los proyectos priorizados por las comunidades del municipio en cada
uno de los sectores que trae el presupuesto municipal, fue un trabajo conjunto realizado durante
varios meses en los cuales se hicieron reuniones en 44 veredas y logrando consolidar las prioridades
de la comunidad para cada sector de inversién, incluyendo proyectos para lograr cumplir los pactos
nacionales ya establecidos.

SECTOR EDUCACION

Uribe necesita habitantes competitivos ya que la educacion es un factor fundamental para
el desarrollo de los pueblos, por esto debemos avanzar, buscando generar un ambiente
Optimo para la actualizacién y mejoramiento de la comunidad educativa, igualmente se
tendrd en cuenta el equipamiento necesario, la construccién, ampliacién y mejoramiento
de la infraestructura requerida.

PROYECTOS:

1. Construcciéon de 4 aulas escolares

2. Construccién de unidades sanitarias para las escuelas

3. Mejoramiento de las escuelas

4. Dotacion para las escuelas

5. Gestidn para la construccién de restaurantes escolares

6. Gestionar ante el gobierno departamental la implementacién de almuerzos
calientes

7. Gestionar parques recreacionales para las escuelas

8. Gestionar ante el ministerio TIC la ampliacion y el mejoramiento de la cobertura de

internet

9. Gestionar becas para educacién superior

10. Gestionar carreras técnicas y tecnoldgicas para el municipio

11.Gestionar reactivacién convenio Sena y municipio (alimentacion y hospedaje)

12. Ampliacién de cobertura internado de la julia

13. Gestionar la adquisicion del terreno y construccion de la institucién educativa de la
julia para la primaria.

14.Compromiso en apoyo con los dos buses escolares y poner en marcha el transporte
de los ninos del internado en las salidas obligatorias.

15. Gestionar la puesta en marcha del internado de brisas del guayabero
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16. Gestionar las rutas fluviales para los estudiantes del internado, (mensualmente)

salidas obligatorias.

17.Gestionar ante la secretaria de educacion la contratacién de docentes bilinglies para

los resguardos indigenas

18. Gestionar el encerramiento de las instituciones educativas

SECTOR SALUD

Nuestra administracion tendra uno de los sectores fundamentales para su politica social,
mejorar los servicios de salud publica, teniendo en cuenta a toda la poblacién uribense,
pero dado prioridad a los habitantes mas vulnerables de nuestro municipio.

En el programa de régimen subsidiado se garantizara el aseguramiento y la mayor cobertura
posible para afiliar a toda la poblacién.

PROYECTOS:

1. Gestionar dos médicos permanentes para la cabecera municipal y dos médicos en la
inspeccion de inspeccion de la julia.

2. Establecer programas de prevencion y atencién a fin de disminuir el indice de
embarazos en adolescentes.

3. Aseguramiento y cobertura en régimen subsidiado para poblacién del municipio

4. Promocién y Prevencién de enfermedades: incluye vacunacion y la politica de
atencidn Integral en Salud.

5. Educacion en programas para evitar el consume de sustacias sicoactivas.

6. Gestién de dotacidon de laboratorios clinicos y odontologia para la cabecera
municipal e inspeccion de la julia, permanentes.

7. Gestionar dos equipos de transporte como ambulancias para la cabecera municipal
y la inspeccidn de la julia.

8. Gestionar el mejoramiento del puesto de salud el diviso con contratacién de una
enfermera permanente.

9. Gestionar la capacitacion de promotores y enfermeros para un buen

funcionamiento en el municipio.

10. Gestionar el buen funcionamiento y servicios de las EPS.
11. Realizar brigadas de salud en las veredas y comunidades indigenas con sus mejores

servicios.

12. Gestionar la buena atencidn por parte de los especialistas para las comunidades del

municipio y mas prioridad en las citas médicas.
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Priorizar la atencidon para las personas de la tercera edad y con dificultades
funcionales.

Gestionar la ampliacién de la ruta de ambulancia en el area rural

Contratar un coordinador de los vacunadores para realizar seguimiento a los ciclos
de vacunacién

Gestionar ante las EPS especialistas en ginecologia, médico internista y pediatria 1
vez al mes.

Gestionar servicio de radiologia en la inspeccion de la julia

Gestidn de promocion social: incluye el acceso a servicios de asistencia y promocion
social a poblaciones vulnerables, en condiciones especiales (salud mental,
discapacitados y desplazados); atencidn psicosocial y salud integral a victimas del
conflicto armado.

SECTOR: AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

En mi programa de gobierno propongo mejorar tanto la cobertura como la calidad
en acueducto alcantarillado, recoleccién de basuras y disposicién final.

PROYECTOS:

Gestionar construccion de petares diviso, casco urbano y la inspeccién de la julia
Fortalecimiento de acueducto rurales en el municipio

Ampliacién de redes alcantarillado Uribe, diviso y la inspeccién de la julia.
Mejoramiento de unidades sanitarias rurales

Gestidon de proyecto acueducto agua potable RIACHON, casco urbano, diviso e
inspeccion de la julia, veredas.

Reubicacidn relleno sanitario Uribe, diviso y la julia.

Gestionar el alcantarillado de la vereda el paraiso

8. Gestionar la adquisicion de predios para legalizacién del acueducto municipal.

vk wn e

N o

SECTOR: DEPORTE Y CULTURA

Estos sectores son fundamentales para que el aprovechamiento del tiempo libre y las
costumbres culturales del municipio prevalezcan en su comunidad y se den a conocer a
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nivel departamental y nacional, por esto nuestra administracién apoyara para fortalecer la
cultura y el deporte en nuestro municipio.

PROYECTOS:

oA wWNRE

10.
11.
12.
13.
14.

15.

16.

Gestidn de polideportivo cubierto paraiso y primavera

Construccion de placas deportivas para las veredas

Dotaciéon en elementos deportivos y culturales

Gestion legalizacion de escuelas deportivas

contratacién de personal idéneo para el desarrollo deportivo y cultural

Promover y apoyar las diferentes actividades deportivas y culturales dentro y fuera
del municipio.

Mantener y fortalecer los eventos culturales como festival de la paz y confraternidad
y festival del campesino

Gestionar construccién de la casa de la cultura del diviso y de la julia

Promover deporte para los adultos de la tercera edad

Creacioén de la oficina de deporte

Mejoramiento de los escenarios culturales y deportivos

Apoyo para el mejoramiento de las mangas de coleo de la julia, diviso y uribe
Gestion de polideportivo en la vereda mansitas

Mantenimiento y adecuacién de escenarios deportivos en la julia, diviso, casco
urbano, entre otros.

Gestionar el fortalecimiento de las comunidades étnicas, afrocolombianas e
indigenas en actividades culturales.

Gestionar iluminacion de las canchas de futbol del municipio.

SECTOR ELECTRICO

En este sector la gestion serd fundamental para lograr nuestra meta de electrificar
las veredas que no tienen el servicio y lograr tener en el municipio energias
alternativas como plantas solares y gas.

PROYECTOS:

1. Construccion de proyectos de interconexién eléctrica para las veredas que no
tienen el servicio.

2. Mantenimiento del proyecto de paneles solares, gestionado en el periodo 2012-
2015
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3. Mantenimiento del alumbrado publico

4. Gestionar Segunda fase de la red eléctrica a las veredas que ya la poseen

5. Gestién de plantas solares para los sectores que no cuentan con servicio de
energia eléctrica.

6. Construccion de proyectos eléctricos de manera conjunta con todas las veredas

7. Gestionar ante la EMSA para realizar cambio de transformador en la vereda el
placer de 30.

8. Gestidn planta gas domiciliario centro poblado Uribe, diviso y la julia.

9. Gestionar plantas solares para los resguardos indigenas

SECTOR VIVIENDA

La consecucion de proyectos de construccion y mejoramientos de vivienda seran
logrados con convenios interadministrativos, que se gestionaran con el gobierno
departamental, nacional y la comunidad internacional.

PROYECTOS:

1. Titulacion de predios del municipio (rural, urbano y territorios indigenas).

2. Vivienda para la poblacién vulnerables (victimas, indigenas.
Afrocolombianos, reincorporados, discapacitados, desplazados, mujeres
cabeza de hogar, L.G.T.B y grupos ROM)

3. Gestionar Construccidon de vivienda de interés social y prioritario en el
municipio en los centros poblados y casco urbano.

4. Construccién de vivienda por auto construccion

5. Gestionar Mejoramiento de vivienda rural y urbano

SECTOR AGROPECUARIO

Este serd uno de los sectores a los que nuestra administracion, fortalecera con adquisicién
de maquinaria creacion de la secretaria y contratacién de profesionales, para lograr la
modernizacién del campo y el progreso de nuestros campesinos.

PROYECTOS:

1. Creacion de la secretaria agropecuaria en el municipio
2. Gestionar adquisicién de maquinaria verde para la mecanizacién de suelos con sus
respectivos equipos



[ ]}
e

%
N\
x/’:mcFN

NTE

/A‘ i 'POLO MARCELINO CHACON GUEVARA
; CotomBi A e “CONSTRUYENDO PAZ Y DESARROLLO
4 RENACIE

DE LA MANO CON EL PUEBLO”

Realizar y promover alianzas productivas en lo pecuario y lo agrario.

Asistencia técnica en pecuario y lo agrario con los siguientes profesionales: 1 médico
veterinario, 1 ingeniero ambiental, 1 ingeniero agricola con los respectivos técnicos.
Gestionar proyectos de subsidios agropecuarios a medianos y pequenos
productores

Gestionar la creacion de un centro de acopio en el centro poblado de la julia
Gestionar la oficina del Ica en la inspeccién de la julia

Gestionar sedes de bancos para la inspeccién de la julia

Industrializacidn del campo con sus respectivas canales de comercializacion

. Alianzas comerciales productivas y financieras

. Fortalecimiento y seguimiento a las asociaciones en lo juridico y legal
. Gestionar y promover la transformacién de los productos

. Creacidn de una cooperativa comunal campesina

. Gestionar alianzas productivas para los resguardos indigenas

. Creacion de una politica publica para el desarrollo rural.

SECTOR: TRANSPORTE

El sector transporte serd el sector al que apuntaremos con mayor fuerza, ya que las vias
son el complemento para poder mejorar otros sectores de nuestro municipio y son el
pilar de nuestra administracién, construyendo y mejorando vias mejoraremos la calidad
de vida de los habitantes de nuestro municipio.

PROYECTOS:

LN R WN R
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Mantenimiento y recuperacion de la maquinaria dafiada
Mantenimiento recuperacidn de vias existentes en mal estado
Construccién de alcantarillas y box culvert

Mejoramiento y mantenimiento de vias terciarias

Mejoramiento y mantenimiento de la pista de aterrizaje
Capacitacion a operarios de maquinaria

Gestidon de construccion de puentes y alcantarillas

Gestion de placas huellas

Construccién de macas con capacidad de paso a mulas peatonales

. Gestidn de combustible para la maquinaria existente
. Gestidn de construccidon de pavimentada doble de 2 kildmetros, a la entrada del

casco urbano del municipio
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12. Gestion de la terminacion de las pavimentadas de los cascos urbanos y centros
poblados

13. Gestion de un Jarillon que permita la seguridad del puente sobre el rio duda frente
a Narifio y su respectivo mantenimiento.

14. Gestion de pavimentacioén de la via Uribe — Mesetas.

15. Gestion de sefializacion del municipio

16. Gestionar la construccion de un metro cable entre el diviso y muriba

17. Gestionar el mantenimiento de la via julia el cruce

18. Gestionar la continuidad de la via uribe Colombia huila

19. Gestionar la construccion del puente en el rio duda parte alta del municipio.

20. Gestionar compra y dotacién de maquinaria amarilla.

SECTOR: MEDIO AMBIENTE

En este sector nuestra prioridad serd, Promover la defensa del territorio evitando la
explotacién minero-energética que a contribuido al deterioro del medio ambiente y
fortaleciendo los comités y alianzas para la recuperacion de nuestros recursos naturales.

PROYECTOS:

1. Realizar mesas de concertacion entre las instituciones ambientales
(cormacarena y parques nacionales) con la comunidad

2. Conservacidon y mantenimiento de fuentes hidricas

3. Realizar actividades de conservacion y proteccién, restauracién vy
aprovechamiento de recursos naturales impulsandolo e implementandolo
desde los centros educativos.

4. Capacitar a la comunidad en los diferentes proyectos productivos, desde el
marco de la conservacidon ambiental

5. Gestionar la creacidén de un vivero comunitario para implementacién vy
preservacién de cuencas hidricas

6. Formar asociaciones de ambientalistas

7. Gestionar la educacién y aprovechamiento de proyectos productivos en el

marco de la conservacion ambiental con las comunidades indigenas.

SECTOR: DE ATENCION Y PRESERVACION DE DESASTRES

Debemos lograr que la prevencion sea lo mas importante para evitar que los desastres
naturales nos pongan en emergencia sin estar preparados.
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PROYECTOS:

1. Fortalecimiento de los comités de prevenciéon y atencidn de desastres en la
inspeccion de la julia y el municipio de Uribe.

2. Adquisicién de bienes e insumos para la atencién de la poblacidon afectada por
desastres.

3. Adquisicion y dotacidn para el personal que trabaja en la prevencién de desastres.

4. Gestionar creacién del cuerpo de bomberos voluntarios en el municipio de forma
permanente

5. Capacitacion a las comunidades en los temas de prevencién de desastres y primeros
auxilios

6. Atencidny ayuda humanitaria en caso de desastres.

7. Gestionar el estudio de gestiéon de riesgo los bdsicos y los estudios detallados

(desastres)

SECTOR: PROMOCION DEL DESARROLLO EMPRESARIAL Y SOCIAL

La promocién al desarrollo, el tema del turismo seguird siendo importante para lograr su
consolidacién, dando oportunidad de empleo a los habitantes de nuestro municipio y la
modernizacién y implementacién de nuevas tecnologias nos dara un punto para avanzar en
el desarrollo que queremos lograr.

PROYECTOS:

Fortalecer y defender las empresas locales del municipio

Gestionar ante las asociaciones las alianzas productivas para el desarrollo industrial
y empresarial de la region.

Incentivar y promover a la juventud para que se capaciten en manejo
administrativo, empresarial y manejo de maquinaria pesada.

Crear turismo comunitario organizado y responsable.

Crear asociaciones dirigidas al turismo

Mantenimiento y ampliacion de la red de internet por wifi.

Gestionar la Implementacion de guias turisticos, y fortalecer el sector hotelero y de
restaurante de la regién en atencidn al cliente y en publicidad.

Realizar talleres con la comunidad indigena y artesana para realizar encuentros y
lograr tener una artesania autéctona de la regién.

Gestionar Capacitacién a los guias turisticos en idiomas para la atencién a los
turistas
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Gestionar la Implementacién de medios informativos para las comunidades,
emisoras comunitarias, canal de tv.

SECTOR: VULNERABLE

En nuestro municipio las necesidades de la mayoria de la poblacidn son muy altas por esto
nuestra estrategia para superar esta condicién sera atender las necesidades de todas las
personas vulnerables como lo son: primera infancia, adultos mayores, victimas, indigenas.
Afrocolombianos, reincorporados, discapacitados, desplazados, mujeres cabeza de hogar,
L.G.T.By grupos ROM

PROYECTOS:

Disefiar proyectos que contribuyan al mejoramiento socia- econdmico de las
victimas, indigenas. Afrocolombianos, reincorporados, discapacitados, desplazados,
mujeres cabeza de hogar, L.G.T.B y grupos ROM

Fortalecimiento a las asociaciones para mejorar el desarrollo de la economia
Apoyo a las mesas de victimas

Brindar apoyo a la poblacién afrocolombianos del municipio.

Construccion del hogar comunitario en el diviso y ampliacién del hogar infantil en la
julia

Apoyar con proyectos productivos a poblacién discapacitada y victima del conflicto
Creacién de una fundacién para nifios discapacitados.

Gestionar la construccidn de la casa indigena

Creacién de politicas publicas juveniles

Mejoramiento y adecuacién de las instalaciones del adulto mayor del municipio
Gestionar los programas de centro de vida en Uribe y la julia

Articular las actividades culturales y deportivas con la poblacién de la tercera edad
en el municipio.

Articular la ampliacion de cobertura de los programas de 0 a siempre en el sector
rural y cabecera municipal.

Gestionar articulacion ante entidades gubernamentales para la inclusiéon de la
comunidad LGTB del Municipio en programas del gobierno.

Realizar inclusion en los programas sociales y ofertas laborales del municipio a las
familias desmovilizadas y reinsertados.

Asesoria y acompanamiento a las victimas, en la reclamacion de tierras

Atencion integral a la primera infancia, nifiez y adolescencia
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e Apoyo integral a las comunidades indigenas.

SECTOR: EQUIPAMIENTO MUNICIPAL

Mejoraremos las instalaciones, predios y parques del municipio generando ambientes
propicios para habitantes de nuestro municipio y construiremos obras que beneficien a
toda la comunidad uribense.

PROYECTOS:

e construccién de la morgue en la Julia

e Adecuacion del matadero Municipal

e construccién de parqueaderos para la maquinaria del municipio

e ampliacion y adecuacion de la inspeccién de policia

e adecuacion de las zonas verdes del municipio

e gestionar la construccion de la plaza de mercado

e gestionar la construccién de salas de velacidn en el municipio.

e Gestionar la construccion del parque para el centro poblado el diviso
e Construccién y mejoramiento de parques infantiles y vio saludables

SECTOR: DESARROLLO COMUNITARIO

Se implementara las politicas establecidas por el ministerio del interior para mejorar las
condiciones de las organizaciones de accidn comunal y se haran convenios para lograr hacer
un trabajo coordinado y en conjunto.

PROYECTOS:

e Restauracion de las juntas comunales a nivel municipal rural y urbano

e Realizar caracterizacion general de los miembros de las organizaciones comunal del
municipio que permita la identificacién de las necesidades educativa de las
organizaciones comunales y sus integrantes.

e Hacer gestion para realizar convenios con el ministerio de trabajo para difundir
ofertas formativas- formal OAC.

e Realizar ferias educativas en primeria, bachillerato y educacién superior municipal
dirigidas a los integrantes de las OAC.

e Apoyo de restructuracion al programa de formador de formadores para las
organizaciones comunales y comunitarias
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e Apoyo implementacién del plan de desarrollo estratégico comunal ley 1551 en el
plan de desarrollo municipal 2020-2023.

e Disefiar e implementar el programa “lideres para el desarrollo comunitario”

e Gestionar herramientas tecnoldgicas y sistemas que faciliten el manejo, la
consolidacién de las informaciones comunales y la articulacién con la oferta
institucional.

e Gestidn y apoyo en la capacitacion y acompafiamiento con el ministerio de trabajo
y el servicio nacional de aprendizaje a las organizaciones de accién comunal vy
comunitarios: en formacién y gestién de proyectos de desarrollo social vy
comunitario.

e Apoyo en la formacion de politicas de prevencién y proteccidon de lideres sociales
comunales y periodistas.

e Mejoramiento y construccion de casetas comunales

e Gestionar la implementacion del conpes comunal 3955 2018 consejo nacional de
politicas econdmicas y social republica de Colombia departamento nacional de
planeacion.

e Apoyo en la logistica y Dotacion para el desarrollo de las actividades de desarrollo
comunitario.

SECTOR: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Esta inversion sera realized en programas y proyectos de evaluaciéon reorganizacion vy
capacitacioén institucional para mejorar la gestién de la administracion local de acuerdo con
sus competencias legales.

PROYECTOS:

e Realizar capacitacién al personal profesional de la administracién

e Reestructuracién de las secretarias de la administracion.

e Gestionar ante las entidades de comunicacidon para solicitar otra empresa de
telefonia celular para mayor cobertura.

e Descentralizar la administracion municipal (administracién sobre ruedas)

e Actualizacién del esquema de ordenamiento territorial (EOT)con apoyo profesional

e Realizar la estratificacién del municipio

e Apoyo profesional para el sistema de monitoreo seguimiento y control
Gobierno en linea

e Fortalecimiento profesional para la actualizacién de las plataformas de informacién
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e Mejorar la atencién al ciudadano en la administracion

SECTOR: JUSTICIA

En este sector la inversion sera realizada para el desarrollo de programas para garantizar el
cumplimiento, proteccién y restablecimiento de los derechos establecidos en la
constitucién politica.

PROYECTOS:

e Ejercer vigilancia y control de las entidades de justicia del municipio

e Realizar mantenimiento a los medios de transporte necesarios para que las
entidades de vigilancia y control puedan desplazarse oportunamente a realizar los
procedimientos en el municipio.

e Se realizard dotacidn a las entidades judiciales que hacen presencia en el municipio
(como juzgados, fiscalia e inspecciones de policia entre otros, para que brinden una
atencion adecuada a la poblacién del municipio.

e Gestionar la construccidn de la casa de la justicia en el municipio

e Gestionar mesas de concertacidn con las asociaciones y comunidades en la parte de
justicia con las autoridades civiles, militares, organizaciones sociales poblacion civil
en general.

e Dotacidn y apoyo a los conciliadores en equidad existente en el municipio

e Contratacién personal comisaria de familia

e contratacidn inspectores de policia

e Organizar horario a la comisaria de familia entre la julia y Uribe

e Fortalecer los comités de derechos humanos del municipio

e Gestionar los elementos para realizar los procedimientos judiciales

e Realizar acciones interinstitucionales que permitan reducir los indices de
inseguridad en nuestro municipio.

INVERSION POSCONFLICTO
Demos reconocer que el conflicto armado estd estrechamente ligado a problematicas de
degradacion ambiental, pobreza rural, baja capacidad institucional y rezagos en el
desarrollo de los territorios mas afectados por el conflicto armado. Ademads, identifica que
las debilidades en la articulacidn institucional y la falta de capacidades territoriales para
gestionar el desarrollo local han impedido abordar las problematicas territoriales de
manera integral y efectiva. En este sentido, se plantea que el proceso de construccién de
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paz podrd maximizar los beneficios ambientales, econdmicos y sociales si se adopta un
enfoque territorial participativo, centrado en el desarrollo de las capacidades de las
regiones, con garantias para el imperio de la ley y enmarcado en un modelo de crecimiento
verde.

La implementacién de un enfoque de estas caracteristicas sera mas efectiva en la medida
en que las instituciones a nivel local, nacional e internacional puedan coordinar y articular
mejor sus inversiones en beneficio de estas regiones. En particular, que la inversidon nacional
publica y privada, incluyendo la cooperacién internacional, se articule bajo una visién
integral mejor focalizada.

Con ese propoésito, el gobierno nacional a creado varias formas de financiamiento de los
proyectos encaminados a la reparacion y inversion social para la superacion definitive del
conflicto el FCP se estructura sobre la base de tres lineamientos y ocho estrategias para
potenciar el impacto de las intervenciones en las zonas afectadas por el conflicto.

La superacién de la incidencia del conflicto armado en el territorio, y su concurrencia con
otras problematicas que afectan el desarrollo como la degradacién ambiental, la pobreza
rural y las brechas socioeconémicas territoriales son fundamento de la construccién de la
paz en el pais. Esto también incluye superar las fallas en el acceso a la justicia, avanzar en
las labores de desminado, lograr la desmovilizacién y reintegracién de excombatientes,
reparar integralmente a las victimas y, en general, fortalecer las instituciones del Estado en
las zonas de conflicto armado.

En ese contexto, incrementar el impacto de las intervenciones e inversiones publicas y
privadas, incluyendo el importante papel de la cooperacidn internacional, es un
prerrequisito de ese propdsito

- Una de las politicas que mayor atencidn merece es la de desmovilizacidon y reintegracion
de excombatientes a la sociedad civil. En efecto, el éxito de dichos programas reducira los
riesgos de reincidencia y de conformacion de nuevos grupos al margen de la ley

En materia de inversiones, nuestra administraciéon presentara los proyectos y gestionara
ante el gobierno nacional, departamental y coperacion internacional para lograr ejecutar
proyectos de inversién que nos permitan armonizar los intereses de los donantes publicos
y privados con las inversiones del Estado y de esta forma, multiplicar los impactos de las
intervenciones con objetivos comunes de sostenibilidad ambiental, desarrollo rural,
fortalecimiento del Estado de derecho y construccidon de paz.

V.11 POSIBLES FUENTES DE FINANCIACION

El municipio de uribe tiene un déficit en el recaudo de sus recursos propios, por lo cual se
implementaran estrategias encaminadas al mejoramiento del recaudo, para poder lograr
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mejorar el ingreso presupuestal y que los ingresos propios nos ayuden a cumplir las metas
gue se estableceran en el plan de desarrollo, otro ingreso que recibird el municipio de uribe
en la vigencia 2020 es la del sistema general de participaciones SGP, el cual estd sujeto al
desempeiio fiscal e integral el cual es evaluado por los diferentes entes de control, este
aporte es el que ocupa el mayor porcentaje de ingresos en el presupuesto. Otro recurso con
el cual debemos contar es el del sistema general de regalias SGR, asignaciones que son
aprobadas mediante la presentacion de proyectos ante el ocad, igualmente la gestion de
recursos a nivel departamental, nacional y de cooperacidn internacional, serd un fuerte
apoyo para poder lograr las metas que nos hemos propuesto para este segundo gobierno
en el cual la experiencia de aciertos y desaciertos nos dan una ventaja para mejorar lo malo
y seguir adelante con lo realizado exitosamente.

VI. BIOGRAFIA

MARCELINO CHACON GUEVARA, nacido en el municipio de uribe en el seno de un hogar
de tradiciones y con principios muy bien fundamentado, hijo de ELIAS CHACON Y
FREDELVINDA GUEVARA orgullosamente uribense nacido el 17 de noviembre de 1973.

PRPARACION ACADEMICA:

Curso la primaria en la escuela los planes municipio de uribe, el bachillerato en el colegio
Rafael uribe uribe colegio ubicado en el casco urbano del municipio de uribe, los estudios
de educacién superior los realizo en la escuela normal superior de granada meta
obteniendo el titulo de normalista y realizo un diplomado en gestién cultural el cual fue
otorgado por la universidad de llanos en la ciudad de Villavicencio.

EXPERIENCIA LABORAL:

Seis anos como docente en las escuelas rurales del municipio de uribe, ocupo el cargo de
director del hogar infantil Rafael uribe por el periodo de tres afos y fue elegido alcalde del
municipio, cargo que desempefo durante el periodo 2012 — 2015 llevando a cabo una
administracion con responsabilidad y eficiencia.

EXPERIENCIA EN LIDERAZGO:
- Presidente estudiantil durante cinco afios
- Presidente de la asociacidn de estudiantes de secundaria durante dos afos
- Representante de la asociacion de estudiantes de secundaria a nivel departamental
- Presidente de la junta de accidn comunal en la vereda los planes
- Tesorero del cabildo indigena los planes durante cuatro afios
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- Secretario ejecutivo de veedurias ciudadanas municipal
- Presidente de la asociacidn de padres de familia del colegio Rafael uribe uribe
- Alcalde del municipio de uribe periodo 2012 — 2015

Esto demuestra mi experiencia para poder tomar las riendas del municipio y de la mano de
todos los sectores sociales de nuestro municipio lograr tener una administracion
comprometida para la solucion de los problemas que aquejan al municipio de uribe.

Me destaco por ser un lider activo dentro de las comunidades con gran sentido de
pertenecia por nuestro municipio y que ya demostré que con trabajo en equipo junto con
las comunidades se puede lograr cumplir las metas que estamos plasmando en este
programa de gobierno y por que no muchas mas que se nos presenten a lo largo de la
administraciéon en pro del progreso de nuestro hermoso municipio, finalmente quiero
invitarlos a apoyar este proyecto que junto con las comunidades hemos venido
estructurando, con miras a obtener un gobierno municipal participativo e incluyente, donde
serdn tenidas en cuenta la voz de las comunidades, sus organizaciones sociales y comunales.

Por eso con la ayuda de DIOS y de ustedes, la cita es este 27 de octubre, para elegir un
gobierno municipal que trabaje por el progreso la paz y la dignidad de todos los Uribenses.
“CONSTRUYENDO PAZ Y DESARROLLO DE LA MANO CON EL PUEBLO”
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