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SALVEMOS NUESTRO CUCUNUBA

PRESENTACION

Soy lider comunal y social, mi nombre es JOSE BENITO MARTINEZ PASCAGAZA.
Nacido el 12 de febrero de 1981 en mi querido municipio de Cucunubd, ingeniero
industrial, profesion que actualmente desempefio en diferentes escenarios privados y
publicos. Preocupado por los recursos publicos, la inversibn social y el desarrollo
municipal.

En los ultimos casi 3 afios me desempefie como asesor en la formulacion de proyectos
para la secretaria de competitividad y desarrollo econémico y la secretaria de la mujer
equidad y género de la gobernacion de Cundinamarca, de igual manera fui asesor de la
secretaria de competitividad y desarrollo econdmico para el clUster lacteo Bogota region.

Fui electo concejal en el 2011 lo que me permitié trabajary conocer mejor las necesidades
mas importantes de los diferentes sectores rurales y urbanos, defendiendo los intereses,
derechos, y el bienestar de los cucunubences, con la conviccion de que con este plan de
gobierno incluiremos la participacion de los sectores sociales, juntas de accién comunal y
demas sectores econdémicos como el turistico, minero, agricola, ganadero, lechero y
artesanal; con la seguridad de que lograremos un desarrollo sostenible, amigable con el
medio ambiente y con las ganas, el conocimiento, honestidad, transparencia, seriedad y
un compromiso responsable para servir a los cucunubences, ademas de administrar los
destinos y recursos de nuestro municipio con el fin de lograr una SALVEMOS NUETRO
CUCUNUBA.
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VISION

El municipio, Cucunuba debe ser un modelo de un municipio con futuro, desarrollo social,
turistico y con una mejor calidad de vida. Debe ser un municipio donde se pueda vivir con
dignidad y seguridad, donde se brinden oportunidades para el desarrollo pleno de las
capacidades fisicas y espirituales de sus pobladores y se tengan como prioridades de
gobierno local: el empleo, la educacién, la salud, la vivienda, cultura y deporte, espacio
publico y su equipamiento con eficientes servicios publicos.

MISION

Buscamos promover el bienestar y la prosperidad de todos los habitantes del municipio
comprometiéndonos a administrar los recursos publicos con eficiencia, honestidad vy
transparencia. Queremos que todos los habitantes participen activamente en los procesos
de planeamiento y ejecucién de las acciones del desarrollo municipal. Proyectamos
afianzar la democracia local con participacién real y efectiva de todos los cucunubences.
Propiciamos la proyeccion de una nueva imagen turistica minera e industrial del
municipio de Cucunubd a nivel provincial, regional y nacional.
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FUNDAMENTOS DEL PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL

En Cucunub& Existen situaciones muy dificiles tales como: la falta de empleo,
precariedad de los servicios publicos basicos en algunos sectores, principalmente
deficitaria servicios de salud, atencién sanitaria, mayor cobertura de agua potable y baja
calidad de la educacion, falta de una vivienda a las familias mas necesitadas, inseguridad
ciudadana, ausencia de espacios participativos, etcétera. El partido de la U, en coalicion
con cambio radical y partido verde en especialel Ing.José Benito Martinez pascagaza-
tiene propuestas concretas de generacion de empleo utilizando los recursos con que se
cuentan en el &mbito municipal, impulsando el turismo, creando y fomentando actividades
econdémicas y también buscando ayuda en las organizaciones multinacionales del
exterior. Nuestro Plan de Gobierno Municipal 2020-2023 sintetiza las propuestas
SALVEMOS NUETRO CUCUNUBA.

Nuestra gestion municipal estara orientada a crear espacios abiertos de participacion real
para que todos los cucunubences -sin discriminacibn de ninguna clase- sean
protagonistas y trabajen directamente en la construccién de un cucunuba con futuro que
todos anhelamos. La Participacion Ciudadana tiene legitimidad moral y politica, pero se
le dara también legitimidad gerencial con lo cual, estamos seguros, obtendremos una
mejor calidad de vida.

El alcalde ing. José Benito Martinez pascagaza en la administracién de lo publico,
trabajara con criterios de racionalidad, eficiencia y economia en la busqueda de
rentabilidad y equidad social. Para el logro de tal fin sera requisito indispensable y
exigencia imperiosa la Participacién en todos los planes, proyectos, programas y
actividades de la administracion municipal y en especial los que afecten el patrimonio
publico. La Participacion, definida socioldgicamente como un objetivo politico de la
sociedad, se convierte en nuestra gestion municipal, en un instrumento para administrar lo
publico de mejor manera y racionalizar el gasto municipal con el mayor impacto social
posible. En este sentido, el alcalde ing. José Benito Martinez pascagaza, tomara las
decisiones para el bien comuan, utilizando los acuerdos del Consejo Municipal, y los
concejos comunalesy otras instancias participativas, los cuales apoyaran la definiciéon de
las politicas del gobierno municipal. En estos espacios participatorios tendran asiento
todos los sectores organizados de la comunidad: institucionales, gremiales, profesionales.

Transparencia de la Gestién Municipal

La gestion municipal del alcalde ing. José Benito Martinez Pascagaza, sera una gestion
de “puertas abiertas”para que todos los cucunubences sepan que se hacen con sus
recursos publicos. Absolutamente, todos los actos del gobierno municipal, estaran
expuestos a la "Fiscalizacion de la Ciudadania'sin obstaculos que dificulten el control del
manejo del patrimonio municipal. Se facilitara la accesibilidad de la comunidad a todo lo
gue quieran saber acerca de la Administracion Municipal, utilizando para ello, entre otros,
la Pagina Web del Municipio y los respectivos boletines que periddicamente publiquemos.
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La ciudadania no necesitard interponer recursos legales para conocer las acciones del
gobierno municipal. En todos los casos, todos cucunubences podran acceder facilmente a
la informacion.

Principios Eticos de la Gestion Municipal

Nuestra gestion municipal, cuyo objetivo es la busqueda del Desarrollo turistico,
agricola, industrial y ganadero, estara amparada en principios éticos de la Politica que
contempla, fundamentalmente, la Planificacién, la Transparencia de nuestros actos y la
Participacion responsable de toda la comunidad cucunubence. Los principios que
orientaran la gestiébn son los siguientes:

» El comportamiento ético y moral de los funcionarios y principalmente del Alcalde Ing.
Jose Benito martinezpascagaza, es la principal herramienta pedagdgica de una Cucunuba
con futuro.

Los recursos materiales y monetarios del patrimonio son sagrados.

* La gestidn de lo publico sera transparente. La Administracion Municipal rendira cuentas
publicamente de todo lo gue hace, con quién lo hace, cuando lo hace, cémo lo hace y
con cuéanto lo hace.

* Rechazaremos tajantemente transacciones de poder politico por intereses burocraticos o
econémicos.

* No utilizaremos el Poder municipal para comprar conciencias y acallar opiniones
criticas a la gestion municipal.

+La racionalidad, eficiencia y economia son los principios rectores de todos los programas,
proyectos y actividades municipales.

* Las relaciones con la comunidad, son abiertas y claras y se desarrollan a través de los
espacios participativos.

* El interés publico prevalece sobre los intereses particulares.

* Los servidores publicos que trabajan en la Administracion Municipal de, seran eficientes,
muy capaces y comprometidos con el Proyecto de Vision del municipio de cucunuba.

* El desarrollo municipio de Cucunub& es un compromiso entre el gobierno municipal y
todos los cucunubences.

* La confianza en las personas que dirigen la Administracién Municipal del municipio, es
esencial para garantizar la legitimidad de la gobernabilidad municipal.

* La solidaridad y la cooperacién son la base de las relaciones del pueblo con la
provincia, la region, el pais y la comunidad internacional.
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LINEAMIENTOS DEL PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL

Gestion Municipal Democratica y Participativa

» Contar con diagnosticos integrales precisos y actualizados que permitan
desarrollar estrategias, planes y programas encaminados al goce efectivo de los
derechos de la poblacion vulnerable.

» Promover en cada linea programatica, la cultura ciudadana como mecanismo de
convivencia.

» Realizar incansablemente gestion de recursos en Ordenes departamental,
nacional y de ser posible también internacional, orientados a fortalecer los
programas que adelanta la administracion municipal para lo cual se
identificaran el proceso y los mecanismos de cooperacion.

» Hacer uso eficiente de los recursos con que cuenta la Administracion,
orientandolos a satisfacer necesidades estructurales del municipio.

» Transversalidad e integralidad de los programas para buscar mayor impacto en el
bienestar de la poblacion.

» Fortalecer el uso de las Tecnologias de Informacién y Comunicacion, para la
construccion de canales de comunicacion agiles y efectivos entre la
Administracién y la comunidad.

EJES PROGRAMATICOS

El programa de gobierno SALVEMOS NUETRO CUCUNUBA consta de cinco (5) ejes
programaticos, integrantes y articuladores, los cuales buscan dar respuesta efectiva a la
totalidad de la problematica del municipio, ellos son:

1. EJE SOCIAL

Eje Programatico, que se constituye en el eje rector de nuestro programa de gobierno
SALVEMOS NUETRO CUCUNUBA, debido a que sus programas se orientan al
fortalecimiento directo de los habitantes, tanto como integrantes de un grupo familiar
como de una sociedad.

1.1. Educacion

Una adecuada Educacion es la clave para el desarrollo y progreso de la comunidad, por
tanto nos proponemos, fortalecer los programas de calidad, cobertura y pertinencia.como
sigue:
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Estrategias que nos permitira generar politicas de mediano y largo plazo que contribuyan
al desarrollo y progreso del municipio. Aumento de profesionales afines, que contribuyan
con la identificacion de probleméticas y potenciales de los estudiantes, con el animo de
brindar al joven y su familia una adecuada orientacion. Generacién de espacios para que
el joven desarrolle competencias laborales acorde con estandares.

1.1.1. Calidad
Programa politica publica de educacion. Definir la politica educativa municipal

Objetivo: Estructurar el Proyecto Educativo Municipal (PEM) de manera que se
establezca y ejecute la politica educativa municipal.

Estrategia: a través de mesas de trabajo abrir espacio para la estructuracion del PEM
estructurado a partir del Plan Decenal de Educacion, Vinculando al sector publico y
privado y al sector productivo.

Programa educacion para el uso adecuado del tiempo libre

Objetivo: Estructurar el programa de jornadas alternas para garantizar la atencién a
poblacion escolar.

Estrategia: descentralizar hacia los diferentes sectores rurales y urbanos del municipio
los programas de deporte y de cultura con el fin de atender a la mayor parte de la
poblacién escolar de Cucunuba.

Programa Educacion Para La Paz con futuro

Objetivo: Mejorar la convivencia al interior de las instituciones de manera que se dé un
manejo asertivo de la conflictividad y se disminuyan los niveles de violencia.

Estrategia: Estructurar e implementar la catedra de paz en los establecimientos que
imparten educacion en el Municipio de Cucunubd; asi como estrategia para la resolucion
de conflictos.

Programa Pedagdgico:

Objetivo: Orientar a los educadores (docentes y directivos docentes) en practicas
pedagdgicas innovadoras y de vanguardia para fortalecer los niveles de calidad de las
instituciones educativas.

Estrategia: Fortalecer la formacion hacia el bilingtismo, el uso de las TIC’S, el aprendizaje
a partir del trabajo colaborativo

1.1.2. Pertinencia

Programa Inclusion, Atencién a Poblacion con Necesidades Educativas Especiales -NEE.
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Objetivo: Garantizar la inclusién y atenciébn a la poblacion con NEE. A través de
programas adecuados para las mismas.

Estrategia: puesta en marcha del centro de atencién adecuada para la poblacion con
Necesidades Educativas Especiales del municipio.

Programa Para La Cultura Ciudadana y El Medio Ambiente

Objetivo: Generar identidad de ciudadano cucunubence a través de programas de cultura,
cuidado y proteccion del ambiente.

Estrategia: articular un proyecto municipal de acuerdo con los proyectos manejados al
interior de las instituciones educativas del municipio.

1.1.3. Cobertura
Programa Primera Infancia:

Objetivo: Garantizar la proteccion de la primera infancia a través de la vinculacion a
espacios adecuados para la educacion de nifios y nifias de 0 a 5 afios.

Estrategia: Generar un proyecto municipal de primera infancia en el que se vinculen los
jardines infantiles para la formacién, capacitacién y control

Programa de educacion béasicay media
Objetivo: Impulsar politica de calidad educativa en las instituciones publicas.

Estrategia: Implementacién del sistema de calidad que propenda por la certificacion de las
instituciones educativas.

Programa de educacion técnicay tecnoldgica

Objetivo: Fortalecer la educacién técnica y tecnoldgica acorde a las necesidades locales
laborales.

Estrategia: A partir de un estudio de diagnéstico de necesidades elaborado con el sector
productivo del municipio, impulsar la formaciéon de mano de obra calificada acorde con las
mismas.

Programa Educacién superior

Obijetivo: Buscar mecanismos que permitan ampliar el acceso y cobertura de la poblacion
en programas de educacion superior.

Estrategia: realizar convenios con diferentes universidades para buscar becas con
instituciones de educacion superior que permitan a los egresados de los colegios del
Municipio acceder a la universidad. Ademas el Municipio premiara a los dos mejores
estudiantes de las Instituciones Educativas con una beca cada afio.
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Gestionar la creacion de una universidad y/ o instalaciones del Sena para brindar una
educacion técnica y superior mas cercana.

Destinar recursos para una ruta de transporte, becas y apoyo al acceso de educacion
técnica y superior para los cucunubences de bajos recursos.

1.2. Salud

Durante las ultimas décadas, nuestro pais ha experimentado grandes cambios en su
situacion de salud, los que se manifiestan en sus caracteristicas de transicién particular
demogréafica y epidemioldgica. Esto, que ha ocurrido de forma similar en otras partes del
mundo, ha generado nuevos desafios en el enfrentamiento de los problemas de salud
emergentes, transformandose en el motor para impulsar los procesos de reforma de los
sistemas de salud buscando dar una respuesta a otros aspectos claves de su realidad: los
costos crecientes en la atencién en salud, la insatisfaccion con el sistema actual y las
diferencias en materia de equidad, que se han generado al interior del sistema.

1.2.1. Programa Modelo de Atencién Integral en Salud.

Objetivo: Implementar el Modelo de Atencion Integral de Salud con base en los principios
de universalidad en el acceso, la equidad, la integralidad de la atencién, la continuidad de
los servicios, la calidad de la atencién, la eficiencia, el respeto a los derechos de las
personas, la promocion de la ciudadania y la satisfaccién de los usuarios. Este modelo
supone, en términos generales, “priorizar y consolidar las acciones de atencién integral
con énfasis en la promocion y prevencion, cuidando la salud, disminuyendo los riesgos y
dafios de las personas en especial de los nifios, mujeres, adultos mayores y
discapacitados

Estrategia: EI Modelo de Atencion Integral de Salud es la forma de aplicar las acciones de
salud tomando como eje central las necesidades de salud de las personas en el contexto
de la familia y de la comunidad, antes que a los dafios o enfermedades especificas. El
Modelo de Atencidn Integral establece la visibn multidimensional y bio-psicosocial de las
personas e implica la provision continua y coherente de acciones dirigidas al individuo, a
su familia y a su comunidad desarrollada en corresponsabilidad por el sector salud, la
sociedad y otros sectores, para la promocién, prevencion, recuperacion y rehabilitacion de
la salud, con la finalidad de mejorar el estado de salud para el desarrollo sostenible de la
poblacion.

En relacion a los servicios de salud, el Modelo de Atencion Integral constituye una
tecnologia para organizar la provision de cuidados en salud de modo que se cumpla el
objetivo de cubrir las principales necesidades de salud de la persona en todas las etapas
de su ciclo vital (desde su nacimiento hasta su muerte natural), en el contexto de su
familia y comunidad. En relacién a la accion sobre las prioridades sanitarias, el Modelo de
Atencion Integral articula la prestacion del Servicio con la ESE municipal. Como Empresa
Social del Estado con el objetivo de modificar los principales determinantes de la falta de
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salud en el municipio y asi mejorar la calidad de vida de la poblacién y alcanzar impacto
sobre los principales problemas de salud publica.

Concepto de Integralidad:

» La atencion integral en salud supone que las intervenciones de promocion,
prevencidn, recuperacion y rehabilitacién son ofrecidas de manera integrada.

» Las personas son el centro del Modelo de Atencion, no asi los dafios o las
enfermedades.

» Las personas son reconocidas en su caracter multidimensional, como seres
biopsicosociales.

» La Familia es la unidad fundamental del gran sistema social se constituye en la
unidad basica de salud.

» La comunidad y el ambiente forman parte intrinseca de la realidad de las personas
y la familia.

Abordaje intersectorial.

Trabajo de equipos multidisciplinarios (equipos de salud que cuentan con varios tipos de
profesionales) y poli funcionales (profesionales que son capaces de desarrollar
capacidades nuevas y asumir tareas y retos distintos).

La Continuidad de la atencion supone lo siguiente:

1. Todos los servicios que recibe una persona deben estar relacionados e integrados
y complementarse para atender a sus necesidades de salud.

2. Debe haber continuidad entre la atencién que se recibe en un establecimiento de
salud del primer nivel de atencién y otros establecimientos de mayor complejidad. Este
nivel de complejidad se consigue mediante la articulacion funcional de establecimientos
en redes de servicios y con la creacion de mecanismos efectivos de referencia y contra
referencia.

e Universalidad en el acceso.

e Equidad.

e Calidad.

¢ Eficiencia.

¢ Respeto de los derechos de las personas.

e Participacion y promocién de la ciudadania. (Corresponsabilidad)
e Descentralizacion.

SALVEMOS NUESTRO CUCUNUBA



PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL
ING. JOSE BENITO MARTINEZ PASCAGZA
ALCALDE 2020 - 2023
Dimensiones del Modelo: el Modelo de Atencién Integral se aplica en las dimensiones de
la persona, familia y comunidad. Como estan correlacionados entre si, influyéndose unos
a otros, la Atencion Integral sélo esta completa cuando actla en las tres dimensiones: 1.
Persona, 2. Familia, 3. Comunidad.

1.3. Bienestar - consolidacién familiar e integracion social

Este programa reviste especial importancia debido a que queremos reivindicar a la familia
como principio generador de la sociedad, por ser en el hogar donde se transmiten y
adquieren los principales valores que el individuo reflejara en su comportamiento social.
Por tanto, la consolidacion y bienestar de este ndcleo es fundamental a la hora de
construir municipio. Como estrategia general se implementaran Centros de Desarrollo
Social donde se desarrollen diferentes proyectos en beneficio de la comunidad.

Campafias Contra Violencia intrafamiliar.

Fortalecimiento y dotacion de la comisaria de familia, con equipos y vehiculo necesarios
para garantizar la rapida y efectiva respuesta de la institucion.

Objetivo: Generar espacios adecuados para la consolidacion e integracion de la familia
Cucunubence.

Estrategia: Generar un programa de Escuela de Padres, que permita a la comunidad
adquirir orientacién, conocimientos y habilidades que le contribuyan en mejorar su entorno
familiar, brindandole unién y bienestar; generar espacios para el sano esparcimiento
familiar.

Escuela de Padres

La escuela de padres se realiza con los padres de familia de los hogares comunitarios,
colegios, juntas de accion comunal, empresas y las comunidades religiosas.

Programa para poblacion en condiciones de vulnerabilidad
Atencion a la poblacion vulnerable

Objetivo: Brindar a la poblacién en pobreza extrema o miseria, mecanismos suficientes
para la superacion de estas condiciones.

Estrategia: Se busca integrar y fortalecer las acciones necesarias orientadas a satisfacer
las necesidades basicas de la poblacion, teniendo en cuenta los siguientes grupos
poblacionales: tercera edad, mujer y género, desplazados; se fortaleceran los programas
de orden nacional y departamental que se orientan a esta poblacién como son, Familias
en Accibn, Estrategia Unidos, Juan Luis Londofio, entre otros.
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Objetivo: Asegurar a la poblaciéon vulnerable del municipio como son: primera infancia,
gestantes, adulto mayor, entre otros, una racion balanceada que permita una adecuada
nutricion.

Estrategia: realizar convenios interadministrativos con el ICBF, Accién Social, ONG’s y
otros entes departamentales y nacionales para garantizar continuidad y ampliacién de
cobertura. Desarrollo de proyectos orientados a implementar una seguridad alimentaria
en las familias mediante huertas caseras, agricultura y produccion de especies menores.

Objetivo: Garantizar los derechos de la poblaciébn en condiciébn vulnerable, con
discapacidad, desplazados, hogares emparéntales, entre otros.

Estrategia: Identificar claramente las caracteristicas de esta poblacién especial asi como
sus necesidades mas apremiantes; articular la oferta de servicios institucionales, tanto
municipal, departamental, nacional y otros organismos no gubernamentales.

1.4 Cultura

Objetivo: Brindar espacios para la recuperacion de la memoria histérica del municipio, la
construccion de la identidad cucunubence, el aprovechamiento del potencial creativo,
ludico y artistico, asi como el uso adecuado del tiempo libre de la poblacién.

Estrategias: Fortalecimiento de los programas de la Escuela de Formacion Artistica,
identificacidn y creaciéon de nuevos programas formativos y culturales, implementacién de
cursos libres. Desarrollo de habilidades y competencias Fortalecimiento de la Biblioteca
Publica y nuevos Centros Culturales. Implementacién de las Ludotecas como espacios
de integracién familiar. Generar espacios para Leer en Familia, como elemento
fundamental para el desarrollo de competencias basicas para el proceso de aprendizaje
desde la nifiez. Celebracién anual de un gran carnaval de la cultura.

15 Recreacion y deporte

Objetivo: Brindar espacios para la generacion de estilos de vida saludables, el
aprovechamiento del potencial competitivo de los habitantes y el aprovechamiento 6ptimo
del tiempo libre.

Estrategias: Fortalecimiento de los programas de la Escuela de Formacién Deportiva,
identificacion y creacion de nuevos programas formativos acorde con los gustos y
tendencias de la poblacién, implementacion de cursos libres, que permitan el desarrollo
de habilidades y competencias. Instalacion de estaciones para ejercicio en sitios
deportivos. Fortalecimiento de los espacios para practica deportiva y recreativa en las
Instituciones Educativas. Deporte comunitario y recreacion para todos, mediante

SALVEMOS NUESTRO CUCUNUBA



PLAN DE GOBIERNO MUNICIPAL
ING. JOSE BENITO MARTINEZ PASCAGZA
ALCALDE 2020 - 2023
actividades masivas en los diferentes sectores. Fortalecimiento de los deportistas de alto
rendimiento que representan con altura en nombre del municipio.

1.6 Vivienda

Buscaremos los mecanismos para poder responder a esta necesidad tan sentida de la
comunidad, orientando para el municipio los recursos disponibles en el orden
departamental y nacional. Los siguientes son los programas que se desarrollan en este
campo:

1.6.1. Sitio propio.

Objetivo: brindar a las familias que cuentan con predio propio, alternativas para la
construccion de su vivienda.

Estrategias: Gestionar recursos complementarios con Cajas de Compensaciéon Familiar,
fundaciones y otros, para la garantizar la construccion de las unidades basicas de
vivienda; con apoyo de pasantes de Arquitectura, colaborarle a las familias con disefios y
planos arquitecténicos para sus viviendas; con el apoyo de profesionales en Derecho,
contribuir a las familias que lo requieran en la legalizacion y formalizacién de sus predios.

1.6.2. Vivienda nueva

Objetivo: Brindar a las familias cucunubences que no cuentan con predio propio, la
posibilidad de acceder a una vivienda digna en el municipio.

Estrategia: Gestionar con el Gobierno central, Cajas de Compensacion Familiar y
Constructoras el desarrollo de proyectos de vivienda de interés social y vivienda gratis a
las familias mas pobres.

1.6.3. Mejoramiento

Objetivo: Brindar a las familias que cuentan con una vivienda en materiales inadecuados,
la posibilidad de contar con un techo digno para vivir.

Estrategia: Identificacion y construccion de Unidades Basicas y Unidades Sanitarias.
Autogestion.

2. EJE DESARROLLO AMBIENTAL

En éste eje se busca integrar los programas y mecanismos para la proteccion,
preservacion y conservacion del patrimonio natural, ambiental y paisajistico del municipio,
generando un entorno ambiental amigable.

2.1. Agua potable y saneamiento basico
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Objetivo: Garantizar el acceso de agua potable y saneamiento basico al 100% de la
poblacion municipal.

Estrategia: Gestidbn y asignacion de recursos para la ejecucion del Plan Maestro de
Acueducto y Alcantarillado, urbano y rural; articular estrategias para que el municipio
reciba las respectivas compensaciones por los aporte al plan departamental de aguas.

2.2. Protecciény recuperacion ambiental

Objetivo: Garantizar las condiciones técnicas, juridicas y sociales para la proteccion y
recuperacion del medio ambiente y los recursos naturales

Estrategia: Fortalecimiento del SIGAM (Sistema de Gestion Ambiental Municipal);
articulacion con los municipios que hacen parte de la cuenca hidrica para la proteccion y
mantenimiento de la misma y sus afluentes; identificacion y proteccion de corredores y
senderos ecoldgicos; continuar con el proceso de proteccion, preservacion y conservacion
del patrimonio natural y ambiental del municipio; conservacion y aprovechamiento del
potencial eco turistico municipal.

2.3. Formacién ambiental

Objetivo: Transformar la manera como la poblacibn se relaciona con su entorno
ambiental.

Estrategia: Fortalecimiento del CIDEA, PRAES y PROCEDAS; promocion de una cultura
del ahorro de recursos energéticos e hidricos; cultura del reciclaje. Sensibilizacién a la
comunidad sobre el impacto de las acciones cotidianas generadoras del deterioro
ambiental.

2.4. Prevencién y atencion de emergencias y desastres
Objetivo: Contar con mecanismos de respuesta eficiente y oportuna ante emergencias.

Estrategia: Actualizacion y socializacion de los mapas de riesgo, con miras a generar
estrategias adecuadas de gestion del riesgo; fortalecimiento con equipos técnicos y de
apoyo a la Defensa Civil y el Cuerpo Oficial de Bomberos; fortalecimiento en el municipio
del sistema general del riesgo. Formacion de la ciudadania hacia una cultura preventiva y
proactiva ante los efectos del Cambio Climatico.

Articulacion de la oficina salvamento minero con la Defensa Civil y el Cuerpo Oficial de
Bomberos.

3. EJE DESARROLLO ECONOMICO
3.1. Agropecuario

Objetivo: Fortalecimiento del pequefio productor agropecuario.
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Estrategias: fortalecimiento de la produccion agropecuaria en Buenas Practicas Agricolas-
BPA; identificacion e integracion en Cadenas Productivas agroambientalmente
sostenibles; motivar la generacion de empresas familiares con caracter agropecuario y la
creacion de asociaciones que faciliten la consecucién de recursos; generacién de alianzas
estratégicas y convenios interadministrativos con entidades orientadas al fomento de la
produccion agropecuaria, facilitando la transferencia de tecnologia. Comercio Justo.
Vinculacién de los proyectos agropecuarios en las estrategias de desarrollo econémico
gue incluyan la financiacion con entidades como Finagro que se orientan al desarrollo del
sector. Fortalecimiento del Consejo Municipal de Politica Rural como articulador vy
promotor de la actividad agropecuaria en el municipio. Participacibn en ferias
agropecuarias y visitas a centros de produccion lideres en la region que permitan acercar
al pequefio productor con las nuevas tecnologias y experiencias exitosas del sector.

3.2. Turismo

Objetivo: Fortalecer la actividad comercial y aprovechar el potencial turistico de
Cucunuba

Estrategia: Formar a los comerciantes en temas relacionados con: administracion, servicio
al cliente, calidad, publicidad y mercadeo, mediante la articulacién con actores como el
SENA, Camara de Comercio de Bogota y Fenalco; Promover al municipio de Cucunuba
como atractivo comercial y turistico del departamento; identificar adecuar y fortalecer
atractivos, rutas y planes turisticos.. Creacion de la Guia Turistica y Comercial en la que
se publiguen las ofertas y servicios que ofrecen los comerciantes y pequefos
empresarios facilitando el fomento y posicionamiento de estas actividades en al ambito
regional, nacional e internacional. Trabajar de la mano con agremiaciones y cooperativas
existentes en el fomento turistico y comercial del municipio.

3.3. Emprendimiento micro empresarial

Objetivo: Promover las iniciativas micro empresariales como forma de superaciéon de la
pobreza y progreso econdémico de las familias y poblacién vulnerable.

Estrategia: Identificacion de productos con potencial comercial mediante la evaluacion de
planes de negocio con el apoyo de pasantes de administracion de empresas y carreras
afines; orientacion de los pequefios productores mediante el Consultorio Empresarial;
identificacion de canales de mercadeo; Identificacion de posibilidades de integracion en
Cadenas de Abastecimiento consolidadas; aprovechar el potencial de los Negocios
Inclusivos y estrategias de Responsabilidad Social Empresarial para la generacion de
ingresos en poblacién vulnerable. Seguimiento a los productores para propiciar el
desarrollo y fortalecimiento de sus empresas. Fortalecimiento de la Asociacion de
Artesanos. Formacion en temas de finanzas personales y familiares como medio para la
apropiacion de habilidades necesarias para el emprendedor. Ruedas financieras y de
Negocio. Facilitar la asociatividad de personas y empresas identificando los sectores
productivos. Apoyar la participacion de los artesanos y microempresarios en ferias
nacionales. Articular mediante el consultorio empresarial actores como: académicos,
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servicios financieros, empresariales y gremiales que garanticen la creacion,
fortalecimiento y crecimiento de las iniciativas empresatriales.

3.4. Empleabilidad

Objetivo: Consolidacion regional y departamental del Sistema Virtual de Informacion para
el Empleo.

Estrategia: Fortalecer el Sistema Virtual de Informacién para el Empleo con el apoyo de
pasantes de las carreras de administracion y psicologia que orienten a los usuarios en
temas que contribuyan a mejorar las oportunidades de generacion y busqueda de empleo.
Fortalecer el Sistema con equipos de computo y comunicaciones que faciliten la gestion y
promocién del mismo. Ampliar la base de empresas vinculadas al sistema. Articular la
oferta educativa con los perfiles requeridos por los empresarios.

Contratar la mano de obra con los cucunubences desempleados.

4 DESARROLLO FISICO E INFRAESTRUCTURA
4.1. Infraestructuray equipamiento

Objetivo: Contar con infraestructura municipal adecuada acorde con las necesidades de la
poblacion.

Estrategia: Adecuacién de espacios culturales y deportivos en el municipio; adecuacion
de los edificios y espacios publicos garantizando el acceso de poblacion con
discapacidad; mantenimiento preventivo y correctivo de la infraestructura municipal.

4.2, Infraestructura vial -movilidad

Objetivo: Integrar los sectores del municipio mediante el mantenimiento y recuperacion y
mejoramiento continuo de la malla vial rural y urbana

Estrategia: gestionar los recursos con entidades departamentales y nacionales que nos
permitan mantener el 100% de las vias del Municipio en un buen estado que permitan a
los productores y a los habitantes del Municipio desplazarse adecuadamente.

4.3. Amueblamiento urbano - espacios publicos, parques.

Objetivo: Brindar a la comunidad cobertura y calidad en sus espacios publicos como
parques, para su correcto uso y goce.

Estrategia: Dotacion, mejoramiento y mantenimiento de parques, espacios publicos y
zonas verdes, que muestren una cara amable y vanguardista de nuestro municipio.

4.4. Infraestructura educativa y deportiva
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Objetivo: Garantizar la 6ptima cobertura y la calidad de las instalaciones educativas y
deportivas.

Estrategia: Identificar las necesidades de cobertura educativa en los sectores de mayor
crecimiento en el municipio; garantizar espacios de calidad para las practicas deportivas y
recreativas.

5. EJE DESARROLLO INSTITUCIONAL
5.1. Administrativo

Objetivo: Contar con una estructura administrativa funcional, versatil y adecuada a las
necesidades de la comunidad.

Estrategia: Fortalecimiento de la planta de personal, mejorando las practicas
organizacionales, orientando la Administracion Municipal a responder efectivamente a las
necesidades del cliente; sensibilizacién y capacitacion permanente del personal directivo,
administrativo y operativo para la consolidacién de un equipo de trabajo articulado, con
vocacion de servicio; consolidar la Cadena de Abastecimiento y Suministros de la
Administracién. Formacion a la comunidad organizada en temas de desarrollo
administrativo

5.2. Financiero

Objetivo: Garantizar los recursos financieros necesarios para la ejecucion de los
programas y proyectos del municipio.

Estrategia: Realizar proyecciones de recursos acorde con la realidad del municipio;
Transparencia en la asignacién de los recursos presupuestales de todas las fuentes;
gestion eficiente de cuentas por cobrar de impuestos Predial e Industria y comercio;
saneamiento fiscal.

5.3. Justicia seguridad ciudadana

Objetivo: Garantizar las condiciones de justicia y seguridad de la comunidad
Cucunubence.

Estrategia: Fortalecer técnica y operativamente los mecanismos de accion civil e
institucional, con el propdsito de combatir la inseguridad, cuadrantes de seguridad;
articular a los actores necesarios para garantizar un entorno seguro para el desarrollo de
la comunidad.

5.4. Liderazgo para laintegracion regional

Objetivo: Posicionar al municipio de Cucunub&d como municipio lider en la region, el
departamento y la nacion.
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Estrategia: Participar activamente en la planeacion de politicas y planes regionales, en los
ambitos de competitividad, agua potable, medio ambiente, gestién del territorio,
programas sociales, entre otros; promover la implementacion de estrategias regionales
para responder a problematicas comunes.

5.5. Procesos organizacionales y de planificacion - urbanismo, PBOT (Plan
Basico de Ordenamiento Territorial).

Objetivo: garantizar una efectivay coherente gestién del territorio.

Estrategia: fortalecer el equipo de planeacion estratégica como orientador y coordinador
de las politicas publicas municipales; fortalecer el area de urbanismo con medios
tecnolégicos suficientes que le permitan responder rapidamente a los requerimientos de
proyectos de la comunidad.

5.6. Desarrollo Comunitario y Participacién Ciudadana

Esto se constituye como el mecanismo fundamental por el cual la comunidad participa
activamente en el devenir del municipio, en la construccion de un futuro deseable, cultural,
social y ambiental, teniendo siempre como bandera obrar en forma incluyente.

5.6.1 Culturay Convivencia Ciudadana

Objetivo: Lograr desde la generacion de comportamientos civicos, la construccion de una
cultura ciudadana responsable y participativa.

Estrategia: El programa de cultura ciudadana es un eje transversal del Programa de
Gobierno, buscando generar comportamientos responsables en todos los ambitos de la
vida en comunidad; busca fortalecer la cultura de la comunidad frente al transporte, el
medio ambiente, la tributacién, la seguridad, la participacién democrética, entre otros.

5.6.2  Participaciéon y compromiso ciudadano.

Objetivo: Brindar a los habitantes espacios adecuados de participacién ciudadana que
contribuyan al fortalecimiento institucional.

Estrategia: institucionalizar la Oficina de Participacion Ciudadana con personal dedicado
a la articulacion de las politicas, programas y proyectos orientados a la mujer, juventud,
adulto mayor, discapacidad, Juntas de Accién Comunal y cultura ciudadana. Creacién del
Consejo Municipal Ambiental

Apoyar y fortalecer los espacios de participaciéon ciudadana, como son:

» Comité Local Operativo de Prevencion y Atencion de Desastres
» Consejo Territorial de Planeacion
» Consejo Municipal de Politica Social
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Consejo Municipal de Juventud
Consejo Consultivo de Ordenamiento Territorial
Consejo Municipal de Cultura
Consejo Municipal de Desarrollo Rural
Veedurias Ambientales
Veeduria de Servicios Publicos
Veedurias Ciudadanas
Concejos Comunales
Juntas de Accién Comunal
Entre otros

YVVVVYYYYVYVY

Mejorar los mecanismos de comunicacion entre ellos, la administracién y la ciudadania.
Apoyarlos con espacio y herramientas necesarias para el desarrollo de su gestion.
Conformacion de nuevas Juntas de Accion Comunal, que permitan focalizar
efectivamente las necesidades de la comunidad. Generar agendas concretas de trabajo
mancomunado.

ING. JOSE BENITO MARTINEZ PASCAGAZA

CC. 79169389
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CUCUNUBA CON OPORTUNIDADES
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