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Presentacion programa de gobierno.

El siguiente es el programa de gobierno construido con la gente, las ideas aqui
planteadas fueron tomadas de la escucha activa que hemos venido realizando con
la ciudadania de todas las veredas y la zona urbana.

Se podra leer en este documento una lluvia de ideas que reflejan nuestro anhelo de
resolver las distintas problematicas del territorio con un enfoque orientado a velar
y/o garantizar el goce pleno de la vida y la paz, con un gran esfuerzo por parte de
la institucionalidad por contribuir al desarrollo del municipio, buscando potenciar el
talento y las capacidades de los Caicedefios y finalmente, cuidar y proteger nuestra
riqueza natural.

ZQuién es Yuber Molina?

Soy Yuber Molina, Caicedefo, hijo de una familia humilde, campesina y trabajadora,
propia de la vereda los Sauces y la Zona Urbana donde naci. De mi madre aprendi
el amor por el servicio. Hoy en dia tengo una hermosa familia, comparto mi felicidad
y el calor de hogar con Manuela Caro y mi hija Mariapaz, mis mayores tesoros.

Desde nifio he luchado por superarme, con el deseo firme de ser mejor persona.
Suefio despierto viendo mi pueblo con calidad de vida, prospero, productivo y en
paz.

Desde los 14 anos de edad he estado vinculado a los procesos de liderazgo social
en mi pueblo, principalmente desde la radio comunitaria, que me ha ensefado a
escuchar y ser escuchado, de ahi nacié mi vocacion por ayudar a la gente.

Con mucho esfuerzo estudié una tecnologia en Comunicacion Social, soy
Administrador Publico Territorial en formacion, puedo decirles que, gracias a la
educacion, mi vida se ha transformado, pero también debo reconocer que mi
universidad preferida se llama Caicedo, pues mi pueblo ha sido quien me ha
ensefiado los valores que trascienden mas alla de la academia.

He tenido la fortuna de liderar procesos como el de ser cofundador de la emisora
comunitaria RadioMaxima y como servidor publico he trabajado con juventud,
acciones comunales, en los acueductos veredales y grupos de mujeres.

Estoy seguro que mi misién en la vida es servir, y como servidor, asumo el reto de
liderar junto a ustedes la transformacion social de Caicedo, aprovechando al maximo
nuestro talento y garantizando que este territorio con tantas potencialidades y
oportunidades sea cada dia mejor.
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Caicedo Sorprende.

Derecho humano a la alimentacion.

Donaremos un millén de arboles de café y 666 bultos de fertilizante a; jovenes
33,3%, mujeres 33,3% y caficultores 33,3% adultos que requieran renovar.

Donaremos 10.000 arboles entre; frutales, nativos para conservacion, aprovechables
y de ornato a los ciudadanos y los establecimientos educativos.

Realizaremos un programa de cafés especiales que contemple la educacion en los
establecimientos educativos a nifios, adolescentes y jévenes promoviendo una vez
al ano certamen de prueba de taza, catacion y barismo.

Actualizaremos el plan agropecuario municipal.

Realizaremos convenio con la Cooperativa de Caficultores, la FNC, la Pastoral social
de la tierra, Corantioquia u otra asociacion con el fin de implementar una escuela de
campo donde se capaciten los usuarios beneficiarios de los programas de café y
diversificacién agricola.

Garantizaremos el servicio de un veterinario para brindar acompanamiento a todos
los duefios de ganado bovino, porcino, mulares, caballares, galpones y mascotas en
general que lidere programas de bienestar animal entre ellos las jornadas de
vacunacion.

Gestionaremos los recursos econdmicos necesarios para el mejoramiento técnico de
los cultivos de cafa buscando una mayor productividad y la adquisicién y
mejoramiento de herramientas para los trapiches comunitarios a fin de producir
distintas presentaciones de panela.

Realizaremos convenio con universidades para la prestacién de servicios de practica
veterinaria en nuestro municipio.

Donaremos un total de 400 kits de insumos para el establecimiento de huertas
caseras, cria de pollos de engorde y gallinas ponedoras y unidades productivas para
la seguridad alimentaria a los establecimientos educativos y la escuela de padres
que contribuyan al derecho humano a la alimentacion.

Gestionaremos recursos para cofinanciar la construccion de 150 marquesinas y 50
camas africanas para los caficultores enrutados en la produccion de cafés especiales.



Constituiremos el fondo rotatorio de semillas para que el campesino que desee
sembrar encuentre semillas disponibles y una vez recoja la cosecha devuelva las
semillas prestadas.

Gestionaremos recursos econdmicos con la gobernaciéon de Antioquia y el Gobierno
Nacional a través de sus instituciones para realizar programas de diversificacion
agricola; cacao, lulo, maracuya, mango, piscicultura, apicultura.

Gestionaremos los recursos necesarios para la caracterizacion de los suelos de los
productores beneficiarios de los programas agricolas que desarrollaremos.

Apoyaremos las asociaciones de productores del municipio en la gestion de la
comercializacién de sus productos garantizando un espacio adecuado para el acopio
de estos y los apoyaremos en la gestidn de recursos econdmicos necesarios para la
adquisicion de un vehiculo que recoja en vereda.

Firmaremos convenio con campesinos Caicedefios para la ocupacién de locales
comerciales en la plaza de mercado.

Gestionaremos recursos provenientes del FINAGRO y FINDETER para cofinanciar los
proyectos agropecuarios del municipio.

Gestionaremos los recursos necesarios para el programa piloto de “Caicedo
ganadero y sostenible” que consta de capacitar a los beneficiarios del programa,
entregarles una maquina pica pasto, una cerca eléctrica para la separacion de lotes
de corte, la semilla para el establecimiento de 10 hectareas pasto de corte y el
mejoramiento genético de su ganado vacuno.

Presentaremos al honorable Concejo municipal un proyecto de acuerdo que nos
permita reglamentar la distribucion del recaudo de los ingresos por concepto de
impuestos predial e industria y comercio para financiar los programas relacionados
con el derecho humano a la alimentacion.

Desarrollo y emprendimiento para la paz.

Gestionaremos los recursos econdmicos para realizar un estudio técnico que nos
permita identificar si es viable la construccion de una PCH aprovechando el potencial
hidrico de las quebradas Asesi y Noque.

Invertiremos ciento sesenta millones de pesos en iniciativas para apoyar los
emprendedores del municipio de acuerdo a la siguiente consideracion; poblacién en
situacion de discapacidad 33,3%), mujeres valiosas 33,3% Yy jovenes 33,3%.



Realizaremos en febrero de cada ano la feria de fomento turistico y emprendimiento,
“Caicedo Sorprende, café, turismo y emprendimiento”

Realizaremos convenio con la JAC Noque, Coocafisa, FNC, Aprocafés, Natour Caicedo
o Asomarcas para que administren y monten un modelo de negocio tipo posada
campesina con servicios turisticos, hostal y restaurante en la casa de Noque.

Impulsaremos y apoyaremos el asentamiento de empresas en el territorio,
garantizando exoneracion de impuestos por un periodo no superior a 2 anos,
siempre que estas garanticen un 90% de mano de obra Caicedefia.

Gestionaremos los recursos econdmicos cada afo para la consecucién de un
alumbrado navidefio experiencial y relacionado con la Noviolencia, el café y nuestra
riqueza natural con el propdsito que este atraiga turismo y genere una dindmica
comercial beneficiando el comercio local y los emprendedores.

Priorizaremos la mano de obra de los Caicedefos para el servicio publico y los
proyectos que se ejecuten en el territorio.

Estructuramos cadenas productivas con el apoyo del SENA y la Camara de Comercio
de Medellin para Antioquia a través del programa de Cluster de emprendedores y
empresarial.

Turismo en armonia con la vida.

Garantizaremos la contratacion de una persona que lidere la oficina de turismo
enfocada en promover nuestro municipio como un destino de naturaleza, aventura,
patrimonio histérico, paisajes cafeteros, caminos ancestrales y la ruta de la
Noviolencia.

Crearemos la guia turistica de Caicedo, donde expongamos los eventos, sitios,
conmemoraciones, gastronomia y hoteles del municipio.

Apoyaremos, fortaleceremos y fomentaremos la creacion de prestadores de servicios
turisticos certificados en el municipio de Caicedo.

Crearemos y ejecutaremos una estrategia de marketing digital que promueva el
destino turistico del municipio a través de las distintas plataformas y eventos de
concurrencia turistica.

Crearemos un programa de formacion y preparacion de nuestros comerciantes y
prestadores de servicios para que el turismo en Caicedo sea una experiencia
memorable.



Implementaremos una serie de habladores y vallas publicitarias en sitios estratégicos
de la region y el municipio con el propdsito de promover el destino turistico.

Haremos una alianza publico privada con las empresas prestadores de servicios de
transporte rural e intermunicipal para promover nuestro municipio como destino
turistico.

Realizaremos en mayo de cada afio la ruta ciclistica “Tour Caicedo Sorprende” con
el proposito de promover los productos turisticos del municipio y la conmemoracion
de mayo por la vida.

Justicia ambiental y regenerativa

Gestionaremos los recursos econdmicos necesarios para la compra de predios
estratégicos para conservacion y el abastecimiento del recurso hidrico.

Sembraremos un total de 7.000 plantulas nativas en los predios donde hay
microcuencas que abastecen acueductos multiveredales y que estén en predios
publicos, estableciendo cercas vivas que permitan la proteccion.

Gestionaremos recursos econdmicos para el pago por servicios ambientales.
Gestionaremos convenio para el pago de guardabosques.

Presentaremos un proyecto de acuerdo concejo municipal con el fin de reducir el
impuesto predial a propietarios que tengan predios dentro del area del parque
nacional corredor de las alegrias, zonas de proteccion y conservacion y predios
abastecedores de recurso hidrico para los acueductos multiveredales.

Gestionaremos la instalacion minima de 200 sistemas sépticos en la zona rural,
priorizaremos las escuelas que le hagan falta, las casetas comunales, las familias
con un numero significado de habitantes y que estén realizando la descarga de agua
directamente a fuentes hidricas que son aprovechadas aguas abajo.

Generaremos espacios de educacion ambiental a través del programa “eco-escuelas”
una estrategia de formacién y sensibilizacion PRAE.

Fortaleceremos los PROCEDA existentes; mesa ambienta, recuperadores, entre
otros, apoyandolos con recursos técnicos y financieros para la ejecucién de sus
planes y la ejecucion de tareas de veeduria y control sobre los recursos naturales.

En materia de mineria acataremos de acuerdo a nuestra competencia en lo que
respecta al control y seguimiento, las directrices del plan nacional de desarrollo y las
leyes del sector minero.



Realizaremos una recoleccion diferencial de los residuos municipales con el fin de
aumentar la vida util del relleno sanitario

Gestionaremos los recursos necesarios para la construccién de una ECA Estacién de
Clasificacién y Aprovechamiento.

Implementaremos politicas de regulacion que prohiban o restrinjan la deforestacion
no autorizada.

Socializaremos por todos los medios y las organizaciones las zonas de conservacion
0 areas protegidas donde se prohiba la tala de arboles.

Fomentaremos el uso de practicas agricolas sostenibles que minimicen la
deforestacion, como la agricultura de conservacion, la agroforesteria y la rotacion

de cultivos. Brinda apoyo técnico y asesoramiento a los agricultores locales para
adoptar estas practicas.

Bienestar animal.

Gestionaremos los recursos econdmicos para construir el Centro de Bienestar
Animal.

Realizaremos convenio con fundacion o corporacidn que realice acciones de
bienestar animal con los perros y gatos callejeros para la atencion de estos animales.

Realizaremos una vez cada trimestre una campafa de sensibilizacion sobre el
cuidado de animales domeésticos y fauna silvestre en general.

Realizaremos con la participacién de la secretaria seccional de salud de Antioquia
una vez cada trimestre una campaia de esterilizacion y adopcién de perros y gatos.

Gestionaremos con la Policia Nacional el personal idoneo que nos permita tener
acompafamiento permanente en los temas ambientales.

Gestionaremos los recursos econdmicos necesarios para la adquisicion de un
ecografo que nos permita mejorar la atencion de los equinos, bovinos y mascotas.

Seguridad humana para la proteccion de la vida

Seguridad para la paz



Gestionaremos con la Fuerza Publica el aumento del pie de fuerza tanto en la zona
urbana como prioridad la zona rural del municipio para con ello garantizar la
seguridad de las comunidades.

Firmaremos convenio con el municipio de Santa Fe de Antioquia y el batalléon Pedro
Justo Berrio para subsidiar y garantizar la presencia del ejército nacional los 365 dias
del afio, entre el sector la USA y el casco urbano de Caicedo.

Gestionaremos ante la fiscalia general de la Nacional y grupos especializados, apoyo
para garantizar la presencia de funcionarios que analicen, realicen seguimiento y
operativos que ayuden a disminuir los delitos de extorsién a comerciantes y expendio
de drogas alucindgenas.

Gestionaremos la ampliacion del sistema de camaras en nuestro municipio.

Identificaremos todas las casas de vicio ubicadas en la zona urbana y rural del
municipio procederemos a brindar la informacioén a la Fiscalia, Policia y demas entes
investigadores para que se realicen las acciones legales a que haya lugar, buscando
eliminar estos espacios que atentan contra el bienestar de nuestros jovenes.

Fomento filosofia de la Noviolencia.

Implementacién de la catedra de la Noviolencia en todos los centros educativos del
municipio.

Apoyaremos con recursos econdmicos y logisticos la conmemoraciéon anual de las
marchas de la Noviolencia y el magnicidio de Guillermo Gaviria Correa, Gilberto
Echeverry y los ocho militares.

Garantizar la operacién del museo de la Noviolencia.

Realizaremos en el mes de mayo, cada afo, el festival de cine internacional “Caicedo,
primer municipio Noviolento” con el propdsito de promover la cultura de paz y
aportar al proyecto de pais “paz total”, ademas de promover la filosofia de la
Noviolencia.

Gestionaremos recursos econdmicos para la construccidon de escenarios deportivos,
culturales y de integracion social que promuevan una cultura de paz y noviolencia.

Desde la administracién municipal promoveremos y fortaleceremos la cultura de la
Noviolencia con acciones encaminadas a la justicia, el desarrollo integral, el buen
gobierno y la paz.



Educacion inclusiva y justicia social

Educacion de calidad para reducir la desigualdad.

Convertiremos el parque educativo de la Noviolencia en la sede permanente de la
Universidad Digital de Antioquia, el SENA, la Escuela Superior de Administracion
Publica ESAP y otras instituciones para con ello garantizar la oferta académica que
requieren alrededor de 200 bachilleres que son egresados cada afio.

Presentaremos al honorable Concejo municipal un proyecto de acuerdo que nos
permita reglamentar la distribucién del recaudo de los ingresos por concepto de
impuestos predial e industria y comercio para crear el fondo educativo municipal y
con ello entregar subsidios y/o auxilios para incentivar la educacidén técnica,
tecnoldgica y aniversaria.

Gestionaremos 200 computadores para ser donados a los centros educativos del
municipio y el parque educativo.

Garantizaremos la conexion a internet en todos los establecimientos educativos del
municipio y el parque educativo.

Gestionaremos los recursos econdmicos necesarios con Empresas Publicas de
Medellin y otras instituciones para dotar a las escuelas rurales de tanques de
almacenamiento de agua y/o sistemas de potabilizacion del agua.

Gestionaremos los recursos econdmicos para realizar mejoramiento de baterias
sanitarias, aulas nuevas, cambio techos y construccion y mejoramiento de espacios
en los centros educativos del municipio.

Gestionaremos los recursos econdmicos necesarios para actualizacién del Programa
Educativo Municipal (PEM).

Realizaremos jornadas de formacién y nivelacion docente con el propdsito mejorar
la calidad educativa.

Gestionaremos un programa de construcciéon de vivienda destinado a los docentes
para que ellos dignifiquen su calidad de vida.

Llevaremos el SENA a las veredas para ofertar cursos, diplomados y técnicas
pertinentes a la vocacidn del territorio y la demanda de las comunidades.

Apoyaremos y acompanaremos a los emprendedores rurales al programa del SENA,
“CAPESENA" con el fin de gestionar recursos que les permita ejecutar sus iniciativas
y emprendimientos.



Realizaremos convenio con el SENA para la implementacion de la media técnica en
las instituciones educativas San Juan Bosco y Rural Hato.

Gestionaremos, apoyaremos y acompafnaremos a los ciudadanos que deseen
certificar sus competencias con el SENA.

Habitat integral, acceso a la vivienda nueva rural y urbana y mejoramiento
de vivienda.

Presentaremos al concejo municipal un proyecto para cambiar destinacion del predio
urbano ubicado al lado del cementerio y poder destinarlo para la construccion de
vivienda VIS y VIP

Aportaremos el lote, un subsidio hasta 15 smmlv y gestionaremos con el gobierno
nacional y departamental 100 subsidios para la construccién de vivienda nueva
urbana.

Gestionaremos con el gobierno nacional y departamental 100 subsidios para la
construccion de vivienda nueva rural.

Gestionaremos los recursos econémicos para realizar 100 mejoramientos de vivienda
en la zona urbana y rural del municipio, mejorando de manera prioritaria de; pisos
de tierra, bafios y/o cocinas

Implementaremos una politica de apoyo a las familias que se encuentren en labores
de construccion y mejoramiento de sus viviendas, subsidiando el transporte de
material de playa y alquiler de maquinaria amarilla. De acuerdo a la reglamentacién
dada por el Concejo Municipal.

Realizaremos un estudio técnico que nos permita viabilizar y presentar al Concejo
municipal un proyecto de acuerdo con el fin de ampliar el area urbana e identificar
y sefalar las zonas de parcelacion rural.

Proteccion de la vida y la salud.

Gestionaremos y apoyaremos a la E.S.E para que juntos realicemos una vez cada
dos meses, una jornada descentralizada de salud y servicios administrativos en la
zona rural del municipio.

Realizaremos un programa de salud publica con enfoque preventivo y predictivo
acompanado de estrategias intersectoriales orientadas a promover el cuidado de la
salud.



Gestionaremos de manera conjunta con el hospital contratar el servicio de un
profesional que entregue los medicamentos, eduque y brinde una atencion casa a
casa a las personas medicadas, personas en situacion de discapacidad y adultos
mayores.

Gestionaremos los recursos econdmicos necesarios para la puesta en
funcionamiento de la planta de energia del hospital

Gestionaremos los recursos econdmicos necesarios para el equipamiento de los
nuevos espacios locativos con los que contara el hospital.

Gestionaremos los recursos econdmicos necesarios para adoptar nuevas tecnologias
que permitan la optimizacién del tiempo y mejoramiento en la calidad de atencién a
los usuarios.

Apoyaremos con recursos econdmicos a la E.S.E para crear y ejecutar un programa
de atencion psicosocial que permita disminuir los pacientes por psiquiatria y las
enfermedades asociadas al estrés y demas enfermedades y trastornos mentales.

Realizaremos un convenio con la alcaldia de Santa fe de Antioquia Santa Fe de
Antioquia para garantizar el servicio a la poblacién Caicedefia que requieran
alojamiento en la casa campesina, a razén de tener familiares enfermos, remitidos
y hospitalizados en la ESE Hospital “*San Juan de Dios” de ese municipio.

Gestionaremos brigadas con especialistas para la atencion de pacientes del
municipio de Caicedo que requieran estos servicios.

Implementaremos medidas administrativas y financieras de austeridad en nuestro
hospital que permitan salir del riesgo financiero en que hoy se encuentra y mejorar
los servicios de salud.

Gestionaremos un proyecto de dotacidn de equipos biomédicos que mejore la
capacidad de diagnostico y resolucidn y patologias de nuestros habitantes.

Implementaremos una estrategia de atencién con especialistas a través de la
Telemedicina y jornadas periddicas que permitan la atencién de los usuarios en
servicios especializados que requieran.

Realizaremos convenio con universidades que nos permitan contar con el talento
humano de profesionales en fisioterapia para apoyar la recuperacion de deportistas
por lesiones y grupos de adultos mayores y discapacidad para mejorar su calidad de
vida.



Deporte, recreacion y actividad fisica para la convivencia y la paz.

Gestionaremos los recursos econdmicos para construir dos placas deportivas, a
través de convenio solidario con la JAC de cada comunidad.

Gestionaremos los recursos econémicos para construir dos cubiertas a igual nimero
de escenarios deportivos, a través de convenio solidario con la JAC de cada
comunidad elegida para la construccion de estas cubiertas.

Garantizaremos continuidad del programa de patinaje del municipio.

Garantizaremos los monitores de deporte para los centros de iniciacion deportiva, la
atencion de los deportistas, grupos de mujeres, discapacidad y adulto mayor y las
viejas glorias.

Gestionaremos los recursos econdmicos para la construccion de las graderias en las
placas deportivas de las veredas; Manga, Garcia, Sauces y Playon a través de
convenio solidario con la JAC de cada comunidad para la construccién para
construccion de estas graderias.

Gestionaremos los recursos econdmicos para la construccion de gimnasios al aire
libre.

Cumpliremos el acuerdo municipal de la celebracién de las olimpiadas campesinas,
teniendo como protagonista el campesino y las distintas disciplinas deportivas.

Realizaremos cada afo los siguientes torneos y encuentros deportivos; torneo
navideio, torneo de futbol, torneo de futbol de saldn categorias libres masculino y
femenino, torneo de las viejas glorias o rodillones, torneo de baloncesto y voleibol y
apoyaremos con premiacion y arbitraje los torneos veredales promovidos por las
comunidades.

Apoyaremos a los deportistas del municipio de Caicedo con transporte y dotacion de
uniformes en los torneos que realice; INDEPORTES ANTIOQUIA y/o otras
instituciones nivel departamental

Llevaremos cada afno una delegacién de nifos o jovenes a conocer y disfrutar de

distintos escenarios deportivos como; La Marte, Antonio Roldan Betancur, Estadio
Atanasio Girardot, entre otros.

Cultura para la paz.

Reactivaremos el consejo municipal de cultura



Gestionaremos los recursos econdmicos para la dotacidn de nuevas maquinas y
equipamiento en general de la casa de la cultura y el deporte.

Garantizaremos la permanencia de los monitores de danza, teatro y musica tanto
para la zona urbana como rural.

Gestionaremos los recursos econdmicos necesarios para dotar y adecuar en las
instalaciones de la nueva casa de la cultura una sala grabacién que le permita a los
artistas del municipio grabar su musica.

Crearemos espacios de sano esparcimiento que sirvan para la circulacién de
procesos artisticos y culturales.

Garantizaremos los recursos necesarios para la realizacion de los eventos culturales
que estén por acuerdo municipal y otros que hacen parte de la idiosincrasia
Caicedena.

Gestionaremos los recursos econdmicos necesarios para la construir de un escenario
cultural que nos permita el fomento de nuestra cultura.

Apoyaremos con recursos econdmicos y logisticos a los grupos artisticos, musicales
y culturales del municipio para que representen el municipio en los festivales locales,
departamentales o nacionales.

Fortaleceremos la biblioteca publica municipal y ejecutaremos el programa de
descentralizacion “Caicedo Sorprende” literatura Caicedea.

Gestionaremos recursos econdmicos para la adquisicién de nuevos vestuarios para
la practica de danza

Realizar un inventario de procesos artisticos, creativos y emprendimientos culturales,
identificarlos y apoyarlos en su fortalecimiento.

Mujeres valiosas

Gestionaremos los recursos econdmicos necesarios para la implementacion de las
lineas estratégicas orientas en la politica publica para las mujeres de Antioquia.
Ordenanza 13 de 10 de junio de 2019

Garantizaremos la contratacién de una funcionaria que cree y apoye los grupos de
mujeres para que brinde formacion en equidad de género que permita el ejercicio
de réplica y difusion en toda la comunidad.



Gestionaremos los recursos econdmicos necesarios para adquirir nuevas maquinas
de coser y realizarle mantenimiento a las existentes para dotar al menos seis talleres
de confeccién con; una fileteadora, una plana y recubridora que serviran para
fortalecer los grupos de mujeres rurales y urbano y la poblacion en situacion de
discapacidad — cuidadoras.

Disminuiremos a un solo digito los casos por violencia de género, articulandonos con
los organismos locales y departamentales donde se generen politicas encaminadas
a reducir las brechas de género y descremacion en los ambitos familiares, laborales
y educativos.

Garantizaremos minimamente el 60% de participacion de las mujeres en el gobierno
municipal implementando una politica de equidad salarial; Promocion del acceso y
participacion de la mujer en espacio de trabajo decente y digno.

Garantizaremos programas de formacion en habilidades para la vida y técnicas que
potencien su talento promoviendo educacién flexible, pertinente y de calidad para
mujeres jovenes y adultas con pertinencia cultural que contribuya a la construccion
y desarrollo de sus proyectos de vida.

Gestionaremos que en la E.S.E Hospital Guillermo Gaviria Correa se implemente un
programa de promocién de la salud del cuidado, que vele por la integridad fisica,
mental y el desarrollo estilo de vida saludable en las mujeres.

Fortalecer la asociatividad de las mujeres en Caicedo, mediante el desarrollo de
capacidades técnicas, juridicas, administrativas, productivas y financieras para
garantizar su auto sostenibilidad y autonomia.

En el programa de incentivos para los emprendedores las mujeres contaran con una
participacion del 33%

En todos los programas sociales de la administracion, siempre que aplique, las
mujeres contaran minimamente con una participacion del 50% en dichos programas.

Implementaremos la mesa de asuntos para las mujeres con el propdsito de hacer
seguimiento a la politica publica, programas y proyectos planeados.

Construiremos la politica publica “mujeres valiosas” con el proposito de generar una
hoja de ruta que nos garantice el mejoramiento de la calidad de vida y la
participacion de las mujeres en la sociedad.

Realizaremos en el marco de la politica publica “mujeres valiosas” la conmemoracion
internacional de los derechos de las mueres a realizarse durante una semana en el
mes de marzo de cada ano.



Atencion y proteccion para los abuelos, vejez digna.

Gestionaremos que en la E.S.E Hospital Guillermo Gaviria Correa se implemente una
politica de atencidn prioritaria al adulto mayor.

Garantizaremos la dotacion de uniformes para los abuelos que participan en los
grupos gerontoldgicos

Garantizaremos la contratacion de un profesional en gerontologia y uno como
auxiliar para que apoye todas las labores administrativas y de atencion a los grupos,
con un enfoque preventivo y de apoyo a los adultos que requieren atencion y
colaboracion para el tramite de citas médicas.

Garantizaremos los recursos para el pago de la mensualidad de los abuelos alojados
en el asilo de Santa fe de Antioquia

Realizaremos un paseo al mar para los abuelos, priorizaremos los que no han
participado nunca.

Realizaremos 100 mejoramientos de vivienda destinados a adultos mayores y
personas en condicién de discapacidad

Gestionaremos los recursos econdémicos necesarios para la dotacién de muebles y
adecuaciones del centro dia del adulto mayor.

Habilitaremos un espacio adecuado para que los adultos mayores rurales que
requieran servicios de hospedaje a razon de citas médicas se puedan quedar en el
centro dia.

Gestionaremos los recursos econdmicos necesarios para crear el comedor del adulto
mayor que garantice una comida caliente al dia para los abuelos mas vulnerables

Gestionaremos los recursos econdmicos necesarios para la dotacion de paquetes
alimentarios para los adultos mayores que no reciben subsidios del estado.

Generacion para la vida y la paz.

Apoyaremos Yy fortaleceremos la plataforma municipal de juventud para con ello
garantizar la participacién y activacion juvenil.

Garantizaremos minimamente que el 30% de los funcionarios contratados estén en
el rango de edad joven.



Garantizaremos los contratos de aprendizaje para que los jovenes sin experiencia
puedan realizar sus practicas en las distintas instituciones publicas

En todos los programas sociales de la administracion, siempre que aplique, los
jovenes contaran minimamente con una participacion del 50% en dichos programas.

En el programa de incentivos para los emprendedores los jévenes contaran con una
participacion del 33,3%

Realizaremos un programa con énfasis en prevencion de sustancias psicoactivas y
en el caso de los jovenes consumidores buscaremos atender e intervenir a fin de
disminuir el nimero de jovenes consumidores.

Adoptaremos una politica amplia sobre los derechos sexuales y reproductivos que
nos permita disminuir en el municipio los embarazos en adolescentes y jovenes.

Implementaremos el observatorio juvenil que estara encargado de hacer control y
vigilancia de todos los intereses de los jovenes.

Realizaremos un programa de jovenes gestores de paz, enfocado en apoyar el
talento, el emprendimiento y las iniciativas juveniles.

Generacion diversa por la paz y la vida

Delegaremos en la oficina de Participacion Ciudadana todas las acciones dedicadas
a los asuntos LGBTQ+ en el gobierno municipal.

Fomentaremos el acceso a la educaciéon y al trabajo libre de discriminacion a
personas con orientaciones sexuales e identidades de género diversas

Implementaremos programas de educacion y sensibilizacidn en las escuelas y otros
entornos comunitarios para promover la aceptacion y el respeto hacia las personas
LGBTQ+. Esto incluira talleres, charlas y campafias de concientizacion.

Estableceremos servicios de asesoramiento y apoyo especificos para la comunidad
LGBTQ+, donde puedan recibir orientacion sobre temas relacionados con la
identidad de género, la orientacidn sexual, el acceso a servicios de salud, entre otros.

Implementaremos politicas de inclusién en el empleo que prohiban la discriminacion
por motivos de orientacién sexual o identidad de género en las contrataciones
municipales, asi promoveremos la diversidad en la fuerza laboral.

Estableceremos alianzas y colaboracion con organizaciones LGBTQ+ locales y
nacionales para desarrollar y apoyar programas y proyectos en beneficio de la



comunidad. Estas organizaciones pueden brindar experiencia y conocimientos
especializados.

Aseguraremos que los servicios de salud en el municipio sean accesibles y
culturalmente competentes para la comunidad LGBTQ+, incluyendo la atencion
médica relacionada con la transicién de género, la salud mental y la prevencion del
VIH/SIDA.

Implementaremos politicas que protejan a las personas LGBTQ+ de la discriminacion
en el acceso a la vivienda y promoveremos el acceso a viviendas asequibles y
seguras para todos.

Crearemos la mesa de diversidad como mecanismos para monitorear y evaluar el
progreso de las politicas y programas dirigidos a la comunidad LGBTQ+. Esto
permitira realizar ajustes y mejoras continuas.

Generacion sin barreras.

Garantizaremos la contratacion de un profesional que acompafie, apoye y gestione
el bienestar en la atencion integral de las personas en situacion de discapacidad.

Gestionaremos los recursos necesarios para atender la poblacion vulnerable en
condicion de discapacidad través del centro de bienestar.

Los ciudadanos identificados en situacion de discapacidad recibiran atencion del
equipo humano de deportes.

Crearemos el programa de atencion psicosocial “Salud para el alma” dedicado al
apoyo y acompanamiento a las cuidadoras, cuidadores y ciudadanos en situacion de
discapacidad.

Garantizaremos programas de formacion en habilidades para la vida y técnicas que
potencien el talento de las personas en situacion de discapacidad y cuidadores,
utilizando herramientas tecnoldgicas accesibles.

Gestionaremos los recursos econdmicos necesarios para realizar al menos 100
mejoramientos de vivienda que le permitan mejorar la calidad de vida tanto a la
persona en situacion de discapacidad como a la persona que es cuidadora.

Gestionaremos un plan estratégico de movilidad para las personas en situacion de
discapacidad que les permita tener accesos amigables y seguros a zonas publicas y
privadas.



Realizaremos un programa de educacidén y sensibilizacién enfocado en orientas
buenas practicas de atencidn las personas en situacion de discapacidad.

Realizaremos un programa de inclusion de las personas en situacién de discapacidad
en toda la oferta institucional cultural del municipio.

Ofertaremos oportunidades laborales y asesoramiento la busqueda de empleo a las
personas en situacién de discapacidad y cuidadores.

Gestionaremos el nombramiento de un docente orientador, un psicdlogo o un
psicopedagogo para que atienda la poblacién estudiantil con necesidades educativas
especiales.

Gestionaremos un proyecto de acuerdo con el Concejo Municipal para actualizar el
estatuto tributario del municipio y agregar incentivos tributarios a empleadores que
contraten personas en situacion de discapacidad.

Gestionaremos la construccidn e implementacién de una politica publica de inclusion
y participacién a la poblacién en situacion de discapacidad, “Generacion sin
barreras”, incluyendo todas las organizaciones que en el territorio realicen
actividades.

Incluiremos en el marco del programa de salud publica indicadores y metas claras
que permitan mejorar la calidad de salud y vida de las personas en situacion de
discapacidad y cuidadores.

Crearemos la red de lideres sin barreras, los formaremos y les brindaremos las
herramientas para que acompanen, auditen, controlen, informen y apoyen todos los
programas de atencion a la poblacién en situacién de discapacidad y sus cuidadores.

Generacion resiliente por la paz y la vida.

Brindaremos atencion psicoldgica a las personas que han sido victimas de algun tipo
de trauma o violencia. Puede incluir terapia individual o grupal, técnicas de relajacion
y manejo del estrés, y apoyo emocional para ayudar a las victimas a superar sus
experiencias traumaticas.

Realizaremos un programa de asistencia legal que proporcionara abogados
especializados en temas como la reparacion e indemnizacién, violencia doméstica,
los derechos de los ninos, el trato de personas, entre otros, para ayudar a las
victimas a entender sus opciones legales.



Apoyaremos a las victimas a reintegrarse en la sociedad y en el ambito laboral
después de haber sufrido algun tipo de violencia o explotacidon, ofertaremos
oportunidades laborales y asesoramos para la busqueda de empleo.

Ofertaremos programas educativos y de capacitacion laboral en habilidades para la
vida para con ello calificarlos y potenciar sus talentos.

Gestionaremos que en la E.S.E Guillermo Gaviria Correa se realicen campahas de
atencion médica debido a las lesiones fisicas o problemas de salud relacionados con
la violencia que han sufrido. Un programa de atencién médica integral puede ofrecer
servicios médicos, tratamiento de lesiones, atencién ginecoldgica, pruebas de
enfermedades de transmision sexual y servicios de salud mental.

Realizaremos un programa enfocado en educar a la sociedad sobre los diferentes
tipos de violencia y promover la prevencion de la misma, incluiremos campaias de
sensibilizacion en escuelas y comunidades, talleres de prevencion de la violencia,
capacitacion para profesionales que trabajan con victimas y programas de educacion
de género para fomentar la igualdad y el respeto.

Apoyaremos la mesa de victimas como mecanismos para monitorear y evaluar el
progreso de las politicas y programas dirigidos a la poblacién victima. Esto permitira
realizar ajustes y mejoras continuas.

Participacion ciudadana y comunal

Garantizaremos el apoyo y acompafnamiento de los funcionarios publicos para el
fortalecimiento institucional de las juntas de accion comunal.

Firmaremos comodato de administracion del edificio conocido Centro de Acopio, una
vez con el Concejo Municipal y la ASOCOMUNAL acordemos los puntos de
entendimiento.

Daremos cumplimiento al decreto 0846 del 29 de mayo de 2023 que reglamenta la
posibilidad de contratar con la junta de accién comunal el Programa de Alimentacion
Escolar — PAE.

Mejoraremos los espacios fisicos denominados casetas comunales, invertiremos en
adecuaciones con accesos amigables, ampliaciones y dotacion de herramientas,
muebles y otros elementos necesarios para el buen funcionamiento de las
organizaciones.

Gestionaremos los recursos econdmicos para la finalizacidon de construccion y
adecuacién del edificio centro de acopio.



Realizaremos convenios para el mantenimiento de los caminos veredales y vias
terciarias, construccion de obras transversales y otros proyectos que realicemos.

Infraestructura y equipamiento estratégico para
la paz

Mejoramiento de los servicios publicos municipales

Gestionaremos los recursos econdmicos para la ejecucion de la segunda etapa del
plan maestro de acueducto y alcantarillado

Gestionaremos los recursos econdmicos para la construccion de la PETAR principal
y auxiliar

Gestionaremos los recursos econdmicos para la actualizacién y adecuaciones
necesarias que permitan ampliar la vida util del relleno sanitario

Gestionaremos los recursos para la actualizacion de la planta de tratamiento de agua
potable en la zona urbana

Gestionaremos los recursos econdmicos para mejorar los acueductos veredales del
municipio de Caicedo.

Gestionaremos con EPM la construccidon de una subestacion de energia eléctrica en
el municipio.

Gestionaremos con entidades publico — privadas la construccidon de una subestacion
de gas propano y distribucion de redes para ofertar el servicio de gas por red en la
zona urbana del municipio.

Gestionaremos con la empresa UNE el mejoramiento de red interna de fibra dptica
que permita ampliar cobertura y calidad del servicio de internet municipal.

Gestionaremos con la empresa CLARO S.A.S y TIGO la instalacién de una antena
repetidora que garantice la conectividad del perimetro municipal, con énfasis en la
via entre Caicedo y Santa Fe de Antioquia mejorando la conectividad durante todo
el trayecto y con ello generando la percepcién de seguridad en la via.

Mejoramiento de la red vial.
Gestionaremos los recursos necesarios para los estudios y posterior construccion de

la circunvalar, via urbana que se requiere para mejorar la movilidad urbana y paso
de los vehiculos que transitan entre el municipio de Urrao y Caicedo.



Gestionaremos los recursos necesarios para adquisicion de una nueva maquina
retroexcavadora.

Gestionaremos los recursos econdmicos necesarios para la construccion del puente
vehicular de la vereda el Hato-Filo y el mejoramiento y mantenimiento de los puentes
de la Soledad y la Salazar.

Gestionaremos los recursos econdmicos necesarios para la construccién de muros
de contencidn en las veredas; la Soledad, la Salazar, Asesi y Cascajala.

Gestionaremos los recursos necesarios para la pavimentacion de la via Caicedo —
Urrao.

Realizaremos convenios con la FNC, COOCAFISA y las JAC del municipio para la
construccion de 100 obras transversales para vias terciarias.

Gestionaremos la realizacion de un convenio con la Gobernacion de Antioquia para
garantizar la presencia de agentes de transito en el territorio

Gestionaremos con el gobierno nacional y departamental los recursos econémicos
necesarios para la construccion de 10 kildmetros de placa huella en las zonas rurales
mas vulnerables.

Realizaremos mantenimiento de las vias terciarias modalidad de convenios solidarios
con las juntas de accién comunal.

Apoyaremos en el fortalecimiento de las asociaciones de transporte municipal.

Apoyaremos la creacién y la habilitacion de una asociacion de moto taxismo y moto
carga en el municipio.

Gestionaremos los recursos econdmicos para la construccion de una plazoleta
contiguo a la diagonal 5 destinada al servicio de acopio de moto chiveros.

Gestionaremos los recursos necesarios par la realizacion de estudio técnico que nos

permita identificar el problema de hundimiento de la via sobre la diagonal 5 y
contiguo al almacén de la Cooperativa de Caficultores de Salgar

Gobierno abierto y transparente para la paz

Lucha contra la corrupcion.



Garantizaremos el cumplimiento efectivo de lo dispuesto en el marco normativo de
Transparencia y Lucha contra la Corrupcion, a partir de un trabajo articulado entre
las instituciones publicas y la ciudadania.

Se impulsara la coordinacion interinstitucional tanto en lo preventivo, como en el
control, investigacion y sancion de casos de corrupcion en los territorios.

Cumpliremos con la normatividad correspondiente al hombramiento de funcionarios
y contratistas publicos, siempre que estos cumplan con la idoneidad, conocimiento
y experiencia, sin que haya captura del estado y que trabajen bajo la premisa de
crear valor publico.

Gobierno digital para la gente.

Realizaremos un programa radial semana para informar a la ciudadania el avance
de ejecucion del plan de desarrollo municipal.

Implementaremos una herramienta tecnoldgica que nos permita escuchar vy leer el
sentir de la ciudadania, atendiendo sus PQRSD de manera eficaz.

Disefiaremos e implementaremos un Plan maestro de politicas publicas que nos
permita actualizar las que se requieran y construir e implementar las que hagan
falta.

Fortaleceremos el sistema de gobierno en linea, transparencia bajo el enfoque de
gobierno abierto, garantizando la ejecucion de al menos cinco servicios y/o tramites
que se puedan realizar a través del sitio web oficial.

Implementaremos el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG

Mejoraremos la red fisica local compuesta por equipos tecnoldgicos y sistemas de
informacion.

Realizaremos una reforma administrativa orientada al modelo de gestiéon MIPG y la

gestion para resultados con el propdsito de cumplir con la ley 617 de 2000 y con ello
poder ejecutar mayores recursos en la solucion de las problematicas existentes.

Calidad, efectividad y transparencia.

Realizaremos una vez al afo la audiencia publica de rendicion de cuentas para
informar a la ciudadania el avance de ejecucién del plan de desarrollo municipal.



Elaboraremos el plan de desarrollo bajo la estructura y norma adecuada por la
constitucion y el DNP y acorde al Plan Nacional de Desarrollo.

Gestionaremos la actualizaciéon de la gestion documental del municipio de acuerdo
a la ley general de archivos 594 de 2000.

Realizaremos seguimiento al cumplimiento de las metas del plan de desarrollo y plan
de accion

Analizar los avances de las metas desde el enfoque de los indicadores de eficiencia,
eficacia y efectividad

Fortaleceremos los procesos de planificacion, estructuracion y evaluacién fiscal y
administrativa.

Presentar un proyecto de acuerdo al concejo Municipal para modificar el articulo 17,
elementos de tributo, elemento 5 Tarifas, para que no sea por UVT sino de acuerdo
al rango de avalué de los predios tanto rurales como urbanos, para poder compensar
las actualizaciones catastrales.

Presentar proyecto de legalizacion de predios de las instituciones educativas, placas
polideportivas y casetas comunales

Presentar proyecto de acuerdo al honorable concejo Municipal con el fin de legalizar
a través de la superintendencia de notariado y registro y juridica del Municipio, el
levantamiento de las sucesiones iliquidas que hay en el Municipio.

Presentar proyecto a la agencia nacional de tierras para legalizar aproximadamente
1052 predios que aparecen como posesion en el area rural del municipio y vincular
a universidades para que a través de los estudiantes de derecho del ultimo afio
realicen su practica o su tesis en el municipio a través de este proyecto.

Realizaremos un plan de formacion para el fortalecimiento de las competencias
legales de los servidores publicos.

Garantizaremos la prestacion de servicio de un funcionario para que cumpla las
funciones correspondientes al Sistema de Atencion Ciudadana SAC y alianza laboral
la cual consta de identificar ofertas laborales con empresas de la regién y otras
ciudades y postular a estas los perfiles profesionales de los Caicedefios que estén
dentro de la base de datos.

Realizaremos convenio con la Provincia Penderisco para entendimiento y ejecucion
de proyectos que nos beneficien como region.



Realizaremos talleres y cursos para brindar a los empleadores y empleados las
habilidades necesarias para cumplir con las regulaciones laborales y administrar
adecuadamente sus negocios.

Realiza campafias de sensibilizacion para destacar los beneficios de operar dentro
del marco legal, como acceso a seguridad social, proteccion laboral y oportunidades
de crecimiento profesional.

Ofreceremos incentivos fiscales y beneficios a las empresas formales, como
reducciones en impuestos locales o exenciones temporales, para fomentar
formalizacion laboral.

Estableceremos colaboraciones con camaras de comercio y asociaciones
empresariales para desarrollar estrategias conjuntas que promuevan la formalidad
laboral.

Brindaremos asesoramiento y apoyo a emprendedores locales para establecer sus

negocios de manera formal desde el principio, ayudandoles a comprender las
regulaciones y requisitos necesarios.

Gestion de riesgo.

Elaboraremos y desarrollaremos los planes de emergencia y contingencia de la
prevencion y atencion de desastres.

Identificaremos las areas urbanas y rurales clasificadas como alto riesgo para
prevenir desastres en los asentamientos.

Realizaremos simulacros por eventos (deslizamientos, avenidas torrenciales,
vendavales, crecientes subitos de las fuentes de agua, entre otros).

Realizaremos dos campanas cada afo de prevencidn y atencién de desastres a la
poblacion del municipio y dos jornadas a funcionarios de instituciones publicas.

Gestionaremos recursos para adquisicion de herramientas y mejoramiento de
espacios para el cuerpo voluntario de bomberos.



