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FABIAN ANTONIO
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ALCALDE MUNICIPAL

Pensarnos el desarrollo territorial en los proximos
aflos implica un alto reconocimiento a nuestros
mayores, quienes durante mas de 40 afios, lo han
dado todo por la consolidacion del desarrollo
comunitario y un estado de bienestar social para
quienes heredan su legado como verdaderos
Yondosinos; significa comprender las realidades
del presente, en un territorio rico en tierras
fértiles, en aguas, aire puro, en fauna y flora,
reconocer las potencialidades del subsuelo, la
ubicacion estratégica para el comercio y la
industria.

Lamayor riqueza Yondosina esta representada en
las capacidades y competencias de nuestra gente,
en su fuerza de trabajo e invencién, y en la
grandeza de superar los retos que nos va poniendo
lavida.

En tal sentido, la sostenibilidad socio ambiental, la
dignidad y la justicia social en el territorio, son el
sustento de cada iniciativa presente en este, nuestro
plan de desarrollo; Esperanza, paz y progreso, para
salvaguardar nuestra mayorriqueza jlavida!.

Con esta conviceidn, convoco a un gran pacto por la
Paz y el Progreso de nuestro territorio, a todos los
hombres y a las mujeres Yondosinas, representados
a si mismos o por organizaciones sociales,
comunales, campesinas, juveniles, de mujeres,
pescadores, sindicales, obreras, estudiantiles,
artistas, deportistas, voluntariados, al Cabildo del
adulto mayor, a la iglesia, a los gremios y al
empresariado; para que en unidad, saquemos
adelante el proposito superior de garantizar la
esperanza de un futuro mejor para nuestros hijos e
hijasy a las nuevas generaciones yondosinas!

“Gratitud especial con mi familia, ustedes
son la fuerza que sustenta mi proceder”

jFamilia Yondosina!

1M}
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LINEAMIENTOS

1.1.Marco normativo

Tabla. 1 Marco Normativo.

DISPOSICION

ARTICULO 339. <Inciso 1o. modificado por €l articulo 20. del Acto Legidativo 3
de 2011. El nuevo texto es siguiente:> Habra un Plan Naciona de Desarrollo

Constitucion  politica conformado por una parte general y un plan deinversiones de |as entidades publicas

de Colombia del orden nacional. En la parte general se sefidlarén los propositos y objetivos
nacionales de largo plazo, las metas y prioridades de la accién estatal a mediano
plazo y las estrategias y orientaciones generales de la politica econémica, socia y
ambiental que seran adoptadas por € Gobierno. El plan de inversiones publicas
contendralos presupuestos plurianual es de | os principal es programas y proyectos de
inversion publicanaciona y la especificacion de los recursos financieros requeridos
para su gjecucion, dentro de un marco gque garantice la sostenibilidad fiscal.
ARTICULO 340. Habra un Consgjo Nacional de Planeacion integrado por
representantes de las entidades territoriales y de los sectores econdmicos, sociales,
ecoldgicos, comunitarios y culturales. El Consgjo tendra caracter consultivo y
servirade foro parala discusion del Plan Nacional de Desarrollo... En las entidades
territoriaes habré también consejos de planeacidn, segin lo determine laley.
ARTICULO 342. Lacorrespondiente ley organicareglamentard todo |o relacionado
con los procedimientos de elaboracién, aprobacién y ejecucion de los planes de
desarrollo y dispondra los mecanismos apropiados para su armonizacién y para la
sujecion a ellos de los presupuestos oficiales. Determinara, iguamente, la
organizacion y funciones del Consejo Naciona de Planeacién y de los consegjos
territoriales, asi como los procedimientos conforme a los cuales se hara efectiva la
participacion ciudadana en la discusion de los planes de desarrallo, y las
modificaciones correspondientes, conforme alo establecido en la Constitucion.

Ley 16 de 1972 Por medio delacual se apruebalaConvencién Americana sobre Derechos Humanos
"Pacto de San José de Costa Rica'.

Ley 152 de 1994 Ley organicade planeacion

Ley 388 de 1997 Ley organicade desarrollo Territorial

Ley 136 de 1994 Por la cual se dictan normas tendientes a modernizar la organizacion y e
funcionamiento de los municipios

Ley 617 de 2000 Por la cual se reforma parcialmente la Ley 136 de 1994, el Decreto Extraordinario

1222 de 1986, se adicionala L ey Organicade Presupuesto, el Decreto 1421 de 1993,
sedictan otras normas tendientes afortal ecer ladescentralizacion, y se dictan normas
paralaracionalizacion del gasto publico nacional.

Ley 715 de 2001 Sistema General de Participaciones

Ley 819 de 2003 Por la cual se dictan normas organicas en materia de presupuesto, responsabilidad y
transparenciafiscal y se dictan otras disposiciones.

Ley 1483 de 2011 Por medio de la cual se dictan normas organicas en materia de presupuesto,
responsabilidad y transparencia fiscal paralas entidades territoriales.

Ley 1530 de 2017 Sistema general de Regalias

Ley 1474 de 2011 Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer |0s mecanismos de prevencion,
investigacion y sancion de actos de corrupcién y la efectividad del control de la
gestion publica.

Ley 1438 de 2011 Por medio de la cual sereforma el Sistema General de Seguridad Social en Salud y
se dictan otras disposiciones.

Ley 1909 de 2018 Estatuto de la Oposicién Paliticay algunos derechos de las organizaciones politicas

independientes.
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Decreto 1082 de 2015
Ley 1454 de 2011.

Ley 732 de 2002

Ley 1448 de 2011
Acuerdo municipal 004
de 2002

Ley 22 de 1981

Ley 70 de 1993
LEY 743 DE 2002
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Ley Estatutaria 1622 de
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014 del 2018.

Ley 142 de 1994
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Ley 160 de 1994

Ley 101 de 1993
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020 de 2006

Ley 115 de 1994
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Acuerdo Final paralaterminacion del conflicto y la construccion de una paz estable
y duradera

Decreto Unico reglamentario del sector administrativo de planeacién nacional

L ey organica de ordenamiento territorial

Adopcion y aplicacion estratificaciones socioecondmicas urbanay rural.

Ley devictimasy restitucion deftierras.

Se adopta el Esquema de Ordenamiento Territorial de Y ondd.

Por medio de lacual se aprueba"LaConvencién Internacional sobre la Eliminacién
de todas las formas de Discriminacién Racial”, adoptado por la Asamblea General
de las Naciones Unidas en Resolucién 2106 del 21 de diciembre de 1965, y Abierta
alafirmael 7 de marzo de 1966.

Por la cua se desarrolla € articulo transitorio 55 de la constitucién politica de
Colombia

Por la cua se desarrolla € articulo 38 de la Constitucion Politica de Colombiaen lo
referente alos organismos de accidn comunal

Por €l cua secrealaley delaJuventud y se dictan otras Disposiciones.

Ley delacultura

Cadigo delalnfanciay la Adolescencia

Por medio de la cual se expide €l estatuto de ciudadania juvenil y se dictan otras
disposiciones.

reglamentala adecuaday efectiva participacion de lamujer en los niveles decisorios
de las diferentes ramas y 6rganos del poder publico.

dicta normas para favorecer alas mujeres rurales.

dicta normas sobre igualdad de oportunidades para las mujeres, garantia de sus
derechos e incorporacion de acciones de equidad de género a nivel naciona y
territorial.

dicta normas de sensibilizacion, prevencion y sancion de formas de violencia y
discriminacién contralas mujeres.

Garantizalaigualdad salarial y de retribucion entre hombres y mujeres.
Actualizacion de la politica de Equidad de Género paralas Mujeres en el municipio
de Yondo

Régimen de Servicios Publicos Domiciliarios.

Por €l cual sereglamentala prestacion del servicio publico de aseo.

expedida por la Comisién de Regulacion de Agua Potable y Saneamiento Bésico,
establecelaregulacionintegral delos servicios pablicos de acueducto, a cantarillado
y aseo.

Por el cual se expiden normas tendientes alaimplementacion del Plan Nacional de
Electrificacion Rural en €l marco del Acuerdo Fina para la Terminacion del
Conflicto y la Construccion de una Paz Estable y Duradera.

Por el cual se modificael Decreto 1073 de 2015 en lo relacionado con lineamientos
de politica publica en materia de expansion de la cobertura del servicio de energia
eléctrica

Por €l cual se crean los Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial — PDET
Por la cua se crea e Sistema Nacional de Reforma Agraria y Desarrollo Rural
Campesino, se establece un subsidio para la adquisicion de tierras, se reforma €l
Instituto Colombiano de la Reforma Agrariay se dictan otras disposiciones.

Ley General de Desarrollo Agropecuario y Pesquero

Que regula el consejo municipal de desarrollo rural, Agropecuario y agroindustrial
en el municipio de Y ondé.

Por la cual se expide laley general de educacion.

Por €l cua se organiza el servicio publico de la Educacién Superior.

Por €l cual se adopta el Estatuto Organico de Presupuesto Municipal
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Ley 60 de 1993 Por la cual se dictan normas organicas sobre la distribucion de competencias de
conformidad con los articulos 151 y 288 de la Constitucion Politicay se distribuyen
recursos segun los articulos 356 y 357 de la Constitucién Politica y se dictan otras
disposiciones.

Ley 749 de 2002 Por la cual se organiza € servicio publico de la educacion superior en las
modalidades de formacién técnica profesional y tecnolégica, y se dictan otras
disposiciones

Decreto 3323 de2005  Por € cua sereglamentael proceso de seleccién mediante concurso para el ingreso
de etnoeducadores Afrocolombianos y raizales a la carrera docente, se determinan
criterios para su aplicacion y se dictan otras disposiciones

Ley 1682 de 2015 Por la cual se adoptan medidas y disposiciones para los proyectos de infraestructura
de transporte y se conceden facultades extraordinarias

Decreto 1077 de 2015.  Por medio del cual se expide e Decreto Unico Reglamentario del Sector Vivienda,
Ciudad y Territorio

Decreto 1076 de 2015  Po la cual se expide € Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y
Desarrollo Sostenible

Ley 1955 de 2019 Por lacual seexpide el Plan de desarrollo Nacional 2018-2022 “Pacto por Colombia,
pacto por laequidad”

2. Objetivosde Desarrollo Sostenible ODS

Los ODS, también conocidos como Objetivos Mundiales, se basan en los Objetivos de Desarrollo del
Milenio (ODM), ocho objetivos contra la pobreza que el mundo se comprometié a alcanzar en 2015.
Los ODM, adoptados en € afio 2000, apuntaron a una a la reduccion de la pobreza, e hambre, las
enfermedades, |a desigualdad de género y €l acceso al aguay saneamiento. Se han lograron enormes
progresos en los ODM, lo que muestra €l valor de una agenda unificadora apoyada por metas y
objetivos. A pesar de este éxito, laindignidad de la pobreza no se ha terminado paratodos.*

Las nuevos Objetivos Mundiales y |a agenda para € desarrollo sostenible van mucho maés alla de los
ODM, abordando las causas fundamentales de la pobreza y la necesidad universal de desarrollo que
funcione para todas | as personas.?

El nuevo conjunto de objetivos, los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), aspiran a erradicar la
pobrezay el hambre para el afio 2030. Lideres mundiales, reconociendo la conexién entre personas y
planeta, han fijado objetivos paralatierra, [os océanosy las vias fluviales. El mundo esta ahora mejor
conectado de lo que estaba en € afio 2000 y esta construyendo un consenso sobre € futuro deseado, a
través de 17 objetivosy 169 metas, con enfoque intersectorial .2

Para el logro de las metas de desarrollo, se establecié el CONPES 3918 incluye 16 metas trazadoras,
cuyo fin es que € pais, los departamentos, regiones y municipios, puedan establecer en sus
instrumentos de planeacion territorial estrategias y programas que contribuyan alcanzar las metas
propuestas en esta nueva agenda. Los 5 ejes estratégicos del plan de Desarrollo estable como apuesta
realizar grandes esfuerzos en €l aporte hacia el cumplimiento de las metas trazadoras.

1 http://www.undp.org/
2 Ibidem 1
3 Ibidem 1
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Fuente: UNDP, 2018

3. Planesde Desarrollo con Enfoque Territorial - PDET

Producto del acuerdo final de Paz entre el Gobierno de Colombiay laguerrilladelasFARC-EP, plantea
gue el punto 1.2.3 del acuerdo exige que para cumplir los objetivos de los PDET es necesario elaborar
de manera participativa un plan de accion paralatransformacién regional, queincluyatodoslos niveles
del ordenamiento territorial, que sea concertado con autoridades locales y comunidades®. En
consecuencia, seguin el Decreto Ley 893 de 28 de mayo de 2017, que definié los PDET’s asi en su
Articulo 1. Objeto. Créanse los Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial (PDET) como un
instrumento de planificacién y gestion paraimplementar de manera prioritaria los planes sectoriales y
programas en el marco de la Reforma Rural Integral (RRI) y las medidas pertinentes que establece €l
Acuerdo Final, en articulacion con los planes territoriales, en los municipios priorizados en el presente
Decreto de conformidad con | os criterios establecidos en € Acuerdo Final®. En consecuencia, € mismo
decreto define 16 Zonas priorizadas en todo € territorio Nacional, dejando para el Magdalena Medio,
la Zona NUmero 13, que se denomina Zona priorizada Sur de Bolivar y Yond6, que contempla los
municipios de Cantagallo, San Pablo, Simiti, Santa Rosa, Arenal y Morales en € Departamento de
Bolivar y a Municipio de Y ondé en e departamento de Antioquia

Segun la ART 2020, En esta Zona Priorizada se adelant6 el procedimiento de acuerdo al Decreto Ley
893, dando como resultado |a construccion del Programade desarrollo con Enfoque Territorial — PDET,
los cuales seinstrumentalizan en los Planes de Accidn parala Transformacion del Territorio — PART,
estos se articulan con el Plan Nacional de Desarrollo de acuerdo alanorma. Por tal efecto parael PDET
N° 13 Sur de Bolivar y Yond®, dirigido por laART se constituyeron l0s grupos motores por municipio
de toda la zona priorizada, que permitieron la construccién del PART y sus 8 pilares para el PDET,
como son: 1. Ordenamiento Social de la Propiedad Rural y Uso del Suelo, 2. Infraestructura y
adecuacion detierras, 3. Salud Rural, 4. Educacion Rural y Primera Infancia Rural, 5. Vivienda Rural,
Agua Potable y Saneamiento Basico Rural, 6. Reactivacion Econdmicay Produccién Agropecuaria, 7.
Sistema para la Garantia Progresiva del Derecho ala Alimentacion, 8. Reconciliacion, Convivenciay

4 Acuerdo Final para la terminacion del conflicto y la construccidn de una paz estable y duradera, 24 de noviembre de 2018
5 Decreto Ley 893 de 28 de mayo de 2017
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Construccion de Paz®. Los cuales contemplan 1052 iniciativas en todo el PDET, para el caso que nos
compete como es el Municipio de Y ondd, se definieron 139 iniciativas, para un periodo de 10 afios de
operacion y 5 afios parala estabilizacion de las mismas.

llustracion 1.Iniciativas PART Sur de Bolivar - Yondd

0 Plan de n para la Transfor i6n R al (PATR)
Resultados generales 100% Fooaie e a1 do agoato dez0ta o
PATR
@ @ =) =’
° © L 4
P e O l -:
Fase veredal Fase municipal Fase subregional
100% 100% 100%
Pactos Pactos 1

comunitarios municipales
2 Departamentos nunicipale

7 Municipios @ @ Ez_}'f

Bolw ar:

it §1 86 P786 P1 88
tatité tititd nnt

M les
~antagalio
Conformada
e m e |91 ] 7160
Yondd /Funcionando

Red aliados estratégicos Reunione: Persona

Fuente: ART 2020

Para la construcciéon del PDET en el municipio de Yondé participaron 621 personas de las cuaes
corresponde a 237 mujeres 384 hombresy 42 participantes étnicos de todos |0s 8 niicleos veredal es del
municipio. Paratal efecto lafirma del Pacto Municipa parala Transformacion Regional - PMRT se
hizo el 19 de Julio de 2018 y fue suscrito entre |os delegados de las comunidades, €l Alcalde de Y ondé
y la ART, que contempla solo las iniciativas del Municipio de Yond67. Por otra parte, para efectos
regionales se firmoé & Plan de Accidén de Transformacion Regional - PART el 01 de agosto de 2018
gue lo suscribieron los grupos motores, los Alcaldes y el Presidente Juan Manuel Santos en €
Municipio de Santa Rosa, € cua plantea las 1.052 iniciativas de los 7 Municipios del PDET Sur de
Bolivar y Yondc®.

Para la consolidacion de este gjercicio, se requiere que este nuevo gobierno municipal en coherencia
con su Programa de Gobierno, asuman en su vigencia de 4 afios, una parte de las 139 iniciativas
establecidas en el PART, lo cual implica un gjercicio de priorizacién para esta vigencia, que vayan en
lamisma direccion del Programa de Gobierno Departamental y el Plan Nacional de Desarrollo, parala
ubicacién de | as fuentes de financiacion de los mismos.

4. Enfoquesdel Plan de Desarrollo
4.1.Enfoque Diferencial

Se aplica el concepto de enfoque diferencial con base en el enfoque de derechos, fundamentado en la
promocion del bienestar, lalibertad sobre la base de la dignidad y laigualdad inalienable de todas las

6 ART, 2020
7 PMRT Yondd, ART Julio 2018
8 PART PDET Sur de Bolivar y Yondd, ART agosto 2018
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personas.’ Como sujetos de derecho y reconociendo las particularidades por edad, genero, raza,
condicion sexual y situacion de discapacidad fisica o mental que definen las personasy los conllevan
a valorar sus creencias, sus capacidades, su cultura su forma de percibir y comprender e mundo.
Atendiendo larelacion que surge de las necesidades, € enfoque diferencial logra el reconocimiento de
la vulnerabilidad que presentan, la inequidad y los riesgos que asumen estos grupos o personas. El
concepto de enfoque diferencial lograidentificar dichas caracteristicas que comparten y asi potenciar
las acciones que surgen desde €l relacionarse con el ver sentir y vivir en su territorio.

De esta forma en el municipio de Y ondé se reconoce |as caracteristicas particulares de sus habitantes
y que han sido atendidas de acuerdo alos principios de derecho que tienen por su condicion, es asi que
en esta etapa diagnostica se evidencian necesidades y requerimientos de atencién de la poblacién de
acuerdo alas caracteristicas establecidas desde €l enfoque diferencial.

Los grupos atendidos desde el enfoque diferencial son:

4.2.Enfoque Etnico
Teniendo en cuenta que en e municipio de Yondd e enfoque diferencial énico contempla
Afrocolombianos, negros, palanquerosy raizales, el DANE registra que en € territorio habitan 4.069
personas gque se reconocen como Afrodescendientes.

4.3.Enfoque de Genero
La perspectiva de género es imprescindible como herramienta para entender y contextualizar la
informaci 6n que producimosy difundimos. Enfoque de género™® es unacategoria que permite describir
y andlizar las diferencias y desigualdades que existen entre hombres y mujeres en una sociedad
determinada, las cuales se manifiestan en asimetrias de poder y en lainequidad en €l acceso arecursos
y oportunidades.

4.4. Personas con Discapacidad

Atendiendo la importancia de la inclusién social, se reconocen a las personas con discapacidad
habitantes del municipio de Yondd, que requieres atencion de acuerdo a su condicion particular, su
estado de vulnerabilidad y autorreconocimiento. En el marco de la Ley Estatutaria 1618 de 2013, por
medio de la cua se establecen las disposiciones para garantizar el pleno gercicio de los derechos de
las personas con discapacidad, en el numeral 8 de su articulo 2°, sefiala que el enfoque diferencia se
define como “la inclusion en las politicas publicas de medidas efectivas para asegurar que se adelanten
acciones gjustadas a las caracteristicas particulares de las personas o grupos poblacionales, tendientes
a garantizar el gercicio efectivo de sus derechos acorde con necesidades de proteccion propias y
especificas” .

La aplicacion del enfoque diferencial de discapacidad pretende suscitar la discapacidad més alla de
sblo un problema de salud individual y reconoce la interaccién en las af ectaciones de la persona con
discapacidad en relacion con su familiay el contexto social, cultural, politico y econémico.

9 (OHCHR, 2006).
10 Cuadernos Paz a la Carta, Genero y Construcciéon de Paz Universidad de Bogotd Jorge Tadeo lozano Primera edicién: 2011
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CONSTRUCCION PARTICIPATIVA Y

METODOL OGIA DEL PLAN

5. Construccion participativa del Plan de Desarrollo.

El gobierno de Y ondd, en el marco de su Plan de Desarrollo Esperanza, Paz y Progreso 2020-2023, es
en esencia un gobierno de la ciudadania, por ende, la participacion es nuestra columna vertebral. La
participacion ciudadana para nuestra apuesta de gobierno es un imperativo que nos permite acercarnos
a la comunidad para poder reconocer de €ellas los reales problemas y soluciones a los temas que le
afectan, lo cual permitira que los procesos de implementacién de soluciones a través de politicas
publicas sean exitosos, y asi lograr avanzar en su transformacion paratener mejor calidad de vida.

Deigual forma, es pertinente resaltar el caracter universal y expansivo de la participacion democrética,
el cual seratificaen las jurisprudencias de nuestras altas cortes al igual que se encuentra en el marco
de los tratados internacionales que tienen relacion con € tema de derechos humanos y democracia
participativa. La Declaracion Universal de los Derechos Humanos (1948) establece en su articulo 21,
“Toda persona tiene derecho a participar en e gobierno de su pais, directamente o por medio de
representantes libremente escogidos”.

En este sentido y reafirmando lo antes expuesto en la construccién del Plan de Desarrollo Municipal,
Yondo, Esperanza, Paz y Progreso 2020-2023, se fundament6 en la democracia participativa, como
herramienta central de planificacion del territorio, que se acompafiara de procesos de construccion de
ciudadania, con la participacion de la sociedad civil, gremios, €l sector privado, y lainstitucionalidad
local, y de procesos de formulacion que se gjusten alos principios de transparencia, equidad einclusion
social, competitividad, asi como la busqueda del desarrollo humano en € territorio. Esta apuesta de
construccién del plan de desarrollo a través de talleres participativos vincul6 las propuestas del
programa de gobierno como lo define el articulo 254, de nuestra Constitucién Politica que nos habla
del voto programético y se consolido con laincorporacion de informacion cualitativay cuantitativa que
tienen como sustento bases de datos oficiales como e censo DANE, SISBEN e informacion de las
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diferentes instituciones nacionales 0 departamentales en aras de cumplir con los estandares y
metodologias del Kit de Planeacién Territorial orientado por €l Departamento Nacional de Planeacion.

En la construccion participativa del Plan se desarrollo la estrategia de “Dialogo Ciudadano”, como
herramienta de participacion, que tuvo el proposito de fortalecer €l vinculo y asi reestablecer los lazos
de confianzay promover la participacion de la comunidad en la construccién del Plan de Desarrallo.

Pero, ¢qué es el Dialogo Ciudadano?, en concreto es la estrategia que permite articular |o participativo
y pluralistadel plan, en la construccién y latoma de decisiones, pues su interés mayor es € bienestar
de todas y todos los habitantes del municipio, es decir “no se trata de hacer una politica para la
ciudadania sino de co-crear con €lla, fortalecer los vinculos urbanos — rurales y crear territorios
funcionales’ como lo planteala Dra. Gloria Alonso Masmela ex-directoradel DNP, 2019.

5.1.Como se desarroll6 la estrategia de Dialogo Ciudadano

La estrategia planted
inicialmente  encuentros  de
Dialogo Ciudadano con
. diferentes sectores de la
4 comunidad, organizados para €l
. 4reaurbanay parae drearura,
ademés de atender el sector rural
especialmente e corregimiento
de San miguel del tigrey sus 14
veredas, las comunidades
afrodescendientes en la vereda
Cafilo Bodegas con la
participacion de los 2 consejos
comunitarios de negritudes de
cafo bodegas y de Altos de la
Congoja, las 2 asociaciones de
afrodescendientesdebasey enla
Vereda San Francisco con poblacion en reincorporacion asentados en laNAR, con € fin de obtener
delosaportesdelacomunidad y los diferentes sectores del desarrollo local. Ademés derealizar talleres
sectoriales y ampliar €l escenario de participacion con herramientas virtuales atendiendo la situacion
de emergencia por e COVID-19 que conllevé a estado de aislamiento obligatorio anivel nacional en
el tiempo durante el cual se contintacon el proceso de construccion del plan, parabrindar las garantias
de acceso ala participacion y consolidar lainformacién requerida. Se convocaron alos representantes
de las Juntas de accién comunal, representes de diferentes sectores de la comunidad, gremios,
organizaciones sociales, campesinas, ambientales, Mision de verificacion de la ONU, empresas,
ingtituciones publicas, Concgjo Municipal y entidades del gobierno naciona. Atendiendo las
necesidades y propuestas de acuerdo al contexto territorial.
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Tabla. 2 Organizacionesinvitadasy participantes Dialogos Ciudadanos

ORGANIZACIONES CONVOCADAS PARA LOS DIALOGOS CIUDADANOS PRESENTES
EN EL MUNICIPIO DE YONDO

SECTOR/GRUPO
POBLACIONAL SECTOR AL QUE REPRESENTA

Asociaciones

Organismos
gubernamentales
Corporaciones Publicas

Organismos No
gubernamentales
Federacion

Gremios

Credos religiosos

Etnias

Fundacioén

Asociaciones ambientales

Corporacion

Mujeres

ASOPEDY

AGROPRAN

ASOMUTRAY

Asociaciones no Gubernamentales de Y ond6

ASOCAMPO

Asociacion de Ganaderos (ASY GAN)

Asociacion de Cultivadores de Limon

ADEGU

Asociacion de desplazados

ASOREVOY

ACADEY

ASPROTEC

ASOMECOY

ASOMEC

ACODY

Asociacion de Trabajos Calificados de Yondd (ASOTCAY |.P)
ASODEYON

Asociacion Campesinadel Valle del Rio Cimitarra(A.C.V.C)
Asociacion de Juntas de Accion Comunal (ASOCOMUNAL)
Agenciaparala Reincorporacion'y laNormalizacion (ARN)
AgenciaparalaRenovacion del Territorio ART

Concejo Municipal de Yondé 2020-2023

Mision Verificacion de las Naciones Unidas-Bajo Magdalena Medio

Fenabys

Gremio de Taadreros de Y ondd (GREPCY)

Gremio de Comerciantes

Gremio de Transportadores

GOPADY

METALMEPCY

Parroquia Santisima Trinidad

Iglesias Cristianas

Consgjo Comunitario de Negritudes Vereda CANO BODEGAS
Consgjo Comunitario de Negritudes Nuevo Desarrollo de la Congoja
Asociacion Afrodescendiente de Y ondo (Afroyo) Area Urbana
Asociacion de Comunidades Negras de Y ondo (ACONEY)
Fundacién Ser Social

Fundacion liderar Latinoamericana

INFOPAZ

Asomanati

Mesa Ambiental Municipal

AsoHumedales

Corporacion Para La Investigacion El Desarrollo Social Ambiental Y
Productivo De Colombia Ecodesarrollo Global

Asociacion de Mujeres de San Miguel del Tigre—ASOCIMUTY (Articulada
alaRed Nacional de Mujeres)

Asociacion de Mujeres Trabajadoras de Yondd (ASOMUTRAY)
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Asociacion de Mujeres— ASOMUY

Asociacion de Mujeres ASOMUTY

Organizacion Femenina Popular — Sede Y ondd
Hogares Comunitarios Tradicionales

Madres Fami

Area de Explotacion Petrolerade Yondd (AEXPEY)

Cooperativa de Transporte Comunitario de Y ondd (COOTRANSCOY)
Global Express Transporte and Logistic SA.S

RIVER TOURS

ASOVOLCO

PETROWILL

DSD

SEIMA

ECOPETROL

Comité de Servicios Publicos Domiciliariosy Vocal de Control Social

Corcady-Corporacién Cultural de Y ondo
Corporacion identidades
SIMTRAEMDES
Unién Sindical Obrera
ANTHOC
ADIDA (Sindicato Profesores de Antioquia)
Reintegrados
Personas en proceso de Reincorporacion de las FARC-EP
Colectivo Colibri diverso
Fuente: Secretaria de Planeacion, 2020.

Un total de 340 ciudadanos participaron en el proceso de construccién del Plan de Desarrollo
Municipal, que incluyé la representacion de todas las voces de la sociedad Yondosina, en dichas
jornadas la participacion de las mujeres correspondié a 32% y de hombres al 68%, entre las edades de

17 hastalos 75 afios de edad.

Gréfica 1.Participacion en los encuentros por Sexo

Participacion por Sexo

Mujeres
32%

Hombres
68%

®Hombres ®Mujeres

Fuente: Secretaria de Planeacion, 2020.

La participacion de la comunidad en los encuentros es activa en términos generales, destacandose
mayoritariamente la participacion de hombres frente alas mujeres. Sin embargo, se identifico unared
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de mujeres que se esta organizando con €l fin delograr incidir y fortalecerse en el territorio. Asi mismo,
segln su condicién encontramos la participacion diferenciadas de personas con discapacidad (1%),
LBGTIQ (1%), afrodescendientes (9%) y poblacion victima (desplazadas) (22%). En su mayoria estas
personas se encuentran ubicadas en la zona rural con un 59% y en la zona urbana con e 41%.
Evidenciandose la prioridad en la participacion alos representantes de lazonarural.

Gréfica 2.Registro de participacion de acuerdo a su condicion

CONDICION

7 Comunidades LGBTI. | 1%
6 Comunidades Indigenas. = 0%

5. No Pertenece a ninguno de |os anteriores. b
4 Mujeresen Gestacion =~ 0%

3. Negritudes y/o Afrodescendientes

mitin
2. Desplazado. - ptgimmmmn

1. Personas en Situacion de Discapacidad | 0%

0 50 100 150 200 250
Fuente: Secretaria de Planeacion, 2020.

Gréfica 3. Ubicacion de participantes en zonarural y urbana

Ubicacion de participantes en did ogos ciudadanos

URBANO
41%

RURAL
59%

= URBANO = RURAL

Fuente: Secretaria de Planeacion, 2020.

5.2.Desarrollo dela Estrategia

Los dos primeros encuentros de Dialogo Ciudadano para la construccion del plan de desarrollo se
llevaron a cabo en el Coliseo Municipal “Benito Arias” del casco urbano, la primera jornada se hizo
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con los representantes de 50 veredas del &rearural dispersay organizaciones campesinas. La segunda
jornada se realizé en latarde con representantes de | as organizaciones de la zona urbana.

Se reconoce la participacion de hombresy

mujeres en €l escenario de lajornada

desarrollada, permitiendo asi, disminuir la

brecha ala hora de presentar propuestas que

beneficien de maneraintegral alas

comunidades, atendiendo |as necesidades y
la priorizacion de inversiéon en proyectos

presentados paratodo €l territorio, se
destaca la participacién activay
comprometida de cada concgja en las
jornadas de trabajo.

Se organizaron en mesas de trabgjo
orientadas metodol 6gicamente por Jefes de
secretariay asesoria del gabinete municipal.
Se identificaron | as problematicas comunes
y luego se presentaron en plenariaen la cua
Se agruparon por tematicas sectoriales

33

Parala Administracién Municipal esimportante
incluir todas las voces en € proceso
participativo con enfoque diferencial, como
elemento fundamental para la construccion de
un Plan que responda a las necesidades reales
delagente, en el contexto de su territorio.

En el caso de lajornada realizada en la vereda
Cafio Bodegas, se presenta una diferencia entre
la participacion entre hombres y mujeres, sin
embargo, se logra evidenciar mayor
participacion activa de las mujeres en e
gercicio realizado. La participacion de
organizaciones de afrodescendientes fue
importante para determinar en donde estaban
las necesidades de esta comunidad y las
acciones que priorizaron.

Teniendo en cuentalo trascendental del proceso
de paz en la regién y en especid en €
municipio, el gercicio participativo fue exitoso,
permiti6 identificar la situacion actual de esta
comunidad y las lineas que priorizaron.
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5.3.Resultados del gercicio participativo

Como resultado de las discusiones en las mesas de trabajo en los didl ogos ciudadanos agruparon las
priorizaciones de sectores y acciones por parte de la comunidad.

Tabla. 3 Propuestas priorizadas resultado de talleres de Didlogos Ciudadanos

Sectores/teméticas Propuestas de inversion priorizadas

e Mejoramiento del suministro de agua con el cambio de lafuente de

Agua potable Captacion
san 9 ign tob as): o e Mayor cobertura en servicios publicos, acueducto, recoleccion de
basuras

e  Construccion y mayor cobertura en acueductos Veredales
e Desarrollo de Programas universitarios y Construccion de una sede para
estudios superiores
e  Construccion de nuevas aulas escolares
e  Gestionar programas de educacion superior acorde con €l sector
petroquimico, agroindustrial, asi mismo, que se garantice la etapa
productiva con empresas locales en Yondod y anivel nacional, que no
sean solo técnicas sino tecnol égicas, pregradosy postgrados.
e Inversion en las escuelasruralesy ampliar la plaza de docentes
Educacion e Inversion parala construccion de infraestructura Educativa, inclusion
del transporte escolar que cubran lasrutas Veredalesen €
Corregimiento
o Modalidades técnicas en articulacidn con € SENA o Universidades
Publicas.
Mejoramiento de la Infraestructura Educativa.
Transporte escolar.
Cobertura educativaparalaVereda el Vietnam y San Francisco.
Restaurante escolar.
Mejoramiento de vias terciaria
Mantenimiento preventivo y construccion de placa huellas
e  Aportes mancomunados en alianzas estratégicas, con entidades, alcaldia
y comunidad paralainversion y tramos de arreglo alas vias rurales
e Monitoreo permanente con personal idéneo de laregion, para gjercer
vigilancia, regulacion y control en temas de empleabilidad
e Impulsar proyectos productivos'y agroganaderos, parala blsguedade
soluciones a desempleo
e Convocatoria de grupos de danza, apoyo alabanda Institucional,
grupos infantilesy juveniles Vallenatos, entre otros relacionados con la
Cultura
e Fomentar en lanifiez y adolescencialaimportancia del desarrollo
musical y cultural.
e  Estimulos de Empoderamiento Social ala Comunidad Etnica.
e Desarrollo de Proyectos Ambientales
e Mantenimiento de las fuentes hidricas
e Inversion en € deportey larecreacion.
e Apoyo paralos grupos de bailey de artes
e  Construccion de parques'y canchas para que |os jovenes tengan mayor
inversion del tiempo libre.
Fuente: Secretaria de Planeacion, 2020.

Infraestructura

Empleabilidad

Cultura

Desarrollo ambiental

Deportey
Recreacion
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Con d fin de focalizar la situacion de algunos sectores y respondiendo a otros con mayor
vulnerabilidad, se planted dentro de la estrategia de Dialogo ciudadano, desarrollar una serie detalleres
con sectores tales como, primera infancia, infancia, adolescencia, familiay juventud, mujer y género,
gestién del riesgo, construccion de paz reintegrados, servicios pablicosy victimas, sin embargo debido
laemergencia por causadel COVID 19 desde el 17 de marzo, algunos se implementaron herramientas
virtuales que permitieron consolidar 10s aportes de l0s sectores y recoger sus propuestas.

Tabla. 4 Talleres sectoriales de Didlogo Ciudadanos realizados y medios.

Educacion

Infanciay Adolescencia
Género

Gestion del Riesgo
Servicios Publicos

Victimas
Construccion de Paz

Reintegrados

Coordinadores de |as escuel as, rectores, docentes

C.D.I, Comisariade Flia, policiadeinfanciay
Adolescencia

Organizaciones de mujeresy poblacion LGTBIQ

Organismos de socorro - Comité Gestion del
Riesgo

Energia, agua, gas, saneamiento basico.

Organizaciones de victimas, personero, UARIV.
Enlace alcaldia

Consgjo territorial de paz

ARN-FUNSEMILLAS ESPERANZA

Fuente: Secretaria de Planeacion, 2020.
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Gréfica 4. Participacion en |os encuentros presencial es sectoriales por Sexo
Participacion por Sexo

29%

= Hombres

m Mujeres
71%

Fuente: Secretaria de Planeacion, 2020.

Dentro de la caracterizacion de los sectores se evidencia la participacion activa de mujeres en los
escenarios sectoriales, también es relevante la participacion de las victimas desplazadas de la
municipalidad destacandose su participacion activa en e plan desarrollo que define las politicas
publicas aimplementarse en el préximo cuatrienio.

Gréfica 5.Registro de participacion de acuerdo a su condicion

CONDICION

7 Comunidades LGBTI. mb%
6 Comunidades Indigenas. = 0%

5. No Pertenece a ninguno de los anteriores. 38 nmeeee e
4 Mujeresen Gestacion 0%
3. Negritudes y/o Afrodescendientes 6%

2. Desplazado. RS m—

1. Personas en Situacion de Discapacidad =~ 0%
0O 2 4 6 8 10 12 14 16 18

Fuente: Secretaria de Planeacion, 2020.
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5.5. Participacion Virtual

En la blsgueda de facilitar € contacto con las comunidades y atendiendo laimportancia de acercar a
ciudadano a los asuntos publicos, se tuvo en cuentala participacion virtual, en la etapa del proceso de
construccion del plan de desarrollo y se implementaron herramientas de promocion efectiva de
participacion, con € fin de generar un espacio de interlocucion e interaccion, a través de los aportes
gue estos podrian hacerle al Plan. Para esto, se desarrollaron las siguientes alternativas:

55.1. Formulario en pagina web

El marco normativo prevé que el gjercicio participativo sea permanente y transversal en todas sus
etapas, es asi que desde el de 19 de febrero, estd disponible en la pagina web oficial del municipio de
Yondo, el formulario que permite que cualquier persona de la comunidad pueda presentar sus
propuestas, estas fueron tenidas en cuenta a través de la consolidaci6n de lainformacion.

http://www.yondo-anti oquia.gov.co/noticias/ayudanos-en-la-construcci on-de-nuestro-plan-de-
desarroll0-208270?fbclid=IwAR3VMKnNONFNC8bSliJa2HOil - -
vmBeNoAwj0rnRo7412077qT6PDRuuPg4

Fuente: www.yondo-antioquia.gov.co, 2020

Para e desarrollo de este formulario participaron 37 personas que plantearon sus incitativas, estas
coinciden con la priorizacion presentada en los talleres territoriales, permitiendo asi consolidar la
informacion y atender |asinquietudes de las comunidades através delaslineas estratégicas establ ecidas
en el Plan de Desarrollo Esperanza, Paz y Progreso. A continuacion, informacion de las iniciativas
presentadas por la comunidad:
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Tabla. 5 Iniciativas presentadas a través de medio virtual para construccion del Plan de Desarrollo.

SECTOR INICIATIVAS PROPUESTAS

Primera Infancia, Infancia, Adolescencia,
Juventud y Familia.

Educacion

Infraestructura

Recreacién y deporte

Emprendimiento y empleabilidad

Gobiernoterritorial

Vivienda

Cultura

Agropecuariay ambiental

Aguay saneamiento basico

Atencidn ajdévenes en temas de programas prevencion de
consumo de sustancias psicoactivas

Utilizacién del tiempo libre de nifios y jovenes
Oportunidades de préacticas para estudiantes en bachillerato
Mejoramiento de calidad y acceso

Formacién en cultura ciudadana

Vincular a Senaen la educacién en Y ondo

Garantizar la aimentacion escolar

Mejoramiento vial

Reubicacién del cementerio

Mejoramiento vual en las veredas

Escenarios deportivos para jovenesy nifios

Vemos la necesidad de crear una alianza deportiva para la
integracion de credos religiosos, ya que los jovenes,
adolescentes y nifios en la mayoria de casos no integran las
diferentes disciplinas deportivas en e municipio de Yondo,
guedando aislados sin oportunidad de competenciay con un
alto potencial deportivo.

Programa de sostenimiento y mantenimiento de los
escenarios deportivos, recreativosy culturales

Generacidn de oportunidades de generacion de ingreso con
apoyo a empresas nuevas

Inclusion laboral

Apoyo a sector comercia

Espacios de participacion ciudadana

Fortalecer laregion

Generar nuevos proyectos de vivienda nueva

Viviendarural

Generar espacios de aprendizaje en areas cinematograficas,
donde se pueda contar dichas situaciones y las soluciones a
las mismas, la idea inicial es poder incluir estos jovenes a
diferentes actividades del cine, y hacer industria del cine en
Y ondé. Poder utilizar este arte como salidainmediata a estas
situaciones, capacitarlos entrenarlosy hacerlos parte de estos
proyectos en donde ellos mismos contaran sus historiasy nos
ayudaran a darle un finad feliz a las mismas.
el cine educa, ensefia, apoya al ser humano a cumplir su
objetivo en la vida.
Poder producir una pelicula, un cortometraje o cua
cualquier otra pieza del 7° arte permitird avanzar
grandemente en el objetivo de rescatar y prevenir dichas
probleméticas. YONDO TIENE PRODUCTOR Y
DIRECTOR DE CINE capaz de hacer cine transformador de
vidas.

Implementar un programa manejo y separacion de residuos
sdlidos, aprovechando gran parte de estos, esto ayudaria que
€l relleno sanitario sdlo llegue material bio-degradable.
Inestabilidad en los precios de las cosechas de la produccién
de yuca, que afecta directamente la rentabilidad de esta
actividad econdmica del municipio.

Disposicion de Agua potable las 24 horas,
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Acueducto municipal

Agua potable en |as veredas

Mejoramiento de puestos de salud

Mejoramiento de los escenarios de salud para prestar un
buen servicio alacomunidad Respuesta prestacion aun buen
servicio que garantice con calidad alaatencién aser humano
y con profesionales.

Salud Por parte de salud que estén mas pendiente con los hogares
comunitario y fami en campafia de desparasitacion, higiene
ora para los nifios también en capacitacion a los padres
usuarios que sean productivos y a las madres comunitaria
talleres de manualidades y también talleres productivos
recargar los extintores cada afio a los hogares dotar con
botiquin alos hogares comunitario y fami.

Apoyo alaconmemoracion del diade la afrocol ombianidad.

Apoyo alabiblioteca
Fuente: Secretaria de Planeacion, 2020

Cultura

5.5.2. Formulariosdetalleressectorialesvirtuales

Para garantizar la participacién de algunos sectores, se realizaron formularios virtuales los cuales
permitieron que 32 representantes realizaran sus aportes'y con esto, se garantizé la participacion en la
construccién del Plan. Cada aporte permitié ampliar y complementar las diferentes problematicas y
programas. Los formularios virtuales fueron compartidos via WhatsApp por €l equipo de gobierno a
los representantes de |os sectores de Educacion, Victimas, Consegjo Territorial de Paz y usuarios de los
servicios publicos. Como lo muestra la gréfica siguiente:

Gréfica6. Formularios de participacion sectorial Virtual.

Preguntas  Respuestas

Preguntas  Respuestas (@

Participa en la construccion de nuestro

Plan de Desarrolio
Plan de Desarrollo MUNICIPIO DE YONDO
MUNICIPIO DE YONDO

2020-2003 e y

2020-2083 s, ‘

CONSTRUYAMOS DESARROLLO CON
Desarrollo con enfoque de derechos. * ¥ SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD

Este mecanismo de participacion por medio electrénico, tiene el propésito de recolectar informacién de La participacién ciudadana es una pieza I para el dela de los servicios
Derechos Humanos para fortalecer el Plan de Desarrollo Municipal Esperanza, Paz y Progreso Yondé 2020-2023. piblicos, se refiere ol itvolucramiento directo de todos los grupos y sectores poblacionales en aquelios

3¢

espacios donde se puede garantizar una adecuada prestacién de los mismos, avanzando asi en la consecucién
A continuacién vamos a solicitar unos datos basicos demejores condiciones de calidad de vida para a ciudadania

.
R es
2020-2023 MUNICIPIO DE YONDO
%" 00-203  gmm ‘
DESARROLLO DE LA MANO CONLA * ' | CONSTRUYAMOS DESARROLLO CON
POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO i AC,ON
ARMADO

acion de los

nicipal Esperanza, Paz y
mo de participacion por medio electrénico, tiene el propésito de recolectar informacion de los
la Mesa de Victimas de Yondo para fortalecer el Plan de Desarrolio Municipal Esperanza, Paz y
Progreso Yondé 2020-2023

acu a Ley 715 de 2001, articulo 8, los municipios no certificados en materia de educacion, como es el
cnsac‘ Yondd, pueden trabajar en los siguientes aspectos

Fuente: Secretaria de Planeacion, 2020
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5.6. Audiencia Publica Virtual sobre el Plan Plurianual delnversiones.

JESTAMOS EN VIVO! AUDIENCIA PUBLICA ¢
Je Yondd e Y

Laaudiencia publicavirtual, tiene su base legal en el articulo 32 del Capitulo Octavo de laLey 489 de
1998, sobre “Democratizacion y Control Social a la gestion publica”. Las Audiencias Publicas son
concebidas como una de las acciones necesarias para involucrar a los ciudadanos y organizaciones
delasociedad civil enlaformulacion, € ecucion, control y evaluacién de la gestién pablica; asi mismo,
en el Articulo 33 establece que: cuando la administracién lo considere convenientey oportuno se podra
convocar audiencias publicas en las cuales se discutiran aspectos relacionados con la formulacion,
gjecucioén o evaluacion de politicas y programas a cargo de la entidad y, en especial, cuando esté de
por medio la afectacion de derechos o intereses colectivos .

En & marco normativo para la audiencia publica del Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023
“Esperanza, paz y progreso”, tiene como objetivo la presentacion del Plan Plurianual y exponer asi la
distribucion de los recursos y € origen de los mismos, ademés de aclarar preguntas de quienes
participan de esta audiencia y de acuerdo a la presentacion de los gjes estratégicos establecidos,
permitirle alaciudadania participar en la priorizacion, teniendo en cuenta sus posicionesy argumentos.
Esto, con €l fin de darle cumplimiento a articulo 22 delaley 1909 de 2018.

DeestaformalaAudiencia Piblicadel Plan de desarrollo sefij6 parael dia sdbado 25 de abril alas 10
am en lasinstalaciones de laal caldiamunicipal y fue precedidapor el Sefior Alcalde Fabian Echavarria
Rangel, la Secretaria de Planeacion Carolina Martinez Mulford y la Secretaria de Hacienda Tatiana
Nieto Ospina; es importante resaltar, que de acuerdo a la emergencia nacional decretada por la
pandemia, esta audiencia se emitié de forma virtual, con las garantias que la normatividad exige para
dar cumplimiento a la participacién ciudadana.
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A continuacion, las herramientas virtuales utilizadas:

» Enlapéginaweb oficial del Municipio de Y ondo, se publicé el enlace con € cual lacomunidad
fue convocada a participar, escribiendo las propuestas de priorizacion paralainversion.

Preguntas  Respuestas @

Plan de Desarrollo
Yondo 2020 - 2023

Esperanza
paZ & progreso

Encuesta de propuestas para priorizacion ~ *
de sectores de la inversion Plan de
Desarrollo Municipal Yondd 2020-2023.

Fuente: Secretaria de Planeacion, 2020

Seccién 1 de 3

https.//docs.googl e.com/forms/d/1JyNoR1035bJO-
cOpKIgzxXVEHITtPYY CxYAwWIND PHk/viewform?ts=5ea0e92b& edit_requested=true

Sobre este formulario se recibieron 13 propuestas y plantearon la priorizacién de los sectores de
inversion asi:

e Educacion

e Vivienda

e Comercio industriay turismo
e Salud

» Sedispuso linea de WhatsA pp, donde recibieron 6 mensgjes con contenido de preguntas que se
hicieron y fueron respondidas durante la trasmisién de la audiencia.

» Laaudienciasetrasmitio en laFan Page oficial del Municipio de Yondé atravésdelaopcion live,
lacual permiti6 tener comunicacién en vivo, via chat con las personas que se conectaron, de esta
herramienta se obtuvo un total de 117 intervenciones, que fueron tenidas en cuenta durante la
presentacion de laaudienciay permitieron interactuar y aclarar las inquietudes de la comunidad.

La audiencia puablica culmind, dando cumplimiento al protocolo y a las recomendaciones del
Departamento Nacional de Planeacion, gjustandose asi ala normatividad que la enmarca.
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6. Construccion Metodologia del plan.

La Constitucion Politica de 1991 establece que; “Las entidades territoriales elaboraran y adoptaran de
manera concertada entre ellas y el Gobierno nacional, planes de desarrollo, con €l objeto de asegurar
el uso eficiente de susrecursosy el desempefio adecuado de las funciones que les hayan sido asignadas
por la Constitucion y la Ley” (CP, 1991, Art. 339).

La Constitucion establece dos (2) principios rectores de Planeacion:

1. Carécter participativo del proceso de formulacién de los Planes de Desarrollo, con participacion
activade la Sociedad y de poder legidativo.
2. Evaluacion continua de los planesy por ende de la gestion publica en términos de resultados.

Asi mismo, la Ley Orgéanica de Planeacion™, establece los lineamientos generales parala elaboracion,
aprobacion, gecucion, seguimiento, evaluacion y control de los Planes de Desarrollo Territoriales, en
el marco de estas y las demas disposiciones contempladas en la Congtitucion y el marco legal que la
desarrolla en términos de los procesos de planeacion en € dambito municipal se elabor6 en Yondé e
Plan de Desarrollo 2020-2023 “Esperanza, Paz y Progreso”.

Para la elaboracion del Plan de Desarrollo se identificaron varias acciones previas de organizacion y
alistamiento institucional desde la Administracion Municipal, en principio se delego laresponsabilidad
de liderar este proceso a la Secretaria de Planeacion, quien a su vez desarrollé un plan de trabgjo €
cua fue socializado y avalado por €l Alcaldey e Consegjo de Gobierno.

Este proceso de construccion se llevo a cabo partiendo del Programa de Gobierno elegido por la
ciudadania “Somos la Esperanza” como insumo principal. Asi mismo, se realizé una compilacion de
insumos normativos, politicas publicas locales, el Pacto Municipal para Transformacion Regional
PMTR, e Pacto para Transformacion Regional (PATR) del Sur de Bolivar, documentos de trabajo,
informe de empalme, informe de gestion 2016-2019, Programa de Gobierno “Unidos 2020-2023” del
sefior Gobernador Anibal Gaviria, 1os Objetivos de Desarrollo Sostenibles ODS, el Plan de Nacional
de Desarrollo 2018-2022 “Pacto por Colombia, pacto por la equidad”.

1ley 152 de 1994.
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Finamente se adopt6 la metodologia propuesta por e Kit Territorial de Planeacion (KPT) del
Departamento Naciona de Planeacién (DNP). En esta ocasion € DNP cred una plataforma con un
sistema de informacién mediante, guias, videos y matrices de apoyo para desarrollar los planes de
desarrollo territorial.

Mediante un andlisis de las apuestas del gobierno 2020-2023 y su articulacion con los procesos que se
desarrollaron en €l cuatrienio anterior, se identificaron acciones que en armonia con |os objetivos de
desarrollo de la Administracion debian tener continuidad , asi como identificar la politicas publicas
municipales, revisar su nivel de implementacion y vincular |as acciones de gecucién o actualizacion
en el Plan de Desarrollo Municipal que permitan dar cumplimiento a estas apuestas de mediano y largo
aliento paramejorar las condiciones de vida de la comunidad yondosina.

Siguiendo las recomendaciones del KPT se conformé un equipo técnico de formulacién quien se
encarg6 de la g ecucion de las acciones del plan de trabajo disefiado. Partiendo de varios escenarios de
planeacion bajo la metodologia de la planeacion participativa, la estructuracion de los contenidos
normativos, consulta de informacién cualitativa y cuantitativa suministrada por e KPT y la
informacion de la Alcaldia Municipal. Para la construccion del plan se identificaron una serie de
procesos que serén € derrotero de la administracion municipal durante el cuatrienio 2020-2023.

Ilustracion 2.Procesos de construccion del Plan de Desarrollo, Y ondd 2020-202.

Construccién S
Participativa #y Revision
mediante a y ajus'es

"Didlogos =
Ciudadanos” del Plan

Trémite de
Discusién y

Implementacién,
seguimiento
y Evaluacién

Alistamiento

aprobacién ante
Consejo Municipal

Institucional

Fuente: Secretaria de Planeacion
A partir del plan de trabajo propuesto y sus procesos se estructuré el documento teniendo en cuentala
composicién del mismo, el KPT proporciona orientaciones para la construccién del plan como se
muestra.

llustracién 3. Estructuracion del contenido del Plan de Desarrollo.

PLAN PLAN DE

ESTRATEGICAS ha ESTRATEGICO INVERSIONES

Fuente: KPT.

Para la estructuracion del documento se identificaron 5 Ejes Estratégicos de acuerdo a las grandes
apuestas descritas en el programa de gobierno “Somos la Esperanza”, estos Ejes Estratégicos y su orden
de prioridad guiaran y centralizaran las acciones necesarias para cumplir con €l Plany se da el nombre
de Esperanza, paz y progreso.
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Ilustracion 4.1dentificacion de los ejes estratégicos del Plan de Desarrollo.

BIENESTAR
®¢ social I@]
.. INCLUSIVO

CONSTRUCCION DE
CIUDADANIA
Y PAZ

G, i

Esperanza
:?m EL DEWSASRTO'{RLS Paz & Progreso

DESARROLLO
TERRITORIAL

E INTEGRAL
() (®)

PRODUCTIVIDAD Y
EMPRENDIMIENTO

Fuente: Secretaria de Planeacién a partir de KPT.

Cada Eje estratégico del Plan representa una apuesta que busca de manera articulada consolidar
resultados que se materializaran en los programas para contribuir a la solucion de las probleméticas
identificadas en € territorio que serén descritas en el diagndstico con todos |osinsumos aportados desde
las situaciones identificadas por € Programa de Gobierno, la Administracion Municipa y la
ciudadania. Con esto se determinaron las oportunidadesy retos para el desarrollo del territorio.

El diagnostico se construy6 a partir de laidentificacion de probleméticas, sus causasy consecuencias,
con esto se destacan las situaciones positivas y negativas existentes en e municipio, con ello se
pudieron identificar los principales retos y oportunidades para el desarrollo del territorio, asi como el
rol del trabajo sectorial paracontribuir al desarrollo sostenible del municipio. Asimismo, esas acciones
requeridas para e avance del municipio en la senda del desarrollo fueron analizadas a la luz de las
competencias de la Administracion Municipal para su transformacion en acciones concretas.

Asi mismo en € marco delaconstruccién del diagndstico del Plan de Desarrollo sevincul ¢ informacion
defuentesnacionaleslacual estadisponibleatravésdelos sistemasdeinformacion del DNP (Terridata,
SIEE, GestionWeb), DANE (Censo Naciona de Poblacion y Vivienda 2018, Censo Naciona
Agropecuario, entre otros), Ministerio de Salud (Sispro, Fosyga), Ministerio de Educacion (Snies,
Simat), entre otros. Esta informacion producida en e &mbito nacional fue complementada con
informacion disponible en el departamento y € municipio.

La informacion recolectada fue analizada en perspectiva temporal para identificar las tendencias, asi

como su comportamiento en las diferentes zonas del municipio y su incidencia 0 no en grupos
poblacionales especifico. Asimismo, se integro la herramienta de andlisis de arbol de problemas, con
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esta informacion se reaizd e gercicio de construccion de la ciudadania con € fin de identificar
situaciones problematicas, sus causas, consecuencias y posibles propuestas de solucion desde la
perspectiva ciudadana. Esta informacién permitio determinar el andlisis situacional del territorioy las
grandes apuestas del Plan de Desarrollo, dichas situaciones planteadas en los encuentros de Didlogo
Ciudadanos coincidieron estrechamente con el andlisis derivado de lainformacién de fuente secundaria
y el desarrollado por €l equipo de gobierno.

Ilustracion 5. Arbol de problemas

CAUSA CAUSA DIRECTAS PROBLEMA CONSECUENCIAS | CONSECUENCIAS
INDIRECTAS IDENTIFICADO DIRECTAS INDIRECTAS
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del Miedo po
. S, _ Afectaciénen la
Falta de reposicion de redes 2] aer;aocé(;gllgg 22l l;esrtilrgzs d(ée scgbj:di] cti potabilidad del agua que
Los habitantes del rea llegaalos usuarios
Recursz;lilémnltﬁgslg poca Bajainversion de los entes ur%f:#mt:: 0082 G rat;ras Falta de optimizacion del Faltas permanentes en el
g p gubernamentales & sistema de acueducto sistema de acueducto
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Planificacion planificacion en el
crecimiento del &rea urbana
Fuente: Secretaria de Planeacién

Lademanda superala
ofertadel servicioen el
&rea urbana del municipio

Usuarios i nsatisfechos por
el servicio

Posterior a la identificacion de las probleméticas y su analisis transversal se procedié con la
construccién del plan estratégico, el cua vincula las apuestas estratégicas que permitan lograr los
objetivos propuestos en e Plan para € periodo 2020-2023. El Plan Estratégico integra metas de
bienestar, cuyo cumplimiento se identificard a través de los indicadores de bienestar, |os cuales tienen
asociados programas que contribuirdn a logro mediante productos o acciones las cuales se
desarrollaran durante el periodo de gobierno. Finalmente, cabe hacer énfasis en que € proceso de
construccion del Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023 est4 determinado a la planeacion por
resultados.

[lustracién 6. Estructura del Plan Estratégico.

— Indicador de producto
| (PRODUCTO 2 Indicador de producto

r(PRODUCTO 3)}— Indicador de producto

(ProbUCTO 4 — Indicador de producto

Programa 1

INDICADOR DE
BIENESTAR

Programa 2

EJES
ESTRATEGICOS

Fuente: Secretaria de Planeacion.

En esta |6gica de planeacion por resultados, €l proceso de construccién de los planes de desarrollo
territorial vinculalaelaboracion del Plan Plurianual de Inversiones (PPI) del Plan de Desarrollo, lacual
es la herramienta donde se puede identificar la asignacion de recursos para la gecucion de los
programas del plan estratégico para el cumplimiento de todas las acciones que se proponen realizar y
lograr en los resultados trazados. Plantea de forma precisa la estrategia de financiacion. A partir del
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andlisis previo de los recursos que se proyectan parael cuatrienio y con estarealidad financiera se hizo
la distribucion de los recursos apelando alos principios de eficiencia administrativa, fiscal, austeridad
y de gestion.

Finalmente se encuentra un capitulo de seguimiento y evaluacion que orienta la acciones para la
identificacién del cumplimiento de los resultados del plan de desarrollo, como se llevaréa este proceso,
cualesinstrumentos y |os mecanismos para garantizar que las instancias de planeacién y ciudadaniaen
general participen en e seguimiento alaimplementacién, seguimiento y evaluacion del plan.
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DIAGNOSTICO

6.1. Descripcion poblacional.

Segun las proyeccionesdel DANE, lapoblacion del municipio de'Y ondé se estimé en 20.110 habitantes
para € ano 2020, de estos 10.571 residen en la cabecera municipal, 10 que equivale a 52,6%, y €
restante, esdecir 9.539, que corresponde al 47,4% habitan enlazonarural. Si bien escierto, ladensidad
demogréfica de Yondd muestra un comportamiento historicamente equilibrado (50% urbano -50%
rural), latendenciaindica un decrecimiento de la zonarural en beneficio de la cabecera municipal.

Tabla. 6 Poblacién municipio de Yondo 2020

Poblacion total en € municipio 20.110
Poblacion centro urbano 10.571
Poblacién zonarural 9.539
Total, poblacion hombres 10.320
Total, poblacion mujeres 9.790
Pobl acién potencialmente activa (15 a 59 afios) 11.553
Poblacion inactiva (<15 y >59 afios) 8.557

Fuente: Proyecciones poblacionales DANE, 2020

En lo concerniente aladistribucién de la poblacion por rangos de edad, € municipio ha experimentado
en los Ultimos 35 afios un aumento poblacional quelo llevd de 7.978 personas en 1985 a més de 20 mil
habitantes de acuerdo con las cifras del DANE, siendo €l rango de poblacién entre los 15 alos 34 afios
el que mayor crecimiento ha reportado, dandose con ello unatransicion de una piramide progresiva a
otra estacional, fendmeno que también se evidenciaanivel departamental.

Grdfica 7.Poblacion municipio de Yondé 2020

Fuente: Proyecciones poblacionales DANE, 2020.
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Por consiguiente, la poblacién entre los 15 y 34 afios se encuentra en etapa productiva o de formacion
para el trabgjo, situacion que representa un desafio en términos de politica publica, entendiendo que
este segmento representa el 31,04% de la poblacion, 1o cual implica cerca de una (1) de cadatres (3)
personas que residen en el municipio se encuentra en este rango de edad.

En términos generales frente ala poblacion por rangos de edad entre los 0 -19 afios, que comprenden
la etapa formativa y en la mayoria de los casos de dependencia econdémica e 40,99%, entre 20 - 64
anos 52,36% y de 65 afios en adelante el 6,65%. De acuerdo con € Departamento Naciona de
Planeacion € municipio contaba a 2018 con una densidad poblacional de Y ondo es de 10,01 habitantes
por Km?.

Gréfica 8. indice de envejecimiento municipio de Y ondd
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Fuente: Proyecciones poblacionales DANE con base en la informacion CNPV 2018.

Otro aspecto importante para resaltar es la comparacién cronoldgica de datos poblacionales de los
Censosde Pablaciony Viviendadel DANE, en los afos 1985 -1993 -2005 y 2018 que muestra el indice
de envejecimiento de la poblacidn, evidenciando un aumento progresivo de los grupos de adulto y
adulto mayor, situacion que también implica grandes retos en |o relacionado a programas orientados a
la atencion de este grupo poblacional.

6.2.Condiciones devida
En el andlisis de las condiciones de vida para el Plan de Desarrollo Municipa se analizé € indice de
Pobreza Multidimensional (IPM)*? y e indice de Necesidades Bésicas Insatisfechas del municipio,
ambos calculados por e DANE con base en los datos del Censo Nacional de Poblacion y Vivienda

2018. A continuacién, se presentan los principales resultados.

6.2.1. indice de Pobreza Multidimensional

12 | indice de Pobreza Multidimensional mide las condiciones de acceso a bienes y servicios en 5 dimensiones (1. Educacidn;
2. Salud; 3. Condiciones de la nifiez y juventud; 4. Condiciones de la vivienda y acceso a servicios publicos; y 5. Trabajo), las
cuales se desagregan en 15 variables. Se considera en condicion de pobreza un hogar con privacion en 33,3% de las variables.
Para mas informacion ver: (DANE, 2020)
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De acuerdo con los cdlculos de DANE € 46,3% de los hogares de Y ondd se encuentran en condicion
de pobreza, es decir, a menos cuatro de cada diez hogares del municipio en encuentran privados de
acceso a bienes 'y servicios basicos como e agua potable, servicio sanitario, salud y educacion. Si se
compara este indicador con el registro del promedio departamental para ese mismo periodo, €l cual fue
de 19,6% existe una brecha de 26,7 puntos porcentuales mas en e municipio de Yondo; lo cual implica
gue existe un desafio significativo para mejorar las condiciones de vida de las familias yondosinas, al
cual buscaresponder €l Plan de Desarrollo Esperanza, Paz y Progreso 2020-2023.

Gréfica 9. Incidencia de la pobreza multidimensional de acuerdo con la zona, 2018.
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Fuente: DANE, 2020.

Ahora, cuando se analizael comportamiento de este indicador por zona, se observaqueen el &rearura
existe mayor incidencia de pobreza (ver grafica 9); 1o cual se evidenciaen que al menoslamitad delos
hogares en el area rura se encuentra en condicion de pobreza; o que se traduce en desequilibrios
territoriales dado el menor acceso a servicios de salud, educacién, agua potable y saneamiento basico,
situacion que esté estrechamente rel acionada por |a deficiencia de infraestructura para la prestacion de
estos servicios alos residentes rurales del municipio.

Con relacion a la incidencia por dimensién y variable, como se puede observar en la tabla
correspondiente, la informacion del Censo permite identificar que las variables del IPM que
mayormente afecta a los hogares de Y ondo son el acceso a empleo formal, en tanto se evidencio que
en el 81,9% delos hogares del municipio tienen al menos uno de sus miembrostrabajando sin el acceso
aseguridad social y prestaciones.

En segundo lugar, con mayor tasa de incidencia se encuentra el bajo logro educativo, lo cual indicaque
al menos € 63,8% de las familias del municipio tiene al menos un miembro con 15 afios 0 més que no
ha aprobado 9 afios de escolaridad; en el arearural la situacion es mucho més dramatica en términos
educativos, en tanto cercade 8 de cada 10 hogares tiene a menos un miembro en esta situacion.

En € arearural se encuentra que frente a las condiciones de las viviendas se observa, de acuerdo con
las variables asociadas por € IPM, que a principal carencia esta relacionada con €l acceso a sistemas
adecuados de eliminacion de excretas y material inadecuado en los pisos (pisos de tierras en las
viviendas rurales).
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Tabla. 7 Porcentaje de incidencia del IPM en Yondd por dimensién/variable.

Centros
Total | Cabeceras | pobladosy rural
disperso

Dimension Variable

Barreras a servicios para cuidado de la primera

- . . 3,6 25 49
Condiciones infancia

delanifiezy Inasistenciaescolar 7,6 55 10,0
juventud  Rezago escolar 251 23,3 27,4
Trabajo infantil 2,0 0,8 34

Educacion Analfabetismo 18,1 13,1 24,2
Bajo logro educativo 63,8 51,9 78,2

Salud Barreras de acceso a servicios de salud 50 5,8 4,0
Sin aseguramiento en salud 231 23,0 23,3
T Tasa (?Ie erendenci a 46,6 52,6 394
Trabajo informal 81,9 79,8 84,4

. Hacinamiento critico 11,9 154 7,6
V;:;/::gzy I nadecuada eliminacion de excretas 19,2 10,4 29,9
servicios Material inadecuado de paredes exteriores 17,3 29,8 21
piblicos Material inadecuado de pisos 19,0 121 27,2
Sin acceso afuente de agua mejorada 11,4 84 15,1

Fuente: DANE, 2020.
6.2.1.2. Necesidades Basicas | nsatisfechas

El indice NBI integrainformacion de 5 dimensiones: 1) materiales de lavivienda; 2) acceso aservicios
publicos; 3) hacinamiento critico; 4) dependencia econdmicay 5) asistencia escolar. Los resultados
obtenidos a partir de Censo Nacional de Poblacion Vivienda muestran que € municipio de Yondo, a
igual que en & caso del indicador de pobreza multidimensional, se encuentra por encima de la media
departamental, siendo més afectadas |as personas residentes en el &rearural.

En efecto, e indice de necesidades béasicas insatisfechas del municipio se encuentra por encima de la

media departamental en una proporcién superior a doble de laincidencia en e promedio del total de
municipio.
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Gréfica 10. Proporcién de personas con necesidades basi cas insatisfechas, 2018.
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Fuente: DANE, 2020.

Gréfica 11.Incidencia de necesidades basi cas insatisfechas por zona.
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Fuente: DANE, 2020.
Al revisar de manera mas detallada el NBI por zonay cada una de las dimensiones que componente
este indicador de condiciones de vida en el municipio de Yondd se encuentra que el componente de
vivienday dependencia econdmica son los dos con mayor peso, esto indica que existen deficiencias en
aspectos como el habitat del que disfrutan los hogares del territorio, donde cerca del 17,6% de las
personas residen en viviendas inadecuadas, las cuales no brindan las condiciones minimas para la
dignificacion del ser humano.

El segundo desafio significativo que se identifica en € andlisis del NBI esta relacionado con €l
componente de dependencia econdmica, 1o cua se traduce en una alta vulnerabilidad de las familias
yondosinas de quedar sin empleo o contar con un empleo en condicionesdeinformalidad, sin el minimo
de requisitos como seguridad social, formacién para € trabajo y compensacion familiar, en
concordanciadelo evidenciado en €l 1PM, como se observo anteriormente. Este andlisis deindicadores
permite identificar situaciones negativas en laprovision de servicios sociales y econdmicos basicos, |o
cual hace imperativo que € gobierno municipal movilice esfuerzosy recursos en:

° Viviendadigna

° Servicios publicos accesibles
o Educacion de calidad

. Inclusion productiva.
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7. EJE 1. BIENESTAR SOCIAL INCLUSIVO
7.1. Educacion

7.2.  Coberturaen educacién

Es importante precisar que en e municipio de Yondo la Educacién esta bajo la coordinacion de la
gobernacion de Antioquia, especificamente con la parte organizacional y operativa relacionada con la
planta de docentes y personal administrativo de las instituciones y centros educativos, esto debido a
gue Yondo es un ente territorial no certificado en Educacion.

Uno de los principales desafios que enfrenta en la actualidad €l municipio de Yondé es el de poder
hacer realidad el acceso a educacion para toda la poblacion en edad escolar, asi 1o dejan ver las cifras
de cobertura neta en educacion.

Definido el indicador de Tasa de Cobertura Neta como larelacién ente estudiantes matriculados en un
nivel educativo que tienen la edad adecuada paracursarlo y € total de la poblacion en el rango de edad
apropiado paradicho nivel*®, se observa que con corte a 2018 en € municipio existen retos especificos
en educacion parala primerainfancia, secundariay mediavocacional, donde se observa gque existe una
brecha de acceso importante.

En el caso de transicién, como se observaen el grafico correspondiente, se encuentraque solo €l 46,0%
de los nifios y nifias con edades entre los 5 y 6 afios esta accediendo a educacion preescolar. En los
niveles siguientes ala primariala situacion mas preocupante se observaen el nivel de educaciéon media
vocacional, donde solo € 23,4% de los jovenes con edad para estar cursando los grados 10° y 11° esta
matriculado.

Gréfica 12.Tasa de Cobertura Neta por nivel educativo, 2018.

100%
80%
%
60% 94,700
40% 23,40%
0%

Transicion Primaria  Secundaria Media

Fuente: Ministerio de Educacion Nacional, 2020.

El descenso en las tasas de cobertura en |os niveles de secundaria puede estar vinculado con el hecho
de que € municipio tiene una proporcion significativa de estudiantes en érea rural, como se puede

13 Ministerio de Educacién Nacional.
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observar en el gréfico 12, los cuales tiene mayores barreras para €l acceso a educacion en términos de
los costos y tiempo de transporte, en tanto en las sedes ubicadas en las veredas no cuentan con
educacion secundaria, asi mismo algunas de las que cuentan con educacion secundaria no tienen el
personal y lainfraestructura paraimplementar la educacion.

Gréfica 13. Numero de estudiantes matriculados en instituciones oficiales, 2012 — 2018.
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Fuente: Ministerio de Educacion Nacional, 2020.

Conrelacion alaevolucion del nimero de matriculados en las instituciones oficiales del municipio se
observa que cerca de la mitad de los estudiantes matriculados [o hace en el sector rural del municipio,
las cuales han presentado un descenso en €l periodo 2016 a 2018, donde se pas6 de 1.972 a 1.543, lo
cual implico unareduccion del nimero de matriculados del 21,8%. Asimismo, en el periodo 2016-2017
para el total de matriculados del municipio se registrd un decrecimiento que posteriormente se vio
compensado con un aumento en 2018 como se puede observar en el grafico anterior.

Estos hallazgos en términos de acceso a educaciones fueron validados con las comunidades urbanas y
rurales en los talleres de “Didlogo Ciudadano” para la construccion del Plan de Desarrollo Municipal,
donde se observd que dichas brechas en € acceso a educacion para la primera infancia, educacion
secundaria y media esta relacionado en la zona rural especialmente con la fata de oferta educativa
accesible alos residentes de | as veredas, asi como de la ausencia de estrategias complementarias para
evitar ladesercion delosj6venes, como laimplementacién de alimentacién y transporte escolar durante
todo €l afio escolar, apoyo académico para asegurar la permanenciay avance de los estudiantes.

Con este panorama de fondo, €l municipio de Yondo tiene el desafio de generar |las condiciones para
gue lanifiez y la juventud del territorio pueda acceder a educacion en condiciones de calidad, lo cual
se verareflgado en la consolidacion del capital humano del municipio, y por ende en la potenciacion
de las capacidades productivas, la mejora de las condiciones de vida de los hogares, y la construccion
de mayores condiciones de equidad y cierre de brechas, lo cual es un objetivo del Plan de Desarrollo
Municipal 2020-2023.
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7.2.1. Infraestructura Educativay Planta Docente del municipio de Yondé

En el municipio de Yondd el servicio educativo oficial se presta através de tres (3) instituciones, una
(2) en € sector urbano, dos (2) en el sector rural, dos (2) centros educativos rurales, para un total de 5
sedes principalesy 41 sedes anexas; de estaforma se busca atender |a demanda académica que requiere
el municipio.

Tabla. 8 Instituciones Educativas Oficiales y planta docente del municipio de Yondd

e Sedes Docentes Docentes de
Sede Principal Anexas . Sedes Anexas
Sede Principal
1 |Institucién Educativa Luis Eduardo Diaz 0
2 Institucion Educativa Rural San Miguel del Tigre 7 15 15
3 Centro Educativo Rural C.E.R — LaPrimavera 13 5 17
4 Ingtitucion Educativa Rural 1.E.R— La Raya 11 2 11
(Docentes por cobertura contratada)

5 Centro Educativo Cafio Blanco 10 1 10

41 102 53

5 sedes principales Sedes 155 docentes
anexas

Fuente: Asesoria Educativa, municipio de Yondo, 2019

Esta of erta de educacion oficial se complementa con dos (2) establecimientos educativos del orden no
oficial: 1) Centro Educativo Mi Nuevo Horizonte y 2) Colegio El Oasis. En otras infraestructuras
educativas el municipio cuenta con laBiblioteca PiblicaMaria Cano, lacual cuentacon infraestructura
terminada, dotada y adecuada para prestar un servicio Optimo a los yondosinos; asimismo se cuenta
con el Parque Educativo Suefios de Casabe, € Punto Vive Digital que hace parte de la estrategia del
Ministerio de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacion.

7.3.Calidad educativa.

En cuanto acalidad lacual es medida por el indice sintético de calidad educativa (I SCE) implementado
desde el afio 2014 como una estrategia para medir el progreso de las instituciones educativas oficiales
y no oficiales con el objetivo de llegar a ser el pais mejor educado de Américalatina para el afio 2025,
este indice se le da una escala numérica de 1-10 siendo 10 e mayor valor que puede alcanzar una
institucion y lo que indicaria su excelencia en calidad educativa. El ISCE se compone de cuatro
componentes Progreso (registra la mejora en cuanto a los resultados de las pruebas SABER del afio
anterior), Desempefio (permite comparar a la institucion con las demas instituciones del pais),
Eficiencia (Da a conocer la relacion de estudiantes que aprueban el afio escolar) y Ambiente Escolar
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(Permite conocer el acompariamiento educativo y la percepcion del ambiente en el aula por parte del

estudiante).
Gréfica 14.Comparacion resultados pruebas SABER 2014-2019.
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En lagréfica anterior se puede evidenciar como se encuentrael municipio en cuanto aresultados de las
pruebas SABER comparado con el departamento de Antioquia, donde se evidencia que el municipio
se encuentra por debajo del promedio departamental tanto en lectura critica como en mateméticas, 1o
cual planteaun reto en términos no solo de promover € acceso a educacion, sino que se hace necesaria
la implementacion de acciones orientadas a mejorar la calidad, y por ende sea posible promover
educacién de calidad.

7.3.1. Analfabetismo

El andlisis de la tasa de analfabetismo en Yondd evidencia que las acciones en promocion de la
educacion en e municipio no deben estar orientadas Uinicamente a personas en edad escolar, en tanto
se observa, de acuerdo con las cifras del DANE, gue en términos de analfabetismo el municipio se
encuentra por encima de la media departamental, 1o cual indica de la existencia de brechas en € acceso
aeducacion en el pasado, y que hoy desde laadministracion municipal se debe asumir el reto de superar
estas inequidades.

Gréfica 15. Tasa de Analfabetismo.
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En efecto, la tasa de analfabetismo en Y ondd, entendida como la proporcion de personas con 15 afios
0 més que no sabe leer y escribir, registré en e municipio para 2018 un 9,7%, cifra que evidenciaun
reto significativo en la promaocion de educacion, especialmente en la poblacion rural donde € 12,7%
en lazonarural del municipio. Comparando esta ciframunicipal con la entregada por €l departamento
de Antioguia que es cerca 4,46% es evidente que se deben implementar politicas, programas e
iniciativas que permitan reducir sustancialmente este valor en este cuatrienio.

7.4.Educacion superior
En términos de educacion superior se observa que el municipio tiene una deficiencia significativa
relacionada con la oferta de programas de educacién superior; de acuerdo con la base de datos del
Sistema Nacional de Informacién de Educacion Superior (SNIES), con corte a 2019 se encontraban

registrados | os siguientes programas de educacion superior:

Tabla. 9 Oferta de programas de educacion superior disponibles para Yondé.

o Nivel de Metodolo
Nombre I nstitucion Nombre del Programa Estado Programa
Formacion ga

litécni Licenciatura en educacion o .
Po ec. o : .. - INACTIVO  Universitaria Presencial
colombiano Jaime  fisica, recreacion y deporte
|saza Cadavid Tecnologia agropecuaria INACTIVO  Tecnolégica Presencial
Técnica profesional en Formacion A
produccién ganadera de ACTIVO Técnica ) :
: distancia
., carney leche Profesional
Corporacion Q2
. . o . Formacion
Universitaria Técnica profesional en - A
. . . ACTIVO Tecnica . .
Minuto de Dios - manejo de suelosy aguas . distancia
- Profesional
Uniminuto- - : .
Técnica profesional en Formacién A
produccion agroecol 6gica ACTIVO Técnica . :
: . distancia
de cultivos Profesional

Fuente: SNIES, 2020.
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De acuerdo con lo observado en la consultadel SNIES, se encuentra que el municipio tiene registrados
dos instituciones con programas de educacion superior, de las cuales solo unatiene programas activos
(Corporacién Universitaria Minuto de Dios), los cuales corresponden en su totalidad a programas de
educacion a distancia en educacion técnica.

Esta debilidad de la oferta de programas de educacion superior dificulta que los residentes del
municipio puedan acceder de maneramasfacil alaformacion masalladelaeducacion media, al tiempo
gue impone unos gastos mayores a los residentes que desean cursar programas de educacion superior,
en tanto deben asumir |os costos de traslado a otros municipios como Barrancabermeja.

Laanterior situacion supone dos (2) desafios significativos para la administracién municipal :

1. Lograr ampliar la oferta de programas de educacién superior en todos los niveles (técnico,
tecndélogo y universitario) en el municipio.

2.  Generar acciones gque incentiven el acceso y permanencia de las personas en |os programas de
educacion superior.

7.5. Servicios parala permanencia

Con relacion a los servicios prestados en e municipio para la permanencia de los nifios, nifias,
adolescentes y jovenes en el municipio se operan servicios de aimentacion escolar a través de
Programa de Alimentacion Escolar (PAE), restaurantes escolares en sedes rurales, transporte escolar y
residencias estudiantiles. A corte de 2019 se evidenci6 la siguiente situacion en dichos servicios.

e El PAE hasta € afio 2019 tuvo una cobertura de 1.759 cupos mensuales, que beneficia a
estudiantes de bajo recursos en el area urbana y rural; se requiere de a ampliacion de dicho
programa con el objetivo de tener mayor proporcion de estudiantes cubiertos con alimentacion
que favorezca la permanencia; en este sentido se deben aunar esfuerzos con la Gobernacion de
Antioguia para continuar con € beneficio parala comunidad de estudiantes de Y ondd.

o Enrestaurante Escolar, setiene 1.464 cupos, dirigidos principalmente al arearural del municipio,
el programa de restaurantes es financiado con recursos propios de la Alcaldia Municipal, de ahi la
importancia de generar procesos de planeacion que permitan llegar con servicios de alimentacion
adecuados, y gque contribuyan a mejorar las condiciones de vida de la poblacion estudiantil rural
del municipio, a tiempo que se apoya la permanencia y se disminuyen las tasas de desercion
escolar.

e Residencias estudiantiles: se tiene 50 cupos en la actualidad, 25 para el area urbanay 25 parala
rural, el sostenimiento de los servicios de residencias tiene un costo aproximado de $190.000.000
anual.

e El servicio de transporte escolar se presta en la parte plana del municipio con la flota de buses
escolares del municipio, donde se cuenta con tres rutas. En el caso de la zona rural dispersa se
tienen once (11) rutas de transporte terrestre y fluvial, las cuales se distribuyen de la siguiente
manera: 9 rutas terrestresy 2 fluviales.
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7.6.Necesidades de lasinstituciones educativas.

En e gercicio participativo que se realizd con la comunidad educativa se pudieron identificar
probleméticas comunes a las sedes educativas, especiamente en aspectos centrales para la generacion
de condiciones para el acceso en condiciones de dignidad en la educacion.

Entre los aspectos que se identificaron se resalt6 por parte de la comunidad que la principal carencia
estéd dada en términos de infraestructura:

e  Obsolescenciade los sistemas el éctricos de | as sedes.

e Carenciade sistemas de tratamiento de agua para consumo de la comunidad educativa.

e No acceso a conexion de internet para implementacion de herramientas TIC y ambientes de
aprendizaje virtuales.

o Deterioro delas cubiertasy pisos de las sedes educativas, especiamente las rurales.

e  Unidades sanitarias deterioradas.

Asimismo, se identificaron carencias en términos de la dotacién de insumos para €l desarrollo de las
labores docentes como papeleriay materiales que faciliten sus labores pedagogicas.

7.6.1. Ciencia, tecnologia e Innovacion en educacion.

Dentro de las acciones de ciencia, tecnologia e innovacion en el sector educativo en € municipio se
encuentran esfuerzos para la promocidn de acciones en las instituciones educativas a través de la
semana de la ciencia, lo cual generala motivacién e interés de los estudiantes por las actividades de
investigacion dirigida aresolver problematicas.

Se requiere de la administracion municipa afianzar las acciones que fortalezcan las semanas de la
cienciaen las instituciones educativas, asi como su articulacion con el sector productivo del municipio
a través de los convenios de articulacion con la media vocacional con el Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA).

8. Salud y proteccién social.

8.1.  Aseguramiento

En e acceso a servicios de salud, el municipio de Yondé contaba, de acuerdo con lainformacién del
DNP, con una afiliacion de 11.625 personas, las cuales se encuentran vinculadas a alguno de los tres
regimenes existentes con base en la normatividad nacional vigente, discriminados de la siguiente

manera: 10.599 personas afiliadas al régimen subsidiado; 811 al régimen contributivo, y 215 en €
régimen especial (Ver gréfica 16).

59



Municipio E
de Yondé speranza
Antioquia paz & progreso

Gréfica 16.Afiliacion asalud por régimen, diciembre de 2018
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= Contributivo
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Excepcion

Fuente: DNP con informacién del Ministerio de Salud y Proteccion Social, 2018

Delas cifras de afiliacion se destaca el bajo nimero de personas afiliadas al régimen contributivo, asi
como la discrepancia entre el nimero de habitantes del municipio, poco més de 20 mil personas, no
obstante, en el sistema de salud figuran &filiadas, de acuerdo con e Ministerio de Salud y Proteccion
Social, hay 11.625 personas, de lo cual se puede inferir que existe un nimero significativo de personas
residentes en el municipio que realizaron su afiliacion a seguridad social en salud en otra entidad
territorial.

Tabla. 10 Oferta de programas de educacion superior disponibles para Yondo.

PERSONAS AFILIADAS 2014 2015 2016 2017 2018
Régimen Subsidiado 10.538 10.499 9.885 10229  10.599
Régimen Contributivo 949 1.003 822 668 811
Régimen Especial 162 200 209 221 215
Tota, Afiliaciones 11.649 11.702 10.916 11118 11625

Fuente: Ministerio de Salud y Proteccion Social, 2019

Como se observa en latabla anterior, en el periodo entre 2014 y 2018 se presentd un decrecimiento del
nimero de personas afiliadas, pasando de 11.649 a 11.625, es decir, se presentd un decrecimiento de
24 dfiliados, de acuerdo con las cifras del Ministerio. Asimismo, cabe anotar la ata participacién de
personas del régimen subsidiado, la cua corresponde principalmente a personas de hogares en los
estratos 1 y 2, donde la poblacién econémicamente activa se encuentra vinculada principalmente en
actividades de caracter informal .

Ahora, con relacion alas personas vinculadas a régimen contributivo, bien seapor que son trabajadores
independientes, han sido vinculadas por un empleador 0 son beneficiarias, se observa en la serie de
tiempo que durante € periodo en cuestién se redujo € nimero de afiliados mediante este tipo de
vinculacion, a pasar de 949 a811.
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Los bgjos niveles de afiliacion en salud en el municipio se pueden explicar por la existenciade unared
de prestacién de servicios en salud débil, concentrada principalmente en la Empresa Social del Estado
— ESE Hospital Héctor Abad Gémez, la cual no cuenta con atencion especializada, por lo cua las
personas del régimen contributivo seguramente prefieren vincularse en e vecino municipio de
Barrancabermeja, lo cual les permitird tener acceso a especialidades médicas con mayor facilidad.

8.2.Red de prestacion de servicios de salud.
Lared de prestacion se servicios de salud en el municipio de Y ond6 esté conformada principalmente
por la Empresa Social del Estado Hospital Héctor Abad Gémez, como se presenta en la tabla a

continuacion.

Tabla. 11 Resumen estado centros de atencion en salud del municipio de Yondo.

Instituciones y puestos de salud de Y ondd Infraestructura

Hospital Héctor Abad Gémez Deterioro de lainfraestructura existente, necesidades
de ampliacion parainclusion de otros servicios como
atencion de especialistas.

Puesto de salud Corregimiento Se utiliza para hacer crecimiento y desarrollo.

San Miguel dd Tigre Tiene grietas y filtraciones anivel de las paredes,
techo de asbesto. La parte el éctrica no funciona
correctamente en todo e puesto de salud

Puesto de salud vereda San Francisco Abandonado

Puesto de salud vereda San Luis Beltran Se encuentraen predio privado
Puesto de salud veredala Punta Estado de abandono

Puesto de salud vereda la Soledad Estado de abandono

Fuente: Secretaria de Salud, 2019

Dentro del sistema sanitario, €l municipio de Yondo cuenta para el 2020 con la ESE Hospital Héctor
Abad Gémez, un puesto de salud en e corregimiento San miguel del tigre, 4 infraestructuras méas que
No Se encuentran en servicio en laactualidad, pero quetienen potencial paratransformase en sitios para
laprestacion se serviciosde salud en el sector rural, estos se encuentran ubicados en lavereda L a punta,
San Luis Beltran, San Francisco y La Soledad.

Con relacion a la infraestructura de la ESE Hospital Héctor Abad Gémez, ubicada en la cabecera
municipal, se tienen dificultades con los techos y redes de energia eléctrica; asi mismo, se presenta
agrietamiento y deterioro de las paredes. El servicio de farmacia no esta funcionando a plenitud, en
tanto el &rea destinada paratal fin presentd la caida de unabase, por 1o cual no se puede dejar |a puerta
abierta de farmacia, y se debe atender alos pacientes por un ingreso interno.
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Como principales requerimientos del Hospital esta la adecuacion de la infraestructura existente y
ampliacion del servicio de urgencias, debido aque el espacio existente en laactualidad es muy pequefio.
Con relacion a consulta externa, la principal necesidad es la de incluir las especiaidades, |o cual solo
serdposibles se gecutaun proyecto de ampliacién delainfraestructura, paralo que el Hospital dispone
de terrenos.

Cabe anotar que en € gercicio participativo desarrollado con las comunidades del érea urbanay rural
en e marco de la construccion del Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023, la comunidades del area
rural realizaron especial énfasis en la necesidad de poder contar con servicios de salud més cercanos,
en tanto existen dificultades econdmicas y de vias para € traslado a la cabecera municipal para la
atencion primariaen salud, razén por lacua se hace necesario que el municipio através dela Secretaria
de Salud y Bienestar Social genere las acciones tendientes a identificar la viabilidad de poner en
funcionamiento dichos puestos de salud, o en su defecto implementar |as estrategias dirigidas a lograr
que la poblacién de Y ondosina, especiamente del arearural, puedan tener acceso a atencidn primaria
en salud oportunay de calidad.

Asi mismo, de acuerdo con el informe Situacional en Salud 2019, en el municipio existen ocho (8) IPS
de caracter privado, entre las que se encuentran consultorios médicos y odontol dgicos, ubicados todos
ellos en la cabecera municipal.

A continuacion, se describe la oferta de prestadores de servicios de salud habilitados en el municipio
tal y como se encuentra consignada en el informe de la Secretaria de Salud.

Tabla. 12 Servicios e IPS habilitadas periodo 2015-2018.

GRUPO SERVICIO INDICADOR 2015 2016 2017 2018

Numero de | PS habilitadas con €l servicio de
fisioterapia

NUmero de I PS habilitadas con €l servicio de
laboratorio clinico

NUmero de I PS habilitadas con €l servicio de

APOYO radiol ogia e iméagenes diagnosticas ! ! ! '
DIAGNOSTICO Y

COMPLEMENTACION Numero de | PS habilitadas con €l servicio de 1 1 1 1
- servicio farmacéutico

TERAPEUTICA Numero de I PS habilitadas con €l servicio de
tamizacién de cancer de cuello uterino
Numero de | PS habilitadas con €l servicio de toma
de muestras de laboratorio clinico
NUmero de | PS habilitadas con €l servicio de toma
e interpretacion de radiografias odontol dgicas
Numero de | PS habilitadas con €l servicio de
anestesia
Numero de | PS habilitadas con €l servicio de
cirugiagenera
Numero de I PS habilitadas con €l servicio de
cirugia pediétrica

1 1 1
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CONSULTA EXTERNA

INTERNACION

NO DEFINIDO

PROCESOS

PROTECCION
ESPECIFICA Y
DETECCION
TEMPRANA

Numero de | PS habilitadas con €l servicio de
enfermeria

Numero de | PS habilitadas con €l servicio de
fisioterapia

Numero de | PS habilitadas con €l servicio de
ginecobstetricia

NUmero de I PS habilitadas con €l servicio de
medicina del trabajo y medicinalaboral
Numero de | PS habilitadas con €l servicio de
medicina general

Numero de | PS habilitadas con €l servicio de
nutricién y dietética

Numero de | PS habilitadas con €l servicio de
odontol ogia general

Numero de | PS habilitadas con €l servicio de
oftalmologia

NUmero de I PS habilitadas con €l servicio de
psicologia

Numero de | PS habilitadas con €l servicio de
general adultos

Numero de | PS habilitadas con €l servicio de
genera pedidtrica

Numero de | PS habilitadas con €l servicio de
obstetricia

Numero de | PS habilitadas con €l servicio de
proceso esterilizacion

NUmero de I PS habilitadas con €l servicio de
proceso esterilizacion

Numero de | PS habilitadas con €l servicio de
atencion preventiva salud oral higiene oral
Numero de | PS habilitadas con €l servicio de

deteccion temprana — alteraciones de la agudeza

visual
NuUmero de | PS habilitadas con €l servicio de

deteccidn temprana — alteraciones del crecimiento y

desarrollo (menor a 10 afios)
Numero de | PS habilitadas con €l servicio de

deteccién temprana — alteraciones del desarrollo del

joven (de 10 a 29 afios)
NuUmero de | PS habilitadas con €l servicio de

deteccion temprana — ateraciones del embarazo

NUmero de IPS habilitadas con €l servicio de
deteccion temprana— alteraciones en € adulto
(mayor a 45 afios)

NUmero de IPS habilitadas con €l servicio de
deteccidn temprana — cancer de cuello uterino
NUmero de IPS habilitadas con € servicio de
deteccién temprana— cancer seno
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QUIRURGICOS

TRANSPORTE
ASISTENCIAL

URGENCIAS

8.3. Salud publica

f

Ndmero de | PS habilitadas con €l servicio de
promocién en salud

Ndmero de | PS habilitadas con €l servicio de
proteccién especifica— atencion al recién nacido
Numero de | PS habilitadas con €l servicio de
proteccién especifica— atencién del parto
NUmero de I PS habilitadas con €l servicio de
proteccién especifica— atencién en planificacion
familiar hombresy mujeres

Numero de | PS habilitadas con €l servicio de
proteccidn especifica— atencidn preventivaen
salud bucal

Numero de | PS habilitadas con €l servicio de
proteccion especifica— vacunacion

Numero de | PS habilitadas con €l servicio de
vacunacion

NUmero de I PS habilitadas con €l servicio de
cirugiagenera

Numero de | PS habilitadas con €l servicio de
cirugia ginecoldgica

Numero de | PS habilitadas con €l servicio de
cirugia oftalmol égica

Numero de | PS habilitadas con €l servicio de
cirugia pediétrica

Numero de | PS habilitadas con €l servicio de
transporte asistencial basico

NuUmero de | PS habilitadas con €l servicio de
servicio de urgencias

Fuente: Estadisticas DANE- S| SPRO-MSPS
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2 1 1
2 2 2
2 2 2
1 1 1
2 2 2
1 1 1
1 1 1
1 1 1
1 1 1
1 1 1
2 2 2
2 2 2
1 1 1

Frente a programas de atencion especificamente en el tema cobertura en vacunacion, segin datos
presentados por la Secretaria de Salud del municipio, este indicador registré un descenso en menores
de un afio durante los Ultimos cuatro afos, al pasar de 98,7% a 97,6% (ver tabla 13); lo cua implica
que en este grupo poblacional de especia interés alin no se tiene una cobertura plena, por lo cual uno
delosretosen el cuatrienio es alcanzar acubrir atodo |os recién nacidos del municipio con vacunacion
y asi disminuir laincidencia de enfermedades prevenibles.

EDADES

Menor de 1 afio

1 afio
5 afos

Tabla. 13 Cobertura de Vacunacion en el municipio.

2016 2017
98,70% 1,03%
98,10% 107,0%

108% 91%

2018

96,70%
100,3%

85%

Fuente: Secretaria de Salud y Bienestar Social, 2019
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Asimismo, en laedad de los 5 afios las tasas de cobertura requeridas no se han logrado en los ltimos
tres afios, donde se produjo unareduccion en el porcentaje de nifiosy nifias vacunados, se finalizé 2019
con el 96%, como se observa en la tabla correspondiente, lo cua implicarealizar esfuerzos parallegar
al porcentaje de infantes en Y ondo6 que no esta teniendo acceso a las protecciones definidas en €l Plan
Nacional de Vacunacion.

Otro de los problemas de salud que también afectan a municipio, esta relacionados con €l aumento en
lamortalidad de enfermedades No trasmisibles, especialmente las (I squémicas, hipertensivas, diabetes
mellitus, entre otras), y que se asocian a varios factores como dificultad en el acceso a servicios de
salud de manera oportuna, que permitan € diagndstico temprano de enfermedades y de controles
continuos para hacer seguimiento epidemiol égico en Y ondo.

Las acciones de salud publicay control epidemiolégico en el contexto 2020 de la pandemia del nuevo
coronavirus COVID-19 han permitido identificar la importancia del fortalecimiento de vigilanciay
trabajo articulado entre |as dependencias de la Alcaldia Municipal parala proteccion delapoblaciény
la promocion de los buenos practicas de salud publica.

En el marco delaemergencianacional y global generado por el COVID-19 seidentificaron necesidades
importantes de los servicios de salud del municipio, los cuales se evidencia en la no existencia de
unidades de cuidado intensivo y respiradores artificiales, que permitan atender a la poblacién del
municipio de manera oportuna.

De modo que, entre las acciones que se deben emprender en el corto y mediano plazo es €
fortalecimiento de la red de prestacion de servicios de salud para lograr tener mejor capacidad de
respuesta de modo que se pueda proteger la vida de los Y ondosinos.

Deacuerdo con € Informe de Andlisis Situacional en Salud de la Secretariade Salud y Bienestar Social
Municipal con corte a 2019, en e municipio de Yondd Antioquia las tasas de mortalidad por grandes
grupos fueron las relacionadas con el sistema circulatorio, neoplasiasy las causas externas.

En el afo 2017 las enfermedades del sistema circulatorio presentan unatasa de 96,7 muertes por cada
100.000 hahitantes, de acuerdo con losindicadores del Ministerio de Salud y las neoplasias unatasade
92.9 muertes por cada 100.000 habitantes.

Otro factor asociado a alto indice de mortalidad como es € caso de la enfermedad |squémica del
corazén, es la bajaincidencia de programas institucionales de prevencion, orientadas a generar cultura
y habitos de vida saludables, que permitan mejorar lacalidad de vida de las personas, y de paso reducir
los altos costos de salud que implica la atencién de enfermedades crénicas no tratadas de manera
regular.
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Gréfica 17.Tasa de mortalidad ajustada por grandes grupos, Y ond6 Antioquia, 2005-2017
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Fuente: Estadisticas DANE- S SPRO-MSPS, cubo S SPRO; tomado de informe AS S 2019.

En los hombres, las tasas de mortalidad por grandes grupos en 2017 gue mas se presentan son las
neoplasias, las causas externas y las enfermedades del sistema circulatorio respectivamente, estas
aumentaron respecto a afio 2016, y las demés causas (enfermedades transmisiblesy signosy sintomas
mal definidos) disminuyeron.

En las mujeres, las tasas de mortalidad por grandes grupos en 2017 que més se presentan son las
enfermedades del sistema circulatorio, las deméas causas y las causas externas respectivamente. Las
enfermedades del sistemacirculatorioy |as causas externas aumentaron respecto a afio 2016, losdemés
grupos de causas disminuyeron. En €l afo 2017 las enfermedades del sistema circulatorio representan
unatasa de 93.6 muertes por cada 100.000 mujeres, y las demés causas con unatasa de 49.8 muertes
por cada 100.000 mujeres.

Ahora, con relacion a los eventos de salud publica, en € caso del municipio de Yondo, resulta
importante que desde la Secretaria de Salud y Bienestar Social se realicé un monitoreo permanente con
el propdsito de identificar las tendencias, y trabaje de la mano con las instituciones prestadoras de
servicio de salud habilitadas en e municipio.

Gréafica 18. Nacimiento de nifios con bajo peso al nacer Y ondo6 (2017-2019)
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Fuente: Secretaria de Salud y Bienestar Social Y ondo, 2020
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De manera puntual con relacion alos eventos de nacimientos de nifios y nifias con bajo peso a nacer,
se observo que en Yondd durante el periodo 2017 a 2018 se identifico un crecimiento de 28,6% en el
numero de casos de bajo peso a nacer en e municipio, o cua implico que se pasd de 7 a9 casosen €
periodo en mencién.

Ahora, con corteal afo 2019 se observé unareduccion de 3 casosfrente al afo inmediatamente anterior,
lo cual implico una reduccion en este tipo de eventos de 33,3%.

Gréfica 19.Casos de enfermedades transmitidas por vectores en e municipio
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Fuente: Secretaria de Salud, 2020
Y ondd por su topografia de bosques, selvasy labgja altitud ala que encuentracon relacion al nivel del
mar, presenta condiciones endémicas propicias para el desarrollo de enfermedades, principa mente las
trasmitidas por vectores como son: €l paludismo, €l dengue, leishmaniasis, Chagas, entre otras, que
afectan en gran medida a la poblacion especialmente aquellas que habitan las zonas rurales.

Gréfica 20. Incidencia del Dengue en €l municipio
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Fuente: Secretaria de Salud, 2020

Con relacion alos eventos de dengue en el municipio se encontré que el aumento en los Ultimos tres
anos ha sido critico, en tanto entre 2017 y 2019 se pasd de cifras inferiores alos 10 casos a un registro
de 28 casos 2019. Es importante que desde la Secretaria de Salud y Bienestar Socia se tomen las
medidas epidemioldgicas orientadas a control de vectores mediante campafias de fumigacién y
sensibilizacién de las comunidades para adoptar las medidas necesarias para disminuir este tipo de
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eventos de salud publica, ya que la Organizacion Panamericana de la Salud — OPS'™ calcula que, en
América Latina en el afio 2019 se presentaron mas de tres millones de contagios, y solo en € primer
mes de 2020 se reportan mas de 125.000 casos en laregion, y Colombia es unos de |os paises af ectados.

Gréfica 21. Accidentalidad en € municipio
Casos de accidentalidad por accidentes de transito

o010 N o
2018 - -

o017 - 5

2016 e -

Fuente: Secretaria de Salud, 2019

En la gréfica anterior se evidencia como la ata accidentalidad en e municipio donde se ven
involucradas motocicletas, vehiculosy peatones viene en aumento, siendo e afio 2019, el que mayores
muertes registrd por este fendmeno. El irrespeto a las normas de transito, la falta de autocuidado y la
No utilizacion de implementos de proteccion “casco” son también de una de las causas asociadas a esta
problemética.

Otro caso de comportamiento critico durante los Ultimos tres (3) afios en eventos de salud publica se
observé en los de violencia de género, puntualmente en el caso de violencia fisica, donde segun la
informacion de la Secretaria de Salud y Bienestar Social durante el periodo de andlisis se ha venido
presentando un crecimiento sostenido que dio como resultado que de 2017 a 2019 se incrementaran en
159% los casos de violencia de género del tipo de violenciafisica

Gréafica22.Violenciade género Y ondd (2017-2019)
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Fuente: Secretaria de Salud Yondo, 2020.

14 Tomado de https//www.france24.com
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En este sentido, se hace necesaria la implementacion de programas en jovenes y adultos orientados a
lageneracion de relaciones armonicas de respeto, haciendo énfasis especial enlamujer que eslamayor
afectada por este tipo de violencia de acuerdo con los registros de salud publica en el ambito nacional.

Gréfica 23.Homicidios y violencia intrafamiliar en Yondo

Tasa de mortalidad por Agresiones (Homicidios) Indice de casos de violencia intrafamiliar,
violencia sexual.

2016 2017 2018 2016 2017 2018 2019

Fuente: Secretaria de Salud, 2019

Laviolenciaintrafamiliar, violencia sexual y los homicidios, son considerados un tema preocupante de
salud publicay de derechos humanos, situacion que ha afectado directamente al municipio de Y ondo.
Por un lado, € embate del conflicto armado y €l alto indice de asesinatos que en e 2019 tuvo un
incremento de 35.4%; y de otro lado, la violencia intrafamiliar y la violencia sexual, que parecen ser
una secuel a de décadas de violencia generalizada configurando el gran desafio que tiene que asumir €l
municipio y la sociedad civil en conjunto para desarrollar una apuesta comin organizada, articuladay
con una estrategia clara que promueva como superar estas situaciones.

Otro aspecto de salud publicade interés para el municipio es el de poder contar con una morgue dotada
y en funcionamiento para |os requerimiento del territorio, no obstante en la actualidad la morgue de
Yondé no cumple con los requerimientos ambientales y estructurales exigidos por la normatividad
actual vigente, no posee sistemas de tratamiento de aguas residuales, adicional a esto su ubicacion en
el municipio no eslacorrectayaque se encuentraen el barrio Villamaria, lo cual no permite su entrada
en funcionamiento.

8.4. Seguridad alimentaria nutricional

El municipio de Y ond6 viene en el marco de su responsabilidad gubernamental, adelantando una serie
de acciones de acompafiamiento en todo | o relacionado con lostemas de salud nutricional, sin embargo,
con pocaarticulacién pues no cuentacon una politica publicaactualizada que proyecte loslineamientos
y que logren guiar las acciones, de acuerdo a la tasa poblacional y a las caracteristicas propias del
municipio, ademéas de complementarla con las diferentes instituciones responsables. Si se desarrolla,
esto acrecentaria el impacto, la eficienciay eficacia de la seguridad alimentaria de los habitantes del
territorio del Y ondo.
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Es una prioridad que e programa de Seguridad Alimentaria'y Nutricional se fortalezca, mediante la
gestién y operatividad del Plan de Seguridad Alimentaria municipal como politica publica en €
municipio de Yondo. Ademés de la participacion social y comunitariaen el Comité de Politica Social
COMPOS en la mesa de seguridad alimentaria, con e fin de acordar y articular las acciones,
propendiendo asi, por darle cumplimiento al objetivo primordial de la seguridad alimentaria.

Realizar €l plan de accién de Seguridad Alimentariay Nutricional-SAN, anivel municipal queincluya
los ges establecidos por la Politica y €l Plan Nacional de SAN y a Observatorio de Seguridad
Alimentariay Nutricional- OSAN.

9. Inclusién social.

9.1. Nifiez, Adolescencia y Juventud

Con base en generar las condiciones socioafectivas, bioldgicas, humanas y materiales, que coadyuven
en el desarrollo integral de los nifios, nifias y adolescentes como sujetos prevalentes de derecho, el
municipio de Yondd Antioquia se articula con la politica publica Nacional de Infanciay adolescencia
2018-2030, de acuerdo a esto se atiende la poblacién de 0 a5 afios en €l marco de la primerainfancia,
sin embargo, el municipio cuentacon el acuerdo 024 de 2012 politicapublicadeinfancia del municipio
querequiere ser actualizada, con el fin de atender |a nuevas situaciones que se presentan, especia mente
frente alos de proteccion de derechos de lainfancia, la adolescencia, lajuventud y la familia, de la
misma forma es indispensable revisar la implementacion de la politica piblica de familia adoptada
mediante acuerdo municipa 004 de febrero de 2018.

Asi mismo, atendiendo los lineamientos que por normatividad se deben gecutar en los territorios, se
evidencia gue en laadministracion municipal se implementaron las politicas publicas sobre la primera
infancia, infancia, adolescencia, joven y familia, através de las Instancias de Participacion tal como:

e COMPOS Consegjo Municipal de Politica Social

e Comités de convivencia escolar

e Comités salud sexua y reproductiva

e Comitéinterinstitucional de erradicacion de trabajo infantil-CIETI (Resolucidn 0352 del 24 de
julio de 2013)

e Comité de prevencion de trata de personas

¢ Red debuen trato

¢ Rutade prevencion de reclutamiento forzado.

o Mesade participacion de nifios, nifiasy adolescentes

En & marco del acuerdo 024 de 2012 de la Politica Publica de infancia y adolescencia del municipio
de Yondé existe un plan de accidn que incluye un diagndstico situaciona anual de la poblacion, este
diagndstico no esté actualizado y no tiene registro de informacion reciente, lo cual implicaunarevision
y actualizacién de lapolitica publica, con € fin de evaluar el impacto de las accionesimplementadas 'y
el seguimiento al plan de accion planteado.
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9.1.1. Primerainfancia

Con €l fin de atender la poblacién en su primerainfanciay permitir que desde su inicio cuente con las
garantias para un adecuado desarrollo, se €jecutaron convenios con otros municipios y con la
gobernacién de Antioquia para el programa Buen Comienzo modalidad familiar que se desarroll6 en el
municipio beneficiando con 283 cupos para madres gestante y lactantes. El programa Buen Comienzo
es unade las estrategias que tienen como propdsito contribuir al desarrollo adecuado, integral, diverso
e incluyente para las nifias y los nifios de la primera infancia, asi como potenciar sus competencias,
capacidades y habilidades. Sin embargo, es importante garantizar este tipo de atencion y aumentar los
beneficiarios.

Delamismaformael municipio de Y ondé, cuentacon un CDI (Centro de Desarrollo Infantil) estrategia
del Bienestar Familiar, siendo ésta una institucién especializada, donde nifios en condicion de
vulnerabilidad son atendidos por profesionales que les ayudan a potenciar € desarrollo de la primera
infanciay les brindan atencién integral por medio de la educacién inicial.

En los Centros de Desarrollo Infantil - CDI*® se presta un servicio institucional que busca garantizar la
educacion inicial, cuidado y nutricidn a nifios y nifias menores de 5 afios, en el marco de la Atencién
Integral y Diferencial, através de acciones pedagdgicas, de cuidado calificado y nutricién, asi como la
realizacién de gestiones parapromover losderechos alasalud, proteccién y participacion, que permitan
favorecer su desarrollo integral, el CDI del municipio de Y onddé conté con 146 de nifios que fueron
beneficiados durante el 2019. De acuerdo a lo anterior se videncia limitacion de la cobertura, pues el
municipio cuenta s6lo con un CDI, en la zona urbanay de acuerdo a censo poblacional, en € sector
rural carece de programas que logren atender la poblacién de primera infancia. Por otro lado, este
programano tiene ningun impacto en & sector rural y de acuerdo ala ubicacion poblacional del DANE,
el municipio de Yondo cuenta con 10.026 habitantes en €l sector rural, por estarazén y de acuerdo a
las necesidades de las comunidades requiere atender poblacion que se encuentra en primerainfancia.

Por otra parte, en € marco de este programa, la alcaldia municipal generé apoyos logisticos a las
brigadas de salud que se realiz6 en para control de crecimiento y desarrollo e higiene bucal (médico
general, odontologia), donde se logré beneficiar a 120 nifios y nifias. Sin embargo, es importante
resaltar que de acuerdo informacion suministrada en la informe gestién 2016-2019 y de la base de
TERRIDATA, laatencion delaintervencion que serealizaron en e municipio fuede 931 nifiosy nifias,
teniendo en cuenta que el municipio hay una poblacion en los rangos de edades de 0 a 5 afios de 1.800
y con menor acceso alos programas por parte de quienes habitan en el sector rural.

Iguamente, en los temas relacionados con recreacion y espacios de esparcimiento se brindaron
actividades ludicas y recreativas en los hogares comunitarios que hay en €l territorio. Se beneficié a
250 nifios y nifias y en la ludoteca se brinda atencion a los nifios y nifias de actividades |udicas,
recreativas y manualidades. Los alcances de impacto frente a acceso de programas recreo deportivos
son limitados en coberturay oferta.

15 ICBF
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Parte de la atencién que se ha realizado en sector rural estuvo acargo con €l programa mana donde se
beneficiaron 824 nifios en 40 veredas del municipio, de acuerdo al informe de gestion 2016-2019.

Tabla. 14 . Instituciones educativas beneficiarias del programa mana.

INSTITUCION EDUCATIVA SAN MIGUEL DEL TIGRE

C.E.R. lacongoja C.E.R. Ciénegade Sardinata
C.E.R Vietnam C.E.R. Puerto Matilde
C.E.R. Siberia C.E.R. Carfio Bonito

C.E.R. Cafio Negro C.E.R. Caiio Blanco

C.E.R. Hacienda Ite C.E.R. € Bagre,

C.E.R. Patio Bonito C.E.R. laPrimavera

C.E.R. laConcepcion C.E.R. VientosLibre

C.E.R. Ciénega C.E.R.laLagunadel Miedo
C.E.R.laRaya C.E.R. Puerto Nuevo

C.E.R. Matecana
Fuente: informe de gestion 2016-2019

9.1.2. Infancia
De acuerdo alagréfica 12. Tasa de Cobertura Neta por nivel educativo, 2018, se identifica una aerta
en latasade coberturaparatransicion (educacioninicial), seguimientoy control que serealizapor parte
de la oficina de Asesoria de Educativa, se identifica poco compromiso por parte de los padres de
familia, desinterés para el ingreso a educacion inicial, poco acompafiamiento, siendo evidente la
creacion de estrategias que logren disminuir la brecha de cobertura ubicada en este nivel.

L apoblacion que se encuentra en este rango de edad, requiere una planificacién de acciones articul adas
y encaminadas a €l desarrollo integral fisico, mental y social de los beneficiarios, dirigidas a la
recreacion, la ludica y el desarrollo integral de habilidades y aungque el municipio realiz6 agunos
eventos, no existe un andlisis que permita identificar el impacto de las acciones implementadas para
efectos de fortalecimiento de programas y cobertura de los mismos. Al 2019 se logré |a dotacién de 20
parques infantiles para Lograr la recreacion de la poblacion de primera infancia de las escuelas en la
zonarural*®.
Tabla 1. Dotacion de parques infantiles

Institucion educativa San Miguel del Tigre

C.E.R. laCongoja C.E.R. Ciénega de Sardinata
C.E.R Vietnam C.E.R. Puerto Matilde
C.E.R. Siberia C.E.R. Cafio Bonito

C.E.R. Caiio Negro C.E.R. Caiio Blanco

C.E.R. Hacienda Ite C.E.R. el Bagre,

C.E.R. Patio Bonito C.E.R. laPrimavera

C.E.R. laConcepcion C.E.R. VientosLibre

C.E.R. Ciénega C.E.R. laLagunadel Miedo

16 Secretaria de Gobierno oficina de infancia adolescencia y familia
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Fuente: Secretaria de Gobierno, 2019.

El municipio cuenta con la mesa de infanciay adolescencia, integrada por la Secretaria de Gobierno,
de Salud, la Asesoria Educativa, representacion del ICBF, representante de madres comunitarias,
representantes del Colegio, este es un espacio que requiere el seguimiento de las acciones de la politica
nacional con las del territorio y presentar planes de articulacién que permitan un mayor alcance de
impactos y que permitan mitigar amenazas tales como Violencia Intrafamiliar con afectacion en
menores, Abuso fisico, psicoldgico y sexual a menores, Tréafico sexual de menoresy Trabagjo infantil.

En e Sector Rural del Municipio de Yondoé se implementaron acciones focalizadas en la prevencion
de ladesnutricion, focalizacion delos signos para identificarlas y recomendaciones a seguir en caso de
gue se presente la desnutricion, importancia que tiene el control de crecimiento y desarrollo, salud ora
y capacitacion en formacion juridica y pedagdgica que garanticen e derecho a la proteccion, a
desarrollo y la existencia de los nifios y nifias, sensibilizacién para erradicar €l trabgjo infantil y las
peores formas de trabajo, uso del tiempo libre, Los beneficiarios se encuentran ubicados en las veredas
San Luis Beltran, escuela Luis Eduardo Diaz, Cafio Blanco, Boca de Barbacoas, San Francisco, puerto
Matilde, San Juan Ite, San Miguel del Tigre, San Francisco Alto. Sin embargo, no existe ningin
indicador de impacto y seguimiento alas acciones (alcance, nimero de beneficiarios, situacion actual
delapoblacion y efectos de las intervenciones realizadas.

9.1.2.1. Nifiez Migrante

El fenémeno de la Migracion en Colombia ha surtido impactos en la mayoria de territorios del pais,
convirtiéndose en € foco de atencién, debido al grado de vulnerabilidad que se registra como efecto
social, propias de una problematica migratoria, que surge en grandes proporciones en Colombia por la
llegada de la poblacion venezolana. A 30 de junio de 2019, Migracion Colombia estimé que la
poblacion de migrantes de venezolanos correspondia a 1°408.055 de personas. Por género, el 52% de
los migrantes eran hombresy el 48% mujeres. Méas de un tercio delos migrantes (563.004) tenian entre
18y 29 afios, y 197.428 eran menores de edad.

El municipio de Yondo, de acuerdo a Migracioén Colombia, para el 2019 cont6 con € nimero de 26
personas migrantes venezolanas registradas, si bien no es un nimero de alto impacto es probable que
sea mayor, teniendo en cuenta que no se tiene un seguimiento claro, ademés de ser una poblacién
flotante, en continuo movimiento. Yondo, para el afio 2018 implementd e Registro Administrativo
de Migrante Venezolano, registro que no cuenta con informacién disponible, lo que hace complejo la
el andlisis de las acciones implementadas para atender a esta poblacion.

De acuerdo alo anteriormente mencionado y atendiendo la normatividad Decreto 1288 de 2018, Por €l
cua se adoptan medidas para garantizar € acceso de las personas inscritas en e Registro
Administrativo de Migrantes Venezolanos a la oferta institucional y se dictan otras medidas sobre el
retorno de colombianos"; es necesario, revisar laruta de registro y atencion, con € fin de garantizar la
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cobertura y € acceso a la oferta institucional articulando las acciones que se realizan a nivel
departamental y nacional.

9.1.2.2. Trabajo I nfantil
El DANE redliza seguimiento a los indicadores de trabgjo infantil, a través de la Gran Encuesta
Integradade Hogares, con € fin deinformar sobrelasituacion escolar y lamagnitud del trabajo infantil.
Parael total nacional, €l 68,2 % delas personasentre 5y 17 afios que trabajaron correspondi 6 ahombres
y el 31,8% amujeres®.

En e municipio de Yondé se identifica esta problemética especialmente en el &rearural, teniendo en
cuenta que Y ondo tiene gran parte de su territorio poblado en esta area, |0 que determina considerar €l
trabajo infantil en laruralidad dispersa como foco de atencidn. Las causas de esta problemaética estan
relacionadas con los bajos ingresos de las familias, € trabajo informal en la familia sin acceso a
seguridad social, dificultades de aprendizaje asociado a limitantes en el acceso a la educacion, escasa
infraestructurafisicay tecnol égica, poco control de las autoridadesy condiciones propias delarealidad
del contexto rural.

El efecto de la problemética del trabajo infantil, trae como consecuencias riesgos en 1os menores de
edad, pues parte del trabajo infantil puede llegar a estar asociada al menor habitante de calle, en
situacién de mendicidad, a consumo de sustancias psicoactivas o a la explotacion sexual, es decir sus
derechos vulnerados. Sin embargo, es imperativo actualizar la politica pablica especialmente en €l
diagndstico actual de trabajo infantil del municipio de Yond6 con amplitud en lo rurd y revisar las
acciones que propendan por €l cierre de brecha para esta problemética.

9.1.3. Adolescencia

En relacion a la atencion de los adolescentes en el municipio de Yondé se identifica un aumento de
embarazo a temprana edad, y un aumento en el consumo de sustancias psicoactivas evidenciando asi
factores de riesgos que impactan en esta poblacion de acuerdo a informe de gestion de la secretariade
salud durante la vigencia 2016-2019. Atendiendo los requerimientos que por ley estan establecidos
en la politica publica, se desarrollaron programas de promocion y prevencion desde la secretaria de
Gabierno y laoficinade infancia, adolescencia, juventud y familia, dirigidos a esta poblacion através
detalleresy capacitaciones

Existe una responsabilidad directa de la familia en la cobertura de factores protectores, se requiere
hacer intervenciones contundentes, de acuerdo a las responsabilidades juridicas que tienen los padres
de familia, tutores o cuidadores de esta poblacion, seguimiento através de cifras permanentes de casos
presentados donde se vulneren alos adolescentes y acciones articuladas con la Comisaria de Familiay
la Personeria Municipal en promocion y prevencion de los derechos establecidos en esta poblacién,
con incidenciaen € sector rural.

17 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/trabajo-infantil
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9.1.4. Juventud
El municipio de Yondd cuenta con una poblacion joven donde e 8,7% son mujeres y el 8,4% son
hombres, siendo un grupo poblacional activo e importante, ha requerido atencidn especia en temas
relacionados con laPromociony prevencion en salud sexua y reproductiva, en prevencion del consumo
de sustancias psicoactivas.

En los temas relacionados con salud sexual y reproductiva se evidencia que dentro del registro de esta
poblacién se encuentran altos indices de mujeres adolescentes en estado de embarazo y relacionado
con el aumento significativo estadistico de sifilis congénita y neonatal, con inasistencia a controles
prenatales'®,

Tabla. 15 Registro de ITS en embarazos a temprana edad.

Sifilis congénita 2 casos
2016 Sifilis Gestacional 4 casos
VIH 0 casos
Sifilis congénita 3 casos
2017 Sifilis gestacional 10 casos
VIH 6 casos
Sifilis congénita 3 casos
2018 Sifilis gestacional 7 casos
VIH 1 casos
Sifilis congénita 2 casos
Sifilis gestacional 6 casos
2019 1 casosy altosindicesde ITS.
VIH No seguimiento a controles
prenatales.

Fuente: Secretaria de Salud, 2020.

Se requiere una atencion priorizada en los temas relacionados con la promocién con base en la
sexualidad y la reproduccion pues estan intimamente ligadas ala calidad de vida, tanto en el ambito de
lo individual como de lo social. El municipio de Yondd evidencia una tasa de fecundidad alta en
relacion con el departamento, |0 que implica que una atencién especia ante la brecha existente.

18 Secretaria de Salud
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Gréfica 24.Tasa de fecundidad en Mujeres entre 15-19 afios
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Fuente: Ministerio de Salud y proteccién Social - MSPS— 2017
Unidad de medida: Nacidos vivos por cada 1.000 mujeres entre 15y 19 afios

Este grupo poblacional cuenta con una plataforma juvenil, con poca incidencia en los aspectos
politicos, que permitan mayor impacto e incidencia en las acciones priorizadas. Se requiere la
articulacion, que permitala caracterizacion de la poblacién joven del municipio de Yondo. Teniendo
en cuenta que la realidad del municipio genera pocas oportunidades de acceder a educacion mediay
superior, lo que indica una referencia de baja capacidad competitiva a nivel laboral y ocupaciona y
con mayor prevalencia el sector rural.

A partir de la socializacién de lineamientos para la conformacion de la plataforma juvenil del
municipio, se requiere empoderar alosenlacessubregional es de AntioguiaJoven, con €l fin de permitir
la asesoriay asistencia técnica en temas de juventud. Continuar con los encuentros con juveniles del
municipio de Yondoé y definir acciones articul adas que generen impacto y permitan hacer seguimiento
aindicadores de intervencion.

Se requiere un acompaiiamiento permanente a la Plataforma de Juventud, el cua hace parte del
Subsi stema de Participacion contemplado en laLey 1622 de 2013 y que tiene como objetivo establecer
y mejorar |0s mecanismos de participacion Juvenil en el cumplimiento de las siguientes funciones:

e Servir deinstancia asesora de los Consegjos de Juventud, a nivel Municipal, Local y Distrital.

e Impulsar laconformacion de procesosy précticas organizativas'y espacios de participacion de
lasy los jovenes, atendiendo a sus diversas formas de expresién, a fin de que puedan ejercer
una agencia efectiva parala defensa de sus intereses col ectivos.

o Participar en e disefio y desarrollo de agendas locales, municipales, y distritales,
departamentales y nacionales de juventud.

e Realizar veeduriay control socia alaimplementacion de las agendas locales, municipaesy
distritales territoriales de las juventudes

76



Mumupm
de Yondé [<pmdnzd
Antioquia paz & progre

9.2. Familia

Lafamilia se establece como el primer espacio protector de sus miembrosy considerando los riesgo y
la vulneracion de los derechos, por violencia intrafamiliar, se requiere permanentemente
intervenciones en los temas de promocion y proteccién alafamilia, através de la oficina de infancia,
adolescencia, juventud y familia, atendiendo la directiva de la Procuraduria General de la Nacién, con
el fin de garantizar los derechos de quienes hacen parte de la misma. De esta forma es importante
analizar los factores que ponen en riesgo lafuncion vital de la Familia.

Gréfica 25.Casos de Violencia de Pareja.
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Fuente: Instituto nacional de Medicina Legal y Ciencias Forence — 2003 -2017

En e municpio de Yondo se identifica un aumento considerable en los registros frente a temas de
violencia intrafamiliar, como lo evidencia la grafica del DNP frente a la tasa de violencia por sexo en
especial en losafios 2016, 2017 y 2018, o que generd acciones de promocién 'y prevencion en el marco
de laproteccién de quienes son mayormente vulnerables dentro de lafamilia, que permitié mitigar esta
situacion, sin embargo, se requiere continuar de manera permanente la planificacion de acciones
articuladas, seguir disminuyendo latasa de violenciaintrafamiliar.

Gréfica 26.Tasade violencia Intrafamiliar por Sexo.
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La secretaria de Gobierno, en conjunto con la mesa de salud mental del municipio, institucionalizé el
diade la familia creando actividades intersectoriales integrando a todos los actores del municipio ala
actividad, se han desarrollaron acompariamiento a escuel as de padres de hogares comunitarios. Se han
Beneficiado en el acompariamiento en las reuniones de los cinco grados de preescolar, motivo llamado
ala corresponsabilidad, con acta de compromisos de 212 familias. Se requiere a seguir consolidando
esfuerzos en torno a politicas que determinen una accion integral que logren superar las diversas
situaciones negativas en las familias del municipio desde las poaliticas publicas.

9.3.Mujer y Equidad de género

El estatus de relevancia cultural que se le otorga a determinada problemética social en su contexto,
depende directamente de las prioridades y voluntades de |as autoridades que gobiernan, la estructura
ingtitucional y las caracteristicas de los diversos actores que se ven afectados por ella. Las politicas
publicas son entonces un instrumento de las instituciones publicas para garantizar los derechos de las
personas, através de las cuales se interviene sobre necesidades y probleméticas en el corto y mediano
plazo, proyectandose a eliminar inequidades en el largo plazo.

A partir de lo anterior, la acaldia municipal desde su estructura de gobierno como lo es la Secretaria
de Gobierno, lacual esladependenciaencargadade las politicas publicas de mujer y equidad de género,
realizo la nueva Politica de Equidad de Género paralas Mujeres en € municipio de Y ond Antioquia,
la cua fue aprobada mediante el Acuerdo Municipal N° 014 del 2018, esta politica fue actualizada en
concordanciacon las modificaciones que han tenido lugar en lapoblaci6n destinatariaalo largo de mas
de una década de vigencia de la politica anterior. La socializacion del documento final aprobado por €
honorable concejo Municipal es un esfuerzo necesario para que las mujeres de todos |os sectores de la
comunidad conozcan los planes municipales en términos de acciones afirmativas y cumplan el papel
de veedoras en laimplementacion de |os mismos.

Actualmente se cuenta con una poblacion de 10.309,6 mujeres que corresponden a 51.2% del total.
Con respecto a porcentaje de mujeres en cargos de decision en las entidades publicas de la entidad
territorial (Ley 581 del 31 de mayo de 2000), la administracién registra cumplimiento al dar
participacion a la mujer en las secretarias de despacho. Al iniciar el periodo del afio 2016 la
administracion realiza nombramiento de dos mujeres al frente de dos despachos (secretaria de salud y
gobierno) sobre el total delas 6 secretarias.

9.3.1. Organizacionesy participacion de mujeresen el municipio:
En el municipio de Y ond6 se cuenta con un importante nimero de organizaciones de mujeres que han

venido gerciendo un rol significativo en liderar las diferentes apuestas del desarrollo y en la
construccién de la politica publica
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Tabla. 16 Organizaciones de Mujeres en el Municipio de Yondd.

SECTOR

ASOMUY -Asociacion de Mujeres Casco
de Yondo Urbano
ASOMUTRAY - asociacién de 5 Casco
muijeres trabajadoras de Y ondé Urbano
. ASUMUTI-Asociacion Mujeres de . .

Mujeres San Miguel del Tigre S C. El Tigre
Red de Mujeres del Magdalena : .
Medio S C. El Tigre
Red de Mujeres comunal-rura no Municipal
Organizacion Femenina Popular s Y ondb

Fuente: Secretaria de Gobierno

En e marco de los procesos de planificacion con enfoque de derecho, se hace relevante €l ge de
equidad para dar garantias de participacion en igualdad de oportunidades, es asi que, se hace referencia
a la participacién de las mujeres y la intervencion que hace el estado para desarrollar acciones que
garanticen el goce efectivo de sus derechosy disminuir la brecha de inequidad y vulnerabilidad por la
condicion asumida.

Actualmente de acuerdo alos registros de la secretaria de gobierno con la oficina de equidad de género,
se identifica que se viene gecutando el plan de accién de la politica publica de mujer, generando
incidencias en aspectos politicos y sociales en el municipio; sin embargo, de acuerdo alainformacion
registrada, se identifica situaciones problematicas asociadas a disminuir la brecha en los temas de
igualdad. Uno de lostemas con mayor prevalencia estarelacionado con la generacién de ingresos, pues
se evidencian escasas oportunidades laborales y programas encaminados a desarrollar empoderamiento
econémico.

Si bien se realizaron algunas acciones planteadas en la politica publica, de acuerdo ala percepcién de
las organizaciones, el impacto es minimo frente a los requerimientos gque llevaron a generar dicha
politica y que, atendiendo la poblacién bajo un enfoque diferencial, hace indispensable valorar €l
desarrollo de lainversiéon que se haga desde el municipio.

Dentro del escenario de equidad de género el municipio de Yondo no es lgjano a la situacién real del
paisy de manera globalizada se identifican las desventgjas frente a los indicadores de equidad por la
condicion de género, como lo aclara el PNUD en los objetivos de desarrollo sostenible “ Pero aunque
hay mas mujeres gue nunca, en el mercado laboral, todavia hay grandes desigualdades en algunas
regiones, y sistematicamente alas mujeres se les niegan los mismos derechos laborales que tienen
los hombres. Laviolenciay la explotacién sexual, la division desigual del trabajo no remunerado
-tanto doméstico como en el cuidado de otras personas- y la discriminacion en la toma de
decisiones en el &mbito publico son grandes obstaculos que adn persisten. EI cambio climatico y
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los desastres contintian teniendo un efecto desproporcionado en las mujeres y los nifios, a igual
que el conflicto y la migracion”.

De la misma forma, e municipio cuenta con una comisaria de familia, es indispensable su rol en la
atencion y el acceso alajusticia planteado por e DNP* las comisarias de familia, deben contar con la
infraestructuray el equipo interdisciplinario adecuado, para garantizar su rol como principal puerta de
acceso a lajusticia de las victimas de violencia intrafamiliar, teniendo la obligacién de brindar a las
victimas una atencion diferencial y con perspectiva de género; adicionalmente deben estar articuladas
con las entidades locales que hacen parte de la cadena de responsabilidades frente a la violencia
intrafamiliar; incluyendo a Consgo Municipa de Politica Social y/o la instancia municipal de
coordinacion de acciones de prevencion y atencion diferenciada, por violencias contra mujeres. En
Yondo al realizar ladenuncia por violenciaintrafamiliar en la comisaria®, es quien entrega medida de
proteccién, sin embargo, en larutaaseguir seidentificaque el municipio no cuenta con casade acogida
temporal alamujer maltratada, responsabilidad de la EPS, con el fin garantizar |os derechos de quien
ha sido afectaday su familia en caso de riesgo evidente

Durante la vigencia del gobierno anterior de acuerdo al informe de gestion se realizaron acciones en
los temas de género en los diferentes escenarios del municipio de Y ond6 como espacios de promocion
de derechos en el marco de la conmemoracion del dia de la mujer, Conmemoracion en €l municipio €
dia de lalucha contra la violencia de género, capacitacion en acceso alajusticia, rutas de atencion en
caso de maltrato en violenciaintrafamiliar y violencia de género.

Sin embargo, se requiere atender programas, planes y proyectos que ayudan en la contribucion de la
economia, discriminacion y violencia contra las mujeres, salud y participacidn politica de las mujeres por
parte de lasecretaria de equidad y género departamental y reiterar €l apoyo alas diferentes iniciativas que
presentan |as mujeres del municipio de Y ondé paralaparticipacion y desarrollo de una misma comunidad.

9.4.LGBTIQ.

Enrelacion alacomunidad LGTBIQ y teniendo en cuenta que histricamente han sufrido una serie
de discriminaciones y vulneraciones de sus derechos, es imperante identificar como se viene
organizando € sector y su incidencia en las acciones implementadas. Adicionalmente, en genera
existe un desconocimiento hacia orientaciones sexuales o identidades de género distintas a la
heterosexual, requieren de un acompafiamiento, con € fin de disminuir la brecha existente frente alas
oportunidades que ofrece e municipio.

Actualmente no existe unalinea base registrada que incluya la caracterizacion de la poblacion y lograr
identificar lacondicion real, que permita apuntar |as acciones de mayor impacto en lo social, econémico
y politico.

19 Normatividad, documentacion relevante y lineamientos de politica publica desde las competencias de los gobiernos
territoriales, en relaciéon con los temas de: equidad de género, embarazo en la adolescencia y poblacién LGBTI. DNP 2015
20 Comisaria de Familia
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Esta comunidad tiene debilidad en aspectos organizativos, especificamente en la formalizacion de la
personeria juridica que les permita mayor incidencia en los espacios de participacion y lograr que €l
municipio cuente con una politica publica que garantice e goce de sus derechos, evidenciando la
necesidad de fortalecer €l liderazgo de quienes representan esta comunidad a fin de desarrollar y
potenciar este sector minoritario, como lo estimala normatividad.

No se evidencian acciones de promocion y prevencidn gque garanticen sus derechos, las acciones han
sido de poco impacto®  Se requiere Implementar un programa de capacitacion a docentes, sobre
perspectivas de género intersectorial, nuevas masculinidades y con enfoque diferencial de orientacion
sexual e identidad de género ademas de disefio y gecucion de campafias de comunicacion e
informacion dirigida ala comunidad Y ondosina.

9.5. Adulto Mayor

El municipio de Yondo cuenta con la siguiente atencién durante la vigencia anterior 2016-2019 los
siguientes programas:

Tabla. 17 Programas desarrollados vigencia 2016-2019 para Adulto Mayor.

PROGRAMA SERVICIOS/BENEFICIARIOS

Programa de alimentacién PROPA

Programa de la Alcaldia Municipa que beneficia a
60 adultos mayores de la zona urbana, brindandoles;
desayuno, almuerzo y cena caliente servida, durante
todos los dias del afio. Esta Modalidad estadirigidaa
los adultos mayores de escasos recursos econdmicos
y en estado de vulnerabilidad del érea urbana.

e Total, beneficiarios. 60
adultos mayores

e Total, Desayunos: 651

e Total, Almuerzos: 5.520

e Total, Cenas: 1.932

Centro de proteccion social al adulto mayor
(CPSAM)

El Centro de Proteccion Social al Adulto Mayor, Luis
Enrique Osorio, alberga en la actualidad 22 adultos
mayores que carecen de afecto y comodidades, alli se
benefician de alimentacion, vestuario, aojamiento,
servicios de enfermeria las 24 horas, celaduria,
actividades recreativas, ocupacionaes, talleres
reflexivosy psicomotores

e Total, beneficiarios: 22
adultos mayores

e Total, Desayunos: 2.064

e Total, Almuerzos: 2.094

e Total, Cenas: 2.094

e Total, Refrigerios: 2.064

21 Informe de Gestion 2016-2019 de la Secretaria de Gobierno
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Paquetes nutricionales (PROPA):

Programa de la Alcaldia Municipal que beneficia a
400 adultos mayores de la Zona Rurd,
desplazandonos a 20 Veredas del Municipio.

Programa puertas abiertas (PROPA)

Desde la secretaria de Salud se desarrolla acciones
donde a Alcaldia Municipal que ofrece actividades;
lGdicas, recreativas, deportivas, culturales, de salud y
atencion persondlizada a través de Vvisitas
domiciliarias, que beneficiaa un total de 750 adultos
mayores, de la zona urbana y rural. En la actualidad
existen 8 grupos Gerontol dgicos Ruralesy 2 Grupos
en laZonaUrbana, alos cuales se les brinda atencion
integral cada 15 dias en las veredas y cada 8 dias en
la zonaurbana.

Elecciones Cabildo del Adulto Mayor

Se han llevado actividades para la realizacion de las
Elecciones Municipales del Cabildo Mayor; reunion
con el comité electoral, inscripciones de votantes,
inscripciones de candidatos, difusién y divulgacién
de las elecciones que se llevaran a cabo del dia 19 de
noviembre del presente afio.

Proyecto Productivo Piscicola

Se redlizaron seguimiento y acompafamiento al
proyecto PRODUCTIVO PISCICOLA enlasveredas
Laguna del miedo parte atay baja, la Céndor y Las
Lomas. Se realiz6 asesoria técnica con el profesional
encargado para realizar € seguimiento técnico del
proyecto. Se realizaron reuniones periddicas para
motivarlos y acompafiarlos a participar activamente
del proyecto con €l fin de garantizar a los adultos
mayores beneficios para ocupar su tiempo librey de
0CiO.
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Total, Beneficiarios: 400
adultos mayores

Total, Paquetes
Nutricionales; 400

Total, Veredas
Intervenidas: 20

Total, Beneficiarios: 350
Adultos Mayores

Total, Refrigerios: 4050
Total, Hidratacion: 407
pacas de agua

Total, vigjes zona rural:
116 vigjes

Auxilios exequiales: 17
adultos mayores

Total, Candidatos. 16
Total, Inscritos votantes:
300 adultos mayores
aproximadamente

Se beneficiaron
aproximadamente entre 30
adultos mayores.

En el marco de las actividades de los “Dialogo Ciudadanos” territorial y sectorial se manifestd por
parte de las comunidades, cabildantes del adulto mayor y profesionales que atienden esta poblacion
gue a pesar de reconocer las acciones que se han implementado, la poblacion adulta mayor del
municipio de Yondé presenta las siguientes situaciones priorizadas para ser atendidas como:
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o Faltadeactividades paralainclusion socia delapoblacion adultamayor en lazonaurbanay rural.

e  Aumento de Sedentarismo en las personas adultas mayores.

e Faltade promocion con respecto alos habitos alimentarios.

e Abandono eindiferencia hacia los adultos mayores por parte de sus familiares. Falta de espacios
adecuados para larealizacion de actividades fisicas, recreativas, culturalesy sociales.

e Faltade oportunidades laborales y de ocupar €l tiempo libre.

e Faltade promocion ala afiliaciéon a sistema general de seguridad socia y educar en derechos y
deberes en salud

e Megorar laoperatividad del cabildo del adulto mayor del Municipio

e Mejorar la Operatividad del equipo interdisciplinario para la atencion integral de los adultos
mayores del municipio.

e  Sobrecupo para la atencién de la poblacién adulto mayor en el Centro de Proteccion Socia a
Adulto Mayor CPSAM.

e  Garantizar laseguridad alimentaria alos adultos mayores del Municipio.

e Reducir, mitigar y superar los indices de extrema pobreza de la poblacién adulta mayor del
Municipio

Se requiere desarrollar acciones que promuevan desde todos |0s sectores aumentar |os esfuerzos en la
atencion y programas que superen estas situaciones identificadas que conlleven aladignificacion dela
vida para esta poblacion.

9.6. Poblacion en condicion de Discapacidad.

Ley Estatutaria 1618 de 2013, establecen las disposiciones para garantizar los derechos de | as personas
con discapacidad, en el numeral 8 de su articulo 2°, sefiala que el enfoque diferencial se define como
“la inclusion en las politicas publicas de medidas efectivas para laatencidn, apartir del reconocimiento
de la diversidad existente a interior de la poblacion con discapacidad, sustentada por € enfoque
diferencial® ofrece respuestas concretas en materia de transformacion de lo publico, acceso a la
justicia, participacion en lavida politicay publica, y desarrollo de la capacidad, ajustadas de acuerdo
con € reconocimiento de las necesidades especificas presentes en las personas y las comunidades de
acuerdo a su género, edad, pertenencia étnica, localizacion geogréfica, situacion socio econémicay
situaciones de vulnerabilidad como el conflicto armado, las emergenciasy los desastres, y de acuerdo
con las necesidades de apoyo que cada persona con discapacidad presenta a partir de sus deficiencias,
limitaciones en las actividades y restricciones en la participacion.

El enfoque diferencial es dinamico y flexible para adaptarse a las necesidades y caracteristicas de la
poblacion, su autorreconocimiento, sus modos de viday sus contextos socio culturales, econémicosy
politicos (MSPS, 2012). Adoptar € enfogue diferencial en discapacidad implica el seguimiento de
algunas orientaciones parala accion y la garantia de los derechos de las personas con discapacidad.

Deestaformael municipio de Y ondo priorizalos espacios de participacién de acuerdo alas exigencias
normativas y de politica nacional, con € fin identificar las necesidades que presenta este grupo

22 Ministerio de Salud, Proyeccién social y Promocidn Social Capitulo Discapacidad
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poblacional y que requiere un enfoque atencidén basado en derechos. Es asi que el comité de
discapacidad, cumpli6 con el 100% de las actividades planteadas en €l plan de accién:

Actuaizacién y aprobacién de la politica publica mediante acuerdo municipal N° 011 de 26 de
noviembre de 2018.

Actualizacion de la base de datos mediante el programa de atencion y apoyo a la poblaciéon en
condicion de discapacidad.

Serealizaron talleres sobre derechosy deberes delapoblacion, visitasdomiciliarias con €l programa
RBC.

Seredlizaron 2 jornadas de atencién integral en el ESE hospital Héctor Abad Gomez y 2 en €l puesto
de salud de san miguel ddl tigre, estas jornadas tuvieron el acompafiamiento y atencion de diferentes
profesionales como son: fisioterapeuta, Terapeuta ocupacional, fonoaudidlogo, Psicdlogo,
trabajadora social, Abogado, Odontdlogo. En total se compré para fortalecer e banco de ayudas
técnicas: 10 sillas de ruedas esténdar 2 sillas de ruedas neurol égicas de adulto 5 pares de muletas
10 sillas de bafio 2 camas hospitalarias con colchén anti escaras 2 colchonetas anti escaras.

Frente ael funcionamiento y organizacion del comité discapacidad y laRESOLUCION 3316 DE 2012
se han ingresado en € afio 2019, 8 personas huevas para un total 236 activasy 364 en la base de datos,
teniendo pendiente por ubicar 128 personas que se encuentrainactivas de las 364 que existen en labase
de datos. Sin embargo, en la base de datos del SISBEN? aparecen 1545 personas registradas con
discapacidad.

Gréafica 27.Poblacion con Discapacidad registrada en el SISBEN

= 17.903 Resgistrado en
Sisben

1.545 Resgistrados en
Sisben con discapacidad

Fuente: Oficina SISBEN, Secretaria de Planeacion

Es importante destacar que este sector enfrenta bajo presupuesto publico destinados ala atencién de la

poblacion, ademés poca garantia de los procesos de habilitacion y rehabilitacion de las personas en
situacién de discapacidad por parte del sistema de salud. Las acciones de sentencias judiciales son la
Unica forma de recibir una atencion integral de acuerdo a la discapacidad, es decir solo a través de

23 Secretaria de Planeacion oficina del SISBEN
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tutelas, de la misma forma se evidencia un acceso limitado y no inclusivo a poblacién en situacion de
discapacidad, coartando asi, € acceso alos derechos fundamentales.

9.7.Comunidades étnicas

El municipio de Yondd cuenta con 4.069 personas Afrodescendiente seguin informacion del censo
DANE 2005, informacién que requiere actualizarse, segin € Diaogo Ciudadano sostenido durante las
actividades de construccion participativadel plan de desarrollo.

Gréfica 28. Poblacion desagregada por pertenencia étnica.
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Fuente: DANE — Censo 2005

9.7.1. Organizaciones de Afrodescendientes en el municipio de Yondo.

Consgjo comunitario de
negritudes de la vereda
Cafio Bodegas.

Asociacion de Comunidades
Negras de Yondé —
ACONEY.

Organizacion de base
Asociacion de
Afrodescendiente de Y ondo
- AFRQOYO.

Consegjo Comunitario de
Negritudes de La Congoja.

Tabla. 18 Organizaciones de poblacion Afrodescendientes.

Participan de este consgo 277 personas. Cuentan con resolucion No.1174 del
16 dejulio €l 2002 del INCODER para €l titulo colectivo de 2.183 ha. Es un
proceso consolidado y tienen formulado €l plan de etnodesarrollo para el
periodo 2013-2015. Se encuentra desactualizado

Estaintegrada por 45 personas. Se conformo desde diciembre de 2004 y tienen
resolucion del Ministerio del Interior No. 0071 del afio 2007.

Laintegran 312 &filiados. Esta organizacion se constituy6 como capitulo de la
Asociacion de Afrodescendiente del Magdalena Medio — Afrodmam, cuyo
registro nacional unico es 111 del afio 2013 del Ministerio del Interior.

Son parte de este proceso 35 familias asentadas en la vereda La Congojay 2
familias de la vereda Campo Vijao. Cuentan con resolucion No.120 del 20 de
marzo de 2007. En proceso de titulo colectivo de 200 hectareas.

Fuente: Informacion Secretaria de Gobierno y Taller “Didlogo Ciudadano” 2020.
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Se hace indispensable como resultado del gjercicio participativo y del enfoque étnico implementar una
politica publica que promueva la actualizacion la caracterizacion, formulacion y/o actualizacion de
planes de etnodesarrollo, incentive € apoyo a emprendimientos, conmemoracion del dia de la
afrocolombianidad, actividades culturales y la construccién de la casa de los ancestros. Como las
diferentes prioridades para la poblacion afrodescendiente del municipio.

Deacuerdo alasjornadas de “Didlogos Ciudadanos” para la construccion del plan de desarrollo 2020-
2023 se realiz6 un encuentro con estas organi zaciones de la poblacion afrodescendiente del municipio

de Y ondo, en las que se priorizaron temas rel acionados con:
Tabla. 19 Temas priorizados por organizaciones Afrodescendientes

Proyectos de mejoramiento vial terciario

Planes Vivienda Rura

Implementacion de proyectos productivos
Atencion de puestos de Salud

Proyectos para Mejorar €l Transporte publico

Crear estimulos de empoderamiento ala comunidad Etnica Afro

Facilitar ala comunidad estudiantil el transporte escolar y ampliacién de las plazas de etnoeducadores.

1) Construccion de lainfraestructura para la sede bachillerato.
2) Incorporacién de temas en Etnoeducacion en las aulas de clase.
Construccion del Acueducto Rural (V. LaOrquidea)
Construccion de Vias Rurales
Fuente: Proceso de Formulacién Plan de Desarrollo 2020-2023

El municipio cuenta con plazas de docentes con especificidad en etnoeducacién, sin embargo, no se
evidencia el desarrollo de esta plaza como garantia de la conservacion de costumbres propias de la
comunidad afrodescendientes, por el contrario, dichas plazas estdn siendo utilizadas para otros
objetivos.

Delamismaformase evidencié en los datos arrojados por el ministerio de educacion frente alabrecha
ampliade acceso ala educacion media, lainquietud de las comunidades porque |osjovenes quedan sin
la oportunidad de acceder a educacion media y educacion superior por |o que solicitan abrir nuevas
plazas 0 apoyo de transporte para llegar alas instituciones que cuentan con esta modalidad.

Uno de los temas méas nombrados por la comunidad fue lo relacionado en viasterciarias, con € fin de
garantizar lamovilidad y €l transporte de productos, pues fomentara la comercializacion basica de los
pequefios productores campesinos.

10. Cultura.

El ideal del desarrollo de las politicas culturales, van més alla de planificar la Cultura, realmente se
basa en asegurar que los componentes, el ementos y recursos, estén presentes en todos los espacios de
la planificacidn, articulados transversalmente con las diferentes variables de la administracién publica
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y procesos de desarrollo de | as politicas plblicas®. Es asi, que el municipio de Y ondd haimplementado
las acciones de promocion, mantenimiento y proteccién de los aspectos que componen la cultura.

Sin embargo, se encontraron bajo la responsabilidad de la Asesoria de Educacion, generando bgjo
impacto de las acciones presentadas. La actual secretaria de Cultura haidentificado que el municipio
cuenta con un consgjo municipa de cultura como mecanismo de participacion ciudadanay gque tiene
como objetivo asesorar y acompaiar las instancias de desarrollo cultural de lalocalidad.

La debilidad se presenta en su inactividad, pues hace menos democraticas las acciones que se
emprendan en el sector cultural de laadministracion municipal, ademés que |os programasy proyectos
de desarrollo artistico y cultural que se adelanten en la territorialidad no tendrén reconocimiento y
validez, ni serén reconocidos como oficiales ante la gobernacién y la nacion, hasta tanto no estén
inscritosy g ecutados desde un Plan Decenal de Cultura.

Partiendo de esta situacion se evidencia que existe un plan decenal de cultura en construccion,
documento en un 90% de avance, que hasido cimentado por € sector, con la participacién de gestores
y agentes culturaes, artistas, comunidad urbana y rural; durante tres periodos de gobierno
aproximadamente. Este proceso ha sido acompafiado y asesorado por planeacion cultural
departamental; y, en la actualidad sdlo requiere de revision, actualizacién y disefio grafico para ser
presentado ante el concejo municipal parasu posterior adopcién mediante acuerdo. Lo anterior permite
reconocer que el sector Cultura evidencia:

o Lainfraestructurafisica paralaprécticade las artes y la cultura desde las escuel as de formacion,
esinsuficiente, limitando el acceso de la poblacién objeto de esta accion.

o Deterioro de lainfraestructurafisicadel Teatro Municipal, € cual podriafacilitar el fomentoy la
difusién de las expresiones artisticas y culturales de lalocalidad.

e El municipio cuenta con Dotacién de Musica (instrumentos musicales) insuficiente para la
demanda de las escuel as de formacion, y los que existen estan en mal estado.

e Las escuelas de formacion en las areas de Artes escénicas (Teatro, Danza folclérica y Danza
Urbana), Artes Visuales y literatura, requieren de dotacién para su efectivo funcionamiento y
desarrollo en pro del fortalecimiento de los talentos individuales y colectivos de lalocalidad.

e Dehido aladeficiente promocién de las expresiones culturales, se ha identificado que los nifios,
nifias, adolescentesy jéovenestalentos de lasartesy laculturadelalocalidad, han perdido el interés
de participar en los procesos de formacién de la casa de la cultura; evidenciando, ademés, lafalta
de oportunidades de fomento y difusién de su talento tanto a nivel interno como externo del
municipio.

o Losbagjos niveles de lectura generan efectos negativos para la productividad y competitividad en
lalocalidad, de cada 100 habitantes de Y ondé (érea urbana), 4 estan acudiendo a la biblioteca o
estan leyendo un libro mensua mente.?

La Biblioteca Piblica de Y ondé presta su servicio ala poblacion estudiantil y comunidad en general,
esta biblioteca brinda ala comunidad servicios de informacion, formacion, entretenimiento y culturaa

24 Organizacion de Estados iberoamericanos para la Educacion, la Ciencia y la Cultura
25 Biblioteca Municipal
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través de actividades de promocion de lectura y talleres que buscan a su vez consolidar hébitos de
lecturay mejorar los niveles de lamisma. Los servicios ofrecidos através de actividades y talleres de
promocion de lectura son insuficientes para el total de poblacion que requiere acceder aestos servicios.
Por ello se haidentificado la necesidad de ampliar los servicios bibliotecarios, de promocion de lectura
y escritura creativa, fortaleciendo la biblioteca y fomentando en espacios no convencionales de las
areas urbanay rural de lamunicipalidad.

10.1. Patrimonio Municipal

El municipio de Yond6 tiene un patrimonio arquitecténico y natural que debido a uso inadecuado se
encuentran en deterioro, con poco reconocimiento y valoracion por parte de la comunidad, generando
detrimento del patrimonio arquitectonico y cultural, y, disminucion e in-visibilizacion del patrimonio
natural . Esta se presentadebido alafaltade culturaciudadana, lacomunidad no lesdael valor necesario
aestos espacios y por ende no propenden por su cuidado y conservacion.

Lasferiasy fiestasdelalocalidad (cumpleafiosde Y ondd y Fiestas patronales de San Miguel del Tigre),
han perdido continuidad en su realizacion y esto ha generado insatisfaccion en la comunidad. Estas
ferias y fiestas son espacios para las expresiones artisticas y culturales de la locaidad, para la
generacion de encuentro socia, ciudadano y familiar institucionalizado mediante acuerdo municipal
N°0020 del 21 de octubre de 2002.

La semana cultural es una oportunidad para la visibilizacion de las expresiones artisticas y culturales
representadas por las diferentes agrupacionesy artistasindividual es, se requiere mantener lapromocion
de estas actividades, que a su vez se han convertido en un espacio paralaintegracion familiar y social,
en un foco parala generacién de escenarios de paz y reconciliacion.

Actualmente se cuenta con pocas acciones en la zona rural através de los programas de arte, cultura,
deporte, recreacion y uso adecuado del tiempo libre, que genere condiciones favorables para la
convivenciay la paz con enfoque diferencial y reconciliacion en el municipio de Y ondo.

Lazonarural comprende € 47,2% aproximadamente de la poblacion general del municipio, los nifios,
nifias, adolescentes y jovenes no tienen mas oportunidades que las que les ofrece la institucion
educativa o latelevision, o, en e peor de los casos, los grupos a margen de laley. Se reconoce en la
poblacién campesina un gran potencial para las artes y la cultura, por ello se plantea la apertura de
espacios de formacion y fortal ecimiento de estas potencialidades en las veredas abordando alternativas
y estrategias favorables tanto parala administracion municipal como parala poblacion campesina.

11. Deportey recreacion

Las escuelas de iniciacion y formacion deportiva son un espacio de carécter formativo y social que
busca mediante la formacion y préctica deportiva, la generacion de habitos saludables, la buena
utilizacion del tiempo librey sano esparcimiento en lacomunidad; dirigidaanifios, nifias, adolescentes,
jovenes y adultos de la municipalidad, como agentes constructores de ambientes de reconciliacion,
convivenciay paz. Frente a estas condiciones, el municipio de Yondd, no cuenta con una escuela de
iniciacién y formacion deportiva ingtitucionalizada, 10 que pone en riesgo la continuidad de los
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procesos de iniciacion y formacion deportiva en € tiempo. Existe un numero significativo de
deportistas talento proyectados a ser destacados, que en la actualidad carecen de posibilidades
economicas para dar continuidad a sus carreras deportivas, conllevando este factor al aumento de
vulnerabilidad de jovenes frente al riesgo de ladrogadiccion y delincuencia.

Tabla. 20 Cobertura escuelas de Iniciacion deportiva.
2016 2017 2018 2019

Deporte  cobertur  entrena Deporte  cobert  entrenad Deporte  cobert  entrenad Deporte  cobert  entrenad

a dores ura ores ura ores ura ores
Ajedrez 26 1 Ajedrez 0 0 Ajedrez 0 0 Ajedrez 26 1
Atletis 50 1 Atletis 46 1 Atletis 67 1 Atletis 80 1
mo mo mo mo
Balonce 60 1 Balonce 79 1 Balonce 83 1 Balonce 140 2
sto sto sto sto
Futbol 290 3 Futbol 300 3 Futbol 380 4 Futbol 424 4
Futbol 76 1 Futbol 96 1 Futbol 68 1 Fuatbol 110 2
de de de de
Salén Salén Salén Salén
Patingje 30 1 Patingje 43 1 Patingie 0 0 Patingie 90 1
Volelbo 50 1 Volebo 60 1 Volelbo 60 1 Volebo 95 2
| | | |
Total 582 9 Total 624 8 Total 658 8 Total 990 14

Fuente: Informe de Empalme 2019

Por otra parte, los programas para €l fomento del deporte, la recreacion, e sano esparcimiento, la
convivenciay la paz han perdido continuidad, y como consecuencia, ha llevado a la disminucion y
limitacion de espacios para el uso adecuado del tiempo libre, la integracién familiar y social, vy, a
contrario, ha aumentado las practicas inadecuadas en la poblacion infantil, adolescente y juvenil y en
las personas adultas el sedentarismo.

Los escenarios deportivos publicos urbanos y rurales, presentan necesidades de mantenimiento
preventivoy correctivo, por |o que en laactualidad se cuenta con pocos escenarios aptos paralapractica
del deporte, larecreacion y la actividad fisica, limitando asi, el acceso y la oportunidad de promover
acciones en torno al desarrollo del bienestar fisico y psicosocial.
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Tabla. 21 Inventario de escenarios deportivos de Yondo.

Inventario de Escenarios deportivos del municipio de Yondo

ESCENARIO DEPORTIVO

POLIDEPORTIVAS

BARRIO CENTRAL

RESIDENCIA ESTUDIANTIL

BARRIO CANTARRANA

BARRIO PROGRESO

BARRIO VICTORIA

JUVENCEL TORRES

CANCHASDE TIERRAS

MUNICIPAL

BARRIO EL PROGRESO

BARRIO 23 DE JULIO

BARRIO VILLAMARIA

BARRIO LOS NARANJOS

ESTADIO DE BEISBOL

BARRIO 25 DE ENERO

SAN MIGUEL DEL TIGRE

CANCHA DEFUTBOL 8

CANCHA B. LA COLA

UBICACION

BARRIO CENTRAL

BARRIO
CANTARRANA

BARRIO
PROGRESO

BARRIO VICTORIA

BARRIO CENTRAL

BARRIO CENTRAL

BARRIO EL
PROGRESO

BARRIO 23 DE
JULIO

BARRIO
VILLAMARIA

BARRIO LOS
NARANJOS

BARRIO GAITAN

BARRIO 25 DE
ENERO

SAN MIGUEL DEL
TIGRE

SAN MIGUEL DEL
TIGRE

ESTADO

Falta pintura, estructurade lamalla en mal estado

Falta pintura, no tiene tableros para bal oncesto,
falta mantenimiento de lamallay cuenta con
espacio para centro de promocion de lasalud.

Requi ere mantenimiento parque saludable, falta
iluminacion, pinturay adecuar las mallas

Requiere legalizar € predio, luces en mal estado,
faltapinturay disefiar mallas para contencion del
bal6n.

Faltailuminacion, arcos en mal estado, falta
pintura

Falta alumbrado y mantenimiento alas graderias

Escenario deportivo entregado en € 2019, presenta
fallas en el alumbrado.

Faltailuminacion, falta enmalladay arcos en mal
estado.

Faltailuminacion

Falta iluminacion adecuacion de mallas

Faltailuminacién y adecuacion general (proyecto
estadio de beishol-softbol)

Faltailuminacién y proyectar (polideportiva)

Faltailuminacion y falta enmallada

Falta de pinturay adecuacion general, iluminacion

Fuente: Secretaria de Deporte, Culturay Turismo 2020.
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12. Desarrollo social y comunitario

En el municipio de Yondd se cuenta con una serie de organizaciones de la sociedad civil que tiene una
vida activa histéricamente, tanto en la zona rural como urbana, una de las formas organizativas mas
fuertesy representativas del territorio son las Juntas de accion comunal. Estas a su vez cuentan con una
organizacion de segundo nivel que las agrupa como lo esla Asociacién de Juntas de Accion Comunal

“Asocomunal”. Estas organizaciones aportan en muchos aspectos de la vida veredal y barrial como
quiera que son las encargadas de administrar 1os servicios de agua potable, la intermediacion laboral,

Ilevar a cabo procesos de adecuacion de vias, coordinar acciones de salud, educacion y otras acciones
gue movilizan la vida en cada lugar del municipio e interlocucion y gestion con las autoridades
municipales.

Por otra parte, también existen diversas instancias de participacion las cuales se especializan en
aspectos fundamentales del municipio, en torno a temas rurales, planeacion territorial, ambientales,
construccion de paz, grupos poblacionales, género, econdmicas, culturales y demés que dinamizan
diversos escenarios de representacion, participacion y/o consulta ciudadana o institucional. Reconocer
laimportancia de la participacién de la ciudadania y brindar herramientas para su gjercicio es otro de
los desafios en la construccion del desarrollo local. A continuacion, se identifican organizaciones e
instancias de participacién claves en el desarrollo local.

Tabla. 22 Organizaciones e instancias de participacion identificadas en Yondo.

ORGANIZACION Y/O ESPACIO DE PARTICIPACION SITUACION ACTUAL

Reactivado en febrero de 2020,
conformado por 16 representaciones
Consegjo municipal de cultura Inactivo

Consegjo Territoria de Planeacion

Consegjo Territoria de Paz, Reconciliacién y Convivencia Activo, constituido en 2019.
Mesa de discapacidad Activo
Consgjo Municipal de Politicasocial Activo

Activo, con necesidad de
fortalecimiento

Cabildo de Adulto Mayor Activo y debe reelegirse en 2020.
Inactivo, aunque esta en el marco del
Acuerdo 065 de octubre de 1995

Mesamunicipal de Victimas

Consegjo Municipal de Desarrollo Rural

Comité de Desarrollo y Control Social delos Servicios

Publicos Activo

Juntas de Accion Comunal 64 ruralesy 17 Urbanas activas
Asociaciones o Ligas de Usuarios de Salud Si, cuenta

Comités de participacion Comunitariaen Salud (COPACQOS) S existen

Consejo Municipal de Juventud No, se debe elegir

Junta Municipa de Educacién Activa

ASOMUY -Asociacién de Mujeres de Y ondd Activa

ASOMUTRAY - asociacion de mujeres trabajadoras de .

Yondé Activa

ASUMUTI-Asociacion Mujeres de San Miguel del Tigre Activa
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Red de Mujeres del Magdalena Medio Activa

Red de Mujeres comunal-rural Activasin formalizar
Organizacion Femenina Popular Activa

Consejo comunitario de negritudes de la vereda Cafio

Bodegas. Activo

Asociacion de Comunidades Negras de Yondo — ACONEY.  Activa
Organizacion de base Asociacion de Afrodescendiente de
Yondé - AFROYO. Activa

Consejo Comunitario de Negritudes de La Congoja. Activo
Fuente: Secretaria de Gobierno

Sin embargo se evidencia, gque aungue existen sectores organizados y € municipio cuenta con los
espacios de participacion, se identifica poca articulacion y baja incidencia en los escenarios de
planificacién participativa, con € fin deidentificar y concertar las probleméticas de lacomunidad y las
acciones del ente territorial, que contribuyan con € mejoramiento de las condiciones de vida de los
habitantes del municipio, integrando las propuestas que hacen los lideres comunitarios y los actores a
través de una particién activay dinamica del presupuesto.

Con €l fin de desarrollar capacidadesy habilidades en los|ideres comunitariosy sectoriales en el marco
de la participacion y planificacién, es necesario fortalecer 10s procesos de pedagogia 'y capacitacion
tanto a los actores institucionales como a las comunidades sobre la gestion publica, el manejo de los
recursos publicos y otros temas relativos al desarrollo; “Pensar, proponer y activar el tema de la
participacion apunta a suscitar la inclusion de la voz de la ciudadania en el proceso de toma de
decisiones en diversos procesos y espacios de la vida social”?®.

13. VIVIENDA

13.1. Agua Potabley Saneamiento Basico

Con la expedicion de la Ley 142 de 1994, se establecié que los servicios publicos de acueducto,
alcantarillado y aseo tienen el carécter esencial y estdn profundamente ligados con la nocién de
satisfaccion de las necesidades colectivas, esto es, |as que tiene un conjunto de personas que se suplen
a través de empresas, tanto publicas como privadas, con € fin de garantizar e cumplimiento de los
fines esenciales del Estado.

El sector de agua potable y saneamiento basico comprende la prestacién de los servicios de acueducto,
alcantarillado y aseo a los habitantes del municipio de Yondé en términos de cobertura, calidad y
continuidad.

26 Participacién Ciudadana y Presupuesto Participativo, Mario Unda, Franklin Ramirez, Primera Edicion: Centro de Investigaciones
CIUDAD-Programa PANA 2000
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La distribucion del agua en e municipio se realiza con administracion del recurso por parte de la
empresa AGUAS & ASEO DE YONDO S.A. E.S.P., lacual se constituye mediante escritura publica
de 17 de diciembre de 2015, posteriormente inscrita €l 11 de febrero de 2016 ante la camara de
comercio del Magdalena Medio.

De acuerdo con su naturaleza juridica se encuentra autorizada conforme alo previsto en laley 142 de
1994 como prestador de conformaci 6n mixtay tiene como objeto principal laprestacion delosservicios
publicos domiciliarios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo en € municipio de Y ondé tanto en e area
urbana como rural, dentro de sus actividades se encuentran previstas el transporte de aguas residuales,
e tratamiento, transporte y distribucién de agua potable, la recoleccion y transporte de desechos
sdlidos, barrido de callesy vias publicas, disposicion final de residuos solidos.

13.1.1. Agua potable
Durante € cuatrienio 2016 -2019, el municipio de Yondd tuvo un crecimiento en e nimero de
domicilios, paso de 3189 usuarios en 2015 a 4264 usuarios en 2019, debido a nuevos asentamientos
urbanos establecidos en los perimetros del casco urbano municipal, requiriendo mayor demanda de
agua en la poblacion urbanay rural lo cua indica que es insuficiente la produccién para mejorar la
continuidad del suministro de agua alos usuarios.

Laempresa AGUAS & ASEO DE YONDO SA. E.S.P, presta el servicio de agua potable, horas/dias
de continuidad del servicio de acueducto en la zona urbana solo es de 5 horas a dia de forma
intermitente, esto debido alainsuficienciaen ladistribucion, las acometidas fraudul entas, desperdicios
y almacenamiento excesivo de agua para suplir los tiempos del no servicio, por parte de los usuarios.
Es por tal razon lainconformidad constante de |os habitantes del municipio por €l no suministro de la
mayor parte del diadel liquido a cada uno de los hogares. Esta situacién atenuante que ha presentado
el municipio durante muchos afios, conlleva a que se realicen esfuerzos institucionales para aumentar
lafrecuenciaen e servicio de agua potable parala zona urbana.

Gréfica 29. Cobertura Acueducto (DNP)

Fuente: DNP a partir de informacion de la Superintendencia de
Servicios Publicos Domiciliarios— 2008 — 2018
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Gréfica 30. Porcentaje de viviendas con acceso a servicio de Acueducto.
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Fuente: DNP a partir de informacion de la Superintendencia de
Servicios Publicos Domiciliarios— 2008 — 2018

13.1.1.1. Fuente de abastecimiento.

El municipio de Y ondd, cuenta como fuente de abastecimiento del acueducto municipal la Laguna del

Miedo, cuya cuenca hidrogréfica tiene un area aproximada de 31,18 hectéreas y una altura promedio
delacolumnade aguade 2.0 metros. La L agunadel Miedo se encuentraubicada, en laveredalLal auna
del Miedo, a una distancia aproximada de 4 Km al casco urbano municipal.

Actualmente esta fuente hidrica presenta problemas de eutroficacion y sedimentacién, disminucion
considerable del volumen de agua, 1o que implica que por términos ecosistémicos y de proyeccion de
la demanda de suministro de agua para €l acueducto, se opte por evaluar el cambio de fuentes de
abastecimiento de agua para el acueducto municipal.

13.1.1.2. Calidad del agua

El IRCA- indice de riesgo de lacalidad del agua para consumo humano, es un indicador que determina
la calidad del agua, por €l grado de riesgo de ocurrencia de enfermedades relacionadas con € no
cumplimiento de las caracteristicas fisicas, quimicasy microbiolégicas del agua para consumo
humano, basado en andlisis de caracteristicas fisicas, quimicas y microbiol 6gicas en muestras de agua.
(Resolucion 2115 de 2007). El indice de riesgos de calidad del agua del acueducto municipa es de
0.85% estando en el rango de clasificacion de 0 a 5% que corresponde a nivel Sin Riesgo, cuya
consideracion es aguaaptaparael consumo humano bajo recomendacién de continuar vigilancia; segiin
normatividad (Resolucién 2115 de junio 22 de 2007).

Con base en lo estipulado en € decreto 1575 de 2007 y la resolucién 2115 de 2007 se expide la
certificacion de calidad de agua para consumo humano de acuerdo alos resultados obtenidos del indice
deriesgo de calidad del agua IRCA parael sistemade acueducto del municipio de Y ondd — Antioquia,
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pero se tiene como ultima certificacion la del afio 2018, el porcentaje del indice de riesgo de la calidad
del agua para consumo humano en la zona urbana es de 0.85%.

Gréfica31.Calidad de Agua— IRCA
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Fuente: Instituto nacional de Salud — INS- 2017

Los porcentgjes de cobertura del territorio en acueducto. (REC = Reporte de Estratificacion y
Coberturas)

e Porcentge (%) Cobertura de acueducto (REC) paratodo € municipio de Yond6 fue del 46,68%
segin DNP a partir de informacién de la Superintendencia de Servicios Piblicos Domiciliarios,
ano 2018

e Porcentgje (%) De cobertura del servicio de acueducto en la zona urbana = (CN-ACUZU): 98%
segln informe de empal me 2016-2019

o Porcentgje (%) De cobertura nomina del servicio de acueducto en la zona rural = (CN-
ACUZRN): 52,1% segun informe DANE 2018

El fondo de solidaridad y redistribucion del ingreso, creados por laLey 142 de 1994, buscan canalizar
los recursos destinados a sufragar subsidios para que personas de menores ingresos puedan pagar |os
servicios publicos domiciliarios, ellos son una cuenta, es decir es un procedimiento administrativo.

Tabla. 23 Fondo Solidaridad y redistribucion del ingreso - Acueducto.

Nimero do Usuarios oon Subsidos

Subsidio del 70% ausuarios del estrato 2991
1 en servicio de acueducto
Subsidio del 40% ausuarios del estrato 772
2 en servicio de acueducto
Subsidio del 15% ausuarios del estrato 161
3 en servicio de acueducto
Fuente: Empresa Aguas y Aseo de Yondd. SA. E.SP.
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13.1.1.3. Acueductos Veredales

Seguin informe de empalme 2016 — 2019 existen 20 acueductos veredales en dptimas condiciones
fisicas, de estos 19 no cuentan con procesos de potabilizacion técnicamente establecidos. Los cuales

Se presenta a continuacion:
Tabla. 24 Estado Actual de los Acueducto veredales.

SISTEMA DE ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE RURAL

Nombre de lavereda Estado Fisico Actual | Aptapara Consumo Humano
del Acueducto (SI/NO)

Veredas Planas del municipio Bueno Sl

Vereda Cafio Negro Bueno NO
Corregimiento San Miguel Del Tigre Bueno NO
Vereda el Vietham Bueno NO
Vereda No te Pases Bueno NO
Vereda Puerto Nuevo y LaFelicidad Bueno NO
Veredadel bagre Bueno NO
Vereda Cafio Blanco Bueno NO
Vereda Y ondé Nuevo Bueno NO
VeredaKm5 Bueno NO
Vereda San Luis Beltran Bueno NO
Vereda LaRepresa Bueno NO
Vereda Bocas De Don Juan Bueno NO
Vereda El Porvenir Bueno NO
Vereda Lacongoja Bueno NO
Vereda Ciénaga de Barbacoas Bueno NO
Vereda Bodegas Bueno NO
VeredalaRaya Bueno NO
Vereda san francisco Bueno NO
Vereda La Soledad Bueno NO

Fuente: Empresa Aguasy Aseo de Yondd. SA. E.SP. 2020.

13.1.2. Alcantarillado.
En el municipio de Yondo tienen acceso al servicio de alcantarillado €l 98% de las viviendas, este
sistema de alcantarillado esta conexionado alas cuatro (4) estaciones de rebombeo que se poseen en €l
municipio. Estas cuatro (4) estructuras hidraulicas empleadas para el amacenamiento del aguaresidual
y pluvial proveniente del sector urbano las cuales estan ubicadas en los siguientes barrios. El Prado, El
Progreso, El Paraiso y La Victoria.

Estas estructuras poseen un sistema de contencion de residuos solidos, luego e agua es evacuada por
gravedad alos cafios col ectores mas cercanos |os cuales tienen como funcionalidad recoger el aguade
escorrentia no aguas residuales, dado que el municipio no ha generado acciones parael tratamiento, se
vierten de manera directa contaminando estos cafios, |a problematica empeora en época de verano, ya
gue aumentan |os malos olores.
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Estos cafios colectores reciben todas |as aguas residuales del casco urbano, afectando en su recorrido a
la poblacion adyacentes, por este tipo de situacién se reciben quejas constantemente. Debido a estos
vertimientos puntuales se generan gastos significativos de tasas retributivas (Decreto 2667 de 2012).
Segun lo anterior se crea la necesidad de redlizar el tratamiento de aguas residuales generadas en la
zona urbana, paradar cumplimiento con la normatividad legal vigente.

Gréfica 32.Cobertura de Alcantarillado

Fuente: DNP 2018

Gréfica 33.porcentaje de viviendas con acceso a Servicio de Alcantarillado
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Fuente: DNP 2018

Actualmente el Plan de Saneamiento y Manejo de Vertimiento PSMV esta aprobado por la corporacion
autonoma regional del centro de Antioquia Corantioquia, segin Resolucién 130ZF1419-6784 del 29
de octubre de 2014. En €l afio 2019 laempresa AGUAS & ASEO DE YONDO S.A. E.S.P, realizo un
contrato de prestacion de servicios profesionales N0.062/2019 para la actuaizacién de Plan de
Saneamiento y Manejo de Vertimientos del Municipio de Yondd, el cual este documento no se presentd
a Corantioguia para su revision y/o aprobacion.
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Ante esta situacion esimportante tener que presentarlo ala corporacion, para su respectiva aprobacion,
ya que es un instrumento de planificacién y manejo ambiental, que contempla e conjunto de
programas, proyectos y actividades, con sus respectivos cronogramas e inversiones necesarias para
avanzar en el saneamiento y tratamiento de los vertimientos, incluyendo la recoleccion, transporte,
tratamiento y disposicion final de las aguas residual es descargadas al sistema publico de alcantarillado.

El porcentaje de la cobertura de alcantarillado del Territorio de Y ondd evidencia unabaja coberturaen
lazonarural, requiriendo esfuerzos en las oportunidades de intervencién ala comunidad en esta zona
y completar la urbana, actualmente se define asi:

e Porcentaje (%) Cobertura de acantarillado (REC) para todo € municipio de Yondé fue del
43,55% segun DNP a partir de informacién de la Superintendencia de Servicios Publicos
Domiciliarios, afio 2018

e  Porcentaje (%) De cobertura nominal del servicio de alcantarillado en la zona urbana (CN-ALC
ZU) 98% segun informe de empalme 2016-2019

e Porcentge (%) De cobertura nominal del servicio de alcantarillado en el arearural 22,1% segn
informe DANE 2018

Asi mismo en Yondo se cuenta cobertura del Fondo de solidaridad y redistribucién del ingreso —
Alcantarillado de 2791 usuarios.

Tabla. 25 Fondo Solidaridad y redistribucion del ingreso - Alcantarillado.

Subsidios NuUmero de Usuarios con Subsidios

Subsidio del 70% ausuariosdel estrato 1 en servicio 1854
de alcantarillado

Subsidio del 40% ausuariosdel estrato 2 en servicio 775
de alcantarillado

Subsidio del 15% ausuariosdel estrato 3 en servicio 162
de alcantarillado

Fuente: Empresa Aguasy Aseo de Yondd. SA. E.SP.

13.1.2.1. Alcantarillado rural

No existe sistema de acantarillado rural, debido a que las viviendas son distantes; e manejo de las
excretas y aguas servidas se harealizado a campo abierto, la construccién de pozos sépticos se ha dado
por iniciativa del campesino, se evidencia en e informe de empame 2016 -2019 que no existen
programas gue propendan por € mejoramiento en la utilizacién de letrinas.

En el corregimiento San Miguel del tigre, se tiene una cobertura del 92% de acantarillado, estas
descargas son realizadas directamente a las fuentes hidricas cercanas, causando olores desagradables
afectando a la poblacién adyacentes a estos, asi como la contaminacion del recurso hidrico por la
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descargadirectade las aguas residuales. Segun lo anterior se crealanecesidad deredlizar €l tratamiento
de aguas residuales generadas en las zonas rurales, para mejorar la calidad de vida de la poblacion y
dar cumplimiento con la normatividad legal vigente.

Esta situacién es una probleméatica muy comin en las comunidades rurales, ya que las mismas
manifiestan la importancia de que se tomen las medidas para subsanar estas situaciones, con la
implementaciéon de programas de saneamiento basico, tanto para poblaciones rurales nucleadas y
dispersas.

13.1.3. Aseo

Actualmente el Prestador del Servicio de aseo en las actividades de recoleccién, transporte, Barrido y
limpieza de vias y areas publicas y aprovechamiento, es la empresa AGUAS & ASEO DE YONDO
S.A. E.S.P. quien asu vez desarrollalaactividad adicional de disposicion final, siendo el encargado de
laoperacion del Relleno Sanitario Las Américas, € cua se encuentra con licencia Ambiental otorgada
por la Corporacion AutonomaRegional del Centro de Antiogquia, CORANTIOQUIA, segln resolucion
N0.130ZF-3106 del 19 dejunio de 2008, se prorrogd lalicenciaambiental segin resolucion No.130ZF-
13116219 del 12 de noviembre de 2013. Notificadael 24 de noviembre de 2014. LaFrecuenciasemanal
de recoleccion de residuos solidos en €l casco urbano, es de dos (2) veces por semana.

Actualmente el municipio de Yondo, cuenta con un Plan de Gestion Integra de Residuos Solidos
PGIRS, € cua fue actualizado y adoptado por Decreto No. 049 de 2015 de la Alcaldia Municipa de
Y ondd, de conformidad con €l Decreto 2981 de 2013 del Ministerio Vivienda Ciudad y Territorio; que
mediante Decreto Municipal No. 089 de 2018 por lo cual se unifica las disposiciones municipales en
entorno PGIRS, adoptando la Resolucion 0754 del 2017 del Ministerio Vivienda Ciudad y Territorio
y Ministerio de Ambientey Desarrollo Sostenible el cual establece lametodologia paralaformulacion,
implantacién, evolucién, seguimiento, control y actualizacion de los PGIRS.

El PGIRS Municipal se encuentra segun lalinea de tiempo del mismo en terminacion de vigencia, este
instrumento es de vital importancia porque representa una de las herramientas de planificacion y
desarrollo de la gestion de residuos sdlidos, contiene un conjunto ordenado de objetivos, metas,
programas, proyectos, actividadesy recursos definidos por uno o mas entes territoriales, se encuentra
fundamentado en lapolitica de gestion integral de los residuos solidos, el cual se gjecutara durante un
periodo determinado, basandose en un diagnostico inicial, en su proyeccion haciael futuroy en un plan
financiero viable que permita garantizar e mejoramiento continuo del manejo de residuos sdlidosy la
prestacion del servicio de aseo a nivel municipal o regional, evaluado a través de la medicion
permanente de resultados. (Decreto 1077 de 2015 expedido por € Ministerio de Vivienda, Ciudad y
Territorio).

Lasituacion actual del PGIRS en el municipio de Yondo, es que debe actualizar sus metas,
programas y demés, en el marco de lajurisprudenciareciente, si no se adelanta este proceso €l
municipio se vera aportas de sanciones y medidas por parte de la corporacion auténoma
(CORANTIOQUIA) querige € municipio.
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Gréfica 34.Cobertura de Servicio de Aseo

Fuente: DNP 2018

Gréfica 35. Porcentaje de viviendas con acceso a servicios de recoleccion de Basuras
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Fuente: DANE 2018

Actualmente el relleno sanitario Las Américas, se encuentra bajo prorroga de Licencia Ambiental
segln resolucién No.130FZ-1311-6219 del 12 de noviembre de 2013, fijada por la vida dtil del
proyecto. Pero dado a ma manegjo de Operacion y la poca cultura de separacion en la fuente se
presentd colmatacion prematura de la celda, paralo cual se solicité modificacion de licencia en junio
de 2015 seguin radicado No. 160ZF-1506-1237 de CORANTIOQUIA Oficina Territoria de Zenufand,
el 06 de diciembre de 2019 segun resolucién No. 160ZF-RES1912-7297 fue negada modificacion de
Licenciadel Relleno Sanitario las Américas.

Lo anterior evidencia una crisis sanitaria y ambiental, ya que la celda presenta sobresaturacion
perdiendo capacidad de manejo de talud, lixiviados y de gases, generando impacto directo a suelo de
la zona cercana. Esta problemética puede generar que CORANTIOQUIA pueda requerir €l cierre del
relleno lo que dgjaria a municipio de Yondod sin sitio de disposicion final. Es importante realizar los
estudios y disefios de una nueva celda, asi como también los estudios de impacto ambiental para
solicitar modificacién de lalicenciaambiental.

100



Municipio E
de Yondé speranza
Antioqui.\ paz & progreso |

13.1.3.1. Registrosde Coberturadel Territorio:

En el municipio estas son las areas de prestacion de servicio de aseo:

Tabla. 26 Prestacion de servicio de aseo.

Actividad Area
Recoleccion y Transporte de residuos Urbanay Rural
Barrido y limpieza de areas publicas Urbana
Corte de césped en viasy &reas publicas Urbana
Aprovechamiento Urbana
Comercializacion Urbana

Fuente: Empresa Aguasy Aseo de Yondd. SA. E.SP.
Gréfica 36. Disposicion de residuos solidos
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Fuente: AGUAS & ASEO DE YONDO SA. E.SP, 2019.

El fondo de solidaridad y redistribucién del ingreso — Aseo, creados por la Ley 142 de 1994, buscan
canalizar los recursos destinados a sufragar subsidios para que personas de menores ingresos puedan
pagar los servicios publicos domiciliarios, ellos son una cuenta, es decir es un procedimiento
administrativo.

Tabla. 27 Fondo Solidaridad y redistribucion del ingreso - Aseo.

Subsidio del 70% ausuarios del estrato 1 en servicio de aseo 3018
Subsidio del 40% a usuarios del estrato 2 en servicio de aseo 854
Subsidio del 15% ausuarios del estrato 3 en servicio de aseo 191

Fuente: Empresa Aguasy Aseo de Yondo. SA. E.SP.
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13.2. Vivienda.
Uno de los temas identificados como probleméticos de las comunidades en las Jornadas de Dialogos
Ciudadanoseslafatadeviviendaen lazonaurbanay rural, asi como el mejoramiento delasviviendas.
Convirtiéndose en un escenario de concentracion paraanalizar las diferentes estrategias de gestion con
el nivel nacional paralograr superar esta situacion en el corto, mediano y largo plazo.

El sector vivienda actualmente presenta déficit cualitativo del 57,8% y cuantitativo del 8,2% segln
censo DANE, 2005. En torno a esta situacion seidentifican otras condiciones que generavulnerabilidad
en la poblacion como la baja cobertura de servicios publicos, afectaciones sanitarias, hacinamiento,
baja cobertura de titularizacion y legalizacion, asentamientos con vivienda improvisada,
desorganizacion en la planificacion urbanisticay carencia de informacidn actualizada.

Gréfica 37. Déficit Cualitativo y Cuantitativo de Vivienda
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Fuente: DANE - 2005
Se han venido desarrollando proyectos de vivienda durante | as anteriores vigencias que han contribuido
aladisminucién del déficit de viviendala cual segun cifras de la Asesoria de Vivienda del municipio

el cual se muestra a continuacion.

Tabla. 28 Indicadores del estado actual de la vivienda.

Déficit Cualitativo Déficit Cuantitativo
Vivienda Centros Vivienda Vivienda Centros Vivienda
Urbana Poblados Rural Urbana Poblados Rural
1087 308 1700 700 1550
Total: 3095 Total: 2250

Fuente: Asesoriade Vivienda, 2020.
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Gréfica 38. Disminucion del déficit de vivienda - Yondo
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Fuente: Asesoria de Vivienda, 2020.

En cuanto ala titulacién y legalizacion de predios encontramos que se cuenta con un total de 4077
predios urbanos de los cuales se han realizado un total de 3629 procesos de legalizacion y titulacién de
predios, para el periodo 2020-2023 se plantea desarrollar apuestas que permitan seguir disminuyendo
el déficit de 448 predios urbanos por legalizar y titular. Lo que conlleva a que se promuevan proyectos
que permita generar oportunidades ala ciudadania.

Gréfica 39. Déficit de Titulacion y Legalizacion de predios.
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Fuente: Oficina de Catastro Municipal, 2020.

Por otraparte, seidentifico que durante los afios 2012 y 2013 en convenio entre el municipioy el Banco
Agrario se otorgaron 180 subsidios para construccion de vivienda nueva rural dispersa y de esta
poblacion e 50% no ha recibido €l beneficio debido a que el operador del proyecto se declaré en
guiebra. Esta situacion tiene a estas familias en una situacion de incertidumbre frente a beneficio se
espera gque se generar acciones que permitan gestionar que estas familias logren su objetivo de acceder
aeste subsidio.
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14. EJE 2. CONSTRUCCION DE CIUDADANIA Y PAZ.

14.1. Victimas

Laley 1448 de 2011, Por la cua se dictan medidas de atencion, asistenciay reparacion integral alas
victimas del conflicto armado interno, define asi en su ARTICULO 3°. VICTIMAS. Se consideran
victimas, para |os efectos de esta ley, aquellas personas que individual o colectivamente hayan sufrido
un dafio por hechos ocurridos a partir del 1° de enero de 1985, como consecuencia de infracciones al
Derecho Internacional Humanitario o de violaciones graves y manifiestas a las normas
i nternacional es de Derechos Humanos, ocurridas con ocasion del conflicto armado interno.

14.1.1. Numero deVictimasy evolucion del indicador en e tiempo:

El acumulado de personas desplazadas entre 1984 y 2017 es de 5.653 personas recibidas y 17.253
expulsadas, segiin Unidad para la Atencién y Reparacion Integral a las Victimas. Las personas
desplazadas para el afio 2015 fueron 108, para el 2016 fueron 114 y para el 2017 fueron 35. Por tanto,
parasegun € PMTR de Yondd, para el 2018 |la poblacion victima del Municipio es de 5.071 personas,
representando un 25% del total de la poblacion.

Grafica40. Numero de Victimas

100%
80%
60%
40%
20%

0%

Fuente: Unidad para las victimas — 2018

Pero el DNP toma una cifrade laUnidad de Victimas, donde plantea que para el 2018 las victimas son
6.529, lo cual indica que hay unavariacion en las cifras de 1.458 personas victimas. Por tanto, la cifra
del DNP seralatenida en cuenta como la fuente oficial para contemplar la cobertura en la atencion a
las victimas.

Por otra parte, la acaldia cuenta con La oficina de Atencion Integral a las Victimas “AIV”, es la
responsable de la coordinar la atencion, asesoria'y orientacion a la poblacion victima de la violencia
(desplazados y demés hechos victimizantes segun art 3 de ley 1448/2011); alli se articulay coordinala
gestién y la informacion proveniente de todo el sistema para la Atencion y Reparacion Integral alas
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Victimas- UNIDAD DE ATENCION Y REPRACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS “UARIV” en
€l nivel Departamental, Municipal y Nacional.

La condicién socioeconémica de las victimas se puede identificar mediante el indice de pobreza
multidimensional para €l afio 2005, nos dice que en la zona urbana es de 69.7% y en la zona rural es
de 90%, esto nos muestrala generalidad de la poblacién del municipio de Y ondo.

Gréfica4l. Incidencia de la pobreza multidimensional
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Fuente: DANE 2005

La situacion encontrada en cuanto a los procesos de atencidn integral a la poblacion victima se
identifica por parte de la poblacion que ha sido poca la inversion presupuestal de los entes nacionales
y departamental es para garantizar €l acceso alos derechos de la poblacion victima en el municipio de
Yondo, ocasionando que se perciban pocas garantias para el goce efectivo de los derechos de la
poblacién victima, agudizacion para la atencion a la poblacién victima en sus diferentes medidas y
pocas oportunidades de inclusién social.

También se identifica debilidad en laimplementacion de laruta de reparacion integral, con énfasisen
los procesos de restitucion detierras, retornosy reubicaciones, sujeto reparacion individual y colectiva,
medidas de satisfaccion y empleabilidad, que presenta poca reparacion alos diferentes procesos de la
poblacién victima.

En cuanto ala mesa de participacion efectiva de victimas falta desarrollar acciones que garanticen €l
fortalecimiento de las capacidades que permita a quienes participan llevar a cabo la formulacién
estrategias, planes y proyectos para la gestion de los mismos, lograr mayor dinamizacion en la
participacion en el seguimiento ala gecucion y cumplimiento de laley 1448 de 2011 y por ende que
permitan superar las condiciones actuales de calidad de viday el goce efectivo de sus derechos.

El desconocimiento de los funcionarios de la planta administrativa y entes descentralizados en los
temas de la implementacion de la politica pablica de victimas segin la ley 1448 y sus decretos
reglamentarios, que atiendan y presten sus serviciosalapoblacién victimaes un factor atener en cuenta
en |los procesos de fortalecimiento institucional.
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14.2. AccesoaTierras.

14.2.1. Restitucion deTierras

En municipio de Yondd como muchos territorios del pais, también ha sido escenario del conflicto
armado interno, padecié la confrontacion armada de grupos armados a margen de la ley, como las
AUC, las FARC-EP, ELN, contra la Fuerza Publica legitimas y legales. Por tanto, esta situacion
produjo desplazados, despojados, victimas, que salieron de sus tierras, casas, degjandolo todo para
sobrevivir. En consecuencia, € acuerdo final de Paz, plantea 16 zonas priorizadas, para adelantar
Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial, para que permita en estos territorios €l surgimiento
de alternativas quelos pongan atono con los niveles de desarrollo del pais. En ese sentido el Municipio
de Y ond6 hace parte de lazona priorizada Sur de Bolivar, que corresponde alos Municipios de Y ondo,
Cantagallo, San Pablo, Simiti, Santa Rosa, Arenal y Morales.

Por otro lado, €l principio de lasolucion paralareparacion delasvictimas estaen laLey 1448 de 2011,
en su ARTICULO 75. TITULARES DEL DERECHO A LA RESTITUCION. Las personas que fueran
propietarias o poseedoras de predios, o explotadoras de baldios cuya propiedad se pretenda adquirir
por adjudicacion, que hayan sido despojadas de estas 0 que se hayan visto obligadas a abandonarlas
como consecuencia directa e indirecta de los hechos que configuren las violaciones de que trata €l
articulo 3° de la presente Ley, entre el 1° de enero de 1991 y el término de vigenciade la Ley, pueden
solicitar larestitucion juridicay material de las tierras despojadas o abandonadas forzadamente, en los
términos establecidos en este capitul 0’

Para el Magdalena medio existen 7.364 solicitudes a RTDAF. En consecuencia, los procesos de
restitucion detierras del Municipio de Yondd Antioquia, acargo delaUnidad de Restitucién detierras
hainventariado para el municipio de Y ondd, un total de 256 procesos de restitucion, de los cuales 176
solicitudes estén sin microfocalizar, en 76 sitios referenciados, y 80 solicitudes en tramite habilitado,
de estos ultimos hay 41 casos finalizados y 39 casos habilitados, en 14 sitios referenciados. En
conclusion, segn la Unidad de Restitucion de Tierras, en el Municipio de Yondd Antioquia hay 256
solicitudes de | as cuales 41 tienen solucién de fondo y 39 pendientes por intervenir 28, Por tal efecto no
se tiene avances en sentencias, familias y hectéreas con orden de restitucion, la unidad de restitucién
de tierras, tiene unos compromisos importantes a diciembre de 2019, de los cuales no se conoce su
cumplimiento.

Frente a esto se espera que sea priorizado por parte de la URT los procesos de microfocalizacion de las
solicitudes como uno de los factores determinante en materia de implementacién de laley de victimas.

27 Ley 1448 de 2011, Congreso de la Republica de Colombia
28 Presentacion Unidad de restitucion de Tierras — URT, 30 de Julio de 2019
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Iustracion 7.Solicitudes de Restitucion de Tierras region magdal ena medio.

1] 2. SOLICITUDES DE RESTITUCION:
DT MAGDALENA MEDIO
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llustracion 8. Solicitudes Restitucion de Tierras en Y ondo

3. SOLICITUDES DE RESTITUCION:
. YONDO

Solicitudes de inscripcién en el Veredas con mayor

69% numero de solicitudes.

Solicitudes sin microfocalizar

80 31% Yondd 49

San Francisco 12

La Congoja 12

Sardinata 10
Paraje De Pita

Casos en tramite habilitado

Jabonal

41 51% 39 o No Te Pases

7
7
3
La Rompida 5
Casos finalizados Casos Habilitados La Ganadera 5
Cafto Negro 5
El Tamar 4

4

4

4

Las Lomas

4a 0 39 Cafio Don J
No Inscritas suspendidas En tramite w::mm" o

UNIDAD
o p DE RESTITUCION
Solicitudes presentadas ante o e

Ios jueces

Fuente: Matriz Intermisional 30 de Julio 2019

Fuente: Unidad de Restitucion de Tierras
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Ilustracién 9. Solicitudes Pendientes por microfocalizar en Y ond6

3. SOLICITUDES PENDIENTES POR MICROFOCALIZAR
Yondd 20 ElPorvenir 2 LaTrinidad 1 La Felicidad 1
San Francisco 12 Rompederos 2 Bocas De San Pedro 1 BocaDe Barbacoa 1
La Congoja 12 ElDescanso 2 NoTePase 1 LaConcepcién 1
Paraje De Pita 7 Cafio Hulla 2 ElPresidio 1 Clenaga Barbacoas 1
No Te Pases 6  Panama 2 Paraje El Campo 1 CalioBonito 1
Jabonal 6  laOrquidea 2 Bocas Del Don Juan 1 Puerto Amor 1
La Ganadera 5 ElVietnam 2 Romplda 1 1 LaFelicidad 1
Solicitudes sin Sardinata 4 Cafio Las Cruces 1 Bodegas 1 Cienaga Chiquita 1
microfocalizar Cafio Don Juan 4 Tamar Alto 1 ganluls 1 Barbacoas 1
Las Lomas 4 Puerto Nuevo 1 ETotumo 1 Cienaga De Barbacoa 1
1 7 6 El Tamar a Cuatro Bocas - El Campo
Cimitarra 1 CuatroBocas 1 1
e \Cn.i:::gm : Barbacoas-Clenaga Grande 1 AltoSan Francisco 1 1
Malriz Intermisional 30 de Julio 2019 Bocas De Barbacoa 1 laRaya 1 1
La Rompida % thorro De Lagrimas 1 FincaPuerto Lopez 1 Cienaga De La Barbacoa 1
El Bagre 4 Eicampa 1 LaRompidaNo.2 1 CaftoDon Juan i
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B Campo Cimitarra 3 Bocas De San Francisca 1 laUnion 1 LaPa 1
El Totumo 2 laRays 1 AltosDe Cimitarra 1 CuatroBacas 1
Total 176

gl £ campo Minagricult
(7l Elcimeo,, | Minagreutura

Fuente: Unidad de Restitucién de Tierras

llustracion 10. Avances en Yondo

4. AVANCES _ Compromisos
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Fuente: Unidad de Restitucién de Tierras

14.3. Seguridad Integral

El Municipio de Yondo, adiciembre de 2014, tenia una poblacién total de 18.239 adiciembre de 2019
la poblacion total es de 20.136 segin el DANE. Por tanto, la poblacion ha aumentado un 9.42%
equivalente a 1897 personas nuevas en € municipio. Por tal efecto esta Ultima se distribuye asi, para
diciembre del 2019 la poblacién urbana es de 10.277 y la poblacion rural es 9.859, con una variacion
de 9,4% equivalente a 1897 personas. Lo cua nos hace inferir que, debido al aumento de la poblacion
y su distribucién, se requiere atencién inmediata a las situaciones de violacion a Cédigo de Policia
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14.3.1. Camarasde seguridad

En e caso de Colombia, con € amparo de laLey 1581 de 2012, se contempla que, Si una persona se
encuentra en lugares publicos como centros comerciales, edificios, establecimientos de comercio y
parqueaderos, entre otros, debe ser informada sobre el hecho de que se encuentra en una zona de video
vigilancia. Asi, por obligacion, se debe contar con su autorizacion para € tratamiento de dicha
informacion, teniendo en cuenta que esos datos deben ser observados bajo los principios de legalidad,
finalidad, libertad, calidad, veracidad, seguridad, confidencialidad, acceso, circulacion restringida, y
transparencia, contenidos en el Régimen General de Proteccién de Datos Personales en Colombia.

Seguin el Informe de Gestion 20016-2019 de la Administracion anterior, se han instalado un nimero
importante de camaras de seguridad en & municipio de Yondd, que contribuyen a la obtencion de
material probatorio para determinar la culpabilidad de los presuntos sospechosos, pero ademas ayuda
en la prevencion de delitos y violaciones a Codigo Nacional de Policia. Por tanto, los sistemas de las
camaras de seguridad se instalaron en dos fases, distribuidas de la siguiente manera:

Fase |: 1 Parque Colonia Sur, 1 Barrio € Prado, 1 Parque Central, 1 glorieta central, 1 Entrada barrio
25 de octubre, 1 Salida del pueblo, en el Machin, 1 Barrio 3 de octubre, 1 Colegio Luis Eduardo Diaz,
1 barrio 23 de Julio, 1 Barrio Brisas del Oriente, para un total de 10 Camaras de seguridad, que han
permitido una vigilanciaimportante de estos sectores del casco urbano del Municipio.

Fase Il: 1 Puente Y ondd, entrada Puerto Thomas, 1 Entrada a Tigre Caseta, 1 Sector X-10, 1 Entrada
del Tigre, 1 Virgendel Tigre, 1 Tiendadonde Lindo del Tigre, 1 Coladel Tigre, Prado, 1 Parque Divino
Nifio, 1 Coliseo, 1 Frente a Coliseo del Tigre, 1 Batallon. Para un total de 12 camaras de seguridad.
En ese sentido el Informe de Gestion 2016-2019, recomienda Fortalecer e proyecto de camaras de
seguridad implementado en el municipio de Yond6 con la realizacion 11l Fase de Camaras de
Seguridad.

A pesar de estos esfuerzos se puede apreciar € aumento de actos delictivos en el municipio de Y ondo,
situacién que afecta el desarrollo socioeconémico del mismo. Ademas, € aumento de la delincuencia
y hechos de violencia generando €l irrespeto a la vida, la proteccion a los derechos humanos y la
integridad en lapoblacién del municipio de Y ondo

14.3.2. Piede Fuerza Policia

LaPoliciaNacional tiene como misién, dar cumplimiento al articulo 218 de la Constitucion Politicade
Colombia, que estipula: “La Policia Nacional es un cuerpo armado permanente de naturaleza civil, a
cargo de la nacién, cuyo fin primordial es e mantenimiento de las condiciones necesarias para €l
gjercicio delosderechosy libertades publicas, y paraasegurar que los habitantes de Colombiaconvivan
en paz” Por tal razon para que este articulo se cumpla, es necesario que el nimero de agentes de Policia
sean proporcionales a las necesidades de la poblacion. En ese sentido, seguin €l Informe de Gestién de
la Administracién anterior 2016-2019, en el Municipio de Y ondo hay un cuerpo Palicia de 14 agentes
de Policia

Por otra parte, La Organizacion de Naciones Unidas (ONU) a través de la Oficina de las Naciones
Unidas contraladrogay €l delito (UNODC), implementa en cada uno de |os paises miembras, estudios
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encaminados a determinar la cantidad de policiales por 100.000 habitantes necesarios para controlar
los diferentes fendmenos delincuenciales presentes en cada uno de €ellos. De igual manera, presentan
los datos sobre las tendencias delictivas y |as operaciones de |os sistemas de justicia pena (Décima
CTS, 2005-2006) donde indican una media de aproximadamente 300 oficiales de policia por cada
100.000 habitantes en el mundo en 2006, pero los indices de oficiales de policia varian notablemente
entre paises (UNODC, 2009). 29. En consecuencia, e Municipio de Y ondd posee una poblacion total
de 20.136 habitantes, para lo cual e Municipio de Yond6 requiere un pie de fuerza de 60 Palicias,
segln la recomendacion de la ONU. Por tal razon se requiere desarrollar esfuerzos desde la
administracion actua en concentrar esfuerzos en:

o Gegtiona de incremento de pie de fuerza de policiay ejército Nacional en € municipio de Y ondé.
e Gestidn de recursos parala construccion de Estacion de Policia.

Gréfica42. Numero de medidas Correctivas
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Es importante evidenciar el nimero de las medidas correctivas entre e Municipio de Yondé vy €
departamento de Antioguia e implementar |as estrategias que esta contempla. La ciudadania manifiesta
gue se deben establecer medidas que conlleven a superar la percepcién de inseguridad en lazonarural
y urbana con respecto a delitos como €l hurto y el microtrafico.

Varias situaciones relacionadas con lainseguridad y falta de acciones que superen los delitos contrala
ciudadania se identificaron como prioritarias por parte de laciudadaniaen lazonaurbanay rural enlos
giercicios de “Didlogos Ciudadanos” como |o son:

e Gestionar con la policia nacional o0 e gército nacional puestos de control permanentes o
construccién de CAl donde sean requeridos.
e  Construccioén de una subestacion de Policiaen el corregimiento San Miguel del Tigre.

29 UNODC. (2009). UNODC Colombia. Obtenido de UNODC Web Site.
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e Politica de garantias de seguridad para la ciudadania, lideres sociales, comunidades rurales y
prevencion de hurtos.

e Control de las autoridades del Microtrafico de sustancias estupefacientes y prevencion de la
drogadiccién en la poblacion.

e  Seguridad en las &reasrurales.

14.4. Convivencia
14.4.1. Rifiasy Ddlitos

Seglin € Informe de Gestion de la Administracion anterior, para € afio 2018, las violaciones mas
significativas a Codigo Nacional de policia, fueron en el Articulo. 27 — Comportamientos que ponen
en riesgo la vida e integridad, Numero 1 — Refiir, incitar o incurrir en confrontaciones violentas que
puedan derivar en agresiones fisicas, hubo 24 violaciones de este articulo. Al igual que €l Articulo.
140 — Comportamientos contrarios a cuidado e integridad del espacio publico, Numero. 8 — Portar
sustancias prohibidas en el espacio publico, hubo un total de 38 violaciones de este articulo. De igual
manera el Articulo. 140 — Comportamientos contrarios a cuidado e integridad del espacio publico,
Numero. 7 — Consumir bebidas alcohdlicas, sustancias psicoactivas o prohibidas en estadios, coliseos,
centros deportivos, parques, hospitales, centros de salud y en general, en el espacio publico, excepto
en las actividades autorizadas por la autoridad competente, hubo un total de 15 violaciones de este
articulo. Por tanto, la distribucion y el consumo de sustancias psicoactivas son la mayor cantidad de
violaciones a Codigo de Palicia

Gréfica43.Tasa de Lesiones personales
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En el municipio de Yondd, a pesar de que los indices de extorsion han disminuido, por € contrario, €

indice de hurtos va en aumento, |as causas pueden ser especulativas, puesto que las fuentes de empleo
han disminuido y el acceso ala generacion de ingresos es un poco incierta.
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Grafica 44.Tasa de Extorsion Grafica 45.tasa de Hurtos

Fuente DNP 2018
Fuente DNP 2018

La convivencia es un escenario que nos ofrece € reconocimiento de cada ser humano con sus
diferencias, €l respeto y tolerancia entre otros aspectos fundamental es permiten que las sociedades se
desarrollen y avancen en la priorizacién de sus objetivos de cohesion social, relacionamiento y
desarrollo de la vida comunitaria. Herramientas como la reflexion, €l didlogo y la resolucion de las
diferencias es un reflejo de cuanto se avanzan o retrocede en los escenarios de superacién de grandes
diferencias o conflictividad. En €l municipio se requieren plantear estrategias de contribuyan a la
gestionar las diferencias desde otras salidas distintas a las confrontaciones para superar agquellas
situaciones gque afios de conflicto, la diversidad cultural, diferencias de pensamiento, credosy demas.
Que permita concentrar esfuerzos en la superacion de las necesidades de la poblacién de forma
alternativa que generen inclusion.

14.5. Acceso ala Justicia

El acceso alajusticiaconsiste en el conjunto de acciones através delas cual es|os ciudadanos gestionan
sus problemas justiciables™ para garantizar sus derechos e intereses. Esta nocion se fundamenta en el
reconocimiento de los rasgos fundamental es de | os contextos sociales, culturalesy econémicosy en €
trato igualitario de |as personas ante el ordenamiento juridico y la administracion de justicia.®

Urge una definicion de la oferta diferencial y pertinente del servicio de justicia que acoja los criterios
del Modelo de Justicia Local y Rural. En ese orden, la categoria nimero cuatro (4) que presento €l
Ministerio de Justiciay del Derecho con base en € estudio de las conflictividades locales, conocidas e
inferidas, determind que e municipio de Yond6 — Casabe (Antioguia) comparte con otros 121
municipios, niveles de problemas que se pueden establecer en el siguiente orden: “(...) (i) a. alto
conflicto por el ordenamiento social de la propiedad, b. alto conflicto por la actividad econémicalegal

30 5¢ entiende por problema justiciable “una situacién, disputa, conflicto o desacuerdo que altera o desmejora la calidad de
vida de las personas o vulnera los derechos de un individuo o desmejoran su calidad de vida, y que requiere la intervencion
de un tercero para la respectiva gestion y solucién”. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA. Manual
de Recoleccion y Conceptos Basicos Encuesta de Convivencia y Seguridad Ciudadana — ECSC 2020. Bogotd, D.C., febrero
2020. p. 94.

31 MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO. Manual de implementacién, seguimiento y sostenibilidad de los Sistemas
Locales de Justicia (documento en preparacién). Bogota, D.C. 2019.
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(nivel ato), c. conflicto por €l uso del suelo (nivel medio), d. alta oferta de bienes publicos (nivel ato)
y e. altacapacidad institucional (nivel ato).*

En la Gréfica 46 se observalos rangos de las conflictividades para la categoria de municipios seis, en
el cual se encuentra el municipio de Yondo6 — Casabe, Antioquia.

Gréafica46. Categorizacion de las conflictividades para el grupo 4
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Fuente: MJD — DMASC - SLJ. Elaboracién propia
Convencion: El rojo indica conflictividad alta, el amarillo conflictividad media
y laverde conflictividad baja.

Es vital tener en cuenta que los Sistemas Locales de Justicia responden directamente al mandato de
promover e implementar normas y politicas orientadas a reducir las situaciones discriminatorias en
contra de las personas y €l desarrollo sostenible. Para €llo acude a la nocion de enfoque diferencial
entendido como todas aquellas modificaciones normativas, procedimentales, organizativasy logisticas
orientadas a gjustar de manera razonable las rutas de acceso a la justicia y aumentar los niveles de
inclusion efectiva de las poblaciones marginadas en la gestion de conflictos y sus decisiones

14.6. Der echos humanos

A partir de lafirma del Acuerdo final de Paz entre el gobierno y las FARC-EP, € pais entro en una
nueva etapa, en € que se debe percibir un cambio, por laimplementacion de dichos acuerdos, hay que
decir que esta implementacion del acuerdo, ponen en entre dicho la consolidacion de la paz, los
asesinatos sisteméticos contra los defensores y defensoras de |os derechos humanos desde la firma de
losacuerdosa julio de 2019 van 738 casos y |0s asesinatos de excombatientes del partido politico Farc

32 MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO. Ibid. p. 37. Verificar igualmente en la Relatoria del Segundo Taller de Analisis y
Recomendaciones sobre Estrategias de Acceso a la Justicia en Ambitos Locales con Enfasis en la Ruralidad. (Diciembre 9 de
2019). Elaboracion DMASC (Ministerio de Justicia y del Derecho).
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desde la firma de los acuerdo al primer semestre del 2019 van 138 casos™ y ademés a este contexto
Nacional se suma hoy las autodenominadas disidencias de las FARC-EP, a pesar de todas estas
situaciones, se considera que este es un proceso de construccién de Paz, paralo cua se debe avanzar
en lafirma de un acuerdo con el ELN, los grupos de paramilitares y un proceso de sometimiento ala
justicia por parte de |os grupos de Narcotréfico.

El conflicto armado ha tomado una nueva dindmicadesde el 2016, como tal esta nueva geografiadela
guerra ha obligado un nuevo comportamiento y accionar militar generando en algunas zonas
confrontacion y en otras zonas alianzas estratégicas paralarutasy trafico deladroga, el nacimiento de
nuevos grupos criminales que hoy fungen como filiales, contratistas y/o aliados de una nueva clase de
narcotrafico y demas economias ilegales como la mineria de oro.

14.6.1. Actoresarmadosilegales

El Ejército de Liberacion Nacional — E.L.N, grupo insurgente, que histéricamente ha hecho presencia
en laregion del Magdalena Medio y que ante la salida de las FARC — EP, se ha encargado de ocupar
parte del espacio, como |as alianzas comerciales con estructuras herederas del paramilitarismo através
del narcotréfico se ubicaatravésdel frente de guerraDARIO RAMIREZ CASTRO Y tiene su presencia
en lazonarura del Municipio de Yondd, con laestructura Frente Amilkar Grimaldo Barén

Autodefensas gaitanistas de Colombia - A.G.C, conocidos por €l estado (Fuerzas Militares) como
CLAN DEL GOLFO esun actor armado gue hace presenciaen municipios delaregion del Magdalena
Medio a través del Blogue HEROES DEL SUR con sus respectivos frentes de guerra asi: Jhon Jairo
Restrepo Marin en e Municipio limitrofe Puerto Berrio y € Frente Luis Fernando Echavarria, cuya
presenciaestd en Yondd y en e Municipio limitrofe de Cantagall 0

14.6.2. Respuestainstitucional

En la Region del Magadalena Medio existen planes de consolidacion como la Fuerza de Tarea Marte,
conformado por los Batallones con operatividad en laregién, € apoyo de la Policia Nacional, Cuerpo
Tecnico de Investigacion de la Fiscalia, Armada Nacional, y quienes han manifestado generar esta
fuerza de tarea conjunta para derrotar 10s grupos armados ilegales, combatir la mineriay latalailegal
de arboles y en nuestro Municipio de Y ondd hacen presencia:

e Batallon de Artilleria de Campaiia Numero 2 “TG Gustavo Rojas Pinilla”.

e Armada Naciona: Puesto Fluvia Avanzado de Infanteria de Marina N° 31 con sede en
Barrancabermeja.

e PoliciaNacional: Departamento de Policia Magdalena Medio

Para |la proteccién, promocion y defensa de los Derechos Humanos en nuestro Municipio se requiere
que los entes administrativos, ministerio publico, policiay fiscalia en la regién para la apliquen las

33 Cumbre agraria — Marcha patriética — Indepaz.
34 CREDHOS, Contexto Nacional, 31 de octubre de 2019, Barrancabermeja
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normas juridicas para la investigacion, prevencion y proteccion a los Derechos Humanos de los
colectivos, comunidadesy lideres sociales como son:

o Directivas 002 de la Procuraduria General de la Nacion.

e Directiva0002 de laFiscalia General dela Nacion.

e Resolucion 1085 de 2015con €l fin de reglamentar la ruta de proteccion colectiva de |os derechos
alavida, lalibertad, laintegridad y la seguridad personal de gruposy comunidades

e Decreto 1066 de 2015, Decreto Unico sobre lalabor de gobernadores y alcaldes como agentes del
presidente de la Republica en relacion con la proteccion individual y colectiva de lideres y
lideresas de organizaciones y movimientos sociales y comunales, y defensores y defensoras de
Derechos Humanos que se encuentren en situacion de riesgo

o El decreto 2252 por e cual adiciona e Capitulo 6, del Titulo 1, de la Parte 4, del Libro 2 del
Decreto 1066 de 2015.

En este gercicio de avanzar en la construccion de la paz, segin el DNP el indice de incidencia del
conflicto, para los datos del 2014 tiene una tendencia significativa que muestra como € conflicto
empieza a disminuir.

Gréfica47. indice de Incidenciadel Conflicto
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Se considera que €l conflicto armado continua con grupos armados al margen de laley como € ELN,
paramilitares y Narcotrafico y microtréfico, €l indice de riesgo de victimizacion de la poblacién tanto
rural como urbanaes Medio Alto para el 2018, seguin laUnidad paralas Victimas. Pero €l 17 de enero
de 2018, segiin CREDHOS hubo un Homicidio amanos de desconocidos, lavictimafue Victor Manuel
Morato Florez, lider comunal de la vereda Rompida 1, la denuncia esta radicada en la Fiscaliay la
Procuraduria.®. Por tanto, la actual configuracion del Mapa del conflicto, infiere que, en la lucha por
el control del territorio por parte de las estructuras militaresilegalesy el control por parte delas Fuerzas

35 INFORME DE SITUACION DE AMENAZAS Y SEGURIDAD DE INTEGRANTES DE CREDHOS, 31 de Julio de 2019,
Barrancabermeja, CREDHOS.

115



Municipio E
de Yondé speranza
Antioquia paz & progreso

Militares Constitucionales, hacen necesario un programa de Promocion, proteccion y defensa de los
Derechos Humanos de la poblacion civil, fundamentalmente en la zona rural de nuestro Municipio.
Que nos permita prepararnos 'y seguir construyendo La Paz desde € territorio.

Gréfica 48. Indice de Riesgo de Victimizacion

m Medio Alto

Fuente Unidad paralas victimas - 2018

Para el caso de Antioquia, en el tema de sospecha de campos minados, la tendencia es la baja, entre
1990 y 2017, se presentaron 15 casos en el municipio de Yondd, segiin la Direccion para la accion
integral contra minas antipersona, hay que decir que desde el 2008 al 2017 no se presentd ningln caso.

Gréfica 49.Sospecha de Campo Minado
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Fuente: Descontamina Colombia — Oficina de Alto Comisionando para la Paz 1990 - 2018

14.6.3. Poblacién en condiciéon de desplazamiento
Segiin el DNP 2018, la poblacion en condicién de desplazamiento a superado diversos aspectos con

porcentajes muy regulares para nuestro municipio, es decir que en los siguientes aspectos como la
alimentacion un 1,4%, educacion 19.3%, generacion deingresos 8%, | dentificacion -1%, Reunificacion
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Familiar 33.3%, Salud 2.9%, Vivienda 19.2%, V ulnerabilidad 0%. Por tanto, en el tema de desplazados
estatodo un desafio parael Estado y lo entes territoriales.

Gréafica50. Condicionesy Derechos No Superados por la Poblacion Desplazada
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La oficina de Atencion Integral a las Victimas “AIV”, es la responsable de la coordinar la atencion,
asesoriay orientacién alapoblacion victimade laviolencia (desplazados y demés hechos vi ctimizantes
seguin art 3 de ley 1448/2011); alli se articulay coordina la gestion y la informacion proveniente de
todo el sistema para la Atencion y Reparacion Integral alas Victimas- UNIDAD DE ATENCION Y
REPRACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS “UARIV” en el nivel Departamental, Municipal y
Nacional.

Grafica51. Proporcion de Desplazados No Determinados por Condicion
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14.7. Construccién de paz

Con lafirma del acto legislativo 001 de 2016 se facilitaron los instrumentos juridicos para facilitar e
implementar & “Acuerdo final para la terminacion del conflicto y la construccion de una paz estable
vy duradera” firmado entre el Estado Colombiano y la guerrillade las FARC-EP, se plantea una nueva
etapa de construccién de la paz en € pais. Este proceso es un escenario del cual se esperan grandes
transformaciones en los territorios donde han sido especialmente golpeados por un conflicto armado
de mas de 5 décadas y que busca que las regiones experimenten nuevas formas de consolidar sus
relaciones de convivencia, reconciliacion y vida digna. Una serie de instrumentos de instrumentos que
facilitan la construccién de la paz territoria en 6 puntos donde se orientan grandes estrategias, entre
ellas temas como la reincorporacion a la vida civil de las y los excombatientes de este grupo, la
consolidacion de planes de desarrollo con enfoqueterritorial, lagarantias paralaparticipacion politica,
instancias de construccion de paz entre otras, son procesos que se van consolidando, e municipio de
Y ondé esta dentro de los proceso de priorizacion resultados de este proceso. Por ende, es un municipio
comprometido con lapaz y su progreso.

14.7.1. El Consgo Territorial de Paz, Reconciliacion y Convivencia CTPRC.

Laley 434 de 1998 cred e Consgjo Nacional de Paz y le dio la facultad a Gobernadores y alcaldes,
paraque através ordenanzasy acuerdos respectivamente, crearan los Consejos Territoriales de Paz. El
Decreto Ley 885 del 2017 modifico la ley creando e Consgjo Nacional de Paz, Reconciliacion y
Convivencia, la cual creo también los Consgos departamentales y los consejos territoriales o
municipales de Paz, Reconciliacion y Convivencia (CTPRC). Estos CTPRC tienen como tarea, apartir
de su instalacion, la eaboracion de su reglamento interno, la eleccion de un comité técnico, la
conformacion de las diferentes comisiones de trabajo y la elaboracién de sus planes de accion.

Para el caso del Municipio Yondo, se estableci6 juridicamente el CTPRC através del Acuerdo No 003
del 26 de febrero de 2018 del Concejo Municipa y luego a través de otro Acuerdo fue modificado,
gjustando algunas recomendaciones de la Gobernaciéon de Antioguia. En ese sentido el CTPRC, se
convocoy se cred el CTPRC de nuestro Municipio en lafechade acuerdo alaley, este CTPRC aprobd
dos iniciativas para €l segundo semestre del 2019; 1. Adelantar € Pacto Politico, La reconciliacion y
la Convivencia, en el marco de las elecciones locales 2019 y, la 2. Fue la aprobacién de con recursos
de la OACP, fortalecer la bocatoma del acueducto de la vereda Bocas de San Francisco. Por tal razon,
€l escenario es estratégico paratratar temas sensibles de todala comunidad en general, por lo cual debe
ser respaldado por lainstitucionalidad.

Esimportante el CTPRC en Y ondo, pues através de estainstancia se considera fortalecer los temas de
Derechos humanos, Victimas, reincorporacion, reintegracion, construccion de Paz, entre otros. Por tal
efecto se hace necesario la implementacién de una politica publica territorial para la legalidad y
convivencia, formulacién que se hard desde el CTPRC del municipio y sus componentes, tanto del
sector social, como institucional. Como también es un escenario para hacer seguimiento a la
implementacién del Acuerdo Final de Paz.
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Por otra parte se ha identificado la necesidad de la definicion de pautas para la construccion e
implementacién de la politica piblicalocal de Empresasy Derechos Humanos, como instrumento del
gobierno local para el fortalecimiento de la participacion, 1a prevencion de laviolacion de los derechos
humanos y la mitigacion de la conflictividad social en el &rea de nuestro municipio, en la regién
M agdalena M edio colombiano, donde las Empresas, que adel antan laexpl oracion de diferentes campos
de produccién petrolera 'y otros proyectos estratégicos y sectores de la produccion, se comprometan
con las comunidades y € gobierno municipal en € cumplimiento de los principios de prevencién y
remedio de riesgos y en impactos en derechos humanos en € territorio, contribuyendo de esta forma
en laprevencion de conflictosy la convivencia pacifica en el municipio de Y ondo.

14.7.2. Reintegracion

El proceso de desmovilizacion de las Autodefensas Unidas de Colombia, dejo un grupo significativo
de desmovilizados de las AUC en e Municipio, los cuales tienen necesidades bésicas insatisfechas
como lagran mayoria de los habitantes del municipio.

En lo que respecta a proceso de Reintegracion se establecio un modelo teniendo en cuenta medidas
paraeiminar la pobrezay mejorar la calidad de vida de la poblacién objetivo. Asi, se trascendié de la
entrega de beneficios y el acceso a servicios, hacia la gestion de una “ruta de reintegracion”, definida
en articulo 3 de la Resolucion 0754 de 2013, compuesta por ocho dimensiones identificadas como
prioritarias para esta poblacion objetivo:

Gréfica 52. Ruta de reintegracién, resolucion 0754 de 2013. ARN

. Seguridad

Fuente: Agencia para la reincorporacion y la Normalizacion

Seglin la ARN, en Yondd, Antioquia se encuentran cuarentay un (41) personas que se acogieron ala
politica de Desarme, Desmovilizacion y Reintegracion incluida dentro de los diferentes procesos de
negociacion con grupos armados ilegal es desde el 2013. El 78% (32) de la poblacién son personas en
proceso de reincorporacion que se acogieron alos dispuesto en laresolucién 0754, 2013; el 20% ocho
(8) son personas en proceso de reintegracién, que se acogieron a Acuerdo de Paz firmado entre €l
gobierno y las Farc en noviembre del 2016. El 2% una (1) se acogi6 ala Resolucién 1724 de 2014 de
Justiciay Paz.

Pero las cifras del DNP, que cita a la ARN, no concuerda con las cifras locales que nos presenta la
ARN. Por tanto, se hace necesario establecer con claridad cudl eslacifrareal, puesesimportante definir
los servicios publicos necesarios y que necesidades insatisfechas tienen, paraincorporar en del plan de
desarrollo municipal y contribuir en total reintegracion de los desmovilizados.
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En ¢ taler sectorid de “Didlogo de Paz” readlizado con la poblacion reintegrada de las AUC,
concuerdan con lacifrade la ARN de 41 personas reintegradas presentes en e Municipio, tanto en la
zona rural como en e casco urbano, sus principales necesidades planteadas son en las siguientes
dimensiones. Educacion, Salud, Habitat y Productivo.

Como también manifiestan la necesidad imperiosa de establecer un enlace de la Administracion
Municipal con la poblacion reintegrada, que permita hacer seguimiento a la politica Nacional en €

nivel Municipal.
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Gréfica 53.Personas en Proceso de Reintegracion

0

Fuente: Agencia para la reincorporaciony la Normalizacion - 2019

Gréfica 54. Distribucion de la poblacidn en Proceso de Reintegracion
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Fuente: Agencia para lareincorporacion y la Normalizacion - 2019
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Gréfica 55.Distribucién de la Poblacion en proceso de Reintegracion por Nivel Educativo

! . D>
S A R S R
o & 4 O B \@ Qo
S SO S S S
()
N & & Sl L & N
9 N N > S A
& » o o N &
g o &
%\Q % > @b

Fuente: Agencia para la reincorporacion y la Normalizacion — 2019

Segun laARN, en Y ondd, existen nueve (9) hogares de personas ex combatientes, ocho (8) de personas
en reintegracion, una (1) de Justiciay Paz. El 42% (Quince (15) personas) de la poblacién ha alcanzado
un nivel de estudios de primaria, la mayoria de estas pertenecientes a proceso de reincorporacion. El
25% (nueve (9) personas) han alcanzado un nivel de mediavocacional. El 19% (siete (7) personas) no
tienen nivel educativo. El 14% (cinco (5) personas) tienen un nivel educativo de basica secundaria, y
a momento no se tiene registro de una (1) persona que esté alfabetizado.

14.7.3. Reincorporacion

LaAgenciaparala Reincorporacion y laNormalizacion ARN, es una entidad adscritaala Presidencia
de la Republica que, de acuerdo con el Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017, tiene como objeto
"gestionar, implementar, coordinar y evaluar, de forma articulada con las instancias competentes, la
politica, los planes, programas y proyectos de Reincorporacion y Normalizacion de los integrantes de
las FARC-EP, conforme a Acuerdo Final, suscrito entre el Gobierno Nacional y las FARC-EP el 24
de noviembre de 2016, a través de la Unidad Técnica para la Reincorporacion de las FARC-EP; y de
la politica de reintegracion de personas y grupos alzados en armas con €l fin de propender por la paz,
laseguridad y la convivencia'.

El proceso de Reincorporacion establece como objetivo principal que los exintegrantes de las FARC
— EP acancen su potencial através de un enfoque colectivo y rural, fortaleciendo la convivencia, la
reconciliacion, el desarrollo de la actividad productivay €l tejido social en losterritorios.

Con €l objetivo de hacer sostenible la implementacion de lo acordado, 1a ARN liderd la formulacion
de la Politica de reincorporacién social y econémica de los exintegrantes de las FARC-EP,

materializada en el CONPES 3931 de 2018

L as principal es acciones que se desarrollan para a canzar €l objetivo propuesto estan relacionadas con:
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Grafica 56. palitica de reincorporacién, CONPES 3931 de 2018. ARN
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Fuente: Agencia para la reincorporaciony la Normalizacion

Producto del Acuerdo Final de Paz entre el Gobiernoy la Guerrillade las FARC-EP, se reincorporaron
seguin la ARN, 13.202 personas fueron acreditadas por la Oficina del Alto Comisionado para la Paz
como exintegrantes de Farc, de las cuales 13.023 estan en el proceso de reincorporacion, 1o que quiere
decir que se mantienen en e proceso € 98,6 por ciento. Por tanto, en el Nordeste Antioquefio, en e
Espacio Territorial de Capacitacion y Reincorporacion - ECTR, en la vereda Carrizal, Municipio de
Remedios, se reincorporaron 282 excombatientes de las FARC-EP.

En el 2017 en ese proceso de reincorporacion, muchas personas solicitaron trasladarse cerca de sus
familias, es asi que se crea en la vereda San Francisco Municipio de Yondd, se creala Nueva Area de
Reincorporacion — NAR Omaira Diaz, €l cua segin laARN tiene inscritos 32 reincorporados, pero en
cambio el vocero de losreincorporados de este NAR manifiesta que son 96 | os reincorporados adscritos
aeste NAR. Por lo cual es urgente establecer cud es lacifrareal de poblacion en reincorporacion en
este sitio, ya que se requiere llevar servicios publicos y contribuir en la reincorporacion con la
satisfaccion de necesidades.

Gréfica57. Personas en Proceso de Reincorporacion
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Fuente: Agencia para la Reincorporaciony la Normalizacién - 2019

36 Seglin Taller “Didlogo Ciudadano”, realizado en Vereda San Francisco, febrero de 2019.
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Gréfica 58. Distribucion de la Poblacién en Proceso de Reincorporacion por edades
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Fuente: Agencia para la Reincorporaciony la Normalizacién - 2019

Gréfica59. Distribucion de la Poblacion en Proceso de reincorporacion
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Fuente: Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion - 2019

Gréfica 60.Distribucién de la Poblacion en Proceso de reincorporacion por Nivel Educativo

35
30
25
20
15 GilS
10
12,5
5
0 " 4 —
Sin Nivel Bésica Basica Media Bachillerato  Educacion
Educativo Primaria Secundaria  Vocacional Superior

Fuente: Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion — 2019
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Por tanto, esimportante que en los programas de atencion ala poblacion en general, se tengaen cuenta
a la poblacion Reincorporada y Reintegrada, para promover el fortalecimiento de sus derechos
fundamentales, como la Educacion, Salud, Hébitat y € aspecto Productivo, Por lo cua la
administracion municipa debe hacer seguimiento y facilitar 1a coordinacion de acciones que faciliten
el desarrollo de las acciones del nivel Nacional para estas poblaciones presentes en e municipio a
través de la secretaria de gobierno.

14.7.4. Planesdedesarrollo con Enfoque Territorial - PDET

Seguin el DNP se definieron 8 pilares en el Plan de Accién parala Renovacion del Territorio — PART,
como son: 1. Ordenamiento Social de la Propiedad Rural y Uso del Suelo, 2. Infraestructura y
adecuacion detierras, 3. Salud Rural, 4. Educacion Rural y Primera Infancia Rural, 5. Vivienda Rural,
Agua Potable y Saneamiento Bésico Rural, 6. Reactivacién Econémicay Produccion Agropecuaria, 7.
Sistema para la Garantia Progresiva del Derecho ala Alimentacion, 8. Reconciliacion, Convivenciay
Construccion de Paz. los cuales tienen en total 139 iniciativas para gjecutarse en 10 afios y ademas un
periodo de 5 afios para su estabilizacion.

Gréfica61. Numero de Iniciativas PDET del Municipio
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7. Sistema para la garantia progresiva del derecho ala n
alimentacion
6. Reactivavién ecnémicay produccidn agropecuaria
5. Viviendarural, agua potable y saneamiento basico rural
4. Educacion rural y primerainfanciarural
3. Salud Rural “
2. Infraestructuray adecuacion detierras
1. Ordenamiento social de la propiedad rural y uso del suelo 14 1
0 5 10 15 20 25 30 35
H | niciativas comunes Iniciativas étnicas

Fuente: Agencia para la Renovacion Territorial.

La Administracion 2020 — 2023, debe establecer que prioriza para gjecutar en esta vigencia, con base
en € programa de Gobierno Municipal, € Programa de Gobierno departamental y el Plan nacional de
Desarrollo. Ental sentido incluirlo en laformulacidn del Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023.

Esta priorizacion debe tener unarealidad presupuestal, tanto de recursos propios, como 10os recursos de
cofinanciacion en las distintas bolsas Nacionales de financiacion de la construccion de la paz,
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territorial. En tal sentido los 171 Municipios pertenecientes a las 16 zonas priorizadas, 0 Municipios
PDET. Son los que deben presentar los proyectos ante el OCAD PAZ municipal, departamental,
Nacional, como también a otras fuentes como son las Obras por impuestos, Ministerios de laNacion y
el Fondo Nacional paralaPaz.

Para que esto se pueda implementar se hace necesario relacionar la articulacion de la priorizacion de
las iniciativas PDET alos resultados de la Hoja de Ruta®” que |e permita gestionar |0s recursos para su
implementacién en los diferentes instrumentos de financiacion definidos mediante la formulacion,
estructuracion, financiacion y gjecucion.

3 \a Hoja de Ruta es un instrumento creado por la politica Paz con Legalidad y el PND 2018-2022, con el objetivo de
organizary alinear esfuerzos de planeacidn adelantados en los municipios PDET.

125



Municipio E P
de Yondé ;‘P@Ed}\[}(zﬁ
Antioquia paL& progres

EJE 3. DESARROLLO TERRITORIAL INTEGRAL
14.8. Desarrollo ambiental

La Autoridad Ambiental que gerce sus funciones en el municipio de Yondo es la Corporacion
Auténoma Regional del Centro de Antioquia (CORANTIOQUIA). Territorial ZENUFANA. En €
Municipio de Yondo, se aprecia la marcada influencia de actividades antrépicas sobre 10s procesos
naturales, dando lugar a usos del suelo producto de actividades petroleras, agricolas y ganaderas.

Laexplotacion de hidrocarburos, realizada desde afios atrés, ha gjercido gran presion sobre los recursos
naturales en el municipio; reflejandose en las diferentes etapas de explotacién desde las obras civiles,
en las cuales se incluyen apertura de vias, trazado de ductos y demas movimientos de tierras; hasta la
perforacion, operacion y mantenimiento de |os campos petroleros.

Los suelos se han visto afectados, por las actividades perforacion- operacion- produccion y
mantenimiento, visualizandose hoy en dia en impactos como cambio del uso del suelo, la afectacion
de la calidad del suelo por la generacion de residuos, incremento en los procesos erosivos,
contaminacién de los suelos y disminucion de la productividad; entre otros.

Por ello, se hace necesario implementar mecanismos para la descontaminacién de los suelos y €l
recurso hidrico.

Gréfica 62. Area de Bosques estable de la Gréfica 63. Area deforestada en la entidad
entidad territorial territorial
Fuente: DNP 2018 Fuente: IDEAM 1990 — 2016

El Municipio de Yond6, cuenta con un gran nimero de acuiferos tanto en el sistema lentico como
latico. En el Inventario Hidrico del municipio de Yondd se encuentran 263 entre espejos de aguas
permanentesy transitorios.
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Tabla. 29 Principales Cuerpos de Agua.

PRINCIPALES CUERPOS DE AGUA DEL MUNICIPIO DE YONDO

Municipio
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Antioquia
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Rios Carfios Ciénagas Lagunas

Rio Cimitarra Cafio Agrio Ciénaga Cuatro Bocas Laguna del Miedo

Rio La Rompida Cario Blanco Ciénaga Arrastre

Rio Magdalena Cafio Colector CiénagaAzul

Rio San Bartolo Cafio Don Juan Ciénaga Barbacoas

Rio Tamar Carfio Dorada Ciénaga El Cagui

Rio Ite Cafio El Cedro Ciénaga El Cedro
Cario Gloria Ciénaga El Danubio
Cafio Hermes Ciénaga El Dorado
Cafio Moncholo Ciénaga El Firme
Cafio Negro Ciénaga El Guamo
Cafio Rasguina CiénagaEl Loro
Caffio San Lorenzo Ciénaga El Roble
Cafio Sardinata Ciénaga El Tablazo
Cario Silencio CiénagaEl Tigre
Cafio AguaBlanca Ciénaga El Totumo
Cafio Bodegas Ciénaga Grande
Cafio Huila Ciénaga La Aparecida
Cario Las Cruces CiénagaLaPopa
Cafio No Te Pases Ciénaga La Represa
Cafio Roble CiénagaLaTrinidad

Cafio Rompederos
Cafio San Francisco

Ciénaga La Tronquera
Ciénaga L as Cruces
Ciénaga Maguencal
CiénagaMéndez
Ciénaga Pequefia
Ciénaga Rio Nuevo
Ciénaga Sabalito
Ciénaga Sdhalo Vigo
Ciénaga San Lorenzo
Ciénaga Sardinata
Ciénaga Vizcaina

Fuente: Oficina de Asesoria Agropecuaria'y Ambiental de Yondé

En cuanto a zonas de recarga de acuiferos, se identifican en San Miguel del Tigre, la Cabaria, X10, la
Condor, e Dique, la Cascajera, las Américas, la Represa, Kilometro Cinco, Yondé Nuevo, Pefias
Blancasy la Cabecera Municipal.

Desde € punto de vista hidroldgico se consideran dos unidades para la explotacion de aguas
subterraneas: la primeraformada por depésitos aluviales del rio Magdalenay la segundala Formacién
Mesa
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La respuesta de |os sondeos geoel éctricos verticales (SEV) se correlaciona bien con |las dos unidades
geoldgicas: la Formacion Mesay |os depositos aluviaes. El modelo estratigréfico regional propuesto
es una interpretacion de la realidad basada en informacion de perforaciones y geofisica. Una
aproximacién mas refinada, requiere necesariamente, la perforacién de pozos exploratorios,
principalmente en las zonas centro y norte.

Teniendo en cuenta la calidad del agua, 10s mejores acuiferos se encuentran en la Formacion Mesa, la
cua se dividié a su vez en dos acuiferos. El primero Hi, formado por gravas y arenas, con
profundidades promedias de 0-50 m y espesores medios de 20 m, con muy buenas condiciones para €l
abastecimiento de aguas subterraneas. Actualmente, la mayoria de los pozos de Ecopetrol, explotan
este acuifero, o mismo que los pozos de los acueductos de San Luisy El Tigre.

El segundo acuifero potencial de estazonaes el H,, formado por gravas, que se encuentraa profundidad
promedia de 80 m y que puede tener espesores importantes, que son actualmente desconocidos. El
rendimiento de este acuifero, puede ser excelente, aunque actualmente se desconocen sus pardmetros
hidréulicos.

En los depositos aluviaes, existe un acuifero semiconfinado, formado por arenas con finos, que es €l
gue actualmente sirve como fuente de abastecimiento a las zonas aledafas a dique. La calidad del
agua no es buena, pues tiene altos contenidos de hierro y carbonatos, ademés gran parte de su recarga
proviene del rio Magdalena, que esta altamente contaminado en este sitio.  Sin embargo, €l agua de
estos pequefios aljibes y pozos, puede mejorar su calidad con tratamientos sencillos®.

Su uso inadecuado através del tiempo ha generado un grave deterioro de los ecosistemas, siendo hoy
el recurso mas contaminado en el Municipio, debido alos vertimientos de aguas residual es domésticas
y alainadecuada disposicion de residuos solidos.

Estos factores de contaminacion, han llevado a un deterioro progresivo y acelerado de los cuerpos de
agua, manifestado principalmente por los procesos de eutroficacion, alta sedimentacion, variacion de
los caudales, contaminacién por cargas organicas e inorganicasy riesgo de desecacion.

El complegjo cenagoso e Totumo, se ha convertido en una fuente receptora de aguas residuales
domésticas proveniente del casco urbano del municipio de Yondd, ya que las descargas de las plantas
de rebombeo de aguas residuales domesticas descargan a cafio colector y este a su vez es afluente del
complejo cenagoso el totumo, durante afios han estado depositando su carga sin ningun control, asi
como de residuos solidos provenientes de sectores residenciales.

La laguna del miedo, esta siendo afectada por procesos de sedimentacion, contaminacion organica
producto de las descargas de aguas residuales doméstica caracterizadas por atas concentraciones de
materia organica putrescibl e relacionada con actividades antrdpicas por la presencia de asentamientos
urbanos, actividades de recreacidn, agropecuarias y ganaderas, lento proceso de eutrofizacion, este
cuerpo hidrico actualmente es la fuente de abastecimiento del acueducto municipal.

38 (Estudio de acuiferos del magdalena medio 2018 por Corantioquia)
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En el areadeinfluenciadirectadelalagunase adquirié un predio deinterés ambiental con 25 hectéreas
en e punto donde se capta €l agua del acueducto municipal en la vereda Laguna del Miedo; dando
cumplimiento a articulo 111 de laley 99/93.

La ciénaga Barbacoas es un ecosistema estratégico no solo paralaregion sino para el pais, debido asu
papel fundamental como regulador de los caudales hidricos. Cuando € rio Magdalena se crece, €l
exceso de agua llega a la ciénaga a través de cafios —las vias del agua y de esta manera previene
inundaciones. Ademas, este lugar es el habitat de especies de faunay floraen un alto grado de amenaza
como el manati, latortugaderio, el bagre rayado, €l paujil pico azul, lamarimonda, € comino crespo,
el abarco y € costillo, las cuales no se encuentran f&cilmente en otras reservas protegidas del pais.

En el afio 2017 se declaré la Ciénaga de Barbacoas como area protegida en el cual se declara, reserva,
delimitay alindera el area protegida Distrito de Mangjo Integrado Ciénaga de Barbacoas' por parte de
Corantioquia; El Ministerio del Medio Ambiente mediante la resolucion 1814 de agosto 12 de 2015
declar6 como zonas de proteccion y desarrollo de los recursos naturales renovables y del medio
ambiente, la fundacion Biodiversa Colombia también tiene una reserva forestal de la Sociedad Civil
con més de 1000 has.

14.8.1. Areasdereserva forestal del rio Magdalena - Ley 2da de 1959.

En Yondoé existe la declaratoria de la zona de reserva forestal del Rio Magdalena, que corresponde a
23.299 ha del areatotal del municipio (Atlas de zona de reserva forestal). Esta &rea se ubica hacia el
norte del municipio, abarcando las veredas: la Rinconada, Felicidad, el Cedro y Puerto Nuevo. Incluye
también algunos terrenos de las veredas: Bellavista, Cuatro Bocas, la Rompida 1, La Rompida 2, San
Miguel del Tigre, Campo Cimitarra, el Bagre, la Concha, No te Pases, Jabonal y Bocas de San
Francisco. La fauna en el Municipio de Yondo, se ha visto afectada por la intervencion del hombre,
que ha modificado sus habitats. Entre las aves que se identifican estan: Garza real, Chavarria, Pato
Pisingo, Halcon Garrapatero, Gallito de Ciénaga, Carpintero de Corona Roja, Cocinera, Azulgjo
Comun; entre otros y de mamiferos encontramos Faras, Murciélagos, Zorros, Nutrias, Ardillas; entre
otros. Especie de peces registrados estén: Raya de Rio, Bagre Pintado, Blanquillo, Bocachico, Picuda.

La cobertura vegetal en el Municipio, esté determinada climéticamente dentro de la zona de vida de
bosque hiimedo tropical (bh -T), con variaciones locales asociadas al drenaje del suelo y el régimen de
inundaciones. Esta cubierta origina ha sido alterada casi en su totalidad, por 1o que lamayor parte del
territorio se halla cubierto actualmente por pastizalesy, en segundo lugar, por rastrojos (en diferentes
etapas sucesionales), aterado por afios de entresaca del bosque primario y otras perturbaciones
antrépicas.

En € &rea se encuentran varios tipos de vegetacion representados por: Bosque secundarios, entre los

cuales se pueden incluir los bosques de galeria, bosques plantados, rastrojos, vegetacion de ciénagasy
bajos, potreros, cultivos pequefios de pan coger y cultivos de palma africana.
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Mapa 1.Zonificacién Municipio de Y ondo
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Fuente: EOT 2002

Tabla. 30 Instrumentos de Planificacion.

Instrumentos de Planificacién Existentes en el Municipio Estado Actual
Esquema de Ordenamiento Territorial — 2002 Vencido
Plan de Gestion Integral de Residuos solidos Vigente
Planes de Saneamiento y Manegjo de V ertimientos PSMV Desactualizado
Plan de Ordenamiento de Manejo de Cuencadel Rio Ité. 2004 Vigente
Planes de mangjo ambiental de Laguna del Miedo, Complejo Cenagosos Vigente

Barbacoasy Complejo Cenagoso El Totumo
Fuente: Asesoria Agropecuaria 'y Ambiental

Tabla. 31 Organismos creados en Yonda.

Organismos sectorial es asociados

En e afio 2016 se conformd la Mesa Interingtitucional en Defensa del Manati en el Municipio de
Yondoé. Se organiz6 en defensa del manati €l dia 17 de abril de 2016, en el que se concert6 trabajar
con organizaciones como OMACHA.

Mesa Ambiental municipal

Comité Técnico interinstitucional de educacion ambiental CIDEAM 24 Decreto 060 del 17 de
diciembre de 2015.
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14.9. Gestion del riesgo

El municipio de Y ondd se encuentra expuesto alas amenazas de origen natural, han sido constantes en
las condiciones de riesgo que enfrenta € territorio Colombiano; y en nuestro caso el municipio de
Y ondd no eslaexcepcién; pues dadas sus caracteristicas geograficasy geomorfol 6gicas, |os fendmenos
atmosféricos (vendavales, descargas eléctricas, sequias), hidroldgicos (inundaciones) y Geol dgicos
(sismos), han causado un considerable nimero de situaciones de emergencia en las cuales el municipio

ha enfrentado no solo los procesos propios de la atencién, sino aguellas actividades inherentes a la
recuperacion.

Gréfica 64.indice de riesgo Ajustado por capacidades del municipio

60
40
20

Fuente: DNP 2018

Gréfica 65. Inversion acumulada en gestion del riesgo por proceso en €l municipio

= Reduccion de riesgo
= Concimiento de riesgo

Fortalecimiento Institucional:
39982,9

Fuente: DNP a partir deinformacion de FUT - 2016

Condicién prevalente en el territorio del municipio de Yondo, por la actividad industrial derivada de
los procesos que adelanta ECOPETROL ; en sus actividades propias del sector de hidrocarburosy ali
las condiciones de eventos adversos relevancia. producto de derrames, fugas, explosiones, incendiosy
el transporte mismo tanto del crudo como de los demés derivados.
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El municipio de Y ondd, se encuentra constantemente en expansion poblacional y en muchas de estas
no se realiza un control de construccién; lo que lleva a que se realicen construcciones riesgosas paray
por la poblacién. El Municipio, se ve afectado por € fenémeno de inundacién, enmarcado en zonas
susceptibles las cuales han permanecido ali durante muchos afios. Adicionalmente a lo expresado
anteriormente, se evidencialaconstruccién de viviendas; en zonas de humedales, |os cuales hacen parte
del sistema cenagoso y de ladera del municipio.

Las veredas que resultan mas afectadas debido a las inundaciones provocadas por el desborde del rio
Magdalenay €l rio Cimitarra durante las fuertes temporadas invernales son: La Rinconada, €l Cedro,
Bellavista, la Felicidad, la Rompida 1, € Bagre, la Concha, Campo Cimitarra, Puerto Nuevo, San
Miguel del Tigre, la Rompida 2, la Cabafia, El Dique, Sardinata Baja, Cafio Huila, Rompederos, la
Ganadera, Bocas de Barbacoas, Barbacoas, Santa Claray algunos centros poblados rurales como Puerto
Casabe, Puerto los Mangos y Puerto Tomas.

Gréfica 66.Amenazas Naturales- Area Rural

Amenazas naturales municipio de Yondé — Area Rural

TORMENTA ELECTRICA - AMENAZA MEDIA  [TRRR Y 5576
VENDAVALES-AMENAZA ALTA — 48%
INUNDACION -AMENAZA ALTA _ 40%

INCENDIOS FORESTALES - AMENAZA ALTA - 19%

SISMOS - AMENAZA MEDIA _ 100%
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® Amenazas naturales municipio de Yondé — Area Rural

Fuente: Plan Municipal de Gestion del Riesgo 2013

Gréfica 67. Amenazas Naturales - Area Urbana

Amenazas naturales municipio de Y ondé — Area Urbana

TORMENTA ELECTRICA - AMENAZA MEDIA T 50%
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® Amenazas naturales municipio de Yond6 — Area Urbana

Fuente: Plan Municipal de Gestion del Riesgo 2013
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Las amenazas por fendmenos naturales se encuentran entre un amplio espectro de factores que deben
ser considerados para no poner en riesgo el desarrollo, asi como las crisis econémicas globales, el
cambio climético, la degradacion ambiental, la desigualdad socia y el conflicto armado.

Con base en lo anterior, es inminente hacer transformaciones hacia enfoques que incorporen en €l
ordenamiento territorial las restricciones y las potencialidades segln las amenazas, donde se controle
el uso dd suelo ante las presiones por la expansion urbana, y se agjusten las tecnologias para las
intervenciones de | os ecosistemas.

14.9.1. Organismos de socorro

En lasinstituciones como defensacivil y cuerpo de bomberos voluntarios de Y ondd, presentan muchas
debilidades en equipos, herramientas e implementos de dotacion, para brindar atencion oportuna ante
unaemergenciaen €l territorio.

No se cuenta con una infraestructura en buenas condiciones, ni propia, ya que esta es asignada bgjo
modalidad de comodato por la Alcaldia Municipal en €l antiguo casino de ECOPETROL. Se cuenta
con personal suficiente, pero presentan bagjo nivel de formacién en temas de gestion del riesgo y
adaptacion al cambio climético.

La conformacion de los Consegjos Municipales de Gestiéon del Riesgo de Desastres se enmarca en el
articulo 14 delaLey 1523 de 2012, en Y ondo se cred el Concejo Municipal de Gestién del Riesgo de
desastresy asignan funciones a susintegrantes mediante decreto municipal N°102 del 06 de noviembre
de 2012.

El municipio de Y ondé cuenta con un Plan de Gestién del Riesgo adoptado mediante Acuerdo Decreto
No. 068 del 01 de diciembre de 2014 y se cred € Fondo Municipal de Gestion del Riesgo mediante
acuerdo N°008 de 2016.

14.9.2. Adaptacion al cambio climético

El municipio de Yondd, no es gjeno a cambio climético, ya que actualmente este fendmeno esta
creando la alteracion en patrones habituales de eventos extremos, por g emplo, severidad y frecuencia
de lluvias, sequias u olas de calor) y por otra € cambio progresivo de variables climaticas como
modificacion del régimen de precipitacién o aumento de temperaturas. Estos cambios tendran efectos,
asu vez, en lasubida del nivel del mar o en la variacion del régimen hidrico, produciendo todo ello
impactos y oportunidades en la sociedad, la economiay € medio ambiente.

14.9.2.1. Posibles efectosy/o implicaciones del cambio climatico
Implicaciones en €l confort térmico: el cambio en el confort térmico podria tener un impacto drastico
en la poblacion, debido a que el territorio con condicién de “muy caluroso” aumentara. Con respecto a

la salud humana se ha establecido que, con € calentamiento global los casos de dengue y la malaria
aumenten.
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En e sector agropecuario se veria vulnerable especialmente por procesos de avance de la
desertificacion. No obstante, la produccién agropecuaria no solo depende de la relacion clima-planta
sino también de la relacion clima-plagas, clima-enfermedades y por la influencia del clima en las
précticas agricolas. Con respecto aimpactos del recurso hidrico ante cambio climatico, el cambio en el
ciclo hidrico podria generar desabastecimiento de agua para consumo humano, desmejoraria €l
saneamiento basico con implicaciones en la salud humana e incrementaria |os costos de provision de

agua.

Por lo anteriormente descrito se crea la necesidad de generar articulacion de la gestion del cambio
climatico y del riesgo con el ordenamiento territorial, esto nos sirve para que nos adaptemos a los
efectos de un clima cambiante, disminuyan las emergencias o desastre y proyectemaos un modelo de
ocupacioén con estrategias para un desarrollo bajo en carbono y resiliente a clima.

14.10. Gobierno Territorial.

Y ondé es considerado un municipio de Categoria 6ta, de acuerdo con lo dispuesto en laLey 617 del
afo 2000, en lo referente a decretos y reglamentos que faculta su actuacion.

La estructura administrativa del municipio y la planta de cargos se aprobé mediante Decreto No.058
del 13 dejunio de 2016, € cua se encuentra actualizado a las realidades misionales del Municipio. En
la actualidad hay quince (15) cargos de carrera administrativa y ocho (8) de provisionaidad. El
municipio tiene cuatro (4) cargos en concurso de la Comision Nacional de Servicio Civil (CNSC),
concurso en etapa de inscripciones, que en laactualidad se encuentra suspendido mediante laresolucion
CNSC N° 4970 del 24 de marzo de 2020, debido ala emergencia sanitaria generada por el COVID-19.

El municipio cuenta con un plan de vacantes y organigrama actualizado. EI Manual Especifico de
Funciones del Municipio vigente en el municipio fue actualizado mediante Decreto N° 004 de 2020, y
cumple con las disposiciones del Departamento Administrativo delaFuncion Pablica (DAFP), através
del cua se reestructurd la planta de persona y funciones de la Alcaldia Municipal, el cual agrupa el
personal vinculado con la Alcaldia Municipal en nueve (9) grupos, de la siguiente manera:

o Alcade e Vigilanciay control
o Nivd directivo e Asesor externo

o Asesor administrativo e Asistencial

o Profesiona e Trabgadores oficides
e Técnico

En e manual de funciones la estructura de la Alcaldia municipal est4 disefiada de acuerdo con las
directrices de la estructura Administrativa del Estado, y su organigrama de funcionamiento esta en
funcidn de los requerimientos, demandas, coberturay capacidad financiera, que permita dar respuesta
alas necesidades y servicios requeridos parala poblacion. (Ver llustracion 11. Organigrama Alcaldia
Yondé)
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Ilustracién 11. Organigrama Alcaldia de Yondo
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Fuente: Decreto N° 004 de 2020

El municipio se compone de las siguientes secretarias. Gobierno, Hacienda, Deportes, Cultura y

Turismo, Planeacién, Salud y Bienestar Socia e

Infraestructura, Asesoria Educativa, Asesoria

Agropecuaria y Ambiental, dependencias que cuentan a su vez con un persona de planta y
competencias laborales que permiten el funcionamiento de la estructura existente.
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Tabla. 32 Personal de Planta Alcaldia de Yondo.

DEPENDENCIA PLAZAS

ALCALDE 1
JEFE DE OFICINA DE CONTROL INTERNO
SECRETARIA DE GOBIERNO

SECRETARIA DE PLANEACION

SECRETARIA DE HACIENDA

SECRETARIA DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL
SECRETARIA DE DEPORTE, CULTURA Y TURISMO
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

NIVEL DIRECTIVO

ASESOR EDUCATIVO

ASESOR ADMINISTRATIVO Y DE RECURSOS HUMANOS
ASESOR DE VIVIENDA

NIVEL ASESOR

TESORERO GENERAL

COMISARIO DE FAMILIA

PROFESIONAL DE PRESUPUESTO

PROFESIONAL UNIVERSITARIO AGROPECUARIO Y MEDIO AMBIENTE
NIVEL PROFESIONAL

INSPECTOR DE POLICIA QUINTA CATEGORIA
TECNICO ADMINISTRATIVO (ALMACENISTA)
TECNICO DE SALUD OCUPACIONAL

TECNICO DE RECAUDO

TECNICO DE SISBEN

TECNICO ADMINISTRASTIVO OFICINA DE VIVIENDA
NIVEL TECNICO

CONDUCTOR

SECRETARIO EJECUTIVO

P RPN R P R R R R DMNR R R R ORPRR R ORRPRRRRE R

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 13
AUXILIARES AREA DE LA SALUD 3
AGENTESDE TRANSITO 2
NIVEL ASISTENCIAL 20
TOTAL, PERSONAL 42

Fuente: Manual de Funciones, Competencias y Requisitos de Yondé, 2016

Asi mismo, de acuerdo con € Sistema de informacion GestionWeb del Departamento Nacional de
Planeacion, € municipio durante la vigencia 2018 tuvo un total de 178 contratistas, siendo otros
sectores €l que mayor participacion tuvo, seguido de educacion y planeacion.
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Tabla. 33 Relacidn de numero de contratistas por dependencia de la administracion municipal, 2018.

Contratistas Contratistas Totd
funcionamiento IWEEN contratistas

Dependencia

Administracién central -Planeacion. 4 7 11
Administracion central -Educacion. 1 48 49
Administracion central -Salud. 1 6 7

Administracion central-Otros Sectores. 17 94 111
Fuente: GestionwWeb.

14.10.1.Gestion documental

En términos de gestién documental la Administracion Municipal tiene importantes desafios, en tanto
no cuenta con los instrumentos archivisticos que contribuyan a manegjo y organizacién de la
documentacion producida por la Alcaldia en cumplimiento de sus funciones misionales, como son:

e PINAR: Planinstitucional de Archivos
e PGD. Programa de Gestion Documental
e C.C.D. Cuadro de Clasificacion Documental.

Actualmente se cuenta parcialmente con e FUID- Formato Unico de Inventario Documental, y se esta
en proceso de actualizacion de la Tabla de Retencion Documental, la cual debe ser actualizada en
concordancia con la creacion y funcionamiento de otras dependencias dado |os cambios generados en
el manual de funciones.

Con relacién a archivo de gestién todavia se cuenta con mucha informacién en las diferentes
dependencias, por falta de espacio para el amacenamiento. Ahora, con relacion a Archivo Central,
actualmente se cuenta con dos (2) secciones uno contiene la informacion més antigua y € otro la
informacion mas nueva o reciente.

Frente a los servicios de ventanilla Gnica e municipio no cuenta con estos servicios, |o cua dificulta
los servicios de seguimiento documental, asi como el relacionamiento con el ciudadano.

14.10.2.Infraestructura para la atencién a la ciudadania

En la actualidad € municipio no cuenta con una infraestructura unificada para la atencion a la
ciudadania, en tanto las oficinas se encuentran ubicadas en antiguas casas adaptadas para €l
funcionamiento de las diferentes dependencias.

Lo anterior ha dgjado como consecuencia a menos dos dificultades en e funcionamiento de los
servicios, € primero de ellos € relacionado con la manera en que los ciudadanos acceden a las
dependencias, o cua se ve en agunos momentos af ectado por |a congestion de las oficinas, las cuales
no fueron disefiadas de acuerdo con estas necesidades, y € segundo aspecto es la afectacion de las
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labores de los funcionarios de |as dependencias que no cuentan con unas condiciones adecuadas para
un 6ptimo ambiente de seguridad y bienestar en €l trabajo.

14.10.3.Eficacia de la administracién municipal.

Uno de los principales retos para el municipio de Yondo es avanzar en los procesos de planificacion y
trabajo por resultados. Asi 1o dejaver € porcentaje de cumplimiento del Plan de Desarrollo 2016-2019,
el cual, de acuerdo con las cifras del Sistemade Informacion parala Evaluacion de la Eficacia (SIEE),
tuvo una gecucion en 2019 del 59,8%, |o que evidencia la falta de articulacion entre las acciones
€jecutadas con o planeado en el PDM.

De acuerdo con € SIEE, los sectores que mayor cumplimiento tuvieron en las metas de desarrollo
fueron Centros de Reclusién, Desarrollo comunitario y Equipamientos con porcentgjes de

cumplimiento de las metas del 100%, 75%y 70%.

Tabla. 34 Relacion del cumplimiento del Plan de Desarrollo 2016-2019.

Sector Cumplimiento (%)

A.11 Centros de reclusion 100.00
A.16 Desarrollo comunitario 75.00
A.15 Equipamiento 70.00
A.14 Atencion a grupos vulnerables - Promocion social 66.67
A.2 Salud 62.76
A.18 Justiciay seguridad 62.38
A.4 Deporte y recreacion 58.75
A.6 Servicios publicos diferentes a acueducto, a cantarillado y aseo 56.67
A.1 Educacién 45.56
A.12 Prevencion y atencién de desastres 45.00
A.17 Fortalecimiento institucional 41.03
A.5 Cultura 40.00
A.3 Agua potable y saneamiento basico 38.54
A.10 Ambiental 37.93
A.7 Vivienda 33.33
A.8 Agropecuarios 25.60
A.9 Transporte 23.70
A.13 Promocion del desarrollo 0.00

Fuente: SEE, 2019.

Con relaciéon a uso de herramientas de informacion en la Alcaldia, de acuerdo con € sistema de
informacion GestionWeb del DNP se tiene el siguiente balance:
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Tabla. 35 Relacion de herramientas de informacion y su implementacion en el municipio.

. USO POR PARTE DE LA
HERRAMIENTAS DE INFORMACION DNP ADMINISTRACION MUNICIPAL

Portal territorial Si

TerriData No
Sistema de Informacion parala Evaluacion de la S

Eficacia- SIEE

GESTIONWEB Si

Proyectos Tipo No
MDM - Medicién de Desempefio Municipal No
indice de Desempefio Fiscal Si

Kit Territorial Si

MAPAREGALIAS Si
Operaciones Efectivas de Cgja No
Manual de Oferta Institucional - MOI No
SICODIS No
SISFUT Si
Gesproy Si
MGA WEB Si
Sistema de Gestion de Aplicaciones - SAGA No
Observatorio Sistema de Ciudades No

Fuente: GestionWeb

Se observa que, de acuerdo a la informacién reportada €l municipio no esta haciendo uso de
herramientas de significativa importancia para la administracion como lo son los Proyectos Tipo, lo
cuales son una herramienta puesta a disposicion de las administraciones para la presentacion de
proyectos de interés municipal de manera més rapiday eficiente; asi mismo, el municipio declaré no
hacer uso de laherramienta Terridata, la cual facilitael uso de informacién consolidada de manera mas
rapida para acciones de competencia de la administracion.

14.10.4.Desempeiio municipal

Para la vigencia del afio 2018, el presupuesto aprobado fue de $23.731. Millones de pesos, pero al
finalizar ese mismo afo, el municipio contaba con un presupuesto definitivo de 52.210 Millones, es
decir un incremento del 120% y que se obedecid principalmente a recaudo de impuestos municipales,
trasferencias de la nacion y proyectos financiados con el Sistema General de regalias, segin “Informe
de Gestion Tercer Afio de Gobierno -2018.
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Gréfica 68.Porcentgje del Gasto de Inversion vs Recursos Propios
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Fuente: Departamento Nacional de Planeacion, 2020

A pesar del aumento en el presupuesto del municipio como resultado de mayor recaudo tributario y de
transferencias, laanterior graficamuestraque el porcentaje de recursos destinadosalainversion decay6
sustancialmente entre el afio 2016 y 2018, debido probablemente a la crisis originada por la baja
inversién del sector de los hidrocarburos, principal fuente recursos para Yondé por concepto de
Industriay comercio; situacion que afecta el desarrollo y laimplementacion de proyectos, programas
y politicas esenciales parala poblacién.

Gréfica 69.Medicion de Desempefio Municipal -MDM
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Fuente: Departamento Nacional de Planeacion, 2020

LaMedicion de Desempefio Municipal - MDM, segun lagréficaanterior, ubicé al municipio de Y ondé
en el puesto 756 a nivel nacional en lo relacionado a la gestion, un indice en el que crecio en casi un
40% desde €l afio 2016. En cuanto al indice de Desempefio Fiscal — IDF, que mide el grado de gestion
que el municipio le da a sus finanzas, se evidencio que desde € afio 2009 al 2018, este indicador ha
presentado un comportamiento favorable y sostenida.
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Gréfica 70.Indice de Desempefio Fiscal de Yondo - IDF
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Fuente: Departamento Nacional de Planeacion, 2020

LaMedicion de Desempefio Municipal - MDM, segln lagréficaanterior, ubicé a municipio de Y ondé
en el puesto 756 a nivel nacional en lo relacionado ala gestion. El municipio tiende a ser més eficiente
en cuanto al manejo financiero de sus recursos, pero infortunadamente esto no se ve aln reflegjado en
mejores condiciones de vida parala poblacién.

14.10.5.0rdenamiento Territorial

El municipio de Y ondé cuenta con un Esgquema de Ordenamiento Territorial EOT del afio 2002 el cual
se encuentra desactualizado, ya que el periodo de gecucion del mismo esta vencido segin € marco
legal, & municipio de Y ondo realizo en el afio 2014 y 2019 dos procesos de revision y gjuste, las cuales
no surtieron los procedimientos de concertacion y aprobacion.

Se hace necesario incorporar los lineamientos, programas y proyectos de los PDET, segin Art 6
Decreto 893 de 2017. 4, ademas incorporar lagestiéon del riesgo y €l cambio climatico de acuerdo con
el decreto 1077 del 2015, 5, y €l requerimiento de cartografia basicay temética actualizada, entre otros.

Con €llo, se han mantenido los conflictos de uso de suelo por actividades antrépicas y actividades
econdémicas de alto impacto, (Explotacion petrolera, mineriailegal, contaminacion industrial, ganaderia
extensiva, cultivos de uso ilicito, monocultivos); dificultades para €l financiamiento, gestion y acceso
a recursos; incertidumbre por ausencia de informacion sobre zonificacion de amenazas y riesgos;
fraccionamiento antiecondmico de la propiedad rural; pérdida de capturade plusvaliasrurales; ausencia
de normatividad rural complementaria; inequidad en el reparto de cargasy beneficiosal realizar nuevos
desarrollos; subutilizacion del suelo rural productivo; baja sostenibilidad y autonomia de las UAF,;
predios ociosos; reurbanizacion; acaparamiento de tierras (Land Grabbing). Lo que ha generado una
baja gobernanzaterritorial, de tal modo, que se hace indispensableiniciar €l proceso actualizacion y/o
implementacién con el proposito de definir, orientar y promover e desarrollo territorial del municipio,
haciendo énfasis en lareformarural integral y la calidad de vida de sus habitantes.

14.10.6.Planeacion territorial
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Darles continuidad a los procesos de planeacion territorial es necesario para lograr que € desarrollo
territorial sea integral, hacer seguimiento a los diversos instrumentos con los que se cuenta es
obligatorio para determinar la eficienciay eficacia de lo planeado. De otra forma propiciar escenarios
de planeacion especificos como planes territoriales especificos hace que la ordenacion de las apuestas
estratégicas del municipio obtenga un nivel de superacion de los desequilibrios que se han generado en
el territorio por un sinnimero de causas que han concentrado politicamente e desarrollo en ciertos
lugares del municipio. Se requieren generar escenarios de planeacion abiertos que promuevan €l
desarrollo diferenciado para lograr apuestas comunes y articuladoras de las potencialidades del
municipio.

En Colombia gracias a nuestra constitucién politica de 1991, la participacion democrética que es la
herramienta legal para poder gercer la capacidad de agencia, tiene un triple estatus como valor, como
principio y como derecho fundamental, por eso es necesario fortalecer |os escenarios de planeacion
territorial mediante este mecanismo. Porque garantiza que la ciudadania se involucre en la toma de
decisiones que impactan el presente y futuro de las comunidades. Las organizaciones de la sociedad
civil y lasinstancias de participacion y seguimiento ala planeacion juegan un papel determinante para
este propdsito. Yondd cuenta con un Consejo Territorial de Planeacion en € cual 17 sectores estan
representados. Este es el escenario donde se analizan y evallan los instrumentos de planeacion
territorial, dada estalabor que desarrollan los municipios deben facilitar su funcionamiento y brindarle
las garantias.

14.10.7.Integracion regional

El municipio en la actualidad hace parte de 2 esquemas asociativos segin informacion de Kit
Territorial. Pero requiere fortalecer su participacion en estos analizando la pertinencia de permanecer
0 asociarse a huevos escenarios de articulacion regiona. Con la implementacion del PDET Y ondé
suma un nuevo reto para este proposito. Posee necesidades para disefiar, implementar y operar
proyectos regionales, coordinaciéon intermunicipal en torno a temas cruciales como lo son; la
educacion superior, salud, la conectividad vial, reactivacion econdmico-productivo, desarrollar su
vocacion agropecuaria, el turismo entre muchas apuestas claves para € desarrollo territorial en €
municipio y laregién.

Tabla. 36 Esquemas Asociativos en que participa Yondo.

Esquemas asociativos a los que pertenece Tipo de esquema

AMMA Asociacion de Municipios Vigente
Asociacion de Municipios del Magdalena

Medio Bolivarense Asaociacion de Municipios Vigente

Fuente: Kit Territorial DNP, 2020
15. Informacion Estadistica

15.1. Catastro municipal y estratificacion

39 Articulos primero y segundo de nuestra Constitucion Politica de 1991
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Actualmente Yondd cuenta con 4507 predios rurales y 4077 predios urbanos, la Ultima actualizacién
catastral fue realizada en e afo 2013 paralazonarura y en 2016 parala zona urbana. Lo anterior ha
generado conflictos, por laausenciadeinformacion clara, confiabley precisadelos predios; enrelacion
con sus atributos como: localizacion, linderos, forma, construcciones, asi como también de |os sujetos;
la titulacién de tierras, los poseedores y propietarios, el valor, su funcién publica y actividades
econémicas.

Esta situacién ha generado un rezago fiscal municipal a dejar de recibir y percibir ingresos que pueden
ser reinvertidos en € territorio, ademés, ha dificultado |os procesos de restitucion y formalizacion de
tierras, la planeacion territorial y la definicion y aplicacion de politicas. Por esto, se hace necesario
implementar sistemas de informacion confiable y actualizada, que sirva de insumo para € disefio,
formulacion y focalizacion de politicas, programas y proyectos en € municipio, a igual que, mejorar
las finanzas municipales, fortalecer el ordenamiento territorial y facilitar los procesos de formalizacion
de la propiedad.

El municipio de Y ondd, mediante el Decreto N° 035 del 05 de junio de 2018, adoptd larevision general
de la estratificacion urbana y e centro poblado el Tigre, del Municipio de Yondd, donde el
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica ordend a esta alcaldia efectuar la revision
genera de la estratificacion urbana del municipio mediante oficio N° 2013-243-007479-1 del 16 de
julio del 2013.

Esta estratificacién urbana del municipio se efectud durante los meses de octubre del 2014 y diciembre
del 2017 y se adopté mediante decreto ya mencionado, y donde se indica que las viviendas de la
cabeceramunicipal se clasifican en 4 estratos asi: 1. Bgjo-bajo, 2. Bgjo, 3. Medio-bgjo, 4. Medio.

En el arearura la Ultima estratificacion se realizd en el afio 2013, esta se debe realizar ya que es €
instrumento técnico que permite clasificar la poblacion de los municipios, através de las viviendas y
Su entorno, en estratos o grupos socioecondmicos diferentes. Se realiza principa mente para cobrar los
servicios publicos domiciliarios con tarifas diferenciales por estrato, y para asignar subsidiosy cobrar
contribuciones. De esta manera, quienes tienen mas capacidad econdmica pagan mas por |0s servicios
publicos y contribuyen para que los estratos bajos puedan pagar sus tarifas.

16. Tecnologias de lainformacion y las comunicaciones

El desarrollo sostenible de los territorios hoy estd en el marco de las ciencias 'y las comunicaciones,
siendo transversal en todos los componentes del desarrollo para potenciar las metas establecidas, es
asi que e Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, en su cometido de
impulsar las ciudades y territorios inteligentes a través de TIC, alienta los esfuerzos de los gobiernos
locales para poner en marcha iniciativas que, a través de la identificacion de una problemética, la
definicion de unos beneficiarios y 1a aplicacion de una tecnologia, buscan impactar la calidad de vida
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de sus ciudadanos, y que, de integrarse de manera adecuada, podrian resultar en la consolidacion de
ciudades'y territorios inteligentes®.

El municipio de Y ondd segin cifras del TIICS Boletin 2019* remitidas por los Proveedores de Redes
y Servicios de Telecomunicaciones y las Proyecciones de poblacion base Censo 2005: Departamento
Administrativo Naciona de Estadistica DANE, se encuentran con unos accesos fijos ainternet a 2019
de 1008 personas correspondiente al 5% de penetracion de acuerdo a nimero total de poblacién,
accesos fijos a Internet por proveedor anivel corporativo y residencia:

e AXESAT SA.S

e AZTECA SA.S.

e DIRECT TV

e EDATEL SASESP

e HUGUEST DE COLOMBIA SA.S.

e LEVEL 3COLOMBIA

e TV AZTECA SUCURSAL COLOMBIA

En cuanto a Cobertura municipal del servicio mévil de los Proveedores de Redes, se encuentra
COMUNICACION CELULAR S.A COMCEL S. A, enlos corregimientos de Bodegas, Cuatro Bocas,
las Américas y € Bagre. El servicio basico de telecomunicaciones cuyo objeto es la transmision
conmutada de voz o através delared tel efénica de circuitos fisicos con acceso generalizado a publico,
los proveedores, son de EDATEL S.A. E.S.P. y UNE EPM TELECOMUNICACIONES S.A. E.SP. -
UNE EPM TELCO S.A. para segmentos poblacionales del estrato 1, 2, 3y 4 ademés del corporativo.

40 Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones Viceministerio de Economia Digital
Direccién de Gobierno Digital
41 TICS Boletin 2019.
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17. EJE 4. PRODUCTIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO

17.1. Agriculturay Desarrollo Rural.
17.1.1. Productividad y emprendimiento

La dinamica productiva del municipio de Y ond6 se compone de diversos sectores econdmicos que se
relacionan en mayor o menor medida con la vocacion competitiva del territorio. Desde este punto de
partida dichos sectores econémicos logran consolidarse, o que les permiteincidir y generar estrategias
de fortal ecimiento para cada sector.

Uno de estos eslabones es sin duda alguna la ganaderia, segiin el Censo Nacional Agropecuario, €l
muni cipio tiene una gran extension de territorio destinado alaactividad agropecuaria cercanaalas 140
mil hectareas, equivalente al 78.4% del arearura del territorio.

Mapa 2.V ocacién uso del suelo en Y ondé

Vocacion del suelo

- Agroforestal
- Agricola
- Cantera
- Cuerpo de agua
- Forestal
- Ganadera

Fuente: Informacién Cartografica IGAC, 2018

Y ond6 es el municipio de la subregion del Magdalena Medio que més cabezas de bufalos tiene (5.102
cabezas) y con mayor area con cobertura de pastos (110.261 hectareas), superando a municipios como
Puerto Berrio con mayor vocacion histrica. Asi mismo, en lacriay engorde de ganado bovino Y ondo
ocupa el segundo lugar del departamento®.

42 Documento Resumen Ejecutivo Caracterizacién Tejido Empresarial Yondd. Mayo de 2014.
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Gréfica 71. Produccién Bovinade Y ondé (Cabezas)
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Fuente: Gobernacion de Antioguia

Lamayoriadelaexplotacion bovinaes destinada alaproduccion de carne 60.24%; y € restante 13.26%
a doble propdsito: carne y leche. Sin embargo es importante precisar que a pesar de este enorme
potencial, Yondo no cuenta con la infraestructura adecuada “Plantas de Beneficio ” y debe acudir a
plantas de beneficio de municipios vecinos para este fin; esta situacion presenta serias dificultades para
el fortalecimiento empresarial del gremio ganadero, y de cualquier empresa orientada a la
transformacion y generacién de valor agregado de |os productos cérnicos, no obstante, el municipio no
cuenta con una planta de beneficio animal, por lo cual para estos procesos, debe acudir a plantas de
beneficio animal certificadas como laregional y centro de negocios del sector carnico de la provincia
de Mares S.A.S., situacion gque encarece €l valor del producto final y atrasa €l desarrollo econémico
del municipio.

Segun informes de la Oficina de asesoria agropecuaria € municipio se encuentran dos fondos rotarios
de ganaderia con 75 companiias ganaderas, se han fomentado en aras de mejorar €l valor genético para
mejorar productividad en la linea l&ctea y cérnica, sin embargo, la cadena productiva y de
transformaciéon no esta en e municipio, asi mismo existe la asociacion de ganaderos de Yondd
“ASYGAN”.

Por ende, hay necesidad de fortalecer mediante proyectos de fomento integral en lo productivo,
infraestructura, asistencia técnica y extension rural, ambiental, social, emprendimiento y
transformacion en busqueda de fortalecer el desarrollo del sector ganadero, generando la dindmica de
sostenibilidad desde la cadena productivaen el municipio.

A pesar que el municipio cuentacon tan buenaextension rural y productores con disposicién productiva
gue influyen en la economia del municipio, pero con infraestructura deficiente y de traspatio, no se
cuenta con una implementacion sostenida de proyectos productivos enfocados a las especies menores
gue diversifiguen la economia del campo y produzcan un desarrollo econdémico, socia y potencialicen
laseguridad alimentariaen e municipio

Se cuenta con una politica publica mediante acuerdo municipal N°017 del 21 de noviembre de 2014,
por el cual se establece proteccion integral alafaunasilvestre, domésticay callejera, pero su aplicacion
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y gjecucion no ha sido la mejor, debido a que no se realizan suficientes proyectos que sostengan la
inocuidad sanitaria del municipio y se reconozca la importancia que esta politica publica amerita ya
gue de esta, también depende la salud publica del municipio porque su aplicacion efectiva reduce el
aumento de la poblacion felina y canina del municipio, reduce € indice de tréfico ilegal de fauna
silvestre protegiendo la biodiversidad natural y ecosistemas estratégicos del municipio generando
impactos positivos a medio ambiente. Se debe tener en cuenta que e municipio no cuenta con un
centro de zoonosis que le brinde una estructura de manejo y de trabajo al desarrollo de dicha politica.

Gréfica 72. Distribucion de la produccion por actividades economicas.

= Sector Actividades
Primarias

Sector Actividades
Secundarias

= Sector Actividades
terciarias

Fuente: DNP con informacion del DANE

Seglin datos del Departamento Nacional de Planeacion — DNP, en el municipio de Y ondé la economia
es mayoritariamente del sector Primario con €l 81.3% y Terciario 16.2%, y en menor medida €
Secundario con el 2.3%. En el sector primario se ubican las actividades agricolas donde el municipio
viene creciendo en tres grandes grupos, que suman mas del 95% del area municipal; en primer lugar:
la palma de aceite con 801 ha; en segundo lugar: e platano 33.3% con 737 hectareas sembradas, y la
yuca con 269 ha, cultivadas; y en tercer lugar los cultivos de cereales como €l arroz con 311hectareas
y maiz (amarillo y blanco) con 380 ha.
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Gréfica 73. Hectéreas sembradas productos agricolas

SECTOR AGRICOLA, YONDO 2018
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Fuente: Plan de Ordenamiento Territorial Agropecuario De Antioquia 2018

Actualmente segun informacion levantada por la Oficina Asesora Agropecuaria de Yondd, en €l
municipio existen aproximadamente 400 hectareas de arroz, con un promedio de produccién de 3,72
toneladas por hectérea, distribuidas en las veredas rompida 1, x-10, la condor, las américas, bellavista,
lagunadel miedo, dique, viael tigre, carmelitas, represa, lacabafia, €l tigre, puerto los mangos, rompida
2, € digue. Actuamente se cuenta con maguinaria agricola, pero es insuficiente para atender la
necesidad, aun no hay una cadenaproductivay requiere fomento en la produccion y los productores no
estén formalizados.

Otro cultivo que se ha ido fomentando en € municipio es € cacao hay 75 hectareas establecidas
distribuidas en las veredas la rompida 1, cafio don juan, €l bagre, el descanso, la congoja, la represa,
note pases, cafo huila, rompederos, la cabafa, la x-10, bellavista, paraiso, guamo, la concha,
concepcion, sin embargo se encuentra con la necesidad del seguimiento de asistencia técnica, y e
fomento en el mantenimiento y la transformacién generando un valor agregado a producto, para
fortalecer la cadena productivay lavocacién agroindustrial.

Por otro lado, el municipio viene avanzando en temas como la produccién Piscicola'y Pesquera con
una produccion anua de 52.2 toneladas en variedades como la cachamayy latilapia; seguin fuentes de
la Oficina Asesora Agropecuaria de Yondo, en el municipio existen aproximadamente 180 estanques
artesanales y tecnificados para la produccion piscicola, que corresponden a 3,48 hectareas
aproximadamente. En el levantamiento de lainformacién se encontraron 32 estanques en mal estado
para adecuacion y mantenimiento de |os estanques.

Tabla. 37 Inventario actual de la produccion piscicola en Yondd.

INVENTARIO ACTUAL DE PRODUCCION PISCIiCOLA

ESPECIE BOCACHICO
Estanques totales Areatotal Cantidad de bocachico Peso en canal
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336 285.148 m2 214.600 107 ton
ESPECIE TILAPIA
Estanques totales Areatotal Cantidad de bocachico Peso en canal
150 172.512 M2 7.8ton
ESPECIE CACHAMA
Estanques totales Areatotal Cantidad de bocachico Peso en canal
154 99.810 m2 92.500 32.37ton

Fuente: Oficina Asesora Agropecuariay Ambiental, 2020.

17.1.2. Asociatividad y emprendimiento

En e municipio de Yondd Antioguia solo existen asociaciones que se encargan a la produccion de
materia prima y la transformacion artesanal; no todas realizan procesos agroindustriales. Tienen
debilidades organizacionales que no les permite avanzar, por lo tanto, es importante implementar
proyectos que fortalezcan a nivel organizacional, emprendimiento y agroindustrial que les permita
avanzar y generar un valor agregado a los productos agricolas y pecuarios, y a su vez en caminar
acciones en los objetivos de la politica publica de vocacion agroindustrial del municipio de Y ondd
Antioquia— Acuerdo Municipal N° 017, septiembre 10 de 2015.

Tabla. 38 Asociaciones de productores agropecuarios.

Tipo de

., i Principal producto
Nombre asociacién organizacion pa p

(asociacién, cooperativa, comercializado
precooperativa)

Asociacion de Ganaderos de Y ond6 "Asygan” Asociacion Ganaderia (doble propésito)
Asociacién de Productores Agropecuarios de Yogurt, envueltos de maiz,
Yond6 "Agropray" / comité agroindustrial de Asociacion mermelada, cubana, vikingo, pan
mujeres de San Miguel del Tigre pecuariosy Agricola

L &cteos doble via Empresa Queso doble crema, cugjada, suero
Asaociacion de vereda laraya productiva "Asoraya’ Asociacion Y uca Pifia, Sandia

Asociacion de productores Agropecuarios de
Y ondd Antioquia "Asofruy"
Asociacion  Agroindustrial 'y campesina del

Asociacion Y uca

Piscicultura, limén, cerdos, pollos

o . Asociacion .

municipio de Y ondo "Agrocampo” de engorde y gallinas ponedoras
Asociacion campesina de desplazados del Asociacion Piscicultura,  Yuca,  platano,
municipio de Yondé "ACADEI" marrano, maiz
" sodacion ?e P ores bocas de- barbacoas Asociacién Peces (capturay comercializacion)
Asopebocod
Asociacion de pescadores y Agroambiental de San " e
Miguel del Tigre “VDT" Asociacién Peces (capturay comercializacion)
sociacion de p ores y recuperadores  de Asociacion Peces (capturay comercializacion)

ciénagasy cuencas de Yondod "Asprecy"
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Asociacién de pescadores de San Luis Beltran
unidos "Apsbu"

Asociacion Nacional de pescadores Puerto los
mangos de Y ond6 Antiogquia"APESCOY™"

Asociacion Peces (capturay comercializacion)

Asociacion Peces (capturay comercializacion)

Doble proposito, carne a vacio
Asociacion (Marca Ecobufalo campesino),
Queso a vacio.
Fuente: Oficina de Asesoria Agropecuariay Ambiental, 2020.

Asociacion campesina del valle del Rio Cimitarra
"ACVC"

17.1.3. Infraestructura productiva

El municipio de Yondd cimienta su economia en cuatro sectores principales. la explotacion de
hidrocarburos, ganaderia, lapescay agricultura

Yondo vivié e apogeo de economias ilicitas sobre todo en el area rural, como € establecimiento de
cultivos de uso ilicito. La oficina de las Naciones Unidas Contra La Droga Y El Delito (UNODC)*
reportd para este municipio areas sembradas en |os afios del 2001 al 2006; pero en el censo presentado
al 31 de diciembre de 2013 no aparece areas reportadas.

La presencia de explotacion de mineriailegal en el municipio es unarealidad, la contaminacion de los
rios por el mercurio producto de la explotacion del oro es unaevidencia de ello, en especial losrios Ité
y Cimitarra. La presion que se harealizado sobre los recursos naturales sereflejaen e trafico ilegal de
madera y la sobreexplotacion del recurso pesquero. Actividades que se convirtieron en una forma de
obtener recursosy sobrevivir.

El municipio de Yondé a pesar de ser un territorio con un gran potencial minero energético, también
cuenta con unagran vocacion parael emplazamiento delaagricultura, debido alacalidad de sus suelos,
los cuales estan permeados por la riqueza hidrica del subsuelo, expresado en mas del 93% de su
territorio.

El suelo destinado ala actividad de agricultura, microeconomia de al cual subsisten principalmente la
poblacién campesinarural. Dicha actividad productiva podria al canzar un &rea de 9745 hectéreas, una
cifra muy baja frente a otros renglones de la economia municipal. Esta actividad econébmica esta
distribuida principalmente en los siguientes sectores. maiz, palma africana, yuca, Cacao y arroz, y
cultivos de pan coger, entre otros.

El municipio de Yondd a pesar de su localizacion estratégica en la margen izquierda del Rio
Magdalena, y contar el rio Cimitarra, € complejo cenagoso del Totumo y Barbacoas entre otros; este
reglén no es suficientemente representativo en la economiamunicipal. Las veredas que se localizan en
las areas af erentes a dichos cuerpos de aguas, basan su economia en la pesca, como: Barbacoas, Puerto
los Mangos, Puerto Tomas, Puerto Nuevo, El Digue y Campo Cimitarra principa mente.

43 Oficina de naciones unidas contra la droga y el delito (UNODC).
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El territorio de Yondd, que cuenta con una gran variedad agricola y enormes potencialidades, sin
embargo, la poblacién no cuenta con infraestructura adecuada para el acopio de los productos que le
permita los campesinos reducir perdida por situaciones climéticas adversas y precios desfavorables a
causa de la intermediacion. La planta de beneficio animal estd cerrada por no cumplir con la
normatividad ambiental, salubridad y de urbanismo parasu funcionamiento. En el Municipio no existen
plazas de mercado ni centros de acopio.

Mapa 3. Zonificacion Agroecologia de Y ondd

ZONA DE PRODUCCION
DI‘IERSlFICADA

ZONA DE PRODUCCION
AGROPECUARIA E
HIDROLOGICA

~ ZONA DE PROTECCION Y
y DESARROLLO RURAL

ZONA DE RESERVA HIDRICA
- ZONA DE PROTECCION
CULTURAL

Fuente: EOT 2002

En sintesis, con relacién alas principal es necesidades de sector de productividad y emprendimiento se
identifican las siguientes necesidades:

e Implementacion de una unidad de emprendimiento que lidere las acciones del municipio
orientadas a apoyo de nuevas iniciativas para la diversificacion productiva y generacion de
empleo de calidad en € territorio.

e Fortaecimiento de las cadenas de valor en los productos agricolas del municipio que tiene
ventajas competitivas.

e Gestion de infraestructura municipal paralatransformacion y la generacién de valor agregado
municipal .

e Garantizar el fomento de laagriculturafamiliar rural.

17.1.4. Seguridad Alimentaria

En el municipio se han realizado programas de seguridad alimentaria como huertas familiares, en €
ano 2019 fueron implementadas 150 huertas, con el objetivo de suplir lanecesidad de alimentos en las
familias vulnerables del municipio, sin embargo es necesario seguir fortaleciendo € programa con
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huertas familiares, escolares y comunitarias con asistencia técnica para garantizar el éxito de la
produccién y disponibilidad de alimentos, asi mismo la inclusion especies menores (peces, aves,
cerdos, ovinos), cultivos de pan coger y fomentar procesos de transformacién para generar un impacto
positivo en lacomunidad y proyectar una estabilidad de alimentos y nutricional en las familias.

18. Ciencia Tecnologia e I nnovacion

LaCiencia, laTecnologiae lnnovacion (CTI) no han sido consideradas histéricamente en Y ondé como
variables prioritarias parala generacion de desarrollo y productividad del sector agropecuarioy lafata
de politicas adecuadas de insercién de CTl y €l escaso apoyo financiero aese sector, limité €l desarrollo
de las capacidades del territorio.

La Alcaldia Municipal reconoce la importancia del sector agropecuario, y plantea la necesidad de
realizar un direccionamiento estratégico, que permita generar acciones dinamizadoras tendientes a
incrementar la actividad econdmica, aumentar los rendimientos y mejorar los niveles de calidad,
haciendo méas competitivo e municipio. Con € fin de contribuir a ello, es necesario consolidar desde
la Ciencia, la Tecnologia e Innovacién, la incorporacion de nuevas técnicas, métodos e insumos, que
aumenten laeficienciay laproductividad delos sistemasy la comercializacion de los productos; es por
ello que, dentro del direccionamiento estratégico del sector, € desarrollo tecnol 6gico toma relevancia.

19. Trabajo
19.1.1. Empleo

De acuerdo con € estudio de empleo denominado “oferta y demanda de empleo del afio 2009% > €l
cua secitaen e Plan de Desarrollo Municipal Y ond6 2016-2019, para el afio 2009 el municipio tenia
unatasa de desempleo del 38%, o cual es unatasa de desempleo significativamente alta, si setieneen
cuenta que €l pais paralafecha registraba un promedio nacional del 12%.

Gréfica 74.Tasa de desempleo Y ond6 2018

20,0%
19,5%
19,0%
18,5%

18,0%
17,5% 17,3%

17,0%
16,5%
16,0%

19,4%

17,8%

Hombres Mujeres Total

Fuente: calculos propios con microdatos Censo DANE.

44 Cabe advertir, que el estudio de comportamiento del empleo no cuenta con el aval DANE, que es la entidad autorizada para la medicion
de la tasa de desempleo oficial en Colombia.
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Ahora, de acuerdo con los datos del Censo Nacional de Poblacion y Vivienda 2018 realizado por €
DANE, el municipio registro en 2018 una tasa de desempleo de 17,8%, siendo mas alta que la media
nacional para ese mismo periodo de tiempo, y afectando principal mente alas mujeres, que registraron,
segln los datos del DANE unatasa de desempleo dos (2) puntos porcentual es por encimamas ata que
lade los hombres.

Con relacién a este desequilibrio en la vinculacion de hombres y mujeres en el mercado laboral, €l
andlisis de las cifras de contratacion forma del Ministerio del Trabajo, permiten observar que la
participacion de las mujeres en este segmento es minoritaria, como se puede observar en lagréfica 74,
donde se evidencia una brecha en |as cifras de afiliacion de trabajadores al sistema de seguridad social
en el municipio.

No obstante, este desequilibrio, esimportante resaltar que en el periodo 2015y 2016 del cua setiene
informacion disponible, se observa una tendencia de disminucién de la brecha; en efecto, mientras en
enero de 2015 del 100% de trabajadores afiliados €l 74,6% correspondian ahombres, esdecir, a menos
siete (7) de cada diez (10), en diciembre de 2016 esta proporcion se redujo, a pasar a 56,7%, dandole
una mayor participacion alas mujeres en € mercado laboral formal.

Grafica 75.Evolucién de la vinculacion laboral formal de hombresy mujeres en e municipio, 2015-2016.
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Fuente: Ministerio del Trabajo, 2020.

Ahora, respecto a la distribucion de la poblacion econémicamente activa, segin informacion del
Ministerio del Trabajo, se observa que la poblacién con edades entre los 29 y 40 afios es la que mayor
participacion tiene dentro de la fuerza labora vinculada de manera formal en el municipio entre los
afos 2015 y 2016, seguido de las personas entre 41 y 50 afios (ver gréfica 76). Asimismo, se puede
evidenciar que son los rangos entre los 17 a los 28 afios, los que menor vinculacion tienen al sistema
de seguridad y acceso aempleo, lo cual supone grandes retos en materia de programas que favorezcan
una mayor vinculacion de jovenes através de politicas como laLey del primer empleo.
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Gréfica 76. Vinculacion por rangos de edad en Yondd
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Fuente: Ministerio de Trabajo, 2017

Con relacion ala distribucion sectoria de la poblacion vinculada, € andlisis de lainformacion de la
Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes a Seguridad Social muestra que como sector las
actividades relacionadas con hidrocarburos tienen la partici pacién masimportante en el empleo formal.
Asimismo, puede sefialar que actividades como la agricultura y pecuaria son fuente importante de
empleo en lazonarural; no obstante, existe unaincidencia significativade informalidad, por lo cual no
se ven reflejadas, como se observa en latabla 39, donde no figuran en los tres (3) sectores principales
en lageneracion de empleo formal, de acuerdo con los registros de aportes a seguridad social.

Tabla. 39 Empleo generado por sector

Sector generador de empleo 2014 | 2015 | 2016 2017

Productos de larefinacion del petréleo, elaborados en refineria
Actividades g ecutivas del gobierno 59 87 98 87
Otras fuentes de empleo 748 721 747 689

Fuente: Planilla Integrada de Aportes Laborales -PILA, Ministerio de Salud*.

Cabe anotar que & sector hidrocarburos se vio afectado de manera significativa con la crisis
internacional del precio del petrdleo que se present6 apartir del afio 2014, donde hubo unadisminucién
del 70% del personal requerido en la industria®® y por ende incidié en e aumento en la tasa de
desocupacion del municipio y laregion.

19.1.1.1. Serviciosde gestion y colocacion de empleo

4http://datlascolombia.bancoldex.com/#/location/219/source/industries/visualization/multiples/employment?endDate=
2017&startDate=2008
46 De acuerdo con lo mencionado en el diagndstico del Plan de Desarrollo Municipal Yondé 2016-2019.
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Con relacion a tema es importante reconocer que € municipio ha realizado esfuerzos orientados a
generar un marco de legalidad en e marco delaLey 1636 de 2013y el decreto reglamentario 2852 de
2013, en lo relacionado con los servicios de gestion y colocacion, através de la firma de una dianza
de colaboracion con Comfenalco, Antioquia en 2016 y que se renovo hasta 2019, y cuyo objeto fue:
“Generar una alianza de colaboracion con €l fin de desarrollar acciones de politicas activasy pasivas
de mitigacion del desempleo para promover que los habitantes de Yondé ingresen al mercado laboral
en condiciones de dignidad, equidad, permanencia y formalizacién, o mejoren sus condiciones
laborales por medio de |os beneficios de proteccion al cesante, la capacitacion para la empleabilidad
y los servicios de la agencia de gestion y colocacion de empleo.”™

Que se planted como proposito permitir a los ciudadanos el acceso alos servicios en el marco de las
disposiciones de ley generadas en este sentido. En efecto, esimportante reconocer que, de acuerdo con
la informacion reportada por Comfenalco Antioquia, en € municipio han venido funcionando los
servicios de gestiéon y colocacion através de esta entidad desde 2015, es decir, desde antes de lafirma
delaalianza.

De acuerdo con la informacién reportada por Comfenalco Antioquia, en e periodo de 2015 a 30 de
diciembre de 2019; durante este lapso se inscribieron en el municipio 7.162 personas a través de la

plataforma de servicio publico de empleo operada por este prestador autorizado por el Ministerio del
Trabajo.

Tabla. 40 Relacion deinscritos por afio.

ARo Inscritos
2015 182
2016 1819
2017 1521
2018 1957
2019 1683

Fuente: Informe Comfenalco, 2019.

Asimismo, cabe anotar que, durante el periodo reportado, se observd un crecimiento significativo del
ndimero de inscritos entre el 2015 y 2016, lo cual se explica principalmente por la firma en julio de
2016 delaAlianza de Colaboraciéon N° 20160385 entre la AlcaldiaMunicipal de Y ond6 y Comfenal co
Antioguia, lo cual permitio lagecucion de jornadas de inscripcion, tanto de empresas como de personas
interesadas en vincularse a un empleo através de la plataforma del Servicio Pablico de Empleo en €
municipio. Ademés, se pudo contar con la oferta presencial en la cabecera municipa de servicios de
intermediacion laboral formal.

47 Alianza de Colaboracién Suscrita entre el municipio de Yondd y la agencia de gestién y colocacién de empleo de
Comfenalco Antioquia.
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Grafica 77.Numero de personasinscritas a través al Servicio Publico de Empleo a través del Comfenal co, 2015 a 2019.
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Fuente: Informe Comfenalco, 2019.

Conrelacion al servicio de publicacion de vacantes, se observé en el periodo 2015 a2019, sepublicaron
en el municipio a través de Comfenalco un total de 3.768 vacantes para un reguerimiento de 6.232
puestos de trabgjo, o cual implica 1,65 empleos of ertados por vacante publicada.

Ahora, con relacion al comportamiento en € tiempo de la publicacidn de vacantes y puestos de trabajo
requeridos, como se observa en la gréfica a continuacion, se encuentra que en €l afio 2016 se reporto e
nimero de vacantes regqueridas mas no hubo informacién de puestos de trabajo, de acuerdo con la
informacion de Comfenal co.

En e caso puntua de 2019, de enero a diciembre, se observd que la solicitud de 2.512 puestos de
trabajo por medio de lapublicacion de 783 vacantes, lo cual daun promedio de 3,20; es decir, por cada
vacante publicada se requirieron una media de al menos 3 puestos de trabajo.

Gréfica 78.NUmero de vacantes publicadas y puestos de trabajo requeridos, 2015-2019.
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Fuente: Informe Comfenalco 2019.

En el balance realizado por Comfenalco en el municipio se registraba un nimero de 163 empresas
inscritas entre 2015 y 2019, siendo 2018 el afio en €l que méas se registraron empresas a Servicio
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Publico de Empleo a través de Comfenalco, 45 empresas en total; seguido de 2016 con 43 empresas
ingresadas.

Seguin Comfenalco, a través de los servicios de gestion y colocacidn operados por esta entidad entre
2016 y 2019 en el marco del convenio se logré la colocacion de 3.775 personas, que durante €l
cuatrienio anterior se pudieron vincular a un empleo mediante este mecanismo de articulacién de la
ofertay lademandalaboral en €l territorio.

No obstante los esfuerzos realizados en el Gltimo cuatrienio para generar un ambiente de legalidad con
relacion a los servicios intermediacion laboral, uno de los aspectos centrales que se han evidenciado
durante la Ultima década en el municipio han sido laincidencia de informalidad en aspectos como la
gestion y colocacion del empleo®, 1o que haincidido en que no haya un efectivo proceso de proteccion
e inclusién de la mano de obra local en términos transparentes y con oportunidades para todos,
especia mente en lavincul acion de personal, dando cumplimiento al marco normativo en sectores como
hidrocarburos que, como se observé anteriormente, es uno de los mayores generadores de empleo
formal.

Puntualmente, con relacion al marco normativo laLey 1636 de 2013, por medio de la cual se establece
el mecanismo de proteccion al cesante, se identifica laimportancia de laimplementacién del Servicio
Pdblico de Empleo como herramienta eficiente y eficaz de blsqueda de empleo en € territorio en los
términos en que se establecer en el Capitulo VI de la Ley, haciendo énfasis, entre otros, en aspectos
Como:

1. Carécter obligatorio del registro de las vacantes en € servicio publico de empleo como se
establece en €l articulo 31.

2. Procesos de capacitacion para la insercion laboral, como se indica en el articulo 40 que
modifico el articulo 12 de laLey 782 de 2002.

3. Fortalecer y facilitar la insercion laboral a través de los procesos de certificacion por
competencias.

En este sentido, seidentificalanecesidad de incorporar acciones de politica publicaque vayan mésala
de la mera implementacién de los servicios de intermediacion laboral formal, como se ha venido
haciendo hasta el momento, en tanto se hace necesario un proceso efectivo de integracion de acciones
como la promocion del emprendimiento en nuevos sectores, formalizacion y promocion del empleo
decente, cualificacion delamano de obra, entre otras acciones que demandan de un enfoque de politica
publicaintegral quele permitaalosresidentesen el territorio acceder amejores oportunidades|aboral es
y con ello se generen procesos de mejoramiento integral de las condiciones de vida con un enfoque que
trascienda lavision sectorial y de impulso alas vocacionesy aptitudes productivas del territorio.

20. Comercio, Industriay Turismo

Las ventajas comparativas en materia hidricay ecol6gica con la que cuenta el municipio de Yondg, le
permiten tener una gran potencialidad fundamentada principalmente en e turismo de naturaleza,
aprovechando su riqueza hidrica de cafios, ciénagas y amplia biodiversidad en selvas, bosgues y
junglas.

48 yiéase: PNUD (2016) Diagnéstico de la Conflictividad Social. Estrategia Territorial para la Gestién Equitativa y Sostenible
del Sector Hidrocarburos. Y FUPAD (2014). Plan de Empleo Regién Magdalena Medio. Apartado Sector Hidrocarburos.
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Tabla. 41 Stios turisticos de Yondo.

Sitio Turistico Referencia de localizacion

Lagunadel Miedo 4.5 km. desde el Parque Central

Ciénagade La Represa 2.3 km. desde e Parque Central

Ciénagadel Totumo 7.5 km. desde LaColadel Tigre

Puerto Casabe 1.8 km. desde la entrada del Tigre

Vereda San Luis Beltran 95 km. desde la puerta industria de
Ecopetrol

Veredas Cafio Negro 95 km. desde la puerta industrial de
Ecopetrol

Ciénagadel Tigre 7.1 km. desde lavia a Barrancabermeja

Ciénaga El Castillo Vereda Cafio Negro

Ciénaga Sardinata Vereda Sardinata

Ciénaga La Popa Vereda Rompida 1

EsquinaEcoturisticade ColombiaAntioquiay el Magdalena Viaa puente

Centro Deportivo J.C.S. José Domingo Oliveros

El Dique Vereda El Dique

Fuente: Anuario Estadistico de Antioquia, 2015

En materia de festividades y eventos que se realizan en € municipio de Yondd son: las Fiestas
Patronales del Municipio que serealizan en el mesdejulio en el corregimiento de San Miguel del Tigre
y el cumpleafios de Y ondd en € mes de noviembre.

En el afio 2015 se avanz6 en laconstruccién del Plan de Desarrollo en este ambito, que determind los
inventarios y la tipologia de turismo que deberia implementarse y potencializar este sector de vita
importanciaen el municipio; Sin embargo se debe mejorar en temas como la capacidad de alojamiento,
yaque hastael afio 2017 en Y ondd solo se contabilizaban dos (2) hotelesy (3) Hostales formalizados,
fueradelaofertade serviciosde alquileres de vivienda que estd motivada por lademandade lostrabajos
realizados por laindustria petrolera.

El desconocimiento y poca valoracién del potencial turistico del municipio como fuente de
autogeneracion de empleo e ingresos econdémicos, ha conllevado a que lamano de obraloca dependa
de las empresas petroleras y ala generacion de una cultura de dependenciay paternalismo econémico
en la inmensa mayoria de la poblacién yondosina frente a la administracion municipal, y, de igual
manera, a desaprovechamiento de oportunidades para e emprendimiento, la agroindustria y
comercializacion de productos yondosinos.

Esta situacion ofrece un panorama amplio para comenzar a desarrollar estrategias tendientes a
consolidar la vision de desarrollo integral y diversificacién econémica para el municipio, puesto que
se perfilaaY ond6 como un referente de rigueza ecol 6gica que se conecta con laregion del magdalena
medio através de grandes proyectos de integracion vial de tallanacional potenciado su ofertaturistica
y paisgjistica que demandan esfuerzos entre |os diferentes sectores y gremios locales en alianzas con
otros actores regional es para conectar la diversas ofertas desde la region en materia Turistica.
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21. EJE 5. INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO
21.1. Transporte
21.1.1. Conectividad vial.

Lacomunicacion del municipio de Y ondé con laregién magdalenamedio y haciaMedellin es un factor
determinante en las apuestas desarrollo integral que necesitael territorio y sus habitantes. EI municipio
de Yondd cuenta con 372,94 km de vias las cuaes se discriminan de la siguiente manera: vias
secundarias 109,3 km, viasterciarias 230 km y vias urbanas 33,64 km y no cuenta con vias primarias,
segun cifras de la Secretaria de I nfraestructura 2020.

Lavia secundaria Yondoé - Puerto Berrio, se encuentra en regular estado, sin pavimentar, sin obras de
arte, y con una seccién angosta y discontinua dificultando €l transporte publico de cargay pasgjeros
intermunicipales e impidiendo e buen desempefio de la conectividad directa con los municipios, la
ciudad de Meddllin y €l epicentro de desarrollo econémico del pais.

En cuanto a la comunicacién de Yondd con el Sur de Bolivar especificamente con el municipio de
Cantagallo, con quien sus comunidades tienen comunicacion veredal mediante puente por € rio
cimitarra 'y con un ferry improvisado que lo operan las comunidades, se precisa la necesidad de
construir la via que le permita a estas comunidades vecinas desarrollar sus procesos comunitarios,
comerciales, acceso a los servicios de salud, transporte seguro, intercambio de la produccién
agropecuaria con la gue no se cuenta.

Actualmente e municipio cuenta con la puesta Guillermo Gaviria Correa como via de comunicacion
con el departamento de Santander, escenario que le permite el intercambio de bienesy servicios entre
Yond6 y Barrancabermeja y que requiere fortalecer consolidar lazos de intercambio profundo que
dinamicen diferentes escenarios de la vida municipal en lo econémico, social, cultural, turistico y
demas.

21.1.2. Infraestructura vial municipal

El sector infraestructurafisicatransporte y comunicaciones comprende todas | as acciones encaminadas
amgjorar lacaidad de vida de los habitantes del arearural y urbana; por tales razones, es prioritariala
rehabilitacién, mejoramiento y mantenimiento de la mayor parte de lared vial terciaria con €l objetivo
de asegurar el acceso alos servicios sociales, y mejorar el comercio y las comunicaciones en general.
Adicionalmente, reducir lostiemposy costos de movilidad, el nimero de accidentesviaesy e nimero
de dias por afio de interrupcion del tréfico.

Las comunidades del arearural giran en torno al sector agropecuario, de ahi laimportancia de realizar
mantenimiento alas vias terciarias del Municipio y asi sostener costos de movilizacién y aumentar la
comercializacion de los productos agropecuarios de manera oportuna y adecuada, garantizando a los
habitantes la evacuacion de los productos agricolas hacia el casco urbano con el propdsito de generar
desarrollo ala comunidad.
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Es de anotar, la necesidad de articular el comercio con mayor importancia entre el area urbanay rural
donde se produce una serie de efectos secundarios en las comunidades como los atos tiempos de vigje
gue proporcionan a su vez, altos costos de movilizacidn para acceder a la comercializaciéon de los
diferentes productos agricolas producidos en sus fincas, adicionamente, son poblaciones muy
vulnerables en su mayoria, de pocos ingresos, de numerosas familias que viven en condiciones
precarias. Por lo cual selesconvierte en unasituacion dificil y mas aln cuando las vias se ven afectadas
por un periodo invernal, gquedando incomunicados. En cuanto a desarrollo vial se realizaron
mantenimientos preventivos y correctivos, construccion (13, 5 km) y mejoramiento de vias (10,2km).
Si embargo, lared vial municipal demanda grandes esfuerzos en el desarrollo de acciones que permitan
mantenerla en Gptimas condiciones.

Tabla. 42 Construccion de vias terciarias.

VEREDA CANTIDAD EN METROS  TIPO DE INTERVENCION
LaRaya 250 Placa huellas
El Paraiso 250 Placa huellas
Cafio negro 500 Placa huellas
Bellavista 943,10 Placa huellas
Bocas de don juan 2.134,10 Placa huellas
Jabonal 3.123,18 Placa huellas
No te pases 3.801,35 Placa huellas
Cafio negro — cafio bonito 8.000 Placa huellas
Orquidea— Soledad 1.000 Placa huellas

Fuente: Informe de gestion 2016-2019 secretaria de infraestructura

Tabla. 43 Mejoramiento de vias terciarias.

CANTIDAD EN

VEREDA METROS TIPO DE INTERVENCION
Lagunadel Miedo 3.900 Mejoramiento con emulsion asfaltica
Via San Miguel del Tigre 4.000 Mejoramiento con emulsién asféltica
El Paraiso 2.300 Mejoramiento con carpeta asféltica

Fuente: Informe de gestion 2016-2019 secretaria de infraestructura

Las vias son ge fundamental para el desarrollo del Municipio razon por la cual es necesaria la
Construccion, Pavimentacion, Adecuacion y Mantenimiento de La Red Via, Mejorando la
accesibilidad del transporte en el municipio de Y ondo.

Algunas vias del Municipio se encuentran en mal estado, sin pavimentar, sin obras de arte, con baches

ocasionando encharcamiento en la época de lluvias y exceso de polucién en verano dificultando la
normal transitabilidad en el Municipio.
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El desarrollo del Municipio se ve afectado por €l mal estado de |as vias las cuales son e fundamental
para el transporte, al igual que & acceso de los diferentes servicios que brinda e sector urbano como:
salud, educacion, recreacion y comercio.

De los 33,64 kilémetros de vias urbanas 27,38 corresponden a la cabecera Municipal y 6,62 al
Corregimiento San Miguel Tigre de los cuales actualmente 18,45 kilometros en el casco urbano estéan
pavimentados y 2,25 en €l Corregimiento San Miguel Tigre. Actualmente se encuentran en etapa de
€jecucidn |os siguientes proyectos de pavimentacion:

Tabla. 44 Ejecucion de proyectos de pavimentacion.

OBJETO MEDIDA

Mejoramiento vial en pavimento flexibley construccion de box culvert

en los barrios la victoria= 3 de octubre y brisas del oriente en € 3675 metros
municipio de Y ondo.

Construccion en pavimento flexible, redes de acueducto y

alcantarillado en la via a C.I.C. y mega colegio del municipio de 362 metros
Y ondo.

Mejoramiento en pavimento flexible de la calle 18 entre carrera 17 y

19y cale 20 entre carrera 17 y 19 del corregimiento san miguel del 453,30 metros

tigre, municipio de Y ondé-Antioquia.
Fuente: Archivos contractual es secretaria de infraestructura

21.1.3. Equipamientos colectivos.

L os eguipamientos son escenarios de uso colectivos, son aguellos bienes que ofrecen la posibilidad de
adquirir servicios publicos de libre acceso ala ciudadaniay no discrimina de su uso. Su funcion puede
ir desde el aprovechamiento del uso del tiempo libre, la prestacion de servicios a diferentes grupos
poblacionales, la préctica deportiva, recreativa, o sencillamente el desarrollo de tramites. Estos
escenarios cumplen un papel clave en las actividades cotidianas, por lo tanto, es necesario e
imprescindible su mantenimiento, adecuacion y construccion de nuevos escenarios que le permitan a
la ciudadania el desarrollo social, urbanistico, equitativo y de apropiacion comunitaria.

Tabla. 45 Inventario de Equipamiento municipal.

EQUIPAMIENTO UBICACION ESTADO
EQUIPAMIENTOS DE USO PUBLICO

Parque Central Barrio Central Equipamiento reconstruido y adecuado en el afio 2019
Parqqe Guillermo Barrio Central Equi palﬁlmto en estado de deterioro por fata de
Gaviria Correa adecuacion.

Parque Divino Nifio Barrio Central Equipamiento adecuado en el afio 2018
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Equipamiento en términos generales se encuentra en
mal estado

Requiere de adecuacion y mantenimiento en general

Requiere de adecuacion y mantenimiento en general

Escenario deportivo adecuado en e afio 2019
actualmente es apto para la préctica del deporte y la
recreacion.

Escenario deportivo adecuado en el 2019 apto para la
précticadel deporte.

Reguiere de mantenimiento debido a presencia de
goteras, pintura en mal estado y parte eléctrica.

Equipamiento construido en € afio 2018, ofrece
servicios de eventos deportivos recreativosy culturales.

Requiere adecuacion en la infraestructura fisica en
general.

Requiere adecuacion en parte eléctrica, pintura en
general, cielorrasos, carpinteria, enchapes en bafios e
instalaci6n de tanque el evado para suministro constante
de agua potable.

Cerrado por no cumplir con las normas para su
funcionamiento.

Equipamiento que en términos generales presenta ato
estado de deterioro, no cuenta con el espacio necesario
para su funcionamiento

Requiere de permiso por parte de la autoridad ambiental
competente para su funcionamiento.

Equipamiento construido en & afio 2019

Requiere de adecuacién y mantenimiento en general

Requiere de mantenimiento para garantizar su
funcionamiento

Equipamiento construido en el afio 2018 y presta sus
servicios ala comunidad.

Requiere de mantenimiento debido a presencia de
goteras, pinturaen mal estado y parte eléctrica.

Fuente: Secretaria de Infraestructura 2020.
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En el Municipio no existe plaza de mercado, centros de acopio, plaza de ferias donde las comunidades
habitantes del &rearural puedan comercializar los productos agropecuarios para los cuales dedican su
vidaalaproduccion en pequefia escal a, pero que presenta gran dificultad en la comercializacion debido
aque no cuentan con lugares apropiados.

Es necesario destacar la importancia de la construccion de dichos equipamientos con €l objetivo de
lograr la sostenibilidad del sector econdmico rural y asi contribuir al mejoramiento de la calidad de
vida de la poblacion.

Otros escenarios col ectivos se precisan por parte de laciudadaniay sectores organizados que requieren
ser desarrollados como proyectos de gran significancia para dinamizar dindmicas sociales,
comunitarias, culturales, econdmicasy demas.

22. Minasy energia
22.1.1. Energia€eléctrica

El desarrollo del municipio depende directamente de la calidad de vida de sus habitantes, la cual
conlleva a la utilizacion de nuevas tecnologias y mejoramientos en sus procesos, teniendo un papel
vital e suministro de energia eléctrica la cual facilita la posibilidad en el uso de electrodomésticos
paralas actividades diarias, acceso amedios que permitan € desarrollo cultural y académico como la
television y el internet, acceso a servicio de salud, reactivacién de la economia para garantizar €l
desarrollo de actividades productivas.

Gréfica 79. Porcentaje de viviendas con servicio de energia eléctrica

100
80
60 98,9

40

20

Total Urbana Rural
Fuente: DANE - 2018

Actualmente el Municipio cuenta con viviendas que carecen del servicio de energia el éctrica ubicadas
en veredas ya energizadas, esto se debe a que son viviendas muy dispersas haciendo mas costosos los
proyectos de conexion de electrificacion lo cual es limitante para el operador de red energizar estas
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viviendas; por tal razon se hace necesario asignacion de recursos para actividades de reparcheo a estas
comunidades af ectadas por la falta de energia el éctrica o buscar nuevas aternativas de solucion como
implementacion de energias renovables, para este caso la energia solar siendo este un modelo
economico sostenible alo largo del tiempo y un ejemplo a seguir como sol ucién energética renovable
y ambientalmente sostenible.

22.1.2. Alumbrado publico

El sistema de alumbrado publico en el Municipio es operado actualmente por la sociedad de economia
mixta E.S.P. SA.S, denominada CITYLUM constituida por e Municipio de Yondé-Antioquiay €
socio privado UNION TEMPORAL YONDO ILUMINADO.

Dentro de las actividades a cargo de la empresa prestadora del servicio de alumbrado publico se tiene
la expansion del servicio tanto en el sector rural como urbano y la operacion y € mantenimiento del
sistema. A continuacién, se relaciona una tabla a modo de resumen de los mantenimientos del sistema
de alumbrado publico en € afio 2019 con el que se garantiza que e sistema de alumbrado publico del
municipio se mantiene sobre el 95% en funcionamiento cumpliendo con |os niveles de calidad pactados
en los documentos contractuales. Segun informe operativo de Citylum presentado a la secretaria de
infraestructura.

Tabla. 46 Mantenimientos al sistema de alumbrado publico, 2019.

TOTAL,

Enero 3

febrero 4 74 72 150
Marzo 3 38 76 117
Abiril 9 74 32 115
Mayo 4 27 25 56
Junio 3 32 46 81
Julio 1 38 27 66
Agosto 3 56 49 108
Septiembre 4 62 16 82
Octubre

_-E-—

Fuente: Secretaria de Infraestructura, 2020.

En cuanto a la infraestructura del alumbrado publico segin el levantamiento realizado sobre la
infraestructura de alumbrado publico, setiene lo siguiente:
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lustracion 12: Infraestructura de alumbrado publico existente
Sodio 70 W (Und) Sodio 150 W (Und) Cantidad Total

40 1546 1586

116 32 148

- Tesla Pro 60W (Und) Raled Il 70 W Cantidad Total

Total, Luminarias: 1.734 und Apoyos
Total, Transformadores; 79 und Cantidad total 438 und

Fuente: secretaria de Infraestructura, 2020.
Se identifica la necesidad de generar proyectos que permitan mejorar la calidad del servicio de

alumbrado publico, esimportante poder mejorar las condiciones de calidad de vida de la ciudadaniaa
través de la prestacion de | os servicios publicos de manera eficiente.
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PLAN ESTRATEGICO

El plan estratégico Corresponde a la etapa de priorizacion de los resultados alargo plazo y los programas 'y
productos que permitiran su materializacion. A través del Plan estratégico, laalcaldia municipal de Y ondo,
orientara su gestion hacia € logro de resultados de desarrollo. Parala construccién del mismo se hizo una
alineacion entre de los Ejes Estratégicos con los Objetivos de Desarrollo Sostenibles ODS, e Plan de
Desarrollo de Antioquia 2020-2023 “Unidos por la Vida” y el Plan Nacional 2018-2022 “Pacto por
Colombia, pacto por la equidad”. Asi mismo se incorporaron |os productos que desarrollaran las iniciativas
PDET y se destacan con un simbolo de asterisco (*), los cuales conforman la Hoja de Ruta.

Se presentan cinco (5) ges estratégicos con sus programas, productos, indicadores de productos y metas
para € cuatrienio. Cada Eje muestra los indicadores de bienestar con sus metas para € cuatrienio y su
relacion conlos ODS. Estafase se desarroll6 con base en lainformacién del Diagnostico, haciendo especial
énfasis en las situaciones positivas (potencialidades) y negativas (problemas) encontradas en el municipio.
También se incorporaron a la Parte Estratégica los aportes obtenidos a lo largo del proceso participativo
“Didlogos Ciudadanos” en el marco de la construccion del Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023
“Esperanza, Paz y Progreso”.

L os programas definidos en la Parte Estratégica se formularon de acuerdo con la capacidad financierade la
entidad territorial. Los Ejes Estratégicos condensan los principales objetivos de la alcaldia municipal y
delimitan las apuestas més importantes entorno a las estrategias que la nueva administracion quiere
implementar durante € periodo de gobierno. Cada eje estratégico se conforma por sectores que a su vez
visualizan un diagndstico y dimensionan la forma como desarrollarlos, metas compuestas por proyectos
focalizados para mejorar los indicadores de Bienestar; € seguimiento y la evaluacién a cumplimiento de
los objetivos trazados.

Les presentamos a continuacion los ges estratégicos del Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023
“Esperanza, Paz y Progreso”:

Eje estratégico 1. Bienestar Social Inclusivo

Eje estratégico 2. Construccion de Ciudadaniay Paz
Eje estratégico 3. Desarrollo Territorial Integral

Eje estratégico 4. Productividad y Emprendimiento
Eje estratégico 5. Infraestructura para el Desarrollo

23. Vision del plan

A 2023 Y ondd serdun municipio con garantias paralavidadignay parael establecimiento de oportunidades
para el desarrollo social y econémico en coherencia con su vocacién productiva, con respeto por el medio
ambiente, con una economia diversificada afianzada en cadenas de valor, donde se construya ciudadania a
partir del reconocimiento de las diferenciasy la participacion democratica como factor de cohesion haciala
esperanza, lapaz y el progreso.

23.1 Principios

Respeto por laVida.

Equidad y Justicia Social.
Unidad

Reconocimiento aladiversidad.
Construccion de la paz territorial.
Gaobernanzalocal
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24. EJE ESTRATEGICO 1. BIENESTAR SOCIAL INCLUSIVO

Q@ cicnesTar
g‘: SOCIAL INCLUSIVO

Vivienda 1 Blsnu POBREZA

OBJETIVO | o i
] 3 Vhienesne e CaLoAD

g

Garantizar el goce efectivo de
los derechos humanos de la
poblacion Yondosina
mediante acciones que
promuevan la calidad de vida
con dignidad, como el acceso
a los servicios publicos,
impulsar las politicas
publicas sectoriales, la
atencion diferenciada a
grupos poblacionales, asi
como el fortalecimiento de la

LIRS Deporte y Recreacion paz A
comunitaria. | 1 ENSTITUGONES

Educacion
IGUALDAD
DE GENERO

1 0 REDUCCIONDE
LAS DESIGUALDADES

Inclusion social

SECTORES

Cultura

ODS RELACIONADO

Gobierno Territorial

TO POR LA EQUIDAD
Plan de Desarrollo Nacional 2018-2022

Pactos Transversales: Pacto por la proteccion y promocion de nuestra cultura y desarrollo de la economia naranja-
Pacto por la equidad de oportunidades para grupos indigenas, negros, afros, raizales, palenqueros y Rom- Pacto por la
Inclusi6n de todas las personas con discapacidad- Pacto por la Equidad de las mujeres.

24.1. INDICADORESDE BIENESTAR
base base | Cuatrienio

Porcentgje de hogares en
condicion de pobreza 46,2 2018 44%
multidimensional

indice de Pobreza
Multidimensional (1PM)

NUmero de personas que accede
alaofertaartisticay cultural en NUmero de personas 250 2019 4000
el municipio.

NUmero de personas que

participa en escuelas deportivas NUmero de personas 400 2019 4000
y actividades de recreacion.
NUmero de personas que se
vinculan en espacios e
instancias de participacion
ciudadana

NUmero de personas 200 2019 500
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24.1.1. SECTOR: VIVIENDA
24.1.1.1. Programa 1. Acceso a soluciones devivienda Inclusiva
Dependencia Responsable: Oficina Asesorade Vivienda

Producto Indicador de producto el e Fuente “ etg d?
base | base cuatrienio
Numero de Asistencias Oficina
- . o técnicas y juridicas ND 2019 Asesora de 1
_Ser,v[cm de asstenma@ecnlcay realizadas Vivienda
juridica en saneamiento y Oficina
titulacion de predios Numero d_e predios 3629 2019 Asesora  de 250
legalizados y titulados o
Vivienda
Numero de Documentos de Oficina
Documentos de planeacion planeacién en politica de 0 2010 Asesora de 1
vivienda elaborados Vivienda
o ’ . . NUmero de Viviendas de Oficina
Viviendas de_ Interés  Social Interés  Socia  urbanas 700 2019 Asesora de 114
urbanas construidas . o
construidas Vivienda
Viviendas de interés social rural Numero de vivienda de Oficina
consiruidas interés social rural 1550 2019 Asesora de 90
construidas Vivienda
Numero de Viviendas de Oficina
interés  social urbana 1087 2019 Asesora de 150
Viviendas de Interés Socia mejoradas Vivienda
urbanas mejoradas Numero de Viviendas de Oficina
interés social rural 1008 2019 Asesora de 50
mejoradas Vivienda
Numero de Viviendas de Oficina
Interés  Social  urbanas ND 2019 Asesora de 50
VivtemEs o MEds S construidas en sitio propio Vivienda
urbanas construidas en sSitio
ey Numero de Vivienda de Oficina
interés social rura ND 2019 Asesora de 100
construidas en sitio propio Vivienda
Estudios de pre inversion e Numero de  Estudios OTETs)
. = . 0 2019 Asesora de 2
inversion realizados o
Vivienda
. L , Oficina
*
Proyecto deV|V|(_ar,1daSoI|dar|o Numero de Proyectos 0 2019 Asesora  de 3
por Autoconstruccion formulados Vivienda
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24.1.1.2. Programa 2: Acceso dela poblacion alos servicios de agua potabley saneamiento
bésico.

Dependencia Responsable: Secretaria de Infraestructura, Secretaria de Planeacion, Asesoria
Agropecuariay medio ambiente.

Producto Indicador de producto i K Fuente 'V'et?‘d?
base | base cuatrienio

p Empresa
NUmero d.e. Acueductos 1 2019 de Aguas 1
Urbanos Optimizados
y Aseo
p Empresa
* Acueductos Optimizados Nmero (_je_ NETEHES 0 2019 de Aguas 1
Rurales Optimizados
y Aseo
NuUmero de Hora/dia servicio Empresa
de agua potable sector 5 2019 de Aguas 19
Urbano y Aseo
Dotacion y tecnificacion del NGmero de acciones Empresa
laboratorio de la planta de aguas . 1 2019 de Aguss 1
. realizadas
municipal y Aseo
NUmero de Usuarios Empresa
*Servicio de Acueducto conectados a la red de 3924 2019 de Aguas 4384
servicio de acueducto y Aseo
NUmero de Actualizacion del Empresa
Programa de Uso Eficientey 1 2019 de Aguass 1
Programa de Uso Eficiente y Ahorro del Agua y Aseo
Ahorro Porcentaje Programa de Uso Empresa
Eficiente y Ahorro 1 2019 de Aguas 100%
implementado y Aseo
Numero de sistemas de Empresa
! e potabilizacion 10 2019 de Aguas 25
Sistemas de potablllzauon_ de implementados y Aseo
agua en los centros educativos Emoresa
rurales Numero de sistemas de P
S . 2 2019 de Aguas 15
potabilizacidn optimizados y Aseo
Servicio de apoyo financiero para NUmero de Usuarios Empresa
subsidios a consumo en los beneficiados con subsidiosal 10776 2019 de Aguas 10776
servicios publicos domiciliarios ~ consumo y Aseo
Empresa

* Acueductos construidos gsrmalegct):;rui d,g;:ueductos 20 2019 de Aguas 5

y Aseo
Servicio de educacion informal en gldlﬂ:;];?én i(:]?omfgle';os u:e Empresa
regulacién de Agua Potable y saneamiento ?Jgésic)(; 3 2019 de Aguas 3
Saneamiento Bésico ; y Aseo
realizados
p Empresa
Nimero ~ de Red de , 2019 de Aguas 1
acantarillado optimizada
. - y Aseo
Alcantarillados optimizados Empresa
Mqrqs de Alcantarillados 0 2019 de Aguas 1000
optimizados
y Aseo
. Empresa
* Al cantarillados construidos Metros_ de  Alcantarillados 60 2019 de Aguas 1000
construidos y Aseo
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Producto Indicador de producto Linea| Afio| . .. | Metade
base | base cuatrienio

NUmero de Plantas de Empresa
tratamiento de aguas 0O 2019 de Aguas 1
residuales construidas y Aseo
p Empresa
Alcantarillados ampliados Numerq 62 Red e ND 2019 de Aguas 1
acantarillado ampliada
y Aseo
NUmero de Usuarios Empresa
Servicio de Alcantarillado conectados a la red de 2791 2019 de Aguas 2900
servicio de a cantarillado y Aseo
Implementacion del Plan de Frzrcl:g]n:z]riacién del Plan gg Empresa
Saneamiento y Mangjo de plem : 0 2019 de Aguas 40%
Vertimi Saneamiento y Manegjo de
ertimientos ot y Aseo
Vertimientos
L. L , ~ Empresa
anstruccmn de canalizacion de Numeros de_ cafios y 4 2019 de Aguas 3
cafosy colectores colectores canalizados
y Aseo
Sistemas de tratamiento individual Numero de sistemas  de Empresa
de saneamiento para los centros X . 10 2019 de Aguas 25
. saneamiento implementados
educativos rurales y Aseo
Diagnéstico de agua vy .- . . Empresa
saneamiento Bésico para zonas N”‘T“*O iz DlEmuzied 0 2019 de Aguas 1
realizados
rurales y Aseo
) . ., , . Empresa
!Estudl_qs de preinversién e N_urTlero Qe Estudios o ND 2019 de Aguas 20
inversion disefios realizados
y Aseo
NUmero de Actualizacion del
Programa para la Prestacion Empresa
del Servicio Publico de Aseo 1 2019 de Aguas 1
Programa para la Prestacion del glealsgnunlupm €2 Ve - y Aseo
Servicio Plblico de Aseo del Porceﬁtaje de Programa para
UERIOCEneDe ' la Prestacion del Servicio Empresa
Piblico de Aseo del 25% 2019 de Aguas 90%
municipio de Yondé - PPSA y Aseo
Implementado
Estudios y disefios de la nueva . Empresa
celda para disposicion de residuos N_urrlero Qe SEUEES Y 7 2019 de Aguas 1
) disefios realizados
solidos y Aseo
Estudio de Impacto Ambiental y
Plan de Mangjo Ambiental parala Empresa
Clausura y Postclausura de la NUmero de Instrumento 0 2019 de pA uas 1
celda actua y construccién de Ambiental Formulado Aseg
nueva celda del relleno Las y
Américas.
Formulacién de proyecto de . Empresa
nuevo relleno Municipa u otra NIED =~ 2 [RGyEsies 0 2019 de Aguas 1
. . o Formulados
alternativa de disposicion. y Aseo
Nimero de Viviendas Empresa
— I -
Unlda(_jes ,s_amtarlas - con benehmar_jgs con la 30 2019 de Aguas 100
saneamiento basico construidas ~ construccion  de  unidades y Aseo

sanitarias
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*Servicios de implementacion del
Plan de Gestion Integral de
Residuos Sdlidos PGIRS

*Servicio de Aseo

Soluciones de disposicién final de
residuos solidos construidas

Servicio de apoyo financiero para
la capitalizacion de empresas

24.1.2. SECTOR: SALUD
24.1.2.1.

NuUmero de Actualizacion del
Plan de Gestion Integral de 1
Residuos Sélidos

Porcentaje de Plan de Gestion
Integral de Residuos Sdlidos 0O
implementado

NUmero de Plan de Gestién
Integral de Residuos Sdlidos 1
con seguimiento

NUimero de Usuarios con

4063

acceso a servicio de aseo

Nimero de Planta de
aprovechamiento de residuos 0
sdlidos construiday dotada
Numero de Construccién de
la nueva celda en €l relleno 1
sanitario Las Américas.

Numero de Soluciones de
disposicion fina de residuos 1
sblidos construidas

NUmero de
capitalizadas

Empresas 0

Programa 3: Inspeccién, vigilanciay control.

Dependencia responsable: Secretaria de Salud y Bienestar Social.

) Linea | Afio Metade

Servicio de asistencia técnica en
inspeccion, vigilanciay control

Servicio de implementacion de
estrategias para e
fortalecimiento del control social
en salud

Servicio de inspeccion,
vigilancia y control de los
factores del riesgo del ambiente
gue afectan la salud humana

Servicio de adopcion y
seguimiento de acciones y
medidas especiales

Documentos de lineamientos

técnicos

NUmero de asistencias técnica
en Inspeccion, Vigilancia y
Control redizadas

NUmero de estrategias para €l
fortalecimiento del  control
social en salud implementadas

Numero de Planes de acciones
de Inspeccion Vigilancia y
Control redlesy efectivas de los
factores del riesgo del ambiente
gue afectan la saud humana
realizados

NUmero de acciones y medidas

especiales g ecutadas

Numero de  Documentos
técnicos publicados y/lo 1
socializados
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1

2019

2019

2109

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

Empraa

de Aguas 1
y Aseo
Empresa
de Aguas
y Aseo
Empresa
de Aguas 4
y Aseo
Empresa
de Aguas
y Aseo
Empresa
de Aguas 1
y Aseo
Empresa

de Aguas 1
y Aseo
Empresa

de Aguas 1
y Aseo
Empresa

de Aguas 1
y Aseo

30%

4100

Secretaria de
Salud Y 4
Bienestar

Social
Secretaria de
Salud Y 4
Bienestar

Social

Secretariade
Salud y
Bienestar
Social

4

Secretaria de
Salud Y 4
Bienestar

Socid

Secretaria de

Salud y &
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Bienestar

Social

Secretaria de
Servicio de informacion de Numero de Informes de evento 12 2019 Salud Y a8
vigilancia epidemiol 6gica generados en lavigencia Bienestar

Social
Servicio de vigilancia y control
sanitario de losfactoresderiesgo . . Secretaria de
R 1@ ele, G e yi”ﬂfﬁgia & Semugontrtcj)? 1 o019 AU Y 4
establecimientos y espacios que irr? lementado y Bienestar
pueden generar riesgos para la b ’ Socia
poblacion.
*Servicio de promocién, Numerq, de Servicios .,de Secretaria de
prevencién, vigilancia y control promocion, prévencion, -y 2019 S‘?‘IUd Y o4
de vectores y zoonosis V|g|IanC|§1 y control dg vectores Bler_1eetar

y zoonosisrea y efectiva. Socia

24.1.2.2. Programa4: Salud Publica
Dependencia responsable: Secretariade Salud y Bienestar Social

Producto Indicador de producto el Fuente L 2 d‘?
base | base cuatrienio

. - - . NuUmero de planes de Servicio de Secretaria de

Servicio de gestion del riesgo gestion de riesgo para Salud y
para enfermedades . : 1 2019 _. 4
U . enfermedades inmunoprevenibles Bienestar
I STEEE IS implementado. Social
*Servicio de gestion del riesgo  NUmero de Camparfias de gestion gl:gtana 6.2
en temas de salud sexual y del riesgoentemasdesalud sexua 1 2019 Bienestar y
reproductiva y reproductivaimplementadas. Social

- . . NUmero de Campafias de gestion Secretaria de

Servicio de gestién del riesgo del riesgo ppara e?bor dar Salud y
para abordar condiciones - - 1 2019 _.

" condiciones cronicas prevaentes Bienestar
crénicas prevalentes. implementadas Social
Fortalecer la rectoria de la NUmero de Acciones de SSZICJgtarla es
Secretaria de Salud y Bienestar fortalecimiento de la rectoria en 1 2019 Bienestar y
Social. salud implementadas. Social
Servicios de promocion de la gléjmerrgmdoecgr?n&;eylloacilnsgnas Secretaria de
salud y prevencion de riesgos prom . . y Salud y

X - prevencion de riesgos asociados a 1 2019 .
asociados a condiciones no - - Bienestar

L condiciones no transmisibles )

transmisibles implementadas Social

- - NuUmero de planes de Servicios de Secretaria de
S?N.'C'OS de CELECl G sl atencion en salud publica en Salud y
publica en situaciones de .~ . . 1 2019 _.
emergenciasy d res situaciones de emergencia y Bienestar

) desastres implementados. Social

- . . Numero de Campafias de gestion Secretaria de
SEED 0D CENTT _del nesso g riesgo paraabordar situaciones Salud y
[EEERNNE SN revalentes de origen laboral L e Bienestar =
prevalentes de origen laboral ipmplement adas 9 Social
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Producto Indicador de producto Bz | A9 Fuente L 2 de
base | base cuatrienio

Servicio de gestiéon del riesgo
para enfermedades emergentes,
reemergentes y desatendidas

Servicio de incorporacién de
las estrategias de atencién
primaria en el Plan Decenal de
Salud Publica

Servicio de gestion del riesgo
en temas de trastornos mentales

Servicio de atencion y
prevencion ala desnutricién en
lanifiez

Servicio de gestién del riesgo
para temas de consumo,
aprovechamiento  bioldgico,
caidad e inocuidad de los
aimentos

Servicio de supervision de
acceso de la poblacién a los
servicios de sdud de la
jurisdiccion.

Implementacion de Politicas y
planes de Seguridad
Alimentariay Nutricional

Servicio de gestion del riesgo
en temas de consumo de
sustancias psicoactivas.

24.1.2.3.

NuUmero de Camparias de gestion
del riesgo para enfermedades
emergentes, reemergentes y
desatendidas implementadas

NUmero de Estrategias de
Atencion primaria realmente
incorporadas en e Plan Decenal
de Salud Publica

NUmero de Campafias de gestion
del riesgo en temas de trastornos
mentales implementadas

Numero de Actividades de
atencion y prevencion a la
desnutricién en lanifiez

Numero de Camparias de gestion
del riesgo paratemas de consumo,
aprovechamiento bioldgico,
caidad e inocuidad de los
alimentos implementadas

NUmero de  Servicios de
supervision del acceso a los
servicios de salud implementados.

NuUmero de planes de politica de
Seguridad alimentaria y
Nutricional Implementados.

NUmero de Campafias de gestion
del riesgo en temas de consumo de
sustancias psicoactivas
implementadas.

1

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

Secretaria de
Salud Y 4
Bienestar
Social

Secretaria de
Salud y
Bienestar
Socia

Secretaria de
Salud y
Bienestar
Socia

Secretaria de
Salud y
Bienestar
Social

Secretaria de
Salud y
Bienestar
Socia

Secretaria de
Salud y
Bienestar
Socia

Secretaria de
Salud y
Bienestar
Socia
Secretaria de
Salud Y 4
Bienestar

Social

Programa 5: Atencién integral de poblacién en situacién permanente de

desproteccion social y/o familiar.
Dependencia responsable: Secretariade Salud y Bienestar Social.

Producto Indicador de producto e Fuente M eta d_e
base | base cuatrienio

Secretaria de
Centro Vida para €l adulto mayor NUmero de Centro Vida 1 2019 Salud Y 5
adecuados y/o mejorado. adecuado y/o mejorado. Bienestar

Sociad

Secretaria de
Construccion centro para atencion NUmero de Proyecto 1 2019 Salud Y 1
adulto Mayor San Miguel del Tigre formulado e implementado Bienestar

Social
Elecciones del Cabildo del adulto Numero de Cabildo del Secretaria  de

. 2019 1

mayor adulto mayor implementado. Salud y
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Bienestar
Social
Secretaria de
Servicios de atencion y proteccion Porcentaje de la poblacion -, Salud y 0
integral al adulto mayor. adulta mayor beneficiada. A0 || U Bienestar Loe
Social
SERIEISD oz sosten|m|ent_q Y Nomero de procesos y/o Secretaria  de
METEAMIELD [P 16 EETEs acciones de sostenimiento Salud
proteccién integral adulto mayor, - 0 Y . Y 4
. >’ mantenimiento para atencion Bienestar
para garantizar la atencion .
del adulto mayor. Socia
permanente.
Secretaria  de
Servicio de apoyo a la poblacion Numero de Acciones de Salud Y 5
con discapacidad y sus familias apoyo Bienestar
Social
- : Porcentaje de la poblacién en SEOEETE e
Caracterizacion de la poblacion con S ) : Salud y
! . condicién de discapacidad ; 100%
discapacidad X Bienestar
caracterizada .
Social
Formular un proyecto para e NUmero de proyectos para 1 Secretaria de 1
fortalecimiento del Banco de fortalecer el Banco de ayudas Salud y
ayudas técnicas para poblacion en técnicas implementado. Bienestar
condicion de discapaci dad. Social

24.1.24. Programa 6: Prestacion de servicios de salud.
Dependencia responsable: Secretariade Salud y Bienestar Social

ase | base cuatrienio

Secretaria  de
*Servicio de atencion en NUmero de proyectos de Servicio de ND 2019 Salud Y 4
salud ala poblacién. atencién en salud implementado. Bienestar

Social
Servicio de apoyo con Porcentgje de poblacién atendidos Secretaria  de
tecnologias financiadas con  con tecnologias en salud financiados Salud Y 556%
cargo alaUPC del régimen con cargo a los recursos de la UPC Bienestar ’
subsidiado del Régimen Subsidiado Social
Aumentar la continuidad y Porcentaje de poblacion en base de Secretaria  de
la coberturade lapoblacién datos BDUA aumentada. Salud Y 60%
afiliada segiin base de datos Bienestar
BDUA. Social
Garantizar los Servicios de Porcentaje de la poblacion no Secretaria  de
Salud prestados a la aseguradaatendida Salud y

., ; 42,2%

poblacién no asegurada. Bienestar

Social

Secretaria  de
* Adecuacion de centros de NUmero de Centro de salud Salud Y 1
puestos de salud rurales adecuado. Bienestar

Social
Formalizar la creacién de . SEECERR 0
los buestos de salud del 4 Numer'o de Puestos de .,salud Sglud Y 4

PUESIOS e SAUC OC ar€a ¢, 1 ali zados ante la gobernaci on. Bienestar
g

rural ante la gobernacién. Social
*Hospital de primer nivel NUmero de Hospital de primer nivel Secretaria  de 1
de atenciéon adecuados de atencién adecuado Salud y
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Producto Indicador de producto Fuente ol
base | base cuatrienio

(Hospital ESE Héctor Abad Bienestar
Gbémez) Social
. . Secretaria  de
. . Numero de Proyecto de dotacion de
" Servicio de apoyo parala |, e Hospital Héctor Abad Gomez 1 2019 Salud Y 1
otacion hospitalaria . Bienestar
€jecutado. .
Socid
Secretaria  de
NUmero de  Programa de 0 2019 Salud Y 1
*Diseflar e implementar un telemedicina disefiado. Bienestar
programa de telemedicina Social
paa e &ea rura de Secretaria  de
municipio. NUmero de Puestos de salud de la 0 2019 Salud Y 4
zonarural con telemedicina Bienestar
Social
Unidades mdviles para la Numero de proyecto formulado para gurgtana 6.2
atencion médica adquiridas adquirir unidades moviles para la 0 2019 . Y1
y dotadas atencion médica. HEnEeEs
Socid
Secretaria  de
ggg?,?'c?oiaéigpdfmm NUmero de Convenios €jecutados ND ND g?lelligstar Y2
Social
*Jornadas de atencién en NuUmero de Acciones de atencion en Secretaria  de
salud alapoblaciénrural  salud alapoblacién rural 1 2019 Sglud Y 4
Bienestar
Social

24.1.3. SECTOR: EDUCACION
241.31. Programa 7: Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial,
prescolar, basicay media.
Dependencia responsable: Oficina Asesora de Educaciéon.

cuatrienio

Levantamiento de inventario y NUmero de Documentos de Asesoria
caracterizacion de las sedes caracterizacion de infraestructura O 2019 Educativa
educativas existentes. elaborados.

Metros cuadrados de Asesoria

. L, .
Construccion de infraestructura infraestructura nueva construida ND ND  Educativa 1500

nueva. .
en el dreaurbanay rura.
Metros cuadrados de Asesoria
*Meoramiento de infraestructura  infraestructura educativa 800 2019 Educativa 2000
mejorada.
*Dotacion de material e Insumos NUmero de Proyectos de dotacion Asesoria
para las sedes educativas del &rea de materidles e insumos para 1 2019 Educativa 4
urbanay rural. sedes educativas implementado.
NUmero de Rutas de transporte Asesoria
. . escolar terrestre  y  fluvid Educativa
erser}nve;r?;(gzgﬂyt?ailaorte funcionando en e municipio = A0 =l
gscolar P (urbanay rurales)
’ NUimero de servicios de 3 2019 Asesoria 3
Sostenimiento la flota de Educativa
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Producto Indicador de producto Lz | ALl Fuente Metg d?
base | base cuatrienio

transporte escolar para € éarea
plana del municipio (3 buses)

*Modernizar |a flota de transporte Asesoria
escolar con la que cuenta € NUmero de Busesrenovados. 1 2019 Educativa 1
municipio.
*Servicio de apoyo a la Asesoria
permanencia con aimentacion NUmero de cupos en restaurantes Educativa
escolar en restaurantes escolares escolares L e =
rurales.
Implementar e programa de . L Asesoria
alimentacion escolar (PAE) en las Umero de Benefidiarios de 1a 543, 5019 Equcativa 2034
. A alimentacion escolar-(PAE).
sedes educativas del municipio.
Sostener el programa de NUmero de Cupos estudiantiles Asesoria
residencias estudiantiles urbanasy urbanosy ruralesbeneficiadospor 50 2019 Educativa 60
rurales en e municipio. e programa.
. Porcentagje de estudiantes de Asesoria
Aeoyoalos studm_n'fes d.e LD grado 11° de las instituciones Educativa
11° paralapresentacion exitosade .. - 0 2019 100%
oficidles wurbanas y rurales
las Pruebas Saber 11. L
beneficiados del programa
Sarvicio de  accesbilidad  a Numer_o de Establecimientos Aswor_la
] : educativos rurales con Educativa
contenidos web para fines h . 0 2019 15
edagbaicos herramientas para el acceso a
P internet.
. — = .
oo ce 00 @ 1009 Ny e S aneatves i
s .. oficiales beneficiadas con acceso 0 2019 15
comunicaciones para la educacion .
o . . - ainternet
bésica, primariay secundaria
Mediatecas virtuales paralas sedes NGmero de M ediatecas Asesoria
educativas rurales como estrategia establecidas 0 2019 Educativa 1
de calidad integral en educacion. '
*Servicio de fortalecimiento a las Asesoria
capacidades de los docentes de Numero de Estrategias anuales Educativa
- - X 0 2019 4
educacion preescolar, basica y implementadas.
media
Fortalecimiento de las NUmero de Proyecto formulado Asesoria
herramientas TIC en la biblioteca de Bibliotecamunicipa dotadade 0 2019 Educativa 1
municipal. herramientas TIC.
Creacion del comité para la Asesoria
veeduria, supervision y monitoreo  Numero de Comité establecido 0 2019 Educativa 1
del Plan Educativo Municipal.
Educacion inclusiva dirigida a Numero de Personas en situacion Asesoria
personas en  dSituacion  de de vulnerabilidad, discapacidad y 0 2019 Educativa 200
vulnerabilidad, discapacidad, y minorias étnica beneficiarias de
minorias étnicas. educacion inclusiva.
*Formulaciéon de un plan Asesoria
organizacional de plazas docentes Educativa
y andisis para la obtencién de NUmero de Plan organizacional 1 2019 1

nuevas plazas de acuerdo con los
requerimientos de ampliacion de
cobertura.

actualizado.
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Producto Indicador de producto Lz | ALl Fuente Metg d?
base | base cuatrienio

Construccion de un plan de mejora Asesoria
para la gestion y actuacién como NUmero de Plan de megjoraparala Educativa
veedor en €l reinicio del contrato gestion y actuacion del municipio 0 2019 1
de obra de la Ciudadela Educativa implementado.
de Y ondo.
Diagndstico catastral de las sedes - e Asesoria
educativas principalesy anexas del MU €2 DIETREEnes EEiETE] 0 2019 Educativa 1
e formulado.

municipio.
Formulacién de un proyecto para NOmero de proyectos para la Asesoria
la gestion de Iatltul_auo_n dg los gestion de Sedes educativas ND 2019 Educativa 4
gEles ok s JEfileenss tituladas en € marco del proyecto
educativasen € arearural. proyecto.
Sostenimiento de las sedes Asesoria
educativas del area urbanay rural NUmero de Sedes educativas Educativa

- ., . 47 2019 47
para garantizar la educacién sostenidas.
integral.

os NUmero de Proyecto municipal Asesoria

* g

Proyecto municipal para aender implementado para atender los Educativa
los requerimientos de las sedes -

. . requerimientos de las sedes 1 2019 4
educativas del érea urbanay rura educativas del 4 b A

Transferencias de Gratuidad Sl a9 G AC s LT
y y Transferencias de Gratuidad.

) . . NUmero de Parque Educativo Asesoria
*

e e R MIEND . Iocat|v5> ie Suefios de Casabe y Punto Vive Educativa
parque educativo Suefios de Didital con meioramiento 1 2019 1
Casabe y Punto Vive Digital. | ot .

ocativo.
Dotacion del Punto Vive Digital y NUmero de proyectos para Asesoria
e parque educativo Suefios de dotacion Punto Vive Digita Y 1 2019 Educativa 4
Casabe como estrategia de acceso Parque Educativo Suefios de
aTIC paratoda la ciudadania. Casabe implementados.
I mplementacion de un proyecto de Asesoria
dotacion de aulas con herramientas NUumero de aulas con dotacion de 0 2019 Educativa 74
TIC enlasinstituciones educativas herramientas TI1C implementadas.
oficiales del municipio.
Proyecto de articulacion de la Nimero de Convenio de Asesoria
educacion técnica con la media articulacion con la media 1 2019 Educativa 4
vocacional. implementado
NUmero de Instituciones Asesoria
Servicio parad fortalecimiento de educativas que participan en Educativa
capacidadesingtitucionalesparael programas que fomentan la 47 2019 47
fomento de vocacion cientifica cultura de la Ciencia, la
Tecnologiay lalnnovacién.
Implementacion de un programa NGmero de estudiantes Asesoria
de apoyo a los procesos de s ) Educativa
i X beneficiados con herramientas
aprendizaje con herramientas TIC 0 2019 2000
' . TIC para e apoyo a los procesos
para los estudiantes del érea de sorendizaie
urbanay rural del municipio. @ ae.
Implementar un proyecto de Numero de Proyecto de Asesoria
mejoramiento de las instalaciones mejoramiento de las residencias 1 2019 Educativa 1
de las residencias estudiantiles. estudiantiles.
*Formulacién de proyecto para NIz © £.5 IS HVEIRIES
- > educativas oficiales con Asesoria
dotacion, construccion ylo ND 2019 ; 3
S restaurante escolar adecuados y Educativa
adecuacion  de  restaurantes

dotados.
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Producto Indicador de producto Lz | ALl Fuente Metad.e
base | base cuatrienio

escolares en sedes educativas
oficiales del municipio.

* Servicio de alfabetizacion

24.1.3.2.

Producto

*|mplementar una estrategia para
la adecuacion de la Finca La

Hermosa como centro de
formacién tecnolégica,
agroindustrial y de articulacion
con lamediatécnica

*Crear un Centro de
Investigacion,  Innovacion  y
Tecnologia Agropecuaria para €l
desarrollo del sector rural

*Sedes de indtituciones de
educacién superior o terciaria
construidas

Servicios educativos
promacion del bilingtismo.

de

*Estimulos para la educacion
superior de la juventud yondosina
en estudios técnicos, tecnol bgicos
Yy universitarios.

*Servicio de fomento para €
acceso a la educacion superior o
terciaria

NUmero de personas beneficiarias
con modelos de alfabetizacion

L

1886

Mumupm
de Yondé
Antioquia

2018

Programa 8: Calidad y fomento de la educacién superior.
Dependencia responsable: Oficina Asesora de Educacion.

é sperdnza
paz & progreso

DANE

1786

cuatrienio

NUumero de  Estrategia de
adecuacion delaFincaLaHermosa
como Centro de Formacion

Tecnologica, Agroindustrial y de
articulacion con la media técnica

implementada.

NUmero de Proyecto para Crear un
Centro de Investigacion,
Innovacion y Tecnologia

Agropecuaria para el desarrollo del
sector rurd

NuUmero de Sedes de instituciones
de educacién terciaria 0 superior
construidas

NUmero de estrategias para la
promoacion del bilingtismo.

NuUmero de Estimul os de educacién
superior entregados.

Nimero de Beneficiarios de
estrategias o programas de fomento
para € acceso a la educacion
superior o terciaria

NuUmero de Personas victimas del
conflicto armado beneficiarias de
estrategias de acceso a programas
de educacién superior o terciaria.
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24.1.4. SECTOR: CULTURA

24.1.4.1.

Municipio de Yondé
Dependencia Responsable: Secretaria de Deporte, Culturay Turismo.

Producto Indicador de producto US| /i Fuente . G d_e
base | base cuatrienio

Estudios y disefios de

infraestructura cultural
*Casas de la cultura
adecuada

*Servicio de apoyo a
proceso de formacion
artisticay cultural

Documentos de

lineamientos técnicos

Servicio de apoyo a la
seguridad  social  de
Gestores y Creadores
Culturales

Servicio de apoyo parala
organizacién y la
participacion del sector
artistico, cultural y la
ciudadania

Documentos normativos

Servicio de fomento para
el acceso de la oferta
cultural

*Servicio de promocién
de actividades culturales

NUmero de Estudiosy disefios parala
construccion de casas de la cultura
formulados.

NUmero de Adecuacion, adaptacion,
dotacion 'y mantenimiento de
infraestructura cultural

NUmero de Escuelas de formacion
artisticay cultural implementadas

Numero de Escuelas formacion
Artisticay Cultural dotadas

NuUmero de Docentes y/o formadores
capacitados

Numero de Docentes y/o formadores
para escuelas de formacion artisticay
cultural

NuUmero de Escuelas de formacion
artistica y cultural institucionalizadas
(Teatro, Danza folclorica, Danza
Urbana, ArtesVisualesy literatura).

NuUmero de acciones de apoyo parala
seguridad social de gestores y
creadores culturales

NUmero de Acciones de apoyo y
capacitacion del Consgjo municipal
de cultura

NUmero de Plan decena de cultura
aprobado y publicado

NuUmero de Procesos de fomento y
apoyos a la creacion, a
emprendimientos artisticos y
culturales independientes formulados
y gestionados.

NUmero de Actividades de fomento y
difusién de expresiones artisticas y
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Secretaria
Deporte
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Secretaria
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Cultura
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Programa 9: Promocion y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos del
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Indicador de producto

culturales de caracter patrimonial,
literario, artistico, musical, entre
otros, apoyadas y realizadas.

NUmero de Procesos de fomento y

Servicio de apoyo apoyos a la creacion, a
financiero a  sector emprendimientos artisticos y ND
artisticoy cultural culturales independientes formulados
y gestionados.
NUmero de Programas de literatura
fortalecidos con servicios de 1
promocién de la lectura y escritura

Servicio de acceso a

materiales de lectura

*Biblioteca
adecuaciones
mantenimiento

24.1.4.2.

creativa.

NUmero de dotacion a bibliotecas
publicas y espacios no
convencionales.

con . .
NUmero de adecuaciones y/o

mantenimientos realizadas

Municipio de Yond6

Producto

Servicio de
salvaguardia a
patrimonio

inmaterial

Servicio de
educacion informal a
Vigias del
Patrimonio

Servicios de
preservacion a

patrimonio material
mueble einmueble.

Proyecto para la
creacion de un museo
municipal

NUmero de Procesos de construccion,
promocion y salvaguardia del patrimonio
cultural inmaterial (memoria histérica,
identidad cultural, manifestaciones
artisticas entre otros), realizados.

NUmero de Acciones de formacién en
cultura ciudadana y capacitacién para la
conformacién, acompafiamiento y
operacion del grupo vigias del patrimonio.

NUmero de Acciones de restauracion,
adecuacién, dotacion y mantenimiento dela
infraestructura cultural realizadas.

NUmero de Acciones Recuperacion del
patrimonio cultural

ND

ND

ND

ND

NUimero de Proyecto formulado vy ND

gestionado
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Dependencia Responsable: Secretaria de Deporte, Culturay Turismo.

Indicador de producto Linea | Aho Fuente L e"?‘ d?
base | base cuatrienio

2019

2019

2019

2019

2020

Mumuplo
de Yondé
Antioquia

é sperdnza
paz & progresc

Linea | Afio Metade
Fuente
base | base cuatrienio

Cultura
Turismo

Secretaria de
Deporte
Cultura
Turismo

Secretaria de
Deporte
Cultura
Turismo
Secretaria  de
Deporte
Cultura
Turismo
Biblioteca
municipal Yy
Consgio de
cultura.

4
y

y

3
y

Programa 10: Gestion, proteccion y salvaguardia del patrimonio cultural del

Secretaria  de
Deporte 4
Cultura y
Turismo
Secretaria de
Deporte 4
Cultura y
Turismo
Secretaria de
Deporte 3
Cultura y
Turismo
Secretaria  de
Deporte 2
Cultura y
Turismo
Secretaria  de
Deporte 1
Cultura y
Turismo
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24.1.5. SECTOR: INCLUSION SOCIAL
24.15.1. Programa 11: Desarrollo Integral de Nifios, Nifias, Adolescentes y sus Familias
del Municipio de Yondo
Dependencia Responsable: Secretaria de Gobierno

Producto Indicador de producto edl Al Fuente L eta d_e
base | base cuatrienio

*Servicio de atencidn integral a la Porcentgje de Nifios y nifias Secretaria
X ) ; i R ND 2019 de 100%
primerainfancia atendidos en Servicio integrales :
Gobierno
*Edificaciones para la atencion Numgrlo _de Edlflcacmne_ﬁ L2 Secretaria
. . . . atencion integral a la primera
integral a la primera infancia . : . 1 2019 de 1
constrlidas infancia  construidas  (CDI Gobiermo
Corregimiento El Tigre)
*Servicio de atencion tradicional a Numero de Mejoramiento de SIECL S
. X . N 22 2019 de 10
laprimerainfancia Hogares Comunitarios .
Gobierno
NuUmero de politicas publicas de Secretaria
- . o primera infancia, infancia y 1 2019 de 1
Serwcm de,gssten'czla}tecnlca en d adolescencia actualizada Gobierno
ciclo de politicas publicas de familia - : -
otras rel acionadas Por'c.entqe, Qe acciones de Secretaria
y politica publica de juventud y ND 2019 de 100%
familiaimplementadas Gobierno
- NUmero de Servicios de Apoyo Secretaria
Sen/|C|os_ : 52 apoyo el para € restablecimiento de 1 2019 de 4
restablecimiento de derechos g
derechos Gobierno
Servicios de apoyo para la NUmero de Acciones de apoyo Secretaria
conformacion del Consgio para la eleccion del Consgjo de ND ND de 1
Municipal de Juventud Juventud. Gobierno
Nimero de Campafias de SSECEIE
., e . 1 2019 de 4
prevencién del trabajo infantil .
Gobierno
NUumero de Campaiia de Secretaria
Servicio de divulgacion para la Promocion de los derechos de 1 2019 de 4
promocion y prevencién de los los nifios, nifiasy adolescentes Gohierno
derechos de los nifios, nifiss y NUmero de campafias de Secretaria
adolescentes prevencion de violencia 2 de 4
intrafamiliar Gobierno
NUmero de campafias de Secretaria
prevencion de embarazo en 2 2019 de 4
adolescentes Gobierno
Servicio de apoyo paa €
fortalecimiento de la plataforma de NGmero de Apovos realizados a Secretaria
la juventud, como escenario de POYOs 1 2019 de 4
. .. laplataformade lajuventud .
encuentro, articulacion, Gobierno
coordinacion
Proarama. de prevencion de riesaos NUmero de planes de accion para Secretaria
1oy P €905 1o prevencion de riesgos 0O 2019 de 2
digitales - )
digitales. Gobhierno
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24.1.5.2.

Dependencia Responsable: Secretaria de Gobierno

cuatrienio

Producto

Servicio de asistencia
técnica para el
emprendimiento

Servicio de gestion para la
colocacion de empleo

Servicio de divulgacion
para la promocién vy
prevencion de los derechos
con enfoque de género

Servicio de  asistencia
técnica para la equidad de
Género

Promocion de la equidad de
género en el municipio

Caracterizacion de la

poblacion LGTBI

Servicio de apoyo juridico a
lapoblacion LGTBI
Servicio de

acompafiamiento familiar y
comunitario para la
superacion de la pobreza

Servicio degestion deoferta
social para la poblacion
vulnerable

24.1.6. SECTOR: DEPORTE Y RECREACION.
Programa 13: Fomento alarecreacion, la actividad fisicay el deporte

24.1.6.1.

NUmero de Programas
de capacitacion en los
diferentes artes u oficios

en aras de que estas sean ND

una fuente de empleo
autosostenible para las
mujeres del municipio.

Porcentaje Mujeres

vinculadas |aboramente 53.2%

en laacadiamunicipa
Numero de Servicio de

fortalecimiento a los ND

comités de mujeres

Numero de talleres de
violencia

2323

muijer.
NUmero de planes de
igualdad de 0
oportunidades
formulado.
NUmero de Acciones de
promocién Y o
capacitacion de la
equidad de género
NUmero de Documentos
de caracterizacion 0
realizado
NUmero de servicio de

. 0
apoyo ejecutado
NUmero de Hogares con
acompafiamiento
familiar

NUmero de Beneficiarios
potenciales para quienes
se gestiona la oferta
socid

contra la 2

2323

L]

2019

2019
2019

2019

2019

2019

2019

2019
2019

2019

Dependencia responsable: Secretaria de Cultura Deportey Turismo

Indicador de producto e Fuente Met_adg
base | base cuatrienio

Producto

Servicio de apoyo a la actividad
fisica, larecreacion y el deporte

183

Numero de Personas beneficiadas

280

Municipio
de Yondé
Antioquia

2019

Esperanza
paz & progreso

Secretaria de
Gobierno

Secretaria de
Gobierno

Secretaria de
Gobierno

Secretaria de
Gobierno

Secretaria de
Gobierno

Secretaria de
Gobierno

Secretaria de
Gobierno

Secretaria de
Gobierno
Oficina de
Familias e
Accion.
Secretaria de
Gobierno
Oficina de
Familias e
Accion.
Secretaria de
Gobierno

Secretaria
de Cultura

pest

Programa 12: Inclusién social y productiva para la poblacion en situacion de
vulnerabilidad del Municipio de Yondo

58%

2323

2323

500



Servicio de organizacién de
eventos recreativos comunitarios

Servicio de mantenimiento vy
sostenimiento a la infraestructura
deportiva

Documentos normativos

*Servicio de Escuelas Deportivas

24.1.6.2.

NUmero de acciones de apoyo a
deportistas

NUmero de Eventos recreativos
comunitarios realizados para €
fomento del deporte, |a recreacion,
el sano  esparcimiento, la
convivencia y la paz realizados.
(dreaurbanay rural)

Numero de Personas beneficiadas

Ndmero de Planes de
mantenimiento, adecuacion,
dotaciébn y reorganizacion de

escenarios deportivos urbanos y
rurales formulados

NUmero de Documentos normativos
realizados para e desarrollo del
deporte  formuladas, disefiadas,
adoptadas por acuerdo municipa y
publicados.

NUmero de Escuelas deiniciacion y
formacion deportivas
implementadas y fortalecidas.

@‘IJL\

ND

4

ND

Municipio
> Yondé
Antioquia

é ﬂpPrana
paz & progres

Deporte y
Turismo

Secretaria
2019 de Cultura 3
Deporte y

Turismo

Secretaria
2019 de Cultura 10
Deporte y

Turismo

Secretaria
2019 de Cultura 1000
Deporte y

Turismo

Secretaria
2019 de Cultura 4
Deporte y

Turismo

Secretaria
2019 de Cultura 1
Deporte y

Turismo

Secretaria
2019 de Cultura 9
Deporte y

Turismo

Programa 14: Formacion y preparacion de deportistas del Municipio de Yondé
Dependencia Responsable: Secretaria de Cultura Deportey Turismo

base cuatrienio

*Formulacién de proyecto Numero de proyectos para la
para la Construccion de construccién de Infraestructura O

infraestructura deportiva
Estudio, disefios

softbol

Deportiva

y Nlmero de
construccion del estadio de deportiva con estudio, disefioy 0
construida

Infraestructura

NUumero de Documento de

Estudio y disefios para la
construccion del estadio de
futbol

Formulacién del proyecto
de construccién  de
patinédromo municipal

estudio y disefio para
construccion del estadio de
futbol formulado

NUmero
formulado

la

de Proyecto

184

2019

2019

0 2019

0 2019

Secretaria

Cultura Deporte 1
y Turismo
Secretaria  de
Cultura Deporte 1
y Turismo
Secretaria  de
Cultura Deporte 1
y Turismo
Secretaria  de
Cultura Deporte 1
y Turismo



L

Mumupm
le Yondo
Antioquia

é speranza
paz & progreso

24.1.7. SECTOR: GOBIERNO TERRITORIAL (DESARROLLO COMUNITARIO)

24.1.7.1.

Producto

Numero de Acciones de
*Espacios e instancias de instancias 0 espacios de ND
Participacion ciudadana participacion ciudadana
fortalecidos
*Fortalecimiento y Promocion NOmero  de  acciones  de

de instancias y escenarios de
participacion
Fortalecimiento
Participativa
comunitaria

de

24.1.7.2.

la Numero

fortalecimiento y promocién

de

Dependencia Responsable: Secretaria de Gobierno

Producto Indicador de producto el e Fuente L e"?‘ d?
base | base cuatrienio

*Fortalecimiento de las Juntas
de Acciones Comunales

Acciones de Inspeccion 'y
Vigilanciaalas Juntasde Accién
Comunal

Gestoria Comunitaria

*Formulacion del Proyecto para
la construccién de la Casa Etno-
campesina

I mplementacion Casa Comunal

NUmero de acciones de
fortalecimiento de Juntas de
Accion comunal

NUmero de acciones

implementadas

NUmero de Gestorias
implementadas

NUmero de  Proyectos
formulados

NuUmero de acciones para la
implementacién de la Casa
Comunal

ND

acciones de
ciudadana vy fortalecimiento en Planeacion ND
Participativa Ciudadana

4

ND

ND

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

24.1.2.1. Programa 17: Participacion Ciudadana con enfoque Etnico
Dependencia Responsable: Secretaria de Gobierno

cuatrienio

Planes de Etnodesarrollo
revisadosy ajustados
Formulacién de Politica pablica
con enfoque étnico

Casa de los Ancestros adecuadas

Caracterizacion de la poblacion
afrodescendiente del municipio
de Yondo

NUmero de planes revisados

NUmero de Politica Publica
formulada

NUmero de adecuacion y
dotacion de la casa de los
ancestros

NUmero de Documentos de
caracterizacion realizados

185

2

0

0

2019

2019

2019

2019

Programa 15: Sistema L ocal de Participacion del Municipio de Yondo
Dependencia Responsable: Secretaria de Gobierno

Indicador de producto Linea | Ao Fuente L eta d?
base | base cuatrienio

Secretaria de
Gobierno

20

Secretaria de

Gobierno “

Secretaria de
Gobierno

Programa 16: Organismos Comunalesy desarrollo Comunitario

Secretaria de
Gobierno

Secretaria de 4
Gobierno

Secretaria de >
Gobierno

Secretaria de
Gobierno

Secretario de 4
Gobierno

Secretaria de
Gobierno

Secretaria de
Gobierno

Secretaria de
Gobierno

Secretaria de
Gobierno



Mumupxo
de Yondé speranza
Aut]oqum paz & progreso ‘

25. EJE ESTRATEGICO 2. CONSTRUCCION DE CIUDADANIA Y
PAZ

CONSTRUCCION DE
CIUDADANIA Y PAZ

OBJ E TIVO Justicia y

del Derecho

Promover el respeto por las
libertades ciudadanas, la
sana convivencia, la
construccion de la paz
como ejercicio de derechos
y cumplimiento de los
deberes mediante el
fortalecimiento de la
participacion ciudadana y Inclusion
la promocion de escenarios social

dereconciliacion.

1 PAZ, JUSTICIA
EINSTITUCIONES
: SOLIDAS ‘
Gobierno

Territorial

’
VA
—
Ll

SECTORES
ODS RELACIONADO

PACTO POR LA LEGALIDAD
Plan de Desarrollo Nacional 2018-2022

Pactos transversales: Pacto por la Construccion de Paz

INDICADORES DE BIENESTAR

Indicadores de Bienestar Unidad de Lmea Ano Fuente M eta} de] OoDS
medida Cuatrienio

Personas acceden a 10 \yperg  ND 2019 OUTEIR de ggp,
servicios de Justicia gobierno

Disminucion de la Tasa de

Porcentaje  1.5% 2019 Policianacional 1%
homicidio

Acciones que promuevan los

derechos humanos y la Numero. 0 2019 ND 12
convivencia.

L, - Oficina de
Poblacion ~ victima — con \ oo 300 2019 aencion a 1200
atencion y asistenciaintegral victimas

186



Municipio E
de Yondé speranza
A.lltl()qul a paz & progreso

25.1.1. SECTOR: JUSTICIA Y DEL DERECHO
25.1.1.1. Programa 1. Promocion al acceso a lajusticia
Dependencia Responsable: Secretaria de Gobierno

base cuatrienio

Servicio de apoyo para la Ndmero de Iniciativas ND 2019 Secretaria

promocién al acceso alajusticia  viabilizadas apoyadas de Gobierno
Numero de Documentos con .

. - : ) it Secretaria

Documentos de planeacion lineamientos de politica 0 2019 de Gobierno 1
publicade justicia elaborados

Casas de Justicia en operacion NUmero deQamdqlgjust|C|a 1 2019 Secreta_rla 1
con adecuaciones fisicas de Gobierno

Fortalecimiento de la Comisaria NUmero de Comisaria de 1 2019 Secretaria 1

de Familia Familiafortalecida de Gobierno

Fortalecimiento de la Inspeccion Numero de Inspeccion de 1 2019 Secretaria 1

de Palicia policiafortalecida de Gobierno

Proyecto de dotacion de la Numero de Dotacion de la .

. - i P . o .- Secretaria

inspeccion de policia, transito y inspeccion de policia O 2.019 de Gobierno 1

transporte. implementado.

SEEE deass_ten(_:lgtecnlca P&\ mero de Jornadas méviles .

la descentralizacion de los de access a la iugticial O 2019 Secretaria 6

Servicio de justicia en los J de Gobierno

L redizadas
territorios

25.1.1.2. Programa 2: Promocion de los métodos de resolucion de conflictos
Dependencia Responsable: Secretaria de Gobierno

Producto Indicador de Lineabase | Afobase Fuente Meta de
producto cuatrienio

Secretaria de

Serviciodedivulgaciénpara NUmero de
promover los métodos de Eventos de 2019 3

resolucion de conflictos divulgacion realizados Gobierno

25.1.1.3. Programa 3. Sistema penitenciario y carcelario en e marco de los derechos
humanos.
Dependencia Responsable: Secretaria de Gobierno

Producto Indicanar de Lineabase | Afo base Fuente Metg d?
producto cuatrienio

Convenios para la atencion
a personas privadas de la . . Secretaria de

libertad y traslado a centros Mg e eenEles N2 et Gobierno &
de reclusién més cercanos

Hogar transitorio en . _
ampinieto oo 0 me TR
1098/2006.

187



25.1.2. SECTOR: GOBIERNO TERRITORIAL

25.1.2.1.

Dependencia Responsable: Secretaria de Gobierno

Producto Indicador de producto S e Fuente Metgdg
base | base cuatrienio

Servicio de asistencia técnica y
juridica

Proyecto con acciones para la
implementacion de una estacion
depoliciaen €l corregimiento San
Miguel del Tigre

Proyecto Fase tres de camaras de
seguridad en el municipio.

Fortalecimiento de la Seguridad
Ciudadana y la Preservacion del
Orden Publico

Formulacién e Implementacion
del Plan integral de seguridad y
convivencia ciudadana (PISCC)

Fortalecimiento de la Cultura
Ciudadana

25.1.2.2.

NUmero de Instancias
territoriales de coordinacion
ingtitucional  asistidas vy
apoyadas

NUmero de Proyecto
implementado

Ndmero de Proyecto
implementado

Numero de acciones de
Seguridad Ciudadana y la
Preservacion del  Orden
Publico fortalecido.

Numero de Plan formulado
Numero de acciones de

fortalecimiento a la Cultura
Ciudadana

humanosy diversidad de creencias

Dependencia Responsable: Secretaria de Gobierno

Producto Indicador de producto Uz Ao Fuente Metr_;\ dg
base base cuatrienio

NUmero deIniciativas parala

Servicio de promocidon a la promocion de la
participacion ciudadana participacion ciudadana
implementada.
*Fomento de la préctica,
promocién y la proteccion de NUmero de Proyecto
. ND
los derechos humanos de la implementado

poblacion.

Formular la politica municipal
de empresa y Derechos
Humanos en el municipio de
Y ondé.

25.1.2.3.

Numero de Politica publica
de empresa y derechos
humanos
implementada.

aprobada e Y

Programa 6: Construccion de Paz

Dependencia Responsable: Secretaria de Gobierno

Producto

*Fortalecimiento del Consgo
Territorial de Paz, reconciliacion
y convivencia

NUmero de acciones de
fortalecimiento de Consgjo

188

1

12

ND

ND

ND

Mumupm
de Yondé
Aunoqun

Programa 4: Fortalecimiento dela seguridad ciudadana

2018

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

ésperanza f@@L
paz & progreso

Secretaria
de
Gobierno

12

Secretaria
de 1
Gobierno

Secretaria
de 1
Gobierno

Secretaria
de 4
Gobierno

Secretaria

de 1
Gobierno
Secretaria

de 4
Gobierno

Programa 5: Participacion ciudadana y politica y respeto por los derechos

Secretaria
de 4
Gobierno

Secretaria
de 4
Gobierno

Secretaria
de 1
Gobierno

cuatrienio

Secretaria
de
Gobierno



territorial de paz,
reconciliacion y convivencia
NUmero de acciones de

* Acciones de construccion de

culturay pedagogia de paz

Acciones de apoyo a

procesos de Reincorporacion y

Reintegracion.

*Mujeres constructoras de Paz

construccion de cultura y
pedagogia de paz redizadas

los Numero de planes de accién

de apoyo a la
Reincorporacion y
Reintegracion

NUmero de Acciones de
mujeres constructoras de paz

25.1.3. SECTOR: INCLUSION SOCIAL

25.1.3.1.

Dependencia Responsable: Secretaria de Gobierno

cuatrienio

*Servicio de asistencia
técnica para la realizacion
de iniciativas de memoria
histérica

*Servicio de Atencion Casa
delaMujer

Servicio de asistencia
técnicaparala participacion
delasvictimas

Servicio de orientacion y

comunicacion a las
victimas

Servicio de ayuda vy
atencién humanitaria
Servicio de asistencia
funeraria

Planes de Accion
elaborados

Proyecto de Acciones de
inclusion de Victimas

Servicio de divulgacion de
la ofertainstitucional

Servicios de
implementacién de medidas

de satisfaccion y
acompafiamiento a las
victimas de  conflicto

armado

NUimero de Iniciativas de
memoria histérica asistidas
técnicamente

NUmero de Acciones de

Implementacion para la Casa de
laMujer

NUmero de acciones para la
Puesta en Marcha de la Casa de
laMujer

NUmero de asistencia técnica
para Mesas de participacién en
funcionamiento mantenida

NUmero de Solicitudes atendidas

NUumero de Personas
asistencia humanitaria
Numero de Hogares subsidiados
en asistenciafuneraria
Porcentagje de planes de accién
implementado

con

NUmero de Proyecto formulado
de Eventos de
divulgacion  realizados  con
comunidades  victimas y
organizaciones de victimas

NUmero

Numero de Acciones realizadas
en cumplimiento de las medidas
de satisfaccién, distintas al
mensaje estatal de
reconoci miento.

189

0

0

0

1200

764

12

16

@ Ao yoae é&peranza W
Antioquia paz-s progreso
Secretaria
2019 de 4
Gobierno
Secretaria
2019 de 4
Gobierno
Secretaria
2019 de 4
Gobierno

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

Programa 7: Atencion, asistenciay reparacion integral a lasvictimas.

Secretaria de 1
Gobierno

Secretaria de

Gobierno

Secretaria de
Gobierno 3

Secretaria
Gobierno

de

Secretaria
Gobierno

Secretaria
Gobierno
Secretaria
Gobierno
Secretaria
Gobierno
Oficina
Atencion
Victimas

de 1500

de 500

de 12

e gnop

Oficina
Atencion
Victimas

Oficina
Atencion
Victimas



@.‘ Mumupm
Yondé speranza
Almoqun paz & progreso
L inea Meta de
Producto Indicador de producto Ao base Fuente
cuatrienio

Servicio de apoyo para la NUmero de apoyos a victimas Oficina
seguridad alimentaria con asistencia técnica para 1 2019 Atencion a
seguridad alimentaria Victimas
Servicio de apoyo para la NUmero de apoyo a Hogares con Oficina
generacion de ingresos asistencia técnica para la 1 2019 Atencion a 3
generacion de ingresos Victimas
Servicio de
= SO O TE TR Numero de Hogares apoyados Oficina
comunitario a los hogares o
en riesgo de CON procesos de o 805 2019 Ager?cmn a 805
d . acompafiamiento comunitario Victimas
lesplazamiento, retornados
0 reubicados
*Plan de retorno y NUmero deacciones
reubicacion la poblacién implementadas del plan de Oficina
victima del  conflicto retornoy reubicacién dela 0 2019 Atencion a 18
armado poblacién victima del conflicto Victimas
armado.
Funcionamiento de los . o Oficina de
espacios de concertacion N“".‘efo e act|V|Qage£ i 0 2019 Atencion a 54

comitésy subcomités Atencion

190



Mumapxo
de Yondé speranza
Antmqma paz & progreso ‘

26. EJE ESTRATEGICO 3. DESARROLLO TERRITORIAL
INTEGRAL

"{ DESARROLLO
9 TERRITORIAL INTEGRAL

Gobi 1 Eumen | 4 G500
OBJETIVO B . '

mm\n

Tecnologias de
la Informaciéon y
las Comunicaciones

Impulsar acciones que

permitan generar

alternativas de desarrollo

incluyente, responsable

con el ambiente mediante Vivienda

la planeacion territorial,

gestion publica, equidad, e

buen vivir. proteccion y la Informacion

conservacion de los Hethc hica

recursos naturales. Ambiente v
Desarrollo Sostenible

3 thmu 16 i el
..,

Aun w.\yl
HI ﬂLII oS

ODS RELACIONADO

PACTO POR EL EMPRENDIMIENTO
Plan de Desarrollo Nacional 2018-2022
Pactos Transversales: Pacto por la Sostenibilidad-Ciencia, Tecnologia e Innovacién-GestionPublica efectiva-
Transformacion digital-caildad y eficiencia en los servicios pblicos-Pacto por una gestion publica efectiva-Pacto por el
transportey la logistica competitiva.

26.1. INDICADORES DE BIENESTAR

Afio Meta
LineaBase | Disponible | Cuatrienio Objetivo ODS
LineaBase | 2020 - 2023

Indicadores de Unidad de

Bienestar Medida

indice de desempefio

0,
municipal Porcentsjle  4550% 2017 60%
Frecuencia de uso de .
teléfono calular Porcentaje ND 2019 10%
NUmero de
instrumento de
ordenamiento
territorial que Unidad 0 1
incorpore e U
componente de
gestion del riesgo.
Areas de importancia
ecolGgicaconservadas Hectéreas ND 2019 300

191



26.1.1. SECTOR: GOBIERNO TERRITORIAL

26.1.1.1.

Municipio
de Yondé
Antioquia

Programa 1: Prevencion y atencién de desastresy emergencias.

Esperanza
paz & progreso

pest

Dependencia Responsable: Secretaria de Planeacion, Asesorias Agropecuariay Ambiental

Indicador de Producto Lines | Al Fuente Me.ta.
Base Base Cuatrienio

Producto

*Servicios de
implementacion del plan
de gestion del riesgo de
desastres y estrategia para
larespuesta a emergencias

Servicio de educacion
informal

Servicio de atencién a
emergenciasy desastres

Infraestructura para
aojamiento temporal
adecuada
Infraestructura para
alojamiento temporal
dotada

26.1.1.2.

NUmero de Actuaizacion del
Plan municipal de gestién del
riesgo de desastres que
incorporen adaptacion al cambio
climético

Porcentaje de Plan de gestion del
riesgo de desastres y estrategia
para la respuesta a emergencias
implementados

NUmero de Formulacion de la
estrategia municipal para la
respuesta a emergencias
(EMRE) bgjo lineamientos del
articulo 37, ley 1523.

Numero de Personas
Capacitadas en gestion del riesgo
de desastres y respuesta a
emergencias

NUmero de Emergencias y
desastres atendidas

NUmero de Fortalecimiento de
|os Organismos de Socorro

Simulacro en atencion de
emergencia

NUmero de Ayudas humanitarias
entregadas.

NUmero de Infraestructura para
aojamiento temporal adecuada

NUmero de Infraestructura para
alojamiento temporal dotada

ND

ND

3000

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

Secretaria
de
Planeacion

Secretaria
de
Planeacion

Secretaria
de
Planeacion

Secretaria
de
Planeacion
Secretaria
de
Planeacion
Secretaria
de
Planeacion
Secretaria
de
Planeacion
Secretaria
de
Planeacion
Secretaria
de
Planeacion
Secretaria
de
Planeacion

30%

30

20000

Programa 2: Fortalecimiento Institucional parala Gestion publica M oderna

Dependencia Responsable: Secretaria de Planeaci 6n, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Hacienda

Producto Indicador de Producto Lllss | Al Fuente Me_ta_
Base | Base Cuatrienio

Disefiar e implementar una
estrategia de mejora de la

cultura tributaria en
municipio.

Estrategia de recuperacion de
impuestos

cartera de
municipales.

NuUmero de Campafias para
mejorar de

e tributariaimplementada.

Porcentaje de recuperacion

municipal

192

la cultura 1

de catera de impuesto 100%

2019

2019

Secretaria
de
Hacienda.

Secretaria
de
Hacienda.

4

15%



@ Sl é Esperanza W
Antioquia paz & progreso
- Linea | Afio Meta
Producto Indicador de Producto Fuente e
Base | Base Cuatrienio

i3 SEETIEE acciones Porcentaje del Indicador

tendientes a mantener yfo o e Gesampefio 78.4% 2018 DNP 78,4%
mejorar los indicadores de .. o
fiscal municipal.

desempefio fiscal.
ImpIememamon Y Ntmero de Herramientas L
sostenimiento de herramientas tecrol 6aicas de
tecnol égicas para d . o9 1 2019 Hacienda. 1
= . implementadas y
fortalecimiento  fiscal y :
) . sostenidas.
financiero.
NUmero de Moédulos de
- : - Tecnologias de Secretaria
'c10 de_lnformamon L= Informacion y ND 2019 de 1
Y ondo6 actualizado S .
Comunicaciones (TIC) Planeacion
actualizados.

Redlizar plan anual de

capacitacion para & \ne de Plan anual de .
implementacion de los — Secretaria
. e capacitaciones en los 1 2019 . 4
sistemas de Gestion de SGSST implementados de Gobierno
Seguridad y Sdud en P '
Trabgjo.
Realizar jornadas de Nurggf[gcigﬁ Jorn:r(:‘as ?Z
capacitacion para la 2P P Secretaria
) ., implementaciéon de los
implementacion de los -0 2019 de 4
. - . sistemas de  Gestidn .
sistemas de Gestién Ambiental 3 Planeacién

. = Ambiental y su
y su implementacion " 0

implementacion.
Implementar estrategias NUmero de Estrategiaspara Secretaria
anuales para la meora del la meora del ambiente O 2019 de Gobierno 4
ambiente laboral. laboral implementada.
Implementar una estrategia
integral para la puesta en " : :
marcha del sistema de gestion MU g =it 1 2019 EEEETE) 4
implementada. de Gobierno

documental de acuerdo con la
Ley de Archivos.
Implementar un plan de Nimero de Plan de
gecucion del Modelo Modelo Integrado  de 1 2019 Secretaria 4
Integrado de Planeacion y Planeacion y  Gestidn de Gobierno
Gestion MIPG MIPG gjecutado.
Capacitar y aplicar e modelo NUmero de Capacitaciones 0 2019 Secretaria 4
de Control Interno realizadas de Gobierno
Implementar una estrategia de
Desarrollo Digital (Tramitesen NUmero de Estrategia de Secretaria
linea, Imagen Corporativa y desarrollo digita ND 2019 de 4
otras) en e Municipio de implementada Planeacion
Y ondé
Estrategia de Mangjo de las " : .
tecnol ogias de comunicaciones NIERS 02 SEEE ND 2019 Secreta_na 4

: o, .~ desarrollada de Gobierno
y lainformacion del municipio
Estrategia de rendicibn de NuUmero de Estrategia de Secretaria
cuentas permanentes disefiada rendicion de cuentas 1 2019 de 4
eimplementada implementada. Planeacion

193



Mumul i0
Youds sperdnza
Autlo quia paz & progres

Producto Indicador de Producto L|n Ano Fuente et
Cuatrienio

Espacios de dialogo directo de
las comunidades con €l acalde

NUmero de programas o
espacios

de didlogo

creados y funcionando

Estudio/asesoria
modernizacion administrativa

Implementacion de Procesos
Integrales para d
Mejoramiento de la Gestion
Ingtitucional del Municipio de
Y ondd Antioquia

NUmero de estudios o
Asesoriaimplementado

Numero de
Integrales

Mejoramiento de la
Gestién Institucional  del
Municipio de

Procesos
para e

Y ondd6

Antioquia
Modernizacién delaestructura | \Umero  de - Esiructura
administrativa municipal admlnlgtratlva T (el
modernizada

Concurso de méritos

NUmero de Concursos de

meéritos implementados

26.1.1.3.

Programa 3: Planeacién Territorial

Secretarl a
2019

PI aneacion

Secretaria

AN de Gobierno

=

Secretaria
2019 de 4
Planeacion

Secretaria
2019 de 1
Planeacion
Secretaria
2019 de 2
Planeacion

Dependencia Responsable: Secretaria de Planeacion, Secretaria de Gobierno

Producto Indicador de Linea | Afio Fuente Meta
Producto Base | Base Cuatrienio

Formulacion del Plan de
Desarrollo Municipal.

Planes de desarrollo territoriales
y/o comunitarios

Seguimiento y evaluacion a los
planes de desarrollo formulados

Fortalecimiento a Consgo
Territorial de Planeacion

*Fortalecimiento del Banco de
Proyectos.

Presupuesto participativo

Numero de Plan de
Desarrollo Municipal
Formulado

Numero de planes
formulados

NUmero de Acciones
de seguimiento a los
planes de desarrollo
formulados

NUmero de acciones
de fortaecimiento

del Consgo
Territoria de
Planeacion

NUmero de Acciones
de fortaecimiento
del banco de
proyectos

NUmero de acciones
de preparacion
redizadas

Porcentgje de
presupuesto de ICLD
asignado
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ND

Secretaria
2.019 de
Planeacion
Secretaria
2.019 de 1
Planeacion
Secretaria
2.019 de 4
Planeacion

Secretaria
2.019 de 4
Planeacion

Secretaria
2019 de 4
Planeacion
Secretaria
2019 de 1

Planeacion

Secretaria
2019 de

Planeacion

30%



Municipio
de Yondé ‘Szper?)r)eza)
Antioquia PRt pIow

26.1.1.4. Programa 4: Participacion, gestion y planeacion regional
Dependencia Responsable: Secretaria de Planeacion.

Producto Indicador de Lz Afo Base Fuente Me_ta :
Producto Base Cuatrienio

* Promocion, Elumugrgas € Secretaria
fortalecimiento y gestion Squer 2 2019 de 1
e asociativos <
de esquemas asociativos . Planeacion
vinculados

* Participacion del  NuUmero de Secretaria
municipio en estrategias Estrategias de O 2019 de 1
de integracion regional integracion regional Planeacion

26.1.2. SECTOR: INFORMACION ESTADISTICA
26.1.2.1. Programa5: Yondo con informacion de estratificacion actualizada.
Dependencia Responsable: Secretaria de Planeacion, Secretaria de Hacienda.

Producto Indicador de Producto Llnzz Ano Fuente AEE
Base Cuatrienio

Servicio de NUmero de Proyectos de

estratificacion estratificacion rural 1 2013 Secretania. de
. . ) Planeacion
socioecondmicarural. implementado.
Servicio de NUmero de Proyectos de ,
., e s Secretaria de
estratificacion estratificacion urbana 1 2018 Planeacion 1

socioecondmicaurbana.  implementado.

26.1.2.2. Programa 6: Yondd con informacion catastral actualizada
Dependencia Responsable: Secretaria de Planeacion, Secretaria de Hacienda

Producto Indicador de Linea Afio Fuente Meta
Producto Base Base Cuatrienio

*Servicio de actualizacion NUmero de Catastro 2013 Secretaria  de 1
catastral rural rural actualizado Planeacién
*Servicio de actuaizacion NUmero de Catastro 1 2016 Secretaria de 1
catastral urbana. urbano actualizado. Planeacion

26.1.3. SECTOR: TECNOLOGIASDE LA INFORMACIONY LASCOMUNICACIONES
26.1.3.1. Programa 7: Facilitar e acceso y uso de las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones en todo €l territorio nacional
Dependencia Responsable: Secretaria de Planeacidn, Secretaria de Gobierno, Asesoria Educativa,
Secretaria de Infraestructura

Producto Indicador de Producto Linea — Aho Fuente 1 o
Base Base Cuatrienio
*Servicio de asistencia técnica  NUmero de Municipios Secretaria
parapromocionar € desplieguede asistidosendesplieguede 0 2019 de 1
infraestructura de las Tecnologias = infraestructura Planeacion

195



de la Informacion
Comunicaciones

y

26.1.3.2.

las

Comunicaciones
Dependencia Responsable:  Secretaria de Planeacion, Secretaria de Gobierno, Asesoria Educativa,

Secretaria de Infraestructura.

Producto

Formulaciéon de proyectos

cobertura de red de comunicacion.

26.1.3.3.

Municipio

B

Antioquia

e Yondo

é&peranza f@@L
paz & progreso

Programa 8: Facilitar el acceso y uso de las Tecnologias de la Informacién y las

Indicador de Producto Ll sl Fuente . e_ta .
Base Base Cuatrienio
de Porcentaje Ampliar la Secretaria
coberturaderedenlazona O 2019 de 10%
rural Planeacion

Programa 9: Fomento del desarrollo de aplicaciones, softwarey contenidos para

impulsar la apropiacién de las Tecnologias de la I nformacién y las Comunicaciones

(TIC)

Dependencia Responsable:  Secretaria de Planeacion, Secretaria de Gobierno, Asesoria Educativa,

Secretaria de Infraestructura.

Cuatrienio

Servicio de educacién
informal en Teletrabajo.

Documentos de lineamientos
técnicos.

Plan de trabgo para la
adopcion de la IPv6 y el
proceso de transicion de IPv4
alPv6 municipal.

NUmero de Entidades
(pUblicas 'y  privadas)
capacitadas en teletrabgjo.
NUmero de Documentos de
lineamientos técnicos para
impulsar el Gobierno Digital
elaborados.

2019

2019

NUmero de Plan disefiado. ND 2019

26.1.4. SECTOR: VIVIENDA

26.1.4.1.

Producto

Linea Afio
Base Base

Indicador de Producto

NUmero de Documento en

ordenamiento territorial 1 2002
* Documentos de CENETZEED
planeacion. NUmero de Documentos de
plangaqon en Ordenamiento 0 2019
Territoria
implementados
*Parques Construidos, NUmero de Parques rurales ND 2019

mejorado y mantenidos

construidos

196

Secretaria de
Gobierno.

Secretaria de
Planeacién

Secretaria de
Gobierno.

1

Programa 10: Ordenamiento territorial y desarrollo urbano
Dependencia Responsable:  Secretaria de Planeacion, Secretaria de Infraestructura.

Meta
Cuatrienio

Fuente
Secretaria de
Planeacion

Secretar_ i g de 30%
Planeacion
Secretariade
Infraestructura



NUmeros de Parques
Construidos, mejorado vy
mantenidos
NUmero de proyectos
formulados para  espacio
Espacio publico pl’l,b|ICO
construido, adecuado NUmero de metros cuadrados

y/o recuperado

Espacio publico adecuado y/o
recuperado

NUmero de metros cuadrados
espacio publico construido

Zonas Verdes
Construidas, mejorada
y mantenidas

NUmero de metros cuadrados
de Zonas Verdes Construidas,
mejorada’y mantenidas

ND

ND

ND

ND

4

2019
2019

2019
2019

2019

Municipio
de Yondé
Antioquia

Secretaria  de
Planeacion
Secretaria de
Planeacién
Secretariade
Planeacién
Secretaria  de
Infraestructura

Secretaria  de
Infraestructura

26.1.5. SECTOR: AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

26.1.5.1.

Dependencia Responsable: Asesoria Agropecuariay Medio Ambiente.

Producto

Servicio declaracion de é&reas
protegidas (Complejo Cenagoso
El Totumo)

Acciones orientadas al manejo
de &reas bagjo e control de las
corporaciones auténomas
regionales (Ciénaga Barbacoas)

*Servicio de reforestacion de
ecosistemas

Servicio apoyo financiero parala
implementacion de esquemas de
pago por Servicio ambientales

*Servicio de recuperacion de
cuerpos de agua lenticos y
loticos

Servicio de educacion informal
en el marco de la conservacion
de la biodiversidad y los
Servicios ecosistémicos

Servicio de produccién de
plantulas en viveros

Indicador de
Producto
NUmero de proyecto
para la creacién de
nuevas areas
declaradas protegidas
NUmero de acciones
para atender las Areas
de ecosistemas

protegidas

Numero de Ha de
Areas Reforestadas

NUmero de convenios
de Esquemas de Pago
por Servicio
ambientales
implementados

Numero de Ha de
Extension de cuerpos
de agua recuperados

NUmero de Talleres
readlizados

NUmero de Plantulas
Producidas

197

Linea
Base

68

118

ND

Afo

Base

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

Fuente

Asesoria
Agropecuaria
Medio
Ambiente
Asesoria
Agropecuaria
y Medio
Ambiente
Asesoria
Agropecuaria
y Medio
Ambiente
Asesoria
Agropecuaria
y Medio
Ambiente

Asesoria
Agropecuaria
y Medio
Ambiente
Asesoria
Agropecuaria
y Medio
Ambiente
Asesoria
Agropecuaria
y Medio
Ambiente

é{;speranza W
paz & progreso

1000

1000

1000

Programa 11: Conservacién de la Biodiversidad y sus ser vicios ecosistémicos

Meta
Cuatrienio

1

100

170

100000



Mumupm
de Yondo speranza
Aunoqun PRt progresc

26.1.5.2. Programa 12: Gestion delainformacion y el conocimiento ambiental
Dependencia Responsable: Asesoria Agropecuariay Medio Ambiente.

Producto Indicador de Producto Lllez |- A Fuente Me.ta.
Base | Base Cuatrienio

Asesoria
NUmero de Campafias 1 2019 Agropecuaria 3
Servicio de divulgacion de la deeducacion ambienta Medio
informacién delapoliticanacional Ambiente
de educacion ambiental y NUmero de Campafias Asesoria
participacion de educacion ambiental 1 2019 Agropecuaria 3
con instituciones y Medio
educativas Ambiente

26.15.3. Programa 13. Fortalecimiento del desempefio ambiental de los sectores
productivos
Dependencia Responsable: Asesoria Agropecuariay Medio Ambiente.

Producto Indicador de Linea Afo Fuente Meta
Producto Base Base Cuatrienio

Servicio devigilanciade la N CampEiag e AEEsa

calidad ddl aire monitoreo de calidad 2019 Agropecuaria y 1
del aireredizadas Medio Ambiente

Documentos de Ndmero de

lineamientos técnicos para Formulacion de un Asesoria

mejorar la calidad diagnostico de especies 0 2019 Agropecuaria y 1

ambiental de las &eas vegetales del casco Medio Ambiente

urbanas urbano municipal.

26.1.5.4. Programa 14: Gestion del cambio climatico para un desarrollo bajo en carbonoy
resilienteal clima
Dependencia Responsable: Asesoria Agropecuariay Medio Ambiente, Secretaria de Planeacion
Linea Afo Meta

Producto Indicador de Producto Fuente

Base Base Cuatrienio
Asesoria
Estufesecodficientes | Numero de Esiufas ecoeficientes | 2019 | Adropecuania | .,
instaladas y en operacion y Medio
Ambiente

26.1.5.5. Programa 15: Ordenamiento Ambiental Territorial
Dependencia Responsable: Asesoria Agropecuaria y Medio Ambiente, Secretaria de Planeacion,
Secretaria de Infraestructura.

Producto Indicador de Producto SIEEL | A Fuente Me_ta_
Base | Base Cuatrienio

* Documentos de estudios Nimero de Planes de Asesoria
tecnlcos_ para retaracion 0 2019 Agrqpecuarl_a y
ordenamiento  ambiental disefiado v costeado Medio Ambiente
territoria y
Porcentgje de Asesoria

- .. Implementacion de Agropecuaria 'y
*
Servicio de restairacion proyecto de restauracion O 2019 Medio Ambiente  30%

de ecosistemas en &eadefinidaen e Plan

de Restauracion.
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Servicio de generacién de

alertas tempranas para la
gestion del riesgo de
desastres

Obras de infraestructura
paramitigaciény atencion
adesastres

Compra de predios para
conservacion de fuentes
deagua, Articulo 111, Ley
99 de 1993

NUmero de Sistemas de
alertas tempranas para la
gestion del riesgo de
desastres disefiados
NUmero de Sistemas de
alertas tempranas para la
gestion del riesgo de
desastres implementados

Metros de Diques
Construidos

Metros de Diques
adecuados

Niumero de  Predios

mantenidos y Comprados

199

ND

ND

2019

2019

2019

2019

2019

S

Municipio
de Yondé

Antioquia
Asesoria
Agropecuaria Y
Medio Ambiente
Asesoria

Agropecuaria Y
Medio Ambiente

Asesoria

Agropecuaria 'y 100
Medio Ambiente
Asesoria

Agropecuaria 'y 100
Medio Ambiente
Asesoria

Agropecuaria y 1
Medio Ambiente

é[spcranza W
paz & progreso
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Antioquia PRt progresc

27. EJE ESTRATEGICO 4. PRODUCTIVIDAD Y
EMPRENDIMIENTO

PRODUCTIVIDAD Y
070" EMPRENDIMIENTO

OBJETIVO

Implunundl estrateglas que

Agricultura y

TRABAJO DECENTE

permitan el d Desarrollo Rural O K i )
productivo que [y M - —~
relacion con la formalizacion < ‘I' a v
el impulso a la Zz 5 o
acion econdmica o js UNIDOS
S r (=1
re la depend :E) o:
de la mdusm ! g z
Petroleo y brinde nu S g Trabajo d %E LINEA 2:
oportunidades de ocupacion AUANIASPARA & .
laboral alternativas como el i 17 oo S»—T NUESTRA
fomento del turismo, la =) Q%ﬂ ECONO].\/H'A
productividad rural y el . B z&= S
fortalecimiento de los Industria, =
&

sectores comerciales, comercio
industriales y de servicios. y Turismo

PACTO POR EL EMPRENDIMIENTO
Plan de Desarrollo Nacional 2018-2022

Pactos Transversales: Pacto por la Sostenibilidad-Ciencia, Tecnologia e Innovacion-GestionPublica efectiva-
Transformacion digital-caildad y eficiencia en los servicios publicos-Pacto por una gestion puiblica efectiva-Pacto por el
transporte y la logistica competitiva.

27.1. INDICADORES DE BIENESTAR

Afio Meta
Disponible | Cuatrienio Objetivo ODS
LineaBase | 2020 - 2023

Unidad de
Medida

Indicador es de Bienestar

Participacion de pequefios
productores en cadenas

productivas de . 0 2019 1
., NUmero
transformacion
agroindustrial.
Tasa de desempleo Porcentgje 17,8% 2018 15,8%

Nimero de Mujeres
vinculadas a proyectos Numero ND 2019 100
productivos
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L

Mumuplo
de Yondé
Antioquia

é sperdnza
paz & progresc

27.1.1. SECTOR: AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

27.1.1.1.

Programa 1: Infraestructura productivay comercializacion

Dependencia Responsable: Secretaria Agropecuariay Medio Ambiente

Indicador de Llnea Ano Fuente Meta
Producto Cuatrienio

Producto

*Formulacién de proyecto
para la construccién de la
Plaza de Mercado

*Construccion de una plaza
de Mercado

*Formulacién de proyecto
para la construccién de un
centro de acopio fase 2 y fase
3

*Construccion de centro de
acopio de productos
agropecuarios

Formulacién de proyecto de
Infraestructura  para  la
transformacion de productos
agropecuarios

Alevinos  utilizados en
actividades de
Repoblamiento

27.1.1.2.

Numero de Proyectos
Formulados

Numero de Plazas de
mercado construida

NUmero de Proyectos
Formulados

Ndmero de Centro de
acopio construidos

Numero de software
para la distribucién y
comercidizacion  de
alimentos.

NUmero de proyecto
formulado para apoyo
a Pequefios
productores apoyados

Numero de alevinos

ND

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

Asesoria
Agropecuaria y 1
ambiental
Asesoria
Agropecuaria y 1
ambiental
Asesoria
Agropecuaria y 1
ambiental

Asesoria
Agropecuaria y 1
ambiental
Secretaria
Agropecuaria y 1
Medio

Ambiente

Asesoria
Agropecuaria y 1
ambiental

Asesoria
Agropecuaria y  800.000
ambiental

Programa 2: Inclusion productiva de pequefios productoresrurales

Dependencia Responsable: Secretaria Agropecuariay M edio Ambiente

Producto

Plan
Municipal

Agropecuario

Implementar  herramienta
digital para sistematizacion
del sector agropecuario

*Servicio de apoyo
financiero para proyectos
productivos

NUmero de Actualizacion
del Plan Agropecuario
Municipal

Porcentsje de  Plan
Agropecuario  Municipal
I mplementado.

NUmero de Herramientas
implementadas

NUmero de Proyectos
productivos cofinanciados

NUmero de hectareas
establecidas ylo
mantenidas de cultivos
permanentes ylo
promisorios

201

400

2019

2019

2019

2019

2019

Base Cuatrienio

Asesoria
Agropecuaria 'y
ambiental
Asesoria
Agropecuaria
ambiental
Asesoria
Agropecuaria
ambiental
Asesoria
Agropecuaria
ambiental
Asesoria
Agropecuaria 'y
ambiental

y 30%

480



Servicio de asesoria para €l
fortalecimiento de la
asociatividad

*Servicio de apoyo para €l
acceso a maguinaria 'y
equipos

*Servicio de Apoyo parala

seguridad alimentaria
*Proyecto de apoyo a la
pesca artesanal

*Servicio de asistencia
técnica agropecuaria
dirigida a  pequefios
productores

Apoyo con implementacion
y asistencia técnica a
proyectos de
reincorporacion y
reintegracion

*Apoyo a mujeres con
proyectos de produccién
agropecuaria

27.1.1.3.

Numero de hectéreas
establecidas de cultivos
transitorios

Numero de Asociaciones
fortalecidas

NUmero de Productores
beneficiados con acceso a
maguinariay equipo
NUmero de Formulacién e
implementaciéon de un
proyecto de seguridad
dimentaria y nutriciona
paralaruralidad

nimero de proyectos
implementados de
agricultura - huertas
familiar, comunitaria y
escolar.

Numero de Proyecto
formulado e
implementado

Nimero de Pequefios
productores rurales

asistidos técnicamente

Numero de Proyectos
implementados y asistidos

Numero de
apoyadas

mujeres

ND

59

ND

ND

ND

ND

1]

Mumul i0
de
Antioquia

Yondé

Asesoria

2019

Agropecuaria

ambiental
Asesoria

2019

Agropecuaria

ambiental
Asesoria

2019

Agropecuaria

ambiental
Asesoria

Agropecuaria
ambiental

ND

Asesoria

Agropecuaria
ambiental

2019

Asesoria

2019

Agropecuaria

ambiental
Asesoria

2019

Agropecuaria

ambiental

Asesoria

Agropecuaria
ambiental

2019

Asesoria

2019

Agropecuaria

ambiental

Dependencia Responsable: Asesoria Agropecuariay Medio Ambiente.

Producto

Indicador de Producto Lmea Ano Fuente HIEE:
Cuatrienio

Especies animales vy
vegetales mejoradas

*Banco germoplasma de
semillas nativas

Construccion de una granja

experimental  para  uso
investigativo agricola vy
pecuario

NUmero de proyectos para €
mejoramiento  de  especies

animalesy vegetales.
NUmero de
formulados para
conservacion  de
nativas.

Numero de

NUmero de

proyectos

la

especies

granjas
experimental es construidas

proyectos

formulados a iniciativas de

investigacion
sistema
nutricional

aplicadas
dimentario

202

a
y

2019

2019

2019

2019

Programa 3: Ciencia, tecnologia e innovacion agropecuaria

Asesoria
Agropecuaria
y ambiental
Asesoria
Agropecuaria
y ambiental

Asesoria
Agropecuaria
y ambiental

Asesoria
Agropecuaria
y ambiental

é{_sp?hﬁﬂld W

1000

59

1200

10

100



27.1.1.4.

Producto

Servicios de vacunacion para
especies animales

Estudio de desmantelamiento,
clausura, abandono y cierre de la
planta de beneficio animal y sus
areas adyacentes

Estudio de prefactibilidad parala
construccion de una planta de
beneficio animal

Servicio de control a la
movilizacion de animales

Formular y adoptar una politica
publica de desarrollo acuicola y
pesquero municipal
Implementacion del programa
municipal como politica publica
de proteccion integral a la fauna
silvestre, domésticay callgjera

27.1.1.5.

4]

Municipio
de Yondé
Antioquia

Programa 4: Sanidad Agropecuaria e inocuidad Agroalimentaria
Dependencia Responsable: Asesoria Agropecuariay Medio Ambiente.

Esperanza
paz & progreso

pest

Indicador de Producto Lz |- Al Fuente Me.ta_
Base | Base Cuatrienio

NUmero de Animales
vacunados

Numero de Estudios
Redizados

Numero de estudios

realizados

Ndmero de convenios de
servicio de Guias de
movilizacion

Numero de Politicas
adoptadas

NUmero de Programas
implementados

2800 2019
0 2019
0 2019
1 2019
0 2019
1 2019

Asesoria
Agropecuaria
y ambiental
Asesoria
Agropecuaria
y ambiental

Asesoria
Agropecuaria
y ambiental
Asesoria
Agropecuaria
y ambiental
Asesoria
Agropecuaria
y ambiental
Asesoria
Agropecuaria
y ambiental

12000

Programa 5: Ordenamiento Social y uso productivo del territoriorural

Dependencia Responsable: Asesoria Agropecuariay Medio Ambiente, Secretaria de Planeacion.

Producto Indicador de | Linea Ano Fuente Meta
Producto Base Base Cuatrienio

*Formulacién de proyecto
para la formalizacion de
terrenos badios de la
Nacion, con aptitud
agropecuariay/o forestal.

*Convenio para la
formalizacion de terrenos
baldiosy privados

NUmero
Proyecto formulado

NUmero
Convenio 0
implementado

de

de

27.1.2. SECTOR: TRABAJO

27.1.2.1.

2019

2019

Programa 6: Generacion y formalizacion del empleo

Secretaria
Agropecuaria

Medio

Ambiente

Secretaria
Agropecuaria

y Medio

Ambiente

1

1

Dependencia Responsable:  Secretaria de Gobierno, Secretaria de Planeacion, Asesoria Agropecuaria
y Ambiental, Secretaria de Deporte, Culturay Turismo.

Producto Indicador de Producto Ll e Fuente M e_ta .
Base Base Cuatrienio

Promover la Asociacion y
alianzas para € desarrollo
empresarial  agropecuario
eindustrial.

Construccion de politica
publica de Empleo vy

NUmero de Acciones para
crear alianzas para
desarrollo  empresarial, O
agropecuario e industrial
implementadas.

NUumero de Politica
P 0
publica de empleo vy

203

2019

2019

Secretaria de

Gobierno “
Secretaria de 1
Gobierno



emprendimiento

productivo.

Crear un proyecto regional
para promover la
productividad y

emprendimiento.
Formulacién de proyecto
"Plan de Chogque con
Enfoque productivo”

emprendimiento
productivo creada

NUmero de Proyectos
regionales concretados.

Numero de
implementado

Proyecto

0

Mumul i0
Yondé
Auno quia

2019

2019

27.1.3. SECTOR: COMERCIO INDUSTRIAYY TURISMO

27.1.3.1.

Programa 7: Productividad y competitividad

é[sp?rdnza W

Secretaria de

Gobierno 10

Asesoria
Agropecuaria 1
y Ambiental.

Dependencia Responsable:  Secretaria de Deporte, cultura y turismo, Secretaria de Gobierno y
Asesoria Agropecuariay Ambiental .

Indicador de Producto Lmea Ano Fuente NIETE
Cuatrienio

Producto

*mplementar una
estrategia para la puesta en
marcha del Plan Turistico
del Municipio.

Servicio de promocién
turistica

Sendero turistico
construido

Servicio de apoyo
financiero para la

competitividad turistica

Servicio de educacion
informal en asuntos
turisticos

Documentos de planeacion

*Implementacion plan de
turismo

Servicios de apoyo para €l
fomento de capacidades en

Numero de Plan turistico
implementado.

NUmero de Campafias de

promocion turistica
realizadas

NUmero de Rutas
Turisticas disefadas,
construidas y

promoci onadas.

Numero de Proyectos
cofinanciados para la
adecuacién de la oferta
turistica, inventario de
atractivos turisticos,
disefio e implementacién
de rutas y destinos
turisticos.

NUimero de Proyectos
cofinanciados para la
formacién, capacitacion,
sensibilizacion turistica

NuUmero de Actividadesde
formacién y capacitacion
a personas interesadas en
trabajar en € sector
turismo.

NUmero de Plan
municipal de desarrollo
turistico actualizado.

Porcentgje de Plan de
turismo implementado

Ndmero de Empresas y
emprendimientos
intervenidos en temas de

204

0

ND

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2015

2019

2019

Secretaria
Deporte, cultura 2
y turismo.
Secretaria  de
Deporte, cultura 4
y turismo.
Secretaria  de
Deporte, cultura 1
y turismo.
Secretaria  de
Deporte, cultura 1
y turismo.
Secretaria  de
Deporte, cultura 4
y turismo.
Secretaria  de
Deporte, cultura 8
y turismo.
Secretaria  de
Deporte, cultura 1
y turismo.
Secretaria  de
Deporte, cultura 30%
y turismo.
Secretaria  de
Deporte, cultura 3
y turismo.



economia  circular y
sostenibilidad

Formular un plan
estratégico para el
establecimiento de un
Centro  Municipa de
Emprendimiento e
Innovacion.
Fortalecimiento y Apoyo
Asociativo a

organizaciones y gremios
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28. EJE ESTRATEGICO 5. INFRAESTRUCTURA PARA EL
DESARROLLO

INFRAESTRUCTURA

O¥S\. PARA EL DESARROLLO

OBJETIVO

Fomentar las ventajas
competitivas para generar
el impulso de la
AN cuth iRy S andie Hd
agroindustriales y
satisfacer con eficacia las

Transporte

INDUSTRIA,
INNOVACIONE
INFRAESTRUCTURA

necesidades de servicios de Minas y
infraestructura de la P
poblacidén con la Energia

comunicacion vial,
ampliacidn

modernizacion de su
Infracestrutctinica
institucional. social y
economica.

SECTORES

ODS RELACIONADO

Equipamientos

PACTO POR ELL EMPRENDIMIENTO
Plan de Desarrollo Nacional 2018-2022

Pactos Transversales: Pacto por la Sostenibilidad-Ciencia, Tecnologia e Innovacion-GestionPublica efectiva-
Transformacior tal-caildad y eficiencia en los servicios publicos-Pacto por una gestion publica efectiva-Pacto por el
transporte y la logistica competitiva.

INDICADORES DE BIENESTAR

Unidad de | Linea Meta
I ndicador es de Bienestar Medida Base Dlsponlble Cuatrienio Objetivo ODS
Linea Base | 2020 - 2023

Red via terciaria en buen

estado Kilometros 1105 2019 2R
Red vial urbana en buen . .

estado Kilébmetros 20,7 2019 31,1 km
NUmero de barriosy veredas

con - aCe A 98 Nomeo 70 2019 85

domiciliario 'y  energia
eléctrica
Adecuacion, mantenimiento

ylo construccion de NG 22 2019 25
N . Umero
equipamientos col ectivos.
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28.1.1. SECTOR: TRANSPORTE
28.1.1.1. Programa 1. Infraestructurared vial municipal
Dependencia Responsable: Secretaria de Infraestructura

Producto Indicador de Producto L|n — Fuente ELS
Base Cuatrienio

Km de Via terciaria Secretaria  de
*
Viaterciaria construida consiruida 2019 Infraestructura
. . . Km de Via terciaria Secretaria  de
*
Viaterciariamejorada mejorada 20,5 2019 ey 41
*Via terciaria con de Via terciaria con Secretaria  de
mantenimiento periddico o L 20 2019 Infraestructura 213
. mantenimiento
rutinario
Viaurbana construida Km d_e Via _urbana 0 2019 Secretaria de 0,4
construida en pavimento Infraestructura
Via urbana con Km de Via urbana con Secretaria  de
mantenimiento periddico o o 0 2019 Infraestructura 1
L mantenimiento
rutinario
Km de Pavimentacion Secretaria  de
Viaurbana mejorada de vias urbanas con 207 2019 Infraestructura 8

dispositivos de control y

sefializacion
NUmero de Estudios y Secretaria  de
disefios realizados red 1 2019 Infraestructura 4
Estudios de preinversion urbana
paralared via municipal NUmero de Estudios y Secretaria  de
disefios realizados red 2 2019 Infraestructura 4
vial terciaria
Andén de la red urbana Metros cuadrados de Secretaria  de
habilitado andén rehabilitado 6259 2019 | traestructura 200
. . Numero de Puentes en Secretaria  de
*
tggg:g constriidofen via vias terciarias 0O 2019 Infraestructura 3
construidos
. NUmero de Puentesdela Secretaria  de
*
te?gﬁ:rggreld;(;billie': adged el red terciaria O 2019 Infraestructura 4
rehabilitados
*Construccion de obras de  NUmero de  obras 10 2019 Secretaria  de 14
arte en viasterciaria construida infraestructura
*Proyecto para la . Secretaria de
conformacion de un banco g:&?a%o de al?(r)z);e;c:)to 0 2019 Infraestructura 1
de maquinaria amarilla yg
., Numero de Planes .
*Construccion y/o ; Secretariade
actualizacion del plan vid ;Tjgajriuzlggoss e | D 20t Infraestructura 4
*Estudios para la - : Secretaria  de
estructuracion de vias de Nimero ae  Estudios 0 2019 Infraestructura 2

o . Redlizados
conexion regionales
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28.1.2. SECTOR: MINASY ENERGIA
28.1.2.1. Programa 2: Consolidacion productiva del sector de energia eléctrica
Dependencia Responsable: Secretaria de Infraestructura

Cuatrienio

NUmero de Redes de

Redes de alumbrado publico alumbrado pblico 2019 Secretaria  de
ampliadas Infraestructura
ampliadas
Numero de Proyectos Secretaria de
Redes de alumbrado publico formulados en Infraestructura
; . . 6 2019 4
mejoradas mejoramiento de redes de
aumbrado publico
NUmero de Veredas 0 2019 Secretaria  de 5
Soluciones energéticas en energizadas Infraestructura
Zonas no interconectadas Numgro de Viviendas 73 2019 Secretaria de 120
energizadas Infraestructura
Electrificacion deveredas ~ \Umero  de Veredas g, o1 XCretaria de
energizadas Infraestructura

28.1.2.2. Programa 3: Consolidar e mercado de gas combustible a nivel residencial,
comercial eindustrial
Dependencia Responsable: Secretaria de Infraestructura

Producto Indicador de L inea Afo Base Fuente AIEE
Producto Cuatrienio
con

NUmero de Veredas Secretaria  de

2019

*Redes de distribucion de gas  distri bUCI on de gas [EEEUBATE,
construidas NUumero de Barrios Secretaria  de
con red de 7 2019 Infraestructura 3

distribucién de gas

28.1.3. SECTORES: SALUD Y PROTECCION SOCIAL Y GOBIERNO TERRITORIAL
28.1.3.1. Programa 4: Equipamiento Municipal
Dependencia Responsable: Secretaria de Infraestructura, Secretaria de Salud y Bienestar Social
Secretaria de Gobierno, Asesoria Agropecuariay Ambiental

Producto Indicador de Producto L inea Ano Fuente MG
Base Cuatrienio

Nimero cementerio Secretaria
M unicipal restructurado \ 2019 Infraestructura 1
I mplementar acciones adecuado.
para la reestructuracion y NUmero  de  proyectos Secretaria  de
adecuacion del  Formulados para la puesta Infraestructura
Cementerio Municipal en funcionamiento del O 2019 1
nuevo cementerio
municipal
Implementar un proyecto NuUmero de Morgue Dotada 1 2018 Secretaria  de
de meoramiento y/o y/o adecuada Infraestructura
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adecuacién de la Morgue

Municipal
Proyecto para la . Secretaria  de
construccion del Centro NIise @2 RGEED 0 2019 Infraestructura 1

Administrativo Municipal. implementado.

Formular un proyecto para Secretaria  de

la construccion del centro , Infraestructura

de zoonosis en d ;\:)lrjmﬁlrgdo de Proyectos 0 2019 1
municipio (Coso

municipal).
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COMPONENTE FINANCIERO

29. Diagnéstico finanzas publicas municipales de Y ondoé.

El Municipio de Yondo6 Antioquia desarrolla su economia principal, através de laindustria petrolera,
por lo tanto, sus mayores ingresos dependen de las actividades contratadas por Ecopetrol S.A, a
€jecutarse con contratistas que no tienen su domicilio en €l municipio, situacion que se reflgjaen €
comportamiento tal variable de losingresos, tal como se observaen e cuadro siguiente,

Tabla. 47 Variacién de los ingresos Municipio de Y ondd 2015-2019.

. % variac % variac % variac % variac .

INGRESOS 5.82 -0.84 -1.05 22.33 6.56
INGRESOS CORRIENTES -12.75 6.08 16.43 6.86 4.15
INGRESOSTRIBUTARIOS -35.27 1.66 46.22 6.32 4.74
DIRECTOS -1.69 5.87 -6.56 19.42 4.26
Impuesto Predial Unificado - Urbano Vigencia

Actual 4.10 6.47 -5.95 5.63 2.56
Impuesto Predial Unificado - Rural Vigencia

Actual 3.86 0.65 -0.29 10.78 3.75
Impuesto Predial Unificado - Urbano Vigencia

Anterior 16.64 -24.36 -8.52 47.69 7.86
Impuesto Predial Unificado - Rural Vigencia

Anterior -23.12 32.09 -20.52 50.96 9.85
INDIRECTOS -40.01 0.69 59.07 4.45 6.05
Impuesto de Industriay Comercio Vigencia

Actual -59.64 13.26 90.18 2353 16.83
Impuesto Complementario de Avisosy Tableros -80.83 71.82 169.13 -1.43 39.67
Sobretasa ala Actividad Bomberil 49.91 7.05 -9.08 -9.68 9.55
Impuesto de Delineacion Urbana -3.42 85.07 -94.95 -52.90 -16.55
Sobretasa ala Gasolina -5.55 -5.02 8.02 10.06 1.88
Impuesto de Alumbrado Publico 85.08 73.47 34.69 -55.36 34.47
Estampilla Pro - Cultura 2% -5.03 -5.47 -2.05 -0.89 -3.36
Estampilla Pro - Anciano 4% -6.65 -20.68 33.04 -13.21 -1.87
Estampilla Pro - Electrificacion Rural 1% -10.22 -24.72 47.40 -18.24 -1.44
Fondo de Seguridad de |as Entidades Territoriales

- FONSET (Ley 1421 de 2010) 5.39 -34.04 37.54 -47.71 -9.71
INGRESOSNO TRIBUTARIOS 5.81 831 232 7.23 5.92
TASASY DERECHOS 81.85 -63.99 2,104.45 531 531.91
MULTASY SANCIONES -43.49 67.28 66.66 -16.06 18.60
PARTICIPACIONESY CONTRIBUCIONES 7.20 7.59 -2.59 8.42 5.16
SISTEMA GENERAL DE

PARTICIPACIONES 2.02 8.98 -2.09 14.13 5.76

SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES - ASIGNACIONES

ESPECIALES 8.50 10.06 -1.17 11.55 7.23
S.G.P. Alimentacion Escolar 4.48 9.25 2.95 13.48 754
S.G.P. Municipios Limitrofes Rio Grande de la

Magdalena 8.66 11.72 1.16 12.04 8.40
S.G.P. Agua Potable y Saneamiento Basico 10.62 10.48 6.66 10.92 9.67
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Descripcion % variac | % variac | % variac | % variac |, ..
i (2016/2015) | (2017/2016) | (2018/2017) | (2019/2018)

S.G.P. Atencion ala PrimeraInfancia -4.01 -4.34 -100.00
SISTEMA GENERAL DE
PARTICIPACIONES - PROPOSITO

GENERAL -2.33 10.79 -5.70 10.19 3.24
S.G.P. Libre Asignacién -4.71 11.87 -5.71 10.19 2.91
S.G.P. Cultura 241 -11.97 -14.97 5.67 -4.72
S.G.P. Deporte 241 -11.97 -14.97 5.67 -4.72
S.G.P. Otros Sectores "Libre Inversién® -18.58 10.55 -15.33 5.67 -4.42
S.G.P. Otros Sectores "Menores de 25.000

Habitantes" 19.16 13.06 2.68 13.44 12.08
SISTEMA GENERAL DE

PARTICIPACIONES - EDUCACION -8.34 -8.34 -16.01 -5.37 -9.51
S.G.P. Cdlidad Gratuidad 5.60 -3.15 -15.93 0.65 -3.21
S.G.P. Calidad Matricula -15.44 -11.65 -16.07 -9.57 -13.18
SISTEMA GENERAL DE

PARTICIPACIONES - SALUD 6.09 10.36 4.42 23.29 11.04
S.G.P. Régimen Subsidiado Continuidad 6.61 10.74 3.19 26.03 11.64
S.G.P. OfertaNivel 1 (Hospitalesy Centros de

Salud Vinculados) -93.09 -100.00 - - -
S. G. P. Aportes Patronales - Sin Situacion de

Fondos 3.00 0.00 0.00 0.00 0.75
S. G. P. Salud Publica 9.03 14.43 20.36 11.19 13.75
TRANSFERENCIAS - NIVEL NACIONAL -4.92 2.39 154 -5.47 -1.61
Recursos S.G.R. - Alimentacién Escolar Art 145

de Ley 1530 de 2012 -22.36 0.00 4.13 3.00 -3.81
Esfuerzo Propio - COLJUEGOS 75 % - Sin

Situacién de Fondos 16.42 27.24 21.81 24.72 2255
COLJUEGOS 25% - Con Situacion de Fondos 16.42 27.24 21.81 24.72 22.55
Esfuerzo Propio - Fondo Nacional de Pensiones de

las Entidades Territoriales - FONPET -100.00 - 194.35 -93.52 -
Administradora de |os Recursos de Seguridad

social en Salud - ADRES - Continuidad 3.92 -14.30 -38.73 70.82 5.43

Administradora de |os Recursos de Seguridad
social en Salud - ADRES - Inspeccion, Vigilancia

y Control Tasa 0.4% 10.40 4.31 10.10 13.69 9.62
TRANSFERENCIAS - NIVEL

DEPARTAMENTAL 793.46 148.22 -31.74 38.81 237.19
COFINANCIACION - NIVEL NACIONAL 2,271.11 42.24 21.42 -27.78 576.75
COFINANCIACION - NIVEL

DEPARTAMENTAL 10.76 -21.30 -48.15 121.22 15.63
REGALIASY COMPENSACIONES 24.38 -99.86 43,833.09 -100.00 10,914.40
OTROS INGRESOS 102.37 27.93 -52.78 -66.38 279
INGRESOS DE CAPITAL 90.45 -15.30 -46.76 110.77 34.79
RENDIMIENTOS FINANCIEROS -30.17 278.17 -63.16 38.46 55.83
APROVECHAMIENTOSY REINTEGROS -93.07 -54.17 532.68 -83.16 75.57
VENTA DE ACTIVOS -100.00 = = -100.00 =
RECURSOS DEL BALANCE 110.98 -17.20 -46.97 115.20 40.50

Fuente: Secretaria de Hacienda, 2020.

212



Municipio E =
de Yondé speranza
Antioquia paz:& progreso

29.1. Variacion delosIngresos Tributariosy No Tributarios.

Teniendo en cuenta el cuadro anterior se puede observar que los ingresos tributarios del afio 2016
comparados con el 2015 disminuyeron en un 35,27%, situacion generada por la baja productividad en
la Industria petrolera lo cual género que el impuesto de industriay comercio bajara en el 2016 en un
59,64%, recaudandose en el 2015 la suma de $7,980 millones de pesosy en 2016 $3,220 millones de
pesosy €l impuesto de predia en un 1,69% y el comportamiento de las vigencias siguientes se puede
observar en lasiguiente gréfica

Gréfica 80. Variacion ingresos tributarios, municipio Yondo

INGRESOSTRIBUTARIOS

60,00 46,22
50,00
40,00
%8’88 6,32
10,00 1,66 ’
0,00
-10,00
-20,00 -35,27 _—
B8
- % variac % variac % variac % variac
(2016/2015)  (2017/2016)  (2018/2017)  (2019/2018)
— -35,27 1,66 46,22 6,32
Fuente: DNP.

Los ingresos no tributarios tal como se muestra en la siguiente grafica durante las vigencias 2016 a
2019 han presentado variaciones debido a los siguientes factores:

Gréfica81. Variacion de ingresos no tributarios, municipio de Y ondo.

9,00
8,00
7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00
0,00

Series1

INGRESOS NO TRIBUTARIOS

8,31
7,23
5,81
2,32
% variac % variac % variac % variac
(2016/2015) (2017/2016) (2018/2017) (2019/2018)
5,81 8,31 2,32 7,23
Fuente: DNP.
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29.1.1. Sistema General de participaciones.

En el andlisis se observa gque los ingresos que conllevaron ala disminucion de los recursos de SGP en
las vigencias 2016 y 2018 fueron los de propdsito genera y Educacion. Propdsito General, disminuyd
porque los criterios para su distribucion, son eficienciafiscal, indicador que se tomadel Crecimiento
promedio positivo de los ingresos tributarios per-cépita de las Ultimas tres vigencias fiscales y para €l
calculo de 2018 se utilizd lainformacion correspondiente alos afios 2016- 2015 — 2014 Y 2012y por
la disminucion de los ingresos tributarios en el afio 2016 el municipio no recibe recursos por ese
concepto, dichos criterios se evallan con Reportar la informacion solicitada en FUT en la fecha
legalmente (15 de Febrero), Refrendacién por parte de la Contaduria General de la Nacion de los
ingresos tributarios y Cumplir con las condiciones de esfuerzo previstas por laLey 715 de 2001, ver
cuadro:
Tabla. 48 Disminucion Recursos SGP en la vigencia 2016 -2018.

EFICIENCIA ADMINISTRATIVA
VIGENCIA EFICIENCIA FISCAL EFICIENCIA PONDERACION ADICIONAL TOTAL EFICIENCIA
FISCAL ADMINISTRATIVA POR ACTUALIZACION DEL ADMINISTRATIVA
SISBEN

2015 636.949.900,00 413.831.602,00 10.529.108,00 424.360.710,00
2016 92.093.132,00 472.121.467,00 12.697.696,00 484.819.163,00
2017 89.882.254,00 573.167.697,00 12.722.284,00 585.889.981,00
2018 0.00 387.093.378,00 12.054.711,00 399.148.089,00
2019 0.00 351.341.491,00 13.259.398,00 367.600.889.00

Fuente: Secretaria de hacienda Municipal

Los Ingresos por eficiencia administrativa los recibe € municipio como un incentivo en €
cumplimiento deloslimites establecidos paralos gastos de funcionamiento de la administraci6n central
de quetratalaLey 617 de 2000, y las condiciones para evaluar son Reportar lainformacion solicitada
ala Contraloria General de la Republica, lo cual se ha dado cumplimiento porque de acuerdo ala Ley
617 de 2000 €l porcentaje maximo a destinar de los ingresos corrientes de libre destinacion para los
gastos de funcionamiento es e 80% y & municipio ha destinado los porcentajes que se describen a
continuacion

Tabla. 49 Eficiencia administrativa segun ley 617 de 2000.

DETALLE 2015 2016 2017 2018 2019
/VIGENCIA

ICLD 12.353.915, 7.572.951,00 8.015.351,00 11.496.541,00 13.503.657,00
00

Porcentaje de 33.17% 47.55% 52.31% 39.17% 33.98%

cumplimiento

Fuente: Secretaria de Hacienda municipal 2020.

Los recursos de educacion Calidad Matricula disminuyen por no cumplir con los criterios que se
utilizan para el calculo de estos recursos como la mejora de la calidad educativa, lo cual incluyen seis
variables de desempefio (resultados de pruebas Saber 11, Saber 3, 5y 9, tasa de desercién intra-anual,
tasa de repitencia, tasa de supervivencia del grado 9° a 11°, brecha en la relacion alumno docente) y
tres variables de mejoramiento (pruebas Saber 11, Saber 3, 5, 10y 9) y latasa de desercién intra-anual .
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29.2. Proyecciones deingreso

Para proyectar los ingresos se tuvo en cuenta los lineamientos establecidos en el Marco Fiscal de
Mediano Plazo y €l histérico del recaudo de los afios 2015 al 2019, los cuales no son constantes de un
afo aotro en cada uno de los impuestos, se procedi6 a analizar |0os més relevantes asi:

29.2.1. Impuesto Predial Unificado.

Esteimpuesto se calcul 6 analizando los avaltios de 5169 predios ruralesy 4164 predios urbanos por un
valor de $359,540, millones de pesos, que multiplicados por las tarifas establecidas en e Estatuto
Tributario Municipal, la sumatoria de este impuesto es aproximadamente $2,992 millones de pesos,
pero de acuerdo a histdrico solo cancelan por este concepto e 50% promedio del valor total del
impuesto calculado, por estarazén y para no sobreestimar dicho recaudo se procedié a proyectarlo
teniendo en cuenta esta situacién. Con respecto a la cartera morosa que, a diciembre 31 de 2019,
incluyendo los intereses moratorios es por valor de 10.267 millones de pesos de los cuales se proyecta
recaudar un promedio del 20%, paralo cual se utilizaran los mecanismos de cobro establecidos en €
Estatuto tributario.

29.2.2. Impuesto deIndustriay Comercio.

se analizaron cada uno de los contribuyentes que han cancelado este impuesto en los Ultimos cuatro
afos en e municipio y en especia en la vigencia 2019, en donde del total cancelado solamente €l
4,46% corresponde a impuesto liquidado y pagado en dicha vigencia lo que indica con €ello que €l
95.54% corresponde a retenciones y autorretenciones de ICA concluyendo con ello que este gran
porcentaje del recaudo proviene de las empresas que gjecutan trabajos paralaindustria petrolera por 1o
tanto se concluye que este ingreso no es constante'y por lo cual paralaproyeccion del cuatrienio 2020-
2023, se tomb como base €l recaudo total de las vigencias 2018-2019 porque a partir del 2018 se
modificd laforma de pago por autorretencién del impuesto paralos contribuyentes clasificados por la
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN), como: autorretenedores en la fuente del
impuesto de rentay los grandes contribuyentes.

29.2.3. Sobretasa ala Gasolina.

Equivale a 18.5% sobre el consumo de gasolina motor extray corriente, nacional o importada, que se
comercialice en jurisdiccion del Municipio de Y ond6, de conformidad con el Articulo 85delaley 788
de 2002 y se causa en el momento en que € distribuidor mayorista, productor o importador engjenala
gasolina motor extra o corriente a distribuidor minoristao al consumidor final e lgualmente, se causa
en el momento en que e distribuidor mayorista, productor o importador retira el bien para su propio
consumo. Este impuesto en los Ultimaos cinco afios no ha tenido incremento por lo contrario se han
presentado variaciones positivas y negativos, situacion también generada por la baja productividad por
parte de Ecopetrol en el Municipio, por lo tanto, su proyeccion se reaiz6 de acuerdo |PC del 3%.

29.2.4. Estampillasy Fondo de Seguridad.

Las Estampillas fueron proyectados con base a promedio de los contratos a ejecutar durante las
vigencias 2020, 2021, 2022y 2023 por lasumade $ 122,120 millones de pesosy el Fondo de Seguridad
Se proyectd con una estimacion en contratos de obra de $ 75,756 millones de pesos, 10s valores antes
descritos seincluyen los contratos financiados con la fuente de sistema genera de regalias suscritos en
lavigencia 2019 para €jecutarse durante la vigencia 2020.
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29.2.5. Sistema General de Participaciones.

Estos recursos son del orden naciona y se transfieren al municipio para atender principalmente los
sectores de salud, educacion y saneamiento bésico, aunque se incluyen recursos para culturay deporte
Laproyeccién se basa en los criterios de distribucion definidos en laLey 715 de 2001y 1176 de 2007,
estimadas por e DNP y de acuerdo también al NBI, poblacién, eficiencia fisca y eficiencia
administrativay su proyeccion se realizé con | as tablas de ayudas publicas por e DNP en e SICODIS.

29.2.6. Sistema General de Regalias.

Fue creado mediante acto legislativo N° 05 del 18 de julio de 2011 y reglamentada Ley 1530 de 2012,
a partir de esta normativa e municipio de Yondo recibira por concepto de Regalias por asignaciones
directas: el 20% de lo recaudado en las vigencias 2007 al 2010 paralavigencia 2016 y afios siguientes,
mas compensaciones por ser productor y los recursos por desahorro del FAE, pero segun la reforma
del Acto Legidativo N° 05 del 26 de diciembre de 2019, los municipio productores dicho porcentaje
se incrementara en un 25%, asi mismo se incluyen los recursos que financian los proyectos que fueron
aprobados por el OCAD en la vigencia 2019, donde la gjecucién de los contratos se iniciaron en la
vigencia 2020.

29.2.7. Asignacion parala Paz.

El inciso 1 del parégrafo 7 transitorio del articulo 361 de la Constitucion Politicaindica que € 7% de
los ingresos del SGR deben destinarse a la financiacion de proyectos de inversién para la
implementacién del Acuerdo Final para la Terminacion del Conflicto y la Construccion de una Paz
Estable y Duradera, incluyendo lafinanciacion de proyectos destinados a la reparacion de las victimas.
Estos recursos hacen parte de una bolsa concursable a nivel pais, donde el DNP gerce la secretaria
técnicay define los sectores de inversion para que las entidades territoriales presenten los proyectos.
Por ser Yond6 un Municipio focalizado en los Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial —
PDET, dichafuente hace para de |os recursos aprobados en € plan financiero 2020-2023.

29.2.8. Cofinanciacién Departamental Y Nacional.

Durante €l cuatrienio 2016-2019, ingresaron a municipio por concepto de cofinanciacién nacional y
departamental la suma de $17.000 millones de pesos, razon por la cua y de acuerdo a gestiones a
realizar se proyecta en €l plan financiero la suma de 17.500 millones de pesos de cofinanciacion para
no sobrestimar |as proyecciones de los recursos que financiaran las metas del plan de Desarrollo 2020-
2023, por este concepto.

Teniendo |os criterios enunciados anteriormente y €l diagndstico realizado alas finanzas del municipio
los ingresos proyectados para el cuatrienio 2020-2023 son los que se describen en el siguiente cuadro.
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Tabla. 50 Proyeccion de ingresos cuatrienio 2020-2023.

| Veoresenmillonesdepesos | | | [ | |

TOTAL
Descripcion 2021 2022 2023 PROY ECCION
2020-2023

INGRESOS 90,955.39 41,852.25 44,973.23  45,609.44 223,390.31
INGRESOS CORRIENTES 32,861.90 36,556.92 40,037.39  39,603.36 149,059.57
INGRESOS TRIBUTARIOS 13,331.49 11,151.64 11,519.70  11,875.22 47,878.05
DIRECTOS 1,580.03 2,130.09 2,200.34 2,272.96 8,183.42
INDIRECTOS 11,751.46 9,021.55 9,319.36 9,602.26 39,694.63
INGRESOSNO TRIBUTARIOS 19,530.41 25,405.28 28,517.69 27,728.14 101,181.52
TASASY DERECHOS 43.90 45.21 46.57 47.97 183.65
MULTASY SANCIONES 332.37 342.34 352.61 363.19 1,390.49
PARTICIPACIONESY

CONTRIBUCIONES 19,143.15 25,006.73 28,107.52  27,305.99 99,563.39
SISTEMA GENERAL DE

PARTICIPACIONES 12,375.10 13,591.55 14,540.80  15,583.18 56,090.64

SISTEMA GENERAL DE

PARTICIPACIONES - ASIGNACIONES

ESPECIALES 2,781.99 3,058.82 3,270.63 3,503.52 12,614.96
SISTEMA GENERAL DE

PARTICIPACIONES - PROPOSITO

GENERAL 4,163.38 4,596.19 4,928.65 5,288.64 18,976.86
SISTEMA GENERAL DE

PARTICIPACIONES - EDUCACION 610.48 672.14 719.16 771.88 2,773.66
SISTEMA GENERAL DE

PARTICIPACIONES - SALUD 4,819.25 5,264.42 5,622.36 6,019.14 21,725.15
TRANSFERENCIAS -

COFINANCIACION 6,768.05 11,415.18 13,566.72 11,722.81 43,472.75
TRANSFERENCIAS - NIVEL

NACIONAL 4,849.45 4,954.02 5,061.73 5,172.67 20,037.87
TRANSFERENCIAS - NIVEL

DEPARTAMENTAL 1,418.60 1,461.15 1,504.99 1,550.14 5,934.88
COFINANCIACION NACIONAL 0.00 2,500.00 4,500.00 2,500.00 9,500.00
COFINANCIACION

DEPARTAMENTAL 500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 8,000.00
CONTRIBUCIONES 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
OTROSINGRESOS 10.00 10.00 10.00 10.00 40.00
INGRESOSDE CAPITAL 9,229.63 155.57 160.22 165.02 9,710.44
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 140.74 144.97 149.31 153.79 588.82
APROVECHAMIENTOS Y

REINTEGROS 10.00 10.30 10.61 10.93 41.84
VENTA DE ACTIVOS 0.30 0.30 0.30 0.30 1.20
RECURSOS DEL BALANCE 9,078.58 0.00 0.00 0.00 9,078.58
SISTEMA GENERAL DE REGALIAS 48,863.87 5,139.77 4,775.61 5,841.06 64,620.30
SGR Asignaciones Directas 35,960.67 2,166.19 1,819.10 2,836.49 42,782.45
SGR Asignaciones Directas Transferidas

del DPTO 5,300.22 0.00 0.00 0.00 5,300.22
SGR Impacto Local 3,266.11 973.57 956.51 1,004.57 6,200.77
SGR Incentivo ala Produccion 2,736.87 0.00 0.00 0.00 2,736.87
SGR OCAD PAZ 1,600.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 7,600.00

Fuente: Secretaria de Hacienda, 2020.
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29.3. Proyecciones de gastos.

L os gastos se determinaron teniendo en cuenta el andlisis de fuentesy usos, partiendo de la proyeccion
de los Gastos de Funcionamiento y el Servicio de la Deuda, |o cual dio la base de los recursos que se
destinaran a Plan Plurianual de Inversiones, dando como resultado o establecido en el cuadro
siguiente:

Tabla. 51 Proyeccion del gasto.

Valores en millones de pesos

TOTAL,

CONCEPTO PROYECCION
2020-2023

GASTOS DEL MUNICIPIO DE

YONDO ANTIOQUIA 90,955.39 41,852.25 44,973.23 45,609.44 223,390.31
GASTO DE FUNCIONAMIENTO 6,260.42 6,603.36 6,952.35 7,321.68 27,137.82
Concejo Municipal 266.95 292.56 305.94 320.03 1,185.48
Gasto Personeria 131.67 138.91 146.55 154.61 571.75
Gasto De Funcionamiento Alcaldia

Municipal 5,861.80 6,171.89 6,499.85 6,847.04 25,380.59
DEUDA PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
GASTOSDE INVERSION 84,694.97 35,248.89 38,020.88 38,287.76 196,252.49

Fuente: Secretaria de Hacienda, 2020.
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30. Plan Plurianual de I nversiones

El Plan Plurianual de Inversiones se fundamenta en e articulo 339 de la Constitucion
Nacional de 1991, €l cual regulael contenido del Plan de Desarrollo; laley 152 de 1994 “Ley
Organica del Plan de Desarrollo” reglamenta todo lo relacionado con los procedimientos de
elaboracién, aprobacion y € ecucion de los planes de desarrollo y dispondra de mecanismos
apropiados para su armonizacion y para la sujecion a ellos de los presupuestos oficiales, a
igual en e articulo 6° de la mencionada ley se establece la inclusion de proyectos
estratégicos; El Decreto 111 de 1996, Estatuto del Presupuesto de la Nacién, Acuerdo 019
de 2006 — Estatuto Organico de presupuesto Municipal, Ley 715 de 2001, sobre e Sistema
General de Participaciones, Ley 819 de 2003 sobre el marco fisca de mediano plazo y de
responsabilidad fiscal, cuyo objetivo es construir un sendero factible a diez afios donde los
ingresos y gastos de la entidad territorial puedan hacer sostenible la deuda publicay lograr
asi mejores niveles de desarrollo. Précticamente la ley 819 de 2003 es el complemento y
refuerzo alasleyes 358 de 1997 sobre endeudamiento y 617 de 2000 que establecen limites
en |los gastos de funcionamiento y ala contratacion de la deuda de |os entes territoriales.

El Plan Financiero para € periodo 2020 - 2023 da como resultado una asignacion de recursos para
inversién del orden de $196,252.49, millones de pesos, distribuidos por fuente de financiacion, tal
como muestra la siguiente tabla:

Tabla. 52 Recursos y fuentes de financiacion para el Cuatrienio 2020-2023.

FUENTES DE FINANCIACION PARA EL PLAN PLURIANUAL DE INVERSI ONES 2020-2023

TOTAL,
Descripcion 2020 2021 2022 2023 RECURSOS
PPl 2020-2023

Recursos Propios 7,980.66 2,837.21  2,791.92 2,736.42 16,346.20
1% Parala comprade predios Ley 99/93 93.64 106.14 110.16 114.37 424.32
Derecho de Transito y Transporte 84.73 42.16 43.42 44.72 215.03
Recursos del Balance - Banco de los Pobres 61.99 0.00 0.00 0.00 61.99
S.G.P. Alimentacion Escolar 219.28 162.98 174.36 187.12 743.73
S.G.P. Municipios Limitrofes Rio Grande

de laMagdalena 1,195.92 1,250.26  1,337.63 1,435.58 5,219.39
S.G.P. Agua Potable y Saneamiento Bésico ~ 1,603.68 150695 1,615.84 1,733.75 6,460.22
S.G.P. Atencion ala PrimeraInfancia 141.95 144.20 148.53 152.98 587.66
S.G.P. Libre Asignacion 1,369.69 1,213.77 131217 1,419.65 5,315.28
S.G.P. Cultura 55.22 60.72 65.11 69.86 250.90
S.G.P. Deporte 74.48 80.95 86.81 93.15 335.39
S.G.P. Otros Sectores "Libre Inversion” 812.66 870.25 933.20 1,001.37 3,617.48
S.G.P. Otros Sectores "Menores de 25.000

Habitantes' 1,667.96 1,75895  1,886.19 2,023.96 7,337.06
Rendimientos Financieros - S.G.P.

Propésito General 45.16 17.23 17.75 18.28 98.42
Recursos del Balance - Desahorro Retiro

del FONPET - S.G.P. - Prop6sito General 1.09 0.00 0.00 0.00 1.09
S.G.P. Calidad Matricula 664.54 672.39 719.43 772.15 2,828.51
Recursos del Balance - Desahorro Retiro

del FONPET - S.G.P. - Educacion 0.03 0.00 0.00 0.00 0.03
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TOTAL,
Descripcion 2020 2021 2022 2023 RECURSOS
PPl 2020-2023

S.G.P. Régimen Subsidiado Continuidad 4,221.52 4,620.89  4,946.03 5,307.29 19,095.74
S. G. P. Aportes Patronales - Sin Situacion

de Fondos 220.56 190.53 190.54 190.56 792.20
S.G.P. Salud Publica 448.08 453.91 486.72 522.25 1,910.96
Regalias Explotacion de Hidrocarburos 8.40 254 261 2.69 16.24
Recursos del Balance - Regalias Margen de

Comercidizacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Recursos del Balance - Desahorro Retiro

del FONPET - Regalias Directas 0.39 0.00 0.00 0.00 0.39
Estampilla Pro - Cultura 2% 1,499.99 473.14 476.49 481.98 2,931.60
Estampilla Pro - Anciano 4% 2,628.73 951.99 958.87 970.04 5,509.63
Estampilla Pro - Electrificacion Rural 1% 1,296.64 242.61 244.47 247.40 2,031.12

Fondo de Seguridad de las Entidades
Territoriales- FONSET (Ley 1421 de

2010) 1,902.50 558.78 640.63 693.96 3,795.86
Multas del Cédigo Nacional de Policiay

Convivencia 13.85 531 5.47 5.64 30.27
Recursos del Balance - Fondo Residencia

Estudiantil 1.23 0.00 0.00 0.00 1.23
Tasa de Estratificacion Socioecondmica 17.22 9.11 9.38 9.66 45.36
Sobretasa ala Actividad Bomberil 125.74 54.40 56.03 57.71 293.89

Recursos del Balance - Tasa Pro - Fomento
del Deporte, Recreacion y la Educacion

Fisica 2% 146.84 0.00 0.00 0.00 146.84
Impuesto de Alumbrado Piblico 460.39 464.58 478.51 492.87 1,896.34
Multa Comparendo Ambiental 0.50 0.52 0.53 0.55 2.09
Otros Gastos en Salud - Rendimientos

Financieros 0.10 0.10 0.11 0.11 0.42

Administradora de |os Recursos de
Seguridad social en Salud - ADRES -

Continuidad 3,361.62 3,462.47 3,566.34 3,673.33 14,063.77
Esfuerzo Propio - COLJUEGOS 75 % - Sin

Situacién de Fondos 89.05 91.72 94.47 97.30 372.53
Recursos S.G.R. - Alimentacién Escolar

Art 145 de Ley 1530 de 2012 1,377.94 1,363.76 1,363.76 1,363.76 5,469.21

Transferencia por €l Impuesto Nacional a
Consumo de TelefoniaMovil - Vigencia
2019 5.45 5.61 5.78 5.95 22.79

Transferencia de Recursos Recaudados Ley
1289-2009 - Ley del Cigarrillo Nacional y
Extranjero - Vigencia 2019 69.58 32.91 33.90 34.91 171.29

Recursos Financierosdela S.S.P.S
Antioquia para Atencion Primariaen Saud

Marco del Plan Decenal Salud Publica 77.00 79.31 81.69 84.14 322.14
Aportes del Departamento Antioquia -
Direccion Seccional de Salud 1,164.94 1,199.89  1,235.89 1,272.96 4,873.68
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FUENTES DE FINANCIACION PARA EL PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES 20

TOTAL,
Descripcion 2020 2021 2022 2023 RECURSOS
PPl 2020-2023

Aportes del Departamento Antioquia -
Direccion Seccional de Sdud - Adulto

Mayor 109.99 11041 113.73 117.14 451.26
Deguiello de Ganado Mayor 10.19 10.50 10.81 11.14 42.63
COFINANCIACION NACIONAL 0.00 2,500.00  4,500.00 2,500.00 9,500.00
COFINANCIACION DEPARTAMENTAL 500.00 2,500.00  2,500.00 2,500.00 8,000.00
SGR Asignaciones Directas 35,960.67 2,166.19 1,819.10 2,836.49 42,782.45
SGR Asignaciones Directas Transferidas

del DPTO 5,300.22 0.00 0.00 0.00 5,300.22
SGR Impacto Local 3,266.11 973.57 956.51 1,004.57 6,200.77
SGR Incentivo ala Produccion 2,736.87 0.00 0.00 0.00 2,736.87
SGR OCAD PAZ 1,600.00 2,000.00  2,000.00 2,000.00 7,600.00

TECHOSPARA EL PLAN

PLURIANUAL DE INVERSIONES

2020-2023 84,694.97 35,248.89 38,020.88 38,287.75 196,252.49
Fuente: Secretaria de Hacienda, 2020.

El Plan Plurianual de Inversiones se divide en cinco Ejes Estratégicos, como son: Bienestar Social
Inclusivo, Construccién de Ciudadania y Paz, Desarrollo Territorial Integral, Productividad y
Emprendimiento e Infraestructura para €l desarrollo, como se muestra en la siguiente Tabla;
desatacandose € de mayor participacion lalinea Bienestar Social Inclusivo, que tiene la participacion
més alta sobre el total de lainversion:

Tabla. 53 Inversion del Plan Plurianual de Inversiones por Eje Estratégico.

Fuentes (millones $)
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 20202023

Bienestar Social

SEI=SIE ol [¢o B Inclusivo 52,294.91  25,869.68  25,538.97 | 22,053.22 125,756.78 64.08
Construccion de

[SENSSiE e [eol2ll Ciudadaniay Paz 2,622.24 1,32256 1,387.34 1,474.94 6,807.08 3.47

Desarrollo territorial
Integral 947798 3,112.89 5,107.78 5,816.88 23,515.53 11.98

SE=sigice]foZss Emprendimiento 199254 240448 1,361.16 873.00 6,631.18 3.38

Infraestructura para €
desarrollo 18,307.30  2,539.28  4,625.63  8,069.71  33,541.92 17.09

Fuente: Secretaria de Hacienda, 2020.
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Lascualessedesarrollaran através de unos programas estratégicos, tal como se muestra a continuacion:

pest

Tabla. 54 Inversidn del Plan Plurianual de Inversiones por Ejes Estratégicos y Programas Presupuestales.

Valores en millones de pesos

Eje Estratégico / Programa 2020 2021 2022 2023 2020-2023

BIENESTAR
SOCIAL
INCLUSIVO

Acceso a soluciones de vivienda

Inclusiva g2 e
Acceso de la poblacion alos

servicios de agua potable y 14,615.91
saneamiento béasico

Inspeccidn, vigilanciay control 127.85
Salud Pablica 397.23
Atencion integral de poblacién en

situacion permanente de 2,753.82
desproteccion social y/o familiar

Prestacion de servicios de salud 10,599.69
Calidad, coberturay fortalecimiento
delaeducacioninicial, prescolar, 4,414.32
basicay media

Ca||d§d y fomento de la educacion 35.00
superior

Promocion y acceso efectivo a

procesos culturalesy artisticos del 1,307.94

Municipio de Yondd

Gestion, proteccion y salvaguardia
del patrimonio cultural del 394.80
Municipio de Yondo

Desarrollo Integral de Nifios, Nifias,

Adolescentesy sus Familias del 615.30
Municipio de Yondo

Inclusion social y productiva parala
poblacion en situacion de

vulnerabilidad del Municipio de CLY
Y ondo

Eo_mmto alarecreacion, laactividad 496.35
fisicay el deporte

Formacion y preparacion de

deportistas del Municipio de Yondd S
Sistema L ocal de Participacion del 25,00
Municipio de Yond6 )
Organi smos Comunalesy desarrollo 2500
Comunitario

Participacion Ciudadana con 290.65

enfoque Etnico

CONSTRUCCIQN
I@ DE CIUDADANIA 2,622.24

Y PAZ
Promocién a acceso alajusticia 240.00
Promocién de los métodos de
- . 0.00
resolucion de conflictos
Sistema penitenciario y carcelario en
40.00
el marco de los derechos humanos
Fortalecimiento de la seguridad 1,916.35

ciudadana

94.00 301.00
4,510.58 5,684.78
131.69 146.02
404.53 425.39
1,088.50 2,072.71
9,770.50 10,520.27
4,610.14 4,504.91
50.00 100.00
487.55 494.96
48.31 47.64
624.20 633.53
60.00 60.00
432.46 413.49
3,360.03 0.00
25.00 25.00
75.00 25.00
97.19 84.27
1,322.56
260.48 277.24
31.00 1.00
70.00 51.00
564.08 646.10
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105.00

2,848.02

156.68
452.71

1,127.29
10,821.45

4,573.00

103.00

503.65

48.19

642.98

60.00

446.02
0.00
25.00
25.00

115.23

297.36
1.00

55.00

699.58

13,476.02

27,659.29

562.24
1,679.86

7,042.32
41,711.91

18,102.37

288.00

2,794.10

538.94

2,516.01

240.00

1,788.32
6,520.06
100.00
150.00

587.34

6,807.08

1,075.08
33.00

216.00

3,826.11
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Participacion ciudadanay politicay

respeto por los derechos humanosy 50.00 27.00 22.00 22.00 121.00
diversidad de creencias
Construccién de Paz 235.89 220.00 230.00 230.00 915.89
AETERT, E2RETEEY e BRI 140.00 150.00 160.00 170.00 620.00
integral alas victimas
’{ DESARROLLO
| =5 TERRITORIAL
INTEGRAL
Prevencion y afencion de desastresy |, g o9 216.40 187.03 187.71 3,266.43
emergencias
Fortalecimiento Institucional parala
Gesti6n pablicaModerna 1,027.94 949.03 967.39 1,107.19 4,051.55
Y ond6 con informacién de
estratificacion actualizada, 26.06 17.95 18.22 18.50 80.73
Yondq con informacidn catastral 0.00 70.00 0.00 0.00 70.00
actualizada
Planeacién Territorial 149.50 106.60 541.82 593.99 1,391.91
FRarticipaci anyigestion yjplaeecion 0.00 11.00 0.00 0.00 11.00
regional
Facilitar el acceso y uso de las
Tecnologias dela Informacion y las 0.00 20.00 0.00 0.00 20.00
Comunicaciones en todo € territorio
nacional
Facilitar el accesoy uso de las
Tecnologias de laInformacién y las 0.00 10.00 0.00 0.00 10.00

Comunicaciones

Fomento del desarrollo de
aplicaciones, software y contenidos
paraimpulsar la apropiacion de las 0.00 10.00 0.00 0.00 10.00
Tecnologias de laInformaciény las
Comunicaciones (TIC)
Ordenamiento territorial y desarrollo

1,066.85 201.00 401.00 43.99 1,712.84
urbano
Conservacion de la Biodiversidad y 4,369.99 1,252.25 1,339.63 143758 8,399.45
SUs servicios ecosistémicos
Gestion delainformaciony el
T 10.50 10.52 10.53 10.55 42.10
Fortalecimiento del desempefio
ambiental de los sectores 0.00 30.00 0.00 0.00 30.00
productivos
Gestién del cambio climético para
un desarrollo bajo en carbono y 0.00 50.00 0.00 0.00 50.00
resiliente a clima
Ordenamiento Ambiental Territorial 148.81 158.14 1,667.16 2,672.37 4,646.48

PRODUCTIVIDAD Y
EMPRENDIMIENTO | 4 997 54 2,354.48 191116  873.00 7,131.18

Infraestructura productiva

comercializacion 1,451.52 1,383.48 925.00 80.00 3,840.00
Inclusion Productiva de pequefios

productores 456.02 670.00 630.16 600.00 2,356.18
Ciencia, tecnologia e innovacion

agropecuaria 30.00 140.00 250.00 60.00 480.00
Sanidad Agropecuaria e inocuidad

Agroaimentaria 20.00 31.00 41.00 51.00 143.00
Ordenamiento Socia y uso 0.00 30.00 0.00 0.00 30.00
productivo del territorio rural

Productividad y emprendimiento. 10.00 70.00 25.00 30.00 135.00
Productividad y competitividad. 25.00 30.00 40.00 52.00 147.00
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D5

Infraestructurared vial municipal 16,827.36 1,605.81 2,777.66 4,463.37 25,674.20
Conzallsteien sredllelmi sl S2eies 977.94 707.19 722,97 740.27 314837
de energia eléctrica

Consolidar el mercado de gas

combustible anivel residencial, 0.00 176.28 0.00 0.00 176.28
comercial eindustrial

Equipamiento Municipal 2,045.04 100.00 1,200.00 2,891.08 6,236.12

TOTAL, PLAN PLURIANUAL
DE INVERSIONES 2020-2023 84,694.97 35,248.89 38,020.88 | 38,287.75 196,252.49

Fuente: Secretaria de Hacienda, 2020.
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SEGUIMIENTO Y EVALUACION

31. Instrumentos de seguimiento, evaluacion y rendicion de cuentas seglin mar co legal.

Parala ejecucion del Plan de Desarrollo se establece en el articulo 29 de laley 152 de 1994 que todos
los organismos de la administracion plblica nacional con base en los lineamientos del Plan Nacional
de Desarrollo y de las funciones que determine laley, deben elaborar un plan indicativo cuatrienal. El
articulo 41 de laley 152 de 1994, sefidla que, con base en los planes de desarrollo aprobados, cada
secretaria y departamento administrativo debe preparar, con la coordinacion de la oficina de
Planeacion, su plan de accion.

Parala evaluacion del Plan de Desarrollo € articulo 42 de laley 152 de 1994, sefiadla que corresponde
a los organismos departamentales de planeacion evaluar la gestion y los resultados de los planes y
programas de desarrollo e inversién, tanto del respectivo departamento como de los municipios de su
jurisdiccion.

El Seguimientoy la Evaluacion son dosinstancias que, aungue persiguen el mismo objetivo, serealizan
en momentos diferentes de la gjecucidn y, por tanto, se deben distinguir.

El seguimiento, es un sistema que permite registrar sobre la marcha, €l avance o € retraso de los
proyectos, las acciones, y las limitaciones en e cumplimiento de las actividades programadas,
permitiendo determinar las causasy |0s correctivos que sean necesarios. La evaluacion se lleva a cabo
tanto en la etapa de operacién como unavez finalizado el proyecto y centra su atencién en €l logro de
|os objetivos (impactos).

Lo anterior permite una evaluacion cudlitativa, con el fin de decidir si debe continuarse o no con €
proyecto, cuando se realiza durante la operacion; o establecer la conveniencia de formular otros
proyectos similares, cuando se realiza después de que éste haterminado; y unaeval uacién cuantitativa,
gue surge en proyectos que se encuentran en implementacion y posibilite tomar la decisién sobre la
necesidad o no de reprogramar.

El seguimiento a Plan de Desarrollo parte de una lectura basada en indicadores, apoyandose en la
utilizacion del Sistemade Capturade laEjecucion Presupuestal (SICEP), enlaaplicacién delagerencia
de proyectos, en la culturadel autocontrol y el control interno y en la participacion ciudadana.

El seguimiento alainversion se realizamediante larevision de losinformes de g ecucién presupuestal.
Ello permite identificar la coherencia de la g/ecucion de los recursos con los otros instrumentos de
evaluacion.

LaRendicion de Cuentas El articulo 43 delaley 152 de 1994, estipulaque € gobernante debe presentar
un informe anual de gjecucién del plan ante &l cuerpo colegiado y laley 1551 del 2012, € articulo 91,
literal E, establece:

1. Informar sobre el desarrollo de su gestion a la ciudadania de la siguiente manera: En los
municipios de 32 4% 52y 62 categoria, através de grupos y medios de comunicacion local de
gue dispongan. En los municipios de la categoria 12 22y especial, a través de las oficinas de
prensade laAlcadia

2. Convocar por lo menos dos veces a afio a ediles, a las organizaciones sociales y veedurias
ciudadanas, para presentar los informes de gestion y de los més importantes proyectos que
serén desarrollados por la administracion.

226



i~ N
] Municipio = B
¢ de Yondé lfpef_d} nza
=l | Antioquia Paz & progresc

3. Difundir de maneraampliay suficiente el plan de desarrollo del municipio alos gremios, alas
organizaciones sociales y comunitarias y ala ciudadania en general.

4. Facilitar la participacion ciudadana en la elaboracion del plan de desarrollo municipal.

El Control Social, lalibertad de informar y recibir informacion veraz e imparcial esta garantizada por
nuestra Constitucién Politica dentro del marco del Estado Social de Derecho. Esto permite que las
comunidades y la sociedad en general puedan aportar de manera estratégica en la Gestion del Plan de
Desarrollo.

31.1. Seguimiento y evaluacion al plan de desarrollo “ESPERANZA, PAZ Y
PROGRESO 2020-2023”

Para la gjecucién del plan de desarrollo se realizaran los planes de accion de cada dependencia de la
Administracion, el Plan Operativo Anual de Inversiones, |os presupuestosy |os proyectos de inversion
viabilizados por €l Banco de Proyectos; instrumentos que se toman de base para el seguimiento y
evaluacion.

El Plan de Desarrollo del municipio de Yondé “ESPERANZA, PAZ Y PROGRESO 2020-2023” como
principio del plan de seguimiento y evaluacion, adopta e incentiva los mecanismos de participacion
ciudadana y comunitaria establecidos por ley, promoviendo una comunidad informada y en
comunicacion directa con la administracion, a partir de la democratizacion de la informacion, parala
generacion del conocimiento y la participacion en la gestion.

En cuanto a los mecanismos de seguimiento y evaluacion al Plan de Desarrollo, se enmarcaran en los
ambitos fundamental es de la gestion publica (seguimiento ala gestion eval uacion, rendicion de cuentas
y control social), a partir de los instrumentos y acciones que se relacionan a continuacion:;

e El avance del Plan de Desarrollo se evaluara periddicamente, para efectos internos. Para ello
se fortalecerén los espacios de evaluacion internos, en los cuales se presentaran informes en
los consejos de gobierno, que den cuenta de |los avances en la gjecucion fisicay financiera de
los programas y proyectos del Plan de Desarrollo.

o Para e Departamento de Planeacion Nacional, se hard cada afio, los informes basados en los
indicadores.

e Alimentacion a Sistema de captura de €jecuciones presupuéstales (SICEP) para informacion
de las metas de eficienciay eficaciainstitucional, como instrumento de seguimiento a Plan de
Desarrollo Municipal utilizaremos el aplicativo SIEE de acuerdo con las orientaciones del
Departamento de Planeacion Nacional vy el aplicativo PLANEO de la Contraloria General de
Antioquia.

e Se consolidara el consgjo territorial de planeacion municipal, € cual servira como espacio
permanente para analizar |os avances en la gjecucién de los programas 'y proyectos.

¢ Rendicion de informes periddicos de avance y evaluaciones solicitados por los distintos entes
del &mbito departamental, nacional.
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e Rendicion de Cuentas Publicas, donde se convocara anualmente ala comunidad parainformar
sobre €l avance en la gjecucion del Plan de desarrollo y para recibir aportes para mejorar la
gestion.

e Promocion de la Veeduria Ciudadana.

e Democratizacion de lainformacion para la generacion de conocimiento, la participacion y la
gestion mediante el portal Web del municipio de Yondd, boletines de prensa, redes sociales
del municipio, boletines radiales y los programas de capacitacion y educacion desarrollados,
entre otras estrategias y herramientas que se dispongan en desarrollo del gobierno municipal
durante la vigencia 2020-2023.

31.2. Fortalecimiento a lasinstancias de participacion ciudadana.

Se dispondra promocion permanente de mecanismos de participacién que facilite ala ciudadaniay su
instancia de participacion que es el Consgjo Territorial de Planeacién, e Consgjo juega un papel
relevante en tanto que es el escenario donde se articulan los diferentes sectores de la sociedad civil
representados. Por esto se prestard especial atencién en €l fortalecimiento de sus capacidades técnicas
y logisticas para que pueden desarrollar sus planes de trabagjo.
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Anexos
. Concepto sobre laversion preliminar del plan de desarrollo
del Consgo Territorial de Planeacion

. Concepto de la corporacion Autonoma Regional-
Corantioquia oficina Zenufana

. Acta de la Audiencia Publica Virtua sobre e Plan
Plurianual de Inversionesdel Plan de Desarrollo Municipal.

. Plan Territorial de Salud
. Actadel COMFIS municipa
. Plan Plurianual por programasy fuentes de financiacion.

. Diagnostico Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y
Juventud.

. Estrategias del Plan de Desarrollo 2020-2023 “Esperanza,
paz y progreso” para enfrentar los efectos del COVID-19
en e municipio de Y ondo.
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ACUERDO No. 003 - 2020

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL DE YONDO — ANTIOQUIA
“ESPERANZA, PAZ' Y PROGRESO” 2020-2023
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Impulsar acciones que permitan generar altemnativas de desarollo incluyente,
responsable con el ambiente mediante la planeacién territorial, gestién pUblica,
equidad, buen vivir, proteccion y la conservacién de los recursos naturales.

Implementar estrategias que permitan el desarrollo productivo que vaya en
relaciéon con la formalizacidn empresarial, el impulso a la diversificacion
econémica que supere la dependencia exclusiva de la industria del Petréleo y
brinde nuevas oportunidades de ocupacién laboral alternativas como el fomento
del turismo, la productividad rural y el fortalecimiento de los sectores comerciales,
industriales y de servicios.

Fomentar las ventajas competitivas para generar el impulso de las actividades
agroindustriales y satisfacer con eficacia las necesidades de servicios de
infraestructura de la poblacién con la comunicacién vial, ampliacién y
modemizacion de su infraestructura institucional, social y econdémica.

Articulo 3. Estructura del Plan de Desarrollo. La estructura del Plan de Desarrollo
Municipal de Yondé-Antioquia 2020-2023 “ESPERANZA, PAZ Y PROGRESQ”, se
sintetiza de la siguiente manera:

PLAN DE

INVERSIONE

Articulo 4. Visién del Municipio de Yondé. A 2023 Yondd serd un municipio con
garantias para la vida digna y para el establecimiento de oportunidades para el
desarmollo social y econémico en coherencia con su vocacion productiva, con
respeto por el medio ambiente, con una economia diversificada afianzada en
cadenas de valor, donde se construya ciudadania a partir del reconocimiento de
las diferencias y la participacion democratica como factor de cohesién hacia la
esperanza, la paz y el progreso.

Articulo 5. Principios. Los principios del Plan de Desarrollo son:

. Respeto por la Vida

. Equidad y Justicia Social.

. Unidad

. Reconocimiento a la diversidad

———— e ———— e

Calle 53 # 53-12 Barrio central Municipio de Yondé
Tel. (094) 8325 108 — 8325042—-E-mail: concejo@yondo-antioquia.gov.co



234

Municipio
de Yondé
Antioquia

Esperanza
paz & progreso



-

[y

=

Municipio
de Yondé Esperanza
Antioquia paz & progreso |

Articulo 8. MATRIZ ESTRATEGICA

El plan estratégico comresponde a la etapa de priorizacion de los resultados a
largo plazo y los programas y productos que permitirdn su materializacién. A
través del Plan estratégico, la alcaldia municipal de Yondé, orientard su gestién
hacia el logro de resultados de desarrollo.

Para la construccidon del mismo se hizo una dalineacién entre de los Ejes
Estratégicos con los Objetivos de Desarrollo Sostenibles ODS, el Plan de Desarrollo
de Antioquia 2020-2023 “Unidos por la Vida" y el Plan Nacional 2018-2022 “Pacto
por Colombia, pacto por la equidad”.

Se presentan cinco (5) ejes estratégicos con sus programas, productos,
indicadores de productos y metas para el cuatrienio.

Cada Eje muestra los indicadores de bienestar con sus metas para el cuatrienio y
su relacién con los ODS. Esta fase se desarrolldé con base en la informacién del
Diagnéstico, haciendo especial énfasis en las situaciones positivas
(potencialidades) y negativas (problemas) encontradas en el municipio.

También se incorporaron a la Parte Estratégica los aportes obtenidos a lo largo del
proceso participativo “Didlogos Ciudadanos” en el marco de la construcciéon del
Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023 “Esperanza, Paz y Progreso”.

Los programas definidos en la Parte Estratégica se formularon de acuerdo con la
capacidad financiera de la entidad territorial. Los Ejes Estratégicos condensan los
principales objetivos de la alcaldia municipal y delimitan las apuestas mas
importantes entorno a las estrategias que la nueva administracién quiere
implementar durante el periodo de gobiemo.

Cada eje estratégico se conforma por sectores que a su vez visualizan un
diagnéstico y dimensionan la forma como desarrollarios, metas compuestas por
proyectos focalizados para mejorar los indicadores de Bienestar; el seguimiento y
la evaluaciéon al cumplimiento de los objetivos trazados. Presentamos a
continuaciéon los ejes estratégicos del Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023
“Esperanza, Paz y Progreso™:

Eje estratégico 1. Bienestar Social Inclusivo

Eje estratégico 2. Construccién de Ciudadania y Paz
Eje estratégico 3. Desarrollo Territorial Integral

Eje estratégico 4. Productividad y Emprendimiento
Eje estratégico 5. Infraestructura para el Desarrollo

e ——
Calle 53 # 53-12 Barrio central Municipio de Yond6
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El avance del Plan de Desamollo se evaluard periédicamente, para efectos
interos. Para ello se fortalecerén los espacios de evaluacién intemos, en los
cuales se presentaran informes en los consejos de gobierno, que den cuenta de
los avances en la ejecucién fisica y financiera de los programas y proyectos del
Plan de Desarrollo. Para el Departamento de Planeacién Nacional, se hard cada
ano, los informes basados en los indicadores.

Alimentacién al Sistema de captura de ejecuciones presupuestales (SICEP) para
informacién de las metas de eficiencia y eficacia institucional, como instrumento
de seguimiento al Plan de Desarrollo Municipal utilizaremos el aplicativo SIEE de
acuerdo con las orientaciones del Departamento de Planeacién Nacional y el
aplicativo PLANEO de la Contraloria General de Antioquia.

Se consolidaré el consejo tenitorial de planeacién municipal, el cual servird como
espacio permanente para analizar los avances en la ejecucion de los programas
y proyectos.

Rendicion de informes periddicos de avance y evaluaciones solicitados por los
distintos entes del dmbito departamental, nacional.

Rendicion de Cuentas PUblicas, donde se convocard anualmente a la
comunidad para informar sobre el avance en la ejecucién del Plan de desarrollo
y para recibir aportes para mejorar la gestion.

Promocion de la Veeduria Ciudadana.

Democratizacién de la informacién para la generacién de conocimiento, la
participacién y la gestion mediante el portal Web del municipio de Yondé,
boletines de prensa, redes sociales del municipio, bolefines radiales y los
programas de capacitacién y educacion desarrollados, entre ofras estrategias y
heramientas que se dispongan en desarrollo del gobiemo municipal durante la
vigencia 2020-2023.

TITULO V.

DISPOSICIONES FINALES

Articulo 12. El presente Plan de Desarrollo Municipal para la vigencia 2020-2023
“Esperanza, paz y progreso”, incluye el Plan Teritorial de Salud de conformidad
con lo definido en la ley 1122 de 2007.

Arficulo 13. Cumplimiento de la normatividad. Los contenidos del Plan de
Desamollo se plantean atendiendo el marco normativo que le es aplicable,
especiaimente las Leyes 152 de 1994, Ley 731 de 2002, Ley 1098 de 2006, Ley 1176

=g {j:s’
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de 2007, Ley 1257 de 2008, Ley 1448 de 2011 y los Acuerdos de Paz de La Habana-
Cuba. De ofro lado, la Alcaldia Municipal a través del Decreto 051 del 29 de
mayo de 2020, se acogié a lo sefalado en los articulos 2 y 3 del Decreto 683 de
2020. A su vez el Concejo Municipal solicitd ajustes al Plan de Desarrollo de
acverdo al arficulo 40 de la Ley 152 de 1994, estas debian ser aceptadas
previamente y por escrito por el alcalde municipal, lo cual efectivamente ocurriéd
y fueron aceptadas las modificaciones.

Articulo 14. Autoricese al Alcalde Municipal, hasta el 31 de agosto de la
vigencia 2020, para armonizar el Presupuesto de Inversion de la vigencia fiscal
2020, cumpliendo con los principios de coherencia, coordinacién y consistencia
de acuverdo a lo definido en el presente plan de desarrollo, como una actividad
confinua y complementaria en las etapas de ejecucién, seguimiento y
evaluacion de los planes de desarrollo, de acuerdo a lo establecido en el articulo
44 de la ley 152 de 1994, una vez ejecutada la autorizacion, la administracion
municipal, en el periodo ordinario de sesiones subsiguiente presentarda el informe
respectivo.

Articulo 15. Adicionar el anexo 8. Esfrategias del Plan de Desamollo 2020-2023
“"Esperanza, paz y progreso" para enfrentar los efectos del COVID-19 en el
municipio de Yondd, como parte de Plan de Desarrollo, de acuerdo a los articulos
2y 3 del decreto 683 del 21 de mayo de 2020, acogidos por el Municipio a través
del Decreto 051 de 2020, donde se amplian plazos para hacer ajustes al Plan de
Desarrollo y en concordancia con el articulo 40 de la Ley 152 de 1994.

Articulo 16. Vigencia y derogatorias. El presente Acuerdo rige a partir de la

fecha de su publicacion y deroga expresamente el Acuerdo Municipal 004 del 30
de mayo de 2016 en el Municipio de Yondd-Antioquia.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en El salén del honorable concejo del Municipio de Yondé - Antioquia, A los
veintitrés (23) Dias del Mes de junio de 2020.

Qm(qema'es € L«ML Prae éﬁ
ANA MERCEDES ESTRADA DIAZ ASMIN ALVEAR C

Presidenta secretaria General
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