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ACUERDO MUNICIPAL N° 008

“POR EL CUAL SE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS Y
GASTOS DEL MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO, ANTIOQUIA, PARA LA
VIGENCIA FISCAL, COMPRENDIDA ENTRE EL 1 DE ENERO Y EL 31 DE

DICIEMBRE DE 2020”

EL CONCEJO MUNICIPAL DE PUERTO BERRIO, ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
legales, y en especial las conferidas por el articulo 313, numeral 5° de la Constitucion
Nacional, la Ley 38 de 1989, la Ley 136 de 1994, el Decreto 111 de 1996, demas normas
sustanciales concordantes o complementarias, y,

CONSIDERANDO

1. Que es deber Constitucional del Alcalde Municipal, conforme el articulo 315 numeral
5° de la Constitucién Politica y 1a Ley 136 de 1994, la elaboracién y presentacion del
proyecto de presupuesto del municipio para la vigencia fiscal de 2020.

2. Que cs deber del Honorable Concejo Municipal expedir y aprobar el Presupuesto de
Rentas y Gastos para la vigencia fiscal, comprendida entre el 1 de enero y el 31 de
diciembre de 2020, para el municipio de Puerto Berrfo, Antioquia.

3. Que para el estudio y aprobacién, se debe revisar que esté ajustado a las normas
presupuestales respectivas y ha de tenerse en cuenta los recursos propios del
Municipio, los ingresos de capital, las transferencias y participaciones.

ACUERDA

PRIMERA PARTE
PRESUPUESTO DE RENTAS Y RECURSOS DE CAPITAL

:-._'._'ARTICULO PRIMERO: Determinase el presupuesto de rentas y recursos de capital del
- municipio de Puerto Berrfo, Antioquia, para la vigencia fiscal comprendida entre el 1 de enero

“y el 31 de diciembre de 2020, en la suma de CUARENTA Y UN MIL DOSCIENTOS
“TREINTA MILLONES QUINIENTOS TREINTA MIL OCHOCIENTOS SIE;E:{
’EPESOS M.L. ($41.230.530.807), scgun el siguiente detalle: s\ )'f
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PRESUPUESTOS DE INGRESOS 2020
BISFOSICION CODIGO FUT ﬁggeo GONCEPTO VALOR
T 1 INGRESOS 41.230.530.807,00
TLA 1 INGRESOS CORRIENTES 41.230.530.807,00
TILAA 111 INGRESOS TRIBUTARIOS 8.420.100.000,00
1114 IMPUESTOS DIRECTOS 2.628.000.000,00
hj}'go.ot 5.1333/86 111401 IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO 2.320.000.000,00 ;f:_:_
FILAA1.3.11 11110101 Imp. Predial Unificado Urbano Vigencia Actual 1.033.000.000,00
TIA1.3.2.1 11110102 | mp- Predial Unificado Urbano Vigencias 359.000.000,00
TLA1.3.1.2 11110103 Imp. Predial Unificado Rural Vigencia Actual 722.000.000,00
TLA1.3.22 11110104 Imp. Predial Unificado Rurat Vigencias Anteriores 206.000.000,00
111102 SOBRETASA AMBIENTAL 260.000.000,00
TLA.1.4.21 11110201 Sobretasa Ambiental 260.000.000,00
114103 IMPUESTO VEHICULOS AUTOMOTORES 48.000.000,00
Ley 488/98,Art.138 | TLA1.2.1 11110301 Impuesto sobre vehlculos automotores 48.000.000,00
1112 IMPUESTOS INDIRECTOS 5.792.100.000,00
%j}’ag’m 0133385 | THA-1-5.1 11120101 | Impuesto de industria y comercio 1.510.000.000,00
TLA1.51 11120102 Debido cobrar industria y comercio 700.000.000,00
TLA1.5.1 11120103 Debido cobrar intereses de industria y comercio 0,00
%2}’83.[“0. 1a33/86 | THA16.1 11120104 | Impuesto de avisos y tableros 132.000.000,00
TLA.1.6.1 11120105 Debido cobrar avisos y tableros 0,00
Ley 140/94 TALY 11120106 Impuesto & la publicidad exterior visual 1.000.000,00
‘13}551333’86““3 TLA.1.40 11120107 | Impuesto de espectaculos Publicos 4,200.000,00
TLA.1.40 11120108 Impuesto de Rifas y juegos de Azar 5.300.000,00
i Ley 79/46, 33/68 | TEA.1.1.1 11120110 Impuesto de circulacion y transito de vehiculos 42.800.000,00
TLA.1.8 11120111 Impuesto de delineacién urbana 150.000.000,00
: |reyorns THA1.31 11120113 '9”;233:‘; Sobre el transporte de hidrocarburos y 1.800.000.000,00
Lol Ley 488/98. TLA.1.26 11120114 Sobretasa a la gasolina motor 1.400.000.000,00
3 ;'ey_'sz_zige, A2 [ TEA1.25 11120115 Sobretasa para la aclividad Bomberiflo 16.000.000,00
AR TLA 111 11120116 Impuesto transito sefalizacion y sistemalizacién 30.000.000,00
TLA.1.40 11120117 Impuesto de pesas ¥ medidas 800.000,00
TLAZ 112 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 32.81 0.430,807,09
TLA2A 1121 TASAS Y DERECHOS i
TEA.2.1.90 11210101 Tasa de alineamiento o hilos
TLA.2.1.90 11210102 Tasa de Placas de Nomenclatura
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“MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO, ANTIOQUIA

Ti.A.2.1.90 11210104 Tasa por expedicidon de documentos, paz y salvo 30.000.000,00
TI.A.2,1.90 11210105 Servicios técnicos de planeacion 30.000.000,00
TLA2.1.90 112101G6 Tasa por registro y matriculas en General 0,00
TILA2.1.90 11210107 Servicios y otros derechos de transito 125.000.000,00
TIL.A2.2.4.1 11210113 Registro de patentes, marcas y herretes. 0,00
TLA.1.28.4 11210115 Estampilia Procuitura 70.000.000,00
TIA.1.282 11210116 Estampilla Proelectrificacion rural 21.300.000,00
TiA.1.28.8 11210117 Estampilla Prouniversidad de Antioquia 52.000.000,00
TILA.1.28.9.2 11210118 Estampilla Pro Hospital 52.000.000,00 T
TLA.1.28.1 11210119 Estampilla Proadulto mayor 250.000.000,00
1122 RENTAS OCASIONALES Y MULTAS 184.970.000,00
TLA2.24.5 112204101 Multas de gobierno y Comisaria 900.000,00
TILA221 11220103 Multas de transito 65.000.000,00 (-
TILAZ223 11220105 Sancién disciplinaria 1.070.000,00 |
TILA.2.2.5.1 11220108 Interés moratorios impuesto predial 36.000.000,00
TLA2253 11220109 Interés moratorios industria y comercio 16.000.000,00
TLA.1.25 11220110 Intereses Actividad Bomberilfo Vigencia Actual 1.000.000,00
TLA2.2.15 11220111 Otras multas & intereses 10.000.000,00
TLAA.5.1 11220112 gi;cién Por Extemporaneidad Y Correccion ind y 45.000.000,00
TLA22.4.5 11220113 Ingrasos cuotas partes jubilatorias 0,00
TLA224.5 11220114 Ofras rentas ocasionales 10.000.000,00
Ti.B.13.10 11220115 Por ccupacion de espacio publico 0,00
TILA223 11220117 Policia nacional 15% cédigo de policia 0,00
TIA2215 11220118 S’;)igfr:mas de Seguridad Mpal 45% cédigo de 0,00
TLA2.2.15 1220119 Policta focal 40% Cdédigo de Policla 0,00
TAZ23 1123 CONTRIBUCIONES 120.000.000,00
TLA1.30 11230101 gg&ti;il;}:cién especial sobre contratos de obra 120.000.000,00
TLA2.3.2 11230102 Participacién en fa plusvalfa. 0,00
TLA23.1.1 11230103 Contribucion por valorizacion, 0,00
Ti.A25 1124 RENTAS CONTRACTUALES 16.000.000,00
TILA.2.5.1 11240101 Arrendamiento bienes inmuebles 16.000.000,00
TI.A.2.5.1 11240102 Otros arrendamientos 0,00
1125 RENTAS OCACIONALES 139.987.637,00
TLA25.3 11250101 Otros aprovechamientos 135.987.637,00
TI.A2S6 1126 SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES 6.577.565.284,00
SRR 11261 S.G.P. LIBRE DESTINACION 1.181.3&6.55,
Ley 715/01 . TILA26.1.1.1 11261001 Recursos SGP Libre asignacién O baf
e TIA26.1.1.1 11261002 Recursos SGP Libre aslgnacidn- Ultima Doceava
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11262 FORZOSA INVERSION 5.396.338.730,00
Ley 715/2001 TLA26.2.1.1.1.4 112621 RECURSOS SGP SECTOR EDUCACION 1.036.220.142,00
TLA26.21.1.1.4.1 | 11262101 Recursos S.G.P Sector Educacién - Calidad 552.901.955,00
TIA2621.1.142 11262102 | Rocursos S.G.P Sector Educacin -Gratuidad 483.318,187,00
TI.B.8.2.1.1.2 Ren. Fros. SGP Educacién 0,60
Ley 715/2001 142622 AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 2.090.433.906,00
Ley 715/2001. TILA26.2.1.1.51 11262201 SGP Agua potable y saneamiento basico 1.933.112,255,00
TiA2621.152 |11262202 | SOF Aguapotabley saneamiento basico- Ultima 157.321.651,00
Ley 715/2001 Ti.A26.2.1.1.7 112623 RECURSOS SGP PROFOSITO GENERAL 1.468.095.861,00
Ley 715/2001 TIA2.6.2.1.1.71 11262301 Recursos SGP Deporte y Recreacién 120.904.617,00
Ley 715/2001 TihA2.6.2.1.1.7.2 11262302 Recursos SGP Cultura 90.678.463,00
Ley 715/2001 TLA26.2.1.1.7.4 11262303 Recursos SGP Otros Sectores de inversion 1.148.593.862,00
TIA26.2.1.1.7.1 11262304 ?ggg;i:s SGP Deporte y Recreacién-Uitima 8.592.792,00
TILA26.2.1.1.7.2 11262305 Recursos SGP Cultura -Ultima doceava 7.194.595,00
TIA2624.174 |11262306 | Rocursos SCP Otios Sectores de fnversion 91.131.532,00
Ley 71512001 112624 R e oe P ASIGNACIONES 801.588.821,00
Ley 715/2001 TILA26.2.1.1.4 11262401 Alimentacién escolar 205.539.208,00
TLA26.2.1.1.3 11262402 SGP Municipios riberefios 534,691.528,00
TLA26.2.1.1.4 11262403 Alimentacion escolar - Ultima Doceava 16.892.481,00
TILA26.2.1.1.3 11262404 SGP Municlpios riberefios- Ultima Doceava 44.465.603,00
TLA26.2.1.1.6.1 112624056 Primera Infancia Conpes No.__ ] | 0,00
1127 REGALIAS Y COMPENSACIONES 0,00
TILA2.6.2.1.7.4 11270101 0,00
1128 FONDOS ESPECIALES 25.134.607.886,00
412801 FONDO LOCAL DE SALUD 24.284.607.886,00
4128011 REGIMEN SUBSIRIADO 23.519.305.189,00
TLA26.2.4.1.2.1.1 | 11280111 Ssf. Sgp Salud Régimen Subsidiado 8.629.884.986,00
TLA26.2.1.4 11280112 | Lransferencias Ssf Cofuegos Floe 75% Régimen 617.170.526,00
TLA.26.2.1.3.1 11280113 Fosyga Continuidad Ssf 10.960.868.603,00
TIA26.21.31 11280114 g:?yga Poblacian Pobre No Asegurada PPNA 0,00
TLA28.2.2.5 11280115 Recursos Departamentales Rentas Cedidas Ssf 2.628.882.296,00
TiA26211211 11280116 | S9p Salud Régimen Subsid Ultima Doceava 2018 682.498.778,00
TL.B.8.2.2.2.1.21 11280117 E C/B Régimen subsidiado vig anterlor
TL.B.8.2.1.2.1 11280118 Rendimiento financiero Régimen subsidiado
1128012 INGRESQS SALUD PUBLICA
14280121 E:_CA!(;JOE;%D!/L\ITERVENCIONES COLECTIVAS -
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TLA2621.122 |[112801211  [S.G.P. Salud Piblica PIC 60-70% 396.987.839,00
TLA26.2.1.1.2.2 112801212 Ultima Doceava SGP Salud Plblica PIC 60-70% 25.943.703,00
TIB82122 112801213 gg-r;c(i)i;:iento Financiero SGP Salud Pablica PIC
Tl.B.B.2,1.2.1.2.2 112801214 E.C/B Salud Pdblica PIC 60-70% 9,00
11280122 GESTION EN SALUD PUBLICA 30-40% 182.113.515,00
TILA26.21.1.22 112801221 S.G.P. Salud Publica gestidn 30-40% 170.994.785,00
TiA2621122 |112801222 | Ylima Doceava §.G.P. Salud Publica Gestion 30- 11.118.730,00
Ti.B.8.2.1.2.1.2.2 112801223 E.C/B S.G.P Salud Publica 30-40%
TIB.8.2.1.2.2 112801224 ‘I}gn;odimiento Financiero SGP Salud Plblica 30-
11280123 ATENCION PRIMARIA EN SALUD 0,00
TLA26.2.1.8.1.10 | 112801231 Transferencias del nivel departamental para APS 0,00
TIA262.1.1.24 |11280131 ge?u';cz?:;i? aportes patronales SSF (Municipios 0,00
T1B.8.2.1.2.3 11280132 S.G.P. Rendimiento financiero 0,00
14128014 OTROS GASTOS EN SALUD 458.2567.640,00
11280141 INGRESOS SALUD FUNCIONAMIENTO 168.257.640,00
TIA.2.6.1.1.2 112801411 | Lransferencias Cofuegos Eico 26% 158.257.640,00
T1.B.8.21.2.4 112801413 Rendimiento financiero Coljuegos 25% 0,00
Ti.B6.1.2.2.4 112801414 E. C/B Coljuegos 25% 0,00
11280142 OTROS GASTOS EN SALUD INVERSION 0,00
TIL.A.26.2.2.10 112801421 Aporte Dpto. Ant programa Adulto Mayor Vig Act 0,00
: TLA26.2.210 112801422 Aporte Dpto. Ant programa Adulto Mayor Vig Ant 0,00
- | Acuerdof2010 1412803 FONDO DE ASEO 0,00
. TIL.A.2.6.2.2.10 11280301 Recursos asignados 0,00
1412804 FONDO DE SISBEN 6,00
TIL.A.2.6.2.2.10 11280401 Recursos asignados 0,00
TLA2.6.2.210 11280402 Otros ingresos 0,00
112805 FONDO IMPUESTO ALUMBRADO PUBLICO 860.000.000,00
TI.A.1.29 112805601 ‘Impuesto de alumbrado publico 850.000.000,00
Ti.BA 1429 COFINANCIACIONES 0,00
TI.B.6.2.1 112901 NACIONALES
TI.B.6.2.1 112902 DEPARTAMENTALES
TI.B.6.2.1 112903 OTRAS ENTIDADES
1130 SISTEMA GENEﬁAL DE REGALIAS
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ZALCALDIA MUNICIPAL

3 MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO, ANTIOQUIA

TiB.2 113001 ASIGNACIONES DIRECTAS 0,00
TLB.2 113002 ASIGNACIONES FUNCIONAMIENTO 0,00
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 41.230.530.807,00

SEGUNDA PARTE

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO, INVERSION Y SERVICIO DE LA

DEUDA

ARTICULO SEGUNDO. Apropicse para atender los Gastos del Presupuesto General del
municipio de Puerto Bertio, Antioquia, en cuanto a funcionamiento, servicio de la deuda
publica y gastos de inversién, durante la vigencia fiscal de 2020, en la suma de CUARENTA
Y UN MIL DOSCIENTOS TREINTA MILLONES QUINIENTOS TREINTA MIL
OCHOCIENTOS SIETE PESOS M.L. ($41.230.530.807), segin ¢l siguiente detalle:

PRESUPUESTOS DE GASTOS 2020
CODIGO 1 CODIGO | coNGEPTO DEL GASTO VALOR
2| EGRESOS 41.230.530.807,00
21 { GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 7.105.597.491,00
241 | CONCEJO MUNIGIPAL 261.065.769,00
2111 | SERVICIOS DE PERSONAL 224.647,668,00
211101 | Servicios Personales Asoc. a la Nomina 62.027.128,00
1.1.1.1 21110101 | Sueldos de Personal 46.327.332,00
11144 21110102 | Incapacidades 0,00
1.1.1.5 21110103 | Vacaciones 1.930.305,00
1.1.2 21110104 | Indemnizaciones
11114 21110105 | Prima de vacaciones 1.930.305,00
1.1.1.4 21110106 | Prima de navidad 3.860.611,00
1114 21110107 § Prima de servicios 1.930.305,00
414,14 21110108 | Prima De Vida Cara 3.860.611,00
1.1.1.5 21110109 § Bonificacidn Por Recreacion 257.354,00
. 11.1.4 21110110 | Bonificacion por servicios prestados 1.930.305,00
1 211102 | Servicios Personales Indirectos 162.620.540,00
i 1;__1 31 21110620t | Honorarios . 145,620.540,00
1134 21110202 | Remuneracién servicios téenicos 17.9%&00%@
1221 21110203 | Capacitacién del personal S D
R 2112 | GASTOS GENERALES ' y
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MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO, ANTIOQUIA
ZALCALDIA MUNICIPAL
NIT 890 980 049 - 3

21121 | Adquisicién de Bienes

3.661.564,00

1.2.1.2 2112101 | Materiales y suministros 2.661.564,00 v
1.2.1.1 2112102 | Compra de equipo 1.0b0.000,00

21122 } Adquisicién de Servicios 14,547.164,00 .
1.2.2.11 2112201 | Mantenimiento 2.000.000,00
1.2.2.2 2112202 | Impresos y publicaciones _ 1.000.000,00
1.2.2.19 2112203 | Relaciones Publicas 0,00 _
1.2.2.19 2112204 | Servicio de comunicacion y transporte 0,00 .
1.2.2.6.1 2112205 | Servicios publicos 10.547.164,00 .
1.2.23.4 2112206 | Seguros y polizas 1.000.000,00
1.2.2.8.1 2112207 | Viaticos {vidticos y gastos de viaje) 0,00
1.1.3.7 2412208 | Déficit Fiscal 0,00

2113 | TRANSFERENCIAS 18.209.373,00

21131 | CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA

18.2090.373,00

1.1.4.21.21 2113101 | Aporte Patronales en Pensiones {12%) 5.559.280,00
1.1.4.1.1.1.14 2113102 | Apories Patronales en Salud (8.5%) 3.937.823,00
1.1.4.1.1.3.1 2113103 ] Aportes riesgos laborales 241.829,00
1.1.4.3.4.1 2113104 | Aportes Cajas de Compensacion (4%) 1.853.093,00
1.1.4.3.21 2113105 | Aportes ICBF (3%) 1.388.820,00
1.1.4.3.11 2113106 | Aportes SENA  (0.5%) 231.637.00
1.1.4.3.3.1 21413107 | Aperles ESAP  (0.5%) 231.637,00
1.1.4.3.5.1 2113108 | Aporte institutos técnicos (1%} 461.056,00
1.1.1.10 2113108 | Cesantias definitivas 3.842.141,00
1.1.i.10 2113110 | Anticipo Cesantfas
1129 2113111 | Déficit Fiscal
E 11,110 2113112 { Intereses a Las Cesantias 461.057,00

212 { PERSONERIA MUNICIPAL

132.291.5631,00

2121 | SERVICIOS DE PERSONAL

96.084.393,00

212101 | Serviclos Personales Asoc. a la Némina

$6.084.393,00

1.1.1.1 21210101 | Sueldos de Personal 71.834.748,00

1.1.1.5 21210103 | Vacaciones 2.993.115,00

B EEE: 21210104 | Indemnizaciones 0,00

S EREPE 21210105 | Prima de vacaciones 2.993.115,00

Coftans 21210106 | Prima de navidad 5.986.229,00

| 11025 21210107 | incentivo Por Antigtiedad © ~ G0
1.1}}’1_;.4 s 21210108 | Prima De Vida Cara Y. ‘
_. 1114 21210108 | Prima de servicios \.'
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22 UNICI?IO DE PUERTO BERRIO, ANTIOQUIA
SALCALDIA MUNICIPAL
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111028

1.1.1.6 21210110 ] Auxilio De Transporte 0,00
1.1.1.25 21210111 | Bonificacién Por Recreacion 305.082,00
1.1.1.14 21210112 | Subsidio Alimentacion 803.580,00
1.1.1.25 21210113 | Bonificacin por servicios prestados 2.095.180,00
212102 | Serviclos personales Indirectos 0,00
1.1.3.1 21210201 | Honorarios 0,00
1.1.3.4 21210202 [ Remuneracidn servicios técnicos 0,00
1.2.21 21210203 | Capacitacién 0,00
2122 | GASTOS GENERALES 9.049.395,00
21221 | Adquisicién de Bienes 0,00
1.2.1.2 2122101 | Materiales y suministros 0,00
1.21.1 2122102 | Compra y mantenimiento de Equipo 0,00
21222 | Adguisiclon de Servicios 9.049.395,00
1.2.2.11 2122201 | Mantenimiento 0,00
1.2.2.19 2122202 | Impresos y publicaciones 0,00
1.2.2.19 2122204 | Comunicacion y transporte 0,00
1.2.2.6.1 2122205 | Servicios publicos 0,00
12234 21222086 | Seguros, pblizas, primas y otros 0,00
1.2.2.8.1 2122207 | Viaticos 9.049.395,00
2123 | TRANSFERENCIAS 27.1567.743,00
21231 { CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 27.157.743,00
1.1.4.1.1.2.1 2123101 | Aporte Patronales En Pensiones (12.0%) 8.620.170,00
11424141 2123102 | Aporte Patronates En Salud (8.5%) 6.105.954,00
1.1.4.1.1.2.1 2123103 } Apoerie Riesgos Laborales 374.977,00
114341 2123104 | Aporte Gajas De Gompensacion (4%) 2.873.390,00
114324 2123105 | Aportes LC.B.F. (3%) 2.155.042,00
1.1.4.3.1.1 21231086 { Aportes SENA {0.5%) 359.174,00
11.4.4.3.3.1 2123107 | Aportes ESAP (0.5%) 359.174,00
: S 4:.1_.4.3.5.1 2123108 | Aporte Institutos Técnicos (1%) 718.347,00
S11.1.4,2.1.4.1 2123108 | Cesantias 4,992.424 00
. 1."1.4.1_.1 4.4 2123110 | Anticipo De Cesantias 0,00
11 2123111 | Intereses a las cesantias 599.091,00
. 213 | ADMINISTRACION CENTRAL 6.712.240.191,00

2131 | GASTOS DE PERSONAL

R B ) 213101 | Servicios Personales Asoc. a la Némina
2 1114 S 21310101 | Sueldos de Personal
21310102 | Incapacidades
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1.1.1.5 21310103 | Vacaciones 93.837.000,00
11.2 21310104 | Indemnizaciones 0,00
1.1.1.4 21310105 | Prima de vacaciones 90.609.000,00
1.1.1.4 21310105 | Prima de navidad 172.339.000,00
1.1.1.14 21310107 | Subsidio de alimentacién 19.217.000,00
11186 21310108 | Bonfificacién de direccion 33.000.000,00
1114 21310109 | Prima de vida cara 182.831.000,00
1.1.1.4 21310110 | Prima de servicios 103.522,000,00
1.1.1.71 21310111 | Auxilio de transporte 23.449,000,00
1.1.1.5 21310112 | Bonificacién Por Recreacion 12.200.000,00
1.1 21310113 | Provisién Obligaciones Laborales 50.000.000,00
1.1.1.8 21310114 | Dotacién efementos de proteccion personal 5.000.000,00 | . :
1116 21310116 | Bonificacién De Gestion Territorial 12.400.00000 |
1.1.1.25 21310118 | Bonificacién por servicios prestados 92.000.000,00 o
213102 | Serviclos Personales Indirectos 800.891.661,00
1.1.3.2 21310201 | Jornales 280.600.000,00
1.1.3.14 21310202 | Honorarios 350.000.000,00
1.1.34 21310203 | Remuneracion servicios técnicos 100.000.000,00
1.2.2.1 21310204 | Capacitacion del personal 5.000.000,00
.24 21310205 | Bienestar Social 10.000.000,00
1.1.3.7 213102056 | Sistema de Gestién Seguridad y salud en el irabajo 40.000.000,00
1137 21310207 | Cuotas de aprendizaje 5.281.661,00
213103 { DERECHOS CONVENCIONALES TRABAJADORES OFICIALES. 107.690.000,00
1137 21310301 | Educacion 10.650.000,00
1.4.3.7 21310302 | Medicina y oftalmologia 3.195.000,00
1.1.13 21310303 | Remuneracién por dominicales y festivos y horas extras 80.000.000,00
11114 21310304 | Prima de antigitedad 3.195.000,00
ERRRE: 21310305 | Dotacion 10.650,000,00
. 2132 | GASTOS GENERALES £54.518.328,00
_ 213201 | Adquisicion de Bienes 35.000.000,00
_ 1242 21320101 | Materiales y suminisiros 35.000.000,00
{1241 21320102 | Compra de Equipo 0,00
B R 213202 | Adquisicién de Servicios 519.518.328,00
- [r2211, 21320201 | Mantenimiento 11.000.000,00
1 .'__2._2.2 5 21320202 | Impresos y publicacionss 3.000.000,00
. 1_.2_;2.:1 9. 21320203 | Servicio de Comunicaciones y Transporte 7.550
112264 | 21320204 Servicios piblicos 13490 3750% V
2261 2132020401 | Energia & ' e
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12262 2132020402 | Telecomunicaciones 49.000.000,60
122863 2132020403 | Acueducto, Aseo y Alcantarillado 18.000.000,00
12234 21320205 | Seguros, pdlizas primas y otros 60.000.000,00
1.2.2.81 21320206 | Viaticos {viaticos y gastos de viaje) 33.000.000,00 |
1.3.19 213202067 | Gastos Legales, Conciliaciones, Sentencias 35.000.000,00
1.2.2125 21320208 § Comisiones y gastos bancarios 41.000.000,00
1.2.2.5 21320209 ] Arrendamientos 32.000.000,00 |
1.2.4 21320210 | Gastos Funerarios 6.500.000,00| - '
1.2.2.19 21320211 | Gastos imprevistos 5.300.000,001
1.4.2 21320212 | Déficit 120.000.000,00
122,19 21320213 | Cuota De Sostenimiento Federacién Colombiana y asociacién de Municipics 14.200.000,00
1.2.2.9 21320214 | Gaslos Eleclorales 0,00
1.2.9 21320215 | Devoluciones 9.0006.000,00
1.2.9 21320216 | Inhumaciones 7.500.000,00
2133 | TRANSFERENCIAS Y CONTRIBUCIONES 2.598.133.450,00
21331 | CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 745.133.450,00
1.1.42.1.2.1 2133101 | Aporte Patronales En Pensiones (12.0%) 277.997.147.00
1.1.4.1.4.1.4 2133102 | Aporte Patronales En Salud (8.5%) 201.860.357,00
1.1.4.1.1.3.1 2133103 | Aporte Rlesgos Laborales 31.135.000,00
1.1.4.3.4.1 2133104 | Aporte Cajas De Compensacién {(4%) £8.959.087,00
1.1.4.3.2.1 2133105 | Aportes I.C.B.F. (3%} 66.719.315,00
1.1.4.3.4.1 2133106 | Aportes SENA (0.5%) 11.119.886,00
[ 1.1.43.34 2133107 | Aportes ESAP (0.5%) 11.119.886,00
. ]1.1.4.3.541 2133108 | Aporte Institutos Técnicos (1%} 22.239.772,00
1141102 2133109 | Aporte Patronales En Pensiones Concejales (12.0%) 13.758.000,00
1.1.4.1.1.1.2 2133110 | Aporte Patronales En Salud Concejales (8.5%) 17.198.000,00
: 1.1.4.1.1.1.2 2133111 | Aporte Riesgos Profesionales Concejales 3.027.000,00
24332 | TRANSFERENCIAS DE PREVISION Y SEGUR SOCIAL 1.853.000.000,00
REEERED) 2133201 | Cesantias Definitivas E Intereses 260.000.000,00
_r' _1.1]}_._1_0 2133202 ; Anticipo de Cesantias £5,000.000,00
1132000 2133203 | Cuotas Partes Jubilatorias ;
R R AR 2133204 | Pensiones de Jubilacién
1342 2133205 | Bonos Pensionales
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1.3.8.7.1 2133206 | Transferencia Muitas Ley 180t~ 15%
1.3.15 2133207 { Transferencias cuerpo de bomberos 16.000.000,00
1.3.6.4.6 2133208 | Fondo Especial Prouniversidad de Anticquia 52.000.000,00
1.3.6.7.10 2133209 | Fondo especial Prohospilal 52.000.000,00
1.3.8.1 2133210 | Sobretasa Ambiental -Corporaciones Auténomas Regionales 260.000.000,00 -
22 | SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA 271.674.860,00|
221 | AMORTIZACION A CAPITAL 0,00
2212 | CON RECURSOS DE SGP OTROS SECTORES 0,00
T.1.8 221201 | Crédito 47793 Pavimentacién Carrera 1 0,00
TA7 221202 | Crédito 11784 Vivienda 3,00
T.1.4 221203 | Crédito Nuevo $1,100,000,000 0,00
222 | INTERESES 271.574.560,00
2222 | CON RECURSOS DE SGP OTROS SECTORES 271.574.560,00
T.1.9 222201 | Crédito 47793 Pavimentacién Carera 1 31.037.092,00
T.1.7 222202 | Crédito 11784 Vivienda 155.185.464,00
F.i1.4 222203 | Crédito Nuevo $1,100,000,000 85.352.004,00
23 | INVERSION 33.853.358.756,00
231 1 INVERSION FISICA Y SOCIAL REC. PROPIOS LEY 617/2000 1.003.625.372,00
A5 23101 | EQIPAMIENTO MUNICIPAL 10.000.000,00
A153 2310101 | Mejoramients Y Mantenimiento De Dependencias De La Administracion 10.000.000,00
AtT 23102 | FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 80.000.000,00
AATA Proc_es?os Iqtegrales Da Evaluacién Institucional Y Recrganizacion
2310201 | Administrativa §0.000.000,00
A16 23103 | DESARROLLO COMUNITARIO 128.626.372,00
A46.10.1 Forigl_ecin]ientq De La Capacidad Institucional Para La Promocion De La
2310301 | Participacién Ciudadana 115.625.372,00
1A 1611 2310302 | Asocomunal 5.000.000,00
A8 2310303 | Consejo Territorial de Planeacion 5.000.000,00
A 1811 2310304 | Consejo Rural de Desarrollo 3.000.000,00
23104 § EDUCACION 70.060.000,00
. A.1.2.5 2310401 | Dotacién Institucional De Material Y Medlos Pedagégicos Para El Aprendizaje 70.000.000,00
i |As 23105 | SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 120.000.000,00
. |AB10.13 2310501 | Acueducto- Subsidios 120.000.000,00
R Lk ' 23106 | ATENCION A GRUPOS VULNERABLES - PROMOCION SOCIAL 240.000.000,00
& .A_'_1.4'7'4'1 2310601 | Talento Humano Que Desarrolla Funciones De Cardcter Operativo 13.000.000,00
C|Adae 2310602 | Atencién Y Apoyo A La Mujer 20.000,000,00
: A,'_1_:4.10 L 2310603 { Atencién Y Apoyo A Los Grupos Afrocolombianos 10.4 QQO‘
]At4242 2310604 | Adquisicién De Insumos, Suministros Y Dotacién 20 ;‘-ﬁ‘-‘:’*‘ Ry
2310605 { Talento Humano Que Desarrolla Funciones De Cardcter Operativo 2( .
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A14.7.2 2310606 | Adecuacion de Infraestructura 20.000.000,00
A14.20.1.2 2310607 | Asistencia y Atencion Integrat 122.000.000,00
A14.20.2.6 2310808 | Retorno y Reubicacion 10.000.000,00
A10 23107 | AMBIENTAL 190.000.000,00

AA10.8.4 Conservgacién, Proteccion, Restauracion y Aprovechamiento Sostenible de
2310701 { los Ecosistemas Forestales 90.000.000,00

A10.8.2 Consprvacién, F‘roteccién. Restauracién y Aprovechamiento Sostenible de
2310702 | Ecosistemas Diferentes a los Forestales 20.000.000,00
A10.9 2310703 | Adquisicién de Predios de Reserva Hidrica y Zonas de Reserva Nalurales 80.000.000,00
A.18 23108 | JUSTICIA Y SEGURIDAD 50.000.000,00
A18.4.7 2310801 | Desarrollo del Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana 50.000.000,00
A9 23109 | TRANSPORTE 15.000.000,00
A8.16 2310901 | Planes de Transito, Educacién, Dotacién de Equipos y Seguridad Vial 15.000.000,00
A8 23110 | DESARROLLO AGROPECUARIO 40.000.000,00

ABS Desarrollo [.)e Programas y Proyectos Produclivos en el Mareo del Plan
2311001 | Agropecuario 40.000.000,00
A13 23111 | PROMOGION DEL DESARROLLO 60.000.000,00
A13.5 2311101 | Promocién det Desarrolto Turfstico 40.000.000,00
A136 2311102 | Construccién, Mejoramiento y Mantenimiento de Infraestructura Fisica 20.000.000,00
232 | INVERSION FISICA Y SOCIAL CON RECURSOS DEL SGP 5.124.764.170,00
Al 23201 | SECTOR EDUCACION 1.036,220.142,00
A1.26 2320101 | Pago de Servicios Piblicos de las Instituciones Educativas 555.724,862,00
A1.38 2320102 | Transferencias para Calidad Gratuidad (Sin Situacién De Fondos) 480.495.280,00
A3 23202 | SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 2.090.433,906,00
A313 2320201 | Transferencia Pda Inversion 441.249.456,00
A.3.10.13 2320202 | Acueducto- Subsidios 931.652.438,00
A3.11.8 2320203 | Alcantarillado- Subsidios. 417.164.318,00
A.3.12.7 2320204 | Aseo- Subsidios. 300.367.693,00
A4 23203 | DEPORTE Y RECREACION 130.497.409,00
e 2520301 | Fomente, Desallo  Prctes 5 Dot ereecin o
a4z 2320302 gggfégi;cggn, Mantenimiento y/o Adecuacién de los Escenarios Deportivos y 19.502.792.00
23204 | CULTURA 97.873.068,00
2320401 | Fomento, Apoyo y Difusion de Eventos y Expresiones Artisticas y Culturales §7.873.058,00
1 23205 | SGP - OTROS SECTORES DE INVERSION 968.150.834,00
A 2320501 | EDCACION 219.327.525,00
Atz 232050101 | Mantenimiento de Infraestructura Educativa
BRI 2320502 | POBLACION VULNERABLE
o o]A1443 0| 232050201 | Contratacion del Servicio
: 2320503 | VIVIENDA
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AT3 232050301 | Planes y Proyectos de Mejoramiente de Vivienda y Saneamiento Bésico 60.000.000,00
A0 2320504 | AMBIENTAL 4136.886.000,00
Conservacion, Proteccién, Restauracién y Aprovechamiento Sostenible de
A.10.8.2 232050401 Ecosistemas Diferentes a los Forestales 76.886.000,00
A108 232050402 | Educacién Ambiental No Formal 60.000.000,00
A8 23205056 | MEJORAMIENTO DE LA SEGURIDAD Y EL ORDEN PUBLICO 138.237.000,00
A184.7 232050501 | Desarrollo del Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana 138.237.000,00
AB 2320506 | DESARROLLO AGROPECUARIO 333.700.309,00
Desarrollo de Programas y Proyectos Productives en el Marco del Plan
ABS8 232050601 Agropscuario 333.700.309,00
At 23206 | SECTOR SGP ALIMENTAGION ESCOLAR 222.431.690,00
A1.210.1.3 2320801 | Contratacidn de Personal para la Preparacién de Alimentos 222.431.680,00
A10 23207 | SGP RIBERENOS RIO MAGDALENA 579.157.131,00
A.10.19 2320701 | Cambio Climético (Adaptacion y Mitigacién al Cambio Climatico) 579.157.131,00
233 | INVERSION CON RECURSOS DE CLEODUCTOS 4.800.000.000,00
AT7 23301 | FORTALECIMINETO INSTITUCIONAL 200.000.000,00
A171 2930101 Procesos Integrales de Evaluacion Institucional y Reorganizacién 200.000.000.00
T Administrativa T
A1 23302 { EDUCACION 400.000.000,00
A125 2330201 | Dotacién Institucional de Material y Medios Pedagégicos para el Aprendizaje 400.000.000,00
A5 23303 | CULTURA 110.000.000,00
A1 2330301 | Fomenlo, Apoyo y Difusion de Eventos y Expresiones Artisticas y Culturales 50.000.000,00
- A.5.5.1 2330302 § Construccion y Adecuacion de la Infraestruciura Artistica y Cultural 60.0006.000,00
23304 | VIVIENDA 150,000.000,00
AT73 2330401 | Planes y Proyectos de Mejoramiento de Vivienda y Saneamiento Basico 150.000.000,00
Al4 23305 | POBLACION VULNERABLE 30.000.000,00
2330501 | Adquisicién de Insumos, Suministros y Dotacidn 20.000.000,00
- lA144.4.2 2330502 | Adquisicién de lnsumos, Suministros y Dotacion 10.000.000,00
23306 | AMBIENTE
2330601 | Manejo y Aprovechamiento de Cuencas y Microcuencas Hidrogréaficas
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A10.2 2330602 | Disposicién, Eliminacidn y Reciclaje de Residuos Liquides y Sdlidos 50.000.000,00
A18 23307 | JUSTICIA Y SEGURIDAD 70.000.000,00
A 1847 2330701 §{ Desarrollo def Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana 70.000.000,00
AS 23308 | TRANSPORTE 55.000.000,00
A9.16 2330801 | Planes De Transito, Educacidn, Dolacién de Equipos y Seguridad Viat 55.000.000,00
A3 23309 | AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 300.000.000,00
Acueducto- Formulacion, Implementacién y Acciones de Fortalecimiento para
A3.10.12 2330901 [a Administracién y Operacién de los Servicios. 20.006.000,00
A3.104 2330902 } Acueducto- Tratamiento 180.000.000,00
A3.10.5 2330903 | Acueducto- Conduccitn 100.000.006,00
A.9 23310 | TRANSPORTE 150.000.000,00
AS2 2331001 | Mejoramiento de Vias 150,000.000,00
A8 23311 | DESARROLLO AGROPECUARIC 20.000.000,00
Desarrollo de Programas y Proyectos Productivos en el Marco del Plan
A.8.8 2331101 Agropecuario 20.000.000,00
A3 23312 | PROMOCION DEL DESARROLLO 125.000.000,00
A.13.5 2331201 | Promocion del Desarrollo Turfstico 100.000.000,00
A13.2 2331202 | Promocién de Capacitacién para Empleo 25.000.000,00
A8 23313 | SERVICIOS PUBLICOS £0.000.000,00
- 1AB8.2.2 2331301 | Mantenimianto det Servicio de Alumbrado Piiblico 80.000.000,00
: A:18 234 {1 INVERSION CON RECURSQCS DE FONDOS ESPECIALES 1.640,361.328,00
o '_ A8 23401 | FONDO DE SEGURIDAD 120.000.000,00
. Gaslos Destinados a Generar Ambientes que Propicien la Seguridad
A184.6 2340101 | i dadana y la Preservacion del Orden Publico. (Ley 1106) 120.000.000,00
e Cultura Ciudadana, Pedagogia y Prevencion en Materfa de seguridad 60%
A1843 2340102 {Inciso 2 Paragrafo Unico Art. 180 ley 1801 de 2016) 0,00
a4 Proyectos Pedagdgicos y de Prevencion en Materla de Seguridad 40%
N adaahing 2340103 | (paragrafo Unico Art 180 Ley 1801 de 2016) 0.00
0 1N I 23402 | FONDO DE TRANSITO 95.000.000,00
B LA R 2340201 { Planes de Transito, Educacién, Dotacién de Equipos y Seguridad Vial
las 23403 | FONDO DE ELECTRIFICACION RURAL
2340301 | Obras De Electrificacion Rural

v.]
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A5 23404 [ FONDO DE CULTURA 70.000.000,00
AS5.1 2340401 | Fomento, Apoyo Y Difusion De Eventos Y Expresionas Artisticas Y Culturales 70.000.000,00
A4 23405 { FONDO PRO ADULTO MAYOR (ESTAMPILLA) 250.000.000,00
A14.441 2340501 | Pro Adulto Mayor 250,000.000,00
AT 23406 | FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL 209.061.328,00
ATS5 2340601 | Transferencias licencias de construccién 150.000.000,00
A75 2340602 | Transferencias 5% ICLD 59.061.328,00
A7 23407 { FONDO PLACAS DE NOMENCLATURA 56.000.000,00
Ad7.2 2340701 | Placas de nomenclatura 5.000.000,00
A2 23411 | FONDO MUNICIPAL GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES 20.000.000,00
A 1252 2341101 | Manejo de Desastres - Fondo Gestién del Riesgo 20.000.000,00
AS 23412 | FONDO IMPUESTO ALUMBRADO PUBLICO 850.000.600,00
AG22 2341201 | Alumbrado publico 850.0060.000,00
235 | FONDO LOCAL DE SALUD 24,284.607.886,00

23501 | REGIMEN SUBSIDIADO 23.519.305.189,00

A2.1.1 2350101 | Ss. Sgp Salud Régimen Subsidiado 8.629.884.986,00
A211 2350102 | Transferencias Ss. Coljuegos Eice 75% Régimen Subsidiado 617.170.526,00
A21.1 2350103 | Fosyga Continuidad Ssf 10.980.868.603,00
A21.1 2350104 | Fosyga Poblacién Pobre No Asegurada Ppna Ssf 0,00
A21.14 2350105 | Recursos Departamentales Rentas Cedidas Ssf 2.628.882.296,00
Az 2350108 | Ssf. Sgp Salud Régimen Subsidiado - Ultima Doceava 682.498.778,00
23502 | SALUD PUBLICA 607.0456.057,00

2350201 | PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS 60-70% {SGP Salud P(blica) 424.931.542,00

A2.2151 235020101 | Dimensién 1 - Salud Ambiental 15.297.535,00
A2217.1 235020102 | Bimension 2 - Convivencia Social y salud mental 52.266.580,00

S [A22.1481 235020103

) Dimensién 3 - Seguridad alimentaria y nutricional 31.444.934,00

8 C1A2.218.1 235020104 | Dimensién 4 - Sexualidad, derechos sexuales y reproductives 51.416.717,00
o A.22201 235020105 | Dimension 5 - Vida saludable y enfermedades transmisibles 25.070.961,00
A2.220.23 235020106 | Dimensién 6 - Salud Piblica en emergencias y desastres 2.974.521,00
TA2.2.168.1 235020107 | Dimensién 7 - Vida saludable y condiciones no transmisibles 181.445.768,00

| 5.524.110,00

i|A22.21.4 235020108

Bimensitn 8 - Salud y dmbito laboral

. A.2:2_.22.1 235020109 | Dimensidn 9 - transversat gestién diferencial de poblaciones vulnerables 50.991.785,00
A.'2.2_.2:3.5 235020110 SD;EZHSMH 10 - Fortalecimiento de la autoridad sanitaria para la gestion en 8.498.631,00
B 2350202 | GESTION EN SALUD PUBLICA 30-40% 182.113.515,00

& A22235 2356020201

Geslién en Salud Pdblica 30-40%

Rendimiento Financiero 30-40% Gestioén Salud Piblica

A22231° | 235020202
L 2350203

PRESTACION DE SERVICIOS

A23114 | 235020301

Sgp Prestacldn De Servicios
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2350204 | OTROS GASTOS EN SALUD 168.257.640,00

A2413.2 235020401 | Transferencias Coljuegos Eica 256% Funcionamiento 158.257.640,00

A249 235020402 | Proyectos de Inversidn 0,00
236 | COOFINANCIACION DEPARTAMENTAL 0,00

237 | COOFINANCIACION NACIONAL 0,00

24 | RECURSOS DEL CREDITO 0,00

A4 2401 | CREDITO INTERNO 0,00

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 41.230.530.807,00 .. . 'ﬁf._' :
TERCERA PARTE

DISPOSICIONES GENERALES:

ARTICULO TERCERO: Las disposiciones generales del presente Acto Administrativo, son
complementarias de la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de 1994, la Ley 225 de 1995, la Ley 715
de 2001, la Ley 819 de 2003 y de los Decretos 111, 568 y 630 de 1996, el Estatuto Orgénico
Municipal de Presupuesto apropiado mediante Acuerdo No 009 de 2016, y deben aplicarse en
armonia con estas.

CAPITULO I, CAMPO DE APLICACION:

ARTICULO CUARTO: Las disposiciones generales rigen en general para los 6rganos del
Presupuesto Municipal y en lo que fuere pertinente a los establecimientos publicos.

- PARAGRAFO: Para efectos del Presupuesto General, el Concejo Municipal y la Personerfa
" Municipal hacen parte del Nivel Central Municipal,

CAPITULO I1. DE LAS RENTAS Y RECURSOS:

-_ll'i'fARTiCULO QUINTO: La Secretaria de Hacienda en coordinacion con el Consejo de
-+ . Gobierno, fijara los criterios técnicos para el manejo de los excedentes de liquidez del Tesoro
"'Mummpal acorde con los objetivos financieros del Municipio y la tasa de mteles a corto y

_1a1g0 plazo.

ARTICULO SEXTO: Los Ingresos Corrientes del Municipio y aquellas contribuciones y
Lo recursos que en las normas legales no les hayan autorizado su manejo a otros organos,

debelan ser consignados en la Secretaria de Hacienda Municipal por quienes estan encarg %\
de su recaudo

PUERTO BERRIO PARA TODOS >7
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PARAGRAFO: Corresponde a la Secretaria de Hacienda Municipal, el recaudo de la
totalidad de las rentas que generen los 6rganos del presupuesto del Nivel Central Municipal,
efectuar los pagos correspondientes e invertir los excedentes, garantizando en todo momento
la liquidez necesatia que permita efectuar oportunamente los pagos del presupuesto. Ahora, el
recaudo y los pagos de los establecimientos piblicos se hardn a fravés de sus respectivas
Tesorer{as.

CAPITULO III. DE LOS GASTOS:

ARTICULO SEPTIMO: Todos los actos Administrativos que afecten las apropiaciones
presupuestales, deberdn contar con certificados de disponibilidad previos que garanticen la
existencia de apropiaciéon suficiente para atender estos gastos. Asi, los drganos del
Presupuesto General del Municipio de Puerto Berrio, no podran contratar bienes o servicios o
asumir obligacién alguna sin haber solicitado previamente certificado de disponibilidad
presupuestal.

Igualmente, todos los actos administrativos deberan contar con registro presupuestal para que
los recursos con é! financiados no sean desviados a ningan otro fin. En este registro se debera
indicar nombre o 1azén social, cédula o NIT del beneficiario, el objeto del gasto y el monto
total de la partida que es necesario comprometer. Esta operaciéon es un requisito de
perfeccionamiento de estos actos administrativos.

En consecuencia, ninguna autoridad podra contraer obligaciones sobre apropiaciones
inexistentes, o en exceso del saldo disponible, o sin la autorizacién previa del Concejo
Municipal para comprometer vigencias futuras.

Cualquier compromiso que se adquiera sin el lleno de estos requisitos creara responsabilidad
personal y pecuniaria a cargo de quien asuma estas obligaciones.

- Las obligaciones con cargo al Tesoro Municipal que se adquicran con violacién a este
“-precepto, no tendrén valor alguno.

- s_:PARAGRAFO 1°: Ademds de los requisitos para el reconocimiento y tramite de cuentas por
" parte de la Administracién Municipal, los cuales estdn descritos en la normatividad existente,
' :_'-'espemﬁcamente en el Estatuto Olgamco de Presupuesto, la Administracion Municipal exigird
__.':plevm a la realizacion de compromisos la expedicion de Certificacion de Existencia de
“recursos disponibles en tesoreria, la cual serd disefiada y expedida por la Secretaria de

- . Hacienda.

| ';ARTiCULO OCTAVO: Las afectaciones al Presupuesto General se hardn teniendo en

" cuenta la prestacién principal originada en los compromisos que se adquieran y con carg%\

S es_tg_1'1;1b1'o se cubriran los demds costos inherentes o accesorios.

" PUERTO BERRIO PARA TODOS
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PARAGRAFO 1°: Igualmente queda Autorizado el Ejecutivo Municipal en asocio
con sus distintas Secretarias de despacho para proferir la anulacidn de certificado de
disponibilidad presupuestal y certificados de reserva presupuestal en los eventos de
modificacion, terminacién, o decisién de no realizar la inversion, el contrato, o la prestacion
del servicio, entre otros.

Con cargo a las apropiaciones que implica cada rubro presupuestal que sean afectadas con los
compromisos iniciales, se atenderdn las obligaciones derivadas de los costos imprevistos,
ajustes y revision de valores e intereses moratorios, derivados de estos compromisos., segin
el caso.

ARTICULO NOVENO: Las obligaciones por concepto de servicios médico- asistenciales,
pensiones, indemnizacién por vacaciones, servicios puiblicos, comunicaciones y {ranspotte ¢
impuestos, tasas y multas, se podran pagar con los recursos de la vigencia fiscal del afio 2020,
Cualquiera que sea el momento de la causacion.

ARTICULO DECIMO: Los recursos destinados a programas de capacitacién y bienestar
social no pueden tener por objeto crear o incrementar salarios, bonificaciones, sobresueldos,
primas, prestaciones sociales, remuneraciones extralegales o estimulos pecuniarios
ocasionales que la Ley o los Acuerdos no hayan establecido para los servidores publicos, no
servir para otorgar beneficios directos en dinero o en especie.

Los programas de capacitacién podran comprender matriculas de los funcionarios, que se
giran directamente a los establecimientos educativos; su otorgamiento se hard en virtud de la
reglamentacion interna del Municipio.

Los programas de Bienestar Social y Capacitacion, que autoricen las disposiciones legales,
incluiran los elementos necesarios para llevarlos a cabo.

ARTICULO ONCE: El ordenador del Gasto serd el competente para expedir la resolucion
- que regird la Constitucion y funcionamiento de las cajas menores y la utilizacién de los
- avances en los 6rganos que conforman el presupuesto general el Municipio PAC.

PROGRAMA ANUAL MENSUALIZADO DE CAJA _PAC_

: AR_TfCULO DOCE: La ¢jecucion del presupuesto General de Puerto Berrio se haré a través

- del Programa Anual Mensualizado de Caja (P.A.C.), aprobado por el COMFIS en las metas
.- méximas del pago, para los Organos que componen el presupuesto del Nivel Central

7+ Municipal y el cual podlé ser modificado por el COMFIS, sin exceder las metas maximas
T .ﬁjadas por éste organismo.

. Palacio Municlpal Cra. 5 No 5G- 11 — feléfonos 833 21 20-833 2517

Este es el instrumento mediante el cual se define el monto maximo mensual de fonos
B "__'dlspombles en la tesoreria Mummpal y ¢l monto maximo mensual que esta puede hacel o5+
el fin de_ cump}n los compromisos a cargo de la Administracion. 8
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El Programa anual de Caja estars clasificado en la misma forma del presupuesto y
ser4 elaborado por los diferentes 6rganos incluidos en el Presupuesto General del Municipio,
con la asesoria de la Tesoreria Municipal y teniendo en cuenta las metas financieras
establecidas por el Consejo de Gobierno.

El PAC correspondiente a las apropiaciones de la vigencia fiscal, tendrd como limite el valor
del presupuesto aprobado por el Concejo y sancionado por el Alcalde.

La Secretaria de Hacienda coordinard con la Secretaria de Planeacién Municipal la
elaboracién del Programa Anual mensualizado de Caja de Inversion.

PARAGRAFO 1% En el caso de los establecimientos publicos, el P.A.C. y sus
modificaciones con rentas propias serdn aprobadas por la Junta o Consejos Directivos
correspondientes e igualmente por el COMFIS.,

PARAGRAFO 2°: Bl Programa Anual de Caja P.A.C. deberd ser elaborado por cada uno de
los érganos del presupuesto y clasificado en la forma como establezca el sefior Alcalde
Municipal en el Decreto de liquidacion y debe ser enviado a la Secretarfa de Hacienda

Municipal.

ARTICULO TRECE: En la elaboracién y ejecucion del Programa Anual Mensualizado de
Caja, los 6rganos que conforman el presupuesto general atenderdn prioritaria y oportunamente
Jos pagos para servir la deuda piblica, orden péblico, servicios personales, pago de
parafiscales, la nébmina, las pensiones y cesantias.

ARTICULO CATORCE: Los é6rganos que conforman secciones del Presupuesto General
del Municipio, presentaran el Programa Anual Mensualizado de Caja a la Secretaria de
Hacienda, antes del 20 de diciembre de cada afio, clasificando el funcionamiento en servicios
personales, gastos generales y transferencias. Asi mismo, deberan presentar por separado el

- PAC del servicio de la deuda y de los gastos de inversion que estén financiados con recursos

: provenientes de la participacion en los sistemas general de participaciones.
:ARTfCULO QUINCE: En el momento en que la Secretarfa de Hacienda Municipal
consolide el Programa Anual Mensualizado de Caja con las solicitudes presentadas por los

g :_61 ganos, har4 la verificacién frente a las metas financieras y su respectiva mensualizacion.

o '-_.ARTICULO DIECISEIS: Los 6rganos que conforman el presupuesto general del Municipio

. registrardn y mantendran actualizado en la Secretaria de Hacienda Municipal, por conducto

i _del éi'denador del Gasto, el nombre del pagador o Secretario de Hacienda respectivo.

_:."‘ARTICULO DIECISIETE: La Secretaria de Hacienda Municipal sélo podrd tiansfg;\
- recursos del Municipio a través de las cuentas registradas.
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ARTICULO DIECIOCHO: Los recursos que la Secretarfa de Hacienda
Municipal, transfiera a las cuentas en cada érgano, no tendrin por objeto proveer de fondos a
entidades financieras, sino atender compromisos y obligaciones asumidos por ellos frente a su
personal y a terceros, en desarrollo de las apropiaciones presupuéstales.

MODIFICACIONES PRESUPUESTALES

ARTICULO DIECINUEVE: Queda Autorizado el Alcalde Municipal para que haga por
Decreto todas las modificaciones que sean pertinentes y necesarias para la buena marcha de la
entidad territorial, sin que se afecte el monto total aprobado por la Honorable Corporacidn.

ARTICULO VEINTE: Queda autorizado para:

A. Realizar creacién de programas, subprogramas o codigos a los que haya lugar segiin
las necesidades en la ejecucion del presente Acto Administrativo. Los cambios a que
dé lugar este Acto Administrativo deben estar contenidos en el Marco TFiscal de
Mediano Plazo.

B. Las reducciones al presupuesto, deberdn rcalizarse acorde a lo establecido en los
articulos 89 y 90 del Acuerdo No. 009 de 2016, o Estatuto Orgédnico de Presupuesto
Municipal.

C. El sefior Alcalde, previa aprobacion del COMFIS, podrd por decreto durante la
Vigencia Fiscal, distribuir los saldos disponibles siempre y cuando se ajusten a las
normas legales y al Estatuto Organico del Presupuesto.

D. Autorizar al sefior Alcalde Municipal para que en el decreto de liquidacion refleje al
presupuesto municipal para la vigencia fiscal del aflo 2020 los presupuestos de la
Empresa Aguas del Puerto S.A E.S.P, y FOVISRU, los cuales seran gjecutados de
forma independiente conforme a las normas vigentes al interior de dichas entidades.

. E. El ejecutivo Municipal podra mediante decreto suspender el pago de algunos
' compromisos con el animo de eliminar el desequilibrio presupuestal que se pueda
presentar.

o '-."_'AR'I_‘_fCULO VEINTIUNO: Los recursos del Municipio provenientes de saldos de vigencias

" anteriores que no se encuentren amparando reservas presupuestales o las cuentas por pagar,
- deberan reintegrarse a la Secretaria de Hacienda del Municipio antes del 31 de enero del afio

L e .

ARTICULO VEINTIDOS: El presupuesto aprobado por el Alcalde Municipal pagg!

EEES S o4
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organismos. Para este caso el ordenador del gasto, debera presentar el proyecto de
modificacién al Alcalde para que éste las incorpore en el Proyecto de Acuerdo que debe
presentar al Concejo Municipal o por Decreto si estuviere facultado para ello, de conformidad
con lo establecido en la Ley Orgénica del presupuesto.

ARTICULO VEINTITRES: Se entiende por gasto publico social, aquel cuyo objetivo es la
solucion de necesidades basicas insatisfechas de salud, educacion, saneamiento ambiental, de
agua potable, vivienda y las tendientes al bienestar general y al mejoramiento de la calidad de
vida de la poblacién, programadas tanto en funcionamiento como en inversion.

DE LA EJECUCION PRESUPUESTAL Y CUENTAS POR PAGAR

ARTICULO VEINTICUATRO: La Secretarfa de Hacienda Municipal constituird a 31 de
diciembre del afto 2019, cuentas por pagar con las obligaciones correspondientes a los
anticipos pactados en los contratos y a la entrega de bienes y servicios.

Las cuentas por pagar serdn constituidas a mas tardar el 20 de enero de cada afio y deben
remititse a la Secretarfa de Hacienda al dia siguiente de la Constituciéon. Estas serdn
constituidas por los empleados de manejo de la Secretarfa de Hacienda con la aprobacion del
Ordenador del Gasto.

De acuerdo a lo establecido en la Ley 819 de 2003, no se podra constituir presupuesto de
reservas. Los compromisos que se adquieran y efectivamente no se paguen antes del 31 de
diciembre harén parte del presupuesto de la vigencia fiscal siguiente como cuentas por pagar.

Las cuentas por pagar de la vigencia anterior que no se hayan ejecutado a 31 de diciembre,
expirardan sin excepcién. En consecuencia, los dineros sobrantes deben reintegrarse a la

. secretaria de Hacienda Municipal.

~'En el evento en que los requisitos de los anteriores incisos no se puedan cumplir, procedera la

*constitucién de reservas presupuestales en los términos del articulo 8° de la Ley 225 de 1995,
~-.previa justificacion del ordenador del gasto.

_':': - Los compromisos presupuestales, requieren para su perfeccionamiento del registro
: pres'upuestai.

- _:_-"-_PARAGRAFO 1°: Evaluacién y seguimiento’ Financiero: Ei seguimiento financiero a la
i ejecucion del presupuesto mumclpal serd realizado por la Secretarfa de Hacienda, la cual
R .f__venﬁcara su correcta ejecucion, por parte de cada uno de los 6rganos que lo conforman. E

: «

DISPOSICIONES VARIAS
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ARTICULO VEINTICINCO: Los recursos correspondientes a las apropiaciones
de gastos de inversion financiados con el Sistema General de Participaciones y los
correspondientes a las rentas de destinacion especifica no ejecutados durante la vigencia fiscal
del afio 2019, se incorporaran al presupuesto de la vigencia 2020, destindndolos a los mismos
proyectos en que estaban presupuestados en la vigencia anterior o a proyectos del mismo
sector social.

ARTICULO VEINTISEIS: Los érganos que hacen parte del presupuesto general del
Municipio deberéan llevar el registro y el control de la ejecucion presupuestal. La Secretaria de
Hacienda ejercerd el control financiero y econdmico, sin perjuicio del control fiscal que le
corresponde efercer a la Contralorfa Departamental en los términos de la Ley 42 de 1993.

ARTICULO VEINTISIETE: El Ejecutivo Municipal podra efectuar créditos de Tesoreria
para atender insuficiencia de caja de caracter temporal. Estos créditos no tendrdn ningun
registro presupuestal y deberdn cumplir adicionalmente las siguientes exigencias:

e No podran exceder la doceava de los ingresos corrientes del afio fiscal.

e Serdn pagados con recursos diferentes del crédito.

e Deben ser pagados con intereses y otros cargos financieros antes del 20 de diciembre
de la misma vigencia en que se confraten.

¢ No podran contraerse en cuanto existan créditos de Tesorerfa en mora o sobregiros.

PARAGRAFO: Esta autorizacion, significa que solamente el ejecutivo podra hacer un sélo
crédito de tesoreria avalado por la honorable corporacién siempre y cuando tenga la mitad
maés uno, previa solicitud a ellos y sustentacidn de la necesidad del crédito.

ARTICULO VEINTIOCHO: El Alcalde Municipal queda autorizado para atender por decreto
las observaciones, al Plan de Inversiones y al Presupuesto de Rentas y Gastos de la vigencia,

- realizadas por el Departamento Administrativo de Planeacién y por la Direccion Juridica de la
" Gobernacién de Antioquia.

. _'_ARTiCULO VEINTINUEVE: El presente Acuerdo Municipal, rige a partir de la fecha de
~ - 'su aprobacitn, sancion y publicacién legal.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

: Dado -en el recinto del Honorable Concejo Municipal de Puerto Bemo Antioquia, a los
o Z_vemticuatio (24) dias del mes de noviembre de 2019.

- PUERTO BERRIO PARA TODOS
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Aicha Nagtner
SADIA ESTEFANIA MARTINEZ AVILA
Presidente HH Concejo Municipal Secretaria General

POST- ESCRIPTUM. El presente Acuerdo Municipal, sufrié los dos (02) debates
reglamentarios en fechas diferentes, y en cada una de ellas fue aprobado. Lo paso al
despacho del sefior Alcalde, para su respectiva sancion y publicacion legal,

Socit MNaxghinez
SADIA ESTEFANIA MARTINEZ AVILA
Secretaria General

' PUERTO BERRIO PARA TODOS
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21-07.05-

CONSTANCIA SECRETARIAL: EI Acuerdo distinguido CO?] ael No. 008 del
veinticuatro (24) de noviembre de dos mil diecinueve (2019), fae recibido el 12 de
diciembre de 2019, procedente de la Secretaria del Honorable Concejo Municipal;
para sancion y pubhcacton legal. Enviese al Despacho del sefior Alcalde,

/ o (1 !
BR: L ORRES ANDRADE ’

Secretario General y de Gobierno

ALCALDIA MUNICIPAL: Puerto Berrio, Antioquia, trece (13) de diciembre de dos mil
diecinueve (2019). Publiquese y ejecttese el Acuerdo No. 008 riel 24 de noviembre

de 2019,

CUMPLASE

JAIME ANDRES CANAS MORALES
Alcalde Municipal

CONSTANCIA SECRETARIAL: El presente Acuerdo fue sancionado y publicado el
trece (13) de diciembre de dos mil diecinueve (2019), en la Cartelera Municipal.

| /}/’/’)/R ] l

BRIEL RES ANDRADE
Secretario General y de Gobierno

CONSTANCIA DE REMISION: El presente Acuerdo es enviado a la Division Juridica,
Seccion de Asuntos Municipales de la Gobernacion de Antioquia, para su respectiva

- s_a;?qgén legai. ”Z
S % fORfrg’E?s ANDRADE
B Secretario General y de Gobierno
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