
Subprograma Código 

Producto

Indicador  Meta 

Cuatrienio 

 Meta vigencia

2019 

 Código BPIM  Nombre del Proyecto  Presupuesto Descripción Fecha inicio

dd/mm/aaaa

Fecha fin

dd/mm/aaaa

Responsable

1.1.1. Mejoramiento Plaza 

de Bolívar

1.1.1.1. Porcentaje del Plan de 

mejoramiento de la Plaza de 

Bolívar ejecutado.

100 100 2017150010102  Construcción de la infraestructura para la 

implementación del Plan Bicentenario Centro Histórico 

de Tunja, Boyacá, Centro Oriente 

               50,000,000.00 Verificar los trabajos realizados en la Plaza de Bolivar.                                                                                                                                                                     

-Continuar con la intervención de los baños de la Plaza de Bolivar.                                                                                                                                        

-Continuar con los trabajos en las escaleras y las rampas de la Plaza 

de Bolivar.

08/01/2019 30/06/2019 SUPERVISORES (Oficina Asesora de 

Planeación e Infraestructura)

1.1.2. Mejoramiento de 

Plazoletas

1.1.2.1 Metros cuadrados (m2) en el 

cuatrienio.

15000 6688 2017150010102  Construcción de la infraestructura para la 

implementación del Plan Bicentenario Centro Histórico 

de Tunja, Boyacá, Centro Oriente 

               50,000,000.00 Verificar la ejecución de los trabajos realizados en la Plazoleta San 

Ignacio, la Pila del Mono y el Atrio de la Catedral en el desarrollo de 

la Fase I.                                                                                                                                                                                                                                       

- Gestionar los recursos en el OCAD para la ejecución de la Fase II del 

Plan Bicentenario, para la intervención de la Plazoleta San Fransisco.                                                                                                                                                                                                                                    

-Obtener la aprobación por parte del Ministerio de Cultura para la 

intervención de la Fase III del Plan Bicentenario.

08/01/2019

02/01/2019

02/01/2019

31/06/2019

30/11/2019

30/11/2019

SUPERVISORES  (Planeación e 

infraestructura) 

Oficina  Asesora de Planeación e 

Infraestructura.                                                                         

Oficina Asesora de Planeación

1.2.1.   Mantenimiento y 

recuperación de parques y 

áreas verdes

1.2.1.1. Metros cuadrados (m2) 

recuperados y mantenidos en el 

cuatrienio .

80000 25000 2017150010048  Mantenimiento de espacios destinados al 

aprovechamiento del tiempo libre, zonas verdes y 

parques del área urbana del municipio 

             450,000,000.00 Continuar mantenimiento y recuperación de  parques y/o zonas 

verdes .

Elaborar los estudios previos para contratación de operarios por 

prestación de servicios.

Elaborar el Cronograma de intervención de parques y/o zonas 

verdes a mantener.

05/01/2019 30/12/2019 Alain Camargo Guerrero

1.3.1.   Mantenimiento y 

recuperación de parques y 

áreas de encuentro y 

recreación barrial y veredal

1.3.1.1 Número de parques y/o áreas de 

encuentro y recreación 

mantenidos o recuperados

10 4 Mantenimiento de salones comunales en el municipio 

de Tunja.

             200,000,000.00 Obtener el Inventario de solicitudes de la comunidad e Identificación

de los sectores que requieren mantenimiento de salones

comunales

01/04/2019 01/11/2019 Cesar David Lopez Arenas

1.3.2.   Ampliación de 

parques y áreas de 

encuentro y recreación 

1.3.2.1. Número de nuevos parques y/o 

áreas de encuentro y recreación

4 3  2017-15001-061 Construcción y dotación de parques y áreas de 

encuentro barrial en la ciudad.

             800,000,000.00 Elaborar el Inventario de solicitudes de la comunidad e

Identificación de parques a construir. 

01/04/2019 01/12/2019 Cesar David Lopez Arenas
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Informacion asociada a los productos Vigencia: 2019 Información asociada a proyectos de inversión Actividades - Incluidas en la planeación del proyecto

1.4.1.   Mayor capacidad de 

gestión y control

1.4.1.1.

Número de estrategías nuevas o 

ampliadas de gestión o control

4 1 2017150010101

2017150010031               

 Apoyo a los vendedores informales en proceso de 

reubicación y formalización para la liberación del 

espacio público.

Fortalecimiento y sostenimiento de la estratificación 

socioeconómica municipal y certificación del SGP. Tunja, 

Boyacá. 

             262,860,590.62 Coordinar Logística para operativos de liberación del espacio 

público.

Finalizar la realización de la revisión general de la estratificación 

socioeconómica urbana de la ciudad de Tunja.

Finalizar la homologación de la estratificación con la empresa de 

servicios públicos VEOLIA.

Atender las reclamaciones de primera instancia y gestionar las de 

segunda instancia por el estrato asignado.

Realizar el cargue del reporte de estratificación y coberturas al SUI 

de la Superintendencia de Servicios Públicos Domiciliarios como uno 

de los requisitos para mantener la Certificación de SGP-APSB 

(Sistema General de Participaciones - Agua Potable y Saneamiento 

15/01/2019

01/01/2019

15/12/2019

31/12/2019

Fabio Martínez Villamil

Miryan Rubiela Tocarruncho Pedraza - 

Mónica Fuquen

1.4.2.   Ordenamiento 

territorial actualizado

1.4.2.1. Revisión y ajuste total del Plan de 

Ordenamiento 

1 1 20170015042  Implementación seguimiento, evaluación y revisión 

general del plan de ordenamiento territorial de Tunja, 

Boyacá, centro Oriente 

             330,000,000.00 Revisión y formulación del Plan de Ordenamiento Territorial, POT. 

Presentación a Consejo de Gobierno.

Radicación para concertación ambiental ante CORPOBOYACÁ.

Radicación para concepto CTP.

Radicación para estudio y aprobación proyecto de Acuerdo Concejo 

Municipal.

31/05/2019 31/12/2019 Miryan Rubiela Tocarruncho Pedraza

2.1.1.   Ampliación y 

mejoramiento de la malla 

vial vehicular

2.1.1.1. Kilómetros de  vías con 

pavimento

202 1.809  FICHA PENDIENTE

201715001088

1- Construcción puente vehicular en dos calzadas, en la 

calle 59 entre avenida universitaria y vía antigua a Paipa-

intersección río Jordán municipio de Tunja Boyacá, 

Centro Oriente.

2- Rehabilitación, Reforzamiento, al Puente Vehicular 

del barrio La Quintas y adecuación y mejoramiento de 

sus accesos, en cumplimiento de la acción popular 2008-

966, en el municipio de Tunja, Boyacá, Centro Oriente

         1,900,000,000.00 Priorizar la construcción del puente de la calle 59 en dos calzadas 

con el fin de descongestionar el flujo vehicular y así mejorar la 

movilidad en el sector.

 

Terminar la construcción del puente las Quintas, se procura la 

comunicación entre la avenida norte y la avenida universitaria, 

mejorando a movilidad mediante la creación del anillo vial .

Realizarlos procesos  precontractual para tal fin.

01/02/2019 01/10/2019 Cesar David López Arenas

2.1.2.   Mantenimiento de la 

malla vial vehicular

2.1.2.1. Kilómetros mantenidos por 

parcheo

40 1 201715001016  Mantenimiento de la malla vial urbana, mediante 

parcheo en el Municipio de Tunja, Boyacá, Centro 

Oriente. 

Elaborar el Inventario de solicitudes de la comunidad e Identificar  

los sectores  mas deteriorados para mantener en buen estado la 

malla vial, mediante parcheo  y sello asfaltico 

01/02/2019 01/09/2109 Cesar David López Arenas

2.1.2.   Mantenimiento de la 

malla vial vehicular

2.1.2.2. Kilómetros con recuperación 

total del pavimento

4 0.56 201715001006 Mantenimiento y recuperación de la malla vial urbana 

del municipio de Tunja, Boyacá, Centro Oriente   

Elaborar inventario de solicitudes de la comunidad  e Identificar los 

sectores mas deteriorados en toda la ciudad para el  mantenimiento 

y recuperación de pavimento de vías .2.1.2.   Mantenimiento de la 

malla vial vehicular

2.1.2.3. Kilómetros mantenidos y 

mejorados de vías rurales

60 5 201715001003  Mantenimiento y mejoramiento de vías rurales en el 

municipio de Tunja, Boyacá, Centro Oriente.    

Priorizar los sectores veredales para el  Suministro de material de 

afirmado y/o granular 

01/03/2019 01/08/2109 Cesar David López Arenas

2.1.3.   Ampliación y 

mantenimiento de vías en 

modos alternativos

2.1.3.1. Kilómetros de vías 

peatonalizadas y mixtas con 

transporte público ecológico

6 4.7 Gestionar recursos para fase III Plan Bicentenario 01/03/2019 01/08/2109 Cesar David López Arenas

2.1.3.   Ampliación y 

mantenimiento de vías en 

modos alternativos

2.1.3.2. Kilómetros de ciclovías 6 4.1 Gestionar recursos para fase III Plan Bicentenario 01/03/2019 01/08/2109 Cesar David López Arenas

         2,272,939,531.46 
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Informacion asociada a los productos Vigencia: 2019 Información asociada a proyectos de inversión Actividades - Incluidas en la planeación del proyecto

2.1.3.   Ampliación y 

mantenimiento de vías en 

modos alternativos

2.1.3.3. Kilómetros de andenes en 

propiedades no particulares

2 0.83 2017150010017

2017150010102

Ampliación Mantenimiento de andenes en el municipio 

de Tunja, Boyacá. 

Construcción de la infraestructura para la 

implementación de las políticas adoptadas en el plan 

especial de manejo y protección del Centro Histórico de 

Tunja y su Zona de Influencia 

Priorizar los sectores para  la construcción de andenes en diferentes 

sitios de la ciudad.

Elaborar estudios previos para vincular personal como apoyo en la 

elaboración de estudios y supervisión en la ejecución de obras.

01/03/2019 01/07/2019 Cesar David López Arenas

2.1.3.   Ampliación y 

mantenimiento de vías en 

modos alternativos

2.1.3.4. Kilómetros de nuevos  senderos 

peatonales

5 2.18 Verificar el cumplimiento de las obras a realizar en la calle 20 entre 

carreras 8 y 12, y carrera 10 entre calles 20 y 21. 

- Conseguir los recursos en el OCAD para la ejecución de la Fase II 

del Plan Bicentenario, para intervenir nuevos senderos peatonales.                                                                                                                                                                                                                                                                

- Obtener la aprobación  del Ministerio de cultura para la 

intervención en la Fase III del Plan Bicentenario.

08/01/2019

02/01/2019

02/01/2019

30/06/2019

30/11/2019

30/11/2019

SUPERVISORES  (Planeación e 

infraestructura) 

Oficina Asesora de Planeación e 

Infraestructura.                                                                         

Oficina Asesora de Planeación

2.1.4. Construcción y 

mejoramiento de paraderos

2.1.4.1. Paraderos de servicio público 

construidos o reconstruidos

20 20  201715001017

201715001064 

 Ampliación Mantenimiento de andenes en el municipio 

de Tunja, Boyacá.

Fortalecimiento de mecanismos de seguridad vial en el 

municipio de Tunja, Boyacá centro Oriente. 

               55,000,000.00 Priorizar los sectores para  la construcción de paraderos de servicio 

público con señalización, acorde al sistema de transporte público  de 

la ciudad.

Elaborar estudios previos para vincular personal como apoyo en la 

elaboración de estudios y supervisión en la ejecución de obras.

01/03/2019 01/08/2019 Cesar David López Arenas

2.2.1. Transporte en centro 

histórico ecológico, turístico 

e incluyente

2.2.1.1. Kilómetros de transporte público 

exclusivo en centro histórico

3 3 2017150010067 Realizar mesas de trabajo con el Ministerio del Transporte.

Aportar dentro del documento general del Proyecto Bicentenario la 

estrategia para incentivar un transporte turístico y ecológico en el 

Centro Histórico

01/02/2019 31/12/2019 Melvi - Fabian Parada

2.2.2. Organización de 

ciclorutas y otros medios 

alternativos de transporte 

por la ciudad

2.2.2.1. Kilómetros habilitados para 

cicloruta

5 2.9 2017150010067 Desarrollar el Plan Ciclo Ruta  sobre la avenida Universitaria 01/04/2019 31/12/2019 Melvi - Fabian Parada

2.2.2. Organización de 

ciclorutas y otros medios 

alternativos de transporte 

por la ciudad

2.2.2.2. Número de Campañas para uso 

de transporte público y modos 

alternativos

4 1 2017150010067 Realizar Campaña de Sensibilización de personas en situación de 

discapacidad

01/02/2019 31/06/2019 Melvi

2.2.2. Organización de 

ciclorutas y otros medios 

alternativos de transporte 

por la ciudad

2.2.2.3. Sistema de bicicletas públicas 

operando

1 1 2017150010067 Dar continuidad al Sitema de Bicicletas Públicas 01/02/2019 14/12/2019 Melvi - Fabian Parada

2.3.1.   Revisión y 

actualización del sistema de 

transporte público

2.3.1.1  Decisiones de mejoramiento 

implementadas

4 1 2017150010075 63,112,612.50              Adoptar zonas de operación deTransporte Mixto 01/03/2019 14/12/2019 Melvi

2.3.2.   Revisión y 

organización del transporte 

particular de pasajeros y de 

carga

2.3.2.1. Decisiones de mejoramiento 

implementadas

4 1 2017150010098 483,549,930.80            Ajustar el decreto de regulación de carga y descarga en vías urbanas 01/04/2019 31/12/2019 Jorge Alba

2.3.3.   Seguridad vial, 

señalización y 

semaforización

2.3.3.1. Observatorios y centros de 

control funcionando

3 1 2017150010064 Seguimiento y retroalimentación de la información  reportada en 

Waze

01/03/2019 14/12/2019 Jorge Alba

2.3.3.   Seguridad vial, 

señalización y 

semaforización

2.3.3.2. Puntos con nueva señalización o 

mejorada o ajustada.

30 10 2017150010064 Realizar la implementación de señalización en reductores de 

velocidad

Gestionar ante la Agencia Nacional de Seguridad Vial la señalización 

de los principales puntos críticos en la ciudad

01/02/2019 14/12/2019 Jorge Alba

113,999,745.24            

3,168,795,762.73         

             130,530,320.41 
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2.3.4.   Terminales de 

transporte

2.3.4.1. Porcentaje del plan de transición 

implementado

100 100 60,000,000.00              Desarrollar el Plan de Transición implementado 01/03/2019 14/12/2019 Jorge Alba - Javier Araque

2.4.1.   Formación sobre 

normas, seguridad y medios 

alternativos

2.4.1.1. Material diseñado, editado y 

utilizado y/o campaña 

implementada

8 4 2017150010068 214,703,040.00            Desarrollar la pedagogía y sensibilización a los ciudadanos sobre el 

cumplimiento de las normas de tránsito y transporte

01/02/2019 14/12/2019 Ginna Montoya

3.1.1.    Saneamiento de 

vertimientos a los ríos 

Jordán y La Vega

3.1.1.1. Kilómetros lineales de 

interceptores y colectores

45.4 0.43 2017150010091 Saneamiento de vertimientos descargados a la cuenca 

alta del río Chicamocha del municipio de Tunja, Boyacá

Finalizar ejecución del  interceptor San Carlos del Municipio de 

Tunja.

Ejecutar la construcción del colector San Carlos del Municipio de 

Tunja.

15/01/2019 31/12/2019 Ismael Najar

3.1.1.    Saneamiento de 

vertimientos a los ríos 

Jordán y La Vega

3.1.1.2. Litros de agua residual tratados 

en el área urbana

360 360 2017150010091 Saneamiento de vertimientos descargados a la cuenca 

alta del río Chicamocha del municipio de Tunja, Boyacá

Ejecutar obras para la adecuación y puesta en marcha  del módulo 1 

de la Planta de tratamiento de aguas residuales del Municipio de 

Tunja.

Poner en funcionamiento el módulo 1 de la PTAR de Tunja

15/01/2019 30/09/2019 Guillermo Jiménez Pinzón

3.1.2.   Plan de gestión 

integral de residuos sólidos

3.1.2.1. Porcentaje del PGIRS 

implementado

33 33 2017150010078 Fortalecimiento del plan de gestión integral de residuos 

sólidos PGIRS del municipio de Tunja, Boyacá, Centro 

Oriente.

         1,701,079,442.00 . Hacer seguimiento al cumplimiento del programa de disposición 

final

. Implementar el programa inclusión recicladores

.Fomentar la Educación Ambiental.

.Implementar el programa Manejo de RCD

11/01/2019 26/12/2019 Guillermo Jiménez Pinzón

3.1.3.   Plan maestro de 

alcantarillado pluvial

3.1.3.1.  Kilómetros lineales de 

alcantarillado pluvial

32.4 0.35 2017150010087 Construcción y mantenimiento del sistema de 

alcantarillado pluvial del municipio de Tunja

               94,392,828.02 Realizar mantenimiento, limpieza, adecuación y optimización de 

canales pluviales y ríos.

Construir obras de alcantarillado pluvial

15/03/2019 14/08/2019 Alain Camargo

3.1.4.   Gestión eficiente del 

servicio público  de 

acueducto y alcantarillado 

concesionado

3.1.4.1. Kilómetros lineales de  red de 

acueducto

429 0.5 Ampliación de redes de acueducto según las necesidades planteadas 

por la comunidad o incluidas en el Plan de Inversiones de Empresa - 

Inversión Veolia Aguas de Tunja

15/01/2019 31/19/2019 Guillermo Jiménez Pinzón

3.1.4.   Gestión eficiente del 

servicio público  de 

acueducto y alcantarillado 

concesionado

3.1.4.2. Kilómetros lineales de 

renovación red de acueducto 

4 0.5 Realizar la renovación de las redes de acueducto solicitadas por la 

comunidad o incluidas en el Plan de Inversiones de Empresa. 

Inversión realizada por Veolia Aguas de tunja.

15/01/2019 31/19/2019 Guillermo Jiménez Pinzón

3.1.4.   Gestión eficiente del 

servicio público  de 

acueducto y alcantarillado 

concesionado

3.1.4.3. Kilómetros lineales de 

ampliación red de alcantarillado.

354.2 0.12 Ampliación de redes de alcantarillado según las necesidades 

presentadas por la comunidad o con el Plan de inversiones de la 

empresa - Inversión Veolia Aguas de Tunja

15/01/2019 31/19/2019 Guillermo Jiménez Pinzón

3.1.4.   Gestión eficiente del 

servicio público  de 

acueducto y alcantarillado 

3.1.4.4. Kilómetros lineales de 

renovación red de alcantarillado

4 0.5 Realizar la renovación de las redes de alcantarillado teniendo en 

cuenta las necesidades planteadas por la comunidad o incluidas en 

el Plan de Inversiones de Empresa.

15/01/2019 31/19/2019 Guillermo Jiménez Pinzón

3.1.4.   Gestión eficiente del 

servicio público  de 

acueducto y alcantarillado 

3.1.4.5. Contratos ejecutados de 

transferencia para  subsidios 

4 1 Verificación de aplicación correcta estratificación y uso (Planeación 

Mpal)

Realizar el balance subsidios y contribuciones (Desarrollo)

15/03/2019 31/12/2019 Hilda Ramírez

3.1.5.   Ampliación y 

mejoramiento de energía 

eléctrica, alumbrado 

3.1.5.1. Nuevas luminarias instaladas en 

el cuatrienio

800 100 2017150010092 Ampliación y Mejoramiento de las redes eléctricas del 

servicio de alumbrado público del Mpio de Tunja, 

Boyacá

Realizar la operación, administración y mantenimiento del sistema 

de alumbrado público

-Expandir la coberturas del servicio de alumbrado público

02/01/2019 31/12/2019 Guillermo Jiménez Pinzón

3.1.5.   Ampliación y 

mejoramiento de energía 

eléctrica, alumbrado 

3.1.5.2. Metros lineales  con nuevas 

redes subterráneas en el centro 

histórico

1000 107 2017150010092 Ampliación y Mejoramiento de las redes eléctricas del 

servicio de alumbrado público del Mpio de Tunja, 

Boyacá

Realizar soterranización redes de alumbrado público,  plan 

bicentenario

02/01/2019 31/12/2019 Guillermo Jiménez Pinzón

3.2.1.   Mejor cobertura y 

calidad en la prestación del 

servicio de acueducto en los 

3.2.1.1. Número de acueductos 

mejorados

18 2 2017150010090 Construcción optimización y fortalecimiento de los 

sistemas de acueductos rurales del municipio de Tunja, 

Boyacá

             705,114,652.00 Optimizar y suministrar plantas de tratamiento de agua potable

Optimizar pozos profundos que surten acueductos rurales

Gestionar transferencia de subsidios acueductos rurales

15/03/2019 31/12/2019 Guillermo Jiménez Pinzón

3.2.2.   Alcantarillado, 

electricidad y aseo en 

centros poblados y zona 

3.2.2.1. Número de viviendas con nuevo 

sistema de alcantarillado

120 48 2017150010069 Construcción de soluciones de saneamiento básico para 

vivienda rural en el municipio de Tunja, Boyacá

         1,104,207,997.30 Construir Unidades sanitarias y/o tanques sépticos en la zona rural 

del Municipio.

Diseñar y construir sistema colectivo de recolección, transporte y 

15/03/2019 31/12/2019 Guillermo Jiménez Pinzón

4.1.1. Focalización 

sostenible

4.1.1.1. Número de estudios de 

focalización que consideren 

sostenibilidad

3 1 Contrato Interadministrativo No. 1422 de 2017          1,474,509,412.73 Realizar concurso de meritos para la consultoría cuyo por objeto es 

realizar el diagnóstico habitacional para la consolidación del modelo 

de ocupación para las agrupaciones de vivienda en las unidades de 

planeamiento Rural  dentro del cual se pretende realizar la  

caracterización integral del área rural del Municipio de Tunja, así 

como de las dinámicas urbano Rurales en las que se desarrollan para 

identificar las principales necesidades y conflictos en el contexto de 

un modelo de desarrollo integral, con el fin de proponer un modelo 

ocupacional integrado.

01/03/2019 01/08/2019 ECOVIVIENDA

4.1.2. Oportunidad de 

vivienda urbana

4.1.2.1. Número de viviendas de interés 

social en el cuatrienio

400 400 Atender la calamidad proyectos Torres y Estancia, proyecto 

presentado a la UNGRD, para  construcción  770  unidades 

habitacionales para reubicación de famiias en riesgo.

01/01/2019 01/12/2019 ECOVIVIENDA

         1,233,100,781.85 

1,383,191,697.00         

         8,967,813,098.00 

         1,000,000,000.00 
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4.1.2. Oportunidad de 

vivienda urbana

4.1.2.2. Cupos generados con inversion 

privada

1200 1025 NA Asesorar a las familas para postulación a Proyectos mi casa ya, 

gestionados a través de constructores y entidades financieras.

01/01/2019 01/12/2019 ECOVIVIENDA

4.1.3.  Vivienda para el 

desarrollo rural

4.1.3.1. Proyecto de vivienda en centro 

poblado

1 1 Tomando como insumo el resultado del estudio a realizar sobre el 

diagnóstico habitacional para la consolidación del modelo de 

ocupación para las agrupaciones de vivienda en las unidades de 

planeamiento Rural (centros pobaldos), se planteara un proyecto 

acorde con las necesidades reflejadas, ya sea como proyecto de 

vivienda o mejoramiento.

01/06/2019 01/12/2019 ECOVIVIENDA

4.1.4. Residencias 

estudiantiles

4.1.4.1. Proyectos privados generados 1 1 Realización de mesas de trabajo con entidades privadas, 

asociaciones y/o particulares para gestionar la importancia del 

desarrollo de la vivienda estudiantil

01/03/2019 01/08/2019 ECOVIVIENDA

4.1.5. Mejoramiento 

Vivienda Urbana y rural

4.1.5.1. Número de viviendas urbanas 

mejoradas en el cuatrienio

300 300

2017150010036

Fortalecimiento en las soluciones de vivienda acorde a 

las necesidades de la comunidad de Tunja, Boyacá

Convenio 004 de 2018 Aunar esfuerzos técnicos 

administrativos y financieros para la realización el 

proyecto mejoramiento de vivienda saludable en el área 

urbana del municipio de Tunja

Incrementar soluciones de vivienda acorde a las necesidades de la 

población de Tunja

Realizar las siguientes actividades para la selección, ejecución y 

entrega de 168 mejoramientos de vivienda en la modalidad de 

Vivienda Saludable en el Municipio de Tunja

1. Abrir convocatoria

2. Seleccionar beneficiarios 

3. Realizar proceso de contratación para ejecución de 

mejoramientos

4. Realizar proceso de contratación de interventoria 

5. Ejecución y entrega 

01/02/2019 01/12/2019 ECOVIVIENDA

5.1.1.   Promoción de la 

oferta de educación superior 

del municipio

5.1.1.1. Número de acuerdos entre 

universidad y/o empresa y/o 

gobierno realizados

4 1 2017150010047

2017150010034

 Fortalecimiento de la calidad educativa en las 

Instituciones Educativas Oficiales de Tunja, Boyacá

Fortalecimiento a la prestación del servicio educativo 

mediante la garantía de los derechos del personal que 

labora en las I.E.O. de Tunja, Boyacà  

               26,707,200.00 Realizar alianza interinstitucional  para la promoción de la oferta de 

la Educación Superior 

Hacer seguimiento a los acuerdos que se han suscrito

31/05/2019

28/02/2019

29/11/2019

29/11/2018

 Claudia Patricia Rivera 

5.2.1.   Fortalecimiento del 

bilingüismo

5.2.1.1.  Número de docentes 

beneficiados en el cuatrienio

157 50 2017150010038  Fortalecimiento de los niveles del idioma inglés en los 

estudiantes y docentes de las I.E.O del Municipio de 

Tunja, Boyacá 

               44,510,000.00 Realizar transferencia de recursos a la  I.E. JULIUS SIEBER para el 

desarrollo del   12 vo.  Festival de Drama Contest

Implementar  estrategias que garanticen el fortalecimiento del 

bilingûismo en las IEO

Elaborar estudios previos para el Contrato para el desarrollo de 

Inmersión de Docentes y Estudiantes en  lengua Inglesa

23/05/2019

21/01/2019

18/05/2019

29/11/2019

21/09/2019

14/11/2019

 Ana Isabel Hernández Arias 

         1,000,000,000.00 
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5.2.2.   Cultura de trabajo en 

equipo

5.2.2.1. Número de Instituciones 

educativas oficiales con 

estrategias de trabajo en equipo 

implementadas.

12 12 2017150010047  Fortalecimiento de la calidad educativa en las 

Instituciones Educativas Oficiales de Tunja, Boyacá 

               15,000,000.00 Desarrollar el Plan Municipal de Lectura y Escritura en las IEO  con el 

apoyo de  Escuela Normal superior Leonor Alvarez Pinzón.

Desarrollar encuentro Municipal  de Danza Folclórica Infantil 

Desarrollar a nivel  Municipal las  Olimpidas matemáticas en las 

I.E.O.

23/05/2019

23/05/2019

23/05/2019

29/11/2018

29/11/2018

29/11/2018

 Ana Isabel Hernández Arias 

5.2.3.   Mejoramiento o 

fortalecimiento de la 

educación media

5.2.3.1. Número de instituciones que 

mejoraron o fortalecieron su 

oferta institucional en la media 

en el cuatrienio

8 8 2017150010028  Fortalecimiento de la oferta institucional  en la Media 

Técnica para los estudiantes vinculados a las I.E.O de 

Tunja, Boyacá 

             146,440,643.34 Implementar  estrategias que garanticen el fortalecimiento del 

bilingûismo en las IEO 

28/02/2019

28/02/2019

29/11/2019

29/11/2019

  Ana Isabel Hernández Arias 

5.3.1.Ciencia y tecnología 

educativa

5.3.1.1. Nuevas zonas digitales 

adecuadas y dotadas en el 

cuatrienio en establecimientos 

educativos

10 NP  Ana Isabel Hernández Arias 

5.3.1.Ciencia y tecnología 

educativa

5.3.1.2. Zonas digitales mantenidas y 

modernizadas en el cuatrienio en 

establecimientos educativos

40 8 Realizar contrato para el desarrollo de Inmersión de Docentes y 

Estudiantes en  lengua Inglesa

 Ana Isabel Hernández Arias 

5.3.1.Ciencia y tecnología 

educativa

5.3.1.3. Proyectos de Ciencia y 

Tecnología para uso y 

apropiación desarrollados

6 1 Implementar estrategías tecnológicas mediante  el fortalecimiento 

de los semilleros de Investigaciòn en Ciencia y Tecnologìa en las IEO.

 Ana Isabel Hernández Arias 

5.4.1.   Actualización 

docente 

5.4.1.1. Número de docentes-semana de 

actualización docente en el 

cuatrienio

2500 489 2017150010050  Apoyo al fortalecimiento de la calidad educativa, 

mediante la actualización docente de Tunja, Boyacá 

               40,000,000.00 Desarrollar el Diplomado en matématicas 

Fortalecer la labor docente mediante la realización de 

capacitaciones, talleres, conferencias y Charlas durante el año 

escolar. 

15/04/2019

15/03/2019

29/11/2019

29/11/2019

 Ana Isabel Hernández Arias 

5.4.2. Estímulos 5.4.2.1. Número de estímulos y/o 

reconocimientos entregados

100 20 2017150010035  Mejoramiento de las condiciones laborales de los 

docentes de Tunja, Boyacá 

               41,258,425.62 Ejecutar las actividades del Plan de Bienestar Social de  los 

funcionarios  de la SEM 2019, teniedo en cuenta los referentes del 

MEN.

02/05/2019 06/12/2019  Claudia Patricia Rivera 

5.4.3.   Dotación 5.4.3.1. Número de aulas especializadas 

dotadas

20 1 2017150010039  Dotación de aulas, aulas especializadas, espacios y 

comedores escolares para la mejor prestación del 

servicio en las I.E.O de Tunja, Boyacá 

               40,000,000.00 Adquirir el material necesario  para la dotación de aulas 

especializadas de las Instituciones Educativas Oficiales del Municipio 

de Tunja. 

15/04/2019 29/11/2019  Ana Isabel Hernández Arias 

5.5.1.   Ampliación, 

mejoramiento y 

mantenimiento de 

infraestructura y dotación

5.5.1.1. Número de aulas adecuadas y 

mejoradas (puesto-estudiante) 

generados en el cuatrienio

102 23 2017150010072

2017150010037

Fortalecimiento de la infraestructura física de las 

Instituciones Educativas Oficiales del Municipio de 

Tunja, Boyacá

Fortalecimiento de las estrategias de acceso y 

permanencia en las Instituciones Educativas mediante el 

giro de recursos en Tunja, Boyaca.

         2,912,957,269.00 Realizar mantenimiento y mejoramiento de la infraestructura 

educativa de las Instituciones Educativas Oficiales 

04/02/2019

18/03/2019

02/05/2019

01/04/2019

28/06/2019

20/09/2019

16/08/2019

30/09/2019

 Alvaro García - David Martínez 

               20,000,000.00 2017150010052  Implementación de estrategias TIC en el Aula  para las 

Instituciones Educativas de Tunja, Boyacá 

Dirección: Calle 19 # 9 -95 Piso 4 Edificio Municipal Tunja, Boyacá - Teléfono: (57 8) 7 40 57 70 ext. 1311

Correo electrónico: planeacion@tunja-boyaca.gov.co web: http://www.tunja-boyaca.gov.co

Código postal: 150001



Subprograma Código 

Producto

Indicador  Meta 

Cuatrienio 

 Meta vigencia

2019 

 Código BPIM  Nombre del Proyecto  Presupuesto Descripción Fecha inicio

dd/mm/aaaa

Fecha fin

dd/mm/aaaa

Responsable

Informacion asociada a los productos Vigencia: 2019 Información asociada a proyectos de inversión Actividades - Incluidas en la planeación del proyecto

5.5.2.   Alimentación escolar 5.5.2.1. Porcentaje de estudiante con 

jornada única inscritos para 

alimentación que reciben 

almuerzo

100 100 2017150010059  Fortalecimiento de las estrategias de acceso y 

permanencia de niños, niñas y adolescentes en el 

sistema escolar del Municipio de Tunja, Boyacá 

         9,318,078,281.83 Suministrar el  complemento alimentario  durante la jornada escolar 

a los niños, niñas, adolescentes y jovenes matriculados en las 

Instituciones Educativas Oficiales del Municipio de Tunja.

Implementar las acciones de seguimiento y control  en el desarrollo 

del Programa de Alimentación Escolar - PAE del Municipio de Tunja. 

28/01/2019

08/01/2019

07/12/2019

15/12/2019

 Claudia Patricia Rivera 

5.6.1.   Participación 

ciudadana y familiar

5.6.1.1. Porcentaje de participación de 

padres en las escuelas de familia

33 33 2017150010047  Fortalecimiento de la calidad educativa en las 

Instituciones Educativas Oficiales de Tunja, Boyacá 

               26,707,200.00 Implementar estrategias para la participación ciudadana y familiar 

mediante Escuelas de Padres en  las Instituciones  Educativas 

Oficiales del Municipio de Tunja. 

01/03/2019 30/10/2019  Ana Isabel Hernández Arias 

5.6.2.   Promoción de la 

cultura de la paz en la 

comunidad educativa

5.6.2.1. Número de iniciativas por la paz 

en la comunidad educativa

8 2 2017150010047  Fortalecimiento de la calidad educativa en las 

Instituciones Educativas Oficiales de Tunja, Boyacá 

               15,490,000.00 Desarrollar Foro Educativo Territorial y encuentro Municipal de 

estudiantes 

Desarrollar talleres con promotores de Paz 

23/05/2019

15/03/2019

29/11/2019

30/10/2019

 Ana Isabel Hernández Arias 

5.6.3.   Mejoramiento de 

ambientes escolares

5.6.3.1. Alianzas intersectoriales para el 

mejoramiento del ambiente 

escolar

4 3 2017150010047  Fortalecimiento de la calidad educativa en las 

Instituciones Educativas Oficiales de Tunja, Boyacá 

                 5,000,000.00 Desarrollar  las Experiencias significativas e investigativas con el 

apoyo de la IEO Julius Sieber.

Fortalecer las  Alianzas intersectoriales 

23/05/2019

18/02/2019

29/11/2019

29/11/2019

 Ana Isabel Hernández Arias 

5.6.4.   Tunja nuestro 

municipio

5.6.4.1. Instituciones educativas que 

cuentan con material e 

implementan en su PEI el 

conocimiento de nuestro 

municipio

17 5 2017150010047  Fortalecimiento de la calidad educativa en las 

Instituciones Educativas Oficiales de Tunja, Boyacá 

               24,748,672.00 Socializar el Acuerdo No.028 de 13 de noviembre de 2018 por medio 

del cual se establece la asignatura Tunja Nuestro Municipio e 

implementación en el PEI 

23/03/2019 29/11/2019  Ana Isabel Hernández Arias 

5.7.1.   Sin restricción de 

oferta

5.7.1.1.  Porcentaje de cupos 

garantizados para la continuidad 

de la matrícula por grado

100 100 2017150010037  Fortalecimiento a la prestación del servicio educativo 

mediante la garantía de los derechos del personal que 

labora en las I.E.O de Tunja, Boyacá, Centro Oriente 

         1,000,000,000.00 Garantizar la  prestación del servicio educativo para jóvenes y 

adultos 

18/03/2019 29/11/2019  Fernando Vargas 

5.7.2.   Inclusión educativa 5.7.2.1. Porcentaje de estudiantes con 

NEE que se mantienen en el 

sistema antes de los 17 años o de 

terminar grado 11°

100 100 2017150010033  Fortalecimiento de la Educación Inclusiva- Diversidad en 

las Instituciones Educativas Oficiales de Tunja, Boyacá 

             449,059,096.29 Implementar estrategias que garanticen el acceso,  permanencia y 

calidad a  los niños, niñas y adolescentes con  discapacidad de 

conformidad con los lineamientos sobre educación inclusiva 

emitidos por el  Ministerio de Educación Nacional

21/01/2019 15/12/2019  Claudia Patricia Rivera 

5.7.3.   Inspección y 

vigilancia

5.7.3.1. Porcentaje de avance de 

cumplimiento del plan operativo 

de inspección y vigilancia 

(POAIV)

90 90 2017150010051  Apoyo al proceso de Inspección y Vigilancia de la SEM, 

mediante el seguimiento del POAIV en las  I.E Oficiales y 

probadas de Tunja, Boyacá, Centro Oriente. 

             261,104,046.22 Implementar las acciones de control, inspección y vigilancia a los 

establecimientos educativos de educación formal y educación para 

el trabajo y desarrollo humano. 

15/01/2019 15/12/2019  Zenaida Lólez González 
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5.7.4.   Pago oportuno a 

docentes

5.7.4.1. Porcentaje de nóminas pagadas 

oportunamente

100 100 2017150010037

2017150010002

2017150010029

Fortalecimiento a la prestación del servicio educativo 

mediante la garantía de los derechos del personal que 

labora en las I.E.O de Tunja, Boyacá, Centro Oriente

Fortalecimiento continuidad servicio Educativo 

Gimnasio Gran Colombiano Tunja

Protección de los bienes muebles e inmuebles de las 

Instituciones Educativas Oficiales de Tunja, Boyacà.

       64,783,229,349.53 Ejecutar y hacer seguimiento permanente al presupuesto para 

realizar los tramites necesarios a la gestión de recursos.

Garantizar la  prestación del servicio educativo para  la atención de 

la  población estudiantil con instituciones religiosas.- Institución San, 

Jeronimo Emiliani

Garantizar la  prestación del servicio educativo para  la atención de 

la  población estudiantil con la institución Educativa Colegio de 

Boyacá 

Garantizar el servicio educativo en  la IEO Gimnasio Gran 

Colombiano mediante el arrendamiento de un inmueble.

02/01/2019

21/01/2019

21/01/2019

02/01/2019

31/12/2019

07/12/2019

07/12/2019

31/08/2019

 Carlos Rodríguez 

6.1.1. Tejiendo convivencia 

con procesos creativos

6.1.1.1. Número de núcleos y/o centros 

Socioculturales y/o programas de 

formación artística y cultural 

creados o fortalecidos en el 

cuatrienio

4 1 2017150010012 Fortalecimiento de los centros y programas de 

formación artística y cultural en Tunja Boyacá

             352,225,192.88 1. Consolidar núcleo cultural "Parche Extremo" como estrategia de 

inclusión a procesos de  formación artística y cultural dirigida a 

grupos de interés.

2. Dar continuidad a los procesos de formación en núcleos culturales 

en comunidades urbanas y rurales

3. Dar continuidad a procesos de formación en Escuela de Música de 

Tunja 

4. Dar continuidad al proceso de formación en Teatro y Bilingüismo

04/02/2019 24/12/2109 Profesional Universitario y/o Profesional 

externo asignado

6.1.2. Estímulos para 

procesos artísticos y 

culturales

6.1.2.1. Número Convocatorias anuales 

para la ejecución de proyectos 

orientados a la gestión de los 

gestores y organizaciones 

culturales

4 1 2017150010055 Fortalecimiento del sector cultural y artístico, mediante 

estímulos a la ejecución de proyectos de artístas y 

cultores de Tunja, Boyacá

             398,722,050.06 Ejecutar la convocatoria de estímulos para procesos artísticos y 

culturales, con el fin de incentivar el desarrollo de proyectos de 

investigadores, creadores y gestores del sector cultural y artístico 

del municipio de Tunja, por medio del otorgamiento de estímulos. 

02/05/2019 15/11/2109 Profesional Externo Asignado

6.1.3. Profesionalización y 

formalización de talentos

6.1.3.1. Número de alianzas con 

instituciones Educativas 

Nacionales y/o Internacionales

1 1 2017150010012 Fortalecimiento de los centros y programas de 

formación artística y cultural en Tunja

               10,849,650.00 Desarrollar actividades de fortalecimiento de la alianza de formación 

establecida.  

20/01/2019 30/11/2019 Profesional Universitario y/o Profesional 

externo asignado

6.1.4 Pilares para potenciar 

imaginación 

6.1.4.1. Número de estrategias 

implementadas para potenciar 

las capacidades en lectura y 

escritura

4 1 2017150010032 Fortalecimiento de espacios bibliotecarios y desarrollo 

de estrategias promotoras de lectura y escritura en 

Tunja,  Boyacá

             124,770,400.01 1. Estrategia "Masca Libros" Desarrollar talleres de lectura y

escritura sobre temas como el Bicentenario, mitos y leyendas de la

ciudad entre otros, dirigidos a población de primera infancia, niños

, Adultos Mayores y Personas en condición de discapacidad de la

ciudad de Tunja.                   

2. Cine " Otra forma de leer" Proyectar peliculas Educativas ricas en

su contenido que dejen enseñanza y reflexion, siendo otra forma

de leer e interpretar, utilizando el cine como fuente de información

para conocer culturas diferentes, aprovechar el tiempo libre e

integrar a la comunidad.                                                 

3.Lectura de Espacios: Realizar recorridos con los niños jovenes y

Adultos a diferentes espacios museales para conocer y apropiarse

del patrimonio material e inmaterial como estrategias de lectura de

espacios. 

04/02/2019 24/12/2019 Secretaria de Cultura y Turismo - Personal 

promotores de lectura - Profesional externo

6.1.5 Convites culturales 6.1.5.1. Número de eventos culturales 

desarrollados con sello de 

identidad

12 12 2017150010057 Fortalecimiento de la cultura Tunjana a través de la 

planeación, mejoramiento e implementación de eventos 

culturales y artísticos de Tunja, Boyacá

             748,273,774.57 1. Planear, coordinar y ejecutar las acciones para el desarrollo de la 

agenda cultural 2019.

2. Brindar apoyo a realización de eventos inciiativa de la comunidad: 

Carmen de Oro, Parada de Teatro Callejero, Cultura al Riel y Festival 

de las Artes.

3. Apoyar eventos y actividades intersectoriales:  Semana de la 

discapacidad, Semana de la Juventud entre otros. 

04/02/2019 24/12/2019 Secretaria de Cultura y Turismo - 

Profesionales área eventos, turísmo y 

patrimonio

6.2.1. Infraestructura 

cultural y patrimonial

6.2.1.1. Número de proyectos de 

infraestructura cultural y/o 

artística ejecutados

4 1 2017150010062 Fortalecimiento y recuperación de los bienes de interés 

cultural y patrimonial de la ciudad de Tunja, Boyacá

             279,393,847.92 1. Realizar los estudios técnicos y propuesta de intervención del bien 

de interés cultural obelisco de la independencia,  para llevar a cabo 

acciones de protección y conservación.   

2. Realizar el plan de manejo arqueológico de la zona del río Farfacá. 

3. Ejecutar recursos de la contribución parafiscal cultural para el año 

2019, a través de la dotación de elementos básicos de 

funcionamiento para el teatro Suárez de la ciudad de Tunja. (Cables, 

extenciones, microfono, camillas, extintores entre otros).

25/03/2019

10/06/2019

25/06/2019

10/09/2019

Secretaria de Cultura y Turismo - 

Profesionales Externos: Patrimonio e 

Infraestructura Cultural
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6.3.1. Identificación y 

formación de campeones

6.3.1.1. Porcentaje de nuevos talentos 

identificados y vinculados a 

escuelas

100 100 Fortalecimiento Institucional 575,000,000.00            Identificar los deportistas de las escuelas de formación 

multideportiva, para conformar los grupos taletos del IRDET

01/03/2019 30/11/2019 NIZME PEREZ

6.3.1. Identificación y 

formación de campeones

6.3.1.2. Número de disciplinas con grupo 

élite

5 2 Fortalecimiento Institucional Establecer 2 modalidades deportivas que representen a Tunja en los 

diferentes eventos deportivos

01/03/2019 30/11/2019 NIZME PEREZ

6.3.2. Juégatela en equipo 6.3.2.1. Número de eventos que 

permitieron participación de 

nuestros deportistas

60 17 Fortalecimiento Institucional 575,000,000.00            Determinar los eventos deportivos en donde nuestros deportistas 

tengan participación

01/03/2019 31/12/2019 RAUL ANTONIO PARADA

6.3.3. Muévete en equipo 6.3.3.1. Número de eventos recreativos y 

actividad física

52 13 Fortalecimiento Institucional 575,000,000.00            Generar masificación en la participación de eventos recreativos en la ciudad01/03/2019 30/11/2019 LAURA CASTELLANOS-ROCIO HERRERA

6.4.1. Infraestructura para 

recreación y deporte

6.4.1.1. Número de proyectos de 

infraestructura deportiva y/o 

recreativa  ejecutados

4 2 2017-15001-0061 Construcción y dotación de parques para la 

recreación y el deporte en el municipio de Tunja, 

Boyacá, Centro Oriente.

Fortalecimiento Institucional

Fortalecer la capacidad de espacios públicos como son los escenarios 

deportivos en espacio horizontal y vertical para el uso y disfrute

público de la comunidad en general

Construir 3 escenarios deportivos

01/03/2019

01/03/2019

01/08/2109

31/12/2019

Gerente IRDET

Cesar David López Arenas

Secretario de Infraestructura

Gustavo Moreno

6.4.1. Infraestructura para 

recreación y deporte

6.4.1.2. Número de escenarios 

deportivos  con mantenimiento 

preventivo

64 18 2017-15001-0108Mantenimiento de escenarios deportivos en el 

municipio de Tunja, Boyacá, Centro Oriente

Fortalecimiento Institucional

Fortalecer y mantener los escenarios deportivos para el goce y

disfrute de la comunidad 

Realizar mantenimiento y adecuacion a los diferentes escenarios

deportivos de Tunja 

01/03/2019

01/03/2019

01/08/2109

31/12/2019

Gerente IRDET

Cesar David López Arenas

Secretario de Infraestructura

Gustavo Moreno

7.1.1.   Afiliación de 

población focalizada al  

régimen subsidiado

95 Depuración de bases de datos de régimen subsidiado en el 

Municipio de Tunja.

01/01/2019 31/12/2019

Realizar mínimo cuatro jorrnadas masivas de promoción de 

afiliación al SGSSS

01/01/2019 31/12/2019

Dar respuesta oportuna a PQR del SAC. 01/01/2019 31/12/2019

7.1.2.   Modelo de Atención 

Primaria en Salud (APS) en la 

ESE Santiago de Tunja

4 Realizar la Implementación de la estrategia de APS en la vereda 

PIRGUA, del Municipio de Tunja.

01/01/2019 31/12/2019

Fortalecimiento y gestión del riesgo de las familias caracterizadas de 

los micro territorios  San Antonio, Libertador, El Carmen, Runta y el 

Centenario en el Municipio de Tunja.

01/01/2019 31/12/2019

7.1.3.   Ampliación de 

servicios y construcción y 

dotación del Hospital Local 

ESE Santiago de Tunja, 

primera etapa

7.1.3.1. Evidencias anuales de avance en 

ampliación de servicios y/o 

construcción del nuevo hospital

4 1 2017150010112 Construcción Hospital Local de Tunja Primera Etapa 

Tunja, Boyacá.

         5,000,000,000.00 Lograr la puesta en funcionamiento de los servicios de consulta 

externa, apoyo diagnóstico y urgencias de baja complejidad

01/01/2019 31/12/2019 Oscar Manuel Jimenez Espinosa

7.2.1.   Dimensiones 

prioritarias en Tunja

7.2.1.1. Porcentaje cobertura de 

vacunación en población de 1 

año (Biológico trazador 

sarampión, rubeola y paperas).

95 95 2017150010065 Fortalecimiento de las acciones de gestión en salud 

pública, desde las dimensiones de salud (PDSP) Tunja, 

Boyacá, Centro Oriente

Realizar seguimiento a las IPS vacunadoras del Municipio de Tunja. 01/01/2019 31/12/2019 Oscar Manuel Jimenez Espinosa

90 Fortalecer la red de vigilancia de salud pública del Municipio, con el 

seguimiento semanal a la unidades primarias generadoras de datos 

dando cumplimiento a la notificación oportuna de acuerdo a los 

lineamientos establecidos por el Instituto Nacional de Salud.

01/01/2019 31/12/2019

   1,351,640,462.00 

       40,219,698,812.41 

             506,910,862.10 

         1,566,755,032.16 

Amparo Torres90 2017150010065 Fortalecimiento de las acciones de gestión en salud 

pública, desde las dimensiones de salud (PDSP) Tunja, 

Boyacá, Centro Oriente

7.2.1.   Dimensiones 

prioritarias en Tunja

7.2.1.2. Porcentaje de IPS que informan a 

SIVIGILA.

1 2017150010082 Implementar la estrategia de atención primaria en Salud  

(APS) Tunja, Boyacá, Centro Oriente.

Amparo Torres7.1.2.1.  Número de centros de salud con 

modelo de atención basado en 

estrategia de Atención Primaria 

en Salud (APS)

95 2017150010084 Servicio brindar atención oportuna a la población del 

régimen subsidiado Tunja, Boyacá, Centro Oriente

Yolanda Pacheco Pacheco7.1.1.1. Cobertura de afiliación del 

régimen subsidiado
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Realizar seguimiento y control epidemiológico de los eventos de 

salud de pública ocurridos y residentes en el Municipio de Tunja.

01/01/2019 31/12/2019

7.2.1.   Dimensiones 

prioritarias en Tunja

7.2.1.3. Porcentaje de establecimientos 

de interés sanitario de alto 

riesgo, vigilados y controlados.

80 80 2017150010065 Fortalecimiento de las acciones de gestión en salud 

pública, desde las dimensiones de salud (PDSP) Tunja, 

Boyacá, Centro Oriente

Adelantar IVC en el Decreto 1500 a establecimientos expendedores 

de carne inscritos en el Municipio de Tunja.

01/01/2019 31/12/2019 Gonzalo Acero

7.2.1.   Dimensiones 

prioritarias en Tunja

7.2.2.1. Número de proyectos de 

promoción y prevención 

implementados en el cuatrienio.

3 1 2017150010065 Fortalecimiento de las acciones de gestión en salud 

pública, desde las dimensiones de salud (PDSP) Tunja, 

Boyacá, Centro Oriente

               82,640,000.00 Fortalecer los programas de rehabilitación basado en comunidad 

enfocado en cuidadores

01/01/2019 31/12/2019 Amparo Torres

7.2.3.   Zonas de orientación 

escolar

7.2.3.1.  Número de estudiantes 

priorizados atendidos con 

estrategia ampliada.

1000 Generar capacidades instaladas de orientación escolar en las 12 

Instituciones Educativas Oficiales de Tunja.

01/01/2019 31/12/2019 Oscar Manuel Jimenez Espinosa

Fortalecer los procesos desarrollados en salud mental desde la 

estrategia zonas de orientación escolar en las doce Instituciones 

educativas del Municipio de Tunja.

01/02/2019 30/11/2019 Oscar Manuel Jimenez Espinosa

8.1.1. Creciendo en familia 8.1.1.1. Niños de 0 a 5 años atendidos 11000 1104 2017150010073 Desarrollo y Fortalecimiento del programa de Atención 

Integral a la primera Infancia Tunja - Bpoyacá

         1,711,635,898.68 1. Dar continuidad a la implementación de la Politica Pública de 

primera infancia, a través de los siguientes grupos de familias; 

Familias líderes,  Familias acogidas, Buen trato y prevención de 

violencias, Nutrición y Amor por la primera infancia y suministro de 

Ruby Astrid Pérez Gómeze 

Secretaria de la Mujer, Equidad de Genero y 

Desarrollo Social

8.1.2. Somos capaces 8.1.2.1. Número de personas con 

discapacidad atendidas.

2500 1000 2017150010007 Servicio de atención integral a la población con 

discapacidad

         1,473,258,213.86 1 Caraterizar y focalizar las personas con discapacidad

2, Entregar ayudas técnicas.

3, Brindar atención psicosocial a personas con discapacidda y sus 

familias.

4. Brindar asistencia juridica para el restablecimineto de los 

derechos de personas con discapacidad  (sin embrago la ejecución 

de estos recursos se encuentran en cabeza de la Secretria de 

Gobierno, dependencia que desde el año 2018 asumió el liderazgo 

de este subrograma)

Ruby Astrid Pérez Gómeze 

Secretaria de la Mujer, Equidad de Genero y 

Desarrollo Social

8.1.3.   Corazón y 

experiencia

8.1.3.1.  Adultos mayores atendidos 2424 1000 2017150010040 Protección y Atención Integral al adulto mayor Tunja, 

Boyacá

         1,610,728,870.21 1. Atender en forma integral a adultos mayores en centros vida 

tanto del sector urbano como el sector rural, mediante actividades 

físicas, lúdicas, recreativas, culturales, sociales, terapéuticas, 

encuentros intergeneracionales y suministro de refrigerios.

2. Atender de manera intergral a adultos mayores en el hogar 

geriátrico con el fin de contribuir al bienestar integral del Adulto 

Mayor en su condición física, mental, emocional y nutricional.

3. Prestar servicios de comedor nutricional  para mejorar las 

condiciones nutricionales de adultos mayores en situación de 

vulnerabilidad y sin redes de apoyo. 

4. Reañlizar salidas pédagógicas y recreativas a los adultos mayores 

vinculados a centros vida

Ruby Astrid Pérez Gómez

Secretaria de la Mujer, Equidad de Género y 

Desarrollo Social

8.1.4.  Aprovecho mi tiempo 8.1.4.1.  Niños, niñas y adolescentes 

atendidos.

20000 3616.00 2017150010023 Servicio acciones integrales para la infancia y 

adolescencia Tunja, Boyacá

             445,000,000.00 Desarrollar las siguientes estrategías: 1. Pinta tu Vida, Dibuja tus 

Emociones que se ejecutará en las Instituciones Educativas públicas 

y privadas y en los sectores vulnerables de la ciudad, con el fin de 

promover buen trato, aprovechamiento del tiempo libre, respeto y 

cuidado por el cuerpo, sana convivencia, igualdad de oportunidades 

y derechos, equidad de género, prevención de violencias y 

construcción de  proyecto de vida. 2. ponle ritmo a tu vida que se 

ejecutará en las Instituciones Educativas públicas y privadas y en los 

sectores vulnerables de la ciudad para prevenir el consumo de  SPA 

y el  embarazo a temprana edad, así como potenciar las aptitudes y 

talentos de los niños niñas y adolescentes de la ciudad. 3. La calle no 

es su lugar, con el fin de mitigar el trabajo infantil en la ciudad 4. 

Prevención de abuso sexual a niños, niñas y adolescentes  

Ruby Astrid Pérez Gómez

Secretaria de la Mujer, Equidad de Género y 

Desarrollo Social

         1,566,755,032.16 

         1,218,940,000.00 

Amparo Torres

250 2017150010081 Fortalecimiento de las capacidades individuales y 

colectivas en situaciones de vulnerabilidad y psicosocial 

mediante las ZOE. Tunja, Boyacá

90 2017150010065 Fortalecimiento de las acciones de gestión en salud 

pública, desde las dimensiones de salud (PDSP) Tunja, 

Boyacá, Centro Oriente

7.2.1.   Dimensiones 

prioritarias en Tunja

7.2.1.2. Porcentaje de IPS que informan a 

SIVIGILA.
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8.1.5. Tunja Joven 8.1.5.1. Número de jóvenes atendidos 

con la estrategia

15000 4680 2017150010024 Servicio Acciones Integrales para la juventud Tunja, 

Boyacá

               70,000,000.00 1.Articulación interinstitucional y con las Secretarias de la Alcadia de 

Tunja, con el fin de promover en los jovenes el  cuidado y protección 

del medio ambiente, el reconocimiento de las riquezas de nuestro 

municipio,  Disminuir factores de riesgo a través de la danza, el 

deporte,  aprovechamiento del tiempo libre, teniendo en cuenta la  

metodología de "pares para pares"

2.   Desarrollo de la estrategía copa de futbol al derecho y con 

derechos con el fin de promover la práctica de valores dentro y fuera 

de los escenarios deportivos para lograr paz, convivencia y 

seguridad. 

3. Conmemorar la semana de la juventud  en articulación con las 

organizaciones juveniles, entidades instituciones y dependencias de 

la Alcadía de Tunja.

Ruby Astrid Pérez Gómez

Secretaria de la Mujer, Equidad de Género y 

Desarrollo Social

8.1.6.   Constructoras de 

cambio

8.1.6.1. Mujeres atendidas 5000 1101 2017150010019 Servicio de fortalecimiento a mujeres en situación de 

vulnerabilidad Tunja-Boyacá

             110,000,000.00 1. Realizar difusión de la campaña “Los Derechos Humanos Si dejan 

Huella” en articulación con el Ministerio del interior para promover 

una vida libre de violencias contra las mujeres, conforme a la Política 

Pública "SI MUJERES".

2. Realizar talleres y actividades lúdicas que buscan el 

reconocimiento y valoración social de la mujer, incidencia política,  

autonomía económica, trabajo digno, educación no sexista, 

prevención de todo tipo de violencias, empoderamiento y  liderazgo 

social.

3. Atender a la mujer victima de violencia intrafamiliar con riesgo 

psicosocial alto, a través de la prestación del servicio de alojamiento, 

alimentación, intervención psicologica, kit de aseo en la Casa 

Refugio  

4. Dar continuidad a la implementación de la Politica Pública "Si 

mujeres".

5. Conmemorar el día de la no violencia contra la mujer

6, Continuar con las reuniones del Consejo Consultivo de mujeres 

mediante mesas de trabajo en busca de la articulación de acciones 

en pro de los derechos de las mujeres

Ruby Astrid Pérez Gómez

Secretaria de la Mujer, Equidad de Género y 

Desarrollo Social

8.1.7. Volviendo a vivir 8.1.7.1. Población víctima del conflicto 

atendida

2607 2607 2017150010015 Servicio de atención integral a la población en condición 

de desplazamiento

             140,000,000.00 1. Brindar atención humanitaria inmediata (otorgamiento de 

recursos económicos para cubrir los componentes de alimentación, 

alojamiento, artículos de aseo y utensilios de cocina en 

cumplimiento de los dispuesto en la Ley 1448 de 2011 art 63)  a 

personas victimas del conflicto armado que llegan al municipio de 

Tunja y que han rendido declaración ante el Ministerio Público y se 

encuentran en proceso de inscripción en el Registro Único de 

Victimas. 

2. Vinculación de la población victima del conflicto armado a la 

oferta institucional disponible (Atención psicosocial individual, 

familiar  y comunitaria, Salud: Procesos de traslado, portabilidad  y 

afiliación a SGSSS-régimen subsidiado, inclusión en el Sisben; 

Educación: Inclusión de menores y adultos, Oferta Laboral: ActivaT; 

inclusión en subprogramas);  Definición de Situación Militar.

3. Proyectos de emprendimiento y empleabilidad focalizado a la 

población victima 

4. Conmemoración del día de la memoria y solidaridad con las 

victimas y día nacional por la dignidad de las victimas de volencia 

sexual.

Ruby Astrid Pérez Gómez

Secretaria de la Mujer, Equidad de Género y 

Desarrollo Social

8.1.8. Inclusión Social, 

construcción de paz y 

reconciliación

8.1.8.1. Personas en proceso de  

reintegración atendidas

100 22 2017150010074 Desarrollo de Acciones para la Inclusión Social, 

Construcción de Paz y Reconciliación Tunja-Boyacá

               25,000,000.00 1. En articulación con la Agencia Nacional para la Reintegración, 

propender por la inclusión integral de la población desmobilizada 

que llegue al municipio de Tunja y se encuentre en proceso de 

reintegración

Ruby Astrid Pérez Gómez

Secretaria de la Mujer, Equidad de Género y 

Desarrollo Social

8.1.9. Diversidad sexual 8.1.9.1. Población LGBTI atendida 500 145 2017150010025 Apoyo para la promoción y reconocimiento  de los 

Derechos Humanos de la Población  LGTBI de la ciudad 

de Tunja, Tunja-Boyacá

               20,000,000.00 1. Continuar con la implementación de cada uno de los ejes 

estretégicos de la política pública de diversidad sexual.

Ruby Astrid Pérez Gómez

Secretaria de la Mujer, Equidad de Género y 

Desarrollo Social
8.1.10. Mi oportunidad 8.1.10.1. Población aislada o rechazada 

socialmente atendida

100 100 2017150010079 Desarrollo de Acciones Integrales para la Población 

Aislada o rechazada Socialmente Tunja - Boyacá

               20,000,000.00 1. Atención psicosocial a habitantes de calle, trabajadoras sexuales y 

reclusos, con el fin de lograr la caracterización de la población, el 

fortalecimiento de redes de apoyo como Amigos y familiares, 

concienciación del daño producido por el consumo de spa, la 

afiliación al sistema de salud y cedulación de los ciudadanos que lo 

necesitaran, implementación y remisión a programas de la Alcaldía 

de Tunja encaminados a mejorar la calidad de vida de esta población 

rechazada socialmente. 

Ruby Astrid Pérez Gómez

Secretaria de la Mujer, Equidad de Género y 

Desarrollo Social
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8.1.11. Viva la diferencia 8.1.11.1. Campaña anual para valoración 

de la diversidad

3 1 2017150010114 Desarrollo de Acciones que promuevan la Diferencia y la 

Cultura del Respeto en la Ciudad de Tunja.

               10,000,000.00 1. Difusión de una  campaña  pública enfocada en la valoración y 

respeto por la diferencia, con el fin de mitigar las violencias por 

asuntos de género, condición, edad, pensamiento, entre otros.

Ruby Astrid Pérez Gómez

Secretaria de la Mujer, Equidad de Género y 

Desarrollo Social

8.1.12. Población en equipo 8.1.12.1. Población en situación de 

pobreza beneficiada con 

estrategia unidos

5886 5886 2017150010013 Apoyo y atención a las familias vinculadas al programa 

Más Familias en Acción vinculadas al programa más 

familias en Acción y Red Unidos Tunja

             118,199,000.00 1. Atender a las familias pertenecientes  al promagra “Mas Familias 

en Acción” quienes reciben incetivos de salud y educación, por 

medio de  la realización de novedades a los titulares del programa 

(Entrada y salida de beneficiarios, traslado de municipio, 

levantamiento de suspendidos, verificación y actualización escolar, 

cambio de titular, verificación en salud, cambio de documento, etc); 

Encuentros Pedagogicos en diferentes sectores de la ciudad.

2. Realización de talleres, actividades lúdicas y de sensibilización en 

temas que promuevan el buen trato, la prevención de violencias, 

abuso infantil, embarazo adolescente y consumo de SPA, proyectos 

familiares, equidad de género y habitos de vida saludable. 

Ruby Astrid Pérez Gómez

Secretaria de la Mujer, Equidad de Género y 

Desarrollo Social

8.2.1.   Mi familia, mi equipo 8.2.1.1. Número de familias apoyadas 17981 3214 2017150010107 Protección y atención a las familias vulnerables de la 

ciudad de Tunja - Boyacá

               51,000,000.00 1. Dar continuidad a la estrategia transformando mi familia a la cual 

son vinculadas familias con algún tipo de antecedente de violencia 

intrafamiliar para fortalecer la convivencia, el buen trato y la 

resolución pacífica de conflictos.

2. Promover mediante talleres y actividades lúdicas la 

implementación de la Política Púbica de Familia, que busca el 

fortalecimiento de los vínculos familiares entre padres e hijos, 

concientizándolos y sensibilizándolos sobre la importancia de la 

comunicación, el afecto y el buen trato para una buena relación, 

respeto y tolerancia para mejorar la relación de pareja, carácter de 

la niñez, práctica de valores y prevención de violencias.

3. Conmemoración del día de la familia.

4. Continuidad del centro de consejería familiar 

5. Desarrollo de un curso de formación integral que propenda por 

mejorar la relación famliar a través de principios y valores.

Ruby Astrid Pérez Gómez

Secretaria de la Mujer, Equidad de Género y 

Desarrollo Social

9.1.1.   Ecosistemas 

estratégicos 

9.1.1.1. Número de Hectáreas adquiridas 1250 52.13 2017150010060 Fortalecimiento ambiental, orientado al cuidado y 

preservación de las zonas de recarga hídrica y del 

acuifero de Tunja, Boyacá

Establecer, Adquirir y Custodiar los predios de interes hídrico. 15/01/2019 30/12/2019 Alain Camargo Guerrero

9.1.1.   Ecosistemas 

estratégicos 

9.1.1.2. Número de Hectáreas 

reforestadas

552 52 2017150010060 Fortalecimiento ambiental, orientado al cuidado y 

preservación de las zonas de recarga hídrica y del 

acuifero de Tunja, Boyacá

Realizar diagnóstico de hectáreas a mantener,  reforestar  y aislar de  

predios de recarga hídrica  adquiridos.

Elaboración de estudios previos y seguimiento a reforestación.

Hacer seguimiento a reforestación a realizar  por CORPOCHIVOR en 

zona del embalse de teatinos  

15/01/2019 30/12/2019 Alain Camargo Guerrero

9.1.2.   Recuperación y 

apropiación de lugares de 

interés ambiental

9.1.2.1. Proyectos de protección, 

recuperación y conservación 

ambiental desarrollados

4 1 2017150010076 Implementación de proyectos ambientales para la 

protección y conservación de los recursos naturales del 

Municipio de Tunja, Boyacá

               90,000,000.00 Establecer el proyecto conservación y/o recuperación de zona de 

interés ambiental a intervenir.

15/01/2019 30/11/2019 Alain Camargo Guerrero

9.1.3.    Protección y 

Bienestar animal

9.1.3.1. Programa de protección y 

bienestar animal implementado

4 1 2017150010089 Implementación política pública de protección animal 

en el Municipio de Tunja, Boyacá

             300,000,000.00 Realizar las actividades contempladas en la politica de protección 

animal como: control poblacional, adopción de caninos y felinos, 

atención a casos de maltrato, junta defensora de animales, 

incautación de  semovientes entre otras

15/01/2019 15/12/2019 Guillermo Jimenez Pinzón

       10,822,555,184.85 
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9.2.1. Apropiándonos del 

patrimonio

9.2.1.1.  Proyectos ejecutados de 

apropiación de nuestro 

patrimonio cultural e histórico.

2 2 2017150010056 Fortalecimiento de procesos para el conocimiento y 

apropiación social del patrimonio material e inmaterial 

de Tunja, Boyacá

               43,398,600.00 1. Realizar acciones de conservación - Restauración y divulgación 

sobre los bienes muebles ubicados en espacio público del Centro 

Histórico de Tunja. 

2. Apoyar las acciones de implementacón del material pedagógico 

impreso de la estrategía Tunja nuestro Municipio. 

3. Crear comité interinstitucional de conservación, seguridad y 

divulgación de los bienes muebles de la ciudad.  

4. Ejecución del Proyecto Estudio Etnográfico en la Semana Santa en 

Tunja, Aporte para la construcción de un Plan Especial de 

Salvaguardia de una manifestación del patrimonio cultural 

inmaterial.

04/02/2019 24/12/2019 Secretaria de Cultura y Turismo - Prifesional 

externo patrimonio

9.2.2. Resignificando el 

Bicentenario

9.2.2.1. Proyectos gestionados y 

ejecutados para la 

conmemoración del 

bicentenario.

2 2 2017150010056 Fortalecimiento de procesos para el conocimiento y 

apropiación social del patrimonio material e inmaterial 

de Tunja, Boyacá

               10,849,650.00 1. Desarrollar un  encuentro cultural de países bolivarianos. 

2. Implementación del guion de ruta Bicentenario de la libertad 

1819, a través de capacitación y visitas guiadas.  

3. Desarrollar actividades pedagógicas que fortalezcan los 

conocimientos sobre la campaña libertadora de 1819, a través del e- 

bock pasos de Libertad  

4. Desarrollar el Congreso Internacional Bicentenario de la Campaña 

Libertadora 1819-2019.

01/03/2019 31/08/2019 Secretaria de Cultura y Turismo - Prifesional 

externo proyecto bicentenario

9.3.1.   Arcón de tesoros 9.3.1.1. Número de Proyectos ejecutados 

que potencian nuestra oferta.

6 1 2017150010058 Desarrolllo de estrategias de planeación, formación y 

capacitación, infraestructura y promoción del sector 

turismo del Municipio de Tunja, Boyacá

               86,280,550.00 1. Realizar la consultoría para el desarrollo y ejecución del estudio 

de diseño de producto turístico del Municipio de Tunja, a través de 

la integración de atractivos naturales y culturales y facilidades en 

rutas turísticas, que posicionen la ciudad como destino turístico 

competitivo. 

2. Hacer la implementación de la Fase 1 del Producto turístico del 

municipio de Tunja

21/01/2019 24/12/2019 Secretaria de Cultura y Turismo - Profesional 

área de Turismo

9.3.2.  Sorpréndase con lo 

nuestro

9.3.2.1. Número de estrategias de 

difusión y promoción turística 

para el posicionamiento de Tunja 

en el ámbito nacional.

3 1 2017150010058 Desarrolllo de estrategias de planeación, formación y 

capacitación, infraestructura y promoción del sector 

turismo del Municipio de Tunja, Boyacá

               53,214,950.00 1. Participar en la Vitrina turística de Anato (actualización e 

impresión de material turístico promocional de Tunja)         

2. Continuar desarrollo convenio PIT                            

3. Ejecutar campañas promocionales a través de plan de medios, 

fam trip, free press, entre otros.        

4. Hacer seguimiento y actualización al portal web que contiene el 

Sistema de Información Turística y cultural

21/01/2019 24/12/2019 Secretaria de Cultura y Turismo - Profesional 

área de Turismo

10.1.1. Emprendamos en 

equipo

10.1.1.1. Número de eventos de 

emprendimiento en el cuatrienio

16 4 Realizar la Segunda feria de Emprendimiento Tunja ciudad de Origen 15/01/2019 15/04/2019 Alfredo Arias Campos

Realizar el lanzamiento del Concurso de Emprendimiento Tunja 

Emprende.

24/04/2019 26/12/2019 Alfredo Arias Campos

Realizar Acompañamiento a emprendedores participantes al evento 

de emprendimiento ExpoArtesanías Bogota

19/11/2019 10/12/2019 Alfredo Arias Campos

Apoyar  a los emprendedores participantes en la cuarta feria de 

emprendedores víctimas del conflicto armado en equipo por la paz.

02/04/2019 15/04/2019 Alfredo Arias Campos

10.1.2. Trabajo digno y 

decente

10.1.2.1. Número de Alianzas 

consolidadas entre actores

20 2 Realizar estudio para Proyecto FOE para inclusión laboral a personas 

en condición de Vulnerabilidad

02/04/2019 28/12/2019 Alfredo Arias Campos

Continuar convenio de cooperación interinstitucional con SENA, para 

cursos de formación y capacitación

15/01/2019 28/12/2019 Alfredo Arias Campos

Contratar operador para realizar la Segunda caminata por el trabajo 

digno y decente.

23/09/2019 30/10/2019 Alfredo Arias Campos

             293,539,520.00 

2017150010020 Fortalecimiento del empleo, emprendimiento y gestión 

para el trabajo y desarrollo de la población del 

municipio de Tunja, Boyacá

2017150010020 Fortalecimiento del empleo, emprendimiento y gestión 

para el trabajo y desarrollo de la población del 

municipio de Tunja, Boyacá

             393,978,714.00 

Dirección: Calle 19 # 9 -95 Piso 4 Edificio Municipal Tunja, Boyacá - Teléfono: (57 8) 7 40 57 70 ext. 1311

Correo electrónico: planeacion@tunja-boyaca.gov.co web: http://www.tunja-boyaca.gov.co

Código postal: 150001



Subprograma Código 

Producto

Indicador  Meta 

Cuatrienio 

 Meta vigencia

2019 

 Código BPIM  Nombre del Proyecto  Presupuesto Descripción Fecha inicio

dd/mm/aaaa

Fecha fin

dd/mm/aaaa

Responsable

Informacion asociada a los productos Vigencia: 2019 Información asociada a proyectos de inversión Actividades - Incluidas en la planeación del proyecto

10.1.3. Exclusivo de Tunja 10.1.3.1. Productos identificados y 

estudiados para su producción y 

mercadeo 

2 1 2017150010020 Fortalecimiento del empleo, emprendimiento y gestión 

para el trabajo y desarrollo de la población del 

municipio de Tunja, Boyacá

               95,187,200.00 Prestación de servicios logísticos para la realización del Primer Foro 

"Tunja Ciudad de Origen Camino al Bicentenario.

02/04/2019 15/04/2019 Alfredo Arias Campos

10.1.4. Fomento 

agropecuario

10.1.4.2. Parque agroalimentario 1 1 2017150010117  Construcción de obras correspondientes del proyecto 

parque agroalimentario de la ciuda de Tunja,  Boyacá 

Apoyar los tramites competencia del Municipio para la  construcción 

del Parque Agroalimentario Fase I etapa I y II

15/01/2019 30/11/2019 Alain Camargo Guerrero

10.1.4. Fomento 

agropecuario

10.1.4.3. Proyectos implementados 7 Fortalecer los proyectos productivos del sector rural

10.1.5. Minería responsable 10.1.5.1. Asociaciones mejoradas 3 3 10,000,000.00              Continuar con ayuda de Activa T con  mesas de trabajo con las 

asociación de mineros de Tunja especialmente COALPIBOY,  con el 

fin de determinar el apoyo por parte del Municipio. Esta supeditado 

a la participación de las asociaciones de mineros.

15/01/2019 30/11/2019 Alain Camargo Guerrero

10.2.1. Productos 

universidad-empresa-

gobierno

10.2.1.1. Proyectos con componentes 

tecnológicos de innovación que 

resuelven necesidades de la 

4 1 2017150010066 Fortalecimiento para el desarrollo socioeconómico de 

los habitantes del municipio enfocado en Ciencia, 

Tecnología e Innovación, Tunja,

Eventos empresariales, presentación de proyectos ante entes de 

orden nacional y departamental, asociatividad empresarial, gestión 

ante empresas privadas, investigación con universidades y entidades 

01/02/2019 31/12/2019 UMCITI

10.2.2. Ciudadanos TIC 10.2.2.1. Proyectos de formación 

ciudadana en las TIC

4 1              462,981,735.22 Cursos de capacitación y apropiación TIC, charlas sobre el manejo 

adecuado del internet

01/02/2019 31/12/2019 UMCITI

11.1.1. Plan Integral de 

seguridad y convivencia 

ciudadana

11.1.1.1. Plan Integral de seguridad y 

convivencia elaborado e 

implementado.

1 1 2017150010093 Fortalecimiento a la implementación, seguimiento y 

evaluación PISCC

Actualización y mantenimiento del PISCC 15/01/2019 15/12/2019 Fabio Marínez Villamil

11.1.1. Plan Integral de 

seguridad y convivencia 

ciudadana

11.1.1.2. Sistema de monitoreo 

implementado.

1 1 2017150010093 Fortalecimiento a la implementación, seguimiento y 

evaluación PISCC

Apoyo para implementación del PISCC 15/01/2019 15/12/2019 Fabio Marínez Villamil

11.1.2. Tecnología e 

infraestructura para 

seguridad, convivencia y 

justicia

11.1.2.1. Número de dispositivos 

electrónicos de seguridad 

instalados.

160 10 2017150010097 Fortalecimiento institucional a la secretaria de gobierno 

para mejorar la seguridad y convivencia ciudadana

Compra, instalación y mantenimiento de camaras de seguridad para 

el municipio de Tunja.

15/01/2019 15/12/2019 Fabio Marínez Villamil

11.1.2. Tecnología e 

infraestructura para 

seguridad, convivencia y 

justicia

11.1.2.2. Número de infraestructuras 

físicas para la seguridad con 

construcción y / o mejoramiento.

12 2 2017150010097 Fortalecimiento institucional a la secretaria de gobierno 

para mejorar la seguridad y convivencia ciudadana

Mejorar la infraestructura de comisarias, inspecciones, casa de 

justicia.

15/01/2019 15/12/2019 Fabio Marínez Villamil

11.1.3. En equipo con la 

fuerza Pública y entidades 

de control

11.1.3.1. Número acciones en equipo que 

propicien la seguridad ciudadana 

y el orden público

20 2 2017150010093 Fortalecimiento a la implementación, seguimiento y 

evaluación PISCC

             575,297,873.00 Implementar acciones que propicien la seguridad 15/01/2019 15/12/2019 Fabio Marínez Villamil

11.2.1. Justicia local cercana 

a la comunidad

11.2.1.1. Número de Comisarías de 

Familia creadas y fortalecidas

5 2 Pago de salarios para personal de las comisarias e inspecciones de 

policía de planta

15/01/2019 15/12/2019 Fabio Marínez Villamil

11.2.1. Justicia local cercana 

a la comunidad

11.2.1.2. Número de capacitaciones en 

mecanismos alternos de gestión 

de conflictos.

8 2 2017150010083 Fortalecimiento de la cultura de legalidad, convivencia y 

derechos humanos.

Organizar logística para capacitación de gestión de conflictos 15/01/2019 15/12/2019 Fabio Marínez Villamil

11.2.1. Justicia local cercana 

a la comunidad

11.2.1.3. Número de estrategias 

implementadas para el 

mejoramiento de la atención al 

ciudadano.

8 2 2017150010097 Fortalecimiento institucional a la secretaria de gobierno 

para mejorar la seguridad y convivencia ciudadana

Implementación de acciones para el mejoramiento de la atención al 

ciudadano

15/01/2019 15/12/2019 Fabio Marínez Villamil

11.3.1.  Prevención de 

violencia y promoción de 

convivencia

11.3.1.1. Número de estrategias de cultura 

ciudadana implementadas.

10 2 2017150010097 Fortalecimiento institucional a la secretaria de gobierno 

para mejorar la seguridad y convivencia ciudadana

             150,824,696.82 Implementación de estrategias de cultura ciudadana 15/01/2019 15/12/2019 Fabio Marínez Villamil

11.3.2. Justicia, víctimas y 

resocialización

11.3.2.1. Número de personas vinculadas 

a procesos de resocialización.

20 6 2017150010115 Fortalecimiento al proceso de resocialización de la 

población carcelaria en el municipio de tunja

               50,000,000.00 Traspaso de dinero a la casa del menor con el fin de socializar 6 

menores.

15/01/2019 15/12/2019 Fabio Marínez Villamil

11.3.3. Participación 

comunitaria

11.3.3.1. Número de eventos de 

formación en gestión pública.

4 4 2017150010083 Fortalecimiento de la cultura de legalidad, convivencia y 

derechos humanos.

               60,000,000.00 Logística para capacitación de  cultura de legalidad, convivencia y 

derechos humanos.

15/01/2019 15/12/2019 Fabio Marínez Villamil

11.4.1.   Actualización de 

riesgos

11.4.1.1. Plan de riesgos actualizado con 

base en estudios

1 1 2017-15001-008 Control y preparación en atención y prevención de 

emergencias Tunja, Boyaca, Centro Oriente.

Elaborar el documento final del Plan de riesgos actualizado 01/02/2019 01/06/2019 Cesar david López Arenas

Jenny Lucia López Vanegas
11.4.2. Prevención y 

atención

11.4.2.1. Número de acciones de 

prevención

4 2 2017-15001-026 Construcción y mantenimiento de obras de mitigación 

del riesgo por deslizamiento de taludes en el municipio 

de Tunja, Boyacá, Centro Oriente.      

Priorizar sitios con inminente peligro de riesgo para mitigar

movimientos en masa, inundaciones, crecidas torrenciales,

incendios forestales y dar recomendaciones de prevención a la

comunidad en general mediante perifoneo, capacitaciones, plan de

medios que permita fortalecer el acceso a la información y la

divulgación veraz y oportuna.

01/03/2019 30/12/2019 Cesar david López Arenas

Jenny Lucia López Vanegas

             833,202,945.87 

             106,609,200.00 

         1,086,551,242.00 

3,791,630,442.23         

         4,591,209,561.68 
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11.4.2. Prevención y 

atención

11.4.2.2. Porcentaje de desastres 

atendidos oportunamente

100 100 2017-15001-008 Control y preparación en atención y prevención de 

emergencias Tunja, Boyaca, Centro Oriente.

Atender a familias en situacion de riesgo con el pago subsidios de

arriendo 

Prestar atencion inmediata de servicios de ayuda humanitaria.

Buscar apoyo con entidades de socorro que presten servicios de

respuesta en atención pre hospitalaria y primeros auxilios y dar

alimentacion cuerpos de socorro, en los diferentes eventos que la

adminiustracion municipal proponga.

01/01/2019 31/12/2019 Cesar david López Arenas

Jenny Lucia López Vanegas

12.1.1. Mayor capacidad de 

recaudo

12.1.1.1. Ingresos corrientes de libre 

destinación (Millones)

91112 91112 NA NA  Remisión de facturas de impuesto predial a los contribuyentes; 

Habilitación de puntos de entrega de facturas;  cobro persuasivo y 

coactivo de rentas; Campañas  de sensibilización  

15/01/2019 31/12/2019  Profesional Especializado Impuestos / 

Tesorero/Secretario de Hacienda 

12.1.2. Mayor eficiencia en 

el gasto

12.1.2.1. Porcentaje de ejecución 

presupuestal promedio 

cuatrienio

87 87 NA NA  Remisión mensual de ejecución presupuestal a las dependencias 

ejecutoras

Elaboración de informes de Ejecución para el señor Alcalde 

02/01/2019 31/12/2019  Profesional Especializado / 

Presupuesto/Secretario de Hacienda 

12.1.3. Mejor atención al 

ciudadano

12.1.3.1. Porcentaje contribuyentes que 

acceden a servicios financieros a 

través de portal

10 10 NA NA  Campaña en redes para dar a conocer los servicios del Portal 

Financiero

Respuesta oportuna a solicitudes presentadas por correo electrónico 

15/02/2018 31/12/2018  Secretario de Hacienda- Asesora de 

Comunicaciones 

12.1.4. Servicio de la deuda 12.1.4.1. Porcentaje de pago oportuno 100 100 NA NA        10,157,551,595.00  Realizar pago de deuda (intereses y amortización de capital) de 

acuerdo con los vencimientos pactados con las entidades financieras 

15/01/2018 31/12/2018  Profesional Especializado/Presupuesto / 

Tesorero/Secretario de Hacienda 

12.1.5. Sentencias y 

conciliaciones

12.1.5.1. Oportunidad en la actuación 

jurídica

100 100          2,200,000,000.00 Recepcionar 

Realizar el reparto de lo que ingresa a la dependencia

Direccionar a las diferentes dependencias si el proceso  no es de 

competencia de esta sectorial y si lo es, solicitar informacion 

referente al asunto

Realizar seguimiento

Rendir informe respecto al estado en que se encuentre cada proceso 

o procedimiento

02/01/2019  31/12/2019 Clara Aidé Gordillo 

Clara Aidé Gordillo 

Clara Aidé Gordillo               

Cada uno de los abogados que tengan a su 

cargo el proceso o procedimiento.

Abogado que tenga a su cargo el proceso o 

procedimiento, la Secretaria de Despacho

Abogado que tenga a su cargo el proceso o 

procedimiento, la Secretaria de Despacho

         4,591,209,561.68 
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12.2.1.   Fortalecimiento 

tecnológico de la 

administración 

12.2.1.1. Nuevos equipos para 

dependencias y puntos vive 

digital

200 40 Complementar las adquisiones dotando lo siguiente:

Cuatro (4) UPS de respaldo para los equipos de cómputo y 

comunicaciones del Edificio Central de la Alcaldía deTunja.  

Dos (2) servidores para las bases de datos georeferenciadas de la 

alcaldía de Tunja, 

Un (1) balanceador de carga y 

Un (1) firewall

Cinco (5) Teléfonos IP Para control de internet

01/03/2019 30/08/2019 Julieta Bernal Moreno

12.2.1.   Fortalecimiento 

tecnológico de la 

administración 

12.2.1.2. Porcentaje del Plan de 

modernización de red de datos, 

cableado y zonas wifi

100 100 2017150010080 Fortalecimiento de la plataforma tecnológica de la 

Alcaldía Mayor de Tunja, Boyacá.

Se realizará la adquisición del servicio WiFi para todas las sedes de la 

Alcaldía de Tunja, controlando el acceso y el número de usuarios 

conectados a los diferentes servicios que ofrece la alcaldía de Tunja.

01/07/2019 30/08/2019 Comité de Desempeño Institucional

12.2.1.   Fortalecimiento 

tecnológico de la 

administración 

12.2.1.3. Porcentaje del Plan de 

modernización de software 

implementado

100 100 Se efectuará el contrato de soporte y actualización de los siguientes 

sistemas de información: Isolución, régimen subsidiado, PDM, 

Módulo de Precontractual, contractual y Almacén; Impuestos 

Predial, Nómina,  

Se realizará la adquisición del Sistema de Información de Gestión 

Documental y digitalización del archivo del Sisben y Secretaría 

Jurídica de la Alcaldía de Tunja.

01/02/2019 30/06/2019 Comité de Desempeño Institucional

Efectuar actualización delPlan  Estratégico de Tecnologías de la 

Información y las Comunicaciones ­ PETI 

01/02/2019 30/06/2019 Julieta Bernal Moreno

Comité de Desempeño Institucional

Elaborar el plan de tratamiento de riesgos, conforme los 

lineamientos de la Política de Gobierno Digital

01/02/2019 30/04/2019 Julieta Bernal Moreno

Comité de Desempeño Institucional

2017150010080 Fortalecimiento de la plataforma tecnológica de la 

Alcaldía Mayor de Tunja, Boyacá.

Elaborar el Plan de Seguridad y Privacidad de la Información para la 

vigencia 2019

01/02/2019 30/04/2019 Julieta Bernal Moreno

Comité de Desempeño Institucional

12.2.2.   Gestión ciudadana 

en línea

12.2.2.1. Número de trámites en línea en 

uso  ciudadano

30 24 2017150010080 Fortalecimiento de la plataforma tecnológica de la 

Alcaldía Mayor de Tunja, Boyacá.

Ejecutar el contrato de soporte de la sede electrónica

Mejorar los 17 trámites que allí se encuentran acorde a la 

normatividad vigente

Promocionar los trámites de la sede electrónica

Disponer los tramites al ciudadano para su uso

Poner en funcionamiento el proceso de trámite de cuentas, estudios 

previos y contractual, mejorando los procesos internos de 

contratación.

01/02/2019 30/12/2019 Comité de Desempeño Institucional

12.2.2.   Gestión ciudadana 

en línea

12.2.2.2. Zonas operando para trámites y 

servicios en línea

30 10 2017150010066 Fortalecimiento para el desarrollo socioeconómico de 

los habitantes del municipio enfocado en Ciencia, 

Tecnología e Innovación, Tunja,

Instalar o arreglar las Zonas de Acceso Ciudadano en los salones 

comunales de los diferentes barrios de la ciudad de Tunja

01/02/2019 31/12/2019 UMCITI

12.2.3.   Digna atención al 

ciudadano

12.2.3.1. Porcentaje de respuestas 

oportunas

70 70 1. Actualizar y socializar el reglamento de proceso de atención al 

ciudadano

2. Realizar seguimiento trimestral a PQRSFD para presentar ante el 

Consejo de Gobierno

3. Establecer compromisos por dependencias

4. Realizar seguimiento a compromisos y toma de decisiones

01/01/2019 31/12/2019  Jenny Carolina Suárez Mesa 

Claudia Milena Porras 

521,025,000.00            

             172,000,000.00 
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Informacion asociada a los productos Vigencia: 2019 Información asociada a proyectos de inversión Actividades - Incluidas en la planeación del proyecto

12.2.3.   Digna atención al 

ciudadano

12.2.3.2. Número de trámites 

simplificados o mejorados

12 5 1. Seleccionar los trámites a racionalizar

2. Realizar reuniones de concertación de la racionalización, con las 

secretarías responsables de éstos

3. Promocionar a través del SUIT y página Web del Municipio

4. Disponer de los tramites para uso del ciudadano 

01/02/2019 30/06/2019 Julieta Bernal Moreno

12.3.1.   Modernización de 

instalaciones de la 

administración

12.3.1.1. Dependencias con instalaciones 

mejoradas

13 2 2017150010030  Mantenimiento y modernización de las Instalaciones de 

las diferentes dependencias de la Administración 

Municipal 

             200,000,000.00 

 1. Hacer seguimiento a la ejecución de adecuación y modernización 

de las dependencias ubicadas en el 3 y 4 piso del edificio Municipal.                                                                                                   

01/01/2019 31/12/2019  Jenny Carolina Suárez Mesa 

12.3.2.  Talento humano 

empoderado

12.3.2.1. Reestructuración aprobada 1 1 2017150010041  Fortalecimiento a la evaluación y reorganización de 

procesos administrativos del Municipio de Tunja, 

Boyacá, Centro Oriente 

1. Elaborar estudio para la creación de Comisarías de Familia. 

2. Implementar planta para la Secretaria de Educación siguiendo las 

orientaciones del Ministerio de Educación

3. Actualización del manual de funciones de acuerdo al decreto 815 

de 2018.

01/01/2019 31/12/2019  Jenny Carolina Suárez Mesa 

Plan de Previsión de Recursos 

Humanos

 1. Analizar las necesidades de personal

2. Analizar la disponibilidad de personal

3. Tomar decisiones para cubrir las necesidades y/o requerimientos 

que se desprendan de los dos análisis anteriores.  

01/01/2019 31/12/2019  Jenny Carolina Suárez Mesa 

Plan Estratégico de Talento 

Humano

1. Actualizar e implementar el Manual de inducción y reindución.

2. Formular e implementar el Plan institucional de capacitación.

01/01/2019 31/12/2019  Jenny Carolina Suárez Mesa 

Plan Anual de Vacantes 1. Consolidar la relación de vacantes 

2. Reportar opec ante la cnsc para la realización del respectivo 

concurso.

3. Garantizar o gestionar los recursos necesarios para la realización 

del proceso.

01/01/2019 31/12/2019  Jenny Carolina Suárez Mesa 

Plan de Incentivos Institucionales 1. Identificar las necesidades de los funcionarios de la 

administración Municipal.

2. Priorizar acciones a adelantar para consolidar el documento.

3. Aprobar, publicar e implementar el Plan de Incentivos. 

4. Ejecutar el plan de bienestar e incentivos de acuerdo a la 

priorización de necesidades de los funcionarios de la Administración 

Municipal.

01/01/2019 31/12/2019  Jenny Carolina Suárez Mesa 

       27,864,652,177.07 
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Informacion asociada a los productos Vigencia: 2019 Información asociada a proyectos de inversión Actividades - Incluidas en la planeación del proyecto

12.3.2.  Talento humano 

empoderado

12.3.2.2. Porcentaje de planes de 

Capacitación, Bienestar Social y 

Salud Ocupacional 

implementados

90 90 2017150010010  Formación capital humano de la Administración 

Municipal de Tunja 

1. Actualizar y aprobar los planes de capacitación y seguridad y salud 

en el trabajo.

2. Implementar y hacer seguimiento a los planes.

3. Contratar y ejecutar los planes de capacitación y seguridad y salud 

en el trabajo para la  vigencia 2019 de acuerdo con las necesidades 

de cada dependencia.

01/01/2019 31/12/2019  Jenny Carolina Suárez Mesa 

Plan Institucional de 

Capacitación

1. Identificar las necesidades de la planta central

2. Realizar el estudio previo,  plan institucional de capacitación de 

acuerdo a la priorización de necesidadess de los funcionarios de la 

administración Municipal 

01/01/2019 31/12/2019  Jenny Carolina Suárez Mesa 

Plan de Trabajo Anual en 

Seguridad y Salud en el Trabajo

1. Implementar y mantener el Sistema de Gestión de Seguridad y 

Salud en el Trabajo de la Planta Central del Municipio de Tunja de 

acuerdo con la normatividad vigente.

01/01/2019 31/12/2019  Jenny Carolina Suárez Mesa 

12.3.3. Bienes servicios para 

el buen funcionamiento

12.3.3.1. Porcentaje de ejecución de los 

recursos

90 90 7,185,477,682.00         1. Realizar la etapa de planeación y adquisición de los insumos y 

bienes necesarios para el buen funcionamiento de la Administración 

y cada una de las dependencias, acorde con el Plan de Adquisiciones 

y Plan de Compras.

2. Elaborar el plan de compras de bienes y servicios

3. Desarrollar actividades contractuales

4. Ejecutar y hacer seguimiento al plan de compras

01/01/2019 31/12/2019  PLANEACION  

12.3.4.   Mayor eficiencia 

administrativa 

12.3.4.1. Número de bienes inmuebles 

saneados

289 9 2017150010054 Administración, saneamiento y titulación de los bienes 

del Municipio de Tunja, Boyacá 1. Identificar los bienes a sanear para su debida legalización

2. Realizar convenio con las entidades encargadas para la expedición 

de la documentación para sus soportes.

3. Elaborar resoluciones y radicarlas con sus soportes en la oficina de 

registro para apertura de folio de matricula.

01/01/2019 31/12/2019  Jenny Carolina Suárez Mesa 

12.3.4.   Mayor eficiencia 

administrativa 

12.3.4.2. Banco de tierras municipal 

organizado

1 1 2017150010054 Administración, saneamiento y titulación de los bienes 

del Municipio de Tunja, Boyacá

 1. Incorporar los bienes inmuebles saneados al inventario del 

Muncipio para la creación del banco de tierra organizado  

01/01/2019 31/12/2019  Jenny Carolina Suárez Mesa 

Plan Institucional de Archivos de 

la Entidad ­PINAR

1. Gestionar y cuantificar los recursos humanos, financieros, 

tecnológicos e infraestrutura para la ejecución del proyecto.

2. Fortalecer los procesos internos para garantizar el cumplimiento 

de los objetivos institucionales.

3. Socializar e implementar el PINAR.

01/01/2019 31/12/2019  Jenny Carolina Suárez Mesa 

       27,864,652,177.07 

             205,380,000.00 
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Informacion asociada a los productos Vigencia: 2019 Información asociada a proyectos de inversión Actividades - Incluidas en la planeación del proyecto

12.3.5.   Planeación y 

procesos claros

12.3.5.1. Procesos de planeación 

mejorados

4 4 2017150010045 Fortalecimiento de la planeación estratégica, 

aseguramiento y mantenimiento del Sistema Integrado 

de Gestión de la Alcaldia de Tunja, Boyacá.

Actualización de la base de datos SISBEN utilizando la 

metodología IV diseñada por el DNP en el municipio de 

Tunja, Boyacá, Centro Oriente

             416,340,383.00 1.  Fortalecer el sistema de seguimiento al Plan de Desarrollo y sus 

instrumentos (Plan Indicativo, Plan de Acción - proyectos, Plan de 

Adquisiciones).

2. Generar informes periódicos para Rendición de Cuentas y toma de 

decisiones.

3. Consolidar información de Políticas

*Realización de recuento de hogares en el municipio.                                          

*Aplicación de encuestas en el municipio de Tunja con el fin de 

realizar la actualización de la base de datos utilizando la 

metodología IV.    *Difusión del proyecto con el fin de que la 

comunidad se vincule al proyecto y pueda acceder a los beneficios 

de estar sisbenizados.        *Selección, contratación y capacitación 

del personal que conforma el equipo de trabajo.                                                  

01/01/2019

01/03/2019

31/12/2019

01/08/2019

Jefe Oficina Asesora de Planeación, Equipo 

de seguimiento Plan de Desarrollo

Nidia Amaya Rodríguez

PT_2_Utilización del Secop II Aplicar la normatividad que establece Colombia Compra Eficiente la 

cual tiene como tarea “contribuir a estandarizar y hacer más 

eficiente la contratación estatal”, mediante el cumplimiento del uno 

de los objetivos el cual es fortalecer el SECOP II como plataforma de 

gestión del proceso de contratación en linea. Además amparado del  

artículo 3 de la ley 1150 de 2007, la Ley 1712 de 2014, el Decreto 

4170 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 1083 de 2015.

Por otra parte, las Entidades Estatales deben utilizar el módulo 

“Régimen Especial” en SECOP II

para publicar aquellos Procesos de Contratación que por sus 

particularidades no están sometidos a la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 

2007 y sus normas complementarias.

02/01/2019 31/12/2019  Secretaria de contratación 

PT_3_Adopción de pliegos

estándar

Aplicar a los contratos tal como lo establece colombia compra 

eficiente la adopción de los pliegos  estandar  según las condiciones 

enmarcadas en la ley 1882 de 2018.

Ejecutar  la normatividad del Estatuto General de la Contratación de 

la Administración Pública en los procesos de selección que 

adelanten. 

La Ley implementa la obligatoriedad de los pliegos tipo para 

contratos de consultoría e interventoría de obra pública, 

permitiendo al Gobierno podrá extender su ámbito a otros contratos 

o procesos de selección en los que considere necesaria su aplicación.

02/01/2019 31/12/2019  Secretaria de contratación 

PT_4_Utilización de acuerdos

marco de precios y de la tienda

virtual del estado

Tener en cuenta lo establecido por colombia compra  eficiente  en 

cuanto a los Acuerdos o Convenios Marco de Precios como 

herramienta para que el Estado agregue demanda, coordine y 

optimice el valor de las compras de bienes, obras o servicios de las 

Entidades Estatales para:

(i)   Producir economías de escala

(ii)  Incrementar el poder de negociación del Estado; y

(iii) Compartir costos y conocimiento entre las diferentes agencias o 

departamentos del Estado.

02/01/2019 31/12/2019  Secretaria de contratación 
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Informacion asociada a los productos Vigencia: 2019 Información asociada a proyectos de inversión Actividades - Incluidas en la planeación del proyecto

12.3.5.   Planeación y 

procesos claros

12.3.5.2. Porcentaje de cambios 

debidamente registrados en el 

SGC 

100 100 2017150010045 Fortalecimiento de la planeación estrategica, 

aseguramiento y mantenimiento del Sistema Integrado 

de Gestión de la Alcaldia de Tunja, Boyacá.

1.  Fortalecer  las competencias de información y formación  para el 

empoderamiento de cada uno de los 28 procesos de la 

administración  municipal.

2. Mantener y mejorar continuamente el Sistema Integrado de 

Gestión a través de la implementación de actividades relacionadas 

con asesoría, acompañamiento, seguimiento y medición de los 

resultados de los procesos con el fin de fortalecer el desempeño 

Institucional.

01/01/2019

01/01/2019

31/12/2019

31/12/2019

Asesor Oficina de Planeación- Área de 

Calidad. 

Asesor Oficina de Planeación- Área de 

Calidad. 

12.4.1.   Comunicación de 

doble vía

12.4.1.1. Porcentaje de publicaciones 

oportunas respecto a las 

obligatorias

100 100 1. Implementar matriz de publicaciones obligatorias DYC-F-008

2. Realizar seguimiento a las publicaciones del sujeto obligado. 

3. Promover el uso de la página web institucional y sus contenidos. 

01/01/2019 31/12/2019 Ángela Alexandra Quintero Bueno

PT_5_Implementación plena de 

la Ley de Transparencia y Acceso 

a la información pública

1. Desarrollar actividades de Transparencia activa 

2. Implementar actividades que fomenten el acceso a la  

información con criterio diferencial

01/01/2019 31/12/2019 Ángela Alexandra Quintero Bueno

12.4.1.   Comunicación de 

doble vía

12.4.1.2. Número de espacios de 

participación generales 

fortalecidos

7 1. Generar estrategias para movilizar contenidos en los canales de 

comunicación institucional interno y externo.

01/01/2019 31/12/2019 Ángela Alexandra Quintero Bueno

PT_6_Ferias de Transparencia 1. Efectuar la Feria de la Transparencia con las dependencias e 

institutos descentralizados de la Administración, en elmarco de la 

celebración del Día Nacional de la Lucha contra la Corrupción. 

01/01/2019 31/12/2019 Ángela Alexandra Quintero Bueno

12.4.1.   Comunicación de 

doble vía

12.4.1.3. Número de espacios 

participación para la planeación y 

el desarrollo fortalecidos

4 4 Realizar agenda participativa para la aprobación del POT

Aelantar reuniones con JAC - presupuestos participativos

Presentar avances del PDM al CTP

12.4.1.   Comunicación de 

doble vía

12.4.1.4. Número de espacios ocupados 

en medios de comunicación 

masivos y alternativos

5000 5000 1.Crear agendas con medios para entrevistas con líderes, secretarios 

y coordinadores. 

2. Elaborar diariamente comunicados de prensa. 

01/01/2019 31/12/2019 Ángela Alexandra Quintero Bueno

12.4.1.   Comunicación de 

doble vía

12.4.1.5. Porcentaje de respuestas a 

usuarios por medio de los 

canales institucionales 

dispuestos  

100 100 1.Mantener comunicación en doble vía con ciudadano virtual y 

garantizar la respuesta oportuna a sus necesidades de información 

01/01/2019 31/12/2019 Ángela Alexandra Quintero Bueno

             103,889,000.00 
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Informacion asociada a los productos Vigencia: 2019 Información asociada a proyectos de inversión Actividades - Incluidas en la planeación del proyecto

12.4.2.   Gestión 

Institucional

12.4.2.1. Número de componentes 

fortalecidos para el 

mejoramiento de la gestión 

administrativa.

6 6 2017150010045 Fortalecimiento de la planeación estrategica, 

aseguramiento y mantenimiento del Sistema Integrado 

de Gestión de la Alcaldia de Tunja, Boyaca.

               19,754,000.00 1. Articular los esfuerzos institucionales, recursos, metodologías y 

estrategias para asegurar la implementación, sostenibilidad y 

mejora del Modelo Integrado de Planeación y Gestión – MIPG.

2. Adelantar y promover acciones permanentes de autodiagnóstico 

para facilitar la valoración interna de la gestión.

3. Asegurar la implementación y desarrollo de las políticas de 

gestión y directrices en materia de seguridad digital y de la 

información

4.  Definir mejoras al Modelo Integrado de Planeación y Gestión 

implementado por la entidad, con especial énfasis en las actividades 

de control establecidas en todos los niveles de la organización y 

estudiar y adoptar las mejoras propuestas por el Comité 

Institucional de Coordinación de Control Interno.

5. Aprobar y hacer seguimiento a los planes, programas, proyectos, 

estrategias y herramientas necesarias para la implementación 

interna de las políticas de gestión.

01/01/2019 31/12/2019 Asesor Oficina de Planeación- Área de 

Calidad.

12.4.3.   Adecuados 

controles internos

12.4.3.1. Madurez del Modelo Estándar de 

Control Interno (MECI)

98 98 Realizar seguimientos a la implementación efectiva del Modelo 

Integrado de Planeación y Gestión en sus dimensiones.

Avanzar en la implementación de la Dimensión 7 del Modelo 

Integrado de Gestión

02/01/2019 31/12/2019 Asesor Oficina Asesora de Control Interno y 

Gestión

12.4.3.   Adecuados 

controles internos

12.4.3.2. Porcentaje de Planes de 

Mejoramiento cumplidos

90 90 Realizar seguimiento a las acciones implementadas en los Planes de 

Mejoramiento de los entes de control internos y externos.

02/01/2019 31/12/2019 Asesor Oficina Asesora de Control Interno y 

Gestión
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Informacion asociada a los productos Vigencia: 2019 Información asociada a proyectos de inversión Actividades - Incluidas en la planeación del proyecto

12.4.3.   Adecuados 

controles internos

12.4.3.3. Porcentaje de actualización del 

Laboratorio de la Buena 

Conducta Pública

100 100 Consolidar la información de los procesos disciplinarios de acuerdo a 

los requerimientos de los indicadores programados en el 

Laboratorio de la Buena Conducta Pública. 

Recopilar la información relacionada con las jornadas de 

concientización y sensibilización llevadas a cabo en todas las 

dependencias. 

Estructurar la información relacionada con el seguimiento bimensual 

que se realiza a los lineamientos éticos proferidos por todas las 

dependencias respecto del valor o principio ético correspondiente al 

período. 

Actualizar los indicadores, la información correspondiente a las 

jornadas de concientización y sensibilización y Comité de Ética y 

Buen Gobierno en la plataforma del Laboratorio de la Buena 

Conducta Pública. 

01/10/2019

01/10/2019

01/10/2019

01/10/2019

15/11/2019

15/12/2019

15/12/2019

15/12/2019

Secretario de Control Interno Disciplinario y 

Proesional de Apoyo

Secretario de Control Interno Disciplinario y 

Proesional de Apoyo

Secretario de Control Interno Disciplinario y 

Proesional de Apoyo

Secretario de Control Interno Disciplinario y 

Proesional de Apoyo

12.4.3.   Adecuados 

controles internos

12.4.3.4. Porcentaje de procesos con 

decisión oportuna de fondo

99 99 Recopilar la información relacionada con los procesos disciplinarios 

en los que: se ha tomado decisión oportuna de fondo, no se ha 

adoptado dicha decisión y los procesos activos a la fecha de corte. 

Emitir el informe de los procesos en los cuales se ha tomado 

decisión oportuna de fondo.

01/10/2019

01/10/2019

15/12/2019

15/12/2019

Secretario de Control Interno Disciplinario y 

Profesional de Apoyo

Secretario de Control Interno Disciplinario y 

Profesional de Apoyo

12.5.1. Concejo Municipal 12.5.1.1. Recurso asignado y girado 

oportunamente

4 1 NA NA             2,801,463,644.65  Realizar giro previa solicitud del Concejo 31/01/2019 31/12/2019  Profesional Especializado - Presupuesto/ 

Tesorero/Secretario de Hacienda 

12.5.2. Contraloría 

Municipal

12.5.2.1. Recurso asignado y girado 

oportunamente

4 1 NA NA          1,759,774,652.05  Realizar giro previa solicitud de la Contraloría Municipal 31/01/2019 31/12/2019  Profesional Especializado - Presupuesto/ 

Tesorero/Secretario de Hacienda 

12.5.3. Personería Municipal 12.5.3.1. Recurso asignado y girado 

oportunamente

4 1 NA NA          1,574,137,899.74  Realizar giro previa solicitud del Personería Municipal 31/01/2019 31/12/2019  Profesional Especializado - Presupuesto/ 

Tesorero/Secretario de Hacienda 
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