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ACUERDO No. 009
(MAYO 31 DE 2016)

“POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL
MUNICIPIO DE CAMPOHERMOSO "CAMPOHERMOSO CON
OPORTUNIDAD PARA TODOS". PARA EL PERIODO 2016-2019 Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES™

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE CAMPOHERMOSO, EN USO DE
SUS ATRIBUCIONES LEGALES Y CONSTITUCIONALES CONTENIDAS EN
ART. 313 NUMERAL 2° DE C.N. Y LEY 136 DE 1994 Y LEY 152 DE 1994,
DEMAS NORMAS CONCORDANTES Y

CONSIDERANDO:

a. Que el Articulo 313 numeral 2°. De la Constitucién Nacional establece como
competencia de los Concejos Municipales, adoptar de acuerdo con la Ley
los planes y programas de desarrollo econémico, social y de obras publicas.

b. Que la Constitucion Politica Nacional en su articulo 339 estipula que los
planes de las entidades territoriales estaran conformados por una parte
estratégica y otra de mediano y corto plazo.

c. Que el Articulo 342 de la Constitucion, prevé que en la adopcién del plan de
Desarrollo se debe hacer efectiva la participacion de la ciudadania en su
elaboracion.

d. Que la Ley 152 de 1994, en su articulo 40 prevé que el plan de Desarrollo
sera sometido a consideracion del Concejo Municipal para su aprobacion.

e. En mérito de lo anterior, el Concejo Municipal de Campohermoso.
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ACUERDA:
TITULO |

PRINCIPIOS GENERALES

CAPITULO UNICO

ADOPCION, DEFINICION, OBJETIVO Y AMBITO DE APLICACION

ARTICULO PRIMERO: Adédptese el PLAN DE DESARROLLO
“CAMPOHERMOSO CON OPORTUNIDAD PARA TODOS?”, el cual constituye el
instrumento destinado a orientar, regular y promover en el periodo 2016-2019
todos las actividades en los sectores social, econémico, ambiental e institucional,
en procura del mejoramiento de las condiciones y de calidad de vida de los
habitantes de la jurisdiccion el Municipio de Campohermoso, mediante la
aplicacion con eficiencia, eficacia, racionalizacion y transparencia de los recursos
econdmicos, fisicos y humanos.

ARTICULO SEGUNDO: EIl Plan de desarrollo en su parte estratégica define
cuatro (4) Dimensiones, de los cuales se desprenden sus objetivos estratégicos
correspondientes, con sus programas Yy subprogramas y contempla un capitulo
financiero a desarrollar en el cuatrienio del presente Gobierno Municipal.

ARTICULO TERCERO: En consecuencia de los analisis realizados a la
problematica local y las soluciones priorizadas a la misma; El Plan de Desarrollo
“Campohermoso con Oportunidad para Todos”, buscara consolidar la
transformacién multidimensional, sistémica, sostenible e incluyente de las fuerzas
vivas del Municipio de Campohermoso, garantizando el acceso progresivo de sus
habitantes a la garantia de sus derechos a través de politicas y acciones con
enfoque de derechos, diferencial e incluyente, sobre el desarrollo humano, la
competitividad, la productividad y el buen gobierno, que le permitan generar un
modelo regional y Nacional de calidad de vida, oportunidades sociales,
econdémicas, convivencia pacifica y el desarrollo del espiritu empresarial de sus
gentes.
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REGISTRO

ARTICULO CUARTO: La elaboracion y ejecucion de los presupuestos, asi como
las acciones de la Administracién Municipal, seran regidas por lo contemplado en
el Plan de desarrollo para el periodo 2016-2019, “Campohermoso con
Oportunidad para todos” como queda a continuacion plasmado:
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ADMINISTRACION MUNICIPAL

PEDRO MIGUEL LOPEZ VELA

Alcalde Municipal

SANDRA LILIANA BUITRAGO ROJAS
Secretaria de Planeacion y Desarrollo Territorial

LILIA PATRICIA SALINAS MELO

Secretaria de Hacienda

JUAN PABLO MATAMOROS ACOSTA

Secretario de Obras y Servicios Publicos

LIDA ROCIO NINO MARTINEZ

Comisaria de Familia

CARLOS ALBERTO MARTINEZ
Inspector de Policia

YALILE MARTIN MEDINA

Secretaria
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HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

HELI HERNANDO BUITRAGO BERNAL

Presidente

FREDY GEOVANNY CUBIDES MONROY

Primer Vicepresidente

ELIZABETH MORALES CANO

Segundo Vicepresidente

RAMIRO CONTRERAS AREVALO

Honorable Concejal

JOSE GERARDO SANDOVAL GOMEZ

Honorable Concejal

YAMID LESMES PARRA

Honorable Concejal

NUBIA AMANDA AVILA PENA
Honorable Concejal
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PERSONERIA MUNICIPAL

NINFA ARGENIS VERA INFANTE

Personera Municipal

CONSEJO TERRITORIAL DE PLANEACION

BLANCA LUCIA CASTIBLANCO

Sector Financiero

NATHANAEL GUARIN RODRIGUEZ
Junta de accién Comunal de los Cedros

MELQUICEDEC MAHECHA CORTES
Junta de Accién Comunal Puerto Triunfo

NANCY TOLOSA GORDILLO

Representante Madres Comunitarias

JOSE ALVARO DIAZ CARO
Representante ONGS

BLANCA CARO TORRES
Representante de los Tenderos
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BEYER CAMILO DIAZ TOLOZA

Representante de los Comerciantes

ELVER TORRES MELO

Representante de los Comerciantes

JOSE BERNABE FRANCO DUENAS
Representante del Consejo Municipal de Desarrollo Rural

NESTOR YOVANNY OSORIO BACCA

Representante de los Profesionales

JUSTO PASTOR CARO MORENO

Representante de los Constructores

LUIS DIAZ RODRIGUEZ
Representante de los Ebanistas

JUAN BAUTISTA MORENO VALBUENA

Representante del sector Ecoldgico

LUIS ALEJANDRO BARRETO FORERO

Representante Estudiantes (Personero Estudiantil)
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Representante de los Deportistas
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Representante Ex alumnos IENTAC

MARIA MILADY GUTIERREZ PINEDA
Representante Sector Educaciéon

FLOR ALBA BERNAL ROMERO

Representante Sector Educaciéon
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Representante del Sector Salud
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INTRODUCCION

Para la elaboracion y adopcién del plan de desarrollo nos remitimos a nuestra
constitucién politica en su articulo 339 inciso 2 que trascribe lo siguiente: “Las
entidades territoriales elaboraran y adoptaran de manera concertada entre
ellas y el gobierno nacional, planes de desarrollo, con el objeto de asegurar
el uso eficiente de sus recursos y el desempefio adecuado de las funciones
que les hayan sido asignadas por la Constitucion y la ley. Los planes de las
entidades territoriales estaran conformados por una parte estratégica y un
plan de inversiones de mediano y corto plazo” de otra parte la Ley 152 de
1994, establece los procedimientos y mecanismos para la elaboracion,
aprobacion, ejecucién, seguimiento, evaluacion y control de los planes de
desarrollo; asi las cosas la Administracion Municipal "Campohermoso con
oportunidad para Todos” 2016-2019 con la conviccion plena de lograr un
desarrollo econémico para Campohermoso, ha trabajado mancomunadamente
entre sectores sociales, econdémicos, politicos y religiosos de nuestro municipio
buscando estructurar un instrumento de planeacion territorial, que seré el norte del

gobierno municipal y comunidad en pro de un desarrollo local.

La escasez de recursos financieros y humanos imposibilita la ejecucion de un plan
de desarrollo en Optimas condiciones; por otra parte, el nivel de desarrollo del
municipio no ha estado a la vanguardia de otras regiones, los recursos naturales,

la poblacion también tienen una distribucion compleja, los servicios publicos con
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gue cuentan la poblacion son dispares y por lo general no tienen toda la cobertura

necesaria.

Las dificultades sefialadas, hacen que se recurra a la planificacion regional como

instrumento de una politica y motor de desarrollo, por ello la importancia de

identificar los retos y desafios que busquen contribuir a la solucién de

probleméticas estructurales que impactan el desarrollo y competitividad municipal

y la generacién de capital humano y social que soporte estos procesos de

desarrollo y equidad social, de esta manera construiremos un Campohermoso

incluyente, con oportunidad para todos.
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MARCO LEGAL

A nivel nacional

o Constitucion Politica de Colombia de 1.991, Titulo xv, Capitulo 2, Articulos
339 al 344.
o El articulo 339 precisa el propésito y el contenido del plan de desarrollo. El

articulo 340 establece el Sistema Nacional de Planeacion (SNP)
conformado por los consejos de planeacion —nacional y territoriales —como
instancia de participacion ciudadana en el proceso de elaboracion de planes
de desarrollo.

o Ley 152 de 1994, Por la cual se establece la Ley Organica de plan de
desarrollo.

Establece el procedimiento para elaborar, aprobar, ejecutar y evaluar los planes
de desarrollo conforme a las prioridades de los grupos sociales que conforman la
entidad territorial y el programa de gobierno. También define los mecanismos
para su armonizacién articulacion con los procesos presupuestales, y las
funciones de cada dependencia e instancia que participan en el proceso,

resaltando la participacion de la sociedad civil.

o Ley 388 de 1997-Sobre el ordenamiento del territorio de los municipios, el
uso equitativo y racional del suelo, la preservacion y defensa del patrimonio

ecologico y cultural localizado en su ambito territorial y la prevencion de
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desastres en asentamientos de alto riesgo, asi como la ejecucion de
acciones urbanisticas eficientes.
El articulo 6 complementa la planeacién econdmica y social con la planificacion
fisica de las entidades territoriales (municipio y distritos), para orientar el desarrollo
del territorio, racionalizar las intervenciones sobre el territorio y orientar su
desarrollo y aprovechamiento sostenible por medio de los planes, planes basicos o

esquemas de ordenamiento territorial.

o Ley 1098 de 2006 Caodigo de la Infancia y la Adolescencia.

El articulo 204 establece que los gobernadores, alcaldes y alcaldesas, en los
primeros cuatro meses de su periodo de gobierno, deben elaborar un diagndstico
sobre los temas de infancia, nifiez y adolescencia teniendo en cuenta el ciclo de
vida, el enfoque de garantias y restablecimiento de derechos, con el fin de
establecer los problemas prioritarios y las estrategias a corto, mediano y largo

plazo que se implementaran en el plan de desarrollo.

Asi mismo, determinara que el DNP y los Ministerios de la Proteccién Social y
Educacién Nacional, con la asesoria técnica de ICBF, deben disefar lineamientos
técnicos minimos que deberan contener los planes de desarrollo en materia de
infancia, nifiez y adolescencia teniendo en cuenta el ciclo de vida, el enfoque de

garantia y restablecimiento de derechos.
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Las Asambleas y los Concejos, por su parte, deben verificar, para su aprobacion,
que el plan de desarrollo e inversidbn corresponda con los resultados del

diagndstico realizado.

o Ley 1122 de 2007 Articulo 33. Plan Nacional de Salud Publica. Por la cual
se hacen algunas modificaciones en el Sistema General de Seguridad
Social en Salud y se dictan otras disposiciones.

El gobierno nacional definirh el Plan Nacional de Salud Publica para cada
cuatrienio, el cual quedara expresamente en el Plan Nacional de Desarrollo, Su
objetivo sera la atencion y prevencion de los principales factores de riesgo para la
salud, al igual que la promocién de condiciones y estilos de vida saludables. El
paragrafo 2 dice que las EPS y las entidades territoriales presentaran anualmente
el Plan Operativo de Accidn, cuyas metas seran evaluadas por el Ministro de la
Proteccion Social, de acuerdo con la reglamentacion expedida para el efecto.

o Ley 1454 de 2011-Por la cual se dictan normas organicas sobre el

ordenamiento territorial.

Establece diferentes formas de asociatividad de las entidades territoriales, donde
los planes de desarrollo son el instrumento por medio del cual se articulan los

respectivos modelos de planificacion integral.

o Ley 1753 DE 2015, Por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo
2014 -2018 “Todos Por un Nuevo Pais”.
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El articulo 6 establece la obligatoriedad de informar por parte de las entidades

territoriales a los ministerios, entidades competentes y al Departamento Nacional

de Planeacién de la inclusion en los planes de desarrollo de objetivos, metas y

estrategias concretas para la consecucion de las Metas de los objetivos de

desarrollo sostenible.

o Ley 1523 de 2012, Por la cual se adopta la politica nacional de gestion del

riesgo de desastres y se establece el Sistema Nacional de Gestion del

Riesgo de Desastres y se dictan otras disposiciones.
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1. CARACTERISTICAS GENERALES DEL MUNICIPIO

1.1. LOCALIZACION GENERAL

El municipio de Campohermoso se encuentra ubicado de manera tal que esta
cerca tanto de los llanos Orientales (53Km), como de ciudades principales como
Tunja (132km) y Bogota (143km), hecho que brinda la posibilidad de abarcar los
mercados de dichas regiones y cuenta con una extension de 302 km cuadrados.
Debido a la deficiencia en cuanto a infraestructura vial y vias de acceso, resulta
bastante dificil llegar al municipio y sacar los productos que se generan a plazas
importantes, como las de Garagoa, Miraflores, Guateque, entre otras. Hace parte
de la provincia de Lengup4, junto con los municipios de Paez, Miraflores, Berbeo,

San Eduardo, Zetaquira y Rondon.

Figura 1: Localizacion General.

Fuente: Secretaria de Planeacion y Desarrollo Territorial
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1.2.

PERFIL POLITICO ADMINISTRATIVO

Campohermoso en la actualidad est4d conformado por 27 veredas que son:

CENTRO, Castarial, Encenillo, Huerta Vieja Arriba, Huerta Vieja Abajo, Macanalito

Centro y Norte, San Agustin, San José, Colombia, Rodeo, Toldo Abajo, Toldo

Arriba, Corregimiento Los CEDROS, Curapo, Choma, Palmichal, Teguas, Guamal,

Limén, Sabanetas, Hoya Grande Arriba y Hoya grande San José, Cafadas,

Centro Poblado Vistahermosa, Puerto triunfo, Agualarga.

1.3. ASPECTOS POBLACIONALES DEL MUNICIPIO.

1.3.1 Censo poblacional

Tabla 1: Distribucién de poblacion.

ANO 2011 2016
DESCRIPCION CABECERA AREA TOTAL CABECERA AREA TOTAL
RURAL RURAL
Distribucién de 201 682 883 265 623 888
viviendas
habitadas
Distribucién de 699 2.486 3.185 843 2120 2963
personas
NuUmero de 290 703 993 343 683 1026
familias
FUENTE: Sisben Campohermoso Enero 2016
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Figura 2: Distribucion de poblacion.
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FUENTE: Sisben Campohermoso Enero 2016

Se observa que la poblacién de Campohermoso esta concentrada en su mayoria

en la parte rural en un 78.83%, y que en los ultimos 4 afos la poblacion del

municipio ha disminuido aproximadamente en un 7.28%. Segun SISBEN el

numero de hombres en el municipio es de 1.554, correspondiente al 52.63% de la

poblacion, y el niumero de mujeres de 1.399, correspondiente al 47.37% de la

poblacion.
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Tabla 2: Distribucion de poblacion por vereda.

POBLACION POR VEREDAS 2016

VEREDA N° DE
HABITANTES
Macanalito Norte 28 Ei d bl .,
| r on
Curapo 30 gura de poblacio
Los cedros rural 30 CASCO URBANO
Cafladas 36 Teguas
San José 39 Toldo Arrl.ba
. Encenillo
Limon 45 Castanal
Agualarga 48 LOS CEDROS
Hoya Grande Arriba 58 Palmichal
VISTAHERMOSA 95 Macanalito Centro
Guamal
Choma 65 Centro rural
Huerta Vieja 66 San Agustin
Puerto Triunfo 66 Hoya grande San Jose
Sabanetas 68 Colombia
: Rodeo
Toldo Abajo 70 Toldo Abajo
Rodeo 73 Sabanetas
Colombia 80 Puerto Triunfo
Hoya grande San 80 Huerta Vieja
José Choma
San Agustin 81 VISTAHERMOSA
Centro rural 9% Hoya Grande Arriba
Agualarga
Guamal 97
Limon
Macanalito Centro 98 SanJose
Palmichal 146 Canadas
LOS CEDROS 152 Los cedros rural
- il — Curapo
astana Macanalito Norte
Encenillo 161 ‘
Toldo Arriba 167 0 100 200 300 400 500 600 700
Teguas 199
CASCO URBANO 625
CASCO URBANO 625 FUENTE: Sisben Campohermoso 2015
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1.3.2. Distribucion poblacién por rango de edad.

El mayor porcentaje de poblacion del municipio de Campohermoso, se ubica en el
casco urbano con 625 habitantes seguido de Teguas y con 28 habitantes el altimo

puesto es para la vereda de Macanalito Norte.

Figura 3: Estructura Poblacional.
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FUENTE: Sisben Campohermoso 2015

Se observa que el mayor nimero de poblacion residente en el municipio se
encuentra en el rango de edad de 20 a 37 afos correspondiente al 26% de la

poblacion, seguido de este con un 23% se encuentra la poblacion adulta.
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2. DIAGNOSTICO DE LA ENTIDAD TERRITORIAL

2.1 DIMENSION SOCIAL
2.1.1 Sector Educacioén

Existe un total de 511 estudiantes matriculados para el afio 2016, los cuales
reciben servicios de educacion preescolar, basica, media y media técnica. El
municipio cuenta con dos instituciones educativas con sede en el casco urbano y
en el corregimiento Los Cedros, y 25 escuelas en las diferentes veredas del
municipio. La distribucién de las sedes educativas y el nimero de estudiantes

matriculados para el afio 2016 se encuentra resumido en la siguiente tabla:

Figura 4: Estudiantes matriculados 2011-2016.
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FUENTE: Instituciones Educativas municipio 2016
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La educacion en Campohermoso se presta en el sector rural y urbano en los
niveles de preescolar y basico, la educacion secundaria se presta en las sedes de
Los cedros (Institucion educativa Maria Auxiliadora) y la Cabecera municipal
(Institucion Educativa Nacionalizada técnica agropecuaria- IENTAC), vinculando a
los estudiantes del campo a través del servicio de siete rutas escolares

distribuidas asi:

Tabla 3: Rutas escolares establecidas afio 2015.

Ne RUTA No. de estudiantes
beneficiarios

1 Escuela Hoya Grande- Corregimiento Los Cedros 18

2 El Chorreron (Palmichal)- Corregimiento Los Cedros 10

3 Ye limén - Vereda Teguas - Corregimiento Los Cedros 36

4 Puente Guamal- Corregimiento Los Cedros 17
Toldo arriba - Alto del oso - Municipio de 16

5 Campohermoso

6 Alto Encenillo- Municipio Campohermoso 14
Colombia San José 5

7 2 km Arriba de la escuela Colombia — Campohermoso
Toldo abajo — Ye Palmichal - Corregimiento Los 6

8 cedros
Total Estudiantes: 122

Fuente: Secretaria de Planeacién y Desarrollo Territorial

Una de las probleméticas mas notorias del sector educativo, es la desercion
escolar, la cual puede estar dada por la emigracion de las familias hacia otros
lugares aduciendo la falta de oportunidades y la falta de motivacion de los padres
hacia sus hijos para continuar estudiando, asi como por la dificultad de
desplazamiento de los estudiantes del sector rural hacia las sedes educativas,

aunque en los ultimos afios la desercion escolar ha disminuido, gracias a
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programas como: Alimentacion y transporte escolar los cuales han sido apoyados

por la administracion municipal.

Otra de las probleméaticas es la repitencia escolar la cual puede estar dada por
factores como falta de compromiso de algunos estudiantes, poco acompafiamiento
de los padres en las labores académicas, falta de material didactico, material

bibliografico, al igual que falta de herramientas tecnolégicas y falta de nutricion.

La siguiente grafica muestra que en los Ultimos 4 afios la desercidén escolar en el
municipio de Campohermoso ha bajado en un 7.89%, atribuyéndose a las
inversiones e intervenciones realizadas como el apoyo de transporte escolar,

alimentacion escolar y apoyo psicosocial a nucleos familiares.

Figura 5: Desercion Escolar 2012-2016.
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FUENTE: Instituciones Educativas municipio 2016

Por su ubicacion geogréafica el municipio de Campohermoso es distante a
ciudades que cuentan con acceso a educacion técnica, tecnoldgica y profesional,

de igual manera los programas ofrecidos por el SENA son limitados y la oferta
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académica es reducida, dichas situaciones y sumadas a las bajas condiciones
econdémicas de la mayoria de los jovenes dificulta el acceso y permanencia a la

educacion superior.

En la Inspeccion de Vistahermosa se cuenta con el programa de Telesecundaria,
con un numero de 6 estudiantes, cursando los grados comprendidos de sexto a

noveno, cumpliendo con una intensidad de 30 horas semanales.

La Telesecuencia es un modelo educativo que integra diferentes estrategias de
aprendizaje centradas en el uso de la television educativa y en modelos de
aprendizaje en el aula, dirigida a nifios y jovenes de las zonas rurales del pais,
permitiéndoles continuar y completar su educacién secundaria. El programa se
organiza en una escuela de educacion basica primaria ubicada en un sitio de
convergencia entre varias veredas. Los nifios y jovenes estudian a partir de
programas de television educativos, médulos de aprendizaje para cada area y
cada grado (de sexto a noveno); el uso basico de ciencias naturales y educacion
ambiental y una biblioteca escolar.

El municipio de Campohermoso credé mediante Acuerdo N° 018 de 2012, el fondo
educativo que busca apoyar a jovenes de escasos recursos con un subsidio
economico de 1.5 smmlv de manera semestral previo cumplimiento a los
requisitos establecidos en el acuerdo, para realizar carreras técnicas, tecnologicas

y profesionales.
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Tabla 4: Estudiantes beneficiados en subsidios para educacion superior.

. Numero de Estudiantes
Ano . .
Beneficiados
2012 7
2013 8
2014 9
2015 14
TOTAL 38

Fuente: Secretaria de Planeacién y Desarrollo Territorial

En el municipio se cuenta con el modelo pedagdgico denominado CEDEBOY, la

cual registra un nimero de 11 personas entre jovenes y adultos.

Necesidades del sector

1. Falta de transporte escolar para los estudiantes de secundaria ubicados en la zona
rural.

2. Falta de programas de capacitacion, apoyo Psicosocial y acompafiamiento a
estudiantes y

su entorno familiar para combatir la desercion escolar y repitencia.
3. Falta de Apoyo e incentivos para el acceso a la educacién superior.

4. Adecuar instalaciones de la sede administrativa en las diferentes escuelas

2.1.2 Sector Salud

Los servicios de atencion en salud los presta la E.S.E. Centro de salud de
Campohermoso creada mediante acuerdo N° 006 de marzo de 2003, cuenta con

autonomia administrativa y financiera presta servicios de primer nivel de atencion,
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categoria A. Los principales servicios que se prestan son odontologia, consulta
meédica general, promocién y prevencion en salud publica, vacunacion, consulta
prioritaria, farmacia, esterilizacion, sala de hidratacion oral, sala general de
procedimientos menores.

En la actualidad no se encuentra habilitada para prestar algunos servicios
necesarios que conllevan a al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién
como es laboratorio entre otros.

El servicio de salud se presta de manera constante en el casco urbano del
municipio y para la atencién en la parte rural se realizan brigadas de la siguiente
manera:

1.) Los Cedros: Una vez al mes

2.) Vistahermosa: Una vez cada dos meses.

2.1.2. 1. Infraestructura.

La Infraestructura de salud en el municipio de Campohermoso, se encuentra de la

siguiente manera:

o Centro Urbano - Sede Principal, localizada en la calle 2 # 3-15, propiedad del
municipio de Campohermoso, lo que impide inyectar recursos por parte de la
E.S.E. Dicha infraestructura cuenta con consultorio de vacunacién, consulta
prioritaria, consultorio odontoldgico, consultorio médico, consultorio de

enfermeria, farmacia, sala de espera, archivo y estadistica y pagaduria.

o El Centro de Salud Los Cedros. Pertenece a la E.S.E de Garagoa, lo que ha

impedido realizar mejoramiento a la planta fisica. Cuenta con Consultorio
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Odontoldgico, Consultorio médico, farmacia y sala de espera. Centro de
Salud Vistahermosa. Su propiedad se desconoce impidiendo realizar
mejoramiento a la planta fisica. Cuenta con consultorio odontoldgico,

consultorio médico, farmacia y sala de espera.
2.1.2. 2. Recurso humano.
El Recurso humano con el que cuenta la ESE centro de salud Campohermoso se

relaciona a continuacion:

Tabla 5: Personal de Planta

Gerente

Odontéloga

Enfermera

Médico Rural

Técnico Administrativo
Auxiliares en salud

Auxiliar de farmacia

Auxiliar de Servicios generales

Conductor mecénico 1
Fuente: Centro de salud Campohermoso.

Y FSN NCI Y =N SN T

2.1.2.3. Afiliacion a Salud

El 80.7% de la poblacion pertenece a régimen subsidiado, la cobertura de régimen
subsidiado en el Municipio es de un 100%, las EPSs que prestan servicio en el
municipio son: COMFABOY con 284 usuarios, NUEVA EPS: 197 usuarios,
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COOSALUD: 1882, el municipio no cuenta en la actualidad con Poblacion pobre

no Asegurada -PPNA.

El 19.7% de la poblacion se encuentra afiliada al régimen contributivo y las EPS
gue cubren en el municipio son: CAFESALUD, REGIMEN ESPECIAL.

Figura 6: Afiliacion en salud 2014-2015.

% DE AFILIACION EN EL MUNICIPIO

m 2014 2015
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FUENTE: Secretaria de Planeacioén - Auditoria interna RS 2015.

Analizando el comportamiento del periodo 2014 y el afio 2015, se evidencia que la

afiliacion al régimen contributivo bajo, lo que significa que el empleo temporal bajé

para el ultimo periodo.

2.1.2.3. Principales causas de Morbilidad.
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Para el

municipio de Campohermoso,

las enfermedades no transmisibles

ocuparon la primera gran causa de morbilidad atendida en el ultimo afio en la

poblacion en general, con igual comportamiento tanto en hombres como en

mujeres.

Tabla 6: Causas de Morbilidad por edades.

EDAD \ MENORES DE 1 ANO DE 1 A 4 ANOS DE 5 A 14 ANOS
IRA(Infecciones respiratoria agudas) | IRA IRA
EDA(Enfermedad Diarreica Aguda) EDA EDA
NOMBRE | Sindrome febril Sindrome febril Sindrome febril
Enfermedades de la piel Enfermedades de la piel | Enfermedades de la piel
Causas perinatales Parasitosis Asma
Bronquitis y asma Fimosis Fimosis
EDAD ‘ DE 15 A 44 ANOS DE 45 A 59 ANOS 60 ANOS EN ADELANTE
NOMBRE | IRA Globos Vesicales Cefalea
EDA Diabetes Mellictus Il Lumbalgias
Sindrome febril Cefalea Artralgias
Enfermedades de la piel Lumbalgias Diabetes
Apendicitis EDA IRA
Heridas IRA Onicomicosis

Tabla 7: Factores de riesgo

FUENTE: E.S.E Centro de Salud Campohermoso ASIS 2015

ENFERMEDAD

FACTORES DE RIESGO

IRA (Infecciones respiratoria agudas)

Bajo peso al nacer
Desnutricién
Medio ambiente

EDA (Enfermedad Diarreica Aguda)

Malos habitos de higiene.

Malos habitos alimenticios.
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Ausencia o practicas inadecuadas de la
lactancia materna.

Sindrome febril

Medio ambiente, malos habitos de higiene.

Enfermedad de la piel

Habitos de higiene deficiente.
Desnutricion.
Medio ambiente, falta de cuidados

Causas perinatales

Anemia

Infeccidn en las vias urinarias
Embarazo mdltiple
Hipertension

Diabetes gestacional

Bronquitis y asma

Mal estilo de vida
Medio ambiente

Parasitosis Malos habitos alimenticios

Consumo de alimentos sin hervir
Fimosis Socio-demograficos, falta de conocimientos
Heridas Caidas, accidentes domésticos, laborales, de

transito y deportivos.

Diabetes mellitus Il

Sedentarismo.
Antecedentes familiares.
Dieta deficiente.

Sobre peso.
Edad.
Cefalea Estilo de vida
Lumbalgia Actividad fisica, mala postura
Artralgia Torceduras, esguinces, leccion accidental

Onicomicosis

Malos hébitos de higiene, ambiente

CODIGO |CMC-2016

FUENTE: E.S.E Centro de Salud Campohermoso ASIS 2015

Las infecciones respiratorias son una de las causas mas elevadas de morbilidad

por condiciones transmisibles y nutricionales, afectando todos los ciclos vitales y

en especial a la primera infancia con un 67% para el afio 2014.

En cuanto a las enfermedades transmisibles, se evidencié que las condiciones

orales concentraron la mayor demanda para los ciclos vitales, en especial para

infancia y Adolescencia, con tendencia al aumento a traves de los afios.
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Por otra parte la adolescencia, juventud y Adultez presentaron proporciones
significativas de enfermedades genitourinarias, asi mismo las condiciones
neuropsiquiatrias también se hicieron presentes con proporciones mas bajas.

Por ultimo para el ciclo vital de persona mayor de 60 afios las enfermedades
cardiovasculares seguidas por las condiciones orales y las enfermedades

musculo-esqueléticas son las principales causas de morbilidad.

En el municipio de Campohermoso para el periodo comprendido entre los afios
2008 a 2014 se notifica un total de 152 eventos de interés en salud publica, segun
eventos el mayor nimero de casos fue registrado por las agresiones por animales
potencialmente trasmisores de rabia con 40 casos (26,3%) seguidos por dengue
con 39 casos (25,6%) accidentes ofidico con 14 casos (9,2%).

2.1.2.4. Principales causas de Mortalidad.
En la siguiente tabla se observan las tres primeras causas y subcausas de
mortalidad registradas en el Municipio de Campohermoso en el 2013 y su

tendencia a través de los afos, asi mismo, se encuentran los indicadores de

mortalidad materno infantil reportados en el 2013.

Tabla 8: Principales causas de Mortalidad.
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Tendencia a
Causa de mortalidad Campohermoso Boyaca través del
identificada 2013 2013 tiempo 2005 al
2013
Mortalidad general Enfermeqades sistema 1854 Anmonis
por grandes | circulatorio
causas Las demas causas 248 Disminuy6
Causas externas 86,6 Aumento
Mortalidad Enfermedades isquémicas del 1358 el
especifica por | corazén !
subgrupo Deﬁmgnaas ' putnmonales y 28 Fluchuiants
anemias nutricionales
Eventos de intencion no 314 —
determinada d
Mortalidad Razoén de mortalidad materna 0 73,40 Estable
materno-infantil Tasa de mortalidad neonatal 0 5,20 Estable
Tasa de mortalidad infantil 0 15,40 Estable
Tasa de mortalidad en la nifiez 0 12,00 Estable
Tasa de mortalidad por IRA, 18,80
EDA y desnutricion en < 5 0 0 Estable
anos 0,03

2.1.2.5. Salud Me

Fuente: ASIS 2015 ESE centro de salud Campohermoso

ntal

Existe un elevado nimero de casos de enfermedad mental, Durante los ultimos

tres afios se han atendido un promedio de 61 personas con alteracién de salud

mental, Esquizofrenia 20.8%, trastornos de ansiedad 25%, alteraciones del

desarrollo mental 37.5%, Trastorno afectivo bipolar 16.37% respectivamente

segun datos RIPS.

2.1.2.6. Salud Sexual
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En el municipio se presentan casos de inicio de actividad sexual a temprana edad
especialmente en mujeres con hombres adultos, siendo ésta una practica antigua
en el municipio. Esta situacion se presenta por desconocimiento de la ley por parte
de los hombres, por falta de oportunidades de estudio para las mujeres y por falta
de auto cuidado y respeto por su propio cuerpo. Como consecuencia se presentan
casos de embarazo en adolescentes para el periodo 2011 - 2014 se presentaron
29 casos de adolescentes menores de 18 aflos embarazadas de las cuales 10 son
menores de 16 afios y 3 menores se encuentran entre los 13 y 14 afios de edad,
con las dificultades que representa para la poblacion éste tipo de situacion. El
municipio ha creado programas de atencidn e intervencion de éstas situacion a
través de asesorias psicologicas, apoyo al grupo familiar y fortalecimiento de

redes de apoyo, pero aun es necesario continuar con la intervencion

2.1.2.7. Vacunacioén

Los nifios menores de 1 afio tienen un esquema de vacunacién completo para
esta edad debido a que se realiza la vacunacién casa a casa ademas de las
brigadas realizadas en el centro de salud. Para los nifios entre 1 y 4 afios se
registra un 85% de los nifios del municipio tienen un esquema completo segun la
edad.
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Necesidades del sector

Legalizacion de predios donde funciona IPS Campohermoso, Los Cedros y Vistahermosa

Adecuacion de la infraestructura y dotacion de equipos de salud

Habilitacién de la IPS.

Falta de Atencidn en salud de manera diferenciada a toda la poblacién del municipio
Falta dar a conocer los planes de promocién y prevencion.

Aumentar brigadas en P.P de la salud.

2.1.3 Poblacién Vulnerable.

2.1.3.1 Infancia, adolescenciay juventud.

La comisaria de familia como entidad intermunicipal de caracter juridico, social y
psicoldgico, forma parte del sistema nacional de Bienestar Familiar, cuya mision
es prevenir, garantizar, restablecer y reparar los derechos de los miembros de la
familia, conculcados por situaciones de violencia intrafamiliar y demas acciones
establecidas por la ley 1098 de 2006.

Brinda a la comunidad del municipio de Campohermoso atencion oportuna y
pertinente en el asesoramiento juridico frente a las consultas en los diferentes
asuntos en materia de familia, se atiende y orienta a los nifios, nifias, adolescentes
y demas miembros del grupo familiar en el ejercicio de restablecimiento de sus
derechos, se recepcionan denuncias y se adoptan medidas de emergencia y de

proteccion necesarias en casos de delitos contra los nifios, nifias y adolescentes.
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Figura 7: Restablecimiento de derechos 2012 -2015

RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS
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2015
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Fuente: Comisaria de Familia - Documento Empalme

De acuerdo a las denuncias se toman las medidas de proteccion en caso de
Violencia intrafamiliar, Maltrato Infantil y Abuso Sexual, de igual forma, se define
provisionalmente la custodia y cuidado personal con el animo de garantizar los
derechos de los menores, para los afios 2012 al 2015 se atendieron 3 casos de
Maltrato Infantil y 3 casos de Abuso sexual, encontrando dentro de las acciones
adelantadas por el equipo profesional de comisaria de familia, actividades
encaminadas a la prevencion garantizando los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes, de igual forma se divulgan las rutas de atenciéon con el animo de

fomentar la denuncia permitiendo la deteccion, prevencion y atencién integral.
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Figura 8: Casos Violencia Intrafamiliar 2012 -2015.

MEDIDAS DE PROTECCION VIF
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Fuente: Comisaria de Familia - Documento Empalme

En casos de conciliacién, se fija cuota de alimentos y reglamentacion de visitas, la
suspensién de la vida en comun de los conyuges o compafieros permanentes y
las cauciones de comportamiento conyugal en las situaciones de violencia
intrafamiliar, de igual forma, se aplican las medidas policivas que correspondan en
casos de conflictos familiares conforme a las atribuciones que les confieran los
concejos municipales; acciones que son desarrolladas en la Comisaria buscando
restablecer la dignidad, integridad y la capacidad para volver a ejercer los
derechos vulnerados, los cuales son encaminadas al fortalecimiento de la unidad
familiar y a la generacion de espacios adecuados para el desarrollo de los

infantes.

Figura 9: Inasistencia Alimentaria.
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DEMANDA INASISTENCIA ALIMENTARIA
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Fuente: Comisaria de Familia - Documento Empalme

La comisaria de familia desarrolla programas de prevencion en materia de

violencia intrafamiliar, maltrato infantil y delitos sexuales, fue creada mediante el

acuerdo N° 09 de Febrero 2008 y cuenta con profesionales en el area de

psicologia y trabajo social brindando atencion y orientacion psicoldgica y social de

acuerdo a la ley 1098 de 2006. Se realizan visitas domiciliarias con el propésito de

abrir espacios de orientacion a nivel personal y social con énfasis en el manejo de

dialogo como herramienta fundamental en la resolucion de los conflictos que viven

en el seno de las familias y que se ven reflejadas en la sociedad.

Seguridad alimentaria y nutricional.
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Se ha realizado apoyo en la entrega de subsidios alimenticios proporcionados por
el ICBF, tanto en desayunos infantiles como en componentes de alimentos de alto
valor nutricional (bienestarina) para usuarios de programas FAMI, hogar agrupado
y hogares tradicionales, mejorando la calidad de vida de los nifios y niflas entre

los 0y 5 afos.

Dentro de los ultimos cuatro (4) afios, no se presentaron casos de desnutricion

crénica ni muertes en infantes relacionadas a esta causa.

Se ha prestado el servicio de alimentacidn escolar en las instituciones educativas
rurales y urbanas, atendiendo a nifios y nifias, adolescentes y jovenes

matriculados en grados desde transicion hasta 11 de bachillerato.

Derecho ala salud

La prestacion del servicio de salud en nifias, nifios, adolescentes y jovenes se ha
venido realizando a través de la ESE Centro de Salud de Campohermoso, en
donde se ha incluido a esta poblacion dentro de los planes de accién realizados,
buscando evitar casos de mortalidad infantil y en la nifiez, desarrollar atencién
preventiva en salud, realizando orientacion a familias, combatir enfermedades y

mal nutricion, en el marco de la atencidn primaria en salud, entre otras.

Prevencion y erradicacion del Trabajo Infantil.
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En el municipio no se han registrado ni detectado casos de trabajo infantil, sin
embargo, la comisaria de familia ha venido realizando campafas en el sector rural
y urbano encaminadas a la prevencion de esta problematica, enfocando las
actividades en la importancia de la educacion y resaltando los derechos y deberes

de padres e hijos dentro del nucleo familiar y en la sociedad.

Derecho ala Familia

A través de la comisaria de familia se ha venido realizando seguimiento a todos
los casos denunciados de violencia intrafamiliar presentes en el municipio,
encontrando para los afios 2012 al 2015, 23 casos atendidos dandole tramite
segun la ley 294 de 1996 modificada por la ley 575 del 2000, velando por la
proteccion integral de la familia como nucleo fundamental de la sociedad,
garantizando un entorno de paz y tranquilidad a nifias, nifios, adolescentes y

jovenes dentro de sus nucleos familiares.

2.1.3.2 Poblacion en condicién de discapacidad.

En la Actualidad el municipio de Campohermoso segun el Registro de
Localizaciébn y Caracterizacion de Personas en condicion de Discapacidad
disponible en la Bodega de Datos de SISPRO del Ministerio de Proteccion social
se encuentran 267 personas en condicion de discapacidad, donde la mayor parte
de los habitantes en condicién de discapacidad se encuentra en el area rural, lo

gue dificulta el traslado a la zona urbana.
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Figura 10: Poblacién en condicion de discapacidad por area de residencia

PCD residentes en zona urbana

PCD residentes en zona rural

50
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Fuente: Datos SISPRO- UGD - Secretaria de Planeaciéon

La poblacién en condicion de discapacidad ha venido disminuyendo con el paso

de los aflos y se espera que siga en descenso, para los ciclos vitales de primera

infancia, infancia, adolescencia, juventud y adultez.

El movimiento del cuerpo, manos, brazos, piernas representa la discapacidad con

mayor carga para el género masculino con un total de 107 casos y una proporcion

de 66.88%, se ubica en segundo lugar las enfermedades de los ojos con 98 casos

y un proporcién de 17.3 %el resto se atribuye a las demas causas.
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Tabla 9: Poblacion en condicién de discapacidad por edad y zona

. Cabecera Municipal (Area C2rim ol
Area Rural (Rural Disperso) P (Corregimiento y Centro
Grupos de Urbana) Poblad Total
Edad oblado)
(Afios) Hombre Mujer | Total Hombre Mujer | Total | Hombre | Mujer | Total

3a4 1 1 0 1
5a9 3 S 1 1 1 1 7
10 a 14 2 5 0 5
15a 19 2 2 2 2 1 5
20a24 4 5 2 2 2 2 9
25 a 29 5 9 2 2 1 1 12
30 a 34 5 5 0 1 1 6
35 a 39 3 7 10 3 3 13
40 a 44 3 3 1 2 3 1 1 7
45 a 49 3 5 1 6 12
50 a 54 3 5 1 7 8 2 15
55 a 59 12 11 23 2 3 5 2 30
60 a 64 9 16 25 2 11 13 1 4 5 43
65 a 69 12 10 22 6 9 15 1 1 38
70 a 74 15 23 3 3 6 29
75a 79 7 13 4 3 1 1 2 22
80 a 84 7 1 1 2 2 11
85y mas 1 1 1 2
Total % 74 170 33 43 76 8 13 21 267

Fuente: Datos SISPRO- UGD - Secretaria de Planeacion

El 27.71% de la PCD es decir 74 personas, cuentan con una discapacidad severa,

con las que se ha realizado en dos (02) oportunidades el plan padrino y

desarrollado brigadas de salud,

emprendimiento a este tipo de poblacion vulnerable.

talleres de auto cuidado, autoestima vy
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Figura 11: Discapacidad severa
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Fuente: Datos SISPRO- UGD - Secretaria de Planeacion
2.1.3.3 Poblacion en Pobreza Extrema.

La Red de Proteccién Social para la Superacion de la Pobreza Extrema -
UNIDOS - es una estrategia de intervencién integral y coordinada, que incluye a
los diferentes organismos y niveles del Estado y representantes de la Sociedad
Civil interesados en integrarse a esta. Se desarrolla en el marco del Sistema de
Proteccion Social, mediante la articulaciéon institucional y de recursos que
garanticen el acceso preferente de las familias en pobreza extrema, focalizadas
por el nivel nacional a través del Sistema de lIdentificacibn de Potenciales
Beneficiarios de Programas Sociales - SISBEN y familias en situacion de
desplazamiento, contempla el compromiso y corresponsabilidad de las familias
para promover la superacion de su situacion, reduciendo su vulnerabilidad e
incentivando su insercion autbnoma a mecanismos de proteccion social cuyo
objetivo principal es Mejorar las condiciones de vida de las familias en situacion de

pobreza extrema, alcanzando los minimos requeridos para superar dicha
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situacion, mediante la garantia de su acceso a la oferta de programas y servicios
sociales que apunten al cumplimiento de los Logros Béasicos Familiares en el
marco de la Red UNIDOS.

Se tiene un registro de 256 familias en situacion de pobreza, de las cuales 57 se

encuentran en pobreza extrema.

2.1.3.4 Adulto Mayor

El 20.28% de la poblacion es decir 599 personas son mayores de 60 afos, es
decir pertenecer a la poblacion adulta mayor de los cuales el municipio ha
identificado 99 personas se encuentran en estado de pobreza vy reciben del
municipio un mercado mensual.

Por otra parte 277 reciben un subsidio econémico cada dos meses por valor de 40
mil pesos por parte de la nacién del programa denominado PROSPERAR.

2.1.3.5 Desplazados

El Municipio de Campohermoso, ha sido escenario de la confrontacion armada
suscitada por diferentes actores al margen de la ley, que se ubican en éareas
estratégicas y que ocasionan la violacion a los Derechos Humanos e Infracciones
al Derecho Internacional Humanitario.

Campohermoso cumple un papel fundamental en la implementacion de las
politicas, planes, programas y proyectos para la atencién de las victimas, la

Conformacion del Comité Municipal de Justicia Transicional (CMJT) la Mesa de
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Trabajo con las Victimas, los planes de prevencion, el plan de contingencia y la

ayuda humanitaria a las mismas.

Los primeros focos del conflicto armado en Campohermoso fueron hacia los afos
de 1980 a 1985 con aparicion de grupos armados de las FARC en las veredas de

Vistahermosa, Sabanetas, Teguas y Hoya grande.

De 1991 a 1998, aparecen las Autodefensas Unidas de Colombia provocando

enfrentamientos y muertes en el municipio.

Para el aflo 2012, ya habia desaparecido esta violencia pero quedaron los
desplazados y familiares de otros hechos victimizantes.

Para el primer trimestre de 2016 el municipio tiene registradas 101 victimas
individualizadas de acuerdo a la caracterizacion que se lleva en el municipio

confirmada con la plataforma VIVANTO de acuerdo a la siguiente tabla.

Tabla 10: Hechos Victimizantes presentados

HECHO VICTIMIZANTE TOTAL HOMBRE MUJER
Actos terroristas / atentados /combates / 5 3 2
hostigamientos
Desaparicion forzada 3 3 0
Desplazamiento 67 39 28
Homicidios 26 20 6
TOTAL GENERAL 101 65 36
Fuente: Oficina enlace municipal Victimas.
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La Administracion Municipal junto con todas sus dependencias ha formado parte
de la organizacion de la Politica Publica para victimas, para lo cual se cre6 el
COMITE MUNICIPAL DE JUSTICIA TRANSICIONAL, se cuenta con usuario y
contraseia de las plataformas: VIVANTO, RUSCIST, TABLERO PAT.

Programa Familias en Accion.

El Programa Méas Familias en Accidon desarrolla sus acciones bajo la direccion y
coordinacion del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social DPS,
programa dirigido a las familias del SISBEN — Sistema de Identificacion de
Potenciales beneficiarios de Programas Sociales y familias desplazadas, con
menores de 18 afos que ofrece promocién de la educacion y salud familiar,
acompafnamiento a las familias y otorga un apoyo monetario directo a cambio del
cumplimiento de compromisos cuyo Objetivo es Contribuir a mejorar las
condiciones de vida de las familias del Sisbén y en condicion de desplazamiento a
través de la entrega de subsidios en salud y educacién. Segun informacién
suministrada por el enlace municipal, en la actualidad el Municipio de
Campohermoso reporta 148 nifios beneficiarios del subsidio de salud y 346
beneficiarios en educacion. En salud se otorga un subsidio mensual de $71.400 a
nifos menores de 7 afos, previo cumplimiento de los controles de crecimiento y
desarrollo, control de odontologia y control de agudeza visual. En educacion se
requiere del cumplimiento de la asistencia a clase a por lo menos el 80% para asi
poder ser beneficiario de este subsidio, que sera de $15.900 mensuales, para los
nifios que estén en primaria y de $37.000 mensuales para los nifios de grado a 6°
a 9° $42.000 pesos mensuales y de grados 10°y 11° $58.000 pesos mensuales.
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El Objetivo principal es contribuir a la superacion y prevencion de la pobreza y la
formacion de capital humano, mediante el apoyo monetario directo a la familia

beneficiaria.

Figura 12: Beneficiarios programa familias en Accion

o
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Fuente: Oficina enlace municipal Familias en accion.

Para la operatividad del programa el Gobierno nacional a través del DPS suscribe
un convenio de corresponsabilidad con el municipio en el que el Estado se
compromete a girar los recursos a las familias beneficiadas y el municipio por su
parte a tener una oficina dotada de computador, teléfono, scanner, camara,
escritorio, recursos para realizar las diferentes actividades programadas por la
direccion departamental y un funcionario para atencion al publico y operatividad
del programa.

El programa cuenta con una plataforma en linea denominada SIFA “Sistema de
Informacién Mas Familias en Accién”, donde se afectan las novedades, quejas y

reclamos, actualizacion escolar, verificacion compromisos salud y educacion
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Necesidades del sector poblacion Vulnerable.

Falta de prevencién y apoyo a familias sobre maltrato, abuso sexual, violencia
intrafamiliar, autoestima, derechos y deberes de la familia.

Falta de ayudas técnicas para las personas en condicion de discapacidad - PCD

Acceder a las especialidades médicas de las personas en condicion de discapacidad-
PCD.

Los pacientes diagnosticados con enfermedad mental (TAB, esquizofrenia, psicosis) no
cuentan con su red de apoyo primario posterior al tratamiento recibido en el CRIP.
Viviendas aptas para las personas en condicion de Discapacidad - PCD.

Las PCD no cuentan con un diagnostico adecuado y real de su situacion de discapacidad.

Inclusién de Personas en condicion de discapacidad -PCD a proyectos productivos,
culturales y deportivos.

Inclusién de Personas victimas de desplazamiento y otros hechos victimizantes a
proyectos productivos, culturales y deportivos.

Falta de Asociatividad de familias victimas por desplazamiento y otros hechos
victimizantes

No existe vinculacion del adulto mayor a actividades de tipo recreativo, cultural y laboral
en el municipio de Campohermoso.

Dificultad en desplazamientos del sitio de residencia a la zona urbana para acceder a los
servicios de salud y pago de subsidios

2.1.3 Sector Agua Potable y Saneamiento Béasico
2.1.3.1 Agua Potable

En municipio de Campohermoso cuenta con un acueducto municipal el cual tiene
una cobertura total sobre la poblacion que se encuentra en el area urbana, sin
embargo el suministro de agua potable se ve afectado en los meses de diciembre
y enero, meses marcados por el fenomeno del nifio que genera una disminucion
en el caudal de captacion y por el incremento poblacional debido a época de
vacaciones lo que genera una mayor demanda del servicio. Para poder garantizar

la continuidad del servicio la administracion se ve en la necesidad de contratar un
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carro tanque para asi poder suministrar agua al area urbana del municipio, esta

problematica se viene presentando aproximadamente hace 10 afos.

El indice IRCA promedio para el 2015, segun la secretaria de salud de Boyaca se

encuentra 0.98 se tiene un nivel de riesgo Bajo para el consumo de agua.

A nivel rural se presenta una gran brecha en el suministro de agua y en la calidad

de la misma de 27 veredas que tiene el municipio solo 15 cuentan con acueductos

y no todos se encuentran en funcionamiento. La tarifa de cobro por el servicio

suministrado es muy baja, por lo tanto el valor recaudado no cubre los costos de

operacion y mantenimiento, muchos de los acueductos no cuentan con estatutos

gue oriente y organice su adecuado funcionamiento.

Figura 13: Acueductos en funcionamiento
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Fuente: Secretaria de Planeacion.
NOMBRE CARGO FECHA FIRMA
ELABORO Pilar Barreto T Secretaria General 31-05-2016
REVISO Heli Hernando B Presidente Concejo 31-05-2016
APROBO Heli Hernando B Presidente Concejo 31-05-2016

www.campohermoso-boyaca.gov.co
E-mail: concejo@campohermoso-boyaca.gov.co
Direccion: Carrera 5 No 2-23 Segundo Piso Cel. 3133965837.

Pagina 54 de 147




Concejo Municipal MACROPROCESO CODIGO |CMC-2016

campohermoso PROCESO GESTION DOCUMENTAL
NO APLI VERSION (i}
SUBPROCESO 0 CA
o
REGISTRO ACUERDO N° 009

P.D.M.

2.1.3.2 Alcantarillado.

El municipio cuenta con alcantarillado en un 98% del casco urbano, debido a la
antigledad el sistema se mezcla aguas residuales y lluvias a excepcion de
pequefios tramos, también se presentan problemas de fugas que causan

contaminacion del suelo.

En la actualidad el municipio no cuenta con planta para el tratamiento de aguas
residuales, estas aguas residuales se vierten a la quebrada colorada y blanca y

posteriormente al rio Lengupé causando su contaminacion.

A nivel rural el 62.28% de las familias del sector rural cuentan con sistema de
pozo seéptico, las aguas utilizadas en labores domeésticas se vierten a fuentes y

suelos.

2.1.3.3 Residuos Sélidos

El municipio en la actualidad en su zona urbana realiza clasificacion y separacién
en la fuente, se cuenta con una planta de tratamiento de residuos organicos
propia, para la disposicion final de los residuos sélidos se envian al relleno
sanitario ubicado en la vereda de pirgua municipio de Tunja a través de convenio,
disponiendo alli aproximadamente 5.8 tonelada/mes, esta situacion genera

incrementos econdmicos en la recoleccion por concepto de transporte.
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La planta de tratamiento de residuos organicos es de propiedad del municipio de
Campohermoso y recientemente adquirio una picadora industrial para agilizar la
descomposicion de los residuos organicos, se cuenta con lombricultura para el
aprovechamiento de residuos organicos y produccion de abono para el manejo de
los cultivos de ensefianza de la institucion educativa nacionalizada técnica
agropecuaria de la zona urbana del municipio. La planta de residuos organicos
carece de servicio de energia eléctrica adecuada y requiere de algunas
adecuaciones que permitan optimizar tanto espacios como procesos de reciclaje.

Figura 14: disposicién final de residuos solidos no reciclables en el Relleno

sanitario de PIRGUA- municipio de Tunja.
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Fuente: Secretaria de Obras y servicios publicos 2015
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La recoleccion de residuos solidos en la zona urbana del municipio se realiza de la

siguiente manera:

Tabla 11: Rutas de recoleccién de residuos sélidos zona urbana.

DIA DE RECOLECCION TIPO DE RESIDUOS
LUNES (MANANA) Residuos Organicos
LUNES (TARDE) Residuos No reciclables
MIERCOLES (MANANA) Residuos Reciclable

Fuente: Secretaria de Obras y servicios Publicos 2015

En el sector rural no se presta el servicio de recoleccion de ningun tipo de
residuos, a excepcion del corregimiento de Los Cedros y la Inspeccion de
Vistahermosa, en donde se recogen residuos solidos una vez por semana y una

vez cada dos meses respectivamente.

Estas experiencias exitosas en el manejo de los residuos organicos, se ha dado
gracias al apoyo constante de CORPOCHIVOR, el sector educativo y a la
receptividad de la comunidad en los ultimos 3 afios en el manejo de organicos

para la minimizacion de los volumenes de residuos en el municipio.

En la actualidad se presenta problematica con el manejo los residuos peligrosos,
especialmente con aquellos generados en los ciclos de vacunacion ganadera y
con la utilizacion de diferentes productos quimicos agropecuarios, ya que muchos

de estos materiales son dejados en las fincas sin realizar un manejo adecuado.
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El Plan de gestion integral de residuos solidos - PGIRS fue formulado de manera
regional entre los municipios que pertenecen a la provincia del Lengupa -
ASOLENGUPA, con el fin de solucionar problemas comunes como es la
disposicion final de residuos de manera regional, dicho instrumento fue adoptado
mediante ACUERDO N° 05 de Fecha 18 de diciembre de 2015 de ASOLENGUPA
y radicado a CORPOCHIVOR para su revision y aprobacion bajo el numero
2015ER6114 de fecha 23 de diciembre de 2016, en dicho plan se establecen
acciones de manejo y disposicion final de residuos dentro de los cuales se
encuentra el tratamiento y aprovechamiento del material reciclable como una
fuente de ingreso y manejo de estos residuos de forma adecuada, entre otros la
puesta en marcha de una alternativa de manejo de residuos soélidos e inservibles

para la region.

Necesidades del Sector

Adecuacion sistema eléctrico para la planta de tratamiento de residuos organicos
Clasificacion y/o separacion en la fuente en el corregimiento de Los Cedros y
centro poblado Vistahermosa

Falta de una compactadora.

Adecuar espacio para almacenar transitoriamente residuos solidos

Articula acciones para el aprovechamiento de los residuos sélidos inservibles y
reciclables.

2.1.4 Sector Deporte y Recreacion

El municipio cuenta con 33 escenarios deportivos, tres en el municipio de
Campohermoso (Polideportivo, cancha Colegio, Cancha Escuela) en la actualidad

se encuentran en regular estado lo que dificulta la practica de actividades
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deportivas y recreativas, también se presenta la misma problematica en las

veredas Teguas, Huerta vieja, Hoya grande, Toldo arriba, Toldo abajo.

No se dispone de escenarios suficientes en el casco urbano que permitan acoger
a toda la poblacion, debido a que en muchas ocasiones el polideportivo es

utilizado para desarrollar actividades recreativas o culturales.

El municipio cuenta con un gran talento en deportes como microfatbol y
baloncesto, situacién que ha permitido se represente al municipio en diferentes
eventos deportivos a nivel regional y departamental, sin embargo no se tiene la
dotacion y los recursos necesarios para que nifios, nifias y jovenes practiquen de
forma adecuada actividades recreativas y deportivas.

El municipio cuenta con una manga de coleo que permite practicar este deporte

cuando se celebra el Festival de Folclore Llanero.

Necesidades del Sector

Adecuar la infraestructura para el desarrollo de actividades deportivas y
recreativas en area urbana (polideportivo, escuela y colegio municipal) y area
rural veredas Teguas, Huerta vieja, Hoya grande, Toldo arriba, Toldo abajo.

Escaso numero de escenarios deportivos en el area urbana del municipio de
Campohermoso.
Carencia de dotacion e implementos deportivos para practica de deportes.

2.1.5 Sector Cultura
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Campohermoso cuenta con yacimientos arqgueoldgicos de la cultura Tegua
ubicados en la vereda Teguas los cuales se encuentran en abandono por falta de
recursos para ejecutar proyectos culturales y turisticos que recuperen esta valiosa
joya para el municipio, asimismo son pocos los documentos historicos que relatan
las tradiciones de una cultura guerrera y que desarroll6 habilidades como
curanderos naturistas. Actualmente se cuenta con una corporacion cultural que
realiza actividades en pro de la recuperacién y conservacion historica de los indios

Teguas.

El municipio cuenta con dos bibliotecas, una ubicada en el casco urbano del
municipio y la segunda en el corregimiento de los Cedros, la biblioteca municipal
pertenece a la red regional de bibliotecas sin embargo presenta falencias en sus
colecciones bibliograficas y mobiliario. La biblioteca del corregimiento de los
cedros no se encuentra dentro de las red nacional de bibliotecas por lo tanto

carece de recursos que permita su adecuado funcionamiento.

El municipio cuenta con una gran riqueza cultural en danza y musica, la cual tiene
diferentes matices tanto de la cultura boyacense como de la cultura llanera, sin
embargo los proceso de formacion en danza y masica son cortos y se generan
proximos a la presentacion de espacios culturales como el festival del folclor
llanero de Campohermoso y la semana cultural del corregimiento de Los Cedros,
siendo asi procesos discontinuos que no garantizan un adecuada estructuracion y

formacion del aprendizaje de nifios y jévenes.
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Campohermoso presenta comportamientos y costumbres propias del folclor
llanero, dada su ubicacion y relacion con el area de influencia del piedemonte
llanero, ademd&s cuenta con practicas artesanales, trabajos de cesteria en chin o
cafa de castilla, chusque y bejuco, practicas adquiridas de municipios vecinos
como de Miraflores y del Valle de Tenza, sin embargo estos trabajos artesanales

no se realizan de forma comercial solo satisfacen las necesidades locales.

El municipio cuenta con festividades importantes y de tradicion como son:

e Festival internacional del Folclore Llanero y concurso nacional de la cancién
inédita, que fue reconocido como patrimonio histérico de Boyaca mediante
Ordenanza.

e Festival de la tradicién saberes y quehaceres campesinos.

e Semana deportiva y cultural del corregimiento de Los Cedros.

Necesidades del Sector

Marginado estado de los yacimientos arqueoldgicos propios de la cultura Tegua

Obsoleta e inadecuada dotacién en las bibliotecas del corregimiento los cedros y
del municipio de Campohermoso

Débil formacion de mujeres y hombres de todas las edades en grupos de musica
y danza.

Falta de inventario cultural y artistico del municipio.
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2.1.6 Sector Vivienda
Campohermoso cuenta con 888 viviendas habitadas por 1026 familias en todo el
municipio, reflejando un déficit de 138 viviendas, relacion tomada de acuerdo al

namero de familias debido a que no se cuenta con informacion real.

Figura 15: Distribucion de viviendas y familias por area.
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FUENTE: Sisben Campohermoso 2015

Un 70% de la infraestructura de vivienda, 621 viviendas (segin SISBEN 2015),
tiene como minimo alguna de las siguientes caracteristicas: paredes en adobe,
tapia pisada, bahareque, material prefabricado, madera o zinc, pisos en madera
burda, tierra o arena, sanitarios sin conexién a alcantarillado o sistema séptico o
sin sanitario, espacios para cocinar no adecuados; mostrando una necesidad
importante de mejoramiento de vivienda que permita ofrecer una vivienda digna a

los habitantes.
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En la actualidad el municipio de Campohermoso no cuenta con predios para
vivienda.

Necesidades del Sector

Realizar mejoramientos cualitativos de vivienda mediante adecuacién de cocinas,

techos, pisos y estructura.

Acceso de la poblacién a soluciones de vivienda nueva.

2.2DIMENSION ECONOMICA

2.2.1 Sector Promocién del desarrollo - Turismo

Segun la base de datos SISBEN del 100% de la poblacion el 58,49% tienen
empleo, el 11,7% buscan trabajo, 4,34% hacen oficios varios en el hogar, el 17,06
% estudian, el 8,8% no reportan actividad (presentan discapacidad, adultos
mayores)

El Municipio de Campohermoso cuenta con un potencial turistico importante en
flora y fauna que favorece el ecoturismo, dentro sus fuentes hidricas de mayor
importancia como lo es el rio Lengupa, el cual es apto para realizar deportes de
aventura como el rafting, se han conformado agremiaciones y desarrollado

capacitaciones sobre turismo como actividad econémica.

Una de las dificultades para el desarrollo del turismo en el municipio es el mal
estado de las vias de acceso a los sitios de interés y la distancia existente del

municipio con la capital de departamento y del pais, situacion que es poco
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atractiva a los turistas para visitar el municipio, por tal motivo el turismo es un
sector que no representa ingresos econdémicos al municipio de Campohermoso.
Asi mismo municipio no cuenta con un inventario turistico adoptado ni con un plan
de desarrollo turistico lo que impide un adecuado direccionamiento de la
actividad, sumado a esto los destinos ecoturisticos no estan explotados de manera
adecuada y no se ha capacitado a las persona para que el turismo se desarrolle
como actividad econémica.

En la actualidad se cuenta con un trabajo de grado en el que se evidencia un

inventario turistico muy atractivo para impulsar el desarrollo en este sector.

Tabla 12: Inventario turistico ambiental.

TIPOLOGIA NOMBRE TOTAL
Cuchilla San Agustin
Montafas Cuchilla de La Buenavista 4

Alto de Choma

Mirador del llano

Laguna Brava

Laguna Teguas

Piscina Natural manantial Azul —Los Cedros- 4
Piscina Natural la Colorada- Campohermoso-

Cascada el Chorreron

Cascada el Encanto

Cascada la Brasilera

Cascada la Chuscalera “Puente Natural” 10
Cascada La colombiana

Cascada la Paila

Cascada la Canadera

Aguas lenticas (lagos,
lagunas, mares y
océanos)

Aguas Loticas (rios,
arroyos, cascadas)

VVVVVVVVVVVVVVVVYYyvyyy

Rio Lengupa
Rio Tunjita
) Rio Upia
Areas protegidas Reserva Natural EL ENCANTO 1
Formaciones carsicas Tanel de la Pichonera 2
La cueva del Diablo
TOTAL 21
FUENTE: Oficina de Cultura y Turismo 2015
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Patrimonio Cultural
El municipio de Campohermoso cuanta con un patrimonio material e inmaterial,
festividades y eventos que le proporcionan una identidad cultural importante de

forma nacional y regional.

Tabla 13: Inventario cultural

TIPOLOGIA IDENTIFICACION TOTAL

Parroquia San Roque, parroquia san Antonio
de teguas, palacio municipal, institucion
educativa técnica agropecuaria, casa de la
cultura, biblioteca publica municipal Pedro
GRUPO Gustavo Huertas Ramirez, polideportivo
ARQUITECTONICO municipal, centro de salud, manga de coleo,
banco agrario de Colombia, salén social y
comunal, puente colgante quebrada blanca,
puente colgante quebrada colorada, puente
colgante pozo azul, puente metalico Julio 19
Arboleda, puente metalico el limonar, puente
guebrada chuscalera, Centro de Integracion

PATRIMONIO Ciudadana de Los Cedros, Instituciéon
CULTURAL MATERIAL Educativa Maria Auxiliadora de los Cedros.
INMUEBLE GRUPO URBANO O Parque central cacique pirazica, parque

RURAL central los cedros. 2

GRUPO Ruinas Cementerio tegua, ruinas capilla

ARQUEOLOGICO tegua, ruinas plaza tegua, petroglifos de

sabanetas 4

PATRIMONIO Blason escudo del municipio, pintura cardefiosa, placa cacique
oV VI .N\MR NI SRV\B pirazica, placa identificadoras de las calles, placa acta de fundacién 5
INTANGIBLE del municipio.

Conocimientos y Medicina tradicional tegua

practicas sobre el 1

universo y la

naturaleza
PATRIMONIO Gastronomia y El avio, La chicha, arepas de maiz pelao,
CULTURAL saberes culinarios tamales 4
INMATERIAL Expresiones Orales Leyenda la cardefiosa, leyenda piedras de

san Antonio, leyenda cacique pirazica 3

Festival del folclor llanero y concurso nacional de la cancion inédita,
FESTIVIDADES semana deportiva y cultural de los cedros, Feria Ganadera, Fiestade 6
EVENTOS la virgen del Carmen, Fiesta de San Roque y Santa Ana, Festival de la

tradicion sabores saberes y quehaceres.

FUENTE: Oficina de Cultura y Turismo 2016
Tesis de grado: Irma Yaneth Velandia Sandoval - Estudiante Hoteleria y Turismo U.P.T.C.
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Tabla 14: Inventario de servicios de Hospedaje.

HOTELES
PRIETARIO Y/O DIRECCION TELEFONO CAPACIDAD
ADMINISTRADOR

Beyer Camilo Diaz Calle 2 No.3-15 3125231758 11 Personas
Ocobo Tolosa

Ana Celia Romero Calle 2 No. 3-83 3134204868 20 Personas

Hildefonso Contreras  Salida a Paez 3138876081 20 personas
Hotel E=EH| Pedro Pablo Forero Calle 3 No. 4-58 3124207369 20 personas
Palmeras

Alvaro Diaz Caro Calle 3No. 4-12 3132846219 7 personas
Posada Gustavo Grijalba Salida a Paez 3114563114 8 personas
Gustavo
Grijalba

Luis Efren Blanco Vereda 14 personas

Palmichal

FUENTE: Oficina de Cultura y Turismo 2016
Tesis de grado: Irma Yaneth Velandia Sandoval - Estudiante Hoteleria y Turismo U.P.T.C.

En la Inspeccion de Los Cedros e Inspeccién Vistahermosa no se cuenta con
servicio de Hospedaje.

El estudio confirma las falencias presentes por el regular estado de las vias de
acceso Y la distancia de los deméas municipios que hacen parte de este ambicioso
proyecto.

Necesidades del Sector

Capacitaciones a la poblacion en servicio al cliente.

Mantenimiento y adecuacion de senderos ecoturistico existentes
infraestructura para el turismo en el area urbana y rural

Adopcion de un inventario turistico.

Implementacién de un plan Turistico.

Mantenimiento y adecuacion de vias de acceso al municipio y a sitios de interés

turistico
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2.2.2 Sector Agropecuario

El municipio de Campohermoso — Boyaca, fundamenta su economia en el sector
agropecuario; donde el 70% de la poblacion se dedica al sector pecuario,
especialmente en la cria y ceba de ganado bovino y el 30% de la poblacién
restante trabaja en el sector agricola (E.O.T., 2000). Segun calculos de la U.A.F,
en el municipio se encuentran 3.152 predios, distribuida su tenencia en un 50% de
propietarios, 30% de arrendatarios, 15% en convenios y el 5% en abandono
(E.O.T). Del éarea total del municipio solo el 54,17% est4 ocupado por las
actividades agropecuarias, y el 45.83% ocupado por bosques, es decir, de 30.164
hectareas solo 16.336,94 son productivas. La Unidad Agricola Familiar U.A.F.
calculada para el afio 1999 es de 11,841 hectareas. Los cultivos predominantes en
el municipio de Campohermoso, han cambiado desde la formulacion del Esquema
de Ordenamiento Territorial del afio 2000, que en su momento eran en gran
proporcién la cafia panelera, el maiz, el frijol, la yuca, los frutales citricos, el
algodén y el fique y en menor proporcién el café tipo arabigo y el lulo y que
actualmente se han reemplazo por el café variedad castillo, cacao, platano y se
continua en menor proporcion con la cafia panelera, la yuca, el maiz, el frijol, los
citricos y la papaya. Algunos cultivos han ido desapareciendo a través de los afos

como el algodon y el fique.

Segun reporte del Sistema de Informacion Cafetera (SICA) para el periodo 2015

se tienen 230 hectareas sembradas en el municipio.

En el sector pecuario se maneja un inventario bovino de 12.631 animales doble

propésito y un inventario de ganado porcino de 118 animales. La actividad
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piscicola se viene desarrollando a pequefa escala en el area rural, principalmente
se cultiva especies como la cachama y la mojarra roja, la comercializacion se
realiza en gran parte dentro del municipio y un restante de la produccion se lleva a

municipio de Paez.

La problematica que presentan los productores agropecuarios de Campohermoso
son los altos costos de los insumos vy la dificil comercializacion de sus productos,
debido a las distancias de los centros de produccién y al mal estado de las vias de
comunicacién lo cual incrementan los costos en transporte que ocasionan que los

precios de produccién y venta no sean competitivos.

Otro inconveniente que se presenta en el municipio es el desplazamiento
especialmente en la poblacion joven, disminuyendo la oferta laboral del sector
rural; estos jévenes se desplazan hacia las regiones con mineria 0 se emplean
con empresas del sector de hidrocarburos en departamento de Casanare y Meta,
lo cual genera escasez de mano de obra para el sector agropecuario y por la
topografia del terreno es complicado implementar el uso de maquinara para

siembras y cultivos.

En el municipio los dltimos cuatro (4) afios se ha realizado mejoramiento genético
a diferentes ganaderos de la region a través de la inseminacion artificial (IA) con
un total de doscientas trece (213) 1A, con un 80% de efectividad. La inseminacién
se realiz6 con pajillas de toros de raza: simmental, gyr, normando, ayrshire,

holstein, pardo suizo, charolais, jersey, angus, brahman.
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Necesidades del Sector

Asistencia técnica agropecuaria

Mejoramiento Genético

Capacitacion para la productividad

Apoyo sector productivo ganadero

Fomento de cultivos alternos, incluyendo el cultivo de lulo
Fomento a las huertas caseras

Fomento a la piscicultura y especies menores

2.2.3 Sector Transporte

El municipio de Campohermoso se comunica por carretera con la capital del pais
por la via Campohermoso — Macanal - Las Juntas - Guateque - Bogota, con la
capital del departamento por la via Campohermoso — Macanal — Las Juntas —
Garagoa — Tibana — Jenesano — Tunja o por la via Campohermoso - Miraflores —
Ramiriqui - Tunja y con los llanos orientales por la via Campohermoso — Santa
Teresa — El Secreto. Estas vias permiten la entrada y salida de personas y
productos, por lo que el paso de vehiculos pesados es constante, lo cual junto con
el aumento de la intensidad de las lluvias a nivel nacional ocasiona un acelerado
deterioro de la malla vial. Actualmente la via Campohermoso - Los Cedros - Las
Juntas presenta un gran deterioro afectando la movilidad de la poblacién debido a
los continuos cierres productos de los deslizamientos de material de arrastre, asi

como derrumbes, perdida de banca y colapso de obras de arte.
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El municipio cuenta con servicio de transporte publico intermunicipal hacia Bogota
por la via Campohermoso — Macanal - Las Juntas - Guateque - Bogota el cual es
prestado con una ruta cada dos dias, y por la via Campohermoso — Paez —
Ramiriqui - Bogota a través de cuatro rutas diarias.

El municipio cuenta con 122 kilometros red terciaria para facilitar la comunicacion
interveredal y con el casco urbano, estas vias se encuentran en regular estado a
causa de las constantes lluvias, por el insuficiente nUmero de obras para el

manejo de aguas y estabilidad de las mismas.

Tabla 15: Inventario vias terciarias.

VIAS TERCIARIAS EXISTENTES LONGITUD (METROS)
CRUCE DIVINO NINO - TEGUAS 14.600,00
TEGUAS - PUENTE EL CHIFONIO 2.500,00
ATO DE CHOMA - ESCUELA DE CHOMA 1.700,00
LOS CEDROS CENTRO - HOYA GRANDE 12.700,00
PALMICHAL - GUAMAL 11.800,00
LUIS TORRES - PUENTE SAN PEDRO 5.200,00
CRUCE PUERTO TRIUNFO - PUERTO RATON - RIO UPIA 4.700,00
CAMPOHERMOSO - COLOMBIA - PUERTO TRIUNFO 22.000,00
CRUCE VISTAHERMOSA PAEZ - AGUALARGA 4.100,00
CRUCE OVELIO MAHECHA ESCUELA SAN JOSE 1.700,00
CAMPOHERMOSO - HUERTA VIEJA - ENCENILLO 12.700,00
CRUCE ESCUELA ENCENILLO - CRUCE CON LA VIA C/HERMOSO A 5.100,00
PAEZ
CAMPOHERMOSO - VIA MACANALITO 5.600,00
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TOLDO ARRIBA (ALTO DEL OSO) - TOLDO ABAJO 7.300,00
VIA GUAMAL - VIA TEGUAS 3.850
CRUCE BARRO BLANCO - TOLDO ABAJO 3.500
SABANETAS - LIMON - GUAMAL 10.300
VIA SAN AGUSTIN - RODEO 4.700
TEGUAS - BOCAS
CRUCE CURAPO - ESCUELA CURAPO
CRUCE MACANALITO CENTRO - BOCATOMA
CRUCE MACANALITO CENTRO - MACANALITO NORTE
CRUCE CASTANAL - ESCUELA CASTANAL
TOTAL 129.350,00

FUENTE: Secretaria de Planeacién Campohermoso 2015

El municipio de Campohermoso aun carece de vias terciarias que permitan el

acceso vehicular a las veredas de San Agustin, Rodeo, sabanetas y Limon; esto

conlleva a que sectores productivos no se desarrollen de manera adecuada y

asimismo se continte con brechas entre el area rural y urbana.

Tabla 16: Vias pavimentadas.

En cuanto a vias con pavimento, el municipio de Campohermoso presenta este

tipo de vias en el Casco urbano, en el centro poblado de Los Cedros y en el

centro poblado de Vistahermosa, correspondiendo estas al 60% y sin pavimento

40% restante, tal como se muestra en la siguiente tabla:
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INVENTARIO VIAL URBANO EXISTENTE INVENTARIO VIAL PAVIMENTADO A FECHA 31-12-
2015
VISTAHERMOSA LOS CEDROS CAMPOHERMOS  VISTAHERMOSA LOS CEDROS
o

ML % ML % ML % ML % ML %

%
- 100 552 100 908 100 3115 85 540 98 817 74,78

FUENTE: Secretaria de Planeacién Campohermoso 2015

REGISTRO

Necesidades del Sector

Mantenimiento y mejoramiento de red vial terciaria

Mejoramiento de puentes peatonales y vehiculares.

Construccion de obras de artes para estabilizacion de taludes y manejo de
aguas de escorrentia

Mejoramiento con la pavimentacion de vias urbanas

Implementacion de una ruta publica diaria via Campohermoso - Cedros -

Macanal - Las Juntas - Guateque - Bogota.

2.2.4 Servicios diferentes a acueducto, alcantarillado y Aseo

Electrificacion

Se tiene una cobertura del servicio de electrificacion en el area urbana del 100%,
en el area rural cuenta una cobertura del 88% es decir se tiene un déficit 12% en
viviendas sin el servicio de energia, lo que se traduce en una disminucion en su

calidad de vida.
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Se presentan constantes fallas en el servicio eléctrico por falta de mantenimiento
oportuno de las lineas de distribucion, asimismo se presentan retrasos en la

entrega de facturas de cobro.

Gas Natural Domiciliario

El servicio de gas se presta por la empresa PUBLISERVICIOS S.A. ESP, a partir
del 2014 se cuenta con un 100% de cobertura a nivel del casco urbano del
municipio, las red de gas domiciliario se encuentra distribuida en la malla vial del
area urbana del municipio, también se cuenta con servicio de gas en varias
viviendas ubicadas en el area rural colindantes a la via que conduce del municipio
de Campohermoso a Paez, viviendas que cuentan con el servicio debido a la
cercania con tubo de distribucién y transporte, situacion que favorecié para que
contaran con punto de acceso. El restante de la poblacion del area rural no

cuenta con servicio de gas domiciliario.

Servicio conexién a Internet

El municipio tiene una baja tasa de cobertura en el servicio de internet, esta en el
16%, no se cuenta con servicio de internet en los corregimientos de los Cedros y

Vistahermosa.

Otros servicios
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El municipio no cuenta con servicio de television publica debido a esto la

comunidad se ve obligada a contratar un servicio de television privada.
El municipio tiene una emisora comunitaria, pero esta solo funciona un 20% de su
cobertura, por falta de recursos no se ha podido aumentar situacion que genera

desinformacion a gran parte del municipio.

Necesidades del Sector

Ampliacion de cobertura de servicio de energia en el municipio.

Brindar servicio de television en &rea rural y urbana.
Ampliacion el servicio de internet en el area urbana y area rural

Ampliar la cobertura del servicio de gas natural domiciliario

2.3 DIMENSION INSTITUCIONAL

2.3.1 Sector Fortalecimiento institucional

El Municipio de Campohermoso entidad territorial de sexta categoria, cuenta con
una reducida planta de personal, atendiendo a las restricciones de gastos de
funcionamiento impuestas por la Ley 617 de 2000. En ese orden de ideas, cuenta
en total con 12 empleos, distribuidos en los diferentes niveles administrativos de la

siguiente manera:
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Tabla 17: Personal de planta Alcaldia Municipal.

Nivel

Directivo
Directivo

Directivo

Directivo

Profesional
Asistencial

Asistencial
Asistencial
Asistencial
Asistencial
Técnico
Técnico

Denominacién del
cargo

Alcalde

Secretaria de Obras y
Servicios Publicos

Secretaria de
Hacienda

Secretaria de
Planeacion

Comisaria de Familia

Secretaria Ejecutiva
Despacho Alcalde

Auxiliar Administrativa
Auxiliar Administrativo

Operario
Conductor Mecanico
Inspector de Policia

Auxiliar administrativo
Almacén

NUmero Modo legal de proveerlo
de
cargos
1 Eleccion popular
1 Libre nombramiento y remocion
1 Libre nombramiento y remocion
1 Libre nombramiento y remocién
1 Provisionalidad
1 Carrera administrativa
1 Carrera administrativa
1 Carrera administrativa
1 Carrera administrativa
1 Provisionalidad
1 Carrera administrativa
1 Libre nombramiento y remocién

FUENTE: Decreto Municipal No. 040 de 17 de Junio de 2014

Sin embargo, la planta no es suficiente para atender todas las necesidades

administrativas de la Alcaldia, por lo que las administraciones han venido

recurriendo al sistema de contratacion de prestacion de servicios para atender

basicamente los siguientes asuntos:
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Tabla 18: Asesorias externas.

Asesoria juridica

Asesoria financiera y contable

Asesoria en los programas familias en accién

Asesoria en la atencién social, psicologica o psicosocial

Asesoria informética

Asesoria para la recoleccién y manejo de residuos sdlidos

Asesorias deportivas

Asesorias culturales

Los servicios administrativos que presta la Alcaldia Municipal, no son éptimos
debido a que la infraestructura del Palacio de Gobierno no es apropiada para la
atencién al publico, la administraciébn municipal no cuenta con un sistema de
gestion de calidad, que permita optimizar su proyecciéon social con base en

criterios de eficiencia y celeridad.

La administraciéon cuenta con procesos de gestién archivistica como la tabla de
retencién documental, plan institucional de archivo, organizacion fisica del archivo
central e historico, la entidad carece en un 100% de la informacion archivada en

medio digital.

Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones

El municipio cuenta con una infraestructura TIC conformada por: un punto vive

digital -PVD en la zona urbana del municipio de tipologia "D" que presta sus

NOMBRE CARGO FECHA FIRMA
ELABORO Pilar Barreto T Secretaria General 31-05-2016
REVISO Heli Hernando B Presidente Concejo 31-05-2016
APROBO Heli Hernando B Presidente Concejo 31-05-2016

www.campohermoso-boyaca.gov.co
E-mail: concejo@campohermoso-boyaca.gov.co
Direccion: Carrera 5 No 2-23 Segundo Piso Cel. 3133965837.

Pagina 76 de 147




Concejo Municipal MACROPROCESO CODIGO |CMC-2016
campohermoso PROCESO GESTION DOCUMENTAL
VERSION 0
SUBPROCESO NO APLICA
ACUERDO N° 009
REGISTR
S P.D.M.

servicios de lunes a sabado, un Kiosco vive digital en el corregimiento de Los
Cedros y otro en el centro poblado Vistahermosa localizados en las instituciones

educativas.

A nivel institucional se cuenta con conectividad banda ancha en la institucion
educativa nacionalizada técnica agropecuaria, biblioteca publica Pedro Gustavo

Huertas, La empresa Social del Estado - ESE y Alcaldia municipal

El nimero de hogares con conectividad banda ancha en la zona urbana del
municipio es tan solo el 17.36%, a pesar de la demanda existente ha sido

imposible ampliar la cobertura ya que no depende del ente territorial.
En cuanto a aplicaciones y contenidos TIC la entidad cuenta con algunos tramites
y servicios priorizados para prestar en linea pero no se cuenta con los recursos

econdémicos y humanos para prestar este servicio.

El 100% de los Funcionarios de planta de la Alcaldia han recibido capacitacion y

certificacion en acceso a las TIC.

Necesidades del Sector

Elaboraciéon y socializacion del mapa de riesgos de corrupcion y las
medidas para mitigarlos y atencion al ciudadano.

Capacitacién y actualizacion a los funcionarios de la Administracion
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Municipal en servicio al ciudadano, para garantizar un servicio comunitario
responsable, oportuno, eficiente, eficaz y responder al cumplimiento
normativo de informes al Departamento y la Nacién

Fortalecimiento de la secretaria de Planeacion y oficina de Control Interno y
de Desarrollo Econdémico y Social.

Apoyo logistico y presupuestal necesario para la continuar con la
adecuacion del archivo Municipal.

Capacitar a la comunidad en cultura politica'y buen gobierno.

Ampliar la cobertura del servicio de internet banda ancha en la zona urbana
del municipio.

Capacitar a funcionarios en manejo y acceso alas TIC

2.3.2 Sector Desarrollo comunitario

En el municipio no se cuenta con los espacios de participacion ciudadana
suficientes y la comunidad desconoce la importancia de estos, se generan
espacios de forma esporadica establecidos por normatividad. Los presidentes de
JAC, comités, asociaciones, jévenes no reciben capacitaciones para tener un

mejor direccionamiento y orientacién de su comunidad.
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Tabla 19: Juntas de Accion comunal.
ORGANIZACION NUMERO BARRIO O VEREDA
INTEGRANTES
ONG 15 CENTRO
Junta de Accién Comunal 22 Choma
Junta de Accion Comunal 39 Centro Urbano
Junta de Accién Comunal 52 Toldo Arriba
Junta de Accién Comunal 41 Los Cedros
Junta de Accion Comunal 36 Castafial
Junta de Accién Comunal 26 Hoya Grande San José
Junta de Accién Comunal 33 Hoya Grande Arriba
Junta de Accion Comunal 21 San Agustin
Junta de Accion Comunal 20 San José
Junta de Accién Comunal 41 Encenillo
Junta de Accién Comunal 35 Guamal
Junta de Accion Comunal 32 Limédn
Junta de Accién Comunal 31 Sabanetas
Junta de Accion Comunal 23 Huerta Vieja
Junta de Accion Comunal 30 Vistahermosa
Junta de Accion Comunal 25 Colombia
Junta de Accion Comunal 35 Palmichal
Junta de Accién Comunal 28 Toldo Abajo
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Junta de Accién Comunal 33 Curapo

Junta de Accion Comunal 39 Macanalito Centro
Junta de Accion Comunal 26 Macanalito Norte
Junta de Accién Comunal 43 Teguas

Junta de Accién Comunal 38 Agua Larga

Junta de Accién Comunal 38 Rodeo

Necesidades del Sector

Fuente: Secretaria de Planeacion

Incentivar y promover espacios de participacion

capacitaciones a lideres y juntas de accion comunal del area urbana y rural del

municipio de Campohermoso

2.3.3 Sector Justiciay seguridad ciudadana

Al municipio le corresponde apoyar las carceles para su funcionamiento, la fuerza

publica en la jurisdiccion, preservar el orden publico en la jurisdiccién, financiar las

inspecciones de policia, generar condiciones de seguridad ciudadana, elaborar el

plan de convivencia y seguridad, atender la poblacion desplazada y victima de la

violencia, victimas de las minas antipersonal, apoyar procesos de desmovilizacion,

atender a poblacion de mayor riesgo y vulnerabilidad, coordinar y cofinanciar la

implementacion del sistema de responsabilidad penal de adolescentes.
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Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario.

En el municipio de Campohermoso se integra a la politica de estado en tema de
DD.HH. y DIH, brindando apoyo a proyectos, procesos, procedimientos,
mecanismos de coordinacidbn nacién-territorio, sistema de informacion vy

mecanismos de seguimiento, monitoreo y evaluacion.

Servicios de justicia seguridad y convivencia.

Personeria Municipal. Funciona en el Palacio Municipal. Representa a la
sociedad civil, en lo relacionado con sus derechos de primera generacion, asi
como los colectivos y medio ambiente; es el agente publico para los casos de la
inspeccién de policia y el Juzgado promiscuo Municipal; ejerce la funcién
disciplinaria, de vigilancia y control sobre los funcionarios publicos, cumpliendo
otras funciones (Art. 277 C. P. C. y ley 136 de 1994)

Inspeccién de Policia. Funciona en el Palacio Municipal de martes a viernes y
en el Corregimiento de Los Cedros el dia sabado. Le corresponde entre otros:
recepcionar y tramitar las querellas policivas, tramitar comisorios, tramitar
citaciones, atender quejas, hacer seguimiento de decretos emitidos por la Alcaldia,
aplicar el decreto 1365 y ordenanza 0049 de 2002 y demas normas policivas,
controlar el sacrificio, transporte y carnetizacion de semovientes; conocer asuntos
gue le asigne la norma, conocer en Unica instancia contravenciones comunes
ordinarias (ley 1355 de 1970) ejercer funciones asignadas por el Cddigo de Policia

de Boyaca, velar porque se cumplan los derechos civiles y garantias sociales,
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conservar el orden publico y emprender camparas de seguridad con el apoyo de
las autoridades de policia; coordinar acciones en lo relacionado con el desarrollo y
participacion de la comunidad, asumir la labor de divulgacion y orientacion en la
comunidad sobre sus derecho y obligaciones, recibir peticiones de las
organizaciones civiles, responder por los recursos asignados, cumplir con los
deberes que exige el servicio publico, participar en la programacién ejecucion y
control de actividades del cargo, tomar medidas tendientes a la conservacion y
defensa de la ecologia, comprobar la eficacia en el desarrollo de planes y
programas, coordinar actividades y labores del personal bajo su responsabilidad,

cobro del coso publico y demas funciones asignadas.

Comisaria de Familia. Articulo 86, 96 y 98, ley 1098 de 2006. Creada mediante
Acuerdo No. 009 de Febrero de 2008. Entre las principales funciones tenemos:

- Funcién Conciliadora: En custodia, alimentos, visitas, residencia
separada, separacién de cuerpos y bienes y liquidacion de la sociedad

conyugal.

- Funcién Preventiva: Realizacion de seminarios, talleres, coordinacion

interinstitucionales y visita a establecimientos publicos.

- Funcién Policiva: Recepcion de denuncias, rescates y allanamientos.
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- Funcién Protectora: Adopcion de medidas de proteccion provisionales o
de emergencia (menores en situacion irregular mientras asume el
conocimiento la autoridad competente: Defensor de Familia).

- Actuar como orientador y conciliador en los casos de violencia y conflictos
familiares.

- Recibir a prevencion denuncias sobre hechos que pueden configurarse
como delito o contravencion en los que aparezca involucrado un menor
como ofendido o sindicado, tomar las medidas de emergencia
correspondientes y darles el tramite respectivo de acuerdo con las

disposiciones del Codigo del Menor, de Procedimiento Penal o de Policia.

Juzgado Promiscuo Municipal. Ubicado en la casa cural, le corresponde prestar
los servicios en asuntos penales: De Juez de Garantias, Juez de conocimiento,
etapa de juicio, Juez de conocimiento en la ley de las pequefias causas, Juez de
conocimiento en la accién de Habeas corpus, codigo de la infancia y adolescencia;
en asuntos civiles: Procesos declarativos, procesos de ejecucion, sucesiones de
acuerdo a la cuantia, procesos de jurisdicciobn voluntaria, tutelas, pruebas
anticipadas, conciliaciones, aplicacién decreto 2303 de 1989 jurisdiccion agraria.
En materia de comisiones le corresponde cumplir las remitidas por otros
despachos. Igualmente se atienden autenticaciones y consultas extra proceso de

los habitantes.

Fuerza publica. La estacién de policia Campohermoso cuenta con un pie de

fuerza minimo, su recurso humano esta conformado por varias especialidades

como:
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Policia Comunitaria

- Su objetivo es garantizar

los ciudadanos del

municipio de

Campohermoso convivan en seguridad y convivencia ciudadana.

Policia de Infancia y Adolescencia

- Apoyar diligencias de rescate de nifios, nifias y adolescentes

- Proteccion de infancia y adolescencia

- Atender a los nifios, nifias y adolescentes que requieren proteccion

- Controlar a los nifios, nifias y adolescentes en establecimientos abiertos al

publico

- Vigilancia y control de instituciones encargadas de ejecutar sanciones a

nifios, nifas y adolescentes

Policia Ambiental y Ecolégica

- Proteccion al ambiente y los recursos naturales

- Control al trafico ilegal de flora y fauna

- Control al tréfico ilegal de la biodiversidad

- Apoyo al control contaminacion visual

- Control de la contaminacion atmosférica

- Control al maltrato animal

Policia Turistico

- Control centros turisticos (piscina, iglesias y monumentos histéricos)

- Control hoteles y terminales
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Policia de Vigilancia en el Municipio

- Desarrolla actividades para mejorar la percepcion de seguridad en las areas

urbanas y rurales a través de programas de disuasion, prevencion control y

educacion.

Al igual se cuenta con el apoyo de personal de auxiliares de policia que prestan

seguridad dentro y fuera de las instalaciones policiales asi:

- Oficiales 01
- Patrulleros 04
- Mandos del Nivel Ejecutivo 03
- Auxiliares de Policia 02

En el municipio de Campohermoso uno de los delitos de mayor ocurrencia son las

lesiones personales segun datos reportados por la policia nacional.

Tabla 20: Delitos frecuentes en el municipio.

DELITO 2012 2013 2014 2015 TOTAL
HOMICIDIOS 1 1 1 1 4
LESIONES 5 3 1 4
PERSONALES 13
HURTOS 0 0 1 1 2
Fuente: Policia Nacional Campohermoso
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Figura 16: Delitos frecuentes en el municipio.
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Fuente: Policia Nacional Campohermoso 2015.

El hurto por abigeato se ha presentado en el municipio para los afios 2014-2015
segun el estudio realizado en los ultimos 4 afios.

Delitos y conflictos frecuentes en la comunidad.

Violencia intrafamiliar
Maltrato infantil

Lesiones personales

Inasistencia alimentaria

Injuria, calumniay agresiones verbales
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Necesidades del sector

Sala de audiencias e infraestructura de oficinas en el palacio Municipal

Adoptar el Plan Integral de Convivencia y Seguridad Ciudadana 2016-

2019

Capacitaciéon a la comunidad para resolucién de conflictos, sobre

valores, violencia

adolescentes, apoyo escuela para padres

intrafamiliar, derechos de los nifios, nifas, vy

2.3.4 Equipamiento

Corresponde al municipio construir, ampliar y mantener la infraestructura del

edificio de la alcaldia, plazas publicas, cementerio, matadero municipal, plaza de

mercado y los demas bienes de uso publico cuando sean de su propiedad.

Actualmente el municipio cuenta con un parque de maquinaria el cual tiene unas

necesidades de mantenimiento prioritarias.

Tabla 21: Banco de Maquinaria.

DESCRIPCION ESTADO
BULDOZER CATERPILAR DG6 MODELO 1986 DGD REGULAR
RETROEXCAVADORA JHON DEERE 410J REGULAR
BULDOZER CATERPILLAR D6D MODELO 1992 MOTOR 3306- FUERA DE
8TD4509 CHASIS 9F K00079. SERVICIO
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MOTONIVELADORA CAT 120G REGULAR
COMPRESOR PERKINS PARA PERFORACION CON MARTILLO ZLIJEERT/'IA\CII)g
VIBROCOMPACTADOR MARCA DYNAPAC REFERENCIA
CA150D PESO 7200 KG BUENO
POTENCIA 80 HP PLACA AIGNADA PARA INVENTARIO 1450
7025 COMPRESOR INDUSTRIAL DE 250 PSI MOTOR 2 HP
MONOFASICO 110-220 CABEZOTE 2 PISTONES VA 6.5 PLACA BUENO
1558
CAMPERO TOYOTA LAND CRUISER MODELO 2000 COLOR REGULAR
GRIS SERUN METALIZADO CABINADO
MOTOCICLETA SUZUKI TS 185 MODELO 1996 COLOR AZUL FUERA DE
MOTOR TS5852-131378 SERVICIO
VOLQUETA MARCA: INTERNACIONAL 7300 4X2 7 M3 STD BUENO
VOLQUETA~MARCA INTERNACIONAL, LINEA 7300 4X2 SBA,
MODELO ANO 2012 MODELO VQ7300 4X2 COLOR BLANCO,
TIPO DE MOTOR 610-T195, SERIE No. 3HTZZSERXCN393942, BUENO
CHASIS No. 3HTZZSERXCN393942, MOTOR GIT 129388
(PLACA INVENTARIO 1568A)

FUENTE: Almacén Municipal Campohermoso 2015.

Infraestructura de equipamiento municipal

Edificio de Gobierno. Se encuentra en buen estado y cuenta con espacios

suficientes para el cumplimiento de una eficiente actividad laboral y funcional para

el requerimiento interno, pero se presentan deficiencias en infraestructura apta

para toda la atencion a la comunidad. Se hace necesario mejorar el servicio de

bateria sanitaria. Dentro del edificio de Gobierno se encuentra el recinto del

Concejo Municipal, el cual requiere adecuaciones en iluminacién y dotacion de

mobiliario.
NOMBRE CARGO FECHA FIRMA
ELABORO Pilar Barreto T Secretaria General 31-05-2016
REVISO Heli Hernando B Presidente Concejo 31-05-2016
APROBO Heli Hernando B Presidente Concejo 31-05-2016

www.campohermoso-boyaca.gov.co
E-mail: concejo@campohermoso-boyaca.gov.co

Direccion: Carrera 5 No 2-23 Segundo Piso Cel. 3133965837.

Pagina 88 de 147




Concejo Municipal MACROPROCESO CODIGO |CMC-2016

campohermoso PROCESO GESTION DOCUMENTAL
NO APLI VERSION (i}
SUBPROCESO 0 CA
o
REGISTRO ACUERDO N° 009

P.D.M.

Matadero municipal. Se cuenta con un matadero municipal con una capacidad
adecuada para las necesidades de demanda del municipio, el cual cuenta con un
corral de sacrificio, area de desensibilizacion, zona de deguello, &rea de comisos,
polea y sistema de levante del animal a los rieles electronico (el sistema se
encuentra en mal estado), area de beneficio o proceso, area de proceso de
visceras blancas, zona de oreo, cuartos de colgado. Se debe mejorar la
infraestructura y dotacion, segun requerimientos establecidos por el INVIMA y la
Secretaria de Salud, los cuales son de obligatorio cumplimiento.

Plazas de ferias. Cuenta con plazas en el casco urbano y en el corregimiento de
Los Cedros, en la Inspeccion de Vistahermosa se cuenta con bascula para pesaje
del ganado, la cual no cuenta con la infraestructura adecuada. La plaza del casco
urbano tiene infraestructura adecuada, la plaza del corregimiento de Los Cedros
no se encuentra apta para su funcionamiento, pero se encuentra en ejecucion un

contrato para su adecuacion.

Plazas de mercado. Se cuenta con una infraestructura de plaza de mercado en
el casco urbano la cual se encuentra subutilizada porque no existe dia de mercado
en el municipio. La plaza de mercado municipal cuenta con locales adecuados
higiénicamente para la comercializacion de carne y de alimentos perecederos. La
plaza de mercado del corregimiento de Los Cedros no tiene una infraestructura

adecuada para prestacion del servicio.

Parques principales. Cuenta con tres parques, uno en el casco urbano ubicado

entre las calles 2 y 3 y entre carreras 4 y 5, uno en Los Cedros ubicado entre
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calles 2 y 3y carreras 4 y 5y uno en Vistahermosa ubicado entre calles 2y 3y
entre carreras 2 y 3. El parque principal de Campohermoso se encuentra en
excelente estado, el parque de Vistahermosa se encuentra en mejoramiento con la
construccion de una cubierta y un parque biosaludable, el parque de del

corregimiento de los cedros cuenta con un contrato para su mejoramiento.

Necesidades del sector

Adecuacion de Bateria sanitaria del palacio Municipal.

Continuar con el mejoramiento y adecuacion parque Los Cedros.

Terminacion plaza de ferias del Corregimiento de los Cedros.

Construccion del auditorio Palacio Municipal

Adecuar cubierta del palacio Municipal.

Apoyo al cuerpo de bomberos del Municipio de Campohermoso

Apoyo funcionamiento de la emisora de interés publico Municipal.

Puesta en funcionamiento Centro Administrativo.

Compra de mobiliario para el recinto del Concejo Municipal.

Adecuar bodega para almacén municipal.

Adecuar mecanismo de acceso para poblacién en condicion de discapacidad
para el palacio municipal.

2.4 DIMENSION AMBIENTAL

2.4.1Sector Prevencién y atencién de desastres
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El municipio cuenta con el Consejo Municipal de Gestion de Riesgo de Desastres
en desarrollo de la Politica Nacional de Gestion del Riesgo establecida en la Ley
1523 del 24 de Abril de 2012 y el Decreto 0033 del 5 de Julio de 2012, ha asumido
la Misidon de elaborar y promover las herramientas y recursos necesarios para
optimizar el desempefio y funcionamiento de las entidades del Municipio en cuanto
a estrategias y acciones para prevenir y mitigar los riesgos naturales, antropicos,

tecnologicos y bioldgicos.

En cumplimiento a la ley 1523, el Consejo Municipal de Gestién de Riesgo de
Desastres cuenta con la Politica Municipal de gestion de riesgos de desastres,
Plan de contingencia para temporadas invernales, Estrategia de Respuesta
Municipal que es un documento guia que contiene aspectos de coordinacion,
organigrama, protocolos, alertas entre otros que deben tenerse en cuenta por las
entidades que conforman el Comité de Manejo de Desastres del Municipio con el
propésito de brindar una respuesta oportuna y efectiva. (Articulo 35, ley 1523)

para lo cual se tiene en cuenta la identificacion de escenarios de Riesgo

Tabla 22: Riesgos identificados.

Deslizamientos, remocién en masa

Avalanchas e Inundaciones, Aumento de Pluviometria
Sequias, Incendios forestales

Epidemias por chagas y dengue

Conglomeracion masiva de personas

Sismos

Vientos y Borrascas
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contaminacion de fuentes hidricas

Contaminacién por agua residual 9

Plagas y Enfermedades

Redes eléctricas

descargas eléctricas

Explotacion de Esmeraldas, Explotacion de yeso u otro mineral.

Intoxicacion con licor adulterado

Intoxicacion por manipulacion de alimentos
Destruccién de recurso naturales (faunay flora)
redes de Alcantarillado

Incremento de pacientes parala E.S.E,
Gasoducto, Oleoducto, Poliducto, Derrames
Uso de articulos pirotécnicos.

Incremento de flujo vehicular

Accidentes de transito

Manipulacion de armas de fuego y corto punzantes
Presencia de enfermos mentales.

Fuente: Secretaria de Planeacion y desarrollo Territorial. Plan Municipal para la gestién del riesgo.

Para cada uno de los anteriores riesgos se cuenta con ldentificacion de
Escenarios de Riesgo segun el Criterio de Fenbmenos Amenazantes, aspectos
sociales, econdmicos etc, de los cuales se ha socializado con las comunidades y
capacitado para mitigar y gestionar y otros casos saber cémo actuar ante su

ocurrencia.

El Esquema de ordenamiento del municipio, Adoptado mediante Acuerdo 037 del
23 de diciembre del 2000, de acuerdo con la Ley 388 articulo 28 y el Decreto 4002
de 2004, la vigencia de este instrumento ya expird, por lo tanto se requiere

adelantar el proceso de revision y ajuste.
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En la actualidad se tiene conocimiento de manera no oficial que por parte de la
secretaria de minas del departamento se han otorgado titulos mineros en el
municipio y se desconoce cuales serian las areas de afectacion, uso del suelo y el

tipo de riesgos que puedan presentarse.

El municipio no cuenta con un componente de gestion del riesgo incorporado en el

esquema de Ordenamiento Territorial.

En la actualidad el municipio cuenta con un plan de saneamiento y manejo de
vertimientos - PSMV, adoptado mediante la resolucién 934 del 13 de noviembre de
2009 el cual se encuentra vigente hasta el afio 2019.

Se cuenta con el programa de uso eficiente y ahorro del agua, para el acueducto
urbano del municipio, aprobado por la Corporacién mediante la resolucién 417 de
fecha 26 de agosto de 2013, su vigencia es por 5 afios el cual venceria en Agosto
de 2017.

En el municipio se encuentra conformado el cuerpo de bomberos, sin embargo se
presenta un déficit en herramientas, equipos, infraestructura propia y capacitacion

para su funcionamiento adecuado.

La ola invernal que se presenta en la region ha venido generando situaciones de

riesgo para la comunidad en general, afectando cultivos, viviendas y vias entre

otros.
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Necesidades del sector

Incorporar la gestion del riesgo al Esquema de Ordenamiento Territorial
segun el decreto 1077 de 2015.

Actualizar el Esquema de ordenamiento Territorial
Capacitar a comunidad en mitigacion, gestion del riesgo

Instalar sefializacion en infraestructuras municipales de evacuacion y puntos
de encuentro

Celebracion de convenios con el cuerpo de bomberos para la atencion de
desastres.

2.4.2 Sector Ambiental

En el municipio de Campohermoso se tiene como principales actividades
econdémicas la agricultura y la ganaderia, lo cual conlleva a un uso no adecuado
de los suelos, por lo tanto se realizan que quemas Yy talas en lugares ricos en

biodiversidad.

En la actualidad el municipio no cuenta con un espacio (predio) destinado a
"Escombrera municipal”, situacibn que ha conllevado a que los desechos,
sobrantes de construccion sean depositados de forma desordenada en sitios que

no corresponde.

En el municipio no se tienen planes que permitan tomar acciones de cara al
cambio climético y que garanticen a la comunidad recursos para lograr o mantener

un equilibrio con el medio ambiente.
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El municipio tiene establecido por la Corporacion autonoma regional de Chivor -
CORPOCHIVOR una zona de proteccion en la cuchilla de Guaneque segun la
resolucién expedida por Corpochivor, la cual es necesario de actualizar el mapa

de uso del suelo y areas de proteccion.

Los recursos naturales han sido utilizados y explotados por diferentes sectores
para generar crecimiento economico, contribuyendo al bienestar social pero
degradando el medio ambiente, ya que los sistemas productivos se estan
desarrollando en areas susceptibles a la erosion, afectando la productividad y
competitividad del sector agricola, la disponibilidad de alimentos y la cantidad y

calidad de agua.

La tala indiscriminada de bosques, la quema de praderas, la falta de proteccion de
las fuentes hidricas son algunas de las amenazas presentes en el municipio, y a
pesar de que existe una legislacion ambiental la falta de conciencia a nivel
ciudadano para preservar la biodiversidad y los ecosistemas y para denunciar a

las personas que atentan contra ellos.

El municipio cuenta dentro de su riqueza de fauna con el Aguila real o Picurera la
cual se ha podido identificar que habita en la vereda de Macanalito, en donde en
alianza con CORPOCHIVOR se han adelantado estudios de su habitat y se han

tenido acercamientos con la comunidad para la proteccion de este tipo de fauna

en la region.
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En cuanto a recurso hidrico el municipio cuenta con importantes fuentes, existen
3 cuencas importantes como el Lengupa , el Upia y Tunjita, cada uno de estos con
un grado de drenaje 5 sin evaluarlo a nivel regional, o sea que podria ser de un

grado mas alto.

De estas tres cuencas la que tiene mayor aporte a nivel municipal es el Lengupa y
que a su vez es el mas contaminado ya que capta en su recorrido todas las aguas
negras de los municipios por donde pasa. El rio Upia que posee un caudal mayor
al del Lengupa por la amplitud de su cuenca es menos propenso a tener
problemas de contaminacion ya que la actividad humana en su area es menor y

no capta aguas negras de cascos urbanos.

El rio Tunjita nace en las estribaciones del paramo de Garabato en jurisdiccion del
municipio de Miraflores presenta problemas de contaminaciéon a raiz de la
actividad agropecuaria, aunque esta es una tendencia normal de todos los rios y

quebradas a nivel municipal y veredal.

En el Municipio de Campohermoso existen sistemas de drenajes que pueden
tener un orden de drenaje 3 y 4 los cuales son indicadores de presentar una
microcuenca bien definida. A su vez son drenajes, que desde el punto de vista de
riesgo, pueden ser conductos de flujos de avalanchas por represamientos en
algun sector de su cuenca. Los drenajes 3 y 4 por su gran capacidad de
abastecimiento de agua, por fuertes lluvias pueden aumentar su nivel de caudal de
un momento a otro lo que representa un peligro para los habitantes que viven

cerca a estas quebradas.
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Tabla 23: Inventario de cuencas
Cuenca Microcuenca Cuenca Microcuenca
Yotegengana Rio Lengupa Colombia
Rio Upia Jotana (Continuacién) Tigrana
El Moral Playonera
El Presidio Blanca
) La Cuesta Colorada
Rio Tunjita Blanca Chiguanza
Cascajal Tolduna
Choma Colorada
El Salitre Encenillo
Estoraque La Negra
Aguardiente Chifonera
5 ’ Curapo Los Brazos
Rio Lengupa Palmichal Limonera
Chorreron Yeguera
Esmeraldera Palma
Volcanes Hondana
Fuente: Secretaria de planeacién - Esquema de Ordenamiento Territorial.
Nacederos

La mayoria de los nacederos estan descuidados, no poseen la vegetacion

suficiente para su proteccion.

Aunque la comunidad es consciente de su mal

estado de conservacion ambiental preservacion, pero no existe la voluntad para su

preservacion.

Tabla 24: Inventario de predios de reserva forestal hidrica propiedad del

municipio.

NOMBRE PREDIO SECTOR VEREDA CLASE INMUEBLE AREA
(m2)
EL RECUERDO R MACANALITO RESERVA FORESTAL HIDRICA 14,250
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LA RESERVA R MACANALITO RESERVA FORESTAL HIDRICA 95,000
LA LAGUNA R MACANALITO LAGUNA ENCANTO 45,000
EL MANANTIAL R TOLDO ABAJO RESERVA FORESTAL HIDRICA 10,000
BELLAVISTA R SAN AGUSTIN RESERVA FORESTAL HIDRICA 142,914
YERBA BUENA R HUERTA VIEJA RESERVA FORESTAL HIDRICA 940,000
VISTA HERMOSA R VEREDA SAN AGUSTIN RESERVA FORESTAL HIDRICA 86,000
MONSERRATE R MACANALITO RESERVA FORESTAL HIDRICA 160,000
EL RECREO R CHOMA RESERVA FORESTAL HIDRICA 76000
EL PINO R MACANALITO RESERVA FORESTAL HIDRICA 12000
LA SERRANIA R CASTANAL RESERVA FORESTAL HIDRICA 160,000
SANTA CECILIA R MACANALITO RESERVA FORESTAL HIDRICA 60700

Fuente: Oficina Almacén Municipal.

En las mesas de trabajo para la formulacién del plan de desarrollo la comunidad

expreso tener preocupacion por la construccion de la represa.

Las concesiones de aguas para el acueducto urbano de Campohermoso en la

actualidad estan vigentes y para el corregimiento de Los Cedros y Vistahermosa

se encuentran vencidos.

El municipio cuenta con el comité interinstitucional de educacion ambiental CIDEA,

bajo el cual se desarrollan y articulan los PROCEDAS vy los PRADES, en cada

institucion educativa existe conformado grupos denominados CORPOCHIVATOS

dentro de los cuales se articulan camparfas en pro del medio ambiente.

Necesidades del Sector

Actualizar el Esquema de ordenamiento territorial que delimite areas de

conservacion ambiental
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Actualizar el PUEA (Plan de Uso eficiente del Agua)

Realizar verificacion y seguimiento al cumplimiento de metas del PSMV.
Falta de planes, proyectos y recursos para la conservacion de bosques y
fuentes hidricas para mitigar efectos del cambio climético

Celebracion de fechas ambientales en el municipio de manera articulada
con el sector de educacion.

Compra de predios de interés hidrico y forestal.

2.4.3 Cambio climético

El cambio climatico es una realidad a nivel global y los efectos que conlleva son
cada vez mas evidentes en Colombia, en donde ya se han observado
consecuencias como el ascenso del nivel mar, reduccion del rendimiento de
cultivos, proliferacion de nuevos vectores de enfermedades (como Zika vy
Chicungufia) y acentuacion en la incidencia de otros ya existentes, dafios en las
viviendas y en la infraestructura e inclusive afectacién de la oferta hidroeléctrica,

principal fuente de energia eléctrica en Colombia.

Los impactos generados por el cambio climéatico afectan principalmente a la
poblacibn mas pobre a través del desabastecimiento de agua potable, el
incremento en la incidencia de enfermedades y la reduccion de la productividad
agricola, que afecta tanto el ingreso de los campesinos, como el precio de
productos alimentarios. Ademas, la mayoria de las viviendas afectadas por los
fenédmenos climaticos corresponden a la poblacién mas pobre, debido a las malas

practicas de asentamiento que conducen a ubicaciones en zonas de mayor riesgo
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(v.g., susceptibles de inundaciones, zonas de laderas), con condiciones

habitacionales inadecuadas.

Los cambios en el clima pueden representar una amenaza. El pais debe
adaptarse a las amenazas relacionadas con la variabilidad climatica —periodos de
lluvias y sequias intensificados por los fendmenos “El Nifio” y “La Nifa”—, asi como
a las producidas por la variacién en la precipitacion, el aumento en la temperatura
global y el cambio en la temperatura local debidas al cambio climatico, las cuales
traen consigo inundaciones, derretimiento de glaciares e incendios, entre otros

eventos.

La variabilidad y el cambio climatico tienen dos efectos sobre la competitividad,
por un lado, afectan la productividad, debido a incendios e inundaciones y la caida
en los rendimientos agricolas por variaciones en la precipitacién y la temperatura.
Por otro lado, pueden generar un incremento en los costos de produccién, debido
a los costos de atencion de desastres, que provendrian de impuestos, mayores
costos de transporte por el colapso de vias y la degradacibn ambiental que
incrementa los costos de los recursos naturales, como el agua o la tierra

productiva.

Necesidades del Sector

Adoptar medidas de mitigacion o reduccion del riesgo a los efectos del

cambio climatico en gestion del conocimiento en la poblacion.

Concientizar a la poblacion sobre el cambio climatico.

NOMBRE CARGO FECHA FIRMA
ELABORO Pilar Barreto T Secretaria General 31-05-2016
REVISO Heli Hernando B Presidente Concejo 31-05-2016
APROBO Heli Hernando B Presidente Concejo 31-05-2016

www.campohermoso-boyaca.gov.co
E-mail: concejo@campohermoso-boyaca.gov.co
Direccion: Carrera 5 No 2-23 Segundo Piso Cel. 3133965837.

Pagina 100 de 147




Concejo Municipal MACROPROCESO CODIGO |CMC-2016
campohermoso PROCESO GESTION DOCUMENTAL
« VERSION i}
= SUBPROCESO NO APLICA
ACUERDO N° 009
REGISTR
S P.D.M.

Generar informacion y conocimiento para medir el riesgo climatico.
Fortalecer la capacidad de reaccion ante fenomenos generadores de cambio

climéatico.

3. PARTE ESTRATEGICA

3.1 VISION DE DESARROLLO TERRITORIAL

A 2025 Campohermoso sera un municipio modelo de desarrollo sostenible, donde
sus habitantes cuenten con una mejor calidad de vida, garantizando su inclusién e
igualdad social. Con una economia competitiva basada en la agricultura, la
ganaderia y el turismo, optimizando recursos para las futuras generaciones,
basado en una relaciobn amigable con el medio ambiente y la sociedad

promoviendo siempre un entorno de paz.

3.2 EJES ESTRATEGICOS

3.2.1 SOCIAL

La administracion muncipal con el animo de disminuir las brechas sociales

establecio los siguientes objetivos:

— Aumentar y mejorar la calidad y cobertura de agua potable y saneamiento

béasico tanto en la zona rural como urbana
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— Mejorar, dotar y construir escenarios deportivos para incrementar la practica

de actividades deportivas y recreativas

— Fomentar la recuperacion de las tradiciones y costumbres de la cultura en el

municipio de Campohermoso
— Mejorar la calidad y prestacién del servicio de salud
— Reducir la repitencia y desercidén escolar en el municipio

Asimismo se estipulo como eje estratégico:

La EQUIDAD base fundamental para el desarrollo humano y contribucion a

la PAZ

Cuyo objetivo es:

— Impulsar la igualdad y equidad de género a través de la cobertura de servicios

basicos y trato igualitario

3.2.2 ECONOMICO

Para garantizar el dinamismo de la economia local y asi conseguir el

mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes establecio los siguientes

objetivos:

— Formular y ejecutar proyectos productivos que mejoren los ingresos de la

comunidad y reduzcan el desempleo

— Mejorar y aumentar la red vial terciaria del municipio
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— Impulsar el turismo en municipio como un pilar de desarrollo econémico

Como eje estratégico:

Desarrollo agropecuario y turistico un camino hacia la paz

Su objetivo:

— Generar un desarrollo integral del campo como garantia a la igualdad social y

econdmica, mitigando las diferencias entre lo urbano y lo rural.

3.2.3 INSTITUCIONAL

Con el fin de lograr el desarrollo del municipio de la mano con la comunidad se

tienen los siguientes objetivos:

— Fomentar y generar espacios de participacion ciudadana para que la

comunidad se involucre en los diferentes proyectos a desarrollar en el

municipio

— Mejorar y dotar de maquinaria e inmobiliario el municipio de Campohermoso

— Fortalecer la unidad de asistencia técnica agropecuaria

— Formular el Plan de Ordenamiento Territorial del municipio

— Actualizar plan de gestion del riesgo del municipio de Campohermoso

Su eje estratégico:
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Un trabajo mancomunado con Campohermoso nuestro camino haciala paz

El objetivo:

— Recuperar y fortalecer la participacion ciudadana en la formulacion, desarrollo
y evaluacion de las politicas publicas, justicia y seguridad

3.2.4 AMBIENTAL

Para Campohermoso contar con una rigueza medio ambiental le permite trazar

una serie de objetivos en pro de su cuidado como:

— Promover el cuidado y proteccién de los recursos naturales por parte de la

comunidad

— Lograr un equilibrio que permita el desarrollo de actividades turisticas y la

preservacion del medio ambiente

— Generar planes y acciones que mitiguen y reduzcan el riesgo por eventos de

origen natural

El eje estratégico denominado

El medio ambiente nuestra mayor riqueza
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El objetivo:

— Promover y aumentar la capacidad de gestion de forma eficaz para cuidar el

medio ambiente y mitigar los efectos del cambio climatico.

3.3 PROGRAMAS

Realizado el diagnostico de las necesidades de la comunidad y a través de la
identificacion de los problemas a nivel social, econémico, institucional y ambiental,
se crearon una serie de programas con el fin reducir o mitigar en muchos casos
brechas que van en contra del desarrollo sostenible y de la construccién de la paz.
A continuacion se da un detalle de los diferentes programas establecidos para el

municipio de Campohermoso.

3.3.1 La EQUIDAD base fundamental para el desarrollo humano vy
construccion de la PAZ

En este eje se busca fortalecer o crear diferentes programas a nivel social que
permitan mejorar la calidad de vida de los habitantes y por ende dar un aporte

como municipio a la construccién y fortalecimiento de la paz.

a. Aguay saneamiento basico paratodos

El agua potable como liquido vital debe garantizarse a todas personas, el contar

con este servicio es prioridad para la presente administracion por ello se
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establecieron los siguientes objetivos como los productos a obtener en la

aplicacion del programa y la influencia geogréfica del sector.

Objetivos:

Garantizar el continuo suministro de agua potable al casco urbano del
municipio de Campohermoso

Aumentar cobertura de acueducto en el sector rural

Mejorar las condiciones de saneamiento basico del area rural

Gestionar los recursos para la construccion de la planta de tratamiento de

aguas residuales del area urbana del municipio

Continuar con la recoleccion de basuras en el municipio de Campohermoso

Metas resultado:

Aumentar la continuidad al 100 % de agua potable en la prestacion del
servicio de agua potable en el casco urbano

Aumentar la cobertura en un 40 % de acueducto en el area rural

Aumentar en un 20 % las vivienda con pozo séptico

Implementar el PGIRS en un 40% en el municipio de Campohermoso
Metas Productos:

e Formular y radicar proyecto para construir red de distribucién alterna de
acueducto urbano.

e Optimizar el acueducto en el Corregimiento de los cedros.
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e Optimizar cinco acueductos veredales segun prioridad.

e Formular y radicar ante entidad competente proyecto para la construccion
de los acueductos veredas Sabanetas, Guamal, Rodeo, Limén, Huerta
vieja, Toldo Abajo, Macanalito Centro y San Agustin.

e Formular y radicar proyecto ante entidad competente para la construccion
de acueducto interveredal Hoya Grande, Choma, Cafiadas, Curapo y
Teguas.

e Construir 120 unidades sanitarias con pozo séptico

e Formular y radicar proyecto ante entidad competente para construccion de
planta de tratamiento de aguas residuales para el casco urbano

e Implementar el PGIRS en un 40% en el municipio de Campohermoso

Relacion del sector con los objetivos de desarrollo sostenible:
» 0ODS6: Garantizar la disponibilidad de agua y la ordenacion sostenible.
b. Deporte paratodos
El fomento y la practica del deporte contribuyen a las buenas relaciones
comunitarias y al fortalecimiento de la paz, nuestros objetivos:
Objetivos:

e Aumentar la participacion de toda la comunidad en actividades deportivas
y recreativas, fomentando la participacion familiar y brindar un espacio para

el fortalecimiento de la Paz.

Metas resultado:
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Facilitar el acceso al 100% de la poblacion urbana y rural en actividades
deportivas y de recreacion.
Aumentar en un 50% la participacion de nifios, niflas y en escuelas de

formacién deportiva

Metas Productos:

Mejorar escenario deportivo Institucion Educativa Nacionalizada Técnico
Agropecuaria De Campohermoso, 5 escenarios deportivos rurales, campo
deportivo Centro de Integracién Ciudadana de los Cedros.

Realizar dotacion anual de implementos deportivos al 100% de todas las
escuelas.

Formular y radicar proyecto ante entidad competente para la construccion
de la cubierta del campo deportivo cede principal secundaria Institucion
Educativa Nacionalizada Técnico Agropecuaria De Campohermoso.
Adecuar 20 metros lineales de graderia para la manga de coleo del
municipio.

Crear el club municipal de ciclo montafiismo.

Crear el club municipal del Coleo.

Realizar 2 cursos de capacitacion de guias para realizar y promover el
deporte de aventura

Realizar 4 cabalgatas ecoldgicas

Radicar proyecto para gestion de recursos para la construccion de la

cancha sintética de futbol 8
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e Apoyar la realizacion de eventos deportivos interveredales y urbanos,

formacion deportiva y recreacion mediante la vinculacion de dos monitores

deportivos

e Formular y radicar proyectos ante entidad competente para construccion de

dos bioparques en el corregimiento de los cedros y casco urbano del

municipio de Campohermoso

e Adecuar y dotar el gimnasio del corregimiento de los cedros y realizar el

mantenimiento del gimnasio del casco urbano.

e Apoyar la semana cultural y deportiva del corregimiento de los Cedros.

¢ Realizar encuentro deportivo y cultural en la Inspeccién de Vistahermosa.

c. Rescatando nuestra cultura

Para la administracién municipal y bajo el liderazgo del alcalde, es importante que

se continte y se fortalezca la cultura en el municipio, con el fin de mantener las

costumbres ancestrales y continuar nuestras tradiciones, por ellos se tienen los

siguientes objetivos:

Objetivos:

e Rescatar, preservar y recuperar la historia de los indigenas Tegua

e Fomentar el habito de lectura en la poblacién del area rural y urbana

e Recuperar y mantener costumbres y tradiciones regionales a través de la

musica, la danza y demas eventos culturales.
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Metas resultado:

e Recuperar el patrimonio material e inmaterial de la cultura Tegua

e Realizar la inclusion de las dos bibliotecas del municipio en red regional de

bibliotecas para garantizar el acceso a la lectura

Facilitar el acceso de nifios, nifias y jovenes en actividades culturales

Metas Productos:

Formular y radicar proyecto ante entidad competente para la investigacion de
la cultura Tegua

Actualizar y adoptar inventario del patrimonio material e inmaterial de la
cultura del municipio.

Continuar con la realizacién de la jornada de lectura.

Realizar la firma de convenio para la inclusion de la biblioteca publica Jaime
Lépez del corregimiento de los cedros en la red departamental de bibliotecas
Realizar dos festivales de la tradicion, sabores, saberes y quehaceres
campesinos.

Realizar dos festivales del folclore llanero.

Dotar y gestionar recursos para las dos bibliotecas.

Cofinanciaciar, formular y radicar proyecto para la dotacién de implementos
para escuela de musica y escuela de danzas del municipio.

Formular y radicar proyecto ante entidad competente para la vinculacion de
un instructor para la escuela de muasica y danza.

Coordinar con las instituciones educativas la celebracion del dia del

Boyacensismo como espacio para el rescate de nuestros arraigos culturales.
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e Realizar la celebraciéon anual del dia del nifio.

e Realizar la celebracién anual del dia del campesino.

Relacion del sector con los objetivos de desarrollo sostenible:

» ODS11:

inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles

d. Salud Universal, dighay Accesible

Objetivos:

Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean

e Garantizar la prestacion de servicio de salud de forma digna.

e Fortalecer programas y proyectos para la atencion primaria en salud (APS)

para realizar diagnéstico temprano de enfermedades crénicas y fomentar la

prevencion de estas enfermedades desde edad temprana.

e Desarrollar el Plan Territorial de Salud.

Metas resultado:

e Mantener cobertura del 100% en Sistema General de Seguridad Social en
Salud- SGSSS

e Mantener la tasa de mortalidad infantil, mortalidad por enfermedad diarreica

aguda, mortalidad por infeccion respiratoria aguada en menores de 5 afos en

cero (0)

e Disminuir en un 30% los usuarios con patologias cronicas que se encuentran

en alto riesgo
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Metas Productos:

e Realizar 16 campafias de prevencion y atencion integral en salud sexual y
reproductiva

e Realizar 16 campafas de prevencion y gestion del riesgo de enfermedades
transmitidas con vectores

e Realizar 16 campafas de prevencion y atencion integral a problemas y
trastornos mentales y sustancias psicoactivas

e Garantizar la atencion en salud al 100 % de la poblacién pobre no afiliada —
PPNA

e Adecuar y dotar la IPS ESE Centro de Salud Campohermoso

e Gestionar la legalizaciébn de los predios donde funcionan las instituciones
prestadoras de salud-IPS

e Adecuar la infraestructura de la IPS Campohermoso para habilitacion de
servicios

e Capacitar familias en previsién de IRA y EDA

e Prestar atencion al 100% de los nifios y nifias con IRA y/o EDA en la IPS del
municipio

e Garantizar la atencion integral de enfermedades prevalentes de la infancia AIPI
en la IPS del municipio

e Capacitar y atender al 100% de la pacientes con enfermedades cronicas de

alto riesgo en la IPS del municipio

Relacion del sector con los objetivos de desarrollo sostenible:

» ODS1: Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo
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» ODS 2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de
la nutricidn y promover la agricultura sostenible.

» ODS 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todos a todas
las edades.

» ODS 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las

nifas.
e. Educacion moderna con Oportunidad para todos.

Objetivos:
e Apoyar el acceso a la educacién primaria, basica media y media técnica el
municipio
e Aumentar el acceso de jovenes a la educacién superior para consolidar un
proyecto de vida.
e Adecuar vy dotar la infraestructura educativa para la mejorar la prestacion
del servicio educativo

e Disminuir el analfabetismo en adultos y mujeres cabeza de familia

Metas resultado:

e Reducir en 1% la tasa de desercion y la tasa de repitencia escolar en el
municipio.

e Garantizar el acceso a 40 personas a nuevos subsidios para acceso a
educacion superior.

e Dotar y mejorar al 50% de instituciones educativas del municipio segun

prioridad.
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¢ Reducir la tasa de analfabetismo de adultos y cabezas de familia en un 5%

Metas Productos:

Continuar y mejorar la prestacion del servicio del transporte escolar en la 7
rutas existentes

Continuar con la prestacion del servicio de restaurante escolar al 100% de los
estudiantes matriculados en las instituciones educativas del municipio.

Apoyar por medio de kit escolares al 100% de los estudiantes de primaria de
las instituciones educativas

Realizar 8 campafas de capacitacion y acompafiamiento a estudiantes y
familia sobre la importancia de la educacion

Apoyar cuarenta nuevos estudiantes subsidios para educacion superior
Realizar dotaciones de material didactico, bibliografico y audiovisual a 10
instituciones educativas segun prioridad

Realizar 10 mejoramientos de instituciones educativas segun prioridad
Formular y radicar proyecto con la Secretaria de Educacion Departamental,
para que se tengan educadores capacitados e idoneos para atender a
discapacitados
Formular y radicar proyecto de educacion no formal para la poblacion del
Municipio.

Formular y radicar proyecto para gestion de recursos para reubicacion y

construccion de las instituciones educativas de las veredas de Guamal y

Palmichal.
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e Formular y radicar proyecto para gestién de recursos para la construccion de la
sede administrativa del Colegio Maria Auxiliadora.
e Establecer 4 mesas de trabajo para la construccion y mejoramiento de la

calidad de la educacion con un enfoque hacia la paz.

Relacion del sector con los objetivos de desarrollo sostenible:
» ODS 4. Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos.

f. Vivienda Digna para Campohermoso

Objetivos:
e Mejorar las condiciones de habitabilidad para los nifios, nifias, adolecentes

jovenes y adultos del municipio de Campohermoso

Metas resultado:

e Reducir al 5.4 % el déficit cuantitativo de vivienda.

e Reducir al 56,76 % el déficit cualitativo de vivienda.

Metas Productos:

e Formulary radicar proyecto para la construccion de 15 viviendas urbanas en el

sector de los Cedros y 6 en la inspeccion de Vistahermosa.

NOMBRE CARGO FECHA FIRMA
ELABORO Pilar Barreto T Secretaria General 31-05-2016
REVISO Heli Hernando B Presidente Concejo 31-05-2016
APROBO Heli Hernando B Presidente Concejo 31-05-2016

www.campohermoso-boyaca.gov.co
E-mail: concejo@campohermoso-boyaca.gov.co
Direccion: Carrera 5 No 2-23 Segundo Piso Cel. 3133965837.

Pagina 115 de 147




Concejo Municipal MACROPROCESO CODIGO |CMC-2016

campohermoso PROCESO GESTION DOCUMENTAL
NO APLI VERSION (i}
SUBPROCESO 0 CA
o
REGISTRO ACUERDO N° 009

P.D.M.

e Formular y radicar proyecto para el mejoramiento de vivienda en el casco
urbano y en los centros poblados del municipio de Campohermoso.

¢ Realizar 120 mejoramientos de vivienda rural segun prioridad en el cuatrienio.

e Gestion de recursos para la construccion del proyecto de vivienda nueva en el
sector urbano.

e Formular y radicar proyecto para la construcciéon de vivienda nueva en el sector
rural.

e Gestidn de recursos para la instalacion de la Red eléctrica del proyecto de las
siete (7) casas urbanas del CoOrregimiento de Los Cedros.

Relacion del sector con los objetivos de desarrollo sostenible:
» ODS 11. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean

inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.

Poblaciéon vulnerable

g. Brindar atencion incluyente a la poblacién con capacidades
excepcionales

Objetivos:

e Facilitar alas PCD el acceso los servicios integrales en salud
¢ Incluir a nucleos familiares con PCD en programas de vivienda
e Realizar eventos deportivos y culturales que promuevan la participacion de las

PCD del municipio de Campohermoso
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Metas resultado:

e Mejorar las condiciones de accesibilidad de las PCD en un 100% a servicios de
salud, recreacion y proyectos productivos

Metas Productos

e Formular y radicar proyecto para realizar la entrega de 10 ayudas técnicas a

PCD

e Apoyar la actualizacion del documento de identidad del 100% de PC.

e Brindar atencion primaria en salud al 100% de PCD.

e Gestionar recursos para proyectos de vivienda a familia con integrantes en

condicion de discapacidad

e Beneficiar al 100 % la poblacién en condicién de discapacidad severa en

proyectos productivos al nucleo familiar

e Formular y radicar proyecto de vivienda para el area urbana del municipio de

Campohermoso

e Realizar un evento deportivo anual para incluir a la PCD

e Capacitar al 5% a la PCD en acceso a las TIC

e Realizar una brigada medico — cultural a la PDC.

Relacion del sector con los objetivos de desarrollo sostenible:

» ODS 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo.

» ODS 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las

nifnas.
» ODS 10. Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos.
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h. De la mano con las victimas por el camino hacia la paz

Objetivo:

Garantizar la inclusion de las victimas del conflicto armado por medio de

programas al desarrollo comunitario

Metas resultado:

Incluir al 100% a las familias por desplazamiento y otros hechos victimizantes,
en programas sociales y productivos

Metas Productos:

Incluir el 50% de las familias victimas por desplazamiento y otros hechos
victimizantes en proyectos productivos

Realizar seguimiento psicosocial al 30% de las familias victimas por
desplazamiento y otros hechos victimizantes

Vincular al 100% de las familias en asociaciones productivas con miembros en
situacion de desplazamiento y otros hechos victimizantes

Realizar la Caracterizacion a las familias victimas del Conflicto armado.

Brindar alimentacion escolar a los estudiantes matriculados en instituciones
educativas que pertenecen a familias victimas por desplazamiento y otros

hechos victimizantes

Relacion del sector con los objetivos de desarrollo sostenible:
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I. Por un Campohermoso Mayor
Objetivo:

Liderar programas de bienestar social que contribuyen a satisfacer necesidades
bésicas y permitan mejorar la calidad de vida del adulto mayor

Metas resultado:
Incluir en programas psicolégicos, sociales y econémicos al 30 % de la poblacién

adulto mayor

Metas Productos:

Continuaremos con el programa de entrega de mercados a 400 adultos mayores
en el cuatrenio.

Garantizar el buen funcionamiento y mantenimiento de la Casa Vida Municipal “La
Casa del Padre Abrahan”

Capacitar al 10% de los adultos mayores del municipio en actividades artesy
oficios que permitan aprovechar el tiempo libre y generar algunos ingresos para

este grupo poblacional.

j- Nifios, nifas y adolescentes con familias protectoras que promuevan
su desarrollo.

Objetivo:
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Promover un entorno de paz y convivencia a través de la proteccion de los
derechos de nifios, nifias y jovenes del municipio de Campohermoso como un

compromiso hacia la conservacion y futuro de la paz.

Metas resultado:
Reducir en un 20% los casos de violencia intrafamiliar
Atender al 100% la denuncias sobre maltrato infantil

Atender al 100% los casos de abuso sexual en nifios, nifias y adolecentes

Metas Productos:

Realizar 4 campafas fomento de desarrollo psicosocial y los derechos de la
primera infancia.

Realizar 4 encuentros de familias para disminuir la violencia intrafamiliar

Realizar 4 ferias de convivencia nifios, nifias y adolescentes, a mitigar y controlar
los factores de riesgos de maltrato infantil, violencia intrafamiliar y abuso sexual.
Prestar 100 % asesoria juridica y psicoldgica y social a los delitos denunciados
sobre maltrato infantil, violencia intrafamiliar y abuso sexual.

Realizar 8 campafas para prevencion del abuso sexual y fomento del auto
cuidado en menores.

Apoyar la entrega de desayunos y componentes alimenticios otorgados por el
ICBF.

Implementar la estrategia diferenciada en atencion segun grupo de poblacion:
Madres Gestantes y Lactantes, nifios de 0 — 2 afos, nifios de 3 — 4 afios y niflos

de 5 afos.
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Formular y radicar proyecto para contratar un experto (psicopedagogo) en
educacion para nifios de 2 a 5 afios a fin de utilizar las capacidades que tienen los
nifios a esa edad.

Actualizar politica de Infancia y Adolescencia del municipio de Campohermoso.
Establecer 4 mesas de participacion infantil para lograr la participacion de nifias,
nifos, jovenes y adolescentes como aporte a la solucibn de probleméaticas

municipales.

k. Reducir la Pobreza extrema, un aporte a la paz

Objetivo:
e Contribuir a la erradicaciéon de la pobreza de Campohermoso y mejorar la

calidad de vida de la poblacion.

Metas resultado:

e Reducir en un 1% el nimero de personas que viven en pobreza extrema

identificados por la red unidos

Metas producto:

e Garantizar la atencion en salud al 100% de la poblacion en estado de pobreza

e Apoyar para la operatividad de LA RED UNIDOS, como estrategia para
agrupar la oferta estatal y privada de los diferentes servicios, y asi erradicar la

pobreza extrema en el municipio.
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|. Equidad de Género, un aporte a la paz

Metas resultado:

e Meta de Resultado: Garantizar que se cumpla la politica de equidad de género
Metas Productos:

e Ejecutar en un 50% de politica publica de equidad de género mediante el
acuerdo No 011 del 1 de Junio del 2015

3.3.2 Desarrollo agropecuario vy turistico un camino hacia la paz

a. Campohermoso Turistico para todos

Objetivo:

e Fortalecer la actividad turistica como motor de desarrollo y generacion de
empleo

Metas resultado:

e Formular un plan de desarrollo ecoturistico para fortalecer la actividad turistica
en el municipio de Campohermoso

NOMBRE CARGO FECHA FIRMA
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www.campohermoso-boyaca.gov.co
E-mail: concejo@campohermoso-boyaca.gov.co
Direccion: Carrera 5 No 2-23 Segundo Piso Cel. 3133965837.

Pagina 122 de 147




Concejo Municipal MACROPROCESO CODIGO |CMC-2016

campohermoso PROCESO GESTION DOCUMENTAL
NO APLI VERSION (i}
SUBPROCESO 0 CA
o
REGISTRO ACUERDO N° 009

P.D.M.

Metas Productos:

e Formular y radicar proyecto para estructurar y ejecutar un plan desarrollo
ecoturistico para el municipio de Campohermoso

¢ Realizar el inventario turistico del municipio

e Formular y radicar proyecto ante la entidad competente para sefializar sitios de
interés turistico

e Formular y radicar proyecto ante la entidad competente para la construccién de
un sendero ecoturistico en la reserva natural el encanto

e Adecuar y sefializar la segunda etapa del sendero renacer Tegua

e Gestionar recursos para la construccion de una cabafa ecoturistico y muelle
en la laguna el encanto

e Gestion de recursos para el apoyo del mejoramiento de vivienda rural para
posadas campesinas con fines ecoturistico

e Gestionar recursos para la consecucion de un vehiculo y asi facilitar la
implementacion del deporte de aventura y demas actividades de tipo eco-
turistico.

e Gestion para la certificacion del sendero ecoléogico CAMINO TEGUA ante
CORPOCHIVOR.

e Formular y radicar proyecto para gestion de recursos para la realizacion del
Festival de la Playa en el Rio Lengupa - Puente Guamal.

e Apoyar a la Asociacion de Ganaderos del Municipio de Campohermoso
(ASOGANACAMPO), y demas asociaciones existentes.

Relacion del sector con los objetivos de desarrollo sostenible:
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Objetivo:

ODS 4. Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos.

ODS 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y
las nifias.

ODS 8. Promover el crecimiento econdémico sostenido, inclusivo y
sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos.

ODS 9. Construir infraestructuras resilientes, promover Ila
industrializacion inclusiva y sostenible y fomentar la innovacion.

ODS 11. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean
inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.

ODS 12. Garantizar modalidades de consumo y produccién sostenibles.

ODS 17. Fortalecer los medios de implementacion y revitalizar la Alianza
Mundial para el Desarrollo Sostenible.

b. Un campo productivo para el inicio de la paz

Aumentar las oportunidades de empleo y generacién de ingresos a través de la
implementacion de asistencia técnica y nuevas tecnologias en los procesos

productivos.

Metas resultado:
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Continuar con el 100% de la asistencia técnico agropecuaria a pequefios y

medianos productores.

Metas Productos:

Destinar recursos para la compra de un Tractor para uso agropecuario.
Realizar convenio para Fortalecer el Fondo de Reactivacion Agropecuaria del
Municipio, para garantizar créditos a pequefios productores con el Banco
Agrario de Colombia con un cupo maximo de $ 8.000.000 por cliente

Formular y radicar proyecto ante la Secretaria de Fomento Agropecuario del
Departamento, AES CHIVOR, CORPOCHIVOR, Comité Nacional de Cafeteros
y Comité Nacional de Cacaoteros para apoyar la tecnificacion de los cultivos e
implementacion de nuevas areas de cultivos de mayor impacto dentro del
Municipio.

Formular y radicar proyecto ante la Federacion Nacional de Cafeteros y Comité
de Cafeteros de Boyacd, el apoyo constante en asistencia técnica,
investigacioén cientifica, entrega de insumos y equipos necesarios para un buen
manejo de cultivos.

Continuar con el apoyo para el mejoramiento genético de razas de linea
lechera, doble propdsito por medio de la inseminacion artificial a traves de
suministro gratuito de pajillas.

Formular y radicar proyecto para ante la entidad competente para realizar 4
capacitaciones para nuestros productores agropecuarios para que mejoren sus

sistemas productivos
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Realizar una capacitacion anual a productores agropecuarios del municipio de
Campohermoso para que mejoren sus sistemas productivos e incursionen en
la agroindustria.

Crear una cooperativa de productores de leche con el apoyo del ICA en el
municipio de Campohermoso.

Formular y radicar proyecto para la explotacion de especies menores
(avicultura, apicultura, porcicultura, cunicultura, piscicultura y caprinos).
Realizar dos ferias ganaderas como espacio para mostrar los avances en
mejoramiento genético, producciéon de leche y asi establecer vinculos
comerciales con otras entidades territoriales.

Subsidiar el 100% de vacunas contra el carbon a los productores pecuarios del
municipio.

Formular y ejecutar proyecto productivo para aumentar la produccion de cafa.
panelera, lulo, platano, cacao, café, y frijol bola roja.

Realizar 100 visitas a cultivos y atender consultas de productores.

Realizar la clonacion de 14 cultivos de cacao.

Realizar una capacitacion anual sobre la importancia del poder nutricional de
las hortalizas, establecimiento y manejo de huertas caseras.

Incentivar a los productores con insumos 0 materiales en el proceso de
produccion para el establecimiento de 10 hectareas de frijol.

Apoyar a los productores de lulo con insumos para incrementar el area de
siembra y mejoramiento de la calidad del producto y la produccion.

Realizar 8 charlas técnicas sobre las BPA en diferentes cultivos (Aguacate,

Lulo, Maracuya y Cacao).
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e Realizar la castracion quirdrgica u ovario histerectomia de 100 animales
doméstico, mas especificamente de los caninos y felinos para reducir la
natalidad y controlar la poblacién de estos animales.

e Formular y radicar proyectos para comprar una incubadora de 600 huevos y
SUS accesorios.

e Prestar el apoyo necesario tanto de logistica y personal para la expedicién de
200 guias sanitarias el corregimiento de los cedros y el centro urbano de
Campohermoso.

e Realizar la vacunacion de 100 equinos contra la encefalitis equina venezolana

e Apoyar con maquinaria la adecuacion del terreno para la fabricacion de
estanques de produccion de peces de engorde.

e Realizar una brigada medico veterinaria donde se desarrollan tareas como
vacunacién, purgas, consultas y se evalla las condiciones fisicas de cada
uno de los animales.

e Brindar apoyo para la realizacién de una feria ganadera en el Corregimiento de

Los Cedros durante el cuatrenio.

Relacion del sector con los objetivos de desarrollo sostenible:
» ODS 2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de
la nutricion y promover la agricultura sostenible.

» ODS 12. Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles.

c. Infraestructura vial el camino a la productividad

Objetivo:
NOMBRE CARGO FECHA FIRMA
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Mejorar el transporte terrestre, de carga y pasajeros con el fin de aumentar la
competitividad y la integracion regional.

Metas resultado:
Mantenimiento de vias terciarias al 100%
Aumentar en un 5% el mejoramiento con pavimento de las vias urbanas y los

centros poblados del municipio

Metas Productos:
Realizar mantenimiento rutinario al 100 % de las vias terciarias del municipio.
Realizar apertura de 5 km de via para interconexion veredal y acceso a
nuevos sectores productivos.
Formular y radicar proyecto para construccion de obras de arte en vias
terciarias segun prioridad.
Formular y radicar proyecto ante la entidad competente para construccion de 4
puentes vehiculares sobre: Quebrada Hondana Via Colombia, Rio Lengupa
Via Sabanetas y Limon, Quebrada Hondana entre veredas Guamal y Rodeo,
qguebrada Chifonio vereda Sabanetas.
Formular y radicar proyecto ante la entidad competente para la construccion de
300 metros de placa huellas en sectores priorizados.
Realizar la reconstruccion de 100 metros cuadrados de pavimento rigido
perimetro parque Pirazica.
Formular y radicar proyecto ante la entidad competente para la construccion de
pavimento rigido corregimiento los Cedros, escuela Maria Auxiliadora hasta el

cruce salida a Campohermoso.
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Formular y radicar proyecto la construccién pavimento rigido corregimiento Los
Cedros frente a la plaza de ferias salida a Garagoa.

Formular y radicar proyecto para la construccion de pavimento rigido
corregimiento Los Cedros salida a Macanal.

Realizar la apertura de 100 metros de nuevas calles en el corregimiento de los
cedros segun prioridad.

Formular y radicar proyecto para la adecuacion de puentes peatonales de
madera a Lamina.

Realizar mantenimiento de todos los puentes peatonales enmadera del
municipio de Campohermoso.

Formular y radicar proyecto ante la autoridad competente para la construccion
de pavimento rigido el casco urbano del municipio de Campohermoso segun
prioridad.

Formular y radicar proyecto ente la Gobernacion de Boyacé para la adecuacion
y mantenimiento de pasos criticos de las vias Campohermoso - Puente
Cortaderal - Paez, Campohermoso - Macanal, Campohermoso - Garagoa, Yy
Campohermoso - Vistahermosa.

Realizar cambio de reductores de velocidad existentes y construccion de
nuevos reductores dentro del casco urbano del municipio de Campohermoso.
Instalar sefializacion vial en la zona Urbana del Municipio.

Gestionar la Ruta de Transporte Campohermoso — Macanal — Las Juntas —

Garagoa — Tibana — Jenesano — Tunja.

Relacion del sector con los objetivos de desarrollo sostenible:
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» ODS 9. Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacion
inclusiva y sostenible y fomentar la innovacion.
» ODS 11. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean

inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.
d. Mas servicios publicos para Campohermoso

Objetivo:

e Aumentar la cobertura de internet en el area urbana.

e Ampliar la cobertura de electrificacion en el area rural.

e Gestionar el acceso a la television digital terrestre en el municipio de

Campohermoso

Metas Productos:

e Aumentar en un 15% las viviendas con cobertura de internet el &rea urbana.

e Gestionar la cobertura en un 12% de la electrificacion en el area rural.

e Formular y radicar proyecto ante la entidad competente para el acceso al 100%
ala TDT para el municipio de Campohermoso.

e Formular y radicar proyecto para la ampliacién de la cobertura de servicio de
gas natural domiciliario en la vereda de Macanalito Centro y en la Inspeccion de

Vistahermosa.

3.3.3 Un trabajo mancomunado con Campohermoso nuestro camino hacia la
paz

a. Equipando a Campohermoso
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Objetivo:

e Realizar ampliacion y mantenimiento de los bienes muebles e inmuebles que

prestan un servicio a la comunidad

Metas resultado:

e Aumentar en un 20% el banco de maquinaria amarilla del municipio para
garantizar el mantenimiento de las vias y transitabilidad de los habitantes.
e Realizar el mejoramiento del 25% de los parques principales y plazas publicas

para mejorar las zonas de esparcimiento del municipio de Campohermoso.

Metas Productos:

¢ Continuar con el mejoramiento y adecuacion parque central los Cedros.

e Formular y radicar proyecto ante la entidad competente para la compra de una
moto niveladora y una retroexcavadora.

e Realizar la construccion segunda Etapa plaza de ferias del Corregimiento de los
Cedros.

e Formular y radicar proyecto para la Construccién del auditorio Palacio
Municipal.

e Realizar el cambio de la cubierta exterior del palacio Municipal.

e Formular y radicar proyecto para el apoyo al funcionamiento de la emisora de

interés publico Municipal y su ampliacién de cobertura.
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e Formular y radicar proyecto para la construccion de salones comunales en
areas rurales segun prioridad.

e Formular y radicar proyecto para la construccion del Centro de Integracion
Ciudadana para el casco urbano del municipio de Campohermoso.

e Adecuar en el Corregimiento de Los Cedros un centro de atencion a la primera
infancia.

e Gestionar recursos para la adecuacidn plaza de ferias Inspeccion de

Vistahermosa.

Relacion del sector con los objetivos de desarrollo sostenible:

» ODS 11. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean
inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.

b. En Campohermoso todos participan

Objetivo:
e Lograr la vinculacion e interaccién de la comunidad en proyectos de interés

local y en la toma de decisiones de la administracion local.

Metas resultado:
e Fortalecer en un 20% los espacios de participacion ciudadana en el municipio
e Capacitar al 100% de los comités, JAC, asociaciones en temas de

direccionamiento y orientacion a la comunidad
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e Implementar programas que contribuyan a mejorar el 100 % del ambiente

laboral en la administracion publica.

Metas Productos:

e Continuar un consejo comunal anual para rendicion de cuentas

e Realizar 4 capacitaciones a comités, JAC, asociaciones en participacion
ciudadana, politica social y orientacién a comunidades

e Realizar 8 campanas para mejorar el ambiente laboral en los funcionarios de la

administracion municipal.

Relacion del sector con los objetivos de desarrollo sostenible:
» ODS 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las
nifas.
» ODS 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo
sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y construir a todos los

niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas.

c. Fortaleciendo nuestra administracion

Objetivo:

e Aumentar el desempefio eficiente para mejorar la credibilidad de la comunidad

en la gestion oportuna y eficaz como la labor de la administracion local
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Metas resultado:

e Elaborar el mapa de riesgos de corrupcion y atencion al ciudadano capacitando
al 100% a los funcionarios de la administracion publica

e Ejecutar el plan institucional de archivo

¢ Implementar servicios o tramites en linea y mantener actualizada la pagina web

del municipio.

Metas Productos:

e Aumentar en un 10% los ingresos de la entidad territorial en el cuatrenio.

¢ Realizar 4 campafas para fomentar el pago de impuestos al municipio

e Realizar el mapa de riesgos del municipio

e Capacitar a todos funcionarios de la alcaldia para buena atencion al ciudadano

e Dotar oficina de archivo

e Realizar 4 capacitaciones a funcionarios en trabajo de archivo

e Capacitar a todos los funcionarios publicos de la administracion municipal en
TIC

e Mantener actualizada la pagina del municipio.

Relacion del sector con los objetivos de desarrollo sostenible:
» ODS 12. Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles.
» ODS 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo
sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y construir a todos los

niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas.
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» ODS 17. Fortalecer los medios de implementacién y revitalizar la Alianza
Mundial para el Desarrollo Sostenible.
d. Justiciay seguridad para la comunidad

Objetivo:

e Garantizar a la comunidad una convivencia y desarrollo seguro y en paz

Metas resultado:

¢ Reducir la tasa de lesiones personales a 2 por 1000 mil habitantes

e Aumentar a un 20% los programas de convivencia y seguridad ciudadana

Metas Productos:

e Actualizar e implementar el plan integral de seguridad y convivencia ciudadana
e Gestionar la presencia del ejército nacional en la zona
e Gestionar recursos para la compra de cadmaras de seguridad

e Realizar convenio de fortalecimiento a carceles

Relacion del sector con los objetivos de desarrollo sostenible:
» ODS 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo
sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y construir a todos los

niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas.

3.3.4 El medio ambiente nuestra mayor rigueza
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a. Gestion del riesgo responsabilidad ambiental y comunitaria.

Objetivo:

e Empoderar a la comunidad frente a la ocurrencia de un evento de emergencia o
desastre para proteger o salvaguardar la vida de los habitantes, sus bienes,

patrimonio econdmico y ecoldgico y la gobernabilidad.

Metas resultado:

e Capacitar al 100 % de lideres comunales en escenarios de riesgos asociados a
fendbmenos de origen hidrometerologico, geolégico, tecnologico, humano y
biosanitario de acuerdo a plan de gestién del riesgo y asi mismo actualizar el

esquema de ordenamiento territorial.

Metas Productos:

e Realizar 4 capacitaciones a lideres comunales en manejo de riesgo

¢ Realizar 4 simulacros por sismo

e Suministrar sefalizacion de riesgo y puntos de encuentro para todas las
instituciones municipales

e Formular y radicar proyecto ante entidad competente para equipar Yy dotar al
cuerpo de bomberos del municipio de Campohermoso.

e Formular e incorporar al ordenamiento territorial el componente de gestién del

riesgo del municipio.
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e Realizar la firma del convenio con el cuerpo de bomberos para la atencion de
desastres.

e Formular y radicar proyecto ante la entidad competente para la gestion de
recursos para realizar un adecuado manejo de aguas lluvias de la parte alta del

Corregimiento de los Cedros.

Relacion del sector con los objetivos de desarrollo sostenible:

» ODS 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo.

» ODS 11. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean
inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.

» ODS 13. Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus

efectos.

b. Medio ambiente en paz

Objetivo:

e Contribuir a la creacion de una cultura en la comunidad sobre cuidado del
medio ambiente para mitigar efectos del cambio climatico

Metas resultado:

e Capacitar a la comunidad en el cuidado, conservacion y proteccién del medio
ambiente

e Actualizar el EOT del municipio
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¢ Inversion del 100% de los recursos segun ley 99 de 1993

Metas Productos:

e Realizar 4 capacitaciones en temas de cuidado del medio ambiente en el
cuatrienio.

e Formular y radicar proyecto la obtencion de recursos para programas medio
ambientales

e Actualizar el EOT del municipio

¢ Invertir el 100% de recursos segun ley 99 de 1993.

¢ Reforestar dos nuevas hectareas de cuencas hidrograficas

¢ Realizar mantenimiento y asilamiento del 30% de las areas de interés hidrico y
forestal adquiridas por el municipio

e Formular y radicar proyecto para la gestion de recursos para la canalizacion de
aguas del cafio que atraviesa el corregimiento de los Cedros.

e Formular y radicar proyecto para la gestion de recursos ante Corpochivor para
la implementacion de elementos de recoleccién de residuos solidos de forma
clasificada en las principales calles de casco urbano y de los centros poblados
del municipio de Campohermoso.

e Formular y radicar proyecto para gestion de recursos para compra de lote y

construccion PTAR para el casco urbano del municipio de Campohermoso.

Relacion del sector con los objetivos de desarrollo sostenible:
» ODS 4. Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y

promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos.

NOMBRE CARGO FECHA FIRMA
ELABORO Pilar Barreto T Secretaria General 31-05-2016
REVISO Heli Hernando B Presidente Concejo 31-05-2016
APROBO Heli Hernando B Presidente Concejo 31-05-2016

www.campohermoso-boyaca.gov.co
E-mail: concejo@campohermoso-boyaca.gov.co
Direccion: Carrera 5 No 2-23 Segundo Piso Cel. 3133965837.

Pagina 138 de 147




Concejo Municipal MACROPROCESO CODIGO |CMC-2016
campohermoso PROCESO GESTION DOCUMENTAL
VERSION 0
SUBPROCESO NO APLICA
ACUERDO N° 009
REGISTR
S P.D.M.

» ODS 6. Garantizar la disponibilidad y la gestion sostenible del agua vy el
saneamiento para todos.

» ODS 11. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean
inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.

» ODS 12. Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles.

» ODS 15. Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los
ecosistemas terrestres, gestionar sosteniblemente los bosques, luchar
contra la desertificacién, detener e invertir la degradacion de las tierras y
detener la pérdida de biodiversidad.

» ODS 17. Fortalecer los medios de implementacion y revitalizar la Alianza

Mundial para el Desarrollo Sostenible.

C. El cambio climéatico responsabilidad de todos.

Objetivo:

e Impulsar espacios de participacion, educcién y comunicacion para mitigar los
dafnos ambientales y adaptarse a las amenazas relacionadas con la variabilidad
climatica

Metas resultado:

e Capacitar a la comunidad sobre los efectos del cambio climatico y medidas de
adaptacion e incentivar al uso de energias alternativas.

Metas Productos:
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Realizar 4 capacitaciones en temas de efectos del cambio climético.

Realizar 4 capacitaciones en temas para prevencion de tala y quema de

bosques.

Formular y radicar proyecto para gestionar recursos para la implementacion de

energias alternativas.
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4. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

Definidos los ejes estratégicos, los programas, las metas de resultado, es
necesario para la administracion municipal hacer un seguimiento y control de la
acciones que se realizaran durante el cuatrienio con el fin de verificar si en
alcance, tiempo y costo se estd cumpliendo con las metas propuestas y asi de
generar un proceso transparente que garantice el cumplimiento a la comunidad

con lo propuesto en el plan de desarrollo municipal.

Para la administracion municipal es importante cumplir los objetivos de desarrollo
sostenible y de paz que se encuentran implicitos en cada eje, objetivo, programa y
producto del plan de desarrollo, por ello asignara responsables a cada eje
estratégico y programa lo cual permite tener un control del avance y de las
actividades desarrolladas afio tras afio y al final lograr un balance de la gestién
realizada.

Se estableci6é una linea base para cada producto con el fin de determinar en qué
parte nos encontramos y hacia donde vamos, un método de control que también
nos permite monitorear el estado de las actividades y los involucrados, todo esto
apuntando a mejorar la calidad de vida de la comunidad, aportar al desarrollo

sostenible y la construccion de la paz.

ARTICULO QUINTO: ADOPCION PLAN TERRITORIAL DE SALUD: Addptese
el Anexo N° 01 como parte integral del Plan de desarrollo Campohermoso con

oportunidad para Todos para el periodo 2016-2019, el cual contiene el PLAN
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TERRITORIAL DE SALUD formulado bajo la Metodologia PASE a la equidad en

salud.

ARTICULO SEXTO: JUSTIFICACION TECNICA Y POLITICA. Este capitulo

responde a la necesidad de incluir la funcién de seguimiento y evaluacién del Plan

de Desarrollo (Campohermoso con Oportunidad para Todos 2016 — 2019), con el
propdsito de asegurar el cumplimiento de los compromisos adquiridos por la
administracion y en beneficio de un gobierno territorial eficaz, eficiente y

transparente.

ARTICULO SEPTIMO: PLAN APTO PARA EL SEGUIMIENTO Y LA
EVALUACION. Una vez revisadas las variables que determinan la posibilidad de

realizar seguimiento y evaluacion al plan de desarrollo territorial, la administracion
municipal deja constancia que el Plan de Desarrollo Campohermoso con
Oportunidad para todos 2016 — 2019, cumple con dichas caracteristicas y por lo
tanto se hace necesario que para su correcta implementacion, el Municipio cuente

con un Sistema de Seguimiento y Evaluacion al Plan de Desarrollo.

ARTICULO OCTAVO: ESTRUCTURA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION. Con

el propdsito de adelantar las acciones de seguimiento y evaluacion al Plan de

Desarrollo Campohermoso con Oportunidad para Todos 2016 — 2019, la
administracion municipal contara con un equipo de seguimiento, el cual se

conformara a partir de los siguientes roles:
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-Seguimiento: Realizar el seguimiento en cuanto costo, alcance y tiempo de las
actividades realizadas en cada uno de los programas del plan de desarrollo
municipal

-Verificacion: Verificar que la poblacién objeto de los programas sea beneficiada
con los actividades realizadas, asimismo verificar que los recursos asignados sea

empleados de forma adecuada en el desarrollo de las actividades.

-Control: Controlar el desarrollo de las actividades asi como le prevencién de
situaciones e identificacion de riesgos que permitan culminar las actividades o

programas dentro del costo y tiempo establecido.

ARTICULO NOVENOQO: PRODUCTOS DE SEGUIMIENTO. Durante la vigencia del
Plan de Desarrollo Campohermoso con Oportunidad para Todos 2016 — 2019, la

administracion municipal se compromete a generar los siguientes productos de

seguimiento y evaluacion:

-Informes mensuales: Se realizaran informes mensuales sobre las actividades y
programas realizados, poblacién objeto, tiempo y costo. Asi mismo se identificaran

causas de retraso o eventos que alteraron el normal desarrollo de la actividad.

-Informes Anuales: Se realizara un informe anual de seguimiento en donde se
recopilara todas las actividades realizadas durante cada afio de la administraciéon
2016-2019, se realizara una descripcién de todos los programas y actividades

ejecutadas, poblacion beneficiada, costo, tiempo y responsable.
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-Matriz de Seguimiento: Se llevara una matriz de seguimiento con todos los
programas a realizar, en donde se establece responsable tiempo de ejecucion,

metas durante el afio y cuatrienio y linea base.

ARTICULO DECIMO: RENDICION DE CUENTAS. Se establece como insumo

principal para la Rendicion de Cuentas a la ciudadania el sistema de seguimiento

y evaluacién al Plan de Desarrollo Campohermoso con Oportunidad para Todos
2016 — 20109.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: INFORME FINAL DE GESTION Y EMPALME.

El sistema de seguimiento y evaluacién al Plan de Desarrollo Campohermoso con

Oportunidad para todos 2016 — 2019, sera la base para la elaboracion del Informe
Final de la presente administracion, asi como también serd entregado como parte

del proceso de empalme para la préxima administracion.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Evaluacion del Plan de Desarrollo. La

administracion municipal publicara en el ultimo trimestre del afio 2019 un informe

final que contenga el balance del nivel de cumplimiento (Valor Logrado / Valor
Esperado) en el cuatrienio de las metas de resultado y producto definidas en el
PDT

ARTICULO DECIMO TERCERO: Inversiones y Financiacion. Adoptense el Plan

Financiero, el Plan Plurianual de Inversiones y sus fuentes de financiacion.
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ARTICULO DECIMO _CUARTO: Autorizase al alcalde Municipal de

Campohermoso, para que durante el periodo constitucional de mandato para el

que fue elegido efectle las siguientes acciones:

1°.- Reglamentar los sistemas de seguimiento y Evaluacion del Plan de Desarrollo

“Campohermoso con Oportunidad para Todos”

2°.- Realizar las correcciones ortograficas y de forma que se presenten en el

contenido del Plan de Desarrollo objeto del presente acuerdo.

ARTICULO DECIMO QUINTO: Si durante la vigencia del actual plan de
desarrollo, se presentan nuevos proyectos u obras de interés general que
beneficien la comunidad del Municipio de Campohermoso, que no se encuentren
incluidos dentro del Plan de Desarrollo Municipal, y sean considerados prioritarios
para el Municipio y a la vez cuenten con mecanismos de financiamiento, tales
proyectos u obras podran ser incorporadas previo concepto de la Oficina de
Planeacion Municipal, haciendo parte estas adiciones del Plan de Desarrollo, tanto
en su parte estratégica como en su plan de inversién, debiéndose incorporar en el

plan plurianual de inversiones.

ARTICULO DECIMO SEXTO: Una vez aprobado el Plan de Desarrollo

“Campohermoso con oportunidad para Todos”, la Administracion Municipal debera

formular Indicativo de Gestion y anualmente los correspondientes Planes de

Accion Sectoriales, conforme a la reglamentacion establecida.
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ARTICULO DECIMO SEPTIMO: El Presente Acuerdo rige a partir de la fecha de

su sancion, publicacién respectiva y deroga todas las disposiciones que le sean

contrarias.

SANCIONASE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.-

DADO® EN EL RECINTO DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
DE CAMPOHERMOSO,. EL DIA TREINTA UNO (31) DE MAYO DE

DOS MIL DIECISEIS (2016).

e S| AT )

NAL
Presidente Concejo Municipal

v' =
C
PHAR BEARDETO TOLOZA

Secretaria Concejo Municipal
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El. HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

HACE CONSTAR

Que en el Acuerdo N° 009 DE 2016. “POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN
DE  DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE CAMPOHERMOSO
"CAMPOHERMOSO CON OPORTUNIDAD PARA TODOS", PARA KL
PERIODO 2016-2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”. Fue
aprobado por unanimidad en los dos (02) debates de Ley en Sesiones Ordinarias
durante los dias Veintitrés (23) y Treinta Uno (31) de Mayo de Dos Mil Dieciséis
(2016).

PlILAR RETO TOLOZA
Secretaria Concejo Municipal

it .
| ITRACGY BEDNAL
Presidente Concejo Municipal
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Campohermoso con
Oportunidad para Todos
Administracidn 201/-2019

SECRETARIA ALCALDIA

CONSTANCIA DE RECIBIDO.- El presente Acuerdo No. 009 de 2016, se recibe
hoy Treinta y uno (31) de mayo de dos mil dieciséis (2016), procedente de la
Secretaria del Honorable Concejo Municipal de Campohermoso, en la misma
fecha pasa al despacho del serior Alcalde para su conocimiento y respectiva

sancion.
c‘/ AV arﬁ g;cék_
ALILE MARTIN MEDINA

Secretaria

ALCALDIA MUNICIPAL DE CAMPOHERMOSO - BOYACA
Campohermoso, Treinta y uno (31) de mayo de dos mil dieciséis (2016).

Por considerar que el presente Acuerdo No. 009 de 31 de Mayo de 2016 “POR
EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE
CAMPOHERMOSO "CAMPOHERMOSO CON OPORTUNIDAD PARA TODOS,
PARA EL PERIODO 2016- 2019 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES", se
ajusta a las normas Constitucionales y Legales se le imparte la respectiva.

SANCION
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