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REPUBLICA DE COLOMBlA

DEPARTAMENTO DE BOYACHA

CONCEJO MUNICIPAL JURIBDICA
BUENAVIST# )

ACUERDO No. 005 de 2018 ere
~ (Mayo 09 de 2018) ' g g

' 'CORRESPONDiENTE A LAS DISTINTAS CATEGORIAS DE EMPLEOS PUBLICOS DE Ipm el émez.
LA ADMINtSTRACiON MUNIC!PAL DE BUENAVISTA BOYACA, -

_EL CONCEJO MUNICIPAL DE BUENAVISTA BOYACA, EN USO DE SUS .
ATRIBUCIONES CONSTITUCIONALES Y LEGALES Y EN ESPECIAL LAS CONFERIDAS
~~POR EL ARTICULO 18 LITERAL D, DE LA LEY 1551 DE 2012, MODIFICATORIO DEL

o 'WART‘CULO 32 DE LA LEY 136 DE 1994"’ R TR B R

__ 1551 de 2012 ‘es funcion del Alcalde D/ng/r fa. acaon adm/n/sz‘raﬂva de/ S
o ﬁ:mumap/o asegurar e/ cumpﬁmfem‘o de las fcmc;ones ¥ de /a prese‘aaon de._ e

o “"/os servicios a su cargo represemar/o jud/c;a/ y exf/ajud/cxa/menfe

b) Que de conform;dad con ef numeral 6 del Articulo 313 de la Constitucién

Polltica nacaonal coneqponde alos Conce;os ‘Determinar la estructura de fa.
| 'admm/sz‘raaon municipal y las funciones de sus dependencias, las escalas
 de remuneracién correspondxen!es a las d/sz‘mtas categorias de empleos,
crear, a iniciativa del alcalde, establecimientos puablicos y empresas
industriales o comerc_va/es y aulorizar la constitucion de sociedades de

econom/a le f&‘

" DIRECCION: calle 4 No.4-44 Buenavista- (Boyacé) Co[ombla R R
Email: concejo@buenavista-boyaca.gov.co




¢) Que mediante decreto 309 del 19 de febrero de 2018, el gobierno nacional fijo

los limites maximos salariales de los Gobernadores y Alcaldes y empleados

REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE BOYACH

CONCEJO MUNICIPAL

BUENAVISTA

Aq

publicos de las entidades terrztona]es y se dlCtO dlSpOSlC!OneS en matena '

o -'prestac:onal

B ACUERDA S
ARTICULO PR!MERO A partir del 1° de enero de 2018, las asignaciones bésicas -

mensuales de ias escalas de empleos del Munrcapzo de Buenawsta Boyacé selén Ias B

"'_'Stgwentes R

GRADO

) SALARIAL

D.JREC.T.IVO..

ASESOR

PROFESIONAL

TECNICO

1824501

1.459.544

1.836.516

913. 012

1934162

2.007.__7_0_4

2007704 | 1

1 094. 701

823840

03

2461199

2.461.199

. 2.099.301.

| _1.2_17.835

913012

2;608.36 1 _' '

2608361 |

2461199

9'91.086

:2 855 346 .

2.681.942 | -

2608361

1.869.500

06

2,999,997

2855346

1.132.160

07

1.286. 911

782512 '

' 1.298,937 .

1476119

1.836.516
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REPUBLICA DE ('JOLOMBIA

DEPARTAMENTO DE BOYACA
CONCEJO HUNICIPAL
BURNAVISTA

PARAGRAFO 1°. Para las escalas de los niveles de que trata el presente articulo, la
primera columna fija los grados salariales correspondientes a las diferentes

denominaciones de empleos, la segunda y srgulentes coiumnas comprenden Ias

' asignaciones bas:cas mensuales para cada grado y nivel.

- PARAGRAFO 2°. Las asighaciones béasicas mensuales en fas escalas seflaladas en
el presente arttculo corresponden a emp[eos de Caracter permanente y de tiempo

..”Comp[etg D

.PARAGRAFO 3° La remuneracnon del personal administrativo dei conce;o y fla oo

' '.....personena mumcrpai se reglra por lo dispuesto en el Ppresente acuerdo e

”___ARTICULO SEGUNDO El sueido del alcalde sera de. $ 3.879.493, a&gnaozon L
‘méxima establecida para el 2018, por el decteto 309 del 19 de febrero de 2018 S

i 3-3._-_.'ARTFCULO TERCERO El sueldo dei personero mumc:pal sera de $3 879 493'__:__ R
" asignacion maxima establecida para el Afcalde Mumctpai para el 2018 por e! decreto
. 309 del 19 de febrero de 2018

~ ARTICULO CUARTO.- El Subsidio de Afimentacién a que tienen derecho los
-Empleados . Publicos - de la -administracién central, “personeria y concejo, que
devenguen asignaciones basicas mensuales no superiores a un millén seiscientos
ochenta y siete mil doscientos noventa y cinco pesos (% 1.687.295 moneda corriente,
sera de sesenta mil ciento setenta pesos ($ 60.170, m/cte, mensuales 6 proporcional

- DIRECCION: calle 4 No,4-44 Buenavista-(Boyacé)-Colombia -~ =
Emaii: concejo@buenavista-boyaca.qgov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
’

DEPARTAMENTO DE BOY&CHA
CONCEJO MUNICIPAL
BUENAVISTA

al tiempo servido de conformidad con el articulo 10° de decreto 309 de febrero 19 de
2018.

vacaciones, se encuentre en uso de licencia, suspendido en el ejercicio de sus o

- funciones. 0. cuando la_entidad summlstre alimentacion. a. los. empfeados que

' 'conforme a este artfculo tengan delecho al subsndio '

. No se tendra derecho a este subsidio cuando el respective empleado disfrute de

54

ARTICULO QUINTO.- El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publscacaon = S

B 'y deroga todas las dnsposncmnes que le sean contrarias.

_ARTICULO SEXTO.- Env;ese el presente Acuerdo a la oﬂcma ;uridlca de Ia

. .Gobernacnon de Boyaca y demas requ;rentes para las rewsmnes pertznentes R,

_ COMUNIQUESE PULIQUESE Y CUMPLASE

__Ei presente Acuerdo Mumcnpai fue aprobado por el Honorable Concejo. de_

::Buenawsta Boyaca una vez surtidos los dos debates reglamentarlos de gue trata fa__._____;_"j.-
T Ley 136 de 1894, a los nueve (09). dias del mies de mayo de (2018). T

OO Nledwn g dgth Rt OGS o
CAMILO ALEXANDER PINILLA BUITRAGO - JINETH ANDREA WILCHES RAMIREZ -
Presidente H. Concejo Municipal -~ Secretaria ' - a
Buenavista Boyaca Concejo Municipal Buenavista Boyaca

.. .DIRECCION: calle 4 No.4-44 Buenavista-(Boyaca)-Colombia
Email: concejo@buenavista-boyaca.gov.co




REPUBLICA PE (EOLOMBUL

DEPARTAMENTO DE BOYACH
CONCEJO MUNICIPAL
BUENAVISTA

Buenavista, 16 de mayo de 2018

' LA SECRETARIA DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE BUENAVISTA: .

----- .~ BOYACA

CERTIFICA .

. Que el Acuerdo No.005 del 09 de mayo de 2018 POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA - -

LA ESCALA DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE A LAS DISTINTAS

CATEGORIAS DE EMPLEOS PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

 DE BUENAVISTA BOYACA., se someti6 a los debates correspondientes para su

aprobacmn dura_nte los dias tres (03) y nueve (09) de mayo de dos mil d[eGIOChO___

. __:(201 8)

- _”La presente certiftcamon form_a parte del Acuerdo No. 005 del 09 de mayo de dos Ll

~mil dieciocho (2018)
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JINN HWILCHES AMIREZ e
Secretarla del Honorable Conce;o.;' Com
~*Buenavista = Boyaca .

DIRECCION: calle 4 No.4-44 Buenavista-(Boyaca)-Colombia
.. Email: concejo@buenavista-boyaca.gov.co .. . . e




MUNICIPIO DE BUENAVISTA

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO

CERTIFICACION

VERSION: 0
FECHA:24-06-2017

CODIGOA-GD-F-17

Péagina 1de 1

-~ Recibido el Acuerdo No. 005 del nueve (9) de mayo de dos mil dieciocho (2018) “POR
"""MEDIO DEL CUAL SE FiJA LA ESCALA DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE = "~

su sancion.
- La secretaria,

ELABORO: WETTE MAYERLY MURCIATT.
REVISO: IVETTE MAYERLY MURCIA T.

_"A LAS DISTINTAS CATEGORIAS DE EMPLEOS PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE BUENAVISTA BOYACA”, hoy a los dieciséis (16) dias del mes de mayo
“de dos mil dieciocho (2018). En la misma fecha pasa al Despacho del Sefior alcalde para

E-mail:

ca!dla@buenawsta boyaca,qov.co

.D.lr.e.:cmén calle 4 No.4-44 Buenavista {Boyacé) - Colombla T

TelefonoCelutar: 320-8509467
 Cédigo Postal: 454840



MUNICIPIO DE BUENAVISTA

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO
CERTIFICACION

R VERSIGN: 0 _ :
FECHA:24-06-2017 CODIGOA-GD-F-17 Pégina 1 de 1

" SANCIONADO . -

lLuego de verificada su constitucionalidad se sanciona en el ‘Municipio de
-Buenavista Boyaca, el dia diecisiete (17) de mayo de dos mli d[emocho (2018) eI

o 'Acuerdo No 005 del 9 de mayo de 2018

Remltase el Acuerdo No. 005 del nueve (9) de mayo de dos mil dieciocho (2018) -
~“POR .- MEDIO ~DEL : CUAL SE FIJA LA ESCALA DE REMUNERACION.

" CORRESPONDIENTE A LAS DISTINTAS CATEGORIAS DE EMPLEOS PUBLICOSDE ~~ *
* LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE BUENAVISTA BOYACA” a la Oficina Juridica .~~~

= de la Gobernamén dando cumpl:miento a los Articulos 76 y 82 de la Ley 136 de b S

L

. .
CARLOS AUG SALINAS MEDINA
Alcalde Municipal

CELABORO: IVETTE MAYERLY MURCIA T4 oo
REVISO: CARLOS A. SALINAS M.

. E-mail aicaldta@buenawsla boyaca.gov.co . .
Dlrecc:én calle 4 No.4-44 Buenavista (Boyaca) - Colombia .-
TelefonoCelular: 320-85089467
Caodigo Postal: 154840
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EL PERSONERO MUNICIPAL DE BUENAVISTABOYACA

Que el Acuerdo No. 005 del nueve (9) de mayo de dos mil dieciocho (2018) “"POR EL

CERTIFICACION DE PUBLICACION ACUERDO MUNICIPAL

7 Buenavista - Boyacd, Mayo 18 De 2018

CERTIFICA

- 'CUAL SE FIJA LA ESCALA DE REMUNERACION CORRESPONDIENTE ~A-LAS - -

e “DISTINTAS CATEGORIAS DE EMPLEOS “PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION
" MUNICIPAL DE BUENAVISTA BOYACA "

Mummpai a partlr del dieciocho (18) de mayo De 2018.

~ Se expide en cumplimiento a la Ley 617 de 2000.

'se publica en ia cartelera de la Aicaldaa_

NUESTRA RAZON DE SER ES LA GARANTIA DE TUS DERECHOS" 2016-2020
CALLEA4N. 4-44 EDIFICIO MUNICIPAL, PRIMER PISO, TELEFONO: 31155791562
CORREQ: parsonetabucnavista bovaca.gov.co CODIGO POSTAL: 154840



