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INTRODUCCION

Los planes y proyectos aprobados por el pueblo al elegirme como Alcalde Municipal, se refrendan con
el Plan de Desarrollo; donde se han establecido metas descriptivas, cuantitativas y calificativas, que
parten de una linea base, permitiendo un avance gradual en la satisfaccion de las necesidades
basicas; resultado reflejado en los recursos de cada afio se transfieren al ente Territorial, en la medida

que las coberturas aumentan los recursos de reducen.

El presente informe ejecutivo de la vigencia 2018, tiene como fin sefialar e indicar cuales han sido los
logros alcances, aciertos y desaciertos en el desarrollo administrativo del ente territorial, los cuales se
reflejan en el cumplimiento de las metas programadas para el primer afio, de las cuales unas tienen
inversion financiera y otras corresponden a la gestion misional, bajo el principio de subsidiaridad que

debe aplicarse de gobierno nacional, departamental hacia el Municipal.

A de observarse que el primer afio de gobierno de los periodos Constitucionales basicamente
corresponde a un proceso de planeacidn para consolidar un programa de gobierno en el Plan de
Desarrollo Municipal 2016 -2019. Sin embargo, la gobernanza desarrollada ha manifestado cambios
para llegar a las personas de mayor vulnerabilidad; siendo la principal estrategia en este primer afio
de Alcaldia.




l. INVERSION SOCIAL
EDUCACION

Estrategia encaminada al aumento de la cobertura educativa como municipio no descentralizado,
apoyando a los estudiantes basicamente con:

Alimentacion escolar

Creacion del Fondo Local de Educacion

Entrega de Utiles y uniformes escolares

Educacién para adultos

Apoyo pruebas SABER, grado once

Subsidio del transporte escolar

Educaciéon No Formal Técnica con el SENA

Se gestiono con el Departamento, la donacién de un vehiculo para el transporte escolar

Se gestiond con el Departamento de Boyaca, recursos mayores a 200 millones de pesos, para
el mejoramiento de la sede escuela urbana de la Institucién Enrique Suarez.
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ALIMENTACION ESCOLAR
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APOYO EDUCACION SUPERIOR

= NOMBRES Y PROGRAMA
ITEM | IDENTIFICACION | UNIVERSIDAD NIT APELLIDOS VEREDA ACADEMICO
TECNOLOGIA EN
1 |1.020.840.739 lEJ(':\'C'YERS'DAD 860.401.496-0 EEEFC"*HNEYZCT’;E?ILL'LN(? TONA DESARROLLO
AMBIENTAL
UNIVERSIDAD
NACIONAL DEISON YAMID AVILA INGENIERIA DE
2 |99.092.414.287 ABIERTA v a | 360512.780-4 | W rC UMBAVITA SISTEMAS
DISTANCIA
UNIVERSIDAD
NACIONAL LAURA GABRIELA .
3 |1.001.167.110 ABIERTA vy A | B60512.780-4 | e ANCHEZ CENTRO PSICOLOGIA
DISTANCIA
UNIVERSIDAD
NACIONAL DIEGO ALEXANDRO .
4 |1.053.325.178 ABIERTA vy a | 360512.780-4 | o oo Uz TONA AGRONOMIA
DISTANCIA
UNIVERSIDAD
NACIONAL DAVID LEONARDO .
5 |80.041.485 ABIERTA  y A | 8605127804 | o oA CENTRO PSICOLOGIA
DISTANCIA
LJI?‘DIXEF:;(IS[I)?AD Y LUDY ADRIANA FUQUEN TECNICO
6 |1.048.850.975 TECNOLOGICA DE | 891:800330-1 | b0 /o TIBAITA PRoPFREgCoEgg;EN
COLOMBIA

EDUCACION ADULTOS







VEHICULO NUEVO PARA TRANSPORTES ESCOLAR




Il. AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

En el Municipio se presta el Servicio acueducto, alcantarillado y aseo, en el sector urbano y parte del
area rural a través de la empresa de servicios publicos ESPALMENDIA, de naturaleza publica
municipal.

Del mismo modo, se llevé a cabo el cambio de alcantarillado de tuberia de gres a pvc.

Igualmente, se dio cumplimiento a la disposicion ambiental para el manejo de residuos sélidos; se
ajustd y presento a la autoridad ambiental el plan de vertimientos. Realizando acciones como:

Mantenimiento de las plantas de tratamiento de Agua potable

Mantenimiento de los acueductos rurales

Arborizacion de las zonas de interés hidrico de estas infraestructuras

Mantenimiento de la red de alcantarillado y planta de tratamiento

Se hace la ampliacion de cobertura de la red de alcantarillado urbano y se remodela tramos
que aun permanecian en tubos de cemento y gres.
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. SALUD

En cumplimiento de la Ley 715 de 2001, el Municipio se limita a efectuar las acciones de Salud
Publica y continuar con el régimen subsidiado, donde la poblacién de estrato 1y 2 se encuentran
totalmente afiliados.

Otras acciones fueron:

A. Plan territorial de salud (COAI — PAS)
1. Dentro de dicha estrategia y formulacion se respetaron las siguientes dimensiones prioritarias:

Salud Ambisntal

D

Canwvivencia social y Salud
Mental

Poblacionesde
mayor vulnerabildad

Fertalecimiento de la Salud y ambito kaboral

Autoridad Sanitaria cia

ondiciones | myeics ictfimas/disc

apacidad{étnicos)

Salud en Emergenciasy
Desastres

1. Por parte del ente territorial se ha venido dando cumplimiento a lo establecido en la resolucion 1536
de 2015.

2. Se han establecido por parte del ente territorial las condiciones para que el servicio de salud se preste
en adecuada manera encontrando que el mismo se encuentra colapsada razén por la cual a pesar de
tomar medidas de mitigacion frente a este riesgo el mismo permanece.

3. Se han atendido dos auditorias externas por parte de la secretaria de salud departamental en las que
se han evaluado el I.V. que ejerce el municipio sobre las E.P.S y E.S.E que prestan el servicio de
salud.

B. Apoyo y acompafiamiento a pacientes crnicos en los servicios médicos no vitales, como transportes
a hipertensos y pacientes en fase de diagndstico a hospitales de segundo y tercer nivel.




Iv. DEPORTE CULTURA'Y RECREACION

El enfoque dado en esta administracion Municipal, no solo estuvo encaminado a la presentacion de
espectaculos fiesteros, sino que se centrd en la recuperacion del patrimonio cultural tangible e
intangible; a fin de restablecer la memoria histérica que se pierde con cada longevo mayoral que
fallece; y en reunir el arte de nuestro antepasados el cual viene siendo saqueado inclementemente;
por eso se trabajo en:

v" Realizacion de eventos culturales
v" Apoyo y financiamiento a fiestas tradicionales




Apoyo a la banda musical

Presentacion proyectos al Ministerio de Cultura

Capacitacion artistica y artesanal

Reparacion del Polideportivo Municipal

Creacion de las escuelas de formacion deportivas en artes marciales y patinaje.
Se doto de elementos deportivos, y apoyo los juegos intercolegiados, olimpiadas
campesinas municipales y de juventud.

Aprovechamiento del tiempo libre con vacaciones recreativas.
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REPARACION POLIDEPORTIVO

COMPRA TRAJES BANDA MUSICAL




APOYO ESCUELA DE FORMACION DEPORTIVA
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AGUINALDO ALMEIDUNO

V. OTROS SECTORES.
En vivienda.

v" Se ha hecho una verificacion y cierre de proyecto de vivienda de las administracion anterior.

v Se implementé un proyecto de saneamiento basico para equipar de unidades sanitarias a
varias viviendas dispersas del Municipio.

v' Se dio apoyo a varias familias para el mejoramiento de vivienda incluida sus instalaciones de
servicios publicos domiciliarios y no domiciliarios.

v Se desarrolld un proyecto de mejoramiento de vivienda, con la construccién de cocina y
albercas para lavado de ropa y almacenamiento de agua.

v Con del Departamento se cofinancio la construccion de 15 viviendas denominada moradas
campesinas, para poblacion dispersa del sector rural.

v Con recursos del Municipio se ejecuta un proyecto de construcciéon de viviendas dignas
dispersas en el Municipio para diez (10) familias.




PROYECTO DE VIVIENDA “MORADAS CAMPESINAS”
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PROYECTO DE VIVIENDA RURAL

Sector Agropecuario
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Prestacion Directa de este servicio por parte del Municipio mediante la contratacion de
Servicios.

Se apoyd econdmicamente las campafias de vacunacion ganadera.

Se dictaron charlas para el mejoramiento productivo.

Conjuntamente con CORPOCHIVOR - FEDERACION DE CAFETEROS Y ASOCIACIONES
LOCALES se adelantan programas de produccion limpia, para CAFE.

Se implementd un proyecto de seguridad alimentaria mediante la entrega de semillas e
insumos para la produccion agricola

SE dio el apoyo de maquinaria, tractor y volqueta para la actividad agricola y pecuaria.

Se realizado la feria comercial pecuaria, como rueda de negocios para los pequefios
productores.

Se dio apoyo con elemento de riego para la productiva

Se gestiond del Departamento de Boyaca, la donacidn de un tractor con sus herramientas de
labor agricola para el servicio de los agricultores del Municipio.




Gestion de la Administracion Municipal para poder obtener un tractor entregado por la Gobernacion
de Boyaca, cuyo proposito principal es apoyo al campesino, para el desarrollo rura.




FERIA GANADERA

Transporte
Se trabajé asi:

v Generando trabajo a la comunidad se hizo la roceria de las vias principales del Municipio,
asi como la reparacion de algunos puentes veredales que limitaban la movilidad entre
veredas.

v" En la infraestructura Municipal rural, hice el mantenimiento de todas las vias construidas y
existentes, con el mantenimiento rutinario de cuenteo y perfilado de la base.

v' Se construyeron dos tramos de placa huella en la vereda de Yavir, via,, cementerio, puerto

conejo.

Se hizo estabilizacion del puente Chital en la quebrada del mismo nombre el sector de Yavir.

De acuerdo con el proyecto del Departamento de Boyacé se culminé la pavimentacion de

dos (2) kilémetros de la via principal, la Juntas Almeida.
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MEJORAMIENTO DE ViAS

SERVICOS PUBLICOS DIFERENTES A
Television Comunitaria, educativa y alumbrado publico

v’ Se apoyd el acceso al sistema comunitario de television para el &rea urbana y sosteniendo la
rural, no obstante el Municipio no tener como funcién este sector, sin embargo ante la
necesidad y el cumplimiento de los derechos de Informacion, Educacion y cultural, se procede
a esta ejecucion, y procede a restablecer el servicio para el sector occidental del Municipio;
pues aun no se cuenta con la cobertura de TDT. ampliado en 6 canales para sector urbano.

v" Igualmente se hizo el mantenimiento del servicio de alumbrado publico en las diferentes vias
de acceso al sector urbano, incluido el alumbrado navidefio.




ALUMBRADO NAVIDENO

Masificacion del Gas Domiciliario

Con el aporte de la empresa privada, los usuarios interesados y con subsidios municipales, se
implementé el programa de masificacion del gas licuado en el sector urbano, con més de 200 viviendas
instaladas.

Maquinaria y equipo

v" Se continta con el mantenimiento de la maquinaria existente, que ya muestra alto deterioro y
desgaste por uso, haciéndose necesario la adquisicion de nuevos equipos.

Equipamiento municipal

El equipamiento Municipal hace referencia a todas las infraestructuras publicas requeridas para el
desarrollo de la gestion y el cumplimiento misional, asi como las diferentes &reas comunes.

El Municipio desarroll6 actividades como:

v" Se hizo el mantenimiento rutinario de las plazas de ferias municipales

v Se realizaron actividades de ornato y embellecimiento publico en zonas comunes
v" Pintura del Coliseo.

v' pintura de la Plaza de Mercado




SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO:

Durante este tiempo como Administracidn Municipal, hemos venido trabajando en coordinacién con los
diferentes organismos de seguridad, en el tema relacionado con la seguridad y convivencia ciudadana, en
materia de seguridad se realizan retenes urbanos y rurales, adicional a esto se hacen los respectivos registros
por las diferentes veredas.

Se han realizado diferentes reuniones con la comunidad en el municipio, con el fin de fortalecer la red de
cooperantes e incentivar a que las personas denuncien cualquier sospecha que atente contra la seguridad, esto
ha generado conciencia y compromiso ciudadano, los resultados se han visto ya que se han disminuido en gran
porcentaje el indice delictivo y el manteniendo un control del orden publico.

Se reunieron de manera ordinaria el Comité como consta en las actas que se levantaran de las reuniones
efectuadas y las determinaciones que en ellas se adoptaron.

Se aprobo por parte del Comité de Orden Publico el PISCC, en donde se establecieron las metas para el
cuatrienio institucional en materia de seguridad y convivencia ciudadana.

En desarrollo del FONSET que tiene su fundamento legal en la Ley 418 de 1997, Ley 782 de 2002, la
Administracion Municipal ha aunado esfuerzos con los organismos de seguridad con el fin de establecer
actividades tendientes a fortalecer y generar un ambiente sano en cuanto a la seguridad ciudadana y la
preservacion del orden publico.

ATENCION A VICTIMAS

En cumplimiento a la normatividad vigente y de acuerdo con lo establecido en la nueva Ley de Victimas (Ley
1448 de 2011), que empezo a regir desde enero de 2012, una de las principales obligaciones que tiene el
municipio es brindar la asistencia humanitaria de urgencia.

El numero de personas victimas que se encuentran caracterizadas y a las cuales han recibido apoyo,
seguimiento y atencién son:

GENERO DISCAPACIDAD

HECHO VICTIMIZANTE Total
HOMBRE MUJER LGTBI

Abandono o Despojo Forzado de Tierras

Acto terrorista/Atentados/Combates/ Hostigamientos

Amenaza

Delitos contra la libertad y la integridad sexual

Desaparicion forzada 16 6 10
Desplazamiento 21 7 14
Homicidio

Minas antipersonal/Municién sin  explotar/Artefacto
explosivo

Perdida de Bienes Muebles o Inmuebles

Secuestro




Sin informacién

Tortura

Vinculacion de Nifios Nifias y Adolescentes

TOTAL DE VICTIMAS 38 13 25

Adicionalmente segun el articulo 173 de la ley 1448 de junio de 2011 la alcaldia designa a un enlace
Municipal exclusivamente para la Implementacion asistencia y atencién a las Victimas del Conflicto
Armado Interno.
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14.
15.

v' La plataforma de la ley de victimas es la que se consigan el siguiente link
(http://rusicst.mininterior.gov.co/rusicst/Login.aspx).

v" Se reporté a tiempo los informes que exigia el ministerio del interior frente al periodo 2016-
2017

v" Dentro de esta plataforma se debe diligenciar lo siguiente:

Se realiz6 por parte de este Despacho, el Plan de Accién Territorial para la atencion de las
victimas el cual fue adoptado mediante acto administrativo.

Asi mismo se elaboré el Plan de Contingencias para la Atencion de Victimas, también
adoptado mediante acto administrativo.

Se elabor6 por parte de esta instancia el Plan de Atencién a las Violaciones de DD. HH y DIH
Se realizé el Plan de Mejoramiento y se socializd con los respectivos actores que conforman
el comité de justicia transicional.

Se solicité a la Secretaria de Hacienda del Municipio de Aimeida, la inclusion de unos rubros
especificos para la atencion a este tipo de poblacién, asi como para dar cumplimiento a la
Ley.

Seguimiento de la politica publica de victimas acuerdo 012 de 2015.

Diligenciamiento de la herramienta Tablero PAT.

Diligenciamiento del aplicativo WEB de caracterizacion MAARAVI.

Puesta en marcha del proyecto de productivo de produccion.

. Otorgamiento de las claves de acceso para reportar la oferta institucional SIGO.
. Se asistio a la capacitacion técnica que realizase el Ministerio del Interior en pro de socializar

con el municipio las diferentes experiencias y dar indicaciones para diligenciar el respectivo
plan de mejoramiento para el municipio.

Se realizaron todas las gestiones necesarias ante la red de informacién de victimas para que
el municipio cuente con acceso al aplicativo VIVANTO para de esta manera identificar
oportunamente a las victimas.

Se realizaron las gestiones necesarias ante la URAVI para identificar a las personas
beneficiarias de los proyectos productivos para este afio.

Se realizaron las reuniones del comité de justicia transicional.

Se elabord la agenda para el afio 2016 sobre el comité de justicia transicional.



http://rusicst.mininterior.gov.co/rusicst/Login.aspx

16.

17.

18.

19.

20.

Se contestaron los requerimientos por parte de la personeria municipal y la procuraduria
respecto del manejo del tema de victimas.

De la misma manera se ha venido dando cumplimiento al Mapa de Captura Oferta Victimas
que es un instrumento que pretende evidenciar la gestion de oferta a través de la identificacion
y actualizacion de programas y proyectos en el marco de la asistencia humanitaria, dirigidos
a la poblacion victima de la violencia en todo el territorio. La Ley de Victimas y Restitucion de
Tierras de 2011 en el articulo 49, define la Asistencia Humanitaria como el “conjunto integrado
de medidas, programas y recursos de orden politico, econdmico, social, fiscal, entre otros, a
cargo del Estado, orientado a restablecer la vigencia efectiva de los derechos de las victimas,
brindarles condiciones para llevar una vida digna y garantizar su incorporacion a la vida social,
econdmica y politica”.

Se formul6 el acuerdo de alivio de pasivos para la poblacion desplazada que haga presencia
en el municipio y que hayan sido victimas de este hecho.

Se dictaron las capacitaciones referentes al tema de participacion, conciliacion y reparacion
integral para la poblacién victima en donde se indicaron los mecanismos de proteccion de
derechos a los que este grupo poblacional.

Se atendio de manera directa las peticiones que como enlace debe atender de manera
prioritaria ya que se gozan de enfoque diferencial este tipo de poblacion.

En cofinanciacion con los municipios de Macanal, Chivor, Garagoa y Guayata, se obtuvo de la Unidad
Nacional de Victimas, un proyecto para financias 188 unidades productivas para familias victimas del
conflicto en los cinco municipios por valor de 1.500 millones de pesos.

ENTREGA UNIDADES PRODUCTIVAS




Este tema fue uno de los ejes centrales dentro de la administracion ya que fue prioritaria la politica
publica que elabor6 el Municipio de Almeida respecto a la inter-sectorialidad que se debe manejar
este tema, toda vez que de acuerdo a la informacion suministrada para la elaboracién del Plan de
Desarrollo Municipal, el Ente territorial tiene la piramide poblacional invertida lo que quiere decir que
existen mas adultos mayores que nifios nifias y adolescentes, lo que genera que la administracion en
aras de solventar las diferentes necesidades que esta poblacion tiene a formular un proyecto en donde
se garanticen los derechos de participacion e inclusion social, representacion de este grupo
poblacional en el municipio.

Dentro de los objetivos que se planted el ente territorial y que sean venido satisfactoriamente se
encuentran:

1. Coordinar el pago de los adultos mayores bimensualmente.

. Contribuir a la reduccién de la pobreza y la desigualdad del ingreso.

3. Realizar actividades a los adultos mayores las cuales los hacen sentir importantes en su
entorno familiar y social.

4. Se dio por concluida la construccion del Centro de Atencién al adulto mayor PEDRO JOAQUIN
DIAZ MORALES, con la financiacién del sector privado, la comunidad y el Municipio, y se
obtuvo su habilita miento para iniciar funcionamiento, por parte de la Secretaria de Salud del
Departamento de Boyaca.




ACTIVIDADES “CENTRO DiA”

INAUGURACION CENTRO DE VIDA

Existe un Comité de Adulto Mayor, en el cual se debaten: La inclusién de las personas mayores en
procesos educativos, derechos saludables, techo digno y cuidado.

Se tiene como referencia que existen tres personas en el centro de bienestar Juan XXIII del municipio
de Garagoa, los cuales se encontraban en condicion de extrema vulnerabilidad toda vez que, en
muchos de los casos se encontraban en una situacién de abandono, por lo que mediante el Comité
Gerontoldgico se procedié a viabilizar dicha inclusion y gasto para la garantia de los derechos a la
vida y trato digno que toda persona le asiste.

Finalmente se vienen desarrollando la caracterizacién municipal para viabilizar la politica publica de
adulto mayor y generar un impacto mayor en la poblacion que reside en el municipio.

ESTRATEGIA RED UNIDOS

Es la estrategia liderada por el Gobierno Nacional para contribuir a que la poblacién mas pobre de
Colombia y la desplazada por la violencia superen la pobreza.




Es el mecanismo central para cumplir ampliamente los Objetivos de Desarrollo del Milenio. Este
programa pretende Mejorar las condiciones de vida de las familias en situacion de pobreza extrema
(SISBEN 1 - Familias en Accion) y en situacion de desplazamiento (Registradas en el RUPD) a través
de un proceso de acompafiamiento para la consecucion de los logros basicos.

JUNTOS se fundamenta en 3 componentes:

1. Acompafiamiento familiar y comunitario: mediante la asignacion del enlace municipal y la cogestora
de la estrategia de red unidos.

2. Acceso preferente a los programas y servicios sociales del Estado: mediante el COMPOS municipal
se ha venido viabilizando la inversion de recursos a la poblacion pobre méas vulnerable.

3. Fortalecimiento Institucional: mediante la formulacién de proyectos de inversién se busca impactar
a la poblacion pobre mas vulnerable del municipio.

La Estrategia Red UNIDOS se implementa a partir de la articulacién y complementariedad en dos
componentes: Acompafamiento Familiar y Comunitario y Gestién de Oferta. Asi, el acompafiamiento
ademas de promover el empoderamiento del hogar como protagonista de su proceso de desarrollo,
es una herramienta para canalizar los procesos de Gestion de Oferta y estos a su vez amplian las
oportunidades de los hogares y comunidades acompafiadas para mejorar su calidad de vida, lo que
evidencia la sinergia entre ambos componentes.

VL. GESTION ADMINISTRATIVA

PLANTA DE PERSONAL.: El Municipio mantiene la planta de personal aprobada por el Concejo
Municipal.

PLANTA DE PERSONAL
Concepto No. de cargos | No. de cargos | No. de cargos Vacantes
en la planta Provistos
Cargos de Libre Nombramiento 4 4 0
y remocion
Cargos de carrera 4 4 0
administrativa
Cargos provistos de manera 2 2 2
provisional
Cargos temporales 1 1 1

SISTEMA DE CONTROL INTERNO “MECI”

La Constitucion Politica de 1991 incorpor6 el concepto de Control Interno como un instrumento
orientado a garantizar el logro de los objetivos de cada entidad del Estado y el cumplimiento de los
principios que rigen la funcién publica. Por su parte, la Ley 87 de 1993 establece normas para el
ejercicio del Control Interno en las entidades y organismos del Estado, y la ley 489 de 1998 dispuso la
creacién del Sistema Nacional de Control Interno.




Teniendo como base las funciones establecidas en la Ley 87 de 1993, el decreto 1599 de 2005, donde
se dispone la implementacion del Modelo estandar de Control Interno MECI, donde el modelo ha
permitido realizar un control razonable a la gestion desarrollada por la Alcaldia Municipal de Almeida
Boyaca.

Se realiz6 la evaluacion y seguimiento a los procesos y procedimientos llevados a cabo por las
Secretarias, segun lo plasmado en el Plan de Desarrollo Municipal “Porque Almeida Merece lo Mejor’,
al tiempo que asesorar y orientar las actividades para garantizar que las acciones de la Administracion
Municipal cumpla con sus objetivos, metas y proyectos.

De las actividades realizadas por la Oficina de Control Interno, en evaluaciones efectuadas a las
principales labores desarrolladas en el proceso de auditorias internas practicadas a diferentes
Dependencias de la Administracion, se desprenden recomendaciones en diferentes temas, con el fin
de proporcionar un mejor desarrollo de la administracién, buscando el cumplimiento del Plan de
Desarrollo Municipal.

Dicha gestion se enmarcé en el Plan de Accidn presentado, con interaccion permanente entre la
Oficina de Control Interno y las diferentes dependencias de la Alcaldia Municipal de Aimeida , la cual
se realizd de manera activa a través de asesoramiento permanente, visitas, verificacion, evaluacion y
seguimiento; emitiendo diferentes oficios, memorados, actas e informes con sus respectivas
conclusiones y recomendaciones para la aplicaciéon de los correctivos necesarios con el fin de dar
cumplimiento a la misién institucional en concordancia con las funciones propias de esta Oficina; de
cuya labor se establecieron Planes de Mejoramiento tendientes a superar las dificultades presentadas
con miras a lograr un proceso de mejoramiento continuo para un mejor servicio al ciudadano.

Teniendo en cuenta los elementos de la gestion de riesgos, ambiente de control interno, informacion
y comunicacion y el monitoreo de cada uno de los mddulos de control del Modelo estandar de Control
Interno MECI, que sirven para realizar el control a la planeacion y a la gestion institucional, evaluando
y realizando seguimiento. En cumplimiento al Decreto No. 943 de 21 de mayo de 2014 del
Departamento Administrativo de la Funcién Publica, la Oficina de Control Interno socializé el nuevo
esquema de implementacion del MECI, al Comité de Coordinacién.

Para determinar el grado de avance del Sistema de Control Interno La Oficina de Control Interno Rinde
la siguiente informacién:

1. Serindié Informe Ejecutivo Anual de Evaluacion del Sistema de Control Interno (28 de febrero
de cada afio).

2. Se rindi6 informe pormenorizado del estado de control interno MECI (cada cuatro meses) esta

informacion se debe colgar en la pagina Web de la Administracién. En cumplimiento de la Ley

1474 Articulo 9 de 2011.

Se rindi6 Informe austeridad del gasto (rendicién semestral).4.

Se rindio la evaluacion del sistema de control interno contable CHIP.

5. Se presento el informe semestral sobre las P.Q.R.S.

P w




TRANSPARENCIA

A través de la Secretaria de Gobierno y Participacion, ha liderado el proceso el proceso para la
implementacion de la estatutaria de transparencia y se evidencia mediante la siguiente matriz que
lidera el ente de control (Procuraduria General de la Nacion)

COMPONENTE DE GOBIERNO EN LINEA

La alcaldia municipio de Almeida a través de la secretaria de gobierno tiene a su cargo el Programa
Agenda de Conectividad, el cual obedece a la Politica de Estado contenida en el documento CONPES
3072 de 2000, que tiene como objetivo impulsar el desarrollo social y econdémico de Colombia
mediante la masificacion de las tecnologias de informacién y comunicaciones, para lo cual se
establecieron seis estrategias.

La estrategia numero 6, denominada Gobierno en Linea, propende por el fortalecimiento de la funcién
del Estado al servicio del ciudadano a través del uso de tecnologias de informacién y comunicaciones,
con el fin de contribuir a la construccion de un Estado mas eficiente, mas transparente, mas
participativo y que preste mejores servicios a los ciudadanos y las empresas, lo cual redunda en un
sector productivo mas competitivo, una administracion publica moderna y una comunidad mas
informada y con mejores instrumentos para la participacion. De igual forma la Directiva Presidencial
No. 2 de 2000 ha disefiado la Agenda de Conectividad, como una Politica de Estado, que busca
masificar el uso de las Tecnologias de la Informacién en Colombia y con ello aumentar la
competitividad del sector productivo, modernizar las instituciones publicas y socializar el acceso a la
informacion.

Bajo estos lineamientos, se han articulado un conjunto de herramientas normativas que regulan y
promueven el Gobierno en linea:

1. Laley 812 de 2003, la Ley 1151 de 2007 y el Decreto 1151 de 2008 fortalecen la Estrategia
de Gobierno en Linea.

2. La Directiva Presidencial No. 10 de 2002, la Ley 790 de 2002 y el Documento CONPES 3248
de 2003 introducen disposiciones en lo concerniente al Gobierno En linea como proceso
estructural de la renovacién y modernizacion de la administracion publica.

3. Con el Documento CONPES 3292 de 2004 y la Ley 962 de 2005 se precisan acciones para
facilitar las relaciones de los ciudadanos y empresarios con la administracion publica.

4. El Documento CONPES 3249 de 2003, el Decreto 2434 de 2006, la Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 734 de 2012, fortalecen la transparencia y eficiencia en la contratacién publica con el
uso de las TIC.

5. El Decreto 1151 de 2008, fortalece la Estrategia Gobierno en linea, estableciendo las fases
para su implementacion y las fechas para su cumplimiento, y establece que “los demas
organismos y Ramas del Estado, seguiran los lineamientos sefialados en el presente decreto
de conformidad con lo previsto en el articulo 209 de la Constitucion Politica y el articulo 6° de
la Ley 489 de 1998, con el fin de garantizar la armonia y articulacién en el desarrollo de la
Estrategia de Gobierno en Linea.”

6. El documento CONPES 3650 DE 2010, declara al Programa Agenda de Conectividad —
Estrategia de Gobierno en linea como de importancia estratégica, ya que la utilizacién de las
TIC facilita el flujo e intercambio de informacidn entre las entidades del Estado y permite la




construccion de un nuevo modelo de interaccion con éste, a través del cual se cambia la
percepcion del ciudadano hacia un Estado Unico.

El Decreto 2693 de 2012, por el cual se establecen los lineamientos generales de la estrategia
de Gobierno en linea de la Republica de Colombia, se reglamentan parcialmente las Leyes
1341 de 2009 y 1450 de 2011 y se dictan otras disposiciones.

Se tiene como proposito a oferta de tramites y servicios en Linea por parte del Estado, aprovechando
las TIC, a fin de mejorar la calidad y oportunidad de los mismos, con el fin de impulsar las iniciativas
relacionadas con Gobierno en Linea incluidas en el Plan Vive Digital.

Se tiene como componentes los siguientes
- Cero papeles
- Control en Linea

Se han desarrollad las siguientes actividades:

v

v

Fomentar la cultura del servicio por medios electrénicos, ampliando la oferta y mejorando la
calidad de tramites y servicios que atiendan las necesidades del ciudadano.

Garantizar aspectos como estandarizacion, seguridad, integracion de los datos, colaboracidn
entre entidades, proteccion de la informacién personal de los usuarios, asi como optimizar
los procedimientos y la infraestructura tecnoldgica que soporta la prestacion de estos tramites
y Servicios.

Fomentar mecanismos que permitan un monitoreo permanente sobre el uso, calidad y nivel
de la informacion.

Implementar la politica de cero papeles en las dependencias, a través del uso masivo de
herramientas como firma digital y electrénica, notificacién, autenticacion y control por medios
electronicos, gestion de archivos digitales y evidencia digital.

Fomentar la participacion ciudadana y la democracia en Linea, para la construccidn colectiva
del Estado.

Se administran los abonados electrénicos de: Gobierno@almeida-boyaca.gov.co
contactenos@almeida-boyaca.gov.co y el de notificacion.judicial@almeida-boyaca.gov.co
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VI.  FINANZAS PUBLICAS

El municipio ha mantenido una policita creciente de mejoramiento de recursos propios, asi como
de eficiencia en el gasto; en primer lugar, su tributo principal como el Impuesto predial viene siendo
objeto de una gran gestion para reducir los indices de morosidad y prescripcion de las deudas,
mediante los cobros persuasivos e inicio de los procedimientos coactivos.

Frente al gasto presupuestal el Municipio tuvo un promedio de inversion superior al 80%, logrando
indicadores de eficiencia y eficacia satisfactorios como se muestra en los cuadros anexos, para el
cumplimiento de metas del Plan de desarrollo.

El presupuesto de la vigencia 2018 tuvo un comportamiento positivo, con un porcentaje de ejecucion total del
96%.

INGRESOS
RECAUDOS )

DESCRIPCION TOTAL PRESUPUESTO |  ACUMULADOS _|% EJECUCION
INGRESOS TOTALES 8.259.683.657 7.907.458.149 96
INGRESOS CORRIENTES 5.243.697.389 5.212.865.045 99
TRIBUTARIOS 271.394.490 280.352.312 103
IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO 55.000.000 64.810.983 118
IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO 56.681.490 112.307.850 198
AVISOS Y TABLEROS 5.100.000 14.531.917 285
PUBLICIDAD EXTERIOR VISUAL 1.000 2.708 271
SOBRETASA BOMBERIL 2.900.000 4.772.821 165
ESTAMPILLAS 151.710.000 83.926.033 95
PRO TERCERA EDAD 100.510.000 55.950.690 56
PRO CULTURA 50.200.000 27.975.343 56
NO TRIBUTARIOS 4.972.302.899 4.932.512.733 99
TASAS Y DERECHOS 22.100.000 16.404.377 74
MULTAS Y SANCIONES 8.000 104.000 1.300
INTERESES MORATORIOS 7.001.000 11.115.236 159
RENTAS CONTRACTUALES 105.001.000 75.612.271 72
OTROS INGRESOS 50.000.000 20.669.587 41
CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE
0BRAS PUBLICAS (FOVI) 50.000.000 20.669.587 41
TRASFERENCIAS 4.788.092.899 4.808.607.262 100
TRANSFERENCIAS PARA
FUNCIONAMIENTO 1.097.370.454 1.110.283.210 101
SGP: LIBRE DESTINACION DE
PARTICIPACION DE PROPOSITO GENERAL 1.016.870.454 1.016.870.454 100
MUNICIPIOS CATEGORIAS 4,5Y 6
TRANSFERENCIA SECTOR ELECTRICO
(10% PARA LIBRE DESTINACION) 79.500.000 80.234.904 101
IMPUESTO VEHICULOS 1.000.000 13.177.852 1.318
TRASFERENCIAS PARA INVERSION 3.690.722.445 3.698.324.052 100




SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES 1.750.143.365 1.750.143.365 100
ESS%TCI?AI\Q:%?\IENERAL DE PARTICIPACIONES - 46210676 18.210.676 100
AsT. é;N. [I;’I.EEDUCACION - POBLACION POR 18.969.965 18.969.966 100
CSAS'DK'DEDUCAC'ON "RECURSOS DE 29.240.710 29.240.710 100
ASLlls,‘v'TEE,ﬁ"TA)\g!EONNEEg\égLEA';ART'C'PAC'ONES 6.209.915 6.209.915 100
S e | amanm)  mamos
DEPORTE 73.897.611 73.897.611 100
CULTURA 55.423.208 55.423.208 100
OTROS SECTORES 1.274.928.856 1.274.928.856 100
FT EQE%FVE;RESNK%L? SECTOR ELECTRICO 90% 715.500.000 722.114.185 101
FONDO LOCAL DE SALUD 1.225.079.080 1.226.066.502 100
REGIMEN SUBSIDIADO 1.203.888.295 1.203.888.295 100
5’6%&3‘5;%[’ - REGIMEN SUBSIDIADO 358.338.962 358.338.962 100
Fngqu%ci\ _DE SOLIDARIDAD Y GARANTIAS - 505 306,010 505 396,212 100
COLJUEGOS 75% SSF 6.712.268, 6.712.268 100
ng’;{ﬂ%‘,; 'SSEE%?L%%Y VIGILANCIA 4.922.167 4.922.167 100
§,§f£§ﬁ%ﬁ?gﬁ%ﬁg PROPIO 80.091.659 80.091.659 100
OTROS RECURSOS - FONPET MUNICIPIO 195.130.000 195.130.000 100
FONPET DEPARTAMENTO 2018 33.297.027 33.297.027 100
SALUD PUBLICA 21.190.785 22.178.207 105
S. G. P. SALUD - SALUD PUBLICA 19.940.785 19.940.785 100
COLJUEGOS 25% CSF 1.250.000 2.237.422 179
RECURSOS DE CAPITAL 3.015.986.268 2.694.593.104 89
COFINANCIACIONES 1.882.499.723 1.561.106.558 83
SUPERAVIT FISCAL 2017 832.904.408 832.904.408 100
E',hé?li‘j’_\%lso%ORR'ENTEs DELIBRE 49.977.447 49.977.447 100
RECURSOS LEY 99/93 49.144 555 49.144 555 100
SUPERAVIT SGP 173.874.771 173.874.771 100
BSAGSITCAC?UA POTABLE Y SANEAMIENTO 3.500.979 2.590.979 100
SGP DEPORTE 5.700.000 5.700.000 100
SGP CULTURA 24.192 24.192 100
SGP OTROS SECTORES 153.237.673 153.237.673 100
SGP PRIMERA INFANCIA 2016 , 9.089.661 9.089.661 100
SUPERAVIT RECURSOS DE DESTINACION 550,907 635 550,907 635 100

ESPECIFICA




SOBRETASA BOMBERIL 1.902.397 1.902.397 100
ESTAMPILLA PRO TERCERA EDAD 67.272.378 67.272.378 100
ESTAMPILLA PRO CULTURA 104.439.667 104.439.667 100
CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE
OBRAS PUBLICAS (FONSET) 91.689.417 91.689.417 100
FONDO DE SOLIDARIDAD Y
REDISTRIBUCION DEL INGRESO 254.551.514 254.557.514 100
RECURSOS DESAHORRO FONPET 248.374 248.374 100
FONPET - PROPOSITO GENERAL 26.706 26.706 100
ﬁfgﬁégﬁ DESAHORRO FONPET - 221668 221668 100
REGALIAS REGIMEN ANTERIOR 349.753 349.753 100
REINTEGRO POLIZAS DE SEGUROS 31.443.587 31.443.587 100
FONDO LOCAL DE SALUD 2.171.697 2.171.697 100
COLJUEGOS 25% 2.159.464 2.159.464 100
ETESA VIGENCIAS ANTERIORES 12.233 12.233 100
AS’\lIJTPEERFTé\}QgSCONVENIOS VIGENCIAS 2993 469 2923469 100
REINTEGROS 300.582.138 300.582.138 100
REINTEGROS SEGUROS DEL ESTADO -
POLIZA N° 39-44-101038271 25.259.082 25.259.082 100
REINTEGROS GOBERNACION CONVENIO
1181 DE 2017 275.323.055 275.323.055 100
RECURSOS REGALIAS SGR 92.618.658 92.618.658 100
RECURSOS INICIALES 127.030 127.030 100
BIENIO 2015 2016 66.697 66.697 100
FORTALECIMIENTO DE LA SECRETARIA DE
PLANEACION RES 1308 2015 66.697 66.697 100
MEJORAMIENTO Y REHABILITACION ViA
TERCIARIA ALMEIDA CENTRO PUERTO 60.333 60.333 100
CONEJO MPIO. ALMEIDA BOYACA CTRO OR
FONDO DE COMPENSACION REGIONAL 60.333 60.333 100
RECURSOS FUNCIONAMIENTO 2017 2018 92.491.628 92.491.628 100
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
OFICINA DE PLANEACION RES 1145 DE 92.491.628 92.491.628 100
2017
GASTOS
] APROPIACION ] %DE
DESCRIPCION DEFINITIVA EJECUCION EJECUCION
GASTOS 8.319.683.657 7.647.319.011 92
GASTOS FUNCIONAMIENTO 934.838.221 919.110.877 98
TOTAL INVERSION 4.308.859.168 4.134.711.892 96
INVERSIONES SGP 1.750.143.365 1.677.012.438 96
EDUCACION 48.210.676 43.679.524 91
ALIMENTACION ESCOLAR 6.209.915 5.644.218 91




AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO
(SIN INCLUIR PROYECTOS DE VIS) 291.473.099 265.667.456 o
DEPORTE Y RECREACION 73.897.611 65.800.000 89
CULTURA 55.423.208 55.423.208 100
OTROS SECTORES SGP LEY 715 1.274.928.856 1.240.798.032 97
9|gl/\é§Rs,|0NEs CON RECURSOS DE LEY 760,000,000 757 538,772 100
RENTAS DE DESTINACION ESPECIFICA 1.428.690.080 1.337.468.302 94
FONDOS ESPECIALES 1.275.079.080 1.241.022.230 97
FONDO LOCAL DE SALUD 1.225.079.080 1.223.129.080 100
FONDO LOCAL DE SEGURIDAD 50.000.000 17.893.150 36
INVERSIONES RECURSOS ESTAMPILLAS 150.710.000 93.546.071 62
FONDO TERRITORIAL DE PENSIONES 10.040.000 4.593.833 46
INVERSIONES SOBRETASA BOMBERIL 2.900.000 2.900.000 100
INVERSIONES COMPARENDOS NUEVO 1,000 ]
CODIGO DE POLICIA -
C'T\\éIETFZSL'ONES CON RECURSOS DE 3.015.986.268 2.533.496.243 84
RECURSOS REGALIAS SGR 92.618.658 92.490.656 100
IV GESTION DE PROYECTOS

Como tarea misional, se hizo la formulacién de los siguientes proyectos que

satisfaccion de las necesidades basicas del Municipio:

v" PROYECTO MINISTERIO DE CULTURA

v" PROYECTO INDEPORTES

v" PROYECTO DE VIVIENDA DPS

v/ CONVENIO COMBUSTIBLE - GOBERNACION

v/ CONVENIO MAQUINARIA - GOBERNACION

v' PROYECTO ACUEDUCTO UMBAVITA, TIBAITA Y BELEN
v" PROYECTO DE UNIDADES SANITARIAS

contribuiran a la




V INDICADORES DE GESTION

(A partir de la Matriz del Plan Indicativo del Plan de Desarrollo 2016 — 2019)
Meta Valor
Codigo Fovef} s Linea N . Linea Meta Orientacion de % O nivel de
Meta Programa S e bl 2re s Base Resul_tad_o R Base Producto la meta de Sector b Responsable EsPerado cumplimiento y
proyecto Resultado Cuatrienio Producto Producto A Producto
Resultado Resultado 2019 Producto | cuatrienio producto 2018 avance
1. Atender la - . "
- - - prestar el servicio | estudiantes - 4. Educacion - 1 100%
A1 EDUCACION prestacion del servicio | nuevos cupos 124 150 de transporte beneficiados 124 26 Incremento Educacién de calidad Municipio
de transporte escolar
A12 EDUCACION 2. Subsidiar la dotacién | No - de nifios 250 250 Dar utilices nUmerq de 250 250 Mantenimiento | Educacin 4. Educacién Municipio 1 100%
escolar subsidiados escolares beneficiados de calidad
3. Apoyar e incentivo
A13 EDUCACION fje estudiantes que aIumno§ 0 8 Apoyzjr 2 alumnos | estudiantes 0 8 Incremento Educacion 4, Educacmn Municipio 3 6
ingresen a la | beneficiados por afio apoyados de calidad
educacion superior
: 4. Apoyar las escuelas nimero de realizar capacitaciones 4. Educacion Municipio 1 3
A14 EDUCACION de padres de familia y o 0 4 capacitaciones N 0 4 Incremento Educacion R Instituciones
capacitaciones por afio de calidad .
alumnos anuales educativas
6. Apoyar los procesos realizar cursos
A16 EDUCACION de capacitacion en | numero de 0 4 anuales de | curso por afio 0 4 Incremento Educacion 4. Educacion | Municipio 1 3
o PRUEBAS SABER a | capacitaciones o P de calidad Estudiantes- IR
estudiantes capacitacion
7. Realizar campafias | .. . . iy _—
AT EDUCACION y jornadas de lectura y N“”.‘e“’ de jornadas 0 4 Realizar ~’°m‘i‘das jornada por afio 0 4 Incremento Educacion 4. Educamon Mun|cl|p|o ) 1 &
escritura realizadas de lectura - escritura de calidad Estudiantes, ICE
8. Realizar jornadas de | ,,. . . iy -
A18 EDUCACION sensibilizacion  sobre Numero de jomadas 0 4 Realizar jornadas Jo_rnadas por 0 4 Incremento Educacion 4 Educamon Mun|9|p|o 1 e
o .. | realizadas afio de calidad estudiantes
pertenencia identitaria




Aplicacion del
programa “CAMBIO

DE TIMBRE Y
9. Implementar un f\:/lﬁ,\gi:AA’\‘A POR
, programa de | Numero de COLOMBIANA" | Numero — de 4. Educacion | Insttuciones 0,25 0,75
A19 EDUCACION sensibilizacion programas 0 . programas 0 Incremento Educacion R . Z !
o h ‘ALMEIDA : de calidad educativas
identitaria  en  los | aplicados IDENTIDAD Y aplicados
centros educativos PERTENENCIA”
con la dotacion de
sistemas de audio y
material auditivo
10. Crear un programa
- para el funcionamiento | Numero  emisoras Tener una emisora | Una emisora . 4. Educacién | Estudiantes - 0,25
A1.10 EDUCACION de emisoras | creada 0 funcionando activa 0 Incremento Educacion de calidad Municipio IE !
estudiantiles
11. formular proyecto Reahz_acmn de un Municipio -
. para la reubicacion del | Numero de estudio de proyecto 4. Educacion | Secretaria de 0,25
A1 EDUCACION . 1 factibilidad para la 0 Incremento Educacion - iy ’
Colegio Vereda | proyectos reubicacion de I formulado de calidad educacion
Molinos departamental
sede
12. Hacer Realizar 2 Municipio
A112 EDUCACION Mantenimiento general Numero. de aulas 14 mantenimientos gulas . 14 Incremento Educacion 4. Educacmn Secretalr!a de 2 6
de las sedes | intervenidas enerales por afio intervenidas de calidad Educacion
educativas 9 P departamental
13.  Implementar el iy
A1.13 EDUCACION acceso a internet en Numerol _de sedes 1 Te(r;er todasl . la sedes por afio 1 Incremento Educacion 3 Egugauon _I\lflllémmplo - MIN 2 4
las sedes educativas | COn Servicio sedes con servicio e calida
. Creacion de 1
A1.14 EDUCACION 14. ~Creacion —de ) Numero de huertas 0 huerta escolar por Huertas 0 Incremento Educacion 2. Hambre cero | Municipio - ICE 2 3
huertas escolares creadas afio creadas
111.  Ampliar la Municioio-
) cobertura de la sedes con 9. Industria, Secretgria 3 100%
A1 EDUCACION conectividad a todas | Sedes atendidas 1 100% de la oferta servicio 1 Incremento Educacién innovacién e Educacion
las instituciones infraestructura
Departamento

educativas




112. Incrementar el

T Permitir a todos

numero de| . . . . .
- nimero de equipos los estudiantes el | estudiante por - 4. Educacion 20 40
A1.112 EDUCACION g?]mputzalizresyzizg en servicio 190 250 acceso a las | computador 190 60 Incremento Educacion de calidad Municipio
educativas tecnologias
Mejorar y ampliar la
123. Mejor el programa cobertura del ® o
A1.23 EDUCACION de alimentacion | % de atencion 1 1 programa de | % de cobertura 100% 100% Mantenimiento | Educacion 2. Hambre cero MUNICIPIO § 100% 100%
escolar alimentacion DEPARTAMENTO
escolar
127. Garantizar total
INFANCIA Y | cobertura de la
ADOLESCENCIA, educacion basica y |, - 0 - .
A1127 |BASE DE  LA|meda en nifios y /"bl de oot 1| 100% de la oferta /"b‘fe 2endon | 100% 100% | Mantenimiento | Educacion 3 Eg“gacm Municipio 1 100%
SOCIEDAD jévenes asi como a poblaciona poblaciona € callaa
ALMEIDUNA nifios en situacion de
desplazamiento
Disefiar un
INFANCIA Y |128. Reducir los programa para el
ADOLESCENCIA, indices de mejoramiento y la | cero 4 Educacion Municipio - 0 0
A1.128 BASE DE LA | analfabetismo en la | % de analfabetismo 0 0 aplicacion de | analfabetismo 0% 0% Mantenimiento | Educacion décali dad Secretaria de
SOCIEDAD poblacién infantil 'y nuevos sistemas de | en el municipio Educacion
ALMEIDUNA juvenil de Almeida educacion para la
poblacién
INFANCIA Y
ADOLESCENCIA, 133. Mantener en cero mantener el 0 el cero nivel de 10. Reduccién | Municipio 0 0
A1.133 BASE DE LA | los indices de | % de desercion 0 0 nivel de desercion desercion 0% 0% Mantenimiento | Educacion de las | Instituciones
SOCIEDAD desercion escolar escolar desigualdades | educativas
ALMEIDUNA
Realizacion de un
41. Realizar e: inventario municiplal 5 Vi
inventario  municipa para a 5. Vida de
at04t | EMBELESMENTO | rogiong para | proyecto realizados 0 1 |identificacien  de EL?ZEZE’O 0 1 Incremento | Ambiental | ecosistemas | Municipio 1 1
establecer sitios destinos y terrestres
turisticos de Almeida productos turisticos
de Almeida
Disefiar y
42. Implementar un :féglr(;t#]fr dep;g 8. Trabajo
A.10.42 EMBELLECIMIENTO programa de | Programas en 0 1 caracterizar programas 0 1 Incremento Ambiental decgntg y Municipio
AMBIENTAL caracterizacion de | desarrollo Almeida seain su articulados crecimiento
Almeida 9 econémico

vocacion histérica y
ancestral




58. Desarrollar

Desarrollar de 10

EMBELLECIMIENTO | jornadas de aseo en | . ' . . - . 6. Agua limpiay | Municipio 12 12
A.10.58 AMBIENTAL las diferentes fuentes jornadas realizadas 2 12 J:f:gadas de aseo al | jornada por afio 2 10 Incremento Ambiental saneamiento comunidades
Hidricas de Almeida
Mejoramiento  del
. entorno  municipal .
59. Generar espacios . 11. Ciudades y
A.10.59 EMBELLECIMIENTO visiblemente Areas intervenidas 0 2 para su armonia en Zonas 0 2 Incremento Ambiental comunidades | Municipio 1 2
AMBIENTAL el parque principal y | adecuadas .
agradables . = sostenibles
areas aledanas al
mismo
Activacion del 12. Produccién
EMBELLECIMIENTO . . comité institucional | Comité . ' Municipio 1 1
A.10.61 AMBIENTAL 61. Formular el CIDEA | comités activos 0 1 de educacion | funcionando 0 1 Incremento Ambiental ?/es on(;(;rg:;no Comunidad
ambiental CIDEA P
Activar el plan de :
62. Desarrollar " 15. Vida de
A.3.62 EMBELLECIMIENTO programas de | Planes creados 0 1 acclon Para | pian formulado 0 1 Incremento APSB ecosistemas Municipio 1 1
AMBIENTAL I . educacion
educacion ambiental ; terrestres
ambiental
. Formular un '
63. Construir lugar de 15. Vida de
A.3.63 SANEAMIENTO disposicion de | proyecto formulados 0 1 proyepto para el Plan viabilizado 0 1 Incremento APSB ecosistemas Municipio 1
BASICO ; . manejo de residuos
residuos solidos . terrestres
solidos
70. Ampliar programa
de saneamiento basico | ,,. . Construir unidades | . 15. Vida de
A.3.70 SANEAMIENTO con la construccion de V|V|endg S 22 40 sanitarias en unldadgs 22 18 Incremento APSB ecosistemas Municipio 6 15
BASICO ~ . beneficiadas ' construidas
bafios dignos con viviendas rurales terrestres
materiales rigidos
Aa73 | SANEAMIENTO |73, Conservacion de | Hectireas 5 100 | conservar zonas de | hectareas 5 0 |roemeno | aPsa B a9 | Municipo 10 40
e BASICO zonas hidricas conservadas interés hidrico conservadas tferrestres Corpochivor
74.  Formular  un Disefio de un
proyecto de estudio para la 15. Vida de -
A.10.74 SANEAMIENTO recuperacion de la Proyectos 1 1 recuperacion de la proy_gcto 1 1 Mantenimiento | Ambiental ecosistemas Mun|0|p|c_> 1
BASICO formulados viabilizados Corpochivor
cuenda quebrada cuenca Quebrada terrestres
Chital Chital
Adquisicion de
75. adquisicion  de . predios de interés . 15. Vida de
A.10.75 SANEAMIENTO predios de interés hectgrgas 70 80 hidrico y pago por hectqrgas 70 10 Incremento Ambiental ecosistemas Mun|0|p|9 4 20
BASICO S adquiridas - adquiridas Corpochivor
hidrico Servicios terrestres

ambientales




Disefiar y
estructurar un plan

15. Vida de

SANEAMIENTO 76. Formular un Plan " . . . Municipio
A.10.76 BASICO Accion Ambiental Plan formulado de accion am_b@ntal plan aprobado Incremento Ambiental ecosistemas Corpochivor
para el municipio de terrestres
Almeida
77.  Carantizar el Ejecutar el plan de
A3.77 SANEAMlENTO g?:: gglgar?;?g;;ontgifl Plan en ejecucién manejo de | plan en mantenimiento | APSB ;gc')sis\t/;iwaas de MUNICIPIO 1
- BASICO . vertimientos  del | ejecucion ESPALMEIDA
Manejo de L terrestres
0 municipio
Vertimientos
Mantener la planta 15 Vida de
SANEAMIENTO 78. Mantener la planta . . de tratamiento de | planta - . MUNICIPIO 1
A3.78 f . Planta intervenidas . ; . Mantenimiento | APSB ecosistemas
BASICO de aguas residuales aguas  residuales | intervenida terrestres ESPALMEIDA
urbana
Ejecutar el Plan de . 15. Vida de
A.3.79 EQQE%MENTO ZZ'mmﬁfggzt::aplf; Planta intervenidas monitoreo  de la P(I)arnaﬁ?ecutado Mantenimiento | APSB ecosistemas 'Eﬂgg/ﬁwpé?m 1
p PTAR P terrestres
80. Gestionar planes . )
SANEAMIENTO que permitan mejorar y Ampliar |a cobertura | Acueductos 15. Vida de|\nicipio  DE 2
A.3.80 ; " o Plan desarrollado del servicios de | con agua Incremento APSB ecosistemas
BASICO ampliar el servicio de ALMEIDA
agua potables potables terrestres
agua potable
ATENCION, 65. Prevenir riesgos Incorporar — la
: S gestion del riesgo . .
PREVENCION  DE | biolégicos, en la actualizacion Prevencion y | 11. Ciudades y Municioio 100%
A12.65 DESASTRES Y | ambientales, socialesy | planes incorporados Plan aprobado Incremento atencién  de | comunidades pIc °
- IR del Esquema de . Corpochivor
GESTION DEL | sanitarios, incluirlo en ordenamiento desastres sostenibles
RIESGO EOT o
territorial
67.  Elaborar  del Reducir los indices 11. Ciudades
SANEAMIENTO programa de  uso | programa en de desperdicio de | Plan ejecutado - y Municipio 1
A.3.67 ; - . iy - Incremento APSB comunidades .
BASICO eficiente y ahorro de | ejecucion agua no | por afio sostenibles Corpochivor
agua 2016-2021 contabilizada
) Construccion y
ATENCION, 68. Implementar una disefio del proyecto
PREVENCION  DE oiiticap iblica de de politica publica Politicas Prevenciéon y | 11. Ciudades y Municioio
A12.68 DESASTRES Y pestién depries oenel Politicas aplicadas para la gestion de avlicadas Mantenimiento | atenciéon  de | comunidades Cor oghivor
GESTION DEL | 9 9 riesgo en el P desastres sostenibles P

RIESGO

Municipio de Aimeida

municipio de
Almeida




ATENCION, 69. Desarrollar planes identificar ~ zonas
PREVENCION  DE del acgion frer?te a criticas  causadas Prevencion y | 12. Produccion
A12.69 DESASTRES Y Planes activadas 1 por fenémenos de | Plan aprobado 1 Incremento atencion  de |y consumo | Municipio
4 mapas de .
GESTION DEL susceptibilidad riesgos por desastres responsables
RIESGO P amenazas naturales
5. Otorgar estimulos a | . . . 10. Reduccion
. ) NUmero de Dar Estimulos | empleos  por Promocion del . 4
A13.5 EDUCACION los 2 mejores X 8 - 8 Incremento de las | Municipio
bachilleres beneficiados laborales afio desarrollo desigualdades
Desarrollar de un
40. Creacion de estudio para la 12 Produccin Esti en broceso
EMPLEO PARA | programas eco | Programas en creacion de | programas Promocién del ' Municipio P )
A.13.40 e 1 ) - 1 Incremento y consumo . de formulacién
TODOS turisticos en las | desarrollo jornadas ecoldgicas | aprobados desarrollo responsables comunidad
lagunas de Aimeida para pobladores y P
visitantes
Realizar encuestas
frente a la
necesidad de cada
ciclo vital, y
" estrategias  para 2
A13.97 EMPLEO PARA gra n(é(;gzgucmon del Encuestas 1 fomentar la | Diagnostico 1 Incremento Promocién del | 5. Igualdad de municioio Zstaf n prloc?’s °
19 TODOS gnos realizadas participacién  de | realizado desarrollo género P et
ocupacional
temas de
interés laborales de
los  adolescentes,
jévenes,  madres
cabeza de familia
Disefiar y
98. Creary fortalecer la d?:arr;?TI]I:r 32
asociacion de gsogciatividad ara 9 Industria Se inicio el
EMPLEO PARA | artesanos del | Asociaciones P Organizaciones Promocién del | .- - ! e proceso de
A.13.98 TODOS municioio de Almeida | creadas 1 los artesanos de activas 1 Incremento desarrollo innovacién e | Municipio )
en t% Mo 8 los Almeida a través de infragstructura (PRI
la creacién de las
productos de la zona
escuelas de artes y
oficios
3: ' acitacionesReallzar Desarrollar 3 9 Industria 8
EMPLEO PARA | ¢@P . y capacitaciones  al | capacitaciones Promocion del | .- - ! Electricidad y
A.13.99 cursos  técnicos en | cursos anuales 13 - . . 12 Incremento innovacién e | Municipio - SENA -
TODOS afio en las areas | realizadas desarrollo mecanica

electricidad, mecanica,
modisterias, etc

requeridas

infraestructura

motocicletas




Generar 5 empleos

100 Implementare al afio para los 8. Trabajo
A.13.100 EMPLEO PARA estrategia “MI PRIMER | empleaos anuales 20 Almgldunos y | Empleos 20 Incremento Promocion- del decgntg y Municipio > 5
TODOS EMPLEO habitantes generados desarrollo crecimiento
residentes en econémico
Almeida
Disefiar un
101. Apoyar a las - programa de - - 11. Ciudades y
A.13.101 EMPLEO PARA Juntas de  Accion capacitaciones 1 capacitacién capgcnacmnes 4 Incremento Promocion del comunidades Municipio 1 3
TODOS anuales o . realizadas desarrollo . Departamento
Comunal dirigido a las juntas sostenibles
de accion comunal
102'. Propiciar propiciar  espacios . 10. Reduccion Actividades
TODOS espacios de | programas de . programas Promocién del ' - 0,25
A.13.102 ) o ; o 1 para integrar a las | . 1 Incremento de las | Municipio Z culturales y
PARTICIPANDO integracion  a  las | integracion ” ejecutados desarrollo . .
- familias desigualdades recreativas 75%
Familias
ol ; Con el punto vive
109. Incrementar el r?c? e('jneent:;nolour}z 10. Reduccion digital y la fibra
INFRAESTRUCTURA | nimero de hogares y . cnologia | jeva red Promocién del ' Municipio - MIN 1 optica, el 40% del
A.13.109 . redes funcionando 2 para  mejor el . 1 Incremento de las
TIC Mipymes con acceso a | funcionando desarrollo desiqualdad TIC sector urbano
internet acceso a Interneten esigualdades goza del servicio
el casco urbano - .
y WiFi gratis
142. Capacitar a la Realizar un evento
A13442 | MUJER mujer Almeiduna en Capacitaciones 'y 1 anuglparaestlmular evento anual 1 Incremento Promocién del | 1. Fin de la Municipio 1 1
liderazgo y proyeccion | eventos anuales el liderazgo de la desarrollo pobreza
humana mujer
105. Promociéon de
actividades
pedagogicas con Realizar 1 charla
contenidos que trimestral referente Atencion a
propendan al o a mecanismos de - grupos 16. Paz, justicia | Municipio -
A.14.105 Izgg'?lglPANDo conocimiento de la g?]zzlceltsmones 4 solucion de E;aa;l);zgzzlones 4 Incremento vulnerables - | e instituciones | Comisaria de 4 3
participacion conflictos 'y los promocién solidas familia
ciudadana en los derechos civiles y social
nifios, nifas, politicos

adolescentes, jovenes
y familia en general




Entregar 250 Atencion
ALMEIDA CON | 107. dar subsidios Mercados mercados por afio a | subsidios grupos 3. Salud 250
A.14.107 | DESARROLLO alimentarios a familias entreqados 0 250 familias de escasos | entregados por 0 250 Incremento vulnerables bienestar y Municipio 100%
SOCIAL pobres g recursos afio promocién
econdmicos social
ALMEIDA CON 108. Gestionar nuevo /g\:s;gls(;)n
cupos del programa | % de atencién de la Cumplir con el | nuevas familias o o 3. Salud vy . 0,05 Segun cobertura
A14.108 | DESARROLLO FAMILIAS EN | demanda 09 T 1 100%delaoferta | subsidiadas 0% 10% | Incremento | vulnerables - |\t oot Municipio ’ del DNP
SOCIAL ACCION promocién
social
INFANCIA Y 125. Garantizar I Realizar programas Atencion
ADOLESCENCIA, s o - para el seguimiento | Programas grupos .. | Municipio
A14125 |BASE DE  LA|lmmacninegrldele ) de atencon | 1 |de la formacion | anuales 1 4 incremento | winerables - | & =0U%890N | serretaria 1 3
SOCIEDAD Almei dJ/na ! P integral de la nifiez y | ejecutados promocion educacion
ALMEIDUNA la juventud social
INFANCIA Y Atencion
ADOLESCENCIA, 134. Mantener en cero | mantener en Cero grupos 10. Reduccion Municioio 0
A14.134 | BASE DE LA | los indices de trabajo y | Indice porcentual 0 0 trabajo y | cero poblacion 0% 0% Mantenimiento | vulnerables de las Comisgria Familia 0
SOCIEDAD explotacion infantil explotacion infantil promocion desigualdades
ALMEIDUNA social
135. Desarrollar
mecanismos de control
social frente a "
INFANCIA Y o . Atencion
responsabilidad penal Realizar  talleres .
ADOLESCENCIA, Numero de talleres . talleres grupos Municipio
A.14.135 | BASE DE LA ﬁ\irtiucaigr?ﬁs;enc:(ea;éz de socializacion 0 3 g'r?;ﬁtsat?;s gg realizados por 0 3 Incremento vulnerables gienegtaal lrJd Y| comisaria de 3 3
SOCIEDAD . anuales . afio promocion familia
ALMEIDUNA que se eviten la pautas de crianza social
explotacion infantil:
laborar, sexual,

armada, entre otros




136. Coadyuvar a
fortalecer  programas
para la prevencion del

INFANCIA Y | abuso sexual, violencia Atencion
ADOLESCENCIA, intrafamiliar y cualquier | Numero de talleres Realizar  charlas | Numero grupos 3 Sald Municioio
A.14.136 | BASE DE LA | abuso en contra de los | de socializacion 0 frimestrales acciones 0 3 Incremento vulnerables bienestar y comisapria familia 3
SOCIEDAD nifios, nifias, | anuales promocion
ALMEIDUNA adolescentes, social
jovenes, madres
cabeza de familia y
comunidad en general
Dotar el Jardin
nEoh Y e
ADOLESCENCIA, . . . . Dotaciones grupos
A.14.141 | BASE DE LA 141.Ihjejg[arhtzl sgry|0||o Dotﬁcm;nes 0 al fin de. que pres}e entregadas por 0 1 Incremento vulnerables gi Sta lud "y Municipio 100%
SOCIEDAD en el Jardin Municipal | realizadas e sery(ljug que fa | oo promocion ienestar
comunidad requiere .
ALMEIDUNA para el desarollo social
del infante
AouTo avoR v| 14 Anolactn & e
. idi i 0,
A.14.143 E,LAS:DASQCWADOS’Y de mercados. | % de cubrimiento 0,9 ;léﬁlsg!;ar:qaalgr::;tos (ﬁjbrimiento de 90% 10% Incremento vulnerables gienegtzl ?d y Municipio 100%
PROTEGIDOS Programa de la tercera y promocion
edad social
Crear una semana
. cultural para "
144. realizar . Atencion
SIDS%LATF(’)AC,\IA‘IA/ISC?SY actividades  ludicas, riscli;arr la Zibldulgz grupos 10. Reduccién A través de
A.14.144 AMADOS :Y recreativas, deportivas | eventos realizados 0 Eafn asinos Evento anual 0 1 Incremento vulnerables de las | Municipio programa centro
PROTEGIDOS y de integracion con la poblgcién de IZ promocion desigualdades dia
tercera edad tercera edad social
Almeiduna
Realizacion de 2
145.  Continuar vy eventos  anuales Atencion
ADULTO MAYOR Y oy
DISCAPACITADOS; fortalecer el programa Actividades d|r|g|dq§ a la eventos  por grupos 3. Salud vy .
A.14.145 AMADOS v de apoyo a la realizadas 1 poblacién afio 1 1 Incremento vulnerables bienestar Municipio 2
PROTEGIDOS poblacién Almeiduna en promocion
discapacitada situacion de social

discapacidad




154, Puesta  en

funcionamiento centro Tener Un centro de Atencion a
SERVICIOS de atencion del adulto atencion al adulto | centro en grupos 10. Reduccion 0,25
A14.154 | PUBLICOS  PARA . centro en servicios . 0 1 Incremento vulnerables - | de las | Municipio ’ 100%
TODOS mayor "CENTRO DE mayor en | servicio romocion desigualdades
VDA PEDRO funcionamiento Rl g
JOAQUIN DIAZ
Disefiar un
TODOS 103. Apoyar el consejo E;O%rcaigiién e capacitaciones Desarrollo 11. Ciudades y 1 SE reactivo
A.16.103 - Apoyar ! capacitaciones apa P 0 1 Incremento o comunidades | Municipio .
PARTICIPANDO de Planeacion dirigido a  los | realizadas comunitario . actualizo
) sostenibles
consejos locales de
planeacion
Disefiar un 1
104. Apoyar consejos programa de 8 Trabajo
comunales veredales . capacitacion . : Reuniones del
A.16.104 TODOS con la participacion de capacitaciones dirigido  a  los cap_acnamon 0 1 Incremento Desarrpllq decgntg y Municipio ejecutivo
PARTICIPANDO : anuales . realizadas comunitario crecimiento .
todas las autoridades consejos o Municipal, en
> econdmico b
municipales comunales cada vereda
veredales
Realizar la primera T 11. Ciudades y
A.16.106 TODOS 1.06' fortalecelr . @l programas jornada de liderazgo capgcnamon 0 1 Incremento Desarrpllq comunidades | Municipio
PARTICIPANDO liderazgo comunitario | ejecutados L realizada comunitario .
comunitario sostenibles
A16.110 | INFRAESTRUCTURA | 110. Habiltar el Punto | o e ¢ ncionando Tener Un punio | goricio activo | 0 1 noromento | Desamlo | B | NIGII0-TIC 1 100%
o TIC Vive Digital de Almeida P habilitado comunitario . °
infraestructura
113.  Gestionar el . .
L . Permitr  a la 9.  Industria,
A16.13 | SERVICIOSTIC | Servicio de television | o o o, Comunidad el | % de oferta 0% 100% | Incremento | 22530l iovacion e | ANTV 1 100%
para el sector rural comunitario .
acceso ala TDT infraestructura
(TDT)
Capacitar a toda la
poblacién . .
USUARIOS 11’5. Incrementar el nimero de Almeiduna capgcnacmnes Desarrollo 10. Reduccion o ) -
A.16.115 nimero de personas - ; realizadas por 0 2 Incremento o de las | Municipio MIN TIC 2 capacitacion
HABILIDADES . . capacitaciones mediante 2| comunitario .
capacitadas en TIC'S afio desigualdades

capacitaciones  al
afio




INFANCIA Y

126. Generar a los

Disefiar el programa

ADOLESCENCIA, nifios y adolescentes % de atencion de liderazgo juvenil Desarrollo 5. lqualdad de
A16.126 |BASE DE LA | espacios de | y realizar una | % participacion | 100% 100% Mantenimiento i - 9 Municipio 100%
. poblacional X comunitario género
SOCIEDAD participacion jornada anual de
ALMEIDUNA ciudadana liderazgo y oratoria
137. Creacién de la aplicar un programa
A.16.137 | MUJER microempresa de Empresas creadas Eaﬁiclfoggafelzg 32 Empresa 0 1 Incremento Desarrollo 2. Hambre cero | Municipio
e lacteos para mujer P lacteos afa muier funcionando comunitario ' P
cabeza de familia para muj
cabeza de familia
114. Crear un . . p
implementar de un - 9. Industria, Se estd
A17.114 APLICACIONES Y programa - para .Ia servicio activos programa de tramite Programa - en 0 1 Incremento F or@ale_c|m|ento innovacién e | Municipio trabajando con
CONTENIDOS TIC realizacion de tramites en linea desarrollo institucional infraestructura bi Ii
institucionales en linea goblerno en finea
116. Lograr 8. Trabajo
AA7116 USUARIOS capacitacién en TIC'S | % de funcionarios Tener Funcionarios | capacitaciones 0 4 Incremento Fortalecimiento | decente Y | Municioio 1
o HABILIDADES del 100%, de los | capacitados capacitados x afio institucional crecimiento P
funcionarios publicos econémico
117. Mejorar y
optimizar los canales
DESARROLLO de comunicacion Desarrollar un L
A7 117 INSTITUCIONAL, internos y las Plan ejecutado programa de rPera?I?zr:g:Ja or 1 1 Mantenimiento Fortalecimiento le.ilr?:t?{ljgis::\‘:elz Municipio 1
o ANTICORRUPCION | metodologias que ! eficiencia y eficacia afio P institucional solidas P
Y ANTI TRAMITE permitan brindar una administrativa
atencién pronta, eficaz
y oportuna
118.  Fortalecer la
DESARROLLO Itg]::rre:glsémi]cc;urade los Mejorar los rogramas 9 Industria Se actualizan los
INSTITUCIONAL, 9 . sistemas de | P19 Fortalecimiento | - ‘naustna. - sistemas
A17.118 : software para | Plan ejecutado ; " aplicados  por 0 1 Incremento e s innovacién e | Municipio
ANTICORRUPCION timizar la eficienci informacién s institucional infraestruct contables y
Y ANTI TRAMITE optimizar la eficiencia municipal afio infraestructura T
administrativa del

Municipio de Almeida




119. Creacion de las
estrategias para la
recuperacion de la

DESARROLLO confianza  ciudadana Ejecutar un plan 16. Paz, justicia Se ajustd y
INSTITUCIONAL, tiaadar . ] PaN plan ejecutado - Fortalecimiento | . . 22U . publico, de
A17.119 - en la administracion | Plan ejecutado como  mecanismo ~ 1 1 Mantenimiento | . ..~ e instituciones | Municipio
ANTICORRUPCION - . por afio institucional - acuerdo con la
Y ANTI TRAMITE pubI|ca_y de control de transparencia solidas ey 1474'de 2011
preventivo de lucha Y
contra
la corrupcion
Disefio de un
120. Generar programa para la
DESARROLLO . AP A o
INSTITUCIONAL, | estrategias anti tramite . aplicacion - de | Plan de . Fortalecimiento | 16-Paz justida | Se aplicacién al
A17.120 : que agilicen la | Plan ejecutado metodologias  que | aplicado  por 1 1 Mantenimiento | . ~... " e instituciones | Municipio o
ANTICORRUPCION g ; S b institucional - ley anti tramites
; atencién al ciudadano dinamicen la | afio solidas
Y ANTI TRAMITE ! "
Almeiduno atencion al
ciudadano
121. Elaborar un plan Realizar 2
DESARROLLO de capacitacion, capacitaciones por 16. Paz, justicia
INSTITUCIONAL, bienestar  social e s i = capacitaciones Fortalecimiento e
A17.121 ANTICORRUPCION incentivos para los capacitacion por afio ?unnoCionariss G Iolz realizadas 0 2 Incremento institucional :é"gas:tumones Municipio 3
Y ANTI TRAMITE funcionarios del . -
L . alcaldia municipal
Municipio de Almeida
DESARROLLO 122 redlizar  una Iniciar un estudio 16. Paz. iusticia
INSTITUCIONAL, : I . para la | reforma Fortalecimiento | . . a2 U _—
A17.122 : restructuracion procesos realizados " ) 0 1 Incremento e s e instituciones | Municipio
ANTICORRUPCION administrativa estructuracion realizada institucional solidas
Y ANTI TRAMITE administrativa
Mantener en cero
O Y e e mlato pfant
ADOLESCENCIA, P I " . . " | cero - 16. Paz, justicia | MUNICIPIO
A1124 [BASE DE LA|Mal@o o mnd % de atencion volenda | wineracien de | 0% 0% | Mantenimiento | %1% Y | ingtiuciones | COMISARIA  DE 0
SOCIEDAD S . P S . derechos 9 solidas FAMILIA
inasistencia inasistencia
ALMEIDUNA . ; . ; X
alimentaria en Aimeida alimentaria en

Almeida




15. Ofrecer el servicio
de transporte para

A.2.15 SALUD trasladar los enfermos porce T“ale de 0 1 dar servicio no vital | % del servicio 0 100% Incremento Salud 3: Salud Municipio 1 100%
servicio bienestar
de la vereda al centro
de salud
Implementacién de
la estrategia
16. Dar atencion “MEDICO EN . .
) ) P pacientes 3. Salud Municipio.  ESE 20
A2.16 SALUD njgdlca en las | Personas atendidas 0 80 CASA” para la atendidos 0 80 Incremento Salud bienestar VALLE DE TENZA 60
viviendas tercera edad y la
nifiez (de maxima
prioridad
17. Ampliar la
cobertura del servicio .
porcentaje de 0 o 100% de la | % de 0 o 3. Salud MUNICIPIOS - 1
A2.17 SALUD d_e transporte  para servicio 80% 100% demanda incremento 80% 20% Incremento Salud bienestar ES E-IPSS 100%
hipertensos en las
veredas del municipio
18. Brindar el servicio o Subsidiar a b
subsidios de |y personas para _—
A.2.18 SALUD ortodoncia y protesis Num_erpdepersonas 0 40 tratamiento de benef_lmanos 0 40 Incremento Salud 33 Salud Municipio 10 30 beneficiados
" | subsidiadas . por afio bienestar
dentales a poblacion orfodoncia 'y 5
pobre protesis, por afio
19. Dar servicios de | ,,- Servicio de .
A219 | SALUD transporte médico no | NUmerodepersonas | 40 | tansporte para 1o | Deneficiarios 0 40 |incemento | Salud 3. Salud ¥ |\ ieinio 10 100%
. subsidiadas - | por afio bienestar
POS o vital personas en el afio
Realizar 1 charla
iy informativo mensual _
20. Dar formacién Municipio - ESE -
A220 | SALUD preventiva para | Numero dl g 4g | Con el fin dejChartas por| 48 |incremento | Salud 8. Salud y |y | EDE TENZA 12 PAB - PIC
capacitaciones orientar el proceso | afio bienestar
madres lactantes . -IPSS
de gestiones las
madres lactantes
A221 SALUD 21. Prestar el servicio Salas funcionando 0 1 Adecuar1_slal_a cuna Salals 0 1 Incremento Salud 3: Salud secretaria de salud 1
de sala cuna en el municipio. funcionando bienestar departamento




22.  Garantizar el

Detectar casos

A2.22 SALUD sevicio de salud”a porce f‘tale de 100% 100% vulneracion al | % de servicio 100% 100% Mantenimiento | Salud 3? Salud y C°”.‘!53”3 de 1 100%
toda la poblacion | servicio derecho a la salud bienestar familia
infanti erecho a la salu
23.  Mantener la
cobertura de afiliacion | porcentaje de 0 o mantener la | porcentaje de 0 0 - 3. Salud vy | Municipio 100% 5
A223 SALUD de salud régimen | servicio 100% 100% cobertura afiliados 100% 100% Mantenimiento | Salud bienestar Sesalud 100%
subsidiado
Se ti |
24.  Gestionar vy se‘iviﬁz:;n
garantizar la atencion y . iy ®
A224 | SALUD senvicio médico enlas | PO % | qgge, | qogy | TENET 2ONCON g, go atencion | 100% 100% | Mantenimiento | Salud > Sta'“d y aes‘?".‘d. -|  100% embargo |a ESE
instalaciones del | Servicio asica ienestar unicipio VALLE I?E TENZA
centro de salud es negI!gen.te en
sus obligaciones
25. Gestionar para que S fenz ol
el puesto de salud .
preste un eficaz, . . o ®
A2.25 SALUD eficiente 'y oportuno porcentaje de 10% 100% Slslp o(r;er de(lj 100% % de atencion 10% 90% Incremento Salud gf Stalud Sesalud - 100% embargo |a ESE
senvicio, tanto en las servicio e la demanda ienestar VALLE I?E TENZA
citas  programadas es negligente en
como en las urgencias sus obligaciones
26.  Gestionar la
Remodelacion Implementar el
locativas y servicio de Se esta
equipamiento del | porcentaje de laboratorio Yl . N ) 3. Salud y | Municipio 100% formulando el
A226 SALUD centro de salud segun | servicio 0 f habilitar el servicio % de servicio 0% 100% Incremento Salud bienestar Minsalud correspondiente
lo solicitado por el de rayos x en el Plan
Ministerio de centro de salud
Proteccion Social
27. Promover la salud
A297 SALUD publica y contro_l de ylwenda_s 0 400 jOOA) dle viviendas }/IVIenda.S 0 400 Incremento Salud 3: Salud 'y | SEALUD 400 100%
vectores, zoonosis en | intervenidas intervenidas intervenidas bienestar MUNICIPIO

viviendas




aplicar los

28. Fortalecer los programas de Planes 3 Sald
A2.28 SEGURIDAD programas de | Planes ejecutados 1 seguridad Yl .. 1 2 Incremento Salud ; y Municipio 100%
. . e ejecutados bienestar
seguridad existentes solidaridad
ciudadana
INFANCIA Y
ADOLESCENCIA, 129. Mantener en 0 la Mantener en 0 la cero mortalidad 3. Salud Municipio
A.2.129 BASE DE LA [tasa de mortalidad | % de mortalidad 0 tasa de mortalidad infantil 0% 0% Mantenimiento | Salud bienestar Y| Secretaria de 0
SOCIEDAD infantil infantil Salud
ALMEIDUNA
INFANCIA Y | 130. Garantizar la
ADOLESCENCIA, cobertura total en Jomadas de Desarrollar 2| Jomadas de 3 Sald Secretaria se De acuerdo con
A.2.130 BASE DE LA | vacunacion a la vacunacion anual 8 jornadas de | vacunacion 2 6 Incremento Salud bienestar y Salud LOS PLANES
SOCIEDAD poblacién infantil vacunacion al afio | anual DEPARTAMENTAL
ALMEIDUNA Almeiduna
INFANCIA Y 131.  Garantizar el Disponer del
ADOLESCENCIA, servicio médico a toda | Dias de  Servicio servicio médico a | dias de 3. Salud
A2.131 BASE DE LA o . 7 iy " 7 7 Mantenimiento | Salud ; y Municipio. IPS 100%
SOCIEDAD la poplamon infantil de | semanal Itoda .Ia pobIaqon atencion bienestar
ALMEIDUNA Almeida infantil de Almeida
140. Asistir Implementar un
nutricionalmente a programa para | programa A TRAVES DEL
A.2.140 MUJER mujeres lactantes de | proyecto realizados 2 alimentar y nutrir a | ejecutado  por 1 1 Incremento Salud 2. Hambre cero | Municipio LOS PROGRAMAS
los estratos bajos de las mujeres | afio ICBF Y DPS
Almeida lactantes
CULTURA Y 43, Renovar el Hacer la
TURISMO PARA EL oii deportivo Renovacion del Escenario Deporte 16. Paz, justicia
A4.43 DESARROLLO polideport y escenario mejorado 1 polideportivo yl. . 0 1 Incremento Pore ¥ |e instituciones Municipio En proyecto
ECONOMICO Y adquisicion 'dle un adquisicion de un intervenido Recreacion solidas
tablero electronico 4 s
SOSTENIBLE tablero electrénico
CULTURA Y 44,  Dotar de ﬁzzituci(?r?etzzr e
TURISMO PARA EL imllementos Dotaciones educativas dotaciones por Deporte 10. Reduccion
Ada4 DESARROLLO deportivos ara | realizadas " escuelas Y dé, afio P 6 5 Incremento Rezreacién | de las | Municipio 4
ECONOMICO Y | %P P » desigualdades
SOSTENIBLE escuelas y colegios formacion

deportivas




CULTURA Y
TURISMO PARA EL

45. Construir  una

Canchas

Realizar las
Construccién  de

cancha

en

Deporte

y

11. Ciudades y

A445 DESARROLLO cancha de futbol construidas una cancha de | servicio Incremento Recreacion comun]dades Municipio
ECONOMICO Y . S sostenibles
SOSTENIBLE fatbol sintética
CULTURA Y
TURISMO PARA EL 46.  Mantener los | Escenarios Mantenimiento de escenarios Deporte 3. Salud
A4.46 DESARROLLO estl:enarios deportivos | intervenidos siefe  escenarios mejorados Incremento Regreacic')n ’ bienestar ’ Municipio 7
ECONOMICO Y P deportivos )
SOSTENIBLE
CULTURA Y Adquirir 2 predios
TURISMO PARA EL - ) . 9 . 16. Paz, justicia
A448 | DESARROLLO 48, Adauir _predios | hectareas para adaptacion @ | heaiareas incremento | pebo® Y e insttuciones | Municipio
ECONOMICO Y [P P a progr . a solidas
SOSTENIBLE practica deportiva
PROGRAMA: 49.  Mantener la . Realizar el 16. Paz, justicia
Infraestructura y .. | competencias - eventos Deporte y PN
A4.49 Elementos Deportivos escuela de formacion realizadas sostenimiento a competitivos Incremento Recreacion e instituciones | Municipio 2
de Calidad P deportiva de patinaje eventos deportivos P solidas
PROGRAMA: 50. Crear escuelas 2
A4ED Infraestructura y del orivas en ofras | Escuelas creadas Crear dos escuelas | escuelas Incremento Deporte y | 5. lgualdad de Municioio ARTES
o Elementos Deportivos dis[;i linas deportivas activas Recreacion género P MARCIALES Y
de Calidad P PATINAJE
51. Dar formacion e
PROGRAMA: instruccion  deportiva Realizar la
A45] Infraestructura y | para  apoyar la | Numero de Contratacién de un Instructores Incremento Deporte y | 4. Educacion Municioio 1
o Elementos Deportivos | formacion en | instructores instructor capacitando Recreacion de calidad P
de Calidad educacion fisica en las
escuelas rurales
PROGRAMA: 52. Apoyar los juegos ésgr)gs por a(:i(:)s
A45p | Infraestuctura Y | ugipeRATE POR EL | Eventos anuales respaldado con | £YNOS Incremento | DePorte y 4. Educadion |\ o) £ 100%
Elementos Deportivos DEPORTE harl | realizados Recreacion de calidad
de Calidad charlas, carteles, y
videos pedagogicos
PROGRAMA: 53.‘ . Realizar . .
actividades de focalizar el manejo y . i
Infraestructura y . - . . Actividades Deporte y | 4. Educacién | Municipio
A4.53 . aprovechamiento  del | actividades anuales del tiempo libre y de . Incremento " . ; 2
Elementos Deportivos realizadas Recreacion de calidad comunidad

de Calidad

tiempo libre con NN 'Y
A

espacios deportivos




PROGRAMA:

54. Realizar torneos Lograr la 16. Paz, justicia -
A4.54 Infraestructura Y deportivos y juegos | Eventos anuales integracion evef“" Mantenimiento Deporte_’ Y1e instituciones Mun|C|p|o 100%
Elementos Deportivos : P realizado Recreacion - Comunidad
. campesinos comunitaria solidas
de Calidad
PROGRAMA: 55. fortalecer el apoyo Realizar Una . 10. Reduccion I
Infraestructura y|a las vacaciones . o - | Actividad - Deporte y Municipio
A.4.55 ) : - actividades anuales actividad por afo, . Mantenimiento " de las . 1
Elementos Deportivos | recreativas para nifios con tres disciolinas realizada Recreacion desiqualdades Comunidad
de Calidad Y jovenes P g
Crear de un
INFANCIA Y - programa para la
132. Propiciar A
ADOLESCENCIA ) » realizacion de los | Programas "
' espacios de recreacion | programas . . Deporte y | 4. Educacion I
A4.132 BASE DE LA a nifios y jovenes de | desarrollados luegos de la ej~ecutados por Incremento Recreacion de calidad Municipio 1
SOCIEDAD Almeida recreacion 'y la | afio
ALMEIDUNA confraternidad
Almeiduna
CULTURA Y 8 Trabajo
TURISMO PARA EL 29. Creacion  del | Muesos en Crear 1 museo | Muesos en décente :
A5.29 DESARROLLO ) icinal fundi icinal funci Incremento Cultura - y Municipio
ECONOMICO y | Museo municipa uncionando municipa uncionando cremmgnto
SOSTENIBLE economico
CULTURA Y
TURISMO PARA EL | 30. Dotacion y Dotar y ampliar la | Bibliotecas 4. Educacién
A5.30 DESARROLLO ampliacion  de la | Bibliotecas dotadas bibliote)éa P dotadas Incremento Cultura d'e calidad Municipio 1
ECONOMICO Y | biblioteca municipal
SOSTENIBLE
CULTURA Y
TURISMO PARA EL 31. Creacion de la | Emisora en Crear una emisora | Emisora en 4. Educacién | MIN TIC
A5.31 DESARROLLO . L ; . o ; . Incremento Cultura .
- emisora comunitaria funcionamiento comunitaria funcionamiento de calidad MUNICIPIO
ECONOMICO Y
SOSTENIBLE
CULTURA Y Dotar dos de las
TURISMO PARA EL | 32. Dotar las escuelas numero de escuelas de | Dotaciones 4. Educacién
A5.32 DESARROLLO de formacion artistica ) » Incremento Cultura - Municipio 1
ECONOMICO v | existentes dotaciones Lr)xrir;aegg; ya | entregadas de calidad
SOSTENIBLE
CULTURA Y 8 Trabaj
TURISMO PARA EL | 33. Crear nuevas Crear una escuela | Nuevas décente i
A5.33 DESARROLLO escuelas de expresion | Escuelas creadas de formacion escuelas Incremento Cultura crecimiento y Municipio 1
ECONOMICO Y | artistica ccondmico

SOSTENIBLE




CULTURA Y

8. Trabajo
TURISMO PARA EL
A5.34 DESARROLLO 34.FAd_ecuar la Plaza Plaza intervenidas g\d?ou_ar Udna Plzza _plaza id Incremento Cultura decgntg y Municipio 10%
ECONOMICO y | de Ferias e ferias adecuada | intervenida crecmgnto
SOSTENIBLE economico
Disefar
CULTURA Y . )
TURISMO PARA EL | 35. Crear la escuela de :fct);fctgao;):rgeﬂ Esouelas gécenteTrabaJ(;/
A5.35 DESARROLLO artes y oficios de | Escuelas creadas o Incremento Cultura - Municipio
ECONOMICO Y | Ameida e do ates y | coontrics
SOSTENIBLE oficios de Almeida
CULTURA v 36. Crear la semana
cultural municipal con ) L
TURISMO PARA EL S h Realizar de la 16. Paz, justicia _
A.5.36 DESARROLLO ltz daspaI:!scw\)/?::a(zjgs g(; Eventos creados semana cultural Er\:eearlitg: Incremento Cultura e instituciones (';AOL:ELCI:%Z d Aguinaldo
ECONOMICO Y busqueda de nuevos identitaria (1 anual) solidas
SOSTENIBLE
talentos
CULTURA Y . implementar el . Se firmo
37. Realizar eventos C 8. Trabajo 7
TURISMO PARA EL calendario Unico de - convenio con el
A5.37 DESARROLLO de rescate y fOrT‘e"“?S Eventos realizados eventos del | nuevos eventos Incremento Cultura decgntg y Mun|0|p|o departamento
. del patrimonio o crecimiento comunidad .
ECONOMICO Y culturales municipio de con6Mico para realizar el
SOSTENIBLE Almeida inventario
38. Celebrar la fiesta o
TURISMO PARA EL del omeeelno ¥ ?:;gzacfnnujé "o scividades 16. Paz, justicia
A5.38 DESARROLLO " .| Evento realizados homenaje a los Mantenimiento | Cultura e instituciones | Municipio 100%
ECONOMICO Y Fn?lec:)rrtzﬁlt% n del aﬁom:r? campesinos anuaies solidas
SOSTENIBLE Alr?weida Almeidunos
Adquisicion de
equipo de sonido
CULTURA Y profesional para la
TURISMO PARA EL | 39. Adquisicion de aplicacion de Equinos en 16. Paz, justicia
A5.39 DESARROLLO sonido profesional | Equipos en servicio programas de sgrvii):io Incremento Cultura e instituciones | Municipio 1
ECONOMICO Y | para eventos sensibilizacion solidas
SOSTENIBLE identitaria y demas

actividades
culturales




95. Implementar la

Implementar un
plan depurar 'y
actualizar la base

SERVICIOS base documental para archivos documental para el archivos 4. Educacion 1
A5.95 PUBLICOS  PARA | el fortalecimiento del | . . 1 1 correcto . . 1 1 Mantenimiento | Cultura - Municipio 1
TODOS sistema de informacion intervenidos funcionamiento del intervenidos de calidad
municipal sistema de
informacién
municipal
Disefiar y
SERVICIOS ;gs\llicig:plerzzmargaesl Proyectos ::égjr(:;? * paL:Q proyecto Servicios 7. Energia
A.6.152 PUBLICOS  PARA domiciliarios _en el | viabilizados 0 1 gasificar el casco viabilizado 0 1 Incremento Publicos Asequﬂ?leyno Municipio 99%
TODOS sector urbano urbano del contaminante
municipio de
Almeida
Formular y disefiar
g un proyecto para
SERVICIOS 1r5<§5 Iecig;mgtleaclli%lr di: Proyectos incluir a Almeida en Proyecto Servicios 7 Energia 0,25
A6.156 | PUBLICOS  PARA f\lteymaﬁva 9 forn¥u|a dos 0 1 los nuevos sistemas fomfula % 0 1 Incremento Piblicos Asequible y no | Municipio ’
TODOS Convencional y de energia con contaminante
metodologias  de
innovacién actual
146. Ejecucion de S’;g:}ggg ﬁg Convenio
nuevos proyectos de viviendas vivienda nueva para viviendas 1. Fin de la 10 Departamentaly
A.7.146 VIVIENDA DIGNA vivienda de interés . 247 287 L Pard | jevas 247 40 Incremento Vivienda ) Municipio - Nacion con recursos
. construidas priorizar 40 familias . pobreza )
social urbana y rural que no  posean construidas propios
para estratos 1y 2 vivienda en Almeida 2
147.  Mejorar las
viviendas de los .
Mejorar las .
sectores rural y urbano | . . - - 10. Reduccién .
A7.147 | VIVIENDADIGNA | (techos, pisos, | iendas 220 ggp | Condiciones de | viviendas 220 40 Incremento Vivienda de las | Municipio 10 Se hizo entrega
intervenidas vivienda a 10 | mejoradas . de materiales
paredes, puertas, familias por afio desigualdades
ventanas, pafietes y P
cocinas)
148.  Realizar el
Saneamiento, Apoyar el redios 10. Reduccién Municioio 5
A.7.148 VIVIENDA DIGNA legalizacion y titulacion | procesos realizados 0 20 saneamientos de la Sanea dos 0 20 Incremento Vivienda de las comun‘i)da q
de predios rurales de propiedad desigualdades
Almeida
149. Implementar Disefiar un proyecto . o
A.7.149 VIVIENDA DIGNA proyectos de cocinas | proyecto formulados 0 1 para » la proyeqtg en 0 1 Incremento Vivienda 1. Fin de la Munlmplg 1 15
implementacion de | ejecucion pobreza Corpochivor

ecoldgicas

cocinas ecoldgicas




Construir de
albercas y

A7150 | VIVIENDADIGNA | 190: Construccion de | viviendas 0 40 |lavaderos para 10 | SOnStrucciones 40 |Incremento | Vivienda 8. Salud Y | \inicipio 10 15
albercas y lavaderos | intervenidas o . realizadas bienestar
familias Almeidunos
por afio
POLITICAS DE 57.  Gestionar la
CONTROL M coﬁstruccién de | Proyectos Proyecto 12. Produccién 1
A.8.57 SEGUIMIENTO  EN distritos de riego como | formulados 0 1 Elaborar un estudio viabilizado 1 Incremento Agropecuario |y consumo | Municipio - Nacién
PRO DEL MEDIO rovectos region responsables
AMBIENTE proy 9
poLiTicas g |8~ Dotar de
maquinaria para el Adquisicion de 1
CONTROL M rocesamiento de equipo de [ Maquinas en 1. Fin de la 1
A881 | SEGUIMENTO EN|P ; maquinas adquiridas | 0 1 aueo au! 1 Incremento Agropecuario | - Municipio 1
productos agricolas de procesamiento  de | servicio pobreza
PRO DEL MEDIO la zona rural de roductos agricolas
AMBIENTE ; P 9
Almeida
) 82. Dotar de
POLITICAS DE | maquinaria y
CONTROL Y | elementos - )
A.8.82 SEGUIMIENTO  EN | agropecuarios como | elementos por afio 15 60 /;Ii?#;rtos doeraﬁgs Eé?\rl?ggto en 60 Incremento Agropecuario 1'obrFe'2a de la Municipio 15 15
PRO DEL MEDIO | incentivo a la P P
AMBIENTE produccién agricola y
ganadera
FORTALECIMIENTO
DEL CAMPO 83. Gestionar alambre
MEDIANTE EL de pla, manguera y | Agricultores Beneficiar a 30 | Productores 30
A883 | APOYO AL |'p * dgl y bg i i 0 120 ey o | subsidiad 120 Incremento Agropecuario | 2. Hambre cero | Municipio 90
PRODUCTOR molinos veredales para | beneficiados por afio agricultores por afio | subsidiados
AGROPECUARIO Y | Moler maiz
GANADERO
FORTALECIMIENTO
DEL CAMPO | 84.  Formular el
MEDIANTE EL | proyecto para la
A.8.84 APQOYO AL | construccién y rorr?%lﬁg ggs 0 2 Froormeuclta; ' estu diosl Sir:tglitlaigodo 1 Incremento Agropecuario | 2. Hambre cero | Municipio 1
PRODUCTOR dotacién de una planta proyecto'y
AGROPECUARIO Y | procesadora de frutas
GANADERO
85. Construccion de un
A.8.85 EL CAMPO  CON ;::égie;n umgf:l ng viveros funcionando 0 1 Construir 1 vivero vivero en 1 Incremento Agropecuario :/2. Prgg::jm Municipio pfsclcre]slgzsrla
- ESPACIOS DIGNOS servicio

adapten  para la
siembra de cultivos

responsables

plantas de Café




86. Implementar
mecanismos de

50 familias

EL CAMPO CON ™ familias - familias . 1. Fin de la 50 o
A.8.85 ESPACIOS DIGNOS ngmsi:goy :sonoar;::: beneficiadas por afio 0 200 gggeﬂmadas POr | < ibsidiadas 0 200 Incremento Agropecuario pobreza Municipio 100%
siembra de cultivos
87. Brindar servicio de
PRIMERO EL | transporte gratuito a la orcentaie de 100% de la 1
A.8.87 CAMPO Y  SUS | comunidad hacia el | POTcenta) 0 100% ’ % de subsidio 0 100% Incremento Agropecuario | 2. Hambre cero | Municipio 100%
GENTES casco urbano el dia de | *™'%° demanda
mercado
88. Crear canales de
PRIMERO EL icr?cnrjeer;(;ﬂltgs(l;;osn\’/er?t:z Crear un enlace | Planes en Municipio 1
A.8.88 ((:“;AE\’\I\/JI'?SS Y SUS de la produccion de los mercados creados 0 1 comerial ejecucion 0 1 Incremento Agropecuario | 2. Hambre cero Productores
campesinos
Almeidunos
Dar la asistencia
PRIMERO EL | 89. Fortalecer Ila rofesionales técnica en | profesional 3
A.8.89 CAMPO Y  SUS | asistencia técnica con gontrata dos 1 3 establecimiento de | dando 1 2 Incremento Agropecuario | 2. Hambre cero | Municipio 100%
GENTES servicio profesional cultivos y | asistencia
desarrollo ganadero
90.  Continuar vy
PRIMERO EL | fortalecer el subsidio orcentaie de Atender el 100% la 1
A.8.90 CAMPO Y  SUS | de servicio de tractor, gtenciénj 100% 100% poblacién % de servicio 100% 100% Mantenimiento | Agropecuario | 2. Hambre cero | Municipio 100%
GENTES volqueta y beneficiada
retroexcavadora
91.  Financiar la
produccion de
especies domesticas
(aves  de  corral,
PRIMERO EL | cerdos, Vacas | o milias Beneficiar 80 | familias 20
A.8.91 CAMPO Y SUS | lecheras) y huertas beneficiad 0 80 famil bsidiad 0 80 Incremento Agropecuario | 2. Hambre cero | Municipio 70
GENTES caseras Como proyecto eneficiadas amilias subsidiadas
de seguridad
alimentaria y

subsistencia  basica
familiar




PRIMERO EL

Hacer el

A.8.92 CAMPO Y SUS 92'. Mantenimiento _traplche_s 4 4 Mantenimiento de 4 Maqy Inaria - en 4 4 Mantenimiento | Agropecuario | 2. Hambre cero | Municipio 1 3
GENTES trapiches comunales | intervenidos trapi servicio
rapiches
PRIMERO EL ?rgnsD ?)rrtgl ser;ir:lio dl: Dar el servicios al | % de 1
A.8.93 CAMPO Y SUS tp d P duct % de atencion 0 100% 100% de la ofert ob'd'd 0% 100% Incremento Agropecuario | 2. Hambre cero | Municipio 100%
GENTES venta de productos b de laoferta | subsidiados
agropecuarios
Hacer el
PRIMERO EL . : .
A.8.94 CAMPO Y SUS 94. Adecuar la plaza !nfraestry clura 1 1 Mejoramm:nto y Plazg S en 0 1 Mantenimiento | Agropecuario | 2. Hambre cero | Municipio 1
GENTES de mercado intervenida mantenimiento de la | servicio
plaza de mercado
138. Apoyar a la mujer Disefiar, estructura
PRIMERO EL | campesina Almeiduna y ap’)Iicar un | Proyecto 1 Fin de la 1
A.8.138 ((:“;AE\’\I\/JI'?SS Y SUS Icaon I;ﬂﬂiggigﬂon 32 proyecto realizados 0 100% proye_cto de | desarrollado 0 1 Incremento Agropecuario pobreza Municipio 1
especies domesticas lombricultura
96. Gestionar con la .
INFRAESTRUCTURA | empresa  privada  Ia Estaciones en Gestionar proyecto | proyecto gécenteTrabaJO 1
A9.96 VIAL Y | inversion para la s 0 1 . proy proye 0 1 Incremento Transporte - y Sector privado
TRANSPORTE instalacion  de una | SeTvicio privado viabilizado crecimiento
estacion de gasolina econémico
SERVICIOS " Construir 50 metros
A3157 |PUBLICOS  PARA Jfgdeciﬂiﬁfaﬁﬁigﬂode metros construidos | 2200 250 |de red de|MereS 2200 5 |incremento | APSB gieneg';l?d Y| Municipio 10 400
TODOS alcantarillado
Formulacién y
disefio de un
158. Mantenimiento y proyecto para incluir .
SERVICIOS A A . . : Municipio -
A6.158 PUBLICOS  PARA gxpanswn dellservmo % dle_ cobertura del 0 1 a Almelqa en Igs progela_ctods 0 1 Incremento I%(’EL\II.ICIOS 1.bF|n de la empresas de 1 100%
TODOS e energia y | servicio nuevos sistemas de | viabilizado Ublicos pobreza senvicios
alumbrado publico energia con
metodologias  de
innovacion actual
INFRAESTRUCTURA | 159.  Gestionar la Adauisiciéon de una | Maquinas  en 9. Industria,
A.9.159 VIAL Y | adquisicion de una | Maquinas adquiridas 0 1 mo(t‘onivela dora ser3icio 0 1 Incremento Transporte innovacién e | Municipio
TRANSPORTE motoniveladora infraestructura




160. Gestionar la

Se esta

INFRAESTRUCTURA | terminacién de la Kilometros Realizar el Kilometros 9. Industria, Departamento de ejecutando el
A.9.160 VIAL Y | pavimentacion de la avimentados 5 7 pavimento de 2 intervenidos 5 2 Incremento Transporte innovacion e Bopacé proyecto —
TRANSPORTE via pantano Largo - P kilbmetros infraestructura y contrato
Almeida Departamental
161. construccion de
placas huella,
INFRAESTRUCTURA | cantarillas, apertura y | . . . . 9. Industria, -
A.9.161 VIAL Y | mantenimiento de las ﬁligrrczgizzs 10 50 msgtinz la red vial g:rcll?g:;r'eobras 10 40 Incremento Transporte innovacion e ggrrrl:ﬁ:fig)a d 10 70 mi
TRANSPORTE vias veredales P ! infraestructura
(mandatos
remunerados
162. reconstruccion y
mantenimiento de los
INFRAESTRUCTURA | puentes Puerto uentes 9. Industria, | Municipio 1
A.9.162 VIAL Y | Conejo, Puente | puentes intervenidos 0 4 Intervenir 4 puentes Ewe'ora dos 0 4 Incremento Transporte innovacién e | Departamento de
TRANSPORTE Bonilla, Quebrada del ! infraestructura | Boyaca
Chital 'y  Puente
Guaduas
Construir 20 metros
INFRAESTRUCTURA | 163. Mejorar la redvial | .~ neales do Do | @ eios 9. Industria, .
A.9.163 VIAL Y | terciaria en el huella P 80 160 por afio. Total 80 | construidos 80 80 Incremento Transporte innovacién e | Municipio 100%
TRANSPORTE municipio metros lineales en infraestructura
el cuatrienio
Construir 40 metros
lineales de
INFRAESTRUCTURA | 164. Pavimentacion de pavimento Metros 9. Industria, 40
A.9.164 VIAL Y |vias en el casco | metros construidos 280 600 construidos por afio. construidos 280 320 Incremento Transporte innovacién e | Municipio
TRANSPORTE urbano del municipio Total 80 metros en infraestructura

los dos primeros
afos




Construir y disefiar
el diagnosticoenla
consolidacion de la

seguridad, la
depredacion Atencién a
PRIMERO LA PAZ Y | 165. Realizar ambiental, la Planes grupos 10. Reduccién
A14.165 |LA . Intervenciones Planes ejecutados pobreza y la salud activados Incremento vulnerables - | de las | Municipio
RECONCILIACION Integrales mental  tomando promocion desigualdades
como punto de social
estudio la poblacién
del municipio de
Almeida que ha
resistido el conflicto
Realizar Actos
culturales 'y de Atencion a
PRIMERO LA PAZ Y 166. Construccion del Eventos de reparacion grupos 10. Reduccion
A14.166 | LA ) Te'idoSociaI integracion simbélica se | Actos por afio Incremento vulnerables - | de las | Municipio
RECONCILIACION ! realizados realizan con o promocion desigualdades
contemplado en la social
Ley 1448
Disefiar e Atencion a
PRIMERO LA PAZ Y | 167. Establecer rovecto en implementar la rovecto grupos 16. Paz, justicia
A14.167 | LA ) Agenda Territorial de g'ezucién agenda territorial de rpeaI}ilza %o Incremento vulnerables - | e instituciones | Municipio
RECONCILIACION Paz ! paz del municipio de promocion solidas
Almeida social
Construccion  de Atencion a
cabildos R
PRIMERO LA PAZ Y 168. Crear Consejos . administrativos, que | Consejo grupos 16'.Pa?’ Julst|0|a -
A14.168 | LA ) Municioales de Paz Consejo creados tenga como fin la | activados Incremento vulnerables - | e instituciones | Municipio
RECONCILIACION P ga com promocion solidas
construccién  paz social
territorial
Implementar 2
capacitaciones
anuales en donde
169. crear  Aportes tS:méticggtue d?, Atencién a
PRIMERO LA PAZ Y | Sectoriales para la ‘ - grupos 16. Paz, justicia
o proyectos de cultura de paz y | Capacitaciones A .
A14.169 | LA ) consolidacién de la paz capacitacion formulacion de | realizadas Incremento vulnerables - | e instituciones | Municipio
RECONCILIACION |y  los  Derechos P promocion sélidas
proyectos de :
Humanos . S social
articulacién
productiva

Empresa-Estado-
Sociedad Civil




Disefiar y Aplicar un

"Céatedra Atencion a
170. Establecer un programa C? P
A 14170 EEIMERO LAPAZY programas de | capacitaciones Qe_ la. Paz' en capacitacion grupos 16'.Pa;’ Ju.St'C'a -
14. ) Educacion  Post - | realizadas |nst|tug|ones anual Incremento vulneraples - | e instituciones | Municipio
RECONCILIACION Conflicto educativas del promocion solidas
Municipio de social
ALMEIDA

CARLOS ALBERTO ACEVEDO VELASQUEZ
ALCALDE MUNICIPAL




