
DEPARfAME{TO DE SUCRE

ALCALOIA MUNICIPAL SAN PEDRO
N¡r 892280063{

D..prcho ó.t atc¡td.

oECREIO is¡l
(JUN|O i DE2012)

Por elcu€ls€ adopta elacuo¡do munioipal002 do 2012 Plañ d€ DesFollo
Municipál "GESTION CON DESARROLLO SOCIAL" pa€ €tperiodo 2012.2015.

ELALCATDE MUNICIPAL oE SAN PEDRO SUCRE. con fundamento 6n tá
Constilucióñ Nacional, Arlículos 313y339 iñciso2', L6y 152de 1.99t, Anfcutos

37 38'3S Y'10

CONSIDERANDO:

Qu€ €l €j€cutivo municipal pÉ$nró poy€cto d€ acuordo N. 002, "Por medio del
cual e adopta el Pláñ de D€eml¡o Muñicipal qGESTION 

CON OESARROLLO
SOCIAL", para elperiodo 2012 -2015", eldialtu6 dobatijo yanalÉado por parie
de la @misión deosrud¡o asign.da ps€ dicj'o prcpósito.

Oue mediante ofcio d€ fechá 1 d6 iun¡o do 2012 €t S6€tado dét HonoEbte
Con@jo Muñ¡cipa¡ de San Pédre Su@, @mu¡ica y envia para su respect¡va
ención el m€ncionado a@edo, Érilieñdo sLr dsbida APRoBActoN @¡ Erre

Qu€ la L€y 152 de 1994, €ñ su Artlculo ¡0 ..óalá "Aprobaclón. Los ptan6s
során $metidos a la considéEción do la Asambtoa o Conc€jo deñirc de tos
pim€rcs (4) me*s d€l respectivo poriodo d6l Gob€ñador y Al@tde pára su
aprcbación. La Asmbl€a o Concoio deb€rá d6cid sobr€ los Ptanes d€ntrc d€l
m€s siguiente a s! pr€ssñlacióñ y si hansdro es€ lapso sin adoprar d€cisión
alguna, el Gobemádo¡ o Alcáld€ podrá ádopla os m€diant6 d€crero. Para estos
efectos y si a éllo hubi€r€ lugar, €l rosp@tivo cob€rnador o Atetde convoca.a a
sesiones extaordinarias a la @rospondi€nt€ Asamblea o Conc€io, Toda
modili@dóñ qu€ pr€tenda introdu la Asambtoa o Con@io, deb€ coilar @n ta
aeptac¡óñ pr€via y por €sqiio d€l Gobsmador o Al@td6, $gún s6a et cae. .

Qu€ m€diante e$rilo d6l€cha 1 de juñio d6 2012 sl Susc.ito Aletde Municipal
SANCIONA éIACUERDO m!ñicipá|002d€ 2012 Pormédio d€t@at* adopta e¡
Plan de D€sarcllo Municipal "cESllON CON OESARROLLO SOC|AL,', DaE 6l
pek)do 2012 - 2015".

r*rn6¿ @n Dem¡¡o soaidl-



DEPARIAüEMO DE SUCRE

ALCALDIA MUNICIPAL SAN PEDRO
N|t 492240063])

Depacho d.l Alcaldo

OECREÍA

ART¡CULO PRIIUERO: Ap.uéb€se y adópie$ €t ptan de Dssano[o pa¡a el
M!ñ¡cipio d€ San Ped¡o - sud€, denominado "GEST|ON coN DESARROLLo
SOCIAL' corÓspondients al p€riodo 2012 - 2015 dyo reito s€ in$¡ta en ta
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ACUERDO l{t N|C|PAL No 002

"POR I|EDIO OEL CUAL SE ADOPTA EL PI.AN OE DESARROLLO

I'UNICIPAL DE SAI{ PEORO.SUCRE"

"GESNóN CON DESARROLLO SOCIAI."

2012- 2015

ELCONCEJO TUNICIPAI OE sAN PEDRO

En u5o d. i$ l¿c!lt¡d.. consütuctonlt.s y togat.. coññaridas .n .t erÍcuto
3'13, num.r¡l 2 dela Comt¡toclón Polfttca de Cotomb¡a y.ñ concordañct¡
con la l.y 152 d.1994,

ACUERDA

Arl¡culol:Adópt6* sl plan d€ d€sa.Etto municipat "GESÍ|ON CON

OESARROILO SOCIAL'2012 2015 €t c{at @nsta d€ una parte cen€€t y 4
c¿prtulos, @n los sigui€nlss @nt€¡i.tos: Capitutol: Diagñosti@, Caoítuto 2:

Ma@coñc€rnüd del Plañ, capítulo: 3 Fomutacón Esrárégic5 dét ptan;

Capiiu¡o4: Finañciación d€l Pláñ.

PARTE GENERAL

GOA¡ERI{O XUN|CtPAL

Secr6rar¡a d6 Oesrctto Soc¡al

S€cr€tario d6l Inlerior y Contrcl D¡sc¡p¡iñario F€ñán Romero Barios

S*darc do Planeecón Edilb€ro Romorc Lopez

'Cert¡ó¿ @¡ Dermlio Sociol"
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D€p.cho dlr Atc¡td.

Wilberto Rodlgue Rom€ro: SECRETARTO
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HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

José Manu€l Pal€nciá Galindor PRESTDENTE

K6lly ovi€do Méñd¿ 1d vtcEpREstoENTE

J6é Javier v€rgara iiend6z : 2' VICEPRES|DENTE

Administ¡ador dolS|SBEN

Alvaro con¿ld Ad€cnin€

Edún PeñáEdonda Oo.iá

Jañla Rivad€neiÉ Arcos

Coordin¿dor de ProgÉñás Sooá¡es

C@din6do.a del Prograña Famitiás €ñ Acció¡

Dú€clor JUNDEPORTES

Pi€dad Alvaf€z Navaro

Assor Jurfdico Extómo

regdóñ @n Dsamllo Sqiel'



OEPARÍAMETTO DE SUCRE

ALCALDIA MUI{ICIPAL SAN PEDRO
h. a922aooc3{

O6¡¿cho dat Atc.td6

CONCEJALES

Juan Pablo B€n¡l6z Gonzálsz

Assfir CÍan€s B€nilsz

Gustavo cuello Oviedo

Jesús Gárcía Piña

José Rahél Garcia Odega

Joaquín Goñzál6z Méndozá

José Darlo Továr Pslencia

Ram¡rc Aroñso Psr€des Moñt6s

ASPECTOS GENERALES

Cl¡ñ.toldí. v ü.t rol@¡..

Sen P€dro s€ locália en €l piso rérmico cálido @ñ tompersluras pDm€dios d€

27.2"C, la pBsipitación añu6l6s de 1105.0 mm du.ánt6 todo €taño, una humedad

relativa del a0% y una évaporación d€ 44.64%. El municipio 6stá ubicado en 6l

bosqu€ soco Loplcal, @n un cl¡ma cálido s6co y ircpicalluvioso de la sabana.

Toooor.fa

tá topográlía d€ la zo¡a s6 €ráct€rÉa por un €t¡eve oñdutado €n ¡a pari€ Nor

o@id6nlal, Dichos acc¡deñles dél eli€vo s obs€rva¡ en : Et O€sv€to. Nu6vo

'ltes¡idn on DPsafti¡o Socü¡"



OEPARTAMENTO DE SUCFE

ALCALDIA MUNICIPAL SAN PEDRO
Nh,492240063{

D6ea.ho .lól Al6ld.

Rumbo, La Esp€ranza, Ssnüe lsbe¡, Buonos Al€s, tos BorÉchosi doñd6 tas

elevacion€s al@nan los 200 ñ.s.n.m. La fopoOral¡a descionde 6n s€ñtido

ori€ntálh.sta @ntundiEe 6mdetáñ€nts coñ las ptañiciesde ta s€banadondé t€s

pondi€ntes eñ muy fu€.to6, Por todo ¡o anie.ior, s€ pu6de ind¡carqu€ €tMunicipio

de S6n P6drc €n un 80% es comd€tamgnto plarc @n !n relióv6 iFeguta¡.

RESEÑA HIS]ORICA

La tÉdición orál habla que oxisi¡ó un vall€ d€nomimdo d€l Yáguar, hab¡tado por

FiE€núos el @d stabá sur@do por los arcyG Lo¡o, Jt¡añ Flá@, linderc,
Chá.coviejo, Calabozo, Las Trámpas, hast la dssamboedura d6 Amyito hondo

al pi6 d6 la Lomá ds con€jo.En dondé s6 ubica.o¡ oo¡onos d6 És¡o.es atedañas,

@ño €l Csmen d€ Bolíva., Tá@mcho, Magañsué, Cas€jál y 8u€nevistá.

Otra v6Bión afirm€ que s!6 pim€os pobladorcs tu€roñ soldádos dos€rtorss y

qentes @ntraband¡stas do raba@ y ron y r€monta¡ su oxist€nciá @mo puebto

dssds el s¡slo XVI baio el nombÉ Condemo. Aun cuándo ta l6cha de su tundacóñ

No 6s 6laÉ, lo c¡€do €s qu€ €l t€.itorio qu€ hoy comprand€ al muñicipio d€ Ssn
Ped.o hs .@¡bido vados nombrc' D€sp!és de ll6vd el nonbrc de Condaño,

Coño ya habia sido ménc¡onádo, recibió el noñb€ det Cont€ndo. Et t€.er
nombro @n e¡ coals€ conocló fu6 San Emigdio de l€ l\¡oñtañá, Lu6go $ t€ otorgó

e¡ nomb¡€ de San An¡on¡o y por úli¡no San P6do, on hoñor al sánto @[di@ San

Trad¡cioñalmenre €l Munic¡pio ha siJo @n@iro por su actividad aorí6ta, asoc¡ada

hasta lo€ años 60 a la prcdu@itñ d€ tsbaco n69rc, 6n principio itogatmeñtB to q!€

r¿snó¡ e¡ D¿r¿no¡¡o So.to¡"



DEPAF'AMENTO DE SUCRE

ALCALDIA MUNICIPAL SAN PEDRO
N|| 49224@634

Dé¡.cho d.r Ahatd.

convorlfa a quiBnos * d€dicabañ a s6ta aclividád €ñ contrabandisia, yá qu€ €l

eslado monopoli¿ab€ la €xplotación d€ tab€co. Luego d€t t€vanlami€nto d€l

monopolio del €srado de la €xplotaci¡5n, de lab€co y rcn, * dá un€ tuerto

migrac¡ón d€ p6.sonas provenientgs d€ los moñr€s d6 maria v olros
@nlrábándistas d€ ong€n sine [banés, €n el p€lodo @nocido coño ta bonanza

labáÉ16.a, donde a lravés d6l @nal d6l diqú€ s€ Lansportsba et iabaco hasra

Canag6na. Ésia vocació¡ aglcola 6é forlá¡6e @ñ lá explotáción de a¡godóñ qu€

le otorgs al Munic¡pio 6l r@ñdmien¡o coño la r€lióñ d6 Oro Blanco.

stIBolos

ESCUDO

El Eeudo mun¡rrpeltue ú€ado. €ñ abdld€ 1989, a t€vés d€ un @n@e. do¡d€
r€sulto gañador€¡ di$ñado po. elprofesorWilsn Sañ Martin Arfi€k.Eslo Esddo
€sta confomado po. una l€nja de co¡o. amarillo, signifrcando tas riqué¿s y
valor€s que elli $ €¡ci€mn.En la faF sup€rbr sob¡€ €t @mpo azul $ levanta las

dos tores del l€mplo 'San P€dro Clav€/. Es lo prim€ro qu€ s divie d6sd€

ra$¡¿iñ @n D¿tu¡ro¡lo Soc¡o¡"



DEPARTAMENTO OE SUCRE

ALCAI"DIA MUNICIPAL SAN PEDRO
|t 49224(rc63{

D6pácho d.rAt@tdo

d¡*{gcru.¡e.

cu€lqui€r puñto, en €llás qu¡€nes dan la bimv€ñida e los v¡sitantos que tt€gá¡ a

ñoostb remrño. €stas rsprcsdta¡ lá d¡m6ñsión €spirituát y f€tigio* d6 sañ

Ped.o.La f3ja i¡lerm€dia enconlÉmos 6¡ementos r€pr€sóntatjvos det pái6al€

gt6ogEñ@ dó san Pedroi €l sol, una átmósferá @lof nara¡ja, qu€ Epte¡ra ta

calid6z del cl¡ma Sanp€d€nsei olém€nros d€l r€il€v€ como son tas tres cotinas

ebr6 la llánu.6; en6niamos una f¡gura el¡plica qu€ rep.€$nta lá aguadá del

Cocuolo, €sta constlluy€ un ñito o leyondá de la hisioda d€ los habitañres.En la

fájá iñrarior encortamos sobrc un pláno v6d6 6lémenb repr€seniarirc d€ la

e@nomia d6 nuestro municipio, ol algodóñ y la ganade¡ja. El plano $ @lor v6de

@mo símbolode la €spóÉnza, f€¡tilidad ydesarollo.

La cinla qus bord@ la pario sup€rior d€l o6ado 6s de @lor a¡ cislo, en €lls s€

eñcuenlr€ la f.ase: 'De D¡os Eendic¡ón la cintá inf€.ior tambión dé dul ci€lo s3üa

la frae: 'D6 Tus Hombrcs Labo¡- 6xp@ndo l. vocacón Éligi@ y la

labo.iosidad d€l homb.€ Sanpod¡€ne.

BAI¡DERA

Escogida a tav& d6 concuBo

sñor Leónid¿s B€níl€z. En €l

M!ñ¡cipio bsjo la di@dón d6l

p.€*ntaren vá¡ias prepuesl6s,

"Cénln @n D¿mm¡¡o Se¡ld¡'



DEPARÍAMENIO DESUCRE

ALCALDIA MUI'IlClPAL SAN PEDRO
N¡t 4922400G¡H)

D.!¡acho del Al6ldó

hhlde!.6!6@6.c¡i'll!ld&dÉ€@,a

quedando @mo sa¡ádo.a la pfgs€ntada po. €l Dr. Álvsro Cruz Bu6lvas. Con €l

seudónimo d€: 'Tefi¡o Pándasta"- Esü ónsiste 6n iros franjás hor¿o.t€l€s de

igualdim€nsión cuyos @lo.es $n: Verd6, Bla¡co yAnarillo.

VEROE Y BL NCO: simbolizañ €spsr€nzá y pur*a de ñuest¡o municipio,

además los @lo€s d€ la ba¡dgra del Ogpanáñ€nlo d€ Suc.e, a cuya iurisdi@ióñ

A ARILLO: simbolia |a nqu€a de 6tas üenas, €ñ las aal4 s da la más

vanadá gana d€ p.odlcto6 aglco¡as 6 ¡gua¡menie sign¡fca la riquezá moEl y

ospiflial d€ ¡os habnades d€ San P€dú,

HtitNo

¡Glq¡a Sú P.dñ Clever
Pdüe de anor y huñ¡Aad!

tsalw San Peúo Clawl
Puebb d. eñp¡es y de paz!

L@t a vs hon úe. val¡enles
Que han tosado at trabajo t6naz
Su yosrc@ de 6ñpuje íec¡en¡e
Oue es ban.tqa da fe y dlgnidad

En sus cañpos esta la rhuea
De su ¡Ítegen, que ve @n aM
Fbe@. en sus su@s fecun.tos
La espqíná.re un tundo nejor

Fu6 de atgr ta bañanza: Eltaba@
El g¿ñdo tu etema pas¡óh

Hoy ñdiante su suelo beñdlo
Ae ha @slido de blanco algodón

sus b€l¿s ñu.iéres, sl/s ¡oct¡es de /ur¡a

lc€s¡ió" .o¡ Desro¡¡o Sa¡h¡"
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Dcpacho rlól Atc¡U!
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Su du¡ce ctqalo, su .teto, su sol
So tuanle .le agua, ioh ih¡nensa fdluna

Soñ joyas p.ec¡oes, r,galo de Diost

Las ta.s .le la igles¡a m4astuoe
Con e ¿teña n¡tada d kñnito
Pdeceñ ¡npL,rat a J€suq¡slo

La salvac¡ón parc su grey p¡ados€

Su v¡sta parcéñi@ seneja
Un hatrcso t*cl¡n ptunavenl

Y ú y ttoÉ *Mt ta sa .eneja
Lo lél¡1.!o su t¡.ra sin Ouat

loh Sanpeüense, hernano 6u@ñot
Añenos l€ Faz con f. <16 disnano

Ast v¡vírcños lo quo anles tu. uñ sueño
tsent¡ él qguno de se¡ colonb¡anol
Autq: Oeal<]o Ca¡@do Vi.ca¡no

ASPECTOS POLIÍICOS Y ADMINISTRATIVOA

CORREGIüIENTOS. VEREOAS

i"!t-¡úÁ4,l:i!.Eá¡t
SAN PEDRO CAAECERA

r|UNICIPAL

SAI{ I'ATEO CORREGIÍI¡IIENTO

oRo BtÁ¡tco
LA DISTANCIA

SANTA II{ES
SAT JOSE DE LAS PALIAS

fa¡ión ó" Desoft¡lo Social'



DEPARTAIMENIO DE SUCRE

ALCALDIA MUNICIPAL SAN PEDRO
Nh.492240063¡

D6D6cho d.l Alcáldó

w@/tw¡¡l¿c6¡d¡

T-'; CORREGIIIENTO

Ttr:
: '" ,',; t

: .t:
:l:,,",,11i.j

,i. ., 1nj
. ;., .;.11.L::j

I{UüANCIA CORREGIfIENfO

VIA ÍAGANGUE
(MARGEN
|zquIERDA)

LOS CATAJONES
EL SABAIiIAL
SANTATERESA
LA CANDELARIA
EL CARTEN
BELEN

(I{ARGEN
OERECHA)

SAN JOSE DE SAI{ PEORO
IA ESIERALDA
LAINCOIIPARABLE
LA GLORIA
RANCIIO LARGO
ARROYO AREI{A
ALONSO

' : f::'¡j l
' ..,-:-i*¡

EL BAJO DE LA ALEGRIA VIASINCELEJO

LOS CBUEÍES

ELOEURIO
EL ROSARIO

PEREIiDENCUEPERENDENGUE
SAN FRANCISCO
CALABOZO

SANÍA ISABEL VIA CANUTALITO
(CORREGIMIENTO
ovEJAS)BI'EI{OSARES

EL RETORNO

LOS BORRACHOS MA LOS
BORRACqOS

"G¿srión @¡ D¿saru¡¡o Scial"



OEPARIA EÍ{TO DESUCRE

ALCALDIA MUNICIPAL SAN PEDRO
Nn. a922AOO63{

D€p.cho d.r AL¡td.
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SAI{ RASON

NUEVO RUIIBO

ESPERANZA

9Al{ RAFA€!

LAGRACIELA
GRACIELA

BARR|oA

Banios qu€ conlomsn elp6rlm6to orbano:

Sañ Madín, El M6ediio. S.ñ Jo6é, C6ntD, Mañtzat€s, E¡ Ro$no, Et Rosát.
Priñ€ro d€ Máyo, La Vá¡i€nts, Le Cruz, Lás Ftorcs, Jo€ó Anronio c€tán, K6nn6dv.
!a Con€pc¡ón, Sán Roq!€, El jadin, CoÉzón de Jssús, Vi[a Victora.

CAPITULO 1

I, DIAGNOS]ICO SITUACIONA OEL IIUNICIPIO OE SAIiI PEDRO SUCRE

l.IOINAÚICA DETOGRAFICA.

Padlsndo d€ lá dólinición d€ poblacisn ónt€ndid€ "como un conjunto oQ,áni@ de

sujolos qu€ ¡ntoractúan €ñlÉ sf y con él t6Fito¡io pára su reprcdu@ión biotógi@ y

ecial". En ssls s€.liro @ándo hablamos d€ üña pobta('in, nos Ef€nmos a un

@¡junto d€ sujotos vivos, cuyás aclividádBs n€cée.iámenre cr€an y r€<)@ñ, ds
rorma p€man6nte elt€ritorio, sn tuncióñ de sus necosidados b¡otógicas, socio-

culluG¡es y pol¡li€s y, 6n tuñción de ¡a organÉáción para ta sp.op¡ación,
prod!6ión y @n$mo d€ bi€ñes malaiiates y ño maredrat€s. Et €ntoqu6
poblacio¡al dante r€lac¡on€s entr6 los s€r€s humanos y entÉ éstos y su

ta$ó¡ @n Dd¿rrcl¡o Soolol"



DEPARTAüE|{TO DESUCFE

ALCAT"DIA MUNICIPAL SAN PEORO
n.492240063¡)

D.6pacho del ALlld.

*j¡.¡fu_*.F'(q!!5ú¡fu¡¡@á

hábiiál. PáÉ ábodar addJadamante ól pt@$ de la plan€ación d€t mu¡icioio de

San P€drc, s€ ha lonido en cuonta lá población det nunicipio, g6ñ6Édá por 6l

DANE, pero iambién. y €s pr€c¡e $b€yar, oÍas fu€ntes, tat coño €IS|SBEN t,

@n las daBtintas €ráciorist¡c€s quó iniusnctañ sn tos poéss social.s,

sconómicos y ambi€nláles, d€€.r¡b¡éndols en dn@ comoon€ntes bási@s, au€

€bordar€rnos s€guiramoite.

r.!.2 voluIEN o TAtaNo
Esl€ @mpon€nle b&¡co pare l. plgn€ación t4itorial, d€sciib€ la magñitud ds ta

poblsdón s @anio al núm6re de petsonas qu6 eid€n en !ñ ierrito.io, t¿s

vivi€ñdas y los hogares 6n quo $ dist ibuyen.

Los datos d. poblecón del ñunic¡pio d€ San Pedre s toñaroñ dó ta3 6siadist&3s
qu6 poe€ €l t'ópe.tamonro adm¡ñbtratlvo Nacioñal ds Esüadistlcas {DANE).
proyeero.es pobl¿c¡onals y ba$ dó d3!06 d€l SISBEN, @mstados
anldiomenls. S€9úñ la Foyócció¡ del C€ne dE Poblacóñ E6liado por et DANE

6n €laño 2011, e¡ municipio de Señ P€dro co¡tab6 @n 10.210 hábihntos, d6 6s€

tolal, 8.439 sor honbc y 7.771 so. muj6r6á. A*ntados en ta c€bsa
muñicioal 1 1.106 v 5.104 €n €¡ ár6a ruEl.

T6ni€ndo 6n @enta qu6 lá €tt€nsión t€d¡onat dó San P€dto é6 de 222 kn2, v

ioñañdo como ba* lo3 resultados d. pobladón arnsiomsre d€lc¡i¡a, arcjá
!ña densid€d pob¡acional ál año 2011 do 73 hsb¡tantés por kitómotE cuadrado,

Esto va a l6mr una inc¡¡jencia ñuy tu€n6 al momnro de €st bt@. paÉmetros

&ciá16s, $p6c¡álm6ni6 6n s€lud y €ducadón, san€am¡eñto básico, equlpamionio

e inlraéshrcturs como lo v€.€mos mtu adebnls. Además de to añterior, €s

n€@s.io l4ór s 46nta qus el gobiomo Nacional eriqs que para €f€ctos d6

invoFión en las polítlc€6 públicá3 @n É@És dsl ord€¡ naciona¡ s6 deb€ tsn€r

en @€nta lá poblacitn qú€ sumiñisLá ol DANE, a!ñau€, oáE lá toma d€

1c6¡ión @n D6onol¡o Sociol'



decision€sd€ ¡nvoBión 6n r€clrsos d€lmunicipio, s6 tengá c!€ñtaotres diienos
de modición poblac¡oñal. Tal I el €so par€ Sa¡ P6db, si lomamc e¡ psránero

de m€dición v¡a SISBEN, aÍo,a uná pobtación para 2011 d€ 20.609 habitáñles,

dislribL¡idos €.4,570 hogares d€ las cuál€s 10.475 s. hombres y 10.134 son

muj€.6s. En €sl€ ca8o en p¿rli@lar. s€ recomidda aínonÉar ta vartación eñbé

Al €allzár el a¡álÉis de¡ tamaño pob¡acionát int€@ñst 1993, 2OO5 y ta

póy€ccóñ OANE a|2011, s mra qu6 el muñ¡c¡p¡o aurñenta e podacióñ 6n 374

habirani6s, ent € 1993 ál 2005 p@ al r€sl¡é. el balane €nho 6t @n$ 2OO5 y to
pDy€clado al 2011, s€ rcgistÉ una párdida d€ pobtáción ds 202 h.bitantés,

dif€r€ñcia d€bida a nuciros lactores @F€lác¡onados. unc e ta movitklád d6 tá

pobláción máyor de 21 años 6n ta búsqu€da dó opo.bnidád4 taborát63 v/o

búsquóda de nu6w8 fuen¡ss d€ t abajo 6n pobt€cionós vecinss o c€ñtre6 llbanos
regionalos. @mo sinél€ro y Magangué €¡L€ otas, que loÉrán ésas

expoclaltás. 0lrá6 s la expubión de la población, tBnte a tos boies d€ viot€ñcia
ge¡orada eñ 6l municipio 6ñ 6@ ¡apso d6 tiempo, tat como to pubt¡cafon tas

infomac¡on€s d€ lG dilintos m€dios d€ @municación de ta é!oca. Vér tabtás.
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1993-2011

TAALA NO POALACION 2OO5 AL 20II

Fu.nr.: proy.cclón d. pobr.cróñ DAt¡E

1.1.4 ESTRUCTUR^.

La composicóñ de la pob¡ación d€ San Pedrc, sogún sxo ñu6stÉ qu€ 8.439 soñ

hoñbr€s (51.6%) y 7.771 e¡ muj@s (48.4%).

r

1.r.3CRECtItENTO
según los dáros d€ población d€l DANE 6nte 2005 y 2011 6l munic¡p¡o d€ san

Pedre regblra una Tasa d€ d€cim¡€nto ¡nt6@n$l posiiivá d6l 0.94% at pasar ds
16.415habit¡n1$ en 2005 á 16.210 sn €l año 2011. Sin émbargo, los daios

ropodsdos por 6l SISBEN ál 2011 indica¡ una Tas d. Cr€ciñienio d6 la

Poblacitn d€l 3.03% €l oasar a una @bl6ci5n de 20.60S

T€ni€ndo €ñ 4€ñta lo anlénor, s€ €spora qu€ €ñ tuiuro la pobláción mantonga

una iend€ñcia d€ cf€cimi€nlo p6ilivo, genorado por €lajoslo de pot lacbn.

f¿mi,n on D6odilo Sa'al"
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El p6.fil d6 la población o pirámij€ pobtaciona¡ construidá ulitizsndo grupos d6
€d€d quinquenál (ve¡ gráflcá), mue6üa qué ta mayoríá d6 ta pobtscóñ det

múñicipio d6 San P6drc €s pobladón jowñ, po¡ to ran¡o, tas potític¿s oúbtj€s
deb€n on€ñlaÉ6 on mayor msdida a oa.añtizar €t ác@s a ta €du@ción con

@lidad y la deac¡in de nu€vas apu€süas prduci¡vas qu€ p€.mhañ ¡ngjoEr €l

ingree y g€ns¿r empl€o púductirc, tsniendo €n @6¡ra ta tueza taboretdenvada

d€ la €¡0íñ6 Población Ecoñómic€m€nló Activa (PEA)que 6sdet49.5%.

Al cl€sll¡car la poblac¡ón por grupos esp€c¡i@s d€ anát¡sis @mo prim€ra intancira

(0 5 años), edad d€ €du€ción pdm¿ris (É2 añ6), adot€c€nr€s f3 a 1A años),
poblacióñ €@nómiceme¡l€ activs (15€4 años), sdu[os m.yorss (mayoEs de 65
años)i €ncortram@ qu6 el 39.2% de la podadón ss iñfantó y adot€6cañ¡á (G1a

años) y por lo lañto € a intóren¡r con la nuova Potiti.á d6 ta Infañc¡a v
Addósñda población. Asl mbmo, la mayor difsr6nc¡a onn€ bs sexos é. €stos
grupos do €dad $ p@nta en la ódad ádulta, dond6 los homb.os sup€Én a t.s
muj6Bs, lo qu€ indlcá qu6 &bs tisnon lá tondoncia a p6¡mañ@r más 6n €l

t€rnbio oue las mL¡i€ro6.

"ee,¿i6n @n Demllo *Eia!'
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Al obs€ruar el rangp poblác¡oñsl, qt¡€ pi€rd€ poblácó¡, esls s €n@enlE on la

poblac¡ón adults, ds 25 a 50 áñG, @nfirmando ¡a debifidad iml¡úciona¡ pars

garántiar la s¿üBfá6i5n d€ lás €xpoclalivas d€ b¡€néstar ds s! poblacón

1.r.5 ¡)rsrRrBUctÓN
La població¡ d6lmunicipio ds sen Pedb$ encuent¡a disribuida @mo 6n lá gran

mayo¡¡a d€ los municipios de Colombia, ú la ená uóána @n 1 L 106 p€6oñás y

el¡€slo €n la zoña ruEl@n 5,104 p6Éonas. A p€$r ds lá influ€ncla de smpr€sas

de lranfomación indusbral, todsv¡a en San PedE, se manti€n€ lal6nte una

rural¡dad diñám¡@, qu6 tralá d€ 6qu¡lib.a¡ 3u mod€lo d€ d€s€rrollo eñlr€ la

modomidsd y la €coñomfa camp€siña.

RANGO OE EDAI'ES POR OUINQUEI{IOS. AIiIO 201'I. SA¡{ PEDRO

:c¿núó¡ ón Dé¿r.¡lo So.ü¡'
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1.1.6 MOV|LtDAD

Esle compo¡€ñls d€s¿nb€ €l movlmi€nto d€ la població¡ €¡ €l!óritorio munic¡pat,

*a de carácrer dsfnilivo o lemporal o yá s€ Lat€ de resid€nt€s o no resid€ntes €¡

1.1.7 itovtLtDAO VOLUNT^RtA.

Lá población r€sidsnl€ o no rcsid€nte qu6 sal6 o llesá al monicipio dlariameñt€,

por vollnld prcp¡a, bi€n s por Ézones p€rsonsl6s, t¡ábaio, €studio o

espa6imi6nlo.No s€ dbFné d6 fu6nt6s esladisties qu€ pemila¡ mdn h
movilidad volunlarla del ñunidp¡o.

i-1.4|,OVILIDAD FORZADA

Según el d¿los d6l s¡s|.ma únÉo de .69¡slro d6 pot leción d€6plazada d6 Aqión
Socialde 2011, lá pobiación deEplazadá sn Sa¡ Pedb ós d€ 2776 pelÉonas, d6

las daf€3 1312 muiffi, qu€ 6pr6soñla .l 47.26% y 1464 homb.€ qu6

ÉpÉsnlan €l 52.74%, didnbuid$ de la s¡gui€nte mansra: población do prim6.a

infancia 227, .¡ños 333, ádol€cent€s 326. ádul¡os 137a, marlG8 do 60 años 84

p6rsona6. Lo qu€ nos permilé évid€ñcifl €l c€rácl€r roc6p[or d6 población €n

@ndición d6 desd@m¡€¡lo, qu€ti€ne mun¡cip¡o.

I.2 ¡'INAIICA AEIEI{TA
I.2.I I'EDIO AIIBIENTE Y RECURSOS NATURALES RENOVABLES

l.2.l.l Rsur¡o Agú.
Por ño po6€er una zona mo¡üañosa coñpl€já, €l muñic¡pio no cu€nta con

ñac6d@s d6 r¡os o qu€bÉdás d6nbo d€ $s llmites. sus tuenlss d6 aqua $
encu6nL6n r€p¡$6ntada3 po. aÍoyos, jágü€y$ y aguas subr6rrá¡4s, peb 6s €l

llañadoA@f@ <la géIul¡a del qua e s¡M San Pedm.El agüs de este aclféro
6 d€ bu€ns c€lidsd flsico-qulmlc€, p€rc de ca¡tidad muy limirada. Como

r&s¡ió¡ @n Dlsatul¡o S@¡ol"
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caracl€r¡süca tundari€nlal ianto 16 niv€los esláücos @mo d¡ñámicos son ñuy
prctundos, eñ prcmedio aloa¡zan 70 y I 30 m Bpetivam€ñle,
El Municipio lambié¡ @€nta @. vário6 cu€.pos de áqua tÉ.siiorios, lo5 @a¡6
h6c€n 3u ápa.icióñ 6n épo@3 do ¡nvi€rno. fal €s sl c¡so dé ¡a Que¡red€ "Charco

viejo". que lien€ su nac€d€o €ñ el ca@ u¡bam del Munic¡pio, recoriondo bu€na

parte d€ él Pero s! fu€ñls princip€l e3 sl sguá subúerán6a BpE*nisda por los

pozo Pirásua N' I (Cab6€É),Poe Camaion$ (vsi.da los Cámaionos),Pozo

Rancho La.go (V€rcda Ráñd'o Lalgo),Poe Guóp€jó {Vel€da ta clo.is),Pozo

Rovne (Coñ€gimi€n¡o d€ RoüÉ),Pozo d6

Psrcndéngue),Pozode El Camé¡ (V€r€de El Cam€n).

A @ntinu¿c¡ó. hác€rc3.ef66nc¡a a todos los @6rpos d€ aqus €r¡sl€nl€s denlro

ARROYOS: Juao Fla@, f¡o Aguslin, La6 fEñpas, Cálabozo, El tindóre, Charco

Vi6jo, Gu¿imarc, San José, El Oiamante, cabezón, M€nb{illal, A.6nas, l-a

Sullaña, L€st€. Ls Rolorina, G€nd€ d. Bq€mvbt!.

POZAS: poa f6nobáñ: looalizada en la haci€nds €l Ed6ñ entr6 San José d6 San

P€drc y Sañ José d6 l8 palñas.

POZO: Cab€zóñr Loelizádo €n h nn€ 6l Rod6o 6n lá vsr€da Santa T€.6sa

CAÑADASi Los CamaFne., Pecho Flórc¿. Pu€¡¡o ¡ü,s, G@imq se. Remóñ,

Roslau.añi6, cha@ arib6, PolEo lá huérta, El ColoÉdo, Barc Blan@. Los

r.2.r.1.2 CONDTCtONES DEL RECURAO

A @n$4€nc¡a d6 la d€loEtác¡tn qu€ se prss€nló ón el Munb¡pio por la

impl€m€ntác¡ón do nalae pri61¡cá6 agl@las, muchos amyos¡ cañadas han

d€sapareito, urcs @mb¡á¡on su €u@ y alglnos s€ han @ntamjnado. Por otro

¡ado las ¿onas abasie@doras do agua no @6ntan @n áreas de prol€cción¡ qu6

rcAnbn mn D€sam¡¡o Saia¡"
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as€gure la @paciled dal suelo de r6téñs ta hun€dad y €vit€ qu€ ta activtdád

gán€doE @ntamiñ6 6l ague subl€fiáneá. AgÉvá¡dos€d6 6ste modo ts eDsión y

la cont€minqción d€l ÉcuM.
Por obo ledo &nque sl municipio po€€€ ún siltona de tÉrañ¡onto de aouas

¡6siduales, €s doc¡r lagu¡as d€ eslábfiac¡ón, a éstá no s6 l6s hsc€ €l

mánl€nimiento ad@ado pára que tundo.en €ricientsñsnt€ Po¡ to qúe ta
coñlaminac¡ón po. vsn¡m¡e¡tos $ 6ntiñúa pr€s€ntsndo, atteÉndo ast ¡a @tidad

Fu.nt PrlgÉma d€ Tass Rótribuüvás - CARSUCRE

r.2.2RECURSO SUELO

San Pedro deb¡do 6 la d€gradáción dól $do por l6s actividado6 áqrícotas

dosarolládas antedom€nl€, qu€darcn $@ptib¡€s a todo i¡po de p¡obt€mÁtic€

@usada po¡ las @nd¡¡:bn6 anüopoidss y mturale6. las práct¡€s imdec{ladas €n

las activ¡dades aglcolas y sobe páslor4 en tods la párte d6 ptañici€ vs
pros6ntando una €rosión, lam¡nár $do.izáda a €lsa d€ los vi6.1os y €l

e$urimienb d€l agua on épocas iñvemálss debido al alto niv€l fr€ático, ¡o qu6 ha

provocado un. sltá €ro6¡'n sup6¡fic¡al que s€ va sgrávando 6n ta áclividad

p€dada inl€G¡vá- Es¡os proc.6os han Fpo@üdo d la Foductividád det s€{o y
la pédida d€ fédilidad d6l mismo. En épocas inv6.ñátes, osros su€tos por t€ñer

alios coñi€n¡ros de arcilla, y uná baja p€ñebilidad en los mismos, s€ produ@n

enchaem¡€ntos qu€ s€ lr€duc€n en prcblomas d€ compsclación d6 tos su€tos,

au6 s€ a@ñnián @n o¡ Dastoreo iñl€ñsivo.

En el Loñsrlo, debido a las p€ndie¡tos y él ¡€li€ve oñdutado so pr€s€nlán

poblomas orcsivos por desmoronañi€nlos y desli¿mientos, los cual€s 6n épo€s
invemal6 a €usá de la inf¡ltrac¡ón y p€m€abilidad d€ e¡tos, prcvocando

prcbl€ñas @mo Emociones 6ñ masa, Po. todo lo áñterior, el MuñiciDio pr6$nta

fslión @n D6oru¡lo Soc¡lo¡'
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una suscepnb¡lidad a distintos t¡pos 6.osivos, los orsl€6 s€ a@ntúan el no

@nlrolár los faclorss que los g€ner¿ñ y 6l b€jo @nlenido de ¡!ü6ñts6 d€l suelo.

't.2.2. tcoNDlctoNEs DEL RECURSO

4r... d.gr¡d.d-. Según €studiG r6elizados por Car6L¡cr€, ol 
'nu¡ic¡pb 

d6 San

P€dfo pos€€ uños d€ los suelos r¡ás afoctados de la $brogión, donde s€ han

id€nmc¿do 2r.600Ha do suelo ds gÉdsdas, con nivéloB de d€sEdacón quo van

de l6ve, modoÉdá y alla.

Fuont : T6.¡6de sr6do Sabanas Antópic€s en ol Dplo. d6 SucÉ. 1999

1.2.3 RECURSO FLORA

La frora d€l municipio s ca.actsiza po¡ el bosqu€ mly soco-hopic€|, lá cual in¡c¡a

en la ena €@É hacia ls dep¡€!¡ón d6l bajo €u@ y 6l s¡ Jorg€. El munic¡pio

penoñec€ a la subf€gbn ds s3bam, cuya v€gslación €st¡á compu$ta por una

llánura SUBXEROFITICA, @¡ prcblma de d€gr¿decbn po. €l in.d.cü.do u6o

Sesún CARSUCRE más d€l 90% de la biom¡sa d€ lá foÉ 63tá @n5ütukjá por

i.2.3.lCOl'¡OlClol'¡ES OEL RECURSO

ta vógstacón ñatuml delárca €s esc€sa, como rcsultádo de lá tóla iñdi$riminada

par€ el esrebl6jmi€nto d6 porreEs, y dhircs qua s€ h¿o €¡ ioda ls €gó¡
duráni€ est€ siglo. Actualm€nl6 6n el mun¡cip¡o no hay pr€sancie de bosq!€

pnmarjo, ni sn algunos d€ los €süados slc€sional€s dd bosquo sundario, tan

solo hay presóncia dé algunos rel¡clos de bosque€ de gál€dat La vogelác¡óñ

silv€st¡e qu6 exist€ 6n los po@s bosquos d€ galqfa que qu€dan presnia !n
estado de BiodiveÉidad bsslánto baio, las €sp€cies mádoÉbl€s val¡oss han

deepára¡do totalm6nte y tán elo * on@enlran est€.€s prol€cioras o d€ poco

@inón @n D€stu¡¡o S@¡id¡"
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Algunas de las esp€cios prédom¡ñantes en €ste municioio ou€d6n destac€rso tás

fotumo, Matanstóñ, Uvito, Roble, Cañaguáte, Cañon6.o, C6¡ba¡ Guacimo, Codro

Camajón, C€¡ba Tolú€. Sol6.a, Car€to,Csñp6no, Hobo, OBjeF, Ometina, T6@,

Máñóm. Guaya@ñ Exbánjs(). AlmeñdD, Comb€€@a, Nara.juéto, Aeituno.
I.2.4 RECURSO FAUNA

En el municipio no €xht6 uñ i¡v6ñt.fio d€ huna q!6 pe.mila det€rmtñ.r €t

nún6.o de esp€ci€s. si¡ €mbáAo eisi. un tistado d6 la launs sitv€sir€ qu€ ha

sido obj6to d€ ob$ry¿dón. De iguát modo atg!ñas €speies d€ raLrna Gitv€sire

qu€ s€ enclentran amenazados d€ extinción por b utillzación d€ su em€ y sus

huavos en €sts munitpb y 6n la región 6n góreEt, sb€todo €n époes ds

*mana snta €s la iguana y l€ lcotea muy aper€cilas 9or tos sbañeros.
r.2.4.rcoNDtctoNEs oEL REcuRso
La fá!ña s¡lvsslr€ 6n gen€rál ha sido disminui¡la por et hombrc, 6n cada uña d€

las actividades agbp€qisnas y de @lon¡zació¡ d€ ti6ras, ta mayor páne d6 osrás

€spscl€s €ndémi@8 han des€par€cido tola¡o párc¡alménte, y oiras hañ o¡n¡grádo

hacia ot as €g¡on€s sl€dáñaB donde sncuenlran hábitats simitar€s a los iniciat€s

ocupados por erros, €s¡os prc6sos añte.ior€s y sumando ta €csta
iñdlscrimiñada €n loda ol área üen€ prácti@m€¡ig agotades ssl€s eBp6ci€s

animal€s, actualrn€nt€ identil¡camos €n 6t á@ atgunas €speciB de mamfe¡oq

AVES

Azul€to, Coc¡ñeÉ, Chupa Hu6vo, col€ro, Golondrina ca@ gtañ€, Murciétago,

L@huE, PiriFi, Pigua. Colibí, Chopa fo., Gavitán, TuEa, papaysro,

Cuca.a6hero. Codorn¿.

AüIFEROS

trs¡ión @n D.sdm¡lo Socü/"



DEPARTAiIENTO DE SUCRE

ALCALDIA MUNICIPAL SAN PEDRO
!h.492240063.t)

tra3pácho d€ralc.ld6

fu.&E*¡É@ó'qü*E&odb.de.F

I

N
ñ

N

Con€io, Zorc. Arñ€d¡l¡o

REPTILES

Moro@i, tobilo, C€mal€ón, lguana, Boa Mapana,Guardac€minos, Lobo poll6rc

1.2.5 RECURSOS I{ATURALES I{O RENOVAALES

ElmuniciDio @€ñlÉ @n vacimientosd€ Gas N€úrsl

1.2,6 GESTION DEL RIEAGOS DE DESASTRES

r .2.6. 1 Á..¡. d. Rl..so N¡tr¡El.

Aclualmenls €n San P€dro y en ssp€ciálon lá c€b6@rá Municipal, so prosenta

un .i€sgo hid.ológi@ batante alo €n épo€6 invsmales, d€bido á la gEn

e@renl¡a que $ destá por lo a6illoe de sus su€los y la eñplla gema de

Cañadas que s€ ¡om... La g€n nayoria d€ o3tos dEnaj6 d$bo€n 6n €l

Aroyo charco M6jo, romando ona qu€brada do gran volum€ñ y €udalde asuas

qen6¡á¡<lo 6sgc á los habhant6s asnladG en srs ñárg€n€s a caüa de

tueza d€ sus @Fiéñl€6,

El sroyo Cherco !¡sio se consiilüye €ñ la pfincipal tuent6 de n6!p d6 ¡nundáción

en la zona uóana d6l mlnicipio do San P6drc, ss por €llo qus oñ 16 áclualidad *
elá @nalizándo, álEd€do¡ de 1.000 m6l¡os lin€l€s, @n uná inversión d€

aprcxlrudan€ñl€ unos 6.000 mil mlllon€s d€ p€sos, fimnciads @n r€aMs del

fo.do na¡onál d6 Egal¡$, @n 6l ñn d6 milt¡er €l ñsrgo d6 i¡undacÉn que

pbvo€ a l@ habilánl6s y a la inf.á6siruclura d€l municipio.

Dontrc dsl c€6co urb¿no co¡ uñ nivd de nssgo ¡ñdb, d€ inuñ&cttn s6 en@entÉ

€l bario él Jardfn. qL¡e ss af€clado durant€ b época iñvémal po¡ €l áFotr San

Marlin. En 16 actualidad 6l arcr! está sieñdo €nalizado €ñ concreüo .igldo,

con retuGos d€ Coloñbia H!ñaniladá, coñ una inve.6ión d€ aled6dor do 4a0

milloñs. Ob.á qu€ bus€ mitigar ol riesgo que onfenten 6rca d€ 200 v¡v¡€nda5

rcÁñ¿n @¡ Des@üo Social"
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En la zona rulal, €n lá vor€da 6l báF de la al6s.¡a y veFda tos chiióies, s€

id6ntifi€n estas zonas¡ @mo do .i*!o a¡¡o d€ inuñdac¡tn, atbd€dor de 40

vivi€ñds6, coF*pondbntós á 150 habiüanl€s.

S6gún €l eñso ds dámñm€dos d6 le ola ¡nvémat d6 2011, st númúo d€

viviendas €n d€sgo 6 de 120 vivioñdas y ól po@ntaje dol mun¡c¡pb qus €slá on

zona d€ nesgo es d€l 20%.El pre'€cto d6 ajusie al EOT, in@Dora tás

elalu.ciones h€dEs tr* la ol¿ ¡ñvffal d€¡ 2010.

FUENTE: EOT - 200G200E y 8.c6te¡l¡ d. Pl.¡.!cióñ ilun¡c¡p¡t.
1.2.7 oROENAX|ET¡TOTERR|TOR|AI.-€OT

Elmuniciplo de san Pedrc, denta coñ una poblacón ¡nr€rior a 100.000 hábit¿nt6.
por lo qu€ ls corespond€ ei modolo dá 6qu€ña d€ ord€mmbnto isritoriat. El

cual fu6 adoprado m€d¡anl€ el O6c.€lo l3O d6 2000 ds lá aleldla det muñ¡cioio.

v¡genté paÉ el pdiodo 20OG2008-En €i año 2010, $ lomutó et p@y€clo de

ajusts€, el ql61 ¿ 16 fsh¿ dé esto diagnósii@, no ha silo adoptiado.

I ,2.4 A"AEN¡E CONSTRUIEO

t.2,8.I INfRAESIRUCTURA]E PUAUCAS EOUIPAIIIENTOS SOCIALES E
INSTITUCIONALES

Según tu€nts dsl inv€ntárb dó b¡€n€ p{bi¡cos. sumiñistr¿do por te s€cretaha d6

d6n€cl5n el municipio cu€nte coñ los siguieni$ imrrebl€! q!€ @Gdiuyd ta

infraestrucúra públ¡@ y €l eq!¡peñi€ñto socjal, d*tiñsdos p6rá ta Ec@cóñ
pasivá y d¡slrul€ visual do la vida @t¡diara lo3 dudadanos y c¡udadanas dól

¡4.

Edhó¿ @n D6¿r!¡¡o Sócül.
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Dsácho del Al..ld6

La i¡formaclón pr€señlada 6ñ esia labla tl6né como fu6nl6 €¡EOT vig6nl€, €lcual
aún rc ha sido aprobado. Por lo lenlo aunquo algunas do las d¡t@¡ons d€ los
predbs @ngignados €n la ¿abla, ya no @repondo a las diEdonos y ubi@cbn
actuá|, ta¡* @mo la ofcina d€ €l€cto cGta, Su.liqas, y la rctafia.

1 .2.8.2 INfRAESTRUCfURA VIA]- TRANSPOR]E

El sist€ma v¡61 párá el Muñlclpio de ssn Pedb li6ñe @mo bas€ el Pla¡ vial d6l

Esqugña de Ordsnam¡€nio Teniional El €s urbano del Municipio do San

Pedro s atrav6sdo por una vla R€gional d€ Segü.do ordeñ, qu6 €n la

nom€nclatlra urbana @rÉspond6 a lá cáll€ 25.Esta vía @mo 63tá construld€ 6n

fañón @¡ D6om¡¡o Sai¿¡"
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lá acruálidád y no cu€nüa con lss €specifrc€c¡oñes lécnic¿s mfñ¡ñás pára lss

En @sñlo a l€s vfas rBgionales d€ t6.c€. ord€n, €l ounicipio cu€nta con l€s

3¡gu¡€ntcs vles, l¿s cua¡es no cuónlañ con les 6speifredores técni@3 minimas

Cab€@É l¡unicipsl - Canutal, vía que proc€d€ ds €si€ ñlnic¡pio haciá csnulal,

cab€@.a l,lunicipal - canutalilo.

Sán Mat€o - Bu@visia Po¿€de de €t€ CoF€gim¡€.üo al munic¡pio de

C¿b€c@ Mun¡cipsl - Sen Mal@, el€ de la eb€6re Municipal6n la part€ frñ€l d€

ta @r6ra 7 hast 6l Corogiml€ñlo de san Mal@.

Cab€cera Mun¡c¡pál- Rovira, sal€ de la cab€c€.al\¡unicipal €n la partófnalde la

careÉ 13 hasüa €l Cor€g¡mi€ñto d€ Rov¡ia.

cab@rá Municipal - los BoFachos

Cab6c6ra Vla a Guáimaral

Cabec€ra - la GÉciela - Psjá Vi6ja

Cebe€E l¿ l@mp6¡bL
Para €l caso d€ las llámadas vías an€r¡as, las dal6s @nfoman €l Plan vial,

municipal y oepa.tám6ntal. Corespond€ñ aosl6tipo d€vlás las siguieñles:

CarsE 7 d6d6 calle 25 {vra SinÉleie Masánsué) hssia la el¡da al

@r€gim¡€nlo d€ san Maleo.

Catura 9 d€sd€ la call6 25 (Vla Sinc6lelo- l,lagangué) hasia la call€ 9 y

bord€6ndo la d* del t¿ñánndo hásüa l€ ér€É 13C.

Car€.a 15 d€sd6ls €lls25(vra Sinceloio. [,lásánsuó) hasla la c€ll€ 13.

1céh¿n o, Ddtu¡¡o Sboial'
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ALCALOIA MUNICIPAL SAN PEDRO
n.49224006¡¡¡

D.rp&ho d.l Al@ldc

Cáll€ 13 €nt 6€rerá9yenera 15,

Call€ 13C ent€ lá iñ¡é|€d¡ón de ta c€tt€ 8 (P6nmerat pte d6l famsnndo),

hasta ¡a eliia S¡nc+Rovirá-

r.2.8.3. TNFRAESTRUCÍUIaAS DE 9ERV|C|OS PüBL|COS OOfl tCtLtAR¡oS

1.2.8.3.1ACUEDUCTO

El s€rvicio d€ a6u6ducio es pr$lado por la 6mp.e$' AGUAS DE SAN PEORO".

la cual op€.a lG 4 pozos q!€ tien€ €l sld€fna, donde €l ooel @r6sDo.ds a tá

alb€@ d€ almac€¡amionlo y los pozo3 2,3,4 cor68poñden a pozc d€ rcbomtj€o.

La €p&ilad ¿ciual ds produ@itn dót s¡st€me e3 do 360.000.000 ñ3 /año,

1.2.E.3¡¡Fr€c$rci. y Cob..ü¡re

E¡ $rvido 6s prcstado 3 días a la $mená por 2 horáo y benefida € un totát dó

2427 vivióndas, lo qle con€spond€n a un po@nrai€ d€t 85.91%, d€ cob€rtur¿

páÉ la zona u.bána. PaE la zona ruÉ¡ sl e€ruicio se or€st¡ a 620 viviondss.

consspondl€nl€ al 45,70Á.

1.2.4.3.1.2 Calld.d

El aguá suminisn¿da @ib€ proc$o d6 d63inf&6ión con dorc gas6oso. S€grtñ

iniorme €nlr€gado por el d¡Ecror de la €mpr€.¿ pF3tadoE .E s€rvicio 6l Ind¡c€

d€l riesgo de ls cál¡dád d€lagua 6s ¡RCA BASICO: 37.5% y et IRCA ESPECTAL:

37.5%, por lo que el nive¡ do no6go $ állo.

r.ZE.3.2ALCArTAR|LLAOO

Esl6$íicio prost¿do por 'AGUAS OE SAN PEDRO', por medio d€t s¡sr€ma de

r€dss col€cl¡vas do l¡po conve¡cione¡.

't.2,8,3,2,1TRATAI TENTO

'eeltiú ún Desñllo Saiol'
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D€aracho dol Alcaldé

El lratañi€ñlo de €guas Esidua¡€s s€ r€áli¿ a lravés d€l sistéms d€ laguna do

oxidación,la cual, s69úñ ¡ntorme deldiEclorde la emp¡6sá. s€ sñclenhá en bu€n

El po.c€nlaj€ d€ aguas rssidusl€s l€liadas €l d€l 70yo, cor€spond¡ente ál

21 .OOO.OOO m3 d6 agua *ruidá po¡ mós.

r.2.8.3.2.2COBERTURA

La cobeduÉ d€l sary¡c¡,c d€ alc€ntarillado pará la zona urbaná €6 d€ 19a6

viviendss, corr€spondionle al A1.ao/oy paa la tune rursl e6ta llége al 16%,

beneficiando á 217 vivi€ndas.

r.2.8.3.3 RESTDUOS SOLTDOS

El proes de la re@l@ión, lr¿nsporl6 y dÉposic¡ón frnal de lo3 ¡*i¡JuG sólijos

domiciliarios qen6Édos eñ el municip¡o, €s op€rádo po. la ompros ASEO SAN

PEDRO S.A.E.S.P. El plsn de manojo ambienlal, con el cual Éál¡zá la op€Éción,

6n €ñt€ momoñto 3€ enc0€nta €n proc6$ de aprobac¡ón por la corpo€ción

Aulónoma R€gional d6 Sude CARSUCRE.

El opeÉdor €aliza la .@le@ón d6 los rosiduos prósntádo3, por las unidad6s

r6sd€noales, 6Étábleoñieñlos @n€rc'el€s e indusliálss d€ msros de 1m3, en €l

áGa urbana d€ Sañ Pedb. Dará sr tEnslonádos al r€llem enita¡i, la

CANDELARIA, ubi€do en 6l M!ñ¡cipio ds Corozá|.

I. 2.8.3.3.I COBERTURAY FRECUENCIA

El sorvicio 6€ pr€sl. a 1a barios de la zona urbána lo qu€ @r€sponde a una

cob€rtura d€l 80%, la lrecuenc¡a d€ r@l€@ión es de 2 v6@s por smana, para €l

sector Ekjenc¡al y 6 v@s por semana para €l s€ctor comorcial, zona cénüic€,

inst¡tucioñá|. barido de vias, m6@do y podast Cúónte @n un @mión

@mpactador pa.6 lá o.€slacióñ d€l s€fliclo.

tds¡¡ión @tr De{ft¡¡o Se¡iol'
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El soruicio no s€ p.esta eñ la bna ruÉ|, to qu6 g€neE basurms satétit6s y
prclil€Eción do veclor€s, lo que s constitry€ 6n ri€sgo paE ta etud d€ tos

hablianl€s dol muñic¡p¡o.

I.2. 8.3¡ ENERGiIA EL€CTRICA

S€gún tuenr€ DANE esle stuici) p¡€srado por ¡a emDree
ELECfICARIAE.SA.ESP. Alcana una cob€ñurs 6ñ ta zona uóana d6t 90.75%.

lo qu€ lo ub¡c€ por encims d€i prom€d¡o, defradamentat @n un 97.63% v €l
nacioñal6n u¡ 96.23% Gp€cliváñ€¡¡a Pa€ ta zon. ru¡at ño * dJenta on
dalos sb¡6 €1 porcentaje do cobstuE.
I.2.E.3.5GAS I{ATURAL

S69ln tu€nl€ OANE 6tó $rvicio €s p€stado por ta emp|69 SURnc¡qS ESp €¡

porc6ntaje mu¡lc¡pál lá @b€rtuE es dél 71.a% legando a a¡end€¡ s 2393

usuaños, Eñ ól setor rur€¡ no s pÉ3iá ests servlc¡o,

I.2.E.3.6TELEFOI{IA FUA

En tóm¡nos d€ t€l€foní6 s€gún tu€nr€ OANE 2oO5 en ta eb€c€ra municioal
pr6snra una cob€rúrá dól 33.15%. En el áM rurat €t muñicip¡o tien€ una

cob€rtuÉ dol 0%, lo que ubjcs al mun¡dp¡o por d6bajo det pmm€dkr nacionat y

d€parlanenlal qu€ se ubien €ñ €l 5.32o,t y ót 1 .66% €specitamente,
1.2.43.7 VNTENDA

Pá.a el iero ds vivieñda, frón¡e al ¡nd¡cádor hogsBs eñ déñct de viv¡€nda el
porc€niaie d6 déñcit @al¡talirc $ d6t 69,17. y 6t défcit cuant¡tat¡vo €s del

12,golo.P€ra 6l Indicádo. inv€rs¡ón p€. cápira b iñv€rsión en st mun¡c¡pto 6s dé
2.5,85, @Bpoñdion¡a sl 4% dÉ la ¡nvorsón tot¿l d6t munic¡p¡o, 6sto hasra €t áño
2009, p!€s rio hay iñfomacióñ d¡s[Dnibto paÉ tos años 2O1O y 201 1 .

1.3 DINAMICA SOCIAL

1.3.t EDUCACTON:

'l'esnz" @¡ Deml¡o Soool"
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'1.3.1.1 In.ütuc¡oM Educ¡t¡ve
El s¡st€ñs edu€tivo de Sañ P€dro @6ñta @ñ 1 7 ¡nsttucio¡es ofciá¡€s y 1

no oñc¡al. S€gún la prcyeccóñ csnso DANE 2005 ta pobtacltñ en €dad

6sla¡ 6mpr€ñdida en €l Éngo de 5 a 16 años €n €t año 2011 debió

cl@. h*|a 3.630 p€ro su mát¡icuta .6at tue d€ 4.450 @n un incÉñon¡o

d€ 820. tul€ facior o causá ds cr6cimi6nio s€ d6be a un áum€¡ro d€
poblac.¡ón por condiciones d€ nunicipio ¡€@p¡or més que €xputsor, y

ád6más cr€ciñiento en pob¡acióñ por €ttrs €dad pbdlcto d€ ts ¡6@D.ión

DEPARÍAüEMO OE SUCRE

ALCALDIA MUNICIPAL SAN PEDRO
Nh. a922aOO63¡

D..Dácho d€l alcáldé

hiltv/h¡¡Fdl¿{¡e@@

ñúmdode ¡nsliúcion$$ manlieñs d€sde el 2007 y no 6€ ha

la zona urbana o ruml, d€ acuordo a
qus mu€sLa el municipio.

mas dé aderdo a las ñ€c€sidad€s d6
lá dinámi€ poblacionsl u¡bana y rural

d6 pobláción de v¡dimas y de lácloEs @nómicos.
Erolucró¡ d. ..|obr..|ni..rot v ¡d.r Dor rd(

fé¡¡idn @n Ddarul¡o Soola¡'
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D€D.cho d.l AL¿ldé

r¡.nsi¡'Úó¡.a!Dd¿¡dl4¡jdfdú

San P6dm mu.ste una @benura sn ñgtricuta por €ncima

d€mu€sl¡a €n la sigu¡eñr€ grafie d€ pobtación po¡ edades d€l

de malrilrla por 6d¿d6 de¡ ñ{nic¡pb.

Est6 omOl¡ni€¡lo de esle

ñ€gat¡vo 6n ¡a población

ebr€pasando €l númqo de

m€la €n los áños añterioÉs ha

por eulas o nivó16, c€uendo
éstudiantós por doc€ñte.

ffirnfl

293

115

Pob*tó¡ Rolfrdms cén$ ?005 .

t.ñ.ú¡ mrr ¡...drd¡imlt v.. poOL.¡ó.

EÉf,:ÉfÉEfEf

rédón@n Deúrrc ostial'
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En la gEfi€ ob*ruámos qls la poblsc¡óñ mantiens un ntmo do crscimiento

normal, y la maüicula esl6 siémpe pof €¡ciñs @n vadación muy importañre para

la tomá de d4¡sioñ€s qu6 pomitan atendsr y di@¡onar polftic€s pubti@s qúe

ll€ven l¿5 slucioms adéqradss a 6tá prcbleñátici, que ¡Bñ.ja ons aha

demañda qu€ ha o@s¡onádo hacinamignto 6ñ todo los niv€t€s y báio c€cimieñio

eñ consirucc¡ón d€ nuéva3 aulás o instilucicñ€s.

Ad¡c¡onal al prebloma a.l€¡ior podemos ob*ryár qus los @ados do ia$ de

@bertuÉ bruta y el cladro d€ iasa d€ @b€nura n€ta nos ac¡aEn ot prcbtems

€ñconlrado coñ la3 mátnculas asi:

El cú¡dro ds cob€rlum n6la muestra quo el muñicipio li€né una at€ncióñ €n

matticula po. encima d€l 100% en un ¡ango d6 0 a 17y., ss d€c¡r qu€ 6stá¡ en ta

€dad qu€ coF€6ponde 6da ntel deñandando mas cupos oor €l crocimiento
poblacionel causado Fr lo do mlnicipio r6@pror d€ poblácón exputs€da, soto el

niveldo pnmeria y m€dla sobr€pasan €l100%dealumñG ñáLiculadc.

El cuadrc d6 @be.tuE brura muesLs qu€ €l municipb t¡ene una at6ñc¡ón e¡
málricura por €ncima d6l 100% 6n lo3 ñiveles de pdmaria hasta t€ bási€
al@ñando uñ indemsnlo signiic€tivo dól 50% de alumnos matricutados 6ñ €ltra
€dad. En 6l nivel de lEnsicióñ éñ €laño 2011 el ¡ñc¡msnto as mavor á uñ l OOyo

OEPARTA¡IENTO DE SUCRE

ALCALOIA MUNICIPAL SAN PEDRO
L 492240063{

Délpacno d.t At€tde

fé¡¡6n on D¿sdm¡/o Sóoiai'
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D*p.cho dotAtcatde

_l'T;tr_ a,ra, a_l

n con €dád 6s@rar muést a tá siguionre dist¡ibuctó¡

il¡rcul. 2011 Fr €d.d .imDl

Pobrádóó PbRio¡e ceis 2005 DANE

1,3,1.3 Inotu! Etnlca!

53*

¡3ó

130
105

'C6lión @n D6¿nolio Socü]"
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Au¡que en elmunicipio no * expÉsn como ñiñorías
átoñdidos ómo grupos vuln€rablos y matñculados tos

ds otas €tnias, apar€c€n

F@b R@bsrr¡EB- Mr r..rrad.á @ 6¡ Rr63
NOTA ra !f,Eir (,6 to6 áoo 200rm10 e midd: d.nlüE

Tambitn d@nlramos que en €l municiDio de -Sen P6dm
oñcuoñtrán marricllados ja s¡guiente pobl¿cóñ 6mo whoráblé.

Pobbc¡óñ .Lndid¡ . c¡uls

tir!*u¡. o s.l. aldi.ión
B.h Vb¡ór Oh.Er¡c.d.

Mddd¡ cq.rdv. (R.¡do

m (D ro ¿ru¡Do cENlo D^rcl

Fúb Re9dio srN€8, re9db r.dd¡o ú ¿M 6a R 166
NOÍA b irrRtdir de 106 a6 r0r20l0 $ odd€€ d€ñiÉE
fls. m.rm lilom¡ión p€rn iar 6É

Est€ población aiondida en uñ€ foma r6gular obed€c€ a las pDlliicas art¡cutadss
coñ programas €ñ los distinros s€cto.€s, €n €du€c¡óñ y salud.

'Catlón@^ Desm os$n|'
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DEPARTAMENTO DE SUCRE

ALCALDIA MUNICIPAL SAN PEDRO
NÍ. a922AOO63{

tl€€pacho dcl Alclld€

Eñ esl€ c{radm lás Foy@ioms d6l OANE ll€g€ban hasia una

desal€ñción de 25, hoy sla situacitñ s6 €ñd€ñba s€gún ótdsdto
al6¡didade NEE en 40, super¡ndo las d6flciencias ant€riore8.

En las grati€s podemos obs€ruar claram6nt€ que €l mun¡cipio @m6nzó stsnd€r a

€sta población d6sd€ ol 2007 con un inc.em€nlo sign¡fic€ttvo, €lcuat @da año s€

manti€né dada ¡es 3l¡as iasás qu€ má.€ja el mun¡c¡p¡o, la dd s€ ñutr€ d€
poblscóñ réc€ptada y do aquella quo v¡en6 6n bus d€ oponunidades.

r*sd6n @n D@llo Soc¡al"
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DEPARfAMEI{ÍO DE SUCRE

ALCALOIA MUNICIPAL SAN PEDRO
ñh.4922600634

O@acho d.l Alcald6

l-a poblacón anafab€ta ha sido abndida €ñ ei mu¡icipio d6 -San P€dro hasta ol

año 2009, pres€nlándose una desl6nción 6n el año 2010 - 2011, y dsjando
planteado eñ las m€sas de trab€jo la contlnu'dad de lá polltlca d€ atención ¿ €6ta

1.3.1.¡l A¡a|f¡b.lllmo
r* d.An.n b.lrñ6 p.É l¡ Fbl.cló¡ d. 15.ñ€ y ñr. - C..e 2005

F6b: P¡¿(¡dói, C¡¡lda 2005 DANE

F6b R*1e S|NES - 'wr rc&ado d ru 6A ñ¡66
NOrA rá i,frrüió., dd no 200&2010 s dÍlf¿ dón6
( l s. dEós¿ iillñr.b1 Fdifin4 610 30 d. Épb¡¡.é

1,¡1.5 Pobl¡o¡ón Af.c¡d. por v¡ol.n.L
En cuánto € población af€clada po.la violencia, €l muñlc¡p¡o 6n ta sde
2005 a|2010 elo 6nrendióa los d€svinculados de qrupos amados, asi:

Pobb.ló¡ .t .d¡d. - A¡..4.d. @r r.

Eñ !ilu..lón d. d6old.m¡.¡lo
OGv¡ncul.do. d. oru.@.'rodd
r b. d. Advlro d..md¡¡¡z¡n@

r¿món on D¿{m¡lo Sd¡a¡'
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DEPAFIAME¡¡IO OE SIICRE

ALCALOIA MUNICIPAL SAN PEORO
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D..prcho dólAlc.rd.

d.eAqFd¡¡@6

F6b: R6@b srNES - @d f¿dAdo 6 arc 6A Rr66
NOT :r¡ do.új(n é to6 r4 20012010 $ d*d¡ d.nlñú
( l s. mtk¿ ¡t ei¿. rsnd. ft 3¡ ds stren$.e

EVOLUCIOI{ f, Af RICULA URBAXA

sftE3

NoTA la ¡lomaró¡ & ro3 dlos 2{0s20r0 so @N doE dáfr r!¿
(') S! @ñ¡leE i¡iomarji ñ 'ñiid 

@d. 30 do srüemb€
El total d6 malnclla u.bana en la $d6 d€l 2007 at 2011 mu$ta un

coñporlsñ¡€nlo d€ incremenro, con éxc€pción d6t año 2009 que dsscsndió @n

EVOLUCION SATRICULA RURAL

242

153

152

152

5 132

ra¡ión @n D6dEolio Socür'
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ll..p.cho dol Alc.ld.

.tl*qFdri¡E¡d.6

CAPITAL HUMANO

no6 200t2010 s mrdsá d¿r{ir
(') s. dsrd*á i¡lünrrh partri¡a dl. 30 d. !€o¡srsr

En la s6.i€ del 2OO7 al 2011 de mát icuta rurát, mu€stra un comportami6nto

Con €sla l€ndonciá que li€ne el municipio €n general d€ aum€ñto de pobtacióñ y

aum€nlo d6 d€manda de úpos en todos $s ni,reles, l. oferta Dor DE re d€ ta

Adñiñ¡slracón sñ @nst¡u@ióñ d€ nuev€6 €sql€las o insütuc¡onss p6ra @bri¡ la

n@sidad dó nuéss qlpos ha sido ¡ñefE¡6nt6.

Capital humano 24.72% entr€ do@nt€s y administralivos, por debajo

demanda d€l muñldpio y ¡a nomá nacioñal qu€ di@ qué ¡a ¡etacji5. d6

doc€ñt€ pára la zona urbana es de 1/30 ósúdiántos po. edu@dor y par€

-ca¡ió, @n D6¿ml¡o So.iiol"
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ruÉl es d€ 1/24 €6tudi.ntéE pordoceñtés, afmán padros de fámi[á quo mlchas
v€@s ven sá¡o¡os s¡ñ prefesor y otro3 @n cupo de 1/40 a 1/50 á¡umnos.

3.1.6 lnfr¡.rtructln EduetlE
lnlfe€slructura Educáliva: delemináda for las ¿ulas, tos muebt€s, tas Hbtb¡scás,

las sillas, los pupt!€s los laboEiorios, la bát€ria d€ baños, st csrañiento, tas

4nas de r€d@, €nc$as int€rná$, y lá€ m€didas de s€gundad. ta6 instituciones

educ€livas lanto €n la 4na uóána como ru.al adoleen d€ un @rGm¡ento

ad€cu€do, pafa prclog€r la Infá€slructura¡ am(l€blsmiento instatado como en tas

aulas, laboralo.ios, muebles. pupilrcs, silla3, lo que conll€vá a on consüante

r, e d!ed& (d:,
d@6 a& €G Es) P@lerct

qü¡ba!dúsqqdbubud6e

E¡ 6l dadro arl6¡io¡ obsaamos la descola¡Éac¡¡tn d€t s€cior rura¡, ta
d¡sm¡nucbn é. €l año 200a det númere ds $s ñaüi@tas en ta Edu@cón Básk3y Media dsl mun¡c¡pio. Lo qu6 mlesha oue dando un áño mu6lrá
d6@¡a.iadóñ la lend€ñciá 6 €n disminli¡ €ñ los años s¡gutentes 6n ¡G nivetos

"Cast¡ón on D¿saro¡¡o S@nl"
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h.|br*.tEe.¡g.&c.@EeFfuÉ@

Tambiéñ ls partic¡pación en la rnatrídta .6pres€ñtada en tá s€i6 d€ tos eños 2003
y 2004 paÉ 6l $cior urba¡o en 6t n¡vet de pr€jad¡n y jadtn dé 6rc (O), y su
prosencia en 6l año 2002 con un totatds 243 y €n etaño 2005 @n on tot¿td€ OO.
yd6 c€rc d6sd€ 2000 al 2010.

ed!úa(¿i.
d!úse(sNB)l2@¿lq

En la *de por nivsl y secto¡ obsorvamos la panicipació¡ d€t s€clo. privádo sóto

Fñ €sre @adrc podomos obsetuar ta !Éticip¿oón det séro t6mañino e tá par d€l
masoul¡no €n los distiñtos ñiveles, y mL¡€slrs que d€sdé 2006 at 2OlO no hsy

Frl¡cipación €n matrl@la e¡ ningúngén6rc 6n €tñ¡vetd€ pf€jádtn yTrañsición.

t¿rón @n Det¿r¡]ló Soc¡¿¡"



OEPARÍAMENTO OE SUCRE

ALCALOIA MUNICIPAI- SAT{ PEDRO
Nn.4922400634

D6oa.h. d.l Alc¡ldó

I
I

N-N
\d
\{

EL No, d€ docenres d€ las distinras iñsftüciones €s d€ 187. @n st o€Mnd

t.4culfulta
Só det€cló úne d€b idad €¡ 6l se¡or dsbido a lá áu$ñcja d€ t@e! tos que ha

aum€ntado su de$lgsnización, o@Eionando un bajo apoyo € impute a ta6

orgañ2áción culturalG- El mun¡c¡p¡o ado¡6@ d€ prog.amas d€ toñ€nto y
fomación cullurá|, lo mismo qué €x¡sle un ese apoyo instho6¡oMt a tas

org¿n¡ucionss qlltuEl€s y @mlnitari* urbanás y ru.átós.

La dotación y sruido prestado por ta biblioie€ munlcipat, ants la demanda por

s€r la única d€ben ser mélohdo9 Aajá cobe.tuE €n conswación, prct€cción,

.edpeÉciOn y sol€¡¡miónto del patrim.io cllturat y mareriat d€¡ munic¡pb da

Sañ Pedrc - SucB, h€y vivi€ndas en ol Éntrc d€l ca@ u.bano con una tjpotogta

qu6 mer€c6 @nseryar, las clal€s tueron @nstruid€s con mad6fá, deta¡ de más

100 años slgunss @nseda.do vest¡gios arquit€ctóni@s de ta épo@.

No * @€nra oñ g€ñ€ral €n todo el munidpki zona u¡bána, turat y ruÉt disp€rÉo

con uña inf.aesiruclura para €ventG dliu¡ál€s y a¡tísti@s, ds iomación,
capac¡racrón qu€ pémitan ¡núem€ñiaf s6tas aciividadss (músi€, ártos, t€atD,
cine).No so clsñla con una unilad eutónom. adn¡nishat¡va e ind6o€nd¡€nt€ ou€

I.5 SALUD

El municipio ds San Pédro - Sud€ se €ncuenF¿ ¡6gatm€ñte @niti€do oo. ta

Ss.etaía d€ Salüd del d6pa.t6m€nro d€ S!.r€, en ta Cab€c€@ MuniciDa¡ oo€É

el C€nto d6 Salud E.S.E- Ssn P€drc - Suds, qu€ acruatm€ni€ oÉsta tos

seÍic¡os do Consu¡la Ext€ma @n 3 méd¡cos y una 6nf6mera pará 6t prcgramá p

y P, 3 médicos €n Urg6ncia, 1 6nf€.m6rá, uñ c€r€ñt€, un Conrador, 1 Asjsie¡to

"C?s¡ión on D€5d¡rc|¡o Scú|"
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Adminislratirc, 1 odontólogo, 1 un omptsado €n famacta, 1 6md@dá Ass. Er€

'l.5.lCausá5 dé Mort lldád

S6gún la - E.S.E. San P€drc - Sufie, ta tae mortiatidad iñtant¡t y én ta niñ€z d€
San P€dE S!ú€ ha dc€¡ado ona taza de 132.92oh), L6 pdñc¡pat caus d€
ñueri€ €n la población aduhs €sellnlanooe¡ M@crdio.

1.s.2cáusas.l. orbllld6d

S€gún la E.S.E. San P€d.o Suqe, tas prjncipates cáusas d€ mo|bitüad €stéñ
las enlem€dades d6 Inl@óñ R*p¡Étoias ,gudas (tRA).

'l.5.3E3r.do.le A..gur¡m¡.ñro do t¿ Pobtec¡ón

El ñu¡icipio do San P€drc - SucB c!€nts @n uná pobtacjón idonr.ñcádá por ol
SISBEN de 20.609 hab¡ianl€s de tos cuat66 10.475 son homb€s y 10.j34
mujores, y s69ún sus ñ¡v6les: en elNiv€l I hay idénl¡t¡€das 19.183 peMnás, en 6l
N¡v6l ll hay llenlifcadás 1.283 pérÉ:oms, y 6n et Nivet ||t!n toriatd€ 191 DoEonas
y en el Niv€l lV apar@n sólo 2 peNne'
El muñicip¡o cuenta @ñ uná población áflieda atrégim€ñ subsidiadode 15.566d6
los cual$ 10.520 ss oncuóñtÉn obic€dos €n ta zona uÉán. y 5.0¡6 en te zon6

POELACION POR SEXO

d€ salud 6stablecidas on ol

Mutud aúibdó

municipio sé dividoñ er as€gurañÉnto

1c€s¡ló¡ @¡ D@¡lo Socü/'
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2s)7

soerod
Emd¡s.tud
C@páñ.

Al¡liados al ¡óg¡m6ñ @nrribulivo $ sñctrcnt an afit¡adás on totat d6 1.864

I .s,44dñ¡n¡3lr¿o¡óñ .¡. lc S.plclor d. Salud

Las compétonc¡as en ñst€ria d€ dtección, as€9u.ami6ñro, prom@ión, y
prcvencióñ y vigilancia de los seryicios do satud 6n et municipio d€ San p€dD _

sucre s6 ónaeñara a c€rgo de ¡a secrclaia ds Desarclo socist,

1.5.5P@t c¡ón.t tc S6ryic¡os d. S¡lud
La E.s.E. CENTRO OE SALUO DE SAN PEDRO - SUCRE, €. ta onlided
organi¿da @mo Eñp.€e Social d€l Est do €ñcargada d€ tá prostacón d€ tc
servicios de elud sn prim€r nivel.

SERVICIOSOUE SE OFRECENA LA CO¡¡UNIOAO SON:

1- Eioctrcc¿¡diog¡ámá8
2 Coñs!116. Ef6rnas

4- C.¡trc¡ de C@ú¡eñto y Deercfo
S Urgoncbs y obsración ef€ñdida
& Láboótorio6 Cllni@

La dotación ds l€ E,S.E. y d6 tos PS ru.ates s6 ctasiicán y agrupan en tos

AREA DE URGENC¡AS: Mat€riales y Eqoipos, Etelrccardiógrslo.
AREA OE CONSULTA EXTERñA: Coñ$honos @n aú€ a@ndic¡onado.

€nlem6¡ás de ulgo.cias, médicos d6 @.sr¡tüa 6néma y (Eimien¡o y d@m¡to.
AREA ODONÍOLOGICA: Equipos d6 odon¡otogfa repa¡ados,

"Gest¡ón @n ¿,ler¡ol¡o Soci¿l'
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AREA IABORATOIO CLINICO: S€ adqu¡r¡ó un Miffo6copio n!€vo y s€ €paró €l
que esiaba €n mal€slado.

ARE4 OE SALA DE PARTO| Se adqu¡ró succionador peE está á¡ea, $ @nbaló

coñ €l Or. Juán Cados Parém¡na la asist€¡cia y s€luimiónto a to6 partos, paÉ

@ñfánza d€ las €nbsÉadasque llesen alqui¡ólano ds ts ESE.

AREA DE SALA DE VACUNACION: Adqu¡s¡cióñ de €quipo d€ computo et¡ciiado
por OASSATUO y @mp.a d€ an€ a@ndicjonado pá€ esta ár€.
AREA DE ADMINISTRACION: Ar€€ de TesEria, Pr€supues¡o, Soú€tana v
Gerencia, @municada con todas las EPS-S, coñ prcv€6dores y d€'rás cti€nles s
lrávésd6 vlá l6leróni€, oficin¿ con arcá@ñdicionadc

AREA DE AIMACEN: Adqu¡s¡ción áns ácoñd¡c¡onado par¿ @n*dar tos insums
v matenalos 6ñ éslá á.€a,

AREA OE GERENC¡A: G€slión de @bE de €n€ra a ias difere¡i€s €mp6as
pbmoloras ds slud subsidiada, obl€niondo re$hados farcEbtos pa€ pagar

planta omo lás coop€ráüvas y OPS, y a prov€€do€s que slministran mabnabs

Se ad€c¡ro ioda la part€ tlsi@ de la inslitución inie¡ña y exl€má @n p¡ntura.

Actualm€¡io d€ñra @n uná danrá ds tundonarios d€ 15, @ñt¡atados @.
óop€rativá 34 y porOPS 5.

El Inrorme Trabajo Socie¡, Bncuesta 6 los usuados, d€ ta EsE Cénrro d€ Satud

San Pedb d€ Sucl€, asl:

A la p€gunta ¿Comc€ Ud., la oticina d€t s€tuicio do iñtomac¡ón y át6nci5ñ al

usuaño de su ARS. EPS o lPs?

R./ El 95% d6 los dcu€tados €spo¡dió qu€ si @no@ a ta ofcina d6 atBnción al
usuario y el r€stanté 5% ou6 ¡o ¡a conocfa.

'G?sñZn @¡ Desam¡¡o sdid¡'
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Los habiianl€s €stán o.gullosos d€ su ESE, perc quier€ qu6 s6 modernice y

m€jorc ioda su atsncón, @ntando coñ nás @ntbs de satud como apoyo bien

dorados y ñáyor @pácü¿d. dado 6tcEoim¡eñio inusirárto d€tmu.ic¡pio.
INFORME DE FACTUMC¡oN] ta ESE fa.rura y enlr€gá á ¡ás dir.r€rr€
eñp@s pomotores d€ satud subs¡diada (EPS-S, @n @ñ6 a junio ds 201 1 ).

l.5.5.lProÍr.m.. d. Promoclón y Prov.nctóñ
Eñ €l municipio do S€n PedD sucrc, la ESE @nj!ñüam6nte con ta S6c.6rála dé
DesaÍollo Sociál.6alÉa ánualnento tos programas de promoció¡ y prev€nción en

Salud €ñ é¡ ñunicipio cuenta con una 6nf6m6ra, y 3 médico6, pá.á ta ateñc¡in a

La @b€rlura ds vá@nac¡ón se cuñpl6 €ñ ta priméÉ €tepa d6 ta niñez dó ta

Polio (VOP)2010 alenzó €198.05%

DPT M6ñoÉs d6 un año vacuñados (Difi€da, Tétam y Tosf€dna) á 2010 el
98.050,t

BCG €l% dé niños vadmdos es de 100o/t

HB el % d€ niños vácunados €s do 94.05%

HIB el% d€ niños vscuados es d€102.26%

Lo qus muestE que el nunicipio €stá cuftpti€ñdo tas m6tss d€ vacuñación
p¡opuosl.s ¡ NivslNacioñaly O€pártamontat, apt¡cando €slos prcgramas a ta ESE
munidpal, los cual€s son apticados át na@r y 6n @ntrot€s d6 prcmocón y

EL ñunicipio tions uña @be¡ilE ds vscunacitñ a¡a.

l.5.5.l.2Nutrlclón

'c6.'ó¡ @¡ DNno¡¡¿ Socü¡"
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Los prcgrañas de Nulrict5n dÍigidos a ¡¡ños y niñas dét nunidpio d€ san p€drc _

Suü€ s 6je@tañ €ñ @dinácó¡ co¡ ta Rod Unidos, y et Muñicioio do S€n
P6dro. La @benura €s muy buena, y €n et municipio hay insratsdos ¡os

@m6does €scola¡es, do¡d€ los niños y n¡ñas Íéqan a bevés de ireñsDort6

Ségún R€d Unidos la Atenoión Intsgrst s Niños y Niñas, es de una población

id€ñlif¡cada de 596 según su cob€riura qu6 casi atc€nza et SOo/. det municip¡o,

li€n€ álcan¿do 292 qu€ r€pr€$ñta el 49.0% y por ar€nz€r uná @b€nu.a
id€nl¡ficada del49.00/6 y un toerc qus no atenza pa.a tas p€enas sino m€dibles
para lás fañ¡lias 1 .5a3 qu€ .ep¡6*ntael72.6oA

'1.6D€Dorae

En el municjp¡o se pÉcti@ por psn€ do sus h6bitantes en gen€rst, ot futbot.

La rñat.i¿ de¡ DNP deteminó que 6xisie uñ€ atta inefici€ñcia, sñ t€mas @mo tá
plañmcación y orgáñ¡zación de tos proy€ctos 6 inveEiones d€ este $ctor,
Elmuñ¡cipio adolece do prcg.amasde fom6nto y formación déportiva y recr€ativa,

c€r€c6 además de un apoyo instiiucionat á tas ofga¡i¿cioñ€s deporlvas y
r@rsativas de lás comunidados.

No hay un Plañ l\,laestro d€ C€pacitación y fomacóñ Deponivá:

No s€ cu€nta @n es@ela de fomádó. p¿ra Pád,6s e hiios.

No hay club€s deDorlircs.

No $ deñla @n una Esdda para c¿pacitación de insl¡uctores €n distinras

No s6 4eñrá co¡ inlrá€structuE d€ €s@ña.ios d€ depode (Estadio dé Flrbot,
Col¡s€o Cubieno, Canchas potid€port¡vas, canchas se.ci¡tas) distdbu¡das €n 6l
cás@ uóano y or€gim¡entos. Actuátm.nts hay 2 @nchas que ¡osutian

"eesdón @n D8oñollo S@tol'
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¡nsuf¡ci€nte para la práct¡ca ds d6po.t6s, 1 sn ot @regimt€nlo de Sa¡ Msl€o y

No * cuonlia con inl€rcambios d€porllvos €ntÉ tas instituciones por fatta de

€scénanos deporiivos, qus permitsn a niños, ñ¡ñas, ióv€n€s y adolésc€ntes

@mpleménlar su tiempo libre coñ aciividadd doponivss.

1.7SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y PROTECCIÓN DEL CIUDADANO
'r.7.1 GRUPOS ETNTCOS

1.7.l.lPOBLAC|ON INDIGENA: No háy

1.7,I.2POBLAC|ON NEGM Y AFROOESCENOTET¡IES:61 17% de tá tinq ba$
de la Eslrategia unidos qu€ corespond€ñ a 8869 p€rÉonas * auto r€co@n
omo eÍo¡escendienr€s.

'1.7.2 llocan¡srhos de R.3oluclón do Confltctos

Unidos hay idsñtif¡edas 2.1741€miliás, d6 tas clat€s 624 fañiti66 han át6nzado
€sté a@e al @¡ocimionio d6 m6cañbmos d€ .6sotucón de @ñfriclos eciates,
esto es s¡o e|28.7% d€ €sta FDblación, y 1.536 no han t€n¡do á@so €n es¡os

momenros para capacitaM Bpr€s€ntando 70.7y. d€ 6sta pobtsc¡5n y no apticá a
5 fsmiliás. Por lo snterio. faltá gost¡onar proyoctos €n est6 *ñtido para aumeñüar

la 6b€rúra en atencóñ €n cápac¡bción de tas famit¡as d6 tos mecañ¡smos de
¡eelucióñ d€ co¡flictos so6i€les,

1.7.2.3 Tas. d. v¡oloñc¡¡ ¡ntri.mllhr.
Se pBs€ñüarcn 42 €sos rscapc¡onados €ñ ta Com¡sanad€ Famitia. €n tos úfttmos

4 años desd€ el 2008 ál 2011.Las eues det ábue €ñ atgurcs €sos€sia
asoc¡ados alabues á ¡.s drcgas, €t atcohot, €tju6go.

1.7,2,4 At nclón ¡ victlñú

"C6nón on Dc.tu¡lo Soc¡a¡"
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En el mu.icipio, s€gún tu€ñt€ dó la esü¿t€O¡as Unijos. e han idsnütic€dG 2179
peFnas 6n condhón de desplazarniónlo.

1.7.2.5 f alr.ro lñf¡nt¡l

La ssnrabg¡ás unijos id€ñtifi@ uñ torat1.117 ¡iños y niñas v¡ct¡mas d€ ñ.ttr¿to,
do los cusl€s han sido atend¡dos 1.0a8 b que r€or€$nra 97.4%.

La poblsc¡óñ ádullo mayor sñ élrnunicipio s€gúñ €IS|SBEN €s de 1.191 mayorss

d6 60 años.Eñ la actua¡idad ño existe una políti€diñgida atadolo mayor.

'I.7.7 SERVICIOS OE BIENESTAR, PROfECCóX A MUJERES VIC'ITA OE

En €l municipio lás mujeres repBs€ñtan d 4a% de ta FDbtaci<tñ con un ¡ota¡ d6
10.134 ñuj€€s, de las ql€l€s 1312, qu€ €quivat€n aI12.9% en vicrimas.

1,7.8 POBLACION DISCAPACITADA,

En €l municipio seg'lñ la Red lJnidos la pobláción disc€paciradá €s d€ 588. En ta
acluálidad ño exist€ una polfti€ pLlblica dirig¡da a ts pobtacióñ sn condicióñ d€

s¡fti¡.er4¡tu.+- !i-¡=sGi
E6dáÉbúr.túd.ddtz¡bbk

'G¿s¡ü,r @n D¿{m¡¡o Sooial'
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227 326 1a7E 109 66 18 317
277

0 667
FlrENlE: D5ro6d€rs¡kmÚrmd.Resisrodra.dórse¡ár cd1é9Noumred.r2o11

Exisle Comiló para la atencó. a los d6sp¡edos. y goza¡ coñ r€p¡€$ntacljn
ents lás actividadd que e r€lizán en €lmunicip¡o.

En la eclualidsd 6xist€ un plan ds atoncón inbgEt úni@, quó esrá si€ndo

ajustado á ¡as eligencias ds la nueva ley ds vlcl¡nas.

I.7.IO PRO]ECCION A POBLACIÓI{ EN RIESGO

Según Red Unidos los hogaes on señal€s d€ iesgo atto 6n ta d¡nám¡c€ lemiliar
po.: violenc¡á inttalami¡¡ar, abue s€xuat, tGb.jo infantit, consuho de drcgas o
eñbár@ adol€snlo, ss dé 973.

I.7.1'I PROIECCIÓN A NIÑE¿ INFANCIA Y ADOLESCENCIA

La población @ñ @ndicióñ d€ dispacidad eñ €l año 2007 y 2008 es tá

¡epe$ñlaliva d€ la s€ri€ desd€ 2006 al 2009, ¡a cust fu€ at6ndida por tos

pog¡amas de Accón Social6n elmunioipio.

1.7.! POBLACTÓ|{ VrCT||rA

ta poblacóñ eñ @ndición de dssplazámi€nto foudo po¡ €t @nfilo amádo, en

e¡ municipio ds Sañ P6dro es de 2.776 personas reg¡st€das coF€spondÉñt€ a

Con las 6igu 6nt$ @racterísricás:

- 1312 Son d. lexofemenino, qué Gprossntan e|47.26q¿
- 1 .464 son d6 $xo masolino, qw f€pr6$ntán et 52 74%

- Las €dadá6 son la3 siguientes:

lash¿n @n D€sm¡¡o socia¡"
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S6gún infome d6 lá Ród Unidos, ü6nen dos €es dé embárdo 6n adolesc€nles

o láctando (niñas €nLe 10 y 15 sños).

I.7.I2 VULNERABILIOAD DE DERECHOS

En €l sigui€nte cuádrc se re¡acione¡ los principal€s prcblom6s que afron¡an los

niños y .iñas y adolgsc€ntes en el muñic¡p¡o de Sán Pedro Sucte, suministrad€

po.la Comisla de Familia, en donds la s€d6 que va d€sds sl 2008 al 2011,

nuestra el total d6 @es en por año y conso¡idado en el dat i6ñio.

CASOS REGISTRADOS EN LA
COÍ{ISARIA DE FAI'ILIA

2006 aD! 21t10 20fl IOTAI
43 43 v 28 148

12 it 12

21

2A

60 62 56
D€sde eláño 2008 a|2011 se r€gislrarcñ 20 ees d6 mallráto inlant¡|, etaño que

r¡ás ore*nla €$s 6 ol 2010 con 9.

Deli¡os serual€s d6l 2008 al 2011 $ Bgisraroñ 21 €es, de los orát€s tos

mémres de edad en los prctasonistas.

S€ pE*ñlamn 148 c€sos én era sns por iñasist€ncia attmeñtaria, y fu6¡on

r€@noc¡dos volunt8naménre 2.

I.7.,I3 OERECHO ALA EOUCACION
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S€qún dalos de SISBEN €l municipio li6n6 én el Nivel I una demanda d6 44.1%

d6 Niños y Niñás d€ en Transicór y una lás de asistencia ds 55.9%, lo que

mueslÉ u¡a baja @b€rtu.a eñ 6s1€ nivel, mayorcs iñ@ntivos (ladlid€d€s d€

lránsporle, 6ñplemsnto aliñ6nla.io, dohcóñ de libros y mst€rial didáctico s tas

Según datos de SISBEN 6lmunicipio tisn€ €n elNivelluna domanda de @pos d€

Niños y Niñas de eñ Pnmsna, eslo debijo aldeimieñto del ñunicipio po. €tátto

ruro migEtorio.S€gún dalos de SISBEN él municipio rion6 en €l Niv€l ll una

d€mándá d6 epos d6 Adoles@ntes eñ Secundaria, tamb¡én producto do la

población viclimá de d6spl@mientoqu6 ha re@plado,la cual6equeda sin poder

s€r alendüa, porque ll€an pasádo la fechá de malri@la, o porque están en E¡tra

l.7.I4MORTALIDAD Y ]iIORBILIDAD

La mortalidad está relsjada en niños y niñss meno€s d€ 5 años, ño s€ conoc€ñ

€sos €n los rangos d6 adolesñlás y juv€.tud. L6 mo¡bili¡jad €n g pas,

€nf€m€dad€s de l.fécc¡ón Aqudá R6p¡Éto.ia.

'r.7.l5tNCLUStON AOCTAL Y RECONCTLTACTON

En su €laboEcón, s€ d€berá induÍ lá dosip¿itn g€ñ€ral d€l estado d6 tas

f¿m¡lias que hac€ñ par€ dé la R€d UNIDOS eñ et lerdono, utitÉa¡do tás

heram¡€nüas que a 6ntinuác¡ón * de6c.ib€n:

á. Mapá de Pobrcza ExL€ma d€l muñicipio, €l c{al .nu€stra ta situsc'óñ del

munic¡p¡o con relació¡ al 6stádo de los logrcs d€ a@edo @n los

resuliados dé la line de ba$ lámiliar. Esta infomacióñ puede

obleneM en elSÉt€me d€ Inlo¡rnación - SIUNIDOS.

t{sn¿n on D¿sm¡¡o S&ü¡'
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b. Esiado da sváñc€ en la g6stón de logros de tas famitias qu€ háe¡
parr6 de la R6d uNlDos, €l cuál @ntie¡e una cáráct€nación o€neral

de la pobláción que hácé p€rie del nunicipio, iñdic€dof€s d€ pobreza y

un snálisis d6l c€mbio eñ los logbs pordinensión.

c. Estado dsl munic¡pio con €lacón al apone al cumplimi€nto de tá m€re

nacioñal d€ Pomovor hácia la S6nda de ta Prosp€ñdad 6 350.000

ramilias pél€nsci€ñtes a la R6d UNIDOS.

I.8 DINAMICA DESARROLLO ECONOIIIICO

El muñicipio de Sañ P6dro cueñlá con una @blación E@ñómicamsrte Activa, d6

aproxiñadamente 12.418 p€@nas, eñlE las edades de 18 a 64 años de €dad, d€

¡os cuales 6.713 soñ hoñbres y 5.705 muj6.€s, seg¡lñ él@tos rÓatÉados por tos

Aseercs @n ba$ €n la proy*citñ DANE2005.

R€po.tsn las EPS d6l égim€ñ contribulivo un n!ñ€.o de 1864 poMnas áflliadas

al égimen, pof lo cL¡ál s€ pr€sum€ corospondén al tolal d6 t¡abaiador€s

vinculados formalm€nte en los 304 eskbl€ciñi€ntos de coñsrcio .ogistÉdos ant6

l¿ T€sorerís Municipal. €presntando 6l €mpleo una tae d6l 15./o d€ igual

maneh e ¡€gist6 que la población d€sdeda li€ne un 12% de p€rsonas

d€s6mdedas del lolal de 2.726, los tu€l€s $mádos a los dGempleados

hlstóricos d6l municlpio, lo muestE €n riesgo d€sde er pL¡nro de vist¿ de su

Aunado a lo antedor s€ aprei¿ por la djnám¡cá pob¡acónsl qu€ l¿ pobtáción jov€ñ

sñigra en bus d€ €md@ y oporuñrlades a olros lúq€€s, nafcé¡do* uña

londencia en €l tiompo d€ .€ducir lañto 6l ialento humano @mo ta mano d€ obE
del monicipio, @n g.av€s @nsecueñdas pac et o€cimlonto y desa.Flo

I-6.I BASES OE LA ECONO íA

-c€stiór @n D6@¡¡o Seiiol'
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San P€dro - Suú6 dep€nde de la ac1¡vk ad F@aria, áOr¡cola, p€qu€ñ6s

agroindustrias y ñiñsro eñ€rgéti@s tundamont lmente, €ñ donde ta gañad€ria

dentro del sistema doble propósiüo, €s oGnsiva no tocnficada, con utilÉación d6

pasto m€joÉdos, os la pimeÉ fu€nto do ¡ngr€sos, seguido de la áqricultura d6

sxploiacón c€mposina (subs¡stencia) €n doñde los princip6l€6 @ltivos en: y!ca,

ma¡z, ñame, iab€co n€rc, ajonjoli y olros en m€nor c0€ñr¡a: debido a ta

d6epá.ición en !n aho po.@ntájo (90%) de los @ttivos @merciat€s coño sl

algodón y €l ergo ocasionado por el aho doterioro d6l u6o ¡ntensivo del suelo €n

el monocultivo do algodón, y 6n sanád€ls, lo que ü ocaslonsdo un p.o@s
eÉdrc y de @mpaciación por accó. dsl sobr€pastore.

I.E.2 SECTOR AGRICOLA

Los cultivos agrfcolas qu6 en elmunicipio de San Pedro - Sudequ€ comparten 6l

COSTOS Y UÍILIOAO BRUÍA DE LA PROOUCCION AGRICOLA
Pñturqfo
.5¡-.-
YüIA
Ífi¡ _..

*.

I ,t,720.000

MAIZ 1 1,850.000
AIGODON 1 2,f24.at00
NAME 1 4,222.O00
TABACO 1 ¡.565,000

FUENT€ UMATA Monrcrp.l
Los @ltivos de mayor iñvsrsión, $n
d€manda y naE€n do ltilidad.

os que eñ €l monónto riem¡ mayor

1c€nón @n Desam¡¡o Social"
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Dé arll€rdo a la inlomación suminisbada po.la UMATA, ta yu€ 6s et p¡incipál

p¡oduclo agrfcola, ssguido del maiz, 6l algodón y el ñamo; y en m6ñor prcporción

La produccióñ no so.€alia @ñ procesos stid6ntes, ni con él ue d€ tecño¡ogtas

Cabe desia€r 6ñlr€ ñlchas ñ€cesidad€s: la utiliacón de s6m¡ttas etiñ€das, 6l

contlol b¡ológi@ d€ pl6gas, para ño uiilizar plaguicidas qu€ sigan @ñtaminado €l

medio amb¡eñte y ocssionando daño a los suelos, d€ iguat msn€rs ¡€ducir ta

cadona de inl€mediarios en €l pD@s de comérciat¡zación, V por utt¡ño

€stable@r uñ buon man6io a ¡os cult¡vos.

Cabe reshiar qu€ la produ@ión de taba@ d6l Municipio ado¡€c€ d€ uñs @nsta¡r6

asislencia lécnica y cientifca €spec¡aliadá, asi coño de qéd¡ros btandos para ta

comprá de la hoja y su pre@samiento, trayóñdo @mo @nscu6nda: ta €tidád
clestionablg d€ la hoF, inf.aesiructure insufciente, mañ€io d6 s6mitta en toma
individual y el bejo poder adquisilivo d€ los p6queños prcductor€s.

I.8. SECTOR PECUARIO

La gañadería €stá rspr€s€ntada por ¡a raza c€bú, @bú y crkrtto, y @bú pardo

su¡zo eñ m€nor 4anlía. Exploteda dontrc d€t siBt€ma dobte orooósito

(prcduciendo l€ch€ y @me), no tecñrfcada, @n ltitización d6 pastos como
p.oval€ncia en su mayo.la de Kikuyo y AnglsÉn (90yo) y €n m€ño. @antia el

I.8.9 SECTOR AGROINOT'STRIAL

En €l municipio de San P€dre - Sucr6 exist€ñ 3 péqu€ñss screindustrias
prcducloÉs d€ que6o y donvados lÁct€os.

E6h¿n @¡ D¿rro¿¿ .Soon¡"
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A pss¿r d€ $. agrcindlsliias ¡nc¡pi€¡tss 9en6.añ 20 Óndes dn€dos v
iñdi@ros y al m¡s.ño tiompo sirvsn d€ €ntros d€ a@pio á ¡os omductorss

10

Es deanolarqu€ ladománda €n l¿ @mprá d€tqu6e, eslá dobts de ta Drcducida:
s€gún 6n@€sla reálÉada a ssüas ágrcindusúias. Es por 6lto quo s€ dób€

¡ncr€m6ntár la prodLrccón d€ l$h€ con sl p¡opósito d€ qoo €süas agrci¡dustri6s, t€

d€ñ uñ ñayo. agEgado y gen€¡€n 6mp¡eos di.@tos e. et nun¡c¡pio.

1.8.3 SECIOR I¡I{ERO. ENERGETICO

En €l municipio de S6n P€drc, 6rist€. yácimi6nios d6 gas ñátu.at, Epres€nüado

€ñ c¡nco pozos Gu€pajé l. cr€cionre D1, cr6ci6ñte 1, c.eienae 3 y Apamate 1,

lo@li¿dos eñ la V66dá los Cañájon6s, v€reda bs Aorac$os. versda et Bab de
la al6gria y Vereda €¡ Rosrio 2 resp€ctivámenie: ta poduccióñ do ga6 ñálu¡al
actlalmsñl€ €s de 65.000 ñ3 diados. La t€cnotogia utit¡zada es fu¡o naturat -
tub€rla - gasoducto. Estos po¿os tu6Dn €rptoládos por ta mutrinacionat LASMO

OILCOMPANY, PETROBMSyahoTá €srá 6ñ ñañosd€ pAC¡FtC RUBTALES y ta

dislibución es a ñ¡ve¡ Nado¡6t (d€pad.n€ntos d€ Suq6, Córdoba. got¡verp6ra €l
@nsumo domicil¡a.io y a ¡as sñpGss dó cenoñstoso, fdÉñenb y ta Rófineda
ds cslág€na). Elsisler¡á d€ pmduccó.6s por yacim¡onto naturáty ta proy66ión
do prq,uccióñ d6 gas aún no está esriabt€cija hasta úendo ño $ roatic€ñ tos

6studios sisñográl¡@s.

1.8.4 COMPORTATENTO FINA¡ICIERO DURAI{TE LOS AÑOS 2OO4 A 2OI,I
Coño resulládo dsl ánálisis d€ t. p'anicipáción d6 tos ¡ng¡6es co[i€nt6s,
transfer6ncEs nác¡o¡alos y dspartamoñtátss @mo tu€ntEs d€ tñancÉcióñ ds tá6

v¡gencias 2004 e 2011 y su impscto ón ta f¡náncjacón de ¡os gastos d€
tuncjonami€nlo, d€uda públic€ s inv6Bbn. s€ ti€n6:

fsñón @n D¿{ft¡¡o sbo¿l'
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Fu6ni€: DNP-O€somDeño Fisc€l Municioios

Es ¡6eliarla ñsnera @mo el Muñicipto, há venido at@nzando togos 6n met€dá

d€ dgsempeño lis€|. esto nos obligá a ¡¡ayo€s ostuezos d6 ripo ádñinistrativo,

fi$al, y f¡nanciorcs qle s6 l¡aduzcan €n elicioncia fiscát y administraltvat que

pe.m¡ra¡ q!€ €l mun¡clpio r€ciba malü€s r€cuEs det sistema Gon€rst d€

1.8.5 Oo8énp.ño fscal d.lmun¡c¡p¡o d. San P.dro.
El indicádor d6 d€sempeño fist €s uñ indi€dor qu€ ñ¡de et dos€mpeño
mun¡c¡pa¡, evaluando aspectos @no 6t r€c5udo de i,npueslos propios,

€ñd€udamiento, gaslos d6 funcioñamieñto y otros factores r€tacionados a ta

efic¡e¡cia ts@l y administrativa det municipio.

El municipio d6 San ped¡o, regisha ta sigui€nte €vatuaciin dót d@mp€ño fsl

Es.3l€fón nacioñal€ñ €lpu€sto mA (b|atmunicipios 1102)

Es@/áfrlrD€partamental 6n €l puesto 7.

P.es€nta un indicádo. de d€s€mp€ño fis€t d€ 64,54

capacidad de ahoro 28,80

Uná capac¡dad d€ ahoro d€ 25,37%,

Por@ñraj6 d€ g€sto totat desilnádo a invoBión 92,06 %,

Porcénlaje de jñgr€sos qu6 pert€ñsc€n a @rsos p.op¡os 51 .18%,
Po.c€niaje de ingrcsos qu€ @Gpond6n a t añsl€rencias 92,52%,

Mágn¡tud de la d€lda 2,19

Por@ñtaje d€ ingr€es prop¡os d6tinados a tunc¡onamienb 6a,70 %_

La €lific€cióñ obr€ñida para €¡ indicador de de*mp€ño eñ tos años 2OOE a 2010:

"G6tión 6n D.eñllo súol'
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En €l áño 200a San Ped¡o obtlvo su m6jor €tifc€ción nacional, ub¡céndos€ €n ta
cás¡lla 102 y obleniendo 6¡ primer lug6r 6n et Depa.támenro d€ su@.

CAPITULO2

2 MARCO CONCEPTUAI DEL PIAII DE DESARROUO

2.l MARCO NORMATIVO

El prccoe d6 plán¡fi€ción d€l desrotto l€ritoriat sn €l Estsdo C¡tombiano $
harl€ enma@do €ñ €lsiguioñt€ mar@ @ñstjúcionát y t€al:

> Fomuláclón y .p¡ob.c¡ór d.t pt.n d. d..¡roÍo
Lá Co¡slitoclón Políti€ d€ Colombia €n su anlclto 339 DÉcisa et coñten¡do v

€l prcÉsiro dsl plan de d€$rolo Et adlcuto 34O. constituye et Sistema
Nácionald€ Plan€ación, y @n et tos Coñsjos dé ptan6ación TeFilonat como
hslancla d€ particip€ción ciudadana en et proc€so d6 formutación det ptsn,

R.nd¡c¡óñ d. cuonta. varios ariicutos soportán ta ent €ga d6 inlomació¡ a ta

c¡ldadania, d ání@b 23 $ñata qu€ todá peBona pu€d€ ha@. soticitudes
fesperuos á ras auto.i&des y d6b€ obt€n€r respuosta d€ o as. Et arÍcuto 209
d6ti.s d pnnc¡p¡o d€ lá pubt¡cidad. obt¡gando 6 ta adm¡n¡stración a ¡oñe. en
conoc¡m¡ento d€ sus destinatañ@ tos actos adm¡nistralivos Dara ols &tos s6

'e6¡ión @n D"so¡ollo s$ial"
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6nt€ren de su @ñl€ñido,los ob$ru€n y pu€dan impuonadosd€ s€r neesdo.
El arlícllo 270 respon$bil¿á a 16 tey de oryaniza. fomas y sistemas d6
parl¡c¡pació. c¡udadana quo peñnitan vigitar ta g€stióñ púbtie.
> LEY 152 DE 199/t - LEY ORGANTCÁ DEL PLAN DE OESARROLLo

Este noña ¡€glamenta lá fomulación y apbbac¡ón d6t ptan de deeFolo.
Establ@ los pocedimioñtos para €¡áboÉ., aprcbar, ejedlár y €vátuar tos ptanes

d€ dosarcllo @nformo a las pdrcridad€s de los grupos sociátós, que int€gran 6l

eñlo l€ritonal. Ej@d¡t¡ €l a.ticu¡o 29 €siabt€c€ que todos tos o¡gEñ¡smos de ta

adminislracióñ p{lbli@ nacional déb€n €taboÉ., co¡ bas 6ñ tos t¡ñ€ami€ntos d€l
Plan Nacioñal ds O€srcllo y de las funcioñes, un ptan ¡ñdt€tivo cuatrienat. El

artículo 36 estipula qu€ paE e¡aborár. aprcba., €j€dlar. h6er seglimie¡to y

evaruar los plán€s de desrollo de tas oñtidad€s t6.ritoriat€s se deb€ñ áptica( €n

cuanto seán @mpátiu6s, ¡as mismas Églas provistss pa.a 6t ptán Nacionat de
Desarcllo. El artlcllo 41 s¡iala q¡Js co¡ bas6 €ñ tos pta¡6 de d6srcIo
aprobádos. cáda sec€taria y d€panameñro admiñistrativo d€b€ p.6Daraf, con ta
@rdin¿c¡tñ d€ la olic¡na ds Plan€acón su ptañ d€ accktñ. Ev¡tusción 6t arícuto
42 s€ñala que coú€spoñdo a los organismos d€partaF€nrates de ola¡Écjó¡
evalua¡ la geslión y los r€sultados ds tos ptan6s y prograrnás de désár.olo e
inv€Éión. tañto d€l rosp@tivo doparhmento como de tos mu¡ic¡p¡os d€ su
junsdi@ión. R.ñdlción d. cu.ntas €táni@b 43 ssiiputa qu6 stgob€mánre déb€
pr€s€ntar un infomeanuald€ ejedcióñ d€lplan ánt€ €tcu€rpo @teoiado.

' 
DECRETO OE _ ESTA]UTO ORGANICO DE PRESUPUESTO

Ej€cuc¡ón.- El Esktuto O.gá¡ico d€ Prcsupuesto que debió s€r ádaptádo €n el
Estaroro Presupuostat det d€partamento d€ SUCRE, €n tos té.minos d€tinidos en
bs anlculo 24 d€l D€cÉto 1 1 1 de 1996; es decir, quó et pten Operatirc Añuat d€
Inv€Éiones (POAI), deb€ s€ña¡a¡ tos p.oy@rG dé inv66ióñ dasircados por

rcesñ¿n @a D6aru¡/o Sa¡ioi'
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s€ctor€s, óEanos y progÉmas, y deb€ guadar @ñcDrdáncia @n 6t ptan de
l¡vsrsioñes El POÁ|, una véz apDbádo, d€bé incluiE€ €. €t p.oveto de
Pr6supu€stoi sus ajust6s lo hac€n conjunrament€ tas oficinás de Haci€nda v

' 
LEY 1098 DE 2006 - CODIGO DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA

Fomuleció¡ y aprcbaoión d€l plan d€ d6erotto.- Et6rttcuto 204 €süabt66 qu€ el

Al@ld€ Municipal y €l sl@lde, e¡ tos prir¡eDs datro ñ6ses de su mañda¡o deben

€l€borarun diagnóstico sobre los temas dé infancia, niñs¡ y adoleeeñcia te¡iendo
en cu6ñla €lciclo d€ vida, 6l €nfoqu€ d6 garánt¡a y r€stsbt€cimi€ñto de d€r66hos,

@ñ €l lin de €stabl6c€. los probl6m6s p.ioritários y tas estrár€gias a @rro,

ñ€d¡ano y laQo pla?o que se impl€ñantarán en st ptan de desrolo paÉ
at€ñde as. Asi misño, dslem¡na qu€ et ONP y tos Ministerjos de ta prorsccón

Social y Educación Nácional, coñ la ássorla técnica d6t |CBF d€b€n diseñar
lin€ami€ntos tenicos mlnimos que d€b€¡án @niener tos planes de des€no o en

mal€ri€ d€ ¡rfancia, ñ¡ñe2 y adoles@ncia ten¡endo e¡ cueñüa el ci6lo de vida, el
enfoq!€ de gaE¡tia y restabl6cjmioñ¡o de deÉchos. Las Asfrbteas y tos

Con€os, por sú psrt6, deben v€rifcar, para so aprcbáció¡, qué €t eian de
des€nollo€ inve.sióñ conssponda 6n tos r€sultados detdiagnósti@ roatizado.

> LEY6t7 ¡'E 2000-^JUSTE FtSCAt

Ev.lulc¡ón el artlcuo 79 óstabléce qu6 €¡ ONP d€b€ ovatuar pubt¡=r €¡ m6dios
deamplia ci@lación nac¡onallos resulados de ta gestión teditoriat.
> LEY 7r5 0E 200r -COÍ{PETENCTAS y RECURSOS

Ev.lu.clóñ el a.lfcu¡o 90 €slipula lo que t€s seroterfas d€ ptsnoación

d6parliañ€nlal, mu.icip€l o la entitad qus haga sus v€¿€s, deben (1) etaborar u¡
¡ñlom6 sómest al ds €vatuáción d6 ta 96stitñ y la €ficióncja, coñ irdi€doÉs de
resu(ado y de impacto d€ la actividad toc€ty (2) infoñara ta @munidad s través

10¿rñó¡ @¡ D6a¡r.¡¡o Socü]"
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d€ m€dios masivos de comuni€cióñ. El coñténido d6 tos tñfor¡6s to d€iorminá

€da d€pa.tam€nto, @¡fome a los tineami€ñros €xDedidc Dor €l DNp.
gáránt¡zando una €valuación de ¡. gestión tinancie.a, adm¡nistratta y sociat, en

@nsid€ración al compllmiento de tas disposicion€s togat€s y a ta obtención d€

> LEY 136 DE 199¡l

Ro.d¡c¡ón <r. cu.nt¡! él a¡tídlo 91, llelat (e) estabt€c€ que €tAt@tde d€b€

iñbrñársob€ eldósárollo d€ su g6stóñ a ls cud€dan'á.

> LEY469 0E 1998

R.nd¡clón de cu€nt!. rcgula elSislsmá de Desarbtto Adminisirativo, a¡ ¡mputsr
la f€ndición de cuenias. a Lav6 de la pron@ón de €stfat€g¡as od6nt das á
lorlal€cer los sislemás d6 inlomación d€ tá g€slión púbtie p€ra ta toma de

d6cision6s y el dis€ño d€ me€nismoq p.oedimientos y sopones adm¡nis0alivos

orignlados a fonabc€r la parlicipación ciLrdadana 6ñ ta loma de doc¡s¡oñss, ta

fis€liz6cón y elópiimo tuncionami6nto d€ tos s€Ricios.

> LEY ANTITRAÍI¡ES.LEY962 OE 2OO5

R.ndlclón d. cu.ñ!.. ia L€y Aninrámiles buse facit¡t€r tas r€tacion€s €ntr€ tá

adnhlstrsción públ¡ca y ¡a ciudadañlá. En su articuto 3 estabt€cg tos siguient€s

d€r66hos dir€cüos a las p6rso¡as: obt6n6r informacióñ y o.ieñtación acsrcs d€ tos

r€quisitos jurídicos o té.ni@s q!€ las dispos¡cionss vigentes imponsn a las
p€licionés, acluacjoñes, solicitudes o qu€jas que $ prepongañ r€atÉar, ási @mo

d6 ll€vádas a c€bo. También hac€ r6f6.oñcia át uso d€ modios t€c¡oiógicos paÉ

ál€nde. los bámiles y prcc€dimienios, y la obt¡gatodsdad de poner a disoosicón
del públ¡co las léy€s y actos eñitidos por te ádñinislración ojbtic€.
> OECRETOLEYOOIS DE 20,12

\t€st¡ón on Daúft¡lo Socür
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R.ndlclóñ .Lt cu.nt8 ratifie ¡a Conv€nción de Naciones Unidas €¡ ta Lucha

coñlrá la Corupción, asi promuovs lá ini€gridad, ¡á obtigación de rendi
cusnl€s y la debidag€stóñ de los asuntos y bi€ñ6s púbticos.

LEY 1122 de 2oo7. Por la cuat se hac.n atsuñ¡s ñodificacroñsr €n el
SbLm. G.o€r¡l de Sogurld¡d S6¡át sn Sltod y s6 dtckn orh.

Arllculo 33r Est artículo eslabl6@ qu€ el gobi€no nacionst d6ñnjrá ét ptan

Nacionál de Salud Públlca para cadá cuatrioñjo, el cuat a0€dará €xor€sado en

6lPlan N€cioñáld€ D€sarb¡lo. Su objotivo senjL tá at€ncón yprevonclón de tos

pr¡ncipales iactor€s dó rieslo par6 la etud, a¡ ¡guát que ta prcmocón de
6ñdicions yesrilos de vida eludabtes. Etparág.afo 2 d¡c€ qu6 tas EpS y tas

6ntidados le.ritorial6s pr€sentarán anuatmenre €t Ptan ODerativo ds A6ión.
cuyas meras s¿rán €váluadas por €l l\4in¡sterio d€ 1a P.ot€cción Socist. d6

acu€.do @n la reglament¿ción etp€dida p6E €t efecto. Artlcoto ?,
Ev¡lu.ción por R..uh¡d6: El M¡ñ¡sr€rio d€ ¡a Prctdión Sociat, @mo

órgáno ieclor del sist€ma, establec€rá dentre d6 tos s€¡s me$s postsrio¡es á

a snlrada en vigoncla d€ lá p.6$nls léy los m€cáñtsmos qu€ p€rmir€ñ ta

€valuación a lrsvés d€ indiedor€s de g6sti5ñ y rssuttádos en stud y bi€ñ6tar
d6 todos los ac¡ores que operán €ñ 6l S¡srema Gonerát de Seguújad Soc¡at en
Salud. El Minist€rio, coño .esullado de €st¿ €valuáción, lodÉ détink 6stfñutos
o €x¡gt, €ntr€ olras, la Íma d6 un @nve¡io d€ cumpl¡miento, y stss d6t €so,
solicitaráa le Supg.intendencia Nscionalde Satud susp€nderen lorma caute¡ar

ra admiñGtÉción dé los rdMs plibl¡cos, hast por un 6ñ0 dó ta €sp€ctiva
€nl¡dád- Cua¡do las €ntidades municipates no dmdsn @n tos ¡R icádo¡es de
qu€ lrata esi6 afticulo, los depanamsntos asumirán su sdministÉción duranl6
sl l¡€mpo €ol6laf qu€ se defna, Cuando s4ñ to6 Oepanameñtos u otras

t{s¡ór @¡ De¡r.¡¡o So.ü1"
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entidades del s€ctor de ta satud, tos qoo incumpt€n con tos indiedores, tá

ádñinlslracióñ €ut€lar €stará á caroo det Minirerio dó ta prot€cctón Soc¡at o
qu¡e¡ ésto d6sign€. Si hay .€incidencis, prcvio infoÍno d6t fi,tinisterio d€ ta

Prcterón Soclal, la Supe¡inleñd€ncia Nacionát do Sattd ovatuará y podé
iñpon€.las encioñss estabtÉidas en ta Ley.

> OTRAS NORIAS

Además de éslas l€yes que eporian €l prccoso d€ ptañoáción ds fo.ma gen€€t,

6r¡sl6ñ olras nomas y políti@s d6 caráct€r soctonat. q!€ son ñsc€sanas Gnertas
en cuenla al nom6¡to ds €¡aboÉr €l ptan d€ desarc o (L€y11S d€ 1994, Ley 101

de 1993, Loy 99 d6 1993, C¡rp€s 3294, etc.).

2.2 FUNDAMENTOS OE! PLAN

2.2.lPRINCIPIOS DELPLAN

> Uñ3 .obck'n snnón¡e enh€ €l Estado y tá sociodád sñ todas sus
dimensionos 6s tuñd€ñéntat pára ta garántía el€cl¡va do tos dér€chos.

> La párric¡p.cón ciudadam y t6 @mspoñsabtidad sociat que oetend€

9€ñ€.6r proc€sos delibe.ativos d6 part¡c¡p¿ción y toma de d€cisiones, en
los asL¡nlos públi6s. qu€ @nvi€rra a tos indiv¡¡juos €n cjudadanos.

> La résponssbilidad es d€ lodos, to c!át imptica que €t eie¡cicio de ta

ciudadanla no s€ limita a u¡ proc€so de detegación det pod€r, sino que el
ciudadano d6b€ comprom6t€Be con e prop¡o desáro[o.

> Edu€cón paÉ ta demodacia, @mo h€r€mienta para g6ñed un ñod€to
de ciudadano qu€ €je@ sus dsr€chos y deñeñd€ ót dór€cho d€tol¡o.

"carnó¡ @n De¡ro¡¡o Socü¡"
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t El setuicio públ¡@ debe estar €ñ funcióñ de tos iñteros€s 9€ñ€Ét6s d€ ta

c¡udadánia y s€ dsbe tundam€nlá¡ e¡ tos p¡incipios de iguatdád, moÉtiijad,
sl¡ecia, efci€ñcia, sconomia, csl€ridad, inparciattdad y pubticidád.

2.2.2 PRINCIPIOS AD INISTM]IVOS DEL PLAN

Aco.d6 @n lá coñstitución potitica y la normatividad qu6 ¡ig€ en ta áctuatidsd a
¡¡vel tonilonal, la gesrióñ se enmaur. d€ntode tos sigui€nios pdncipios,

> COORDINACION: La auto.jdad el ñoñenlo de desarcla¡ y ojodtiar sus
prcp¡ás compol€nciás d€b€.á @ñci¡ier su actueción con 6t DrinciDio

amónico qu€ d6b€rá existir €nlre tos diferentgs nivetes d€ aLrtoridad en

€j€rcicio de sus €ldbudones.

> TRASPARENCIA Y PUBI|CIOAD: Los ados d6 ta adñinistración münicilÉl
en públicos y 6s de obtigacón d€ tá misña facit¡tar ét a@€e ds tos

ciudadanosa s0 conocimiento yflsc€lizacióñ, confo.m6 on ta tey,

t RESPOSABILIDAD: La rcsponsabitidad por €t cumprimieñto do tas

funcio¡€s y shbucionos €slabteides €n ta @nsiiiucóñ y ta t6y, s6é d€ las
róspecrtas autoddades muñicjpat6s en lo d€ s0 coñp6t6nc¡a. sus
acluacion€s no podrán @nduc a ta desviacióñ o ablso de oode. v *
ejerc€É paÉ los fiñ€s pGvistos 6ñ ts t6y.

> MORALIDAD Y LEGALTDAO: La ádminisbacón mu¡icip€t y tos soN¡doÉs
pa¡blicos que hac€ñ páne de etta d€b€rán egie po. ta tey y tá áic€ prcpiá d€l
ej€rcicio d€ ¡a tunc'ón públic€.

> IGUALDAD| Todás tas luñcion€s d€ ts administración municipat de ac!€rdo
a sus funoion€s se ¡es incutcara. una actitod d€ buen servicio y atención
por ¡gúal a la @monidad, F€dianre uñ tratamionto huma¡¡rario e imDarciat.

'G¿s¡ór d¡ D6arro¡¡o So.idl"



DEPARTAMENTO DE SUCRE

ALCALDIq MUNICIPAL SAi{ PEDRO
Nt. 49224@634

Déprcho dot ak¿¡ré

d.no*¡s¿lqE!e6

> COMPTEMETARIEDAD: Se únplomenraÉ ta comptom€ntari€dad 6nir€ t€

@nunidád dslmuñicipio ytas inslitudo¡s que tisn€n p.e*ncia s¡ €tpa6
at€ñder sus ¡ec¿sidados losra. et dessrctto edo €coñómi@.

> SUBSIDIARIOAD: Se gostiona.s asignación de.€cu6os pa.a ta €iocuc¡óñ

de pDyeclos d€sd€ elgobierño Nácionat hasta €t Municipat sin €rc6d6r tos

liñiles de la propis compet6ñcie y eñ prc@.a ds fo¡tat@r tá auionomta

> coNcuRRENClAt Se imptem€nlaE €t muruo spoyo para ts gestión dé
recursos y €jeuciÓn d6 pDyoctos¡ €ñtre el municipto, €t deparramento y tá

Nácóñ, €ntr€ 6stos y las disl¡ñtas 6ntijades que teng€n prcsenc¡a t¡sica o pDr

tuncion6 eñ €l isritorio municipal: € iguátmeñt€ $ implsmsniaE paE todos

aqu€rros pD@sso prced¡mienros quetengan !n propósito @múñ.

I EFICACIA: 56 d€t€miñara @ñ c¡aidád ta m¡són, proÉsito y m€tas d€
cada lna d6lás d€poñd€ñcias d6la adñtñi6lrác¡óñ, r€nt€¡do @mo obj€tivo

@ntÉl la comunidad, deniro d€ uñ enfoqle d€ ox€l6ncia €n ta p.€stación

de sus *Í¡cios, sslábleiendo rioürosos sistemas d€ @¡trotdé resu[ados
y evolucón d€ prcgrámas y preyótos .

> EFICIENCIA: Las apli€cioñ€s adm¡nislraüvas, actos y ej€cución de
proyéctos, gostión y ate¡ción at pr¡bt¡co, * reat¡zá¡an bajo los estric¡os y
.ig!rcso6 qil€.ios de optiñ¡z¿ción ds tos EuEos qu6 pem¡ten dñdü ¡as

tunciones propias det m!ñ¡c¡oio.

> EFECTIVIDAD: Los pt!@es y prccedimientos prop¡os d€ adm¡nistEción
m!ñ¡cip€l $ oj€cutaran @n €t mtnimo @sto y €n ót menor tiemDo sin
perju¡c¡o de la calidád, eñ€c¡a y 6fici€nci¿.

> IMPARCIAIIDAD: Los áctos adminisbalivos *¡áñ lñparc¡ates de.cu€¡do
con ras reyes y nomas. as€g!.ando y qaÉñliando tos dere.ios do toda6

"@s¡ió¡ @n D¿Mm¡¡¿ Sodbr
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ras p€Mnas siñ ñ¡ngún tpo de d¡scnminac¡ón potitica, ¡€tig¡oe, dtturat,
s€¡ual, de edad, u orige. soc¡@nómico.

2.3 ENFOqUES DEL PIAN DE DESARROLLO-

D€sdo 6lponro d€ visla i@ni@ - coñcgptuat €t ptan de Desrc¡to $ fund.msnt
ros s¡g u ieñt6s enfoques:

> Enfoque T€rntonal.

> Enfoqu€ Prosp€clivo

> Enfoque do D€r€chos

> Eñloque Poblacional

2.3.1 El.ñnoqué Terito.iál
lá plánifi@ció¡, b¿jo est€ €¡foqu6, es uñ pt@e integÉt .au€ a.tj@ta dtér€ñtes
pol¡ticas púb¡ies s@ioqlliu.ales, @nóñi€s, ambieñüat€s, potfti@s €
inslilucioña¡€s paÉ al€nzar teritor¡G sosteñibt€s, @mpethiws, squitstivos y

9ob€rnab¡6s. En ial s€nlido, €l pátróñ de d€srdto sé exprsa 6n tas lomas @mo

so ulillzan los facioEs delt€rito.io para produci., de@r y dear oDodunilad€s d€
bionestar poblacional. En otras palábÉs, 6ste €nfoque Éfleja tá maneÉ @mo tos

a96nt€s €@nóm¡cos, sociales y gL¡b€mam€ntates ¡ogran motdear tos st€méntos
gsogfáf@s y nallral€s, agrcgáñdolss valor y rÉnlormándotos 6n bien€s v
erjdos públi@s y privados.

2.3.2 El.nfoq@ pBpecüvo
!a visión prcsp€crivá, coñLibuirá at proc€so d€ ptanéáción en ta oxptoración d€

ahemal¡vas de tutuo o sscena.ios posibt€s y prcbables qu€ €t nu.¡c¡pio d€ sán

P€drc, pu€den llegar a @nstrun. Ast mismo, ori€nt¿ra tos objétivos y €stEtogias
contsmpladas en él plan d€ d6erollo, psra €t togrc de ta ápu€sta d€ tulub
d€soada por todos los aclorcs social€s € ¡ñstitoc¡oñ€s púbticas y privsdas de Sañ

1cd¡ión on Dóoffo/¡o Sooo¡"
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P€drc qu€ como sgenles construcloÉs dot desarolo. pretende imputer 6l
dosaÍollo €@ñómi@ ycon €llo Btovar ta c€tjdad de vidad6 sus heblantes.

2.33Eñnoqu. d. O.reho.
Esle enfoqlB orientá los lineamienlos qu€ d€fiñ€n tas a4ion€6 y €strat€gias del
gobiemo municipal te¡dientes a ta gar€ntía, pbm@ióñ, pr6v€.cón, prcl@ión y
restilución d€ los d€r*hos de ta pobtac¡ón .Su prcpósito os 6¡ d€ €bo.dar tas

desigualdad€s sociáles y problemál¡cas d€t desarctto, coiiigi€ndo aqueÍas qu6

obslaculian 6l Olen€star de tas p€Bonas. Esto déntro d€t marc de ta

Constilución Polltica d€ 1991 @nsot¡dó y prctundizó tos @nc6ptos d€ deEhos
whles, polílicos, civiles, @ñómi@s y cltturátes.

El enloque d6 dsr€chos bus inregrsr €n tas €tapas det proc€lo dó d¡$ño d6

> La garsnl¡a d€lejercicio de tos d€r€chos humáños. @ñ oBv€tenc¡a de tos

d€r€chos d6 ¡ntancia y adol$c6nciá, en @Fesponsabitidád ón ta fañitia

> Oé olro l6do la restitucón d€ tos dsrehos que han s¡do vltn€rádos.
> El p¡i¡cipio de iguáldad y ño disiminscón

2.¡.4 El Enloqu. Pobllclonsl
D€sd€ 6sia p€rsp€cliva 61 6€r huñano s€ coñsiituye €n obj6ro y suj€lo de tas

á6¡on€s d€¡ dosáfiollo, por @ñsiguiónt€, en €jé cenirat d6 tos proc€sos d€
pbnm€ción, 6t6dck'ñ, séguim¡eñto y €vatuacióñ d€ tas accionss púbti€s. Est€
enloque pemit€ dar t'¿tamioñto 6sp€cist a tas variabtós retacioñadas @n €l
deemllo hunano sot€nibte: tás las6B d6 ¡ac¡ñiento, crec¡ñi€ñ¡o, désanolo y
.€poducción del $. humano; los grupos de pobtación 6n co.diciones d€

@rnón on Deem¡¡o Saü¡'
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wln€r€bllldád,niños, ñiñas, adol6s6nres, €doteeeñtos g€stantes, adutios

mayores, p€fsonss €n @ndición pobr6za, vfctimás d€t@nlli61o, gruposétni@s.

El enfoque poblacional en la planeacióñ déldeerotto s€ basa on eth€c¡o que ¡a

misióñ tundam€nia¡ dél ñuñic¡pio, os mejorar et n¡ve¡ de vida d6 tá pobtáción, oor
lo lanto el l¡n último de del pbc€so de ptan€acóñ €s t6 pobtacón dotteEitorio. Et

enfoque poblacional p€rmile idenffcár, @mprender y r€spondor a t€s retacion6
€nt€ la dinám¡€ demográf¡€ y los asp€cios ambientates, sociat6s y €conóni@s
queeñ coñpot€ncE ¿o tos municipiosd€ñto d€ su teFitorio. D€ €sta manera, tos

@mb¡os 6ñ el tamaño, úecimi€ñlo, gstructurá, ubi@ción o movitidad de ¡a

poblacióñ municipal, influyeñ $bre la6 @ndicjo¡es u¡6t6s, éconóm¡c€s y

ambbñliar€s 6n 6l r*nono, d6 iguát mañefa que éstos af€dan ta d¡náñi€

TÉb4ár désdé este enfoque Éqlisre d€l municipio y ta admiñistr€ción, todo uñ

coñprombo di.igido ai .€@nocimiento d€ ta d¡v€rsldad, @pacidsd€s y
necesidad€s do sus poblador€s, l6s pothicas púbticas qu€ propendeñ por su

inclusió¡, p¡otección y bienestar y l€ irnplemonbcióñ d€ tas m¡smas a t avés ds
¡es accion$ inst¡tucion€les, organÉacionales y civites.

CAPITULO 3

FORMUIACIOI{ ESf RATEGICA

3.1. VISION: ESTA ES UESTRAAPUESTA

En el año 2.015 San Pédó, habé m6io€do el
gén€rsl; co¡q6tañdo un nod€lo d6 g€n€.ación

agrop4uaño y @mercjaf, suto sst€ñ¡bté

nivd de v¡dá d6 sls habharies €¡
de eñpl€o produclivo en el sector

pa.a los p€qu6ños pbducto.€s

"ees¡ión 6n Desm o s¿t\al'
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coñvelidos en @merciantes de sus propios prcducros, dond6 ¡a goneración de
Ingr6sos s€a conv6.tido en €l ñolo. d6t biénsstár &c¡at d€ tss cofrunidádesi una

infraestructora d6 S€ryicios Públlcos Domici¡iários d6 Acu€¡uclo, At€ñiarilado y
As€o €ficienies, modsrno, y @n @bertura para todos; uñ €ni6 toriüoiat fo¡tateido
adm¡nilrawan€ni€ y lisc€li qu€ p.omu€vs et deerclo €conómi@ y soci6t: @n
igualdad de o@rlunidad6 pa€ todos, íñdicss de pobrda minimÉados, con un
ñ€dio ambieñré lonal€cido y p.ot69ido.

Eslá visión €slá consiruida y @mpart¡da con los distintos actor€s ds ta soci6dad

civil, los dil€fsñt6s actor€s pollticos, eci€tes y €@nómicos, @ñ et ánimo d6
moviliar volunlad€s y unir eslu€zos € interes€s divo6o6 ákededor ds tss

3@óñ€s qu€ en ¡€c€sanas empr€nd€r desde et prdsni€ pera condrun on
municipio súnado por el lorlatecim¡€ñto de ta institucioñatidad y ¡a gob€¡ñabitidad

d€mocráti€, un muñicipio co¡ una administacón y una cludadania capaz d6
€nt entar @n efcl€ncia los grañd$ probtomas y d€effos d€ c€da mom€nto

históri6, ad€cuando su leritorio a tos grañde c€rñbios qué señ6ta te

ádminisbación dspá.tamonrat, ta nacionat y €t ¡uevo ordsn Égionai. por €[o los
objetivos srategicos y tos pbgrañas tt@erios paÉ @nc¡etsr dichos obi€tivos
se hen on€nbdo hacia los asuntos y grand€s prcbt6ms6 pno.itános d€t d€sa¡rolo

3.2. f$tstÓN

Admi¡isLar @n €ñc€cia, efi¡iencia, e@nomia. racionatidad, @|endad y
€cuanimidad €l Prcgre$ coñ D€srctto Sociatde Sán p€drc,6n doñde ¡o ootíti@,
ecorcmico, scial, cultuÉ|, pnn6.á infancia, niños, niñas. sdot6@ntes v €t ñ€dio
amb¡enle del mun¡cip¡o, s€a la p o¡idad y ta a@ión 6njunta d€ to¿ás tas tuozas
vivss paE que dsntro d€ !ñ amb¡6ñt6 d6 conviv€ncia, @nc€rtación y apoyo muluo
$ generé el @mpromiso paÉ irabajar, gestionár y d€sarcIer proyecúos qu€

1canón @r D¿{ft¡lo Soc¡hr
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pémrtan y qu€ proñu€va el mejo€mi€nto del nivet d€ vira d€ ta 6m!ñidad €n

Eñ e*nciá el muñic¡pio @mo onlidad fundam€nlat d€t osiado Cotombiano té

. Garantiar la pEsiacón de los *ry¡cios púbti@s que det6min6 ta Ley

. Const¡un bs obÉs qué demande ot progres toel

. Ord€ñar sl d€ercllo de su tonitorio

. Pbmove.la panicipación comunitaria en tosasuniosd6 interés to@l

. PEmove. el m€joÉmiento $cia¡ yculturatde sushabil¿nt6s

. Cumdn las d€más @mpetencias y tuncbnes qu€ t€ asigñ€ t€ Consttuc¡ó¡ y tas

¡.3. ¿PoRQUE NOScoNocEN?, ¿QUE NOS HACE DTFERE TE?
El ostudio @idados de ¡os aciivos nsturates. €conómicos, ltsic, sociales y
homanos @n qu6cuenta €lt€rntoio muñic¡patde San p€drc, pomit€n r€sstt¿. tos

sigui€ñl€s €l6m€nios consid€Édos clav€s para pos¡c¡onamos €n 6t tuiuro.

. La calid6z, amabi¡idad y hosp¡tatidad d€ ta g€ñre y su tuerte v@cit¡ oo. 6l

Itabajo delc€mpo,la madera y d an€

. La nquóza d€ sus $elos. En €l pasado sn Sán p€dro. s6 as6niaba el
cultivo d€ algodón y su t€r¡lofto rson@ido como ot ,,sueto btan@.
lgualmonl€, ol cultivo del rabaco, odpaba un tugár priv¡t69iedo 6n 6t

entono ¡€9ion6l y nacbñá|. En €tp.6$rf€ €s r@noc6o su leFiiorio coño
n@ en m¡nela *tracliva en parl¡cular ta de conbustibt€ fósiL aás.

¡.4. LOS PROBLEiIAS OEL MUNICIPIO

fanlo €n p¡o@so de construeióñ d6t diagnósi¡co como €n ta 6tarE d€
ro.mulac¡ón, 6ñ pa.tidtar en tas m6es d€ trabaio 6n tos disrinros aciorss
s¡alss, los preblomas que nás tueron res¡tados tueroÍ:

'C6nión @n Desm¡¡o Soci¡i'
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PROBLEMAS

. D€bil¡dad insrituciona¡ y po@ @ncta €n ta adminisbacón públi@.

. O€s.onocim¡e¡to delprocsso d€ ticitacón púbtie.

C@ristsnc¡a de grupos poblacionat€s e¡ condido¡es de d€siguatdád y

h€sgo de vllnerab¡lidad d6timitado por ta varigbt€ de gé¡sro, €dad,

s¡iuación histór¡€, e6nóm¡ca, cu¡lurat, potíti@ y biotógica.

Escaso rgconocimi6nio d6 adotésc6nr€s y jóv€nes @mo scloros y trder€s
potóncial€s d€l d€ssrcllo @mun¡táño.

Fa¡ls de espacios de €xpÉsióñ cuttuÉt, Ereación y d6pons psrá €¡

áPtov€chamienio del lismto libE.

Aha incid€ñc¡€ d€ prcbl6máticas psi@sietes en ta pobtacón adotósñté
y jov6n d€l Mu¡ic¡pio (susta¡cias psi@activas, *xualidad, desorc¡ón

Falta d€ opodunidades d€ lomación profesjonát, récñtc€ y 6t ecc€so a¡

. La población adol€sc€nt6 y jolsn d€ nuesLo mun¡cipio iisn€ @mo
pDbl€máti@s @ntral4la gxclusión, ta tátta de oponuñtdad€s, ta pobr6a,
la falta d€ pos¡bilidades ds tÉbaio. d€ pa.ticipacóñ 6n po[tica, én
r€c¡oáci5n y deporr€.

No sé dcána @ber!É univ€Eton aseguramiento en stud.

' Es$ parlicipación de la poblacbn €n pogramas deportivos, @rstivos y
de adiv'dád lisic€, lo qu6 ¡€p€rarl€ €ñ ta adopción de €stilos d6 vida no
saludable, aumenro del ed6ntarisño e inc.e¡nento de enf€modádes
crón¡És ño lransmisibles.

' Défcil de suelo pala ls g6.oración d€ proy€clos de vivienda d6 inlorés

rcasi¡¿in on D¿s@¡¡o So.ia¡'
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3.5. METODOLOGIA DEL PLAN.

La lormulación dél Pla¡ de Desarcllo Muñicipal r€qui€r6 de insumos import6nt6s

€ntÉ losque se e¡cuonÍa €ldiagnósli@, olaal, de acu€rdo a ta noma, d€b€ 6€r

parüclpal¡vo, donde se impoñgs €l diálogo d6 saber€s sobF netodotogtás

sxcluy€nt€s¡ en lasque solo los técnicos han d€ t€n€r lá razón.

Consecuent€s con 6sta afirmacióñ, ol diagnóstlco $ r€tizó m€disñte

@nvo@loria a los más iñporlanlss lldor€s g.Bmiales y comunitarios d€ ta

pobladrón a talle.es dondo, por grupos d6 int€.és y dadas atsuñás cons¡j€rscion€s

teóricas d€ los @.dinado€s, s o.ganiz€on €ñ ñ€s€s de iEbaio. En est.6
méss s€ disclliéron lás p¡inc¡palós dif@ltad€s d€l s€cior que rcp€*nran y s€

@ncluyó @n la esr¡úcturác¡ór. €ñ iormá p¡ioñbna, d6 tos principat€s probtsmas

qus grécla al grupo de intorés y las caus¿s qu€ los góneEn. Esta inlom.cóñ €6

re@gida por los ori€ntádo¡es d€l tall6r párá luego s€r procesada y dada coñ

olrcs inslrumdios de utilidad 6n la fomulación d€l Pláñ, táls @mo ta

no¡m6tividad de¡ DNP y d6más docum€ntos qu6 a lo largo del desamllo d€ €st€

plañ hsn vgnido géne.ando, €l Plañ de ord€mmi€nlo T€Fitodal PoT, el Pleñ d€

O€sarollo delpe¡iodo anteno. y €l Prcg.áma d6 Gobiemo d€lAlc€ld€ aliñGcnb¡M

@mo €ndidato, siondo €si€ último 6ldocum6nto esenciá|.

Una v6z obtonida y añalÉadá la lñfomaclón, s€ p¡oc€d6 a disñár u¡ ssq!€me

doñd€ s€ pr@nte, de manera 6laÉ y s6ñcillá, lo €¡presádo en las @nclusion€s

d6 las mees d€ lrebajo. Pára ello s€ d6leñiñó p.esntar los €sultados baio €¡

6squóm6 PFblema - causa, coño bas€ m€todológi@. La merodologfa úti¡izada

para lá fomulacóñ del present€ Plan, ss a c€ñido á lo dispueto por el DNP,

ul¡li¿ndo ¡os enfoqu€s de población, t€Fito.ial, d6 de@ho, df€renc¡al. @mo $
0u6deobsfrát en €da urc d6los ómoon€ni€s d€lñr6mo

3.6. OBJETIVO GENERAL.

ras¡ió¡ @n Ddorrcl¡o sci¿l"



DEPARTAIVEUTO OE SUCR€

ALCALOIA MUNICIPAL SAN PEDRO
N¡t' 49224@63.0

D€sprcho d.l al@klo

\
\ñ

\\

Elevar lá calidad ds vida d€ los habilant€s d6l MuniciDio d€ San P€dro. uiitÉando

lodas sus pol6ncialidades nalural€s y hur¡anas, med¡añte ¡a prcmoción del

d€srcllo €n sus diveMs dimens¡oñes; ec¡nómi€q eciales, pol¡ticas,

iñst'tuúnál€s, a/llu€lés, mbienlal€s v d6modár¡€s

3.6.1 OBJETIVOS ESTRATEGICOS,

3,6,1,llmpl.ñónt¡r la mod.mErc¡ón .dñ¡nbtEt¡va, .l fo.l¡lóc¡m¡.ñto
¡nstituclonál rc6catándo la confl.n:a dol c¡ud¿daño .n lá ádmlñl.t..c¡ón

Modemiz€r la adminislrációñ iñplica, el €slabl€ciñi€nio d6 nu6vás r€g¡as ente
los ciudadanos y sus ¡nslitucions. la adop.jón de una @llu¡á org¿nÉacional,

e¡t€nd¡da como la Élac¡ón múllipló 6.lE los válorcs, ú€€ñc¡¡s y pnnc¡p¡os

tuñd€ñsñíalss qLrs coñslituy€n los cim¡€nto8 d€l s¡Rlema d. q€6rión ds Señ P€dro:

mediant€ la formaliacióñ de la c€r€ra admiñistralia. ¡a aol¡Éción d6 los

manualos d6 tuncion6, la evaluacióñ d€ de$mpeño y ¡a formacióñ cont¡nua de

los se idoÉs públlcos municipalos, La puosta eñ práclic€ d€ pollticas y

programas sn male.ia liscal y prcsupu€slal(s lGvés de ¡a eláboración d6l Maf@

Fis€l d6 M€diano Plao) que le $rantic€ el mu¡ic¡pio uñs lujos d6 inv€.s¡ón

p.ivada y públi@ qu€ apoyen la @ac¡óñ d€ €md@q inq.€sos, bi€n€s y sedicios

3,6,1.¡P.omov.r la párt¡c¡pac¡ón c¡ud.dlnr,lá convlvenci. y ol goc. otoct¡vo

tle loB d..óch6 hsñanG.
Esle objstlvo se logr€lá € tÉvés del l.ábajo a.ticulado y p€.m3ñ6ni€ @ñ ¡os

d¡slintos aotoros d€ ¡a $ciedad civi¡: áccjón @monal. el conGejo l€rrllorial de
planeec¡ón, ¡Jnlias de v€dños. aso¿iacionss juv€.i¡6s, de emp€sinos, v€€durias

ciudadanas, ONG, y demás. De iglal man6E @n 6st€ objetivo se bus.3 la

lccrrló¡ @ñ De¡E¡¡o Soc¡la¡'
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apDpiación de una cultura paÉ la onv¡vóncie, el resp€lo 6 la div€rsidad &cialy
a la dl6r€nciá, é intográ. una €d pa¡a 6l €jorcicio y go@ 6f6ciivo d6 los Derechos

Humanos y lá prcmocióñ de la conviv€ncls pacilica, 6sla3 &n a@ion6s

€senc¡ales páE un nuew mar@ de r€lacbñes eciales €n b comunidad San

!.6.1.4P|@@r l! lsu¡ldad d. oF¡lunl.lr.l.3 p€E 16 p@p.rld¡d B@¡al.

Oar respu€st€ a la dsmañdas d€ inclusión ecial d€ ls poblsción definid€ como

pobl€cióñ vulñ€rable, d6sde la al€nción iñlógral en selod, educación, culturá.

deporie, rs€ac¡ón, ti€mpo libre. Prcmove. la igualdad d6 oponunidad$, 6s

apo@hár d6sdó la administ¡ación, las 6x9€rlicia y las habilldad€s d'sl€ñt€s €n

la poblacór sn lnos casos, blindar dssde la adminisrr¿cóñ mln¡c¡pal a €e oüo

poblac¡óñ, márqiñada, o que tor s! @ndición psi6ló9i€, ffs¡@ y mental, estén

dosp,oreg¡das y/o €xcluida d€ los prcc€sos €duc€t¡vos, d6 sslud, o de lag

activ'dade6 socio€conóm¡cas.

3.0.1,5 Un¡d,oc p¡r¡.up.r.r l. pob6¿.xt m..
En el mar@ d€ la pol¡li@ nacional e int€¡nadonal de Sup€ráción d6 16 Pob.ea

oxtr€ma establócidá 6n los Objetiws do Dssañollo dsl Milenio y en €l Plan

Nsc¡onál d€ d€s€rollo. li€n€ coño u¡o d€ sus Orincipales objetivos y

compromisos 6ntdbuir a la reduccón d€ 16 ind¡G d6 pobrda y dsiqualdad

on 6t Émpo, bus@ndo 6l deercllo d6l poloncla¡ p.oductivo €n la pob¡ación ruÉl

y en cons€cuenc¡á la gsne.ación de i¡g.esos sufici€ñl€s y sostenibles 6n €l

ü€mpo, a lravés d€l .c.rso á aclivos tlsi@s, el dee.rollo d6 @pacidades, ol

impule a la ásialtidad y el a@e a la epacilación y a5istonci6 teni@
intogrsl. O€ scuerdo coñ lo añbnor, las polfties de d€s.rollo s iñclusión sociel

d6l gobierno municipal tend¡án @mo linalidad méjoÉr las condicionos d€

b¡€nastar y prog¡€so, as¡ coño dis¡ninun b pobrez m€diants la implementációñ

trst¡óñ @n Deem¡to Soc¡a¡"
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do a@iones paÉ alondór a la población con mayor vuln€rábildad de $s

3.6.!.6So6Gnibllldad añbl.nt¡l y próv.nc¡ón de rr.sso.

las polfties y eslral€g¡as para €ldssarrcllo muñicipalle apunláñ a la combinación

do la explolacitn Écionál de los ecuMs, así @mo lá prol€ccón y 6n$ruecó.
dol entomo natuÉ|, d€l @nsl¡uido y la bkrdiv€F¡dad, @mo epon6 que pemiten

la .€novacón dsl c5p¡tál natur€|. En ¡guál s€ntido la puesta én tunc¡onamiento d6

uná indnucionalidad plbli€ lo€l qu€ ssuma su responsabllidad €n cü3n¡o € la
pble@ión y prosruadón d€ los recuMs nalural€sdel [¡!n¡c¡p¡o.

3.6.1,7lmpuk.r l¡ locdoto.a par..l c..clml€nto y lá g.n..*ló¡ de empl.o
prodscliyo p€r¡ ñá3 ññ¡l¡.5 S¡np.dr.n...
Esl€ obiáIivo l€ eo|]nla á la lrsnlomeción Prcducliva 6mo ba* de la
compeftividad y modiáñ16 un tÉba,o @njunúo d€ los s€clor$ públi@ y p.ivado

Oad6 rcspuesh a los prcbl€ñas d€ la informalidád 6@nóñica y €ld€s€ñpl€o €ñ

él ñunicipio, €s indispeneble coñstiluir uná esltuclure producl¡va lerdonal

aulónoma, est€nible y cuyo niv6l d€ @mp€liüvklad 16 posibilite una €pacidád

adaplativa a los @mbios y tanlomacion€s qu€ vive el pais €n 6st6 maten6. U.
punlo d€ panida €s articular la dináñicá producl¡va loc€lcon €l sisl€ña educaiivo

municipal y r€9ioñ€1, €ñ la peÉpecuve d€ abo.da. el dosarollo d6 competenciás

laboÉlesque bdnd€n más y mejo€s oportunidades de 6md€o 6 ingl@
Comd€m€nta lo ant6.ior los p@@sos de foñsl¿ación laboral, €l apoyo en

fomac¡in y loñeñlo a los p€q!€ños ñicro€mpee¡ios, asi como lá artidlácón d€

la med¡ana 6mproe, a lravés de los €ñ@denami€ntos prcductños en la
oxplotación minora, ag.o¡ñdustia yla prsslacióñ d€ 6eryicios esp€.isli2ados.

rcsñ¿n on D¿{m¡¡o Saü¡'
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3.71¡5 POL¡TICAS PÚALrcAS DEL PLAN DE DESARROLLO DE SAI{PEDRO-

SUCR€.

Las polfticss pública6 qu6 dn€ccionán €l plán d€ desFollo 'Juñios Podemos 's€

asume¡ desd€ una v¡són holfstic€. con ñires á daf una f€spLr€sla inl€gcl a lá
probl6ñáti€ muñicjpal. En su despl¡69u6 @ntemplan €nl6 otrás.

3.7.1, POLITICA PÚBIICA i'UNICIPAL DE INFANCIA Y AOOLESCEI{CIA"

Lá eslruclura mblaclonal d6l municiDio d6 San Pedrc viBuáliada a tÉvés d6 lá

Pirámide Poblacional @n€t u¡da por g.upos 6sp€cífi@s dó €dad, mu*ta a un6

poblacón d proc€so de lran6idóñ d€ñog.áfr€ 6ñ urs gra. bas€ de pob¡acióñ

comp!€sta por ñiños, niñas y adolosnlBs, que epresañla €l ¡1O.4% del totÉ|. Do

igual manerá la vár¡ablÓ qecim¡ento d€ lá dlñámje d€mogÉli@, mu€6tÉ d los

últlm@ L6s (3) años mu€slra uná tend€ncia cl€ci€nlo d€ la natslldsd y un

r€duc¿ión ap€cbbl€ ds la monaldad, por lo que s vis¡umbra d los próxiños

áños una tas dé d6cimi€ñlo nalu¡ál oos¡t¡va.

La adi€cón del .ñfoqq€ poblacion¡l p€ñit€ v¡sualizár las int€raccionés y

t€ñsion€s que van a sLrrgir €¡ €lt€rilorio del muñicipio ds San P€dro hacia tuluro,

como resultado d€ las di¡ámi@s domog¡áfles, ambienial, social y e@ñómi€. En

efecto, una estructlra d€ población jov6n y un creclmi€ñlo álto, dará @mo

rcsultado una gÉñ d€manda de bien€s y ssryicios que soñ necesaños setjlsc€r a

la población. como ññ úhimo de! procaso pla¡ili€dor y suielos de deEhos, lal

como se apeda en las si9u¡e¡t6 tablas.

llbl¡ VARIABLEDEIIIOGRAFICACRECIMIENTO
DINAMICAS cREC|||¡rE rO ALTO

1c*nirn on D¿ar¡¡¡o Sdü¡'
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F6lo: Cóñstudlón de bc asq$G, lúiendo en @álá r. ffitó. de

VARIABLE OEf{OGRAFICA ESTRUCTURA

El análisis antoior y lá obl¡gación d6l ftbdo d€ ga.antizar y pÉl6g6r los De¡*hos

Humanos d€ la Intános y Adol€sc€ncia d€ conromidad @n €l ñu6vo ftdigo de

Inf€ncla y Adolosceñcia o Ley 1098 de 2006, obliga a los €ni€s l€rntoriales a

construir u¡á Pollt¡ca Públ¡ca d. Inflnc¡a y AdoLsc.nc¡e qu6 se debe

in@lpoÉ¡ alPlan do D€sarcllo paÉ á6€guia.la g€stión de di6ha polfliei €sto es,

inorpoér lás garañlfas de los déÉc¡os de ¡os niños, ñ¡ñ.€ y adolesontes eñ el

Plan de Dercllo y las a@ioñes min¡m.6 p6ra su dmplimionto. D€ €st¿ foma,

los jóv6nes. edol€@ntes, niños y ñ¡ñas d6mandaráñ sn €l fut|]o una 9Én

(..Nb 6Ge sMy&

srydffiúesdlB!ób
@.dll¡63áb yid@¡ (.dúcáú,
*rud, hd¡ryndo sur y qducd6)

R4d¡úÉ {rMói' Ftu. d¿riñ€dón
€nird, ¡)'f,g6é¡ül.lHim)ms
¡u3e (üor4b ñ6i.n rÍ y d. séErc)

ñ4a (e€ d. curd6do hfadD

,ústió¡ @n D¿ercl¡ú So.iol"
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€ntidad de soryicios ec¡ales y econóñicos: de slud, 6du€c¡ón, lomación

téc¡i@ - pDtesional, tu€nl€s de emple, prole@ión y selud s€xualy ¡€p.oductiva

En $t€ sentido, la Polftle Pública do InfEncia y Adolésc€ncla €n €l Municipio d€

San P€drc, s€ odenta a lo9€r qu6 lodo6 lo3 niños, ñ¡ñas y adol€*ntes pu€d.¡

€j€rer sus d€rechos @mo *res h!ña¡os y toña. las m€d¡jas y accion€s

p€ttinentes párá r6sliúi.los en @e da vulneráción; €s d€cir, Sán Pedro "una

@munidad dond€ !odo6 los ñ¡ños, niñ¿s y adoles@ntós lengan b{enas

condiciones de vida, y por lo laÍüo, qu6 ninguño se mu6.6 cuando es posibl€

6v[ano, qu€ ñingono leñgá hamb€, qls ninguno estó abandonsdo, que iodo6

pu€dan edu€M, qu€ lodos 4¡én sludáb16, que lodos p{¡€dan juga¡, que todos

pánic¡p€n q 16 ospác¡o5 s¡ds, qu6 ñ¡ngurc s emolijo a malt_a¡o o

situacion€s qu€ sesn iñdignas o lss p€rjudiquan y l€ngan una fam¡l¡a en la qu6

3,7.T.2 PROGRATAS PROTECCIÓN OE LA I{IÑEZ, ADOIESCEI,¡CIA Y

PARTICIPACION DE LOS JOVENES EI{ SAI{ PEORO.

En €l ma@ de le Conslibcltn Poliri€ v le Convención sobr€ los Dffihos del

N¡ño, Éim€dá por 6l Estádo Colomb¡ano, s €slab¡*€ que los derechos d6 los

niño8 pÉvsl€cen sobrc los de los demá€. Esté Plán de Oe€€nollo @nc6d€

€sp€ci€lr€l€vanci€ a €sl€ grlpo pob¡acional. De ácuerdo con la tey 1098d€ 2006

la niñe @mpr€¡d6 d6sdó el na.im¡€.lo hasta los 12 años de edad y en
adol6snles áquóllas p€@nas éntr€ 12 y 18 años. As¡ mismo, €¡ la Ley 375 d6

1 997, s€ €nteñd€ por jov€n la persona €rnr€ 14 y 26 años

3.7.1 .2 PROGR i¡lA: Prot cclón iñ!.gr.l . nlñoÉ y n¡ña .n S¡n P€dro

raúbn en Des@¿o &aü¡"
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Obhtlvo S.ctorl.l.G6ñ€ra¡ los m@.¡smos y

reqoi€r€ñ para dar plsna ga€ñtia en lomo a la
ravorablesá la supsruiv€ñcia y desarollo inicialde

3.7.1.2.1SUBPROGRAüAS.

3.7.1.2.1.1N1ño6 y nló¡s coñ cond¡clq.. qü. s€r6ñt¡6n.u d.eho ala

M6ra 1: "Reducir €¡ uñ 30% la mortalidad infantil y la morlal¡dad de niños y niñsg

m6no€sd€ 5 añG €n Sán Pedrc{Suc€I

l¡€la 2: Haber Gducido oa€€12015.la r¡odalidad de losniñG m6no.€6 de cin@

años €n dG l€¡c€raa oaries 6oeio d€ las taes áctu3¡es.

M6la3: Redlc¡r ál m6rcs en un lercio la malnui¡ición d€ los niiios memG de 5

años de edád, p¡66tar 66p€c¡ál atencktn a los niños menoÉs d€ 2 años de edad .

M€la 4: Ningún niño o niña m€nor d€ 15 años viñculsdo a activldad€s lsboÉles

3,7,1,2.'l.2il.Jor.m¡.nto dél Glrdo nulr¡c¡onál do lor nlñG y ñlñ¡.
mnorcs dG 5 .ñ6.n S¡n Ped.o (S0cr.).

META 1: deación d€ 4 @medom infa.lild (1 por €da año d6l psitdo de

gob¡6.no), p€¡a at€ñción d€ niños yñiñasm€noBde c¡n@ años.

META 2: C€ación de 20 hoqaBs gsslores (5 por cada año d€l periodo ds

gob¡erno), ajúslado. a¡a ñomalividad y liñ€amien¡os delICBF.

META 3: q€ción d6 I Cénlre de Gcup€¡adón nulricioñal pára alención de

niños y n¡ñas Fenor6s ds cinco años 6n 6stado de desnuldcón.

MEÍA 4: 
'mplsñsñlar 

conj!ñlament€ con elICBF. €n Sáñ Pedrc (Suc.€), para €l

Drim6¡ mesd6 nac¡do.la lacta¡cia ma!6ma 6xclusiva.

:C¿rhbn on D6¿ro¡¡o Sod¡b¡"
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3.7.1.2.1,3, l{lñ6 y n¡ñ8 prot g¡do. c6lrá tod¡ loñ¿ d. p.rju¡.¡o o
.bqso fl.lco o |fi.ntáI, d.lcu¡do o trato n.gllg€nt€, m.lo3 tr¡t6 o
.tDlolaclón. ¡ncluldo.l abuso 8.¡u.l
META 1 : Prov€nÍ, e.cionar y *ed¡car lodas las lonnas d€ v¡ol6nciá que afetañ
a los niños, las ¡iñ6s y adolecnles @n €lobjelo de omdicados. En Oarliclla. la

META 2i Proi€gsr a los niños de lodas las lonas de m6lt 610, abándono,

exploración y vlolenoia;

META 3: Pot€g€. a los niños de todas ld to.mas de explotación s€xual, incluila

la p€dotil¡a, la trará d€ pelsonas y la F.nog.sÍa
3.?.I3PROGRA[A: CALIDAD DE V¡OA Y DESARROLIO OE NIÑOSY I|{AS

SALUDABLES.

Ob¡.üvo S.cto.hl.Ga.anliar que los niños y niñas, vivan 6n !n amb¡6nle sno y
qu€ su c€cirñlénto flsico, psicológico y ospiritusl, * l6s garánti@ po. parle dol

SUBPROGRAI'AS.

3.7.1.3.1N¡ñ6 y nlñ.. con un n¡v.ld. vld¡.d@uado p.E 3u dÉ.rcllo
ñ.lco, moñt¡l .tp¡rll!¡|, ñ0r¡l y3@1.1.

META 1: Fo.muler y apli€r polÍties y prcgramas nacioml€s ds dss..rollo d€l

niño en b pnm€ra infancia para p.omov€r 6l d6erD¡lo flslco, social, emocional,

ospintual y cognltivo d€ los ñiños €n sl 100% d€ las e$u6las y jadines de San

META 2: Amplia. la @b€nlra de los $didos ecjo €dlcalivos para niños y ñiñas

ds 0-3 sr'os con añplb horano y ga.antÉa¡ pa¡a €laño 2015 6l a@e univeMl

a lá edu@ció¡ pr€ 6slar (3{) susrontada 6n los priñcipios ds no dlsc¡ñiñscón,

€quldád, cálidad y Ésp€to s la inte.culturálidad.

'C¿rhón @n D¿eru¡io Soc¡1ol"
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META 3: lmpl€m€ñlar en el 90% de los €slabl€c¡miénlos €duetivos proqramas

d€ prevenc¡ón d€l consumo de drogás'dosde erc a sismprc'. Diigido a ia

3.7.1.3.2R.cr.¡clóñ coñ .|.s.rfollo p¡r. l¡ pdméra ¡nLrcl. n¡ño y n¡ñe,

META 1: r€aliacón do 20 evenlos red@lircs (5 por €da año d6l peiodo de

I\¡ETA 2r€slizáción d€ 20 €v€nios doportivos (5 po. €da áño dél p€iodo de

META 3: €alÉeción d6 12 lalleres pa.a man6tá. los lactores psic!€mút!¡ales d€

los inlanies (3 por cadá año de¡ pe¡iodo d€l gob¡6m).

3.7-1.3.3s.n.¡blll¡lc¡ór, pMoc¡ón y d|n¡dóñ d. 106 d...chor d. l. líf.ncia

META 1: Conta. @n una polit¡ca @municgcional inteMclorial de pbmocjóñ y

drusióñ delos d€rcchos d€ los niños, niñás y adol€s@ntes alaño 2013

META 2: Lograr (lna publi€ción. €n s.ñ pedro qu€ sist€matic6los ánálisis e

investigacioñes qu€ r€alÉan las in$nucion€s, en tu.c¡ón ds g€ñsra. nuevos

@n@ih¡€ntos qu6 hagán eteclircs los d6.€chos de los ¡iños, niñas y

META 3:DisDoñer €n forma oormen€nie 6n ¡nforñación rglativa a los niños

niñás y adolÓs@nt€s 6n @ndicióñ do dl$apacidad y vincllarlos a áclividades.

META 4:R€aliu r 2 capacitactonss añu€les én los cor€ginieñtos, d€ sn pedrc

€n l€máli€s de prid6.a infáncia y sisroma d€ prct@ión. p3re €sta poblacitñ

rrs¡ión @n D6aml¡o Scial"
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3.8.1 POLITICA PÚBLICA PARA LA GENERACIó¡¡ OE CAPACIDADES

|l{sTtfuctoNALEs.

Esiá polllic€ .os p6m¡t€ que el municipio de San P€drc por m€dio d€ su

adminisÍación s* c€pez de gár.nii¡ar la presiacón d€ un mejor $rvicio de

€lidád, 6liciente y 6fi@2, @n una ¡rfE6trucloÉ moderña, bi€n organizadg

dond6 €xblá la relación dú€cta y rspuosta inmediala €ntrá la adminislracitn y los

habitánl€s.S€ rcqu¡ere qrl€ la adñiñisfacón g€néré ingróss a lravés d6 lá
g€slióñ d€ rccaudo d€ impu€slos y úbllos propios g€rántizáñdo lá €slizációñ de

losdivoMs pregramás pára la creación d66mdss, ingresos, b¡6n€s y sruicios e

la pobl¿ción sone¡ando @lidad de vidá €ñ €l mu¡icipio d€ San P6d.o.Como

Éspuosta a €slo se esp€fa coadyuv€r a ls gsstór d€l ds6á¡mllo.

Estos pbgEmas 6slÁ. dirigijos a le €pacilació. d€l s€tuijor públ¡co,

esiruclurácón organÉacional, dotácón d6 €quipos mat€deles e inmat€riales

idón€os EE elcuñol¡mioñlo d6 sus molás.

3.8.1.r ESTRATEGTAS:

> Demllar @mpotencias y €¡gos a@rd6 con la ley y lás nec€sidad€s

d€ ls adminigi.áción municipal

> Elaborgr rñan¡ral€s d€ funcionos y requ¡sitos. fllanual d€ prcc€$s y

prcc6dimi€nlos. Elaborac¡ó¡ d€l ma.ual ds urbanisño Manual de

@mpetqc¡á páÉ garanliz.r lá p¡eslación los s€ryic¡os del gobiem

lmpl€m€ntsr los p¡ogÉmas d€ cap€citsclón y bl6n€6lar social d6 los

fu¡c¡onaños de la ádmin¡stración munic¡pal.

lmdnentar ól sisl€ma d6 g66tón de la @lidad ISO 9001 6n la
admin¡slracitn muñ¡cipal.

z hpl€m€nidr €r mod€lo e6lá¡d* d€ @nl,ol Int€mo (MECI).

1ca¡ión on D6m¡¡o S&ia¡"
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Ell*¡¡d¡deó.¡Er@.qÉl*,d@@

RealÉar el en$ d6 @nt ibuyent€s por dl€reñles aclivkiades económicás

Visilancia y Conl¡ol d€ constru@ionos €n loda lá jurlsdlcción dél municipio

PROGRAIAS:

t lmplementar mánual de @ntraláción municipál

> Adqu¡sicÉn de €quipos tecnológicos y sist€ñas d6 infomación

> Instalac¡ón d€ á!¡ñas en sitios 6t ¿iégi@ s onlhs del eué d€l aroyo

t Capacllar a los miemb@s del CLOP¡.D, en 106 diw6c l6nas do alonción y

preve¡c¡ón d€ dó6ast¡es

> Ausiarel E6t'|¡llo lriburário dál i¡lnidpio

> lñplereñlar pollti€¡ de e€udo olioonl€s y eli6z
> lmpl€m€ñlá. 94tión de i*li¿c¡ón, @bo péBua3irc y @aclivo d€ 16

lñp!61@ d€l municipio duEnte €1.!át¡leñio

. acluálÉación €laslrál dól municipio, en los dos p.im6G ¿ños

. Conven¡o adminislr¿tivo IGAC pa¡a ¡n@Do@c¡ón d€ pr€dios

. Roaliar la Tituláción ds PÉdios

. Dópu.sción d6los €siados contabl€s

. hplen€nl¿dó¡ d€l invenbno de ¡6 bienes m!€bl€s e inmu6bla y su

3.I.I.I"SÁN PEDRO CON UNA AÍ}III{ISTRACION PUBLICA EFICIENTE

Y EFICAZ'

> SUAPROGMIIIAS

' "!cr!9cr9l9!-e!Eb¡c!c!!9s
META 1 : Addación do la ostrucluÉ orgánÉacioñal d€l muñ¡c¡p¡o

. "C¡lldad d.¡ 3€rvlclo .t lá fi¡¡clón públ¡e d.l ñon¡c¡o¡o"

MEÍA lincr€mentar los Ésult¡dos 6n los indi@dor63 dó el¡ci€¡cig d€ ls
administraclón €ñ lá €n la svaluación d€dssompeño.

1crs¡¡ón on Dddrcl¡o S¿ciol'
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META 1:Adqui . una plantá sléctrica d€ rcspaldo, ál s€Íicio d€ €ñügfa €léclr¡ca,

psra el palaclo muñicipal

META 2: Adqu¡6¡d5n d€ sfh¡@, plalalomas te@lóg¡c$ y equ¡p6 dó @mplto

. "Sáñ P.dtos¡Gmpru r ale.ü."

META 1:adqulsición de 20 €lsmas pám insialacióñ en €lcalced€lároyo chárco

META 2: Real¡za¡ @alro €pacitacion€s duÉnle €l p€¡iodo al CLOPAO

3.8.r.2 "EN SAt! PEDRO IOOO9 CUrrPLrirOg"

> suaPRoGR r|as
3.6.1.2.1"yo rributo tú trñblón'

META 1 : lñcFmonto del 25% d€l r€c€udo t¡ibulario por año

META 2: Adquisición d€ sofiwáre, eqlipos, a*erias y @nsuhorias d6 percna¡

pa.6 ajul€s del eslatuio bibltado

MEÍA 3: adquisición do softwa.€ y asssorl€s y consultolss de personal páÉ

impl€mentar polltlcas de €.€udo y cobrc persuas¡vo y 6ac1¡vo do idpueslos

3.8.1.2.2 L9.l¡ar le. F@pl.dadG d. 55. P.dro'
I¡ETA 1:lncÉm6¡lo de la bas€ tibutária sn uñ 15yo.

META 2: In@lpoÉrdos b8rios.

3.8.1.2.3"S.n P.dro d.pur¡<lo"

META 1: Adqu¡s¡ción d€ solls€¡6, sisl€mas d€ cómpu¡o y coñlratación do

asosoría y consollorlas párá el a@mpañamienlo y optimÉacióñ de haci€nda

I,IETA 2; Adquift pólizas páE €lasegurámionto de los bioñes.

lernb¿ @n Detu¡r¿¡lo Se¡ld¡"
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3.8,1,2¡'San P.drc cd conbol urb¡.o y ruÉ|"
META I : Garanl¡ar €l conlrol ds la8 obrá3 uóáms y rural6s.

3.8.2.1. POLITICA PÚALICA DE CONVIVENCIA Y SERGURIDAD CIUOADAI{A

Esla polll¡€ pemitirá al mun¡c¡p¡o $ranliÉr el goc€ d€ los de€chos humanos y

la provónción de la violácón d€ estos lo qu€ signifi@ qu6 6l muñicipio ikbajáE
pára brindsr un mayor acc€so a la j$t¡c¡á y bi€nostar dudsdáno pa¡a la .€6olución

d€ connidos prot€gi€^do as¡ a los c¡¡dsdams á s! vida, integridad y palrimonio

€conómico, por ñédio d€ la r€duGión y sndón del d6lilo, ol i€mor a le violóncia y

lá promoción de ¡a @nvivonc¡a ent€ndión&s€ qu€ €lcompl(tmbo por los ds€cho

huma¡o8,la justicia y la co¡viv€ncb ciud.dena€suns obligacór.

Es iñporla¡te que le pa.tic¡pac¡tn c¡u&dana slé inrcludadá en los dbt¡nlos

osña¡ios de la administ_¿ción

3,3.1.2.IESTRATEGIA:

> lñp¡€m€nlac¡ón del pbgrsms nacioñal de conclllscióñ €n €quidad

t Fortalec¡m¡€nro de lás @mÉ!la3 dó fam¡lia pa,a disBinuir l¿ lás de

vulne¡abilidád de dd€d|os
> Realizsr accion$ y €mp3ña6 ma3ivas d€stinadas

v'olencrá iniráfamilia. (6ntra niños y niñás, e¡iro

. G.ránl@r el acr€so a la jusboa de ñan6r¿

habitantes foral*¡€ndo €l coñocimi6nto d€ ls ruta

> Capacitar a docsnl€s, junk6 d€ padÉs de fámili66, mad¡es @munila.ias

y @miedá de familiá

> lñvolucÉr a las org.rizcionss ciudadanas 6n €l gob¡eno t€rito.ial

facililando €l ospacio de part¡clpación cildadan.

trst¡ón @n D€em¿o S@ür
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> Gá.añiizar la pbmoc¡ón dé campaóas de m@n¡smos d€ padlclpación

ciudada¡a @mo en los medios d€ divulgación de la g€stión pL¡blic€

> Pr€s€nt¿r oportunament€ los inlomos plbli€bles en ¡a págiñá mb d€t

> D6úrcllár el pdñcipio d€ coñ€spoñsabjlidad en tá prctscctón int€g€t de

los déEhos de los adol€sc€ñtss qu€ ostán en riesgo d€ inclnir €n una

conducia pun¡bl€ o hán incurido 6n 6stá

3,3.1.2,,I.2ROGRAMA "JUSÍICIA PARA TOOO SAN PEORO'

SUBPROORAMAS

3.a.i.2..r.2.r"coNC[lactoN co¡ EauDAo"
MEÍA t: @paciiar al 50% de lG miombres d€ los n¡€Dbrcs de tas iu.tias d€

aÉió¡ @munal, en las estal€g¡aE dó @ñciliación s equirrad.

META 2r lmpl€ñ€ntacióñ del prcgrsms d6 conciliació¡ en €qu¡dad.

3.6.1.2.1,2.2"1UCH4 CONTRA LA VULNERABILIOAD DE OERECHOS"

META 1: Foftel€ciñi€nlo d€l equipo intordiscipliñaño de tas oml6er¡a ds famitiá

en los m€dios pára p¡esüar los sedicios d6 go@ ef€ctivo de de.66hos.

META 2: disminui. al 80% el núñero d€ €es d€ máttrato infániit. detitos

soxuales conlrs m6rcr6s de edad

ME]A 3: ¡mplem€nlar políti@s de pEvsncÍóñ facititando ta donunciá y

lortal@iendo la vig¡lancia en contra d€ la violoncia s€lual

META 4ihcr6n€ñlar la aiención a la población d6 jóve¡€s €n.iéBgo

3.8.'.2.1.2,3 LACOÍIIUNIDAD DE SAN PEDRO PARTICIPA'

META 1: t€nor eñ €l 2015 la página web d€l muñ¡cipio a¡ lOOo/. acluatiz€da y
publicar ¡as conw€todas públic€s util¡zando tas herÉmienlasTtC

META 2:@nv@r 2 audi€ñcias públi@sdu.ante €lp€.iodo de qobi€mo

ts¡¡¿n @n Detum¡/o Se¡al"
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3.8.1.2.1.2.3 EN CUIIPLIIIIIENTO DE LA GESTION DE LA
ADÍINISIIüCION IUNICIPÁL"

META 1:garanliza.la rondición de cu€nlEsd€cada p€iodo.

3,8,2,2POL¡TGA PúBLICA DE INCLUSION SOCIA]-

La Polit¡e d€ inclusión eciat, bus inÚ€m€ntar el epitat Humano y Sociát e¡
¡a p€rsp€clivá de logrsr avanc€s sstanci¡tés €n €t mejo¡amiento det t¡diedor d6
D€sarollo Humaño (lDH) y la Co'np€rirividád TeFitodat. En €6ré s6niijo, tos
r€cuGos párá i.veBión prcv€n¡€nr6 d€ t¿s tra.t€reñclas d€t s¡sr€ña c€¡@t d6
Pan¡cipacionos (SGP) y ¡esatta6 se o¡i€nt¿Én básicamónt€ pa.a atend€r casto
Públi@ Social en los s€cto.6s de edu€cjóñ, s€gur¡dsd sid sn stud y s€tud
públi€, agw potabl€ y san€ámiento bás¡co, pfot€@ión y asistencis sociat a tos
grupos dé población pobre y vulnerabts, déportós, cutúE y r€c¡€ació¡t pafa 6t6v€r
er b¡€n€süa. y €¡idad de vija de tas p€rsoñas, para incjdir €ñ ¡a .6docción de ta
pob€za y la consirucclón dela equidad.

uno de los r€quisitos previos pará €t crecimieñto @nómico de !n país, r6gióñ o
lo@lidad soñ las inv6rsiones en @pitat humáno qu€ 6stán €ec¡adas con e¡

a@e ál co@¡m¡oñto (educac¡ó¡) y !ñá vida e¡udábte (satud). Los efecros
posniws dó la mayor escohnzación y ta bueña salud s€ han €levado én muchos
esrud¡os, ya q!€ €l6var et ral€nto huñsno a trevés dét aomento d€ ts €du€cióñ
@nt ¡buy€ a una mayor prcducl¡vidad d€ tos táctoros d€ pDducción e indef¡enta
la crcatividad, lo c0€l deb6 cDnduci a máyores ingrees y por €ñds al
mejoram.6.ro socjo@nóñico d6 ta oobtacitn.

3.4.2.2 PROGRATAS DE EDUCACION

3.3,2.2.i ESTRATEGIA

.c¿tnón 
@n Deroft¡lo Sa¡hl"
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DéD&ho d€lAlcll.ló

> GaEnli¿r cob€rúra y a@so d€ tos niños. niñas, ádot€scsn!6s y jóv€nss

al ciclo b&ico d6 gduedón p¡iortzándo tá pobtáoión vulnerabté en
@¡dicltn d6 d¡spacidad y @n Nec€sidades Edu€rivas Espe¡a¡€s.
hdlsenas y Arrocolomb¡enos, (hans¡ción, p.€estar,bá¡r€pimen.,básie

> M6i@mi€flo, mnl€niñÉnto d6 infiaest uctura €ducátivá
> GarántÉar ol trañsport6 esco¡a¡ 6n todo et municipio 6n su á¡óa RLÍst.
> Ger¡.I¡a. qu€ los niños y,óv6nes estudiántes estén b€n6ñctados @ñ

alimon¡acóñ 6@lar
> rü€joÉr la c€lidad €ducativ6

> Doteón d6 mobjl¡ár¡oé y ot¿monlos pedaqógi@s para ol apGnd¡z¡js
> Góstonsr lá @nsttücción y dotsción d€ eutss vituates int€tigeñt€s, y

cobertuÉ de con6xó¡ € ¡nt6.n6t y WiFi 6n todes ta! ins{ruciono!.
> Capaciracbn doc€n¡ós d€ ta inst¡tuc¡ones en €t u$ do tas TtC
> Forlal€cér 6l d€s.rollo d€ tas competeñoias

GaEnüzár lá @nt¡ñuidsd d6 ostudios sup€ri¡Íss

Gábntlzár qu6 las p€rEon¿s enLe ,l 5 a 24 sños estén atfab€tÉados.

Inftm6nliar €l ue de la teno¡ogía para brindar 6dúc€cón a adú¡ros a

> ¡ñpr€meutac¡ón d€ modotos d€ Bingen¡elá en ta ÉrgEnÉadóo d6 ls é.ulcruÉ
¿dman¡stÉtiv¿ d. ta s@tsna de Edueción, hoy o€s@lo s.ci€t.

3.8.2.2.2.S4t{ PEDRO EOt CArro CON ACCESO y CALTDAD-
. SUBPROGRAIIIAS:

ra¡¡ló, e¡ D6a¡r.¡¡¿ Só.¡o¡"
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3.8.2.2.2.'l Tod6 a l¿ Gcl¡é16"

I,IETA 1: Manlens pa¡a €12015 por €ncifra d€t lOO % ta @b€rtura b¡uta en prc-

€scolar lransición, socvnda.ia y educació¡ m€d¡a d€ niños y jóv€ñes €n @nd¡c¡ón

META 2: áument€r sn €l 201 5 st 80% do @bsnura

6n lodás lá5 á@s d€ lss iñstitucion€s €du@tvas d€l

I,IETA 3: eumont¿r los prog€rnas de oducác¡ón pára

2015la all3b€ti2€clón de losadultoson un 1OO%

META 4: Haber auñ€ñtado pab el 201 5 6n un 700,6

continú6ñ oslud¡@ $periorss.

de iñl€met inalámb¡co (WiFi)

adultos y alcanzár paÉ el

qu€ los jóren6 €g.€sados

MFTA 5 áumentar ra @b€rtuE en un 1OO% de ta pobtacóñ €n @Rr,ción de
dis.€oac¡¡iad v v¡clmas d6l 6r¡dicto

3,8.2.22.2 r'E3cu.l. Fr. ml y p.r¡ t¡-

MEÍA 1: habér ga€nlizádo per3 €l 2015 tÉnsporte e$ota. eñ un iOOo,6 €n ta

META 2: Dotár po.lo me¡os €n un BO% d6 ñaiódat didácti@ a tas Instfucjo¡€s
odu@livas d€l municipio

MEÍA 3: Háber implemeñlsdo, pára tos 201 S programas d€ rétu€tu €n
reloesitu€ paE n¡ños @n dis4ápsc¡dad @gniü%.

META 4t almeñtar al 50% ac¿€sos p€dágógicos paÉ ta pobtación €n condición

13.8.2.2.3"Yo m. ..I!co con @t¡dad..

MEÍA 1:Béñeliciár á los €stúdiántos de ¡os grados d€ S., 9., y 1i. 6ñ
p.ogcmas compr€m€¡tános que retu€rcén @nocimientos y t6 b.ind€n récn¡€s
paÉ er man€jo y .6elucióñ d€ taspr!€bas sab€r.

"6an6"@¡ oerclioSm@l'
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I\¡ETA 2: Fonabc€r €ñ uñ 50% la tecmlogía d€ iniomáción y comuni@cioñes €ñ
las instituciones sducálivss d€l munici¡lo

META 3:Haber c€pacitado m¡ñiño al 50% de docentes dót muñb¡pio €n ue do

13.8.2.2.¡r¡¡Nlño., n¡ñ& y sdd€@nt ! odr¡c.dos y nurrtdc.
META 1: Hab€. al€ñado para et 2015, cob€rtuE det 100% en ati¡nent¿cóñ
eolar,Pnonando la ¿tención a ¡a pobtación 6n condicióñ de d¡sc€Dacidad,
vfctimas dél @nfl¡cto v Doblación vutñsÉbte.

3.8.2.3 PROGRATAS PAR¡ LA CULTURA
ESTiAIEGIA

> Invenrarisr los bi6n€s mat€.istos é h.n¿ieriátes del

cu€fi6¡io, pa.a inderñontár ta cobenura €n

cons€ryac¡ón y prot6@ión d€t palrimoñio matorie¡

> Cr€cón d€ ¡á l:@ d€ d¡tuE

Dolación d€ mgt€dál paE te tormación (tibrcs, mateial
a¡tísli@,Creácó¡ de escuólás de toinacijn para et fom6ñto de tas

exp@5Enás anlsi¡c¿s y dlt|lral€s
lñpulsrelForeóto ánlsü@, por médio d6 6wntos cu[urátcs
Fácilira. y pótuwr ta patidpsdón de tos árt¡Eiás Io€t6. , á¡ áclvdades

3-6.2.¡.'PROGRATAf1DEN]IDAD CULTUML Y PATRIüONIAL OE SAN
PEDRO-

SUBPROGRAII¡IAS

3,8,2.3.1.1Con..n ñ6 nu..!ro pltttmoñto
META 1: Pará €l 2015 habe. reatizado un @ñ$ sob.€ tos bien€s @tturat€s
matsnar€s 6 inmat€na¡€s d6l monicipio

@sn¿¡ ón Derro¡¡o Soc¡b/'
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3.8.2.3.1.3Yo soy cultu.¿ -soy Saop.drons.
META 1 :CrsacÉn de úna €scu6¡e de lonñación arÍsti€, durante e¡ cuahie.io
META 2: G€Ént¡zar la padlcipación d6 tos anistgs tocátes €ñ, at m€nos dos
ev€nlos dólordeñ nac¡onal y/o.€g¡o¡át, eda año

3.E.2.4 PROGRATA PARA LA SALUD

3.8.2.4.1ESTRAÍEG|AS

> Aum€nta. ol número d€ afitiádos at ¡égim6ñ subsidiado en €t SGSSS.
> Ej6@r €l conlrot etic€¿ det dg¡men d6 elud d€t mlnicipó .DuÉ¡lo ól

> Actualza( .€v¡s€r, y depurár tas bás d€ datos de S|SBEN.

> OÉminución do los rieslos a tá satud asiádos a tos fac¡o6 amb¡e¡iatos
> G€rántizr €l ác@so d€ los niños y niñas m6no€s de 5 años a tos

pogÉma d€ seguiktad átinónladá y stonción ¡nt€grát a la famit¡a
gonorando bu€ms hábitos núricirnátes

> Aumoñtar 6l po@ntajs de nacidos vivos, 4 o más controt6s prenatat€s y
€srimu¡ac¡ón a ¡a lactáncia ñalero.

> Fonat*imientode tasestÉtegias d€ py p

3,8,2,3,1.2-FOüENTEIOS CULf URA-

META 1: Creación delácasadola culluE paE et2015

META z:Fortátecimieñto d€ ta bibt¡ol€c€ municipat m6dianre ta cr@cjón d€
€spaciGlúd¡cos y la bibl¡ot€ca virtual, psra e¡ año 20.t5.

I¡ETA 3] Realiación dé la Griog¡affs cultuÉl d€tmunicrpro
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fu|..e¡db€96.!'iE.id$i'ó!.!ote6

Aumontar l€ cobe¡tuÉ del égim6n $bs¡d¡ado €n 6t áre€ .uEt en uñ 50%
para ál@ñar lá m€üa d€ atención de 10.092 habitánros e¡ ta ana ruml v
10.520 háb¡tantssde la zona uÉaná.

Aumñtar €r po¡€ntal€ ds ñ¡ño5 múorgs o iguat€s a un áño vac{@dos
@ñ los biológicos tszadores dlmnt€ €t oafionio
Fomulac¡ón d6 la pollti@ púbt¡ca de stud s€xuat y r€produci¡va y tograr

su rmprener|ación durante e¡ cuatrienio.

Fomulación € hp¡6m6ntac6ñ d€ ta pottttc€s púbtic€s HAS, pAZ

Gd€r€cón d6 espac¡os túdicos paE €t €spa¡cimienlo d6 ta pobtacttn

vurn€.ábre {niños, niñá6, jóv€n€6¡ adulos, mujel€s, adutlo m¿yor,
d€spledos y disreitedos)

3.8.2.¡a.IPROGRAMA: SAI{ PEDRO SALUDABLE COx pREvENCtOlt y
PROtOCtOt{-

SUAPROGF|^IAS

3.4.2.¡.1 ,iFort l.clm¡eñto .r.t 6i!tom. .t. s.tod d. S¡n p.d6
META 1: Alc¡na tá cob€rtuE d€t 1OO% det Égim€n subidtadG
META 2: Ga€ntiar qu6 los pagos qus reati@ 6t mu¡icipio at égim€n s|]bsidiado
@nesponda al ¡úñ€re de b€nsl5c¡a.ios cor't¡át¡dos y al6ndidos.

3.8.2.4,1.2N¡ño. y n¡ñ6s con ¡t¡m.nto y ¡tonctóñ ¡nt gral
META 1: GaÉnt¡za¡ una €dón d¡aria ds atim6ñto po. niño y hab6r atcanzádo ta
cob€rtura d€l100% para et20t5
META 2: R€slizar 4 €mpsñ¿s a¡lates para ta g€ñéÉción do bu€nos hábitos

-.ah¿n on D&rro¡lo Soc¡ol"
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O€pacho d€t Atc.tde

3.8.2.¡l.1.4SAN PEDRO COI{ SALUD SEXUAL y REpRODUCTVA
META 1 : Fond6@r ol uso d6 métodos anticoñcéptivos €n mujó€s d€ 1 5 -49 años
actualmonre unidas y no unidss, seahentó acrivss.

METAS 2:Hab€r disminuido át 50 % tos eñbaÉzos ádot6e6ntes y.o doseados.
META3T Rgaliar €mpañas ds citotogta paÉ tá p€v6ñción d6t é¡c€. c4¡co_

Practic€n alg!ñá activklad

los jóvsñes 6ñ ras dlló€nGs disc¡ptinas

3.8.2,4,1.¡"Todo. por l¡ !¡lud d...n e€do"
META 1: Habor €duddo €n ét 2OtS at 50./r ta mortátidsd i¡fañtit én niños

menorós de 1a 5 áños.

[¡EfA 2 | l\¡sntoner la dlsponibilidgd det100% d€ tas vscunásd€t €squómá bási@
de vacunacijn y @mpl€me¡tarios.

META 3: GaÉntlz¡r 6l ac@so dst100o/o d€ tas mujercs g€stanros a tos prcsÉma6
de @ñlrcl pr+.atal y de €slimutación pa.a ta tacianda márema.

3.8.2.5PROGRAXAS OE DEPORTE

3.8.2.5.iESTRA]EGtA
> Aumentár el por@ñtaj6 d€ peFons6 qu6

> ¡ncreñontar la Frlicipación d€

> Fomalizar y c€ar sscuótas d€ lo.nación d€poriiva €n tas difer€nt€s

> Adecuación y construcción de €sc6nanos d€po.livos

PROGRAIIA:' CUERPO ACTTVO TENTE SALT DABLE"

SUBPROGÍ|AIAS

&stión @¿ D6a.r.¡¡ó So.ü¡"
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3.8.2.5.2'T0116 y to.las a la.ánch."
META 1: Construcción de una €¡cha dsportivá múliipt6, €ñ €t casco uóano

META 2: CoBtru@ón de una ca.da dópo¡t¡va múhipt€ €n eda @Feg¡mi€nto,

META3:Ad6cuádón y m€joEm¡6nto d€l polideportivo e¡istóñt6.

3.4.2.5.3E3p.c1o. p¡E m¡'
META 1 : Fomal¡zer 6 éscuelas d€ lomác¡ón dopodiv.

META 2: Oot¡. a las es€las d€ lomaciSnde impt6m6n¡os dopo.rircs oo¡

I,IETA 3: lmpl€m€nüar la Éáliacióñ d€ los ju€gos in¡ó@t€g¡ados fiunicipat€s.

Con €l lin n*if¡€¡ €l d€porte €n un 50o/d, 6n la pobl¡cióñ €s@lsr

3.8.2.6".POUIICA PúBLrcA PARA LA CONSTRUCCIóN OE UN SISTEIA OE

PRO'ECCIÓN flUNICIPAL PARA SUPERAR !A POBREZA

Con el lin d€ 9¿r6ñtiza¡ la esl6nibitióad, oportunidad y p€n¡nGnciá dé ta oterta

&cjal dingida, l¿ población €n condición d€ pob¡€za y pobreza exÍ€ms, dél

ñunicipio ds S¿n P€db y lograr un lñpácto signitierivo €n 6tcumptmiento d6 tos

loqros bás¡cos far¡ilia€s.Se esrablecerá una politie de organtzáción, ejedción y

asignáoión d€ recr¡rsos de inveB¡ón. Lá pol¡tica. consistiá 6n t! con.t¡ucc¡ón.b
uñ s¡sLñe d. pFi.cc¡ó¡ mln¡c¡p¡l p¡F 3up6r.r ta pobr¡4, qu€ inregÉrá los
prcgráma3, m€las y prcy€clos.Qu€ s€¡áñ pr€sup!€slados sn el pr€*nte ptan.

Para eslo, sl municipio man@muñadañent€ con tas entidsdos disDuesta Dara tsl

1canbn on D¿somllo S¿.¡q¡'
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propósito por él gob¡Bmo nacionsl d6ñni.án ún ptan d6 raba¡o qu€ ad6oto su

oforla sjd con €l @mplim¡úto de los togDs básicos fámitiáre, La potíti€

d€b€rá eslablec€r una arliculación dinámica €ñtrc tos distiñtos pbgrár¡as

e6tralégi@, lal6s @mo: €i€ncióñ a lá pob¡ación vutñ€.abt€, at€nció. s d€ssÍ€,
ola i¡v6rnal, vivl€nda VlS, edu€citñ, sálud, y¡a @¡sotijación de ta Red UNTOOS

como eslÉtegira ¡ntegrsl paÉ reducir la pobt% exirema, mediante ta articuácón
de ros p.ogramas d6 Fsmil¡as en A@ón y det tñslituto cotomb¡año d€ 8i6n€star

Famill.r €n el municipio.

3.6.2-6. TESTRATEGTA

La cr€acóñ y op€Eción de una institucioñat¡dad sótila qu€ ssuna te

responsabilidad ds €rsdi@r la pobrs¡s y la exctusión sociat, es et punto d6
padlda de esta adminisüáción. En iguat s€ntido, ta a.ticutación y @ncgrt€ción
prcgramáica, üanlo d6 los r€.'rsos humanos y fnanciorcs d€t Municip¡o, ta

Nación, la empr€sá p,iv6da, la @op€racón intemac¡onat y tas o.gan¡2ecioñ6s m
glb€mañentales y comunitáia5 pára €l d€spli€gu€ dé accions @t661ivas paÉ

@mbalirla pobr€a oxtrems yla c€.6ncia ds oporrunidad€s sn Sa¡ p€d¡o (Sucrs).

3.8.2.6.t.1 PROGMüA:Fom.ndo c¡plta¡ *oñómtco y product¡vo

SUBPROGRA{43.

3.8.2.6.1.1.11n98!o3 y rhba¡o p.d t¡s f.ñtttas
M€la 1: Pbmover que el 100% de tos aduttos mayor€s 60 años, perten€clsntos

la oslrat€gia unidos leñgsn unafu6ñt6d6 ingr€&o sustento e@nómi@.
M€ta 2: GeneEr cápacidad4 táboÉt€s an las tamit¡as UNTOOS v Dbmov€. su

vinco¡acióñ labo.ál 6f6ct¡va de al n6rcs €t 30%.
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f\,|€ta 3: Gonorar la culú.a d6t áhorrc eñ €l ñ€nos et 3O%, de tss fámitias
p€rl6ñ@i6nt€s a la eslrategiá úñ¡dos, €¡ el muni.ipkr.

3.E.2.0.1.1.2Fomrndo @Dh.l hum¡m.
M€ta 1 : GeEnli2¡r qua el 100% dó lG n¡¡lo6 y .iñá5 m@E de 5 años ácc€da.

á alqún prcgÉña de atención intográl on y/o cuidado, y/o nuticióñ, y/o

Mela 2: Log€r que 100% d€ los niños, niñas, ádolescentes y jóven$ accedan al

cic¡o bási@ ds sducsción, includa la pobleoón en cond¡cÉn disepaoid€d

3,8,2.0.1.1,3Proor.me: Proplchr l. crulclón d. apli.t soclá|, p.lco@ct.t y

SUBPROGRAIAS.

3.4.2.6.1 ,1. I fodo3 6dqd5bl.. y .l¡m.¡r.d6.
Mela 1r Vinculár al 100% de las p€rsonas €n pob|€a €)(tr6ms al sÉt6ma de

s€qoridad Social €n Salud.

Metá 2: logfar que €l 100% d€ las p€r$nas €n pobréza 6n.€ma a@6dan á tos

prcgramásds pÉv€nción y proñoclón d6 lá el!d.
Mera 3: Proftover que el 100% de las fámiliás en pobez¿ ext€ms práctiqu€n

hábitos saludables d€ al¡menlación y accsds. de ñanerá oportuná a un páquete

.uLic¡onal n6ned qús gB.anlic€, al m6ms una Écóñ d¡a¡iá. con ar..citn

M€ta 4r Promover que el 1000Á d€ las fam¡lias €n Dobre¿ extr6ma conozc€ñ tas

rulás d€ átonción de los s€rvicjG d6 justicis y scc€dan a 6sios de man€.a

3.4.2.6.1,1.zF.|ñilia @n v¡v¡.n.|¿,

META 1 : Coñ6tru6ión de 500 vivisñdas, piori¿ñdo ta pobtac¡ón €ñ co¡dicióñ

d6 desd@mi€ñlo y damnifi€dos po. la ols inv€mal

1G6.ó¡ @n D€&n ¡¡o Só.í¿l-
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M€ta 2: LogÉ¡ que el 100% d6 las fámil¡es p€rteneieñles 6 la 4t_álegiá

UNIDOS alc€nc€ñ los logrcs prioñzádos €ñ €lplan familiar.

M€tá 3: Reduci¡ los niv€l€s deviolencia int áfámil¡a. y la odr€ñci€ d€ h€chos

Élácionados @ñ ab{s $xua¡ En lás fañi¡ig3 vulnsrablos

l¡sta 4]LogÉ.qu€€150% do las p€@ñas 6n @ndición d€ vulnérabilidad

parlic¡psn 6n los espaciosd€ aprovechám¡6nto d€l ti6mpo libr€ sbl€tos dsntro

M€la 5: Log.ar que el 80% d€ lás leñilia6 apihue psutas de criaM y genér€

espscios de diálogo y @nviv€nciá lamiliár.

3.A.2.7.P]OLITICA PÜBUCA DE SOSTEMAIIDAO ATBIENTAL

t6 pol¡li@ públi€ de $r€n¡b¡lij€d ambb¡lal tieñ€ @m obietirc can!.|
garáñli2€r la soste¡ibi¡ilad dó los t@E natuEh€ , a ,avés de ¡a 4¡gnadón y

uso oficjo¡te de los ñisños , a.i¡culádos al od€námi6r|to y u$ d€l i€fíono y á t6

@ñ$Nac¡ón de los Msistsmas q0é €gulan la of6¡t¿ hídrie, @ñsiderándo €l

agua como tactor de deercllo @ñómi@ yds bienésüar social.

3.8.2.7.1Po|ít¡ca:D*arrcllo Amb¡ontal So€t nlbl.

3.8.2.7.1 .1.18u€nas pÉct¡€s d6 produ@ión y @ñsumos sost€nibles
3.8.2.7.1 .1 2Edueción ambi€nral y Panicipacitn ciudadsna
3.8 2.7.1 .1 .3cestjon ¡ñt€grál d€ 106 r€siduos solidos

3.8.2.7.1.2 Eslrat g¡as

> Pbdue¡ón y @nsumo estóniblo
> Prácli€s agro@lógic¿s en con€gimi€ñtos
> Eduec¡ón y sonsibilizeción párs la @¡seryadón, ñ€joÉ¡ñ¡ento y

manl6ñimiento de los f€curso6 naturslss
> lr¡plem6ntación de prolramas de prodoccióñ mftlimpia

reenión on Desamllo Silial
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> Cr€acióñ de organÉacionG ec¡ales amb¡€ntals
> Cr€ación d€ @denas prcducrivas y €des de rcc¡claje
> Noñ€ro d6 r€des de reciclaio cBádás

> hp¡€m€ntar ál múos 5 prcy.clor lobr€ corlmo $stenibls
> R€altar al m6nos 1 0 @p¿citEc¡oñes en práctic€s agroe@tóg¡cas
t Realizsr al menos 6 prcyectos d€ sduc€ción y sensibitizactón pa.a tá

cons€tusdrón, me,okmioñro y manlenlmienlo d€ los rc@Ms natu€les
> lmplem6ntar al menos 5 pby€clos d€ produccón más limpia
> Cr€ar al me¡os 2 orgañ¡zecion€s social€s ambi€¡tates
> Cr€ar ál menos 2 €denas podL¡ctlva6 ambi6ntalm€nte es¡snibt€
> Cr€ar ál menos 2 .ed4 d€ r€cic¡aje cfoadas

3.E.2.?.2Poh¡ca: Aproreh.hbnto r.rEom¡lt d,. 16 KuE6 nrü¡..h.

La pol¡licá públi€ tien€ coñro obFlirc @nt_algárantiar la sostenib¡tidád d6 tos

f€curso ñ.tu¡61ós, a tr¿vés de la aslgnácóñ y ue elic¡enré d€ los mi€mos,

arliculados al ord€nami€nto y u$ del tsribno y a la @n$ryádóñ de los

€cosistemas que r€gulan la ol6da hfd.i@, @ñsid€bndo el agua @mo factor ds

d63a.re|¡o €@nómico ydo b¡€ñssisr 6ociá1,

3.8.2.7.2.1 .1Ma¡sjo ¡nt€9.61 d€l água

3.8.2.7.2.1.2san p€dro ved+ su€los v¡ws y prcduct¡ws

3.4.2-7.2.1.3calilad det a¡ro

3.4.2.7.2.1.4Nu6stÉ fauna yfora tan ebaneÉ @ño @etDs

3.4.2.7.2,1, Est¿tog¡5a:

"Aesdón @n D¿soñollo Sociol
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t Cons6ruac¡ó¡, resláuración. m€roramiento y manlenimionb d€ la flora y la

> Crcgción y ad@ado desrcllo d6 €spácios públi6s v€rd€s

> Mansjo inleg.aldela$a p¿ra consuño humárc

> ¡mpl€ñ6ntacitn del plan ma6t o d€ Ad€ducto y Alc€nian ádo Municipá|.

> Disminucó¡ d€ los venimi€nios d6 aguás residoál€s a c!€rpos ds agus

que sstán sobr€ árc€s de rcc€lga ds acufi€ros.

> Conlriblir al uso eñciente y ahono d€l agus m€dianto 6l loñ6nto y

forral6c¡mionlo de la @ltuÉ d€¡ pago d6 $ryicio.

t Mánl6n¡miónlo de pozos do ab8!6ciñj€¡to en los mi@3 acuoducios

veredsles €¡¡31€n!os y conbolds 16 cal¡dad d€l agua dó didro s¡n6ñ€,

> lñpl€mentar a@iones paÉ dismi.un b vul¡eEbdidad €ñ la producc¡óñ d€l

> Auménla. €1 núñerc ds bosqu€s r€for€stados en cuene absl6c€do.a de

t Cumplimiento de los nivol€s do €lidad del ane esiablscidos en la
non¡rálividad vi9€.1e.

> D¡sm¡nución del 100% de los v€rtimien¡os de aguas r€siduales a cuerpos d€

> Cons€rvación d€ una h€ctárea por pozos d€ abasteoimiento

> Conslru@ióñ de una planta d€ potabilÉáción de aguá

> A¡€nza.€l 100'/" de@lidad dol aguá

> D¡sm¡nu¡ra bajo el íñdie IRCA

> Rélor€sta¡ 500 h€dárqs de bosqu€ d€gtadado

-CÁdón @n Deúd¡¡o Seia¡'
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D€.D*ho d.l Alc¡lde

Hblá¡d.E6.¡9.@e-qÉc'eqe.¡'.&6

Adqui.ir 30 h€ctáÉa6 pe ¡a bna d6 miiigación de ¡as emision€s ds los

Valoér ¡os coslos embiútals6 ds Ia exploracóñ y gxplot€cón de ga6

.a.a2.7.3Polfi..3: T.rlbrlo.q¡it dt4 tod..rdo

3.8.2.7.3.1Progir¡¡¡r

3 8 2.7.3.1.1T€rirorio ¡urál@n d€srcllo sosténible pa.a sus hsblanlss

3 a.2.7.3.1.2Sis|€ñás d€ goslióñ smbienlal

3.8.2.7.3.1 .3c€3lón ¡ni€OÉl del d€6go

3.8-2.7.3.1 .4Plansi¡rn y gEd¡óo paE €l odonamionto l€trional

3.8.2.7.3.'l.1E.ttü.oh.:

> Prcy4ros pFdudivB caFp@¡M
> Fom€n¡o a la cr€aoó. de €ñprrres paÉ la poducción rural

> D¡sm¡nun b población en ñ€sgo ssociado a lonóm€ños narurelet

> Mójo.ar los @rcdmi€ñlos $bre d n$go
> Forlaleq los @mi!ós loc€l€s d€ alonción y prevonción d€ desslr€s
> Planiñcadón y 9€6üó¡ del rie€gp, €l $pac¡o plblico y b movilkjád

t Sistemas d€ i¡fomác¡ón paE la pEstacttn de sridos públ¡6s

t Aclualiac¡¡5n, gddón y dosarcllo d€ los instruñ€ntos d€¡ Esquoña d€

ord€nanienlo t6fi ilolal.
t Inf¡astuclura viál y banspo.t6' POR LAS RUTAS DE SAñ PEORO'

ú¿rhó¡ @¡ Dem/io Sodo¡"
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> Ninguñ€ p€ená afe.lada por i¡lndación

> Nin€una v¡v¡sida af€ctada por inu¡de¡ó.
> Pavim€ñtáción del 30% sn concr€lo .lgido en ta zoñs urbána, du¡6nt6 el

t Rscup€rsción, manlenimi€nio y m€joÉmionro €n €130o/t d€ ¡ás v¡as ruratos

d€l Mo¡icioio, ¿orañi€ €l cuahi€nio.

G6{ionar la adauisioión do una máouir|a d€ bomberos

Gssüán y Consbucion d€ um p¡a¿ pública de m.edo duranls

> R@poEclin d€ la car€rs 9', 6ntr€ cá¡l€6 13 y 25, dür.ñié ot @ábEn¡o

3,3,2.6.iPOUÍ¡CA P|¡BLTCA DE €rpLEO y SOATENTB|I|OAD.

L€ polftica pLlblic€ ds €md@, $ @ñvi6.ts en €l 6je e$ñciat d6t Plan de

DeeFollo y @n 6lla * bus cr€ar lás coñdlcion€s que posibllltsn a los p€quoños

y m€d¡ano8 prcduclo€s del municipio dssarollar toda s tuoÉ de t€baio p.ra

cultivar la üsra 6 incréñ€nta¡ la prcdu@ón y ¡a productividád agrcp@ua¡ia,

artesnál y com€rcial, pnndpales actividades 6nóñicás d6l mun¡cipio,

gen€radorasd6 ingress y empl€os pars la poblsc¡ó¡.

En 6l ma@ do €sla polltic€ s€ impuba.á k modernizac¡ón, lá capitalizác¡ón y la

div€Éiñcación d€ las acliviiados egropedari€s, así @mo la legalizacióñ d€
pEdios, apbvehando los dif€€nl€s inBlruñontos y prcgiamas de la Pol¡ti@

Nacional qu€ €n 6sta maieria $ h€n dis€ñado, asi @mo ¡a ol€rtá ds r€.!.sos d€

ta¿idn @¡ Desatu¡¡o So.idl'



DEPARIAI'ENTO DE SUCRE

ALCALDIA MUNICIPAL SAN PEDRO
Nh.492260063{

O6p.cho d.lAb¡ld€

c.édito provsni€ni€s de ONGS nacioÉ163 € i¡temacioñales q!€ .dñlnislrañ
r€coMs d€ C@peEcióñ lñl€m.cional para apoyar pDyectos preductircs

Oen6rádoG de ¡ñg.e$s y emple a la pobla6ión pobr€ y wlñerable.

Esiá polllica s€ €ncll€ñüa tu€riemsnts ánbüads s la politi@ depa.tam€ñlál pa.a

€l s€ctor, y desd€ lleqo á la nlevs visión quo en pafticulsr está soñálándo 6l

3.¡,2.8,I.IESTRATEGIA:

Prcmovd el emDrqd¡mienb emDras¡ial

Forláleimid¡o de la UMATA paÉ €d6lantár prcy*tos y prcgÉna8 páE 16

.oactlvación d€l seclor .grep€dráró, agr¡cola y p€c!¿tu dd mun¡¿.¡p¡o

Adqu¡nr maquin¿ria 6impldsto6 egrl@lás

Gatio¡arfina¡ciacitn y $r $ren!ó para los peqleños agcprcduclor€s

3.8.2,8.l.2PROGRAüA3:"POR EL DESARROLLO ECONOiIICO DE sAN

PEDRO"

SUBPROGRAIA

¡.8.2.8.1.2,1"GENERACION DE EIIIPLEO PRODUCTIVO"

MEÍA 1:tograr la acrcditación d6la UMATA6n €lcuat ienio

META 2: Garantiur la si€mbrs d€ 100 h€clároas por sño d¡stbu¡das €ñ los

sigu¡€nl$ cultivos, yu@, ñame, mafz, ajonjoll,labaco a los pequeños Émpo6¡no3

"crsnón @n Des.ro¡¡o 9.¡d¡"



OEPARTAMEI{IO DE SUCRE

ALCALDIA MUNICIPAL SAN PEDRO
¡t.492240063{

D..p¡cho d.l A¡c.ld.

META 3: hab€r cr€ado €l londo d€ dssárollo agbp€cuario omprsEa¡at munici¡Et,

CAPITULO ¿I

4.1.1 PLAN PLURIAIIUAI DE ll{vERgtONEa: Ha@ psrr€ det pE$nt€ proy€cro

d€ acu€rdo muñ¡cipal el Plan PludÉñual dé Inv€Fiones que @¡r¡on€: El

Presupu6to d€ IngÉss y Gastos p¡oyoct¡do y ptográmado pára cáds uno de tc
@atD años do est6 gobiómo desde 2012 h6sra 2015 y $ an.rc at oresente
docuñ€nro EL Pr^t{ PLURTANUA! DE tNVERa|ot{ESr Este ptan suma €n sus
@arto añós pár¿ inv*¡¡5n $E7.500_585.000 ñonda @tri€nüq d¡Bt¡ih¡jos 6i
R4ues de fEnsf6r6ñciá6 d6t nivst nác¡on¿t ta 6úma d€ $ 3.929.590.000, SGp
22.750.791.0@, por R6gslls y compdsdon€s $41.A50.651.000. por

ófiñ¿nciacón $ 4.100.000.000, tEnsf€Emira para t¿stud 14.681.523

DESCRIPCION 2012 2013 2014 x)15
TOTAL

ES

TRAXSFERENCIAS

21.145.

979

21.373.

572

21.@7.

5¿lll

23.(156.

44

*F;

DEL NIVEL NACIONAL 93S.276 967.¡ts¡l 996,476

l.o2a.3

72

DIGRESOE I CIPfIA!
202/|.
703

2¡5.
1t¡

2cml.
o?l

t2É,
ga1

SISTEMA GENEML DE

PARTICIPACIONES

5,421,1

/It
5.5eC.1

92

5.773.5 5.950,0

30

REGALI¡S Y

COMPENSACIONES

10,512,

en
10.2tl!'

3t0
r0.,t0¿t.

550

10,087.

7Í'E

rcgdón @n Desanlo s.ttol"



DEPARTAMEMO DE SUCRE

ALCALD!{ MUNICIPAL SAN PEDRO
tt a922aoo6¡F

D€sprcho d.lalcald.

Eú|.je*¡.¡4Ñ'qü

¿L1.2. PLAN FINA¡|C|ERO 2012-2015. El Plañ de O€emtto 'G€stióñ co¡
O6strollo Social 2012 - 201 5' tien6 un valor d€ $93.1F9{44.

Por r€cr¡r3os tribut¡rios $3.421.303, por rocues no tibuta¡ios 415.5{)0 y por

lrañlMcias nac¡onales 187.312.545 PLAI'I F|NA||C|ERO 2012.2015: S€

flnanc¡a @n recuFos propios, dól Si6bma Geñ€€l d€ Pañicips.rones, d6

Cofinancjac¡¡5¡ dól Deparramsnto y la Nác*D, d6 Réqal¡¿s, y otros r@¡s, el

cual contsmpla claramenl€ lá proüsión d€ los ingresos, €9r€6os. y s¡r esqudn¿ d€

La prey€¿citn d6 los 
'dFos s€ ha h@ho d6 mgn€ra oruds!é 3in aoostari€ a

€scomnos ireálés, para lo dd s€ uüllzó uña las6 d6 1,03 de inqó¡nenio pára tos

@alro años, dejando c¡ará una polit¡e q!é llsv€ á la adhinisbacón a 6sto¿áE
para ar@nzd los obieüvos 9lánt€ados.

El Plsn Fln6nci6D 6s uñ ¡nstruñ€ñto de pla¡ili@ción y gestión tinanci6E d€l

*ctor púUbo, ü€no @ho báe las op€r¿cbr6. ofócrivas de cajs y, a padn dó b
siluácbn actuá|, pemito vislumbÉ¡ 6l @mportamionto d6 ñediano otszo de tas

¡nanzás d€l Mu¡icipio de Sañ P€drc . Su@, cont€molendo ta D6visión de tos

ngfe$s, €gresq ahoFo o défcit, y su esqu€ma d€ tinanciacón.

ElPla¡ Fi¡€nc¡orc d€ San P€db baedo €ñ ls sltuación áctu€t, ha ostabt€c¡do @ñ
p.€c¡són un ma@ f6€l de ñ€di.no pl@, h¿ proy€ct¡do @n aho marg€ñ

futurista ygbdo d€ cgrl€zs por la €lidad d€ su sdministÉcióñ, €tcoñpotamioñto
de las ,i¡anzas ajuslado al onron¡o d€ pknmecóñ dét pres€nte gob¡6rno.

COFINANCIACIONES 800.000 9t0,000

1.100.0

00

l¿fn,O
0,0

tt
TRANSFERENCIAS P¡NA

&ctuD
3.50e,2

¡'t
3.61¡t5

50

3.721¿.9

s
3.E34.6

ú

rsnón @¡ D&rro/io Socü¡'



DEPARÍAMEI{IO OE SIICRE

ALCALDIA ITIUNICIPAL SAN PEDRO
tn. a922aoo63{

Do3p.cho del Ah¡rds

4.t.3. ESIRTATEG|AS y pOLfTtCAs DE FtNAxCtACtóN. La 6srar€giá
t¡nanc¡era tiens cono prcgjsno sup€rio. assguE. ta €xitsnc¡á de 0¡
apalancami€nto l¡ñanci€¡o, que pemita tanlo ta opsrscióñ dia.ia v psriódica d6 la

€¡üdad. como 6l dmpl¡mi€nto d€ $ m¡siin inrnuciona¡ y ta pEy6cc¡ón d€l
Muñ¡c¡pio ds San P€d¡o Sucre h6da 6t f!turo d€ssdo, desde ta e€rs!€criva del

desarollo humano intogÉ|, pa€ const¡uir a San P6d.o - Suc.€ @ñ 6t p¡áñ

'GESTION CON DESARROILO SOCtAt" y de 6sta manera ha6r (ln Municjpio

¡ñcru!€ñre, d€modá!i@, pa¡tlc¡pátircycomp€ftjvo.

Uno de los componentos fundam€ntat$ de tá €sirátogia, 6nsisl6 €n impt€m€nta¡

un €squ6ma d€ rac¡ona¡Éación y optmÉación d€l gásto de tu¡c¡onánidto, y una
ad4.da combi¡ac¡ó¡ d€ solv€¡cia y sostsnibi¡ijad paÉ et us r€spoñ.€btó del

cÉdiio y el pego oportu¡o dsl s€picio ds ¡a d€uda.

4.1.4Estrr¡.91.. Fin¡rc¡.r.r E.p.cíl*
.Par¿ @mp¡emoniar los .6dFo6 t¡ád¡cionet€s, €s ¡@sno b búsqu€da de
nuevas f!€ntes d6 fiñencieclón, dóntro ds éstas $ dgsta€n tá paniciosción 6n ta

en materia d6 obÉ públi.a,la @op€racón iñt€maoionaty ta @tinanciacón púbtica

o privada, máñ¡fissia €n et programa d6 gobiemo "GEST|ON CON DESARROLLO

soctAL".

Esra propu€sta *r¿tégicá bB@ inqsñ€ñrar bs tuent6s r-ad¡c&nst6 de
€cuMs propios, m6ioÉ.do 6l rccaldo oportúno, rspero dst año 2011

r€cup€Éndo la coñfánz y cFdibilidad q!€ p€mitan forüat€c6r y rofotzar ta

crllura d€l Prcg€ma dé G€stitn tnstituc¡oñat.En San pedro Todos Cumptiños"
que ños ll€va a lortal€c€f los l@Ms popios coñ sus ebprogramas para €l
r€caudo d6 los lmpu63tos d6nominádo .yo T.ibuto Tú tanbién., y háclondo u¡
eslu6zo ádicioñál paE la Écuporáción d€ e.tera v€ncida á r€vés d€ atianzas
público p.ivad¿ paE & g€si¡¡'n.

rasr¡ón @n Des¡ro¡¡o Sc¡lo¡"
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Despacho d.tAtc.tda

eú{FdF<e!d.6

Di*ñar y poner en ma¡cha planés dyas ácciones apunt€ñ a ta €ducr:¡ón d€ tos

niveles d€ €vas¡ón y d€ €lus¡óñ, roglstrados en tos t.hpu€

mayo. pari6 d€ ¡os irgresos @rient€s dsl Municipio, como $n et or.diat. iñdustris
y 6ñsrcio. avÉos y t.bl€ms, $brerfta a ta g6sti.a, d€¡¡t|@¡ón úrb¿ña 6ntr.
olFs, d€ igual fo¡ma $tabt*€r una pottti€ d€ actuat¡zación y dopu.ác¡ón ds bas€

d6 dalos d6 6nrr¡b0y€nt*.

Lá actrar¡z¡c¡ón de las hsram¡entas adminislratives paG d@na tos objeiiws d€
r@ud6 vs s€mináda a ta actuetizac¡ón d€t estatu¡o l¡ibuErio ñunic¡mt.
ájuslado 6 ¡as ñomas nácionales y d€oartamenratos,

4.r.5LA EASE DE ESTtf,ACtÓN DE REI{TAS. Lo3 inq.ees d€ Ssn p€dm _
Sude, 6rén compu4tos por IngE$s coriéntes qu€ suñan para €taño 2012 en
$20.,106.242.000, d€ntF ds Ios @des s€ 6n@€.trer¡ tos tribobnos ón
$671.303.000 y no trlb¡rtá¡ios por S69,000.000: Los má6 r€pr$óntái¡vos son 6l

¡mpuesro pr€dial $60.000.000, et implls3io de indust¡a 9321 .000.000 y @m€rcb.
eb@tas e ls g€soli.a d6 S280.000.000.

EÍIMACION OE RE¡'¡TAS

DESCRIPCION D' IMPTO 2072 2013 2or4 2015
60.0@ 100.00o r50.00o 1a0.0@

321.000 450.Om
15.0O0 20.00o 2o.ooo Ei

230.000 300.@0 too.oool
Otr6 In¡esd Trlbut¡rlos 1.303 5.000 5.000 5.000

Las,1,?nsbMc¡6 slán ompuosias por Scp y tos @nEiioc depártarendos y o*ionet€s,
Egarias p0. lá F¡du.¡tór y ddoiadj¡ det Rde cas NatuÉt.

Ges¡rión mn Deetu¡¡o S@i¿l'

SIsTEMAGENEMLDE

s.G P.s¿lüd Re¡,nen Subrdiádo 2.15774 2 435.32 2.92034



DEPARTd'EMO DC SUCRE

ALCALDIA MUNICIPAL SA¡¿ PEDRO
Nh. a922aOO63{

O€D¿.ho d.l ALaH€

3 5
Preracioñ de Senicios d. l¡ S¡tud ¡23_512 t32.357 136138

500,766 524.803 549.993 576.393

5.G.P. Saneáni6to 3.si6 651,657 61t,207 591_3!3
65,435 67.39a 69.420
49.076 50.543 52.065 51.621 I

5.G P. Otrot Sectores de Invers'on
1_180.23 r.215.54 1.252.11

3

1.289.61

9.G P. Al,ñeñta.ion t@t¿. 113_742 122,30¡ 1¿5.973 1¡9 753

0

nEGA¡.tAs Y COMPí{s c|ot{Es
!o51¡.9 1o.¡r15.3 ¡0.104.5

50
10.r87.t

3€
7_L69.39 5.01a.57

5

2.86J.75 2.867.15
3

2$.5a3 126.791 t26.192
Transporte d. Oleodu.rG y

r00.0c[) t10.000 120.0m
Récuúos Disponible5 a 31de

0

Fondo Espec¡ales del 5GR 0
5.000,00

0

30.d, 9!OO
rtqr.oo f.i¡50¡tt

0

500.0o0 6@.@O 300.000

300 mo 350,0m

TMI{sTEiIIIOA5 PA¡A SAI.UD
310t.2¡

I
3.614.55 4,7¿t,9!t

6
1.834¡8

3.411.05 3.513.40
1

3.613.80
3

3.727.36

21.5@ 28.325 79I75 30 050
Apoft és Del Depart.mento 72.333 75.013

'c¿Jnón @n Deúñ¡lo Ser¡¡'
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DEPARIAM'I{IO DE SUCRE
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o..D.cho dot at .tde

fubffi¡¡-.s|¡'ó'q6dÉÉ.¡4re

4.'I.6 BASE DE ESfIIIACION DE GASTOS

4,l,6.lcASTOS DE Ft NC|ONA{|EñTO: Cor€spoñdon a tos gastos n€césá¡ios
paÉ que una sdm¡nislráción municipa¡ t€ñgs un nomat d€srclo en st eiercicio
de $3 tun.jonoB dd .n¡. t€rrilonel, tos qu6 * contoñs como afl¡c¡o
peenál€s, g63los g€ner.¡es. Lanlersncias d6 prcvisón ec¡at. tránsf6cnc¡as de
regál¡as, de 0lrá6 entidados d€l $cror púbti@, coñcejo y perÉon€.i¿ ñunicipst.

tos recu@s do tuncirnamÉnto pára €t año 2012 aei6nd€n a g1 .223.29j .OOO qu€
rspres€nlán uñ 0.5% de tos ga6tos totates, manten¡éndo$ este porentaje
duÉnl€ €lcuarrl€nio, lo que te p€mite etmun¡c¡p¡o iñvsrtir pa€ al€nd€rtodas ds
n@s¡dádés

Esta disrribudón e h¡2o durants ts fomulác¡in, en tos tá éG3 @ne,Iivos @n ta
comlnidad do¡de s€ dlscutió con bas€ on et prcghma de cobi€mo, t6ni6ndo 6n4stq las pndid€dos @n tos d¡sl¡¡to. grupo! de tr¡b4o ¡ncuy€¡do t€ m€Ea d6
conc€.Lecnn con €l Con$io de Gobid¡o €n pt6¡o.

¡I.2.1 PI.AN DE INVER9IONESY FUENTESDE FINANCIACIóN:

4.2.l.lPLAN CUATRIENAL DE TNVERSTONES: Esle ptan €s et €sutrado de
ha@r la pmy6@ión dó los @s¡os y luentes ds finánc¡amiento de bs onñc¡Detss
p.ogramas y prcy€ctos de ¡nve€ión prrbtic€ @ntemptados en ta paÉ osnaég¡€
g€n€€ld6€ds liñ€ ¡ñclujda €n €tPta.deSa¡ pédrc - Suq€.

zgt:t 2|)tt 2¡ta m4;
G5¡O3 DC

l.z¡t¡tl 1.2r4ái!t l3it5.aaa ¡.¡¡!i¡ta
@9,390 6!7.335 666.015

r5¿5@ 159.¡63 166.534 t74.O28
r94.361 203.109 )72,249 221,400

olras v¿nsr€r€ncl¿r consejo y
19¡.801 203.561 212128 22¡.300

Def cit de f uncionaórento 93.000 r02.410 111,334

tnsñón @n Dd¡¡o¡¡o Socü¡"



DEPAFTAJIIENIO DE SUCRE

ALCALD!{ MUNICIPAL SAN PEDRO
{lt a922aoo63{)

o.tp¡cho dél Alcrrdé

hL&bú]4re.@tdi.úFd@

Psra 6u dbldbución rambién se tuvo 6n cuenta ta párlicipación y s€ aprcv€chó sn
un con*io de Gob¡emo Munic¡oal.

h

¡taaEt¡3 (ltnroíE ¿.1rü¿ 4S' 2at¡¡¡¡- ¡aJ¡ralt
n6na!¡d¡ t¡t3ula¡to6 6t¡.:¡G¡ &o¡E 9¡5.tlE ¡¡tG.¡tD

100.f1o0 150.000 130.@0
32!0@ 450.0@ 500.o00

ü
n

9.00t) r5.000 20,00I) 20.0@
280,m) 3m.000

Ot6 lñare3os Tribltanoj 1.303 5.floo 5.ouo 5.000
6OJ¡¡ ¡¡¿¡rqt rtst¡E t¿to

12.000 $.000 18.000

t.500 4.@0
30.000 100,0@

2.000 2.500 2.500 2.500
3.500 ;ttE

21.185.9t9 2r.311.572 2r,597.519 23.055.¡!16
t¡9,2t6 996¡rt r.o2a.t72

9!9.276 996.478 1.026.372

¡rao.llb 55o.¡n 515.tm 5t5.ün
30 @0 60.0m 65.m0

r50.000 200.000 250.000 300.0m

:c*hbn on Dem¡lo Sa¡h¡"



DEPARTAMEI{TO DE SUCRE

ALCALDIA MUNICIPAL SAN PEDRO
r{ri. 49224@63{

ir.5plcho d€l Atcatdo

d|bdú|!d.{á¡a.ó-q¡lltúlte.¡Et@

El Plan (ilatiónal ti€ne un costo d6 $93.479.3¡t8 000 mon€da corrtonle, al

ob*ruár l€s Fu€nl€s linánc¡erá ¡os rscu¡sos maloros soñ tos dót SGp. tas

regalias y olras tuenl€s corno los |@Ms propios

¡4,2,1.2R.¿úGG coñthg.ñt !. El ounicipio it€ñ€ ta oportunided d€ apaláneM
lin¿ñcieram€nt€ @n los rc¡urÉos d6 @linañciacióñ, cooDe¡ación i¡temaciona¡.

estos €clrso6 quo @mplomdran los t.ad¡c¡onates s€rían i@rpoÉdos sl
presupu8to mun¡cipar €n el momoñto d€ su p€d6eioñami€nto, sin c@r
€xp€cktivás y s¡n $br€valoffi las p¡otrcoiones d€ ingG$s hochas sóto @n tas

léndénclss € ¡ncÉm€niád¿s álst€ram€ñt€ con uñ porcentaj€ d6 1.03% páE

@n$ruer ssta l¡n€a d€ l¡nffiiam¡€¡io y no causr dóficit con Értáa in6x¡5¡.¡res.

4.3.IIICTRUIE{TOI¡ DEL PIAN:

¡t3.l.lB.nco d. Prognh.! y Proy.cto¡ de lñv.r¡tón, S6n P.drc - Sr¡cr€
paE la @reclá €j€clcl¡tñ d6l Pland€ oes€¡rollo "c8ióñ con D66erftltto Sor*¡r y

d€l Plan Cuáti€na¡ d€ hvers¡on€s, la Adminisl¡ación Mun¡cipat adopra

losinslrumentc dé g4ti'n prsvistos €n la Coñsl¡tucóñ y tas Ley6s 152 d€ 1994 y

489 d€ 1998, para loolál forlale@rá in6tltucionalm€ñt€ et B€nco d€ P.oghmas y

Prcy6ct6 d. InBtón b¿jo t8d¡@t ic€s molodotógiÉs d€t O€p..tdnento
Naciona¡ d€ Plamacón, d€ ia¡ forma qu6 p€mha taprioúacióñ d6 tos progÉmas

y prcyeclos dé los .sp€ctivos Plán€s op€¡ativos añ!at€6 dé InveBióny d€ to6

Planes d6 Ae¡ón, sn lunción d6 s! visbitidad técnica, soctat. ambientat.

€coñóm¡c€ vlinan.i@.

rnsdón @n &turr.[lo s.tial'
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OEPARIAMETTO DE SUCRE

ALCALDIA MUNICIPAL SAN PEDRO
N¡t 492240063-{)

Dé.tacho dal Aleld€

¡¡.¡l,1GEST¡Oll PARA RESULTADOS: Lá €Fddón d€l PLAN'GESTION CON

OESARROLLO SOCIAL 2012 - 201t s,AN PEORO - SUCRE. @rn6mda ño sóro l.
efecl ve généd:ión dé É3ú[edos cón álbuéñ dMp6ñó páÉ tárufoñ¿f el d6*róllo,
sino tañbé. la wluntad y l. epaodad d€ @ndit@nt8 @n @peclo al logro d€ m€la
d. l&Ho y n rl- ib ¡rqtrcto

MotE d. E!l¡d6 h.ráñ énf$is €ñ lG @ñb¡c oGitivos de las coñdLione6 de vid.d6

la poblac¡ón o iñp€.16 de 3u odoru de.i!ed@ por b .nd€.oa de b¡e{E y sNid@

u.¡. d. pÉ.lrEt6: son lod@ los bi4e y s€Nicio€ qB €l ñu.idp€ ol|@
l.<tomanda d. Ir pobl*is y &ñ 16 F€dd p¿B d€r. le metas d. 

'wll¡do!

EVALUACIóI{ EI PLAN'GES¡ON CON DESARROILO SOCTAL 2012 _ 2O1f SAN

PEDRO - SUCRE 6 m€dibl. y dEluáb¡. y paÉ mosl€r Búllad6 eióp.cl@. lá cullurá

d6 laaú@.b.oón eé .u tundán€.no én lod.s sG l.s: fmuledón, eitu¡ón,
3eg!iñiénto y.úlueoó¡

k p¡meÉ hd¿mirta qw .poy. el lequimi.nlo y l. *lu¿cij¡ 6 un t¡i.t ma de

Inh&il5n @ntub¡e y opoiuno, qw poñna eprqFr, p.@*r, @nuhtr

Réndrción p6riódi€ de cwnl¡. al Con€io Mlnirip.l, l. rjudad.nlá y entid¿d.6

olbliesquá lo r6quiéÉñ. el mun¡cipio h.ró uM Hdición de @nl$ d€l Plan do

D4arcllo anu6l al ConetoMuñicipá|, Gob€m¿ción dó Sucré y Contálorlg GonoEl, anual

El ñu¡ic¡p¡o fo.i.berá el conlrol sooal @n .l lona¡eomi.ñro d€v€édul.sciudadañás

.c€$¡ón @n D..aeüo Soc¡a¡'
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OEPARIAMEXTO DE SUCRE

ALCALDIA MUNICIPAL SAN PEDRO
Nt.492240063{

Dt¡oacho d.l A@ld.

PLAN I DICATIVOT El PLAN'GESTION CON OESARROLLO SOCIAL 2012 - 2015'

s,AN PEORO - SUCRE se @ñpbmelé a cunplir la. métAt lbi@6 y tinanc¡eÉs

*tabl€od* án el Pl.. Plunanu.liÉ¿do páÉ 16 4 Eñ¡8.

E Plan Ind¡elirc @n ta d€6aoE9ac¡ón il€ ñ.t$ ánuar€. p¡E cada qno dé lo. 4 .ño*.
E4o¡úbil¡d.d d.l CoEio d. Gobbmo um w e apru.!. y encion. el p@ni. plan

Haen pan. d€ ¡a. mstás fi3ies dél Pld lfidiáavo; óldmdiminlo do l4s mels d€ lc
objótivos dat milenio párá la al€ñcióñ 6n Pref.rsn.¡átL la Priñ6É lilbncÉ, Int.rcia y

addes€dá Los d6 srán fonabdd@ @n el p.¡nopio d€Comd.m6nt.rl6dád y

subsid¡e ¡d.d q@ pr€ 6tos pógÉñ.s li6re ¡,. ne*t., el depei¡M¡o y$üd.d€

4,¡I.1,2PLAXE3 DE ACCTOT{, SEGUr¡lE¡tO Y EV |-UACIOIi: P.r4.nñrÉr ra

seEnci. p.6 6¡¡l¡dG del d@rolo d.l PLAN 'GESTTON CON OESARROLIO

SOCIaL 2012 - 2015' SAN PEDRO - SUCRET brlo ra s6Éñcj€ p.¡¡ €3ultád6 dél S¡.

A¡calde Mun¡dp.l y .ddiÉc¡ón de Plam&i¡i¡Munic¡polr anualm.ni. 16 Pl.G de

ae¡ón, soglimi4lo y EElu.ción srán h.ñmént ! tu.dam6nLlú paE lacihar el

emolrml6ñlo v mon¡to@ al ml6no

¡I.¡.1,3SEGU¡OO gtgTErA DE rXrORrAClól,l rÜNClPAl: Con 6l fn de taohaEl

cgislro é.t dlsiico d6l municiBo la ¡nco.po¡.cióñ, acluáliz¡c¡ón. legqimiáñto, cónEultá ds

dato!ñum&id y g.cÉbÉnd¿d€ el mlnicipo impl€menlará .l Sií@á de

lúomación Municipál;¿liúentádo @n la ilfomdón b¡.¡ca y só.io6 eneEádc de

pfóducirh, @nsullrla y pr@esa a.

OLoos¡c¡on.. G.mab.,

Al¡culo 2,Facult€6s al Sr Alcalde oara adelañlar 6l oro@so d€ modemÉ¿c¡ón del

municipio, en co.s€4enc¡a sdelantar las geslionés y a@iones p€rt¡n€nt€s. asi

1.a¡ión o¡ D6@D¡¡o S@ü¡"



DEPAR¡AMEMO DE SUCRE

ALCALOIA MUNICIPAL SAN PEDRO
Nf. a922aOOG¡¡

oc.pacho d.l Alc.ldó

Edhi¡g¡d.E¿..¡Eq@ó.ffi¡¡do.@¡*,

(

N

como la orgánización admjnbirat¡va, func¡ona¡ y opeÉriva que facilitssl

complimienro de los obiolivos, polfiica3, e.F¿¡sgias, prográñ53 y retas del

prosente Plan d6 Oesrollo.

A.ilculo 3. Au¡olc€á€ al Alcalde perá reáliz¿r lo3 aiusi.3 pEsupu*lal€s

nec*ários pafa la erecu(Í(tn dsl plan de ds€áfrorlo 2012-2015, éñ consé@6nc¡a

queda lacultado paÉ r..l¡z¡r lc tl¡€lados, ad¡ciones, y las operaciones

necssanas pre3upu*tal6, páÉ logÉr lá amoniacióñ del pÉ3upu€lo con el

Plañ de Oeercllo Mun¡cjp.l.

arlculo 4. Autolcss€ a¡ Alcaldo pará r€alizar 1o3 empéstnos necesados psr.

tiná¡ciar el plsn d€ mnfomrdad 6n 16 objetivos $t€légi@3 y cád¿ una d6 las

arti¿ulo 5, Au¡olc€s€ al Alcálde p€rs susc.ibn contulos y/o con@¡o6 qua l€

*an n6c€sário3 par€ l€ €i.cucón delpb¡ d6 des.rcllo 2012-2015, der¡Eda, dó¡

cumplrnienio @ l.s reias .l€l plan, a3{ @mo lás g€¿t¡on* n€c€3ánas, anl€ las

entrdades nacionábs, rl€p€rürm€¡ble6 inl¡emác¡onales y de organismoG de

coop€.ác¡ón, apu6stas p¡¡blico-pnvadas y otlos m€canismos a tav& de los cuales

* logre fnancisdó¡ y/o cof.anc¡ación de lc prcyoclos derivád@ del plan de

arü.ulo 6. El pr€3snlé acusdo n9€ a panir d€ su bcha d€ publicación y hasta

adopcjón del docum€nlo qus lo rcmpls€ y de¡oga lodas las dispGic¡on6 qu6 le

PUBLIOUESE. COMUNIOUESE Y CUMPLASE

Dsdo eñ el 6c¡nto del HonoÉble @n€io MuniiDal de sa¡ Pedro sucÉ a los

r€intá y un (31) dlas delmss d3 mayo d€laño dos mildoce (2012).

1C¿r¡6¿ en D€sa¡ro¡lo Socü¡"



DEPARTAMEI{TO DE SUCRE

ALCALDIA MUNICIPAL SAN PEDRO
Nn.4922400630

D€Da.ho d€l Alcáldé

WILBERT RODRIGUEZ ROMERO
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ARICUIO s€CU¡DO: Elpre!énte Ebccio nge a pat¡r de ta bcha d€ 3r¡

PUALIQUESE, COMUNIOUESE Y CUMPLASE

Osdo en sen P€dro sucre etpdmerc (1) d6jun¡o de 2ot2

k*k.,****"

EI

a
ó

tasri¿in on Da¿@i¡o Seiol'


