OBJETIVO GENERAL Establecer los lineamientos de politica, estrategias, instrumentos y metodologias que propicien el acceso y prestacion a los servicios de salud y bienestar propend

de salud, la calidad en la prestacién de estos, y el acceso en condiciones de equidad, calidad y oportunidad a los mismos en el Municipio.

Objetivos Especificos Llne,al de Metas Actividades Indicador de la Actividad PonqeraCIon Meta
Politica Indicador
Supervisar, asesorar, brindar g 1.1. Difusién de propuestas de|1.1.1 Plan Decenal de Salud
asistencia técnica y evaluar el|>
desarrollo e implementacion de la g 60 1
linea de politica en promocién de|
la s,aluld y la _Zal(ijdad db‘? t\_lida, é politicas pablicas en salud a nivel[Publica elaborado y Difundido.
segun las prioridades, objetivos, pr =
megtas y es’t)rategias establlecidas S 1':;2 Po(ljmca .(;e prorlnzugln de
por la normatividad vigente j ;e)felviiciér? \(;Iea ez?eLrlmz dae de)s/ 40 1
E municipal. crénicas, Difundida
2 1.2. Difusién e implementacion de|1.2.1 Adopcién y la adaptacion
5
< de las estrategias y programas
L 15 1
2 de salud publica con un enfoque
o META 01. Estrategias que
3 promuevan la promocion en etnocultural Implementado
3 salud humana y ambiental, 1.2.2 Estrategia de respuesta
x la gestion de entornos y integral frente al consumo de
estilos de. vida salgdaple§ alcohol a partir de la Politica de
que contribuyan a dlsm!nuw y B reduccion del Consumo de SPA 15 1
la ‘ morblmprtalldad modelos de gestién y operacion de y los componentes de Salud
prevenible en las diferentes
etapas del ciclo vital, Mental y SPA en APS
difundidas, adoptadas e implementada
implementadas en todas los 1.2.3 Componentes de la politica
_sectore‘s |n\(olucrados © de SSR implementados vy
instancias ejecutoras del 20 1
sistema de salud a nivel dirigidas a poblaciones
municipal
vulnerables especificas
1.2.4 Creacion del Consejo
territorial de salud ambiental y 15 1

los componentes de las politicas

operando.




1.25 Participacion en los

compromisos con agendas para

el desarrollo de la Salud 20
Ambiental a Nivel Municipal
desarrollados
1.2.6 Estrtategia de Entornos
Saludables, a nivel Municipal 15
publicas fortalecida
2.1. Implementacion y evaluacion|2.1.1 Implementacion de la
de estrategias, mecanismos Yy Estrate.g|a. . de pactos
META 02. Intervencionesh ) _ . [|comunitarios en zonas
sanitarias articuladas a los|eamientas  de  participacion|escolares para regular el uso 100
programas sociales que|ciudadana en desarrollo  de|Problematico de alcohol y otras
promuevan la movilizacién It | p SPA y riesgos asociados
social alrededor de la|POliticas planes y programas de|yosairoliada e integrada a otras
equidad en salud y unafsalud publica estrategias
mayor participacion en 1a[2.2. Implementacion de modelos[2.2.1 Gestién integral en salud
gestién de los programas de
salud y asistencia social de cabildeo y movilizacion social a|ptiblica en el ambito Municipal 100
favor de la equidad en salud fortalecida.
3.1. Difusion de contenidos,|3.1.1 Plan de educacién vy
estrategias, métodos y materiales|[comunicacion para la promocion 50
) L L de EVS revencion y atencion
de informacion, educacion yp Y
o . |en ECNT elaborado
capacitacion en temas prioritarios[3 72 Estrategias de IEC en
de salud publica, dirigida al pablico| S€9uridad  Alimentaria 'y 50
Nutricional implementadas en
- eneral i i
META 03. Individuos ygz e —— g";erle”tEeS grupos dZ'meres 5
comunidades  informadas|3-2- Elecucion 'y evaluacién de(3.2. strategias de mercadeo
sobre sus derechos vy social, informacion, prevencion y
deberes en el Sistema de la comunicacién para el cambio de
Proteccion Social, ) 25
- . comportamiento en salud mental
participando activa y

efectivamente en el
desarrollo de estrategias

estrategias de comunicacién de

y consumo de SPA

implementadas.




para promover
comportamientos y estilos
de vida saludables y para la
vigilancia, prevencion vy
control de enfermedades y
factores de riesgo para la
salud

riesgos en salud y plan de medios

para la difusion de mensajes

claves

3.2.2 Acciones de movilizacion
social en salud sexual y
reproductiva de adolescentes,
salud materna, prevenciéon y
atencion de ITS; VIH sida y de la
violencia domestica y sexual
implementadas

25

3.2.3 Acciones de movilizacion
social para la promocién de la

salud bucal implementadas

25

3.2.4 Documentos técnicos de
Interes en  Salud Publica
distribuidos

25

2.2.2. Definir, desarrollar, dirigir,
reglamentar, supervisar,
asesorar, brindar  asistencia
técnica y evaluar el desarrollo e
implementacién de las lineas de
politicas en prevencién de los
riesgos, recuperacion y
superacion de los dafios, segun
las prioridades, objetivos, metas y|
estrategias establecidas en el
Plan Nacional de Salud Publica
2011-2014.

META 04. Guias de
atencién, normas técnicas
legales 'y modelos de
gestién para la prevencion,
control y rehabilitacion de
enfermedades y riesgos de
interés en salud publica,
incorporadas en los planes
de beneficios del SGSSS y|
PNSP

4.1. Implementacion del conjunto
de prestaciones de interés en
salud puablica articuladas en los

planes de beneficios del SGSSS

4.1.1 Evaluacion de las 4 guias
de manejo de los principales
problemas y trastornos en salud
mental y de la guia de
Drogadiccion implemantadas

10

4.2. Difusién e implementacion de

guias y normas técnicas para la

atencién y control de riesgos y

enfermedades de interes en salud

publica

4.2.1 Propuesta de estrategia
para el mejoramiento de la
gestion del riesgo de Enf.
Crénicas no Transmisibles en el
contexto del SGSSS
implementada

30

422 Normas y guias de
atencion  integral en SSR
Implementadas

40

423 Guias y modelos de
gestion para la prevencion,
vigilancia y control de los riesgos
en salud ambiental

Implementadas

30

ION DE LOS RIESGOS, RECUPERACION Y SUPERACION DE LOS DANOS

-

5.1. Implementacién de estrategias

de atencion primaria en salud para

5.1.1 Estrategia AIEPI con
inclusion de nuevos
componentes Implementada y
evaluada.

35




PREVEN(

META 05. Estrategias e
intervenciones de atencion y
control de enfermedades vy
riesgos  especificos  de
interés en salud publica,
difundidas y aplicadas por
las redes de servicios de
salud dirigidos a los
individuos, familias y
comunidades.

la atencion y control de riesgos y

enfermedades de interes en salud

publica en coordinacién con EAPB

e lPS

5.1.2 Estrategias de APS para la
atencion integral y oportuna de
problemas y trastornos de salud
mental y consumo de sustancias

psicoactivas implementadas

35

5.1.3 Atencién a damnificados de
la ola invernal ubicados en
albergues para atender
necesidades de SSR y salud
mental

30

5.2.  Monitoreo, evaluacion VY|
difusién de resultados de gestion
de programas y estrategias en
prevencién y control de riesgos VY|
enfermedades de interes en salud

publica realizada por EAPB e IPS

5.2.1. Componentes del plan
estratégico Colombia Libre de
Tuberculosis implementados 'y
evaluados en las EPS e IPS.

50

5.2.2 Componentes y actividades
de  control de la lepra,
implementados y evaluados en
las EPS e IPS

50

META 06. Gestion de
suministros e insumos
criticos de salud requeridos
para la prevencion y control
de las enfermedades de
interés en salud publica,
fortalecido y operando de
forma continua en el nivel
municipal

6.1. Monitoreo y evaluacion de
planes de gestion para
suministros, dotacion y
mantenimiento de insumos,
productos de salud y equipos
requeridos en los programas
especiales de salud publica

100

6.2. Distribucion de
medicamentos, biolégicos,
reactivos de laboratorio,
insecticidas, equipos y otros
insumos para el control de riesgos
y enfermedades de interés en
salud publica que son objeto de
planes de control, eliminacién o
erradicacion: TBC, ITS-VIH/SIDA,

Sifilis congénita.

6.2.1 Medicamentos y biolégicos
para control de Tuberculosis y

lepra disponibles.

25

6.2.2 Insumos criticos
Disponibles para el control de las

ETV

30

6.2.3 Insumos criticos
Disponibles para la Prevencion y

control de Rabia

25

6.2.4 Reactivos e insumos para
el diagnostico de colera, EDA y

ETA Disponibles

20




2.2.3. Definir, desarrollar, dirigir,
reglamentar, supervisar,
asesorar, brindar  asistencia
técnica y evaluar el desarrollo e
implementacion de la LINEA DE
POLITICA EN VIGILANCIA EN
SALUD Y GESTION DEL
CONOCIMIENTO, segun las
prioridades, objetivos, metas y
estrategias establecidas en el
Plan Nacional de Salud Publica
2011-2014.

VIGILANCIA EN SALUD Y GESTION DEL CONOCIMIENTO

META 07. Fortalecimiento
de los sistemas de vigilancia
en salud publica y vigilancia
sanitaria de los riesgos y
dafios en salud de la
poblacién y de los factores
de riesgo asociados al
ambiente fisico, social y
ocupacional, implementados
en todos los ambitos de
aplicacion

7.1. Difusién e implementacion de
normas legales y reglamentos
técnicos para la vigilancia en salud

acorde con el marco normativo.

7.1.1 Reglamentos Decretos
3518 de 2006 (SIVIGILA) y 2323

de 2006 (RNL) Implementados.

100

7.2. Difusién, implementacion,
monitoreo y evaluacion de los
modelos y estrategias de cada
componente de los sistemas de
vigilancia

7.2.1. Modelos y estrategias de
vigilancia en salud publica y
vigilancia sanitaria,

implementados.

100

7.3. Implementacién de las
Normas de Buenas Practicas de
produccion, distribucion y
utilizacion de bienes y servicios de
interés en salud publica en todos
los &mbitos involucrados

7.3.1 Modelos de Buenas

Practicas de Vigilancia vy
Laboratorio de salud publica

implementadas.

100

META 08. Implementar
estrategias y métodos para
la gestiébn de conocimiento
aplicada a la vigilancia,
prevencién y control de
eventos de interés en salud
publica, evaluacion  de
intervenciones prioritarias y
caracterizacion de las
poblaciones y sus
condiciones de salud,
operando en todos los
niveles del sistema de salud
Municipal

8.1. Desarrollo de lineas de
investigaciéon aplicada y operativa
acorde a las prioridades del Plan

de Salud Publica

100

8.2. Divulgacion y uso de

resultados de

investigacion

aplicada a las

principales

intervenciones de salud publica

para la orientacion de acciones en

los diferentes niveles del sistema

de salud

8.2.1 Banco de datos en Enf.
Crénicas no Transmisibles vy
Estilos de Vida Saludables
operando.

20

8.2.2 Gestion de informacion
para alimentar los indicadores de
evaluacioén y seguimiento de la
Politica Nacional de Reduccion
del Consumo de SPA y el Plan
Nacional de Salud Mental
implementada

20

8.2.3 Observatorio de Salud

Mental Implementado

20

8.2.4 Observatorio de Seguridad
alimentaria y nutricional e
implementado

20

8.2.5 Estrategias de BVS,
Observatorios de Salud y Redes

de Vigilancia implementadas.

20




8.3. Ejecucién de estudios y
proyectos de investigacion

seleccionados de acuerdo a las

prioridades en salud publica

8.3.1 Investigacion aplicada para
el mejoramiento de servicios en

salud mental y SPA elaborada

50

8.3.2 Proyectos de investigacion
aplicada a problematicas de
interés en  salud  publica
formulados, ejecutados  y/o
gestionados con sectores de
interés.

50

META 09. Andlisis de la
Situacion de Salud del
municipio, implementados y
operando en todos los
niveles en forma articulad.

9.1. Difusion de informes de
Andlisis de Situacién de Salud del
Municipio, Boletines
epidemiolégicos e Informes

sanitarios y Datos Basicos de

Salud

9.1.1 Analisis de situacién de la
seguridad alimentaria y
nutricional elaborado

50

9.1.2 Informes analiticos y Datos
Béasicos Salud elaborados vy
publicados.

50

9.2. Implementacién de estrategias
y metodos para el analisis de
situacion en salud para uso en los
diferentes niveles del sistema de
salud

9.2.1 Metodologia para anélisis
de situacion de salud difundida a

nivel Municipal.

100

9.3. Implementacion de software
disefiado o ajuste de las
aplicaciones vigentes para la
captura y administracion de datos
de salud publica

9.3.1 Implementacion y
mantenimiento de los

subsistemas de informacion

100

9.4. Actualizacion de la
infraestructura informatica y de
comunicaciones en el nivel
municipal para la gestion integral
de la salud publica de acuerdo a

los lineamientos nacionales

9.4.1 Equipos Yy tecnologia

actualizada para la gestiéon de

datos implementados.

100




2.2.4. Definir, desarrollar, dirigir,
reglamentar, supervisar,
asesorar, brindar  asistencia
técnica y evaluar el desarrollo e
implementacion de la LINEA DE
POLITICA EN GESTION
INTEGRAL PARA EL
DESARROLLO OPERATIVO Y
FUNCIONAL DEL PNSP, segln
las prioridades, objetivos, metas y
estrategias establecidas en el
Plan Nacional de Salud Publica
2011-2014.

GESTION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO OPERATIVO Y FUNCIONAL DEL PNSP

10.1. Implementacién y evaluacion
de modelos vy estrategias de

10.1.1 Estrategias de

capacitacion del talento humano

gestion, capacitacion y » .
o para la vigilancia en salud y 100
fortalecimiento del talento humano
requerido en la prestacién de los gestion del conocimiento
META  10.  Capacidad|servicios de salud publica Implementadas.
institucional, ~ técnica  y|10-2. Implementacion, asistencia|10.2.1 Capacidad técnica y de
operativa de la Autoridad gestion, para mejorar la
Sanitaria Teritorial,| =~ . .. |respuesta institucional,
fortalecida y consolidada en|técnica, seguimiento y evaluacion o o
materia de ejecucion comunitaria y territorial frente a 50
seguimiento y evaluacion de ] ~ |los problemas de salud mental y
las funciones esenciales en|dé marco normativo y estrategias|.onsumo de sustancias
salq? publica y seguridad psicoactivas Implementada.
sanitaria - -
para la gestion integral 10.2.2 Capacidad tecnica del
fortalecimiento de la autoridad[grupo de Salud Ambiental 50
sanitaria a nivel municipal fortalecida.
11.1. Implementacion de|11.1.1 Estrategia intersectorial
para la promocién de los Estilos
20
de Vida Saludables en Entornos
estrategias de coordinacion
Saludables Implementada
11.1.2 Proyecto Observatorio
Enf. Crénicas no Transmisibles 20
META 11. Coordinacién vy, interinstitucional e intersectorial|Fase I: Sistema de info, ECNT y
articulacion intersectorial e EVS.
interinstitucional  operando 11.1.3 Estrategias de promocion
en todos los niveles del para la integracién de acciones en|de Actividad fisica y EVS
sistema para el desarrollo 20
de politicas, planes, articulado al Plan Decenal de
programas y estrategias de Deporte, disefiadas.
salud publica salud pablica y su armonizacién|11.1.4  Fortalecimiento  de
procesos intersectoriales para la
integracion de acciones en SSR 20
con el plan de desarrollo a nivel y atencion de victimas
Implementado.
11.1.5 Acciones para la vigilancia
20

municipal

en salud Implementadas




2.2.4. Definir, desarrollar, dirigir,
reglamentar, supervisar,
asesorar, brindar  asistencia
técnica y evaluar el desarrollo e
implementacion de la linea de
politica en gestion integral para el
desarrollo operativo y funcional
del PNSP, segun las prioridades,
objetivos, metas y estrategias
establecidas en el Plan Nacional
de Salud Publica 2007-2010.

META 12. Gestion de
Entidades administradoras
de planes de beneficios,
Prestadores de servicios de
salud y otros regimenes de
salud fortalecidas para el
cumplimiento de las metas
prioritarias en el Plan de
Salud Publica y Planes de
Desarrollo

12.1. Ejecucién de recursos para
la operacién de programas de
control de riesgos y enfermedades

de interes publica.

12.1.1 Seguimiento a la inversion
de recursos para el
funcionamiento  territorial  del

programa de ETV.

100

12.2. Seguimiento, supervision y

evaluacion de la gestion por

procesos y resultados en salud

acordes con las lineas del PNSP

implementados y operando en

12.2.1 Evaluacion de planes,
programas Yy proyectos de salud
publica

10

12.2.2 Asistencia técnica a los
diferentes actores del sistema
para la implementacion del plan

territorial de salud.

15

12.2.3 Plan de seguridad

nutricional

alimentaria y

Implementado.

15

12.2.4 Estrategia del plan

decenal de lactancia materna

2010-2020 a nivel municipal

Implementada

15

12.2.5 Asistencia técnica a los
diferentes actores del sistema
para la implementacion,
monitoreo y evaluacion de las
lineas de la politica de Salud

sexual y reproductiva

15




12.2.6 Asistencia técnica a los

diferentes actores del sistema
para la implementacion, 10
monitoreo y evaluacion de las
todos los niveles del Sistema de la estrategias para el mejoramiento
de la salud bucal
12.2.7 Asistencia Técnica a las
EPB e IPS para el desarrollo de
20
la Salud Ambiental en el
Proteccion Social Municipio Implementadas
2.2.6 Definir, desarrollar, dirigir,[ < g 13.1. Difusién de propuestas de|13.1.1 Estrategia de vacunacion
reglamentar, supervisar,| > S [META 13. Estrategias que
asesorar, brindar  asistencia g léJ promuevan la promocién de
técnica y evaluar el desarrollo e 2 a |la vacunacion, difundidas,
implementacién de la linea de|® g |adoptadas e implementadas 100
politica en promocién de la salud| 5 S |en todas los sectores
y la calidad de vida, para el 'é,J g involucrados e instancias
programa ampliado de| > ejecutoras del programa a
inmunizaciones segun lo|© nivel municipal 3 . '
establecido en el plan nacional de 8 politicas publicas en salud sin barreras Implementada
salud publica s u 14.1 Difusion de contenidos,|14.1.1 Campaiia de movilizacion
(e} META 14. Individuos Y| . | .
g comunidades informadas|estrategias, métodos y materiales
sobre sus derechos y|de informacién, educaciéon y|social implementada en el 100
debe_res en_ el programa capacitacion en PAl, dirigida al
ampliado de inmunizaciones| = o
publico general Municipio
2.2.7 Definir, desarrollar, dirigir,| ¢y % 8 15.1. Ejecucién, monitoreo y|15.1.1 Seguimiento del plan de
reglamentar, supervisar, 8 O 1<Z( evaluaciéon de planes de gestion
asesorar, onndar | asistencia i é " para  suministros, ~dotacion y estion de insumos de interés en 100
técnica y evaluar el desarrollo e| g g_J 8 META 15. Grstion de|mantenimiento de insumos, g
mﬂgmentacmn de Ia Inliea lde (o] a j suministros e  insumos|productos de salud y equipos
politica en prevenmor?l e los j > O [criticos del PAI y garantia|requeridos en el PAI salud publica
nesgos,_, recuper:ilmon MIa % de la calidad de los|15.2. Adquisicion,[15.2.1 Bioldgicos y jeringas para
superacion de los dafios, para el| z = N .
programa ampliado de|© < biolégicos  fortalecido  y|aimacenamiento, distribucién
! L . (@) o4 operando de forma continua L .
inmunizaciones segun lo E E en el nivel municipal mantenimiento de cadena de frio, | 5i6n del PA distribuid 100
i ; a gestion del istribuidos
establemd_o en el plan nacional de > 8 de biolégicos y jeringas para la g
salud publica o ht y ]
o x operacion del Programa Ampliado

de Inmunizaciones PAI

oportunamente a las IPS.




2.2.8 Definir, desarrollar, dirigir,

META 16. Desarrollo y

16.1 Implementacién, monitoreo y

16.1.1 Procesos de vigilancia y

[e]
E
reglamentar, supervisar, | fortalecimiento del sistemaleyajuacion de los modelos y|control de enfermedades
asesorar,  brindar  asistencial S de vigilancia de las 100
técnica y evaluar el desarrollo e| O enfermedades  prevenibles|eStrategias de cada componente(inmunoprevenibles operando en
|mplgmenta0|§q de_ la linea de g por vacunas de los sistemas de vigilancia todos los niveles del sistema.
pollt!(’:a en wgﬂaqug en salud y 8 17.1. Elaboracion y publicacion de[17.1.1 Publicaciones periddicas
gestion del conommlgnto, para el o informes periodicos de Analisis de . . L
programa ampliado de|l A ) . ) ) que informen sobre la situacion 100
inmunizaciones segun ol z Situacion del pai, Boletines e
establecido en el plan nacional de 8 Informes pe.riod_icos _ del PAI ela_bora_ldos
salud publica o META 17. Andlisis de la|17.2 Actualizacion de aplicaciones|17.2.1 Aplicaciones de software
O Situacién  del  programalde software para cada mddulo
E _ampllgdo . de disefiado y redisefio o ajuste de 3 .
=) inmunizaciones, o . para modulos del sistema de 100
3:' implementados y operando las aplicaciones vigentes para la
2 en todos los niveles del|captura y administracion de datos
w sistema de salud en forma|ge| pai informacion del PAI
g articulada 17.3  Actualizacion  de  la|17.3.1 Equipos TIC y tecnologia
<Z( infraestructura informatica y de
= comunicaciones para la gestion|actualizada para la gestion de 100
(;D integral del pai de acuerdo a los
lineamientos nacionales datos implementados. -
2.2.9 Definir, desarrollar, dirigir, g 3-) ) 18.1. Implementacion y evaluacion|18.1.1 Personal vacunador a
reglamentar, supervisar, [ > z META  18.  Capacidad
asesorar, brindar  asistencia| 7 _, |institucional, ~ técnica  y|de modelos y estrategias de
técnica y evaluar el desarrollo e| & & |operativa de las Autoridades
implementacion de la linea de % 2. Sanltarllas Mur_\lClpales. gestion, capacitacion vl N 3
politica en gestion integral para elf 5 > fortale_uda y consol!dadq len o nivel municipal, certificado en 100
desarrollo operativo y funcional| - 8 materla_ de ejecucp'n, fortalecimiento del talento humano
del PNSP, para el programa 8 Z |seguimiento y evaluacion ) 5
ampliado de  inmunizaciones| o T [del programa ampliado de|requerido en la prestacion de los
segln lo establecido en el plan| inmunizaciones N o )
nacional de salud publica LJDJ servicios de salud publica competencias laborales.
o 19.1. Asistencia técnica,|19.1.1 Gestiéon Municipal del PAI
ﬁ supervision y evaluacion de la
% META 19. Gestion de[gestion por procesos y resultados ) )
- Entidades admlnlstradqras en salud acordes con las lineas del fortalecida, monitoreada y 100
é de planes de beneficios, )
o Prestadores de servicios de|PNSP implementados y operando
g salud y otros regimenes de|en el nivel Municipal evaluada




GESTION IN

salud fortalecidas para el
cumplimiento de las metas
prioritarias en el Plan de
Salud Publica y Plan de
Desarrollo

19.2. Asistencia técnica,
supervision 'y evaluacion de la
gestién por procesos y resultados
en salud acordes con las lineas del

PNSP implementados y operando

en el nivel Municipal

19.2.1 EPB e IPS priorizados en
vacunacion, asistidos y

evaluados en la gestion integral

del PAL.

100




iendo por el control de los problemas prioritarios

Responsable
2,013

Plan de trabajo para la
formulacion y
reglamentaciéon del Plan SSM
Decenal de Salud Publica
elaborado.
Propuesta de politica en

SSM
ejecucion y seguimiento
Proceso y procedimiento
para la adopcién vy
adaptacion de las
estrategias y programas de SSM
salud pudblica con un
enfoque etnocultural
elaborado y validado
Documento de Disefio de la
estrategia de respuesta

SSM
integral frente al consumo
de alcohol
Informe semestral de
gestion en la
implementacién  de ,!OS SSM
componentes de la politica
de SSR a nivel municipal
elaborado
Informes del desarrollo del
Plan de Accion que SSM
contemple la gestion.




Informes de seguimiento al
desarrollo  del Modelo
Administrativo, gestion de
la informacion y
participacion en los
compromisos con agendas
desarrolladas

SSM

Informes de la gestién de la

EES, a nivel Municipal.

SSM

Documento del desarrollo

del modelo de "Pactos

comunitarios"

SSM

Plan de trabajo para
fortalecer la gestién integral
en salud publica en el

ambito Municipal elaborado

SSM

Implementacion de
sistema de seguimiento.

SSM

Implementacion de
sistema de seguimiento.

SSM

Informe del disefio de las
Estrategias

SSM




Redes comunitarias de
apoyo en salud sexual y
reproductiva fortalecidas

SSM

Estrategias de movilizacién
social implementadas

SSM

publicaciones elaboradas y
distribuidas

SSM

publicaciones elaboradas y
distribuidas

SSM

Documento de ajuste de
acciones y tacticas. Informe
resultados en vigilancia

cancer.

SSM

Lineamientos de
actualizacion de las
normas establecidos.

SSM

Informes de avance de
elaboracién de las guias y
modelos de gestion para la
prevencion, vigilancia y
control de los riesgos en
salud ambiental

SSM

Componente de gestion
probado en las Entidades

Territoriales.

SSM




Informe del proceso de

implementaciéon de las

Estrategias de APS

SSM

Informe sobre distribucion y
uso de kits de SSR en
areas afectadas por la ola

invernal.

SSM

EPS e IPS fortalecidas,
asistidas y evaluadas en la
gestion integral en
Tuberculosis

SSM

EPS e IPS fortalecidas,
asistidas y evaluadas en la

gestion integral en lepra

SSM

EPS e IPS fortalecidas,
asistidas y evaluadas en la
gestion integral de estos
programas

SSM

Informe de gestion de
medicamentos TBC-Lepra

elaborado a nivel Municipal

SSM

Informe de gestion de
insumos criticos de: ETV,
Prevencién y control de
rabia

SSM

Informe de gestion de
insumos criticos de: ETV,
Prevencién y control de
rabia

SSM

Informe de gestion de
laboratorio territorial para la

V&C colera, EDAyY ETA

SSM




Informe  semestral  de
gestion de la
implementacion de estos

decretos

SSM

Modelos y estrategias de
vigilancia en procesos de

implementacion y ajustes

SSM

Informe de gestion de la
implementacion de estos
modelos

SSM

EPS e IPS fortalecidas,
asistidas y evaluadas en la
gestion integral de estos
programas

SSM

Informe de gesiton vy
resultados.  Metodologias
de analisis y explotacion de
BD del SGSSS.

SSM

Documento final de la
gestion de informacion

SSM

Informe Anual de la gestion
del conocimiento y difusion
de informacion

SSM

Metodologia de
investigacion en  SAN
Implementada.

SSM

Informes de gestion de
BVS Salud, Observatorios
y Redes de Vigilancia
elaborados

SSM




Informe  final de la

investigacion aplicada

SSM

Proyecto en ejecucion

SSM

Encuestas de evaluacion
de la eficacia de los
programas de  control
prenatal y crecimiento y
desarrollo aplicadas en

primera fase

SSM

Anuario Estadistico,

Informes de Vigilancia SP

SSM

Informes municipales

actualizados a fin de afo

SSM

Informe de gestion 'y
mantenimiento  de  los
subsistemas y aplicaciones

misionales

SSM

Informe de conectividad vy

TIC para la gestion de

datos elaborado

SSM




Informe de N° de Equipos
de Salud Capacitados en
Vigilancia en Salud vy

gestion del Conocimiento

SSM

Informe anual de los

procesos de fortalecimiento

de la capacidad técnica y

de gestion

SSM

Informes final consolidado
de las acciones realizadas
para el fortalecimiento de la
capacidad tecnica  del
grupo de salud ambiental

SSM

Documento técnico
implementacion,

seguimiento y resultados.

SSM

Documentos técnicos
resultados parciales de
investigaciones, estudios y
encuestas.

SSM

Difusion de resultados.

Propuesta de ajuste plan

de operaciones .

SSM

Talleres de capcitacion
dirigidos a equipos de
salud y comité de atencion

de emrgencias.

SSM

Informe de gestion 'y
evaluacion de acuerdos
suscritos elaborado

SSM




Plan de seguimiento a la
gestion territorial de

ejecucion

SSM

Evaluaciéon al Plan de

Salud publica, realizada.

SSM

Capacitacion en
normatividad,
competencias. a fin de
fortalecer en competencias
a todos los actores
municipales

SSM

Informe de avance del

proceso de formulacion y/o

adopcién y/o ejecucién de

Planes SAN priorizados

SSM

Capacitacion en la
estrategia en la ESE e IPS
y Metodologia para
implementar la formacion
de formadores en método

madre canguro.

SSM

Informe de la
implementacién, monitoreo
y evaluacion de las lineas
de la politica de Salud

sexual y reproductiva

SSM




Informe de la
implementacién, monitoreo
y evaluacion de las
estrategias para el
mejoramiento de la salud

bucal

SSM

Informes de asistencia
técnica efectuadas a las
EPB e IPS DTS para el
desarrollo de la Salud

Ambiental en el municipio

SSM

Protocolos para el
desarrollo de la estrategia
de vacunacion sin barreras
PAl  Implementados y

validada

SSM

Campafia PAI en ejecucion

SSM

desarrollo de estrategias

SSM

IPS con suministro
oportuno de insumos.

SSM




Informe anual de vigilancia
de enfermedades inmuno
prevenibles elaborado vy
difundido.

SSM

publicaciones elaboradas

SSM

Médulos del PAI

desarrollados y probados

en piloto.

SSM

Informe de conectividad
para la gestibn de datos

elaborado.

SSM

100% del Personal

Vacunador a nivel

municipal Certificado en

competencias laborales

SSM

Informe semestral de
gestion integral del PAI
elaborado y monitoreo de

coberturas realizado

SSM




EPB e IPS asistidas y

evaluadas en la gestion SSM

integral del PAI




