
ACCIONES PROPUESTAS META PROPUESTA

(ESTRATEGIAS) 2014
PRIMER 

SEMESTRE

SEGUNDO 

SEMESTRE

Realizar seguimiento al plan

de desarrollo
Porcentaje de avance

Conocer el estado del

plan de desarrollo 
100%

Toda la población del

Municipio de San Marcos

Realizar seguimiento al Plan

de Desarrollo de acuerdo a

ejecuciones durante los dos

semestres,  

Mantener el

seguimiento del Plan

de Desarrollo en un

100%.

Actualizar PBOT UNIDAD Actualizar el PBOT 1
población del Municipio de

San Marcos

Socializaciones, Charlas,

divulgación de documento

aprobado 

Lograr que se actualice

el PBOT para definir la

ruta de ordenamiento,

crecimiento y

desarrollo del

municipio de San

Marcos.  

Licencias de Construcción 
Número de licencias

tramitadas

Lograr el incremento

de las licencias de

construcción con el

lleno todos los

requisitos legales  

Números de licencias

tramitadas 
Toda la población del

Municipio de San Marcos

Recorrido constantes por

todo el municipio,

campañas de divulgación

para que los constructores

y propietarios se acerquen

a la oficina de planeación a

solicitar la licencia, oficiar

a los que sin licencias

construyan, tomando

acciones legales.  

Lograr que el 100%

de las construcciones

que se desarrollen en

nuestro territorio

sean con toda la

normatividad exigida  

Recuperación de espacio

Público para brindarle un

mejor futuro a nuestra

sociedad.

Porcentaje de Espacio

Público recuperado 

Desarrollar estrategias

en compañía de todas

las dependencias para

lograr la recuperación

del Espacio Público en

San Marcos.

Porcentaje de Espacio

Público recuperado
Toda la población del

Municipio de San Marcos

Concientización, 

socialización, campañas en

coordinación con todas las

dependencias y fuerza

pública.

Lograr recuperar

gran parte del

espacio Público

invadido, desde años

anteriores tales como 

vías y parques. 

Integración del Consejo

Territorial, para lo que

atañe con la planificación

del Municipio 

Numero de reuniones.

Realizar reuniones con

el consejo Territorial,

para que tengan

conocimiento de los

distintos, proyectos a

desarrollar en el

municipio y así puedan

evaluar el plan de

desarrollo.

Reuniones realizadas

durante el año.

Concejo Territorial

Municipal.

Envíos de oficios,

circulares, utilización de la

WET, convocatorias y

capacitación para los

miembros del Consejo

Territorial.

Lograr que los

miembros del

consejo Territorial se

apropien de todo lo

concerniente con los

procesos, y de esta

manera puedan

hacer un real

seguimiento al Plan

de Desarrollo 

Porcentaje de recuperación.
Reubicación de

vendedores ambulantes 

Numero de vendedores

ambulantes reubicados.

Casco urbano y rural (toda

la población en general)

Charlas, capacitaciones en

manejo de cárnicos y

alimentos, acompañamiento,

incentivos de parte de la

administración para que

puedan acceder a micro

préstamo, formación como

Micro Empresarios.  

Formular proyectos,

ejecutar programas y

seguimiento al

desarrollo de los

mismos, para beneficio

de toda la población.

Número de proyectos

formulados y

programes ejecutados.

Población en general

Municipio de San Marcos.

Estudios previos, consulta

con la población, teniendo

en cuenta que se estén

acorde con lo estipulado

en el plan de desarrollo.

Lograr formular

proyectos y ejecutar

programas que sean

de impacto para

nuestro Municipio.

Formulación de proyectos  Proyectos formulados

ALCALDÍA MUNICIPAL SAN MARCOS

SUCRE
GARANTÍA DE UN BUEN GOBIERNO

Lograr la recuperación

del mercado Público en

un 100% 

PLAN DE ACCIÓN SECRETARÍA DE PLANEACIÓN MUNICIPAL 2014

AVANCE

OBJETIVO GENERAL
INDICADOR OBJETIVO 

GENERAL
OBJETIVO ESPECIFICO

INDICADOR OBJETIVO 

ESPECIFICO
GRUPO POBLACIONAL

Recuperación del Mercado

Público



Integrarse a las

comunidades y estar

dispuesto a dar

soluciones a las

problemáticas que atañen

con la oficina de

Planeación

Numero de quejas y

reclamos resueltas.

realizar visitas, mediar

entre vecinos,

asesorarlos en los

temas de paramentos.

Numero de quejas y

reclamos resueltas

Toda la población del

Municipio de San Marcos

Enviar oficios, mediciones

y verificaciones sujetas a la

norma.

Lograr resolver en

forma positiva las

quejas y reclamos

que se recepciones

en la oficina de

Planeación.

Fortalecimiento y 

sensibilización de 

procesos de autocontrol 

del MECI 

realizar reuniones de 

sensibilización

seguir implementando el 

MECI en toda la Alcaldía

Número reuniones 

realizadas

Empleados de la alcaldía 

Municipal

dar a conocer el MECI a

través de plegables,

diapositivas y charlas

Avanzar en la

implementación del

MECI 

Garantizar la correcta

ejecución de las obras de

infraestructuras que se

realicen en el Municipio

Calidad de las obras en el

municipio.

Calidad de

infraestructuras

Numero de visitas de

supervisión realizada a

las obras en ejecución

Comunidad del Municipio

de San Marcos

Realizar visitas al sitio de

las obras, pedir estricto

control en los materiales

que se usan, verificar si se

realiza la interventorías

conforme a lo contratado. 

Obras de mejor

calidad

Ingresar en 2014 a

nuevos beneficiarios

individualmente

Números de beneficiarios

ingresados a la base de

datos

Aumentar el numero

de ingresos a la base

de datos del SISBEN

Numero de

beneficiarios

Toda la población del

Municipio de San Marcos

Realizar encuestas y atención al 

publico en general

Atender 

satisfactoriamente a

cada una de las

personas que se

acerquen a la oficina

del SISBEN.

Ingresar en 2014 a

familias completas

Numero de familias

ingresadas al Sisben

Aumentar el numero de 

ingresos de familias a la 

base de datos del SISBEN

Numero de familias en

base de datos

Toda la población del

Municipio de San Marcos

Realizar encuestas y atención al 

publico en general

Satisfacer las 

necesidades de la 

familia para que sean 

posibles beneficiarios 

de los programas 

sociales

Cambios de domicilio

Numero de familias que

cambiaron de domicilio

Mantener una base de 

datos actualizada

Numero de cambios en

domicilios

Toda la población del

Municipio de San Marcos
Realizar encuestas a las familias 

que lo soliciten e indagar con 

cabeza de hogar que solicite 

información en nuestras oficinas.

Mantener la

información 

actualizada

Inconformidad de puntajes

Número de verificaciones

realizadas

Comprobar la veracidad de 

la información para que no 

haya injusticias que puedan 

perjudicar a una 

determinada familia.

Numero de

verificaciones

Población insatisfecha

con puntajes asignados

Realizar encuestas, por cada una 

de las quejas

Alimentar con 

información veras al 

sistema

Desvinculación por ausencia en 

el municipio

Número de

desvinculaciones 

tramitadas
Certificar  al usuario su 

desvinculación del sistema

Números de

certificados de

desvinculación 

emitidos

Población que solicite la 

desvinculación Realizar el respectivo descargue 

de la información, e informar al 

Administrador.

Ayudar al usuario para 

que tramite su 

desvinculación en forma 

ágil.

Actualizar datos, nombres y 

documentos

Numero de actualizaciones

realizadas
Mantener una base de 

datos actualizada

Números de

actualizaciones

Toda la población del

Municipio de San Marcos
Depuraciones, revisiones 

constantes y cruce de datos

Mantener una

información veraz en

las bases de datos

Ing. GERMAN OSORIO GIL
Profecional universitario

Arq. ASTRID URIBE 

Profecional universitario

MARLON MARENCO FLOREZ 
Jefe de oficina asesora de planeación


