
INSTITUCIONAL

PROGRAMAS: 
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No. DE PERSONAS

CAPACITADAS EN EL

PERIODO DE GOBIERNO
400 400 100 2,000,000 0 2,000,000

SECRETARÍA DE 

GOBIERNO 

DISMINUIR EN UN 75% LOS

CASOS DE VIOLENCIA

SEXUAL CONTRA NIÑOS Y

NIÑAS EN EL MUNICIPIO
1 1 100 0

SECRETARÍA DE 

GOBIERNO 

2

DOTACIÓN Y APOYO A LOS ORGANISMOS

DE SEGURIDAD

No. DE INSTITUCIONES

APOYADAS / No. DE

INSTITUCIONES
6 6 100 60,500,000 0 60,500,000

SECRETARÍA DE 

GOBIERNO 

3
CONVENIOS DE COOPERACIÓN EN

SEGURIDAD

NUMERO DE CONVENIOS

FIRMADOS
5 4 80 25,431,260 0 25,431,260 SECRETARÍA DE 

GOBIERNO 

412.0 87,931,260 0 0 0 0 87,931,260 0

Elaboró: Serafin

PROGRAMAS: 

No. NOMBRE DEL PROYECTO INDICADOR
META FISICA 

PROPUESTA

AVANCE FISICO A 

LA FECHA

% DE AVANCE 
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DISMINUIR EN UN 40% LOS

CASOS DE HURTO EN EL

MUNICIPIO
6 4 67 0 0 0

SECRETARÍA DE 

GOBIERNO 

NUMERO DE DENUNCIAS

RECIBIDAS/CASOS 

PRESENTADOS DE HURTO
14 8 57 0 0

SECRETARÍA DE 

GOBIERNO 

20.0 0 0 0 0 0 0 0

Elaboró: Serafin

SUBPROGRAMA:
PREVENCIÓN DE ACTOS DE VIOLENCIA

ENTIDAD RESPONSABLE OBSERVACIONES 

FUENTES DE RECURSOS DE INVERSIÓN EN EL PRESENTE AÑO 

SISTEMA DEPARTAMENTAL DE EVALUACIÓN A LA GESTIÓN MUNICIPAL 

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÓN - VIGENCIA 2014

EJE / AREA/ DIMENSION:

SECTOR: ESTRATEGIA ESTRUCTURAL

META DE RESULTADO PARA EL PERIODO DE GOBIERNO: 

PROTEGER A LOS CIUDADANOS EN SU VIDA, INTEGRIDAD, LIBERTAD Y PATRIMONIO ECONÓMICO, POR MEDIO DE ACCIONES TENDIENTES A CREAR 

CULTURA CIUDADANA, ERRADICANDO LA VIOLENCIA Y PROMOVIENDO LA CONVIVENCIA Y TOLERANCIA ENTRE LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD 

ARBELAENCE
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA

1
CAPACITACIÓN EN PREVENCIÓN DE ACTOS 

DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR

Secretaria de Gobierno

JOSÉ CERAFIN GALINDO CUECA

Secretario de Planeación

CLARA BEATRIZ LEÓN OVALLE

5.1 DEFINICIÓN DE LÍNEAS PRINCIPALES DE ACCIÓN

TOTAL PROGRAMADO

META DE RESULTADO ANUAL: 
ASÍ SE CONSTRUYE EL FUTURO

PROTEGER A LOS CIUDADANOS A TRAVÉS DE LA CREACIÓN DE 

UNA CULTURA CIUDADANA CON EL FIN DE ERRADICAR LA 

VIOLENCIA Y PROMOVIENDO LA CONVIVENCIA.

PROYECTO Y SUS ACCIONES 

SISTEMA DEPARTAMENTAL DE EVALUACIÓN A LA GESTIÓN MUNICIPAL 

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÓN - VIGENCIA 2014

5.1 DEFINICIÓN DE LÍNEAS PRINCIPALES DE ACCIÓN

EJE / AREA/ DIMENSION: ASÍ SE CONSTRUYE EL FUTURO
META DE RESULTADO PARA EL PERIODO DE GOBIERNO: META DE RESULTADO ANUAL: 

SECTOR: INSTITUCIONAL ESTRATEGIA ESTRUCTURAL PROTEGER A LOS CIUDADANOS EN SU VIDA, INTEGRIDAD, LIBERTAD Y PATRIMONIO ECONÓMICO, POR MEDIO DE ACCIONES TENDIENTES A CREAR 

CULTURA CIUDADANA, ERRADICANDO LA VIOLENCIA Y PROMOVIENDO LA CONVIVENCIA Y TOLERANCIA ENTRE LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD 

ARBELAENCE

PROTEGER A LOS CIUDADANOS A TRAVÉS DE LA CREACIÓN DE 

UNA CULTURA CIUDADANA CON EL FIN DE ERRADICAR LA 

VIOLENCIA Y PROMOVIENDO LA CONVIVENCIA.
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA

SUBPROGRAMA:
PREVENCIÓN DEL HURTO

PROYECTO Y SUS ACCIONES FUENTES DE RECURSOS DE INVERSIÓN EN EL PRESENTE AÑO 

ENTIDAD RESPONSABLE OBSERVACIONES 

1

IMPLEMENTACIÓN DE MEDIDAS QUE 

PERMITAN LA REDUCCIÓN DE CASOS DE 

HURTO

TOTAL PROGRAMADO

JOSÉ CERAFIN GALINDO CUECA CLARA BEATRIZ LEÓN OVALLE

Secretario de Planeación Secretaria de Gobierno

SISTEMA DEPARTAMENTAL DE EVALUACIÓN A LA GESTIÓN MUNICIPAL 

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÓN - VIGENCIA 2014

5.1 DEFINICIÓN DE LÍNEAS PRINCIPALES DE ACCIÓN

EJE / AREA/ DIMENSION: ASÍ SE CONSTRUYE EL FUTURO
META DE RESULTADO PARA EL PERIODO DE GOBIERNO: META DE RESULTADO ANUAL: 



PROGRAMAS: 

No. NOMBRE DEL PROYECTO INDICADOR
META FISICA 

PROPUESTA
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1

ADQUISICIÓN DE EQUIPOS DE CÓMPUTO Y 

COMUNICACIÓN PARA LAS DIFERENTES 

DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACIÓN 

MUNICIPAL

No. DE EQUIPOS

SUMINISTRADOS/No. TOTAL

DE EQUIPOS NECESITADOS 20 0 0 25,000,000 0 25,000,000

SECRETARÍA DE 

GOBIERNO 

20.0 25,000,000 0 0 0 0 25,000,000 0

Elaboró: Serafin

PROGRAMAS: 

No. NOMBRE DEL PROYECTO INDICADOR
META FISICA 

PROPUESTA

AVANCE FISICO A 

LA FECHA

% DE AVANCE 
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1
MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

No. DE JUNTAS

CAPACITADAS/No. TOTAL DE

JUNTAS DE ACCIÓN

COMUNAL

43 43 100 1,000,000 0

1,000,000

SECRETARÍA DE 

GOBIERNO 

SE LLEVARÁ A CABO EL 

ACOMPAÑAMIENTO Y ASESORAMIENTO 

A LAS JUNTAS SOBRE LOS TEMAS QUE 

LES COMPETEN.

43.0 1,000,000 0 0 0 0 1,000,000 0

Elaboró: Serafin

PROGRAMAS: 

SECTOR: INSTITUCIONAL ESTRATEGIA ESTRUCTURAL PROTEGER A LOS CIUDADANOS EN SU VIDA, INTEGRIDAD, LIBERTAD Y PATRIMONIO ECONÓMICO, POR MEDIO DE ACCIONES TENDIENTES A CREAR 

CULTURA CIUDADANA, ERRADICANDO LA VIOLENCIA Y PROMOVIENDO LA CONVIVENCIA Y TOLERANCIA ENTRE LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD 

ARBELAENCE

PROTEGER A LOS CIUDADANOS A TRAVÉS DE LA CREACIÓN DE 

UNA CULTURA CIUDADANA CON EL FIN DE ERRADICAR LA 

VIOLENCIA Y PROMOVIENDO LA CONVIVENCIA.
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA

SUBPROGRAMA:
DOTACIÓN DE EQUIPOS

PROYECTO Y SUS ACCIONES FUENTES DE RECURSOS DE INVERSIÓN EN EL PRESENTE AÑO 

ENTIDAD RESPONSABLE OBSERVACIONES 

SISTEMA DEPARTAMENTAL DE EVALUACIÓN A LA GESTIÓN MUNICIPAL 

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÓN - VIGENCIA 2014

TOTAL PROGRAMADO

JOSÉ CERAFIN GALINDO CUECA CLARA BEATRIZ LEÓN OVALLE

Secretario de Planeación Secretaria de Gobierno

5.1 DEFINICIÓN DE LÍNEAS PRINCIPALES DE ACCIÓN

EJE / AREA/ DIMENSION: ASÍ SE CONSTRUYE EL FUTURO
META DE RESULTADO PARA EL PERIODO DE GOBIERNO: META DE RESULTADO ANUAL: 

SECTOR: INSTITUCIONAL ESTRATEGIA ESTRUCTURAL

GENERAR ESPACIOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA

BRINDAR ESPACIOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA A TRAVES DE 

LA IMPLEMENTACIÓN DE CAPACITACIONES A LOS NUEVOS 

MIEMBROS DE LAS JUNTAS DE ACCIÓN COMUNAL
MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN

SUBPROGRAMA:
CAPACITACIÓN A MIEMBROS DE JUNTAS DE ACCIÓN COMUNAL

PROYECTO Y SUS ACCIONES FUENTES DE RECURSOS DE INVERSIÓN EN EL PRESENTE AÑO 

ENTIDAD RESPONSABLE OBSERVACIONES 

TOTAL PROGRAMADO

FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES MUNICIPALES PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES MISIONALES

MEJORAMIENTO DE LOS ELEMENTOS UTILIZADOS POR LA 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS 

FUNCIONES MISIONALES
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

JOSÉ CERAFÍN GALINDO CUECA CLARA BEATRIZ LEÓN OVALLE

Secretario de Planeación Secretaria de Gobierno

SISTEMA DEPARTAMENTAL DE EVALUACIÓN A LA GESTIÓN MUNICIPAL 

COMPONENTE DE EFICACIA - PLAN DE ACCIÓN - VIGENCIA 2014

OBSERVACIONES 

5.1 DEFINICIÓN DE LÍNEAS PRINCIPALES DE ACCIÓN

EJE / AREA/ DIMENSION: ASÍ SE CONSTRUYE EL FUTURO
META DE RESULTADO PARA EL PERIODO DE GOBIERNO: META DE RESULTADO ANUAL: 

SECTOR: INSTITUCIONAL ESTRATEGIA ESTRUCTURAL

SUBPROGRAMA:
EQUIPAMENTO MUNICIPAL

PROYECTO Y SUS ACCIONES FUENTES DE RECURSOS DE INVERSIÓN EN EL PRESENTE AÑO 

ENTIDAD RESPONSABLE



No. NOMBRE DEL PROYECTO INDICADOR
META FISICA 

PROPUESTA

AVANCE FISICO A 

LA FECHA
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1 GESTIONAR VEHÍCULO

No. DE VEHICULOS

GESTIONADOS EN EL

PERIODO DE GOBIERNO

1 1 100 0 0 0 0 0 0 0 0
SECRETARÍA DE 

GOBIERNO 

EL MUNICIPIO APORTA $10.000.000, EL 

DEPARTAMENTO $40.000.000 Y EL 

CONCESIONARIO AVALUO EL VEHICULO 

POR VALOR DE $12.000.000

2

PLAN DE CAPACITACIÓN A FUNCIONARIOS, 

INCENTIVOS Y ESTIMULOS Y PREVENCIÓN 

DEL RIESGO LABORAL

No. DE CAPACITACIONES,

INCENTIVOS Y ESTÍMULOS

OTORGADOS EN EL

PERIODO DE GOBIERNO 

12 5 42 0 7,000,000 7,000,000
SECRETARÍA DE 

GOBIERNO 

13 0 7,000,000 0 0 0 7,000,000 0

Elaboró: Serafin

OBSERVACIONES 

TOTAL PROGRAMADO

JOSÉ CERAFIN GALINDO CUECA CLARA BEATRIZ LEÓN OVALLE

Secretario de Planeación Secretaria de Gobierno

ENTIDAD RESPONSABLE


