ALCALDIA SABANA DE TORRES

SECRETARIA DESARROLLO E INDUSTRIA
PLAN DE ACCION 2014
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NINGUN NINO, NINA O JOVEN EN EDAD
ESCOLAR POR FUERA DEL SISTEMA
EDUCATIVO

IMPLEMENTAR PROYECTO DE
TRANSPORTE ESCOLAR

NUMERO DE ESTUDIANTES
TRANSPORTADOS

TRANSPORTAR 900 ESTUDIANTES DEL
SECTOR RURAL

GESTIONAR RECURSOS PARA
ALIMENTACION ESCOLAR

NUMERO DE ESTUDIANTES
ALIMENTADOS

PROVEER ALIMENTOS A 1000
ESTUDIANTES

BENEFICIAR LA POBLACION
ESTUDIANTIL CON COSTOS
EDUCATIVOS

NUMERO DE ESTUDIANTES
BENEFICIADOS

BENEFIACIAR AL 100% DE LA
POBLACION ESTUDIANTIL

MEJORANDO LA CALIDAD EDUCATIVA
CON TECNOLOGIA Y DOCENTES
COMPROMETIDOS Y CAPACITADOS

ADOPTAR E IMPLEMENTAR LA
POLITICA NACIONAL DE EDUCACION
MEDIANTE LA FORMULACION E
IMPLEMENTACION DEL PLAN
EDUCATIVO MUNICIPAL

NUMERO DE PLAN IMPLEMENTADO

IMPLEMENTAR EL PLAN EDUCATIVO
MUNICIPAL

GESTIONAR CAPACITACIONES
DIRIGIDAS A DOCENTES PARA MEJORAR
LA CALIDAD EDUCATIVA

NUMERO DE CAPACITACIONES
REALIZADAS

REALIZAR LA GESTION PARA
CAPACITACION A DOCENTES EN
INSTITUCIONES OFICIALES

APOYAR LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS OFICIALES MEDIANTE EL
PAGO DE SERVICIOS PUBLICOS

NUMERO DE ESTABLECIMIENTOS
OFICIALES CON PAGO DE SERVICIOS
PUBLICOS/TOTAL DE ESTABLECIMIENTOS
OFICIALES

REALIZAR EL PAGO DE SERVICIOS
PUBLICOS AL 100% DE
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
OFICIALES

APOYAR LOGISTICAMENTE LAS
UNIVERSIDADES, CERES, SENA'Y OTROS
PARA EL DESARROLLO DE LA
EDUCACION TENICA, TECNOLOGICAY
SUPERIOR.

NUMERO DE APOYOS REALIZADOS

REALIZAR EL APOYO LOGISTICO A 2
ENTIDADES EDUCATIVAS -CERES
(TECNICA, TECNOLOGICA O SUPERIOR)




SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES Y
PROYECTOS A EJECUTAR

SUPERVISAR LA EJECUCION DE LOS
PROYECTOS QUE SE DESARROLLAN EN
EL AREA DE EDUCACION

NUMERO DE SUPERVISIONES

REALIZAR EL 100% DE LA SUPERVISION
DEL PROYECTOS DE EDUCACION

PROMOVER LA FORMACION INTEGRAL
DEL JOVEN Y LA JOVEN QUE
CONTRIBUYA A SU DESARROLLO FiSICO,
PSICOLOGICO, SOCIAL Y ESPIRITUAL; A
SU PARTICIPACION Y VINCULACION
ACTIVA EN LA VIDA SOCIAL
ECONOMICA Y POLITICA DEL
MUNICIPIO.

BRINDAR APOYO A LOS ADULTOS
MAYORES PARA EL DISFRUTE DE UNA
VIDA DIGNA.

AUMENTAR LA GOBERNABILIDAD
DEMOCRATICA INCORPORANDO LOS
DERECHOS DE LAS MUJERES Y EL
ENFOQUE DE GENERO EN LA
CONSTRUCCION DE POLITICAS
PUBLICAS QUE RESPONDAN A LAS
DEMANDAS DE LOS DISTINTOS GRUPOS
DE MUJERES Y HOMBRES DE LA
POBLACION SABANERA,
BRINDANDOLES SEGURIDAD Y
BIENESTAR

DINAMIZAR EL CONSEJO MUNICIPAL DE
JUVENTUD, MEDIANTE EL APOYO
LOGISTICO

NUMERO DE REUNIONES DEL COMITE

REALIZAR EL APOYO LOGISTICO PARA 1
ACTIVIDAD ANUAL

ESTIMULAR LA PARTICIPACION EN LAS
DIFERENTES ACTIVIDADES CULTURALES
Y DEPORTIVAS

NUMERO DE CAMPARNAS REALIZADAS

VINVULAR 300 JOVENES EN
ACTIVIDADES CULTURALES Y
DEPORTIVAS

ELABORACION DEL DIAGNOSTICO DE
CONSUMO DE SUSTANCIA
PSICOACTIVAS

NUMERO DE PERSONAS
DIAGNOSTICADAS

DIAGNOSTICO ELABORADO

GESTIONAR PARA UN PROYECTO
DONDE MEJORE LAS CONDICIONES
NUTRICIONALES DE LA POBLACION
ADULTO MAYOR

NUMERO DE COMPLEMENTOS
SUMINISTRADOS/TOTAL POBLACION
ADULTO MAYOR

REALIZAR LA GESTION PARA
SUMINISTRAR COMPLENTOS
NUTRICIONALES A LA POBLACION
ADULTO MAYOR

APOYAR A LOS GRUPOS DE ADULTO
MAYOR EN LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES LUDICAS, CULTURALES Y
RECREATIVAS

NUMERO DE ACTIVIDADES
APOYADAS/NUMERO DE ACTIVIDADES
REALIZADAS

APOYAR 1 ACTIVIDAD DEL ADULTO
MAYOR

APOYO A CENTROS DE ATENCION DE
ADULTO MAYOR

NUMERO CENTROS DE ADULTOS
MAYORES APOYADOS

APOYAR EL 100% DE LOS CENTROS DE
ADULTO MAYOR

CONSTRUIR LA POLITICA PUBLICA DE
MUIJER Y GENERO EN EL MUNICIPIO

NUMERO DE DOCUMENTOS
ELABORADOS

ELABORAR UN DOCUMENTO MEDIANTE
EL CUAL SE CONSTRUYA LA POLITICA
PUBLICA DE LA MUJER Y GENERO

POLITICA PUBLICA PARA LA
POBLACION EN SITUACION DE
DISCAPACIDAD

NUMERO DE POLITICAS ELABORADAS

ELABORAR UNA POLITICA PUBLICA
PARA LA POBLACION DISCAPACITADA




MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA
POBLACION CON DISCAPACIDAD, ASi
COMO ATENDIENDO EL
FORTALECIMIENTO LA AMPLIACION DE
LOS SERVICIOS EXISTENTES
FACILITANDO SU ACCESO, CALIDAD Y
COBERTURA.

GESTIONAR PARA LA CREACIONY
DIANAMIZACION DEL BANCO DE
AYUDAS TECNICAS PARA LA POBLACION
DISCAPACITADA

NUMERO GESTION PARA CREACION DE
BANCO DE AYUDAS

GESTIONAR PARA CREAR Y DINAMIZAR
EL BANCO DE AYUDAS TECNICAS

GESTIONAR UN ESPACIO PARA LA
ATENCION A LA POBLACION CON
DISCAPACIDAD.

NUMERO DE PROYECTOS GESTIONADOS

REALIZAR LA GESTION DE UN ESPACIO.

RECONOCER LA DIFERENCIA ETNICA
PROMOVIENDO EL RESPETO POR LAS
POBLACIONES AFRODECENDIENTES,
VINCULANDOLAS DENTRO DEL
DESARROLLO CULTURAL, SOCIAL,
POLITICO Y ECONOMICO DEL
MUNICIPIO

IDENTIFICAR 'Y ATENDER DEMANDAS
QUE GARANTICEN LOS DERECHOS DE
LA POBLACION AFRODESCENDIENTE

NUMERO DE POLITICAS FORMULADAS

FORMULAR UNA POLITICA PUBLICA
MUNICIPAL

PLAN DE SALUD TERRITORIAL

SUPERVISAR LA EJECUCION DE LOS
PROYECTOS QUE SE DESARROLLAN EN
EL AREA DE SALUD

NUMERO DE SUPERVISIONES

REALIZAR EL 100% DE LA SUPERVISION
DEL PROYECTOS DE SALUD

Prestar Atencion a Ia poblacion del
municipio a través de la ejecucion del
Plan Intervenciones Colectivas PIC,
fortaleciendo la ejecucién de acciones
de Promocion y Prevencion acorde con

lac nrinridadec en Salid en ol Miinicinin

FORMULAR Y SUPERVISAR, LA
EJECUCION DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS

PORCENTAJE DE EJECUCION DE
ACTIVIDADES, DE LOS EJES

PROGRAMATICOS DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS.

EJECUTAR EL 100% DE LOS EJES
PROGRAMATICOS DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS TALES
COMO 1. ASEGURAMIENTO,

2.PRESTACION Y DESARROLLO DE
SERVICINS DE SALIIN 2 SALLIN PUIRLICA

Disminucion de la morbimortalidad
prevenible con el apoyo del grupo
Atencion Primaria en Salud APS.

APOYO EXTRAMURAL CON 17
AUXILIARES DE ENFERMERIA, 2
FISIOTERAUTAS Y 1 COORDINADOR EN
EL ARTEA URBANA Y RURAL.

PORCENTAJE DE COBERTURA DEL AREA
RURAL Y URBANA DEL MUNICIPIO, CON
ACTIVIDADES DE PROMOCION Y
PREVENCION EN SALUD.

COBERTURA AL 100% DEL AREA RURAL
Y URBANA DEL MUNICIPIO, EN
ACTIVIDADES DE PROMOCION Y
PREVENCION EN SALUD, PARA
DISMINUIR LA MORBIMORTALIDAD
PREVENIBLE.




APOYO AL PROGRAMA DE
TUBERCULOSIS Y LEPRA

TV T TV IEOT

Y SEGUIMIENTO A SINTOMATICOS
RESPIRATORIOS, PACIENTES CON
TUBERCULOSIS Y LEPRA EN EL
MUNICIPIO.

T T DT T TS T TV TOTIO T

NUMERO DE INFORMES ENTREGADOS A
LA SECRETARIA DE SALUD
DEPARTAMENTAL, AL PROGRAMA DE
TUBERCULOSIS Y LEPRA.

CONSOLIDADO TRIMESTRAL DE CASOS
Y ACTIVIDADES DE LAS 3 IPS ACTIVAS EN
EL MUNICIPIO.

COMITE DE ZOONOSIS

CONVOCAR Y COORDINAR LAS
REUNIONES DEL COMITE

NUMERO DE REUNIONES DEL COMITE

DOS ACTAS DE REUNION
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COMITE DE DISCAPACIDAD

CONVOCAR Y COORDINAR LAS
REUNIONES DEL COMITE

NUMERO DE REUNIONES DEL COMITE

DOS ACTAS DE REUNION

CONSEJO LOCAL DE SEGURIDAD SOCIAL
EN SALUD

CONVOCAR Y COORDINAR LAS
REUNIONES DEL CONSEJO

NUMERO DE REUNIONES DEL CONSEJO

DOS ACTAS DE REUNION

COMITE DE SALUD MATERNO INFANTIL

CONVOCAR Y COORDINAR LAS
REUNIONES DEL COMITE

NUMERO DE REUNIONES DEL COMITE

DOS ACTAS DE REUNION

COMITE DE PARTICIPACION
COMUNITARIA EN SALUD COPACOS

CONVOCAR Y COORDINAR LAS
REUNIONES DEL COMITE

NUMERO DE REUNIONES DEL COMITE

DOS ACTAS DE REUNION

COMITE DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA

CONVOCAR Y COORDINAR LAS
REUNIONES DEL COMITE

NUMERO DE REUNIONES DEL COMITE

DOCE (12) ACTAS DE REUNION.

COMITE DE ESTADISTICAS VITALES

CONVOCAR Y COORDINAR LAS
REUNIONES DEL COMITE

NUMERO DE REUNIONES DEL COMITE

DOCE (12) ACTAS DE REUNION.

PLATAFORMA RUAF-ND DE LAS
DEFUNCIONES Y NACIDOS VIVO
OCURRIDOS EN EL MUNICIPIO

SUPERVISAR EL INGRESO Y
CONFIRMACION DE LOS HECHOS
VITALES OCURRIDOS EN EL MUNICPIO.

PORCENTAJE DE CERIFICADOS DE
DEFUNCION Y NACIDO VIVO
CONFIRMANOS EN LA PLATAFORMA
RUAF.ND.

CONFIRMACION DEL 100% DE LOS
HECHOS VITALES INGRESADOS A LA
PLATAFORMA RUAF-ND.

NOTIFICACION DE EVENTOS DE INTERES
EN SALUD PUBLICA AL SIVIGILA

NOTIFICACION SEMANAL DE EVENTOS
DE INTERES EN SALUD PUBLICA.

NUMERO DE SEMANAS
EPIDEMIOLOGICAS NOTIFICADAS AL
SIVIGIKA.

NOTIFICACION DEL 100% DE LAS
SEMANA EPIDEMIOLOGICAS DEL ANO

REGISTRO DE LOCALIZACION Y
CARACTERIZACION DE POBLACION CON
DISCAPACIDAD - RLCPD

CANALIZAR Y REGISTRAR A LA
POBLACION CON DISCAPACIDAD EN EL
RLCPD.

PORCENTAJE DE PERSONAS DE
COBERTURA DE POBLACION CON
DISCAPACIDAD INGRESADA AL RLCPD.

AUMENTAR A UN 65% LA COBERTURA
EN EL RLCPD.

IMPLEMENTACION RESOLUCION 4505
DE 2012

GESTIONAR Y VALIDAR EL INFORME DE
LA RESOLUCION 4505, Y ENVIARLO A LA
SSD.

NUMERO DE INFORMES VALIDADOS Y
ENVIADOS A LA SECRETARIA DE SALUD
DEPARTAMENTAL.

VALIDACION Y ENTREGA DE 12
INFOMES DE LA RESOLUCION 4505.

SERVICIO DE ATENCION A LA
COMUNIDAD - SAC

RECEPCIONAR Y DAR TRAMITE A LAS
PQR.

NUMERO DE PQR (PETICIONES, QUEJAS Y
RECLAMOS).

DAR TRAMITE AL 100% DE LA PQR.

FOMENTO DE PRACTICAS
AGROPECUARIAS AGROINDUSTRIALES
SOSTENIBLES

FORMULAR E IMPLEMENTAR LA
POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO
RURAL

POLITICA PUBLICA DE DESARROLLO
RURAL.

POLITICA FORMULADA E
IMPLEMENTADA

GESTIONAR 2 PROYECTOS

FOMENTO, DESARROLLO Y MANEJO
INTEGRAL DE LOS SISTEMAS
PRODUCTIVOS PARA MEJORAR SU

NUMERO DE PROYECTOS GESTIONADOS

ATENDER A 625 USUSARIOS

ASISTENCIA TECNICA DIRECTA RURAL A
PEQUENOS PRODUCTORES

NUMERO DE USUARIOS ATENDIDOS
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DIVERSIFICACION PRODUCTIVA

GESTIONAR DOS PROYECTOS

FOMENTO DE PRACTICAS
AGROPECUARIAS QUE GARANTICEN LA
SEGURIDAD ALIMENTARIA

NUMERO DE PROYECTOS GESTIONADOS

APOYAR DOS (2) PROYECTOS DE
EXPLOTACION DE ESPECIES MENORES

DIVERSIFICACION AGRICOLA'Y
EXPLOTACION DE ESPECIES MENORES Y

CREACION DE MECANISMOS DE
COMERCIALIZACION

NUMERO DE PROYECTOS APOYADOS

APOYAR MEDIANTE (1) CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO EL
FORTALECIMIENTO AL GREMIO
PESQUERO

FORTALECIMIENTO AL GREMIO
PESQUERO

NUMERO DE CONVENIOS REALIZADOS

GESTIONAR UN PROYECTO

APOYO A PROYECTOS DE CULTIVOS DE
TARDIO RENDIMIENTO

NUMERO DE PROYECTOS APOYADOS

REALIZAR ACOMPANAMIENTO

ACOMPANAMIENTO EN EL MARCO DEL
SUBCOMITE DE ASISTENCIA Y ATENCION
Y RESTITUCION DE TIERRAS

NUMERO DE ACOMPANAMIENTOS

ATENDER Y DAR TRAMITE A LAS
SOLICITUDES

ATENCION EN FORMA REGULAR A
USUARIOS EN RELACION A
AFECTACIONES AMBIENTALES

100% DE LAS SOLICITUDES ATENDIDAS

ASESORIA EN EL PROCESO DE
IMPLEMENTACION Y DESARROLLO DE
LOS PROGRAMAS CONCERNIENTES CON
LA PALMA DE ACEITE EN EL MUNICIPIO
DE SABANA DE TORRES, SANTANDER

IDENTIFICAR LAS ASOCIACIONES Y
PRODUCTORES INDEPENDIENTES DE
PALMA DE ACEITE

CENSO REALIZADO

NUMERO DE ASOCIACIONES
IDENTIFICADAS Y CENSO DE
PRODUCTORES
INDEPENDIENTES

PARTICIPACION A LAS REUNIONES DE
LOS COMITES DE PALMICULTORES DE
LA ZONA CENTRAL Y DE LA SUBZONA DE
SABANA DE TORRES.

NUMERO DE EVENTOS ASISTIDOS

100% DE LAS ASISTENCIAS

DISENAR ESTRATEGIAS QUE
CONDUZCAN A LA IDENTIFICACION
TEMPRANA DE LOS PROBLEMAS
FITOSANITARIOS DE LA PALMA DE
ACEITE

NUMERO DE ESTRATEGIAS DISENADAS

DOCUMENTO DE LA ESTRATEGIA
DISENADA

REALIZACION DE DOS FOROS
PARTICIPATIVOS DEL SECTOR
PALMICULTOR

NUMERO DE FOROS REALIZADOS

ASISTENCIA DE LOS PARTICIPANTES

SUPERVISION DE CONTRATOS Y/O
CONVENIOS DEL SECTOR
AGROPECUARIO

CONTRATOS SUPERVISADOS

NUMERO DE SUPERVISIONES
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GESTION INTEGRAL DEL RIESGO

SEGUIMIENTO, MONITOREO Y
EVALUACION DEL RIESGO PARA FINES
DE PLANIFICACION

NUMERO DE REUNIONES REALIZADAS

REALIZAR 12 REUNIONES DEL CMGRD
SEGUN LO PROGRAMADO Y EN LOS
CASOS DE EMERGENCIA

IDENTIFICACION Y PROGRAMACION DE
REUBICACION DE FAMILIAS DE ZONAS
DE ALTO RIESGO

FAMILIAS IDENTIFICADAS/FAMILIAS
AFECTADAS. GESTION REALIZADA

IDENTIFICAR EL 100% DE LAS FAMILIAS
AFECTADAS

EDUCAR PARA LA PREVENCION Y
ATENCION DE DESASTRES

NUMERO DE PERSONAS
SENSIBILIZADAS/TOTAL DE LA
POBLACION

CAPACITAR AL 100% ( DE LIDERES
COMUNALES) DE LA POBLACION

APOYARY FORTALECER LOS
ORGANISMOS DE SOCORRO
EXISTENTES EN EL MUNICIPIO DE
SABANA DE TORRES.

NUMERO DE ORGANISMOS
APOYADOS/TOTAL DE ORGANISMOS DE
SOCORRO

APOYAR AL 100% LOS ORGANISMOS DE
SOCORRO

DOTACION PARA LA ATENCION DE
DESASTRES

NUMERO DE DOTACIONES
REALIZADAS/TOTAL DE ORGANISMOS DE
SOCORRO EXISTENTES

REALIZAR AL 100% LA DOTACION DE
IMPLEMENTOS A LOS ORGANISMOS DE
SOCORRO

ATENDER INTEGRALMENTE LA
POBLACION DAMNIFICADAY AFECTADA
POR LA OLA INVERNAL

REHABILITACION DE ZONAS AFECTADAS
POR LA OLA INVERNAL

PROYECTOS GESTIONADOS/PROYECTOS
PROPUESTOS

GESTIONAR 2 PROYECTOS

ATENCION A LA POBLACION AFECTADA
Y DAMNIFICADA

NUMERO DE POBLACION
ATENDIDA/TOTAL POBLACION AFECTADA

BRINDAR ASISTENCIA AL 100% DE LA
POBLACION AFECTADA Y DAMNIFICADA




SECRETARIA DE
DESARROLLO

RECURSO HUMANO

SECRETARIA DE
DESARROLLO

478,411,000

SECRETARIA DE
DESARROLLO

RECURSO HUMANO

SECRETARIA DE
DESARROLLO

RECURSO HUMANO

SECRETARIA DE
DESARROLLO

323,100,000

SECRETARIA DE
DESARROLLO

SECRETARIA DE
DESARROLLO




RECURSO HUMANO

SECRETARIA DE
DESARROLLO

RECURSO HUMANO

SECRETARIA DE
DESARROLLO E
INDERCULTSA

SECRETARIA DE
DESARROLLO Y OFICINA
SALUD

RECURSO HUMANO

RECURSO HUMANO

SECRETARIA DE
DESARROLLO E
INDERCULTSA

350,000,000

SECRETARIA DE
DESARROLLO

SECRETARIA DE
DESARROLLO

SECRETARIA DE
DESARROLLO




RECURSO HUMANO

SECRETARIA DE
DESARROLLO

RECURSO HUMANO

SECRETARIA DE
DESARROLLO

SECRETARIA DE
DESARROLLO

RECURSO HUMANO

SECRETARIA DE
DESARROLLO

234,420,862

ALCALDIA - ESE
HOSPITAL INTEGRADO
SABANA DE TORRES

330,300,000

ALCALDIA - ESE
HOSPITAL INTEGRADO
SABANA DE TORRES




RECURSO HUMANO

OFICINA SALUD

RECURSO HUMANO

OFICINA DE SALUD -
TECNICO DE
SANEAMIENTO

RECURSO HUMANO

OFICINA SALUD

RECURSO HUMANO

OFICINA SALUD

RECURSO HUMANO

OFICINA SALUD

RECURSO HUMANO

OFICINA SALUD

RECURSO HUMANO

OFICINA SALUD

RECURSO HUMANO

OFICINA SALUD

RECURSO HUMANO

OFICINA SALUD

RECURSO HUMANO

OFICINA SALUD

RECURSO HUMANO

OFICINA SALUD

RECURSO HUMANO

OFICINA SALUD

RECURSO HUMANO

OFICINA DE SALUD -
ASEGURAMIENTO

PROF. UNIVERSITARIA

PROF. UNIVERSITARIA

RECURSO HUMANO

PROF. UNIVERSITARIA




PROF.

UNIVERSITARIA

PROF.

UNIVERSITARIA

PROF.

UNIVERSITARIA

PROF.

UNIVERSITARIA

RECURSO HUMANO

PROF.

UNIVERSITARIA

RECURSO HUMANO

PROF.

UNIVERSITARIA

RECURSO HUMANO

CARLOS PELUHA CASTRO

RECURSO HUMANO

CARLOS PELUHA CASTRO

RECURSO HUMANO

CARLOS PELUHA CASTRO

RECURSO HUMANO

CARLOS PELUHA CASTRO

RECURSO HUMANO

PROF.

UNIVERSITARIA




PERSONAL HUMANO

*SECRETARIO
PLANEACION ¢PROF.
UNIVERS. SECRETARIA
DESARRROLLO

PERSONAL HUMANO

*SECRETARIO
PLANEACION ¢PROF.
UNIVERS. SECRETARIA
DESARRROLLO

*SECRETARIO
PLANEACION ¢PROF.
UNIVERS. SECRETARIA
DESARRROLLO

*SECRETARIO
PLANEACION ¢PROF.
UNIVERS. SECRETARIA
DESARRROLLO

*SECRETARIO
PLANEACION ¢PROF.
UNIVERS. SECRETARIA
DESARRROLLO

*SECRETARIO
PLANEACION ¢PROF.
UNIVERS. SECRETARIA
DESARRROLLO

*SECRETARIO
PLANEACION ¢PROF.
UNIVERS. SECRETARIA
DESARRROLLO




