Nombre del Depto / Distrito / Municipio:

SUCRE-COROZAL

Codigo DANE Departamento / Distrito / Municipio:

70215

Fecha de Aprobacién

ENERO 27 DE 2014

Nombre Alcalde o Gobernador

EDUARDO GOMEZ MERLANO

Fecha Diligenciamiento:

Dimensién
Relacionada
Plan Desarrollo

Codigo del Sector Salud

Codigo del objetivo

sectorial

Nombre del Eje
Programético

Peso Relativo Eje

Cédigo del Eje

Areas
Subprogamatica

Social

0300000

0301

Aseguramiento

60%

Promocion de la
afiliacion

Social

0300000

0301

Aseguramiento

60%

Promocion de la
afiliacion

social

0300000

0301

Aseguramiento

60%

Identificacion y
priorizacion de la
poblacion a afiliar

Social

0300000

0301

Aseguramiento

60%

Identificacion y
priorizacion de la
poblacion a afiliar

Social

0300000

0301

Aseguramiento

60%

Identificacion y
priorizacion de la
poblacion a afiliar

Social

0300000

0301

Aseguramiento

60%

Identificacion y
priorizacion de la
poblacion a afiliar

Social

0300000

0301

Aseguramiento

60%

Adecuacion
tecnologicay R.
Humano para la
administracion de la
afiliacion

Social

0300000

0301

Aseguramiento

60%

Adecuacion
tecnologicay R.
Humano para la
administracion de la
afiliacion

Social

0300000

0301

Aseguramiento

60%

Administracion de
bases de datos

Social

0300000

0301

Aseguramiento

60%

Administracion de
bases de datos




Administracion de

o

3 ) g ) bases de datos

=] Social & | Aseguramiento 60%

Q o

[s2]

o

o Administracion de

S ) g ) bases de datos

=] Social & | Aseguramiento 60%

Q o

[s2]

o

o Gestion financiera

] . g _ del recursos

=] Social & | Aseguramiento 60%

Q o

[s2]

o

o Aseguramiento por

§ Social 3 Aseguramiento 60% liquidacon mensuial

S Q 9 de afiliados

(=]

8

S . g . Vigilancia y control

S Social S | Aseguramiento 60% 9 yo

S o del aseguramiento.

(=]

8

S . b . Vigilancia y control

S Social S | Aseguramiento 60% 9 yo

S o del aseguramiento.

(=]

o . .

S - Prestacion Mejoramiento de la

S Social S i 12% accesibilidad a los
o ..

3 servicios de salud

o ) .

S - Prestacion Mejoramiento de la

= Social S Servicios 12% accesibilidad a los
o ..

3 servicios de salud

o ) .

S - Prestacion Mejoramiento de la

S Social I Servicios 12% accesibilidad a los
o ..

3 servicios de salud

§ 4 Prestacion Mejoramiento de la

= Social 8 Servicios 12% calidad en la

8 © atencion en salud

§ = | Prestacion Mejoramiento de la

=] Sacial 3 Servicios 12% calidad en la
o .2

3 atencién en salud

§ - Prestacion Mejoramiento de la

= Saocial 3 Senvici 12% calidad en la

8 o ervicios

atencién en salud




0300000

Social

0301

Prestacion
Servicios

12%

Mejoramiento de la
eficiencia en la
prestacion de
servicios de salud y
sostenibilidad
financiera de las IPS
publicas.

0300000

Social

0301

Prestacion
Servicios

12%

Mejoramiento de la
calidad en la
atencion en salud

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
vigilancia en salud y
gestion del
conocimiento

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
vigilancia en salud y
gestion del
conocimiento

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
prevencion de los
riesgos (biolégicos,
sociales,
ambientales y
sanitarios).

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
prevencion de los
riesgos (biolégicos,
sociales,
ambientales y
sanitarios).




0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
prevencion de los
riesgos (biolégicos,
sociales,
ambientales y
sanitarios).

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
prevencion de los
riesgos (biolégicos,
sociales,
ambientales y
sanitarios).

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
prevencion de los
riesgos (biolégicos,
sociales,
ambientales y
sanitarios).

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
vigilancia en salud y
gestion del
conocimiento

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
vigilancia en salud y
gestion del
conocimiento

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
vigilancia en salud y
gestion del
conocimiento

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
vigilancia en salud y
gestion del
conocimiento

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
prevencion de los
riesgos (biolégicos,
sociales,
ambientales y
sanitarios).

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
prevencion de los
riesgos (biolégicos,
sociales,
ambientales y
sanitarios).

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
prevencion de los
riesgos (biolégicos,
sociales,
ambientales y
sanitarios).




0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
prevencion de los
riesgos (biolégicos,
sociales,
ambientales y
sanitarios).

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
prevencion de los
riesgos (biolégicos,
sociales,
ambientales y
sanitarios).

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
prevencion de los
riesgos (biolégicos,
sociales,
ambientales y
sanitarios).

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
prevencion de los
riesgos (biolégicos,
sociales,
ambientales y
sanitarios).

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
prevencion de los
riesgos (biolégicos,
sociales,
ambientales y
sanitarios).

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.




0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.




0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
prevencion de los
riesgos (biolégicos,
sociales,
ambientales y
sanitarios).

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.




0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.




0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
prevencion de los
riesgos (biolégicos,
sociales,
ambientales y
sanitarios).

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
prevencion de los
riesgos (biolégicos,
sociales,
ambientales y
sanitarios).

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
prevencion de los
riesgos (biolégicos,
sociales,
ambientales y
sanitarios).

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
prevencion de los
riesgos (biolégicos,
sociales,
ambientales y
sanitarios).

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
prevencion de los
riesgos (biolégicos,
sociales,
ambientales y
sanitarios).

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
prevencion de los
riesgos (biolégicos,
sociales,
ambientales y
sanitarios).

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
prevencion de los
riesgos (biolégicos,
sociales,
ambientales y
sanitarios).

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
prevencion de los
riesgos (biolégicos,
sociales,
ambientales y
sanitarios).




0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
prevencion de los
riesgos (biolégicos,
sociales,
ambientales y
sanitarios).

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.




0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
vigilancia en salud y
gestion del
conocimiento

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
vigilancia en salud y
gestion del
conocimiento

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
vigilancia en salud y
gestion del
conocimiento




0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
vigilancia en salud y
gestion del
conocimiento

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
vigilancia en salud y
gestion del
conocimiento

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
vigilancia en salud y
gestion del
conocimiento

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
vigilancia en salud y
gestion del
conocimiento

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
vigilancia en salud y
gestion del
conocimiento

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
vigilancia en salud y
gestion del
conocimiento

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
vigilancia en salud y
gestion del
conocimiento




0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de
vigilancia en salud y
gestion del
conocimiento

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de gestion
integral para el
desarrollo operativo
y funcional del
Plan Nacional en
Salud Publica.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de gestion
integral para el
desarrollo operativo
y funcional del
Plan Nacional en
Salud Publica.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de gestion
integral para el
desarrollo operativo
y funcional del
Plan Nacional en
Salud Publica.

0300000

Social

0301

Salud Publica

10%

Acciones de gestion
integral para el
desarrollo operativo
y funcional del
Plan Nacional en
Salud Publica.

0300000

Social

0301

Salud Publica

0300000

Social

0301

10%

Acciones de gestion
integral para el
desarrollo operativo
y funcional del
Plan Nacional en
Salud Publica.

6%

Acciones de
promocion de la
salud, prevencion de
riesgos y atencion
de las poblaciones
especiales.
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6%

Acciones de
promocion de la
salud, prevencion de
riesgos y atencion
de las poblaciones
especiales.

6%

Acciones de
promocion de la
salud, prevencion de
riesgos y atencion
de las poblaciones

especiales.

6%

Acciones de
promocion de la
salud, prevencion de
riesgos y atencion
de las poblaciones
especiales.

6%

Acciones de
promocion de la
salud, prevencion de
riesgos y atencion
de las poblaciones
especiales.

6%

salud, prevencion de

Acciones de
promocion de la

riesgos y atencion
de las poblaciones
especiales.

6%

Acciones educativas

de caracter no
formal




0300000

Social

0301

0300000

Social

0301

Prevencion vigilancia y control,

de riesgos profesionales

6%

Acciones educativas
de caracter no
formal

6%

Acciones educativas
de caréacter no
formal

4%

Acciones de
promocion de la
salud y calidad de
vida en &mbitos
laborales.

0300000

Social

0301

Prevencion vigilancia y

control de riesgos

profesionales

4%

Acciones de
induccién a la
demanda a los

servicios de

promocion y

prevencion

0300000

Social

0301

Prevencion vigilancia y

control de riesgos

profesionales

4%

Acciones de
induccién a la
demanda a los

servicios de

promocion y

prevencion

0300000

Social

0301

Prevencion vigilancia y

control de riesgos

profesionales

4%

Acciones de
induccién a la
demanda a los

servicios de

promocioén y

prevencion

0300000

Social

0301

Prevencion
vigilancia y control

de riesgos
profesionales

4%

Acciones de
induccién a la
demanda a los

servicios de

promocion y

prevencion

0300000

Social

0301

Emergencia y desatres

8%

Gestion para la
identificacion y
priorizacion de los
riesgos
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2 3 & .

= 3z Nombre del o < Metas de Producto

T o 2 T

&) S Proyecto e % Proyecto

2 2 8 i

] (@] 8

o 4]

o

Promover la afiliacion de
la poblacién vulnerable

1% 11 del municipio al sistema
general de seguridad
social en salud

1% 1,1

1% 1,2
Focalizar el 80 % de la
poblacion pobre no
asegurada al SGSSS

1% 1,2

1% 1,2

1% 1,2
Fortalecer técnicay
operativamente la DLS

2% 1.3 para el desarrollo de
competencias en
aseguramiento

2% 1,3

2% 1.4

2% 1.4

Reducir las duplicidades

halladac an la haca Aa




HUWIMUUS Tl TU UUIG UG

datos del municipio

2% 1.4

2% 1.4

1% 1.5

90% 1,6

2% 1,7

1% 1.6
Mejorar en un 20% la
accesibilidad alos

20% 21 servicios Qe salud para
la poblacion asegurada
al SGSSSS del
municipio de corozal

20% 2,1

20% 2,1
Aumentar la calidad
en la atencion y la
prestacion de los

20% servicios de salud en un

° 22 20% a toda la poblacion

municipal del area rural
y urbana

20% 2,2

20% 2,2




60%

2,3

Lograr que los servicios
de salud sean prestados
con eficiencia ala
poblacion corozalera

60%

2,2

Promocionar y difundir
politicas publicas de
salud, modelos , normas
tecnicas y guias de
atencion integral .

25%

3.1

SALUD INFANTIL

Reducir la mortalidad
infantil y aumentar el
porcentaje de nifios de 0
a 5 afios vacunados con
biologicos trazados.

25%

3.1

SALUD INFANTIL

Reducir la mortalidad
infantil y aumentar el
porcentaje de nifios de 0
a 5 afios vacunados con
biologicos trazados.

25%

31

SALUD INFANTIL

Reducir la mortalidad
infantil y aumentar el
porcentaje de nifios de 0
a 5 afos vacunados con
biologicos trazados.

25%

31

SALUD INFANTIL

Reducir la mortalidad
infantil y aumentar el
porcentaje de nifios de 0
a 5 afos vacunados con
biologicos trazados.

25%

31

SALUD INFANTIL

Reducir la mortalidad
infantil y aumentar el
porcentaje de nifios de 0
a 5 afos vacunados con
biologicos trazados.

25%

3.2

SALUD INFANTIL

Reducir la mortalidad
infantil y aumentar el
porcentaje de nifios de 0
a 5 afos vacunados con
biologicos trazados.

25%

3.2

SALUD INFANTIL

Reducir la mortalidad
infantil y aumentar el
porcentaje de nifios de 0
a 5 aflos vacunados con
biologicos trazados.




25%

3.2

SALUD INFANTIL

Reducir la mortalidad
infantil y aumentar el
porcentaje de nifios de 0
a 5 afios vacunados con
biologicos trazados.

25%

3,2

SALUD INFANTIL

Reducir la mortalidad
infantil y aumentar el
porcentaje de nifios de 0
a 5 afios vacunados con
biologicos trazados.

25%

3,2

SALUD INFANTIL

Reducir la mortalidad
infantil y aumentar el
porcentaje de nifios de 0
a 5 afios vacunados con
biologicos trazados.

25%

3,3

SALUD INFANTIL

Reducir la mortalidad
infantil y aumentar el
porcentaje de nifios de 0
a 5 afios vacunados con
biologicos trazados.

25%

3,3

SALUD INFANTIL

Reducir la mortalidad
infantil y aumentar el
porcentaje de nifios de 0
a 5 afios vacunados con
biologicos trazados.

3,3

SALUD INFANTIL

Reducir la mortalidad
infantil y aumentar el
porcentaje de nifios de 0
a 5 afos vacunados con
biologicos trazados.

3,3

SALUD INFANTIL

Reducir la mortalidad
infantil y aumentar el
porcentaje de nifios de 0
a 5 afos vacunados con
biologicos trazados.

25%

3.2

SALUD INFANTIL

Reducir la mortalidad
infantil y aumentar el
porcentaje de nifios de 0
a 5 afos vacunados con
biologicos trazados.

25%

3.2

SALUD INFANTIL

Reducir la mortalidad
infantil y aumentar el
porcentaje de nifios de 0
a 5 afos vacunados con
biologicos trazados.

25%

3.2

SALUD INFANTIL

Reducir la mortalidad
infantil y aumentar el
porcentaje de nifios de 0
a 5 afios vacunados con
biologicos trazados.




25%

3.2

SALUD INFANTIL

Reducir la mortalidad
infantil y aumentar el
porcentaje de nifios de 0
a 5 afios vacunados con
biologicos trazados.

25%

3.2

SALUD INFANTIL

Reducir la mortalidad
infantil y aumentar el
porcentaje de nifios de 0
a 5 afios vacunados con
biologicos trazados.

25%

3.2

SALUD INFANTIL

Reducir la mortalidad
infantil y aumentar el
porcentaje de nifios de 0
a 5 afios vacunados con
biologicos trazados.

25%

3.2

SALUD INFANTIL

Reducir la mortalidad
infantil y aumentar el
porcentaje de nifios de 0
a 5 afios vacunados con
biologicos trazados.

25%

3.2

SALUD INFANTIL

Reducir la mortalidad
infantil y aumentar el
porcentaje de nifios de 0
a 5 afos vacunados con
biologicos trazados.

25%

31

SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA

Reducir la mortalidad
materna y perinatal

25%

3.1

SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA

Reducir la mortalidad
materna y perinatal

25%

3.1

SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA

Reducir la mortalidad
materna y perinatal

25%

3.1

SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA

Reducir la mortalidad
materna y perinatal




Reducir la mortalidad
materna y perinatal

Reducir la tasa de
mortalidad por cancer de
cuello uterino

Reducir la tasa de
mortalidad por cancer de
cuello uterino

Reducir la tasa de
mortalidad por cancer de
cuello uterino

Disminuir los embarazos
en poblacién menor de
15 afios

Disminuir los embarazos
en poblacién menor de
15 afios

Disminuir los embarazos
en poblacién menor de
15 afios

25% 31
25% 31
25% 3.1
25% 3.1
25% 3.1
25% 3.1
25% 3.1
25% 3.1

Disminuir los embarazos
en poblacion menor de
15 afios




Disminuir los embarazos

SALUD SEXUAL Y )
0,
25% 3.2 REPRODUCTIVA en p(jblacmn menor de
15 afios
2508 31 |SALUDSEXUALY en poblacion menor do
: REPRODUCTIVA po
15 afios
consolidar el modelo de
i | a1 |uwpseway et e
: REPRODUCTIVA foenct y
violencia de genero en el
Municipio de Corozal
consolidar el modelo de
T et e
° ' REPRODUCTIVA 1oenct y
violencia de genero en el
Municipio de Corozal
consolidar el modelo de
atencion integral en
25% 3.1 SALUD SEXUAL ¥ violencia sexgal y
REPRODUCTIVA . .
violencia de genero en el
Municipio de Corozal
consolidar el modelo de
atencion integral en
25% 3.1 SALUD SEXUAL ¥ violencia sexgal y
REPRODUCTIVA . .
violencia de genero en el
Municipio de Corozal
consolidar el modelo de
atencion integral en
25% 3.1 SALUD SEXUAL ¥ violencia sexgal y
REPRODUCTIVA . .
violencia de genero en el
Municipio de Corozal
Reducir la tasa de
SALUD SEXUAL Y .
25% 3.1 mortalidad por VIH-
REPRODUCTIVA SIDA/ TS
Reducir la tasa de
SALUD SEXUAL Y .
25% 3.1 mortalidad por VIH-
REPRODUCTIVA SIDA/ TS
Reducir la tasa de
SALUD SEXUAL Y .
25% 3.1 mortalidad por VIH-
REPRODUCTIVA SIDA/ TS
Reducir la tasa de
25% 3.1 SIS A mortalidad por VIH-

REPRODUCTIVA

SIDA/ ITS




25%

3.1

SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA

Reducir la tasa de
mortalidad por VIH-
SIDA/ ITS

25%

3.1

SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA

Reducir la tasa de
mortalidad por VIH-
SIDA/ ITS

25%

3.1

SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA

Reducir la tasa de
mortalidad por VIH-
SIDA/ ITS

25%

3.1

SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA

Reducir los embarazos
no deseados a traves de
la planificacion familiar

25%

3.1

SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA

Reducir los embarazos
no deseados a traves de
la planificacion familiar

25%

3.1

Lograr un indice de COP
promedio a los 22 afios
de edad menor de 2.3

25%

3.1

Lograr un indice de COP
promedio a los 22 afios
de edad menor de 2.3

25%

3.1

Lograr un indice de COP
promedio a los 22 afios
de edad menor de 2.3

25%

3.1

Implementar las
politicas de Salud Mental
en el Municipio

25%

3.1

25%

3.1




25%

3.1

25%

3.2

Implementar en un
100% las estrategias de
Atencion primaria en
salud mental en las
EPS. IPSY ARP del
Municipio de Corozal

25%

3.2

Detectar en un 80% en
todas las EPS, IPS -

publicas y privadas los
casos de sintomaticos
respiraatorios y de piel

25%

3.2

Detectar en un 80% en
todas las EPS, IPS -

publicas y privadas los
casos de sintomaticos
respiraatorios y de piel

25%

3.2

Detectar en un 80% en
todas las EPS, IPS -
publicas y privadas los
casos de sintomaticos
respiraatorios y de piel

25%

3.2

Detectar en un 80% en
todas las EPS, IPS -
publicas y privadas los
casos de sintomaticos
respiraatorios y de piel

25%

3.2

ETV-ZOONOSIS

Prevenir las ETV y los
accidentes zoonoticos
con acciones del plan
intersectorial en salud,

25%

3.2

ETV-ZOONOSIS

Prevenir las ETV y los
accidentes zoonoticos
con acciones del plan
intersectorial en salud,

25%

3.2

ETV-ZOONOSIS

Prevenir las ETV y los
accidentes zoonoticos
con acciones del plan
intersectorial en salud,




ETV-ZOONOSIS

Prevenir las ETV y los
accidentes zoonoticos
con acciones del plan
intersectorial en salud,

Aumentar en un 60%
que los hombres y
muijeres entre los 18 y
los 64 afios de edad
cumplan con las
recomendaciones
minimas de la actividad
fisica.

Desarrollar la Estrategia
ambientas libres de
humo en escuelas
priorizadas.

fortalecer la estrategia
entornos saludables en
el Municipio.

Implementar el Plan A
en el Municipio de
Corozal-sucre.

Realizar el dignostico
precoz de las
enfermedades auditivas
y cognitivas en la
poblacion infantil.

25% 3.2
25% 3.1
25% 3.1
25% 3.1
25% 3.1
25% 3.1
25% 3.1
25% 3.1

Realizar el dignostico
precoz de las
enfermedades auditivas
y cognitivas en la
poblacion infantil en
coordinacion con las
EPS e IPS

Desarrollar en
coordinacion con las
EPS las acciones para el
diagnostico precoz de la
diabetes, hipertension
arterial y enfermedad
renal




Intensificar la
participacion social y
comunitaria en las
acciones de promocion

0,

25% 31 la salud y prevencion de
las enfermedades
cronicas no
transmisibles.

SEGURIDAD Reducir la mortalidad

25% 3.1 ALIMENTARIA Y por desnutricion en

NUTRICIONAL nifios de 0 a 5 afios

SEGURIDAD Reducir la mortalidad
25% 3.1 ALIMENTARIA Y por desnutricion en
NUTRICIONAL nifios de 0 a 5 afios

SEGURIDAD Reducir la mortalidad
25% 3.1 ALIMENTARIA Y por desnutricion en
NUTRICIONAL nifios de 0 a 5 afios

SEGURIDAD Reducir la mortalidad
25% 3.1 ALIMENTARIA Y por desnutricion en
NUTRICIONAL nifios de 0 a 5 afos

SEGURIDAD Reducir la mortalidad
25% 3.1 ALIMENTARIA Y por desnutricion en
NUTRICIONAL nifios de 0 a 5 afos

SEGURIDAD Reducir la mortalidad
25% 3.1 ALIMENTARIA Y por desnutricion en
NUTRICIONAL nifios de 0 a 5 afos

SEGURIDAD Reducir la mortalidad
25% 3.1 ALIMENTARIA Y por desnutricion en
NUTRICIONAL nifios de 0 a 5 aflos

Mantener en un 90% la
notificacion obligatoria al

25% 3.3 sistema de vigilancia
epidemiologica .
Mantener en un 90% la
notificacion obligatoria al

25% 3.3 sistema de vigilancia

epidemiologica .




Mantener en un 90% la
notificacion obligatoria al
sistema de vigilancia
epidemiologica .

Mantener en un 90% la
notificacion de las
estadisticas vitales.

Mantener en un 90% la
notificacion de las
estadisticas vitales.

Aumentar la busqueda
y deteccion oportuna de
casos probables o
sospechosos de las
enfermedades
inmunoprevenibles y los
eventos de interes de
salud publica en el
Municipio de Corozal

Aumentar la busqueda
y deteccion oportuna de
casos probables o
sospechosos de las
enfermedades
inmunoprevenibles y los
eventos de interes de
salud publica en el
Municipio de Corozal

25% 33
25% 3.3
25% 3.3
25% 3.3
25% 3.3
25% 3.3
25% 33

Aumentar la busqueda
y deteccion oportuna de
casos probables o
sospechosos de las
enfermedades
inmunoprevenibles y los
eventos de interes de
salud publica en el
Municipio de Corozal

Aumentar la busqueda
y deteccion oportuna de
casos probables o
sospechosos de las
enfermedades
inmunoprevenibles y los
eventos de interes de
salud publica en el
Municipio de Corozal




Aumentar la busqueda
y deteccion oportuna de
casos probables o
sospechosos de las
enfermedades
inmunoprevenibles y los
eventos de interes de
salud publica en el
Municipio de Corozal

Articular con los actores
del SGSSS para la

socializacion del plan de
Salud Publica Municipal.

Articular con los actores
del SGSSS para la

socializacion del plan de
Salud Publica Municipal.

Articular con los actores
del SGSSS para la

socializacion del plan de
Salud Publica Municipal.

intensificar acciones de
promocion de la salud y
prevencion de la
enfermedad.

25% 3.3
25% 3.4
25% 3.4
25% 3.4
25% 3.4
25% 3.4
70% 4.1

intensificar acciones de
promocion de la salud y
prevencion de la
enfermedad.

Implementar y
desarrollar programas
sociales para
poblaciones especiales:
adultos mayores
discapacitados,
desplazados y mujeres
cabeza de familia del
orden municipal.




70%

4,2

Implementar y
desarrollar programas
sociales para
poblaciones especiales:
adultos mayores
discapacitados,
desplazados y mujeres
cabeza de familia del
orden municipal.

70%

43

Implementar y
desarrollar programas
sociales para
poblaciones especiales:
adultos mayores
discapacitados,
desplazados y mujeres
cabeza de familia del
orden municipal.

70%

44

Implementar y
desarrollar programas
sociales para
poblaciones especiales:
adultos mayores
discapacitados,
desplazados y mujeres
cabeza de familia del
orden municipal.

70%

4,5

Implementar y
desarrollar programas
sociales para
poblaciones especiales:
adultos mayores
discapacitados,
desplazados y mujeres
cabeza de familia del
orden municipal.

70%

4,5

Implementar y
desarrollar programas
sociales para
poblaciones especiales:
adultos mayores
discapacitados,
desplazados y mujeres
cabeza de familia del
orden municipal.

20%

4,7

Desarrollar programas
de capacitacion no
formal sobre diferentes
aspectos de promocion
social




20%

4,7

Fomentar la
participacion social,
institucional y
comunitarias para
articular acciones
intersectoriales en la
promocion social.

20%

4,7

Fomentar la
participacion social,
institucional y
comunitarias para
articular acciones
intersectoriales en la
promocion social.

40%

5.1

Implementar Programas
de salud ocupacional en
entidades laborables

60%

5.2

Implementar Programas
de salud ocupacional en
entidades laborables

60%

5.3

Inducir la participacion
de los trabajadores en
acciones de induccion a
la demanda a los
servicios de promocion
de la salud y prevencion
del riesgo laborales

60%

5.3

Inducir la participacion
de los trabajadores en
acciones de induccion a
la demanda a los
servicios de promocion
de la salud y prevencion
del riesgo laborales

60%

5.3

Aumentar la vigilancia
de los casos reportados
como accidentes
laborales

10%

6.1

Articular con los actores
del sistema los planes
preventivos para la
superacion de
emergencias y desastres




3%

6.2

Articular con los actores
del sistema los planes
preventivos para la
superacion de
emergencias y desastres

2%

6.3

Participar de manera
activa en el comité
interistitucional para la
atencion de emrgenciaa
y desatres

855

6.4

Fortalecer la
capacitacion y dotacion
para red de urgencia
municipal para la
atencion de emergencias
y desastres
















PLANEACION OPERATIVA ANUAL DE INVEF

Descripcion de
Actividades del
Proyecto

Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre

| Trimestre

Il Trimestre

Ill Trimestre

IV Trimestre

Responsables
Institucionales

4 Capacitaciones a los
usuarios sobre Derechos
y Deberes en el Sistema

General de Seguridad

Social en Salud
(beneficios POS
Contributivo y
Subsidiado)

1,0

1,0

1,0

1,0

secretaria de salud

Realizar 4 cufia radial y 4
televisivo sobre la
promocién de la afiliacion
al Régimen SyC

1.0

1.0

1,0

1,0

secretaria de salud

4 solicitud de los listados
de poblacion general y
poblaciones especiales

1.0

1,0

1,0

1,0

secretaria de salud

4 listado de focalizacion
para poblacion general y
poblaciones especiales

1,0

1.0

1,0

1,0

secretaria de salud

4 reuniones con
participacion social para
la depuracion de bases de
datos

1.0

1.0

1.0

1,0

secretaria de salud

priorizacion de efectiva de
la poblacion focalizada en
el municipio de corozal

secretaria de salud

Contratacion de Recurso
humano idéneo

secretaria de salud

dotacion de una (1)
impresora multifuncional
para el funcionamiento de
los procesos BDUA

secretaria de salud

3 diagnostico de la base
de datos de
aseguramiento de los
afiliados al SGSSS

1,0

1,0

1,0

secretaria de salud

realizar 12 revisiones de
los reportes de novedades
enviados por EPS a
FOSYGA

3,0

3,0

3,0

3,0

secretaria de salud




Envio de reportes
mensuales de novedades
DLS a FOSYGA

3,0

3,0

3,0

3,0

secretaria de salud

Depurar mensualmente la
base datos de regimen
subsidiado municipal

3,0

3,0

3,0

3,0

secretaria de salud

Incorporacion de los
recursos del regimen
subsidiado al presupuesto

secretaria de salud

Ejecucion de los recursos
a través del Fondo local
de salud

secretaria de salud

secretaria de salud

contratacion de la
auditoria del regimen
subsidiado

Realizarle seguimiento a
las EAPB para que
cumplan con los procesos
que les corresponden y
asi garantizar el acceso
con calidad a los servicios
de salud.

secretaria de salud

3 Talleres a la poblacion
urbanay rural del
municipio de corozal 2
respectivamente, sobre la
prestacion de los
servicios de salud.

1,0

1,0

1,0

secretaria de salud

Seguimiento a las IPS
que realizan controles
prenatales y atienden

partos en el municipio de
corozal

secretaria de salud

Seguimiento a quejas y
reclamos de los usuarios
con respecto a las EAPB
a traves de la oficina SAC
y auditoria

secretaria de salud

visitas a la ESE publica e
IPS para verificar la

calidad en la atencion al
usuario

1,0

1,0

1,0

1,0

secretaria de salud

2 talleres al recurso
humano administrativo,
operativo y asistencial de
la ESE publica e IPS
sobre la atencion con
calidad al usuario con
apoyo con la audtoria.

1,0

1,0

secretaria de salud

Seguimiento a quejas y
reclamos de los usuarios
con respecto a las IPS
Publicas y privadas a
traves de la oficina SAC y

auditoria

secretaria de salud




Seguimiento mensual a la
gestién asistencial,
administrativa y financiera
de la ESE publica del
municipio de corozal

secretaria de salud

2 Talleres para]
promocionar 'y difundir
politicas  publicas  de
salud, modelos , normas
tecnicas y guias de
atencion integral dirigido
a los diferentes actores
del SGSSS

secretaria de salud

Fortalecer la
implementacion de Ia
estrategia AIEPI clinico
en la ESE publica

ESE municipal

Seguimiento al desarrollo
de la estrategias AIEPI
clinico

secretaria de salud

Fortalecer la
Implementaciéon  de la
estrategia AIEPI
comunitario (red unidos)

equipo local AIEPI

Seguimiento al desarrollo
de la estrategia AIEPI
comunitario (red unidos)

secretaria de salud

Realizar 1 cufia radial y 1
televisiva para
promocionar las jornadas
nacionales de vacunacion

secretaria de salud

Operativizacion del
comité  municipal de
vacunacion

secretaria de salud

contratacion equipo
extramural de vacunacion
y Apoyo logistico al
desarrollo de jornadas de
vacunacion sin barreras:
en poblacion de 0 a 5
afios. Mujeres en edad
fertil y adultos

ESE municipal




Realizacién de censos de
canalizacion y
vacunacién extramural en

zona urbana y rural del ESE municipal
Municipio
Fortalecimiento de la red
de frio Municipal.
secretaria de salud
compra de  insumos
criticos y elementos para
el PAI Municipal.
secretaria de salud
contratacion  para el
mantenimiento preventivo
y correctivo de los i de salud
equipos de red de frio secretaria de salu
Realizacion de
monitoreos de coberturas
de vacunacion .
secretaria de salud

asistencias tecnicas alas
IPS vacunadoras para
verificar los  requisitos

minimos para la]
prestacion del servicio de
vacunacion

secretaria de salud

contratacion de un
tecnico en sistemas para
el manejo del sistema
unico de informacion
nominal PAI

secretaria de salud

3 Taller de capacitacion vy
dotacion a las voluntarias
de UROC y UAIRAC
urbanas y rurales del
municipio de corozal

ESE municipal

3 Visita de seguimiento vy
evaluacion a las UROC Y
UAIRAC

secretaria de salud

Fortalecer la
implementacion del
programa canguro en la
ESE publica

ESE municipal




seguimiento al desarrollo
del programa canguro-
bajo peso al nacer en la|
ESE publica

secretaria de salud

Fortalecer la
implementacion de Ia|
estrategia IAMI Integral
en la ESE publica.

ESE municipal

seguimiento a la|
implementacion de Ia
estrategia |AMI Integral
en la ESE publica.

secretaria de salud

Realizar 6 talleres teorico
practicos para promover
la lactancia materna|
exclusiva hasta los 6
meses y complementaria
hasta los 2 afios.

Secretaria de salud

Entrega de
desparasitantes a 100
nifios menores de cinco
afios dentro del marco de
atencion integral y segin
protocolos nacionales y
gue se encuentren como
poblacion PPNA.

ESE municipal

Actualizacion de recurso
humano en maternidad
segura para la prevencion
de la morbilidad materna
extrema y mortalidad
segura

ESE municipal

4 capacitaciones en
derechos  sexuales |
reproductivos  dirigida a|
poblacion vulnerable con
enfoque diferencial

ESE municipal

Realizar 1 movilizacion
intersectorial dentro del
marco de la estrategia "
unidos por una|
maternidad segura”

secretaria de salud

Reuniones  trimestrales
con el comité SSR
municipal

secretaria de salud




Elaboracion de boletines
epidemiologicos sobre la|
situacion de maternidad
segura en el Municipio

secretaria de salud

actualizacion al talento
humano de la ESE
publica en la preparacion,
toma de muestra y lectura
de la citologia.

ESE municipal

capacitaciones para]
promocionar el acceso a|
servicio de citologia VY
prevencion del cancer de
cuello uterino dirigida a|
madres fami, madres
lideres, victimas  del
conflicto, discapacitadas,
mujeres homosexuales.

secretaria de salud

Realizar cufia radial para|
promocionar la citologia
cervicovaginal y el acceso
al servicio de salud en la|

ESE municipal

ESE publica
fortalecer la
implementacion del

modelo de  servicios
amigables en la ESE
publica

secretaria de salud

fortalecer la
implementacion de
servicios amigables en la|
ESE publica con oferta de
metodos anticonceptivos

ESE municipal

seguimiento al modelo de
servicios amigables en la|
ESE publica con oferta de
metodos anticonceptivos

secretaria de salud

compra de kits educativos
alusivos a la prevencion
de embarazos en
adolescentes para
poblacion estudiantil de 2
insituciones  educativas
priorizadas en el
Municipio.

secretaria de salud




Seleccion de una|
Instituciéon Educativa en
coordinacion con
secretaria de educacion
para la implementacion
de capacitacibnes en
sexualidad, construccion
de ciudadania y
habilidades para la vida.

secretaria de salud

movilizacion social
intersectorial sobre la
prevencion de embarazos
enm adolescentes.

ESE municipal

capacitacion al talento
humano encargado de la
atencion de los casos de
violencia sobre el modelo
de atencion integral

ESE municipal

implementacion del
modelo de atencion
integral a victimas de la
violencia sexual

ESE municipal

seguimiento a la
implementacion del
modelo de atencion
integral a victimas de la
violencia sexual

ESE municipal

6 talleres sobre deberes,
derechos, equidad de
genero e inclusion social
dirigida a poblacion
LGBTI

secretaria de salud

Movilizacion social
intersectorial sobre la
lucha contra la violencia
sexual y violencia de
genero.

secretaria de salud

Implementacion del
modelo de gestion
programatica del VIH

ESE municipal

Seguimiento al modelo de
gestion programatica del
VIH e ITS

secretaria de salud

seguimiento a casos de
pacientes con VIH
supervision de
tratamiento

secretaria de salud

actualizacion y
capacitacion al talento
humano de la ESE
publica sobre el modelo
de gestion programatica
del VIH-SIDA

ESE municipal




fomentar la promocion de
tamizajes y prueba
voluntaria de VIH en
poblacion general y
gestantes

ESE municipal

3 campafias de asesoria
para pre y post para la
prueba voluntaria de VIH
en poblacion LGBTI y
madres cabeza de hogar

ESE municipal

compra de preservativos

secretaria de salud

compra de
anticonceptivos
hormonales

secretaria de salud

3 talleres sobre

planificacion familiar
dirigido a hombres y
mujeres del Municipio con
enfoque diferencial.

secretaria de salud

Cuatro (4) Jornadas para
promocionar héabitos
higiénicos de salud bucal
en guarderias y colegios,
donde se promocione la|
consulta odontologica.

secretaria de salud

4 talleres para
promocionar la consulta
odontologica desde el
control prenatal

secretaria de salud

actualizacion al talento
humano sobre la]
vigilancia de la fluorosis

secretaria de salud

3 Capacitaciones a las
redes comunitarias en
salud mental

secretaria de salud

3 Capacitacion a grupos
gestores y redes de apoyo
para promocionar la salud
mental, prevencién de
transtornos mentales 'y
del consumo de
sustancias psicoactivas.

secretaria de salud

Crear 4 espacios
educativos y ludicos con
adolescentes y jovenes
para la prevencion del
consumo de sustancial
psicoactivas en el
municipio de corozal

secretaria de salud




Prevenir el consumo de
sustancias psicoactivas a|
traves de medios de
comunicacion del
municipio de corozal

secretaria de salud

4 Talleres de
actualizacion a la
implementacion en
estrategias de Atencion
Primaria en salud mental
al personal operativo de
ESE, EPS; hospital

secretaria de salud

4 Jornadas de busqueda
activa comunitaria de
sintomaticos respiratorios
y de piel y del sistema
nervioso periférico.

secretaria de salud

Intensificar las acciones
contenidas en el Plan
estratégico Colombia libre
de TBC

secretaria de salud

Realizar acciones de
vigilancia a la red de
laboratorios clinicos en la
preparacion y toma de
muestra de TBC-LEPRA
y protocolos de atencion.

secretaria de salud

Supervision al tratamiento
de los pacientes.

secretaria de salud

Promocionar el control de
roedores con articulacion
de grupos de apoyo
comunitarios.

secretaria de salud

4  capacitaciones con
lideres comunitarios sobre
el tema ETV con el fin de
que sean multiplicadores
de la informcion

1.0 1.0 1.0 1.0

secretaria de salud

4 Jornadas pedagogicas
para  promocionar la
recoleccion de inservibles
en los sectores
priorizados
epidemiologicamente
para el control vectorial

1.0 1.0 1.0 1.0

secretaria de salud




desarrollar los planes de
contingencia de las
enfermedades
transmitidas por vectores 1.0 1.0 1.0 1.0
que se presentan en el
municipio priorizadas
epidemiologicamente.

secretaria de salud

Programa de actividad
fisica dirigida a 40
personas mayores de 25
afnos con enfoque
diferencial en el Municipio
de Corozal- sucre.

secretaria de salud

Realizacion de murales
alusivos a la promocion
de ambientes libres de

humo en las escuelas, ESE municipal
sitios de trabajo, espacios

publicos priorizados por Ia|

DLS

Implementar acciones

colectivas para el

desarrollo de la

estreategia entornos .
saludables (vivienda ESE municipal
saludable, escuelal

saludable indtitucion

saludable)

4 talleres para
promocionar el Plan A
para promocionar los
estilos de vida saludables
y la prevencion de las
enfermedades  cronicas
dirigido a la poblacion
infantii en los hogares
infantiles del Municipio de
Corozal

secretaria de salud

Realizacion de otoscopias
para tamizajes auditivos
dirigida a  poblacion
infantil estudiantil.

secretaria de salud

3 campafias "salud al
colegio" con realizacion
de pruebas de tamizajes
cognitivos a poblacion
estudianti menor de 6
afios.

ESE municipal

3 talleres sobre factores
de riesgo que
predisponen a que se
presente la diabetes,
hipertension  arterial 'y
enfermedades renales en
el Municipio de Corozal
dirigido a jovenes.

ESE municipal




Movilizacion social
intersectorial  para Ia|
prevencion de las
enfermedades  cronicas
no transmisibles en el
Municipio de Corozal.

Programa de
suplementacion con
moicronutrientes a 100
nifios y nifias menores de
cinco afios y 100
gestantes PPNA acorde a|
los protocolos nacionales
teniendo  encuenta el
enfoque diferencial

secretaria de salud

ESE municipal

Programa de
suplementacion con
moicronutrientes a 100
gestantes  PPNA acorde

a los protocolos
nacionales teniendo
encuenta enfoque
diferencial.

ESE municipal

vigilancia de la situacion
alimentaria y nutricional
en el Munciipio de
Corozal

secretaria de salud

Implementacion y
operativizacion para la|
sistematizacion del

programa de seguridad
alimentaria y nutricional a|
nivel municipal

secretaria de salud

actualizacion del talento
humano de la ESE
publica sobre el sistema
de vigilancia alimentaria y|
nutricional.

ESE municipal

Focalizacién, atencion y
seguimiento de los
menores de 2 afios con
algun grado de DNT en
coordinacion con las EPS
y los grupos de apoyo
comunitario GAC.

secretaria de salud

Reuniones  trimestrales
con el comité municpal
de seguridad alimentarial

y nutricional.

Operatividad del
SIVIGILA, Analisis vy
seguimiento a las 17
UPGDS en el reporte de
la informacion.

secretaria de salud

Busqueda activa
institucional en las
UPGDS del Municipio.

secretaria de salud

secretaria de salud




Operatividad del
SIANIES, Analisis |
seguimiento en la DLS.

secretaria de salud

Auditoria de la
informacion generada
acorde a las estadisticas
vitales, nacidos vivos y
defunciones en la]
direccion local de salud.

secretaria de salud

Operativizacion del RUAF

secretaria de salud

Busquedas activa
comuitarias de casos Y
contactos en brotes o
epidemias.

secretaria de salud

Asistencias tecnicas
permanentes en eventos
de inmunoprevenibles 'y
otras enfermedades de
interes en salud publica a|
las 17 UPGDS que
operan en el Municipio de
Corozal

secretaria de salud

Consolidar las
estadisticas de los
eventos de interes en
salud publica notificados
alaDLS

secretaria de salud

Realizar unidad de
analisis de los eventos de
interes en salud publica,
emitir boletines
epidemiologicos,seguimie
nto a las acciones de
promocion,prevencion,
vigilancia y control en
salud publica, planes de
contingencia de los
eventos de interes en
salud publica, planes de
mejoramiento.

secretaria de salud




operatividad del COVE Y

COVECOM secretaria de salud
Reuniones  trimestrales
con los miembros del X

. o secretaria de salud
consejo territorial en salud
y consejo de gobierno
1 Rendicion de cuenta a| .

) secretaria de salud

la comunidad.
1 Rendicion de cuenta a| ESE municipal

la comunidad.

estrategias 1EC (
informativas, educativas y
comunicacionales) para
acciones de planeacion,
priorizacion y gestion
intersectorial

secretaria de salud

estrategias 1EC (
informativas, educativas y
comunicacionales) para
acciones de planeacion,
priorizacion y gestion
intersectorial

secretaria de salud

Desarrollo de programas
sociales para el adulto
mayor del Municipio de
Corozal




acompafiamiento al
programa de atencion
psicosocial de victimas
del conflicto con
aplicacion de la rutal
intersectorial.

Desarrollo de programas
sociales para las mujeres
cabeza de familia.

Desarrollo de programas
sociales para los nifios
jovenes

Desarrollo de programas
sociales para el
discapacitado:  acciones
de promocion y
prevencion, acciones del
auto 006, registro de
localizacion y
caracterizacion para
personas en situacion de
discapacidad.

operatividad del Comité
municipal de
discapacidad.

6 Desarrollar talleres de
capacitaciones en
deberes y  derechos
dirigida a la poblacion
vulnerable con enfoque
diferencial.




opertavidad del comité de
participacion comunitaria
COPACO

opertavidad del Consejo
territorial  de  seguridad
social en salud CTSSS

realizar el diagnéstico de
los riesgos laborales en
los  mototaxistas  del
municipio de corozal

Implementacién de
programas de  salud
ocupacional en los
entornos laborales  del

municipio en
coordinacion con las ARP
y las EPS.

2 cufia radiales y 1
televisiva para la]
induccién a la demanda

operatividad del comité
paritario de salud y
seguridad en el trabajo
COPASO

seguimiento a los casos
reportados de accidentes
laborales en articulacion
con ARP y EPS

realizar el diagndstico a|
traves de encuestas a los
barrios aledafios al arroyo
grande de corozal paral
conocer los  riesgos,
perdidas y enfermedades
que presenta la poblacion
corozalera




Elaborar un plan de
emergencia para que el
municipio  tome las
medidas necesarias ante
el desbordamiento del
arroyo grande de corozal

operatividad del comité
municipal de gestion del
riesgo.

Redes de urgencia
municipal para la|
atencion de urgencias
dotadas y capacitadas.
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