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PRESENTACION NIT. 891180009-1

Al término del segundo afio de mi periodo como alcalde de Neiva, presento el informe de gestién,
correspondiente a la vigencia fiscal 2013, sobre las principales ejecutorias en el camino recorrido en el
segundo afo, una vez recibimos el aval de neivanas y neivanos y del compromiso asumido con
responsabilidad y eficiencia, para lograr el desarrollo humano con politicas sociales, sin exclusiones, basado
en la igualdad de oportunidades y con una Administracién garante de la equidad social, en coherencia y siendo
consecuentes con los lineamientos del programa de gobierno, plasmado en el PLAN DE DESARROLLO
“UNIDOS PARA MEJORAR 2012 - 2015”

Continuamos en enero de 2013, con la tarea de cambiar nuestra ciudad, a partir del fortalecimiento de
sistema de planificacién y de realizar acciones y gestiones importantes para la consolidacién del plan de
desarrollo (ajustado mediante Acuerdo 013 de 2013) enfocado en seis (6) dimensiones ( la poblacional,
ambiente Natural, Ambiente construido, Socio Cultural, Econémica y la Politico Administrativa), cuyo objetivo
se focaliza hacfa el desarrollo de acciones articuladas entre sf, que mejoren la calidad de vida de todas y todos
los habitantes del municipio de Neiva, bajo los principios de sostenibilidad ambiental, participacién
ciudadana, democracia, equidad y respeto por las libertades individuales y que permitan posicionar al
municipio en el contexto regional, nacional y mundial, en concordancia con las politicas departamentales y
nacionales.

Hemos gestionado recursos econémicos en los niveles del gobierno Departamental y Nacional para
cofinanciar proyectos de gran importancia para el desarrollo del municipio de Neiva:

Canalizacién Quebrada la Toma Colegios de Calidad CAIMI
Puesto de Salud Comuna 6 Proyecto Vivienda 42 Centenario Gramas Sintéticas
Polideportivos Cubiertos Patinodromo PDA
Parque Ronda Rio las Ceibas SETP Gt S;ggridad s
Avenida Inés Garcia de Duran Repavimentacién de Vias Desarrollo de TIC

El informe de rendicién de cuentas fue construido por cada una de las dependencias de la administracién municipal
y entidades descentralizadas, considerado en el consejo de Gobierno, Socializado con el Consejo Territorial de
Planeacién, como también a la comunidad en evento llevado a cabo en el mes de diciembre de 2013.

Atentamente,
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TOTAL INVERSIONES 2013 POR DIMENSIONES $330.643°550.052

POBLACIONAL 11.918'418.583 3,60%
AMBIENTE NATURAL 3.775'884.461 1,14%
AMBIENTE CONSTRUIDO 72.403'878.084 21,90%
SOCIO CULTURAL 230.040'390.353 69,57%
ECONOMICA 5.178'749.801 1,57%
POLITICO ADMINISTRATIVA 7.326'228.770 2,22%

Fuente: Secretaria de Hacienda Municipal y Direccién de Prospectiva Programas y Proyectos
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La inversion correspondiente a la vigencia de 2013, fue de $330.643°550.052, se ejecutd
direccionada en seis (6) dimensiones con un indice de ejecucion del 82.64%; del total de la
inversion presupuestada. Ahora bien, con respecto a lo estimado en el Plan de Desarrollo “Unidos
para Mejorar”, para la vigencia fiscal del 2013 ($351.628 Millones) la ejecucién alcanzo el 94.03%

de lo proyectado.
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Dentro de las dimensiones definidas se concluye, que la Socio Cultural presenta mayor participaciéon
con el 69,57% de la inversién realizada durante la vigencia fiscal 2013, le sigue Ambiente

Construido, con el 21,90% y las dos concentran el 91,47% del total de la inversidn ejecutada en

segundo afio de gobierno.

DIMENSION POBLACIONAL

SECTORES TOTAL INVERSION  $11.918'418.583

DERECHOS HUMANOS 656'852.676 5,51%
PARTICIPACION COMUNITARIA 533'113.567 4,47%
GRUPOS VULNERABLES 10.728'452.340 90,02%

Fuente: Secretaria de Hacienda Municipal y Direccién de Prospectiva Programas y Proyectos

656.8B52.676 $33.113.567
= DERECHOS HUM ANOS
= PARTICIPACION COMUNITARIA
10.728.452.340 GRUPOS VULNERABLES
Grafico N° 2

La inversidn correspondiente a los sectores de la Dimensién Poblacional, en el afio 2013, fue de
$11.918°418.583 recursos ejecutados en los sectores Derechos Humanos $656'852.676, que
significa el 5,51%; Participaciéon Comunitaria $533’113.567 representa el 4,47% y en el sector de
Grupos Vulnerables $10.728’452.340 con un 90,02%.
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PROGRAMAS TOTAL INVERSION $11.918°418.583

UNIDA

UNIDOS CON JUSTICIAY SEGURIDAD 718°’852.676 6,03%
UNIDOS PARA PARTICIPAR 533’113.567 4,47%
NEIVA PROTEGE SU FUTURO 10.099°'561.564 84,74%
UNIDOS POR EL BIENESTAR 566’890.776 4,76%

Fuente: Secretaria de Hacienda Municipal y Direccidén de Prospectiva Programas y Proyectos
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Grafico N° 3

La inversién correspondiente a los programas de la Dimensién Poblacional, en la vigencia de 2013,
fue de $11.918°418.583 recursos ejecutados en los programas: “Unidos por el Bienestar”
$656’'852.676, que representa el 5,51%; “Unidos para participar” $533'113.567 simboliza el 4,47%,
“Unidos con Justicia y Seguridad” $718'852.676 y en el programa “Neiva protege su futuro”
$10.099'561.564.

DIMENSION AMBIENTE NATURAL
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SECTORES TOTAL INVERSION  $3.775'884.461 NIT. 891180009-1 @
AMBIENTE 3.270'428.100  86,61%
GESTION DEL RIESGO 505'456.361  13,39%

Fuente: Secretaria de Hacienda Municipal y Direccién de Prospectiva Programas y Proyectos
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Grafico N° 4

La inversidn correspondiente a los sectores de la Dimensiéon Ambiente Natural, en la vigencia de
2013, fue de $3.775'884.461 recursos ejecutados en los sectores Ambiente $3.270°428.100, que
constituye el 86,61%; y en el sector Gestion del Riesgo $505’'456.361 con un 13,39%.

DIMENSION AMBIENTE NATURAL
PROGRAMAS TOTAL INVERSION  $3.775°884.461
UNIDOS POR LA CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE 3.270°428.100 86,61%

UNIDOS PREVINIREMOS LOS DESASTRES 505’456.361 13,39%

Fuente: Secretaria de Hacienda Municipal y Direccién de Prospectiva Programas y Proyectos
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La inversién correspondiente a los programas de la Dimension Ambiente Natural, en la vigencia
fiscal 2013, fue de $3.775'884.461 recursos ejecutados en los programas “Unidos por la
conservacion del medio ambiente” $3.270°428.100, que representa el 86,61%; y en el programa
“Unidos previniremos los desastres” $505’456.361 con un 13,39%.

DIMENSION AMBIENTE CONSTRUIDO

SECTORES TOTAL INVERSION  $72.403’878.084

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 13.758°’886.013 19,00%
DEPORTE Y RECREACION 12.504°194.974 17,27%
EDUCACION 2.861°655.916 3,95%
EQUIPAMIENTO MUNICIPAL 12.937°075.389 17,87%
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 1.281'467.456 1,77%
INFRAESTRUCTURA DE SERVICIOS PUBLICOS DIFERENTES A 11.361'538.615

ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO 15,69%
TRANSPORTE 8.715'155.620 12,04%
VIVIENDA 8.983'904.101 12,41%

Fuente: Secretaria de Hacienda Municipal y Direccién de Prospectiva Programas y Proyectos
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Grafico N° 6

La inversion correspondiente a los sectores de la Dimensiéon Ambiente Construido, en el afio 2013,
fue de $72.403'878.084 recursos ejecutados en los sectores: Agua Potable y Saneamiento Basico
$13.758'886.013, que representa el 19%; Deporte y Recreacion $12.504'194.974 con el 17.27%;
Educacion $2.861°655.916 con el 3.95%; Equipamiento Municipal $12.937°075.389 con el 17,87%;
Fortalecimiento Institucional $1.281°467.456 con el 1.77%; Infraestructura en Servicios Publicos
Diferentes a Acueducto, Alcantarillado y Aseo $11.361’538.615 con el 15,69%; Transporte
$8.715’155.620 con 12,04% y en el sector de Vivienda $8.983°904.101 con un 12,41%.

DIMENSION AMBIENTE CONSTRUIDO
PROGRAMAS TOTAL INVERSION  $72.403’878.084
UNIDOS PARA UN BUEN GOBIERNO 1.281'467.456 1,77%
UNIDOS PARA MEJORAR LA MOVILIDAD 8.715'155.620 12,04%
UNIDOS POR SERVICIOS PUBLICOS ADECUADOS 25.120'424.628  34,69%
UNIDOS POR UNOS ESPACIOS PUBLICOS AECUADOS 28.302°926.279  39,09%
UNIDOS POR UNAS VIVIENDAS SALUDABLES 8.983°'904.101 12,41%

Fuente: Secretaria de Hacienda Municipal y Direccidén de Prospectiva Programas y Proyectos
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Grafico N° 7

La inversidn correspondiente a los Programas de la Dimensién Ambiente Construido, en la vigencia
fiscal de 2013, fue de $72.403’878.084 recursos ejecutados en los Programas: Unidos Por Servicios
Publicos Adecuados $25.120°424.628, que significa el 34.69%; Unidos Por Unos Espacios Publicos
Adecuados $28.302'926.279 con el 34,69%; Unidos Para Un Buen Gobierno $1.281°467.456 con el
1.77%; Unidos Para Mejorar La Movilidad $8.715’155.620 con 12,04% y en el Programa Unidos Por
Unas Viviendas Saludables $8.983’904.101 con un 12,41%.

DIMENSION SOCIO CULTURAL

SECTORES TOTAL INVERSION  $230.040°390.353

EDUCACION 126.891°463.429 55,16%
SALUD 97.019°519.574 42,17%
DEPORTE Y RECREACION 3.357°143.349 1,46%
CULTURA 2.772°264.001 1,21%

Fuente: Secretaria de Hacienda Municipal y Direccidén de Prospectiva Programas y Proyectos
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La inversién correspondiente a los sectores de la Dimensién Socio Cultural, en la vigencia de 2013,
fue de $230.040'390.353 recursos ejecutados en los sectores: Educacién $126.891'463.429, que
representa el 55,16%; Salud $97.019°519.574 con el 42,17%; Deporte y Recreacion $3.357°143.349
con el 1,46%; y en el sector de Cultura $2.772°264.001 con el 1,21%.

DIMENSION SOCIO CULTURAL

PROGRAMAS TOTAL INVERSION  $230.040°390.353

UNIDOS PARA EDUCAR 126.891°463.429 55,16%
UNIDOS POR LA SALUD DE LOS NEIVANOS 97.019’519.574 42,17%
UNIDOS POR EL DEPORTE Y LA RECREACION 3.357'143.349 1,46%
UNIDOS POR NUESTRA IDENTIDAD CULTURAL 2.772°264.001 1,21%

Fuente: Secretaria de Hacienda Municipal y Direccidén de Prospectiva Programas y Proyectos
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La inversion correspondiente a los programas de la Dimensién Socio Cultural, en el segundo afio de
gobierno, fue de $230.040°390.353 recursos ejecutados en los Programas: Unidos para Educar
$126.891°463.429, que representa el 55,16%; Unidos por la Salud de los Neivanos $97.019°519.574
con el 42,17%; Unidos por el Deporte y Recreacién $3.357°143.349 con el 1,46%; y en el Programa
Unidos por nuestra identidad Cultural $2.772°264.001 con el 1,21%.

DIMENSION ECONOMICA
SECTORES TOTAL INVERSION  $5.178°749.801
AGROPECUARIO 2.383’066.460 46,02%

EMPLEO Y DESARROLLO ECONOMICO 2.795’683.341 53,98%

Fuente: Secretaria de Hacienda Municipal y Direccién de Prospectiva Programas y Proyectos
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La inversion correspondiente a los sectores de la Dimensién Econdmica, durante el afio 2013 fue
de $5.178°'749.801 recursos ejecutados en los sectores: Agropecuario $2.383’066.460, que
simboliza el 46,02%; y en el sector de Empleo y Desarrollo Econémico $2.795°683.341 con el
53,98%.

DIMENSION ECONOMICA
PROGRAMAS TOTAL INVERSION  $5.178°749.801
UNIDOS POR EL FORTALECIMIENTO DEL SECTOR AGROPECUARIO 2.383’'066.460 46,02%

UNIDOS PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DE NEIVA 2.795’683.341 53,98%

Fuente: Secretaria de Hacienda Municipal y Direccién de Prospectiva Programas y Proyectos
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NIT. 891180009-1 :

La inversion correspondiente a los programas de la Dimensién Econdmica, en la vigencia fiscal de
2013, fue de $5.178°749.801 recursos ejecutados en los Programas: Unidos por el Fortalecimiento
del Sector Agropecuario $2.383’066.460, que significa el 46,02%; y en el programa de Unidos para

el Desarrollo Econémico de Neiva $2.795’683.341 con el 53,98%.

DIMENSION POLITICO ADMINISTRATIVA

SECTORES TOTAL INVERSION  $7.326°228.770

EMPLEO Y DESARROLLO ECONOMICO 248'414.648
JUSTICIA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 1.450'981.638
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 5.626’832.484

3,39%
19,81%

76,80%

Fuente: Secretaria de Hacienda Municipal y Direccidén de Prospectiva Programas y Proyectos
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La inversién correspondiente a los sectores de la Dimension Politica Administrativa, en el segundo
afio del periodo de gobierno, fue de $7.326’228.770 recursos ejecutados en los sectores: Empleo y
Desarrollo Econémico $248'414.648 con el 3,39%; Justicia Seguridad y Convivencia
$1.450'981.638, que representa el 19,81%; y en el sector de Fortalecimiento Institucional
$5.626’832.484 con el 76,80%

DIMENSION POLITICO ADMINISTRATIVA

PROGRAMAS TOTAL INVERSION  $7.326°228.770

UNIDOS PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DE NEIVA 248'414.648 3,39%

UNIDOS PARA UN BUEN GOBIERNO 7.077°'814.122 96,61%

Fuente: Secretaria de Hacienda Municipal y Direccidén de Prospectiva Programas y Proyectos
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La inversion correspondiente a los Programas de la Dimensidon Politica Administrativa, en la
vigencia fiscal de 2013, fue de $7.326'228.770 recursos ejecutados en los Programas: Unidos para el
Desarrollo Econémico de Neiva $248°414.648 con el 3,39%; y en el Programa Unidos para un Buen
Gobierno $7.077°814.122 con el 96.61%.

El Plan de Desarrollo se expresa en las formas como se utilizan los factores del Municipio para
producir, crecer y crear oportunidades de bienestar a toda la poblacién. Este enfoque refleja la
manera como en forma articulada del sector econémico, social y gubernamental, logran moldear los
elementos geograficos y naturales, agregandoles valor y transformandolos en bienes y servicios
publicos y privados.

Desde el punto de vista de la planificacién y la gestion de las politicas publicas, implica reconocer
por lo menos cinco elementos:

1. EIl Municipio es producto de una construccién social

2. La planificacién, las politicas y las acciones tienen una incidencia en el Municipio y sus
habitantes, como agentes del desarrollo

3. Las politicas publicas deben estar siempre contextualizadas Mundial, Nacional, Regional y
Localmente, para crear ventajas competitivas y reducir los riesgos e impactos de situaciones
adversas

4. Destacar el papel de la cooperacion entre el sector publicos y privados, nacionales y locales,
como elemento fundamental para la gestion del desarrollo

5. La importancia del papel del Estado, especialmente en lo relativo a la provisiéon de bienes
publicos, la direccidn y la regulaciéon de la economia, junto con construccién de la democracia y
la institucionalidad.
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INFORME DE GESTION VIGENCIA 2013
- CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO “UNIDOS PARA MEJORAR 2012 - 2015”
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AVANCE DEL PLAN DE DESARROLLO

VIGENCIA

2012

2013

%
22,12%

22,95%

NIT. 891180009-1 'i

Fuente: Direccion de Prospectiva, Programas y Proyecto

Grafico N° 14

El nivel de cumplimiento del Plan de desarrollo “UNIDOS PARA MEJORAR 2012 - 2015” en el
segundo afio de Gobierno, se evidencia en color rojo el porcentaje de cumplimiento del 22,95%, y un
acumulado del 45,07% sobre el 50%, de lo estimado para los dos primeros afios de gobierno.

INVERSION DE VIGENCIAS EXPIRADAS POR

DIMENSIONES

$6.977°600.152
AMBIENTE NATURAL 708.249.430 10,15%
AMBIENTE CONSTRUIDO 6.250.310.641 89,58%
SOCIO CULTURAL 19.062.081 0,27%

Fuente: Secretaria de Hacienda

DIRECCION DE PROSPECTIVA, PROGRAMAS Y PROYECTOS
INFORME DE GESTION VIGENCIA 2013
- CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO “UNIDOS PARA MEJORAR 2012 - 2015”
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INVERSION VIGENCIAS EXPIRADAS POR SECTORES

$6.977°622.152
AMBIENTE 674.876.230 9,67%
GESTION DEL RIESGO 33.373.200 0,48%
EQUIPAMIENTO MUNICIPAL 190.932.868 2,74%
SALUD 6.059.377.773 86,84%
EDUCACION 19.062.081 0,27%

Fuente: Secretaria de Hacienda y Direccion de Prospectiva Programas y Proyectos
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INVERSION DE VIGENCIAS EXPIRADAS POR PROGRAMAS

$6.977°622.152

UNIDOS POR LA CONSEVACION DEL MEDIO AMBIENTE 674.876.230 9,67%
UNIDOS PREVINIREMOS LOS DESASTRES 33.373.200 0,48%
UNIDOS POR UNOS ESPACIOS PUBLICOS ADECUADOS 6.250.310.641 89,58%
UNIDOS PARA EDUCAR 19.062.081 0,27%

Fuente: Secretaria de Hacienda y Direccion de Prospectiva Programas y Proyectos
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Grafico N° 18

El consolidado de avance de las metas del Plan de Desarrollo “Unidos para mejorar 2012 - 2015”
por Dimensiones se evidencia el 22,95% sobre el techo de un 25%, proporcional para cada vigencia
con la ponderacidén estimada asi: La Poblacional (3,4256%). Ambiente Natural (2,8403)%, Ambiente
Construido (6,4386%), Socio Cultural (6,4421%), Econémica (1,1684%) y Politica Administrativa
6,4421 (2,6393%).

DIMENSION POBLACIONAL

Los resultados alcanzados en el afio 2013, nos permiten tener la plena seguridad de haber enfocado
nuestros esfuerzos y la gestion administrativa para el logro de importantes resultados en la
dimension Poblacional, ésta, aborda el sector (Grupos Vulnerables). Asi mismo, se describe el
tamafio y las caracteristicas, urbana y rural, y aquellas que se derivan de su condicién y/o situacién
(victimas, desplazados, discapacidad, personas en proceso de reintegracién); igualmente, se
reconoce que la poblacién no es homogénea (hay diferencias de género, etnia, edad, condicion,
situacion, geografia) y que existen relaciones e intercambios entre las diferentes generaciones
(entre nifias, nifios, adolescentes, jovenes, adultos y adultos mayores).

El Objetivo se orienta fundamentalmente a garantizar el goce efectivo de los derechos de la
poblacidn.

DIRECCION DE PROSPECTIVA, PROGRAMAS Y PROYECTOS
INFORME DE GESTION VIGENCIA 2013
- CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO “UNIDOS PARA MEJORAR 2012 - 2015”
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PORCENTAJE DE AVANCE POR SECTORES 3,4256%

UNIDA

DERECHOS HUMANOS 0,4700% 13,72%
PARTICIPACION COMUNITARIA 0,9842% 28,73%
GRUPOS VULNERABLES 1,9714% 57,55%

Fuente: Direccion de Prospectiva, Programas y Proyectos
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Grafico N° 19

El consolidado de avance de las metas de la Dimensiéon Poblacional, por Sectores, se evidencia el
avance del 3,4256%, discriminado asi: Derechos Humanos 0,4700%; Participacién Comunitaria
0,9842% y en Grupos Vulnerables 1,9714%.

DIMENSION POBLACIONAL

PORCENTAJE DE AVANCE POR PROGRAMAS 3,4256%

DIRECCION DE PROSPECTIVA, PROGRAMAS Y PROYECTOS
INFORME DE GESTION VIGENCIA 2013
- CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO “UNIDOS PARA MEJORAR 2012 - 2015”
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—— UNIDA 3
UNIDOS CON JUSTICIA Y SEGURIDAD 0,6299%  18,39%
UNIDOS PARA PARTICIPAR 0,9841%  28,73%
NEIVA PROTEGE SU FUTURO 0,9942%  29,02%
UNIDOS POR EL BIENESTAR 0,8173%  23,86%

Fuente: Direccion de Prospectiva, Programas y Proyectos

UNIDOS CONJUSTICIA Y UNIDOS PARA PARTICIPAR NEIVA PROTEGE SU
SEGURIDAD FUTURD
Grafico N° 20

El consolidado de avance de las metas de la Dimension Poblacional, por Programas, se evidencia el
avance del 3,4256%, discriminado asi: Unidos con Justicia y Seguridad 0,6299%; Unidos Para
Participar 0,9841%; Neiva Protege su Futuro 0,9942% y Unidos por el Bienestar 0,8173%.

DIRECCION DE PROSPECTIVA, PROGRAMAS Y PROYECTOS
INFORME DE GESTION VIGENCIA 2013
- CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO “UNIDOS PARA MEJORAR 2012 - 2015”



Implementar un (1) Plan de Accién
Territorial (PAT) para victimas del conflicto
armado (VCA), segiin la Ley 1448 del 2011.

ALCALDIA DE NEIVA

PLANEACION MUNICIPAL

N°de Plan de Accién
Territorial (PAT) disefiado e
implementado.

Un (1) Plan de Acci6n Territorial (PAT) para victimas
del conflicto armado (VCA) implementado, segiin la Ley
1448 del 2011.

EPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE

NIT. 891180009-1

0,0533%

Crear un (1) Centro Regional de Atenciény
Reparacién a Victimas del Conflicto Armado
(VCA)en el Municipio de Neiva, en el
cuatrienio.

N° de Centro Regional de
Atencion y Reparacion a
Victimas del Conflicto (VCA)
Armado creados.

Un (1) Centro Regional de Atenciény Reparacién a
Victimas (VCA) creado en el Municipio de Neiva, en el
cuatrienio.

0,0000%

Asignar dos mil doscientas ( 2.200) ayudas
humanitarias de Urgencia, en: arriendo,
mercado y alojamiento a la poblacién
victima del conflicto armado (PVCA) que se
encuentran en proceso de valoracién y
registro en el Municipio de Neiva, en el
cuatrienio.

N° de ayudas humanitarias
de urgencias asignadas.

2,200 ayudas humanitarias de urgencia entregadas en el
Municipio de Neiva, en el cuatrienio.

550

1.550

0,1502%

Apoyar a 8.400 victima del conflicto
armado (VCA) con ayudas humanitarias de
transicion; que tengan mas de un afio
inscritas en el registro inico de victimas, y
que se encuentren en extrema
vulnerabilidad en el Municipio de Neiva, en
el cuatrienio.

N° de apoyos humanitarios.

8.400 apoyos alas victima del conflicto armado (VCA)
con ayudas humanitarias de transicién, que tengan mas
de un afio inscritas en el registro tnico de victimas, y
que se encuentren en extrema vulnerabilidad en el
Municipio de Neiva, en el cuatrienio.

2.100

0,0000%

Establecer un (1) convenio con una empresa
funeraria, garantizando la asistencia
funeraria a las victimas del conflicto
armado (VCA) que accedan al Centro

Regional de Victimas (RGV) a solicitarlo, en

el Municipio de Neiva, en el cuatrienio.

N° de convenios firmados/
N° de auxilios funerarios
entregados .

Un (1) convenio establecido con una empresa funeraria,
garantizando la asistencia funeraria a las victimas del
conflicto armado (VCA) que accedan al Centro Regional
de Victimas (RGV) a solicitarlo, en el Municipio de
Neiva, en el cuatrienio.

0,0533%

Establecer (1) convenio con una empresa
transportadora para garantizar a las
personas victimas del conflicto armado
(VCA) retornen a su lugar de origen y que
accedan al Centro Regional de Victimas a
solicitarlo, en el Municipio de Neiva, en el
cuatrienio.

N° conevenios firmados /
N° de personas beneficiadas.

Un (1) convenio establecido con una empresa
transportadora para garantizar a las personas victimas
del conflicto armado VCA) retornen a su lugar de origen

y que accedan al Centro Regional de Victimas a
solicitarlo, en el Municipio de Neiva, en el cuatrienio.

0,0533%

Realizar una (1) accién articuladora
permanente entre: Familias en Accién,
Secretaria de Salud, Desarrollo Social y

Educacion para garantizar el goce eféctivo
de los Derechos de la Poblacién del
Programa FAMILIAS EN ACCION, enel
Municipio de Neiva, en el cuatrienio.

N° de Secretarfas articuladas.

Una (1) accién articuladora permanente realizada entre:
Familias en Accidn, Secretaria de Salud, Desarrollo
Social y Educacién para garantizar el goce eféctivo de
los Derechos de la Poblacién del Programa FAMILIAS
EN ACCION, en el Municipio de Neiva, en el cuatrienio.

0,0533%

Crear un (1) subcomité de los Derechos
Humanos (DDHH) en el Municipio de
Neiva, en el cuatrienio.

N° de Subcomité de
Derechos Humanos (DDHH)
creado.

Un (1) subcomité de los Derechos Humanos
(DDHH)creado en el Municipio de Neiva, en el
cuatrienio.

0,0000%

Elaborar un (1) programa de capacitacion
para funcionarios y servidores publicos en:
Derechos Humanos (DD&HH), con énfasis
en: Derechos de la Mujer NNA, Indigenas,
Afrocolombi; LGTBI, Di itad
Tercera Edad, Poblacién Victima del
conflicto armado (PVCA), durante el

N°de Programa de formacién
y capacitacion elaborado.

Un programa de capacitacion elaborado para
funcionarios y servidores puiblicos en: Derechos
Humanos (DD&HH), con énfasis en: Derechos de la
Mujer NNA, Indigenas, Afrocolombianos, LGTBI,
Discapacitados, Tercera Edad, Poblaci6én Victima del
conflicto armado (PVCA), durante el cuatrienio

0,1066%

10

Elaborar un (1) Plan Territorial parala
superacion de la POBREZA EXTREMA, en el
Municipio de Neiva, en el cuatrienio.

N° de planes elaborados

Un (1) Plan Territorial elaborado para la superacion de
la POBREZA EXTREMA, en el Municipio de Neiva, en el
cuatrienio.

0,0000%

11

Lograr que 3.651 familias en POBREZA

EXTREMA obtengan sus documentos de

identidad en el Municipio de Neiva, en el
cuatrienio.

N° Familias con documentos
de idéntidad.

3.651 familias en POBREZA EXTREMA con documentos
de identidad en el Municipio de Neiva, en el cuatrienio.

913

913

0,0533%

12

Vincular a 200 Adultos Mayores, inscritos a
la RED UNIDOS, a programas de Atencién al
Adulto Mayor en el Municipio de Neiva, en
el cuatrienio.

N° de Adultos Mayores,
inscritos enla RED UNIDOS
atendidos.

200 Adultos Mayores, inscritos ala RED UNIDOS,
vinculados a programas de Atencién al ADULTO
MAYOR en el Municipio de Neiva, en el cuatrienio.

50

50

0,0533%
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13 Incrementar en 3.853 las familias de la RED N° de familias de la RED 3.853 las familias de la RED UNIDOS con el objetivo de 963 963 0’0533%
UNIDOS con el objetivo de conocer las rutas | UNIDOS con conocimiento conocer las rutas de atencién de los servicios de
de atencién de los servicios de Justicia de de rutas de atencion a los Justicia, de manera oportuna y eficaz incrementado, en
manera oportuna y eficaz en el Municipio de servicios de Justicia. el Municipio de Neiva, durante el cuatrienio.
Neiva, durante el cuatrienio.
14 Dinamizar un (1) comité Técnico de N°. de comité Técnico de | Un (1) Comité Técnico de infancia dinamizado durante 1 1 0’0533%
Infancia y Adolescencia en el Municipio de Infancia dinamizado. el cuatrienio.
Neiva durante el cuatrienio.
15 Continuar con el Desarrollo de la Estrategia | N°. Estrategias continuadas Una (1) Estrategia "CARPA DE LOS DERECHOS" 1 1 0'0533%
"CARPA DE LOS DERECHOS" como accién continuada durante el cuatrienio.
de alianza estratégica, que permite la
constitucion de la Red de apoyo
institucional para la garantia y promocién
de los derechos de los nifios, nifas y
adolescentes (NNA) durante el cuatrienio.
16 Desarrollar una (1) estrategia para el apoyo | N° estrategia desarrollada. Una (1) estrategia desarrollada para el apoyo y 1 1 0,0533%
y seguimiento a los adolescentes que se seguimiento a los adolescentes que se identifican en los
identifican en los operativos que se realizan operativos que se realizan en cumplimiento del Decreto
en cumplimiento del Decreto 202 de 2010. 202 de 2010. en el cuatrienio.
en el cuatrienio.
17 Fortalecer y dinamizar un (1) Observatorio N°. De Observatorio Un (1) observatorio de la infancia y adolescencia 1 1 0’0533%
de la Infancia y la Adolescencia en Dinamizado y fortalecido fortalecido y dinamizado y cumpliendo con los
cumplimiento del Acuerdo 016 de 2010, en objetivos estipulados en el Acuerdo 016 de 2010
el cuatrienio.
18 Atender a 100 nifios y nifias adolescentes N°. De NNA atendidos en 100 nifos, nifias y adolescentes atendidos en inicio o 25 0 0'0000%
con un programa de mitigacion del inicio de consumo del riesgo de consumo de SPA con atencién en institucion
consumo de SPA los cuales han sido Sustancias Psico-Activas especializada
identificados en la estrategia de "CARPA DE (SPA)
LOS DERECHOS" en el cuatrienio.
19 Continuar con el Programa "PRONINO" en el [N°. De programa "PRONINO" | Programa "PRONINO" continuado en el Municipio de 1 0 0‘0000%
Municipio de Neiva durante el cuatrienio. continuado. Neiva durante el cuatrienio.
20 Mantener Dos (2) campafias masivas N°. De campaiias anuales | Dos (2) campanas anuales realizadas de prevencion del 2 1 0,0267%
anuales para la prevencion del trabajo realizadas. Trabajo Infantil
infantil, en el cuatrienio.
21 Continuar con el desarrollo de un (1) plan Ne. Plan desarrollado. Un (1) Plan de accién anual desarrollado para la 1 1 0,0533%
de acci6n anual para la erradicacién del erradicacién del trabajo infantil (1,054 nifios) con el
trabajo infantil (1,054 nifios) con el comité comité técnico de infancia Municipal y Departamental,
técnico de infancia Municipal y en el cuatrienio.
Departamental, en el cuatrienio.
22 Desarrollar un (1) programa para la N°. de nifos, nifias y (1) programa para la atencion especial de doscientos 50 50 0‘0533%
atencion especial de doscientos (200) de | adolescentes en situacién de | (200) de nifios, nifias y adolescentes en situacion de
nifios, nifias y adolescentes (NNA) en discapacidad atendidos discapacidad del Municipio de Neiva desarrollado,
situacién de discapacidad del Municipio de durante el cuatrienio. durante el cuatrienio.
Neiva, durante el cuatrienio.
23 Crear un (1) hogar de paso para nifios, nifias | N°. De Hogares de paso para (1) hogar de paso para NNA creado durante el 1 1 0,1066%
y adolescentes (NNA) durante el cuatrienio. [NNA creados / N° de hogares cuatrienio.
funcionando.
24 Incrementar la atencién adecuada en 180 N° de NNA did A ion ad da incr da en 180 nifios, ninas y 45 29 0,0343%
nifos, nifias y adolescentes (NNA), que son adolescentes (NNA), que son remitidos con medida de
remitidos con medida de proteccién en proteccion en Hogares de paso durante el cuatrienio.
Hogares de paso durante el cuatrienio.
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25 Continuar con la operacionalidad de los 30 N°. De clubes juveniles 30 clubes Juveniles funcionando durante el cuatrienio. 30 12 0’0213%
clubes Juveniles durante el cuatrienio. operando.
26 Continuar con la capacitacion en temas de | N° de madres comunitarias, 802 madres comunitarias, sustitutas y fami en 200 200 0’0532%
"Escuelas de Padres"a ochocientos dos Sustitutas y FAMI capacitacion continua durante el cuatrienio.
(802) Madres Comunitarias, Sustitutas y capacitadas.
FAMI y sus usuarios del programa en el
cuatrienio.
27 Capacitar a trescientas (300) madres N° de madres comunitarias 300 madres comunitaria capacitadas durante el 75 0 0'0000%
comunitaria en Auxiliar de enfermeria capacitadas en auxiliar de cuatrienio. en Auxiliar de enfermeria.
durante el cuatrienio. enfermeria en el cuatrienio.
28 Crear Una (1) Dependencia de la secretaria N° de Dep iacreada |Una dependencia municipal creada durante el cuatrienio. 1 1 0,1066%
de la Mujer, la infancia durante el cuatrienio.
29 Implementar una Politica publica de género N°. Politica publica Una Politica pablica implementada 1 1 0’0533%
Acuerdo 029 de 2004, durante el cuatrienio. implementada
30 Realizar de Un (1) proceso de eleccién del | N°. Proceso de eleccién del | Un (1) proceso de el del consejo itario de 1 0 0'0000%
consejo comunitario de Mujeres en CCM realizado Mujeres realizado en cumplimiento del Decreto N° 970
cumplimiento del Decreto N° 970 de 2005 de 2005 en el cuatrienio.
en el cuatrienio.
31 Capacitar a trece (13) Mujeres concejeras N° de Mujeres Consejeras 13 consejeras del Consejo Comunitario de Mujeres 13 13 0‘0533%
del Consejo Comunitario de Mujeres en el capacitadas. capacitadas durante el cuatrienio.
cuatrienio.
32 Continuar con la realizacion de la Un (1) evento anual de Un evento realizado con el cumplimiento del Acuerdo 1 1 0’0533%
premiacion de la "Virtud de 1a Mujer premiacion ala "Virtud de la 019 de 2011
Neivana" en cumplimiento del Acuerdo 019 Mujer Neivana"
de 2011, en el cuatrienio.
33 Crear de un (1) Observatorio de Genero en | N°. De Observatorios creado. Un (1) Observatorio de Genero creado 0 0 0'0000%
cumplimiento del Acuerdo Municipal 029
de 2004, en el cuatrienio.
34 Capacitar diez mil (10.000) Mujeres, N°. De Mujeres Capacitadas 10.000 Mujeres capacitadas durante el cuatrienio. 2.500 0 0‘0000%
dentro de la estrategia "MUJER NeivaNA
PRODUCTIVA" durante el cuatrienio.
35 Incrementar en diez y ocho (18) "CLUBES N°. De clubes de amas de 18 Clubes de amas de casa Incrementados durante el 5 5 0’0592%
DE AMAS DE CASA" durante el cuatrienio. casa Incrementados cuatrienio.
36 Realizar una (1) campana anual para la N° de campanias realizadas. |Una (1) campana anual realizada delaley 1257 de 2008 1 1 0'0533%
difusion dela Ley 1257 de 2008, en referente a la Atencion de Victimas de Violencia Fisica
referencia a la Atencion de Victimas de y Sexual , en el cuatrienio.
Violencia Fisica y Sexual (VVFS), en el
cuatrienio.
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37 Realizar una (1) Estrategia interinstitucional N° de estrategias Una (1) Estrategia interinstitucional anual realizada 1 1 0’0533%
anual para incentivar la Unidad familiar en interinstitucionales para incentivar la Unidad familiar en el cuatrienio.
el cuatrienio. realizadas.
38 Implementar la Politica Nal para el N°. De Politica Nacional Politica Nal para el fortalecimiento de los organismos 1 1 0,0533%
fortalecimiento de los organismos de accién CONPES 3661 de 2010 de accién comunal establecida en el Conpes 3661 de ’
comunal establecida en el CONPES N° 3661 implementada 2010. implementada en el cuatrienio.
de 2010. durante el cuatrienio.
39 Realizar i.nspfccién, conm.)l y.vigjlanc.ia a ) N° d.e Or 274 Olgaui- ; ’onés ias con i ion, 287 241 0'1075%
287 Organizaciones comunitarias de primer |inspeccionadas y controladas control y vigilancia y 13 ASOJUNTAS, durante el
y segundo orden (Juntas de Accién Comunal cuatrienio.
(JAC) y ASOJUNTAS) en el cuatrienio.
40 Conti itando a do: sesenta N°. De Or (266) Org: comunitarias y Juntas de Accién 266 241 0,1089%
y seis (266) Organizaciones comunitarias y | Comunitarias capacitadas y Comunal, capacitadas en el cuatrienio.
Juntas de Accién Comunal, en el cuatrienio. acompariadas
41 Apoyar ope.raFivamente a tre.i,nra y ocho (38) N° de Asociaciones Treintay ocl_m (‘38) Asociaciones de eleccié_n Popular 38 38 0,1228%
Asociaciones de eleccion popular apoyadas. comunitaria apoyadas durante el cuatrienio.
comunitaria durante el cuatrienio.
42 Capacitar_a c_iento treinta).r si.ete lideres’ Ne°. De Ediles y Jueces de Paz 137 lideres capacitados a travé_s dz.e un Diplomado 137 130 0,0506%
(137) Asociaciones Comunitarias, a través capacitados. anual en el cuatrienio.
de la realizacion de un Diplomado anual en
el cuatrienio.
43 Realizar 18 Consejos Locales dle Planeacién | N°. De Conslejos Locales de | 18 consejos de Preslupuestos participativos, mediante 18 18 0‘0533%
anuales para la concertacién de los Planeacion Realizados. procesos pedagdgicos y consensos ciudadani
presupuestos participativos, en el realizados anualmente
cuatrienio.
44 Realliza.r el conrrlol ciud:{da.no alagestion N° de Conse.]‘o Comunales 24 Consejos Comunales realizados anualmente 24 23 0’0 511%
publica a través de veinticuatro (24) realizadas.
Consejos Comunales Anuales, en el
cuatrienio.
45 Realizar Dos (2) jornadas de rel_xdici()n de | N°dejornadas de Tendicién Dos (2) jornadas de rendicién de cuentas realizadas 2 1 0,0267%
cuentas anuales, parala comunidad en el de cuentas realizadas. anualmente
cuatrienio.
46 Realizar la so/cializacién dela c]ontratacién N° (Obras Pﬁbli/cas) 21 proyectos estrategicos socializados 5 14 0‘1421%
y ejecucion de 21 (obras publicas) proyectos estratégicos
proyectos estrategicos en el cuatrienio. socializados
47 Crear y mantener en cada LE (37) un N° de IE con semilleros 37 semilleros infantiles creados/ juveniles 37 35 0’0504%
semillero infantil y juvenil durante el infantiles /juveniles creados.
cuatrienio.
48 Capacitar a dO.SCiefltaS setenta y cuatro N° de Or z 274 organi comuni_tan‘as y c%udadanas 274 102 0,0634%
(274) Or lesy les y ciudad: das en el programa gobierno en linea durante el
ciudadanas en el manejo de gobierno en capacitadas . cuatrienio.
linea (GEL) en el cuatrienio.
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49 Dotar de un (1) computador portatil a cada N°. de putadore: 16 A de juntas de Accién comunal 0 0 0’0000%
una de las 16 Asociaciones de juntas de | entregados a las ASOJUNTAS (ASOJUNTAS) y 18 Juntas Administradoras Locales
Accién comunal (ASOJUNTAS) y 18 Juntas /JAL (JAL) con computador durante el cuatrienio.
Administradoras Locales (JAL) durante el
cuatrienio.
50 Dotar de un (1) computador portatil a cada N°. de computadores 8 Corregidores beneficiados con computador portatil 0 0 0’0000%
una de las ocho (8) corregidores, durante entregados a corregidores durante el cuatrienio.
el cuatrienio.
51 Capacitar en procesos de participacion, Ne°. De nifios, nifias y jévenes 1.480 NN y J6venes de los semilleros infantiles y 1.480 1.225 0,1008%
control ciudadano, y gestion publicade | delos semilleros infantiles juveniles capacitados
manera permanente a 1480 nifos, nifias y capacitados /juveniles
jovenes de los semilleros infantiles y
juveniles durante el cuatrienio.
52 Realizar Un (1) proceso de Eleccién del N°. De Consejos Municipales | Un (1) proceso de Eleccién del Consejo Municipal de 0 0 0'0000%
Consejo Municipal de Juventud (CM]) enel de juventud Elegido Juventud (CM]) realizado en el cuatrienio.
cuatrienio.
53 Realizar un (1) plan de capacitacion que N°. de Plan de capacitacion Plan de capacitacion juvenil realizado 1 1 0’0533%
fortalezca el consejo Municipal de la realizado
Juventud durante el cuatrienio.
54 Crear una (1) red de comunicacién parala | N°. de Red de comunicacién | Una (1) red de comunicacion creada para la promocién 1 0 0'0000%
promocion de la participacion Juvenil en las | creada durante el cuatrienio. de la participacién Juvenil en las Instituciones
Instituciones Educativas urbanas y rurales Educativas urbanas y rurales durante el cuatrienio.
durante el cuatrienio.
55 Implementar un (1) programa "Jévenes con N°. De Programas de jévenes | Un (1) programa implementado de J6venes con Futuro, 1 0 0,0000%
Futuro" para garantia de derechos y acceso | con futuro implementados. para garantia de derechos y acceso laboral de la
laboral de la poblacién juvenil, en el poblacién juvenil, en el cuatrienio.
cuatrienio.
56 Gestionar un (1) proyecto parala N° Proyectos gestionados. Un (1) proyecto gestionado para obtener la 0 0 0,0000%
implementacién de un (1) Centro de implementacién de un Centro de Capacitacién para
Capacitacién de personas con discapacidad, personas con discapacidad, en el cuatrienio.
en el cuatrienio.
57 Dinamizar una (1) oficina de atencién Ne° de Oficina en Una oficina dinamizada con coordinador permanente 1 1 0'0533%
diferencial a la poblacién con Di idad, funci i para la atencién a la poblacién con Discapacidad con un
en el cuatrienio. plan de accion implementado
58 Implementar un (1) programa de atencién N°. De Programas Un (1) programa implementado de atencién para las 1 1 0‘0533%
integral para la atencion de personas en Implementados personas en conDiciembreiones de discapacidad, en el
condiciones de discapacidad en el cuatrienio.
cuatrienio.
59 Implementar un (1) programa permanente N°. de programas de Un (1) programa permanente de Rehabilitacién y 25 0 0,0000%
para Rehabilitacién y Resocializacion de rehabilitaciéon resocializacion de 100 jévenes en situacion de
100 jévenes en situacion de deli i impl do/N° de delincuencia juvenil y pandillismo, implementado,
juvenil y pandillismo, durante el cuatrienio. Jovenes resocializados. durante el cuatrienio.
60 Implementar un (1) programa de atencién N°de Programas de Un (1) programa de atencién en ocio productivo 1 1 0'0533%
en "Ocio Productivo" paralos doce (12) capacitacion en "Ocio implementado para los doce (12) grupos de adulto
grupos de adulto mayor en el cuatrienio. Productivo” implementado. mayor en el cuatrienio.
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61 Atender 40 adultos mayores en un hogar N°. De adulto mayor 40 adultos mayores bonificados con hogar geriatrico en 5 10 0’0533%
geriatrico, adulto mayor en situacién de | protegido en Hogar geriatrico el cuatrienio.
calle, abandono, desproteccion y
vulneracién durante el cuatrienio.
62 Presentar al honorable Concejo de Neiva, un | N° de proyectos de Acuerdo | Un (1) proyecto de acuerdo sobre la Politica piiblicas 1 0 0’0000%
(1) proyecto de Acuerdo sobre la Politica | presentados al Concejo para [para la poblacion afrocolombiana presentado al Concejo
Publicas para la Poblacién Afrocolombianos | las politicas ptiblicas parala Municipal en el cuatrienio.
(previa concertacion con las comunidades | poblacién afrocolombiana
afrocolombianos), en el cuatrienio.
63 Implementar un (1) programa de N° de programas Un (1) programa de fortalecimiento a las 1 0 0'0000%
fortalecimiento alas or impl d organizaci afrocolombi impl d
afrocolombiana durante el cuatrienio. durante el cuatrienio.
64 Implementar un (1) programa de fomento N° de programas Un (1) programa de fomento de la organizacién y de la 1 1 0'0711%
de la organizacién y de la participacién implementado participacion ciudadana de las mujeres
ciudadana de las mujeres afrocolombiana. afrocolombianas implementado. ((Ley 294/96, ley
((Ley 294/96, ley 360/93 y Ley 823/2003) 360/93 y Ley 823/2003)
65 Implementar un programa de fomento a la N° de programa Un programa de fi to ala cultura afrocolombi 1 0 0’0000%
"Etnoeducacion” y la catedra de "estudios implementado implementado en el cuatrienio.
afrocolombiana” (Ley 70/93, Ley 136/94)
66 Implementar un (1) programa de N° de programas de Un programa de sensibilizacién en la cultura ciudadana 1 0 0'0000%
sensibilizacion en la cultura ciudadana para | sensibilizacion en cultura para la no discriminacién racial implementado.
lano discriminaci6n racial durante el ciudadana para la no
cuatrienio. discriminacion racial
implementado
67 Implementar un (1) programa de fomento a | N° de programas de fomento Un (1) programa de fomento ala cultura 1 0 0‘0000%
la cultura Afrocolombiana (Ley 70/93, Ley | ala cultura afrocolombiana afrocolombiana implementado (Ley 70/93, Ley
136/94). implementado. 136/94)
68 Implementar un (1) programa de apoyo N° de programas Un (1) programa de apoyo institucional ala compra y 1 0 0’0000%
institucional ala compra y adquisicion de impl d dquisicion de tierras para la poblacién afrocolombiana
tierras para la poblaci6n afrocolombiana que solicite y que esté asentada en el Municipio de
que lo soliciten y que esté asentada en el Neiva implementado durante el cuatrienio.
Municipio de Neiva durante el cuatrienio.
69 Vincular a doscientas (200) personas de la N° de afrocolombi Dosci 200 personas de la poblacién 200 200 0'0533%
poblacién afrocolombiana en los programas vinculados a programas afrocolombianas vinculadas en los programas del
del deporte formativo, asociado y socio- deportivos deporte formativo, asociado y socio-comunitario en el
comunitario en el cuatrienio. cuatrienio.
70 Capacitar a sesenta (60) miembros de la N° de personas Sesenta (60) afrocolombianos capacitados en TIC's 15 0 0‘0000%
poblacién Afrocolombiana en TIC's durante afrocolombianos durante el cuatrienio.
el cuatrienio. capacitados.
71 Gestionar un (1) proyecto de atencion N° de proyecto gestionados | Un (1) proyecto de atencion integral para la poblacién 2 2 0’0533%
integral para la poblacién Indigenay para la poblacién indigena/ |[indigenay uno (1) parala afro colombianos gestionado
Afrocolombiana por aiio, en el cuatrienio. |Afrocolombianos gestionado. por aiio, en el cuatrienio.
72 Realizar una (1) caracterizacion de la N°. Caracterizacion realizada. Una (1) caracterizacion de la poblacién LGTBI del 1 0 0'0000%
poblacién LGTBI del Municipio de Neiva, Municipio de Neiva realizada, durante el cuatrienio.
durante el cuatrienio.
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73 Gestionar Un (1) proyecto para la atencién | N° de proyectos gestionados |Un (1) proyecto gestionado para la atencion intregral de 1 1 0,1066%
d
integral de la poblacion LGTBI, durante el la poblacién LGTBI, durante el cuatrienio.
cuatrienio.
74 Realizar una (1) caracterizacion de la N°. De Caracterizaciénes  |Una (1) caracterizacion de la poblacion afrocolombianos 2 1 0,1066%
poblacién afrocolombiana e indigena realizadas. e indigena asentada en el Municipio de Neiva, durante el ’
asentada en el Municipio de Neiva, durante cuatrienio.
el cuatrienio.
75 Disefiar una (1) estrategias de vinculacién N° de Estrategia de Una (1) estrategias disefiada e implementada de 1 1 0,0533%
)
laboral a la poblacién vulnerable en el vinculacién laboral disefiada.|  vinculacién laboral a la poblacién vulnerable en el
cuatrienio. cuatrienio.
76 Realizar Ocho (8) campaiias anuales parala| N°de campaiias anuales Ocho (8) campaiias anuales realizadas para la atencién 8 8 0,0533%
atencién del habitante de la calle durante el realizadas. del habitante de la calle durante el cuatrienio. ’
cuatrienio.
77 Atender 392 Habitantes de la calle en el N° de habitantes de la calle | 392 Habitantes de la calle atendidos en el hogar de paso 98 98 0,0533%
)
hogar de paso "RENACER", durante el atendidos. "RENACER" durante el cuatrienio.
cuatrienio.
78 Realizar un (1) Convenio con una empresa | N° de convenios realizados Un (1) Convenio realizado con una empresa 1 1 0,0533%
transportadora, para retornar los habitantes transportadora, para retornar los habitantes de la calle a ’
de la calle a su lugar de origen en el su lugar de origen en el cuatrienio.
cuatrienio.
TOTAL POBLACIONAL 3'4256

DIMENSION AMBIENTE NATURAL

Esta dimension, se refiere al reconocimiento de los ecosistemas existentes en el Municipio y a su
proceso de transformacion permanente, ocasionado, entre otros, por el desarrollo de actividades
humanas de produccidén, extraccion, asentamiento y consumo; en este sentido, esta dimension
indaga si es sostenible la forma en que se satisfacen las necesidades del presente y aboga por
garantizar que las futuras generaciones neivanas puedan satisfacer las suyas.

Comprender las dindmicas del ambiente natural, permite establecer estrategias para garantizar la
preservacion y conservacion de la base ambiental, hacer uso sostenible de los recursos naturales,
introducir nuevos escenarios de desarrollo y prever los riesgos y las acciones para su superacion
y/o mitigacion; igualmente, contempla la gestion del riesgo de desastres, que es necesaria por la
vulnerabilidad de las personas y sus medios de vida frente a fen6menos de origen natural.

DIRECCION DE PROSPECTIVA, PROGRAMAS Y PROYECTOS
INFORME DE GESTION VIGENCIA 2013
- CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO “UNIDOS PARA MEJORAR 2012 - 2015”



ALCALDIA DE NEIVA
EPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION MUNICIPAL

NIT. 891180009-1 '=
DIMENSION AMBIENTE NATURAL

PORCENTAJE DE AVANCE POR SECTORES 2,8403%

AMBIENTE 1,3266% 46,71%
GESTION DEL RIESGO 1,5137% 53,29%

Fuente: Direccion de Prospectiva, Programas y Proyectos

1,5137%

1,3266%

AMBIENTE GESTION DEL RIESGO

Grafico N° 21

El consolidado de avance de las metas de la Dimension Ambiente Natural, por Sectores, se
evidencia el avance del 2.8403%, discriminado asi: Ambiente 1,3266%; y en Gestion del Riesgo
1,5137%.

DIMENSION AMBIENTE NATURAL
PORCENTAIJE DE AVANCE POR PROGRAMAS 2,8403%

UNIDOS POR LA CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE 1,3266% 46,71%
UNIDOS PREVINIREMOS LOS DESASTRES 1,5137% 53,29%

Fuente: Direccion de Prospectiva, Programas y Proyectos

DIRECCION DE PROSPECTIVA, PROGRAMAS Y PROYECTOS
INFORME DE GESTION VIGENCIA 2013
- CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO “UNIDOS PARA MEJORAR 2012 - 2015”
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1,5137% ——

1,3266%

UNIDOS POR LA UNIDOS PREVINIREMOS
CONSERVACION DEL LOS DESASTRES
MEDIO AMBIENTE

Grafico N° 22

El consolidado de avance de las metas de la Dimensién Ambiente Natural, por Programas, se
evidencia el avance del 2,8403%, discriminado asi: Unidos Por la Conservacion del Medio Ambiente
1,3266%; y Unidos Previniremos los desastres 1,5137%.

DIRECCION DE PROSPECTIVA, PROGRAMAS Y PROYECTOS
INFORME DE GESTION VIGENCIA 2013
- CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO “UNIDOS PARA MEJORAR 2012 - 2015”
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1 Incorporar ochocientos ochenta y siete N° Has incorporadas. Ochocientos ochenta y siete (887) Hectareas 222 222 0,0532%
(887) Hectareas en nacederos de cuerpos incorporadas, mediante la compra, reforestaciéon o ’
de aguay zonas de ronda y humedales, revegetalizacion, durante el cuatrienio.
durante el cuatrienio.
2 Implementar un (1) un incentivo en materia | N° Incentivo implementado. Un (1) Incentivo implementado y operando. 1 1 0,0711%
)
de impuesto predial a predios particulares
que sean destinados a la proteccion,
conservacion y restauracion de zonas de
importancia estratégica ambiental, durante
el cuatrienio
3 Reforestar con plantas nativas cinco (5) N° Has reforestadas con Cinco (5) hectareas reforestadas con plantas nativa, 1 1 0,0426%
hectéreas protegidas y degradadas, durante plantas nativas. protegidas y degradadas, durante el cuatrienio. ’
el cuatrienio.
4 Recuperar dos (2) kilémetros de paseo  |N° de Kms de paseo urbano o |(2) kilémetros de paseo urbano o sendero ecoturisticos 1 1 0,1066%
urbano o sendero ecoturisticos, durante el sendero ecoturisTIC so recuperados, durante el cuatrienio.
cuatrienio. recuperado.
5 Reforestar y mantener dieciséis (16) N° nacederos de agua (16) nacederos de agua reforestados y mantenidos 2 2 0,0267%
)
nacederos de agua con especies nativas, reforestadas /mantenidos. con especies nativas, durante el cuatrienio.
durante el cuatrienio.
6 Reforestar y /o revegetalizar con especies | N°de Has reforestadas y/o | (65) Has reforestadas para proteger los nacimientos de 15 15 0,0492%
nativas sesenta y cinco (65) hectareas para |revegetalizadas con especies agua que surten acueductos, durante el cuatrienio. ’
proteger los nacimientos de agua que surten nativas.
acueductos, durante el cuatrienio.
7 Reforestar 80 hectédreas en sitios criticos de |N° de Hectdreas reforestadas | 80 hectdreas reforestadas en sitios criticos de erosién 20 20 0,0533%
erosion de nacederos y tomas de agua de en nacederos y tomas de de nacederos y tomas de agua de acueductos veredales, ’
acueductos veredales, para constituirlos en | agua para constituirlos en para constituirlos en reservas naturales, durante el
reservas naturales, durante el cuatrienio. reservas naturales cuatrienio.
8 Formar 400 lideres en temas ambientales en | N° de Lideres formado en 400 lideres formados en temas ambientales en el 100 100 0,0533%
)
el Municipio de Neiva, durante el cuatrienio. temas ambientales. Municipio de Neiva, durante el cuatrienio.
9 Implementar un (1) programa de educacién |N° de Programa de educacién | Un (1) programa de ed i0 bi I impl do 1 0 0,0000%
ambiental, durante el cuatrienio. ambiental implementado. ’
10 Certificar un (1) VIVEI‘O. Municipal de N° de Vivero certificado. Un (1) VlVeI.'O Municipal cemﬁcado,.ée acuerdo a- las 0'25 0 0'0000%
acuerdo a las normas existentes, para la normas existentes, para la produccion de material
produccion de material vegetal de alta vegetal de alta calidad, durante el cuatrienio.
calidad, durante el cuatrienio.
11 Actualizar un (1) mventarlo. fol.*estal tdrbano, [ N°de Invenrano.foresml un (1) inventario forestal u_rba\.no realizado, durante el 0,2 5 0 O’OOOOOA)
durante el cuatrienio. urbano actualizado. cuatrienio.
12 Elaborar e implementar dos (2) planes de N° Planes de manejo y (2) planes de manejo elaborados e implementados de 1 0 0'0000%

manejo y ordenamiento de cuencas
hidrograficas en el Municipio, durante el
cuatrienio.

ordenamiento de cuencas
elaborados e implementados.

ordenamiento de cuencas hidrograficas en el Municipio,
durante el cuatrienio.

- CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO “UNIDOS PARA MEJORAR 2012 - 2015”
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13 Elaborar un (1) programa para el uso N° de programa para el uso Un (1) programa elaborado para el uso racional y 1 1 0,0533%
racional y eficiente de la Energia Eléctrica | racional de Energia Eléctrica | eficiente de la Energfa Eléctrica en las entidades del ’
en las entidades del Municipio durante el elaborado. Municipio, durante el cuatrienio.
cuatrienio.
14 Realizar un (1) monitoreo mensual a treinta | N° de monitoreos realizados. | Un (1) monitoreo mensual a treintay un (31) fuentes 372 372 0,0533%
)
y un (31) fuentes hidricas, para controlar la hidricas, para controlar la calidad del agua en el
calidad del agua en el Municipio de Neiva, Municipio de Neiva realizado, durante el cuatrienio.
durante el cuatrienio.
15 Implementar el funcionamiento de dos (2) N° de Escombreras Dos (2) escombreras funcionando en el Municipio. 2 1 0,1066%
escombreras en el Municipio, durante el implementadas y ’
cuatrienio. funcionando.
16 Desarrollar treinta (30) operativos en la N° de Operativos realizados | Treinta (30) operativos realizados en lazona urbanay 10 10 0'0711%
zona trbana y rural para mejorar su entorno rural para mejorar su entorno ambiental (visual,
ambiental (visual, auditivo, aire y auditivo, aire y atmosférico), durante el cuatrienio.
atmosférico), durante el cuatrienio.
17 Crear una (1) Corporacién Encargada de los N° corporacién creada. Una (1) corporacién creada encargada de los Espacios 1 1 0,2132%
»
Espacios Publicos (Sociedad de Ornato), Publicos (Sociedad de Ornato), durante el cuatrienio.
durante el cuatrienio.
18 Suspender la circulacion en el area urbana N° de coches de traccion [ Ciento catorce (114) coches de traccion animal (Zorras) 114 0 0,0000%
de ciento catorce (114) coches de traccion |animal (Zorras) suspendidos suspendido de circulacion en el area urbana,en el ’
animal (Zorras) en el cuatrienio. de circulacién urbana. cuatrienio.
19 Elaborar un (1) Mapa del Ruido, para N° Mapas de ruido elaborado | Un (1) Mapa del Ruido elaborado, para garantizar el 0 0 0,0000%
garantizar el cumplimiento a los limites del imi alos limites del ruido establecidos porla ’
ruido establecidos por la Corporacion del Corporacion del Alto Magdalena (CAM), en el Municipio
Alto Magdalena (CAM), en el Municipio de de Neiva, durante el cuatrienio.
Neiva, durante el cuatrienio.
20 Reducir en quince (15) toneladas la N° de toneladas de residuos | Quince (15) Tn diarias reducidas de la produccién de 5.475 0 0,0000%
B )
produccién de residuos sélidos mediante la solidos reducidas. residuos sélidos mediante la implementacion de los
implementacion de los Planes de Gestion Planes de Gestion Integral de Residuos Sélidos - PGIRS-
Integral de Residuos Sélidos - PGIRS- durante el cuatrienio.
durante el cuatrienio.
21 Desarrollar ocho (8) operativos de control a | N° de operativos de control | Ocho (8) operativos de control ala explotaci6n ilegal 2 2 0,0533%
la explotacion ilegal de minerales en el de mineria realizados de minerales en el cuatrienio. ’
cuatrienio.
22 Formular un (1) estudio de evaluacién de | N° de Estudio de evaluacion Un (1) estudio realizado de evaluacién de 1 0 0,0000%
)
vulnerabilidad y riesgo, para fines de de vulnerabilidad y riesgo vulnerabilidad y riesgo para fines de formulacién de
formulacién de acciones frente al cambio formulado. acciones frente al cambio climético.en el cuatrienio.
climatico.., en el cuatrienio.
23 Incluir en l.a reformu!acifm del Plan de N° POT reformulado co.n el Un (1) Plan de ordenamiento Territorial (l_?‘(.)T) 0'75 1 0’2 132%
ordenamiento Territorial (POT), el componente del cambio reformulado con el componente de vulnerabilidad y
componente de vulnerabilidad y adaptacion climatico.. adaptacion al cambio climatico.., durante el cuatrienio.
al cambio climatico.., durante el cuatrienio.
24 Realizar dos (2) procesos de buenas N° de Procesos de buenas Dos (2) procesos de buenas Practicas administrativas 2 2 0'0533%
Précticas administrativas ambientales, enla | Practicas ad rativa: bientales, realizadas enla compras verdes y
compras verdes de bienes y servicios, en el ambientales realizados. servicios realizados, durante el cuatrienio.
cuatrienio.

- CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO “UNIDOS PARA MEJORAR 2012 - 2015”
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25 Establecer cuatro (4) sistemas N° de Sistemas Treintay dos (32) sistemas demostrativos de 1 1 0'0533%
demostrativos de produccion sostenible | demostrativos establecidos. produccién sostenible establecidos, durante el
durante el cuatrienio. cuatrienio.
26 Formular un (1) Plan Municipal para la N° de PMGR formulado. Un (1) plan municipal para la gestion del riesgo PMGR 1 1 0,1066%
)
gestion del Riesgo - PMGR- durante el formulado.
cuatrienio.
27 Formular un (1) Plan Local de Emergencias N° de PLEC"s formulado. Un (1) PLEC"s formulado. 1 1 0,1066%
)
y Contingencias - PLECs- en el cuatrienio.
28 Adquirir un (1) sistema de monitoreo, N°. de Sistema de monitoreo Un (1) sistema de monitoreo, alertas y alarmas 0 0 0,0000%
alertas y alarmas tempranas en el cuatrienio. adquirido. tempranas adquirido en el cuatrienio. ’
29 Conformary capacitar veinte (20) comités N° de Comités barriales y (20) comités barriales y veredales conformados y 5 12 0,1279%
barriales y veredales en Emergencias, veredales de emergencias capacitados en Emergencias, durante el cuatrienio. ’
durante el cuatrienio. conformados y capacitados.
30 Elaborar e implementar en ciento veinte [N° de planes escolares parala|Un (1) Plan Escolar para la gestion del riesgo elaborado, 30 40 0,2751%
»
(120) sedes educativas, Los Planes gestion del riesgo elaborados. durante el cuatrienio.
Escolares para la Gestion del Riesgo, durante
el cuatrienio.
31 Realizar diez (10) obras paralareduccién | N°de Obras realizadas para | Diez (10) obras realizadas para la reduccion de riesgos 2'50 0 0’0000%
de riesgos mitigables, durante el cuatrienio. reducir el riesgo. mitigables, durante el cuatrienio.
32 Reubicar setecientas (700) familias que se [N° de familias reubicadas que| Setecientas (700) familias que se encuentran en zonas 200 0 0'0000%
encuentran en zonas de riesgo (Sector se encuentra en zonas de de riesgo (Sector vivienda) reubicadas, durante el
vivienda), durante el cuatrienio. riesgo. cuatrienio.
33 Realizar ocho (8) jornadas de capacitacion al N°. de jornadas de Ocho (8) jornadas de capacitacion realizadas al personal 2 6 0,1599%
personal vinculado a los organismos de | capacitacion realizadas en el vinculado a los organismos de socorro, durante el ’
socorro, durante el cuatrienio. cuatrienio. cuatrienio.
34 Actualizar un (1) Censo de las familias N° de Censo actualizado de Un (1) Censo actualizado de las familias ubicadas en 1 1 0,1066%
)
ubicadas en zonas de protecciény riesgo en |familias ubicadas en zonas de| zonas de protecciény riesgo en la zona urbana y rural,
la zona urbana y rural, durante el cuatrienio. protecciony riesgo. durante el cuatrienio.
35 Adquirir y entregar tres mil (3.000) Ayudas | N°. de Ayudas humanitarias Tres mil (3.000) Ayudas humanitarias adquiridas y 900 8.400 0,5777%
humanitarias a personas afectadas por adquiridas y entregadas. entregadas a personas afectadas por desastres, en el ’
desastres, en el cuatrienio. cuatrienio.
36 |Adquirir una (1) Maquina de Bomberos en el [ N° de maquinas de bomberos Una (1) maquina de bomberos adquirida, en el 0 0 0,0000%
)
cuatrienio. adquiridas. cuatrienio.
37 Mantener la disponibilidad de un (1) Cuerpo| N°.de dias disponibles del |Un (1) Cuerpo de Bomberos disponible los 365 dias del 365 365 0,0533%
de Bomberos, los 365 dias del afo, durante | cuerpo de bomberos al afio. afo, durante el cuatrienio. ’
el cuatrienio.
TOTAL AMBIENTE NATURAL 2,8403

DIMENSION AMBIENTE CONSTRUIDO

DIRECCION DE PROSPECTIVA, PROGRAMAS Y PROYECTOS
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ALCALDIA DE NEIVA
EPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION MUNICIPAL

10A
UN NIT. 891180009-1
Esta dimension hace relaciéon a la intervencion de la poblacién neivana, que conlleva a transformar
permanentemente el ambiente construido, para satisfacer sus necesidades bioldgicas y sociales y
construye una infraestructura base para el desarrollo de las actividades sociales, econémicas y
politico-administrativas, de todos quienes residimos en el territorio del municipio de Neiva.

DIMENSION AMBIENTE CONSTRUIDO
PORCENTAIJE DE AVANCE POR SECTORES 6,4386%

EDUCACION 0,0533% 0,83%
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 0,4690% 7,28%
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 1,2924% 20,07%
VIVIENDA 0,4957% 7,70%
SERVICIOS PUBLICOS DIFERENTES ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO 0,2196%  3,41%
Y ASEO

TRANSPORTE 2,7786% 43,16%
EQUIPAMIENTO MUNICIPAL 1,1300% 17,55%

Fuente: Direccion de Prospectiva, Programas y Proyectos

1,2924%

0,4690% 0A957% q
e : 0,2196%

EDUCACION FORTALECIMIENTO  ACUA POTABLEY VIVIENDA SERVICIOS TRANSPORTE EQUIPAMIENTO

1,1300%

INSTITUCIONAL SANEAMIENTO PUBLICOS MUNICIPAL
BASICO DIFERENTES

ACUEDUCTO,
ALCANTARILLADO Y
ASEQ

Grdfico 23

El consolidado de avance de las metas de la Dimensién Ambiente Construido, por Sectores, se
evidencia el avance del 6,4386%, discriminado asi: Educacién 0,0533; Fortalecimiento Institucional
0,4690%; Agua Potable y Saneamiento Basico 1,2924%; Vivienda 0,4957%; Servicios Publicos
Diferentes Acueducto, Alcantarillado y Aseo 0,2196%; Transporte 2,7786% y en Equipamiento
Municipal 1,1300%.
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ALCALDIA DE NEIVA
EPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE

PLANEACION MUNICIPAL
DIMENSION AMBIENTE CONSTRUIDO [1180009-1 €5j
PORCENTAJE DE AVANCE POR PROGRAMAS 6,4386%
UNIDOS POR SERVICIOS PUBLICOS ADECUADOS 1,5120% 23,48%
UNIDOS PARA UN BUEN GOBIERNO 0,4690% 7,28%
UNIDOS POR UNOS ESPACIOS PUBLICOS ADECUADOS 1,1833% 18,38%
UNIDOS POR UNAS VIVIENDAS SALUDABLES 0,4957% 7,70%
UNIDOS PARA MEJORAR LA MOVILIDAD 2,7786% 43,16%

Fuente: Direccion de Prospectiva, Programas y Proyectos

2,7786%

1,5120%

1,1833%
0,4690% I 0,4957% l

UNIDOS POR UNIDOS PARA UN UNIDOS POR UNIDOS POR UNIDOS PARA

SERVICIOS BUEN GOBIERNO  UNOSESPACIOS ~ UNAS VIVIENDAS ~ MEJORAR LA
PUBLICOS PUBLICOS SALUDABLES MOVILIDAD
ADECUADOS ADECUADOS
Grdfico 24

El consolidado de avance de las metas de la Dimensiéon Ambiente Construido, por Programas, se
evidencia el avance del 6,4386%, discriminado asi: Unidos por los Servicios Publicos Adecuados
1,5120%; Unidos para un Buen Gobierno 0,4690%; Unidos por unos espacios publicos Adecuados
1,1833%; Unidos por unas Viviendas Saludables 0,4956%; y en Unidos para Mejorar la Movilidad
2,7786%.

DIRECCION DE PROSPECTIVA, PROGRAMAS Y PROYECTOS
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ALCALDIA DE NEIVA

PLANEACION MUNICIPAL

EPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE

Continuar con la construccion de 2.000 ML | N° ML construidos con la 2.000 ML de Acueducto construidos con sus 0,0000%
de Acueducto con sus respectivas vélvulas, instalacién de sus respectivas valvulas para habilitar la linea conduccién ’
para habilitar la linea conduccién desde: respectivas vélvulas para desde: Tanque las Palmas hasta Planta Jardin, en el
Tanque las Palmas hasta Planta Jardin, en el [ habilitar lalinea conduccion. cuatrienio.
cuatrienio.
2 Terminar y poner en funcionamiento del [N° de reservorio terminadoy | Reservorio "Poco a Poco" terminado y en completo 0,30 0,0640%
» )
Reservorio "Poco a Poco” en el cuatrienio. en funcionamiento. funcionamiento, en el cuatrienio.
3 Construir 5,200 ML de lalinea de N° de ML construidos de la 5,200 ML de lalinea de conduccién del Reservorio 3.640 0 21310&
conduccién del Reservorio hasta la PTAP El linea de conduccién del hasta la PTAP El Recreo construidos, en el cuatrienio. ’
Recreo, en el cuatrienio. reservorio hastala PTAP El
Recreo.
4 Terminar y puesta en funcionamiento de un | N° médulo (el segundo) de Segundo modulo de la PTAP construido y en 0'50 0’4_0 0,0853%
(1) médulo (el segundo) de la PTAP El la PTAP terminada y en funcionamiento,en el cuatrienio.
Recreo, en el cuatrienio. funcionamiento.
5 Modernizary dotar las tres (3) PTAP N° de PTAP modernizadas y | Las tres (3) PTAP modernizadas y dotadas durante el 0,50 0,30 0,0213%
» y )
durante el cuatrienio. dotadas. cuatrienio.
6 Realizar la instalacion de dos (2) empates | N° de empates realizados en | Dos (2) empates instalados en la red de distribucién 0,0000%
en lared de distribucién Express Fase I lared de distribucién Express Fase I Norte desde la Planta Recreo y otra en la ’
Norte (una en planta Recreo y otra en la express Fase Il Norte (una carrera 7 con calle 67) durante el cuatrienio.
carrera 7 con calle 67) durante el cuatrienio. | en planta recreo y otra en la
carrera 7 con calle 67).
7 Restituir 3.100 ML de red de diStljiblleiO'n I\f" dfe le E:le la r?d .de 3.100 ML de lared d§ distribucién }?x]:{resa Fase Il Sur 3,100 0,00 0,0000%
Express Fase II Sur, en el cuatrienio. distribucion restituida. construida, en el cuatrienio.
8 Construiry optimizar 10.000 ML de red de N° de ML construidos/ 10.000 ML de red de distribucion de Acueducto 4.100 1.503 0,0320%
S . A
distribucién del Acueducto, en el cuatrienio. | optimizados dela red de construidos y optimizados, en el cuatrienio.
distribucién del Acueducto.
9 Garantizar la operacién de 30 puntos de N° de Puntos de muestreo 30 puntos de muestreo de calidad del agua potable, 0,0355%
muestreo de calidad del agua potable, operando acorde ala Norma | garantizando su op acorde a la Resolucion 811 ’
acorde ala Resolucion 811 de 2008 y la NTC 5667-5y Resolucion de 2008 y la norma NTC 5667-5 en el cuatrienio.
norma NTC 5667-5 en el cuatrienio. 0811 de 2008.
10 Acréditar el laboratorio de Aguas acorde con N°. de Acreditacion del Laboratorio de Aguas acreditado acorde con la norma 0,0000%
g
lanorma técnica NTC 17025, en el laboratorio de aguas acorde técnica NTC 17025, en el cuatrienio.
cuatrienio. con lanorma Técnica NTC
17025 en el cuatrienio.
11 Disefiar un (1) plan de sectorizaciény N° de Plan de sectorizacion Un (1) Plan de sectorizacion y macromedicién 0,0711%
macro-medicién para la instalacién de diez Yy macr dicion disefiado paralai It de 10 nuevos ’
(10) macromedidores, en el cuatrienio. implementado. macromedidores instalados, en el cuatrienio.
12 Disefiar un (1) plan para la adquisicion e N° de Plan parala Plan de adquisicion e instalacion de 20.000 0,0640%
instalacion de 20.000 micromedidores, adquisicion e instalacion de micromedidores disefiado durante el cuatrienio.
durante el cuatrienio. 20.000 micromedidores.

DIRECCION DE PROSPECTIVA, PROGRAMAS Y PROYECTOS
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ALCALDIA DE NEIVA

PLANEACION MUNICIPAL

EPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE

0,2132%

0,0000%

0,1425%

2.787

Adquirir dos (2) kit de Geofonia, en el N° de Kit de Geofonia Dos (2) kit de Geofonia, adquiridos en el cuatrienio.
cuatrienio. adquiridos
14 Realizar un (1) estudio de factibilidad N° de estudio de factibilidad | Un (1) estudio de factibilidad financiera realizado para
financiera para el montaje de un laboratorio realizado. el montaje de un laboratorio de calibracion para
de calibracion para Micromedidores, en el Micromedidores, en el cuatrienio.
cuatrienio.
15 Construir y optimizar 10.000 ML de red de | N° Metros lineales de red de 10.000 ML de red de alcantarillado sanitario
alcantarillado sanitario, definido en el alcantarillado construidos/ construidos/ optimizados durante el cuatrienio., de
PSMV, durante el cuatrienio. optimizados acorde con lo acuerdo alo definido en el PSMV.
definido en el PSMV.
16 Construir 2.000 ML de red de alcantarillado N° de ML de red de 2.000 ML de red de alcantarillado de aguas lluvias, 500
de aguas lluvias, durante el cuatrienio. alcantarillado de aguas construidos, durante el cuatrienio.
Iluvias construidos.
17 Gestionar un (1) proyecto parala N° de proyectos gestionados | Un (1) proyecto gestionado para la construccién delal 0'2 5
construccion dela I fase dela plantade parala construccién dela | fase delaplanta de tratamiento de aguas residuales
tratamiento de aguas residuales (PTAR) en Fase dela PTAR. (PTAR) en la zona urbana, en el cuatrienio.
la zona urbana, en el cuatrienio.
18 Aumentar en cuatro (4) vehiculos (2 N° de vehiculos nuevos Cuatro (4) vehiculos nuevos adquiridos para hacer mas
camionetas y maquinaria amarilla) nuevos adquiridos. eficiente la prestacion de los servicios publicos
para hacer mas eficiente la prestacion de los domiciliarios, en el cuatrienio.
servicios puiblicos domiciliarios, en el
cuatrienio.
19 Gestionar un (1) proyecto para financiarla |N° de proyectos Gestionados Un (1) proyecto gestionado para financiar la
construccion de la alternativa 6ptima para para financiar la construccion de la alternativa 6ptima para la fuente
la fuente alterna de agua en la ciudad de construccién de la alterna de agua en la ciudad de Neiva, en el cuatrienio.
Neiva, en el cuatrienio. alternativa 6ptima para la
fuente alterna de agua para la
ciudad de Neiva.
20 Revisary actualizar un (1) PGIRS, durante el N° de PGIRS revisado, y Un (1) PGIRS, revisado y actualizado, durante el
cuatrienio. actualizado. cuatrienio.
21 Implementar un (1) plan piloto de reciclaje |N° de Plan piloto de reciclaje Un (1) plan piloto de reciclaje en la fuente
en la fuente, en el cuatrienio. en la fuente implementado. implementado, durante el cuatrienio.
22 Adquirir un ’(l] lote contiguo al relleno Ne° de lotes adquiridos Un (1) lote adlquirido contiguo al relleno sanitario Los
sanitario Los Angeles, durante el cuatrienio. | contiguo al relleno sanitario Angeles, durante el cuatrienio.
los Angeles.
23 Gestionar un (1) proyecto para clausurar | N° de proyectos gestionados | Un (1) proyecto gestionado para clausurar una (1a)
una (1a) Celda de disposicién final de para clausurar una celda de Celda de disposicion final de residuos solidos del
residuos solidos del relleno Sanitario Los residuos sélidos en el relleno Sanitario los Angeles en el cuatrienio.
Angeles, en el cuatrienio. relleno sanitario los Angeles.
24 Gestionar un (1) proyecto para construir | N° de proyectos gestionados |Un (1) proyecto gestionado para construir una (1)Celda
una (1) Celda para la disposicion final de | parala construccién de una para la disposicion final de residuos sélidos en el
residuos sélidos en el relleno sanitario Los Celda para la disposiciéon relleno sanitario los Angeles, durante el cuatrienio.
Angeles, durante el cuatrienio. final de residuos sélidos en
el relleno sanitario Los
Angeles.

- CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO “UNIDOS PARA MEJORAR 2012 - 2015”

DIRECCION DE PROSPECTIVA, PROGRAMAS Y PROYECTOS
INFORME DE GESTION VIGENCIA 2013

0,2971%

0,0000%

0,0000%

0,0000%

0,0000%

0,0000%

0,0000%

0,0000%
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EPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE

Gestionar un (1) proyecto para construir N° Proyectos gestionados Un (1) proyecto gestionado para construir una (1) 0‘0000%
una (1) planta de tratamiento de lixiviados | parala construccion de la planta de tratamiento de lixiviados en el relleno
en el relleno sanitario los Angeles, durante planta de tratamiento de sanitario Los Angeles, durante el cuatrienio.
el cuatrienio. lixiviados en el relleno
sanitario los Angeles.
26 Gestionar un (1) convenio N° de Convenio Un (1) convenio interadministrativo anual entre la 0'0533%
interadministrativo anual, entre la Interadministrativo Administracién Municipal y la EPN suscritos para el
Administracion Municipal y la EPN para el gestionado con la otorgamiento de subsidios al 100% de la poblacion de
otorgamiento de subsidios al 100% de la Administraciéon Municipal estratos Iy II, durante el cuatrienio.
poblacién de estratos 1y Il durante el para el otorgamiento de
cuatrienio. subsidios al 100% de la
27 Realizar dos (2) estudios de N° de Dos (2) estudios(comercializacion de Energia y Gas) 0’0000%
comercializacién de Energia y Gas, durante | Estudios(comercializacion realizados para el desarrollo del objeto misional,
el cuatrienio. de Energia y Gas) para el durante el cuatrienio.
desarrollo del objeto
misional.
28 Evaluary redisefiar los estudios y disefos N° de estudios y disefios Estudios y disefios evaluados y redisefiados parala 0'0000%
para la Construccién de la nueva sede realizados. Construccion de la nueva sede Administrativa para la
Administrativa para la EPN, en el cuatrienio. EPN, en el cuatrienio.
29 Instalar en 226 hogares rurales el servicio | N°de hogares rurales con 226 hogares rurales el servicio de gasoducto 57 57 0,2132%
de gasoducto del Municipio de Neiva, servicio de gasoducto. instalados del Municipio de Neiva, durante el cuatrienio.
durante el cuatrienio.
30 Actualizar el contrato de consecion de N° de contrato de alumbrado Contrato de consecién de alumbrado publico 1 0’12 0,0064%
alumbrado publico a los requerimientos de publico actualizado. actualizado a los requerimientos de ley (1 Contratar una
ley (1 Contratar una interventoria, 2 interventoria, 2 contratar un administrador del
contratar un administrador del servicio, 3. servicio, 3. Realizar plan de manejo ambiental, 4.
Realizar plan de manejo ambiental, 4. Ajustar el contrato de concesion, 5. Realizar el flujo
Ajustar el contrato de concesién, 5. Realizar financiero ajustado a la normatividad vigente y los
31 Elaborar los estudios y disefios para la N° Estudios y disefos para | Estudios y disefios elaborados para la construccién de 0'0000%
construccion de la plaza de ferias equinay | laconstruccién delaplaza | la plaza de ferias equina y de eventos, en el cuatrienio.
de eventos, en el cuatrienio. de ferias equinay de eventos.
32 Elaborar los estudios y disefios parala N° de estudios y disefios  |Estudios y disefios elaborados parala construccion del 0,0000%
construcci6n del terminal de carga, en el para la construccion del terminal de carga, en el cuatrienio.
cuatrienio. terminal de carga.
33 Elaborar los estudios y disefios de un N° de estudios y disefios Estudios y disefios elaborados para desarrollar 0‘0000%
espacio adecuado para desarrollar elaborados. actividades de diversion (zona rosa) en el Municipio de
actividades de diversion (zona rosa) en el Neiva, durante el cuatrienio.
Municipio de Neiva, durante el cuatrienio.
34 Gestionar un proyecto para realizar los N° Proyectos gestionados | Un proyecto gestionado de disefios de un (1) teleferico, 0'0000%
disenos de la construccion en un (1) durante el cuatrienio.
teléferico, durante el cuatrienio.
35 Elaborar un (1) estudio y un disefio de un N° de estudios y disefios Estudios y un disefios elaborados para desarrollar O’OOOOOA)
espacio adecuado para desarrollar elaborados para desarrollar | actividades de comercializacion y mantenimiento de
actividades de comercializacion y actividades de motocicletas, en el cuatrienio.
mantenimiento de motocicletas, en el comercializacion y
cuatrienio. mantenimiento de
motocicletas.
36 Actualizar los disefios del Proyecto parala | N° de disefios actualizados Disefios actualizados para el Parque Aventura del 0,2132%
construccién del Parque Aventura del para la construccion del Municipio de Neiva, durante el cuatrienio.
Municipio de Neiva, durante el cuatrienio. Parque Isla Aventura.
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37

Gestionar un (1) proyecto para la
construcion del Parque de la Muisica JORGE
VILLAMIL CORDOBEZ de Neiva, durante el
cuatrienio.

ALCALDIA DE NEIVA

PLANEACION MUNICIPAL

N° de proyectos gestionados
para la construccion del
parque de la Musica.

Un (1) proyecto gestionado para la construcion del
parque de la Musica JORGE VILLAMIL CORDOBEZ de
Neiva, durante el cuatrienio.

EPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE

0,1706%

38

Gestionar un (1) proyecto para los estudios
y disefios para construccion de la
PLAZOLETA DEL FERRROCARRIL de la
Ciudad de Neiva, durante el cuatrienio.

N° de proyectos Gestionados

Un (1) proyecto gestionado para los estudios y disefios
para construccién de la PLAZOLETA DEL
FERRROCARRIL de la Ciudad de Neiva, durante el
cuatrienio.

0,0000%

39

Terminar la construccién de la sede del
Concejo de Neiva, durante el cuatrienio.

Sede del Concejo de Neiva
terminada en su
construccion.

Sede del Concejo de Neiva terminada su construccién,
durante el cuatrienio.

0,0000%

40

Disefiar un (1) plan de seguridad parala
nueva sede del Concejo Municipal, durante
el cuatrienio.

Ne de plan de seguridad para
la nueva sede del Concejo
Disefiado.

Un (1) plan de seguridad disefiado para la nueva sede
del Concejo Municipal de acuerdo alos estudios
realizados por las autoridades competentes, durante el
cuatrienio.

41

Desarrollar cuatro (4) proyectos en
infraestructura que le permitan a la ciudad
mejorar su equipamiento, un desarrollo
Urbanistico y mejorar sus espacios
publicos, en el cuatrienio.

N° de proyectos de
Infraestructura realizados.

Cuatro (4) proyectos en infraestructura desarrollados
que le permiten a la ciudad mejorar su equipamiento.

42

Construir un (1) Parque Temético de la
Movilidad en la ciudad de Neiva, durante el
cuatrienio.

N° Parque Tematicos de la
movilidad construido.

Un (1) Parque Tematico de la Movilidad construido en
la ciudad de Neiva, durante el cuatrienio.

0,25

0,0533%

0,0000%

0,0000%

43

Gestionar un (1) proyecto para adquirir un
lote de terreno para la construccion del
"Centro de Atencion Especializado” (CAE)
(Ley 1089 de 2006) durante, el cuatrienio.

N° de proyectos gestionados.

Un (1) proyecto gestionado para adquirir un lote de

terreno para la construccion del "Centro de Atencién

Especializado" (CAE) (Ley 1089 de 2006), durante el
cuatrienio.

0,1066%

44

Gestionar un (1) proyecto para adquirir un
lote de terreno para la construccion del
Instituto de Medicina Legal, durante el
cuatrienio.

N° de proyectos gestionados.

Un (1) proyecto gestionado para adquirir un lote de
terreno para la construccion del Instituto de Medicina
Legal, durante el cuatrienio.

45

Disefar un (1) proyecto para apoyar ala
Gobernacién en la construccion del recinto

ferial de la ciudad de Neiva, en el cuatrienio.

N° de proyectos disefiados
para apoyarala
Gobernaciénen la
construccién del recinto
ferial

Un (1) proyecto disefiado para apoyar a la Gobernacién
para la construccion del recinto ferial de la ciudad de
Neiva, en el cuatrienio.

46

Gestionar un proyecto para la construcciéon
dela Canalizacion de la quebrada
mampuesto desde la Cra 3 hasta la Cra 7 por
lacalle 74 (400 Mts) y otro proyecto para
la construccién del PUENTE PEATONAL
sobre Carrera 4 con calle 75 durante el

N° de proyectos gestionados

Un proyecto gestionado para la construccion de la
Canalizacion de la quebrada mampuesto desde la Cra 3
hastala Cra 7 porla calle 74 (400 Mts) y otro parala
construccion del PUENTE PEATONAL sobre Carrera 4

con calle 75 durante el cuatrienio.

0,1066%

0,1066%

0,0000%

47

Gestionar un (1) proyecto para la
construccién de "LA ALAMEDA" desde la Cl
28 entre la Cr 1y 4w durante el cuatrienio.

N° de proyectos gestionados
para la construccién de "LA
ALAMEDA"

Un (1) proyecto gestionado para la construccion de "LA
ALAMEDA" desde la calle 28 entre la Carrera 1y 4w,
durante el cuatrienio.

48

Comprar de diez predios sobre la margen
del rio del oro en el barrio Bogota durante el
cuatrienio.

N° de predios adquiridos

Diez predios comprados sobre la margen del rio del oro
en el barrio Bogota

10
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49 Disefiar y construir dos(2) bafios publicos. N° de bafios publicos Dos(2) baiios publicos disenados y construidos. 2 0’0000%
durante el cuatrienio. construidos.
50 Gestionar un (1) proyecto parala Ne°. de proyectos gestionados | (1) proyecto para la construccion del Eje ambiental del 0 0'0000%
construccion del Eje ambiental del RIO DE | para la construccién del eje RIO DE ORO" gestionado, durante el cuatrienio.
ORO", durante el cuatrienio. ambiental del rio del oro
51 Realizar el mantenimiento a 23 sitios de  |N° sitios de parada (espacios | 23 sitios de parada (espacios publicos) City Tour con 23 0’2 132%
parada (espacios publicos) City Tour, piblicos) city Tour con mantenimiento, durante el cuatrienio.
durante el cuatrienio. mantenimiento.
52 Adecuar treinta (30) espacios publicos N° de espacios publicos Treinta (30) espacios publicos eféctivos (parques y 5 0'0000%
eféctivos (parques y zonas verdes) parala | eféctivos adecuados parala |zonas verdes) adecuados para la poblacién en situacién
poblacién en situacién de discapacidad, en poblacidn en situcion de de discapacidad, en el cuatrienio.
el cuatrienio. discapacidad.
53 Realizar un (1) proyecto parala N° de M2 recuperados del 18.000 M2 recuperados del "Malec6n del Rio 12.000 ()'()0[)()0/0
recuperacion de 18.000 M2 del "Malecén "Malecén del Rio Magdalena", durante el cuatrienio.
del Rio Magdalena", durante el cuatrienio. Magdalena",.
54 Conformar un (1) equipo humano de Diez N° equipo humano Un (1) equipo humano de Diez (10)Agentes para la 1 0’0533%
(10) Agentes para la recuperacion y conformado con diez (10) recuperacion y Restitucion del Espacio Piblico y
Restitucion del Espacio Publico y control a | agentes para recuperaciény | control ala mineriailegal en el Municipio de Neiva, en
la mineria ilegal en el Municipio de Neiva, restitucion del espacio el cuatrienio.
en el cuatrienio. publico y control de la
minerfa ilegal.
55 Gestionar un (1) proyecto parala N° de proyectos gestionados Un (1) proyecto gestionado para la recuperacién y 0 0'0000%
recuperacion y canalizacién de un (1) tramo para la recuperacion y canalizacion de un (1) tramo de la quebrada La
de la quebrada La Cabuya, durante el canalizacion de la quebrada Cabuya,durante el cuatrienio.
cuatrienio. La Cabuya.
56 Gestionar un (1) proyecto para la N° de proyectos gestionados | Un (1) proyecto gestionado para la canalizacién de la 0 0,0000%
canalizacion de la quebrada El Aceite desde | paralacanalizaciéndela |quebrada el aceite desde el rio del Oro hasta el barrio La
el rio del Oro hasta el barrio La Gaitana, quebrada El Aceite. Gitana, durante el cuatrienio.
durante el cuatrienio.
57 Gestionar un (1) proyecto parala N° de proyectos gestionados | Un (1) proyecto gestionado para la construccion del 1 0‘0000%
construccién del parque y salén comunal para la construccién del  |parque y salén comunal del barrio Santa Inés, durante el
del barrio Santa Inés, dureante el cuatrienio. parque y salén comunal cuatrienio.
barrio Santa Inés.
58 Remodelar 317 M2 del Parque LA REBECA | N°de M2 remodelados del 317 M2 del Parque LA REBECA (Parque Integral de las 317 0'0000%
(Parque Integral de las Aguas) durante el Parque LA REBECA. Aguas) remodelado, durante el cuatrienio.
cuatrienio.
59 Implementar un (1) Plan de Ornato para N2 plan de ornato Un (1) Plan de Ornato para mejorar la imagen y del 1 0’05330A)
mejorar la imagen y del espacio ptiblico del implementado. espacio del Municipio de Neiva, implementado durante
Municipio de Neiva, durante el cuatrienio. el cuatrienio.
60 Construir 10.000 M2 de andenes N° de M2 de andenes 10.000 M2 de andenes prioritarios construidos en el 2.000 0'0000%
prioritarios del Municipio de Neiva, durante construidos. Municipio de Neiva, durante el cuatrienio.
el cuatrienio.
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Construir la primera y segunda fase del
proyecto Parque Ronda Rio Las Ceibas, en el
cuatrienio.

ALCALDIA DE NEIVA

PLANEACION MUNICIPAL

N°. de fases construidas.

Primera y Segunda fase construida del proyecto Parque
Ronda Rio Las Ceibas, en el cuatrienio.

EPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE

0,0533%

Construir 1.000 ML de ciclo-ruta en la

62 N°. ML construidos de ciclo | 1,000 ML de ciclo-ruta incrementado en el Municipio 1.000 0,0000%
a )
ciudad de Neiva, durante el cuatrienio. rutas. de Neiva, durante el cuatrienio.
63 Adecuar la estructura fisica de las veintiun | N° de dependencias fisicas | Estructuras fisica de las veintiun (21) dependencias de 5 0 0,0000%
(21) dependencias de la administracion adecuadas. laad racion central ad das, en el cuatrienio. ’
central, en el cuatrienio.
64 Gestionar un (1) proyecto parala N° de proyectos gestionados | Un (1) proyecto parala construccion de la cubierta del 0 0 0'0000%
construccion de la cubierta del Estadio para la construccion de la Estadio "Urdaneta Arbelaez", gestionado durante el
"Urdaneta Arbelaez", durante el cuatrienio. cubierta del Estadio cuatrienio.
"Urdaneta Arbelaez".
65 Gestionar un (1) Proyecto para la N° de Proyectos gestionados | Un (1) Proyecto gestionado para la recuperacién de la 1 0 0,0000%
)
recuperacion de la estructura fisica del para la recuperacion del estructura fisica del estadio "Guillermo Plazas Alcid"
estadio "Guillermo Plazas Alcid," durante el estadio Guillermo Plazas durante el cuatrienio.
cuatrienio. Alcid.
66 Construir ocho (8) cubiertas a escenarios | N° de cubiertas construidas. |Ocho (8) cubiertas a escenarios deportivos construidas, 5 0 0,0000%
deportivos comunitarios, durante el durante el cuatrienio. ’
cuatrienio.
67 Intervenir cincuenta y seis (56) escenarios | N° de escenarios deportivos Cincuenta y seis (56) escenarios deportivos 14 0 0,0000%
deportivos comunitarios en la ciudad de comunitarios intervenidos. comunitarios en la ciudad de Neiva, intervenidos ’
Neiva, durante el cuatrienio. durante el cuatrienio.
68 Construir un (1) patinddromo durante el N° de patinédromo Un (1) patinédromo construido durante el cuatrienio. 0 0 0,0000%
)
cuatrienio. construido
69 Adquirir e instalar dos (2) gramas N° de gramas sintéticas Dos (2) gramas sintéticas adquiridas e instaladas, 1 0 0,0000%
sintéticas, durante el cuatrienio. adquiridas / instaladas durante el cuatrienio. ’
70 Construir Diez (10) centros de Ne° de centros de Diez (10) centros de acondicionamiento fisico 5 0 0,0000%
di iento fisico acondici ) fisico les biosaludables, construidos en el cuatrienio. ’
biosaludables, en el cuatrienio. comunales biosaludables.
71 Construir cuatro (4) Parques bibliotecas en | N° de Parques bibliotecas Cuatro (4) Parques bibliotecas construidos, en el 2 0 0,0000%
el cuatrienio. construidos. cuatrienio. ’
72 Adecuar cuatro (4) Colegios de Calidad en N°. de Colegios de Calidad Cuatro (4) Colegios de Calidad adecuados en el 1 1 0'0533%
el cuatrienio. Adecuados durante el cuatrienio.
cuatrienio.
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73 Construirla I fase de la sede principal del Ne° de fases construida. I fase de la sede principal del Establecimiento Educativo 0 0 0,0000%
Establecimiento Educativo "Rodrigo Lara "Rodrigo Lara Bonilla" IV Centenario construido, ’
Bonilla" IV Centenario, durante el cuatrienio. durante el cuatrienio.
74 Construirla I fase del Colegio de Ne° de fases construidas. I fase del Colegio de Fortalecillas (sede principal) 0 0 0,0000%
)
Fortalecillas (sede principal), durante el construida, durante el cuatrienio.
cuatrienio.
75 Gestionar un (1) proyecto para la N° de proyectos gestionados . Un (1) proyecto para la adquisicion de un lote de 0 0 0,0000%
adquisicion de un lote de terreno para la terreno para la construccion de la nueva sede de la LE ’
construccién de la nueva sede de la LE "Claretiano oficial", gestionado, durante el cuatrienio.
"Claretiano oficial", durante el cuatrienio.
76 Gestionar un (1) proyecto parala N° de proyectos gestionados. Un (1) proyecto para la adquisicién de un lote de 0 0 0'0000%
adquisici6n de un lote de terreno para la terreno para la reubicacién de la LE "Roberto Duran
reubicacion de la L.E "Roberto Duran Alvira" Alvira" de Vegalarga, gestionado, durante el cuatrienio.
de Vegalarga, durante el cuatrienio.
77 Gestionar un (1) proyecto para adquirirla | N° de proyectos gestionados. | Un (1) proyecto para adquirir la "Hacienda el Cedral" 1 0 0,0000%
)
"Hacienda el Cedral"para reubicar la sede para reubicar la sede educativa "El Cedral"en Vegalarga
educativa "El Cedral"en Vegalarga, durante gestionado, durante el cuatrienio.
el cuatrienio.
78 Gestionar un (1) proyecto para la N° de proyectos gestionados. | Un (1) proyecto para la construccién del Colegio en 0 0 0,0000%
construccion del Colegio en "Aipecito”, "Aipecito",gestionado, durante el cuatrienio. ’
durante el cuatrienio.
79 Formular y gestionar un proyecto de N° de proyecto formulado / Un proyecto formulado y gestionado para la 0,0000%
construccion de la segunda fase del Centro gestionado construccion de la segunda fase del Centro de salud de ’
de salud de la comuna 6, durante el la comuna 6, durante el cuatrienio.
cuatrienio.
80 Formular y gestionar un proyecto de N° de proyecto formulado / Un proyecto formulado y gestionado para la 0,0000%
)
construccién de la Il fase del CAIMI, durante gestionado construccion de la Il fase del CAIMI, durante el
el cuatrienio. cuatrienio.
81 Formular y gestionar un proyecto de N° de proyecto formulado / Un proyecto formulado y gestionado para la 0,0000%
construccion y dotacién del Centro de gestionado construccién y dotacién del Centro de Atenci6n integral ’
Atencion integral en Salud al Adulto Mayor- en Salud al Adulto Mayor- CAISAM, durante el
CAISAM, durante el cuatrienio. cuatrienio.
82 Gestionar un (1) proyecto de N° de Proyectos gestionados Un (1) proyecto gestionado para fortalecer y 0,0000%
g
infraestructura para fortalecer y privilegiar | para fortalecery priviligiar privilegiar la Red Publica Municipal, durante el
la Red Publica Municipal, durante el lared publica Municipal cuatrienio.
cuatrienio.
83 Legalizar (12) asentamientos (sectores no N°. De (12) ientos (sectores no formales) legalizados 3 0,0711%
formales) del Municipio de Neiva, durante legalizados del Municipio de Neiva. ’
el cuatrienio.
84 Vender 730 predios ejidales del Municipio |N°. De predios ejidales aptos [ 730 predios ejidales vendidos, durante el cuatrienio. 250 0'0000%

de Neiva, durante el cuatrienio.

vendidos.
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Titular 900 predios fiscales urbanos en el N° de predios fiscales 900 predios fiscales urbanos titulados, durante el 0 0000%
Municipio, durante el cuatrienio. urbanos titulados cuatrienio. ’
86 Gestionar recursos econémicos para la Ne de subsidios asignados | 3.000 subsidios de viviendas nueva asignados durante 845 607 0,0431%
)
construcciéon de 3.000 viviendas (VIP) para vivienda nueva el cuatrienio.
durante el cuatrienio.
87 Gestionar recursos econdmicos para el N2 de subsidios asignados 3.000 subsidios de mejoramiento de viviendas 1.000 817 0,0581%
mejoramiento de 3.000 viviendas durante el para mejoramiento de asignados durante el cuatrienio. ’
cuatrienio. vivienda
88 Gestionar tres (3) proyectos de manejo N° de proyectos gestionados Tres (3) proyectos gestionados de manejo integral 1 1 0'2 132%
integral barrial en lazona urbana de Neiva, para el mejoramiento barrial en lazona urbana de Neiva, durante el
durante el cuatrienio. integral barrial. cuatrienio.
89 Gestionar la terminacion y /o legalizacion de | N° viviendas y/o predios 1.284 soluciones de vivienda VIP terminados y /o 350 22 0,0037%
)
1.284 soluciones de vivienda VIP, durante el legalizados. legalizados, durante el cuatrienio.
cuatrienio.
90 Desarrollar un (1) plan de capacitaciéon alas [ N° de Plan de capacitacién Un (1) plan de capacitacién a las Juntas de viviendas 1 1 0,1066%
Juntas de viviendas durante el cuatrienio. disenado desarrollado durante el cuatrienio. ’
91 Rehabilitar y mantener 230.000 mts2 dela | N° Mts2 de mallavial con [230.000 mts2 de malla vial pavimentada rehabilitada y 60.000 60.000 0,0556%
malla vial de la Ciudad, durante el mantenimiento / con mantenimiento en el cuatrienio. ’
cuatrienio. rehabilitadas.
92 Gestionar cuatro (04) proyectos para la N° de proyectos gestionados Cuatro (04) proyectos gestionados parala 2 0,20 0,0107%
> )
rehabilitacion, mejoramiento y ampliacion para la rehabilitacién, rehabilitacion, mejoramiento y ampliacién de vias en la
de vias en la comuna 8, durante el mejoramiento y ampliacion comuna 8, durante el cuatrienio.
cuatrienio. de vias en la comuna 8,
93 Gestionar un (1) documento CONPES conel [ N° de CONPES gestionado | Un (1) documento CONPES gestionado con el Gobierno 1 1 0,2132%
Gobierno Nacional para garantizar la Nacional para garantizar la estructuracion financiera y ’
estructuracion financiera y de ejecucion del de ejecucion del SETP en el primer afio de gobierno.
SETP durante el cuatrienio.
94 Crear un (1) Ente Gestor del SETP mediante N° de ente Gestor creado Un (1) Ente gestor creado mediante Acuerdo Municipal, 1 1 0,2132%
»
Acuerdo Municipal, durante el cuatrienio. mediante Acuerdo. durante el cuatrienio.
95 Garantizar la prestacion el servicio de N° de empresa prestadorade | Una (1) Empresa de transporte del servicio publico 1 1 0,1066%
Transporte Publico Colectivo a través de | transporte Piblico Colectivo colectivo operaradora, durante el cuatrienio. ’
un(1) Empresa Operadora, durante el operando.
cuatrienio.
96 Disenar una (1) Restructuracién de Rutas de | N° de reestructuraciones de |Una (1) Restructuracién de Rutas de Transporte Publico 1 1 0,1066%
Transporte Pablico Colectivo, durante el rutas de Transporte Piblico Colectivo, disefiada durante el cuatrienio.
cuatrienio. Colectivo disefiadas.
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97 Construir y /o adecuar 30 Km de la N° de Km construidos y /o 30 Km de la infraestructura fisica necesaria para la 1 0 0,0000%
infraestructura fisica necesaria para la adecuados del SETPC implementacion del SETPC construiday /o adecuada, ’
implementacion del SETPC, durante el durante el cuatrienio.

cuatrienio.

98 Construir 1,2. Kms de malla vial t.:le l'a ciudad N2 km de m.alla vial 1,2 Kms de malla vial construida en el cuatrienio. 1'55 1,20 0,0411%

de Neiva, durante el cuatrienio. construidos.

99 Cofinanciar la construccién de la Fase I de la N° de proyectos 1 Fase de la construccion de la conexion de la carrera 0 0 0,0000%

conexion de la carrera 6 W hasta la calle 64, cofinanciados para los 6W hasta la calle 64, cofinanciada. durante el cuatrienio. ’
durante el cuatrienio. disefios de la continuacién
de la carrera 6 w hasta la
calle 64.
100 Continuar la canalizacion de la Quebrada LA N° de mts construidos / Canalizacion de la Quebrada LA TOMA hacia el Oriente 0 0 0'0000%
TOMA hacia el Oriente en 430 Mts durante Canalizacién terminada y 430 Mts de via habilitada durante el
el cuatrienio. cuatrienio.
101 Col.lsn”uir un (1) Kmdela infraes@cmra N° de Kms construidos. Un (1) Km construido_ de infraestructura via.l dela 0'2 5 0'15 0'03200/0
vial dela Comuna N°. 10 (Camelias - Comuna No. 10 (Camelias - carrera 52 - Machines), en
carrera 52 - Machines), durante el cuatrienio. el cuatrienio.
102 Construir tres (03) segundas calzadas N°. de calzadas construidas. |Tres (03) segundas calzadas construidas (calles 4, 5y 6 1 0,23 0,0163%
(calles 5y 6 entre carreras 7y 8,y calle 4 entre carreras 7 y 8). En el cuatrienio. ’ ’
entre carreras 7 y 9), durante el cuatrienio.
103 Construir 100 mts de malla vial (calle 6 N°. Mts de malla vial 200 mts de malla vial construidos (calle 6 entre 0 0 0,0000%
entre carreras 15y 17), durante el construidos. carreras 15y 17). ’
cuatrienio.
104 Construir dos intercambiadores viales (Av. N° de Intercambiadore: Dos interc es viales construidos (Av. La toma 1 0,75 0,0800%
) )
Latomaconcra6 y Av. La toma con cr 16), construidos concra6 y Av. La toma con cr 16)
durante el cuatrienio
105 Construir la calzada occidental de la Carrera | N° de calzada construida Calzada occidental de la Carrera 3 desde mampuesto 0 0 0,0000%
3 desde mampuesto hasta Dario Echandia, hasta Dario Echandia, (800 ML) construida, durante el ’
(800 ML), durante el cuatrienio. cuatrienio.
106 Construir 3.000 M2 la via de entrada ala N° de metros lineales 3.000 M2 construidos de la via de entrada a la comuna 300 3.000 1,0660%
- )
comuna 5 sobre la toma "RUTA DE LA construidos enlacomuna 5. | 5 sobre latoma "RUTA DE LA LIBERTAD" durante el
LIBERTAD" durante el cuatrienio. cuatrienio.
107 Mantener y conservar en afirmado 100 kms | N° de kms de malla vial con 100 Km de vias rurales con mantenimiento y 100 100 0,0533%
de vias rurales, durante el cuatrienio. mantenimiento y conservacion en afirmado en el cuatrienio. ’
conservados en afirmado
108 Gestionar un (1) proyecto parala N° de proyectos gestionados Un proyecto gestionado para la financiacién de la 0 0 0'0000%
financiacion de los disefios de viala que consruccién de 3.2 km de via que comunique al
comunique al corregimiento de San Luis con corregimiento de San Luis con San Francisco, durante el
San Francisco, durante el cuatrienio. cuatrienio.
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109 Gestionar un (1) proy?cto pa}"a tzhbener N°. de proyectos gestionados | Un (1) pr.uyecto gesuonadf) paralos estudios y C.hSE.HOS 1 0‘00 0’0000%
recursos para los estudios y disefios de la de la Circunvalar del Oriente, durante el cuatrienio.
Circunvalar del Oriente, durante el
cuatrienio.
110 Gesti_o’nar un (1) proyecto pare? la N°. de pljoyectos inscritos y | Un (1) proyecto gestionado para la construccion de un 1 0'34 0'072 5%
construccion de un (01) conector vial entre gestionados parala (01) conector vial entre la comuna 8 y la comuna 6,
la comuna 8y la comuna 6, durante el construccion de un conector durante el cuatrienio.
cuatrienio. vial.
111 Recuperar dieciseis (16) equipos adscritos | N° de equipos recuperados |Dieciseis (16) equipos recuperados adscritos al parque 34 34 0,0533%
al parque automotor de la Secretaria de Vias adscritos al parque automotor de la Secretaria de Infraestructura y Vias del ’
e Infraestructura del Municipio de Neiva, automotor. Municipio de Neiva, , durante el cuatrienio.
durante el cuatrienio.
112 Adquirir seis (06) equipos, (1. N°. de equipos adquiridos. Seis (06) equipos adquiridos retroexcavadora, cama 6 0 0'0000%
Retroexcavadora, 1. cama baja, 1. baja, motoniveladoray 3 volqueta, para fortalecer el
motoniveladoray 3 volqueta, para parque automotor de la Secretaria de infraestructura y
fortalecer el parque automotor de la vias del Municipio de Neiva.
Secretaria de infraestructura y vias del
Municipio de Neiva. durante el cuatrienio.
113 [Adquirir un (1) Sistema de Foto multas en el [N° de sistema de foto multas |Un (1) sistema de foto multas adquirido en el cuatrienio. 1 0 0,0000%
)
cuatrienio. adquirido.
114 Realizar cuatro (4) campanas masivas N° de campaas masivas Cuatro (4) campaiias masivas realizadas sobre 1 1 0,0533%
sobre educaciony seguridad vial en el sobre educacion y seguridad | educaciény seguridad vial en el Municipio de Neiva ’
Municipio de Neiva, durante el cuatrienio. vial realizadas durante el cuatrienio.
115 Crear el coso municipal, durante el N° de coso creado. Un (1) coso municipal creado. 1 1 0,1066%
cuatrienio. ’
116 Sefializar ciento treinta (130) Kilometros de | N° de Kilometros de vias (130) Kilémetros de vias urbanas sefializadas de la 90 56,2 0,0922%
)y )
vias urbanas de la ciudad de Neiva,durante urbanas sefalizadas. ciudad de Neiva, durante el cuatrienio.
el cuatrienio.
117 Instalar 200 nuevas senales elevadas N° de sefiales elevadas Doscientos (200) nuevas sefiales elevadas (verTticales, 50 31 0,0330%
(verticales, paneles y pasavias) en las vias instaladas paneles y pasavias) instaladas en las vias de la ciudad ’
de la ciudad de Neiva, durante el cuatrienio. de Neiva, durante el cuatrienio.
118 Realizar mantenimiento a 700 sefales N° de sefiales elevadas 700 seiiales elevadas (verticales, paneles y pasavias) 175 175 0,0533%
)
elevadas (verticales, paneles y pasavias) (verticales, paneles y instaladas con mantenimiento, durante el cuatrienio.
instaladas durante, el cuatrienio. pasavias) con
mantenimiento.
119 Adquirir una (1) central integral de gestion N° de central de trafico Una (1) central integral de gestion del trafico 1 1 0,2132%
de tréfico, durante el cuatrienio. adquiridos. adquirida, durante el cuatrienio. ’
120 Semaférizar ocho (8) intersecciones viales N° de intersecciones Ocho (8) intersecciones viales por fuera del SETPC 2 2 0'0533%
por fuera del SETPC, durante el cuatrienio. semaforizadas. semaforizadas, durante el cuatrienio.
DIRECCION DE PROSPECTIVA, PROGRAMAS Y PROYECTOS
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121 Disefiar un (1) plan de mantenimiento ala | N° de Plan de mantenimiento | Un (1) plan de mantenimiento anual ala red semaférica 1 1 0,0533%
red semaférica de la ciudad durante, el alared semaférica disefiada. disefiado de la ciudad, durante el cuatrienio. ’
cuatrienio.
122 Desarrollar cinco (5) procesos N° de procesos Cinco (5) procesos administrativos y operativos de la 5 5'00 0‘0533%
administrativos y operativos de la Secretaria | administrativos y operativos Secretaria de Movilidad desarrollados durante el
de Movilidad, durante el cuatrienio. fortalecidos. cuatrienio.
123 Adquirir ciento treinta y cinco (135) N° d.e .elementos d{e a\.poyo Ciento treinta y cinco (135) elementos (2 27 27 0’042 6%
elementos (2 alcohosensores, 50 adquiridos para actividades alcohosensores, 50 comparenderas, 20 motos y 1
comparenderas, 20 motos y 1 central de de transito. central de radio, 1 Radar para la velocidad, 1 Detector
radio, 1 Radar parala velocidad, 1 Detector Emisiones de Gases) adquiridos, durante el cuatrienio.
Emisiones de Gases), durante el cuatrienio.
124 Disminuir en %0.000 d,eutflores la cartera de N° d;e deudo’res. dela ’ 10.000 deudores !a cartera de la Sec.ret?n’a de Transito al 2.500 2.500 0’2 131%
la Secretaria de Transito, durante el Secretaria de Transito al dia. dia durante el cuatrienio.
cuatrienio.
125 Incrementar en veinte (20) agentes de N° agentes de transito Veinte (20) agentes de transito incrementados durante el 20 20 0,1066%
transito durante el cuatrienio. incrementados. cuatrienio.
126 Establecer un (1) punto adicional de N° de Punto adicional de Un (1) punto adicional de atencién al cliente para los 1 0 0'0000%
atencion al cliente para los servicios que atenci6n al cliente servicios que preste la Secretaria de Transito y
preste la Secretaria de Transito y Transporte, establecido. Transporte, durante el cuatrienio.
durante el cuatrienio.
127 Fortalecer el control t?pe!"ativo con veinte N° operativos de control veinte (20) agentes de trén_sit.o vinculados durante el 20 20 0’0533%
(20) agentes de transito durante el cuatrienio.
cuatrienio.
TOTAL AMBIENTE CONSTRUIDO 6,4386
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DIMENSION SOCIO CULTURAL NIT. 891180009-1 :

La Dimensién Socio Cultural, comprende el conjunto de orientaciones y regulaciones derivadas de la
tradicién, la cultura, la religion, las creencias, valores, imaginarios, y practicas sociales de los
neivanos; asi como, las formas de produccion de conocimiento, tecnologia y las reglas que definen el
acceso a bienes y servicios y las condiciones de vida de la poblacién neivana.

DIMENSION SOCIO CULTURAL
PORCENTAJE DE AVANCE POR SECTORES 6.4421%

EDUCACION 2,5598% 39,74%
SALUD 2,7109% 42,08%
DEPORTE Y RECREACION 0,5863% 9,10%
CULTURA 0,5851% 9,08%

Fuente: Direccion de Prospectiva, Programas y Proyectos

........

2.7109%
O.SSSB%I 0.5851%
T T
EDUCACION SaLuo DEPORTEY CULTURA

RECREACION

Grdfico 25

El consolidado de avance de las metas de la Dimensién Socio Cultural, por Sectores, se evidencia el
avance del 6,4421%, discriminado asi: Educacién 2,5598%; Salud 2,7109%; Deporte y Recreacién
0,5863% y en Cultura 0,5851%.
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DIMENSION SOCIO CULTURAL '1180009-1 -:

PORCENTAJE DE AVANCE POR PROGRAMAS 6.4421%

UNICA

UNIDOS PARA EDUCAR 2,5598%  39,74%
UNIDOS POR LA SALUD DE LOS NEIVANOS 2,7109%  42,08%
UNIDOS POR EL DEPORTE Y LA RECREACION 0,5863% 9,10%
UNIDOS POR NUESTRA IDENTIDAD CULTURAL 0,5851% 9,08%

Fuente: Direccion de Prospectiva, Programas y Proyectos

3,0000% -

2,5000% -
2,0000% -

LS00 - 2,5598% 2,7109% W Seriesl

1,0000

0,5000% - g
, u,ssss%l 0,5851% I ,

0,0000%

UNIDOS PARA EDUCAR UNIDOS POR LA SALUD UNIDOS POR EL UNIDOS POR NUESTRA
DE LOS NEIVANOS DEPORTE Y LA IDENTIDAD CULTURAL
RECREACION

Grdfico 26

El consolidado de avance de las metas de la Dimensién Socio Cultural, por Programas, se evidencia
el avance del 6,4421%, discriminado asi: Unidos para Educar 2,5598%; Unidos por la Salud de los
Neivanos 2,7109%; Unidos por el Deporte y la Recreacion 0,5863%; y en Unidos por Nuestra
Identidad Cultural 0,5851%.
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1 Adecuar tres (3) ambientes especializados |N°ambi especializad Tres (3) ambi especializados de desarrollo infantil 1 0 0,0000%
de desarrollo infantil (de 3 a 5 afios), de desarrollo infantil adecuados, durante el cuatrienio. ’
durante el cuatrienio. adecuados.
2 Capacitar a ciento cincuenta (150) agentes N° de agentes educativos | Ciento cincuenta (150) agentes educativos en atencién 0 0 0,0000%
)
educativos en atencién a la primera capacitados en atencién ala | ala primera infancia capacitados, durante el cuatrienio
infancia, durante el cuatrienio. primera infancia.
3 Incrementar en cinco (5) grupos N° de grupos educativos | Cinco (5) grupos (preescolar) de 10 nifios cada uno con 5 8 0,3411%
(preescolar) de 10 nifios cada uno conel |escolarizados incrementados. el médelo educativo escolarizado en la zona rural ’
médelo educativo escolarizado en la zona incrementado, durante el cuatrienio.
rural, durante el cuatrienio.
4 Implementar la jornada extendida en una (1) [ N°. De jornadas extendida Una (1) Institucion Educativa del Municipio (como 0 0 0,0000%
Institucion Educativa del Municipio (como implementadas. modelo piloto) en jornada extendida, durante el
moédelo piloto) durante el cuatrienio. cuatrienio.
5 Incrementar en cuatro (4) LE.la N° de IE con metodologiade | Cuatro (4) LE. conla metodologia de aceleracion del 0 0 0,0000%
)
metodologia de aceleracién del aprendizaje, | aceleracion del aprendizaje aprendizaje incrementada, durante el cuatrienio.
durante el cuatrienio. incrementadas.
6 Incrementar el médelo de escuelanuevaen | N°. de médelos de escuela | Una (1) I E. dela zona rural incrementado en médelo 0 0 0,0000%
una (1) . E. dela zonarural, en el nueva incrementado. de escuela nueva, en el cuatrienio. ’
cuatrienio.
7 Incrementar en cuatro (4) LE. la N° de L.E. con metodologia | (4) LE. conlametodologia post primaria en el marco 0 0 0,0000%
metodologia post primaria, en el marco del | post primaria con el marco del Plan de Educaci6n Rural (PER) incrementada, ’
Plan de Educacién Rural (PER) durante el PER incrementado. durante el cuatrienio.
cuatrienio.
8 Adecuar cinco (5) ambi especializadi N°. De ambi adecuados | Cinco (5) ambientes adecuados para atender el nivel 1 500 0,2132%
) >
para atender el nivel preescolar durante el para atender la el nivel preescolar durante el cuatrienio.
cuatrienio. preescolar
9 Incrementar el niimero de convenios de N° de LE articuladas con el Seis (6) IE con la educacién superior o la educacién 0 0 0,0000%
articulacion en tres (3) IE con la educacién sector productivo y para el trabajo y desarrollo humano incrementadas ’
superior o la educacién para el trabajo y Educacion superior durante el cuatrienio.
desarrollo humano, durante el cuatrienio. incrementada.
10 Construir seis (6) . nuevos ambientes N°. de nuevos ambientes Seis (6) nuevos ambientes (Aulas de 56 m2 c/u) 2 6 0,2132%
»
pedagogicos especializados (Aulas de 56 | pedagégicos ializad dagogi pecializados construidos parala
m2 c/u) para la educacién media durante el construidos para la educacion media durante el cuatrienio.
cuatrienio. educaciéon media
11 Incrementar a veinte mil (20.000) N° de estudiantes con Veinte mil (20.000) estudiantes con complemento 20.000 20.000 0,0533%
estudiantes el complemento nutricional complemento nutricional. nutricional por afio lectivo, durante el cuatrienio. ’
diario, durante el cuatrienio.
12 Garantizar el subsidio de transporte N°. de estudiantes del sector | 8.400 estudiantes del sector oficial beneficiarios del 8.400 2.614 0,0166%
educativo diario a 2.700 (2.050 zona rural y oficial beneficiario con subsidio de transporte educativo anualmente
650 zona urbana) del sector oficial, subsidio de transporte.
anualmente
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13 Dotar aocho mil (8.000) estudi N°. de estudi dotados (8.000) estudiantes (poblacién vulnerable) de IE. 1.500 3.698 0,0986%
(poblaci6n vulnerable) de IE. Oficiales de con maleta escolar. Oficiales dotados de una maleta escolar en el cuatrienio.
una maleta escolar en el cuatrienio.
14 Articularlos P.EL delas treintay siete (37) [ N°. De IE articuladas al Plan (37 IE articuladas al Plan municipal de Salud ptiblica en 17 0 O'OOOOOA)
instituciones educativas al Plan Municipal | municipal de Salud publica su estrategia IEC
de Salud Publica en su estrategia Estrategias | en su estrategia IEC durante
de Informacién, Educacién y Comunicacion, el cuatrienio.
durante el cuatrienio.
15 Mejorar los ambientes de aprendizaje en las | N°. De IE mejoradas durante 37 IE con ambientes de aprendizaje mejorados y/o 2 11 0,0634%
treintay siete (37) LE. durante el el cuatrienio. adecuados
cuatrienio.
16 Mantener la cobertura escolar anualmente N° de estudi con diez y siete (717) estudiantes, que tienen 717 684 0,0508%
de setecientos diez y siete (717 Necesidades Educativas idades educativas iales, con cobertura
estudi que tienen necesidad especiales dentro el sistema mantenida, durante el cuatrienio.
educativas especiales, durante el cuatrienio. educativo
17 Mantener dentro del sistema educativoa | N° de estudiantes de grupos Cinco mil quinientos (5.500) estudiantes en edad 5.000 5.293 0'05640A)
cinco mil quinientos (5.500) estudiantes en vulnerables dentro el escolar pertenecientes a grupos vulnerables, dentro del
edad escolar pertenecientes a grupos sistema educativo. sistema educativo, durante el cuatrienio.
vulnerables, durante el cuatrienio.
18 Sostener la gratuidad en los costos N°. de estudiantes con 56.644 Estudiantes matriculados con gratuidad 56.644 56.644 0‘0533%
educativos de 56.644 estudiantes por afio gratuidad.
matriculados en las IE durante el cuatrienio.
19 Adquirir un (1) software para el proceso de [N° de software con ambiente Un (1) software para el proceso de matricula con 0 0 0'0000%
matricula con ambiente Web, durante el web articulado adquirido ambiente Web adquirido, durante el cuatrienio.
cuatrienio.
20 Legalizar cuarenta (40) predios de las sedes |N°. de predios legalizados de Cuarenta (40) predios de las sedes educativas 10 2 0’0107%
educativas en el cuatrienio. sedes educativas. legalizados en el cuatrienio.
21 Incrementar en mil (1.000) cupos parala | N°de cupos incrementados Dos mil (2.000) cupos incrementados para la 500 96 0‘0102%
educacion de jovenes y adultos con parala educacion de educacion de jovenes y adultos con modelos
modelos educativos alternativos y jovenes y adultos en educativos alternativos y estrategias pedagogicas
estrategias pedagdgicas flexibles, durante el modelos pedag+ogicos flexibles, durante el cuatrienio.
cuatrienio. flexibles.
22 Incrementar en veintisiete (27) IE el N° de IE con Proyecto de  [Treintay siete (37) IE con Proyectos de Mejoramiento 7 7 ()'05530/0
Proyecto de Mejoramiento de 16gros Mejoramiento de 16gros de l6gros académicos para superar los promedios, en
académicos para superar los promedios en | académicos incrementado. niveles de desempefio de pruebas SABER Grado 5°,
niveles de desempefio de pruebas SABER durante el cuatrienio.
Grado 5°, durante el cuatrienio.
23 Incrementar en veintisiete (27) IEel N°. De IE con Proyecto de  |Treintay siete (37) IE con Proyectos de Mejoramiento 7 7 0’0553%
Proyecto de Mejoramiento de 16gros Mejoramiento de l6gros de l6gros académicos para superar los promedios en
académicos para superar los pr dios en démi incr d niveles de desempefio de pruebas SABER Grado 9,
niveles de desempefio de pruebas SABER durante el cuatrienio.
Grado 9°. durante el cuatrienio.
24 Incrementar en veintisiete (27) IE el N°. De IE con Proyecto de (37) IE con Proyectos de Mejoramiento de 16gros 10 10 0,0576%
Proyecto de Mejoramiento de 16gros Mejoramiento de 16gros académicos para superar los promedios en niveles de
académicos para superar los promedios en | académicos incrementado desempefio de pruebas SABER Grado 11°, durante el
niveles de desempefio de pruebas SABER cuatrienio.
Grado 11°, durante el cuatrienio.
DIRECCION DE PROSPECTIVA, PROGRAMAS Y PROYECTOS
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25 Implementar en las treinta y siete (37) IE el Ne. De IE con el SIGCE (37) IE con un Sistema de Informacién de Gestién para 30 30 0,1729%
Sistema de Informacion de Gestion para el Implementado el aseguramiento de la Calidad Educativa en el sector ’
aseguramiento de la Calidad Educativa en el oficial implementado, durante el cuatrienio.
sector oficial, durante el cuatrienio.
26 Implementar en las treinta y siete (37) IEel | N° de IE con Plan Nacional (37) IE con el Plan Nacional de Lecturay Escritura 10 10 0,0576%
)
Plan Nacional de Lecturay Escritura, de lectura y escritura implementado, durante el cuatrienio.
durante el cuatrienio. Implementado.
27 Apoyar treinta (30) experiencias N° de experiencias Treinta (30) experiencias significativas de 16 10 0,0711%
significativas de mejoramiento del SIGEC en significativas del SIGEC mejoramiento del SIGEC en las IE apoyadas, durante el ’
las IE, durante el cuatrienio. apoyadas. cuatrienio.
28 Crear un (1) programa de Semilleros de N°. De programas de Un (1) programa de Semilleros de Investigacion para el 1 0 0,0000%
Investigacion para el desarrollo de las semilleros de investigacion desarrollo de las competencias cientificas y ’
competencias cientificas y tecnoldgicas en creado tecnoldgicas en las 37 IE apoyadas, durante el
las 37 IE, durante el cuatrienio. cuatrienio.
29 Realizar un (1) foro educativo anual, para N°de Foros Educativos Un (1) foro educativo anuales, realizado, para 1 1 0,0533%
)
socializar las experiencias significativas realizados. socializar las experiencias significativas exitosas,
exitosas, durante el cuatrienio. durante el cuatrienio.
30 Incrementar la dotacién con un (1) Kit N° de Kit Educativos Veintisiete (27) IE oficiales dotadas con un (1) Kit 7 8 0,0632%
Educativo a veintisiete (27) IE oficiales Incrementadios Educativo, durante el cuatrienio. ’
durante el cuatrienio.
31 Evaluar la ejecucion del plan de educacion N° de PER evaluados. Diez (10) Planes de Educacién Rural (PER) de igual 2 0 0,0000%
)
rural (PER), en ocho (8) LE y en dos (2) namero de IE evaluados, durante el cuatrienio.
urbanas con sedes rurales, durante el
cuatrienio.
32 Disefiar un (1) programa municipal de N°de Programa municipal de Un (1) programa municipal de orientacién escolar 1 0 0,0000%
orientacion escolar (psicosocial), durante el |ori ion escolar disefiad psi ial) disefiado, durante el cuatrienio. ’
cuatrienio.
33 Disefar un (1) programa transversal de N° de programas de Un (1) programa transversal de Derechos Humanos 0 0 0,0000%
Derechos Humanos (DDHH), Sexualidad, derechos humanos (DDHH), Sexualidad, Medio Ambiente, Neivanidad, ’
Medio Ambiente, Neivanidad, Turismoy |transversales disefiados para | Turismo y Cultura Vial disefiado para las 37 IE, durante
Cultura Vial para las 37 IE, durante el las 37 IE disefiados. el cuatrienio.
cuatrienio.
34 Realizar la capacitacion a mil cuatrocientos | N°de Docentes capacitados | Dos mil ciento once (2.111) docentes capacitados en 400 400 0,0404%
)
once (1.411) docentes en procesos de en competencias basicas, procesos de integracion de competencias bésicas,
integracion de competencias basicas, ciudadanas y laborales. ciudadanas y laborales, durante el cuatrienio.
ciudadanas y laborales, durante el
cuatrienio.
35 Incrementar en tres (3) convenios de las N° de IE articuladas con la Tres (3) convenios realizados delas LE. con ( SENA - 2 1 0,0355%
LE. con (SENA -Universidades - Educaci6n Superior - SENA - Universidades - Instituciones certificadas para la ’
Instituciones certificadas parala Educacion | e Instituciones Educativas |Educacion en el Trabajo y Desarrollo Humano), durante
enel Trabajoy Desarrollo Humano), para el trabajo y Desarrollo el cuatrienio.
durante el cuatrienio. Humano certificadas
36 Crear Un (1) Fondo para el Fomento dela | N°. De Fondos creados para | Un (1) Fondo creado para el Fomento de la Educacién 1 0 0,0000%
Educacién Superior en el cuatrienio. el Fomento de la educacién Superior, en el cuatrienio. ’
Superior.

- CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO “UNIDOS PARA MEJORAR 2012 - 2015”

DIRECCION DE PROSPECTIVA, PROGRAMAS Y PROYECTOS
INFORME DE GESTION VIGENCIA 2013




ALCALDIA DE NEIVA

PLANEACION MUNICIPAL

EPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE

NIT. 891180009-1

37 Crear un (1) programa para los di N° de prog creados Un (1) programa creado para los estudiantes, orientado 1 0 0‘0000%
orientado a la excelencia educativa en el para estudiantes de ala excelencia educativa en el Municipio, durante el
Municipio, durante el cuatrienio. excelencia educativa cuatrienio.
38 Incrementar en treinta y dos ( 32) IE el N° de IE con el programa de Treintay siete ( 37) IE el Programa Nacional del 10 10 0'06660A)
Programa Nacional del Bilinguismo, durante bilingui Bilingui incr do, durante el cuatrienio.
el cuatrienio.
39 Ampliar en quince (15) LE. el Plan N°.IE con el Plan Estratégico 25 IE fortalecidas con el Plan Estratégico de 7 11 0,0938%
Estratégico de Innovacion Educativa con de Innovacién Educativa Innovacién Educativa implementado
uso de las TIC’s. Durante el cuatrienio. implementado
40 Verificar que en las treinta y siete (37) IE N° de IE con manuales de Treintay siete (37) IE los manuales de convivencia 10 0 0'0000%
los manuales de convivencia esten convivencia artiuclados con esten articulados con la Politica de Infancia y
articulados con la Politica de Infanciay la Politica de infancia y Adolescencia, durante el cuatrienio.
Adolescencia, durante el cuatrienio. adolescencia.
41 Pagar dentro de los cinco (5) primeros dias N° de néminas pagadas Catorce (14) néminas por afio del personal docente, 14 12 0'04570A)
de cadames las catorce (14) néminas por dentro de los 5 primeros directivo y administrativo de la IE del Municipio
ano del personal docente, directivo y dias del mes. canceladas dentro de los cinco (5), durante el
administrativo de la IE del Municipio, cuatrienio.
durante el cuatrienio.
42 Pagar mensualmente los servicios piblicos | N° de pagos mensuales de Treinta y siete (37) IE con servicios publicos 12 11 0‘0489%
domiciliarios de las treinta y siete (37) IE servicios publicos cancelados, durante el cuatrienio.
del Municipio durante el cuatrienio. domiciliarios.
43 Ejecutar un (1) programa de auditorias de N° de programas de Un (1) programa de auditorias de inspeccion y 1 0 0'0000%
inspeccion y vigilancia al sector educativo | auditorias de inspecciony | vigilancia al sector educativo ejecutado del Municipo,
del Municipo, durante el cuatrienio. vigilancia al sector educativo durante el cuatrienio.
ejecutados.
44 Acreditar tres (3) y sostener tres (3) N°de procesos con Seis (6) procesos con certificacién de calidad ICONTEC 1 4 0’142 1%
procesos de certificacion de calidad certificacion de calidad en coordinacion con el MEN, durante el cuatrienio.
ICONTEC en coordinacién con el MEN, ICONTEC sostenidos /
durante el cuatrienio. acreditados
45 Disefar un (1) Proyecto Educativo N° de Plan Educativo Un (1) Proyecto Educativo Municipal, articulado al 1 1 0‘2132%
Municipal, articulado al Plan Decenal de Municipal disefiado, Plan Decenal de Educacién para la prosperidad
Educacion para la prosperidad educativa, educativa disefiado, durante el cuatrienio.
durante el cuatrienio.
46 Disefiar un (1) programa de bienestar, N° de programas de Un (1) programa de bienestar, capacitacién y estimulos 1 1 ()'1()660/0
capacitacién y estimulos para el personal bienestar, capacitacion y para el personal del sector educativo, disefiado e
del sector educativo durante, el cuatrienio. | estimulos para el personal implementado, durante el cuatrienio.
educativo
47 Incrementar en 7 IE la Conectividad y uso de Nede IE con 37 IE con conectividad y uso de la informacion para la 0 0 0’0000%
la informacién para la gestion escolar, conectividad/uso de la gestion escolar, durante el cuatrienio.
durante el cuatrienio. informacién parala gestion
escolar incrementadas
48 Sostener el 100% el desarrollo de % de estrategias y 100% de estrategias de promocion del aseguramiento 379.817 357.689 0,0898%
estrategias de promocién del aseguramiento verificacion del SGSSS desarrolladas.
y verificacion de la norma de afiliacion,
durante el cuatrienio.
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Sostener la vigilanciay control al 100% de
las EPS-Senla validacion cargados en la
base de datos, Bases de datos del Régimen
subsidiado, con recurso humano y
tecnolégico calificado, durante el cuatrienio.
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% de vigilanciay control a
las bases de datos de la
poblacién afiliada al régimen
subsidiado

100% del recurso humano y tecnolégico calificado.
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0,0533%

50

Apropiary disponer en el presupuesto del
Municipio, el 100% de los recursos
asignados por la Nacién para la
Sostenibilidad Financiera del aseguramiento
del Régimen Subsidiado durante el
cuatrienio.

% de recursos apropiados y
dispuestos parala
sostenibilidad financiera del
aseguramiento

100% delos recursos apropiados y dispuestos en el
presupuesto Municipal

0,0706%

51

Sostener el 100% de las acciones de
vigilancia y control de las EPS-Sen la
validacién de los afiliados activos ala

BDUA, durante el cuatrienio.

% de acciones de IVC

90% de depuracion de las bases de datos de los
afiliados al régimen subsidiado por cada EPS-S

0,0561%

52

Garantizar el 100% de procesos de
interventoria y /o auditoria al régimen
subsidiado, durante el cuatrienio.

% Procesos de auditoriay/o
interventoria al régimen
subsidiado.

100% de Régimen Subsidiado con proceso de
interventoria y /o Auditoria.

0,0533%

53

Garantizar el 100% de los servicios de
salud que demande la poblacién pobre no
asegurada (PPNA) través de la red Publica

municipal, durante el cuatrienio.

% de PPNA los servicios de
salud garantizados.

100% de (PPNA) que solicita el servicio atendida.

0,0533%

54

Verificar que el 100% de la Red Prestadora
de Servicios de Salud cumpla con el Sistema
Obligatorio de Garantia de la Calidad de la
Atenci6n en Salud - SOGCS, durante el
cuatrienio.

% de verificacion alared
prestadora de servicios de
salud en el cumplimiento
SOGCS.

100% de red prestadora de servicio de salud con
inspeccién al cumpliendo SOGCS

0,0533%

55

Verificar el 100% del instrumento de
funcionamiento y existencia del sistema de
referencia y contra referencia del Municipio,
Durante el cuatrienio.

% de verificacién del
sistema de referenciay
contra referencia.

100% Acciones de IVC, al del sistema de referenciay
contra referencia del Municipio

0,0533%

56

Levantar enun 100% los procesosy de
actividades de la SSMN, para la certificacion
NTCGP 1000/09, Durante el cuatrienio.

% de procesos | o

100% L de procesos y de actividades de
1a SSMN, para la certificacion NTCGP 1000/09.

0,0533%

57

Realizar en un 100% la evaluacion de
gestion segun resolucion 710 del 2012,
durante el cuatrienio. .

% Evaluacion aplicada

100% de Evaluacién de gestion de la ESE.

0,0533%

58

Ejecutar el 100% de los contratos de la
primera fase de construccién del CAIMIy
Centro de salud de la comuna 6. durante el
cuatrienio

% Ejecucion del contrato del
CAIMI y centro de salud de la
comuna 6

100% de ejecucion del contrato primera fase de la
construccion del CAIMI y Centro de Salud de la comuna
6.

0,0000%

59

Formular y gestionar un proyecto de
dotaci6n para el CAIMI, de la primera fase,
durante el cuatrienio.

N° de proyecto presentado

100% proyecto formulado y presentado

0,0000%

60

Formular y gestionar un proyecto de
dotacién para el CAIMI, de la segunda fase,
durante el cuatrienio.

N° de proyecto presentado

100% proyecto formulado y presentado

0,0000%

DIRECCION DE PROSPECTIVA, PROGRAMAS Y PROYECTOS
INFORME DE GESTION VIGENCIA 2013
- CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO “UNIDOS PARA MEJORAR 2012 - 2015”




ALCALDIA DE NEIVA

EPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE

PLANEACION MUNICIPAL

NIT. 891180009-1

Formular y gestionar un proyecto de N° de proyecto presentado 100% proyecto formulado y presentado 0'0000%
dotaci6n para el centro de salud de la
comuna 6, durante el cuatrienio.
62 Formular y gestionar un proyecto de N° de proyecto presentado 100% proyecto formulado y presentado 0,0000%
construccién y dotacion del Centro de
Atencio6n integral en Salud al Adulto Mayor-
CAISAM, durante el cuatrienio.
63 Articular en un 100% con la Secretaria de Estudio de factibilidad 100% de articulacion para el estudio de factibilidad 0’0000%
Gobierno el estudio de factibilidad para la incluido en el Plan realizado para la creacion IPS Mixta.
creacion de una IPS de caracter mixto para la |Desarrollo Institucional de la
rehabilitacion del menor infractor, enfermo ESE CEO
mental y farmacodependiente, durante el
cuatrienio.
64 Gestionar enun 100% la inclusion del Estudio de factibilidad 100% de articulacion para el estudio de factibilidad 0'0000%
estudio de factibilidad para la habilitacién incluido en el Plan realizado para la habilitacién de servicios de segundo
de servicios de segundo nivel de la ESE Desarrollo Institucional de la nivel.
CEO, durante el cuatrienio. ESE CEO
65 Gestionar la formulacién de un proyecto N° proyecto gestionado 100% del proyecto del CLUSTER gestionado y 0,0000%
parala articulacién del CLUSTERS en articulado.
salud, durante el cuatrienio.
66 Mantener por encima 95% las coberturas % Cobertura PAI Mantener como minimo 95% la cobertura PAI 0‘0536%
del programa ampliado de inmunizaciones -
PAI en menores de 1 afio y de 1 afio,
durante cada afio del cuatrienio.
67 Incrementar al 3.8 meses la mediana de Duracién de la Mediana de Lograr 3,8 meses la Duracién de la Mediana de 0,4 0'0533%
duracién de la lactancia materna exclusiva, |Lactancia Materna Exclusiva. Lactancia Materna Exclusiva.
durante el cuatrienio.
68 Establecer 100% los recién nacidos de bajo | Porcentaje de nifios con bajo | Menor a 6,2% el Porcentaje de nifios con bajo peso al 6,20% 0’0533%
peso al nacer, durante cada afio del peso al nacer nacer
cuatrienio.
69 Mantener por encima del 90% el numero de | Porcentaje de nacidos vivos Mayor al 90% de Nacidos Vivos con cuatro o mas 90% 0'0533%
Nacidos Vivos con 4 o mas controles con cuatro o més controles.
prenatales, durante el cuatrienio. controles prenatales
70 Dismi.n‘uir en 0.2% la desnutricién global en [ % desr?l-lm'cién global en Lograr 4.6% desnutricion global 0,48% 0,0000%
nifios menores de 5 afios, durante el nifios menores
cuatrienio.
71 Establecer en un 100% el indicador en % del indicador en 100% del inDiciembreador en Prevalencia de anemia 100% 0‘0533%
Prevalencia de anemia en nifios y nifias Prevalencia de anemia en en nifos y nifias menores de 5 afos, establecido en el
menores de 5 afios, en el sistema de nifios y nifias menores de 5 sistema de vigilancia epidemiolégica.
vigilancia epidemioldgica durante el afios, establecido.
cuatrienio
72 Desarrollar en el 100% las acciones de % de desarrollo de las 100% de cumplimiento a las acciones de salud del 32.148 0,0498%
salud del Plan de Atenci6n integral ala acciones de salud PAIPI PAIPI
primera infancia, durante el cuatrienio.
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0,0533%

0,0533%

0,0533%

0,0533%

0,0533%

0,0533%

0,0533%

0,0533%

0,0533%

0,0533%

0,0533%

73 Implementar un modelo de atencién en Modelo Implementado 100% modelo implementado durante el cuatrienio. 1
salud familiar integral, articulado las
estrategias AIEPI, IAMI, de CERO A
SIEMPRE en la ESE CEO, durante el
cuatrienio.
74 Mantener por encima del 90% el numero de | % de mujeres embarazadas Superior o igual 90% de mujeres embarazadas con 4.981
mujeres embarazadas con 4 o mas controles | con cuatro o mas controles cuatro o mas controles.
prenatales, durante el cuatrienio.
75 Mantener por encima del 95% la atencién % de parto institucional Superior o igual al 95% de parto institucional 5.257
institucional del parto, durante el
cuatrienio.
76 Mantener por encima del 95% la atencién Porcentaje de atencion Superior o igual al 95% de parto con personal 5.257
institucional del parto con personal institucional del parto calificado durante el cuatrienio.
calificado durante el cuatrienio. por personal calificado
77 Mantener por debajo de 7 por cien mil Tasa de Ca cuello Menor de 7 por cien mil mujeres, la tasa de mortalidad 7
mujeres, la tasa de mortalidad por cancer de cervicouterino situ por cancer de cuello uterino
cuello uterino durante el cuatrienio.
78 Mantener sobre el 90% la proporcién de | Proporcién de mujeres entre | 90% de mujeres entre 25 a 69 afios que se han tomado 82.978
mujeres entre 25 a 69 afios que se han 25 a 69 afios que se han la citologia
tomado la citologia, durante el cuatrienio. tomado la citologia
79 Mantener por debajo de 14.6 x Cien Mil Razén de la mortalidad Menor a 45 por Cien Mil NV 14
Nacidos vivos, larazén de mortalidad materna
materna, durante el cuatrienio.
80 Lograr en un 80% la cobertura en Prevalencia de uso de 80% prevalencia en de uso de métodos modernos de 28.220
planificacién familiar general y en métodos modernos de anTIC soncepcion en la poblacidn sexualmente activa.
adolescentes de 15 a 19 afios.durente el anTIC’soncepcién en la
cuatrienio. poblacién sexualmente
activa.
81 Reduciral 15% el embarazo en % de adolescentes en 15% de embarazo en adolescentes. 2%
adolescentes , durante el cuatrienio. embarazo
82 Establecerel indicador de prevalencia de % del indicador Prevalecia | Establecery/o Reduciren 1% Prevalecia del VIH Sida 0,25%
»
infeccién por VIH en poblacién de 15 a 49 del VIH Sida, establecido.
afos, durante el cuatrienio.
83 Establecer el indicador de prevalencia de % del indicador Prevalecia Establecer 100% Prevalecia del VIH Sida, % 100%
infeccién por VIH en poblacién de 15a49 | del VIH Sida, % tr tr ision materno -infantil del VIH
afos, durante el cuatrienio. materno -infantil del VIH
establecido.
84 Establecer el indicador de prevalencia de % del indicador cobertura 100% Cobertura de tratamiento retroviral 100%

infeccién por VIH en poblacién de 15 a 49
afos, durante el cuatrienio.

universal de terapia
antiretroviral para VIH
positivos, establecido.

0,0533%

- CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO “UNIDOS PARA MEJORAR 2012 - 2015”
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Implementar en un 100% un modelo de Modelo Implementado 100% de modelo Implementado 0,0533%
atenci6n en salud familiar integral, ’
articulado con el Plan de salud Sexual y
Reproductivo, durante el cuatrienio.
86 Implementar en un 100% un modelo de Modelo Implementado 100% de modelo Implementado 1 0,0533%
)
atenci6n en salud familiar integral,
articulado con el programa Salud Oral,
durante el cuatrienio.
87 Actualizar y operativizar en un 100% del % del plan actualizado y 100% de operativizacion del plan intersectorial de 1 0,0541%
Plan Intersectorial en salud mental, durante operativizado salud mental ’
el cuatrienio.
88 Implementar en un 100% el modelo de Modelo Impl doy [100% de impl modelo de en salud 1 0,0533%
atencion en salud familiar integral, articulado. familiar integral, articulado con el Plan Intersectorial de ’
articulado con el Plan Intersectorial de Salud Mental.
Salud Mental, durante el cuatrienio.
89 Mantener la.'l‘_asa de Curacién TB Pulmonar Tasa de Curacién TB 85% Tasa de Curacién TB Pulmonar 85% 0‘05330A)
BK positiva en el 85% , durante el Pulmonar
cuatrienio.
90 Mantener por debajo de 34 X Cien Mil N° casos Menor de 85% los casos de mortalidad por malaria. 849%, 0‘0533%
Habitantes , la mortalidad por malaria
durante el cuatrienio
91 Mantener por debajo de 57 casos x cien Mil Tasa de mortalidad por Reducida en 0,1% la mortalidad por dengue. 48 0,0000%
)
Habitantes , la mortalidad por dengue, dengue
durante el cuatrienio.
92 Mantener en el 90% coberturas ttiles de | % cobertura de vacunacién 90% cobertura de vacunacion de caninos y felinos 6.075 486 0,0043%
vacunacion de caninos y felinos sobre la de caninos y felinos ’
linea de base, durante el cuatrienio.
93 Sostener la incidencia de rabia Caninay % de Incidencia de Rabia 0 de Incidencia de Rabia 0 0 0,0000%
humana en 0, durante el cuatrienio. ’
94 Implementar en un 100% el modelo de Modelo Implementado y 100% de implementacion del modelo de atencién en 1 0,0533%
)
atenci6n en salud familiar integral, articulado. salud familiar integral , de la prioridad de prevencion
articulado con el Programa de Prevencion de enfermedades trasmisibles y zoonosis.
de las Enfermedades Transmisibles y la
Zoonosis, durante el cuatrienio.
95 Establecer 100% los indicadores de ERC ( % del inDiciembreador 100% del inDiciembreador de Prevalencia de 100% 82% 0,0437%
Enfermedad renal Crénica) en el sistema Prevalencia de Enfermedad | Enfermedad Renal crénica, estadio 5, establecido en el ’
municipal de vigilancia, durante cada afio Renal crénica, estadio 5, sistema municipal de vigilancia.
del cuatrienio. establecido
96 Establecer 100% los indicadores de ERC ( % inDiciembreador 100% del inDiciembreador de Proporcién de pacientes 100% 82% 0,0437%
Enfermedad renal Crénica) en el sistema | Proporcién de pacientes que que se mantienen sin ’
municipal de vigilancia, durante cada afio se mantienen sin enfermedad renal o en estadio temprano
del cuatrienio. enfermedad renal o en (estadio 1y 2) a pesar de tener enfermedades
estadio temprano precursoras, blecido en el sistema icipal de
(estadio 1y 2) a pesar de vigilancia.
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97

Establecer 100% los indicadores de ERC (

Enfermedad renal Crénica) en el sistema

municipal de vigilancia, durante cada afio
del cuatrienio.

ALCALDIA DE NEIVA

PLANEACION MUNICIPAL

% inDiciembreador
prevalencia de exceso de
peso (Sobrepeso y Obesidad)
en poblacién entre 18y 64

afios, establecido

100% del inDiciembreador Prevalencia de exceso de
peso (Sobrepeso y

Obesidad) en poblacién entre 18 y 64 afios, establecido

en el sistema municipal de vigilancia.

EPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE

100%

NIT.

82%

891180009-1

0,0437%

98 Establecer 100% los indicadores de ERC ( % InDiciembreador 100% del inDiciembreador de Porcentaje de captacién 100% 82% 0,0437%
)
Enfermedad renal Crénica) en el sistema Porcentaje de captacién en en los servicios de salud
municipal de vigilancia, durante cada afio los servicios de salud, de los pacientes existentes con HTA en la
del cuatrienio. establecido. poblacién BDUA, establecidos en el sistema municipal
de los pacientes existentes de vigilancia.
conHTAenla
99 Aument‘?rlpor erllc.ima de 30% la prevfalelrlcia % lde prey;lxlencia fie 31% de prevalencia de actividad Fisica realizada 31% 16% 0’0275%
de actividad fisica, durante el cuatrienio. actividad Fisica realizada
100 Mantener por debajo del 8% la desnutricién |Porcentaje de nifios menores Mantener por debajo del 8% la LB por desnutricién 8% 0,0533%
Crénicaen nifios menores de 5 afios que de 5 afios que Crénicaen nifios menores de 5 afios ’
presentan retraso en talla, durante el presentan retraso en talla o
cuatrienio. desnutricién crénica
101 Dis.minuir en 0.2 la desnutricién Aguda en % de desnutricién Aguda Disminuir a 3,2% Tasa de desnutricién Aguda 0'05% 0,0010%
nifios menores de 5 afios que presentan
retraso en talla o desnutricion Aguda en el
cuatrienio.
102 Implementar en un 100% un modelo de | % Modelo Implementado de 100% modelo Implementado de atencién en salud 0,0533%
atencion en salud familiar integral, atencién en salud familiar familiar integral articulado con la prioridad de ’
articulado con la prioridad de Nutricién, integral articulado con la Nutricién .
durante el cuatrienio. prioridad de Nutricion.
103 Realizar Actualizacion del 100% del % de actualizacién del 100% de actualizacion del diagndstico de riesgo en 0,0000%
)
diagnéstico de riesgo de salud ambiental diagnostico salud Ambiental.
del Municipio, en el primer afio de Gobierno.
104 Realizar en un 100% las acciones IVC % de Acciones IVC 100% de Visitas de vivitas IVC, realizadas y 2.000 400 0 0107%
programadas a los establecimientos de bajo programadas programadas ’
y alto riesgo, por afio.
105 Realizar el 100% de Inspeccién alos % de Inspeccién al Sistemas | 100% de Sistemas de abastecimientos inspeccionados 100% 25,00% 0,0133%
sistemas de abastecimientos , cada afio de de abastecimiento de agua. ’ ’
gobierno.
106 Operativizar en un 100% el comité % de comité paritario 100% de comité paritario operativizado 1 0,0533%
)
paritario de salud ocupacional, durante el operativizado
cuatrienio.
107 Levantamiento del 100% LB, por % LB por accidentes 100% Levantamiento del LB por accidentes 0,0000%
accidentes ocupacionales y enfermedades ocupacionales y ocupacionales y enfermedades profesionales ’
profesionales, durante el cuatrienio. enfermedades profesionales
108 Capacitar en acciones de Prevencién del % de la poblacién laboral 100% de la poblacién laboral informal con 0,0531%
g

riesgos al 100% de la poblacién laboral
informal programada, durante el cuatrienio.

informal capacitada.

capacitacion en acciones de Prevencién del riesgos
programadas
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Realizar acciones de IVC de los indicadores
de salud ocupacional seguridad social y
riesgos al 100% de las empresas estatales
del Municipio de Neiva, durante el
cuatrienio.

ALCALDIA DE NEIVA

EPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE

PLANEACION MUNICIPAL

% de Acciones de IVCalas
empresas estatales del
Municipio de Neiva

100% de las empresas estatales del Municipio de Neiva
con acciones de IVC de las conDiciembreiones de salud
ocupacional seguridad social y riesgos

NIT. 891180009-1

0,0533%

110

Realizar seguimiento al 100% del plan
indicativo del plan de desarrollo en el
sector salud, durante el cuatrienio.

% seguimiento del plan
inDiciembreativo del plan de
desarrollo del sector salud

100% seguimiento del plan inDiciembreativo del plan
de desarrollo del sector salud

111

Implementar y operativizar al 100% el
sistema de Vigilancia Epidemioldgica en
Salud Publica del Municipio, durante el
cuatrienio.

% de implementacion del
sistema de salud
epidemiolégica

100% de implementacion del sistema de salud
epidemioldgica

112

Formular y aprobar por el consejo de
Gobierno el plan decenal de Salud Piblica
durante el cuatrienio

Plan Decenal Aprobado

100% plan decenal de salud Publica aprobado por
Consejo Gobierno.

113

Promover en un 100% las acciones
encaminadas a implementar programas
para la promocién de la salud y calidad de
vida, prevencién de riesgos, y atencién
integral de las poblacidnes especiales,
durante el cuatrienio.

114

Garantizar la atencién psicosocial al 100%
de los eventos de desplazamiento de la
PVCA receptora de primera vez, durante el
cuatrienio.

% de promocién de las
. inadas a

100% de promocién de las acciones encaminadas a

implementar programas
para la promoci6n de la
salud y calidad de vida,

prevencién de riesgos, y

1 programas para la promoci6n de la salud
y calidad de vida, prevencion de riesgos, y atencion
integral de las poblaciénes especiales.

1 0,0533%
100% 0,0533%
100% 25,00% 0,0133%
100% 25,00% 0,0133%

% de atencién psicosocial

100% de atencién psicosocial a los eventos de
desplazamiento PVCA receptora de primera vez.

115

Formular un plan contra la pobreza extrema
en salud para las familias Red Unidos
durante el cuatrienio.

N° Plan Formulado

100% plan contra la pobreza extrema en salud para las
familias Red Unidos.

116

Actualizar el Mapa de riesgos priorizando
los riesgos en salud del Municipio durante
el cuatrienio.

Mapa de riesgos Actualizado

100% Mapa del riesgo Actualizado

117

Actualizar en un 100% el Plan de
contingencia intersectorial Paralas
acciones preventivas, de mitigacion y
superacion de las Emergencias y Desastres.
durante el cuatrienio.

% de actualizacién de plan
de contingencia intersectorial

100% Plan de contingencia actualizado

0,0533%

0,0000%

0,0000%

0,0533%

118

Garantizar la atencién integral al 100% de
Emergencias y Desastres. en salud, que se
presenten durante el cuatrienio.

% Emergencias y Desastres.
de salud atendidas

100% Emergencias y Desastres. de salud, garantizadas.

119

Incrementar en veinte (20) Centros de
Iniciacién y Formacion Deportiva en el
Municipio, durante el cuatrienio.

N° de Centros de Iniciacién y
Formacién Deportiva
incrementados

Veinte (20) Centros de Iniciacién y Formacion
Deportiva incrementados en el Municipio, durante el
cuatrienio.

120

Incrementar en cuarenta y siete (47)
Centros de Educacién Fisica en el Municipio
de Neiva, durante el cuatrienio.

N° de Centros de Educacién

Fisicaincr d

Cuarenta y siete (47) Centros de Educaci6n Fisica
incr dos en el Municipio de Neiva, durante el

cuatrienio.

100% 0,0533%
20 20 0,1066%
47 47 0,1066%
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121 Estructurar cuatro (4) programas N° de Programas deportivos Cuatro (4) programas deportivos recreativos, 1 1 0‘0533%
deportivos recreativos, para la poblacién de | recreativos estructurados. |estructurados para la poblacion de bésica primaria de la
basica primaria de la zona rural y urbana zona rural y urbana del Municipio de Neiva, durante el
del Municipio de Neiva, durante el cuatrienio.
cuatrienio.
122 Estructurar cuatro (4) programas N° de Programas deportivos Cuatro (4) programas deportivos recreativos 1 1 0'05330A)
deportivos recreativos deportivos, para la recreativos estructurados. deportivos, estructurados para la poblacién de
poblacién de secundariay media durante el secundaria y media, durante el cuatrienio.
cuatrienio.
123 Estructurar cuatro (4) programas N° de Programas deportivos |Cuatro (4) programas deportivos recreativos deportivos 1 1 0’0533%
deportivos recreativos deportivos, parala | recreativos estructurados. estructurados para la poblacién estudiantil
poblacién estudiantil universitaria, durante universitaria, durante el cuatrienio.
el cuatrienio.
124 Disefiar cuatro (4) programas deportivo- | N° de Programas recreativo | Cuatro (4) programas deportivo-recreativo disefiados 1 1 0'0 5339%
recreativo para la poblacién del Municipio deportivos realizados. para la poblacién del Municipio de Neiva, durante el
de Neiva, durante el cuatrienio. cuatrienio.
125 Mantener la realizacion de Once (11) N° de Torneos recreo- Once (11) Torneos recreo-deportivos por afio para los 11 11 0'05330A)
Torneos recreo-deportivos por afo, para deportivos realizados empleados publicos del Municipio de Neiva realizados.
los empleados publicos de la
administracién Municipal.
126 Continuar con el programa de Recreo - Vias, | N° de Programas de recreo - |Programa de Recreo-Vias, continuado cada afio durante 1 1 0‘0533%
cada afio, durante el cuatrienio. vias realizados anualmente. el cuatrienio.
127 Desarrollar un (1) programa recreativo N° de Torneos recreo- Un (1) programa recreativo deportivo realizado cada 1 1 0'0 533%
deportivo anual, parala poblacién en deportivos realizados para | afo parala poblacién en situacion de desplazamiento
situacion de desplazamiento en el poblacidn en situacion de en el Municipio de Neiva.
Municipio de Neiva, durante el cuatrienio. desplazamiento.
128 Continuar con el programa de apoyo a N° de Programas de apoyo a Un (1) programa de apoyo realizado anualmente a 1 0 0’0000%
clubes deportivos con reconocimiento clubes deportivos realizados. | clubes deportivos con reconocimiento deportivo, en el
deportivo, uno por afio, en el Municipio de Municipio de Neiva
Neiva, durante el cuatrienio.
129 Continuar con el programa de apoyo alas | N° de Programas de apoyo a Programa de apoyo realizado anualmente a las Ligas 1 0 0‘0000%
Ligas deportivas con reconocimiento las Ligas deportivas deportivas con reconocimiento deportivo.
deportivo, uno por aio, en el Municipio de realizados.
Neiva, durante el cuatrienio.
130 Continuar con el programa de apoyo a N° de Programas de apoyo a Programas de apoyo anual a clubes deportivos de 1 0 0,0000%
clubes deportivos de discapacidad con clubes deportivos de di idad conr i deportivo.
reconocimiento deportivo en el Municipio discapacidad realizados.
de Neiva uno por afo, durante el cuatrienio.
131 Continuar con el programa de apoyo a ligas | N° de Programas de apoyo a Programas de apoyo anual aligas deportivas de 1 0 0’0000%
deportivas de discapacidad con ligas deportivas de discapacidad con reconocimiento deportivo.
reconocimiento deportivo en el Municipio discapacidad realizados.
de Neiva uno por afio, durante el cuatrienio.
132 Desarrollar ocho (8) investigaciones en el N° de investigaciones Ocho (8) investigaciones realizadas en el area del 2 0 0'0000%
area del Deporte, la recreacion, la actividad realizadas. Deporte, larecreacion, la actividad fisica y la educacion
fisicay la educacion fisica, durante el fisica, durante el cuatrienio.
cuatrienio.
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133 Capacitar a Veinte (20) Bibliotecarios en el N° de Bibliotecarios Veinte (20) Bibliotecarios capacitados en el Municipio, 5 0 0,0000%
Municipio, durante el cuatrienio. capacitados. durante el cuatrienio. ’
134 Crear dos (2) espacios piblicos como N° de espacios puiblicos Dos (2) espacios piblicos como centros de lecturay 1 1 0,0948%
)
centros de lectura y escritura, durante el creados como centro de escritura creados, durante el cuatrienio.
cuatrienio. lectura y escritura.
135 Establecer Cuatro (4) alianzas con N° de Alianzas con IE para Cuatro (4) alianzas realizadas con Instituciones 1 1 0,0533%
Instituciones educativas para crear habitos | crear habitos de lecturay educativas para crear habitos de lecturay escritura, ’
de lectura y escritura, durante el cuatrienio. escritura. durante el cuatrienio.
136 Dotar diez y nueve (19) bibliotecas N° de bibliotecas publicas Diez y nueve (19) bibliotecas publicas escolares del 5 0 0,0000%
publicas escolares del Municipio, durante el escolares dotadas. Municipio dotadas, durante el cuatrienio. ’
cuatrienio.
137 Formular un (1) Plan Decenal de Cultura N°de planes planes Plan Decenal de Cultura Municipal formulado, en el 1 0 0,0000%
)
Municipal en el cuatrienio. decenales de cultura cuatrienio.
formulado
138 Reconformar el consejo Municipal de N° de consejo de Cultura Consejo Municipal de cultura reconformado, durante el 0 0 0,0000%
cultura, durante el cuatrienio. reconformado cuatrienio. ’
139 Disefiar un (1) proyecto para crear una N° de proyectos disefiados | Un (1) proyecto para crear una corporacién encargada 0 0 0,0000%
)
corporacion encargada de realizar las para crear la corporacién. de realizar las festividades del San Pedro disenado,
festividades del San Pedro durante el durante el cuatrienio.
cuatrienio.
140 Disefiar un (1) Sistema de Informacién N° de sistemas de Un (1) Sistema de Informacién Cultural y Turistico 1 0 0,0000%
Cultural y Turistico del Municipio, en el informacion Cultural y disefiado, en el cuatrienio. ’
cuatrienio. Turistico disefiado.
141 Continuar con el proceso formativo de dos N° de NNA]J en procesos Dos mil (2.000) nifios, nifias y jovenes (NNJ), a través 2.000 2.000 0,0533%
mil (2.000) nifios, nifias y jovenes (NNJ), a formativos artistico y delas Escuelas Artisticay Cultural en tres (3) ’
través de las Escuelas Artisticay Cultural Cultural modalidades con un proceso formativo, durante el
en tres (3) modalidades, durante el cuatrienio.
cuatrienio.
142 Gestionar un (1) proyecto para formarla | N° de proyectos gestionados. Un (1) proyecto gestionado para formar la Banda 1 1 0,1706%
)
Banda Sinfénica de Neiva, durante el Sinfénica de Neiva, durante el cuatrienio.
cuatrienio.
143 Capacitary Certificar a doscientos (200) N° de agentes turisticos Doscientos (200) agentes Turisticos (vigias del 50 0 0,0000%
agentes Turisticos (vigias del patrimonioy | capacitados y certificados. |patrimonio y sector cultura) capacitados y certificados, ’
sector cultural) en el cuatrienio. en el cuatrienio.
144 Incrementar el apoyo en dieciocho (18) N° de encuentros y festivales |Cuarentay ocho (48) encuentros y festivales culturales 12 12 0,0533%
encuentros y festivales culturales del culturales apoyados. del Municipio, de caracter Regional, Nacional e ’
Municipio , de caracter Regional, Nacional e Internacional apoyados.
Internacional, en el cuatrienio.
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145 Realizar cuatro (4) alianzas estratégicas N° de Alianzas estratégicas Cuatro (4) alianzas estratégicas para la promocion, el 1 1 0,0533%
para fortalecer la promoci6n, el desarrollo y realizadas. desarrollo y la comercializacion de productos ’
la comercializacién de productos culturales culturales y Turisticos, realizados, en el cuatrienio.
y Turisticos, en el cuatrienio.
146 Dotary apoyar, a.seis ©) m:ganizaciones N° de or cioy Seis (6) or _culturales y artistic.as,_dotadas y 6 0 0'00000/0
culturales y artisticas, por afo, durante el culturales y artisticas apoyadas por afio, durante el cuatrienio.
cuatrienio. dotadas y apoyadas
147 Incrementar en cuarenta (4:0] el nimero de | N° de cl:eaciones literarias y | (40) creaciones literarias y artisticas apoyadas por el 10 0 0’0000%
creaciones literarias y artisticas apoyadas artisticas apoyadas. Municipio, durante el cuatrienio.
por el Municipio, durante el cuatrienio.
148 Estructurar el Calendario Cultural Municipal | N° de calendarios culturales | Calendario Cultural municipal estructurado por afio, 1 1 0'0533%
por afio, durante el cuatrienio. unicipales estructurados durante el cuatrienio.
149 Gesn’ona.rlun proyecto para l.al ) N° de proyectos gestionados. | Un proyecto gesn'o_nédo parala reestructl.lra?ién del 1 0 0'0000%
reestructuracién del Museo Municipal, Museo Municipal, durante el cuatrienio.
durante el cuatrienio.
150 Realizar mantenimielnto alos 60 bienes del | N° de bie,nes del patrimonio 60 bienes del patrimonio histérico y cultural del 15 15 0’0533%
patrimonio histérico y cultural del histérico y cultural Municipio restaurados durante el cuatrienio.
Municipio,durante el cuatrienio. restaurados
6,4421%
TOTAL SOCIO CULTURAL
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UNICA

DIMENSION ECONOMICA NIT. 891180009-1 ':

Desde el punto de vista de la competitividad del Municipio de Neiva, esta dimensidn, se orienta a la
construccion y fortalecimiento de los sistemas productivos del territorio que propicie el desarrollo
econdmico del municipio y especialmente de los neivanos.

DIMENSION ECONOMICA

PORCENTAIJE DE AVANCE POR SECTORES 1,1644%

AGROPECUARIO 0,6636% 56,99%

EMPLEO Y DESARROLLO ECONOMICO 0,5008% 43,01%

Fuente: Direccion de Prospectiva, Programas y Proyectos
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Grdfico 27

El consolidado de avance de las metas de la Dimensiéon Econ6mica, por Sectores, se evidencia el
avance del 1,1644%, discriminado asi: Agropecuario 0,6636% y en Empleo y Desarrollo Econémico
0,5008%.

DIRECCION DE PROSPECTIVA, PROGRAMAS Y PROYECTOS
INFORME DE GESTION VIGENCIA 2013
- CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO “UNIDOS PARA MEJORAR 2012 - 2015”
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DIMENSION ECONOMICA 80009-1 -:

PORCENTAIJE DE AVANCE POR PROGRAMAS 1,1644%

UNIDOS POR EL FORTALECIMIENTO DEL SECTOR AGROPECUARIO 0,6636% 56,99%

UNIDOS POR EL DESARROLLO ECONOMICO DE NEIVA 0,5008% 43,01%

Fuente: Direccion de Prospectiva, Programas y Proyectos
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Grdfico 28

El consolidado de avance de las metas de la Dimension Econdémica, por Programas, se evidencia el
avance del 1,1644%, discriminado asi: Unidos por el Fortalecimiento del Sector Agropecuario
0,6636%; y en Unidos por el Desarrollo Econdmico 0,5008%.

DIRECCION DE PROSPECTIVA, PROGRAMAS Y PROYECTOS
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1 Tramitar y desembolsar quinientos (500) | N° de Créditos tramitadosy | Quinientos (500) créditos para habitantes de la zona 170 170 0,0725%
créditos para habitantes de la zona rural desembolsados. rural tramitados y desembolsados durante el cuatrienio. ’
durante el cuatrienio.
2 Vincular a dos mil (2.000) familias en N° Familias vinculadas a | Dos mil (2000) familias vinculadas en algtin programa 800 500 0,0533%
)
algin programa de desarrollo rural durante programas de desarrollo de desarrollo rural durante el cuatrienio.
el cuatrienio. rural.
3 Implementar un (1) programa de Buenas | N° de Programas de Buenas | Un (1) programa de Buenas Practicas Agricolas -BPA-y 1 0 0,0000%
Précticas Agricolas -BPA-y uno de Buenas Practicas implementado uno de Buenas Practicas Ganaderas -PBG, ’
Practicas Ganaderas -PBG, durante el implementado durante el cuatrienio.
cuatrienio.
4 Elaborar seis (6) proyectos para el N° de Proyectos de Alianzas Seis (6) proyectos elaborados y gestionados para 1 1 0'0355%
programa de alianzas productivas que Productivas elaborados y obtener recursos econémicos mediante las alianzas
convoca el Ministerio de Agricultura, aprobados. productivas ante el ministerio de Agricultura que
durante el cuatrienio. beneficien a familias de productores, durante el
cuatrienio.
5 Fortalecery/o crear diez (10) grupos N° de Grupos asociativos Diez (10) grupos asociativos fortalecidos y/o creados, 3 3 0,0640%
)
asociativos de productores agropecuarios y fortalecidos y/o creados durante el cuatrienio.
mineros en el cuatrienio.
6 Realizar tres (3) ferias de productos N° de Ferias realizadas (3) ferias de productos rurales realizadas en el 1 1 0,0711%
rurales donde los productores exponen y cuatrienio. ’
venden sus productos en el cuatrienio.
7 Fomentar el mejoramiento genético en mil N° de Bovinos mejorados (1.000) bovinos mejorados geneticamente mediante 300 0 0,0000%
(1.000) bovinos mediante transferencia de genéticamente transferencia de embriones o inseminacién artificial en ’
embriones o inseminacién artificial en el el cuatrienio.
cuatrienio.
8 Construir ciento cincuenta (150) secaderos | N° de secaderos ecoldgicos | Ciento cincuenta (150) secaderos ecolégicos de caféy 50 0 0,0000%
)
ecoldgicos de café y cacao que permita darle | construidos/ N° de familias | cacao construidos que permita darle un valor agregado
un valor agregado a los productos a igual N° beneficiadas alos productos a igual N° de familias beneficiadas,
de familias durante el cuatrienio. durante el cuatrienio.
9 Sembrar treinta (30) hectéreas de métodos | N° de hectareas sembradas Treinta (30) hectéreas sembradas en de métodos 10 0 0,0000%
silvopastoriles, para beneficial igual N° de | /N° de familias beneficiadas | silvopastoriles sembradas, con igual N° de familias ’
familias durante el cuatrienio. beneficiadas, durante el cuatrienio.
10 Sembrar treintay ocho (38) hectdreas de N° de hectareas sembradas (38) hectdreas sembradas de cultivos permanentes 10 10 0,0561%
)
cultivos permanentes, para beneficiar igual | /N° de familias beneficiadas | instaladas con igual N° de familias beneficiadas, en el
N° de familias en el cuatrienio. cuatrienio.
11 Sembrar en (38 has) de cultivos N° de hectdreas sembradas | (38 has) sembradas en cultivos transitorios con igual 10 10 0,0561%
transitorios sembradas para beneficiar igual | /N° de familias beneficiadas N° de familias beneciadas, en el cuatrienio. ’
N° de familias en el cuatrienio.
12 Incrementar en quinientas (500) familias N° de familias en situacién Quinientas (500) familias en situacion de 150 150 0'05 12%
campesinas en situacion de despl de despl i en un desplazamiento beneficiadas de un programa de
en un programa de agricultura urbana programa de agricultura agricultura urbana,incrementadas durante el cuatrienio.
durante el cuatrienio. urbana
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13 Incrementar en Mil (1.000) familias N° de familias campesinas e Mil (1.000) familias campesinas e indigenas 250 250 0‘0533%
campesinas e indigenas en un programa de |indigenas en un programa de | beneficiadas de un programa de seguridad alimentaria,
seguridad alimentaria durante el cuatrienio. seguridad alimentaria incrementadas durante el cuatrienio.
14 Ampliar la cobertura del servicio de energia | N° de familias campesinas Cobertura del servicio de energia eléctrica ampliada a 50 50 0'0503%
eléctrica a 212 familias campesinas del con servicio de energia docientas doce (212) familias campesinas del
Municipio durante el cuatrienio. eléctrica Municipio, durante el cuatrienio.
15 Optimizar el servicio de Acueducto a N° de familias beneficiadas | Cuatrocientas venticinco (425) familias campesinas 100 100 O’OSOZOA)
cuatrocientas venticinco (425) familias beneficiadas de la optimizacion del servicio de
campesinas del Municipio, durante el acueducto del Municipio, durante el cuatrienio.
cuatrienio.
16 Construir cuatrocientas venti cinco (425) N° de baterias sanitarias Cuatrocientas venticinco (425) baterias sanitarias 106 0 0'0000%
baterias sanitarias en la zona rural del construidas en lazonarural | construidas en la zona rural del Municipio, durante el
Municipio durante el cuatrienio. cuatrienio.
17 Mejorar el servicio de Alcantarillado a 850 | N° de familias beneficiadas | Ochocientas cincuenta (850) familias campesinas con 200 200 0'05020/0
familias campesinas del Municipio durante servicio de alcantarillado mejorado del Municipio,
el cuatrienio. durante el cuatrienio.
18 Promover la generacién y /o fortalecimiento | N° de unidades productivas. Mil 1.000 unidades productivas promovidas y/o 250 127 0’0271%
de mil (1.000) unidades productivas para fortalecidas mediante microcréditos, en el cuatrienio.
los pobres extremos de la Red Unidos,
mediante microcréditos del banco de
oportunidades, en el Municipio de Neiva, en
el cuatrienio.
19 Gestionar un (1) proyecto para redisenar |N° de proyectos gestionados | Un (1) proyecto redisefiado para cuatro (4) proyectos 2 0 0'0000%
cuatro (4) proyectos educativos con énfasis en educativos institucionales con énfasis en
institucionales con énfasis en empr emprendimiento gestionado, durante el cuatrienio.
emprendimiento, durante el cuatrienio.
20 Dinamizar un (1) comité interinstitucional N° de comité Equipo constituido interinstitucional que mitigue el 1 1 0'05330A)
para mitigar las formas de trabajo infantil, |interinstitucional dinamizado trabajo infantil, en el cuatrienio.
durante el cuatrienio.
21 Realizar doce (12) ferias micro N° de ferias micro Doce (12) ferias micro empresariales realizadas en 3 3 0‘0533%
empresariales en comunas y centros empresariales realizadas en | comunas y centros poblados de Caguan y fortalecillas,
poblados de Caguan y fortalecillas durante | comunas y centros poblados durante el cuatrienio.
el cuatrienio.
22 Contribuir a la reduccién del indice de Ne de dedore: Red del indice de desempleo con la 85 33 0'0207%
desempleo con la formalizacion de bul formalizad formalizacién de 340 vendedores ambulantes, en el
trescientos cuarenta (340) vendedores cuatrienio.
ambulantes, durante el cuatrienio.
23 Redisefiar un (1) Plan Local de N° de plan de productividad | Un (1) Plan Local de Productividad y Competitividad 0 0 O’OQOOOA)
Productividad y Competitividad de Neiva, |y competitividad redisefiado. redisenado, durante el cuatrienio.
durante el cuatrienio.
24 Capacitar en emprendimiento empresarial a [ N° de grupos asociativos 40 grupos asociativos capacitados en emprendimiento 5 5 0,0267%
cuarenta (40) grupos asociativos, durante el capacitados en empresarial, durante el cuatrienio.
cuatrienio. emprendimiento empresarial.
DIRECCION DE PROSPECTIVA, PROGRAMAS Y PROYECTOS
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25 Crear cuatro (4) tiendas en el marco de la N° de tiendas creadas en el |Cuatro (4) tiendas creadas en el marco de la celebracién 0'0000%
celebracion de los 400 afios de la fundacion | marco de la celebracion de de los 400 afios de la fundacion de Neiva, durante el
de Neiva, durante el cuatrienio. los 400 afios de la fundacién cuatrienio.
de Neiva.
26 Crear un (1) Centro de Productividad, N° de Centros de Un (1) Centro de Productividad, Competitividad " Neiva 0'00000/0
Competitividad " Neiva 400 afios", durante Productividad, 400 afios" creado, durante el cuatrienio.
el cuatrienio. Competitividad " Neiva 400
afios" creados
27 Crear (1) una alianza con entidades N° de alianzas creadas con Una (1) alianza con entidades educativas de nivel 0,1066%
educativas de nivel superior en la entidades educativas de superior en la formacién integral en Gastronomia,
formacion integral en Gastronomia, nivel superior en la hoteleria y turismo creada, durante el cuatrienio.
hoteleria y turismo, durante el cuatrienio. formacién integral en
Gastronomia, hoteleria y
turismo.
28 Constituir dos (2) registros de marca de N° de Registros de marca Dos (2) registros de marca de productos propios que 0,1066%
productos propios que identifiquen a Neiva constituidos. identifiquen a Neiva ante Colombia y el Mundo
ante Colombiay el Mundo, durante el constituidos, durante el cuatrienio.
cuatrienio.
29 Desarrollar cuatro (4) ¢ fi N° de campaiias publicitarias | Cuatro (4) campafas en publicitarias desarrolladas de 0'05330A)
publicitarias para dar a conocer a Neiva ante | realizadas para dar a conocer | Neiva ante Colombiay el Mundo, durante el cuatrienio.
Colombiay el Mundo, durante el cuatrienio. | a Neiva ante Colombiay el
Mundo.
30 Desarrollar cuatro (4 ) clouster de turismo | N° de clouster desarrollados | Cuatro (4 ) clouster de turismo desarrollados, durante 0'0533%
en salud, eventos religiosos y en aventura, el cuatrienio.
durante el cuatrienio.
31 |Adoptar mediante Acuerdo Municipal un (1) | N°de Acuerdo Municipal Un (1) Acuerdo Municipal adoptado para estimular el 0'00000/0
proyecto de estimulos tributarios para adoptado para el desarrollo sector Turistico del Municipio,durante el cuatrienio.
desarrollar el sector Turistico del del sector Turistico.
Municipio, durante el cuatrienio.
1,1645%
TOTAL ECONOMICA

- CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO “UNIDOS PARA MEJORAR 2012 - 2015”
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DIMENSION POLITICO ADMINISTRATIVA NIT. 891180009-1

Se refiere al conjunto de estructuras de regulacién y control formalmente establecidas en el
Gobierno Municipal y en las instituciones publicas, que hacen parte de esas estructuras, conforme a
la ley y acuerdos Municipales, para asumir la provision de bienes y servicios a la poblacién neivana
y facilitar la produccién, el cual estd asociada a la generacidn y fortalecimiento de capacidades de los
neivanos y neivanas, para que de acuerdo con su rol o competencia del ente territorial contribuyan
con el logro del desarrollo integral y la vision deseada.

DIMENSION POLITICA ADMINISTRATIVA

PORCENTAJE DE AVANCE POR SECTORES 2,6393%

JUSTICIA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 0,9513% 36,04%

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 1,6880% 63,96%

Fuente: Direccion de Prospectiva, Programas y Proyectos
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Grdfico 29

El consolidado de avance de las metas de la Dimension Politico Administrativa, por Sectores, se
evidencia el avance del 2,6393% discriminado asi: Justicia Seguridad y Convivencia 0,9513% y en
Fortalecimiento Institucional 1,6880%.
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DIMENSION POLITICA ADMINISTRATIVA 80009-1

PORCENTAIJE DE AVANCE POR PROGRAMAS 2,6393%

UNIDA

UNIDOS PARA UN BUEN GOBIERNO 2,6393% 100,00%

Fuente: Direccion de Prospectiva, Programas y Proyectos
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Gréfico 30

El consolidado de avance de las metas de la Dimensién Politico Administrativa, por Programa, se
evidencia el avance del 2,6393%, discriminado asi: Unidos para un Buen Gobierno 2,6393%, lo
anterior, teniendo en cuenta que esta dimensién esta conformada por un solo programa.
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ALCALDIA DE NEIVA

PLANEACION MUNICIPAL

EPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE

1 Disefiar un (1) plan Estratégico para el N° plan estrategico disefiado Un(1) plan Estratégico Comercial del CC Popular los 0 0 0 0000%
Comercial del CC Popular los Comuneros de y ejecutado Comuneros de la ciudad de Neiva realizado, durante el ’
la ciudad de Neiva durante el cuatrienio. cuatrienio.
2 Cumplir con un (1) convenio suscrito entre | N° de convenios cumplidos | El convenio suscrito entre el Ministerio de Justiciay 1 1,00 0,0533%
) )
el Ministerio de Justiciay la Administracién la Administracion Municipal, cumplido durante el
Municipal, durante el cuatrienio cuatrienio
3 Vincular veinte (20) practicantes de N° de practicantes de Veinte (20) practicantes de derecho vinculados ala 5 0 0,0000%
derecho ala Direccion de Justicia, durante derecho vinculados Direcci6n de Justicia, durante todo el cuatrienio. ’
todo el cuatrienio.
4 Tramitar mil cuatrocientos cuarenta y N° de proceso tramitados a 1.444 procesos de los establecimientos comerciales 381 0 0,0000%
cuatro (1.444) procesos de los los establecimientos que no cumplen con laley 232 de 1995, tramitados,
establecimientos comerciales que no comerciales. durante el cuatrienio.
cumplen con laley 232 de 1995, durante el
cuatrienio.
5 Realizar dos (2) planes de desarme, que N° planes de desarme Dos (2) planes de desarme realizados que incluya el 1 1,00 0,0711%
) )
incluya el control al mercado y trafico ilegal realizados. control al mercado y tréfico ilegal de armas con
de armas con impacto en la seguridad impacto en la seguridad ciudadana, en el Municipio de
ciudadana, en el Municipio de Neiva, en el Neiva, en el cuatrienio.
cuatrienio.
6 Actualizar un (1) sistema de Informacién |N° de observatorio del delito | El sistema de Informacion del Observatorio del delito 1 1,00 0,0533%
del Observatorio del delito del Municipio, con un sistema de del Municipio actualizado, durante el cuatrienio. ’ ’
durante el cuatrienio. informacién actualizado.
7 Adquirir ciento veinte (120) camaras de N° de cdmaras de seguridad | 120 camaras de seguridad adquiridas para el Municipio 30 30,00 0,0533%
seguridad para el Municipio de Neiva, en el adquiridas. de Neiva, en el cuatrienio. ’ ’
cuatrienio.
8 Disefiar un (1) proyecto de apoyo para N° de proyectos disefiados Un (1) proyecto disenado para el apoyo parala 1 1,00 0,1066%
) )
recuperar la implementacién de la Policia |parala impl i6n de la impl ion de la Policia Metropolitana en el
Metropolitana en el Municipio de Neiva, policia Metropolitana Municipio de Neiva, durante el cuatrienio.
durante el cuatrienio.
9 Disenar un (1) proyecto para recuperar el el N° de proyectos para Un proyecto disefiado para recuperarel el 100 100,00 0,0843%
funcionamiento de doscientos cincuentay |recuperar el funci i funci i de doscientos cincuentay tres (253) ! ’
tres (253) alarmas comunitarias en el 253 alarmas comunitarias. | alarmas comunitarias en el Municipio de Neiva, en el
Municipio de Neiva, en el cuatrienio. cuatrienio.
10 Garantizar 30 cupos en el centro de atencién |N° de cupos garantizados en |30 cupos garantizados en el centro de atencién especial 7 7.00 0,0497%
) )
especial CAE parala atenci6én alos el CAE CAE parala atencion a los adolescentes infractores de
adolescentes infractores de Neiva, con Neiva, con forme a la Ley 1098 del 2006, durante el
forme ala Ley 1098 del 2006, durante el cuatrienio.
cuatrienio.
11 Modificar el Acuerdo 009 del 2011 (Politica | Acuerdo N° 009 del 2011 Acuerdo 009 del 2011 (Politica Publica Municipal de 1 1,00 0,2132%
Publica Municipal de seguridad y Modificado. seguridad y convivencia) del Municipio de Neiva, ’ ’
convivencia) del Municipio de Neiva, Modificado, durante el cuatrienio.
durante el cuatrienio.
12 Elaborary ejecutar un (1) Plan Integral de N° de Plan Integral de Un (1) Plan Integral de Seguridad y Convivencia 1 1’00 0,1066%
Seguridad y Convivencia Ciudadana, en el Seguridad y Convivencia Ciudadana, elaborado y ejecutado en el Municipio de
cuatrienio. Ciudadana elaborado e Neiva, en el cuatrienio.
implementado
DIRECCION DE PROSPECTIVA, PROGRAMAS Y PROYECTOS
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13 Garantizar, actualizar y fortalecer el servicio | N° de sistema de servicio Lalinea de servicio 123, con servicio las 24 horas del 1 1'00 0‘0533%
de un (1) sistema 123, las 24 horas del dia 123 garantizado / dia en el Municipio de Neiva, en el cuatrienio.
en el Municipio de Neiva, en el cuatrienio. actualizado / fortalecido
14 Mantener operando un (1) sistema de red de N° de Sistema de red de Un (1) sistema de red de cooperantes en el Municipio 1 1,00 0'0533%
cooperantes en el Municipio de Neiva, en el cooperantes operando. de Neiva, operando, en el cuatrienio.
cuatrienio.
15 Gestionar la instalacién de una (1) casa del | N° de casas del consumidor | Una (1) casa del Consumidor instalada para gestionar 1 1’00 0’0533%
Consumidor en el Municipio de Neiva, gestionada casos pertinentes en el Municipio de Neiva, durante el
durante el cuatrienio. cuatrienio.
16 Gestionar un (1) crédito por valor de $ 40 N° Crédito aprobado Un crédito aprobado. 0'0000%
mil millones que permita apalancar la
cofinanciacién de los proyectos
estratégicos, durante el cuatrienio.
17 Implementar un (1) plan de seguimiento y N° Plan de seguimiento y Un plan de seguimiento y evaluacién trimestral ala 0'0533%
evaluacion trimestral a la ejecucion de evolucién trimestral ejecucion de ingresos y gastos implementado.
ingresos y gastos. Durante el cuatrienio.
18 Implementar un (1) programa de N° programa de Un programa de fiscalizacién Tributaria implementado. 1 0’0533%
fiscalizacion Tributaria durante el fiscalizacion Tributaria
cuatrienio. implementado
19 Realizar un (1) convenio N° Convenio Un convenio interadministrativo realizado con el IGAC, 1 0'0533%
interadministrativo con el IGAC, para la interadministrativo con el | para la actualizacién anual del registro catastral urbano
actualizacion anual del registro catastral IGAC y rural del Municipio
urbano y rural del Municipio durante el
cuatrienio.
20 Incrementar a doce (12) seguimientos ala N° de seguimiento a la Doce 12 seguimientos a la ejecucion presupuestal por 12 0‘05330A)
ejecucion presupuestal por afio, durante el jecucién presupuestal por afio, durante el cuatrienio.
cuatrienio. afio.
21 Adquirir un (1) software integral, durante el N° de software integral Un software integral adquirido, durante el cuatrienio. 0‘0000%
cuatrienio. adquirido.
22 Implementar un (1) sistema de seguimiento | N2 Sistema de seguimiento y [Un sistema de seguimiento y evaluacién implementado 0'0533%
y evaluacién trimestral a los indicadores de evaluacion trimestral trimestralmente alos indicadores de autofinanciaciéon
autofinanciacion del funci impl d del funcic 1 de la deuda, dependencia
magnitud de la deuda, dependencia de las de las transferencias, dependencia de los recursos
transferencias, dependencia de los recursos propios, magnitud de la inversién y capacidad de
propios, d delainversiény ahorro, en el cuatrienio.
23 Implementar un (1) sistema de seguimiento N° de seguimientos y Un (1) sistema de seguimiento y evaluacion trimestral 0’0914%
y evaluacion trimestral a los indicadores de | evaluacién trimestral alos | implementado alos indicadores de eficacia, eficiencia,
eficacia, eficiencia, cumplimiento de indicadores realizados cumplimiento de requisitos legales y de gestion, en el
requisitos legales y de gestion, en el cuatrienio.
cuatrienio.
24 Generar un (1) d que gala | N°ded ) generado | Un (1) documento generado que contienela vision de 0'0000%
vision de futuro Neiva, 2032, en el de la vision de futuro Neiva futuro Neiva, 2032, en el cuatrienio.
cuatrienio. 2032.




ALCALDIA DE NEIVA

PLANEACION MUNICIPAL

EPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE

25 Adoptar mediante acto administrativo la N° de acto administrativo [Acto administrativo para de gestion del suelo (plusvalia 1
reglamentacion del mecanismo de gestion | parala reglamentacion del y valorizacion), durante el cuatrienio.
del suelo (plusvaliay valorizacion), durante | mecanismos de gestion del
el cuatrienio. suelo.
26 Realizar la evaluacion al POT, adoptado N°de POT evaluado POT, evaluado (adoptado mediante acuerdo N° 026 de 0,50
»
mediante acuerdo N° 026 de 2009, durante 2009), durante el cuatrienio.
el cuatrienio.
27 Construir el expediente muncipal, durante el | N° expediente Municipal El expediente muncipal construido, durante el 0,5
)y
cuatrienio. construido. cuatrienio.
28 Actualizar el sistema de informacion N° de SIG actualizado. Un (1) sistema de informacion geografica SIG del 0'25
geografica SIG del Municipio, Municipio, incorpoarando la base catastral y predial
incorpoarando la base catastral y predial, en actualizado, en el cuatrienio.
el cuatrienio.
29 Elaborar dos (2) planes especiales de Ne° planes especiales de Dos (2) planes especiales de manejo inmueble del 1
manejo inmueble del patrimonio Histérico manejo inmueble del patrimonio Histérico y Cultural elaborados, durante el
y Cultural, durante el cuatrienio. patrimonio Histérico y cuatrienio.
Cultural.
30 Formular dos (2) Planes Maestros N° Planes Maestros Dos (2) Planes Maestros del POT (Movilidad-Espacio 1
Prioritario del POT (Movilidad-Espacio prioritarios del POT Publico) formulados, durante el cuatrienio.
Publico), durante el cuatrienio. elaborados.
31 Adoptar cuatro (4) Planes Parciales del POT | N° de planes parciales del Cuatro (4) Planes Parciales del POT y/o Unidades de 2
y/o Unidades de Actuacién Urbanisticas POT adoptados. Actuaci6n UrbanisTIC sa (UAU) Adoptados, durante el
(UAU), durante el cuatrienio. cuatrienio.
32 Diseiiar un (1) proyecto para identificarlos | N°de proyectos disefiados | Un (1) proyecto disefiado para identificar los predios 1
predios del Municipio sujetos ala para la identificacion de los del Municipio sujetos a la aplicacion de plusvalia y
aplicacion de plusvalia y valorizacion, predios del Municipio valorizacién, durante el cuatrienio.
durante el cuatrienio. sujetos a la aplicacion de
plusvalia y valorizacion.
33 Realizar dos (2) estudios de estratificacién | N° de estudios realizados. | Dos (2) estudios de estratificacién socioeconémica del 2
socioecondmica del Municipio de Neiva, Municipio de Neiva, (Zona Urbanay Centros Poblados)
(Zona Urbana y Centros Poblados), durante realizados, durante el cuatrienio.
el cuatrienio.
34 Realizar un seguimiento trimestral al N° de seguimientos anuales Plan de Desarrollo Municipal de Neiva, 2012-2015 4
cumplimiento de las metas del plan de realizados al PDM. evaluado, durante el cuatrienio.
desarrollo "Unidos para Mejorar 2012 -
2015", durante el cuatrienio.
35 Vincular 29.179 personas a la base de datos | N° de personas vinculadas a Veinti nuevemil ciento setenta y nueve (29.179) 7.295
del SISBEN del Municipio de Neiva, durante | la base de datos del SISBEN. | personas vinculadas ala base de datos del SISBEN del
el cuatrienio. Municipio de Neiva, durante el cuatrienio.
36 Producir diariamente un (1) Boletin N° de boletines informativos |Un (1) Boletin informativo realizado diariamente sobre 365

informativo sobre la gestion de la
Administracién Municipal, durante el
cuatrienio.

realizados.

la gestion de la Administracién Municipal, durante el
cuatrienio.

334

0,1066%

0,1066%

0,0640%

0,0213%

0,0000%

0,0000%

0,1066%

0,0000%

0,0000%

0,0533%

0,0533%

0,0488%

- CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO “UNIDOS PARA MEJORAR 2012 - 2015”
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37 Realizar evaluacion anual del MECI, durante | N° de evaluaciones anuales | Una (1) evaluacion anual del MECI realizada, durante el 1 1 0'0533%
el cuatrienio. del MECL cuatrienio.
38 Disefiar un (1) plan de capacitacién en % plan de ci\pacitacién Un (1) plan de capacitacion redisefiado en gestion 1 1 0,1066%
gestion Publica para servidores publicos, disenado. Publica para servidores publicos, durante el cuatrienio.
durante el cuatrienio.
39 Disefiar un (1) plan de certificacién de N° de plan de certificacién [ Un (1) plan de certificacion de calidad disefiado para la 1 1 0,1066%
calidad para la Administracion Municipal, de calidad. Administracién Municipal, durante el cuatrienio.
durante el cuatrienio.
40 Incrementar en dos (2) centros de atencién | N° de centros de atencion al Dos (2) centros de atencion al ciudadano 1 0 0’0000%
al ciudadano, durante el cuatrienio. ciudadano incrementados. incrementados, durante el cuatrienio.
41 Elevar a una (1) norma municipal la N° de normas Municipal que | Una (1) norma municipal que adopta la modernizacién 1 1 0,1066%
modernizacion de la estructura orgénicay | adoptala modernizacién de | dela estructura orgdnicay funcional de la Alcaldia de
funcional de la Alcaldfa de Neiva y sus la estructura administrativa Neiva, durante el cuatrienio.
entidades descentralizadas, durante el de la administracion del
cuatrienio. Municipio.
42 Implementar el plan "VIVE DIGITAL N° de plan Plan "VIVE DIGITAL REGIONAL"y la estrategia GELT 1 1 0'05330A)
REGIONAL"y laestrategia GELT, durante | implementado/estrategias implementado, durante el cuatrienio.
el cuatrienio. implementadas.
43 Desarrollar un (1) programa (}e N° de progran}a de Un (1)’programa de capacitalciones en el uso de las 0,2 5 0’2 5 0’0533%
capacitaciones en el uso de las TIC’s alos capacitacion TIC’ss alos servidores publicos para optar la
servidores piblicos para optar la certificacion como ciudadanos digitales desarrollado,
certificacién como ciudadanos digitales, durante cuatrienio.
durante cuatrienio.
44 Publicar el 100% de la contratacién de la % de Pﬁblicacién dela 100% de la contratacién de la vigencia en los portales 550 550 0‘0533%
vigencia en los portales web para la contratacion web para la vigilancia de la contratacién estatal
vigilancia de la contratacion estatal, durante Publicadas, durante cada vigencia fiscal
cada vigencia fiscal
45 Fortalecer un (1) programa de gestién N° de programa Un (1) programa de gestion documental implementado 0'2 5 0'11 0'023 5%
documental que permita entrar en operacion conforme ala Ley 594 de 2000, (Ley General de
los ocho (8) procesos archivisticos archivo) en el Municipio de Neiva, durante el cuatrienio.
conforme ala Ley 594 de 2000 (Ley General
de archivo) en el Municipio de Neiva,
durante el cuatrienio.
46 Realizar un (1) Plan de Compras para dotar | N° de planes de compra para |Un (1) Plan de Compras realizado para dotar de equipos, 1 1 0,2132%
de equipos, muebles y logistica, alanueva | dotar al Concejo Municipal. nuebles y logistica, ala nueva sede del Honorable ’
sede del Honorable Concejo Municipal, Concejo Municipal, durante el cuatrienio.
durante el cuatrienio
2,6393%
TOTAL POLITICO ADMINISTRATIVA

- CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO “UNIDOS PARA MEJORAR 2012 - 2015”
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ANEXO NIT. 891180009-1 :

INFORME DE GESTION FINANCIERA PARA LA VIGENCIA 2013 DEL MUNICIPIO DE NEIVA

La administracién municipal, en cabeza del Doctor Pedro Hernan Suarez Trujillo, se ha enfocado a
resultados como producto de la formulacién de estrategias y de la proyecciéon de metas ambiciosas
plasmadas en su plan de desarrollo “Unidos para Mejorar”, a través de un diagnoéstico inicial, para
tomar acciones basadas en el andlisis de datos para el mejoramiento de las finanzas del municipio, la
Secretaria de Hacienda, dando cumplimiento a estos lineamientos ha definido estrategias con el
objetivo de crear cultura de pago de los impuestos y generar conciencia sobre el beneficio que estos
causan a todo el municipio, debido a que estos redundan en vias, hospitales, parques, entre otros.

Asi las cosas, se ha realizado una difusion oportuna por los diferentes medios de comunicacion de
los plazos, descuentos, sitios de pago y demas informacion referente al cumplimiento de los deberes
formales y sustanciales de la obligacién tributaria. Por otra parte, al interior de la secretaria, se
realizé una modernizacién de su infraestructura fisica, con el objetivo de proyectar una imagen
transparente que genere confianza a nuestros contribuyentes, se ha fortalecido el grupo de
fiscalizacién y cobro coactivo y con la adquisiciéon de un software como herramienta de control y
seguimiento de los procesos.

Para el 2013 y con unas expectativas altas y con el objetivo de
seguir pensando en el contribuyente y enfocados en el

A u' i.§ servicio, se crearon los puntos de Atencién Movil, para dar
‘ . .7
b4 MCiE“ﬁA informacién de procesos, entrega de facturas, respuestas a

sus Imwstos etesian consultas y en general todo lo concerniente a la gestion
tributaria; se desarrollé la herramienta WEB “Hacienda en
“ um Linea” que facilito consulta, descarga y pago en linea del
. impuesto predial, asi mismo, diligenciar e imprimir Ia
declaracién del Impuesto de Industria y Comercio y Reteica,
recaudando en 2013, mas de 3 mil millones de pesos.

DIRECCION DE PROSPECTIVA, PROGRAMAS Y PROYECTOS
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- UNIDA
Toda esta gestion, ha logrado consolidar el recaudo tanto de los impuestos municipal¥; ¥a138°%t
recaudo de cartera en el Municipio de Neiva. En esta administraciéon, hemos evidenciado un «
crecimiento del 34% en el recaudo de los Ingresos de Libre Destinacién, superando asi la meta
establecida en el plan de desarrollo “unidos para mejorar “2012-2015, que se proyecté en el
cuatrienio teniendo como base el 2011 del 30%.

COMPARATIVO RECAUDO ICLD VIGENCIAS 2010 - 2013

2013

t 8.1%

8%

8

H
‘ |
N

2011

18.7%

2010

El impuesto predial, es una de las principales rentas del Municipio, debido a que representa el 29%
de los ingresos Corrientes de libre Destinacién- ICLD, toda vez, que en la vigencia fiscal alcanzo la
suma de 24 mil millones de pesos, presentando un crecimiento del 38% en las dos ultimas vigencias.
Incremento, que se explica, con la aplicacién de la actualizacion catastral, en el cobro del impuesto
predial en la vigencia fiscal del 2012.

RECAUDO
RENTA 2010 2011 | 2012 2013
VALOR UNIFICADO VIGENCIA ACTUAL |5 15.068.369.038] $ 17.245.414.230] § 21.420.512.830] $ 24.323.208.160
CRECIMIENTO. 14% | 24% 14% |

COMPORTAMIENTO PREDIAL UNIFICADO
\

RECAUDO 2013 $ 24.323.208.160

RECAUDO 2012 $21.420.512.830

RECAUDO 2011 17.245.414.230

RECAUDO 2010 $ 15.068.369.038

DIRECCION DE PROSPECTIVA, PROGRAMAS Y PROYECTOS
INFORME DE GESTION VIGENCIA 2013
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» UNIDA S
El impuesto de industria y comercio, también presento un incremento en la actual admYHi§2eP8H!
como resultado de las estrategias como la de capacitaciéon a los empresarios en el segundo semestre

de 2013.

$32.343.956.561,14
$30.479.656.790,03
$24.083.045.824,67

$20.946.004.117,56 I

RECAUDO 2010 RECAUDO 2011 RECAUDO 2012 RECAUDO 2013

SALDO DE LA DEUDA
§ 29.095.534.849,38
$24.709.721.961,42
$22.918.581212,88
DICIEMBRE 2011 DICIEMBRE 2012 DICIEMBRE 2013

SALDO DE LA DEUDA
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UNIDA
El municipio de Neiva, a 31 de diciembre de 2011, presentd un saldo de la deuda de 29 il f3i1F9Pe<
de pesos, el cual ha ido disminuyendo en las siguientes dos vigencias de esta administraciéon como

se observa en la grafica.

Es importante aclarar, que en la vigencia fiscal 2012, el Honorable Concejo Municipal, le aprobé un
cupo de endeudamiento por la suma de 40 mil millones de pesos. No obstante, la administracion
Municipal, ha desembolsado parte de estos recursos teniendo en cuenta la programacion de los
proyectos a financiar, toda vez, que va acompafiada de una politica fiscal agresiva que nos ha
permitido incrementar nuestros ICLD y asi cumplir con los pagos del servicio de la deuda de
vigencias anteriores.

2%

ALCALDIA DE NEIVA
EPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION MUNICIPAL

SECTORES A FINANCIAR CON RECURSOS DE CREDITOS

5%

6% 3%

CALCULO LEY 617

W SEPT

B EMPRESAS PUBLICAS DE NEWVA

B POLICIA METROPOLITANA

B AVENIDA INES GARCIA DE DURAN
W COLEGIO CUARTO CENTENARIO
B MALLA VIAL

= EDUCACION

ICLD 2013
$ 83.404.379.880,88

GASTOS FUNCIONAMIENTO
$ 41.454.812.014,06

TRANSFERENCIAS
Concejo
$ 2.391.049.004,44
Contraloria
$ 1.803.843.390,00
Personeria
$ 1.338.306.554,00

- CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO “UNIDOS PARA MEJORAR 2012 - 2015”

PORCENTAJE DE LEY: 56,38%
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- UNIDA e
Con las estrategias de recaudo por parte de esta administracion de las difereffte$94&964
municipales, se ha evidenciado un incremento de los ICLD, sin embargo, la administracién municipal
ha mantenido un gasto austero ubicdndonos en un 56,38% de la relaciéon ICLD vs Gastos de
funcionamiento en cumplimiento a la ley 617 de 2000, la cual al municipio de Neiva, por estar en
primera categoria, nos permite tener un techo en los gastos de funcionamiento del 65%, muy por
encima de la ejecucion real que nos permitié tener un ahorro del 8.62% en 2013, el cual se destina
al sector de inversion en beneficio de todos los neivanos.

INFORME DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE
DESTINACION (ICLD) DEL MUNICIPIO DE NEIVA VIGENCIA 2013

DENOMINACION DEL NUMERAL RENTISTICO INICIAL DEFINITIVO TOTAL

IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO VIGENCIA
ACTUAL

IMPUESTO DE CIRCULACION Y TRANSITO 200.000.000,00 502.807.869,00
IMPUESTO SOBRETASA A LA GASOLINA A MOTOR

%?ﬂiim INDUSTRIA Y COMERCIO VIGENCIA 14.500.000.000,00 12.072.498.653,00
IMPUESTO INDUSTRIA Y COMERCIO ANTICIPO

IMPUESTO AVISOS Y TABLEROS 2.175.000.000,00 2.811.410.336,37
IMPUESTO RETENCION EN LA FUENTE (RETE ICA)

IMPUESTO DE ESPECTACULOS PUBLICOS 20.000.000,00 46.363.000,00

IMPUESTO DE DELINEACION URBANA

IMPUESTO POR OCUPACION DE VIAS PLAZAS Y

LUGARES PUBLICOS e

IMPUESTO A LA PUBLICIDAD EXTERIOR VISUAL

INSCRIPCIONES, REGISTROS, CERTIFICADOS Y

TASAS DERECHOS DE MATRICULA ‘

TASAS DERECHOS DE CAMBIO DE EMPRESA 8.254.400,00

TASAS DERECHOS DE LICENCIA DE TRANSITO ‘

TASAS DERECHOS DE TARJETA DE OPERACION 200.000.000,00 200.000.000,00 144.039.900,00

TASAS DERECHOS DE TRASPASO FORMATO
REVISION MERCANC

TASAS DERECHOS DE CAPACIDAD DE
TRANSPORTAR 250.000.000,00 250.000.000,00

TASAS DERECHOS DE GRUA ‘

TASAS DERECHOS DE PATIOS 180.000.000,00 180.000.000,00 103.605.286,00

DIRECCION DE PROSPECTIVA, PROGRAMAS Y PROYECTOS
INFORME DE GESTION VIGENCIA 2013
- CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO “UNIDOS PARA MEJORAR 2012 - 2015”



ALCALDIA DE NEIVA
EPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION MUNICIPAL

— UNIDA

NIT. 891180009-1
TASAS DERECHOS DE PLACAS ‘ i

TASAS DERECHOS LIMITACIONES TRANSPORTE
ESCOLAR 50.000.000,00 50.000.000,00 -

TASAS DERECHOS DE CAMBIO DE COLOR ‘

TASAS DERECHOS DE CAMBIO DE SERVICIO 3.340.500,00

TASAS OTROS INGRESOS DE DERECHOS DE
TRANSITO

TASAS DERECHO LICENCIAS DE CONDUCCION 241.029.491,00

TASA PUBLICACIONES (GACETA MUNICIPAL) ‘

TASA POR REGISTRO DE MARCAS, QUEMADORES Y

MULTAS

SANCIONES TRIBUTARIAS 200.000.000,00 409.963.018,01

INTERESES POR IMPUESTOS

TRANSFERENCIAS DEPARTAMENTALES -
VEHICULO AUTOMOTOR 1.200.000.000,00 1.200.000.000,00 2.291.612.798,40

IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO VIGENCIA
ACTUAL

IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO VIGENCIA

ACTUAL 11.000.000,00 515.905.667,00 515.905.667,00
IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO VIGENCIA

ACTUAL

IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO VIGENCIA 200.000.000,00 31.840.000,00 31.840.000,00

ACTUAL

IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO VIGENCIA
ACTUAL

RECUPERACION CARTERA PREDIAL UNIFICADO 5.354.558.059,35

RECUPERACION CARTERA INDUSTRIAY
COMERCIO

TOTALES 78.723.952.000,00 | 78.723.952.000,00 | 83.404.379.880,88

Proyecto:

e Direccion de Prospectiva Programas y Proyectos
e  Secretaria de Hacienda Municipal.

V°B°® Departamento Administrativo de Planeacién.

DIRECCION DE PROSPECTIVA, PROGRAMAS Y PROYECTOS
INFORME DE GESTION VIGENCIA 2013
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