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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES

En este capitulo se presentan de forma detallada las inversiones mas importantes que
se estima realizar durante el proximo cuatrienio en el Municipio de La Argentina. Las
proyecciones que hoy se presentan tienen un cardcter preliminar e indicativo y por lo
tanto esta condicionada a, entre otros, el buen desempefio de la economia del pais, la
sostenibilidad de las finanzas publicas y la idoneidad de los mecanismos de ejecucion
de cada una de las inversiones, de manera que se pueda asegurar el mejor uso de los
recursos publicos disponibles y afianzar su complementariedad con la cofinanciacion
del nivel central.

Las proyecciones son también el reflejo de uno de los principios rectores de los Planes
Nacionales y Departamentales de Desarrollo. Asi, el Plan Plurianual de Inversiones
(PPI) esta disefiado con el objetivo de promover la equidad de manera que las
condiciones de calidad de vida de la poblacion reflejen realmente el principio que ha
servido de cimiento para este Plan: Gestion para el Desarrollo de todos los Argentinos.

A la par con los recursos del PPI, este documento referencia un grupo de metas que la
Administracién Municipal considera estratégicas para reflejar su gestion y verificar los
esfuerzos de las diversas fuentes. Estas metas muestran el compromiso del Gobierno
Local de buscar una politica equilibrada; Asi mismo, serviran de base para la rendicién
de cuentas a lo largo del préximo cuatrienio.

Confiamos en que este documento servirh como instrumento clave para la
deliberacién en torno al Plan de Desarrollo “Gestiéon para el Desarrollo”.

De forma paralela a la anterior clasificacion, en el presente documento se incluye una
proyeccion tentativa de aquellos programas que se ejecutan de acuerdo a criterios de
demanda y, cuya asignacién definitiva sélo puede conocerse conforme progrese cada
anualidad.

Adicionalmente, como parte del detalle de los principales programas de inversion
previstos en cada sector, han sido incluidos proyectos que se encuentran en etapa de
preinversion y estudios, por lo que no es posible establecer su costo en este momento.
Al incluir estos programas y proyectos, lo qgue buscamos es maostrar su compromiso
con el apoyo a las estructuraciones de estas obras en el futuro cercano.

El célculo del Sistema General de Participaciones (SGP) se estima conforme a lo
dispuesto por los actos legislativos N° 1 de 2001 y 4 de 2007, asi como las
composiciones sectoriales y criterios de distribucion establecidos por las leyes 715 de
2001, 1122 de 2007 y 1176 de 2007. La composicion del SGP, asi como la
participacion de cada componente y las variables fundamentales para su distribucion,
se presentan en los siguientes cuadros.
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Forma de Calculo de los recursos.

ANO CALCULO S.G.P.

2002 Inflacion + 2.0 %

2003 Inflacion + 2.0 %

2004 Inflacion + 2.0 %

2005 Inflacion + 2.0 %

2006 Inflacion + 2.5 %

2007 Inflacion + 2.5 %

2008 Inflacion + 2.5 %
Crecimiento del Promedio de [a Variacién

2009 En adelante | Porcentual de los ICN de los Ultimos Cuatro

Afos

e Composicién por Sectores

SECTOR %
FUNCIONAMIENTO 42
DEPORTE 4
CULTURA 3
FONPET 10
LIBRE INVERSION (Incluye los recursos 41
para Municipios Menores de 25 habitantes).

A partir de los montos globales proyectados para el SGP y para cada uno de sus
componentes y asignaciones especiales, la regionalizaciébn de estos recursos ha
tenido en cuenta la aplicacion de las variables de distribucion territorial y sus
resultados preliminares a nivel consolidado.

Si bien el PPI estima, de manera general, unos recursos de cofinanciacion y otras
inversiones de impacto local, atendiendo a los principios de subsidiariedad,
complementariedad y concurrencia, y en el absoluto respeto a su autonomia, no es
posible establecer el monto de la cofinanciacion para cada uno de los programas. Sin
embargo, durante la ejecucion de este Plan de Desarrollo sera posible estimar dichos
montos, en la medida en que se haga uso de los instrumentos de cofinanciacion e
inversion territorial para el cumplimiento de los objetivos estratégicos del mismo.

El PPI para el periodo comprendido entre 2012 y 2015 recoge la estimacion de los
recursos para la implementacién de los pilares, objetivos y estrategias descritos a lo
largo de este Plan de Desarrollo “Gestion para el Desarrollo”. El PPI asciende a
$14.586 millones de 2012, resultado de una estimacion de esfuerzos mancomunados
de diversas fuentes para el logro de la Prosperidad para todos los Argentinos.
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Las proyecciones de gasto incorporan para cada sector, pilar, objetivo y estrategia el
resultado del ejercicio de programacion de recursos asociados al cumplimiento de las
metas formuladas en el Plan de Desarrollo. En todo caso, la ejecucion del PPI estar4
sujeta a las disponibilidades que se determinen en cada vigencia fiscal, de acuerdo
con las fuentes de financiacién y la generacion de ingresos que se establezcan en las
Acuerdos Anuales de Presupuesto de Presupuesto, las cuales guardardn consistencia
con el Marco Fiscal de Mediano Plazo.

e Ingresos
En lo referente a los Ingresos Totales para el Municipio de La Argentina en las

vigencias que cubre el Plan, los mismos se estiman con un crecimiento anual del 4%,
de la siguiente forma:

Célculo de ingresos totales para el periodo 2012-2015

7,200

7,000 +

6,800 1 \ nl
6,600 - m2
6,400 +~ LE
6200 ¥~ 4
6,000 7~ ,

5,800 + = : , '

1 2 3 4

De conformidad a las estimaciones hechas en el Plan financiero, se calcula un
comportamiento del Presupuesto por renta de la siguiente forma:

(Millones de pesos) CUATRENIO 2012 - 2015 TOTAL
2012 | 2013 | 2014 | 2015
INGRESOS TOTALES
6,361|6,616|6,880|7,155| 27,012
INGRESOS CORRIENTES 6,361 (6,616 |6,880|7,155| 27,012
TRIBUTARIOS 284 295| 307 319| 1,206

Impuesto Predial Unificado (Incluye
Compensacion por predial de Resguardos Ind.) 73 76 79 82 310

Impuesto de Circulacion y Transito Servicio 3 3 3 3 13
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Publico
Impuesto de Industria y Comercio 36 37 39 40 153
Sobretasa a la Gasolina 122| 127| 132| 137 518
Otros Ingresos Tributarios 50 52 54 56 212
NO TRIBUTARIOS 661 688| 715| 744| 2,807
Ingresos de la propiedad (Tasas,
multas, arrendamientos, contribuciones) 12 13 13 14 51
Otros no tributarios (operacion
comercial, fondos especiales, otros) 649| 675| 702| 730 2,756
Transferencias 5,416 |5,633|5,858|6,092 | 22,999
Transferencias Corrientes (Para
Funcionamiento) 751| 781| 812| 845| 3,189
Del Nivel Nacional (SGP- Inversion) 4,292 |4,464 | 4,642 4,828 | 18,226
Sistema General de Participaciones -
Educacion- 327| 340| 354| 368| 1,389
Sistema General de Participaciones -
Salud- 2,34512,439(2,536(2,638| 9,958
Sistema General de Participaciones -
APSB- 506| 526| 547| 569 2,149
Sistema General de Participaciones PG
(Forzosa Inversién) 950 988(1,028(1,069| 4,034
Otras (Alimentacion Escolar,
Riberenos, Otras transferencias nal.) 59 61 64 66 251
Sistema General de Participaciones
Resguardos Indigenas 105| 109| 114| 118 446
Del Nivel Departamental 373| 388 403| 420| 1,584

De los 27.012 millones de pesos en que se calculan los ingresos para el periodo 2012
— 2015, el 85,14% corresponde a transferencias, lo que marca una alta dependencia
del nivel central.

Este aspecto refleja la urgente necesidad de fortalecer las rentas propias y adelantar
acciones que conduzcan a este logro.

Gastos De Funcionamiento
Los gastos de funcionamiento para el afio 2012, estdn estimados en la suma de $

884,753,195,00; y se distribuyen de acuerdo a las dependencias que conforman la
Administracion, de la siguiente manera:

CONCEJO MUNICIPAL $ 108,912,081
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PERSONERIA MUNICIPAL
ALCALDIA MUNICIPAL

$ 80,340,000
$ 695,501,114

Utilizando la misma variacion (4%), los gastos de la administracion municipal en lo
proximos cuatro afios serian como se presente en el siguiente cuadro:

(Valores en miles de pesos)

PERIODOS
DEPENDENCIAS ANO 2012 ANO 2013 ANO 2014 ANO 2015
CONCEJO 108.912 152.477 213.468 298.855
PERSONERIA 80.340 112.476 157.466 220.452
ALCALDIA 695.501 973.701 1.363.181 1.908.453
Sumas 884.753 1.238.654 1.734.115 2.427.760

DEUDA PUBICA
La deuda publica, proyectada hasta el afio 2015, se releja de la siguiente manera:

(Valores en miles de pesos)

PLAZ VR VR
DESCRIPCI| RENTA |\ ool o | PLAZ | SALDOA | PAGO | PAGO
ON PIGNORA | < | nicia| O | 3U/DIC/20 | ANUAL | ANUAL
CREDITO DA O | FINAL 11 CAPIT | INTERE
AL SES
EMISORA
IMATADER
@) Z
= uw o N o)
ANO 2012 | Z G = = 40.000| 13.456
- @0z 160.00 | & &
ANO 2013 | I3 0 3 S | 160.000 | 40.000| 9.744.
P —_ o —
AR0 2014 | & b S | S 40.000| 6.032.
~ ) w 9V} (eV]
ANO 2015 & 40.000| 2.320
160.00
TOTAL 0| 31.552
COMPRA m
TRACTOR S % s 5
ANO 2012 EE | 15000 & N g2 509 | 30-000|  8.966
ARIO 2013 o5 0 S S ' 30.000] 5.191
ARO 2014 2o ) W 22500| 1.416
TOTAL 82500| 15573
COMPRA ”
RETROEX | O D S 5
CAVADOR | =& |42000| & | &
o O e =
TA o uw : ‘:'
ARO 2012 9 105.00| 17.523
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PLAZ VR ViR
DESCRIPCI| RENTA |\ | 0% | PLAZ | SALDO A | PAGO | PAGO
ON PIGNORA | VALOR| O | 0" | 31/DIC/20 | ANUAL | ANUAL
CREDITO DA SAlRINAL] 11 CAPIT | INTERE
AL SES
0
105.00
ANO 2013 g SRl
210.00
COTAL o 24.263

El valor presupuestado para pago de Deuda Publica para el afio 2012 alcanza la suma
de $175,000,000, sin embargo la suma del Capital e Intereses a Cancelar en el afio,
asciende a $214.975 miles de pesos, impactando las recursos correspondientes al
Sistema General de Participaciones, componente de Otros Sectores.

GASTOS DE INVERSION

Los gastos de inversion calculados para el afio 2012, alcanzan la suma de $5.315.564
miles de pesos. Por sectores se distribuye de la siguiente forma:

INVERSION SECTOR EDUCACION $ 411.192
INVERSION SECTOR SALUD $ 3.481.447
INVERSION AGUA POTABLE $ 505,767
INVERSION PROPOSITO GENERAL $ 917.158
(Valores en miles de pesos)

TOTAL GASTOS DE INVERSION 5.315.564

De la misma manera se proyecta una inversion para los préximos cuatro afios;
teniendo en cuenta el presupuesto de 2012, y un aumento progresivo del 4%, para
cada afo.

(Valores en miles de pesos)

PERIODOS
SECTORES ANO 2012 | ANO 2013 | ANO 2014 ANO 2015
EDUCACION 411.192 575.669 805.937 1.128.312
SECTOR SALUD 3.481.447 | 4.874.026 6.823.636 9.553.090
AGUA POTABLE 505.767 708.074 991.304 1.387.826
PROPOSITO GENERAL 917.158 | 1.284.021 1.797.629 2.516.681
Sumas 4.811.069 | 7.441.790 | 10.418.506 | 14.585.909

En resumen los gastos para los afios 2012 — 2015, suman $37.257.274 miles de
pesos, sin que se incluyan las obras de impacto que fueron concertadas con el
Gobierno Departamental y que hacen parte del Plan de Desarrollo Departamental
“Haciendo el Cambio en el Huila”.
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Las siguientes hacen parte e las Obras a desarrollar dentro del Plan Departamental de
Aguas, y en el cual el Municipio ha participado con mas de $1.000 millones en lo
transcurrido de la entrada en vigencia del Plan.

DESCRIPCION DE LA OBRA COSTO ESTIMADO
(miles de pesos)
Plan Maestro de Acueducto y $ 5.625.000
Alcantarillado
Acueducto $ 4.4.00.000
Alcantarillado $ 540.000
Acueducto Regional (Pensil) $ 1.185.000

En lo relacionado con otras Obras de impacto y de las cuales se hara la gestion
correspondiente, y que hacen parte de la Agenda de Concertacion de la Gobernacién
y el Plan de Desarrollo Departamental, se estiman en los siguientes valores:

DESCRIPCION DE LA OBRA COSTO ESTIMADO
(miles de pesos)
Coliseo de Ferias $2.950.000
Megacolegio $2.250.000
Hospital (Il Fase) $2.000.000

Igualmente se espera el acompafiamiento de la dirigencia regional y del Gobierno
Departamental en la gestion de recursos y proyectos que hacen parte del Plan de
Desarrollo Nacional “Prosperidad para Todos”; que esta estructurado asi

il

Coo TN

oy

a0 oTpw

Convergencia y desarrollo regional
a. Convenios Plan
b. Impuesto predial y actualizacién de catastros

Crecimiento sostenible, competitividad e innovacion
Locomotora de ciencia, tecnologia e innovacion (CTI)
Locomotora agropecuaria

Locomotora de vivienda

Locomotora de infraestructura

Locomotora minero-energética

Igualdad de oportunidades
Disminucién de la pobreza extrema
Salud

Primera infancia

Calidad de la Educacién

Pertinencia y empleabilidad
Empleo
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‘Poblacién desplazada

Consolidacion de la paz
Justicia pronta y eficiente

Sostenibilidad ambiental, prevencién del riesgo y atencién de la emergencia
invernal.

Desarrollo sostenible de las locomotoras

Adaptacién al cambio climético

Gestién del riesgo

Respuesta a la emergencia invernal

Buen Gobierno, participaciéon ciudadana y lucha contra la corrupcién

Intercambio permanente y gratuito de informacion publica entre entidades.
Racionalizacién y simplificacion de tramites y servicios de entidades publicas con
otras entidades y con la ciudadania, mediante el uso de TIC y a través de
mecanismos de servicios compartidos.

Pago de todos los recursos de las entidades del Presupuesto General de la Nacién
a través de la Cuenta Unica Nacional.
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CAPITULO I
ESTRUCTURA DEL PLAN

ARTICULO QUINTO: ESTRUCTURA DEL PLAN: Con el propésito de garantizar un

desarrollo Social, Econémico, Ambiental, Institucional, Politico y Administrativo, se
agrupan en cuatro (5) ejes de cardcter estructural, asi:

\ DESARROLLO,
DESARROL{O SOCIAL !’“5 CONTRUCCION Y
PARA TODOS SOSTENIBILIDAD

5 stion.....
( *) %arrollo
1 2012-2015
4 l
GOBIERNO
(4 )IRANSPARENTEY
DESARROLLO (-\3 DESARROLLO
AMBIENTAL INSTITUCIONAL
\ DESARROLLO /
ECONOMICO Y

AGRO COMPETITIVO

ARTICULO SEXTO: EJE SOCIAL. DESARROLLO SOCIAL PARA TODOS:

Este eje propende por la formulacion programas, subprogramas vy proyectos que
conduzcan a soluciones eficaces, efectivas y viables contra la pobreza, el desempleo,

10
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las problematicas de cobertura y calidad en la seguridad social y en la educacion, las
escasas oportunidades de acceso a oportunidades en igualdad para el acceso y la
calidad de un conjunto de servicios sociales basicos que le permitan al ser humano un
desarrollo psicosocial y econémico para vivir con dignidad y bienestar.

OBJETIVO ESTRATEGICO: Brindar a la comunidad argentina una mejor calidad de
vida, ofreciendo mejores oportunidades, fortaleciendo sus conocimientos, fomentando
la creacién de espacios de integracion arraigados en nuestra cultura y promoviendo el
deporte, asi como velando para la garantia de sus derechos fundamentales.

PARAGRAFO 1. EDUCACION.

Objetivo Sectorial: Ejercer las competencias relacionadas con la prestacion del
servicio publico en educacion en los niveles preescolar, basico y medio en el area
urbana y rural garantizando el mantenimiento y ampliacién de la cobertura y el
mejoramiento de la calidad educativa.

Objetivo de Desarrollo del Milenio. Este sector busca contribuir al alcance del ODM 2:
Lograr la educacion primaria universal.
* Llegar a la cobertura universal en educacion basica.
* Avanzar en la cobertura en educacién media.
* Lograr la reduccion del analfabetismo, el aumento de los afios promedio de
educacion y la reduccion de la repeticion.

11
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EJE | SECTOR| PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO
DOTANDO Y APOYANDO DOTAR Y APOYAR
NUESTRAS SEDES NUESTRAS SEDES
EDUCATIVAS EDUCATIVAS

DISENOS, ESTUDIOS,
CONSTRUCCION,
AMPLIACION,

DISENAR, REALIZAR
ESTUDIOS, CONSTRUIR,
AMPLIAR, MEJORAR Y/O

MEJORAMIENTO Y/O MANTENER LA
MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA
EDUCATIVA

BENEFICIAR LOS
TRANSPORTE ESCOLAR ESTUDIANTES CON EL
TRANSPORTE ESCOLAR
BENEFICIAR LOS
ALIMENTACION ESCOLAR ESTUDIANTES CON
ALIMENTACION ESCOLAR

APOYANDO PROGRAMAS | APOYAR PROGRAMAS DE
DE ALFABETIZACION ALFABETIZACION

DISENAR Y EJECUTAR UN
PLAN DE CAPACITACION A
DOCENTES

GESTIONAR LA
AMPLIACION DE LA
OFERTA EDUCATIVA
SUPERIOR

DESARROLLO SOCIAL PARA TODOS
EDUCACION

PLAN DE CAPACITACION A
DOCENTES

AMPLIANDO COBERTURA EDUCATIVA CON ACCESO Y
PERMANENCIA

CONTINUIDAD EDUCATIVA

PARAGRAFO 2. SALUD

Objetivo Sectorial: Direccionar y garantizar la prestacién del servicio de salud a los
habitantes del Municipio de acuerdo con las competencias asignadas en la
Constitucién Nacional y la Ley; que busca beneficiar a la poblacién con servicios
establecidos en el sistema General de Seguridad Social en Salud.

Objetivo de Desarrollo del Milenio. Este sector busca contribuir al alcance del ODM 1.
Erradicar la pobreza extrema y el hambre.
» Combatir la desnutricion

ODM 5. Mejorar la salud sexual y reproductiva.
* Reducir la mortalidad materna.
* Aumentar la atencién institucional del parto y promover los controles
prenatales.
» Aumentar la prevalencia de uso de métodos modernos de anticoncepcion.
* Llevar a cabo el control al embarazo adolescente.

ODM 6. Combatir el VIH/SIDA, la malaria y el dengue.

12
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* Reducir y controlar la prevalencia de infeccién de VIH/ SIDA.
* Reducir la incidencia de transmisién madre-hijo.

* Aumentar la cobertura de terapia antirretroviral.

» Reducir la mortalidad por malaria y dengue.

EJE SECTOR | PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO

ASEGURAMIENTO AL REGIMEN ASEGURAR LA POBLACION AL

ENTIDAD TERRITORIAL

CAPACITAR DE MANERA
INTEGRAL AL PERSONAL DE LA
E.S.E

MEJORANDO LA SALUD INFANTIL MEJORAR LA SALUD INFANTIL
MEJORANDO NUESTRA SALUD

'_
=
= SUBSIDIADO REGIMEN SUBSIDIADO
o
3 VIGILANCIA Y CONTROL AL VIGILAR Y CONTROLAR EL
7 REGIMEN SUBSIDIADO REGIMEN SUBSIDIADO
<
za REALIZAR ESTUDIOS, DISENOS Y
S 2 CONSTRUCCION DE
z 0 INFRAESTRUCTURA EN SALUD
[%p]
a .
% @ ADECUACION, OPTIMIZACION Y DOTAR LAS INSTALACIONES
e 8 SENSIBILIZACION PARA LA HOSPITALARIAS
S PRESTACION DE LOS SERVICIOS ADQUIRIR UN SISTEMA DE
T EN SALUD INFORMACION INTEGRADO EN LA
(a2
38
2| -
Sa

DESARROLLO SOCIAL PARA TODOS
SALUD

MEJORAR LA SALUD SEXUAL Y

<<
é SEXUAL YSE'I:_I?AOFUCTIVA Y REPRODUCTIVA
E SALUD ORAL PARA TODOS MEJORAR LA SALUD ORAL
% NINGUN NINO DESNUTRIDO MEJORAR LA NUTRICION
ZE) ACTUALIZACION PLAN ACTUALIZAR EL PLAN
TERRITORIAL DE SALUD TERRITORIAL DE SALUD
VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA VIGILAR LA SALUD PUBLICA

PARAGRAFO 3. CULTURA.

Objetivo Sectorial: Rescatar y promocionar nuestras raices culturales y artisticas, asi
como fomentar el intercambio cultural con las comunidades indigensas exietentes en
el territorio municipal, ademas, impulsar el conocimiento de la comunidad mediante la
disposicion de la Biblioteca Municipal, asi:

13
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EJE SECTOR PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTOS
2 APOYO, DOTACION DE APOYAR Y DOTAR LAS
— BIBLIOTECAS Y CAPACITACION A BIBLIOTECAS Y CAPACITAR A
g > BIBLIOTECARIOS BIBLIOTECARIOS
315
% 5) %) GENERAR ¥ MEJORAR LA ADQUIRIR UN SOFTWARE DE
Ly CONECTIVIDAD DE LAS SISTEMA DE INFORMACION
= o
a % < BIBLIOTECAS PUBLICAS CON INTEGRADO PARA LAS
> 0 % PLATAFORMAS DE INFORMACION, BIBLIOTECAS
9 % L SOTFWARE Y HARDWARE
(oS =)
<—(l % E © PROMOCION, ACCESO Y PROMOCIONAR, MEJORAR EL
o o FORTALECIMIENTO DEL ACCESO Y FORTALECER EL
8 E & PATRIMONIO CULTURAL PATRIMONIO CULTURAL
o § 'g L MATERIAL E INMATERIAL Y EL MATERIAL E INMATERIAL Y EL
= E (@] RESCATE DE LA SABIDURIA Y RESCATE DE LA SABIDURIA Y
8 35 w TRADICIONES INDIGENAS TRADICIONES INDIGENAS
x (@)
g) g > > FORTALECER LAS ESCUELAS DE | FORTALECER LAS ESCUELAS DE
"'DJ n @ <—(| 6 FORMACION FORMACION ARTISTICA
S g o 5 ARTISTICAIMPARTIDA A LOS IMPARTIDA A LOS GRUPOS
% 5 E = GRUPOS PRIMERA INFANCIA, PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y
8 o =) EE INFANCIA Y ADOLESCENCIAS Y LA|ADOLESCENCIAS Y LA POBLACION
m L © POBLACION EN GENERAL EN GENERAL
@) > ESTUDIOS, DISENOS, REALIZAR ESTUDIOS, DISENOS,
a < 3:' CONSTRUCCION, CONSTRUCCION,
(',_) é |L:> % MANTENIMIENTO Y ADECUACION [ MANTENIMIENTO Y ADECUACION
g E n H DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA INFRAESTRUCTURA
E 'E 8 ARTISTICA Y CULTURAL ARTISTICA Y CULTURAL
= <<

PARAGRAFO 4. DEPORTE.

Objetivo Sectorial: Reactivar la practica al deporte, fortalecer los eventos y actividades
deportivas de los habitantes del municipio, capacitar constantemente, con el objeto de
integrar y estimular a todos los grupos poblacionales, en especial grupos vulnerables,
asi:

14
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EJE |SECTOR |PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTOS

(@)
)

<
% ; z REALIZAR ACTIVIDADES,
8 w 8 ACTIVIDADES, PROGRAMAS Y EVENTOS DE
2 E < PROGRAMAS Y RECREACION Y DEPORTE
04 8 E EVENTOS DE DEPORTE DIRIGIDOS A TODOS LOS
Y] Y RECREACION SECTORES POBLACIONES DE
0nAou
0 | x LA ARGENTINA.
Qm
@]
|_

OTROS

FORTALECER Y DOTAR LAS
ESCUELAS DE FORMACION
DEPORTIVA'Y CAPACITAR
INTEGRALMENTE A JUECES
DEPORTIVOS

-
< REALIZAR ESTUDIOS,
S DISENOS, CONSTRUCCION,
n L
o [~ INFRAESTRUCTURA MANTENIMIENTO,
= X Z DEPORTIVA MEJORAMIENTO Y
o) a 0 ADECUACION DE
o a) < ESCENARIOS DEPORTIVOS Y
< £8 RECREATIVOS
L S0 PARTICIPACION DE
o s JUEGOS PARTICIPAR EN JUEGOS
00 INTERCOLEGIADOS, INTERCOLEGIADOS,
Zk INTERMUNICIPALES Y |INTERMUNICIPALES Y OTROS
o&
S
0 d
O
LL

ESCUELAS DE
FORMACION DEPORTIVA

PARAGRAFO 5. GRUPOS VULNERABLES.

Objetivo Sectorial: Establecer programas de apoyo integral a los grupos de poblacién
vulnerable, como la poblacién infantil, adultos mayores, poblacién en situacion de
discapacidad, victimas del conflicto armado en Colombia y propender por la Equidad
de Género.
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Objetivo de Desarrollo del Milenio. Este sector busca contribuir al alcance del ODM 1.
Erradicar la pobreza extrema y el hambre.

* Reducir la pobreza

y la pobreza extrema.

ODM 3. Promover la equidad de género y la autonomia de la mujer.
* Avanzar en la disminucién de la violencia intrafamiliar, especialmente contra

la pareja.
 Efectuar el seguimiento a la equidad de género en materia salarial y calidad
del empleo.
EJE SECTOR PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTOS
CAPACITACION INTEGRAL A LAS CAPACITAR DE MANERA
MUJERES ARGENTINAS INTEGRAL A LAS MUJERES DEL
g AREA RURAL Y URBANA
w
= EMPRENDIMIENTO Y FORMULAR E IMPLEMENTAR
= - PROYECTOS PRODUCTIVOS
GENERACION DE INGRESOS DE PARA MUJERES DEL AREA RURAL
LA MUJER LA ARGENTINA Y URBANA
G ATENDIENDO NUESTROS GESTIONAR SUBSIDIOS
g ADULTOS MAYORES ECONOMICOS AL ADULTO MAYOR
=9 -
= ELABORAR ESTUDIOS, DISENOS
,9 INFRAESTRUCTURA Y DOTACION Y/O CONSTRUIR
= PARA LA ATENCION DEL ADULTO | INFRAESTRUCTURA Y DOTACION
9( MAYOR PARA LA ATENCION DEL ADULTO
MAYOR
Al;rgglf;g:\loﬁl TII;I\?;IA'I"\T,:igTOONADLEA ATENCION Y TRATAMIENTO A LA
DISCAPACITADA POBLACION DISCAPACITADA
CONSTRUCCION DE LA SEDE CONSTRUCCION DE LA SEDE
8 PARA LA POBLACION E N PARA LA POBLACION EN
S = SITUACION DE DISCAPACIDAD SITUACION DE DISCAPACIDAD
< i S
<T
% .-_Tg' E PROMOCION Y APOYO A LA PROMOCION Y APOYO A LA
o é S PARTICIPACION DE EVENTOS PARTICIPACION DE EVENTOS
<:(' % %2] CULTURALES, DEPORTIVOS y CULTURALES, DEPORTIVOS y
8 5‘ = RECREATIVOS DE LA POBLACION | RECREATIVOS DE LA POBLACION
n = CON DISCAPACIDAD CON DISCAPACIDAD
S 8
— = =
6‘ % AYUDAS TECNICAS PARA AYUDAS TECNICAS PARA
% % PERSONAS EN SITUACION DE PERSONAS EN SITUACION DE
g DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD
"|':J o PROMOVER LA ARTICULACION
<D( INTERISTITUCIONAL,
= -
5 = PROGRAMAS DE LA COORDINACION: APOYO Y
a 9 PROSPERIDAD SOCIAL ASISTENCIA TECNICA Y
8 8 LOGISTICA PARA EL
o DESARROLLO DE PROGRAMAS
=5 DE LA PROSPERIDAD SOCIAL
ACTUALIZACION PLAN INTEGRAL ACTUALIZAR EL PLAN INTEGRAL
UNICO - PIU UNICO - PIU
APOYO Y SUMINISTRO DE AYUDA |APOYAR Y SUMINISTRAR AYUDAS
(%) BASICA A LOS HOGARES BASICAS A LOS HOGARES
g PRIORIZADOS PRIORIZADOS
=
L
> =
GENERACION DE INGRESOS CON
PROYECTOS PRODUCTIV(?S GENERAR INGRESOS CON
DIRIGIDOS A LA POBLACION PROYECTOS PRODUCTIVOS
VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO Y
REINSERTADOS

PARAGRAFO 6. INFANCIA'Y ADOLESCENCIA.

Objetivo Sectorial: proteger los nifios, nifias y adolecentes del municipio, asi como
propender por el mejoramiento de su calidad de vida y generar espacios de
recreacion, esparcimiento y participacion a este grupo poblacional.

ODM 1. Erradicar la pobreza extrema y el hambre.
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* Combatir la desnutricion.

ODM 4. Reducir la mortalidad en menores de cinco afos.
* Lograr reducir de la mortalidad infantil y de la nifiez.
» Avanzar en coberturas de vacunacion.

m

JE SECTOR PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO

DISENOS, ESTUDIOS, REALIZAR LOS ESTUDIOS,
CONSTRUCCION, AMPLIACION, DISENOS, CONSTRUCCION,
MEJORAMIENTO, Y AMPLIACION, MEJORAMIENTO, Y
MANTENIMIENTO DE LA MANTENIMIENTO DE LA

INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL

SOSTENIBILIDAD

ADECUACION DEL ESPACIO

PUBLICO ADECUAR DEL ESPACIO PUBLICO

DESARROLLO, CONSTRUCCION Y
EQUIPAMIENTO MUNICIPAL
EQUIPAMIENTO MUNICIPAL

ARTICULO SEPTIMO. EJE AMBIENTE CONSTRUIDO: DESARROLLO,
CONSTRUCCION Y SOSTENIBILIDAD.

Este eje comprende el desarrollo territorial del Municipio, mediante la construccién de
un ambiente espacialmente organizado, dotado de servicios publicos en éptimas
condiciones, vias de acceso, equipamiento municipal con una mejor disponibilidad,
recuperacion de las zonas de proteccion y mitigacion del riesgo, logrando de esta
manera construir un mejor Municipio, seguro y sostenible al servicio de todos.

OBJETIVO ESTRATEGICO: Mejor el desarrollo territorial y Sostenible del municipio de
La Argentina Huila.

PARAGRAFO 1. AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO.

Objetivo Sectorial: Fortalecer labores tendientes para garantizar la conexién de
acueducto y alcantarilado a todas las viviendas del Municipio garantizando la
prestacion del servicio en optimas condiciones; garantizar la construccion ampliacion,
rehabilitaciébn y mejoramiento de la infraestructura de servicios publicos, asi como
Mantener la salubridad publica de los habitantes del municipio mediante el programa
de saneamiento, buen funcionamiento del alcantarillado y recoleccién y buen manejo
de los desechos.

Objetivo de Desarrollo del Milenio. Este sector busca contribuir al alcance del ODM 7.

Garantizar la sostenibilidad ambiental.
« Ampliar la cobertura en acueducto y alcantarillado (saneamiento basico).
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EJE

SECTOR

PROGRAMA

SUBPROGRAMA

PROYECTO

DESARROLLO, CONSTRUCCION Y SOSTENIBILIDAD

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

AGUA PARA TODOS LOS ARGENTINOS

ESTUDIOS, DISENOS,
CONSTRUCCION,
REHABILITACION Y
AMPLIACION Y
FORTALECIMIENTO DE
SISTEMAS DE
ACUEDUCTO URBANO

REALIZAR LOS
ESTUDIOS, DISENOS,
CONSTRUCCION,
REHABILITACION Y
AMPLIACION Y
FORTALECIMIENTO DE
SISTEMAS DE
ACUEDUCTO URBANO

OPTIMIZACION,
REHABILITACION,
AMPLIACION,
CONSTRUCCION Y
REPARACION DE
SISTEMAS DE
ACUEDUCTOS RURALES
Y DE COMUNIDADES
ETNICAS

REALIZAR LOS
ESTUDIOS, DISENOS,
OPTIMIZACION,
REHABILITACION,
AMPLIACION Y
REPARACION DE
SISTEMAS DE
ACUEDUCTOS RURALES
Y COMUNIDADES
ETNICAS

FORMULACION E
IMPLEMENTACION DEL
PUEAA

FORMULAR E
IMPLEMENTAR EL PUEAA

SANEAMIENTO BASICO

ESTUDIOS, DISENOS,
OPTIMIZACION,
CONSTRUCCION Y
REHABILITACION DE
SISTEMAS DE
ALCANTARILLADO

REALIZAR LOS
ESTUDIOS, DISENOS,
OPTIMIZACION,
CONSTRUCCION Y
REHABILITACION DE
SISTEMAS DE
ALCANTARILLADO

CONSTRUCCION DE
BATERIAS SANITARIAS Y
POZOS SEPTICOS

CONSTRUIR BATERIAS
SANITARIAS Y POZOS
SEPTICOS

PROGRAMA GESTION
INTEGRAL DE RESIDUOS
SOLIDOS

ACTUALIZAR E
IMPLEMENTAR EL
PROGRAMA GESTION
INTEGRAL DE RESIDUOS
SOLIDOS

ACTUALIZACION,
APROBACION Y AVANCE
DEL PLAN DE
SANEAMIENTO Y MANEJO
DE VERTIMIENTOS -
PSMV

ACTUALIZAR, APROBAR Y
AVANZAR EN EL PLAN DE
SANEAMIENTO Y MANEJO
DE VERTIMIENTOS —
PSMV

PARAGRAFO 2. EQUIPAMIENTO MUNICIPAL.
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Mejorar la estructura y disponibilidad de las edificaciones
municipales, ofreciendo espacios agradables a toda la comunidad que hace uso de los

mismos, asi:
EJE SECTOR PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO
> o
> DISENOS, ESTUDIOS, REALIZAR LOS ESTUDIOS,
8 z < CONSTRUCCION, AMPLIACION, DISENOS, CONSTRUCCION,
o % % MEJORAMIENTO, Y AMPLIACION, MEJORAMIENTO, Y
22 = = MANTENIMIENTO DE LA MANTENIMIENTO DE LA
e = = INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL | INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL
-
o o o
Oz = =
. z z
(o= w w
7))
53 < <
o 5 5 ADECUACION DEL ESPACIO | ) e cjaR DEL ESPACIO PUBLICO
x 3 o PUBLICO
%) L 1}
w
[a]

PARAGRAFO 3. OTROS SERVICIOS DIFERENTES A AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO BASICO

Objetivo Sectorial: Garantizar la prestacion de los servicios publicos diferentes a agua
potable y saneamiento basico, de acuerdo a las competencias establecidas por las
normas vigentes.

EJE

SECTOR

PROGRAMA

SUBPROGRAMA

PROYECTOS

DESARROLLO, CONSTRUCCION Y
SOSTENIBILIDAD

OTROS SECTORES

AMPLIACION DEL
SERVICIO DE GAS

AMPLIACION DEL
SERVICIO DE GAS

GESTION PARA
AMPLIACION DE REDES
DE GAS

AMPLIACION DEL
SERVICIO DE
ENERGIA

CONSTRUCCION Y
AMPLIACION DE REDES
ELECTRICAS

CONSTRUCCION Y
AMPLIACION DE REDES
ELECTRICAS

PARAGRAFO 4. VIAS Y TRANSPORTE.
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Objetivo Sectorial: Mejorar la Malla vial de nuestro Municipio, con el objeto de
disminuir los tiempos de recorrido y menores costos del transporte, fortaleciendo vy
logrando ser mas competitivos a la hora de transportar los productos agropecuarios
hacia otras regiones del pais, ademas, se impulsa el mejoramiento de la malla vial
urbana necesaria para el desarrollo urbanistico del municipio, asi:

DE LA MAQUINARIA DEL

EJE SECTOR PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO
ESTUDIOS, DISENOS, REALIZAR LOS ESTUDIOS,

> CONSTRUCCION, -

- . CONSERVAGION DISEROS, CONSTRUCCION,

o m : CONSERVACION, MEJORAMIENTO,

Q 0 = MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO

Sa & = MANTENIMIENTO, REHABILITACION Y SENALIZACION

T < S e REHABILITACION Y !

b2 > E 3 SERNALIZACION DE ViAS DEVIAS

z = w x o

ol E O PAVIMENTACION DE VIAS ] -

g > 5 ‘E % URBANAS PAVIMENTACION DE VIiAS

= %)

am << W

5| 2 [ mremerer T e ysosreen

g e > EQUIPO DE LA MAQUINARIA DEL

< 2

@ S

[a)

MUNICIPIO MUNICIPIO
CONSTRU IR CONSTRUCCION DE
INFRAESTRUCTURA VIAL INFRAESTRUCTURA VIAL

PARAGRAFO 5. VIVIENDA.

Objetivo Sectorial: Promover la habilitacion de Suelo Urbano para la Construccion de
Vivienda de Interés Social, presentaciébn de proyectos para la Construccion y
mejoramientos de VIS en la zona urbana como rural, con el propésito de ofrecer a los
habitantes del municipio una vivienda Digna optimizando asi la calidad de vida, de
éstos, el 30% se priorizara para las familias en extrema probreza segun diagndstico de
la Red Unidos, si mismo, se formulard un proyecto de vivienda para las comunidades
indigenas, asi:
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m
o
m

SECTOR PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO

REALIZAR ESTUDIOS,
DISENOS, CONSTRUCCION,
MEJORAMIENTO Y

CONSTRUCCION , REUBICACION DE VIVIENDA
MEJORAMIENTO Y RURAL Y URBANA
REUBICACION DE VIVIENDA
DE INTERES SOCIAL Y
VIVIENDA DE INTERES
PRIORITARIO VIP - VIS
RURAL Y URBANA

REALIZAR ESTUDICS,
DISENOS, CONSTRUCCION
Y MEJORAMIENTO DE
VIVIENDA DE INTERES
SOCIAL — VIS PARA LAS
COMUNIDADES INDIGENAS
DEL MPIO

VIVIENDA
VIVIENDA DIGNA

HABILITAR ESPACIO PARA
HABILITACION DE SUELO [ VIVIENDA (ADQUISICION DE
PARA LA CONSTRUCCION | LOTE, INFRAESTRUCTURA
DE VIVIENDA DE SERVICIOS PUBLICOS Y
OBRAS DE URBANISMO)

DESARROLLO, CONSTRUCCION Y SOSTENIBILIDAD

ARTICULO OCTAVO: EJE ECONOMICO: DESARROLLO ECONOMICO Y AGRO
COMPETITIVO

Es su esencia el fortalecimiento de la vocacion econémica del municipio que radica
especialmente en la produccién agricola y pecuaria, el uso de las tecnologias para el
crecimiento de la productividad, el emprendimiento y la comptitividad, la generacion de
ingresos y el empleo.

OBJETIVO ESTRATEGICO: Promover el desarrollo municipal y regional mediante el
impulso de procesos de integracion comunitaria, asesoria y asistencia técnica,
implementacién de procesos de planificacién, gestion y seguimiento en el sector
agropecuario, la promocion del empleo y el desarrollo comunitario que desarrollaran
procesos dinamicos en la redistribuciéon de la riqgueza de los habitantes del municipio.

PARAGRAFO 1. AGROPECUARIO

Objetivo Sectorial: Promover el desarrollo regional mediante la participacion y/o
financiacién de proyectos de desarrollo rural, garantizando la prestacion directa o
indirecta del servicio de asistencia técnica agropecuaria. lgualmente promover
mecanismos de asociacion y de alianza de pequefos y medianos productores con el
proposito de mejorar la comercializacion.
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EJE SECTOR PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTOS
IMPLEMENTAR EL PLAN
PLAN GENERAL DEASISTENCIA
TECNICA GENERAL DEASISTENCIA

TECNICA

DIRIGIDOS A PEQUENOS
PRODUCTORES Y FAMILIAS
RURALES DE RED UNIDOS Y

VICTIMAS DEL
DESPLAZAMIENTO FORZADO

0 CREDITOS PARA LA GESTIONAR LA ADQUISICION DE
> " CREDITOS PARA LA

£ = PRODUCCION, PRODUCCION

i z TRANSFORMACION Y "

L , TRANSFORMACION Y

< E COMERCIALIZACION )

= L AGROPECUARIA COMERCIALIZACION

3 = AGROPECUARIA

o 9 . IMPULSAR LA RENOVACION DE
£ 5 o RENOVACION DE CULTIVOS COLTIVGS

< x <

< % < NERAESTRUCTURA Y CONSTRUIR E IMPLEMENTAR
Q 3 5 TECNOLOGIA AGROPECUARIA INFRAESTRUCTURA Y

3] i : TECNOLOGIA AGROPECUARIA
= a

3 o) S ALIANZAS Y ASOCIACIONES REALIZAR ALIANZAS Y

5 0 & PRODUCTIVAS ASOCIACIONES PRODUCTIVAS
o < AGROPECUARIAS AGROPECUARIAS

9 E CAPACITACION Y APOYO A CAPACITAR Y APOYAR A

3 L PRODUCTORES PRODUCTORES

@ o

i < PROYECTOS PRODUCTIVOS ';gg'\\fgéﬁggg\égfygﬁéz
& < DIRIGIDOS A PEQUERIOS

L

o

PRODUCTORES Y FAMILIAS
RURALES DE RED UNIDOS Y
VICTIMAS DEL
DESPLAZAMIENTO FORZADO

PARAGRAFO 2. ECONOMICO

Objetivo Sectorial: Reducir el desempleo, promover el emprendimiento empresarial,
asi como planear y promocionar el potencial turistico del municipio.

EJE SECTOR PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO
Lu P
2 CAPACITACION EN CAPACITAR EN
o (e} COMPETENCIAS LABORALES, | COMPETENCIAS LABORALES,
?Di %() FORMACIONES, JOVENES FORMACIONES, JOVENES
< o RURALES, TECNICOS O RURALES, TECNICOS O
g "'ZJ TECNOLOGICOS TECNOLOGICOS
w
(&) o p
s 9 8 > CONFORMACION Y CONFORMAR Y APOYAR
‘CZD [ = 8 8 FORTALECIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS
© & e} s z UNIDADES DE APOYADAS POR EL FONDO
2 < 8 Q3 EMPRENDIMIENTO EMPRENDER Y OTROS
O 0 S X
-0 w 8 PROMOCION DEL PROMOCIONAR EL
8 w EMPRENDIMIENTO EN EMPRENDIMIENTO EN
x g EVENTOS Y TALLERES EVENTOS Y TALLERES
<
N o
l!JDJ % PLAN SECTORIAL DE FORMULAR Y ACTUALIZAR EL
g) DESARROLLO TURISTICO DEL PLAN DE DESARROLLO
g MUNICIPIO TURISTICO DEL MUNICIPIO
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‘ARVTI'CULO NOVENO: EJE AMBIENTAL: DESARROLLO AMBIENTAL.

Es de vital importancia para la Argentina tomar las medidas necesarias para la
prevencion y la defensa del medio ambiente en el municipio, teniendo en cuenta que
posee gran riqueza en biodeiversidad y cuenta con zonas de proteccion importantes
del recurso hidrico, asi como el control, la prevencién y atencion de desastres, en
coordinacion las entidades territoriales para tal fin como son la Corporacion Autbnoma
Regional del Alto Magdalena CAM y la Gobernacion del Huila.

OBJETIVO ESTRATEGICO: Proporcionar a la comunidad un desarrollo humano
integral y sostenible que contribuya a mejorar su calidad de vida mediante el estudio,
conservacion y desarrollo de proyectos agro ecolégicos que estabilicen y mejoren la
oferta ambiental en agua, suelo y flora a través del desarrollo de los sectores mbiental
y prevencién de desastres.

Objetivo de Desarrollo del Milenio. Este sector busca contribuir al alcance del ODM 7.
Garantizar la sostenibilidad ambiental.
» Avanzar en reforestacion, consolidacién de zonas protegidas y eliminacién de
sustancias agotadoras de la capa de ozono.
* Reducir los asentamientos precarios.

PARAGRAFO 1. MEDIO AMBIENTE Y GESTION DEL RIESGO.

Objetivo sectorial: Aumentar y conservar las areas de proteccién de zonas destinadas
a la produccion del recurso hidrico, de donde se abastecen los acueductos, asi como
tomar las medidas necesarias par el control, la prevencién y atencién de desastres, la
prevencion y la defensa del medio ambiente en el municipio, en coordinacién con la
Corporacion Auténoma Regional.
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EJE SECTOR PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO
ADQ%S'E&%’E’FEECPISED'OS ADQUIRIR PREDIOS DE
g AMBIENTAL PROTECCION AMBIENTAL
w REFORESTACION Y
f AISLAMIENTO DE PREDIO | REFORESTAR Y AISLAR
L DE PROTECCION PREDIOS DE
(e}
2 AMBIENTAL PROTECCION AMBIENTAL
o
8w PROTECCION Y MANEJO DE| PROTEGER ¥ MANEJAR
= = RECURSOS NATURALES ADECUADAMENTE LOS
5 & RECURSOS NATURALES
X m .
o
> = REACTIVACION Y REACTIVAR Y FOTALECER
FOTALECIMIENTO DEL ) ;
= - < EL COMITE DE AREAS
o COMITE DE AREAS PROTEGIDAS
S PROTEGIDAS
>
& PROYECTOS DIRIGIDOS A | FORMULAR ¥ EJECUTAR
1] h PROYECTOS DIRIGIDOS A
2 LA DESCONTAMINACION DE -
o FUENTES HIDRICAS Y EL LA DESCONTAMINACION
O AIRE DE FUENTES HIDRICAS Y
EL AIRE
INCLUSION DE LA GESTION | INCLUIR LA GESTION DEL
DEL RIESGO EN EL RIESGO EN EL ESQUEMA
ESQUEMA DE DE ORDENAMIENTO
ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y
TERRITORIAL Y ELABORAR ESTUDIOS Y
ELABORACION DE DISENOS DE
ESTUDIOS DE VULNERABILIDAD Y
= VULNERABILIDAD Y OTROS OTROS
&
o =
<§( ] ELABORAR DISENOS,
o CONSTRUCCION Y ESTUDIOS,
E GESTION DE OBRAS DE CONSTRUCCION Y/O
= MITIGACION DEL RIESGO Y| GESTION DE OBRAS DE

MEDIO AMBIENTE, GESTION DE RIESGO Y CAMBIO CLIMATICO Y EXPLOTACION MINERA

GESTION DEL RIESGO Y CAMBIO CLIMATICO

REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA
AFECTADA POR
DESASTRES

MITIGACION DEL RIESGO
Y REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA
AFECTADA POR
DESASTRES

ELABORACION Y/O
ACTUALIZACION DE
PLANES DE CONTINGENCIA
Y GESTION DEL RIESGO

ELABORAR Y/O
ACTUALIZAR LOS PLANES
DE CONTINGENCIA Y
GESTION DEL RIESGO

CONVENIOS CON
ORGANISMOS DE
RESPUESTA PARA LA
ATENCION DE DESASTRES

REALIZAR CONVENIOS

CON ORGANISMOS DE

RESPUESTA PARA LA
ATENCION DE
DESASTRES

CAPACITACION Y
DOTACION A ORGANISMO
DE SOCORRO

CAPACITAR Y DOTAR A
ORGANISMOS DE
SOCORRO

ATENCION INMEDIATA A LA
POBLACION AFECTADA
POR SITUACION DE
DESASTRE

ATENDER DE MANERA
INMEDIATA A LA
POBLACION AFECTADA
POR SITUACION DE
DESASTRE

MINERIA

CAPACITACION Y
ORIENTACION A LAS
UNIDADES DE
EXPLOTACION MINERA DEL
MUNICIPIO

CAPACITAR Y ORIENTAR A
LAS UNIDADES DE
EXPLOTACION MINERA
DEL MUNICIPIO
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‘ARTICULO DECIMO. EJE INSTITUCIONAL, POLITICO Y ADMINISTRATIVO:
GOBIERNO TRANSPARENTE Y DESARROLLO INSTITUCIONAL.

Su objetivo se basa principalmente en la realizacion de procesos integrales de
evaluacion institucional y capacitacion que le permitan a la administracion local
mejorar su gestion y adecuar su estructura administrativa para el desarrollo eficiente
de sus competencias.

OBJETIVO ESTRATEGICO: Realizar procesos integrales de evaluacion institucional y
capacitacion, que le permitan a la administracion local mejorar su gestién y adecuar su
estructura administrativa, para el desarrollo eficiente de sus competencias, dentro de
sus limites financieros. Ademas, adelantar las actividades relacionadas con la
reorganizacién de la administracion local con el fin de optimizar su capacidad para la
atencion de sus competencias constitucionales y legales.

ODM 8. Fomentar una sociedad mundial para el desarrollo.

* Lograr la participacion efectiva de la entidad territorial en la ejecuciéon y

condiciones de entrada de los programas sociales nacionales.

* Definir indicadores de seguimiento al cumplimiento de los ODM a escala local.

» Hacer seguimiento presupuestal a los recursos destinados en el nivel local para el
logro de la estrategia de ODM.

* Incentivar la participacién de los agentes privados del nivel local, bajo esquemas de
responsabilidad social, en el cumplimiento de los ODM.

* Generar mecanismos de rendicion de cuentas frente a su comunidad y hacerlos
participes del cumplimiento de los ODM.

PARAGRAFO 1. PARTICIPACION COMUNITARIA.
Obijetivo sectorial: Involucrar a las organizaciones ciudadanas en el gobierno territorial,

Promover la rendicién de cuentas e incrementar los mecanismos participativos para el
control social, usando las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones — TIC.

m

JE SECTOR PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTOS

FOMENTAR LA PARTICIPACION
Y SEGUIMIENTO AL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL

IMPARTIR CAPACITACIONES
PARA LA PROMOCION DE
MECANISMOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA Y
PARTICIPACION FORTALECIMIENTO DE

CIUDADANA GRUPOS COMUNITARIOS

REALIZAR PROGRAMAS
RADIALES DONDE SE BRINDE
INFORMACION VERAZ Y DE
INTERES PARA Y SOBRE EL
MUNICIPIO

MEJORAR Y MANTENER LAS
CASETAS COMUNALES

RENDIR CUENTAS A LA
COMUNIDAD

INSTITUCIONAL
PARTICIPACION COMUNITARIA
PARTICIPACION COMUNITARIA

GOBIERNO TRANSPARENTE Y DESARROLLO

RENDICION DE CUENTAS
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PARAGRAFO 2. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL.

Objetivo sectorial: Mejorar el desempefio fiscal e integral del municipio, mejorar el

control interno y la gestion de calidad en la entidad territorial.

EJE

SECTOR

PROGRAMA

SUBPROGRAMA

PROYECTO

GOBIERNO TRANSPARENTE Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

INCREMENTAR LOS
INGRESOS TRIBUTARIOS DEL
MUNICIPIO

ACTUALIZACION DEL
ESTATUTO TRIBUTARIO
MUNICIPAL

CAPACITACION SOBRE
PLANEACION Y FINANZAS
PUBLICAS

CAPACITAR SOBRE
PLANEACION Y FINANZAS
PUBLICAS A LOS
FUNCIONARIOS DE LA ADMON
MPAL

IMPLEMENTAR, MANTENER Y
MEJORAR EL MODELO
ESTANDAR DE CONTROL
INTERNO

IMPLEMENTACION,
MANTENIMIENTO Y
MEJORAMIENTO DEL MODELO
ESTANDAR DE CONTROL
INTERNO

REALIZAR SEGUIMIENTO A LA
IMPLEMENTACION DEL
GESTION DE CALIDAD

SEGUIMIENTO A LA
IMPLEMENTACION DEL
GESTION DE CALIDAD

FORMULACION Y PUESTA EN
MARCHA DEL EOT

FORMULAR Y PONER EN
MARCHA DEL EOT

CONTAR CON UN SISTEMA DE
INFORMACION INTEGRADO
EN LA ENTIDAD TERRITORIAL

ADQUIRIR UN SOFTWARE DE
SISTEMA DE INFORMACION
INTEGRADO PARA LA
INFORMACION FINANCIERA
QUE PERMITA UN ANALISIS
DEL COMPORTAMIENTO DE
CADA UNO DE LOS
SECTORES

ESCRITURACION Y
FORMALIZACION DE BIENES
DE INTERES COMUNITARIO O
PUBLICO

ESCRITURACION Y
FORMALIZACION DE BIENES
DE INTERES COMUNITARIO O
PUBLICO

PARAGRAFO 3. TECNOLOGIA. FORTALECIMIENTO A LAS TIC.

Objetivo sectorial: Garantizar los medios tecnoldgicos para mejorar los canales de
comunicacion en nuestro Municipio.

EJE SECTOR PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTOS

o REALIZAR ESTUDIOS,

e ~/

o INFRAESTRUCTURA PARA |PISENOS, CONSTRUCCION
x < i DE INFRAESTRUCTURA
= (S) 8 PARA EL ACCESO A LAS
\ e = TIC

& 2 2

S— — | DOTACION DE EQUIPOS DE| DOTAR DE EQUIPOS DE
w S g S COMPUTO A COMPUTO A

ZQ = = ESTABLECIMIENTO ESTABLECIMIENTO
xS & & EDUCATIVOS, EDUCATIVOS,

=5 E = = BIBLIOTECAS Y CASAS DE | BIBLIOTECAS Y CASAS DE
2w Q Q LA CULTURA LA CULTURA

< = o | K

o = = FORMACION A DOCENTES | FORMAR DOCENTES Y
= o & Y SERVIDORES PUBLICOS | SERVIDORES PUBLICOS
= 2 e EN USO DE LAS TIC EN USO DE LAS TIC

';'—; IMPLEMENTACION DE IMPLEMENTAR LAS FASES
o FASES Y COMPROMISOS Y COMPROMISOS DE

© DE GOBIERNO EN LINEA GOBIERNO EN LINEA
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PARAGRAFO 4. JUSTICIA Y CONVIVENCIA CIUDADANA.

Objetivo sectorial: Garantizar la seguridad convivencia pacifica y la proteccion del
ciudadano, preservar y mantener el orden publico en su jurisdiccion.

EJE

SECTOR

PROGRAMA

SUBPROGRAMA

PROYECTOS

GOBIERNO TRANSPARENTE Y DESARROLLO
INSTITUCIONAL

JUSTICIA Y CONVENIENCIA CIUDADANA

JUSTICIA 'Y CONVENIENCIA CIUDADANA

APOYO A LAS FUERZAS
MILITARES Y POLICIA

APOYO A LAS FUERZAS
MILITARES Y POLICIA

FORTALECIMIENTO DEL
FONDO DE SEGURIDAD

FORTALECIMIENTO DEL
FONDO DE SEGURIDAD

PREVENCION DE LA VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR

PREVENCION DE LA
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
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) CAPITULO Il
ARTICULO DECIMO PRIMERO: PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES
EJE SOCIAL - DESARROLLO SOCIAL PARA TODOS
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RESULTADOS ESPERADOS

SUBPROGRAMAS Y PROYECTOS

META DE PRODUCTO

< o < TOTAL DE
« [S]82 RECURSOS PRESUPUESTO PROGRAMADO
o o< . _ INDICADOR DE PRODUCTO En Miles de Pesos
El5|5 = REMSEJLATiEO NOMBREDEL [ 2 | LINEABASE METAS DE < | LINEA | VALOR | EgpERADO POR ANUALIDAD PR%;iiTéLDOS ( )
% 8 H 8 DEL INDICADORDE| 2 SUBPROGRAMA PROYECTO PRODUCTO DEL (=] BASE | ESPERADO CUATRIENIO (En
& [ga | arriEnio | RESULTADO = - CUATRIENIO 3 | 2011 2015 = - = = Miles) = - = =
ARO |VALOR 3 b=} 3 3 b=} b=} 3 S
N N N N N N N N
® Incluir a 248
‘g 2012 97% personas al 60 60 60 60
o |8 ASEGURAMIENTO | oocB TRl | subsande, | 8
= % AL REGIMEN - ' £ 12195 12435 12.758.610 3.006.904 | 3.127.180 | 3.252.267 | 3.372.258
E I P taie d ° SUBSIDIADO REGIMEN asegurando la S
= -g Cobertura orcsln qj? e < SUBSIDIADO cobertura total a la z
|5 universal del D ieina | 8 | 2013 | 9755% poblacion vicitima 12.255 | 12.285 | 12.345 | 12.435
5 1= SGSSS asegurada al 5 del conflicto armado
o |a SGSSS S
oos
]
< UNA (1]
:g 2014 97,8% VIGILANCIA Y VIGILAR Y Intervenn()rga al o
3 CONTROL AL CONTROLAR EL Régimen E 1 4 1 1 1 1 127.394 30.000 31.200 32.448 33.746
5 . REGIMEN REGIMEN Subsidiado 3
o 2015 | 98% SUBSIDIADO SUBSIDIADO
| |s anualmente
5
; REALIZAR Formular y
@ : ESTUDIOS, gestionar tres (3)
o > DISENOS Y proyectos para la g
8 E 2012 100% CONSTRUCCION construccion y £ 0 3 0 3 0 0 19.330 6.600 6.240 0 6.490
= £8 DE dotacion del hospital| 2
i g | &5 INFRAESTRUCTUR |y nuevos centros de
g o | <a A EN SALUD atencion.
<< < -
= a %) =3
5 |2|8|%3
3 < o | B8 DOTAR LAS Realizar 2 <4
o I 8 22 2013 | 100% INSTALACIONES dotaciones g 0 2 2 0 0 0 5334 5.334 0 0 0
= S |E2§ HOSPITALARIAS Hospitalarias 2
S| g3k
<} ) .
4 o |25 lpogb/l"ag%f % de la ADECUACION Y
m 9 B Beneficiada poplacmn o OPTIMIZACION Y Adquirir un software
[a) w ° beneficiada con 8 SENCIBILIZACION de sistema de
o |3 con infraestructura 5 PARA LA ) :
= ] Infraestructura hosnitalari I} PRESTACION DE ADQUIRIR UN informacion
o |3 Hospitalaria en | OSPraanaen o SISTEMA DE integrado para la °
Q|2 Sptimas optimas . |-OS SERVICIOSEN|  NEoRMACION informacion T
5l copimas | condiciones 2014 | 100% SALUD INTEGRADO EN LA|  finainciors que £ 0 1 0 1 0 0 96.512 47310 | 49.202 0 0
o B ENTIDAD permita un andlisis | <
a3 TERRITORIAL | del comportamiento
S |8 de cada uno de los
5 8 sectores
o (]
3|8
e -
(8] ; CAPACITARDE | 24 Capacitaciones
5 MANERA al personal de la °
£ 2015 | 100% INTEGRAL AL iﬁiﬁ;eejg‘;zf:;z‘ g 0 24 6 6 6 6 20.105 1.000 6.120 6.365 6.620
© =1
g PERS%NéAE DELA| Gelaatencionala | =
o comunidad
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< o RESULTADOS ESPERADOS SUBPROGRAMAS Y PROYECTOS META DE PRODUCTO TOTAL DE
e | S |8E RECURSOS PRESUPUESTO PROGRAMADO
2 -
w22 |28 wmeraoe a || wwEaeaes al.: INDICADOR DE PRODUCTO | PROYECTADOS (G Wil s e Feses)
g [ 918 |ES|resuLtapo | NOMBREDEL [ S METAS DE 2 | LiNEA | VALOR ESPERADO POR ANUALIDAD PARA EL
%) g 2 g DEL INDICADOR DE % SUBPROGRAMA PROYECTO PRODUCTO DEL % BASE | ESPERADO CUATRIENIO (En
. (] (] < e} 3 ] ® < )
o CUATRIENIO RESULTADO = Ao |vALOR CUATRIENIO =) 2011 2015 é. é. é. § Miles) § § § é.
2012 3,0%
© Disminuir en un
S |(1%)laTasade| _ 12sade 2 | 2013 | 28%
bS] ’ mortalidad en o
c Mortalidad en <3
K] menores de 1 S 2014 2,7%
£ menores de 1 = < i
] o afio (por 1000 =
e afio (por 1000 . . S
S . R nacidos vivos) a
S nacidos vivos) 2015 2,6%
2
>
8 2012 | 0,64%
=]
S |Disminuirenun|  Tasade 2 | 2013 | 064%
g (1%) la Tasa de| mortalidad de =
@ Mortalidad en | nifios, nifias de 0 S 2014 | 0,64%
IS menores de 5 a5 afios s Garantizar el °
§ | afo (por 1000 2015 | 0,64% acceso g_loool 2 | 1616 2616 250 | 250 | 250 | 250
N nacidos vivos) nifios y mr:;; 3
) rograma
Z | Reducirenun g | 2012 | 175 prog
2 7% la tasa de Tasa de 2
ey < - morbilidad por b3 2013 172
o > morbilidad por o
a < EDA en EDA en menores| S
'9 'E 8 | menores de 5 de 5 afios (por 8 2ou8 o
< o= . 1000 personas) | T
o 235 afios ] 2015 168
< < <a Q
o [SH P
— - 5 . 8
Z |8 |3 |gg|Redurenun Tasa de g 22| 22 f i oraNboLA | MEIORARLA
= n 0, o
8 <J( a T o 5,3% Ia tasa de morbilidad por g 2013 21,00 SALUD INFANTIL SALUD INFANTIL 252.312 74.672 50.000 52.000 75.640
7] & 9o | 8 © | morbilidad por 3
o R EDA en IRA en menores | = 2014 19.00
par < g2 E de 5 afios (por S !
ja} %) S & | menores de 5 a2
o 5 o 1000 personas) =
& O 8 arios 5] 2015 18,00
o < 5 a
< ]
)
I-IDJ E Aumentar la 2 2012 | 84,6%
3 cobertura atil | Cobertura util de g 2013 85%
3 de vacunacion vacunacion o 2014 | 855%
= enun 1,4% 2 -
= 2015 86%
o Aumentar la
2 Cobertura en
g un 3.3% en Cobertura de % 2012 87% Apoyar 4 jornadas
I vacunacién con| Vacunacion con | anuales de °
2 DPT en DPT en menores g 2013 | 87.5% vacunacion segun g 4 16 2 2 4 4
© menores de 1 de 1 afio 2 | 2014 | 88% lineamientos 3
2 afio 2015 89% nacionales y el
& riesgo de municipio
2 Aumentar la
o | Coberturaen | coperyrade | o | 2012 | 86%
I un 3,8% en o k<)
N - vacunacién con | €
g vacunacion con| le Viral en 8
< Triple Viral en | P o <] 9
8 de 1 nifios de 1 afio 2 2013 87%
MRS 2014 | 88%
i 2015 | 90%
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EJE

SECTOR

PROGRAMA

OBJETIVO DEL

PROGRAMA

RESULTADOS ESPERADOS SUBPROGRAMAS Y PROYECTOS META DE PRODUCTO TOTAL DE
RECURSOS PRESUPUESTO PROGRAMADO
En Miles de Pesos)
META DE . INDICADOR DE PRODUCTO | PROYECTADOS (
RESULTADO | NOMBREDEL | 2 LINEA BASE METAS DE 2 | LiNEA VALOR ESPERADO POR ANUALIDAD PARA EL
L INDICADOR DE % SUBPROGRAMA PROYECTO PRODUCTO DEL % BASE | ESPERADO CUATRIENIO
~ ~ =) = %) - ~ ) = )
CUATRIENIO RESULTADO =) ARO |vALOR CUATRIENIO = 2011 2015 g = = = (En Miles) | 2 ] =
S S S S S S S S
@
4 1 i 67.432 5.000 20.000 20.800 21.632
s
Mantener en H 2012 e(;;nna:gzsar:rsgﬁo
igual % la Razén de 3 g pora
. " B 1 para su captacion .
Razén de mortalidad =1 2013 temprana del e
Mortalidad materna (por = P g 457 1400 350 350 350 350
materna (por | 100.000 nacidos 8 control prenatal, en 2
. 1 2
100.000 vivos) 8 2014 marcados en un
S programa de
nacidos vivos) — "
s 1 maternidad segura.
= 2015
9
Disminuir en un 2012 6.6.%
0,3% el o
Porcentaje de Pgrcenta]e de 2 2013 6.5%
mujeres de 15 a )
mujeres de 15 19 afios que han 5] 6,4%
a19 afios que | o mgdre 5 < 2014 . MEJORANDO
han sido madre [ | 0® M S £ NUESTRA SALUD MEJORAR LA Desarrollar la
o estan en 6.3% SEXUAL Y SALUD SEXUAL Y | estrategia IEC a
embarazo " REPRODUCTIVA Y REPRODUCTIVA través de
2015 MENTAL 184actividades en
i temas como
Reducir en @ 0,01%
8,85% la Tasa Tasa de S 2012 > sexualidad =
de mortalidad :S?;;iaalg:g g 2013 0,01% responsjs\ble, uso de g 44 184 46 46 46 46
asociada a . =) métodos =
cancer de cancer de cuello | g 0,01% anticonceptivos,
uterino (por P= 2014 ' embarazo a
cuello uterino " 3
(por 100.000 100.000 mujeres)| = temprana edad,
mujerés) disminuida =3 0,01% enfermedades de
2015 transmision sexual.
9
Mantener en Tasa de @ 2012 1%
1% la Tasa de . k)
" mortalidad =3 1%
mortalidad : @ 2013 °
asociada al asociada al =}
2 1%
VIH/SIDA VIH/SIDA a 2014 o
2015 1%
2012 2,3%
Ejecutar 128
actividades ladicas
y pedagdgica con el
B 2013 2,2% fin de crear rutinas
Aumentar en Indice de COP © A o
o, T : o SALUD ORAL PARA MEJORAR LA diarias de @
un Gd/eo (ezlolr’;dlce Pmlmze::oz los g ToDOS SALUD ORAL autocuidado que 5 32 128 32 32 32 32 29.978 10.000 6.400 6.656 6.922
promuevan habitos =
2014 2,1% higiénicos de salud
bucal de los nifios y
nifias del municipio
2015 2%
2012 5,3% "
" Realizar
9
Reducir en 0,4 "f:';‘:::‘:l:’c‘ig:’ 2 132actividades para|
% la . =4 2013 5,2% NINGUN NINO MEJORAR LA la socializacién y 5
desnutricion ?r"‘:r’“?"rz;‘ maos | 8 DESNUTRIDO NUTRICION [retroalimentacién en| £ 40 132 33 33 33 33 38.935 20.479 6.600 6.656 5.200
global afios 2 2014 5,1% guias de atencién =
en desnutricién
2015 5%
ACTUALIZAR EL
o
Real 1Pl PI ACTUALIZACION PLAN Plan Territorial de ]
ealizar an anes 2012 1% |PLAN TERRITORIAL o Salud 2 1 1 1 1 1 1 23.200 6.600 6.400 5.000 5.200
Territorial de territoriales o DE SALUD TERRITORIAL DE alu 2
Salud y adaptados a la E SALUD
Actualizado | politica nacional 2 2013 1% - <]
anualmente | de salud mental 2014 | 1% | cpCANSAEN | VIGILAR LA SALUD | 400 C?;'i‘l’;i‘?‘fs @l 2 | 100 100 100 | 100 | 100 | 100 18.590 5.334 6.600 6.656 o
2015 1% =

31




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE LA ARGENTINA
NIT 891.180.205-7

RESULTADOS ESPERADOS

SUBPROGRAMAS Y PROYECTOS

META DE PRODUCTO

_
o <§( UDJ g RTEOCTLTIIQ-SDOES PRESUPUESTO PROGRAMADO
w 2 g |9z VA G LINEA BASE META DE INDICADOR DE PRODUCTO |  pROYECTADOS (En Miles de Pesos)
e I 8 | E8 | resuitapo | NOMBREDEL | 2 oromors | & | inea VALOR ESPERADO POR SAA L
« g = g DEL INDICADOR DE % SUBPROGRAMA PROYECTO DEL % BASE ESPERADO ANUALIDAD CUATRIENIO
o RESULTADO = = 2011 2015 (En Miles)
CUATRIENIO & CUATRIENIO & & 5 & & <0 5 =
ANO | VALOR a b=} b=} 3 b= b= =] b=
N N N N ~ ~ ~ ~
3 Aumentar la 2, 2012 85% DOTANDO Y 33 Sedes °
3 Cobertura Bruta | Tasa de cobertura g 2013 87% APOYANDO DOTAR ¥ APOYAR Educativas @
S s s @ NUESTRAS SEDES £ 9 33 8 8 8 9 142.800 35.000 35.000 36.400 36.400
£ en Transicién en |bruta en transicion o 2014 90% NUESTRAS SEDES EDUCATIVAS Dotadas y S
B un 8% 2 EDUCATIVAS Apoyadas =z
= > 2015 92%
< I
S 2012 | 88%
o 38 Aumentaria 1o de cobertura| §
Z =2 | cobertura Bruta z 2013 90% DISENOS ~
] 5 bruta en 3 . DISENAR, REALIZAR
= < 3 en Educacion IR I} ESTUDIOS ,
o =4 g Educaci6n Basica S 2014 92% § ESTUDIOS,
i} S © | Basicaenun1% 2 2 CONSTRUCCION .
o g8 ' CONSTRUIR 23 Sed 2
g s
> |25 2015 | os% | - AMELACION: o|AMPLIAR, MEJORAR| 33 Sedes g 8 33 8 8 8 9 846.125 213.764 | 212.315 | 210.807 | 209.239
3 cE 2012 820 Y/O MANTENER LA d 2
I} s2 Aumentar la @, - MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA
8 2 > | copertura Bruta Tasa de cobertura < 2013 85% INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA
= 23 en Educacion bruta en ] = EDUCATIVA
] i ; o
8 g 5 Media en un 8% Educacién Media g 2014 87%
154
< -% £ 2015 90%
E ENy 406 estudiantes
8 x g 2012 7% BENEFICIAR LOS |beneficiados con o
S - e
fa) £ @ TRANSPORTE ESTUDIANTES CON |el servicio de| @
8 o % i ESCOLAR EL TRANSPORTE |transsporte E 406 406 406 406 406 406 276.020 65.000 | 67.600 | 70.304 | 73.116
g = 2 8 | Sisminuir la T 2 o o ESCOLAR Escolar z
= 2 s g |Psmnuria 1asa| raca de desercion| £ N anuaimente
< I S de Retencién - 5
e il 295 |gscol 1% escolar intra-anual o N
< 0B g scolar en un 1% S 2014 3% :
o % o) S § a ) BENEFICIAR LOS |1062 Estudiantes o
& 38 . e
| 3 o | Es A N B S S |[poneficiados <o £ | 1062 1062 1062 | 1062 | 1062 | 1062 250.693 50.036 | 61.397 | 63.853 | 66.407
[5} < =3 b
3 9 S | =g 2015 2% ESCOLAR Escolar =
< o
o 2 5 a3
2 g |3
[e] = @
o ° S Tasa de Q@
% 5 Disminuir la Tasa analfabetismo g 2012 2,1% APOYANDO APOYAR 200 NNA Y| g
%} } de Analfabetismo 5] PROGRAMAS DE PROGRAMAS DE |Adultos £ 80 200 50 50 50 50 42.465 10.000 10.400 10.816 11.249
wl (personas de 15 a o 2013 2%
a & en un 2% P > 5 ALFABETIZACION | ALFABETIZACION [Alfabetizados 2
8 24 afios) a 2014 1,9%
=
8  |Mejorar en dos (2) 2012 55.9%
S ,.9%
= puntos los 2 DESARROLLAR
=z Q . k=) DESARROLLANDO Apoyo a un (1) <3
¢ 9
o E resultados Porcentaje de 5 |20 56% | comPETENCIAS EN | COMPETENCIAS ENf v o de| £ 0 1 1 1 1 1 42.465 10.000 | 10.400 | 10816 | 11.249
2 & © promedios pruebas SABER 5 o LENGUA EXTRAJERA LENGUA bilinguismo S
3= b obtenidos en & 2014 57% EXTRAJERA 9 =
z5 § pruebas SABER 1 2015 57,9%
= £
2 E o Mejorar en cuatro 2012 50,8%
[ [ N
o) = (4) puntos los 2 2013 519 DISENAR Y o
38 = ' I5) 3 PLAN DE . o
= © resultados Porcentaje de 1= EJECUTAR UN PLAN| 4 capacitaciones @
S : -% promedios pruebas SABER 9 $ 2014 52% CAE@%-IE—Q?EOSN A DE CAPACITACION a docentes g 0 4 1 1 1 1 4.247 1.000 1.040 1.082 1125
=0 S obtenidos en & A DOCENTES =
o =1
8 3 g pruebas SABER 2 2015 52,8%
2 g 3 Mejorar en seis
% a = (6) puntos los ® 2012 43% GESTIONAR LA Gestionar un (1)
So o reZuItados Porcentaje de g 2013 44% CONTINUIDAD AMPLIACION DE LA | un programa 2
8 % e pruebas SABER § EDUCATIVA OFERTA académico de = 0 1 0 1 1 1 208.076 49.000 50.960 52.998 55.118
a g Rkl ol 11 S | 2014 45% EDUCATIVA educacién 2
T e GRS e SUPERIOR superior
= p 2015 46%
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RESULTADOS ESPERADOS

SUBPROGRAMAS Y PROYECTOS

META DE PRODUCTO

< 2 < o PRESUPUESTO PROGRAMADO
o
= = o3 INDICADOR DE PRODUCTO REchRsos (En Miles de Pesos)
= 5 = ZE LINEA BASE i ESPERADO POR PROYECTADOS
b Q o =] META DE NOMBRE DEL 2 META DE 2 LINEA VAGR PARA EL
] I w e RESULTADO DEL | INDICADORDE | S SUBPROGRAMA PROYECTOS PRODUCTODEL | O S T T AL CUATRIENIO (En
o o CUATRIENIO RESULTADO E] CUATRIENIO = 2011 = - - = Miles) = p - =
ARO VALOR § § § § § § § §
” @ NG
E=281 umero de mujeres 2012 7
o £ Disminuir en un|  que han sido 0 CAPACITACION CAPACITAR DE
?; g2 40% Casos  de| rotegidas g INTEGRAL A LAS MANERA INTEGRAL A 7 Capacitaciones a g
S & protegidas v £ 2013 6 LAS MUJERES DEL P: 2 0 7 1 2 2 2 28.480 10.000 | 6.000 6.240 6.240
S Violencia Contra la]  atendidas ante = MUJERES AREA RURAL Y Mujeres S
° g Mujer hechos de violencia | < 2014 5 ARGENTINAS URBANA =
2] g2 en su contra 2015 a4
BE
w <
=3 S <
= 2% 2012 1% FORMULAR E
= ER]
€t Mantener en el 50%|  Namero de o EMPRENDIMIENTO Y| \p| EMENTAR
SE] Promedio la| iniciativas para g |20 1% GENERACION DE PROYECTOS 4 Proyectos 2
° 3 . g INGRESOS DE LA Productivos 2 0 4 1 1 1 1 145.737 39.000 | 47.224 | 49.113 | 10.400
< 8 Participacion prevenir la violencia | 5 o PRODUCTIVOS PARA =
- 2 = 2014 1% MUJER LA Financiados =
S T Femenina contra las mujeres MUJERES DEL AREA
£ ARGENTINA
S g 015 % RURAL Y URBANA
2%
= ©
=8
g8 2 GESTIONAR Mantener en 409 el o
£ 2012 409 ATENDIENDO SUBSIDIOS namero de Adultos| &
g3 NUESTROS £ 409 409 409 | 409 [ 409 | 409 28.840 10.200 | 6.000 6.240 6.400
< E ADULTOS MAYORES ECONOMICOS AL Mayores Atendidos 2
o 2 ADULTO MAYOR anualmente
@ g8 2013 409
<] g3
Z 83 Mantener en ° 2014 400 24 Actividades g
= S & 27,17% el Numero| Numero de Adultos < ELABORAR ESTUDIOS, Recreativas y £ o 24 6 6 6 6
e g de Abuelos| Mayores atendidos. § INFRAESTRUCTURA DISENOS Y/O Deportivas 2
ar =] )
S atendidos
@ 2 S8 Y DOTACION PARA CONSTRUIR 4 Mantenimiento,
< 2 @ INFRAESTRUCTURA Y 143.177 40.600 | 47.224 | 49.113 | 6.240
8 8 o 2015 409 LA ATENCION DEL DOTACION PARA LA adecuacion y o
o i g
< u S5 ADULTO MAYOR  [' uctura p: 2
< o S E ,g la atencién del
a = 88 adulto mayor
2 i 5o
g 3 ggs
2 ; 'L,E, f ug; TRAﬁLEI\/II\IIEII\IOT,\(;YA LA ATENCION Y 4 Actividades de o
9 2 588 TRATAMIENTO A LA Actualizacion, 3
= e <cg 2012 50 POBLACION EN " g 0 4 1 1 1 1 74.240 21.000 | 10.000 | 10.400 | 10.400
3 5 =5 ITUAGION DE POBLACION Diagnéstico y 5
2 x PR S DISCAPACITADA Tratamiento =
o ] = DISCAPACITADA
5
%) s 3
w S g
g ko]
B CONSTRUCCION DE | CONSTRUCCION DE LA iniciar la
Eg LA SEDE PARA LA SEDE PARA LA construccion de
3 2 POBLACION E N POBLACION E N una (1) Sede para o
ﬁ S 2013 55 SITUACION DE SITUACION DE la poblacién en g 0 1 0 1 22440 5000 6000 6240 5200
g DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD situacion de 2
& RS discapacidad
= S o
g 83 Canalizar a los 453 o
s} S 3 orsonas on|Personas con| T
= g 2 p'l e goldiscapacidad en el § PROMOCION Y
< E situacion ®[municipio £ PROMOCION Y APOYO
3 53 discapacidad 2 APOYO A LA A LA PARTICIPACION
& g < PARTICIPACION DE DE EVENTOS 4 apoyos y
w S EVENTOS e
3 > o
) 2014 60| CULTURALES, CULTURALES, participaciones en | - & o 4 1 1 1 1 30.600 5000 | 10000 | 10.400 | 5.200
s DEPORTIVOS y Eventos Culturales 5
22 DEPORTIVOS y RECREATIVOS DE LA Deporti =
5 RECREATIVOS DE y beportivos
<) POBLACION CON
S £ LA POBLACION CON DISCAPACIDAD
% g DISCAPACIDAD
S s
S
S e
=]
g2 i .
R AYUDAS TECNICAS | AYUDAS TECNICAS [\ o iecnicas | ©
55 PARA PERSONAS | PARA PERSONAS EN 3
5
‘E = 2015 65 EN SITUACION DE SITUACION DE pa;iass:rsa(:;dasden E 8 20 5 5 5 5 20.808 5.000 5.200 5.408 5.200
s 2 DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD P =
3%
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» RESULTADOS ESPERADOS SUBPROGRAMAS Y PROYECTOS META DE PRODUCTO TOTAL DE
< o <
o £ A s oD A BORIDEI RO BUCTO) RECURSOS PRESUPUESTO PROGRAMADO
w o < o< PROYECTADOS (En Miles de Pesos)
3 5 & z 5% META DE NOMBRE DEL = META DE 2 LINEA VLG ESPERADO POR AL
o ] [} RESULTADO DEL | INDICADOR DE S SUBPROGRAMA PROYECTOS PRODUCTODEL | 2 BASE | _oormabo 201 ANUALIDAD TN (&
a 2 a CUATRIENIO RESULTADO = ARO VALOR CUATRIENIO = 2011 ~ © < 0 (En ~ ™ < 0
o = = = = Miles) = = = E
& & & & IS & S &
i 8 apoyos y °
T = 2
48 2012 1194 asistencias a g o 8 2 2 2 2 84.962 20000 | 25.800 | 26.832 | 12.330
g0 eventos del S
£E programa =
° 2
2 S
&3 Mantener 1194 de L 2013 1194 Priorizar el 30% de
54 @
32 familias Be';e;m'anos | <} la oferta social del <
8% beneficiadas en el atjerzg‘r;‘faeg: g Muncipio paralas | § 0 30 30 30 30 30 43.656 10.000 | 11.400 | 11.856 | 10.400
5 i S
=8 programa Fa}mwlnas Familias en Accién = 2014 1194 familias Red &
3 S en Accién Unidos
]
g8
£q
28
é s 2015 1194 elaboracion e
S.g implementacion del g
e plan territorial para| £ 0 1 1 1 1 1 53.864 15.000 | 16.600 | 17.264 | 5.000
8 ® la superacion de la| 2
2 E £ PROMOVER LA pobreza extrema
5} s g ARTICULACION
3 &5 2012 1104 INTERISTITUCIONAL,
a =8 PROGRAMAS DE LA COORDINACION,
3 g3 PROSPERIDAD | APOYO Y ASISTENCIA
& 54 SOCIAL TECNICA Y LOGISTICA
& k| PARA EL DESARROLLO|  Priorizar para
3 s8 2013 1104 DE PROGRAMAS DE LA| mejoramiento de 2
e Sy PROSPERIDAD SOCIAL vivienda o £ o 100 25 25 25 25 204.000 50.000 | 50.000 | 52.000 | 52.000
29 construccion en 2
S g Reducir la probreza sitio propio
8 =R extremaen el 30% | . iag de laRed | B
a §8 de las familias ! 2 2014 1104
<] S 0 ] Unidos g
2 » 2 8 vinculadas a la Red 2
& 4 o Unidos, al 2015
@ g
& S B
&A w 58 Promover el
5 = s 8 acceso preferente
3 2 L5 de 300 familias red [
9 3 £& 2015 1104 Unidos, e 2 o 300 75 75 75 75 41.820 10.000 | 10.500 | 10.920 | 10.400
6 % E £ generagl no g
) 2 ] fortalecimiento de
€ [ I E unidades
a = g productivas.
w @ 3
o R}
2g
=8
S8
g5 .
s ACTUALIZACION | ) crya1 174R EL PLAN
=8 2012 15 PLAN INTEGRAL !
9 < ONICO - PIU INTEGRAL UNICO - PIU
=
55
ER
g2
2 s
9 2013 15 APOYO Y APOYAR Y
S g Garantizar el goce SUMINISTRO DE | SUMINISTRAR AYUDAS
5> a efectivo de AYUDA BASICA A BASICAS A LOS
2 83 derechos del 100% ° LOS HOGARES HOGARES o °
g § 2 der\as familias hogares incluidos en g 2014 15 PRIORIZADOS PRIORIZADOS 4 Actualizacion y E 1 1 1 1 1 1 119.076 38.700 77.376 0 3.000
5 g8 victimas del el RUPD 5 ejecucion del PIU | 5
> T desplazamiento
S ‘—; forzado por la )
g < violencia GENERACION DE
g INGRESOS CON
82 PROYECTOS
58 PRODUCTIVOS GENERAR INGRESOS
£35 2015 15 DIRIGIDOS A LA CON PROYECTOS
=g POBLACION VICTIMA PRODUCTIVOS
Sw DEL
£ g DESPLAZAMIENTO Y
S 2 REINSERTADOS
(U]

34




REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DEL HUILA

MUNICIPIO DE LA ARGENTINA
NIT 891.180.205-7

RESULTADOS ESPERADOS

SUBPROGRAMAS Y PROYECTO

INDICADOR DE PRODUCTO

TOTAL DE

PRESUPUESTO PROGRAMADO

o
w
” < s METAS DE PRODUCTO ES:',\I‘ES:SCD):DOR e (En Miles de Pesos)
S < o= -
o = o S LINEA BASE FROVEETARES
i Q g S META DE enErEea || @ PARA EL
2] < META DE -
T 2 & RESB'I‘EIADO INDICADOR DE | & SUBPROGRAMA PROYECTO probucto | & | LINEA | vALOR o - - - CUAT’:'IEN'O Ent - - -
© cuaTriENIo | RESULTADO £ | ANO | VALOR oy g BASE |EsPERADO| Z = = = iles) =l = =) =
54 & < 51 & IS5 & IS5
CUATRIENIO = i gus
% @ 2 Garantizar a los | Numero de NNA 2012 4%
g ;E = @ NNA en Situacién| entre 0 y 17 afios g 2013 3%
= S 8 2.8 |deAdoptabilidad | declaradas en 2 -
5 82 5% |unHogarquelos| situacion de 2 |2014]| 2%
(=% =3 g s proteja y acoja adoptabilidad 2015 1% HOGARES DE PASO EN HOGARES DE F’ASO EN 1 Hogar de Paso g
] 2258 OPERACION Y OPERACION Y Constituido y £ 0 1 1 o 0 0 5.000 5.000 0 [ 0
i 5 =ES> Numero estimado 2012 0 FUNCIONAMIENTO FUNCIONAMIENTO Funcionando 2
5 8 2% [MantenerenOel "5 " (onas o [ 2013 0
o o &g namero de NNA 51
S| E8C7 | Cnstumonas | gmelsoxit ) £ Lo o
5 g°32 calle =
= o de Calle 2015 0
=z
: g > 100% de los Porcentaje de %’ 2012 7%
SEw® Gobiernos obiernos k=4 9
g :i § E Escolares gscolares § ;gij ;‘2 -
g £%% Operando operando 5 5015 o CAPACITACION Y CAPACITAR Y 4 Capacitaciones
z $88¢q P P = - FORTALECIMIENTO DE LOS FORTALECER LOS para el g
3 £z =8 100% de los Porcenlaledde o |2012| 100% | GOBIERNOS ESCOLARES Y |GOBIERNOS ESCOLARES Y | Fortalecimiento [ & o 4 1 1 1 1 12.000 3.000 | 3.000 | 3.000 | 3.000
; 2 § 2 § § Consejos de pco"”':ii?";m; g CONSEJOS DE POLITICA CONSEJOS DE POLITICA de Gobiernos 2
2= S22 Politica Social & |2013| 100% SOCIAL SOCIAL Escolares y otros
g8 S = 22 | con participacion (Dptal., y Mpal..) s
% 88 g ‘de NNA en los que & |[2014| 100%
5 E589 participan NNA 015 | 100%
o & 528
= Porcentaje de @ 2012 0% . 1 Consejo
8 g28 1 Consejo de Consejos de s . CONFORMACION Y CONFORMAR Y/O Municipal de e
g Eg8 Juventud j £ [ 2013 0% Y p 3
° £S5 3 Municipal Juventud 3 | Soia 05e REACTIVACION CONSEJO | REACTIVAR EL CONSEJO Juventud E 0 1 1 o 0 0 3.500 3.500 o 0 0
585 Conformado Municipales 8 ois oo MUNICIPAL DE JUVENTUD | MUNICIPAL DE JUVENTUD Conformadoy | 2
=z o o > 100% de Nifos y| Proporcion de o
3 & e =258 Nifias menores | nifios y nifias 2 2012 | 100.00% REGISTRAR EN LA 100% Nifiosy | 2
= = 5 NScSE @ de 1 afio menores de 1 = % |TODOS REGISTRADOS EN LA| ARGENTINA TODOS LOS nifias nacidos ]
< Z0 £5 85, 2013 | 100,00% N A
[s) H 20 SEQS S registradas en su| afio registrados § = ARGENTINA NINOS Y NINAS NACIDOS vivos § 100 100 100 100 100 100 20400 5.000 5.000 5.200 5.200
e} 2 2L | 53%% lugar de segin lugarde | & [2914 | 100.00% VIvVos Registrados g
o > = c = nacimiento nacimiento 2015 | 100,00%
= =] 2012 30
< . »
g |3 oisminar o son "M de ce5es| o sl e | ATENCIONITECRALALA | ptemenrania | Inslemeriacen | o
< .
z g Casosde | ot NNA| & [2014 20 INFANCIA ¥ ADOLESGENCIA | ESTRATEGIA DE CERO A de Coro o E 0 1 1 1 1 1 11.000 2.000 | 2500 | 3.000 | 3.500
w = maltrato infantil | o 5017 aRos ] DEL MUNICIPIO SIEMPRE EN EL MUNICIPIO Siempre. b4
o = = ° y 2015 15 pre.
£ § 5 REALIZAR CAMPARNAS DE
g 5 2012 4 CAMPARAS DE PREVENCION PREVENCION Y
S E v 1ZACION CONTRA SENSIBILIZACION DE °
3 2 Numero de casos 2013 4 EL ABUSO SEXUAL DIRIGIDO | ~ CUIDADO A LOS NNA, 4 Campafias g o a 1 1 1 1 11.000 2.000 | 25500 [ 3.000 [ 3.500
g g Disminuir en un [ 9o denunciapor | o AMENORES Y PADRES DE | ESPECIALMENTE SN 2
° . > g FAMILIA
= 3 :fz;iii:izz, nifios, nifias y E | 2014 3 SEXUAL PARA MENORES Y
£ ] adolescente entre| < _ DADRES DE EAMUIA
g 0y 17 aflos T N GoNTRADE (A | "N CONTRADE (A | | un@ comis | g
8 < I A i
k-] s 2015 2 EXPLOTACION Y EL ABUSO |EXPLOTACION Y EL ABUSO :S::'s:;‘g 5 0 : : B o : 0 0 0 0 0
=4 S SEXUAL SEXUAL =
] x§ Disminuir en un |Numero de casos 2012 8
g = 50%los Casos [ de informes o [2013 7 FORTALECIMIENTO DEL | FORTALECER EL EQUIPO | 1 profesional de [ 2
g 4 de Informes periciales 2 2014 G EQUIPO TECNICO DE LA |TECNICO DE LA COMISARIA| apoyo en la £ o 1 1 1 1 1 6.460 1.000 1.400 1.960 2.100
= b= sef;g;i'::en rsne::(')‘r’g';g: ‘ig 2 N COMISARIA DE FAMILIA DE FAMILIA comisaria 2
015 5
8 8 menares de 18 afio:
g 3 2012 | 12852 FORTALECIMIENTO DEL FORTALECER EL COMITE 1 comité
2 = COMITE CONTRA LA ERRADICACION DEL conformado y
© ns Disminuir en un g ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL fortalecido para e
5 5 25% el Numero de NNA 2013 | 1000 TRABAJO INFANTIL y M 4 la erradicacion 2 1 1 1 1 1 1 7.000 1.000 | 2.000 | 2.000 | 2.000
I3 2 c entre 5y 17 : CONFORMACION DE LINEA
5} 2 porcentaje de y =4 CONFORMACION DE LINEA del trabajo =
s <] NNA afios, que 51 BASE DEL MENOR y
[ [ aue participan enuna| £ | 2014 970 BASE DEL MENOR TRABAJADOR infantil y el
participan en una actividad s TRABAJADOR levantamiento de
acﬂvldaf(’j temunerada o no ELABORACION DE LA RUTA | ELABORAR LA RUTA DE e
remunerada 2015 939 DE ATENCION AL MENOR ATENCION AL MENOR | 1 ruta elaborada [ £ 1 1 1 1 1 1 4.000| 1.000| 1.000| 1.000| 1.000
INFRACTOR INFRACTOR 2
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4 RESULTADOS ESPERADOS SUBPROGRAMAS Y PROYECTOS META DE PRODUCTO STALIE
< W< sliale PRESUPUESTO PROGRAMADO
14 b > (En Miles de Pesos)
w|Q 5 9% INDICADOR DE PRODUCTO || 0 ECTADOS
g9 9 2 werane LINEA BASE PARA EL
7] 2 22 | pesuiTapo | NOVMBREDEL | METADE | @ | |j\ga | VALOR | ESPERADOPORANUALIDAD | arpinio
o na INDICADOR DE | 2 SUBPROGRAMA PROYECTOS PRODUCTO DEL| O ESPERADO (En Miles)
DEL RESULTADO | 3 | ad cuaTRIENIO | 3 [BASEZOLL] opgs 31213 | 3 Tlalg|s]| s
CUATRIENIO 2 | ANO | VALOR 5 e leglzg]|s g | g g 5
e 2012 | 50%
E 3 Aumentar enun| Porcentaje de REALIZAR ACTVIDADES,
V4
> PROGRAMAS Y EVENTOS
g i 0 30% las personas que | -& | 2013 55% ACTIVIDADES, 4 .
b 2 . persorzs ate | oractican douna g PROGRAMAS Y DE RECREACION Y 52 Actividades g
STY | S S0nas Que | prac una | 5 DEPORTE DIRIGIDOS A | Deportivas y | £ 10 52 13 | 13| 13| 13 93422 | 22,000 | 22,880 | 23,795 | 24,747
E g & |practican algunajactividad deportiva g 2014 | 60% |EVENTOS DE DEPORTE T0DOS LOS SECTORES Recreativas | 2
o o g actividad (recreativao | o Y RECREACION POBLACIONES DE LA
0B« i i
8 z E deportiva aficionada) o015 | 6oo ARGENTINA.
= )
T
>
5
g o2 |6 REALIZAR ESTUDIOS,
g DISENOS, CONSTRUCCION, | o .
g MANTENIMIENTO )
] z v s .
s 8 g , 'NFRI?EEPSJE%SXURA MEJORAMIENTO Y C(E’nes‘:?js’g:o El ® 15 o | 4| 4| 3 184275 | 43,395 | 45,131 | 46,936 | 48,813
o, g a Nimero de ADECUACION DE Meoados | 2
8 E % % |nst|tq0|ones S ; ESCENARIOS DEPORTIVOS !
215 = g educ.at.was que QEJ Y RECREATIVOS
0 o 14 ) pamCIpan en >
v | W < = L c
£1la o > actividades
& 8 § |7 isticiones |~ deporties PARTICIPACION DE
i o | 2 :
IRR R w7 | PR | S e §
g g Pa“'?'?;‘“d” en INTERCOLEGIADOS, | om0 ey 4duegos | E 0 4 1 1 1 1 25,479 6,000 | 6,240 | 6490 | 6,749
x P actividades INTERMUNICIPALES Y Intermunicipales | Z
0 [0}
e T deportivas 2015 7 OTROS OTROS
w kel
[a} S
z £
0 ® Ndmero de 2012 | 80
3] a i
g g deportistas que FORTALECER Y DOTAR LAS
& E asistenaieqos | o | 2013 | 90 ESCUELASDE | ESCUELAS DE FORMACION | 2ESCUelas de | o
2 c y°gmper:_e”°'as £ FORMACION | DEPORTIVA Y CAPACITAR foi‘”lm‘?zm” El 1 2 O T A 50,104 | 11,820 | 12,203 | 12785 | 13296
) ipo M:SI 2| 2004 | 100 DEPORTVA |INTEGRALMENTE A JUECES j‘fC{'i sy |2
epartamentales, DEPORTIVOS olacas
nacionales e
internacionales 2015 110
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P

| RESULTADOS ESPERADOS SUBPROGRAMAS Y PROYECTOS META DE PRODUCTO
< W< TOTAL DE | 5 RESUPUESTO PROGRAMADO
& e Z RECUIRE0S (En Miles de Pesos)
w Q2 & 9z META DE T META DE INDICADOR DE PRODUCTO |PROYECTADOS
u 8 9 EQ NOMBRE DEL | 2 LINEA | VALOR |ESPERADO POR ANUALIDAD| PARA EL
o S wo RESULTADO < PRODUCTO
@ g 2 DEL INDICADOR DE| 9 SUBPROGRAMA | PROYECTOS ) UNIDAD | BASE | ESPERADO CUATRIENIO
o RESULTADO 2011 2015 En Mil
CUATRIENIO > ARO VALOR CUATRIENIO g1 8|38 (En Miles) g g 3 g
N N N N N N N N
©
APOYAR Y
i 2 APOYO, DOTACION | [0 P
] )
o g DE BIBLIOTECAS Y| b5, orecas v | 4 Dotaciones a | o, 0 4 1 1 1 1 34,400 19,000 | 5,000 | 5200 | 5,200
= s CAPACITACION A | " o 02" | la Biblioteca
42 z BIBLIOTECARIOS | oot o & oS
g S 2012 2500
[
» El GENERAR Y
2 5 MEJORAR LA ADQUIRIR UN
o s CONECTIVIDAD DE | SOFTWAREDE | , o 00
i} €5 LAS BIBLIOTECAS | SISTEMA DE sistema de
& SE PUBLICAS CON | INFORMACION | “o . numero 0 1 0 1 0 0 10,000 0 10,000 0 0
i 58 PLATAFORMAS DE |  INTEGRADO teoral
0 W =3 Personas que | INFORMACION, PARA LAS g
32 ERS 265.?.%';0':35 utilizan las © SOTFWARE Y BIBLIOTECAS
8z § > | Uilzandola | \istecas | 5 2013 2550 HARDWARE
z o 285 Biblioteca poblicas Z
[¢] < Qo
o3 _ PROMOCIONAR,
Q = £ PROMOCION, MEJORAR EL
= £ ACCESO ¥ ACCESO Y
a 5 £ 2014 2600 | FORTALECIMIENTO
> 8 DEL PATRIMONIO. | FORTALECER EL
° © CULTURAL PATRIMONIO
o 3 CULTURAL 80 Eventos .
g & MATERIAL E Ntimero 13 80 20 | 20 | 20 | 20 88,161 41,961 | 15,000 | 15,600 | 15,600
4 < 2 INMATERIAL Y EL MATERIAL E apoyados
g G £ RESCATE DE LA |INMATERIAL Y EL
o g o - RESCATE DE LA
) < & 5 2015 2650 SABIDURIA Y D
o |5 = 3 TRADICIONES SABIDURIA ¥
2| B 2 £ INDIGENAS TRADICIONES
e |3 & INDIGENAS
o
& 3
i = 25 2012 100 FORTALECER
a 8 < 23 FORTALECER LAS | LAS ESCUELAS
SR g ESCUELAS DE | DE FORMACION
S0 ) b FORMACION ARTISTICA
5E& 873 _ | 130 Personas | TESONASQUE | 2013 110 |ARTISTICAIMPARTID|IMPARTIDA A LOS
i % S S | queasistena asisten a T A A LOS GRUPOS GRUPOS 4 Escuelas de
w > 83 i6 0
w> §52 | Escuclase efscuela_s’de § PRIMERA INFANCIA|  PRIMERA FFz:lm?ac_ugn Ntimero 4 4 4 4 4 4 64,600 3,000 | 20,000 | 20,800 | 20,800
28 £ E Fomacion |  OmOCOR 2014 120 INFANCIA Y INFANCIA, ortaecicas
. E <5 y ADOLESCENCIAS Y|  INFANCIA Y
33 58 LA POBLACION EN | ADOLESCENCIAS
@ g E GENERAL Y LA POBLACION
g2 2015 130 EN GENERAL
w
=
) 8. 2012 2000 ESSTU?g)Ssv RgA'-'Zgz
= ) 6 DISENOS, ESTUDIOS,
e g Ss Poblacion que | o 2013 2500 D
< Eog _ asiste a eventos | & CONSTRUCCION, DISENOS, | Formulacion de
§ S S g 2 |1infraestructura culturales y § 2014 3000 MANTENIMIENTO Y | CONSTRUCCION, | (1) proyecto
= 8§ S 2| -constuida artisticos G ADECUACION DE | MANTENIMIENTO | o2 centro
9] Ee 53 LA Y ADECUACION Ntimero 0 1 1 0 0 0 102,260 9,860 | 30,000 | 31,200 | 31,200
=} =S58 2015 3500 de eventos del
E S 333 . INFRAESTRUCTURA DE LA o
ER R Ndmero de 2012 20 municipio de La
@ SR8B 3 ° ARTISTICAY | INFRAESTRUCTU !
¢ 283 ewventos @ 2013 20 Argentina
< 5253 el £ Sois o CULTURAL RA ARTISTICA Y
£ g = uralesy | 3 CULTURAL
2 o artisticos 2015 20
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38



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE LA ARGENTINA
NIT 891.180.205-7

» META DE PRODUCTO TOTAL DE
< W< RESULTADOS ESPERADOS SUBPROGRAMAS Y PROYECTOS PRESUPUESTO PROGRAMADO (En
5 E g E PRR(EYCEUCBI'SACE)SOS Miles de Pesos)
w -
216 6|25 LINEA BASE : INDICADOR DE PRODUCTO
w (8} =0} META DE a META DE a PARA EL
41 2 |48 | resuLtabo IRRISIRI= < propUCTO | < | YNEA [ VALOR JESPERADO POR ANUALIDAD| - /\\TriENio
a |38% - INDICADOR DE| 2 SUBPROGRAMA | PROYECTOS ey S | BASE | ESPERADO !
@ RESULTADO | 3 . Z | 2011 2015 N o < 0 (En Miles) o o < 0
CUATRIENIO ANO VALOR CUATRIENIO a 3 b=} =) a a3 a al
N N N N N N N N
2012 3.777
4135 Has ” IMPLEMENTAR 1400
Sembradas de Superficie 8 2013 3.830 PLAN GENERAL EL PLAN Productores g
superficie agricola & DEASISTENCIA GENERAL Agropecuarios | £ 1829 1400 350 | 350 | 350 | 350 221.340 40.000 | 41.600 | 58.240 | 81.500
aprl'cola sembrada(has) E 2014 3.940 TECNICA DEASISTENCIA | con Asistencia =
9 TECNICA | Técnica Integral
2015 4.135
; GESTIONAR LA
1)
g Sunerficie 2012 220 |CREDITOS PARA LA ADQUISICION DE
2 40 Has nuevas p, a PRODUCCION, CREDITOS PARA| 200 productores °
E Sembradas en agricola o 2013 230 TRANSFORMACION LA beneficiados con| &
g - sembrada de | & o g 240 200 50 50 50 50 12.120 3.000 | 3000 | 3000 | 3.120
- cultivos cultivos S 2014 240 Y PRODUCCION, créditos 5
° transitorios transitorios (has) 2 COMERCIALIZACIO TRANSFORMACI otorgados =
S N AGROPECUARIA ONY
@ g 2015 260 COMERCIALIZAC
N
= s
E = S 2012 3.557
i i g . IMPULSAR LA
< i 8 Superficie 2013 3.600 RENC%\ﬁﬂgg PE | RENOVACION ion%\';':;a‘; 8 553 400 100 | 100 | 100 | 100 204.000 50.000 | 50.000 | 52.000 | 52.000
o
8 s 2 |318Has nuevas agricola ) DE CULTIVOS
o 8 = Sembradas en sembrada de % 2014 3.700
% o > [ cultivos cultivos g CONSTRURE
< o < 2 permanente  |permanentes(ha| <
>[5 2 g s) INFRAESTRUCTUR | IMPLEMENTAR 2:%2@1‘:23?: g
3|2 S ° 2015 3875 | AYTECNOLOGIA |INFRAESTRUCT | 29 pcon £ 0 200 50 50 50 50 163.200 40.000 | 40.000 | 41.600 | 41.600
= 2 5 AGROPECUARIA URAY | 2
.g x 8 a TECNOLOGIA infraestructura
Q o @
8| < S REALIZAR '
(@) < 12 alianzas y/o
UOJ E % 2012 11.284 ALIANZAS Y ALIANZAS Y asociacioneys °
b & § AP??%%GE'T?\’;‘ESS ﬁi%%ﬁgﬁ\';‘fss productivas £ 0 12 3 3 3 3 44.400 17.000 | 17.000 | 5200 | 5.200
o Q g agropecuarias 2
S 2013 11.284
€ € g AGROPECUARIAS AGROPECUAR./_\ onlizadas
o
& S & ]
i © CAPACITACIONY | CAPACITARY |00 0\ es| o
8 2014 12.500 APOYO A APOYAR A Capacita “os £ 0 800 200 [ 200 | 200 | 200 40.800 10.000 | 10.000 | 10.400 | 10.400
s Aumentar la " PRODUCTORES | PRODUCTORES P 2
E produccip’n Tonelada.s/de § FORMULAR E
5 |opecuanen | produecon |
£ | ada grop ° PRODUCTIVOS PROYECTOS
g en el cuatrienio DIRIGIDOS A PRODUCTIVOS
< PEQUERNOS DIRIGIDOS A 100 familias °
PRODUCTORES Y PEQUENOS beneficiarias de | ©
2015 12500 | CAvilIAS RURALES| PRODUCTORES | proyectos E 0 100 25 25 25 25 153.000 37.500 | 37.500 | 39.000 | 39.000
DE RED UNIDOS Y | Y FAMILIAS productivos z
VICTIMAS DEL RURALES DE
DESPLAZAMIENTO | RED UNIDOS Y
FORZADO VICTIMAS DEL
DESPLAZAMIEN
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<
= RESULTADOS ESPERADOS SUBPROGRAMAS Y PROYECTOS META DE PRODUCTO
14
< 2 TOTAL DE PRESUPUESTO PROGRAMADO
i > x RECURSOS (En Miles de Pesos)
y |2 : ; LINEA BASE lNDlCé?SERiEgF;’%DRUCTO PROYECTADOS
0 Q w 5
u u 0 0 RgSEJG2EO NOMBREDEL | 2 META DE 2 | Linea VALOR ANUALIDAD CS:?QEE,; 0
Y 9 DEL INDICADOR DE | 8 SUBPROGRAMA PROYECTO [PRODUCTODEL| 8 | BASE | ESPERADO e il
£ RESULTADO | 3 CUATRIENID | 5 | 2011 2015 AN
w CUATRIENIO . N ] < n ] ] < n
3 ANO VALOR a a 3 a a a a a
0 N N N N N N N N
2012 648 CAPACITACION EN CC(?;’;E'TTE’?VRCFA'\VS
> o COMPETENCIAS | ™ yo o e | 300 personas
g Reducir en un 2% Tasade T LABORALES, FORMACI ONEé capacitados en g
5 la Tasa de desemno g | 2013 600 FORMACIONES, Jovengs | competencias | £ 200 400 100 | 100 | 100 | 100 40.800 10000 | 10000 | 10400 | 10400
& S Desempleo P 5 JOVENES RURALES, lboralesy | 3
0 I > g | 2014 590 RURALES, >
S o 3 TECNICOS O TECNICOS O emprendimiento
= s £
= . 3 2015 569 TECNOLOGICOS | reenoL0aicos
o a) g
3 g §3 CONFORMAR Y
[ 3}
0 =2 9% APOYAR .
9 g < 2012 2 CONFORMACIONY | UNIDADES eﬁémﬁeﬁo o
2o g E% Fggmgimghé;o ;PFE)OYE\%(;\TS'\;%SR conformadaso | £ 4 8 2| 2| 2] 2 40,800 10.000 | 10000 | 10400 | 10400
N 0 ] 5¢ Fortalecer ’ fortalecidas E
s 0 28 Nimerode | © EMPRENDIMIENTO |  EL FONDO
9138 > 29 anualmente 2 o anualmente
012 o Ec Unidades de Unidadesde | & EMPRENDER Y
g 9 0 o ; Emprendiniento Emprendimiento | 2 | 2013 2 OTROS
z | O z B PROMOCIONAR | 4 Eventos
0 0 >0 - \
g 5 £8 EMPPRROE,\IA\JgﬁJIIOE’\l‘\l?gLEN EL encuentros o |- g
0 ) SE 2014 2 EVENTOSY | EMPRENDIMIENT | - talleres de £ 0 4 1111 20,400 5000 | 5000 | 5200 | 5200
3 (u; g TALLERES OENEVENTOSY | promociondel | 2
9 - 8 2015 2 TALLERES | emprendimiento
o 0 E
& g 2 2012 1
i < o
g 2 3 Fomuary |\ pe planes PLAN SECTORIALDE | _ FOMUBY Ny (1) pian|
o = actualizar sectoriales de g 2013 ! DESARROLLO actualzar el plan sectorial de| @
o anualmente un (1) wrismo formulados E TURISTICO DEL sectorial de wrismo formulado £ 0 1 0 1 1 1 28.300 13.300 5.000 5.000 5.000
k] ; 3 . a =1
& Rl Segonal 3 y actulizados €| 2014 1 MUNICIPIO desarrollot‘unsjnco y actualizado z
Turismo del municipio
2015 1
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INDICADOR DE

= RESULTADOS ESPERADOS TOTAL DE PRESUPUESTO PROGRAMADO
.| = < SUBPROGRAMAS Y PROYECTOS METAS DE PRODUCTO PRODUCTO ESPERADO Feel Fees (En Miles de Pesos)
wl|e |2 oz e LINEA BASE RORANCALIDRAD PROYECTADOS
i) o o EOGC EESULTARS) NOMBRE DEL = = PARA EL
& | 2 =2 INDICADOR DE | & _ SUBPROGRAMA PROYECTO NOMBRE DEL 2 | LinEA VALOR o~ o < w CUATRIENIO o~ o« - 0
& 2o DEL RESULTADO Z ARO VALOR INDICADOR DE =) BASE ESPERADO =] =] =] = (En Miles) b= b= =] =1
CUATRIENIO PRODUCTO 3 2011 2015 ~ S ~ ~ N “‘ “‘ “‘
w - ADQUISICION DE 200 hecta S
o 2 ectéreas adquiridas | £
= o PREDIOS DE ADQUIRIR PREDIOS DE cta 5
g | £g ' . s
= 2012 150 PROTECCION PROTECCION AMBIENTAL | €N nacimientos de agua, | & 105 300 50 | 50 | s0 | s0 186.926 40.650 | 42.276 | 52.000 | 52.000
2 S E AVBIENTAL zonas de ronday otras | 2
S
< S REFORESTACION Y -
S £ AISLAMIENTO DE REFORESTAR Y AISLAR re?f,g;fﬁ;fiafon g
[ 8L, 2013 200 PREDIO DE PREDIOS DE cerramiento en predios de| & 130 120 30 | 30 | 30 | 30 123.600 30.000 | 31.200 | 31.200 | 31.200
> s2¢g Namero de PROTECCION PROTECCION AMBIENTAL Droteceion 2
a 223 200 Hectareas hectareas, MEIENTAL
z 233 Adquiridas, adquiridas, o PROTECCION Y MANEJO| PROTEGER Y MANEJAR 4000 personas =
o g2s restauradas o restauradas o g | 2014 250 DE RECURSOS ADECUADAMENTE LOS | capacitadas en Educacién| £ o 4000 1000 | 1000 | 1000 | 1000 40.800 10.000 | 10.000 | 10.400 | 10.400
Q % 2 £ |renabilitadas para| rehabilitadas con | £ NATURALES RECURSOS NATURALES Ambiental 2
= 85 g la proteccién de | fines de proteccién .
S8
8 88 § fuentes hidricas | para la regulacion FO'I'?AEI_AE((::-II'II\XIEEI'I(')C,:‘ \l(DEL REACTIVAR Y FOTALECER 1 comité local de areas g
> 528 de la oferta hidrica IMIEN EL COMITE DE AREAS ! g 1 1 1 1 1 1 20.600 5.000 | 5.200 | 5.200 | 5.200
> 283 COMITE DE AREAS protegidas funcionando | 5
z £8%8 PROTEGIDAS PROTEGIDAS el
=
< S =
& Q s 2015 300 PROYECTOS DIRIGIDOS | FORMULAR Y EJECUTAR
= = 28 PROYECTOS DIRIGIDOS A| 4 Proyectos Ejecutados | 2
= i gs DESCONTAMINACION DE| LA DESCONTAMINACION | para la descontaminacion | & o 4 2 2 2 2 80.800 20.000 | 20.000 | 20.400 | 20.400
Z Z 2% FUENTES HIDRICAS Y EL| DE FUENTES HIDRICAS Y de fuentes hidricas 2
S S 3 AIRE EL AIRE
< =
= INCLUSION _ DE LA -
o « 2012 ° INCLUIR LA GESTION DEL
z = § S’\E‘STSEN Egngs'AES%‘é RIESGO EN EL ESQUEMA
<
n} =R Reducir a8 13|00 de| 2 ORDENAMIENTO bE SRCENAMIENTO proyecto de  Acuerdo| 2
= 23 declaratoria  de 5 2013 8 TERRITORIAL e rd 5]
o s S desastres £ TERRITORIAL Y] aprobado para la Inclusion £ 0 1 1 (o] [o] o 5.000 5.000 0 0 0
a8 emergencias  al | § ELABORAR ESTUDIOS Y Pt ! g
[} 2 a E EL 3
S 22 o declarados por afio p— " ABORACION DE|DroENOS pe|de la Gestién del Riesgo | 2
= B E ESILI\]'EII?(?ASBILIDAD Ds VULNERABILIDAD Y|
= s 8
= 5 £ 2015 s OTROS
o | w 8% OTRO
= 2
o = S < N
2|3 |g S8 2012 o CONSTRUCCION E;ﬁ_ﬁgf‘gg DISENOS,
= | =|E g5 . GESTION DE OBRAS DE|consTRUCCION Y/I0 I
&) < <§( LEg Mantener en 0 el|NGumero de| o MITIGACION DEL GESTION DE OBRAS DE 10 Obras de Mitigacion y| o
= | o | = >S£2 G S | 2013 o . 5 3
o a 3 3 52 |numero delpersonas muertas| @ RIESGO . MITIGACION DEL RIESGO|Rehabilitacion del 2 0 10 3 3 2 2 110.000 30.000 | 30.000 | 25.000 | 25.000
3|18 |3 C £§ |personas muertas|por desastres por[ 5 REHABILITACION DE|y | REMABILITACION  De|infraestructura  Afectada| 5
21=1¢g S S 38 |pordesastres afio £ INFRAESTRUCTURA por Desastres =
w I sSg 2014 o INFRAESTRUCTURA
= = S8 > FECTADA POR|AFECTADA POR
£325 3 DESASTRES
i S Sog 2015 o DESASTRES
52¢
= = -
IS o o €8 . 2012 1000 |ELABORACION \E
= 3 858 NGmero de h ELABORAR YI0 °
7 ] g E o |Atender al 100%|, (o nas afectadas| © | 2013 800 ACTUALIZACION DE| ACTUALIZAR LOS PLANES i 5]
u w 238 |de los 2 PLANES DE 1 Plan Actualizado g o 1 1 o o o 10.000 10.000 o o o
2 8 o E . por desastres por| S 2014 600 DE  CONTINGENCIA Y S
Y = g 35 |pamnificados o 2 ONTINGENCIA CESTION DEL RIESGO 2
= o 5 5o 2015 400 GESTION DEL RIESGO
o z 2E§ CONVENIOS CON|REALIZAR  CONVENIOS|
E =53
2 2 D& 4 ORGANISMOS DE|CON  ORGANISMOS  DE[, ¢ o scon| S
= a s 2012 200 |RESPUESTA PARA LA|RESPUESTA PARA LA g 1 4 1 1 1 1 40.800 10.000 | 10.000 | 10.400 | 10.400
o w 22 ’ A Cuerpos de Socorro S
2 & s 3 ATENCION DE|ATENCION DE 2
g s g Reducir en  un 2 DESASTRES DESASTRES
£ 2 .
58 50% los Millones|Pérdidas en[ & CAPACITACION YlcapaciTAR ¥ DOTAR Al 100 personas| o
g8 de pesos definfraestructura en| & | 2013 180 |POTACION ORGANISMOS DE| Capacitad 5 o 400 100 | 100 | 100 | 100 20.400 5.000 [ 5000 [ 5200 | 5.200
&3 pérdidas en|millones de pesos | o ORGANISMO DE|SOCORRO apacitadas 5
=3 infraestructura 2 QCORRO
=3 E ATENCION INMEDIATA A|ATENDER DE MANERA|
se 2014 140 . °
S5 LA POBLACION|INMEDIATA A LA e
] AFECTADA POR|POBLACION  AFECTADA(300 familias con atencion | £ o 300 100 | 200 | 50 [ s0 40.800 10.000 | 10.000 | 10.400 | 10.400
£8 2015 100 SITUACION DE|POR SITUACION DE| =
DESASTRE DESASTRE
=5 8¢ € unidades de
TS0y 2012 1 explotacién y/o
328822 unidades de CAPACITACION Y transformacién minera
< |E € &6 5 |explotacion Control a la mineria| 2 ORIENTACION A LAs | CAPACITAR ¥ ORIENTAR A o
x |8 >S5 & 5} 2013 2 LAS UNIDADES DE atendidas y orientadas S
4 | S =2 8 E|minera operandolilegal durante el & UNIDADES DE institucional g o 6 1 2 2 1 18.400 3.000 | 6.000 | 6.000 | 3.400
zZ |cc8E& nine c £ EXPLOTACION MINERA institucionalmente en E
S |3 K- g5 § técnica y|cuatrienio 2 EXPLOTACION MINERA DEL MUNICIPIO aspectos legales, =
8 £ 8 § [formaimente 2084 N DEL MUNICIPIO administrativos, técnicos,
&= 88 2015 A ambientales y
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RESULTADOS ESPERADOS

SUBPROGRAMAS Y PROYECTOS

META DE PRODUCTO DEL CUATRIENIO

< d < TOTAL DE
» = ag RECURSOS PRESUPUESTO PROGRAMADO
! 2 S 9 S a LINEA BASE 5 . INDICADOR DE PRODUCTO | pROYECTADOS (En Miles de Pesos)
] [3) o EO META DE NOMBRE DEL < META DE < LINEA VALOR ESPERADO POR ANUALIDAD PARA EL
y, 8 '-‘,4 8 RESULTADO DEL INDICADOR DE [=) SUBPROGRAMA PROYECTO PRODUCTO DEL =} BASE | ESPERADO CUATRIENIO
o 8 o CUATRIENIO RESULTADO % . CUATRIENIO % 2011 2015 o~ ™ < 0 (En Miles) o [} <
ARO | VALOR g g g g S S ] 2015
N REALIZAR LOS
ESTUDIOS, DISENOS, o
Aumentar la Cobertura Nuevas personas 2012 4450 CONSTRUCCION, Esggﬁls?_gb[)clg%\‘h?s’ Construir, Reparar, =
del Servicio de atendidaps conel g 2013 4500 REHABILITACION Y REHABILITACION Y Rehabilitar y E
» Acueducto en un (1%) servicio de acueducto £ AMPLIACION Y AMPLIACION Y optimizar 300 Metros E: 4500 300 0 100 100 100 91.200 0 30.000 | 30.000 | 31.200
(e} @ y Mantenerla en el &rea| en Area urbana 3 2014 4550 | FORTALECIMIENTO DE FORTALECIMIENTO DE de Red de H
% “8 urbano SISTEMAS DE SISTEMAS DE Acueducto =
E & 2015 4600 | ACUEDUCTO URBANO ACUEDUCTO URBANO
[0] ©
‘}(f ?(: Aumentar Ia_Qobertura B o 2012 53,00% OPTIMIZACION, REALIZAR LO§
» ° del Servicio de Cobertura del servicio | '@ 2013 | 55.00% REHABILITACION ESTUDIOS, DISENOS,
o © 4 S - A ! OPTIMIZACION . -
9 ° Acueducto en un (10%)| de Acueducto en area ] o014 57 00% AMPLIACION, N, Construir, optimizar,
3 £ [yManteneriaen el area Rural s 1 CONSTRUCCION Y Ri;’;BL'I';\'g%C,\RN' Rehabilitar, Ampliar |
o 3 rurel 2015 | 6000% | REPARACION DE REPARACION DE y Reponer 4 N 7 1 2 2 2 244.800 60.000 | 60.000 | 62.400 | 62.400
= o Aumentar el o 2012 100% SISTEMAS DE SISTEMAS DE Acueductos 3 ’ ' ’ ’ ’
< 5 imi Cumplimiento conel | .2 ACUEDUCTOS Veredales y 3 z
4 S Cumplimiento del |, = . . g 2013 100% ACUEDUCTOS _
9( & g indice de Riesgo indice de riesgo calidad < o RURALES Y DE RURALES Y etnicos
3 < @ . de agua (Decreto 1575| © 2014 100% COMUNIDADES
S o g H calidad de agua en el de 2007) 8 ETNICAS COMUNIDADES
o % (‘_(r) V] 100% 2015 100% ETNICAS
z
<
I C?ﬁt::igzg'zel Promedio de horas de | © | 2012 22 FORMULACION E FORMULAR E Un()PUEAA | ©
21 e n prestacion del servicio | £ |—2013 22| |IMPLEMENTACION DEL |  IMPLEMENTAR EL Formulado e £ 0 1 1 1 1 1 20.400 5000 | 5000 | 5200 | 5.200
n =4 Servicio de Agua en diario incrementado 3 2014 22 PUEAA PUEAA implementado 2
> w una (1) Hora 2015 23
z | 2 Y REALIZAR LOS
o < Iz 2012 4450 N =
o “ZJ &4 Aumentar la Cobertura ® ESTUDIOS, DISENOS, ESTUDIOS, DISENOS, . | B
O 2 L Cobertura en el 2 OPTIMIZACION, - Optimizar, Construir | o
=0 55 del Servicio de Servicio de £ | 2018 | 4500 [ CONSTRUCCION Y OPTIMIZACION, y Rehabilitar 300 | 5
o > S Alcantarillado en un " . @ A CONSTRUCCION Y 3381 300 0 100 100 100 91.200 0 30.000 | 30.000 | 31.200
U, a = l:‘l-) (3%) y Mantenerla en Alcantarillado en area g 2014 4550 REHABILITACION DE REHABILITACION DE Metros de Red de 2
z ) g o < urbana a SISTEMAS DE Alcantarillado 2
o o £ c el area urbana SISTEMAS DE =
S I 873 2015 | 4600 | ALCANTARILLADO ALCANTARILLADO
9|9 <£ 2012 | 10% Construir 80 R
6 <3( 'g E ” 2013 10,2% Baterias Sanitarias y g 20 80 20 20 20 20
x S € Pozos Sépticos enel|
[0} o Kl =] P =1
o 9T
< (8] 2 0= o 2014 10,6% ) ; 4 z
& ) g2 E;Si?:'a en di' ) CONSTRUCCION DE | CONSTRUIR BATERIAS area rural
8 = 329 ) , 3 BATERIAS SANITARIAS | SANITARIAS Y POZOS nstruir 1 652.800 160.000 | 160.000 | 166.400 | 166.400
>S |a tar la Coberturalalcantarillado en area| © > A Construir 10
o @ g 3 [Aumentar la Cobertura 5 Y POZOS SEPTICOS SEPTICOS Baterias Sanitarias | ©
E S0 rural
= 2gg [del  Sevico de = 2015 | 108% y Pozos Sépticos | £ 0 10 0 3 3 4
w o Alcantarillado en un ! R
= oo S
2 < 2 > [(0,8%) y Mantenerla en para las ) Z
ﬁ o=} 2 comunidades etnicas
g & g G |elérearural
s 855 o | 2012 80% ACTUALIZAR E
T 2T |Aumentar el Porcentaje[Porcentaje de avance g 2013 85% PROGRAMA GESTION IMPLEMENTAR EL un (1) PGIRS E
g 3 de Avance del PGIRS|en la implementacién I > INTEGRAL DE PROGRAMA GESTION actualizado e IS 1 1 1 1 1 1 25.000 10.000 | 5.000 5.000 5.000
22 [enungsw del PGIRS 8 2014 | 90% | ReSIDUOS SOLIDOS INTEGRAL DE implementado 2
S o 2015 95% RESIDUOS SOLIDOS
O« =
® £ ACTUALIZACION,
< S @ 2012 80 APROBACION Y ACTUALIZAR, APROBAR Actualizar y
55  [Aumentar la Tasa delrqy o yratamiento de| = [ 2013 | 85% | AVANCE DEL PLAN DE | ¥ AVANZAR EN EL PLAN estionar la 5
N& Tratamiento de Aguas E 5 DE SANEAMIENTO Y g - E 1 1 1 1 1 1 25.000 10.000 | 5.000 5.000 5.000
E N N aguas residuales o 2014 90% SANEAMIENTO Y Aprobacion del 5
R Residuales en un 95% 5 MANEJO DE =
g~ Ct MANEJO DE VERTIMIENTOS — PSMV PSMV
O] 2015 95% VERTIMIENTOS - PSMV.
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a INDICADOR DE PRODUCTO|  TOTAL DE
o
. < L RESULTADOS ESPERADOS SUBPROGRAMAS Y PROYECTOS T EECEEEIED SR FeD RECURSOS | PRESUPUESTO PROGRAMADO (En
< o< Miles de Pesos)
w 2 © S _ ANUALIDAD PROYECTADOS
w 8 8 E 8 NOMBRE DEL o LINEA BASE PARA EL
) < )
& % & C’Sﬂglzﬁl‘o INDICADORDE | § | oI\ o | SUBPROGRAMA PROYECTO META DE PRODUCTO  [§ o|LiNEA BASE ES\;AE"Fg\F; ol 81234 CtleﬁTl\ljillEe’:;O q ] 3 9
RESULTADO | % PARAEL CUATRIENIO |2 2011 i || & |R Q Q & &
©
> g
pogic
Se
B g 2012 25 Formulacién de proyectos
8o para Construccion y °
0o . <}
] reubicacionde VIS -VIP, | @
é % REALIZAR I%STUDIOS, para el beneficio de 100 g 10 170 30 40 50 50 85.000 15.000 | 20.000 | 25.000 | 25.000
] DISENOS, | familias rurales y 70 familias| <
75 ‘g CONSTRUCCION, urbanas.
88 MEJORAMIENTO Y
K H REUBICACION DE
[a) o8 4 VIVIENDA RURAL Y
= CONSTRUCCION .
< @ ,
3 S ; 2013 25 MEJORAMIENTO Y URBANA Formulaaqn de 'proyectos
| i) Incrementar la REUBICACION DE para mejoramiento de °
o o = . ° ) S . <4
= 98 Incrementar la | oferta de vivienda | & VIVIENDA DE INTERES vivienda para ef beneficio | - @ 10 200 50 | 50 | 50 | s0 100.000 25.000 | 25.000 | 25.000 | 25.000
L0 Ofertaen 100 | nueva enlaentidad| £ de 200 familias, el30% de | 5
= ¢ iviend territorial durante el | 2 SOCIAL Y VIVIENDA DE éstas sera para familias de | <
8 £2% enees " IZ[JIZlnri;rr\iEt;1 e INTERES PRIORITARIO la relzi unidos
) S5 2 VIP - VIS RURAL Y
> g gEy URBANA
% < 5 qEJ g g Formulacién de proyectos
o a o v ‘g REALIZAR ESTUDIOS para Construccion de [
% E g g E.‘S 2014 25 DISENOS, vivienda nueva para el g 0 30 0 10 10 10 15.000 0 5.000 | 5.000 | 5.000
E ; z %; = 3 CONSTRUCCION Y | beneficio 30 famil/ias_ delas| 2
%) S E] g ‘S MEJORAMIENTO DE comunidades étnicas
o] > £cg VIVIENDA DE INTERES —
° ERR= SOCIAL - VIS PARA | Formulacion de proyectos
9 gg S LAS COMUNIDADES para mejoramiento de g
3 5e8 2015 | 25 INDIGENAS DEL MPIO | Vivienda para el beneficio | £ 0 60 0 | 30 |3 |3 45.000 0 | 15000 | 15.000 | 15.000
4 o s de 60 familias de las 2
x Ss comunidades étnicas
5 55
w 28
a) S 2012 84
(o]
S E HABILITAR ESPACIO
32 PARA VIVIENDA
£s Reducir el déficit | & | 2003 | 84 HABILITACION DE (ADQUISICION DE
o 8 Reducir en un 2% el cualitativo de < SUELO PARA LA LOTE, dos (2) Hectareas a
25 Déficit Cuantitativo | vivienda durante el | & CONSTRUCCION DE | INFRAESTRUCTURA | Habiltadas paraVis | £ “ 2 2o oo 100000 | 100000 0 0 0
29 cuatrienio $ | 2014 74 VIVIENDA DE SERVICIOS
i PUBLICOS Y OBRAS
32 DE URBANISMO)
%3 2015 | 64
9]
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RESULTADOS ESPERADOS SUBPROGRAMAS Y PROYECTOS
INDICADOR DE PRODUCTO PRESUPUESTO PROGRAMADO
i METAS DE PRODUCTO TOTAL DE
< u < ESPERADO POR ANUALIDAD (En Miles de Pesos)
5 3 o2 LINEA BASE RECURSOS
w | 28 |98 PROYECTADOS
fi 9 8 E 8 WETADEL | NOMBRE DEL 2 PARA EL
0 x oK INDICADORDE | 2 SUBPROGRAMA PROYECTO META DE O | LiNEA VALOR CUATRIENIO (En
o [l CUATRIENIO z . g N [} < n . N 0 < n
0 RESULTADO | 5 | Aflo | vALOR PRODUCTO PARA EL g BASE | ESPERADO | g2 = e g Miles) = g 3 3
CUATRIENIO 2 | 2u 2015 D I R o N N N
(]
8% . g
se ) REALIZARLOS | 6949Kiometros | 8 | 6949 137 | 1er | 17ar | 1738 657856 200775 | 120,000 | 165.236 | 171.845
gc ESTUDIOS, DISENOS,| ~ ESTUDIOS, habiltados 9
g? CONSTRUCCION, DISEROS, <
23 CONSERVACION, [ CONSTRUCCION,
55 ) MEJORAMIENTO, CONSERVACION, | 20 sefiales de transito
9 % 0121 72 MANTENMIENTO, | MEJORAMENTO, | paramejoraria | 5 2 s | s |5 | s
5 9 |%g REHABILITACION Y | MANTENIMIENTO, | moviidad enel | £
= 2 S% SENALIZACION DE | REHABILITACION Y municipio = 50,000 0 |50000] o0 0
Z ¢ | &¢ ViAs SENALIZACION DE
E E é’% vias 5 Kilémetros de Via g
- ®
8 o) ﬁ 99 Construidos ] ° \D 5 0 5 0 0
< 2¢ ¥
> S _n 0
> w cQ . .
z [¢]
s < | 5¢ o . | PAVIMENTACION DE | PAVIMENTACION DE 4800 M2 N
8 E E (23 g | 8% delaMalla | Estadodelamalla| & 2013 7% VIAS URBANAS VIAS Pavimentados 2 9200 4800 0 1600 | 1600 | 1600 187.2% 0 60000 | 62400 | 64:8%
g % o g‘g ‘g Vial en Buenas |vial de influencia de| §
4 o E g5 Condiciones | la entidad teritorial| & -
'J, [0} % g a 32 Mantenimientos y
z 0 [T .
51| |23 MANTENIMIENTOY | MANTENERY ;‘;sflr'n'g'r:zr:;ojn?j ':I
o | k| 2 |E¢ SOSTENMEENTO | SoSTENENEL | "PLTH BERFE ) o
0 3 go 2014 | 80% |DELEQUPODELA | EQUPODELA | = "% "= | E | ND k7 8 8 8 8 111.680 48000 | 20400 | 21.216 | 22.064
3 Fl et MAQUINARIADEL | MAQUINARIADEL | .- revistops asoe 3
¥ 0 | &g MUNICIPIO MUNICIPIO previstos,
o < - fortuitos o de
g > | 2% emergencia.
W 80
a ><
Sa
a -
23 CONSTRUIR | CONSTRUCCION DE 0
]
= 8 2015 | 85% | INFRAESTRUCTURA | INFRAESTRUCTURA | 25 Obras Construidas| & 1 2% 6 6 6 7 494592 120.000 | 120.000 | 124.800 | 129.792
55 VIAL VIAL 2
o
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RESULTADOS ESPERADOS SUBPROGRAMAS Y PROYECTOS META DE PRODUCTO
= TOTAL DE
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o £ - RESULTADODEL |  INDICADORDE | 2 SUBPROGRAMA |  PROYECTOS DEL Q | BASE [ ESPERADO PORANUALIDAD [ cATRIENIO (En
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<
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1 RESULTADOS ESPERADOS SUBPROGRAMAS Y PROYECTOS METAS DE PRODUCTO TOTAL DE
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< < [
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PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES
EJE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL: GOBIERNO TRANSPARENTE Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
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= RESULTADOS ESPERADOS SUBPROGRAMAS Y PROYECTOS METAS DE PRODUCTO TOTAL DE
< u< PRESUPUESTO PROGRAMADO
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“l1uo o | &e METADE | NomBREDEL | § | LINEABASE METADE | © |vLiNea | vALOR TR R ARG PARAEL
o o CUATRIENIO
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SUBPROGRAMAS-OBJETIVOS-ESTRATEGIAS
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RESULTADOS ESPERADOS

SUBPROGRAMAS Y PROYECTOS

METAS DE PRODUCTO

- TOTAL DE
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g | 2013 | 64,00% ibutari g
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. RESULTADOS ESPERADOS SUBPROGRAMAS Y PROYECTOS META DE PRODUCTO
w
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o o o - MUNICIPIO.
z = ® 2
»&f £ § 2012 : MEJORAR Y §
S <] 476 M2 Construidos | S
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CAPITULO IV
PLAN DE SEGUIMIENTO, EVALUACION Y MONITOREO Y RESULTADOS
CONTROL, SEGUIMIENTO, EVALUACION Y RENDICION DE CUENTAS DEL
PLAN DE DESARROLLO

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: La gestién publica moderna demanda un proceso
permanente de control y seguimiento desde el interior de la Administracién
Municipal y por parte de los organismos establecidos y la comunidad. En este
sentido se pretende que al presente plan de desarrollo se le haga seguimiento a su
cumplimiento mediante acciones que permitan verificar en forma constante los
objetivos y metas trazadas, y estaran coordinadas por la Secretardo de Planeacion
Municipal o quien haga sus veces.

PARAGRAFO 1. SEGUIMIENTO. Mediante este componente se pretende obtener
informacién sobre progreso del Eje, sector y programa para comparar los avances
logrados frente a las metas propuestas. Esto permite proporcionar elementos para la
accion correctiva y establecer responsabilidades entre los ejecutores y sus
resultados.

PARAGRAFO 2: EVALUACION: Se realizard mediante la accién exhaustiva de la
causalidad entre una intervencion del Estado y sus efectos positivos o negativos,
esperados o0 no para determinar su relevancia, eficiencia, efectividad, impacto y
sostenibilidad.

El objetivo fundamental es incorporar las lecciones aprendidas en las experiencias
anteriores para mejorar las decisiones relacionadas con mantener, ampliar,
reorientar, crear un Eje, un programa o una meta para poder cumplir con lo pactado
inicialmente con la comunidad.

PARAGRAFO 3: PROCESOS DE AUTOEVALUACION. Se pretende valorar y
mejorar las acciones de gobierno y la planeacion, que pueden ser efectuadas
directamente por los funcionarios de las distintas dependencias responsables del
Plan. Cuando los responsables de las acciones son los mismos actores se logran
mejores resultados, que es lo que se trata de lograr en el presente capitulo para que
mediante el proceso de auto evaluacién, la administracién municipal representada
en sus propios funcionarios evalle las consecucién de las metas expuestas en su
Plan de Desarrollo y sean ellos mismos los responsables por los resultados
especificos.

Sin embargo la evaluacion realizada por el Departamento Nacional de Planeacion y
la Secretaria de Planeacion Departamental, sera una herramienta importante que
nos servirh como pardmetro de desempefio y recomendaciones sobre la
observacion de elementos que posiblemente la administracion no haya tenido en
cuenta o contengan juicios subjetivos.

En el sistema de seguimiento y evaluacion se tendrdn en cuenta los siguientes
elementos:
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e Articulacién de todas las dependencias en el proceso de evaluacién, ya que en
muchos casos los resultados dependen de la accion conjunta.

e Definicion precisa de los objetivos, y de las metas cuantificables acompafiadas
del disefio de los indicadores, los cuales permitiran analizar los avances tanto en
términos de resultado como de producto.

e Programacion y definicibn previa del uso y acceso de los indicadores y
resultados de la evaluacion.

e Establecer la dependencia y funcionario responsable del cumplimiento y la
finalidad del uso de la informacion.

e Disponibilidad de informacién y recursos.

e Compromisos de las autoridades y responsabilidades legales.

PARAGRAFO 4: COMPONENTES DEL SISTEMA DE EVALUACION. EI objetivo del
municipio es obtener los mayores niveles de bienes y servicios, productos vy
resultados, que redunden en una mayor calidad de vida para los habitantes del
municipio. Los componentes que se tendran en cuenta en el presente Plan son 4
(EFICACIA, EFICIENCIA, GESTION Y ENTORNO Y REQUISITOS LEGALES).

Mediante el componente de EFICACIA, se mide el desempefio de la entidad para
cumplir con las metas propuestas en el presente plan de desarrollo. Entre mayor
sea el grado de cumplimiento en las metas trazadas, mayor es el nivel de eficacia
obtenido.

Mediante el componente de EFICIENCIA, se pretende alcanzar mayores niveles de
producto - bienes o servicios sociales - con un 6ptimo aprovechamiento de los
recursos o insumos disponibles, relacionan los resultados alcanzados.

Existira ineficiencia en la gestion, si es posible aumentar la produccion con los
recursos utilizados o si es posible reducir su uso para obtener el mismo nivel de
producto.

En el presente sistema de evaluacion se tendra en cuenta los factores externos e
internos que afectan la ejecucion del plan. En tal sentido se tendra en cuenta el
componente de GESTION Y ENTORNO, el cual busca determinar los factores de
indole institucional, financiero, politico y de gestién sectorial que tienen mayor
incidencia en los resultados obtenidos de las evaluaciones de eficacia y eficiencia.

Finalmente el esquema contara con un componente de evaluacion del
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS LEGALES, cuyo objeto es determinar el
grado de cumplimiento de las competencias del municipio, establecidas en las leyes
en el marco de la descentralizacion.

En resumen, el esquema de evaluacion del desempefio de la gestion integral
contiene mediciones de eficacia, tanto de productos como de resultados, de
eficiencia, de incidencia de variables de gestion y entorno, y el cumplimiento de
requisitos legales.
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PARAGRAFO 5: RENDICION DE CUENTAS. En el Marco de la democracia
participativa, la rendicién de cuentas es una practica social y politica de interlocucién
entre la Administracion Municipal y la ciudadania, con el fin de generar
transparencia, condiciones de confianza entre los ciudadanos y el Gobernante, que
busca fortalecer el ejercicio del control social de la administracion.

La rendicion de cuentas del presente plan de desarrollo implica responsabilidad del
Alcalde para informar a la comunidad y responder ante las diversas situaciones que
se puedan presentar, incluso si es el caso a recibir sanciones, con el fin de generar
gobernabilidad y cumplimiento dentro de lo pactado con la comunidad para el
periodo 2012 — 2015.

ARTICULO DECIMO TERCERO. DIVULGACION. La Administraciéon Municipal
organizara campafas pedagdgicas de difusion masiva del presente acuerdo.

Para la edicion oficial del Plan de Desarrollo Municipal 2012-2015 “Gestion para el
desarrollo”, la Secretaria de Planeacion de manera coordinada, podra ampliar,
sintetizar y modificar la presentaciéon de cuadros, gréficos y el texto para algun
ajuste pertinente de estilo.

ARTICULO DECIMO CUARTO. VIGENCIA. El presente Acuerdo rige a partir de la

fecha de su sancién, promulgacion y publicacion, deroga las disposiciones que le
sean contrarias.

Dado en el recinto del Honorable Concejo Municipal, a los treinta (30) dias del mes
de mayo de dos mil doce (2012)

CARLOS HERMIDES ROJAS A. ZORAYA ANDREA SANCHEZ M.
Presidente Concejo Municipal Secretaria Concejo Municipal
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ANEXO 1

PROGRAMA DE GOBIERNO
PERIODO CONSTITUCIONAL 2012-2015

“GESTION PARA EL DESARROLLO”
2012 - 2015

FREDY CRUZ CHAVARRO

MUNICIPIO LA ARGENTINA HUILA
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PRESENTACION

La propuesta de trabajo que presento a los Argentinos, contiene una serie de
iniciativas posiblespara el ejercicio de un gobierno transparente, eficaz, con
enfoque pluralista y sentido depertenencia.

En la elaboracién de este programa de gobierno hemos tenido en cuenta la
realidad economica,social y politica del municipio realizada en diferentes
acercamientos con la comunidad, lo que significa que cada uno de suspuntos
se orienta a la solucién de necesidades especificas, a partir de varios apoyos
fundamentalescomo: Una correcta utilizacion de los recursos publicos, una
amplia gestion a nivel Departamental ynacional en la consecucion de
recursos para adelantar diferentes proyectos que contribuyan al desarrollo
del Municipio de La Argentina.

Partiendo de las necesidades sentidas de la comunidad Argentina, teniendo
como guia el esquema de Ordenamiento Territorial y conscientes de las
realidades sociales, econémicas y geograficas delMunicipio, presento a
consideracion el que sera mi programa de Gobierno“GESTION PARA EL
DESARROLLO” estaremos afrontando el reto de rescatar la credibilidad de
laAdministracion ante la comunidad.

Apoyado en el principio de “Respeto a la dignidad humana” y en mi condicidon
de Alcalde del Municipio de La Argentina, garantizaré los derechos
Humanos y universales de la persona y la comunidad, para mejorar la
calidad de vida y el desarrolloindividual y social, de conformidad con la
dignidad que debe reconocerse a todo ser humano.

Asi mismo, con fundamento en el principio de “LA EQUIDAD E IGUALDAD
PARA TODOS" Mi gestion estara orientada alcumplimiento de nuestra
Constitucion Nacional y demas normas vigentes.

No es este el escenario, ni el momento para la retérica tradicional continuista,
sino para la realizacion de untrabajo en conjunto: El Estado, los gremios, los
diferentes partidos politicos, las organizaciones nogubernamentales, las
Juntas de accion comunal y la comunidad en general, con el fin deconstruir
soluciones prontas y eficaces en las diversas areas de la actividad social.

El programa de Gobierno “GESTION PARA EL DESARROLLO”(2012-
2015), que presento el articulo 259 de la Constitucion Politica de Colombia,
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desarrollada por la Ley 131 de 1994, la cual en su articulo 3° establece que
los candidatos que aspiran ser elegidos popularmente como alcaldes,
deberan someter a consideracion ciudadana un programa de gobierno, que
hara parte integral de la inscripcion ante las autoridades electorales
respectivas.

Mi programa de gobierno se ajusta a lo estipulado en la Ley 715 de 2001,
“Por la cual se dictan normas organicas en materia de recursos vy
competencias de conformidad con los articulos 151, 228, 356 y 357 de La
Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones en aras de optimizar, la
Educacién, Salud, Vivienda, Sector Agropecuario,Servicios publicos,
Recreacion y Deporte, Infraestructura y Desarrollo Institucional entre otros”.
Sus decretos reglamentarios y las sentencias o pronunciamientos de las
altas cortes, asi como las leyes sectoriales. A continuacion se desarrollan las
competencias misionales o sectoriales que el Municipio de LA ARGENTINA
HUILA debe ejecutar“GESTION PARA EL DESARROLLO”para el periodo
2012-2015.

En la elaboracion del presente programa de Gobierno se cumplieron las

siguientes etapas: Recoleccion de informacion, Elaboracién del diagnostico,
Concertacion con la Comunidad, Definicion de objetivos, Estrategias y Metas.
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OBJETIVO GENERAL

Encaminar los proyectos del Programa de Gobierno, en la busqueda de soluciones
tendientes al mejoramiento de la calidad de vida en forma integral de la comunidad
Argentina, Como compromiso de un pacto social. Lo que sera posible con el apoyo
de Los Honorables Concejales, equipo de gobierno, comunidad organizada, grupos
como: ASOCIACIONES DE MUJERES, EL COMITE DE CAFETEROS,
ASOCIACION DE GANADEROS, ASOCIACION DE COMERCIANTES, GRUPO DE
ARTESANAS, ASOCIACION PISCICULTORES, ASOCIACION DE LADRILLEROS
DE LA ARGENTINA, ASOCIACION DE APICULTORES BOTON DE ORO,
LIDERES ARGENTINOS EN ACCION, GRUPO ASOCIATIVO JOVENES
AMBIENTALISTAS POR UN MEJOR PLANETA, CONCEJO MUNICIPAL
ENTIDADES COMO: LA GOBERNACION DEL HUILA, ICBF, SENA, COMITE
DEPARTAMENTAL, LA FUERZA PUBLICA, LA CAM, BANCO AGRARIO, ACCION
SOCIAL, EMGESA.

Con la operatividad de los diferentes comités y juntas, con la participacién de toda
la comunidad sin distingo alguno, construiremos el plan de Desarrollo del préximo
cuatrefio, para contemplar todas y cada una de las actividades que se desarrollaran
en las diferentes areas y sectores.
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COMPETENCIAS DEL MUNICIPIO DE LA ARGENTINA HUILA, QUE
ENMARCAN EL PROGRAMA DE GOBIERNO:"GESTION PARA EL
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DESARROLLO”

l. DESARROLLO SOCIAL INTEGRAL

EDUCACION

SALUD

BIENESTAR

CULTURA

RECREACION DEPORTE Y APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO
LIBRE

SERVICIO DE AGUA POTABLE, SANEAMIENTO BASICO Y OTROS
SERVICIOS PUBLICOS (ACUEDUCTO ALCANTARILLADO ASEO Y
ENERGIA ELECTRICA

RESTAURANTES ESCOLARES

. DESARROLLO TERRITORIAL, AMBIENTE Y VIVIENDA

VIVIENDA

EQUIPAMIENTO MUNICIPAL

MEDIO AMBIENTE

PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES
TRANSPORTE Y MOVILIDAD

ESPACIO PUBLICO

Il. DESARROLLO ECONOMICO
PROMOCION DEL DESARROLLO ECONOMICO Y EMPLEO
PARTICIPACION Y DESARROLLO COMUNITARIO
TURISMO
SECTOR AGROPECUARIO
V. DESARROLLO SOCIAL Y CONVIVENCIA CIUDADANA
JUSTICIA
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
GRUPOS VULNERABLES

V. DESARROLLO INSTITUCIONAL
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1. MODERNIZACION INSTITUCIONAL
2. FORTALECIMIENTO FINANCIERO
3. ESQUEMA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL
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|. DESARROLLO SOCIAL INTEGRAL

El desarrollo social y la calidad de vida de los habitantes de nuestra
comunidad, deben ir intimamente relacionadas, por este motivo el reto de
nuestra propuesta estriba en saber combinar y acertar la articulaciéon de un
desarrollo social que redunde en el bienestar de todos y que este enfoque se
acentue principalmente en aquellos grupos de la poblacion cuyos intereses
se ven marginados por la ausencia de politicas concretas de la
administracion municipal. Por lo tanto, el entorno social sera el centro de
atencion de este programa, para la construccion de una sociedad mas justa,
donde todos nos beneficiemos con los frutos del desarrollo social.

RENOVACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

1. Se recuperara la eficiencia fiscal del municipio.

2. Garantizando un buen equipo de trabajo recuperaremos la credibilidad de
la administracion ante la comunidad

3. Se mejorara la eficiencia administrativa municipal, a través de un redisefio
de los manuales de funciones y de procedimientos de los funcionarios.

4. Mediante mesas de trabajo se Concertara con las diferentes instituciones
(Direcciéon Local de Salud, Junta Directiva de la E.S.E., Junta Municipal de
Educacién (JUME), Junta municipal de Deportes, Concejo municipal de la
Cultura, Oficina de Desarrollo Rural, Desarrollo de la comunidad,
ASOJUNTAS, etc.) la destinacion de los recursos

5. Apoyaremos masivamente a los Grupos Organizados, al Cuerpo de
Bomberos, a los grupos de mujeres organizadas, a la nifiez, y al adulto
mayor.

6. Gestionar con las diferentes entidades del orden Municipal,
Departamental, Nacional, Federacion Departamental de Cafeteros, proyectos
de inversion social para las comunidades.

7. Se dara prioridad al manejo del presupuesto de gastos teniendo en cuenta
primero el pago de la Deuda Publica, en segundo lugar pago de los servicios
personales, en tercer lugar pago de los servicios publicos y después las
demas obligaciones.

1. EDUCACION

Atencion educativa con calidad, aumento en la cobertura y excelencia para
formar ciudadanos con un alto potencial de conocimientos de sana
convivencia e integracion social. No toda la poblacion en edad escolar asiste
a centros educativos. En algunas instituciones la planta docente es
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insuficiente. Falta de adecuacion tecnologica y de conectividad (Internet) que
dinamice los procesos educativos. Algunas Infraestructuras fisicas se
encuentran en deterioro, inseguras y de alto riesgo. Los Niveles de
evaluacion de competencias estdn por debajo del promedio nacional. Alta
deficiencia en la posibilidad de acceder ala educacion superior es visible en
nuestro municipio.

Brindar a todas las personas oportunidades educativas de aprender con
calidad es la propuesta permanentepor ello, el Plan Municipal de Educacion
Para Todos 2012-2015 se constituye en pilar fundamental de nuestro
trabajo.

OBJETIVOS GENERALES PARA CUMPLIMIENTO DEL PLAN

1. Extender y mejorar la proteccion y educacion integral de la primera
infancia, especialmente para los nifios mas vulnerables.

2. Velar por que antes del afilo 2015 todos los nifios y las nifias, tengan
acceso a una ensefianza primaria gratuita, de buena calidad.

3. Atender las necesidades de aprendizaje de todos los jovenes y adultos
mediante un acceso equitativo a un aprendizaje adecuado.

4. Mejorar el nivel de escolaridad de la comunidad Argentina en el periodo
2012- 2015.

5. Mejorar en todos los aspectos la educacion, garantizando elevados
estandares de calidad, para conseguir resultados de aprendizajes
reconocidos.

PRINCIPIOS EN LOS QUE SE SUSTENTA ESTE PLAN

1. Entender a la educacion como un derecho universal, y por lo tanto se
reconoce al estudiante como ser humano, obliga al Estado y a la sociedad
civil a asegurar un servicio educativo de calidad e igualdad de oportunidades
de aprendizaje para todos. Mediante este enfoque se garantiza la igualdad
de oportunidades de acceso, permanencia, calidad y trato en el sistema
educativo, contribuyendo a reducir la exclusién y la pobreza.

2. La educacion también debe promover la conciencia moral de las
personas, el respeto a la diversidad cultural, una ética que se ejerza en el
espacio publico, y que forme una sociedad sustentada en la verdad, la
justicia, la libertad, el amor, la solidaridad, la paz, la responsabilidad y el
respeto. Se trata de referentes y principios éticos que se traducen en
relaciones de tolerancia y convivencia, y en la valoracion de saberes y
sistemas de vida de las multiples culturas de nuestro municipio.
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3. Concretar planes programas, proyectos y acciones que promuevan la
cultural, la innovacion, la investigacion, el conocimiento, la técnica y la
tecnologia para llegar a un desarrollo humano, sostenible y sustentable.

4. La educacion fomenta la identidad nacional y el desarrollo de la dimension
espiritual de la persona en sus multiples expresiones y en su capacidad de
reconocer la trascendencia de los actos humanos.

5. La educacion en el municipio debe ser publica e incluyente.

IMPLEMENTACION DEL PLAN

1. Para comenzar con el desarrollo del plan, el primer paso es la
sensibilizacion por parte de la administracion municipal a todo el personal de
lideres comunitarios, profesores, gobiernos escolares y directivos educativos
con el fin de que estos transmitan a su comunidad y estudiantes la intencion
de la administracién en el campo educativo.

2. Reactivar la junta educativa municipal (JUME) que se encargara de
presentar las necesidades y vigilar el gasto de los recursos destinados al
desarrollo de este plan.

3. Desembolsar los recursos destinados a este plan para comenzar a
desarrollarlo teniendo en cuenta el principio de participacion, calidad y
equidad para todos.

4. Invertir los recursos en las necesidades mas apremiantes, teniendo en
cuenta los principios de eficacia, eficiencia, transparencia y bien comun.

ESTRATEGIAS

e La prioridad de la primera infancia, es decir, de los nifios de 0 a 3 afios de
edad, fortaleciendo los hogares infantiles y hogares FAMI; para ofrecerles
el acceso a oportunidades educativas de calidad, no sélo de atencion
nutricional y de salud, en especial a aquéllos que se encuentran en
situaciones dificiles por algun tipo de discapacidad, por su condicion de
pobreza y extrema pobreza, y de acuerdo con su nivel de ruralidad.

e Ampliar las oportunidades y ofrecer atencién integral de calidad a nifios y
nifias menores de 6 afios priorizando la poblacion de menores recursos.

e Garantizar el servicio educativo, la continuidad educativa, la calidad y la
terminacién de los estudios vinculando otros agentes educativos como los
medios de comunicacion, entidades estatales (SENA, Institutos y
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Universidades), la comunidad educativa y la familia de tal forma que
abarque la educacién formal, informal y la formacion para el trabajo.

e Desarrollar un proyecto de tradicion, etnia y diversidad cultural de tal
manera que podamos ampliar las oportunidades educativas con
calidad.

e Proveer oportunidades educativas de calidad a nifios, adolescentes,
jovenes y adultos que no se han insertado en el sistema educativo
oportunamente y/o no han concluido sus estudios basicos.

e Proporcionar los instrumentos pedagdgicos y tecnoldgicos necesarios,
para que los docentes puedan implementar estrategias metodoldgicas
que faciliten los procesos de ensefianza — aprendizaje, con el &nimo de
potenciar los resultados de pruebas del Saber e ICFES.

e Mejorar la calidad educativa y disminuir la desercion escolar a través de
incentivos educativos.

2. SALUD:

OBJETIVO GENERAL

e Desarrollar un sistema municipal de seguridad social integral, eficiente,
universal y solidario, que incluya la ampliacién de la cobertura de los
servicios de salud, asi como el mejoramiento de la calidad y eficiencia.

ESTRATEGIAS

e Trabajar a la mano con las Empresas Promotoras de Salud (EPS)
Subsidiada, para garantizar que los usuarios de la Institucion Prestadora
de Servicio (IPS) HOSPITAL sean atendidos de forma oportuna y con
calidez humana.

e Aumento de la cobertura de los servicios de salud en régimen Subsidiado
y Contributivo.

e Fortalecer los servicios de la IPS PUBLICA (ESE JUAN RAMON NUNEZ)
por medio de la contratacién directa de los programas de Promocién y
Prevencion.

e Evaluar los programas de PROMOCION ya existentes y fortalecer los
gue poseen bajas cobertura e impulsar nuevos programas.

e Atencion oportuna y eficiente a poblaciones vulnerables.

e Implementar el Plan Municipal de Salud Publica con la ejecucién segun la
reforma 1122 de 2.007 de la ley 100.
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Formular y ejecutar el Plan Nacional de Salud Publica ajustado al pefrfil
epidemioldgico del municipio.

Coordinar con las entidades competentes, la asistencia médica a traves
de puestos de Salud mdéviles, en el sector rural del municipio.

Desarrollar acciones de Salud Publica y POS en forma coordinada con el
Departamento y demés niveles siguiendo los lineamientos Nacionales.
Promover la oportuna y eficiente entrega de medicamentos.

METAS

Alcanzar mayor cobertura de los servicios de Salud a todos los habitantes
de LA ARGENTINA.

Garantizar la continuidad de los programas existentes con la ESE. JUAN
RAMON NURNEZ y Plan Municipal de Salud Publica.

Garantizar brigadas de salud domiciliarias como promocion y prevencion.
Efectuar Convenios con la ESE. JUAN RAMON NUNEZ, que beneficien a
la poblacion desprotegida.

Adelantar planes y proyectos que permitan la asistencia a poblaciones
vulnerables como adultos mayores, poblacién infantil, discapacitados,
personal con problemas de salud mental.

Promover programas de prevencion que lleven a una natalidad deseada
con condiciones saludables, previniendo los embarazos no deseados a
temprana edad y abortos, al igual que una sexualidad sana y
responsable.

Ejecutar programas donde garanticemos una nifiez sana y un mejor
aprovechamiento y un mejor disfrute del tiempo libre.

Apoyar programas de nutricion eficiente para poblaciones vulnerables.
Ampliacion del Programa de Vacunacion sobre la base de su
reconocimiento como un derecho de la nifiez.

Implementar una base de datos eficiente para solucionar los problemas
de registro en el caso de los regimenes contributivos y subsidiados.
Ampliacion de la oferta en zonas deficitarias y que se tomen cuenta la
demanda de la poblacién desplazada.

Implementar programas de salud mental de la poblacion, dado el
incremento de consultas y sus consecuencias en la convivencia y
seguridad.

3. BIENESTAR:
Atendiendo las situaciones que afectan a los habitantes del municipio, e

impiden un desarrollo familiar y social integral, como parte de una
convivencia sana y pacifica, ocupandonos prioritariamente de la poblacion
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vulnerable por violencia intrafamiliar, maltrato infantil, personas
discapacitadas, adultos mayores y madres cabeza de familia. Es necesario
fortalecer e inculcar, ética y valores, que creen una conciencia de la
importancia de la familia como nucleo fundamental de la sociedad.

OBJETIVOS GENERALES

Implementar un plan especial para la poblacion vulnerablepor violencia
intrafamiliar, maltrato infantil, personas discapacitadas, adultos mayores y
madres cabeza de familia.

ESTRATEGIAS

e Realizar el diagnéstico de la situacion de la nifiez y la adolescencia en el
municipio, con el fin de establecer las probleméticas prioritarias y trabajar
en los procesos preventivos, de educacion y asesoria a la nifiez y a la
familia, acompafado de servicio terapéutico a las victimas.

e Determinar las estrategias que se implementaran para el bienestar social.

e Formular los planes programas y proyectos sobre la infancia y la
adolescencia en coordinacion con el ICBF.

e Diseflar acciones de politica social dirigidas a proteger los grupos de
poblacién vulnerable (poblacion desplazada).

e Fortalecer el Concejo Municipal de Politica Social.

e Cooperacion técnica de las entidades competentes, con perspectiva de
derechos, en infancia y adolescencia.

e Creacion de programas de subsidios y asistencia alimentaria para
poblaciones en condiciones de extrema pobreza y de desplazamiento
forzado y para familias pobres con mujeres cabeza de familia,
acompafados tanto de capacitacion como de estrategias de generacion
de ingresos nivel familiar.

e Crear conciencia de la dignidad intrinseca y de los derechos iguales e
inalienables de todos los miembros de la familia, como parte fundamental
de la comunidad.

METAS

¢ Implementacion de planes y proyectos que mejoren la calidad de vida de
la poblacion vulnerable del municipio y satisfaccion de necesidades
bésicas.
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e Con el fortalecimiento de la direccion de justicia, se lograra la asistencia
profesional, en los casos que se requiera por la vulneracién de derechos.

e Proteccion integral por parte de los organismos competentes para la
proteccion de derechos y garantias de nifios y adolescentes.

e Fortalecimiento de los programas que potencien y rescaten los valores
morales.

e Tratamiento fisico y psicoldgico a las victimas de la violencia intrafamiliar,
maltrato infantil y grupos vulnerables.

e Reconocimiento de las personas como parte fundamental en la sociedad,
respetando a cada uno en su dignidad propia, considerando el respeto
por los derechos humanos.

4. CULTURA:

Instrumento de transformacién social que busca, explota y potencia los
valores literarios (poesia, cuento, relatos), artisticos (canto, musica, danza,
teatro, arte). El proceso cultural del municipio ha ido perdiendo identidad y
sentido de pertenencia dejando de lado las actividades culturales
tradicionales. Los valores artisticos y culturales han cambiado por la
modernidad, careciendo de motivacion para su participacion. Se da la
carencia de apoyo a los eventos culturales vy artisticos partiendo de una
deficiencia en esta formacion.

OBJETIVO GENERAL:

Impulsar y promover la,cultura y todas las actividades y expresiones
artisticas tradicionales, en el municipio para el aprovechamiento del tiempo
libre.

ESTRATEGIA

e Promover el desarrollo cultural y artistico del municipio, fortaleciendo la
ensefianza de nuestra idiosincrasia.

e Apoyo a la Banda Municipal.

e Apoyo a la Emisora de Interés Publico

e Inculcar la cultura como factor promotor y protector de los derechos
humanos.

e Revisar los factores por los cuales la cultura no juega un papel importante
en la vida de los nifiosy adolescentes en nuestro municipio.
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e Incentivar y promover la cultura como medio de ensefianza y aprendizaje
de valores y conocimientos novedosos para la formacion integral de las
personas.

e Readecuar las instalaciones de la Casa de la Cultura, para brindar un
mejor servicio a la comunidad Argentina.

e Fortalecimiento de la participacion de la comunidad, con programas
juveniles en materia de todas Ciencias Culturales con el fin de ampliar el
acceso a la cultura de los jovenes Argentinos.

e Hacer del parque recreacional un sitio de sano esparcimiento y de
oportunidad para la unidad familiar.

e Estimular los programas y proyectos para la tercera edad en sus
manifestaciones de cultura, deporte y actividades apropiadas para ellos.

e Fortalecer nuestras fiestas tradicionales, especialmente las
PATRONALES, SAN PEDRO Y LA FERIA AGROPECUARIA Y
GANADERA.

METAS

e Promociéon de los sitios de interés cultural y turistico, rescatando la
idiosincrasia del municipio.

e Creacion de espacios de capacitacion con apertura y proyeccion que
promueva los valores artisticos y culturales.

e Se incentivaran los jovenes a participar directamente en formacion y actos
culturales donde pueda expresar, explotar y potenciar sus capacidades,
habilidades y liderazgo.

e Se brindara la posibilidad a las mujeres de liderar y participar en los
diferentes eventos culturales especialmente que generen integracion
comunitaria.

e Se apoyara el desarrollo de las redes de informacion cultural, bienes,
servicios e instituciones culturales.

e Fomento del acceso, la innovacion, creacion, la produccion artistica y
cultural en el municipio, en la Casa de la Cultura.

e Promocién de la cultura en los planteles educativos (artes y demas
expresiones).

e Integracion de los adultos mayores en los planes y programas culturales
y artisticos.

5. RECREACION Y DEPORTES:
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Aptitud intrinseca del ser humano que potencia grandes habilidades,
favoreciendo el desarrollo integral del mismo y mejorando bienestar en la
poblacion. En la actualidad el deporte se ha tomado como practica de hobby
o salud a tipo personal e independiente y no se le ha dado la relevancia que
debe tener a nivel comunitario, de igual manera no existen escuelas
deportivas y centros especializados de apoyo a los deportistas del municipio.
Con el apoyo de la administracion publica, la recreacion y el deporte seran
vistos como proyeccién de futuro para el buen nombre del municipio y como
un ente atractivo de turismo y participacion externa que beneficie la
economia del pueblo, potenciando grandes habilidades y destrezas de
nuestros habitantes con una vision sana para el futuro de nuestra nifiez y
juventud.

ESTRATEGIAS

e Apoyo a Escuelas y Clubes Deportivos con el fin de dar impulso al
deporte y la recreacion.

e Construir, administrar, mantener, mejorar y adecuar los escenarios
deportivos.

e Apoyo a eventos deportivos como los campeonatos en las diferentes
modalidades y en especial la copa navidefia de futbol, Olimpiadas
Campesinas, Olimpiadas Escolares.

e Estimulo a deportistas.

e Programas y proyectos de preparacion y practica deportiva que
beneficien directamente a nifios, nifias y adolescentes.

METAS

e Planeacion y desarrollo de programas y actividades que permitan
fomentar la préactica del deporte, la recreacion, el aprovechamiento del
tiempo libre con la vinculacion de toda la Poblacion.

e Construccion, administracién, mantenimiento y adecuacién de los
respectivos escenarios deportivos y de recreacion.

¢ Implementacion de escuelas de formacion deportiva, con personal idoneo
para tal fin, que descubran los talentos y habilidades de nuestra
comunidad.

e Incentivos y estimulos para los deportistas a fin de potenciar sus
habilidades reconociendo sus esfuerzos y dedicacion.
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Estimular el deporte de alta competencia.
Fomentar la Promocion de la educacion fisica en los planteles educativos

SERVICIO DE AGUA POTABLE, SANEAMIENTO BASICO Y OTROS

SERVICIOS PUBLICOS

OBJETIVOS GENERALES

A.

Apoyar la reestructuracion administrativa y juridica da la empresa
prestadora de servicios publicos para efectos de garantizar su adecuado
y equitativa prestacion.

Concertar mecanismos institucionales, ambientales vy
econdmicos para el manejo de los derechos sdélidos incluyendo la
educacion para el reciclaje.

SERVICIO DE ACUEDUCTO:

“La disponibilidad de unaVIVIENDA DIGNA CON SERVICIOSbasicos es uno
de los determinantesimportantes de la calidad de vida dela gente”.

La eficiente prestacion del servicio con calidad, mejora las condiciones de
vida de los habitantes. La calidad del acueducto es regular, el estado de la
planta no tiene un tratamiento adecuado.El derecho de Agua Potable resulta
fundamental para otorgar a una sociedad el status colectivo de civilidad, de
organizaciéon regida por derechos y obligaciones de acceso a los servicios
fundamentales, servicio que dignifica la condicibn humana como sujeto de
derecho.

ESTRATEGIAS

Apoyo a la construccion y mantenimiento de acueductos vereda les.
Revision del proceso tarifario del servicio de acueducto.

Vigilar la estructura empresarial para el manejo de la prestacion de los
Servicios publicos con el fin de mejorar la calidad de vida de
losArgentinos.

Revision de la infraestructura de los Acueductos municipales, para
mejorar su estructura, con el fin de lograr una adecuada prestacion del
servicio.
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Mejorar la prestacion del servicio, en tanto suministro constante, con buen
fluido y con agua potable que garantiza mejores condiciones de salud a
sus consumidores.

Coordinar con el departamento respecto a la asistencia técnica segun los
parametros establecidos por la ley, acerca de los estdndares de calidad
del agua.

Reconocer el servicio de acueducto municipal como esencial para la vida
humana y su incidencia sobre la salud y el desarrollo de los nifios, nifias,
adolescentes y en general toda la comunidad Argentina, sobre todo los
sectores mas vulnerables, donde no se encuentra.

METAS

B.

Ampliacion de cobertura y mejoramiento de la calidad del servicio de
acueducto en areas urbanas, rurales.

Cobro equitativo del servicio que se presta, con tendencia a estabilizacion
0 baja en tarifas.

Construccién y mejoramiento de acueductos veredales.

Fomento del programa de mantenimiento y reparacion de acueductos en
el area rural y urbano.

Ejecucién de programas sociales y proyectos de infraestructura, en
cuanto a la prestacion del servicio de acueducto municipal.
Implementacién de planes de conservacion de nacederos y compra de
areas de proteccion.

Implementacion del Programa de Potabilizacion del agua en
Establecimientos Educativos y Hogares Infantiles.

Capacitacion a la comunidad respecto a que una adecuada prestacion del
servicio, con calidad de agua potable, saneamiento basico, manejo de
residuos sélidos e higiene son determinantes de enfermedades y muerte
infantil por causas prevenibles, como la diarrea y la morbilidad
gastrointestinal.

SERVICIO PUBLICO DE ALCANTARILLADO.

La disponibilidad de una vida digna con servicios basicos es uno de los
determinantes importantes para que sea saludable y redunde en beneficios
individuales y colectivos para el bien de la poblacion.

ESTRATEGIAS
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e Atencion, construccion y mantenimiento de alcantarillados.

e Programa de comunicaciones y ampliacion de redes.

e Fortalecer el alcantarillado proporcionando un sistema de evacuacion y
manejo de aguas residuales, pluviales o combinadas dentro del municipio.

e Realizar en coordinacion con el departamento, el apoyo técnico y
administrativo necesario con el fin de atender la prestacion del servicio
publico de alcantarillado de manera eficiente y continua, de igual manera se
coordinara el apoyo econdémico y financiero con el efecto de realizar
inversiones en infraestructura, tanto en las zonas urbanas y rurales.

METAS

e Ampliacion de redes de alcantarillado.

e Construccion de sistemas de manejo y tratamientos de aguas residuales
alternativos (letrinas y pozos sépticos) para las viviendas en las zonas
rurales. Ampliacion de la Cobertura del sistema de alcantarillado
domiciliario en el area urbana del Municipio.

e Gestion para la operatividad de la planta de tratamiento de aguas
residuales del municipio.

e Generar planes y proyectos de los servicios publicos que aumenten la
cobertura de la poblacion, que redunde en el mejoramiento de la calidad
de vida de sus habitantes.

e Fortalecimiento contindo para la prestacion eficiente y la calidad del
servicio, ademas de la cobertura de alcantarilados y sistemas de
tratamiento de aguas servidas y adecuada disposicion de los residuos
sélidos.

e Dar manejo adecuado de tarifas de cobro para evitar afectar la economia
de los usuarios y mantener la eficiente prestacion de servicios.

C. ASEO:

Como elemento fundamental para la vida del hombre mediante programas
educativos, acompafiados de proyectos de Educacién personal y social.

ESTRATEGIAS

e Apoyo a grupos o empresas dedicadas y capacitadas para el reciclaje.
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Mejoramiento de la capacidad operativa de la planta de tratamiento de
residuos solidos

Reducir al minimo cantidad de desechos a transportar a relleno sanitario.
Disefiar y estructurar un plan de trabajo teniendo en cuenta el Plan de
gestion Integral de Residuos sélidos.

Colocar recolectores de basura en puntos estratégicos.

Educar, sensibilizar y motivar a la ciudadania a seleccionar y reciclar en
casa.

Coordinar con el departamento, dentro de los parametros establecidos
por la ley, las acciones que tiendan con el fin de realizar Planes para la
gestion integral de residuos solidos, la adecuacion de rellenos sanitarios,
la vigilancia y el control hacia el municipio, las actividades educativas
ambientales para el aprovechamiento y diagnostico domiciliario sobre el
manejo de residuos solidos.

METAS

Se garantizara la prestacion eficaz y eficiente del servicio de Aseo.

Se prestara el servicio de recoleccion y aseo, de manera eficiente y
oportuna, para todos los habitantes del municipio en los diferentes
sectores, en coordinacion con la empresa de servicios publicos.
Concientizar a la comunidad Argentina de la importancia del reciclaje en
cada vivienda, con ello se realizara un mejor trabajo ambiental y de aseo
en el municipio.

Realizar acciones en coordinacion con el departamento, para la
adecuacion de rellenos sanitarios y se llevara a cabo una vigilancia y
control hacia el aseo del municipio.

Manejo adecuado de tarifas para coadyuvar a las familias Argentinas.

D. ELECTRIFICACION:

Con el fin de que las comunidades disfruten de una mejor calidad de vida y
se incremente significativamente las oportunidades de desarrollo regional se
formularan e implementaran politicas y proyectos de electrificacion para los
habitantes del municipio. En el municipio actualmente se encuentra un
namero importante de viviendas, que no cuenta con el servicio de
electrificacion, el principal motivo de ello es la situacion econdémica que
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atraviesan las personas, por otro lado no existe un alumbrado publico
general para todos los sectores y se vive un clima de inconformismo con las
tarifas por la prestacion del servicio.

ESTRATEGIAS

e Presentar proyectos de electrificacion rural y urbana ante las diferentes
entidades (Electrificadora del Huila, Gobernacion del Huila, Ministerio de
Minas y Energia) que beneficie a los habitantes que no cuentan con este
servicio de primera necesidad.

e Ampliar la cobertura del alumbrado publico en los sectores urbanos y
rurales.

e Formular e implementar politicas y proyectos de electrificacion para todos
los habitantes del municipio.

e Garantizar el servicio de electrificacion, como esencial para proporcionar
condiciones dignas e integrales para los Argentinos.

e Prestacion del servicio publico de electrificacion en el municipio, a efectos
de la ampliacién de coberturas y mejoramiento en la calidad del servicio.

e Vigilancia y control a las empresas prestadoras del servicio de
electrificacion en el municipio, con el fin de establecer las falencias y
poder contrarrestarlas.

e Brindar asesoria a los habitantes del municipio, con el fin de que puedan
acceder al servicio de electrificacion, de igual manera escuchar las
opiniones, respecto a la prestacion del servicio por parte de las empresas
respectivas.

METAS

e Incrementar la cobertura con la extension de redes y continuidad del
servicio de electrificacion.

e Fortalecimiento financiero a la empresa de servicio publico para asegurar
la suficiente cobertura financiera.
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e Lograr que la mayoria de habitantes que no cuentan con este servicio de
energia, lo obtengan y que satisfaga plenamente sus necesidades.

e Asegurar que la prestacion del servicio sea prestado de manera eficiente
y a un costo equitativo, teniendo en cuenta su real estrato
socioeconoémico.

e Se Apoyara la cobertura del alumbrado publico en los sectores que sea
necesario el servicio.

e Control y vigilancia para las empresas que prestan el servicio de
electrificacion, con el fin de observar la calidad y forma de prestacion del
servicio.

RESTAURANTES ESCOLARES:

La atencién nutricional oportuna de los nifios y nifias no solo garantiza un
desarrollo fisico y cognitivo éptimo, sino en el mafiana, serdn ciudadanos
con multiples habilidades y destrezas para el bien social. Los restaurantes
escolares del municipio brindan atenciébn a la mayor parte de poblacion
escolar, sin embargo las instalaciones de las mismas estan en proceso de
adecuacion carencia de menajes completos que posibiliten una mejor
atencion.

OBJETIVOS GENERALES

e Apoyar y garantizar la oportuna y eficiente prestacion de los servicios,
vinculando toda la poblacién objetivo.

¢ Vigilar que los insumos y alimentos utilizados en los restaurantes escolares
sean de Optima calidad.

ESTRATEGIAS

e Garantizar el servicio de restaurante para los estudiantes de nuestra
jurisdiccién.

e Adecuacion y Ampliacion de instalaciones en donde funcionan los
Restaurantes Escolares, con el fin de evitar enfermedades y mala calidad
en la prestacion del servicio.
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e Procurar la Dotacion, en los restaurantes, para que siempre cuenten con
los medios materiales para cumplir con su funcién primordial.

e Ampliacibn de Cobertura para los estudiantes, con el fin de que se
favorezca toda la comunidad escolar.

e Desayunos escolares, en los casos que se amerite para los jovenes que
residen lejos del instituto educativo 0 que por sus escasos recursos su
familia no cuenta con los medios para proporcionéarselo.

e Apoyo con las entidades respectivas y alianzas, con el fin de que sea
cubierta en gran parte la demanda escolar.

e La ejecucion de los recursos para estos fines se programara con el
concurso de los directores de las instituciones educativas.

METAS

e Adecuacion de las instalaciones y dotacion de menajes para los
restaurantes escolares.

e Gestion para Ampliaciéon en la cobertura de los estudiantes, buscando
posibilitar la gratuidad y calidad para las personas menos favorecidas.

e Busqueda de apoyo y alianzas estratégicas que permitan adelantar
programas de alimentacion escolar.

e Ejecucion de los recursos para los restaurantes escolares en unidad con
los directivos y padres de familia de las instituciones.

e Implementacién de sistemas de apoyo financiero para las instituciones
educativas con el fin de que cumplan de manera efectiva el servicio de
restaurantes escolares para la comunidad estudiantil.

Il DESARROLLO TERRITORIAL, AMBIENTE Y VIVIENDA.

Las necesidades enmarcan un sinnamero de inquietudes que generan por su
propia razon las soluciones a las mismas, aumentando el impacto de
inversiones definiendo cada una de ellas presentes y futuras permitird dar la
asistencia un servicio Optimo, oportuna, veraz y eficiente, mejorando
situaciones prioritarias como vivienda, cuidado y atencion en los lugares de
desplazamiento, malla vial y carreteable al igual que la adquisicion y buen
manejo del equipamiento municipal atendiendo al Qué, Donde, Cuando,
Coémo y Con Qué; teniendo en cuenta las condiciones ecoldgicas,
climaticas y topograficas.
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6. VIVIENDA:

Una administracion justa construye una comunidad de beneficios, desarrollo
y oportunidades buscando la calidad de vida para todos, partiendo de una
vivienda digna. Nuestro municipio en este momento tiene un déficit
importante de vivienda convirtiéendose en la necesidad mas importante de
nuestros habitantes, tanto en la zona urbana como rural.

OBJETIVO GENERAL

e Promover y apoyar programas y proyectos de vivienda de interés social.
e Impulsar la autoconstruccién con la ayuda del gobierno municipal.

ESTRATEGIAS

e Promover y gestionar los programas de vivienda de interés social,
aportando materiales para las personas que mas lo necesiten.

e Impulsar dentro de las normas del Esquema de Ordenamiento Territorial,
la actividad edificadora, generando empleo y desarrollo local.

e Atencion a la poblacion vulnerable con apoyo de proyectos que
proporcionen unas condiciones sociales y familiares seguras y dignas.

METAS

e Creacion del Banco de Materiales para la Construccién de vivienda de
interés Social.

e Asesoria Técnica a las Juntas de Viviendas Comunitarias.

e Asesoria técnica e implementacion de mingas comunitarias en los
proyectos de vivienda de interés social en ejecucion.

e Apoyo a la construccion de vivienda nueva en el sector urbano.

e Gestion para la Construccionde vivienda nueva en el sector rural.

e Soluciones de vivienda en el sector rural para poblacion desplazada.

e Alianzas estratégicas con cada una de las entidades otorgantes del
subsidio familiar de vivienda nacional y departamental.

¢ Implementacion de lineas de micro crédito para vivienda. Es urgente la
definicion de una politica de vivienda para el Municipio de la argentina.
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a. EQUIPAMIENTO MUNICIPAL:

Una atencion de calidad y efectividad debe contar con los recursos
suficientes, apropiados y disponibles, para la obtencion de resultados
Optimos que suplan las necesidades en el momento oportuno. Se cuenta con
maquinaria insuficiente para cubrir con todas las necesidades en caso de
una eventualidad. Algunas infraestructuras no cuentan con los reglamentos
legales, sanitarios y aptos para la prestacion de un servicio 6ptimo como son
el matadero municipal, la villa olimpica, ente otras instalaciones, que
requieren la adaptacion para un mejor servicio.

OBJETIVOS GENERALES

e Maximizar los Recursos y Maquinaria existentes para atender
oportunamente las necesidades y proyectos de la comunidad Argentina.

e Participar en el mejoramiento de la operatividad de la Planta de
Beneficio Animal P.B.A

ESTRATEGIAS

e Gestion para la consecucién de Maquinaria, para atencion de eventuales
riesgos que pueda sufrir el municipio.

e Construir, ampliar y mantener la infraestructura de todos los bienes de
uso publico, que son propiedad del municipio, como la plaza de mercado,
la Planta de Beneficio Animal P.B.A, casa de la cultura, estadio municipal,
concha acustica, polideportivos, con el fin de que presten un mejor
servicio a los argentinos.

e Conseguir recursos departamentales que puedan proveer el municipio de
los materiales necesarios para satisfacer todas las necesidades que se
presenten.

e Programar el disefio y construccion de la red de comunicacion y
sistematizacién interna del municipio, centro de documentacion y base de
datos para modernizar la prestacion eficiente, eficaz y transparente de los
servicios de la administracion y la gestion publica municipal.

METAS
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e Construir, ampliar, mantener y adecuar la infraestructura de todos los
bienes que pertenecen al municipio, de tal manera que su servicio sea
atil, oportuno, para que mejore la calidad de no solo del servicio sino de la
calidad de vida de la poblacion.

e Inducir al crecimiento ordenado del municipio, con la utilizacion de
maquinaria e infraestructura de manera eficaz, eficiente y oportuna.

e Aumentar y mejorar la disponibilidad de equipamiento municipal.

e Readecuacion de la infraestructura en los edificios municipales con el fin
de que cumplan de manera optima sus funciones.

4. MEDIO AMBIENTE

La salubridad de un pueblo se da a partir de su propia intervencion y del
cuidado que con sentido de pertenencia asume en su entorno ecolégico. Las
actividades realizadas para el cuidado y preservaciéon del medio ambiente
seran siempre un proceso continuo y arduo por las mismas afecciones
climaticas y naturales a las que se expone dia adia el medio, para lo cual se
realizan programas de reforestacion, cuidado forestal y cuencas hidricas.
También se promueve por medio de las entidades educativas proyectos de
educaciéon ambiental, pero falta crear conciencia en los argentinos, de la
importancia de la clasificacion de basuras y asi evitar los brotes de
contaminacion.

OBJETIVO GENERAL

Impulsar proyectos dirigidos al fortalecimiento de los procesos ambientales
(Reforestacién, Compra de Reservas, Turismo de Naturaleza, Conservacion
de fuentes hidricas, Reciclaje) que se desarrollen en el Municipio de La
Argentina.

ESTRATEGIAS

e Preservacion, control y defensa del medio ambiente.

e Gestion para compra de predios de reserva y conservacion de fuentes
hidricas.

e Educacion ambiental, comenzando en las instituciones educativas y
posteriormente un plan a nivel municipal.

¢ Realizacidén de convenios y proyectos con las entidades que propendan y
ayuden al cuidado y preservacion del medio ambiente.
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e Creacion de zonas verdes arborizadas, con la ayuda de los colegios y del
personal del municipio.

e Ejecutar programas y politicas para mantener el ambiente sano y
entornos saludables.

e Coordinar y dirigir las actividades de control y vigilancia ambientales.

e Disefiar programas de disposicion, eliminacion y reciclaje de residuos
liquidos, solidos y Hospitalarios.

e Implementar planes de manejo y aprovechamiento de cuencas y micro
cuencas.

e Realizar proyectos de uso y aprovechamiento de los recursos naturales
renovables y no renovables.

e Realizar proyectos productivos sostenibles enmarcados en la produccién
mas limpia y los mercados verdes.

METAS

e Se tomaran las medidas necesarias para el control, la preservacion y la
defensa del medio ambiente en el municipio en coordinacion con La
C.AM.

e Apoyo al turismo de Naturaleza.

e Disminuir la expansion de la frontera agricola.

e Implementar el cumplimiento de la Normatividad Ambiental con ayuda de
entes Ambientales y de Policia.

e Recuperacion de especies nativas.

e Ejecucién de obras Yy proyectos de descontaminacion de corrientes o
depodsitos de agua afectados por vertimientos asi como programas de
disposicion, eliminacion y reciclaje de residuos liquidos, soélidos vy
Hospitalarios.

¢ Realizacién de las actividades necesarias para el manejo adecuado y
aprovechamiento de fuentes hidricas.

¢ Reforestacion permanente para la preservacion del medio ambiente.

e Proteccion de las areas de biodiversidad en el municipio.

e Se incentive la participacion de las comunidades, asi como su solidaridad
y compromiso, para cuidar las areas verdes y los parques de la ciudad y
para la siembra y cuidado de arboles.

e Crear conciencia de mejoramiento para control de ruidos, botar basuras,
mantenimiento adecuado de vehiculos.

5. PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES:
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Una administracion eficiente proporciona bienestar y tranquilidad a la
comunidad, por lo tanto esta no puede tener una actitud pasiva y por el
contrario debe examinar e inquietarse por lo pueda acontecer y no esperar a
reaccionar cuando ocurran los hechos, La atencion en prevencion y accion
frente a los desastres ha sido oportuna en unidad con los diferentes
estamentos sin animo de lucro como bomberos y particulares, buscando el
beneficio comun, en las zonas de alto riesgo.

OBJETIVO GENERAL

Implementar medidas y mecanismos efectivos en concertacion con la
comunidad y autoridades competentes para identificar los riesgos y hacer
frente a los desastres naturales. .

ESTRATEGIAS

e Adecuacion, reubicacion, capacitacion y apoyo a las familias que han sido
victimas de los desastres naturales, para que puedan continuar con su
Vida Cotidiana.

e Participacion de la comunidad en los planes y programas contra
Desastres Naturales.

e Incorporar en los planes de desarrollo las disposiciones vy
recomendaciones especificas contenidas en el Plan Nacional para la
Prevencion y Atencion de Desastres.

e Involucrar el componente de prevencion de desastres y especialmente,
disposiciones relacionadas con el ordenamiento urbano, las zonas de
riesgo y los asentamientos humanos, asi como las apropiaciones que
sean indispensables para el efecto en los presupuestos anuales.

e Ejercer la direccion, coordinacién y control de todas las actividades
administrativas y operativas que sean indispensables para atender una
situacion de desastre declarada como local.

e Coordinar con el departamento, la elaboracién de un diagnéstico, dando
prioridad a las areas mas vulnerables identificadas como criticas, de
acuerdo con las obligaciones de promocién, garantia y cumplimiento de
derechos, prevencion de la amenaza de vulneracion y readecuacion de
los mismos.
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e Liderar planes y programas para la promocion y prevencion de desastres,
mediante la deteccion, vigilancia y la atencion integral de las victimas de
estas calamidades.

METAS

e Prevenir y atender desastres con eficiencia.

e Fortalecer el comité de atencion y prevencidon de desastres en el
municipio.

e Evacuar las zonas urbanas y rurales en zonas de alto riesgo, Yy
reubicacidn oportuna en prevencion y atencion de desastres naturales.

e Preparacion y capacitacion de técnica para la accion en caso de
desastres.

e Vinculacion de los diferentes entes gubernamentales y sociales en la
participacion preventiva y de accion de desastres.

e Aumentar el conocimiento, monitoreo constante y evaluacién de las
amenazas.

e Aumentar la capacidad fisica y material para atencion en caso de
infortunios.

e Mejorar la informacion sobre el riesgo y su divulgacion.

e Gestionar recursos financieros, no solo ante la ocurrencia de un evento
adverso, sino en acciones de prevencion.

e Incrementar las medidas para la prevencion y mitigacion del riesgo por
desastres naturales en el municipio.

e Coordinacion con el departamento de los planes y programas para la
atencion y prevenciéon de desastres, de igual manera la ayuda econémica
gue brinden en caso de su ocurrencia.

6. TRANSPORTE Y MOVILIDAD:

“‘La MOVILIDAD VIAL es importante para la calidad de vida, dado que es
necesario ahorrar mas tiempo en su desplazamiento de un lugar a otro y en
buenas condiciones. “

La atencion rural y urbana de manera vial, evitando su deterioro,
garantizando su mantenimiento y vigilancia fortalece los indicadores sociales,
econémicos y de bienestar general. El transporte en el municipio ha
mejorado con la participacion de nuevas empresas, aunque muchas veces la
competencia genera conflictos e inseguridad en la ciudadania, pero existe el
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problema general del mantenimiento de las vias rurales y urbanas del
municipio.

OBJETIVO GENERAL

Definir politicas integrales referentes a la organizacion del transporte a nivel
rural, urbano e intermunicipal

ESTRATEGIAS

e Construccion, Mantenimiento y adecuacion de vias terciarias rurales y
vias urbanas.

e Atencion de caminos de herradura y puentes.

e Apoyo a la organizacion y prestacion del servicio de transporte rural y
urbano por parte de las diferentes empresas transportadoras del
municipio.

e Planear e identificar prioridades de transporte en el municipio y
desarrollar alternativas viables.

e Disefio de programas que garanticen un sistema de transporte y
movilidad, con el fin de optimizar los recursos y el uso de la
infraestructura vial de manera coherente y de acuerdo a las necesidades
del municipio.

e Implementar tecnologias para la pavimentacion de las calles del
municipio, de acuerdo a los margenes de calidad y mejores recursos
materiales.

e Apoyar el gremio del transporte como generador de empleo.

e Gestionar la creacion de la Oficina de transito Municipal.

METAS

e Mantenimiento y construccién de vias en el sector rural.

e Gestionar con las administraciones vecinas la integracién del sistema de
transporte colectivo y mejoramiento de vias, que permitan alcanzar la
integracion territorial, regional y social.

e Evaluar y vigilar el sistema de rutas del transporte del area rural y
urbano, para mejorar la calidad de los servicios, cobertura y seguridad de
los mismos.

e Gestionar ante la nacién y el departamento la Pavimentacion de vias y
carreteras que representen beneficio para el municipio y la Region.

e Disminuir los indices de accidentalidad con la elaboracién de planes y
proyectos que fomenten pedagdgicamente la prevencion en unidad con
las autoridades competentes.
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e Participar en la modernizacion de la entidad que lidera el sector de
movilidad, mantenimiento y ampliacion de la malla vial del municipio.

e Establecer un marco de anillos viales rurales que den integracién sectorial
rapida.

e Dentro del marco de una politica de turismo, establecer las rutas turisticas
y eco turisticas.

7. ESPACIO PUBLICO:

La obtencién de servicios eficientes, favorecen el bienestar y el desarrollo
de una comunidad. EIl manejo del espacio publico en el municipio es en
parte favorable para los pequefios comerciantes, se carece de una
pedagogia ciudadana en transito, pues peatones y conductores se desvian
un poco del manejo vial y peatonal.

OBJETIVO GENERAL

Definir politicas que permitan organizar eficientemente el espacio publico del
Municipio.

ESTRATEGIAS

e Disefiar un esquema de espacio publico vial, indicando a través de
sefalizacion, avisos y toda clase de publicidad, el espacio que deben
ocupar los vehiculos sobre todo en la parte central del municipio.

e Diseflar un esquema de espacio publico peatonal, en donde las personas
conozcan y comprendan la importancia de caminar por las zonas
disefiadas para los peatones, como son andenes y calles no vehiculares.

e Organizar una estrategia de sefalizacion y separadores de las calles
principales del municipio, con el fin de evitar la congestion vehicular en
los dias mas transitados, como son viernes, sdbados y domingos, en
donde fluye mayor numero de vehiculos en el municipio y los transeulntes
no tienen espacios para caminatr.

e Evitar que cualquier espacio publico peatonal sea invadido por vehiculos.

METAS
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e Revisar y reglamentar normas sobre la ocupacion, disfrute, goce y uso
del espacio publico de tal manera que genere bienestar para el
municipio.

e Evitar los indices de accidentalidad para los peatones.

e Ofrecer una facil identificacion de las zonas o espacios publicos para los
peatones.

e Lograr una mejor distribucion de espacios viables.

e Ofrecer a la comunidad Argentina, espacios publicos peatonales y viales,
aseados y que cumplen especificamente su funcion.

e El municipio contara con todas sus calles sefalizadas y con las
respectivas sefales de transito en buen estado.

e Definicion un plan de financiamiento de largo plazo que permita
incrementar y mantener los indices de cobertura de la malla vial en buen
estado, asi como del espacio peatdn.

. DESARROLLO ECONOMICO

Partiendo de la economia como eje central del buen funcionamiento de
muchos y casi todos los componentes de una buena administracion, es
importante reactivar y jalonar el crecimiento econémico en todos los sectores
del municipio, comprometiendo a todos los estamentos en la inversion,
generacion de empleo, potenciar un mejor ambiente para la actividad
agricola, pecuaria, tecnologica, empresarial, de seguridad y turistica en el
municipio ; con una visién de Equidad e Igualdad que mejore la calidad de
vida de los ciudadanos.

1. PROMOCION DEL DESARROLLO Y EMPLEO:

“Con seguridad y educacién, el DESARROLLO ECONOMICO es el sector
mas importante, pues de éste depende el acceso a los demas bienes y
servicios”

La gestion en funcion de la competitividad y exigencia del pais es coyuntura
decisoria de la productividad municipal. Existen programas de capacitacion
empresarial por parte del SENA, asesoria a los proyectos presentados por la
administracion y muy pocas oportunidades de generacion de empleo.

87



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE LA ARGENTINA
NIT 891.180.205-7

‘OBJETIVOS GENERALES

Impulsar y apalancar todos programas y proyectos dirigidos a la
generacion de empleo.

Fomentar la microempresa rural con Asistencia Técnica y Crediticia.
Generar empleo urbano.

Apoyo a la busqueda de Mercado.

Vincular Profesionales y Técnicos al desarrollo econémico del municipio.

ESTRATEGIAS

e Impulsar con el apoyo de las ONG y los gremios, una cultura que integre a
la comunidad Argentina al fortalecimiento de las empresas solidarias y de
economia mixta, microempresas y pequefios empresarios, ubicando
objetivamente el mercado, las fuentes de crédito y la capacidad técnica y
profesional de la comunidad.

e Generacion de empleo a través del sector de la construccion, en las obras
gue requiera el municipio.

e Apoyo micro empresarial familiar y particular de manera preferencial por
parte del municipio.

e Programas promotores del desarrollo comunitario.

e Promover asociaciones y concertar alianzas estratégicas para apoyar el
desarrollo empresarial e industrial entre los habitantes del municipio.

e Promover el empleo y disefiar un plan estratégico con el fin de brindar un
apoyo a los desempleados.

e Estimulos para los procesos de inversion y desarrollo industrial,
manufacturero, comercial y de servicios generadores de empleo, para que
contribuyan promoviendo sus ofertas dentro de los habitantes.

METAS

e Promover estrategias que permitan la vinculacion de empresas
generadoras de empleo en el municipio.

e Apoyar el desarrollo micro empresarial y de valor agregado en el
municipio.

e Propiciar capacitaciones que promuevan el interés por la microempresa,
micro industria generando empleo y auto sostenibilidad familiar,
especialmente con poblacién vulnerable.
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e Incrementar la cobertura de organizaciones promovidas para generar
empleo.

e Generar empleos a partir del aprovechamiento de los recursos naturales.

e Concertacion con los sectores empresariales para canalizar la inversion
publica, privada y solidaria, en funcidén de la produccion y los servicios,
competitiva e innovadora, potenciando los mercados municipales e
intermunicipales generando un desarrollo social y fuentes de empleo para
los Argentinos.

e Impulso a las formas de asociacion de propiedad y economia, en los
sectores productivos de pequefias, medianas industrias, industrias
familiares, de mujeres y jovenes emprendedores SENA, en coordinacion
con la administracion municipal y las empresas que se unan a la causa,
en las cuales tendran asesoria técnica y apoyo material y financiero.

e Establecer estrategias para el mejoramiento de la calidad de vida para
poblaciones en condiciones de extrema pobreza y de desplazamiento
forzado y para familias pobres con mujeres jefes de hogar.

e Fortalecer el sector del turismo y transporte.

e Se dé prioridad a la creacion de empleos estables y bien remunerados, a
los cuales se acceda por méritos y logros.

e Para ello sugieren la formulacion de proyectos productivos ante
entidades Publicas (INCODER, ACCION SOCIAL, BAN AGRARIO, MIN
AGRICULTURA entre otras ) y asi fortalecer la economia y desarrollo del
Municipio.

2. PARTICIPACION Y DESARROLLO COMUNITARIO:

Compromiso, participacion, responsabilidad y liderazgo, vinculo primordial de
participacion ciudadana que reafirma y establece lazos de proyecciéon y
futuro para el municipio. Si bien es cierto se ha ido motivando un poco la
implementacion de proyectos y convenios que brindan participacion
comunitaria, no se han buscado estrategias que beneficien de manera
general especialmente al sector del campo y se le brinden las mismas
condiciones, por otro lado la generaciébn de microempresas no tiene el
impulso suficiente para permanecer y ser sostenible, ni planes de atencién
que permitan la tecnificacion del agro para promover calidad y por ende
resultados econdmicos 6ptimos.
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‘OBJETIVO GENERAL

Vincular a todas las Asociaciones al engranaje econdmico Municipio y
concertar la politica econémica con la comunidad y la Asociaciones
Comunales.

ESTRATEGIAS

Capacitacion a la comunidad, acerca de planes proyectos y estrategias
de participacion comunitaria.

Participacion de los medios de comunicacion del municipio con el fin de
gue realicen un continuo control de la gestion administrativa y los avances
municipales.

Realizar planes y proyectos en coordinacion con el departamento con el
fin de dar sostenibilidad a las microempresas, como factores generadores
e impulsadores de la economia municipal.

Organizar la participacion ciudadana en la formulacidbn de planes
prioritarios de desarrollo social, a nivel de barrios, veredas, corregimiento
y todos los sectores del municipio, para integrar los proyectos prioritarios
concertados en Mesas de Trabajo con la comunidad Argentina.

Creacidon de equipos de trabajo con participacion en la planeacién de
planes y proyectos.

Apoyar las organizaciones comunitarias y capacitarlas para obtener un
mayor indice de participacion.

METAS

Promover, ampliar e implementar planes, proyectos, estrategias de
participacion comunitaria que permitan convocar, reunir y capacitar a la
comunidad.

Apoyar, vigilar y dar participacion a los medios de comunicacion del
municipio como ente de impulso para los Proyectos Productivos, al igual
gue veedores directos de toda actividad administrativa y municipal.
Generar, apoyar y crear espacios que permitan la sostenibilidad de las
microempresas actuales al igual que generar nuevas con apertura de
mercadeo dentro y fuera del municipio especialmente de tipo familia y
los jovenes que aspiran ingresar a una formacion profesional y no poseen
recursos como una opcién de desarrollo.
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e Fortalecer las capacidades de los grupos comunitarios especialmente en
las poblaciones mas marginadas, con el fin de que trabajen las
necesidades especificas de su regidn y asi mejorar la calidad de Vida.

e Propiciar la cultura de la sociedad de informacion, para que unos y otros
seamos actores de todo bien comun.

e Participacion de la comunidad en las diferentes soluciones comunitarias
partiendo de la necesidad.

¢ Artifices de veeduria y vigilancia en todos los actos administrativos.

e Espacios abiertos a la vigilancia y control de las actividades de la
administracion.

e Crear acceso y disposicion a la informacion relevante de la
administracion.

e Promover mecanismos de participacibn comunitaria y control social,
propiciando eventos de capacitacion que habiliten a la comunidad a
participar activamente.

7. TURISMO:

La vinculacién comunitaria, la optimizacién y aprovechamiento de los tesoros
turisticos del municipio de La Argentina, genera gran beneficio en distintos
niveles para la poblacion. El turismo es tomado como una opcion de
desarrollo para el municipio, pero no cuenta con las oportunidades y
estrategias suficientes para hacer de este un verdadero municipio eco-
turistico. Se promueven los sitios turisticos pero sin acompafiamiento ni
proyeccién como oferta a una demanda turistica.

OBJETIVOS GENERALES

e Impulsar proyectos turisticos, buscar cofinanciacién, vincular a
entidades Publicas, Privadas y a la comunidad en el tema.

e Promocionar la Oferta Turistica del Municipio.

ESTRATEGIAS

e Promocion turistica de los lugares mas representativos de nuestro
municipio.
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e Garantias de seguridad al visitante, para que siempre quiera regresar y
atraer familiares y amigos por ser un lugar de paz y tranquilidad, ameno
para descansar y recrearse con las diversas actividades que se ofrecen.

e Impulsar el turismo de Naturaleza.

e Publicidad en los centros de atraccién turistica, para hacerlos mas
apetecidos a los visitantes.

e Elaborar estrategias de desarrollo turistico, con el fin de implementar
planes que atraigan a turistas, para que el comercio municipal pueda
incrementarse y asi aumentar la economia del pueblo.

e Preparacion del municipio, para recibir a los visitantes en cada festividad,
con proyectos turisticos que hagan amena la estadia de los turistas en el
municipio.

METAS

e Implementar proyectos y programas que difundan la imagen turistica del
municipio, como generacion de ingresos para el pueblo.

e Proyectar al municipio como un lugar eco-turistico generador de empleo
y atractivo econdmico para los visitantes.

e Impulsar a través de campafias publicitarias las riquezas que tiene
nuestro municipio como: Sitios turisticos, Especies (Fauna y Flora),
festividades de san Pedro, ferias, patronales etc.

e Desarrollo de estrategias que atraeran a los turistas y permitiran un
desarrollo econdmico al municipio.

e Conciencia de los habitantes frente a la forma de recibir a los turistas, con
el fin de que regresen y ademas atraigan a otros visitantes.

e Implementacion de la red hotelera Urbana y rural a través de las fincas y
sitios de intereés turistico.

¢ Incentivos tributarios para las fincas turisticas.

8. SECTOR AGROPECUARIO:

El agro fuente de vida y proyeccién econdmica y social de un pueblo. En
nuestro municipio eminentemente Agropecuario se debe tener las diferentes
actividades como factor de desarrollo especialmente en los cultivos como el
café y las frutas, no sin olvidar sectores de gran importancia como la
ganaderia y la piscicultura, sectores que necesitan un constante
acompafamiento técnicopor parte de la administracion municipal, ademas
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gue tenga conciencia de lo importante que es el agro para el bienestar de
nuestros habitantes.

OBJETIVO GENERAL

Reactivar el sector agropecuario, a través de la ampliacion de la capacidad
de generacion transparencia y adopcion de tecnologia, asistencial técnica,
apoyo financiero, busqueda de mercados que promuevan la modernizacion
del sector, fortaleciendo las ventajas competitivas y contribuyendo al logro de
la sostenibilidad y rentabilidad en la produccion.

ESTRATEGIAS

e Proyectos de desarrollo rural, para los habitantes del municipio, con el fin
de evitar la desercion.

e Promover alianzas de pequefios y medianos productores hacia proyectos
con potencialidad exportadora.

e Apoyar Mecanismos que permitan dar valor agregado a los productos
agropecuarios.

e Apoyo al mejoramiento de la productividad, la calidad y la competitividad
del gremio cafetero a través de la participacion institucional.

e Brindar acompafiamiento, capacitaciéon y fortalecimiento a grupos
organizados, fomentando el desarrollo y comercializacion de los
productos.

e Apoyar la gestion de créditos y recursos con el Banco Agrario.

e Fomentar la agricultura con técnicas de produccion sostenible.

e Fortalecimiento de la Oficina de Desarrollo Rural, buscando un efectivo
apoyo a nuestros campesinos, brindando acompafiamiento técnico al
sector agropecuario.

e Apoyar a productores y comercializadores de café especial.

e Fomentar la diversificacion de cultivos tales como el platano, el frijol, los
frutales, las hortalizas, la produccion de especies menores, buscando
mejorar los ingresos de las familias campesinas.

e Apoyo al incremento de la produccion piscicola.

e Adoptar las medidas y programas necesarios a fin de garantizar la
seguridad alimentaria de familias campesinas, implementando la creacion
de huertas caseras.

93



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE LA ARGENTINA
NIT 891.180.205-7

e Apoyo a la implementacion de distritos de riego.

¢ Implementacion del plan de sanidad animal.

e Apoyo y mejoramiento de la productividad pecuaria (genética, nutricion ,
sanidad y manejo)

e Potenciar la producciéon de cultivos de acuerdo a las condiciones
agroecologicas, para reducir la fuga de recursos de nuestro municipio.

e Apoyo el programa de reforma agraria en el municipio.

e Apoyo a programas de recuperacion y conservacion de semillas nativas.

e Creacion del Fondo Agropecuario.

¢ Fortalecimiento del vivero municipal.

e Implementacibn de campafias masivas para combatir el uso
indiscriminado de agro-toxicos.

METAS

e Promover, participar y / o financiar proyectos y programas de desarrollo
en el &rea rural.

e Brindar directa o indirectamente el servicio de asistencia técnica
agropecuaria.

e Promover mecanismos de asociacion y de alianzas de pequefios y
medianos productores.

e Plan de sanidad animal.

e Potenciar la produccion de cultivos acordes con el clima.

e Aumentar el acceso de campesinos a la tierra evitando la desercion
campesina.

e Fomentar planes y proyectos que incrementen la produccion agricola y
pecuaria y los ingresos econdmicos que beneficien el municipio.

e Realizar alianzas de mercadeo que posibiliten al campesino la venta de
sus productos a un buen precio.

e Coordinaciéon con las agencias del sector agropecuario acciones para
mejorar el acceso de los agricultores a la tierra, al crédito, al
equipamiento, junto con programas de mejoramiento de suelos, manejo
de agua, fortalecimiento de la capacidad asociativa para la
industrializacion y comercializacion de procesos que aumenten la
productividad y diversificacion de la produccién agricola, especialmente la
de subsistencia, con el fin de mejorar la seguridad alimentaria de los
hogares urbanos y rurales.
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IV. DESARROLLO SOCIAL Y CONVIVENCIA CIUDADANA

El Desarrollo social y la Convivencia ciudadana, se instituye haciendo
efectivos el ejercicio de los elementos constitutivos del orden publico interno,
la paz, tranquilidad, seguridad, ornato publico, como condiciones
indispensables para el ejercicio pleno y goce de las libertades de los seres
humanos, que deben ser resguardados por todas las autoridades publicas y
su restablecimiento debe ser efectivo, garantizando la proteccion integral de
los derechos.

a. JUSTICIA

Esta es un eje primordial para el bienestar y buen desarrollo de una region, la
cual debe tener la prevencion para que el futuro no nos sorprenda Yy la accion
con prontitud y certeza en el presente, pues aunque el devenir no puede
definirse con exactitud si podemos proyectar un mejor mafiana, por lo tanto
como gobierno participativo todos seremos actores sociales del buen
desarrollo de la seguridad y la justicia; por ende la PAZ.

OBJETIVO GENERAL

Disminuir las cifras de violencia y de violacion a los derechos humanos.
ESTRATEGIAS

e Control, vigilancia y resultados de la Fuerza Publica, con el fin de que
estén atentos y cumplan la funcion para la cual fueron instituidos, es decir
la prevencion y vigilancia para el ejercicio del derecho y libertades
publicas, en procura de la convivencia pacifica de los ciudadanos.

e Restablecimiento del Orden Publico, cuando haya sido vulnerado y cuyo
control serd ejercido por parte de las autoridades competentes, en
coordinacion y colaboracion reciproca.

e Atacar los actores directos de la Violencia intrafamiliar, como forma clara
de vulneracion de los derechos familiares, en procura de crear ambientes
morales en condiciones dignas para los mas pequefos.

e EIl gobierno municipal, en conjunto con las entidades y organismos
competentes que administran justicia en el municipio, daran prioridad a
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los derechos de proteccion identificados como criticos, de acuerdo con las
obligaciones de promocion garantia y cumplimiento de derechos,
prevencion de la amenaza de vulneracion y restablecimiento de los
mismos especialmente en las poblaciones mas vulnerables, nifios, nifias y
jovenes.

e Atacar toda forma de explotacion laboral, en condiciones infrahumanas a
las que son sometidos los Argentinos.

e Atender de manera oportuna e integral a la poblacion desplazada.

e Elaborar un plan para la atencién de las comunidades de mayor riesgo y
vulnerabilidad.

e En cumplimiento de la Sentencia T-025 “Desplazados”, en el plan de
gobierno se deberd incorporar el tema de apoyo a la poblacion
desplazada con enfoque diferencial, con una politica e instrumentos
claros, que permitan identificar problemas y debilidades estructurales.

e En cumplimiento de la Ley 387 de 1997, se debe contemplar la
elaboracion de Planes Integrales Unicos de Atencién a la Poblacion
Desplazada.

e Descongestionar las autoridades auxiliares de la rama judicial y
apoyarnos en las de policia para casos delictivos y contravencionales
menores.

e Realizar jornadas pedagdgicas dirigidas a sectores vulnerables y sectores
afectados.

e Realizar seguimiento a los resultados y estrategias mediante consejos de
seguridad.

METAS

¢ Vigilancia y control y obtencién de resultados en las labores que realiza
la fuerza publica.

e Fortalecimiento del comité municipal de seguridad.

¢ Mantenimiento del orden publico atendiendo las politicas que establezca
el presidente de la republica.

e Proteccion integral a los derechos de nifios, niflas y jovenes y
restablecimiento de los derechos.

e Garantias necesarias de prevencion y atencion a las familias que viven
maltrato y violencia.

e Mejorar el acceso a los servicios de justicia local, direcciones de justicia,
etc.
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e Aumentar la cobertura de atencion integral a la poblacion desplazada.

e Aumentar la cobertura de atencion integral a victimas de la violencia.

e Aumentar la cobertura de atencién a la poblacion desmovilizada.

e Atencion a las comunidades de alto riesgo y vulnerabilidad de sus
derechos, mediante la ejecucion de planes y programas en procura de
erradicar los riesgos de violencia.

e Convertir el municipio en territorio de paz, donde la tolerancia y la buena
fe seran principios que todo ciudadano, practiqgue convencido de que los
seres humanos merecen respeto y consideracion.

e Evaluar el impacto de la estrategia en la disminucion del hurto comun
mediante encuentros comunitarios

e Se crearan condiciones de vida digna a través de los espacios de trabajo
gue generen empleo con justos niveles de ingreso, seguridad y
prosperidad familiar. Convenciendo a la comunidad que los principios de
solidaridad y fraternidad son determinantes en la vida social.

e implementacion de planes que integren a todos los organismos de
seguridad con la comunidad en la prevencidn y represion contra el delito.

3. SEGURIDAD Y CONVIVENCIA:

Disefar, sefalar y fortalecer estrategias para lograr mecanismos de control y
de accién que garanticen la seguridad ciudadana y la sana y pacifica
convivencia; las cuales protejan la vida, honra y bienes de la poblacion para
gue ninguna accion limite la competitividad, productividad y proyeccion del
municipio en todos los estamentos y entes en los cuales se desenvuelve. La
seguridad se refleja en la busqueda de la paz, la equidad, la imparcialidad y
la aplicacion de estrategias justas de intervencion, lo cual posibilita una
convivencia arménica y pacifica no solo para las personas Argentina sino
también para sus visitantes.

OBJETIVO GENERAL

Fortalecer y educar a la ciudadania en temas relacionados con la violacion
vulneracion de los derechos, para que puedan denunciar cualquier accion
delictiva cometida contra la sociedad.

ESTRATEGIAS
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e Anticipacion a las acciones que afecten la seguridad y tranquilidad del
municipio.

e Accion en caso de que se presente cualquier caso de vulneracion a la ley
a la paz y tranquilidad social, los organismos competentes actuaran con
vigilancia estrecha de la administracion municipal.

e Atencion especialmente a la seguridad ciudadana, con el fin de brindar
las condiciones necesarias para que los habitantes del municipio puedan
convivir en paz.

e Implementar sistemas de Informacion, en coordinacion con el
departamento, en los cuales se establezca la situacion de garantia y
vulneracion de los derechos de nifilos, nifias y adolescentes
principalmente.

e Liderar planes, estrategias y programas para la promocion de la
connivencia familiar, la prevencion, la deteccién y vigilancia y la atencion
integral de las victimas de toda forma de violencia (explotacion, abuso
abandono o negligencia en todos los entornos).

e Brindar proteccion especial contra la violencia, prevencion y atencion de
manera oportuna y eficaz de situaciones de nifios y adolescentes que por
su condicidn econdmica, fisica 0 mental, se encuentren en circunstancias
de debilidad manifiesta.

METAS

e Determinar los principales entes de violencia e inseguridad, para crear
estrategias de accién con las entidades competentes.

e Fortalecer los programas existentes que busquen la convivencia pacifica
y la seguridad ciudadana. A través de diversos mecanismos como las
fuerzas militares y de policia, contrarrestando la inseguridad y todo acto
delictivo.

e Establecer politicas claras de pedagogia social que genere en los
ciudadanos una conciencia colectiva de que la paz no es la ausencia
total de conflictos sino la construccibn de un escenario de paz y
convivencia social.

e Afianzar los lazos de fraternidad y tolerancia con eventos de unidad,
participacion e integracion entre los habitantes del municipio.

e Generar condiciones de seguridad ciudadana, contra cualquier forma de
violencia o riesgo para la seguridad de los habitantes del municipio
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9. GRUPOS VULNERABLES:

La poblacién de alto riesgo en distintos niveles requiere de la mejor atencién,
capacitacion, participacion y excelentes condiciones de vida, que permitan en
sus dificiles situaciones una manera mas humana de percibir su entorno con el
apoyo permanente de la administracion.

OBJETIVO GENERAL

Fomentar politicas y acciones que protejan y beneficien a la poblacién
vulnerable (Nifios, Nifias, Adolescentes, Gestantes, Madres lactantes,
desplazados, Tercera Edad, Indigenas, Comunidad Afro) del Municipio de La
Argentina.

ESTRATEGIAS

e Establecer programas de apoyo integral a grupos de poblacién
vulnerable, como poblacién infantil, ancianos, desplazados y Madres
cabeza de hogar.

e Jbovenes y nifios trabajadores.

e Proteccion frente al tema de nifios nifias y adolescentes victimas de
muertes violentas.

e Alianzas interinstitucionales, campafas educativas y de prevencion y el
trabajo con sectores especializados, con el fin de proteger a los grupos
vulnerables de nuestro municipio.

e Mecanismos de atencién tanto de emergencia como de permanencia y
acompafiamiento en los casos de retorno y reubicacion a los desplazados
del municipio.

e Implementacion de programas con el fin de disminuir la violencia
intrafamiliar y el maltrato infantil con la colaboracion de la direccion de
justicia y el ICBF, para que presten su ayuda técnica y psicoldgica.

e Fortalecer alianzas y convenios y aumentar su cobertura, con el fin de
dimensionar la problematica de abuso sexual de nuestra poblacion y
elaborar un diagnostico social situacional para lograr mayor impacto y
eficiencia en la prestacion competente de un servicio para esta poblacion.
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e Fortalecimiento de las instituciones garantes de derechos y también
fortalecer las capacidades de los titulares de derechos, nifios, nifias,
adolescentes, gestantes, madres lactantes, y demas poblacién vulnerable
frente a la violacion de sus derechos.

METAS

e Ampliacién y creacion de programas de apoyo y asistencia integral a
grupos vulnerables como: adulto mayor, nifiez por desamparo,
abandono, maltrato, desnutricibn, desplazados, madres cabeza de
familia, discapacitados, personas con demencia entre otros.

¢ Implementacién de un sistema de evaluacion y seguimiento a todos los
componentes del area de proteccion, para que los avances y dificultades
se puedan observar en conjunto y se tomen los correctivos del caso.

¢ Repensar las politicas publicas de proteccién a los grupos vulnerables, a
fin de generar circulos virtuosos que promuevan la eficiencia y la
coordinacion, tan necesarios en materia de restitucion de derechos.

e Establecer con base en la ley de Infancia y Adolescencia, las normas
sustantivas y procesales para la proteccion integral de los nifios, las nifias
y los adolescentes, para garantizar el ejercicio de sus derechos y
libertades consagrados en los tratados internacionales de derechos
humanos, en la Constitucion politica y en las leyes, asi como su
restablecimiento.

e Establecimiento de programas de subsidios y asistencia alimentaria para
poblaciones en condiciones de extrema pobreza y de desplazamiento
forzado y para familias pobres con mujeres jefes de hogar, estos
programas deben ser integrales y estar acompafiados tanto de
capacitacibn como de estrategias de generacion de ingresos a nivel
familiar.

V. DESARROLLO INSTITUCIONAL Y PARTICIPACION
COMUNITARIA

Las entidades gubernamentales por su condicién de administradores del bien
publico deben velar por el bienestar social, econémico, de seguridad,
preventivo y de atencion en todos los aspectos de la poblacion; vinculando
los entes competentes y por supuesto a la comunidad en general propiciando
la responsabilidad ciudadana, por lo tanto en este programa de
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oportunidades la seguridad, un estado pacifico social, son prioridad para
lograr la tranquilidad ciudadana como eje central la paz, no como paradigma
inalcanzable sino como derecho constitucional para el crecimiento
econdmico, social y de realizacion humana.

1. MODERNIZACION INSTITUCIONAL:

La eficiencia gubernamental entendida como entidad, entrelaza la buena
labor y desempefio no solo de su gobernante, sino de todo su equipo de
colaboradores que a su lado y mancomunadamente deben velar sin cesar,
con la camiseta puesta para alcanzar las metas de esta administracion
publica.

OBJETIVO GENERAL

Brindar un mejor servicio a la comunidad en general, mediante la
modernizacion institucional.

ESTRATEGIAS

e Incentivar el sentido de pertenencia de las personas que trabajan para la
administracion municipal, organizando escuelas, brigadas y conferencias
de capacitacién en las cuales el objetivo principal sera la atencion al
publico y la prestacion adecuada del servicio establecido por cada una de
las dependencias, al igual que se sientan identificados con sus labores
para que las desemperiien de la mejor manera en pro de la comunidad.

e Gestion dentro y fuera del municipio, con todos los organismos y
entidades que puedan colaborar de una u otra manera para que nuestro
municipio salga adelante y se cumplan con los objetivos que se han
planteado en este programa de gobierno.

e Desempefio con excelencia frente a la prestacion del servicio, sacando
provecho de todos los recursos humanos y materiales que se tengan.

e Proyeccion al futuro de la forma como queremos ver a nuestro municipio,
con las necesidades satisfechas y proporcionandoles a los Argentinos las
necesidades bésicas.

e Compromiso por parte de todos los sectores de la administracion en la
elaboracion y ejecucion de las politicas y planes de gobierno, que
determinan mejorar la calidad de vida de todos los argentinos
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METAS

e Unidad de todos los miembros del equipo administracion municipal con
una prestacion de servicios eficaz, oportuna y especialmente con calidad
y calidez humana.

e Realizacidon de todas y cada una de las labores con desempefio para el
bien de la comunidad.

e Capacitacion oportuna y adecuada para el mejoramiento de las diferentes
actividades a realizar.

¢ Vinculacion de las comunidades de manera directa en la ejecucion de
planes y proyectos.

e Evaluacibn permanente que mejore la gestion y la  estructura
administrativa desarrollando competencias ciudadanas.

e Es importante que la argentina cuente con una estructura institucional
moderna, adecuada y eficaz para lograr elevar la calidad de vida de su
poblacidn, con eficiencia y transparencia.

e Es necesario que, en el contexto de esa nueva estructura, se avance en
la descentralizacion local; es decir en la redefinicion y fortalecimiento de
las Juntas de Accién Comunal.

e Es preciso mejorar los servicios de informacion y atencion de reclamos.

e La gente destaca la importancia de la GESTION PUBLICA, sobretodo en
su calidad de usuarios. También tienen claro que su calidad de vida
depende en buena parte del gobierno Municipal.

2. FORTALECIMIENTO FINANCIERO:

El desarrollo de una administracion eficiente, oportuna, de gestidon y honesta
garantiza la proyeccion y construccion de un futuro sélido para el municipio.
Se han realizado gestiones, con el fin de suplir las debilidades econdmicas
del municipio, sin embargo no se ha contrarrestado en su totalidad, pues
reflejo de esto son las necesidades que amenazan y ponen en riesgo la
calidad de vida de muchos argentinos con carencias minimas vitales, esto
hace que aln no seamos un municipio con un alto indice de competitividad,
sostenibilidad y proyeccion.

OBJETIVO GENERAL
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Mejorar la calidad de vida de los argentinos mediante la disminucién de las
necesidades bésicas insatisfechas y en especial de la poblacion vulnerable.

ESTRATEGIAS

e Evaluacién de procesos institucionales, con el fin de fomentar actividades
para fortalecer la plataforma agricola, turistica y comercial del municipio.

e Capacitacion a toda la comunidad argentina, con el fin de desarrollar
programas que impulsen la economia del municipio.

e Apoyo a las medianas y pequeiias empresas con el fin de lograr el
desarrollo comercial de la poblacion argentina.

e Gestion de Capital para poder llevar a cabo los planes y proyectos en
procura de satisfacer las necesidades del municipio.

e Los Ingresos Finanzas y transferencias, seran utilizados para cumplir con
los planes propuestos en el presente plan de gobierno.

e Ejecucién de presupuesto bajo indicadores que resalten la gestiéon dando
confianza a las finanzas publicas direccionadas a reconocimientos de los
esfuerzos administrativos y fiscales por parte del mismo estado.

METAS

e Fomentar estrategias que permitan fortalecer la plataforma agricola,
turistica, industrial, y el reforzamiento de la calidad de vida de los
argentinos hacia la equidad y el equilibrio econémico.

e Desarrollar programas que impulsen la economia solidaria y economia
campesina como fuentes de desarrollo econémico, social y generacion de
empleo.

e Fortalecimiento del comercio local como factor de desarrollo y bienestar
de la poblacién urbanay rural.

e Establecer convenios con instituciones y motivar la vinculacion de
empresas que permitan una transformacion cultural encausada a la
demanda de empleo.

e Realizacibn de eventos que permitan la promociéon de turismo, la
industria, el campo como ejes de promocion econdmica.

e Realizar gestion para la creacion de medianas y pequefias empresas.

e Aumentar los incrementos de productividad, generando ahorro productivo.

e Contribuir al cumplimiento de metas y objetivos trazados obteniendo
mayor productividad.
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e El Presupuesto Inteligente es una herramienta que busca administrar el
presupuesto por objetivos, programasy proyectos del Plan de Desarrollo,
con énfasis en los resultados.

e El Proyecto de Gestion de Activos y Pasivos busca modernizar el manejo
de la deuda y optimizar la gestion delainversion. Tiene por objeto definir
fuentes alternativas de recursos.

e Aunque las finanzas del Municipio se encuentran en una situacion
estable, no se cuenta con los recursos suficientes para dar continuidad a
los principales programas de inversion social y de mantenimiento de la
infraestructura, por lo que se requiere de nuevas fuentes.

e Se debe buscar una mayor independencia de las finanzas nacionales y
de sus transferencias, asi como de los ingresos de capital, para lo cual
deben definirse nuevas fuentes de recursos.

e s importante dar continuidad asi como fortalecer las medidas anti evasion
de impuestos, retomar la actualizacion y formacion del catastro para ser
equitativos.

3. ESQUEMA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL (EOT):

El ajuste al Plan de Ordenamiento Territorial, se hace necesario, desde el
punto de vista legal, socioeconémico y técnico, en cuanto existen elementos
y variables, como son el Censo, los servicios publicos, los proyectos que se
han puesto en marcha y las exigencias de la comunidad. En este momento,
nuestro municipio presenta una insuficiente promocién e implementacion de
alternativas econOmicas aptas para la region (proyectos forestales y
agroforestales, agricultura sostenible, posiblemente turismo u otros), para lo
cual reforzare los puntos en los que se encuentran las falencias.

OBJETIVOS GENERALES

Mejorar el uso del suelo tanto a nivel rural como urbano y/o acorde a la
zonificacion ambiental.

ESTRATEGIAS

e Ajustar el Plan de Ordenamiento Territorial en consulta y concertacion con
el Concejo Municipal, el Consejo Territorial de Planeacion y la
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participacion de la comunidad en funcion de la dotacion de servicios
bésicos domiciliarios, con criterios de calidad, oportunidad, equidad y
justicia social.

e Revisar de manera especifica los usos del suelo en las areas urbanas, de
expansion y rurales de acuerdo con las leyes.

e Optimizar los usos de las tierras disponibles y coordinar los planes
sectoriales, en armonia con las politicas nacionales y los planes
departamentales.

e Seleccionar al equipo técnico para la actualizacion del esquema.

e Dar seguimiento a las distintas etapas del proceso de actualizacién e
implementacion del esquema.

e Garantizar la participacion de los diferentes sectores de la poblacién.

METAS

e Adoptar y ejecutar planes que promuevan el desarrollo territorial.

e Promover la participacibn comunitaria y el mejoramiento socio- cultural
de la poblacion.

e Establecer planes y presupuestos para establecer la estructura, la accion
administrativa y la planta de personal.

e Guiar y fortalecer los procesos internos y externos de la administracion
para resolver de manera efectiva las diferentes situaciones de la gestion
publica.

e Atraer nuevos aliados técnicos, financieros y de recursos humanos.

e Apoyar con la busqueda e implementacion de alternativas economicas
viables la ejecucion del esquema.

FREDY CRUZ CHAVARRO
Alcalde municipal
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