
DEPARTAMENTO DEL HUILA

MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE
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PROGRAMADO 2014
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2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.2

DE CORAZÓN POR LA SALUD 

DE LOS CAMPOALEGRUNOS, 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.2.1
Prestación de 

Servicios de Calidad

MANTENER LA ATENCIÓN AL 100% DE LA 

POBLACIÓN POBRE Y VULNERABLE NO 

CUBIERTA, A TRAVÉS DE UN CONTRATO 

ANUAL CON UNA IPS DEBIDAMENTE 

HABILITADA

100 100
Dirección Local de 

Salud

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.2

DE CORAZÓN POR LA SALUD 

DE LOS CAMPOALEGRUNOS, 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.2.2
Promoción y 

Prevención

INCREMENTAR EN UN 2% LA 

CARACTERIZACIÓN Y PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS DE LA  POBLACIÓN POBRE Y 

VULNERABLE (DESPLAZADOS, 

DISCAPACITADOS) EN SERVICIOS DE SALUD 

DE CALIDAD

2 0,5
Dirección Local de 

Salud

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.2

DE CORAZÓN POR LA SALUD 

DE LOS CAMPOALEGRUNOS, 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.2.3
Emergencias y 

Desastres

ACTUALIZACIÓN  ANUAL DEL MAPA DE 

RIESGO, EMERGENCIAS Y DESASTRES DEL 

MUNICIPIO

4 1
Dirección Local de 

Salud

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.2

DE CORAZÓN POR LA SALUD 

DE LOS CAMPOALEGRUNOS, 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.2.4 Nutrición

GARANTIZAR LA CONTRATACIÓN DE UN 

EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO IDÓNEO, QUE 

PERMITA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES  

DE PROMOCIÓN DE LA SALUD Y PREVENCIÓN 

DE LA ENFERMEDAD QUE PERMITA 

GARANTIZAR EL ALCANCE DEL PORCENTAJE 

PROYECTADO   

4 1
Dirección Local de 

Salud

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.2

DE CORAZÓN POR LA SALUD 

DE LOS CAMPOALEGRUNOS, 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.2.4 Nutrición

IMPLEMENTAR CUATRO  ACCIONES  EN EL 

CUATRIENIO A LOS GRUPOS DE APOYO 

CONFORMADOS EN CONJUNTO CON LAS IPS 

PUBLICA Y EPS DEL MUNICIPIO DONDE 

PROMUEVAN LACTANCIA MATERNA EXCLUSIVA 

HACIA LOS 6 MESES, CON ALIMENTACIÓN 

COMPLEMENTARIA ADECUADA HACIA LOS 2 AÑOS. 

ARTICULADA CON LA ESTRATEGIA IAMI

4 1
Dirección Local de 

Salud

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.2

DE CORAZÓN POR LA SALUD 

DE LOS CAMPOALEGRUNOS, 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.2.4 Nutrición

GARANTIZAR LA CONTRATACIÓN DE UN EQUIPO 

MULTIDISCIPLINARIO IDÓNEO, QUE PERMITA 

DESARROLLAR ACCIONES DE CANALIZACIÓN, 

VIGILANCIA  Y SEGUIMIENTO A LA POBLACIÓN  

OBJETO, MEDIANTE  ACCIONES DE IEC

4 1
Dirección Local de 

Salud

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.2

DE CORAZÓN POR LA SALUD 

DE LOS CAMPOALEGRUNOS, 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.2.4 Nutrición
ELABORAR 1 PLAN DE SEGURIDAD 

ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL Y HACER TRES 

ACTUALIZACIONES DURANTE EL CUATRIENIO

4 1
Dirección Local de 

Salud

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.2

DE CORAZÓN POR LA SALUD 

DE LOS CAMPOALEGRUNOS, 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.2.5 Salud Mental

GARANTIZAR LA CONTRATACIÓN DE UN 

EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO IDÓNEO, QUE 

PERMITA IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE IEC 

INSTITUCIONAL Y COMUNITARIAS  E 

INTERINSTITUCIONALES CON EL FIN DE 

FORTALECER LAS REDES DE APOYO EN SALUD 

MENTAL

4 1
Dirección Local de 

Salud
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DEPARTAMENTO DEL HUILA

MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE

PLAN DE ACCION

PROGRAMADO 2014

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.2

DE CORAZÓN POR LA SALUD 

DE LOS CAMPOALEGRUNOS, 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.2.5 Salud Mental

MANTENER EN EL 80%   EL SEGUIMIENTO A 

LOS CASOS NOTIFICADOS AL SIVIGILA  PARA 

DESARROLLAR  PARA LA DEBIDA ATENCIÓN 

PSICOSOCIAL

80% 80
Dirección Local de 

Salud

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.2

DE CORAZÓN POR LA SALUD 

DE LOS CAMPOALEGRUNOS, 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.2.5 Salud Mental

DESARROLLAR UN COMITÉ DE VIGILANCIA 

EPIDEMIOLÓGICA ANUAL QUE COMO TEMA 

PRINCIPAL ANALICE EL COMPORTAMIENTO 

DE LOS EVENTOS DE SALUD MENTAL 

OCURRIDOS  EN EL MUNICIPIO

4 1
Dirección Local de 

Salud

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.2

DE CORAZÓN POR LA SALUD 

DE LOS CAMPOALEGRUNOS, 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.2.6
Salud Sexual y 

Reproductiva

4 REUNIONES  ANUALES DEL COMITÉ 

MUNICIPAL DEL SISTEMA DE SALUD 

REPRODUCTIVA. (SSR)

16 4
Dirección Local de 

Salud

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.2

DE CORAZÓN POR LA SALUD 

DE LOS CAMPOALEGRUNOS, 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.2.6
Salud Sexual y 

Reproductiva

GARANTIZAR LA CONTRATACIÓN DE UN EQUIPO 

MULTIDISCIPLINARIO IDÓNEO, EL CUAL PERMITA 

DESARROLLAR ACTIVIDADES  DE PROMOCIÓN DE 

LA SALUD Y PREVENCIÓN DE LA ENFERMEDAD QUE 

PERMITA GARANTIZAR EL ALCANCE DE LA TASA 

PROYECTADA.  

4 1
Dirección Local de 

Salud

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.2

DE CORAZÓN POR LA SALUD 

DE LOS CAMPOALEGRUNOS, 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.2.6
Salud Sexual y 

Reproductiva

GARANTIZAR LA CONTRATACIÓN DE UN EQUIPO 

MULTIDISCIPLINARIO IDÓNEO, QUE PERMITA EL 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES  DE PROMOCIÓN DE 

LA SALUD Y PREVENCIÓN DE LA ENFERMEDAD QUE 

PERMITA GARANTIZAR EL ALCANCE DEL 

PORCENTAJE PROYECTADO    

4 1
Dirección Local de 

Salud

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.2

DE CORAZÓN POR LA SALUD 

DE LOS CAMPOALEGRUNOS, 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.2.6
Salud Sexual y 

Reproductiva

GARANTIZAR LA CONTRATACIÓN DE UN EQUIPO 

MULTIDISCIPLINARIO IDÓNEO, QUE PERMITA EL 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES  DE PROMOCIÓN DE 

LA SALUD Y PREVENCIÓN DE LA ENFERMEDAD QUE 

PERMITA GARANTIZAR EL ALCANCE DEL 

PORCENTAJE PROYECTADO  

4 1
Dirección Local de 

Salud

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.2

DE CORAZÓN POR LA SALUD 

DE LOS CAMPOALEGRUNOS, 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.2.6
Salud Sexual y 

Reproductiva

IMPLEMENTAR SEIS (6) CAMPAÑAS DURANTE 

EL CUATRIENIO PARA LA DETECCIÓN DE 

CÁNCER CÉRVICO UTERINO EN CENTROS 

POBLADOS Y ZONA RURAL EN 

COORDINACIÓN CON LAS EPS E IPS DEL 

MUNICIPIO

6 2
Dirección Local de 

Salud

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.2

DE CORAZÓN POR LA SALUD 

DE LOS CAMPOALEGRUNOS, 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.2.6
Salud Sexual y 

Reproductiva

GARANTIZAR EL  DIAGNOSTICO OPORTUNO 

EN SÍFILIS CONGÉNITA MEDIANTE LA 

REALIZACIÓN DE CONTROL AL 100% DE 

MADRES GESTANTE INSCRITA AL CONTROL 

PRENATAL

100 100
Dirección Local de 

Salud

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.2

DE CORAZÓN POR LA SALUD 

DE LOS CAMPOALEGRUNOS, 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.2.6
Salud Sexual y 

Reproductiva

GARANTIZAR EL DIAGNÓSTICO OPORTUNO 

DE VIH CONGÉNITA, MEDIANTE EL CONTROL 

DEL 100% A MADRES GESTANTES INSCRITAS 

AL CONTROL PRENATAL

100 100
Dirección Local de 

Salud

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.2

DE CORAZÓN POR LA SALUD 

DE LOS CAMPOALEGRUNOS, 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.2.6
Salud Sexual y 

Reproductiva

GARANTIZAR LA CONTRATACIÓN DE UN EQUIPO 

MULTIDISCIPLINARIO IDÓNEO, QUE PERMITA EL 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES  DE PROMOCIÓN DE 

LA SALUD Y PREVENCIÓN DE LA ENFERMEDAD QUE 

PERMITA REDUCIR LA VULNERABILIDAD PARA LA 

INFECCIÓN POR VIH EN CONCORDANCIA CON LAS 

EPS E IPS MUNICIPALES

4 1
Dirección Local de 

Salud

DE CORAZÓN POR CAMPOALEGRE
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DEPARTAMENTO DEL HUILA

MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE

PLAN DE ACCION

PROGRAMADO 2014

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.2

DE CORAZÓN POR LA SALUD 

DE LOS CAMPOALEGRUNOS, 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.2.6
Salud Sexual y 

Reproductiva
IMPLEMENTAR EL PLAN ANUAL DE CHOQUE 

DE MORTALIDAD MATERNA Y PERINATAL
4 1

Dirección Local de 

Salud

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.2

DE CORAZÓN POR LA SALUD 

DE LOS CAMPOALEGRUNOS, 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.2.7 Salud Infantil

GARANTIZAR LA CONTRATACIÓN DE UN EQUIPO 

MULTIDISCIPLINARIO IDÓNEO, QUE PERMITA EL 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES  DE PROMOCIÓN DE 

LA SALUD Y PREVENCIÓN DE LA ENFERMEDAD QUE 

PERMITA MANTENER ESTA TASA EN 

CONCORDANCIA CON LAS EPS E IPS MUNICIPALES

4 1
Dirección Local de 

Salud

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.2

DE CORAZÓN POR LA SALUD 

DE LOS CAMPOALEGRUNOS, 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.2.7 Salud Infantil

GARANTIZAR LA CONTRATACIÓN DE UN EQUIPO 

MULTIDISCIPLINARIO IDÓNEO, QUE PERMITA EL 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES  DE PROMOCIÓN DE 

LA SALUD Y PREVENCIÓN DE LA ENFERMEDAD QUE 

PERMITA MANTENER ESTA TASA EN 

CONCORDANCIA CON LAS EPS E IPS MUNICIPALES

4 1
Dirección Local de 

Salud

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.2

DE CORAZÓN POR LA SALUD 

DE LOS CAMPOALEGRUNOS, 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.2.7 Salud Infantil

REALIZAR 4  JORNADAS ANUALES  MASIVAS 

DE VACUNACIÓN AL NIVEL URBANO Y RURAL 

PARA EL CUBRIMIENTO DEL 100% DE 

INFANTES MENORES DE 5 AÑOS CON TODOS 

LOS BIOLÓGICOS

4 4
Dirección Local de 

Salud

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.2

DE CORAZÓN POR LA SALUD 

DE LOS CAMPOALEGRUNOS, 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.2.8

Enfermedades 

Transmisibles y 

Zoonosis

REALIZAR LA CONTRATACIÓN DE UN PROFESIONAL 

IDÓNEO QUE REALICE LA BÚSQUEDA ACTIVA,  LA 

IMPLEMENTACIÓN DE ACTIVIDADES DE 

CAPACITACIÓN E IEC SOBRE LA PREVENCIÓN, 

SIGNOS Y SÍNTOMAS DE TUBERCULOSIS

4 1
Dirección Local de 

Salud

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.2

DE CORAZÓN POR LA SALUD 

DE LOS CAMPOALEGRUNOS, 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.2.8

Enfermedades 

Transmisibles y 

Zoonosis

GARANTIZAR LA ATENCIÓN OPORTUNA, EFICIENTE, 

EFICAZ AL 85% DE LOS CASOS IDENTIFICADOS EN 

LA IPS LOCAL
85 85

Dirección Local de 

Salud

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.2

DE CORAZÓN POR LA SALUD 

DE LOS CAMPOALEGRUNOS, 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.2.8

Enfermedades 

Transmisibles y 

Zoonosis

GARANTIZAR EL REPORTE OPORTUNO DEL 

100% DE CASOS COMUNICADOS AL SIVIGILA 

POR LAS DIFERENTES IPS DEL MUNICIPIO A LA 

SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL 

100 100
Dirección Local de 

Salud

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.2

DE CORAZÓN POR LA SALUD 

DE LOS CAMPOALEGRUNOS, 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.2.8

Enfermedades 

Transmisibles y 

Zoonosis

GARANTIZAR LA ATENCIÓN OPORTUNA AL 100% 

DE LOS CASOS EN SITUACIÓN DE BROTE POR 

EVENTOS DE ETV -ZOONOSIS EN EL MUNICIPIO DE 

CAMPOALEGRE , ACORDE A LOS PROTOCOLOS Y 

LINEAMIENTOS DE  MIN SALUD  

100 100
Dirección Local de 

Salud

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.2

DE CORAZÓN POR LA SALUD 

DE LOS CAMPOALEGRUNOS, 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.2.9 Salud Oral

GARANTIZAR LA CONTRATACIÓN DE UN EQUIPO 

MULTIDISCIPLINARIO IDÓNEO, QUE PERMITA EL 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES  DE PROMOCIÓN DE 

LA SALUD Y PREVENCIÓN DE LA ENFERMEDAD  

PARA  EL ALCANCE DEL ÍNDICE DE LA LÍNEA BASE

4 1
Dirección Local de 

Salud

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.2

DE CORAZÓN POR LA SALUD 

DE LOS CAMPOALEGRUNOS, 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.2.9 Salud Oral

REALIZAR UN REPORTE MENSUAL DE LAS 

ENFERMEDADES DE SALUD ORAL FLUROSIS  A 

LA SECRETARIA DE SALUD DPTAL 
48 12

Dirección Local de 

Salud

DE CORAZÓN POR CAMPOALEGRE
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DEPARTAMENTO DEL HUILA

MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE

PLAN DE ACCION

PROGRAMADO 2014

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.2

DE CORAZÓN POR LA SALUD 

DE LOS CAMPOALEGRUNOS, 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.2.10

Enfermedades 

Crónicas no 

Transmisibles

ATENDER AL 80% DE ADOLECENTES  DEL 

CASCO URBANO ENTRE 13 Y 17 AÑOS CON 

ACTIVIDADES FÍSICAS, ANUALMENTE  

80 80
Dirección Local de 

Salud

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.2

DE CORAZÓN POR LA SALUD 

DE LOS CAMPOALEGRUNOS, 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.2.10

Enfermedades 

Crónicas no 

Transmisibles

ATENDER AL 27% DE ADULTOS  DEL CASCO 

URBANO ENTRE 18 Y 64 AÑOS CON 

ACTIVIDADES FÍSICAS, ANUALMENTE 

27 27
Dirección Local de 

Salud

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.2

DE CORAZÓN POR LA SALUD 

DE LOS CAMPOALEGRUNOS, 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.2.10

Enfermedades 

Crónicas no 

Transmisibles

GARANTIZAR LA CONTRATACIÓN DE UN EQUIPO 

MULTIDISCIPLINARIO IDÓNEO, QUE PERMITA EL 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES  DE PROMOCIÓN DE 

LA SALUD Y PREVENCIÓN DE LA ENFERMEDAD  

PARA  EL SOSTENER EL 100%  DE LAS 

INSTITUCIONES PÚBLICAS EN LA ESTRATEGIA  

4 1
Dirección Local de 

Salud

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.2

DE CORAZÓN POR LA SALUD 

DE LOS CAMPOALEGRUNOS, 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.2.11
Seguridad Sanitaria 

y Ambiental

DESARROLLAR UNA ACTIVIDAD ANUAL DE APOYO 

DE IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA DE SALUD 

AMBIENTAL
4 1

Dirección Local de 

Salud

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.2

DE CORAZÓN POR LA SALUD 

DE LOS CAMPOALEGRUNOS, 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.2.11
Seguridad Sanitaria 

y Ambiental

SUPERVISAR LA REALIZACIÓN DE LA TOMA 

MENSUAL DE LA MUESTRA DE AGUA POR PARTE 

DEL FUNCIONARIO DE LA SECRETARIA DE SALUD 

DPTAL

48 12
Dirección Local de 

Salud

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.2

DE CORAZÓN POR LA SALUD 

DE LOS CAMPOALEGRUNOS, 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.2.12
Vigilancia en Salud 

Pública

GARANTIZAR LA CONTRATACIÓN DE UN EQUIPO 

MULTIDISCIPLINARIO IDÓNEO, QUE PERMITA EL 

REPORTE OPORTUNO EN EL 94% Y SU RESPECTIVO 

ANÁLISIS EPIDEMIOLÓGICO  

4 1
Dirección Local de 

Salud

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.2

DE CORAZÓN POR LA SALUD 

DE LOS CAMPOALEGRUNOS, 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.2.12
Vigilancia en Salud 

Pública
REALIZAR 12 REUNIONES DE COVE 

MUNICIPAL EN EL AÑO
48 12

Dirección Local de 

Salud

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.2

DE CORAZÓN POR LA SALUD 

DE LOS CAMPOALEGRUNOS, 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.2.12
Vigilancia en Salud 

Pública

ELABORAR Y ENVIAR 1 INFORME MENSUAL 

PARA DAR CUMPLIMIENTO EN EL REPORTE 

DE VIGILANCIA NUTRICIONAL PARA LA 

POBLACIÓN MENOR DE DOCE AÑOS (SISVAN)

48 12
Dirección Local de 

Salud

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.2

DE CORAZÓN POR LA SALUD 

DE LOS CAMPOALEGRUNOS, 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.2.13 Gestión

GARANTIZAR CON UN MONITOREO Y CONTROL 

ANUAL LA FISCALIZACIÓN Y REGULACIÓN DE LAS 

ACCIONES QUE SE REALIZAN EN SALUD EN EL 

MUNICIPIO

4 1
Dirección Local de 

Salud

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.2

DE CORAZÓN POR LA SALUD 

DE LOS CAMPOALEGRUNOS, 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.2.13 Gestión
ACTUALIZAR ANUALMENTE EL POA Y 

VERIFICAR SU CUMPLIMIENTO
4 1

Dirección Local de 

Salud

DE CORAZÓN POR CAMPOALEGRE
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DEPARTAMENTO DEL HUILA

MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE

PLAN DE ACCION

PROGRAMADO 2014

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.2

DE CORAZÓN POR LA SALUD 

DE LOS CAMPOALEGRUNOS, 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE 

DESASTRES

2.2.14
Riesgos 

Profesionales

CAPACITAR AL 30% DE VENDEDORES 

AMBULANTES Y TRABAJADORES INFORMALES 

IDENTIFICADOS Y CARACTERIZADOS

30 15
Dirección Local de 

Salud

DE CORAZÓN POR CAMPOALEGRE
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DEPARTAMENTO DEL HUILA

MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE

PLAN DE ACCION

PROGRAMADO 2014

Dependencia _______________________________________________________Direción de Educación y Asuntos Sociales
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Proyectos Objetivos

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.1

EDUCACIÓN CON 

COBERTURA, CALIDAD, 

PERTINENCIA E 

INVESTIGACIÓN.

2.1.1
Educación para 

todos

DISEÑAR UN PROGRAMA DE APLICACIÓN 

ANUAL, PERSUASIVO DE PROMOCIÓN Y 

MOTIVACIÓN A LA MATRÍCULA ESCOLAR DE 

6600 MENORES

6600 6600
Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.1

EDUCACIÓN CON 

COBERTURA, CALIDAD, 

PERTINENCIA E 

INVESTIGACIÓN.

2.1.1
Educación para 

todos

MEJORAR ANUALMENTE LA DOTACIÓN A 

CINCO (5) INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y UN  

CENTRO EDUCATIVO DEL MUNICIPIO

6 6
Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.1

EDUCACIÓN CON 

COBERTURA, CALIDAD, 

PERTINENCIA E 

INVESTIGACIÓN.

2.1.1
Educación para 

todos

INCREMENTAR LA COBERTURA EN 

TRANSPORTE ESCOLAR AL 60%  DE 

ESTUDIANTES PRIORIZADOS POR LA 

NECESIDAD, DURANTE EL CUATRIENIO

255 255
Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.1

EDUCACIÓN CON 

COBERTURA, CALIDAD, 

PERTINENCIA E 

INVESTIGACIÓN.

2.1.1
Educación para 

Todos

GARANTIZAR LA COBERTURA EN UN 60% DE 

ESTUDIANTES CON EL SERVICIO DE RESTAURANTE 

ESCOLAR, GESTIONANDO RECURSOS CON ENTES 

PÚBLICOS O PRIVADOS DEL ORDEN REGIONAL, 

NACIONAL O INTERNACIONAL

3490 3490
Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.1

EDUCACIÓN CON 

COBERTURA, CALIDAD, 

PERTINENCIA E 

INVESTIGACIÓN.

2.1.2
Gratuidad de la 

Educación

GARANTIZAR LA GRATUIDAD AL 100%  DE  

ESTUDIANTES QUE ACCEDEN A LA 

EDUCACIÓN PÚBLICA

100 100
Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.1

EDUCACIÓN CON 

COBERTURA, CALIDAD, 

PERTINENCIA E 

INVESTIGACIÓN.

2.1.3
Educación con 

Calidad y Gratuidad

FORTALECER 4 SEMILLEROS DE 

INVESTIGACIÓN EN LAS DIFERENTES 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA 

LOCALIDAD Y LAS PRUEBAS SABER 11 EN EL 

100% DE ESTUDIANTES DEL GRADO 11 EN I.E. 

PÚBLICAS

4 1
Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.1

EDUCACIÓN CON 

COBERTURA, CALIDAD, 

PERTINENCIA E 

INVESTIGACIÓN.

2.1.3
Educación con 

Calidad y Gratuidad

PROMOCIONAR EN LAS 4 INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS URBANAS, LA ALFABETIZACIÓN 

LOS FINES DE SEMANA DURANTE EL 

CUATRIENIO

4 1
Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.1

EDUCACIÓN CON 

COBERTURA, CALIDAD, 

PERTINENCIA E 

INVESTIGACIÓN.

2.1.3
Educación con 

Calidad y Gratuidad

PROMOCIONAR EN LAS 4 INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS URBANAS, LA ALFABETIZACIÓN 

LOS FINES DE SEMANA DURANTE EL 

CUATRIENIO

4 2
Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.1

EDUCACIÓN CON 

COBERTURA, CALIDAD, 

PERTINENCIA E 

INVESTIGACIÓN.

2.1.3
Educación con 

Calidad y Gratuidad

REACTIVAR Y FORTALECER LA ESCUELA DE 

ARTES Y OFICIOS DEL MUNICIPIO, OPERATIVA 

Y FUNCIONALMENTE

1 1
Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.1

EDUCACIÓN CON 

COBERTURA, CALIDAD, 

PERTINENCIA E 

INVESTIGACIÓN.

2.1.4
Educación con 

pertinencia

GESTIONAR ANTE EL GOBIERNO 

DEPARTAMENTAL LA ELABORACIÓN Y 

APROBACIÓN DE 1 ORDENANZA, QUE 

ESTABLEZCA PROGRAMAS DE EDUCACIÓN 

AMBIENTAL EN LAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO

1 1
Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.3 CULTURA 2.3.1

Escuelas de 

formación artística 

y cultural

ELABORAR EL PLAN DE DESARROLLO 

CULTURAL DEL MUNICIPIO
1 0

Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales

Recursos

Nombre Línea de base
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DEPARTAMENTO DEL HUILA

MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE

PLAN DE ACCION

PROGRAMADO 2014

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.3 CULTURA 2.3.1

Escuelas de 

formación artística 

y cultural

REALIZAR 4 EVENTOS POR AÑO SOBRE 

EXPRESIONES CULTURALES Y ARTÍSTICAS
16 4

Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.3 CULTURA 2.3.1

Escuelas de 

formación artística 

y cultural

GESTIONAR ANTE ENTES PÚBLICOS O 

PRIVADOS REGIONAL, NACIONAL O 

INTERNACIONAL 2 PROYECTOS PARA 

IMPLEMENTAR Y/O FORTALECER LA 

BIBLIOTECA Y LUDOTECA DEL MUNICIPIO

2 1
Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.3 CULTURA 2.3.1

Escuelas de 

formación artística 

y cultural

DOTAR A LA ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS 

MUNICIPAL, ANUALMENTE
1 1

Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.3 CULTURA 2.3.2

Conozcamos 

nuestras raices

CONFORMAR 4 GRUPOS DE INVESTIGADORES 

DE LA HISTORIA Y RESCATE DE NUESTRAS 

TRADICIONES, QUE CAPACITEN A 644 

ESCOLARES EN ESTOS TEMAS

4 2
Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.3 CULTURA 2.3.3

Festejos 

tradicionales

REALIZAR 16 EVENTOS EN EL CUATRIENIO 

CON GARANTÍA DE ACCESIBILIDAD AL 100% 

DE LA POBLACIÓN

16 4
Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.3 CULTURA 2.3.4

Rescatando mitos y 

leyendas y Museos 

del Municipio

REALIZAR 10 TALLERES Y/O EVENTOS EN EL 

CUATRIENIO SOBRE MITOS Y LEYENDAS A 

1000 PERSONAS DE LA LOCALIDAD

10 400
Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.6 INCLUSION RELIGIOSA 2.6.1 Respetemos Credos

PROMOVER A TRAVÉS DE 2 CAMPAÑAS, EL 

RESPETO POR LAS CREENCIAS RELIGIOSAS, EN 

2000 PERSONAS DE LA LOCALIDAD

2 0
Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales

5

BUEN GOBIERNO Y 

PARTICIPACIÓN 

COMUNITARIA

5.2

BUEN VIVIR, SEGURIDAD, 

CONVIVENCIA CIUDADANA, 

JUSTICIA Y CENTROS DE 

RECLUSIÓN

5.2.2 Población atendida

GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO DE LOS 4 

PROGRAMAS DE APOYO A LA POBLACIÓN 

VULNERABLE A CARGO DE LA OFICINA DE 

ASUNTOS SOCIALES, ANUALMENTE

4 4
Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales

5

BUEN GOBIERNO Y 

PARTICIPACIÓN 

COMUNITARIA

5.3
ATENCIÓN A LA POBLACIÓN 

VULNERABLE
5.3.1

Campoalgre 

Incluyente

IMPLEMENTAR 1 ESTRATEGIA QUE 

PRETENDA LATENCIÓN INTEGRAL DIRIGIDA 

AL 100% DE NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES 

DEL MUNICIPIO

4 1
Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales

5

BUEN GOBIERNO Y 

PARTICIPACIÓN 

COMUNITARIA

5.3
ATENCIÓN A LA POBLACIÓN 

VULNERABLE
5.3.1

Campoalgre 

Incluyente

IMPLEMENTAR LA POLÍTICA DE 

ERRADICACIÓN DEL TRABAJO INFANTIL  

MEDIANTE ESTRATEGIAS DE ATENCIÓN 

INTEGRAL A 1608 NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTES QUE SON TRABAJADORES EN 

EL MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE

4 1
Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales

5

BUEN GOBIERNO Y 

PARTICIPACIÓN 

COMUNITARIA

5.3
ATENCIÓN A LA POBLACIÓN 

VULNERABLE
5.3.1

Campoalgre 

Incluyente

GESTIONAR E IMPLEMENTAR ANTE ENTES 

DEL ORDEN REGIONAL, NACIONAL O 

INTERNACIONAL, 4 CONVENIOS DE ACCIÓN 

TRANSVERSAL AL PLAN DE DESARROLLO, QUE 

PERMITA MITIGAR LAS CONDICIONES DE 

VULNERABILIDAD DE 11,218 PERSONAS 

FOCALIZADAS

11218 2804
Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales

5

BUEN GOBIERNO Y 

PARTICIPACIÓN 

COMUNITARIA

5.3
ATENCIÓN A LA POBLACIÓN 

VULNERABLE
5.3.1

Campoalgre 

Incluyente

FORMULAR LA POLÍTICA PÚBLICA DE 

INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD EN EL 

MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE

1 1
Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales

5

BUEN GOBIERNO Y 

PARTICIPACIÓN 

COMUNITARIA

5.3
ATENCIÓN A LA POBLACIÓN 

VULNERABLE
5.3.1

Campoalgre 

Incluyente

ELABORAR E IMPLEMENTAR 12 PROYECTOS 

QUE INCLUYAN EL BENEFICIO Y PROTECCIÓN 

DEL 100% DE LA POBLACIÓN FOCALIZADA 

COMO VULNERABLE (MUJERES, 

DESPLAZADOS, ADULTO MAYOR Y PERSONAS 

EN SITUACIÓN DE DISCAPACIDAD, ETC)

12 3
Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales
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DEPARTAMENTO DEL HUILA

MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE

PLAN DE ACCION

PROGRAMADO 2014

5

BUEN GOBIERNO Y 

PARTICIPACIÓN 

COMUNITARIA

5.3
ATENCIÓN A LA POBLACIÓN 

VULNERABLE
5.3.1

Campoalgre 

Incluyente

FORMULAR E IMPLEMENTAR EL PLAN 

TERRITORIAL DE SUPERACIÓN DE LA 

POBREZA EXTREMA PARA EL MUNICIPIO

1 0
Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales

5

BUEN GOBIERNO Y 

PARTICIPACIÓN 

COMUNITARIA

5.3
ATENCIÓN A LA POBLACIÓN 

VULNERABLE
5.3.1

Campoalegre 

Incluyente

IMPLEMENTAR UN PLAN DE ACTUALIZACIÓN 

CONTINUADA DE BASES DE DATOS PARA 

PERSONAS DE RED UNIDOS CON SUS 

RESPECTIVOS SOPORTES

1 1
Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales

5

BUEN GOBIERNO Y 

PARTICIPACIÓN 

COMUNITARIA

5.3
ATENCIÓN A LA POBLACIÓN 

VULNERABLE
5.3.1

Campoalegre 

Incluyente

PRIORIZAR MIEMBROS DE 100 FAMILIAS DE 

LA RED UNIDOS, PARA CAPACITAR EN ARTES 

MANUALES, EN EL PROGRAMA ARTESANÍAS 

DE CAMPOALEGRE PARA COLOMBIA.

100 30
Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales

5

BUEN GOBIERNO Y 

PARTICIPACIÓN 

COMUNITARIA

5.3
ATENCIÓN A LA POBLACIÓN 

VULNERABLE
5.3.1

Campoalegre 

Incluyente

FACILITAR LA COMERCIALIZACIÓN DE 

PRODUCTOS ARTESANOS A 10 FAMILIAS RED 

UNIDOS

10 4
Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales

5

BUEN GOBIERNO Y 

PARTICIPACIÓN 

COMUNITARIA

5.3
ATENCIÓN A LA POBLACIÓN 

VULNERABLE
5.3.1

Campoalegre 

Incluyente
ALFABETIZAR A 64 ADULTOS RED UNIDOS 64 20

Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales

5

BUEN GOBIERNO Y 

PARTICIPACIÓN 

COMUNITARIA

5.3
ATENCIÓN A LA POBLACIÓN 

VULNERABLE
5.3.1

Campoalegre 

Incluyente

VINCULAR  A 30 PERSONAS PERTENECIENTES 

A LA RED UNIDOS A PREPARACIÓN TÉCNICA, 

COMPLEMENTARIA O PROFESIONAL

30 10
Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales

5

BUEN GOBIERNO Y 

PARTICIPACIÓN 

COMUNITARIA

5.3
ATENCIÓN A LA POBLACIÓN 

VULNERABLE
5.3.1

Campoalegre 

Incluyente

VINCULAR A MIEMBROS DE 70 FAMILIAS DE 

LA POBLACIÓN RED UNIDOS, EN EDAD DE 

TRABAJAR, COMO MANO DE OBRA NO 

CALIFICADA O SEMICALIFICADA, EN  

PROYECTOS QUE EMPRENDA EL MUNICIPIO.

70 20
Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales

5

BUEN GOBIERNO Y 

PARTICIPACIÓN 

COMUNITARIA

5.3
ATENCIÓN A LA POBLACIÓN 

VULNERABLE
5.3.1

Campoalegre 

Incluyente

IMPLEMENTAR UNA ESTRATEGIA QUE 

PROMUEVA LA INSCRIPCIÓN DE 510 NIÑOS Y 

NIÑAS A LOS PROGRAMAS DE 0 A SIEMPRE

510 510
Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales

5

BUEN GOBIERNO Y 

PARTICIPACIÓN 

COMUNITARIA

5.3
ATENCIÓN A LA POBLACIÓN 

VULNERABLE
5.3.1

Campoalegre 

Incluyente

IMPLEMENTAR UNA ESTRATEGIA QUE 

PROMUEVA LA INSCRIPCIÓN DE 535 

ADOLESCENTES A LOS PROGRAMAS DE 

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA VOCACIONAL

535 535
Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales

5

BUEN GOBIERNO Y 

PARTICIPACIÓN 

COMUNITARIA

5.3
ATENCIÓN A LA POBLACIÓN 

VULNERABLE
5.3.1

Campoalegre 

Incluyente

 LOGRAR QUE EL 95% DE LAS FAMILIAS EN 

POBREZA EXTREMA RED UNIDOS, ACCEDAN A 

LOS PROGRAMAS DE PREVENCIÓN Y 

PROMOCIÓN DE LA SALUD

95 95
Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales

5

BUEN GOBIERNO Y 

PARTICIPACIÓN 

COMUNITARIA

5.3
ATENCIÓN A LA POBLACIÓN 

VULNERABLE
5.3.1

Campoalegre 

Incluyente

CAPACITAR EL 50% DE LAS FAMILIAS EN 

POBREZA EXTREMA  RED UNIDOS, EN LA 

PRÁCTICA DE HÁBITOS SALUDABLES DE 

ALIMENTACIÓN

2541 635
Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales

5

BUEN GOBIERNO Y 

PARTICIPACIÓN 

COMUNITARIA

5.3
ATENCIÓN A LA POBLACIÓN 

VULNERABLE
5.3.1

Campoalegre 

Incluyente

LOGRAR QUE 120 FAMILIAS RED UNIDOS QUE 

ACCEDEN DE MANERA OPORTUNA A LOS 

ALIMENTOS A TRAVÉS DE PROGRAMA DE 

SEGURIDAD ALIMENTARIA. 

10 30
Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales

5

BUEN GOBIERNO Y 

PARTICIPACIÓN 

COMUNITARIA

5.3
ATENCIÓN A LA POBLACIÓN 

VULNERABLE
5.3.1

Campoalegre 

Incluyente

 PRIORIZAR 30 FAMILIAS EN POBREZA 

EXTREMA RED UNIDOS  PARA 

MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA Y/O 

CONSTRUCCIÓN EN SITIO PROPIO.

30 10
Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales

5

BUEN GOBIERNO Y 

PARTICIPACIÓN 

COMUNITARIA

5.3
ATENCIÓN A LA POBLACIÓN 

VULNERABLE
5.3.1

Campoalegre 

Incluyente

BRINDAR CAPACITACIÓN AL 35% DE LAS 

FAMILIAS RED UNIDOS SOBRES LOS 

SERVICIOS DE DETECCIÓN TEMPRANA, 

ATENCIÓN Y RECUPERACIÓN DE LAS 

VÍCTIMAS DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y 

SEXUAL, EN EL MARCO DEL PROGRAMA 

BUEN VIVIR, CONVIVENCIA Y SEGURIDAD 

CIUDADANA 

889 255
Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales
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5

BUEN GOBIERNO Y 

PARTICIPACIÓN 

COMUNITARIA

5.3
ATENCIÓN A LA POBLACIÓN 

VULNERABLE
5.3.1

Campoalegre 

Incluyente
CAPACITAR 2000 FAMILIAS RED UNIDOS EN 

PAUTAS DE CRIANZA HUMANIZADAS.
2000 400

Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales

5

BUEN GOBIERNO Y 

PARTICIPACIÓN 

COMUNITARIA

5.3
ATENCIÓN A LA POBLACIÓN 

VULNERABLE
5.3.1

Campoalegre 

Incluyente

LOGRAR QUE 2000 FAMILIAS UNIDOS ESTÉN 

CAPACITADAS SOBRE EL SISTEMA 

FINANCIERO Y GENERAR CULTURA DE 

AHORRO.

2000 600
Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales

5

BUEN GOBIERNO Y 

PARTICIPACIÓN 

COMUNITARIA

5.3
ATENCIÓN A LA POBLACIÓN 

VULNERABLE
5.3.1

Campoalegre 

Incluyente

CAPACITAR A 1200 DE LAS FAMILIAS RED 

UNIDOS, EN LOS MECANISMOS DE 

DERECHOS Y DEBERES Y MECANISMOS DE 

RESOLUCIÓN PACÍFICA DE CONFLICTOS.

50 250
Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales

5

BUEN GOBIERNO Y 

PARTICIPACIÓN 

COMUNITARIA

5.3
ATENCIÓN A LA POBLACIÓN 

VULNERABLE
5.3.1

Campoalegre 

Incluyente

PRIORIZAR A 50 PERSONAS DE LA RED 

UNIDOS CON DISCAPACIDAD PARA EL APOYO 

CON AYUDAS TÉCNICAS.

50 25
Dirección de 

Educación y 

Asuntos Sociales
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Recursos

5

BUEN GOBIERNO Y 

PARTICIPACIÓN 

COMUNITARIA

5.1 BUEN GOBIERNO 5.1.1
Gestión eficiente y 

Eficaz

REALIZAR 4 CAMPAÑAS  ORIENTADAS AL 

DESARROLLO EFICIENTE DE LAS 

COMPETENCIAS DE LEY, DIRIGIDA A 600 

PERSONAS DE LA LOCALIDAD

600 300
Secretaría de 

Gobierno y General

5

BUEN GOBIERNO Y 

PARTICIPACIÓN 

COMUNITARIA

5.1 BUEN GOBIERNO 5.1.2 Gerencia Pública
ADELANTAR UN PLAN DE GESTIÓN Y TRÁMITE 

PARA RECURSOS DEL CRÉDITO INTERNO Y 

EXTERNO

1 0
Secretaría de 

Gobierno y General

5

BUEN GOBIERNO Y 

PARTICIPACIÓN 

COMUNITARIA

5.1 BUEN GOBIERNO 5.1.2 Gerencia Pública
IMPLEMENTAR 1 SISTEMA DE GESTIÓN DE 

CALIDAD DEL SECTOR PÚBLICO GP-1000
1 1

Secretaría de 

Gobierno y General

5

BUEN GOBIERNO Y 

PARTICIPACIÓN 

COMUNITARIA

5.2

BUEN VIVIR, SEGURIDAD, 

CONVIVENCIA CIUDADANA, 

JUSTICIA Y CENTROS DE 

RECLUSIÓN

5.2.3 Fondo de Seguridad

GESTIONAR Y ELABORAR 4 PROYECTOS  EN  

CONCERTACIÓN CON LA POLICÍA  ANTE 

ENTES PÚBLICOS O PRIVADOS DEL ORDEN 

REGIONAL, NACIONAL O INTERNACIONAL, 

PARA MEJORAR LOS NIVELES DE 

INSEGURIDAD Y RECLUSIÓN

4 0
Secretaría de 

Gobierno y General

5

BUEN GOBIERNO Y 

PARTICIPACIÓN 

COMUNITARIA

5.2

BUEN VIVIR, SEGURIDAD, 

CONVIVENCIA CIUDADANA, 

JUSTICIA Y CENTROS DE 

RECLUSIÓN

5.2.3 Fondo de Seguridad

ADELANTAR 1 PROGRAMA ANUAL DE 

DOTACIÓN DE LOS ELEMENTOS E INSUMOS 

SUFICIENTES A LA FUERZA PÚBLICA, A FIN DE 

GARANTIZAR SU FUNCIONALIDAD

3 1
Secretaría de 

Gobierno y General

5

BUEN GOBIERNO Y 

PARTICIPACIÓN 

COMUNITARIA

5.2

BUEN VIVIR, SEGURIDAD, 

CONVIVENCIA CIUDADANA, 

JUSTICIA Y CENTROS DE 

RECLUSIÓN

5.2.5
Encuentros 

comunitarios
REALIZAR 12 CONSEJOS COMUNITARIOS EN 

DISTINTOS BARRIOS DEL MUNICIPIO
12 4

Secretaría de 

Gobierno y General
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DEPARTAMENTO DEL HUILA

MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE

PLAN DE ACCION

PROGRAMADO 2014

Dependencia _______________________________________________________SECRETARIA DE PLANEACION

Responsable

Fecha de 

terminación de 

la actividad

Recursos

Proyectos Objetivos Metas

Indicador

Actividades
Indicadores de 

geastiónC
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1
PRODUCTIVIDAD Y 

COMPETITIVIDAD
1.1

AGRO - PRODUCTIVO Y 

PROMOCIÓN DEL 

DESARROLLO

1.1.1
Fortalecimiento 

Agropecuario

GESTIONAR A NIVEL DEPARTAMENTAL Y 

NACIONAL, LA REACTIVACIÓN DEL FONDO 

AGROPECUARIO MUNICIPAL

1 0
Secretaría de 

Planeación

1
PRODUCTIVIDAD Y 

COMPETITIVIDAD
1.1

AGRO - PRODUCTIVO Y 

PROMOCIÓN DEL 

DESARROLLO

1.1.2 Asociatividad

CAPACITAR Y ACOMPAÑAR EL DESARROLLO 

OPERACIONAL DE 4 ORGANIZACIONES 

PRODUCTORAS AGROPECUARIAS ACTIVAS EN 

EL MUNICIPIO

4 1
Secretaría de 

Planeación

1
PRODUCTIVIDAD Y 

COMPETITIVIDAD
1.4

ARTESANÍAS DE 

CAMPOALEGRE PARA 

COLOMBIA

1.4.1 Manos a la Obra
INSTITUCIONALIZAR  LA REALIZACIÓN DE LA 

FERIA ARTESANAL MUNICIPAL, ANUALMENTE
3 1

Secretaría de 

Planeación

1
PRODUCTIVIDAD Y 

COMPETITIVIDAD
1.5

DESARROLLO ECONÓMICO Y 

EMPLEO DIGNO
1.5.1

Trabajemos por 

Campoalegre

INCENTIVAR CON EL AUSPICIO DE LA 

EMPRESA PRIVADA 3 NUEVAS 

MICROEMPRESAS DE ALTA COBERTURA

3 1
Secretaría de 

Planeación

1
PRODUCTIVIDAD Y 

COMPETITIVIDAD
1.5

DESARROLLO ECONÓMICO Y 

EMPLEO DIGNO
1.5.1

Trabajemos por 

Campoalegre
FORTALECER 4 COOPERATIVAS O MICRO 

EMPRESAS ACTIVAS DEL MUNICIPIO
4 1

Secretaría de 

Planeación

1
PRODUCTIVIDAD Y 

COMPETITIVIDAD
1.5

DESARROLLO ECONÓMICO Y 

EMPLEO DIGNO
1.5.2

Comercialicemos 

nuestros Productos

ELABORAR UN PROYECTO CON EL SECTOR 

COOPERATIVO Y PRIVADO DE 

COMERCIANTES DE CAPACITACIÓN A 20 DE 

ELLOS EN ADMINISTRACIÓN Y 

COMERCIALIZACIÓN

1 0
Secretaría de 

Planeación

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.1

EDUCACIÓN CON 

COBERTURA, CALIDAD, 

PERTINENCIA E 

INVESTIGACIÓN.

2.1.1
Educación para 

Todos

GESTIONAR ANTE ENTES DEL ORDEN 

DEPARTAMENTAL O NACIONAL, LA ADQUISICIÓN 

DE UN NUEVO BUS ESTUDIANTIL
0 0

Secretaría de 

Planeación

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.1

EDUCACIÓN CON 

COBERTURA, CALIDAD, 

PERTINENCIA E 

INVESTIGACIÓN.

2.1.3
Educación con 

Calidad y Gratuidad

REALIZAR ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO  A LA 

INFRAESTRUCTURA DEL 100% DE LAS 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS, CENTRO EDUCATIVO 

Y SEDES ESCOLARES DEL MUNICIPIO

100 50
Secretaría de 

Planeación

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.1

EDUCACIÓN CON 

COBERTURA, CALIDAD, 

PERTINENCIA E 

INVESTIGACIÓN.

2.1.3
Educación con 

Calidad y Gratuidad

FORMULAR Y GESTIONAR PROYECTOS  DE  

REPOSICIÓN Y/O CONSTRUCCIÓN DE 

INFRAESTRUCTRA FÍSICA EN 3 SEDES ESCOLARES EN 

LA ZONA RURAL Y/O URBANA, ANTE ENTES DEL 

ORDEN REGIONAL Y/O NACIONAL

3 1
Secretaría de 

Planeación

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.1

EDUCACIÓN CON 

COBERTURA, CALIDAD, 

PERTINENCIA E 

INVESTIGACIÓN.

2.1.3
Educación con 

Calidad y Gratuidad

ADQUIRIR UN PREDIO DESTINADO A LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN CERES EN EL 

MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE

1 1
Secretaría de 

Planeación

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.1

EDUCACIÓN CON 

COBERTURA, CALIDAD, 

PERTINENCIA E 

INVESTIGACIÓN.

2.1.3
Educación con 

Calidad y Gratuidad

ELABORAR UN PROYECTO QUE PERMITA LA 

GESTIÓN DE RECURSOS PARA LA 

CONSTRUCCIÓN DE UN CENTRO INTEGRAL 

DE EDUCACIÓN EN EL MUNICIPIO DE 

CAMPOALEGRE

1 0
Secretaría de 

Planeación

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.3 CULTURA 2.3.4

Rescatando mitos y 

leyendas y Museos 

del Municipio

GESTIONAR ANTE ENTES PÚBLICOS O 

PRIVADOS DEL ORDEN REGIONAL, NACIONAL 

O INTERNACIONAL LA RESTAURACIÓN Y 

PRESERVACIÓN DE 2 ESTAMENTOS 

CLASIFICADOS PATRIMONIO CULTURAL DEL 

MUNICIPIO

2 1
Secretaría de 

Planeación
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DEPARTAMENTO DEL HUILA

MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE

PLAN DE ACCION

PROGRAMADO 2014

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.4 DEPORTE Y RECREACION 2.4.5

Parques y 

escenarios 

deportivos

ELABORAR Y DESARROLLAR 1 PROYECTO 

PARA LA CONSTRUCCIÓN  DEL PARQUE DE 

LOS NIÑOS EN CUATRO ETAPAS (ESTUDIOS Y 

DISEÑOS, OBRAS HIDRÁULICAS Y CIVILES, 

OBRAS ARQUITECTÓNICAS Y 

ELECTROMECÁNICAS, Y SUMINISTRO Y 

DOTACIÓN) EN CONVENIO CON EL 

DEPARTAMENTO

1 0
Secretaría de 

Planeación

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.4 DEPORTE Y RECREACION 2.4.5

Parques y 

escenarios 

deportivos

CONSTRUCCIÓN DE UN  ESCENARIO 

DEPORTIVO
1 1

Secretaría de 

Planeación

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.4 DEPORTE Y RECREACION 2.4.5

Parques y 

escenarios 

deportivos

GESTIONAR ANTE ENTIDADES PÚBLICAS O 

PRIVADAS DEL ORDEN REGIONAL, NACIONAL 

O INTERNACIONAL, 3 PROYECTOS QUE 

PROMUEVAN LA CONSTRUCCIÓN, 

AMPLIACIÓN Y/O MEJORAMIENTO DE 

ESCENARIOS DEPORTIVOS DE LA LOCALIDAD

3 1
Secretaría de 

Planeación

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.5 VIVIENDA 2.5.1

Techo con Calor 

Humano

GESTIONAR Y DESARROLLAR 1 PROGRAMA O 

PROYECTO PARA TITULAR 950 DE EJIDOS DE 

LA ZONA URBANA DEL MUNICIPIO DE 

CAMPOALEGRE, CON ENTES PÚBLICOS O 

PRIVADOS DEL ORDEN REGIONAL, NACIONAL 

O INTERNACIONAL

950 250
Secretaría de 

Planeación

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.7

AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO BASICO
2.7.1 Agua Para Todos

CONSTRUIR 200 MTS DE REDES PARA 

CONDUCCIÓN DE AGUA EN EL CASCO 

URBANO

200 50
Secretaría de 

Planeación

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.7

AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO BASICO
2.7.1 Agua Para Todos

GESTIONAR ANTE ENTES PÚBLICOS Y 

PRIVADOS DEL ORDEN REGIONAL, NACIONAL 

O INTERNACIONAL, LA ELABORACIÓN E 

IMPLEMENTACIÓN DE 6 PROYECTOS QUE 

PERMITAN LA CONSTRUCCIÓN, 

MEJORAMIENTO Y/O AMPLIACIÓN DEL 

MISMO NÚMERO DE SISTEMAS DE 

ACUEDUCTO DEL ORDEN URBANO O RURAL 

DEL MUNICIPIO

6 2
Secretaría de 

Planeación

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.7

AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO BASICO
2.7.2

Alcantarillado y 

Aguas Residuales
EXTENDER LA RED DE ALCANTARILLADO A 

150 VIVIENDAS  DEL CASCO URBANO
150 30

Secretaría de 

Planeación

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.7

AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO BASICO
2.7.2

Alcantarillado y 

Aguas Residuales

REHABILITAR 300 METROS DE LA RED DE 

ALCANTARILLADO DEL CASCO URBANO 

LOCAL
300 100

Secretaría de 

Planeación

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.7

AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO BASICO
2.7.2

Alcantarillado y 

Aguas Residuales

GESTIONAR E IMPLEMENTAR ANTE ENTES 

DEPARTAMENTALES, NACIONALES O 

INTERNACIONALES, 3 PROYECTOS PARA LA 

CONSTRUCCIÓN, MEJORAMIENTO Y/O 

AMPLIACIÓN DE 500 METROS DE RED DE 

ALCANTARILLADO DEL ORDEN URBANO O 

RURAL DEL MUNICIPIO

500 50
Secretaría de 

Planeación

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.7

AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO BASICO
2.7.2

Alcantarillado y 

Aguas Residuales

GESTIONAR E IMPLEMENTAR ANTE ENTES 

DEPARTAMENTALES, NACIONALES O 

INTERNACIONALES, 2 PROYECTOS PARA LA 

CONSTRUCCIÓN O MEJORAMIENTO DE 600 

BATERÍAS SANITARIAS DEL CASCO URBANO 

DEL MUNICIPIO

600 150
Secretaría de 

Planeación

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.7

AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO BASICO
2.7.2

Alcantarillado y 

Aguas Residuales
CONSTRUCCIÓN DE 50 BATERÍAS SANITARIAS 

EN EL ÁREA RURAL
50 20

Secretaría de 

Planeación

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.7

AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO BASICO
2.7.3

Uso eficiente y 

razonable del agua

IMPLEMENTAR UN PLAN ANUAL DE CONTROL 

DE FUGAS DE AGUA EN LA RED URBANA DE 

ACUEDUCTO

4 1
Secretaría de 

Planeación
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DEPARTAMENTO DEL HUILA

MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE

PLAN DE ACCION

PROGRAMADO 2014

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.7

AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO BASICO
2.7.3

Uso eficiente y 

razonable del agua

REALIZAR 1 CATASTRO DE REDES Y 

SUSCRIPTORES DEL CASCO URBANO DEL 

MUNICIPIO

1 0
Secretaría de 

Planeación

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.7

AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO BASICO
2.7.3

Uso eficiente y 

razonable del agua

IMPLEMENTAR 3 CAMPAÑAS DE 

SENSIBILIZACIÓN A 3000 PERSONAS SOBRE EL 

USO EFICIENTE Y RAZONABLE DEL AGUA

3000 0
Secretaría de 

Planeación

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.7

AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO BASICO
2.7.3

Uso eficiente y 

razonable del agua

ADELANTAR UN PLAN PARA REPOSICIÓN DE 

120 MICRO Y MACRO MEDIDORES EN LA RED 

DOMICILIARIA DEL CASCO URBANO

120 40
Secretaría de 

Planeación

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.7

AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO BASICO
2.7.4 Aguas con Calidad

IMPLEMENTAR UN PROYECTO DE 

COFINANCIACIÓN CON ENTIDADES PÚBLICAS 

O PRIVADAS DEL ORDEN REGIONAL, 

NACIONAL O INTERNACIONAL, EL 

MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DE LA 

PLANTA DE POTABILIZACIÓN DEL AGUA

1 0
Secretaría de 

Planeación

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.7

AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO BASICO
2.7.4 Aguas con Calidad

IMPLEMENTAR UN PROYECTO DE 

COFINANCIACIÓN CON ENTIDADES PÚBLICAS 

O PRIVADAS DEL ORDEN REGIONAL, 

NACIONAL O INTERNACIONAL, EL 

MEJORAMIENTO Y AMPLIACIÓN DE LA 

PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS 

RESIDUALES DEL MUNICIPIO

1 1
Secretaría de 

Planeación

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.7

AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO BASICO
2.7.4 Aguas con Calidad

GARANTIZAR EN UN 100%, LA CALIDAD DEL 

AGUA POTABLE, A TRAVÉS DEL SEGUIMIENTO 

MENSUAL EN PUNTOS DE MUESTREO

48 12
Secretaría de 

Planeación

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.7

AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO BASICO
2.7.5

Mejoremos nuestro 

Servicio

ELABORAR E IMPLEMENTAR UN PLAN DE 

MANTENIMIENTO ANUAL A LA PLANTA DE 

TRATAMIENTO DE AGUA

4 1
Secretaría de 

Planeación

2
UN CAMPOALEGRE 

SOCIAL Y HUMANO
2.7

AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO BASICO
2.7.6

Campoalegre Limpio 

y Aseado

FORMULAR Y GESTIONAR UN PROYECTO CON 

ENTIDADES PÚBLICAS O PRIVADAS DEL 

ORDEN REGIONAL, NACIONAL O 

INTERNACIONAL PARA LA IMPLEMENTACIÓN 

DE LA PRIMERA Y SEGUNDA  FASE DEL 

RELLENO SANITARIO MUNICIPAL

1 0
Secretaría de 

Planeación

3

INFRAESTRUCTURA Y 

TRANSPORTE PARA LA 

COMPETITIVIDAD

3.1
MOVILIDAD Y SEGURIDAD 

VIAL INTEGRAL
3.1.4

Caminos veredales 

para la 

competitividad

GESTIONAR Y EJECUTAR PROYECTOS  PARA 

LA ADQUISICIÓN DE 1 MÁQUINA PESADA 

NUEVA CON ENTES PÚBLICOS O PRIVADOS 

DEL ORDEN DEPARTAMENTAL Y NACIONAL

2 1
Secretaría de 

Planeación

3

INFRAESTRUCTURA Y 

TRANSPORTE PARA LA 

COMPETITIVIDAD

3.1
MOVILIDAD Y SEGURIDAD 

VIAL INTEGRAL
3.1.5 Vías con Calidad

GESTIONAR  1 PROYECTO  PARA 

PAVIMENTACIÓN FLEXIBLE DE 120 METROS 

DE VÍA LOCAL, CON EL APOYO DE ENTES 

PÚBLICOS O PRIVADOS DEL ORDEN 

DEPARTAMENTAL Y NACIONAL.

1 0
Secretaría de 

Planeación

3

INFRAESTRUCTURA Y 

TRANSPORTE PARA LA 

COMPETITIVIDAD

3.2
SERVICIOS PÚBLICOS 

DOMICILIARIOS
3.2.1

Gas para 

Campoalegre

GESTIONAR LA INSTALACIÓN DE  5,000 MTS 

LINEALES DE CONDUCCIÓN DE GAS 

DOMICILIARIO

5000 500
Secretaría de 

Planeación

3

INFRAESTRUCTURA Y 

TRANSPORTE PARA LA 

COMPETITIVIDAD

3.2
SERVICIOS PÚBLICOS 

DOMICILIARIOS
3.2.2

Iluminemos el 

Municipio

GESTIONAR Y EJECUTAR UN PROYECTO CON 

ENTES PÚBLICOS O PRIVADOS DEL ORDEN 

REGIONAL, NACIONAL O INTERNACIONAL 

QUE PERMITA GARANTIZAR LA EFICIENCIA 

DEL SERVICIO DE ALUMBRADO PÚBLICO DEL 

MUNICIPIO

1 0
Secretaría de 

Planeación
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MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE
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PROGRAMADO 2014

3

INFRAESTRUCTURA Y 

TRANSPORTE PARA LA 

COMPETITIVIDAD

3.3

EQUIPAMIENTO MUNICIPAL, 

TECNOLOGÍA DE LA 

INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN

3.3.1
Comodidad  para el  

Usuario

GESTIONAR PROYECTOS CON ENTES 

PÚBLICOS O PRIVADOS DEL ORDEN LOCAL, 

REGIONAL, NACIONAL O INTERNACIONAL 

QUE MEJOREN LAS CONDICIONES FÍSICAS 

DEL PALACIO MUNICIPAL, EL MATADERO 

MUNICIPAL, EL CEMENTERIO MUNICIPAL Y LA 

PLAZA DE MERCADO

4 0
Secretaría de 

Planeación

3

INFRAESTRUCTURA Y 

TRANSPORTE PARA LA 

COMPETITIVIDAD

3.3

EQUIPAMIENTO MUNICIPAL, 

TECNOLOGÍA DE LA 

INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN

3.3.2
Campoalegre con 

corazón digital

IMPLEMENTAR UN PROGRAMA DE 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO, 

CORRECTIVO, ADQUISICIÓN Y REPOSICIÓN DE 

EQUIPOS DE COMPUTO EN LA 

ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL

1 0
Secretaría de 

Planeación

3

INFRAESTRUCTURA Y 

TRANSPORTE PARA LA 

COMPETITIVIDAD

3.3

EQUIPAMIENTO MUNICIPAL, 

TECNOLOGÍA DE LA 

INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN

3.3.2
Campoalegre con 

corazón digital

DESARROLLAR 1 SERVICIO DE INTERNET 

DEDICADO DENTRO DE LA ADMINISTRACIÓN 

MUNICIPAL A UNA VELOCIDAD MÍNIMA DE 

4,0 MB

1 1
Secretaría de 

Planeación

3

INFRAESTRUCTURA Y 

TRANSPORTE PARA LA 

COMPETITIVIDAD

3.3

EQUIPAMIENTO MUNICIPAL, 

TECNOLOGÍA DE LA 

INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN

3.3.3

Tecnología, 

Información y 

comunicación (TIC)

ELABORAR UN PROYECTO JUNTO CON EL 

MINISTERIO Y EL DEPARTAMENTO PARA 

IMPLEMENTAR UN  SISTEMA QUE OFREZCA 

INTERNET GRATUITO A LA COMUNIDAD

1 1
Secretaría de 

Planeación

3

INFRAESTRUCTURA Y 

TRANSPORTE PARA LA 

COMPETITIVIDAD

3.3

EQUIPAMIENTO MUNICIPAL, 

TECNOLOGÍA DE LA 

INFORMACIÓN Y LA 

COMUNICACIÓN

3.3.3

Tecnología, 

Información y 

comunicación (TIC)

REALIZAR CUATRO (4) CAPACITACIONES EN EL 

CUATRIENIO PARA ALFABETIZACIÓN DIGITAL 

A 600 PERSONAS DE LA LOCALIDAD

600 300
Secretaría de 

Planeación

4

AMBIENTAL Y 

DESARROLLO 

SOSTENIBLE

4.1
CAMPOALEGRE, MUNICIPIO 

DE TUNELES VERDES
4.1.2

Protejamos  

nuestros 

Ecosistemas,  

Cuencas y parques 

naturales

FORMULAR, DISEÑAR Y EJECUTAR UN PLAN 

DE APLICACIÓN ANUAL PARA EL 

FORTALECIMIENTO AL PARQUE NATURAL DEL 

MUNICIPIO

3 1
Secretaría de 

Planeación

4

AMBIENTAL Y 

DESARROLLO 

SOSTENIBLE

4.1
CAMPOALEGRE, MUNICIPIO 

DE TUNELES VERDES
4.1.2

Protejamos  

nuestros 

Ecosistemas,  

Cuencas y parques 

naturales

GESTIONAR Y EJECUTAR CON ENTES 

PÚBLICOS O PRIVADOS DEL ORDEN 

REGIONAL, NACIONAL O INTERNACIONAL, 2 

PROYECTOS QUE PERMITAN LA 

CONSTRUCCIÓN DE 20 HORNILLAS 

ECOLÓGICAS, Y MEJORAMIENTO DE 250 

BATERÍAS SANITARIAS CERCANAS A FUENTES 

QUE ABASTECEN EL ACUEDUCTO

270 150
Secretaría de 

Planeación

4

AMBIENTAL Y 

DESARROLLO 

SOSTENIBLE

4.1
CAMPOALEGRE, MUNICIPIO 

DE TUNELES VERDES
4.1.2

Protejamos  

nuestros 

Ecosistemas,  

Cuencas y parques 

naturales

COMPRA DE UN PREDIO ALEDAÑO A LAS 

FUENTES HÍDRICAS QUE ABASTECEN AL 

ACUEDUCTO MUNICIPAL PARA SU 

PROTECCIÓN

1 0
Secretaría de 

Planeación

5

BUEN GOBIERNO Y 

PARTICIPACIÓN 

COMUNITARIA

5.1 BUEN GOBIERNO 5.1.1
Gestión eficiente y 

Eficaz

MANTENER ACTUALIZADOS EL 100% DE LOS 

SISTEMAS DE INFORMACIÓN DEL MUNICIPIO 

A TRAVÉS DE SINFA, GOBIERNO EN LÍNEA

100 100
Secretaría de 

Planeación

5

BUEN GOBIERNO Y 

PARTICIPACIÓN 

COMUNITARIA

5.1 BUEN GOBIERNO 5.1.1
Gestión eficiente y 

Eficaz

IMPLEMENTAR 4 SERVICIOS DE TRÁMITES 

POR LÍNEA VIRTUAL EN LA PÁGINA DEL 

MUNICIPIO.

4 2
Secretaría de 

Planeación

5

BUEN GOBIERNO Y 

PARTICIPACIÓN 

COMUNITARIA

5.1 BUEN GOBIERNO 5.1.1
Gestión eficiente y 

Eficaz

ADELANTAR LA IMPLEMENTACIÓN DEL 

PROGRAMA DE EVALUACIÓN PARA EL SICEP 

DE FORMA ANUAL

4 1
Secretaría de 

Planeación

5

BUEN GOBIERNO Y 

PARTICIPACIÓN 

COMUNITARIA

5.1 BUEN GOBIERNO 5.1.2 Gerencia Pública
IMPLEMENTAR UN PLAN DE SEGUIMIENTO Y 

EVALUACIÓN A LA EJECUCIÓN DEL PLAN DE 

DESARROLLO

4 1
Secretaría de 

Planeación

DE CORAZÓN POR CAMPOALEGRE
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5

BUEN GOBIERNO Y 

PARTICIPACIÓN 

COMUNITARIA

5.2

BUEN VIVIR, SEGURIDAD, 

CONVIVENCIA CIUDADANA, 

JUSTICIA Y CENTROS DE 

RECLUSIÓN

5.2.4

Fortalecimiento a 

organizaciones 

comunitarias

ADELANTAR UNA ESTRATEGIA QUE PERMITA 

GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LA LEY 

742, EN LA ACTUALIZACIÓN Y LEGALIZACIÓN 

DE LAS J.A.C. LOCALES

1 0
Secretaría de 

Planeación
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Dependencia _______________________________________________________DIRECCION OPERATIVO
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Proyectos Objetivos

3

INFRAESTRUCTURA Y 

TRANSPORTE PARA LA 

COMPETITIVIDAD

3.1
MOVILIDAD Y SEGURIDAD 

VIAL INTEGRAL
3.1.1

Cultura, Educación y 

Seguridad Vial

FORTALECIMIENTO CON 8 CAMPAÑAS DE 

CAPACITACIÓN, DIVULGACIÓN  Y SOCIALIZACIÓN 

EN LAS NORMAS Y PREVENCIÓN DE ACCIDENTES DE 

TRÁNSITO, DIRIGIDA A 800 PERSONAS DE LA 

LOCALIDAD

8 2 Dirección Operativa

3

INFRAESTRUCTURA Y 

TRANSPORTE PARA LA 

COMPETITIVIDAD

3.1
MOVILIDAD Y SEGURIDAD 

VIAL INTEGRAL
3.1.2

Plan de movilidad 

vial
FORMULACIÓN DE UN  PLAN DE MOVILIDAD VIAL 

EN CONVENIO CON IMTTC
1 0 Dirección Operativa

3

INFRAESTRUCTURA Y 

TRANSPORTE PARA LA 

COMPETITIVIDAD

3.1
MOVILIDAD Y SEGURIDAD 

VIAL INTEGRAL
3.1.3

De corazón por la 

cementación en las 

vias urbanas del 

municipio

GESTIONAR Y EJECUTAR PROYECTOS PARA LA 

CEMENTACIÓN DE 1200 METROS DE VÍAS, CON 

APOYO DEL ORDEN DEPARTAMENTAL Y NACIONAL
1200 200 Dirección Operativa

3

INFRAESTRUCTURA Y 

TRANSPORTE PARA LA 

COMPETITIVIDAD

3.1
MOVILIDAD Y SEGURIDAD 

VIAL INTEGRAL
3.1.4

Caminos veredales 

para la 

competitividad

GESTIONAR Y EJECUTAR PROYECTOS DE OBRAS DE 

ARTE, CONECTORES DE PASO, OBRAS DE 

PROTECCIÓN Y MANTENIMIENTO EN GENERAL 

PARA EL 40% DE LA RED TERCIARIA, CON EL APOYO 

DEL ORDEN DEPARTAMENTAL Y NACIONAL

40 10 Dirección Operativa

3

INFRAESTRUCTURA Y 

TRANSPORTE PARA LA 

COMPETITIVIDAD

3.1
MOVILIDAD Y SEGURIDAD 

VIAL INTEGRAL
3.1.4

Caminos veredales 

para la 

competitividad

ADELANTAR UN PLAN ANUAL DE 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 

CORRECTIVO QUE PERMITA MEJORAR LAS 

CONDICIONES OPERATIVAS DE 5 MÁQUINAS 

PESADAS, 3 VOLQUETAS, 1 BUS Y UN 

COLECTIVO DEL MUNICIPIO

4 1 Dirección Operativa

3

INFRAESTRUCTURA Y 

TRANSPORTE PARA LA 

COMPETITIVIDAD

3.1
MOVILIDAD Y SEGURIDAD 

VIAL INTEGRAL
3.1.5 Vías con Calidad

GESTIONAR Y EJECUTAR 2 PROYECTOS  PARA 

CONSTRUCCIÓN DE 2 OBRAS DE ARTE EN LA 

MALLA VIAL URBANA, CON EL APOYO DE 

ENTES PÚBLICOS O PRIVADOS DEL ORDEN 

DEPARTAMENTAL Y NACIONAL.

2 1 Dirección Operativa

3

INFRAESTRUCTURA Y 

TRANSPORTE PARA LA 

COMPETITIVIDAD

3.1
MOVILIDAD Y SEGURIDAD 

VIAL INTEGRAL
3.1.6

Protejamos Nuestro 

Patrimonio Fisico 

Espacial.

ELABORAR UN PLAN DE MANTENIMIENTO Y 

RESTAURACIÓN DE 2 SÍMBOLOS 

EMBLEMÁTICOS DE LA LOCALIDAD

2 0 Dirección Operativa

3

INFRAESTRUCTURA Y 

TRANSPORTE PARA LA 

COMPETITIVIDAD

3.2
SERVICIOS PÚBLICOS 

DOMICILIARIOS
3.2.2

Iluminemos el 

Municipio

GESTIONAR E IMPLEMENTAR PROYECTOS 

CON ENTES PÚBLICOS O PRIVADOS DEL 

ORDEN REGIONAL, NACIONAL E 

INTERNACIONAL, LA CONSTRUCCIÓN DE 

NUEVA RED DE ELECTRIFICACIÓN PARA  3 

URBANIZACIONES EN PROCESO Y EXISTENTES 

DE LA LOCALIDAD

3 1 Dirección Operativa

3

INFRAESTRUCTURA Y 

TRANSPORTE PARA LA 

COMPETITIVIDAD

3.2
SERVICIOS PÚBLICOS 

DOMICILIARIOS
3.2.2

Iluminemos el 

Municipio

IMPLEMENTAR UN PLAN DE ALUMBRADO 

NAVIDEÑO DE APLICACIÓN ANUAL, QUE 

PERMITA OFRECERLO A LA COMUNIDAD 

LOCAL

1 1 Dirección Operativa
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