
NOMBRE INDICADOR

Valor Programado 

para la vigencia 

(2013)

Valor ejecutado 

en la vigencia 

(2012)

SGP ICLD REGALIAS OTROS TOTAL

Evaluar Anualmente el Sistema 

de Control Interno para 

cumplimiento del MECI

No. Sistema de Control 

Interno evaluado 

anualmente 

1 1 0 0 0 0 0

Se realizo la evaluación anual 

del Sistema atendiendo las 

directrices del DAFP

ALCALDE Y 

CONTROL 

INTERNO

2012/12/21

Elaborar e implementar el Plan 

de Auditorías  Internas, 9 

durante el Cuatrienio

No.  Auditorías Internas 

del Plan de Auditorías 

elaborado e 

implementado durante el 

cuatrenio

1 1 0 0 0 0 0

Elaborar el Programa y el 

Plan de Auditorias, ralizar 

auditoria al proceso de 

Contratación

ALCALDE Y 

CONTROL 

INTERNO

2012/12/21

Evaluar los Planes de 

Mejoramiento suscritos con los 

Entes de Control Externos  para 

atender los requerimientos de 

Auditorías Externas

% Planes de 

Mejoramiento suscritos 

con los Entes de Control 

Externos  evaluados, 

para atender los 

requerimientos de 

Auditorías Externas

100% 100% 0 0 0 0 0

Realizar seguimiento y 

evaluación a los Planes de 

Mejoramiento suscritos con 

los entes de control y remitir 

los informes de acuerdo a lo 

establecido en la norma.

ALCALDE Y 

CONTROL 

INTERNO

2012/12/21

Promover estrategias IEC sobre 

los elementos del  MECI para 

su aplicación al interior de la 

Administración Municipal.

No. Estrategias IEC 

sobre los elementos del  

MECI, promovidas para 

su aplicación al interior 

de la Administración 

Municipal

1 1 0 0 0 0 0

ALCALDE Y 

CONTROL 

INTERNO

2012/12/21

Monitorear el Mapa de Riesgos 

de la Administración Municipal 

para la prevención de los 

mismos.

% Mapa de Riesgos de 

la Administración 

Municipal monitoreado 

para la prevención de 

los mismos

100% 100% 0 0 0 0 0

Apoyar el Proceso de 

Construcción e 

implementación de los Mapas 

de Riesgos 

ALCALDE Y 

CONTROL 

INTERNO

2012/12/21

No. Capacitaciones 

realizadas sobre Control 

Interno

1 2 0 0 0 0 0

ALCALDE Y 

CONTROL 

INTERNO

2012/12/21

No. Funcionarios 

capacitados sobre 

Control Interno

30 30 0 0 0 0 0

ALCALDE Y 

CONTROL 

INTERNO

2012/12/21

Asesorar a los funcionarios de 

la Administración que lo 

soliciten,  para el Desarrollo de 

los Elementos del Sistema de 

Control Interno.

% Funcionarios que 

solicitan y son 

asesorados para el 

Desarrollo de los 

Elementos del Sistema 

de Control Interno.

100% 100% 0 0 0 0 0

Se realizaran las Asesorias 

que soliciten los funcionarios 

de la Entidad , se llevara un 

registro de las solicitudes

ALCALDE Y 

CONTROL 

INTERNO

2012/12/21
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ESTRATEGIAS / 

ACTIVIDADES
RESPONSABLE

FECHA DE 

TERMINACION DE LA 

ACTIVIDAD

SEGUIMIENTO 

A LA 

ADMINISTRACI

ON Y SUS 

PROCESOS 

(INCLUYE 

SERVICIO A LA 

DEUDA)

2013687550052

Fortalecimiento 

al sistema de 

control interno

Capacitar en materia de Control 

Interno a los Funcionarios de la 

Administración Municipal

Realizar el Programa de 

Capacitaciones del Sistema 

de Control Interno , 

gestionando el apoyo de la 

ESAP Y DAFP

META PRODUCTO 



NOMBRE INDICADOR

Valor Programado 

para la vigencia 

(2013)

Valor ejecutado 

en la vigencia 

(2012)

SGP ICLD REGALIAS OTROS TOTAL

Fortalecer la divulgación del  

plan anual de incentivos 

tarifarios de los impuestos 

municipales para mayor 

aprovechamiento de los 

ciudadanos

2013-36755-0005

Apyo en la 

prestación de 

servicios en la  

divulgación del  

plan anual de 

incentivos 

tarifarios de los 

impuestos 

municipales para 

mayor 

aprovechamient

o de los 

ciudadanos

No. Plan anual de 

incentivos tarifarios de 

los impuestos 

municipales fortalecido 

en divulgación,  para 

mayor aprovechamiento 

de los ciudadanos

1 1 3 0 0 0 3

Realizar campañas a traves 

de los medios de 

comuniciación dirigidas a los 

contribuyentes.

ALCALDE 

SECRETARIA DE 

HACIENDA 

2013/06/30

Elaborar, socializar  y aplicar el 

Manual de Cartera para 

adelantar el cobro de los 

Impuestos

2013-68755-0008

Apoyo para 

elaborar, 

socializar  y 

aplicar el Manual 

de Cartera para 

adelantar el 

cobro de los 

Impuestos

No. Manual de Cartera 

elaborado, socializado y 

aplicado 

1 0 21 0 0 0 21
Contratar la elaboración  del 

Manual de Cartera

ALCALDE 

SECRETARIA DE 

HACIENDA 

2013/12/31

Actualizar el Registro Catastral 

según la Ley 14/83 (Mod Ley 

75/86) para mayor eficiencia en 

el recaudo municipal

2013-68755-0009

Apoyo para 

actualizar el 

Registro 

Catastral según 

la Ley 14/83 

(Mod Ley 75/86) 

para mayor 

eficiencia en el 

recaudo 

municipal

% Registro Catastral 

actualizado 
20% 0 60 0 0 0 60

Contratar la actualizacion 

catastral del Municipio

ALCALDE 

SECRETARIA DE 

HACIENDA 

2013/12/31

Actualizar y  compilar el Código 

de Rentas municipal para 

optimizar el recaudo municipal

2013-68755-0012

Apoyo para 

actualizar y  

compilar el 

Código de 

Rentas 

municipal para 

optimizar el 

recaudo 

municipal

No. Código de Rentas 

actualizado y compilado 
1 0 40 0 0 0 40

Realizar l a actualizacion y 

compilacion  del codigo de 

rentas

ALCALDE 

SECRETARIA DE 

HACIENDA 

2013/12/31

Garantizar la asesoría de 

profesionales en las áreas 

contable, financiera y 

presupuestal, y jurídica para 

apoyar la administración 

municipal

2013-68755-0004

Apoyo en 

garantizar la 

asesoría de 

profesionales en 

las áreas 

contable, 

financiera y 

presupuestal 

para apoyar la 

administración 

municipal

No. Áreas contable, 

financiera y 

presupuestal, y jurídica 

asesoradas

2 2 91 163 0 0 254

Contratar los profesiones de 

apoyo para las arean 

contable, financiera, 

presupuestal  y juridica de 

apoyo a la Administración 

Municipal

ALCALDE 

SECRETARIA DE 

HACIENDA 

2013/12/31

Cumplir con el pago de la 

Deuda municipal para mantener 

la credibilidad crediticia

% Pago de la Deuda 

municipal cumplido 
100% 100% 93 308 0 0 401

Realizar los pagos oportunos 

de las obligaciones adquiridas 

por el Municipio.

ALCALDE 

SECRETARIA DE 

HACIENDA 

2013/12/31

INSTITUCION

AL 

APOYANDO 

EMPRESA 

PARA 

COMBATIR EL 

DESEMPLEO 

Socializar a través de medios 

de comunicación, la política 

pública que garantiza incentivos 

tributarios a los 

establecimientos de comercio 

que generen empleo, dentro del 

marco de la Ley del Primer 

Empleo, así como, a la creación 

de empresa.

2013-36755-0005

Apyo en la 

prestación de 

servicios en la  

divulgación del  

plan anual de 

incentivos 

tarifarios de los 

impuestos 

municipales para 

mayor 

aprovechamient

o de los 

ciudadanos

No. Campañas 

realizadas
1 1 1 0 0 1

Realizar campañas a traves 

de los medios de 

comuniciación dirigidas a los 

contribuyentes.

ALCALDE 

SECRETARIA DE 

HACIENDA 

2013/12/31
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NOMBRE INDICADOR

Valor Programado 

para la vigencia 

(2013)

Valor ejecutado 

en la vigencia 

(2012)

SGP ICLD REGALIAS OTROS TOTAL

Realizar mantenimiento y 

ampliación de la señalización 

vial municipal

2013687550014

Realizar 

mantenimiento y 

ampliación de la 

señalización vial 

municipal

% Avance Señalización 

vial municipal
5% 5% 0 0 0 21 21 Efectuar estudio y contratar

SECRETARIA DE 

TRANSITO
2013/12/21

Crear 2 zonas azules en el 

sector urbano
2013687550015

Apoyo para las

zonas azules en

el sector urbano

No. Zonas azules 

creadas
2 0 0 0 0 0 0 Motivación a operadores

SECRETARIA DE 

TRANSITO
2013/12/22

Revisar y Ajustar el Estudio 

relacionado con la  organización 

vial del municipio

2013687550016

Estudio 

relacionado con

la organización

vial del municipio

No. Estudio revisado y 

ajustado 
1 0 0 0 0 20 20 contratar y efectuar estudio

SECRETARIA DE 

TRANSITO
2013/12/22

Promover la creación de 

alianzas con el sector 

productivo para generar 

incentivos a quienes construyan 

parqueaderos públicos en el 

sector central de nuestra ciudad

2013687550017

Divulgación de

incentivos 

creados para

quienes 

construyan 

parqueaderos 

No. Alianzas creadas 1 0 0 0 0 0 0
presentar acuerdo municipal 

de incentivos

SECRETARIA DE 

TRANSITO
2013/12/22

Diseñar e implementar 8

Campañas Educativas para

mejorar el uso del espacio

público por parte de propios y

extraños, así como, el respeto

por las señales de tránsito

2013687550018

Prestar lo

servicios en la

implementación 

y divulgación

radial y televisiva

de pautas

relacionadas con

la actividad de

tránsito y

seguridad vial y

apoyo con

personal

No. Campañas 

diseñadas e 

implementadas

2 4 0 0 0 2 2
Diseñar campaña  e 

implementarla

SECRETARIA DE 

TRANSITO
2013/12/22

Realizar anualmente 2

Convenios con la Policía

Nacional - PONAL que

garanticen la seguridad de los

socorranos: bachilleres y

Tránsito

2013687550019

Aunar esfuerzos 

y aportar 

recursos para la 

implementación 

y desarrollo de 

programas del 

control de 

tránsito con 

policía y 

auxiliares 

bachilleres

No. Convenios firmados 

anualmente
2 2 0 0 0 98 98

Suscribir convennios y 

supervisar

SECRETARIA DE 

TRANSITO
2013/12/23

Gestionar la creación de un 

terminal de transporte, para 

ubicar los vehículos de servicio 

público con destino a las 

veredas de Socorro y con rutas 

a Oiba, Palmas Del Socorro, 

Guapota, Simacota, Chima, 

Confines, Palmar y Hato.

2013687550020

Apoyo para la

creación de un

terminal de

transporte, para

ubicar los

vehículos de

servicio público

con destino a las

veredas de

Socorro y con

intermunicipales

No. Proyectos 

formulados y 

gestionados

1 0 0 0 0 103 103

motivar y demostrar 

mejoramiento de operación 

vial

SECRETARIA DE 

TRANSITO
2013/12/22
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Suministrar 500 Especies

Venales a los usuarios ( placas

vehiculares)

2013687550021

Suministro de

Especies 

Venales para las

actividades 

propias de la

Secretaría de

Tránsito

No. De Especies 

Venales Suministradas
125 270 0 0 0 15 15

Generar incentivos a 

matriculas y radicaciones

SECRETARIA DE 

TRANSITO
2013/12/24
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NOMBRE INDICADOR

Valor Programado 

para la vigencia 

(2013)

Valor ejecutado 

en la vigencia 

(2012)

SGP ICLD REGALIAS OTROS TOTAL

Ampliar en un 2% la cobertura 

del régimen subsidiado en 

salud.

% Cobertura en 

Régimen Subsidiado 

ampliada

0.5% 0.5% 0 0 0 24 24 identificar PPNA 2013/12/31

Dar sostenibilidad al 100% de 

los afiliados al régimen 

subsidiado

%  Afiliados al régimen 

subsidiado en 

sostenibilidad

100% 100% 2419 124 0 2412 4955
Mantenimiento de la 

población asegurada
2013/12/31

Adquirir 2 equipos de computo 

de última tecnología para la 

administración de la afiliación 

del régimen subsidiado

No de equipos de última 

tecnología adquiridos
1 1 2 0 0 0 2

Establecer proceso de 

contratación para adquirir el 

bien

2013/12/31

Fortalecer el Servicio de 

Atención a la Comunidad-SAC 

para facilitar el acceso a los 

servicios de salud

% Servicio de Atención 

a la Comunidad-SAC 

para facilitar el acceso a 

los servicios de salud 

fortalecido

1 1 0 0 0 0 0 socializar deberes y derechos 2013/12/31

Inspeccionar y Vigilar a las EPS 

e IPS en los regímenes de 

aseguramiento para garantizar 

la calidad en los servicios de 

salud a la población

% EPS e IPS 

inspeccionadas y 

vigiladas

20% 10% 29 0 0 0 29 realizar procesos de auditoria 2013/12/31

Implementar en  el l00% de la 

IPS pública la estrategia AIEPI 

y IAMI.

% IPS publica con la 

estrategia AIEPI y IAMI 

Implementada

0.5% 0.5% 0 0 3 149 acciones pic

Crear y poner en 

funcionamiento el Comité de 

coordinación y articulación 

intersectorial de acciones en 

salud infantil

No. Comité de 

coordinación y 

articulación intersectorial 

de acciones en salud 

infantil creado y 

funcionando

1 1 0 0 0 0
convocar actores en salud 

infantil

Implementar y fortalecer la 

estrategia para activar la red 

social para la promoción y 

garantía del derecho 

responsable de la sexualidad en 

deberes y derechos de salud 

sexual y reproductiva a la 

comunidad en general

No. Estrategia 

implementada y 

fortalecida 

1 1 0 0 0 0
realizar proyectos dentro del 

PIC

Diseñar,  Implementar y 

Fortalecer  estrategias de IEC 

por medios masivos y 

alternativos en métodos de 

higiene oral para escolares y 

hogares del ICBF

No. Estrategia diseñada,  

implementada y 

fortalecida 

1 1 0 0 0 0

realizar programas de pyp en 

salud oral por medios de 

comunicación y a traves de 

las actividades PIC

Fortalecer  la  estrategia de 

inducción a los servicios de 

control prenatal en los espacios 

laborales, institucionales, 

educativos, públicos, 

comunitarios entre otros

No. Estrategia 

fortalecida 
1 1 0 0 0 0 proyectos PIC

Fortalecer la  Estrategia de 

inducción a los servicios de 

salud oral a la población menor 

de 12 años  para población 

vulnerable y víctimas del 

conflicto

No. Estrategia 

fortalecida
1 1 0 0 0 0

acciones de pyp a traves de 

los proyectos PIC

Apoyar el Plan Municipal de la 

política HAZ PAZ.

No. Plan Municipal de 

política HAZ PAZ 

apoyado

1 1 0 0 0 0 participar de las actividades

MUNICIPIO DE SOCORRO 

PLAN DE ACCION VIGENCIA 2013 -SALUD Planificacion Estrategica Version: 1 Pag 1 de 1

P
O

N
D

E
R

A
D

O
R

S
E

C
T

O
R

P
O

N
D

E
R

A
D

O
R

PROGRAMA

P
O

N
D

E
R

A
D

O
R

SUB 

PROGRAM

A

P
O

N
D

E
R

A
D

O
R

META PRODUCTO CODIGO SSEPPI PROYECTO

INDICADOR FUENTE FINANCIACION 2013

ESTRATEGIAS / 

ACTIVIDADES
RESPONSABLE

FECHA DE 

TERMINACION DE LA 

ACTIVIDAD

S
A

L
U

D

S
A

L
U

D
 P

A
R

A
 T

O
D

O
S

A
S

E
G

U
R

A
M

IN
T

O
 U

N
IV

E
R

S
A

L
 A

 L
A

 P
O

B
L
A

C
IO

N
 P

O
B

R
E

 

V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

2013687550037

S
A

L
U

D
 P

U
B

L
IC

A

2013687550038

G
A

R
A

N
T

IZ
A

R
 L

O
S

 S
E

R
V

IC
IO

S
 E

N
 S

A
L
U

D
 P

U
B

L
IC

A
, 
A

S
I 
C

O
M

O
 S

U
 V

IG
IL

A
N

C
IA

 Y
 C

O
N

T
R

O
L
 Y

 R
E

A
L
IZ

A
C

IO
N

 D
E

 T
O

D
A

S
 L

A
S

 A
C

T
IV

ID
A

D
E

S
 P

A
R

A
 L

A
 P

R
E

V
E

N
C

IO
N

 D
E

 E
N

F
E

R
M

E
D

A
D

E
S

G
A

R
A

N
T

IZ
A

R
 E

L
 A

S
E

G
U

R
A

M
IE

N
T

O
 D

E
 L

A
 P

O
B

L
A

C
IO

N
 A

S
I 

C
O

M
O

 L
A

 C
A

L
ID

A
D

 E
N

 L
O

S
 S

E
R

V
IC

IO
S

 D
E

 S
A

L
U

D

ALCALDIA - 

SECRETARIA DE 

SALUD

146
ALCALDIA - 

SECRETARIA DE 

SALUD

2013/12/31



Realizar 4 campañas de IEC 

sobre estilos de vida saludable y 

desestimulo al tabaco y uso de 

sustancias psicoactivas para la 

comunidad en general

No. Campañas de IEC 

sobre estilos de vida 

saludable y desestimulo 

al tabaco uso de 

sustancias psicoactivas 

realizadas

3 2 0 0 0 0
diseñar y ralizar las 

camapañas

Aplicar el 100% de la  Guía de 

Atención Integral de la Diabetes 

tipo 1 y 2, hipertensión, 

obesidad, y enfermedad renal 

crónica para jóvenes y adultos 

mayores

%  Guía  aplicada 20% 20% 0 0 0 0 dar aplicación a la guia

Realizar 4 campañas de IEC 

sobre patrones alimentarios 

adecuados para evitar 

enfermedades crónicas no 

transmisibles

No. Campañas IEC 

sobre patrones 

alimentarios adecuados 

realizadas

1 1 0 0 0 0
diseñar y programar las 

actividades en el PIC

Aumentar al 98% de las 

coberturas de vacunación con 

esquemas tradicional a todos 

los niños menores de 5 años

% Cobertura de 

Vacunación con 

esquemas tradicionales 

en niños menores de 5 

años aumentada

2% 0 0 0 0
fortalecer actividades de 

busqueda acitiva

Reducir al 1.5% la  tasa de 

mortalidad  infantil en menores 

de 1 año y hasta 5 años

% Tasa de mortalidad 

infantil en menores de 1 

año y hasta 5 años 

reducida

0.06% 0.05% 0 0 0 0
estimular programa de control 

de crecimiento y desarrollo

mantener los casos de 

mortalidad materna evitable en 

cero

numero de casos de 

mortalidad materna 

evitable en cero

0.00% 0.00% 0 0 0 0
fortalecer actividades de 

control prenatal.

Fortalecer el programa de 

seguimiento y evaluación a los 

indicadores de cumplimiento de 

la norma técnica de atención al 

embarazo en la IPS pública

No. Programa 

fortalecidos
1 1 0 0 0 0

estimular programa de control 

prenatal en la IPS publica

Fortalecer la  estrategia de 

promoción y prevención 

temprana de cáncer de cuello 

uterino

No. Estrategia 

fortalecida
1 1 0 0 0 0

diseñar proyecto en 

actividades del PIC

Realizar 4 campañas de  IEC 

sobre la  prueba voluntaria para 

la detección de VIH sida en 

gestantes

No. Campañas de IEC 

sobre prueba voluntaria 

en VIH en gestantes 

realizadas

1 1 0 0 0 0
estimular programa de control 

prenatal en la IPS publica

Adoptar y fortalecer la política 

de Salud Mental con énfasis en 

Atención Primaria en Salud-

APS

No. Política de Salud 

Mental con énfasis en 

Atención Primaria en 

Salud-APS adoptada y 

fortalecida

1 1 0 0 0 0 proyectos PIC

Implementar 4 Estrategias  para 

prevenir el consumo de 

sustancias psicoactivas en 

Instituciones Educativas

No. Estrategias 

implementadas
1 1 0 0 0 0

proyectos PIC apoyo a la 

estrategia pessc

Aumentar a un 80% la 

captación de los casos 

Tuberculosis

% Captación de casos 

de tuberculosis
5% 5% 0 0 0 0 proyectos PIC

redicir los casos de tuberculosis 

a cero

numero de casos de 

tuberculosis reducidos.
100% 0 0 0 0 Proyectos PIC

Detectar el 100% de los casos 

de Lepra

%  Detección de casos 

de lepra
100% 100% 0 0 0 0 proyectos PIC

Reducir el número de casos 

presentados por dengue clásico

No. Casos presentados 

por dengue clásico 

reducido

5 0 0 0 0 0 proyectos PIC

Reducir el número de casos 

presentados por dengue grave

numero de casos 

presentados por dengue 

grave reducidos

1 0 0 0 0 0
inensificar acciones de 

prevencion

mantener en cero las muertes 

presentadas por dengue grave

numero de casos 

presentados de muerte 

por dengue grave

0 0 0 0 0 0
inensificar acciones de 

prevencion

Aumentar en un 20% la 

vacunación de los caninos y 

felinos

% Caninos y felinos 

vacunados
5% 5% 0 0 0 0 proyectos PIC

Reducir en un 2% el índice de 

enfermedades crónicas no 

transmisibles

% Reducción de índice 

de enfermedades 

crónicas no 

transmisibles

0.5% 0.50% 0 0 0 0 proyectos PIC

Beneficiar con micro nutrientes 

a gestantes 

No. Gestantes 

beneficiadas
75 25 0 0 0 0 proyectos PIC
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Realizar la contratación del 

personal idóneo para la 

vigilancia en salud pública.

No. Personas idóneas 

contratadas para VSP
1 1 0 0 0 10 10

Contrato de prestacion de 

servicios
2013/12/31
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Implementar un proceso de 

auditoría para el mejoramiento 

de la calidad en la prestación de 

los servicios de salud en la 

seguridad del paciente

2013687550039

MEJORAMIENT

O DE LOS 

SERVICIOS DE 

SALUD

No de proceso de 

auditoría implementado
1 1 0 0 0 0 0

Poner en funcionamiento el 

proceso de auditoría

ALCALDIA - 

SECRETARIA DE 

SALUD

2013/12/31

hacer promocion de habitos 

higienicos de salud bucal en el 

hogar, escuelas, guarderias y 

hogares de bienestar a 2500 

niños y niñas del municipio del 

socorro, priorzando poblacion 

red unidos, victimas del 

conflicto, desplazados 

reinsertados y en situacion de 

discapacidad

numero de niños y niñas 

beneficados
1000 500 0 0 0 3 3 realizar campaña 2013/12/31

 realizar dos jornada de 

capacitacion en primeros 

auxilios, a estudiantes y juntas 

de accion comunal, priorizando 

red unidos , desplazados, 

desmovilizados, en situacion de 

discapacidad, y consejo 

municipal de gestion del riesgo. 

numero de personas 

capacitadas y numero 

de jornadas realizadas.

2  /  240 0 0 0 0 3 3

Realizar las capacitaciones 

en cooperacion con 

<bomberos y Defensa Civil

2013/12/31

Suministrar medicamentos y/o 

apoyos económicos para la 

recuperación de la Salud a 

población vulnerable, 

priorizando población de la red 

unidos, víctima del conflicto 

(desplazados,  reinsertados), en 

condición de discapacidad

No. Apoyos Entregados 100 100 0 0 0 6 6
Realizar el proceso de 

contratación
2013/12/31

 gestionar la piuesta en 

funcionamiento,de las 

instalaciones del centro de 

zoonosis para la captura, 

manteniniento y adopcion, 

descarte de los caninos 

callejeros en alianza publico 

privada. 

centro de zoonosis 

municipal
1 0 0 0 0 50 50

Adelantar las gestiones 

administrativas y ambientales
2013/12/31

Realizar 4 Jornadas de control 

químico, físico y biológico del 

zancudo transmisor del Dengue 

Clásico y Hemorrágico.

No. Jornadas 

Realizadas.
1 3 0 0 0 0 0

Fumigación y aplicación de 

avate.
2013/12/31

Beneficiar a  250 personas con 

Tamizaje, Diagnóstico, Atención 

Quirúrgica y entrega de ayudas 

técnicas visuales, priorizando 

población red unidos, víctima 

del conflicto (desplazados,  

reinsertados), en condición de 

discapacidad

No. Personas 

beneficiadas 
120 0 0 0 0 0 0

Realizar proceso de 

contratación para seleccionar 

el contratista

2013/12/31

 beneficiar 250 personas con 

protesis dentales, parciales 

acrilicas dentomucosoportadas 

priorizando poblacion red 

unidos, victimas del conflicto y 

en situacion de discapacidad 

numero de personas 

beneficiads.
90 0 0 0 0 0 0

Realizar proceso de 

contratación para seleccionar 

el contratista

2013/12/31

Celebrar anualmente convenios 

interadministrativos de atención 

para los Adultos Mayores de los 

niveles más bajos del SISBEN 

con las diferentes instituciones 

de Atención al Adulto Mayor 

legalmente constituidas

No. Convenios 

celebrados anualmente
2 2 0 0 0 142 142

Apoyar los centros del adulto 

mayor mediante la 

celebración de contratos.

2013/12/31
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Aumentar en 30 pacientes 

institucionalizados y 

ambulatorios, a través de un 

equipo multidisciplinario con 

experiencia en la Atención a 

población en condición de 

discapacidad.

No. Pacientes atendidos 10 30 22 0 0 0 22
Incentivar la población para el 

uso del servicio
2013/12/31

Dotar con 100 Ayudas Técnicas 

Ortésicas y Protésicas el Banco 

de Ayudas Técnicas Municipal, 

para el apoyo a la recuperación 

de la población en situación o 

condición de discapacidad.

No. Ayudas Técnicas 

Ortésicas y Protésicas 

entregadas.

30 0 0 0 0 0 0

Divuldar el programa para 

Realizar censo, priorizar 

necesidades y llevar a cabo el 

programa

2013/12/31

Gestionar el suministro de 

desayunos y/o refrigerios 

reforzados a escolarizados con 

base en el apoyo de la 

Gobernación, priorizando 

población de red unidos, víctima 

del conflicto (desplazados,  

reinsertados), en condición de 

discapacidad

No. Estudiantes 

beneficiados 
2100 1995 0 0 0 11 11

Priorizar las necesidades de 

los escolares y beneficiar los 

mas necesitados

2013/12/31

Implementar un Programa 

Integral con atención 

multidisciplinaria en el aspecto 

biosicosocial dirigido a la 

población red unidos, víctima 

del conflicto (desplazados,  

reinsertados), en condición de 

discapacidad

% Implementación del 

Programa
40% 10% 0 0 0 8 8

Contratar los profesionales 

requeridos
2013/12/31

Apoyar con dotación a hogares 

Tradicionales,  FAMI y 

comunitarios,  en el cuatrienio 

para el normal desarrollo de la 

atención de niños y niñas.

No. Hogares  apoyados 20 0 0 0 0 7 7
Apoyar los hogares y vincular 

al sector privado
2013/12/31
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Diseñar e implementar un 

sistema integrado de 

información de Riesgos 

Profesionales en alianza con la 

ARP que operan en el Municipio

2013687550041
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No. Sistemas de 

información de Riesgos 

Profesionales diseñados 

e implementados

1 1 0 0 0 0 0
Coordinar con la ARP la 

formación en riesgos
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PLAN DE ACCION VIGENCIA 2013 -  SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

NOMBRE INDICADOR

Valor Programado 

para la vigencia 

(2013)

Valor ejecutado 

en la vigencia 

(2012)

SGP ICLD REGALIAS OTROS TOTAL

0

Presentar los 4 Informes de 

Rendición de Cuentas de cara a 

la comunidad (Art.18-Dec 

28/2008)

No. Informes de 

Rendición de Cuentas 

2012-2015, presentados 

de cara a la comunidad

1 1 0 0 0 0 0

Utilizar los Medios de 

Comunicación Radial y 

Televisivos, y se publicaran 

en la Pagina Web del 

Municipio 

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

0

Garantizar que el 100% de los 

procesos contractuales de la 

administración municipal sean 

publicados en el Portal Único de 

Contratación Estatal

%  Procesos 

contractuales publicados 

en el Portal Único de 

Contratación Estatal

100% 95% 0 0 0 0 0

Se le asignara a una persona 

la responsabilidad de este 

proceso y se realizara un 

control a ello

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

0

Gestionar ante diferentes 

instancias,  los Pactos y/o 

Acuerdos  para cumplir lo 

establecido con los diferentes 

grupos reconocidos de las 

comunidades

% Pactos y/o Acuerdos 

gestionados ante  

diferentes instancias, 

para cumplir lo 

establecido con los 

diferentes grupos 

reconocidos de las 

comunidades

40% 20% 0 0 0 0 0

Realizar reuniones con cada 

uno de los sectores para 

verificar los compromisos 

pactos y posterior 

seguimiento a los mismos

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

0

Gestionar la 

capacitación/actualización  de 

funcionarios en nuevos temas 

de la Administración Pública 

Local

No. Capacitaciones/ 

Actualizaciones  de 

funcionarios gestionadas 

en nuevos temas de la 

Administración Pública 

Local

4 2 0 0 0 0 0

Se  solicitara a la ESAP 

capacitaciones en los nuevos 

temas de la contratación 

pública, así como se 

facilitaran los medios para 

que los funcionarios asistan a 

las capacitaciones de 

actualizacion que sean 

convocados

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

Elaborar el diagnóstico para 

adelantar la modernizacion de 

la administracion municipal

No. Diagnóstico 

Elaborado para 

adelantar el proceso de 

la reestructuración 

municipal

1 0 0 50 0 0 50 elaboración de diagnostico

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

0

Realizar la caracterización de 

los procesos y procedimientos 

para mejorar la eficacia de la 

administración municipal

% Manual de Procesos y 

Procedimientos 

caracterizados 

100% 20% 0 20 0 0 20

Se dispondran de los 

espacios y tiempo para que 

los funcionarios lleven a cabo 

la caracterización de los 

procesos y los 

procedimientos

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

0

Modernizar la administración 

municipal para optimizar su 

funcionamiento

% Administración 

municipal modernizada 

para optimizar su 

funcionamiento

50% 5% 30 0 0 0 30
% de actos de 

modermización

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

0

Capacitar a las Juntas de 

Acción Comunal en el marco 

normativo actual de su 

competencia

% Juntas de Acción 

Comunal capacitadas en 

el marco normativo 

actual de su 

competencia

60% 30% 7 0 0 0 7

Realizar capacitación a los 

miembros de las Juntas 

Acción en los temas de su 

competencia

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

1

Gestionar y subsidiar 

anualmente el servicio de 

transporte escolar para los 

estudiantes del sector rural,

No. Estudiantes 

subsidiados anualmente
438 361 86 0 0 0 86 celebración de contrato

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

2

Gestionar el fomento a la 

gratuidad en la educación a 

escolares de nivel básica 

primaria y secundaria

No. Estudiantes en el 

sistema escolar con 

gratuidad en la 

educación anualmente

5911 5568 169 0 0 0 169
gestionar ante el gobierno 

Departamental y nacional

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

3

Gestionar la consecución de 

uniformes para niños de 

escasos recursos en Alianza 

Público Privada

No. Estudiantes que 

reciben uniformes
30 0 0 0 0 0 0

gestion ante gobierno 

departamental

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21
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4

Formular y adoptar una Política 

Pública que promueva otorgar 1 

subsidio Anual de dos (2) 

SMMLV en una Universidad 

Oficial al estudiante de los 

niveles mas bajos del sisben 

con los mejores resultados en 

las PRUEBAS SABER

No. Políticas Públicas 

formuladas y adoptadas
1 0 0 0 0 1.5 1.5

formulación de la  politica de 

subsidios

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

5

Realizar anualmente convenios 

con el SENA y con diferentes 

instituciones educativas, para 

mejorar la calidad de la 

educación técnica-tecnológica

No. Convenios 

realizados anualmente
3 0 0 0 0 0 0

suscribir convenios con el 

Sena

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

6

Gestionar la instalación del 

servicio de Internet en los 

establecimientos educativos 

oficiales del municipio, para 

promover el uso de las TICs, 

con la Gobernación de 

Santander

% Sedes Educativas 

Públicas con Internet
100% 25% 0 0 0 0 0

gestion ante gobierno 

departamental

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

7

Fortalecer el componente 

pedagógico de los 

establecimientos educativos 

mediante la dotación pra Aulas 

Especiales Audiovisules

Establecimientos 

educativos oficiales 

dotados con Aulas 

Especiales de 

Audiovisuales

2 0 26 0 0 0 26 dotar aulas escolares

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

8
Apoyar la Biblioteca Pública 

existente

% Recursos para la 

Biblioteca, según 

acuerdo municipal

100% 100% 0 0 0 66 66 brindar el apoyo economico

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

9

Fortalecer la educación sobre la 

identidad cultural en nuestro 

municipio mediante la 

publicación de 2.500 cartillas de 

Socorranidad y

No. Cartillas Taller 

entregados
7500 0 10 0 0 0 10

adquisicion y entrega de 

cartillas

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO- 

DIRECCIÓN DE 

NUCLEO

2013/12/21

10

Gestionar convenio para 

fortalecer el inglés 

conversacional en la población 

estudiantil

No. Estudiantes 

favorecidos con el 

Convenio para fortalecer 

el inglés conversacional

100 0 10 0 0 0 10 celebrar convenios con Sena

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO- 

DIRECCIÓN DE 

NUCLEO

2013/12/21

11
Organizar dos (2) concursos de 

Socorraneidad

No. Concursos de 

Socorraneidad
1 0 0 0 0 0 0 apoyar y convocar concurso

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO- 

DIRECCIÓN DE 

NUCLEO

2013/12/21

12

Gestionar la implementación y 

formación de 5 redes de 

educadores en las diferentes 

áreas y niveles, con la 

Gobernación de Santander

No. Redes de 

Educadores apoyadas
3 0 1 0 0 0 1

promover y apoyar la 

creacion de las redes de 

educadores

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO- 

DIRECCIÓN DE 

NUCLEO

2013/12/21

13
Realizar un (1) foro educativo 

anual
No. Foros realizados 2 1 0 0 0 0 0 realizar el foro

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO- 

DIRECCIÓN DE 

NUCLEO

2013/12/21

14

Gestionar Convenios con 

instituciones para apoyar 7 

estrategias pedagógicas que 

mejoren los resultados en los 

exámenes de competencias de 

los estudiantes, con la 

Gobernación de Santander

No. Convenios 

realizados
5 0 2 0 0 0 2 celebrar convenios 

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO- 

DIRECCIÓN DE 

NUCLEO

2013/12/21

15

Gestionar el desarrollo de 3 

estrategias pedagógicas que 

lleven a apoyar la labor del 

maestro en el desarrollo de las 

competencias de los 

estudiantes, con la Gobernación 

de Santander.

No. Estrategias 

pedagógicas 

desarrolladas

1 0 0 0 0 0 0 promover estrategias

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO- 

DIRECCIÓN DE 

NUCLEO

2013/12/21

16

Gestionar una actividad 

recreativa para fomentar la 

integración de los educadores, 

con la Gobernación de 

Santander.

No. Actividades 

Recreativas para 

Docentes realizadas

2 1 0 0 0 0 0
celebrar actividades 

recreativas

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO- 

DIRECCIÓN DE 

NUCLEO

2013/12/21

17

Adquirir 3 juegos de cartillas de 

escuela nueva cada año para 

las instituciones rurales del 

municipio

No. Juegos de cartillas 

adquiridos
17 0 0 0 0 0 0

adquirir y hacer entrega de 

las cartillas

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO- 

DIRECCIÓN DE 

NUCLEO

2013/12/21
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18

Apoyar la conformación y 

funcionamiento de 2 nuevas 

escuelas de padres en las 

instituciones del municipio, 

conjuntamente con las Cajas de 

Compensación familiar que 

operan en el municipio

No. De Escuelas de 

Padres conformadas y 

funcionando

5 0 6 0 0 0 6

promover y crear escuelas de 

padres en asocio con las 

Asociaciones de padres

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO- 

DIRECCIÓN DE 

NUCLEO

2013/12/21

19

Gestionar el apoyo a 7 

proyectos de investigación 

anualmente, en las instituciones 

educativas, para el 

mejoramiento de la calidad de 

la educación

No. Proyectos de 

investigación apoyados 

anualmente

7 0 0 0 0 0 0
gestionar el apoyo a la 

investigación

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO- 

DIRECCIÓN DE 

NUCLEO

2013/12/21

20

Gestionar capacitación para la 

adquisición de competencias 

informáticas a 120 educadores

No. Docentes 

capacitados en 

herramientas 

informáticas

244 0 22 0 0 0 22 Gestionar capacitaciones

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO- 

DIRECCIÓN DE 

NUCLEO

2013/12/21

21

Apoyar anualmente un 

programa de fomento a la 

lectura en los diferentes niveles 

educativos

No. Programas de 

fomento a la lectura 

apoyados anualmente

1 1 0 0 0 0 0
crera programas de fomento 

a  la lectura

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO- 

DIRECCIÓN DE 

NUCLEO

2013/12/21

22

Gestionar anualmente el 

convenio para mantenimiento a 

las aulas de informática que 

funcionan en las instituciones 

educativas.

No. Convenio para 

mantenimiento a Aulas 

de Informática 

anualmente

1 1 0 0 0 0 0
gestonar suministro y 

mantenimiento 

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

23

Beneficiar anualmente a las 

instituciones educativas con 

subsidios para la cancelación 

del pago de los servicios 

públicos

% Instituciones 

Educativas beneficiadas 

con el subsidio 

anualmente

100% 100% 0 0 0 0 0

apoyar el pago de los 

servicios de los centros 

educativos

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

24

Gestionar la formulación y 

adopción de una política pública 

de enseñanza de una segunda 

lengua

No. Políticas Públicas 

formuladas y adoptadas 

en una segunda lengua

1 0 90 0 0 0 90
 gestionar la capacitación en 

una segunda lengua

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO- 

DIRECCIÓN DE 

NUCLEO

2013/12/21

25

Gestionar el mejoramiento de la 

dotación de restaurantes 

escolares

No. Restaurantes 

Escolares mejorados en 

su dotación

30 9 0 0 0 0 0
gestionar la dotación de 

restaurantes escolares

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

26

Adquirir, instalar y/o hacer 

mantenimiento de purificadores 

de agua para las instituciones 

educativas y hogares de ICBF

% Instituciones 

Educativas y Hogares 

de ICBF con 

purificadores 

adquiridos/instalados/co

n mantenimiento

60% 40% 0 0 0 30 30

adquiri purificadores y dar 

mantemimiento a los 

existentes

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

27

Gestionar con la Gobernación 

de Santander, que se mantenga 

la cobertura educativa

% Cobertura bruta 

educativa gestionado
100% 100% 5 0 0 0 5

gestionar ante el gobierno 

Departamental y nacional

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO- 

DIRECCIÓN DE 

NUCLEO

2013/12/21

28

Gestionar con la Gobernación 

de Santander, que se disminuya 

en un (1.0) punto la tasa de 

deserción escolar

% Disminución de la 

tasa de deserción 

escolar gestionada

8.20% 0.25% 0 0 0 0 0

Gestionar ante la 

Gobernación planes contra la 

deserción escolar

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO- 

DIRECCIÓN DE 

NUCLEO

2013/12/21

29

Gestionar con la Gobernación 

de Santander, que se disminuya 

en un (1.0) punto la tasa de 

repitencia

% Disminución de la 

tasa de repitencia 

escolar gestionada

3.10% 0.15% 22 0 0 0 22

Gestionar y apoyar los 

programas contra la 

repitencia

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO- 

DIRECCIÓN DE 

NUCLEO

2013/12/21

30
Disminuir en un (1.0) punto el 

índice de analfabetismo

% Disminución en el 

índice promedio de 

analfabetismo

9.60% 0.25% 0 0 0 0 0
crear programas contra el 

analfabetismo

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO- 

DIRECCIÓN DE 

NUCLEO

2013/12/21

31

Apoyar estrategias para que las 

instituciones educativas 

mejoren los resultados en el 

ICFES SABER 11

No. Estrategias 

Apoyadas
1 0 0 0 0 0 0

establecer estrategias para 

mejorar resultados del ICFES

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO- 

DIRECCIÓN DE 

NUCLEO

2013/12/21

32

Apoyar la elaboración de los 

planes de Prevención de 

Emergencias y Desastres en 7 

instituciones educativas

No. Planes de 

Prevención de 

Emergencias y 

Desastres apoyados.

3 7 0 0 0 0 0

Incluir en convenio la 

elaboración del plan de 

desastres

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO- 

DIRECCIÓN DE 

NUCLEO

2013/12/21

33

Gestionar el apoyo a la 

Educación rural mediante la 

entrega del material del 

Programa Escuela Nueva a 4 

instituciones de básica primaria

No. Instituciones 

Educativas apoyadas
3 0 90 0 0 0 90

suministrar de material de 

escuela nueva

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO- 

DIRECCIÓN DE 

NUCLEO

2013/12/21
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0
Apoyar la atención de  los 

internos e indigentes 

% Recursos ejecutados 

de ley para tal fin 
100% 100% 0 3 0 0 3

Prestar los apoyos cuando 

sean requeridos por la 

comunidad

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

0
Apoyar el Centro de Reclusión 

conforme a la ley

No. Centro de Reclusión 

apoyado
1 1 18 14 0 0 32

Girar los recursos de acuerdo 

a lo establecido en la norma 

para que lleven a cabo la 

ejecución del Proyecto de 

este sector.

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

0
Apoyar proyectos para atender 

a la población reinsertada

No. Proyectos Apoyados 

para atención de la 

población reinsertada

3 1 10 0 0 0 10

Realizar el diagnostico de las 

necesidades prioritarias y 

elaborar los proyectos para 

ser gestionados ante los 

entes departamentales y 

nacionales

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

0

Gestionar la atención integral a 

la Primera Infancia, Infancia, 

Adolescencia y Familia de 

población vulnerable y víctima 

del conflicto

No. Familias vulnerables 

atendidas
50 25 0 0 0 0 0

Atención Integral a las 

familias vulnerables del 

municipio atendiendo sus 

necesidades prioritarias, 

salud, educación, deporte y 

cultura

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

0

Realizar Eventos Integrales con 

la Niñez, Adolescencia y 

Familia

No. Eventos realizados 

con Niñez, Adolescencia 

y Familia

2 4 0 4 0 0 4
Actividades Culturales, 

deportivas, y salud preventiva

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

0

Garantizar los Derechos a los 

adolescentes en el sistema de 

responsabilidad penal

% Adolescentes 

respetados en sus 

Derechos

100% 100% 0 0 0 0 0
Atención a los adolescentes 

respectando sus derechos 

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

0
Garantizar el funcionamiento 

del   hogar de paso

No. Proyecto formulado 

y gestionado
1 1 0 0 0 0 0

Apropiar los recursos para su 

buen funcionamiento 

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

0

Fortalecer la aplicación de la 

política pública de atención a la 

población en condición de 

discapacidad

No. Política Pública 

fortalecida
1 1 0 0 0 0 0

Realizar la caracterización y 

diagnostico de la población en 

condición de discapacidad del 

municipio

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

% Adecuación del 

Centro de Atención para 

población en condición 

de discapacidad

80% 5% 0 0 0 0 0

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

% Personas en 

condición de 

discapacidad atendidos

100% 100% 0 0 0 0 0

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

0

Gestionar  y poner en 

funcionamiento un Centro Vida 

para la atención integral del 

Adulto Mayor con los puntajes 

más bajos del SISBEN en 

Alianza Público Privada

No. Centro Vida 

gestionado y 

funcionando en Socorro 

1 2 0 14 0 0 14

Elaborar el Proyecto y 

gestionar los recursos para su 

ejecución

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

No. PIU revisado y 

ajustado
1 1 0 0 0 0 0

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

%  Personas de 

población víctima del 

conflicto-desplazamiento 

atendidas teniendo 

como referente el PIU 

Municipal ajustado a la 

realidad presupuestal 

municipal

50% 10% 0 0 0 0 0

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

Formular y adoptar la Política 

Pública de Mujer y Equidad de 

Género

No. Políticas Públicas 

de Mujer y Equidad de 

Género formulada y 

adoptada

1 0 0 0 0 0 0 formulación de politica

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

0

Gestionar apoyo integral a 

Madres Cabeza de Familia y 

Madres Comunitarias de los 

puntajes más bajos del SISBEN

No. Madres Cabeza de 

Familia y Madres 

Comunitarias de los 

puntajes más bajos del 

SISBEN apoyadas

50 25 0 0 0 0 0

Gestionar los recursos para 

llevar a cabo proyectos 

productivos con las Madres 

Comunitarias 

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

%  Instituciones 

Educativas 

sensibilizadas

40% 0% 0 0 0 0 0

% Juntas de Acción 

Comunal sensibilizadas
40% 0% 0 8 0 0 8

0

Gestionar los recursos para el 

funcionamiento de un Centro de 

Atención para población en 

condición de discapacidad
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Elaborar el Proyecto y 

gestionar los recursos para su 

ejecución

Gestionar recursos para 

Garantizar la atención integral 

de la población víctima del 

conflicto-desplazamiento 

forzado, su  Goce Efectivo de 

Derechos a partir del Plan 

Integral Único – PIU de 

Atención a la Población Víctima 

del Desplazamiento Forzado de 

Septiembre de 2011, ajustado 

a la realidad presupuestal 

municipal

Realizar la revisión del Plan y 

hacer los ajustes que sean 

necesarios para dar 

cumplimiento a lo establecido 

en la norma, y desarrollar 

proyectos productivos 

enfocados a esta población 

de acuerdo a las acciones 

trazadas en el Plan de Acción

Sensibilizar en derechos 

humanos y la equidad de 

género a la comunidad urbana y 

rural mediante Campañas con 

el apoyo de Universidades

Realizar Campañas en 

Medios de Comunicación y en 

los Establecimientos 

Educativos 

0

2013/12/21

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

0

2013687550045



0

Adelantar Campañas para 

erradicar la violencia contra  las 

mujeres y hombres y su 

discriminación

No. Campañas 

realizadas para orientar 

hacia la denuncia del 

maltrato y la 

discriminación de género

2 4 0 0 0 0 0

Realizar Campañas en 

Medios de Comunicación y en 

los Establecimientos 

Educativos 

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

0

Garantizar la puesta en 

funcionamiento del Centro 

Transitorio de atención a 

adolescentes contraventores

No. Centro Transitorio 

gestionado
1 1 0 0 0 0 0

Gestionar los recuros para sul 

funcuionamiento

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

0

Fortalecer estrategias 

tendientes a la prevención del 

Maltrato infantil en todas sus 

formas orientado a proteger los 

derechos de la infancia y la 

adolescencia (incluye el Trabajo 

Infantil)

No. Estrategias 

implementadas
1 1 22 0 0 0 22

Campañas en contra del 

Maltrato Intanitl en Medios de 

Comunicación, y al interior de 

las Instituciones Educativas 

en Escuelas de Padres

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

apoyar la participacion de la 

mujer mediante la creacion de 

un espacio para su atencion y 

formacion

No espacios para la 

mujer apoyar
1 1 0 0 0 0 0

generar espacios a la mujer 

para su formación

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

0
Apoyar anualmente el programa 

de Familias en Acción

No. de Familias 

apoyadas  anualmente
1,400 1480 0 0 0 0 0

Contratar el Enlace Municipal, 

desarrollar actividades de 

acompañamiento a las 

Familias que contribuyan al 

mejoramiento de la calidad 

de vida

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

0

Garantizar anualmente el apoyo 

a la Estrategia Red Unidos 

contra  la Pobreza Extrema,  

del Departamento Nacional 

para la Prosperidad Social

No. Familias atendidas 

anualmente
574 574 0 0 0 0 0

Adelantar las gestiones 

necesarias para la 

continuidad del Programa 

Red Unidos en el Municipio

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

Realizar un convenio de 

capacitación para el trabajo 

dirigido a la población 

económicamente activa de la 

Red Unidos

No. Convenio realizado 1 0 0 0 0 0 0 realización de convenio

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

Gestionar proyectos de 

generación de ingresos 

(emprendimiento y 

fortalecimiento) para Jóvenes y 

Madres Cabeza de Familia en 

la Estrategia Red Unidos y de 

familias en accion

Proyecto formulado y 

gestionado
1 0 0 0 0 0 0

gestionar y formular el 

proyecto

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21
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T
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A No. Convenio de 

formación para el 

trabajo realizado

1 0 0 0 0 0 0
suscribir convenio de 

capacitación

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21
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Gestionar el fortalecimiento de 

las Tecnologías de Información 

y Comunicaciones-TICs a nivel
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No. Política pública 

formulada y adoptada
1 0 0 0 0 21 21

formular y adoptar politica de 

informatica

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

Formular y adoptar una política 

pública que promueva en el 

sector agropecuario y los 

gremios la formalización de 

alianzas con la Administración 

municipal para el desarrollo del 

mismo

No. de Alianzas con el 

sector agropecuario y 

los gremios 

formalizadas

1 1 0 0 0 0 0
promover y adoptar alianzas 

agropecuarias

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

Apoyar el Proyecto de la Panela 

Pulverizada-OVOP y otros 

importantes en la economía 

local, que garanticen el 

empoderamiento del sector 

agropecuario

No. Proyectos apoyados 1 1 0 0 0 0 0 formular y adoptar proyectos

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

Dotar al municipio para 

garantizar la seguridad 

ciudadana, principalmente 

cámaras de seguridad

No. Proyectos 

ejecutados para la 

Seguridad de los

1 0 0 0 0 0 0
elaboar proyectos y gestionar 

su concesión

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21
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Mejorar en los indicadores de 

convivencia y seguridad 

ciudadana

No. Factores 

estructurales y 

socioculturales 

generadores de 

violencia atendidos o 

erradicados

1 1 0 0 0 0 0
formulary acoger  programas 

contra la violencia 

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

Poner en funcionamiento el 

Consejo Municipal de Justicia 

en Equidad y Mesas 

Municipales de Justicia 

Comunitaria

No. Consejo de Justicia 

en Equidad y Mesas 

Municipales de Justicia 

Comunitaria funcionando

1 0 0 0 0 0 0

facilitar y poner en 

funcionamiento el Consejo 

Municipal de Justicia en 

Equidad

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

Gestionar la formación de 

operadores de justicia 

comunitaria y/o redes de justicia 

en equidad.

No. Proyecto formulado 

y gestionado
2 0 0 0 0 0 0

promover y facilitar la 

formación de operadores 

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

Gestionar la creación y puesta 

en funcionamiento de la 

Escuela Bomberil de Socorro

No. Escuela Bomberil 

creada y funcionando
1 0 0 0 0 0 0

formular proyecto y viabilizar 

recursos para su creación

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

1
Aplicar la política pública sobre 

Comparendo Ambiental

% Aplicación de la 

política pública
100% 0% 0 0 0 0 0

Realizar las campañas 

educativas de sensibilización, 

y darle aplicabilidad a lo 

establecido en la norma

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21

0

Mantener el convenio  con 

Bomberos de Socorro para la 

Atención y Prevención de 

Emergencias y Desastres

No. Convenio realizado 

anualmente
1 1 0 0 0 306 306

Realizar el Convenio 

Interadministrativo con los 

Bomberos

SECRETARIA 

GENERAL Y DE 

GOBIERNO

2013/12/21
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NOMBRE INDICADOR

Valor Programado 

para la vigencia 

(2013)

Valor ejecutado 

en la vigencia 

(2012)

SGP ICLD REGALIAS OTROS TOTAL

Realizar la 

adecuación/mejoramiento del 

20% del equipamiento 

municipal

2013687550024

ADECUACIÓN 

Y 

MEJORAMIENT

O DEL 20% 

DEL 

EQUIPAMIENT

O MUNICIPAL

% Equipamiento 

municipal 

adecuado/mejorado

5% 5% 65 0 0 0 65

ADECUACIÓN Y 

MEJORAMIENTO DEL 20% 

DEL EQUIPAMIENTO 

MUNICIPAL

Adquirir la dotación requerida  

para dar cumplimiento a la Ley 

General de Archivo.

2013687550025

APOYO PARA 

ADQUIRIR LA 

DOTACIÓN 

REQUERIDA  

PARA DAR 

CUMPLIMIENT

O A LA LEY 

GENERAL DE 

ARCHIVO, 

ACTUALIZAR 

LA 

ESTRATIFICACI

ÓN MUNICIPAL 

SEGÚN LA  

LEY 505/99 Y 

EL 

EXPEDIENTE 

MUNICIPAL 

PARA HACER 

SEGUIMIENTO 

Y EVALUACIÓN 

A LA 

PLANIFICACIÓ

N DEL 

TERRITORIO

% Administración 

municipal dotada
20% 0% 10 0 0 0 10

ADQUICISION DE LA 

DOTACIÓN REQUERIDA  

PARA DAR CUMPLIMIENTO 

A LA LEY GENERAL DE 

ARCHIVO Y 

ACTUALIZACION DE LA 

ESTRATIFICACIÓN 

MUNICIPAL SEGÚN LA  

LEY 505/99 Y DEL 

EXPEDIENTE MUNICIPAL 

PARA HACER 

SEGUIMIENTO Y 

EVALUACIÓN A LA 

PLANIFICACIÓN DEL 

TERRITORIO

Actualizar la Estratificación 

municipal según la  Ley 505/99
- -

% Estratificación 

actualizada
2% 0% 16 0 0 0 16

Adelantar las acciones para la 

actualizacion 

Actualizar el Expediente 

Municipal para hacer 

seguimiento y evaluación a la 

planificación del territorio

- -
% Expediente Municipal 

actualizado 
40% 0% 50 0 0 0 50

Adelantar las acciones para 

actualizar el Expediente 

Municipal para hacer 

seguimiento y evaluación a la 

planificación del territorio

Revisar el Esquema 

deOrdenamiento Territorial-

EOT para la planificación del 

uso del suelo

2013687550026

APOYO EN LA 

REVISIÓN DEL 

ESQUEMA DE 

ORDENAMIENT

O 

TERRITORIAL-

EOT PARA LA 

PLANIFICACIÓ

N DEL USO 

DEL SUELO

% Esquema de 

Ordenamiento Territorial-

EOT revisado 

40% 0% 90 0 0 0 90

REVISIÓN DEL ESQUEMA 

DE ORDENAMIENTO 

TERRITORIAL-EOT PARA 

LA PLANIFICACIÓN DEL 

USO DEL SUELO

MUNICIPIO DE SOCORRO 
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2013687550027

CONSTRUCCIO

N, 

MEJORAMIENT

O Y 

ADECUACION 

DE 

INFRAESTRUC

TURAS Y 

EQUIPAMENTO

S 

EDUCATIVOS 

URBANOS Y 

RURALES DEL 

MUNICIPIO DEL 

SOCORRO 

SANTANDER

No. Diagnóstico 

realizado
0 1 0 0 0 0 0

CONSTRUCCION, 

MEJORAMIENTO Y 

ADECUACION DE 

INFRAESTRUCTURAS Y 

EQUIPAMENTOS 

EDUCATIVOS URBANOS Y 

RURALES DEL MUNICIPIO 

- -

% Instituciones 

Educativas priorizadas 

con planta física 

mejorada

10% 10% 72 0 0 0 72

Realización mantenimiento a 

la planta física de 

instituciones educativas 

priorizadas previo diagnóstico

Construir 2 aulas en 

instituciones educativas 
- -

No. Aulas construidas en 

instituciones educativas 
1 0 63 0 0 0 63

Adelantar el proyecto para la 

construcción

Gestionar recursos para la 

construcción/    mantenimiento 

de infraestructura educativa en 

el municipio

- -
No. Proyecto formulado 

y gestionado
1 0 0 0 0 50 50

Gestion de recursos para la 

construcción/    

mantenimiento de 

infraestructura educativa en el 

municipio
Adecuar  baterías de baños a 

instituciones educativas
- -

No. Baterías de baños 

adecuados
1 2 17 0 0 0 17

Adelantar proceso de 

contratación

Construir comedores escolares. - -
No. Comedores 

escolares construidos
1 0 0 0 0 0 0

Gestionar la construcción con 

el sector privado

Adecuar cocinas a instituciones 

educativas
- - No. Cocinas adecuadas 2 0 17 0 0 0 17

Adelantar proceso de 

contratación

Gestionar la construcción y 

dotación  de un  laboratorio en 

una institución educativa

- -
No. Laboratorios 

construidos
1 0 0 0 0 100 100

Gestionar la construcción y 

dotación con el sector público 

y/o privado

Formular 3 proyectos de 

vivienda de interés social  para 

la adquisición de los subsidios 

para vivienda nueva y para 

mejoramiento de vivienda rural 

y urbana

2013687550028

CONSTRUCCIO

N, 

MEJORAMIENT

O Y 

ADECUACION 

DE VIVIENDA 

DE INTERES 

SOCIAL Y 

PRIORITARIO 

PARA EL 

MUNICIPIO DEL 

SOCORRO 

SANTANDER

No. Proyectos 

formulados y 

presentados al Ministerio 

de Vivienda, Ciudad y 

Territorio 

1 0 0 0 0 0 0

CONSTRUCCION, 

MEJORAMIENTO Y 

ADECUACION DE 

VIVIENDA DE INTERES 

SOCIAL Y PRIORITARIO 

PARA EL MUNICIPIO

Gestionar la construcción de  

viviendas de interés social tanto 

urbana como rural

- -
No. Viviendas 

Construidas (*)
50 0 50 0 0 2120 2170

Gestionar la construcción en 

el ministerio de Vivienda

Gestionar un  proyecto para el 

fortalecimiento de 

famiempresas y microempresas 

que operen en el municipio 

2013687550029

APOYO EN EL 

FORTALEZIMIE

NTO DE 

FAMIEMPRESA

S Y 

MICROEMPRE

SAS, JÓVENES 

EMPRENDEDO

RES Y 

MADRES 

CABEZA DE 

HOGAR Y 

COMUNITARIA

S, DE LOS 

NIVELES MÁS 

BAJOS DEL 

SISBEN DEL 

MUNICIPIO DEL 

SOCORRO 

SANTANDER

No. Proyectos 

formulados y 

gestionados

1 0 10 0 0 0 10

FORTALEZIMIENTO DE 

FAMIEMPRESAS Y 

MICROEMPRESAS, 

JÓVENES 

EMPRENDEDORES Y 

MADRES CABEZA DE 

HOGAR Y COMUNITARIAS, 

DE LOS NIVELES MÁS 

BAJOS DEL SISBEN DEL 

MUNICIPIO
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EDUCACION DE 

CALIDAD PARA 

UN FUTURO 

SOSTENIBLE

Realizar mantenimiento a la 

planta física de instituciones 

educativas priorizadas previo 

diagnóstico
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Gestionar un  proyecto de 

generación de ingresos 

(emprendimiento y 

fortalecimiento) para Jóvenes 

Emprendedores  socorranos de 

los niveles más bajos del 

SISBEN

- -
No. Proyecto formulado 

y gestionado
1 0 5 0 0 0 5 Gestionar el proyecto

Gestionar un  proyecto de 

generación de ingresos 

(emprendimiento y 

fortalecimiento)  para Madres 

Cabeza de Hogar y Madres 

Comunitarias de niveles más 

bajos del SISBEN

- -
No. Proyecto formulado 

y gestionado
1 0 10 0 0 0 10 Gestionar el proyecto

Formular y adoptar una política 

pública que promueva en el 

sector privado la formalización 

de alianzas con la 

Administración municipal en pro 

del desarrollo territorial

- -
No. Política pública 

formulada y adoptada
1 0 0 0 0 0 0

Adpción de política previo 

estudio de estrategias

Realizar un convenio de 

fortalecimiento de la innovación 

en los sectores económicos que 

predominan en el municipio con 

las Universidades, Cámara de 

Comercio, SENA , entre otros

- -

No. Convenios de 

fortalecimiento de la 

Innovación gestionados

1 0 0 0 0 0 0 Realización del convenio

Gestionar  un Centro de Acopio 

Empresarial Regional y con el 

apoyo del sector productivo,  en 

alianza público privada

2013687550030

APOYO EN LA 

GESTION DEL  

CENTRO DE 

ACOPIO 

EMPRESARIAL 

REGIONAL Y 

CON LA 

AYUDA DEL 

SECTOR 

PRODUCTIVO,  

EN ALIANZA 

PÚBLICO 

PRIVADA Y  LA 

GESTIÓN DE 

PROYECTOS 

QUE 

PROPENDAN 

POR SUPERAR 

LAS 

NECESIDADES 

BÁSICAS 

INSATISFECHA

S DE LA 

POBLACIÓN, 

EN LAS 

DISTINTAS 

DIMENSIONES 

DEL 

DESARROLLO 

INTEGRAL DEL 

MUNICIPIO

Proyecto formulado y 

gestionado
1 0 0 0 0 500 500

 GESTION DEL  CENTRO 

DE ACOPIO EMPRESARIAL 

REGIONAL Y CON LA 

AYUDA DEL SECTOR 

PRODUCTIVO,  EN 

ALIANZA PÚBLICO 

PRIVADA Y  LA GESTIÓN 

DE PROYECTOS QUE 

PROPENDAN POR 

SUPERAR LAS 

NECESIDADES BÁSICAS 

INSATISFECHAS DE LA 

POBLACIÓN, EN LAS 

DISTINTAS DIMENSIONES 

DEL DESARROLLO 

INTEGRAL DEL MUNICIPIO

Gestionar proyectos que 

propendan por superar las 

necesidades básicas 

insatisfechas de la población, 

en las distintas dimensiones del 

desarrollo integral del municipio

- -
Proyectos formulados y 

gestionados
1 0 0 0 0 500 500 Gestión del proyecto
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Incrementar en un 2% la 

cobertura de la electrificación 

rural

2013687550001

APOYO PARA 

GARANTIZAR 

LA 

CONTINUIDAD 

Y CALIDAD EN 

LA 

PRESTACION 

DEL SERVICIO 

DE 

ACUEDUCTO Y 

ALCANTARILLA

DO DEL 

MUNICIPIO DEL 

SOCORRO - 

SANTANDER

% Incremento en la 

cobertura de 

electrificación  rural

1% 0% 0 0 0 200 200

 GARANTIZAR LA 

CONTINUIDAD Y CALIDAD 

EN LA PRESTACION DEL 

SERVICIO DE ACUEDUCTO 

Y ALCANTARILLADO DEL 

MUNICIPIO 

Realizar mantenimiento al 

sistema de alumbrado publico  
- -

% Redes con 

mantenimiento realizado
10% 30% 0 0 0 100 100

Realización dell 

mantenimiento

 Garantizar  en un 98% la 

potabilidad del agua para 

consumo humano en la zona 

urbana

- -
% Potabilidad del agua 

garantizado
1% 1% 0 430 0 0 430

Gestión y seguimiento al 

proyecto de potabilización

 Garantizar la continuidad del 

servicio de agua
- -

No. Horas día del 

servicio
6 4 0 430 0 0 430

Gestión y seguimiento al 

proyecto de potabilización

(*) Elaborar el diagnóstico para 

la formulación del Plan Maestro 

de Acueducto y Alcantarillado

- -
% Avance del 

Diagnóstico  Elaborado
60% 0% 0 0 0 160 160 Elaboración del diagnóstico

 Garantizar la adecuación y 

ampliación de acueductos 

(incluye posibles plantas de 

tratamiento de aguas 

residuales)

- -

% Adecuación y/o 

Ampliación realizado 

(promedio rural y 

urbano)

2% 2% 0 40 0 0 40
Gestión y seguimiento al 

proyecto de potabilización

Gestionar un proyecto para la 

ampliación de acueducto 

veredales.

- -
No. De proyecto 

formulado y gestionado
1 0 0 0 0 0 0

Adelantar la gestión y 

realización de los proyectos

- - % Inversión realizado 2.5% 2.5% 140 0 0 0 140 Ejecución

- - % Subsidios otorgados 100% 100% 210 0 0 0 210 Ejecución

Realizar la transformación  

Empresarial  de los Servicios 

Públicos Domiciliarios, en 

cumplimiento a la Ley 142/94

- -

No.  Empresas de 

Servicios Públicos 

Domiciliarios 

transformadas y 

funcionando

1 0 0 0 0 0 0

Adelantar las gestiones y 

presentación de proyecto de 

acuerdo

 Gestionar la Formulación del 

Plan Maestro de Acueducto y 

Alcantarillado

- -
No. Proyecto formulado 

y gestionado
1 0 0 0 0 0 0 Gestión del proyecto

Gestionar la construcción del 

acueducto  de la Quebrada la 

Cincomil

- -
% Avance de 

Construcción
20% 0% 0 0 0 0 0

Seguimiento al avance de las 

obras

Realizar el mantenimiento al 

Sistema de Alcantarillado 

(incluye reposición de redes)

2013687550001

APOYO PARA 

GARANTIZAR 

LA 

CONTINUIDAD 

Y CALIDAD EN 

LA 

PRESTACION 

DEL SERVICIO 

DE 

ACUEDUCTO Y 

ALCANTARILLA

DO DEL 

MUNICIPIO DEL 

SOCORRO - 

SANTANDER

% Red de Alcantarillado 

con mantenimiento 

realizado

98% 98% 0 360 0 0 360

 GARANTIZAR LA 

CONTINUIDAD Y CALIDAD 

EN LA PRESTACION DEL 

SERVICIO DE ACUEDUCTO 

Y ALCANTARILLADO DEL 

MUNICIPIO 

Gestionar un proyecto para la 

viabilización del Sistema de 

Gas Natural en Socorro

- -
No. Proyecto formulado 

y gestionado
1 0 0 0 0 0 0

Seguimiento al avance de las 

obras
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SERVICIOS 

PUBLICOS DE 

CALIDAD 

 Ejecutar lo correspondiente del 

Plan Departamental de Aguas 

(incluye los subsidios de 



%  atendiendo al sector 100% 100% 139 0 0 0 139

 ASISTENCIA TÉCNICA AL 

SECTOR AGROPECUARIO, 

ALIANZA PÚBLICO-

PRIVADA PARA  UN 

CENTRO DE 

COMERCIALIZACIÓN CON 

LA FEDERACIÓN DE 

PANELEROS , GESTION DE 

LA ADQUISICIÓN DE 

TIERRAS PARA 

DESARROLLAR 

PROYECTOS 

PRODUCTIVOS Y 

ACTUALIZAR EL CENSO 

AGROPECUARIO DEL 

MUNICIPIO DEL SOCORRO 

- SANTANDER

No. Usuarios atendidos 450 850 0 0 0 0 0 Celebración del convenio

Generar un proyecto en alianza 

público-privada para  un centro 

de comercialización con la 

Federación de Paneleros

- -

No. Proyectos 

formulados y 

gestionados en alianza

1 0 0 100 0 0 100 Gestión del proyecto

Gestionar la adquisición de 

tierras para desarrollar 

proyectos productivos 

agropecuarios

- -

No. Proyectos 

formulados y 

gestionados

1 0 0 0 0 50 50 Gestión del proyecto

Actualizar el Censo 

Agropecuario
- - No. Censo actualizado 1 0 0 0 0 100 100

Contratar la actualización o 

celebración de convenio

Construir huellas en sitios 

críticos de la malla rural
201368755032

“CONSTRUCCI

ON, 

MANTENIMIEN

TO Y 

ADECUACION 

DE LA 

INFRAESTRUC

TURA VIAL DEL 

CASCO 

URBANO Y 

RURAL  DEL 

MUNICIPIO DEL 

SOCORRO - 

SANTANDER”

No. Metros de huellas 

construidos
1000 0 27 135 0 34 196

CONSTRUCCION, 

MANTENIMIENTO Y 

ADECUACION DE LA 

INFRAESTRUCTURA VIAL 

DEL CASCO URBANO Y 

RURAL  DEL MUNICIPIO 

Garantizar el mantenimiento de 

las vías rurales y urbanas con la 

participación de las Juntas de 

Acción Comunal

- -

% Vías rurales y 

urbanas con  

mantenimiento

10% 10% 14 0 0 0 14
Realización de campañas de 

mantenimiento

Realizar el diagnóstico técnico 

de la Malla Vial Urbana 
- -

No. Diagnóstico 

realizado 
1 0 20 0 0 0 20 Realización de diagnóstico

Gestionar proyectos para la 

recuperación de la malla vial 

secundaria

201368755033

 

“CONSTRUCCI

ON, 

MANTENIMIEN

TO Y 

ADECUACION 

DE LA MALLA 

VIAL 

SECUNDARIA 

DEL MUNICIPIO 

DEL SOCORRO 

- SANTANDER”

No. Proyectos 

formulados y 

gestionados

1 0 0 0 0 1000 1000

CONSTRUCCION, 

MANTENIMIENTO Y 

ADECUACION DE LA 

MALLA VIAL SECUNDARIA 

DEL MUNICIPIO 

Gestionar  un proyecto con el 

gobierno nacional para la 

construcción de la variante de 

Socorro (Teheran)

- -
No. Proyecto formulado 

y gestionado
1 0 0 0 0 0 0 Gestión del proyecto

Gestionar  un proyecto con el 

gobierno nacional para la 

recuperación del Aeropuerto de 

Socorro

- -
No. Proyecto formulado 

y gestionado
1 0 0 0 0 0 0 Gestión del proyecto
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 VIVIAMOS 

SEGUROS 

Aplicar la política pública para el 

uso del espacio público 

municipal

- -
No. Políticas públicas 

aplicadas
1 0 0 0 0 0 0

Apliacación y divulgación de 

política
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APOYO 

TECNICO 

AGROPECUARI

O

Garantizar la asistencia técnica 

al sector agropecuaria
201368755031

 “APOYO EN LA 

ASISTENCIA 

TÉCNICA AL 

SECTOR 

AGROPECUARI

O, ALIANZA 

PÚBLICO-

PRIVADA PARA  

UN CENTRO 

DE 

COMERCIALIZ

ACIÓN CON LA 

FEDERACIÓN 

DE 

PANELEROS , 

GESTION DE 

LA 

ADQUISICIÓN 

DE TIERRAS 

PARA 

DESARROLLA

IN
F

R
A

E
S

T
R

U
C

T
U

R
A

GESTION PARA 

EL PROGRESO 

DE NUESTRO 

MUNICIPIO 



Capacitar a la población para el 

cuidado del medio ambiente y 

separación de residuos sólidos 

a partir de alianzas público-

privadas

- -
No. Capacitaciones 

realizadas
3 0 0 0 0 0 0

Realizar campañas de 

conservación del medio 

ambiente

actualizar e implementar el 

PGIRS del municipio
- -

% de PGIRS 

actualizado e implado
10% 0% 0 0 0 0 0

actualizar e implementar el 

PGIRS del municipio

Apoyar anualmente el consejo 

municipal para la gestión del 

riesgo CMGDR para la atención 

en casos de emergencias y 

desastres.

- -

No consejo municipal 

para la gestión del 

riesgo CMGDR 

fortalecidos anualmente

1 0 0 0 0 0 0 Adelantar el plan de riesgo

Crear alianzas con instituciones 

educativas, Juntas de Acción 

comunal, Gremios y la CAS 

para realizar jornadas de 

Siembra de Árboles

- - No. Alianzas generadas 2 0 0 0 0 0 0

Creación de alianzas y 

sensibilización de la 

comunidad

Definir el Mapa de Riesgo 

municipal y Ruta de Atención en 

caso de Emergencias y 

Desastres,  conjuntamente en el 

CMGDR-Consejo Municipal 

para la Gestión del Riesgo 

- -

No. Mapa de Riesgo con 

su Ruta de Atención 

definidos

1 0 0 0 0 0 0 Adelantar el plan de riesgo

Proteger  las  micro cuencas, y 

fuentes hídricas mediante la 

reforestación

201368755034

“APOYO EN LA 

PROTECCIÓN 

DE  LAS  

MICRO 

CUENCAS Y 

FUENTES 

HÍDRICAS 

MEDIANTE LA 

REFORESTACI

ÓN  Y 

ADQUISICIÓN  

DE TERRENOS 

DE LAS ZONAS 

PROTECTORA

S Y 

REGULADORA

S DE LAS 

FUENTES 

HÍDRICAS DEL 

MUNICIPIO DEL 

SOCORRO - 

SANTANDER”

No. Hectáreas de 

terrenos reforestadas
15 0 36 0 0 0 36

 PROTECCIÓN DE  LAS  

MICRO CUENCAS Y 

FUENTES HÍDRICAS 

MEDIANTE LA 

REFORESTACIÓN  Y 

ADQUISICIÓN  DE 

TERRENOS DE LAS 

ZONAS PROTECTORAS Y 

REGULADORAS DE LAS 

FUENTES HÍDRICAS DEL 

MUNICIPIO 

Adquirir terrenos de las zonas 

protectoras y reguladoras de las 

fuentes hídricas

- -
No. Hectáreas 

Adquiridas
1 0 31 0 0 0 31

Adelantar las acciones para la 

adquisicion en sitios 

estrategicos

Realizar 14 Campañas en  

cultura del cuidado ambiental en 

todas las instituciones 

educativas del municipio

- -

No. Campañas de 

Educación ambiental 

realizadas

6 0 0 0 0 0 0

Realizar campañas de 

conservación del medio 

ambiente

Realizar 16 Jornadas de 

mantenimiento y conservación 

de los Parques y zonas verdes

- - No. Jornadas realizadas 4 8 0 0 0 0 0

Realizar campañas de 

conservación del medio 

ambiente

Realizar la caracterización del 

Cementerio existente
201368755035

“APOYO EN LA 

REALIZACIÓN 

DE LA 

CARACTERIZA

CIÓN DEL 

CEMENTERIO 

EXISTENTE 

DEL MUNICIPIO 

DEL SOCORRO 

- SANTANDER”

No. Cementerio 

existente caracterizado
1 0 0 0 0 17 17

CARACTERIZACIÓN DEL 

CEMENTERIO EXISTENTE 

DEL MUNICIPIO
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Gestionar una alianza público-

privada para la creación de una 

escombrera municipal

201368755036

“APOYO EN LA 

ALIANZA 

PÚBLICO-

PRIVADA PARA 

LA CREACIÓN 

DE LA 

ESCOMBRERA 

MUNICIPAL 

DEL MUNICIPIO 

DEL SOCORRO 

- SANTANDER”

No. Alianza gestionada 1 0 0 0 0 300 300

 ALIANZA PÚBLICO-

PRIVADA PARA LA 

CREACIÓN DE LA 

ESCOMBRERA MUNICIPAL 

Gestionar un proyecto para el 

tratamiento de la materia 

orgánica y reciclaje en APP

- -
No. Proyecto formulado 

y gestionado
1 0 0 0 0 600 600 Gestión del proyecto

Gestionar  un proyecto para la 

creación de la Planta de 

Sacrificio Animal  regional en 

alianza público-privada

- -
No. Proyecto formulado 

y gestionado
1 0 0 0 0 3000 3000 Gestión del proyecto

Gestionar  un proyecto para el 

mantenimiento del pabellón de 

cárnicos de la Plaza de 

Mercado

- -
No. Proyecto formulado 

y gestionado
1 0 0 0 0 900 900 Gestión del proyecto

Gestionar la construcción del 

corredor comercial y turístico 

San Victorino en alianza público-

privada

- -
No. Proyecto formulado 

y gestionado
1 0 0 0 0 40 40 Gestión del proyecto

Gestionar  la adquisición del 

predio para la construcción y 

mantenimiento del Oratorio del  

Alto de la Cruz

- -
No. Proyecto formulado 

y gestionado
1 0 0 0 0 50 50 Gestión del proyecto

Gestionar la construcción de un 

Parque Temático
- -

No. Proyecto 

formulados y gestionado
1 0 0 0 0 50 50 Gestión del proyecto

- -
No. Proyecto formulado 

y gestionado
1 0 0 0 0 1000 1000

- -
% Adecuación del 

Estadio
0% 0%

- -
% Instalación de la 

Gramilla sintética
0% 0%

- -

No. Proyectos 

formulados y 

gestionados

1 0 0 0 0 100 100

- -

No. Escenarios 

adecuados, con 

mantenimiento realizado 

o construidos

1 0

Gestionar los Recursos para la 

culminación del Patinódromo 

municipal, con la Gobernación 

de Santander

- - No. Proyecto gestionado 1 0 0 0 0 400 400 Gestión del proyecto
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MEJOR 

DESTINO 

HISTORICO, 

CULTURAL Y 

TURISTICO DE 

COLOMBIA 

D
E

P
O

R
T

E
 Y

 R
E

C
R

E
A

C
IO

N
 

HAZ DEPORTE 

Y RECREATE 

SANAMENTE

Gestionar un proyecto para la 

adecuación locativa del estadio 

de fútbol José Antonio Galán y 

la  instalación de la Gramilla 

sintética.

Gestión del proyecto

Gestionar los Recursos para la 

Adecuación, Mantenimiento o 

Construcción de Escenarios 

Deportivos

Gestión del proyecto



NOMBRE INDICADOR

Valor Programado 

para la vigencia 

(2013)

Valor ejecutado 

en la vigencia 

(2012)

SGP ICLD REGALIAS OTROS TOTAL

Formular una política pública 

para mantener, fortalecer y 

mejorar los acontecimientos 

programados tradicionales en el 

Socorro

No. Política pública 

formulada  y adoptada
1 0 0 0 0 0 0

Diseñar, implementar y 

promocionar la política 

pública 

INSTITUTO DE 

CULTURA 

TURISMO Y 

RECREACION

2013/12/20

Formular una política pública 

para incentivar a quienes 

construyan parqueaderos en la 

zona del centro histórico.

No. Política pública 

formulada y adoptada
1 0 0 0 0 0 0

Diseñar, implementar y 

promocionar la política 

pública 

INSTITUTO DE 

CULTURA 

TURISMO Y 

RECREACION

2013/12/20

Gestionar ante los entes 

respectivos el nombramiento de 

Socorro como capital Histórica 

y Cultural de Santander y 

Colombia,  por los hechos 

históricos que hacen de este 

municipio un potencial para la 

ejecución de este proyecto

No. Proyecto formulado 

y gestionado
1 0 0 0 0 0 0

Realizar llamadas y visitas 

necesarias para gestionar 

este proyecto

INSTITUTO DE 

CULTURA 

TURISMO Y 

RECREACION

2013/12/20

Promover la creación de nuevos 

eventos que fortalezcan el 

desarrollo cultural y turístico del 

municipio incentivando la 

participación ciudadana en 

estas actividades

No. Eventos Nuevos 

creados 
4 2 0 0 0 11 11

Atender las solicitudes de la 

comunidad en donde se 

promuevan nuevos eventos y 

prestar la ayuda requerida 

para realizar las propuestas 

presentadas

INSTITUTO DE 

CULTURA 

TURISMO Y 

RECREACION

2013/12/20

Incentivar la utilización de los 

espacios públicos existentes 

como escenarios para las  

actividades culturales, artísticas 

y turísticas al aire libre.

No. Actividades 

culturales y artísticas al 

aire libre realizadas

9 11 10 0 0 6 16

Planear actividades y 

promocionarlas activamentes 

para lograr que se utilicen los 

espacios públicos

INSTITUTO DE 

CULTURA 

TURISMO Y 

RECREACION

2013/12/20

Realizar anualmente eventos 

culturales y artísticos en el 

marco de las  diferentes 

celebraciones históricas del 

municipio tales como: 16 de 

marzo, 16 de junio, 10 de julio y 

15 de agosto

No. Celebraciones 

históricas que incluyen 

eventos culturales y 

artísticos anualmente

4 4 0 8 0 6 14

Programación previa de las 

actividades a realizar con las 

instituciones educativas y 

demas entes 

INSTITUTO DE 

CULTURA 

TURISMO Y 

RECREACION

2013/12/20

% Población que en 

tiempo libre participa en 

actividades culturales y 

artísticas

10% 5% 0 0 0 0 0

Planear actividades y 

promocionarlas activamentes 

para lograr asistencia masiva 

a los eventos 

INSTITUTO DE 

CULTURA 

TURISMO Y 

RECREACION

2013/12/20

% instituciones 

educativas que en 

tiempo libre participan 

en actividades culturales 

y artísticas

25% 25% 0 0 0 0 0

Realizar reuniones con las 

instituciones educativas en la 

organización y participación  

de los eventos 

INSTITUTO DE 

CULTURA 

TURISMO Y 

RECREACION

2013/12/20

Gestionar el mantenimiento del 

Centro de Artes para el 

desarrollo de actividades 

artisticas y culturales.

% de mantenimiento 

realizado 
10% 0% 0 0 0 0 0

Realizar las reparaciones a 

que haya lugar con el fin de 

adecuar el Centro de Artes 

para la realización de 

actividades artísticas y 

culturales

INSTITUTO DE 

CULTURA 

TURISMO Y 

RECREACION

2013/12/20
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culturales artísticas donde se 
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NOMBRE INDICADOR

Valor Programado 

para la vigencia 

(2013)

Valor ejecutado 

en la vigencia 

(2012)

SGP ICLD REGALIAS OTROS TOTAL

SUBPROG

RAMA
META PRODUCTO CODIGO SSEPPI PROYECTO

INDICADOR FUENTE FINANCIACION 2013
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Gestionar el desembolso de los 

Recursos para la restauración 

del Teatro Municipal Manuela 

Beltrán

No. Proyecto gestionado  

(ya estaba formulado)
1 0 0 0 0 0 0

Verificar en la Gobernación 

de Santander que los 

recursos destinados a la 

restauración del teatro sean 

finalmente utilizados para tal 

fin

INSTITUTO DE 

CULTURA 

TURISMO Y 

RECREACION

2013/12/20

Fomentar la utilización de las 

instalaciones del Teatro 

Manuela Beltrán en actividades 

culturales y artísticas que 

promuevan la cultura y el 

turismo en la comunidad

No. de Veces de 

Utilización del Teatro 

Manuela Beltrán en 

actividades culturales y 

artísticas

6 2 0 0 0 0 0

Promover ante la comunidad 

la realización de actividades 

artísticas y culturales en las 

instalaciones del Teatro

INSTITUTO DE 

CULTURA 

TURISMO Y 

RECREACION

2013/12/20

Demarcar, fortalecer y 

promover anualmente el circuito 

histórico y cultural que permita 

convertirlo en RUTA atractiva 

para los turistas

No. Circuito Demarcado, 

fortalecido y promovido 

anualmente

2 0 0 0 0 5 5
Demarcar el circuito histórico 

y cultural

INSTITUTO DE 

CULTURA 

TURISMO Y 

RECREACION

2013/12/20

Actualizar anualmente el 

inventario de los atractivos 

turísticos y culturales que sirva 

como base para desarrollar una 

oportuna y adecuada 

promoción de los mismos en 

pro del turismo en el municipio.

No. Inventarios de los 

atractivos turísticos y 

culturales actualizado 

anualmente

1 0 0 0 0 15 15

Levantamiento del inventario 

de los atractivos turíscticos y 

culturales y actualización 

periodica de los mismos

INSTITUTO DE 

CULTURA 

TURISMO Y 

RECREACION

2013/12/20

Gestionar proyectos turísticos y 

culturales para la realización de 

actividades que promuevan la 

participación de todos los 

sectores y agremiaciones del 

municipio

No. Proyectos 

formulados y 

gestionados

1 0 0 0 0 0 0

Diseñar y presentar proyectos 

en los cuales se promuevan 

las actividades culturales, 

artístifcas y turísticas

INSTITUTO DE 

CULTURA 

TURISMO Y 

RECREACION

2013/12/20

Gestionar la construcción del 

corredor comercial y turístico 

San Victorino en alianza público-

privada

No. Proyecto formulado 

y gestionado
1 0 0 0 0 0 0

Realizar llamadas y visitas 

necesarias para gestionar 

este proyecto

INSTITUTO DE 

CULTURA 

TURISMO Y 

RECREACION

2013/12/20

Vincular al sector privado en el 

Embellecimiento,  Señalización 

y Demarcación de las entradas 

del municipio de Socorro

No. Alianzas realizadas 2 0 0 0 0 5 5

Realizar llamadas y visitas 

necesarias para gestionar 

este proyecto

INSTITUTO DE 

CULTURA 

TURISMO Y 

RECREACION

2013/12/20

Garantizar la continuidad de la 

demarcación y señalización de 

los sitios  históricos del 

municipio

% Sitios históricos 

demarcados y 

señalizados

20% 10% 0 0 0 0 0
Realizar llamadas y visitas 

para gestionar este proyecto

INSTITUTO DE 

CULTURA 

TURISMO Y 

RECREACION

2013/12/20

Gestionar la recuperación de los 

caminos históricos y ecológicos

% Caminos históricos y 

ecológicos recuperados 
10% 0% 0 0 0 10 10

Determinar cuales son los 

caminos históricos y diseñar 

una estrategia para su 

recuperación

INSTITUTO DE 

CULTURA 

TURISMO Y 

RECREACION

2013/12/20

Gestionar la adquisición del 

predio para la construcción y 

mantenimiento del Oratorio del  

Alto de la Cruz

No. Proyecto formulado 

y gestionado
1 0 0 0 0 0 0

Realizar llamadas y visitas 

para gestionar este proyecto

INSTITUTO DE 

CULTURA 

TURISMO Y 

RECREACION

2013/12/20

Gestionar la construcción de un 

Parque Temático

No. Proyecto 

formulados y gestionado
1 0 0 0 0 0 0

Realizar llamadas y visitas 

para gestionar este proyecto

INSTITUTO DE 

CULTURA 

TURISMO Y 

RECREACION

2013/12/20

Apoyar los proyectos de los 

gestores culturales y artísticos 

No. Proyectos 

formulados y 

gestionados

1 2 0 5.5 0 4 9.5
Realizar llamadas y visitas 

para gestionar este proyecto

INSTITUTO DE 

CULTURA 

TURISMO Y 

RECREACION

2013/12/20

Actualizar e implementar 

anualmente el Plan Sectorial de 

Turismo, alineado con las 

políticas a adoptarse con el 

turismo histórico cultural del 

municipio en alianza público-

privada

No. Plan Sectorial de 

Turismo actualizado e 

implementado 

anualmente

1 0 0 0 0 0 0

Elaborar el Plan Sectorial de 

Turismo, para su ejecución e 

implementación 

INSTITUTO DE 

CULTURA 

TURISMO Y 

RECREACION

2013/12/20

Promover y fomentar los 

talleres artísticos y culturales en 

el municipio

No. Talleres artísticos y 

culturales fomentados y 

promovidos anualmente

4 6 8 15.5 0 0 23.5
Contratar los talleristas para 

los diferentes talleres

INSTITUTO DE 

CULTURA 

TURISMO Y 

RECREACION

2013/12/20
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NOMBRE INDICADOR

Valor Programado 

para la vigencia 

(2013)

Valor ejecutado 

en la vigencia 

(2012)

SGP ICLD REGALIAS OTROS TOTAL

SUBPROG

RAMA
META PRODUCTO CODIGO SSEPPI PROYECTO

INDICADOR FUENTE FINANCIACION 2013
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FECHA DE 
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Apoyar  las actividades 

culturales en las celebraciones  

del adulto mayor, la juventud, la 

infancia, la mujer y familia

No. Estrategias de 

apoyo implementadas
1 1 0 10 0 0 10

Realizar actividades que 

promuevan estas 

celebraciones

INSTITUTO DE 

CULTURA 

TURISMO Y 

RECREACION

2013/12/20

Promover y fomentar los 

eventos culturales enmarcados 

en la celebración del mes de la 

biblia

No. Eventos Apoyados 

por año
1 1 0 2.5 0 3 5.5

Realizar actividades que 

promueva estascelebracion

INSTITUTO DE 

CULTURA 

TURISMO Y 

RECREACION

2013/12/20

Dar cumplimiento a la 

conservación del patrimonio 

cultural de las palomas

% Conservación 

patrimonio de las 

palomas

100% 100% 0 9.5 0 0 9.5
Garantizar el suministrodel 

alimento a las palomas

INSTITUTO DE 

CULTURA 

TURISMO Y 

RECREACION

2013/12/20

Promover la consevación, 

protección y recuperacion del 

Centro Histórico de Socorro

No. Proyectos 

formulados y 

gestionados

1 1 0 0 0 5 5

Diseñar estrategia spara la 

promoción y conservación del 

centro histórico

INSTITUTO DE 

CULTURA 

TURISMO Y 

RECREACION

2013/12/20

Gestionar  Alianzas Público 

Privadas para el 

posicionamiento de la RUTA 

COMUNERA – “Una Aventura 

por la Historia y la Cultura de 

Santander”

No. Alianzas Público 

Privadas gestionadas
2 0 0 0 0 0 0

Realizar llamadas y visitas 

para gestionar este proyecto

INSTITUTO DE 

CULTURA 

TURISMO Y 

RECREACION

2013/12/20

Garantizar el fomento, la 

promoción artística, cultural y 

del turismo desde el instituto

% Acciones orientadas 

al fomento, la promoción 

artística, cultural y del 

turismo del instituto

100% 100% 0 69 0 0 69

Promover actividades, 

programas y proyectos desde 

el instituto

INSTITUTO DE 

CULTURA 

TURISMO Y 

RECREACION

2013/12/20
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(2013)
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(2012)

SGP ICLD REGALIAS OTROS TOTAL
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META PRODUCTO CODIGO SSEPPI PROYECTO

INDICADOR FUENTE FINANCIACION 2013
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NOMBRE INDICADOR

Valor Programado 

para la vigencia 

(2013)

Valor ejecutado 

en la vigencia 

(2012)

SGP ICLD REGALIAS OTROS TOTAL

Institucionalizar el  Torneo 

Regional de Fútbol de 

Categoría Abierta 

Número de Torneos 

Institucionalizados
1 0 0 0 0 0 0

Llevar a cabo las 

actividades de 

socializacion con los 

actores y lideres 

deportivos para definir y 

establecer las fechas en 

las que se desarrollara el 

torneo regional de futbol y 

el acto de 

institucionalización 

INSTITUTO 

MUNICIPAL DE 

DEPORTE Y 

RECREACIÓN

No. Proyecto formulado 

y gestionado
1 0 0 0 0 0 0

% Adecuación del 

Estadio
30% 0% 0 0 0 0 0

% Instalación de la 

Gramilla sintética
0% 0% 0 0 0 0 0

Realizar  mantenimiento  de 

Escenarios  deportivos del 

Municipio

% Escenarios 

Deportivos con 

mantenimiento realizado

3% 2% 20 4 0 0 24

Realizar diagnóstico para 

determinar el estado 

actual de los escenarios y 

asi poder establecer el 

mantenimiento a 

desarrollar

INSTITUTO 

MUNICIPAL DE 

DEPORTE Y 

RECREACIÓN - 

ALCALDIA 

MUNICIPAL

No. Proyectos 

formulados y 

gestionados

1 0 0 0 0 0 0

No. Escenarios 

adecuados, con 

mantenimiento realizado 

o construidos

1 0 0 0 0 0 0

Realizar el mantenimiento de la 

Villa Olímpica municipal

% Mantenimiento de la 

Villa Olímpica
10% 0 7 0 0 0 7

Realizar diagnóstico para 

determinar el estado 

actual de los escenarios y 

asi poder establecer el 

mantenimiento a 

desarrollar

INSTITUTO 

MUNICIPAL DE 

DEPORTE Y 

RECREACIÓN - 

ALCALDIA 

MUNICIPAL

Promover una alianza público-

privada para adecuar y 

mantener del Parque del Intra.

%  Adecuación y 

Mantenimiento del 

Parque del Intra

10% 20% 0 0 0 0 0

Buscar el apoyo junto con 

la administración 

mucicipal ante las cajas 

de compensación familiar 

y otros entes 

departamentales para 

establecer estrategias de 

vinculación que permitan 

obtener recursos para el 

sostenimiento y 

mantenimiento del parque

INSTITUTO 

MUNICIPAL DE 

DEPORTE Y 

RECREACIÓN - 

ALCALDIA 

MUNICIPAL

MUNICIPIO DE SOCORRO 
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SUBPROG

RAMA

Realizar solicitud ante el 

banco de proyectos de la 

administración municipal 

para la elaboración del 

proyecto y su 

presentación en los entes 
P

O
N

D
E

R
A

D
O

R

META PRODUCTO PARA EL 

CUATRIENIO 
CODIGO SSEPPI PROYECTO

INDICADOR FUENTE FINANCIACION 2013

ESTRATEGIAS / 

ACTIVIDADES
RESPONSABLE

FECHA DE 

TERMINACION DE LA 

ACTIVIDAD
D

E
P

O
R

T
E

HAZ DEPORTE 

Y RECREATE 

SANAMENTE

2013687550002

Generar y 

brindar a la 

comunidad 

oportunidades 

de 

participación 

en procesos 

de iniciación, 

formación, 

fomento y 

práctica del 

deporte, la 

recreación y e 

aprovechamie

nto del tiempo 

libre como 

contribución al 

desarrollo 

integral de los 

habitantes del 

municipio del 

Socorro. 

27/12/2013

Gestionar un proyecto para la 

adecuación locativa del estadio 

de fútbol José Antonio Galán y 

la  instalación de la Gramilla 

sintética.

INSTITUTO 

MUNICIPAL DE 

DEPORTE Y 

RECREACIÓN - 

ALCALDIA 

MUNICIPAL

Gestionar los Recursos para la 

Adecuación, Mantenimiento o 

Construcción de Escenarios 

Deportivos

Realizar solicitud ante el 

banco de proyectos de la 

administración municipal 

para la elaboración del 

proyecto y su 

presentación en los entes 

departamentales y 

INSTITUTO 

MUNICIPAL DE 

DEPORTE Y 

RECREACIÓN - 

ALCALDIA 

MUNICIPAL



NOMBRE INDICADOR

Valor Programado 

para la vigencia 

(2013)

Valor ejecutado 

en la vigencia 

(2012)

SGP ICLD REGALIAS OTROS TOTAL

SUBPROG

RAMA
META PRODUCTO CODIGO SSEPPI PROYECTO

INDICADOR FUENTE FINANCIACION 2013
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Gestionar los Recursos para la 

culminación del Patinódromo 

municipal, con la Gobernación 

de Santander

No. Proyecto gestionado 1 0 0 0 0 0 0

Realizar solicitud ante el 

banco de proyectos de la 

administración municipal 

para la elaboración del 

proyecto y su 

presentación en los entes 

departamentales y 

nacionales para los 

recursos de 

cofinanciación

INSTITUTO 

MUNICIPAL DE 

DEPORTE Y 

RECREACIÓN - 

ALCALDIA 

MUNICIPAL

Realizar 10 actividades 

recreativas al aire libre 

mejorando la calidad de vida de 

los socorranos

No. Actividades 

desarrolladas al aire 

libre

3 6 19 2 0 0 21

Programar actividades 

para promover la 

actividad fisica, el 

aprovechamiento del 

tiempo libre y la 

recreación la 

participación ciudadana 

sea en un alto porcentaje.

INSTITUTO 

MUNICIPAL DE 

DEPORTE Y 

RECREACIÓN

Realizar  anualmente los 

Juegos Intercolegiados y 

Escolares con el apoyo de 

InderSantander

No. Juegos 

Intercolegiados y 

Escolares realizados 

anualmente

1 1 10 0 0 7 17

Incentivar aún mas a las 

institucioes educativas 

públicas y privadas a la 

participación en estos 

juegos para estimular la 

competitividad de los 

niños y jovenes del 

municipio

INSTITUTO 

MUNICIPAL DE 

DEPORTE Y 

RECREACIÓN

Apoyar la Creación de Escuelas 

de Formación Deportiva y 

Clubes Deportivos y el 

fortalecimiento de las Escuelas 

y Clubes Deportivos existentes.

No. Escuelas y Clubes 

Deportivos Creados y 

Fortalecidos

1 0 0 1 0 0 1

Identificar las 

necesidades de los 

clubes y escuelas de 

formación deportiva 

existentes y promover la 

creación de nuevas 

escuelas y clubes 

fortaleciendo el fomento 

de la cultura del deporte y 

el sano esparcimiento. 

INSTITUTO 

MUNICIPAL DE 

DEPORTE Y 

RECREACIÓN

No. Olimpiadas 

Comunales realizadas 

en categoría mayores 

bianuales

1 0 0 0 0 2

No. Olimpiadas 

Comunales realizadas 

en categoría infantil 

bianuales

1 0 0 0 0 0

Realizar 10 Actividades 

Deportivas, Recreativas y 

Aprovechamiento del tiempo 

libre

No. Actividades 

desarrolladas al aire 

libre

3 0 0 4 0 0 4

Programar actividades 

para promover la 

actividad fisica, el 

aprovechamiento del 

tiempo libre y la 

recreación la 

participación ciudadana 

sea en un alto porcentaje.

INSTITUTO 

MUNICIPAL DE 

DEPORTE Y 

RECREACIÓN

INSTITUTO 

MUNICIPAL DE 

DEPORTE Y 

RECREACIÓN

D
E

P
O

R
T

E

HAZ DEPORTE 

Y RECREATE 

SANAMENTE

2013687550002

Generar y 

brindar a la 

comunidad 

oportunidades 

de 

participación 

en procesos 

de iniciación, 

formación, 

fomento y 

práctica del 

deporte, la 

recreación y e 

aprovechamie

nto del tiempo 

libre como 

contribución al 

desarrollo 

integral de los 

habitantes del 

municipio del 

Socorro. 

27/12/2013

Realizar bianualmente la 

Olimpiadas Comunales en 

categoría mayores e infantil, 

desarrollando la integración 

comunitaria y la participación 

ciudadana con el apoyo de 

InderSantander

2

Gestionar ante los entes 

departamentales y 

nacionales los recursos 

para la organización de 

las olimpiadas 

comunales.



NOMBRE INDICADOR

Valor Programado 

para la vigencia 

(2013)

Valor ejecutado 

en la vigencia 
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META PRODUCTO CODIGO SSEPPI PROYECTO

INDICADOR FUENTE FINANCIACION 2013
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Fortalecer anualmente el 

Consejo Municipal de 

Juventudes

No. Consejo Municipal 

de Juventudes 

fortalecido anualmente

1 0 0 4 0 0 4

Desarrollando actividades 

tales como talleres 

deportivos, conferencias, 

eventos deportivos, etc. 

Donde se involucren 

todos los jóvenes del 

municipio para resaltar la 

importancia de estas 

actividades dentro de su 

accionar en la comunidad

INSTITUTO 

MUNICIPAL DE 

DEPORTE Y 

RECREACIÓN

Apoyar  anualmente las 

actividades físicas-recreativas 

para la población de la primera  

infancia, infancia, adolescencia, 

adulto mayor, población víctima 

del conflicto y población en 

condición de discapacidad

No. Instructores 

contratados anualmente
2 2 11 3 0 0 14

Afirmar el apoyo hacia 

estos grupos vulnerables 

de la sociedad con la 

contratación de 

instructores que 

desarrollen de manera 

eficaz y profesional las 

actividades que ellos 

necesiten para el 

mejoramiento de su 

calidad de vida 

INSTITUTO 

MUNICIPAL DE 

DEPORTE Y 

RECREACIÓN

Apoyar a los Deportistas del 

Municipio que participan en los 

Eventos Departamentales y 

Nacionales

% Deportistas apoyados 

que participan en 

eventos 

departamentales y 

nacionales

5% 5% 10 0 0 0 10

Suplir las necesidades de 

los deportistas que 

soliciten el apoyo tales 

como transporte, 

hidratación inscripciones 

a torneos y demás.

INSTITUTO 

MUNICIPAL DE 

DEPORTE Y 

RECREACIÓN

No. Dotaciones 

adquiridas para el IDR
1 0 3

No. Dotaciones 

entregadas a la 

comunidad

1 1 0

Garantizar la Promoción del 

Deporte y la Recreación desde 

el Instituto

% Acciones orientadas a 

la Promoción del 

Deporte y la Recreación 

en el Municipio

100% 100% 0 69 0 0 69

Desarrollar las 

actividades propias del 

objeto del instituto y las 

administrativas con el fin 

de optimizar el trabajo 

desde este mismo. 

INSTITUTO 

MUNICIPAL DE 

DEPORTE Y 

RECREACIÓN

2013687550002

Generar y 

brindar a la 

comunidad 

oportunidades 

de 

participación 

en procesos 

de iniciación, 

formación, 

fomento y 

práctica del 

deporte, la 

recreación y e 

aprovechamie

nto del tiempo 

libre como 

contribución al 

desarrollo 

integral de los 

habitantes del 

municipio del 

Socorro. 

27/12/2013

Adquirir implementos 

deportivos de buena 

calidad para las 

comunidades que 

garanticen y respondan a 

INSTITUTO 

MUNICIPAL DE 

DEPORTE Y 

RECREACIÓN

Dotar de Elementos Deportivos 

al IDR y a la comunidad
0 3 0 0


