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MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

Codigo Dpto / Distrito / Municipio Caédigo Dane

Fecha de aprobacion por el Consejo o Asamblea Dia / Mes / Afo
[[Nombre del Alcalde o Gobernador Describir
[[Cadigo del sector salud 03000000
[IDimensioén relacionada con el Plan de Desarrollo para el Cuatrienio Social
[[ICédigo del objetivo sectorial al cual se vincula el Eje Programatico Utilizar los cédigos sectoriales definidos en el plan desarrollo
[[Nombre del Eje Programatico Describir

Peso Relativo Por Eje Programatico

El peso porcentual de cada Eje Programatico en el Plan de Salud
Territorial debe sumar el 100%.

[[cédigo de la Meta de Resultado para el Cuatrienio

En orden ascendente, iniciando en el nimero Uno (1).

[[Metas cuantitativas de Resultado para el Cuatrienio

Valor que se espera alcanzar al finalizar el cuatrienio

Indicador de Resultado

Describir

\Valor actual (Linea de base)

Primer afo de gobierno

\Valor esperado al finalizar el cuatrienio

ultimo afo de gobierno

Codigos de los Ejes y Areas Subprogramaticas en el Cuatrienio Cadigo
Eje Programatico de Aseguramiento 1.
[lPromocién de la afiliacién al SGSSS 1.1.
Identificacion y priorizacién de la poblacion a afiliar 1.2.
Gestion y utilizacion eficiente de los cupos del Régimen Subsidiado. 1.3.

Adecuacién tecnoldgica y recurso humano para la administracion de la afiliacion en el

municipio. 1.4.
Celebracion de los contratos de aseguramiento. 1.5.
Administracion de bases de datos de afiliados 1.6.
Gestion financiera del giro de los recursos. 1.7.
Interventoria de los contratos del Régimen Subsidiado. 1.8.
[[Vigilancia y control del aseguramiento. 1.9.
[Eje Programatico de Prestacion y desarrollo de servicios de salud 2.
[[Mejoramiento de la accesibilidad a los servicios 2.1
[[Mejoramiento de la calidad en la atencion 2.2
Mejoramiento de la eficiencia en la prestacion de servicios de salud y sostenibilidad financiera

de las IPS 2.3
Eje Programatico de Salud Publica (Individuales y colectivas) 3.
Acciones de promocién de la salud y calidad de vida. 3.1
Acciones de prevencion de los riesgos (bioldgicos, sociales, ambientales y sanitarios). 3.2.
Acciones de vigilancia en salud y gestion del conocimiento 3.3
Acciones de gestion integral para el desarrollo operativo y funcional del Plan Nacional en

Salud Publica. 3.4.
Eje Programatico de Promocion social 4.
Programa para la promocion de la salud, prevencion de riesgos y atencién de las poblaciones

especiales 4.1
Acciones de salud en la "Red Juntos". 4.3
Acciones educativas de caracter no formal 4.4
Eje Programatico de Prevencion, Vigilancia y Control de Riesgos Profesionales 5.
Acciones de promocion de la salud y calidad de vida en ambitos laborales 5.1.
Acciones de induccion a la demanda a los servicios de promocién de la salud, prevencion de

los riesgos en salud y de origen laboral en ambitos laborales 5.2.
Acciones de inspeccién, vigilancia y control de los riesgos sanitario, fitosanitarios, ambientales

en los ambitos laborales y riesgos en las empresas con base en los riesgos profesionales 5.3.
Acciones de sensibilizacién para la reincorporacion y la inclusion del discapacitado en el sector

productivo. 5.4.
Acciones de seguimiento, evaluacion y difusion de resultados de la vigilancia en salud en el

entorno laboral. 5.5.
Eje Programatico de Emergencias y desastres 6.
Gestion para la identificacion y priorizacion de los riesgos de emergencias y desastres. 6.1.
Acciones de articulacion intersectorial para el desarrollo de los planes preventivos, de

mitigacion y superacién de las emergencias y desastres. 6.2.
Acciones para el fortalecimiento institucional para la respuesta territorial ante las situaciones

de emergencias y desastres. 6.3.

Peso Relativo del Area Subprogramatica al Interior de cada Eje

El peso porcentual de cada area al interior del Eje Programatico
debe sumar el 100%.

||Metas de producto del area para Cuatrienio

Valor que se espera alcanzar al finalizar el cuatrienio

Indicador de Producto

Describir

\Valor esperado al finalizar el cuatrienio

Lo que se espera alcanzar al finalizar el Ultimo afio de gobierno

Indicador Producto Esperado por cada aiio del Cuatrienio

Lo que se espera alcanzar por cada afo de gobierno

[Total de Recursos proyectados por cada afio de gobierno

En millones de pesos

[[Recursos proyectados por cada afio de gobierno para el cuatrienio

En millones de pesos

[[Descripcién de fuentes de financiacién Codigos
[Recursos propios entidades territoriales RP
ISistema General de Participaciones (SGP) SGP
[[Fondo de Solidaridad y Garantia (FOSYGA) FOSYGA
[[Transferencias nacionales N
[[Regalias REG
[Rentas cedidadas por monopolio de juegos de suerte y azar y ETSA RC
[[Recursos de las cajas de compensacién CC
[Rendimientos financieros, recursos del balance RF
[lPrestacion servicios de Laboratorios de salud publica LDSP
[[Fondo de Riesgo Profesionales FORP
[[Recursos SOAT - ECAT SOAT-ECAT
[Recursos de fondos de investigaciones en salud INV
[[Otros recursos de banca nacional y multilateral OTROS R
Nombre del Proyecto Describir
Codigo del Proyecto Cadigo BPIN

Peso Relativo del Proyecto dentro del area subprogramatica

El peso porcentual de cada proyecto al interior del Area
subprogramatico debe sumar el 100%.

[[Metas de producto anual del proyecto

Valor que se espera alcanzar al finalizar cada vigencia

[[Descripcion de las actividades del Proyecto

Describir

[Indicador de Producto Esperado del Proyecto

Describir por cada trimestre de ejecucion

[Total de Recursos de Apropiacién para cada afo de gobierno

En millones de pesos

[[Descripcion de recursos por todas las fuentes de financiacion en la vigencia

En millones de pesos

"E Mail Responsable

Direccion - Tel - Cel
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MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

INombre del Depto. / Distrito / Municipios: |LETICIA - AMAZONAS
ICodigo DANE Departamento / Distrito / 91
Municipio:
IFecha de Aprobacion
INombre Alcalde o Gobernador FELIX FRANCISCO ACOSTA SOTO
5 2 g8 s 8 =
H B, _ L: = o Indicador Resultado Cuatrienio s < Indicador Producto Cuatrienio Producto por Recursos por anualidad (millones de $) z
| Dimensién [§ 8 |2ls|ls = . g Meta de producto Total Recursos s
c 3 N |= 5| Nombre del Eje [5|T|o £| Metas de 3 Areas = N o
| Relacionada(g B 'p o hatico | 3| 2| 3| cuatrienio (2008-2011) Val o | subprogamatica |3 c para el de Institucionales)| &
59 Pan [0 g " HEEY o | vator | & prog: &|  cuatrienio (2008-2011) Nomb vl doal $) o
S | Desarrollo |5 2|3[3 Indicador Actual | esperado| & e ombre alor esperado a| 08 09 10 1" 08 09 10 " K]
5] ] I 3 (Linea de| al4aio | © K Indicador 4 aiio E
© base) w
o "
Lograr que e.l' 60% de 1 actividad de estrategig 1 actividad de estrategig ! actlvwdaq de
la poblacién del . . estrategia " .
comunicacional para comunicacional para . 1 actividad de estrategia
departamento . . comunicacional para .
- - incrementar los incrementar los . comunicacional para
conozca los servicios 4 actividades de . A incrementar los :
N X conocimientos sobre | conocimientos sobre o incrementar los
de calidad de salud L. estrategias Numero de conocimientos sobre S
oral con los Porcentaje de Promocién de la comunicacionales sobre estrategias total de deberes y derechos deberes y derechos deberes y derechos conocimientos sobre Coordinadoral
Social Aseguramiento 1 1 N e 0% 60% 1.1 afiliacion al . g. 1 estrategias frente a las frente a las Y deberes y derechos frente 3 258.102.344 59.000.000 61.950.000 65.047.500 68.299.875
establecido en los poblacién. conceptos de deberes y |comunicacional P . 3 . y frente a las A ) Salud Oral
" N SGSSS. o comunicacionales| intervenciones, intervenciones, : : las intervenciones,
planes obligatorios de derechos de servicios de es L o intervenciones, L
) actividades y actividades y L actividades y
salud - POS de los calidad de salud oral. - . actividades y - .
. procedimientos procedimientos . procedimientos especificos
regimenes - o procedimientos
o s en salud p en salud ¥ en salud oral.
contributivos y especificos en salud
L oral. oral.
subsidiado. oral.
Lograr que el 100% 4 asistencias técnicas, . : . . : . " : -
. L 1 asistencia técnica(1 asistencia técnica|1 asistencia técnica,| . y -
delas EPSC.yS. monitoreo, seguimiento y " S " L " L 1 asistencia técnica,|
L ) monitoreo, seguimientgmonitoreo, seguimientgmonitoreo, seguimientq . Lo
Del departamento - . vigilancia anual a las cuatr L N L N L : monitoreo, seguimiento |
cumplan con las Vigilancia y (4) E.P.S subsidiadas, a las| Numero de Total de y vigilancia a cada unaly vigilancia a cada unaly vigilancia a cada una| vigilancia a cada una de lag| Coordinadoral
Social Aseguramiento 11 1 P Porcentaje de EPS. 0% 100% | 1,9 control del . ’ instituciones  |instituciones de las E.P.S|de las E.P.S|de las eps|Vd e 345.294.664 85.000.000 89.250.000 93.712.500 98.398.125
acciones de ) tres (3) E.P.S. o . . . . E.P.S subsidiadas Y E.P.S.| Salud Oral
N " aseguramiento. - vigiladas. vigiladas. subsidiadas Y E.P.S.|subsidiadas Y E.P.S.|subsidiadas Y E.P.S. -
intervencion Contributivas, dos (2) I.P.S. P P P contributivas, I.P.S  del
- contributivas, I.P.S del|contributivas, I.P.S del|contributivas, |.P.S dell
especifica para salud publicas y tres (3) I.P.S. departamento.
departamento. departamento. departamento.
oral. privadas.
Establecer una linea
de base para obtener, Acciones de
el indice CEO'Y COP| indice COP-CEO Gestion integral . . B N.njmero de .
en los escolares de 4. para el Realizar tamizajes a nifios |nifios de 4 a 12| . L Segunda medicion de
a 12 afos de los para escolares de 4 No desarrollo escolarisadosde 4 a 12 afios con Lo establecera los| Formulacion del Primera medicion basal los indicadores de Resultados y Analisis del Coordinadora
Social Salud Publica 3 N a 12 afos en el 3 1 Indice | 3,4 " = . resultados del del tamizaje en los N . y 398.340.824 95.000.000 99.750.000 104.737.500 109.974.375
planteles educativos existe operativo y afios de edad del Caries e proyecto. o caries en esta misma (Proyecto. Salud Oral
Departamento del e prolyecto. escolares de 4-12 afios. )
del Departamento. funcional del Departamento. Historia de poblacion.
e Amazonas. . N
promedio de indice Plan Nacional en| caries
COP para el Salud Publica.
departamento.
Acciones de
Establecer y gestion integral Lo establecera los| Formulacion y ejecucion| . .
" Recoleccion de Recoleccion de : "
mantener un o para el Lograr un perfil resultados del del proyecto parala |. . - Recoleccion de indicadores|
orcentaje de Porcentaje % de No ! desarrollo epidemiolégico de Salud No de Perfil Elaboracion del Perfil indicadores del grupo dg indicadores del grupo del grupo de edad mayor del Coordinadoral
Social Salud Publica | |3 porcentay poblacién mayor de | o Porcentaij| 3,4 ‘ P J et ! ¢ edad mayor de 18 afios| de edad mayor de 18 | €, 9™P" 4 258.102.344 65.000.000 68.250.000 71.662.500 75.245.625
poblacién mayor de " existe operativo y Oral en el Departamento delldocumentos | Epidemiologico de]  Epidemiologico de ~ 18 afios para evaluar la Salud Oral
= f 8 afios. e. para evaluar la meta afios para evaluar la
18 afios con dientes funcional del Amazonas Salud oral del Salud oral del meta planteada.
. planteada. meta planteada.
permanentes. Plan Nacional en| Departamento. Departamento..
Salud Publica.
. Apoyar la Vlglla!nma Apoyar la Vlglla!nma Apoyar la V|g||§n0|a Apoyar la Vigilancia
Acciones de centinela de Fluor en  |centinela de Fldor en  |centinela de Fldor en : .
. i . . - centinela de Fltor en fuente Salud
Monitorear la prevencion de . fuente de agua y flior  |fuente de agua y flior |fuente de agua y flior L N
: . Garantizar anualmente el de agua y fldor en sal , Ambiental
presencia de fltior en No los riesgos 100% de los insumos No de insumos en sal , control de la en sal , control de la en sal , control de la control de la fluorosis de Laboratorio
Social Salud Publica 311 aguas de fuente N 3,2 |(biolégicos, © e . : . fluorosis de acuerdo a |fluorosis de acuerdo a |fluorosis de acuerdo a 61.244.624 20.000.000 21.000.000 22.050.000 23.152.500
A existe . necesarios para la vigilancia|adquiridos acuerdo a los cronogramas
comun y de pozos en sociales, . los los los cronogramas " NI
) 3 de flior en agua . . 5 establecidos en los Coordinacion
planteles educativos. ambientales y establecidos en los establecidos en los establecidos en los L e
- L e L e L L Municipios de Leticia Y Salud Oral
sanitarios). Municipios de Leticia Y [Municipios de Leticia Y [Municipios de Leticia Y| Puerto Narifio
Puerto Narifio. Puerto Narifio. Puerto Narifio. .
TOTAL 324.000.000] 340.200.000{  357.210.000] 375.070.500
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MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

Nombre del Depto / Distrito / Muni

AMAZONAS - LETICIA

Municipio:

[Cédigo DANE Departamento / Distrito /

Fecha de Aprobacion

[Nombre Alcalde o Gobernador

FELIX FRANCISCO ACOSTA SOTO

s Recursos (millones de $) Recursos (millones de $) Recursos (millones de $) Recursos (millones de $)
o =
S
2 g N gl o 2008
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. . Promocion de la Coordinador
Social Aseguramiento afiliacion al SGSSS 1.1 59.000.000 61.950.000 65.047.500 68.299.875 salud oral
Social Aseguramiento vigiancia y control 19 85.000.000 89.250.000 93.712.500 98.398.125 Coordinador
el aseguramineto salud oral
Acciones de Gestion
integral para el
5 . desarrollo operativo y Coordinador
Social Salud Publica funcional del Plan 34 95.000.000 99.750.000 104.737.500 109.974.375 salud oral
Nacional en Salud
Publica.
Acciones de gestion
integral para gl c )
Social Salud Publica desarrallo operatvo | | 5.4 65.000.000 68.250.000 71.662.500 75.245.625 oordinador
uncional del Plan salud oral
Nacional en Salud
Publica.
Acciones de
prevencion de los "
Social Salud Publica riesgos (bioldgicos, 32 20.000.000 21.000.000 22.050.000 23.152.500 C"I"Ld'”a‘lj"'
sociales, ambientales salud ora
y sanitarios).
324.000.000 340.200.000 357.210.000 375.070.500
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I WINSTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

[Nombro del Depto  Distrito | Municipio: AMAZONAS
Codigo DANE Distrito

F 5 T
[FELIX FRANCISCO ACOSTA SOTO
[Fecha SERTIEMBRE ANO 2008 ESTRATEGIA ATENCION INTEGRADA DE LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA " AIEPI
3 T indicador Proyecto por Trimestre Rocursos ( Willones de Pesos) Todas as fusnies de financiacion |
H A HIF Recursos “or
_ | <| & HR propios.
iy Huomresorce | 23| A0 (213 | vonmrener (B3| Mous Descricionde P ol ] [o] | Reeporeatt | e ma
2 HH 33 s ucto ividades otal Recursos (Apropiacion) on | Sin n 19 (210l 2] o
35 |Feincomssn(s 2 oramteo |5 |52 | Z] S | “oroyecto (85| Prode Gadendol | | trimasre | Timostre | WTrimesto | N Timostrs | 0 RecUsos (propicion Gon | desina =2 8 B8 0Bz nsuucionse 20
&7 | e HH HE 3|2 on | acion | destiacion | cion (9 2 N
3 HE HE 3 especifica | especifi 2
8 ica | fiea <
3300000 | SOCIAL | [SALUD Acdones de (3| [Proyectode Desarolar os Taleres|
PuBLICA |Atencién o Faciltadores ]
salud y caldad integrada Actores  Sociaes
de vida Enformedades partcipar do la Nuniciio do
Provalentes de Leticia (25%)  [Letica (25%) |Lelicia (25%)
{a infanci Foralecimiento
Estiategias ALTO T |
|AIEPI para ta pravencien
y el control de as|
enternedades LagistcoSaion, (Goordinador
Desarrolo en 1 50|Prevelentes  de Ia Refrigerios Hos Proyecto
)delos |Infancia y la Tubercuiosis pece, IniEP,
Municipios dela[en Pueblos Indigenas del imentacién.Tr Profesionsles
Estrategia AIEPI |Colombia e apoyo| 45,000,000 nsporte Fluvial al de apoyo y
Gomuniarioy de [iécnico con OPS 3| todo costo ops -
Gestion Local. |Agencia  Canadiensel (Gastos Viaje - Organizacion
para Desarrolo| viicos y oioA
Itemacional manuteceion
(AcDICIDA)
Municiio de Leticia
0300000 | SOGIAL | [SALUD PUBLICA| | [Acciones de Proyecto de
|Atencién Monitoreo Esirategias
salud y calidad Intograda |ALTO TB- AIEPI AIEPI [Allo TB - AIEPI |Alto T8 - AIEPI [Allo TB - AIEPI |Alto TB - AIEP! en| |Apoyo Logistico Coordinador
de vida. Enfermedades en el Municipios de
Prevalentes- Le |AIEPI, Director|
la infancia do Tarapacs 25%) 25%) 25%) (25%) de Saiud-
(Gobemador
manuteceion
12000.000
5300600 SALUD PUBLICA] [Compra de nsumos de| Desaroloy
canasta bisica de AIEPI| jcu
para la  dotacionde| Estiategia AIEPI
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salud de nifos y nifas.
5300600 Acciones de Proyecto o
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(3)y expertoen basados en los. idaptacion a la~[adaptacion a & g
salud nfantl (1) cutura con el posode de apoyo.
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desarrollo Enformedades |AIEPI, Organizacien y |Ancha, Servicio
operaiivo y Provalentes de sequridad de los archivos Mensajeria
[funcional del {a infanci mancjados por el correspondencia
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T8 | Relacionada |2 o Programitico S Areas Subprogamatica 215|585 | & |23 MetasdeProductoAnual del Proyecto 1 . . Institucionales ES
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s Leticia la reali de Talleres d 25% de
H |acciones de Promocion de Ia ol o ol oretmis do log. 25% del municipio de Leticia 25% de | s corregimientos 25% de | 05 corregimientos sensibiizados [ 207" (8108 IUNEPEE ey, proyecto
8 |sociaL 3|SALUD PUBLICA 3.1 |Seiud'y Calidad de vida A ante el eventode | sensiilzados ante el evento de la | ante el evento de la discapacidad Encanto- 3o~ " 22008 B &SR0 (8 ¥ iscapacidad, Profesional de
g Y o Ia discapacidad discapacidad Puerto Arica y La Pedrera. Puerto Alegria P L0 e PUEMO | Apoyo y Alcaldia
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» responsabilidad compartida ante el | responsabilidad compartida ante el evento
2 lenfoque IEC ante el evento de Ia discapacidad compartida ante el evento de la compartida ante el evento de la
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Q E
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Salud y Calidad de Vida = ldiscapacitado (50), Discapacitados (100), con | el evento de a discapacidad con evento de la discapacidad con la (
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2 Contratacion Servicios Profesionales 30%Recursos Humano 20%Recursos Humano
Prevencion de los riesgos y (=) generales y Especialisadosp para la especalizaco Proyecto de Tele- | o1 e o | royecto de Tole-Rehabiliaan -Banco de | ESPecializaco Proyeco e Tele-
SOCIAL SALUD PUBLICA 3.2 |recuperacién y superacién Implementacion del Proyecto de Rehabiltacion -Banco de Ayudas| Rehabiltacion -Banco de Ayudas
c @ . fome de Ayudas y fortalecimiento del comlte | Ayudas y fortalecimiento del comlte de
de los daiios en la salud S de enla del comlte de e Diecanaciing Secamaaad y fortalecimiento del comite de
zona de Frontera. Discapacidad Discapacidad
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e
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Gestion Integral para el c través de la Direccion de Prestacion de | Ejecutar el proyecto de atencion | = o 13 oo e eticon qe - [seguimiento a la efecucion de los recursos a|
socIAL SALUD PUBLICA desarrollo funcional del Plan 2 Servicios de Salud. * Apoyarlas actividades | a la poblacion en situacionde | co7 a‘; it o tooe s ontoes | 12 poblacion en situacion de Discapacidad e‘yabma o tha o
Nacional de Salud Publica £ que se generen con Ia Ejecucion de Discapacidad menor de 18 afios P otrene orup del Departamento de Amazonas yapr
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Participacion en ung0% de las * Masificar la informacion con los otros | - recurso humano de apoyoal | humano de apoyo al proyecto de humano de apoyo al proyecto de e s
asisitencias tecnicas y lactores del SGSS del Dpto. * Informar al SSD|  proyecto de Discapacidad Discapacidad Discapacidad P
capacitaciones solicitadas por el |sobre los compromisos y participacion de los
talento humano a cargo del proyect
de Di para mejorar la
salud de la poblacion en situacion
de discapacidad. Fortalecimiento del recurso humano
s 25% d tos al
Gestién Integral para el responsable de desarrollar las acciones 25% de revision de los 25% de a asistencia tecnica para el | 25% de seguimientos a los casosde | S0 SO0 T A0S 2 0 S490%
SOCIAL SALUD PUBLICA 3.4 |desarrollo funcional del Plan operativas de esirategia REC para atendera|  protocolos de Manejo de | manejo de Ia discapacidad con secuslas | pacientes con discapacidades priorizados | € PoRe @ S0 F1eehac oK
Nacional de Salud Publica los pacientes con lepra en el componente de pacientes de Hamsen de Lepra por la gerente del proyecto P fisite
reabilitacion programa de Lepra
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Trénsitoy PONAL
o v
o
©
-1
©
3]
7]
]
°
s ©
. S L Adelaiar e Projetodo Regiir do s . 26% dolos coregimientos contratacion de
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. 3 5 ez alos v b realizan camparias de ez camparasde || e canenasde
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Elaborado por : LUZ MARINA DE LA HOZ
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o Acciones de P:;novr:;m:it:?ne; ’:;Z\SZTVEI‘: * Gestionar con la Alcaldia Municipal de Leticia la realizacion de Talleres dg
§ SOCIAL SALUD 3 Promocion de la prevalencia de limitaciones] Sensibilizacién en grupos de riesgo (Mototaxismo,Conductores sobre el 50% de los municipios sensibilizados ante el evento 5.000.000
g PUBLICA| *"|Salud y Calidad de p N . . o, |evento de la discapacidad en coordinacién con la Secretaria de Transito y| de la discapacidad U
S Vida evitables ( Linea base: 6.4%)) PONAL
Fuente DANE 2005 -
Acciones de Municipios y corregimientos desarrollan estrategias de| 50 % de los municipios y el 100 de corregimientos|
SOCIAL SALUD Promocion de la educacion,informacién, comunicacion y movilizacion social con enfoque realizan campafias de responsabilidad compartidal 12.914.596
PUBLICA Salud y Calidad de IEC ante el evento de la discapacidad en ambientes( familiar- escuelas Y| ante el evento de la discapacidad con la ( familia-} T
Vida comunidad) escuela y comunidad)
Adelantar el Proyecto de Registro de Localizacion y Caracterizacion de I
Discapacidad en los corregimientos de La Pedrera, Puerto Alegria, Miriti
Acciones de Parana y San Rafael y apoyar a los demas Corregimientos y municipios d¢ o, . " .
SALUD Promocion de la Leticia - Puerto Narifio para fortalecer la estrategia de busqueda de casos| 30 A;'de IES correglmlentgs aplicando el reglstro de
SOCIAL N . y - localizacién de discapacidad (Puerto Alegria, San 25-000.000
PUBLICA| Salud y Calidad de nuevos de personas con discapacidad. Igualmente Socializar los| Rfael, Pedrera, Mirit)
Vida resultados parciales de las zonas trabajadas en el afo 2007 ( Leticia-| ! !
Puerto Narifio y los Corregimientos de: Tarapaca,Puerto Arica, La Chorreral
y Puerto Santander).
Acciones de * Realizar Visitas de sensibilizacion a los usuarios del programa de RBC]
SALUD Promocion de la como son: padres de familia de hijos discapacitado (50), Discapacitados o) i . P
SOCIAL PUBLICA| Salud y Calidad de B (100), con el fin de apoyarlos y orientarlos para que reciban unal 80% visitas usuarios Programa de RBC Amazonas Horas Técnicas
Vida g rehabilitacion integral.
Acciones de S * Fortalecimiento del (1) Comité de Politica Publica en Discapacidad del
SALUD Promocion de la 3 Amazonas con participacién de representantes de todos los sectores®| o L . . .
SOCIAL PUBLICA| Salud y Calidad de g Gestionar el fortalecimiento de la Asociacién de personas en situacion del 100 % (1) comité de Discapacidad fortalecido $30.000.000
Vida 2 Discapacidad en el Municipio de Leticia .
- S — —
Acuone_s de § * Realizar difusién y distribucién a los actores del SGSSS vy otros sectores| 50 % de los municipios y el 100 d_e_ correglmlen.tos
SALUD Promocion de la = - ) i . . N desarrollan campafias de responsabilidad compartidal
SOCIAL N 3 la normativivad a favor de la personas en situacién de discapacidad "porf . N - 10.000.000
PUBLICA| Salud y Calidad de T N " ante el evento de la discapacidad con la ( familia-|
. un mundo de oportunidades para todos" en el Amazonas. N
Vida 3 escuela y comunidad)
Prevencion de los :‘_E
riesgos y 9 Contratacion Servicios Profesionales de Expertos para suscribir Convenio| - i
SOCIAL SALUD 3.2|recuperacion y L de apoyo Inter-Institucional para la Implementacion del Proyecto de Tele-| Recurggs ﬂumano especializado Proyecto de Tele 16.000.000
PUBLICA| ) c PN Rehabilitacion -Banco de Ayudas
superacion de los 2 Rehabilitacion.
dafios en la salud E
Vigilancia en salud % Tramitar con la Adms. La compra de Un(1) computador|
SOCIAL SALUD 33 egstio'n del y %‘ Completo,Escritorio y Accesorios- Sillas y Archivador; igualmente] Proyecto de discapacidad fortalecidoj $ 11.000.000
PUBLICA| -39 - w Papeleria y Servicio de Fotocopias para el buen funcionamiento dell institucionalmente R
conocimiento
Proyecto.
Gestion Integral para * Elaborar (1) Proyectos de fortalecimiento del Banco de Ayudas]
SALUD ol desarrollo ?unci‘::nal Departamental segun lineamientos del Min. Proteccién Social a través del
SOCIAL . la Direccion de Prestacion de Servicios de Salud. * Apoyar las actividades| Proyecto de discapacidad elaborado y aprobado Horas Técnicas
PUBLICA del Plan Nacional de . . ‘o .
" que se generen con la Ejecucion de Contratos de Servicios Profesionales y|
Salud Publica L s .
Suministro de Ayudas Técnicas para obtener recursos de transferencias.
Gestion Integral para * Participar de (2) eventos de capacitacién que convoquen expertos en|
SALUD el desarrollo funcional Rehabilitacion y asistencia técnica del Min. Proteccion Social * Masificar lal . R . .
SOCIAL PUBLICA| 3.4 del Plan Nacional de informacion con los otros actores del SGSS del Dpto. * Informar al SSD| Asistencia Técnica sobre discapacidad $6.000.000
Salud Publica sobre los compromisos y participacion de los eventos
Vigilancia en salud y
SALUD .
SOCIAL PUBLICA 3.3 gestlo_n Qel
conocimiento
Gestion Integral para
SALUD el desarrollo funcional
SOCIAL PUBLICA 3.4 del Plan Nacional de
Salud Publica
117.914.596

Elaborado por : LUZ MARINA SARMIENTO DE LA HOZ

Gerente Proyecto Discapacidad
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5 s 2 3 |s
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3. g2 2|3 g |2 % |5 (3¢ Responsabl |_ 2
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Plan Desarrollo |3 £ 5|3 % se | 3|8 Trimestre I3
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3
2 & ¢ |©
* Gestionar con la Alcaldia Municipal de . Proyecto
o |Acciones de Leticia la realizacion de Talleres de 25% de | os corregimientos 25% de | os corregimientos 25% de los municipios ¥e
g . 25% del municipio de Leticia Discapacidad
S lsociaL 3lsALUD PUBLICA 34 |Promocion dela Sensibiizacion en el gremio de los e e sensibiizados ante el evento de la  |sensibiizados ante el evento de la | sensibilizados ante el evento de | D5¢2P2095¢.
g -1 |salud y Calidad de respetoala P discapacidad Puerto Arica y La discapacidad Encanto-Puerto | 1a discapacidad Muniipio o |1
s Vida - poblacién discapacitada en coordinacién con P Pedrera. Alegria puerto narifio s
s Ia Secretaria de Transito y PONAL.
°
%]
©
Q. Municipios y corregimientos desarrollan 5% do los municinios y &1 100de | 25 % do los municniosy el 100 de | 25 % 8 105 municipios y el 100 |25 % de los municipios y e 100
8 estrategias de educacion,informacion, plosy e 1o D otde | e realizan de realizan
@ comuricacion y movilzacion social con | SRS R B8 R R e comparidh an el | campanas de responsabldad | campaas de responsabildad
2 lenfoque IEC ante el evento de Ia discapacidad compartida ante el evento de la | compartida ante el evento de la
e la discapacidad con la (familia- evento de la discapacidad con Ia (
(=) en ambientes( familiar- escuelas y escuela y comunidad) ‘familia- escusla y comunidad) discapacidad con la ( familia- discapacidad con la ( familia-
P comunidad) v Y escuela y comunidad) escuela y comunidad)
T
©
Q E
ir-} Adelantar el Proyecto de Registro de
|Acciones de :g Localzacien y Caracterizaciondela | 1 scando el |30% e Jcandoe| 0% el 25% de U Proyec
Promocion de la Discapacidad en los corregimientos de La aplicando el registro de aplicando el registro de P
SOCIAL SALUD PUBLICA h o registro de localizacion de discapacidad registro de localizacion de Pro-fesional de
Salud y Calidad de Pedrera zona PANI Y garantizar seguimiento e discapasidad (ouore areay Tarapacay| 12Ca12acén de discapacidad | localizacibn de discapacidad (ia 110
Vida © y monitoreo a los dos municipio y ocho ® ) P (P yTarapaca)l " (pero Alegria-San Rfael) | Chorreray Puerto Santander) ppovey
2] corregimientos.
o
o
o  Realzar Visias en Letiia de . 30 % de los Comegimiento 167% de los Corregimiento
. = 30 % de los Corregimientorealizan realizan camparias de realizan campanias de  |P.U. Proyecto
|Acciones de c sensibilizacion a los usuarios del programa | 25 % de los municipios y el realizan camponns do et ante ol camporida anta b ©
SOCIAL SALUD PUBLICA Promocion de la () de RBC como son: padres de familia de hijos | campanas de responsabidad compartida| oo o2 yqa ante el evento dela | evento de Ia discapacidad con a (| el evento de Ia discapacidad con Pro-fesional de
Salud y Calidad de = ldiscapacitado (50), Discapacitados (100), con | ante el evento de Ia discapacidad con la (
- ldiscapacidad con la ( familia- escuela y familia- escuelay la (familia- escuelay  |Apoyoy
Vida £ el fin de apoyarlos y orientarlos para que familia- escuela y comunidad)
¥ Tarapaca) Alegria-San Chorreray
- reciban una rehabiltacion integral
o Riael) Santander)
Q
£
o Promover acciones preventivas | * Fortalecimiento del (1) Comité de Poliica
s e i par manener o feducrla |74 D s 1 o e
P ion de I i 25 % (1) comité de D idad 25 % (1) comité de D idad | 25 % (1) comité de Di idad {25 % (1) comité de D idad
SOCIAL SALUD PUBLICA Satud v Calidad de prevalencia de limilaciones | ‘ociiorest Gestionar e ortalecimiento de la (1) comne de orscapacita (1) comne de orscapacida (1) comne de Drscapacida (1) comne de 1scapacidad |pro fesional de
Vida y evitables ( Linea base: 6.4%) Asociacién de personas en situacién de |Apoyo y
Fuente DANE 2005 Discapacidad en los Municipios de Leticia y |Alcaldia
Ia creacion de la misma en el Puerto Narifo.
25 % de I 1100 {25 % del 1100
. - . 25% de los municipios y &1 100 % de | 25 % de los municipios y el 100 %de | o oos PO Y 20 b de los muneipios ¥ € 09 1p.u. Proyecto
|Acciones de Realizar difusion y distribucin a los actores . 9° | %de corregimientos desarrollan | %de corregimientos desarrollan
Promocion de la < del SGSSS y otros sectores la normatividad desarollan camparies de desarrollan campanas | - companas de campanas de Discapacidad
SOCIAL SALUD PUBLICA ; S responsabilidad compartida ante el evento| de responsabilidad compartida ante el P
Salud y Calidad de para discapacitados "por un mundo de compartida ante el evento de la | compartida ante el evento de la
- = de la discapacidad con la (familia- evento de la discapacidad con Ia ( lApoyoy
Vida o oportunidadies para todos” en el Amazonas. discapacidad conla (familia- | discapacidad con la  familia-
escuela y comunidad) familia- escuela y comunidad) |Alcaldia
® escuela y comunidad) escuela y comunidad)
Qo
©
o
(]
Prevencion de los (] Contratacion Servicios Profesionales Humano Humano 20%Recursos Humano 20%Recursos Humano
riesgos y T generales y Especialisadosp para la especializado Proyecto de Tele- | especializado Proyecto de Tele-
s Proyecto de -Banco |Proyecto de -Bancol
SOCIAL SALUD PUBLICA 32 |recuperaciony © implementacion del Proyecto de Rehabiltacion -Banco de Ayudas |Rehabilitacién -Banco de Ayudas|
lde Ayudas y fortalecimiento del comite de |de Ayudas y fortalecimiento del comlte
|superacién de los Q Discapacidad y de Tele-Rehabilitacion enla piy i y fortalecimiento del comite de | y fortalecimiento del comite de
dafios en la salud = Zzona de Frontera. P Discapacidad Discapacidad
o
S
o ;
Gestién Integral ] * Tramitar con la Adms. La compra de Un(1)
para el desarrollo (%] Escritorio y Accesorios- Sillas y Archivador; |, _, y
sociaL SALUD PUBLICA 33 |funcional del Plan = iqualmente Papeleria material didécticoy |20 0 FroYecto de discapacidad fortalecido| - 25% Proyecto de
Nacional de Salud = Servicio de Fotocopias para el buen
Publica [«] funcionamiento del Proyecto y combustible.
o
* Elaborar (1) Proyectos de fortalecimiento del
v
‘E Banco de Ayudas Departamental segin
estion Integral lineamientos del Min. Proteccion Social a
g
) Ejecutar los recursos de transferencia | seguimiento ala ejecucion de los
para el desarrolio 2 traves de la Direccion de Prestacionde | Ejecutar el proyecto de atencion a la o i3 b e etuocion do rtreon 1o ceiacion on broyecto de discapacidad
socIAL SALUD PUBLICA funcional del Plan £ Servicios de Salud. * Apoyar las actividades | poblacion en situacion de Discapacidad Lo L V! p:
e e g ot discapacidad en todos los grupos | - situacion de Discapacidad del elaborado y aprobado
S Jue se g ) etareos Departamento de Amazonas
o Contratos de Servicios Profesionales
y
K Suministro de Ayudas Técnicas para obtener
© recursos de transferencias.
L2 que convoquen expertos en Rehabiliacion y
" asistencia técnica del Min. Proteccién Social | 25% asistencia tecnica para el recurso | 25% asistencia tecnica para el recurso | 25% asistencia tecnica para el | ey y oo
Participacién en unB0% de las |~ \asficar i mormacion con os s | humano de apoyo alpoyectode | humano de apoyo alproyectode | rectrso humaro e sp0yo ! encia Tecn
asisitencias tecnicas y lactores del SGSS del Dpto. * Informar al SSD Discapacidad Discapacidad proyecto de Discapacidad P
capacitaciones solicitadas por el |sobre los compromisos y partiipacion de los
talento humano a cargo del proyect
de Discapacidad para mejorar la
Gestion Integral salud de la poblacion en situacion | Fortalecimiento del recurso humano
25% de seguimientos alos casos | 25% de seguimientos a los
para el desarrolio de discapacidad. responsable de desarrollar las acciones , 25% de la asistencia tecnica para el
3 25% de revision de los protocolos de de pacientes con discapacidades | casos de pacientes con
SOCIAL SALUD PUBLICA 3.4 |funcional del Plan operativas de estrategia RBC para atender a manejo de la discapacidad con
Manejo de pacientes de Hamsen priorizados por la gerente del | discapacidades priorizados por
Nacional de Salud los pacientes con lepra en el componente de secuelas de Lepra
proyecto Ia gerente del proyecto
rehabilitacion programa de Lepra
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] i . s
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Elaborado por : LUZ MARINA DE LA HOZ
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gl 3 |% o K Areas A EER Total Recursos Recursos SGP 2 2
» g 2 o Sl e P 5|®|3|9|2]| Metas de Producto Proyecto Descripcion de Actividades del Proyecto L propios = @
T o g ir & | | Subprogamatica YD _g’ k= olo|e (Apropiacién) < : o a2 &
° F] = 3 B 5|2 K EAR-AR o = =
ol & |8 % |8]3 el8|e|d | glg|e Ol2|e Slelalal8zl 8|7
2 e % 3 &|° £8§ 2 E_EE IV Trimestre c £ £ c GE§§8§35;§252 £
ol £ |2 £ z o ElE|F 0 © g e © §lo Slnff | g | w
o 0 3 £ o == O § 0 & 1%} O | W o o n
7} 8 I} == € m g 5E © 7] ]
c z o c c 9o c c 4
g Oz s g2 =
5 69 59 83 3
a ° s 9 s -]
o Acciones de Promover _acdiones prevenjtlvas * Gestionar con la Alcaldia Municipal de Leticia la realizacién de Talleres|
=3 N para mantener o reducir Ila| Lo N N A -
S SALUD Promocion de la N S de Sensibilizacion en grupos de riesgo (Mototaxismo,Conductores sobre el 50% de los municipios sensibilizados ante el evento
S [SOCIAL| 3 31 N prevalencia de limitaciones| . - A ) . y N 5.000.000
=3 PUBLICA| Salud y Calidad de - B . o, \|evento de la discapacidad en coordinacion con la Secretaria de Transito y| de la discapacidad
=3 Vida evitables ( Linea base: 6.4%)| PONAL
Fuente DANE 2005 B
Acciones de Municipios y  corregimientos  desarrollan  estrategias  de| 50 % de los municipios y el 100 de corregimientos|
SOCIAL SALUD Promocion de la educacion,informacion, comunicaciéon y movilizacién social con enfoque realizan campafias de responsabilidad compartidal 12.914.596
PUBLICA| Salud y Calidad de IEC ante el evento de la discapacidad en ambientes( familiar- escuelas Y] ante el evento de la discapacidad con la ( familia-| . )
Vida comunidad) escuela y comunidad)
Adelantar el Proyecto de Registro de Localizacién y Caracterizacion de la|
Discapacidad en los corregimientos de La Pedrera, Puerto Alegria, Miritij
Acciones de Parana y San Rafael y apoyar a los demas Correg|m_|entos y municipios| 30% de los corregimientos aplicando el registro de
SALUD Promocion de la de Leticia - Puerto Narifio para fortalecer la estrategia de busqueda de| I . N -
SOCIAL ) N . o localizacion de discapacidad (Puerto Alegria, San 25-000.000
PUBLICA| Salud y Calidad de casos nuevos de personas con discapacidad. Igualmente Socializar los|
. ) . - . Rfael, Pedrera,Miriti)
Vida resultados parciales de las zonas trabajadas en el afio 2007 ( Leticia-|
Puerto Narifio y los Corregimientos de: Tarapaca,Puerto Arica, La|
Chorrera y Puerto Santander).
Acciones de * Realizar Visitas de sensibilizacién a los usuarios del programa de RBC|
SALUD Promocion de la como son: padres de familia de hijos discapacitado (50), Discapacitados o i N o
SOCIAL PUBLICA| Salud y Calidad de 3 (100), con el fin de apoyarlos y orientarlos para que reciban unal 80% visitas usuarios Programa de RBC Amazonas Horas Técnicas
Vida % rehabilitacion integral.
Acciones de S * Fortalecimiento del (1) Comité de Politica Publica en Discapacidad del|
SALUD Promocion de la ] Amazonas con participacion de representantes de todos los sectores? o . . . .
SOCIAL PUBLICA| Salud y Calidad de g Gestionar el fortalecimiento de la Asociacién de personas en situacion de| 100 % (1) comité de Discapacidad fortalecido $30.000.000
Vida 3 Discapacidad en el Municipio de Leticia .
" ° S — —
Acclone's de L * Realizar difusién y distribucion a los actores del SGSSS y otros sectores S0 % de los mumicipios y el 100 d?, correglmlen?os
SALUD Promocion de la = - N, . . " desarrollan campafias de responsabilidad compartida
SOCIAL ) 3 la normativivad a favor de la personas en situacién de discapacidad "porf . N - 10.000.000
PUBLICA| Salud y Calidad de & N " ante el evento de la discapacidad con la ( familia-|
Ny un mundo de oportunidades para todos" en el Amazonas. N
Vida 3 escuela y comunidad)
Prevencion de los :‘_E
SALUD riesgos y 3 % Contratacion Servu_:los‘ Profesionales de Expenoi para suscribir Convenioj Recursos Humano especlalizado Proyecto de Tele-
SOCIAL 3.2|recuperacion y 2 de apoyo Inter-Institucional para la Implementacion del Proyecto de Tele-| IR 16.000.000
PUBLICA| s < N Rehabilitacién -Banco de Ayudas
superacion de los o Rehabilitacion.
dafios en la salud %
Vigilancia en salud % Tramitar con la Adms. La compra de Un(1) computador
SALUD 9 . y t Completo,Escritorio y Accesorios- Sillas y Archivador; igualmente| Proyecto de discapacidad fortalecido
SOCIAL 3.3|gestion del o N . . : o L $ 11.000.000
PUBLICA| . w Papeleria y Servicio de Fotocopias para el buen funcionamiento dell institucionalmente
conocimiento
Proyecto.
. * Elaborar (1) Proyectos de fortalecimiento del Banco de Ayudas|
Gestion Integral para P . - N A
SALUD el desarrollo funcional Departamental segun lineamientos del Min. Proteccién Social a través de
SOCIAL . la Direccion de Prestacion de Servicios de Salud. * Apoyar las actividades| Proyecto de discapacidad elaborado y aprobado Horas Técnicas
PUBLICA| del Plan Nacional de N " o .
Salud Publica que se generen con la Ejecucién de Contratos de Servicios Profesionales
y Suministro de Ayudas Técnicas para obtener recursos de transferencias.
Gestion Integral para * Participar de (2) eventos de capacitacion que convoquen expertos en|
SALUD el desarrollo funcional Rehabilitacion y asistencia técnica del Min. Proteccion Social * Masificar e . .
SOCIAL PUBLICA| 34 del Plan Nacional de la informacién con los otros actores del SGSS del Dpto. * Informar al SSD] Asistencia Técnica sobre discapacidad $8.000.000
Salud Publica sobre los compromisos y participacion de los eventos
Vigilancia en salud y
SALUD .
SOCIAL PUBLICA 3.3 gest\or\ Qel
conocimiento
Gestion Integral para
SALUD el desarrollo funcional
SOCIALY  [pygLica| |34 del Pian Nacional de
Salud Publica
117.914.596

Elaborado por : LUZ MARINA SARMIENTO DE LA HOZ




H
H i _ i
MM ! M i i ; i I HIB
— i i ‘
._,;
= . . . T
i f i
m.-! i i H m
s f 5] s : m
i ' N '
T ) :
[ f

Wosowous

Ty

[Ee—




WINSTERIO DE LA PROTECCION SOGIAL

ST r—— e b oS
B ————
e
AFANEIEDIHE el e O ——— i
IR IR A IR A R R AT ] P T AR e IRE
g HI Y B8 <t H HIEH i - [ 9n§;§ﬁy:§é:=éi g2
[N S IR A S R 3} L S S R e £l i1
e o | n| o | m . [
ey oo | | e | .
2
¢
H
3
3
3 JEEP—— e
£ “
H p=
8
4 H
3
2
H e
] o et e e,
2 i
£ T L B =
H
3
]
H
U ——— R A R K
.
R g T e s
e
S e J




'ACCIONES DE PROMOCION DE SALUD Y CALIDAD DE VIDA

INSPECCION, VIGILAY

T e ——

e | o | v | v
[ Vet | s ey | s w“
v oy e sosagywensene | o | o | | 0
P
S e

JUS———————— e U B I X
“Aérmo, Fhs, st Col y Pasos Fronericos. o o o o o
el . | o | - | ™ N

S




e o e o o ||| e v
aw [ o [ 50
et e, . o e . et o : o ' o
Vil VG pr el nd s, gy s, o [ [ s [ s
M
s
e P PR —— s
Conesscin g s s s sctic 50 G sy et s
o o e o it U ekt s, U sinor y D ocrios oo
o e e e e 3 e 1 11 51 1 s s
oy Cosrs)
T —
o . ' ' w»
H [ T PR “
a
H
2 it ooy oo gl s 6
o e e i A+ oot ey
£ s 1 om0t 0 T Vot
H e . o)
E
- o | | eow | e o o o




MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

INombre del Depto / DEPARTAMENTO DEL AMAZONAS

ICédigo DANE Departamento / Distrito / Municipio:

IFecha de Aprobacién

INombre Alcalde o Gobernador FELIX FRANCISCO ACOSTA SOTO

Metas de
Producto
Anual

dor de Producto del Proyecto

Descripcién Estrategia o
Actividades del Proyecto

Nombre del
Proyecto

Dimensién
Relacionada Plan
Desarrollo
Sectorial
Nombre del Eje
Programatico
Peso Relativo Eje
Cédigo del Eje
Areas
‘Subprogamatica
Peso Relativo Area
Codigo del Area

Cadigo BPIN
Peso Relativo
Proyecto
Trimestre
n
Trimestre
Trimestre
IV Trimestre
Responsables
Institucionales

£
8
53
03
-4
g
=3
o

Cédigo del Obj

Jacosta21/09/200912:31 p.m..
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Jacosta17/09/200904:04 p.m.

MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL
ICédigo Dpto / Distrito / icipi Codigo Dane
Fecha de aprob. por el Consejo o Asamblea Dia / Mes / Ano
Nombre del Alcalde o Gobernador Describir
(Codigo del sector salud 03000000
Dimension relacionada con el Plan de Desarrollo_para el Cuatrienio Social
(Codigo del objetivo sectorial al cual se vincula el Eje Programatico Utilizar los codigos sectoriales definidos en el plan desarrollo _
Nombre del Eje Programatico Descrlblr
Ei peso porcentual de cada EJe Programatico en el Plan de Salud
Codigo de la Meta de Resultado para el Cuatrienio
ativas de Resultado para el Cuatrienio
indicador de Resuitado “Describir
[Valor actual (Linea de base) Primer afio de gobierno
|Valor esperado al finalizar el cuatrienio ultimo afio de gobierno
ICodigos de los Ejes Codigo
1.
P ) 1.
Identificacion y priorizacion de la poblacion a afiliar 1.2.
Gestion y utilizacion eficiente de los cupos del Régimen Subsidiado. . 1.3.
|JAdecuacion tecnoldgica y recurso humano para la administracion de la afiliacion en el
municipio. 1.4.
Celebracion de los contratos de aseguramiento 1.5.
IAdministracion de bases de datos de afiliados 1.6.
Gestion financiera del giro de los recursos. 1.7.
Interventoria de los contratos del Régimen Subsidiado. 1.8.
Vigilancia y control del aseguramiento. 1.9.
E_le Programatico de Prestacion y desarrollo de servicios de salud 2
Mejoramiento de Ia accesibilidad a los servicios 21
Mejoramiento de la calidad en la atencion 22
Mejoramiento de la eficiencia en la prestacion de servicios de salud y sostenibilidad financiera
de las IPS 23
3.
. 3.1
|Acciones de prevencion de los riesgos (biolégicos, sociales, ambientales y sanitarios). 3.2.
|Acciones de vigilancia en salud y gestion del conocimiento 3.3
|Acciones de gestion integral para el desarrollo operativo y funcional del Plan Nacional en
[Salud Publica. 3.4.
E_lg_f_l:ggn_'g_m_églco de Promocion social 4.
Programa para la promocion de la salud, prevencion de riesgos y atencion de las poblaciones
lespeciales 4.1
IAcciones de salud en la "Red Juntos" 43
)Acciones educativas de caracter no formal 4.4
] i i igilanci 5gos Profesiol 5.
aborales 5.1.
|Acciones de induccién a la demanda a los servicios de promocion de la salud, prevencién de
los riesgos en salud y de origen laboral en ambitos laborales 5.2.
|Acciones de inspeccion, vigilancia y control de los riesgos sanitario, fitosanitarios, ambientales|
len los ambitos laborales y riesgos en las empresas con base en los riesgos profesionales 5.3.
|Acciones de sensibilizacion para la reincorporacion y la inclusién del discapacitado en el
sector productivo. . 5.4.
|Acciones de seguimiento, evaluacion y difusion de resultados de la vigilancia en salud en el
lentorno laboral. 5.5.
[Eje Program: s y d 6.
Gestion para  la identificacion y pnorlzacl n de los riesgos de emergencias y desastres. 6.1.
|Acciones de articulacion intersectorial para el desarrollo de los planes preventivos, de
mitigacion y superacién de las emergencias y desastres. 6.2.
|Acciones para el fortalecimiento institucional para la respuesta territorial ante las situaciones
de emergencias y desastres. 6.3.
El peso porcentual de cada area al interior del Eje Programatico
Peso ivo del Area Subprogra ica al Interior de cada Eje debe sumar el 100%.
Metas de producto del area para Cuatrienio Valor que se espera alcanzar al finalizar el cuatrienio
Indicador de Producto Describir
Valor esperado al finalizar el cuatrienio Lo que se espera alcanzar al finalizar el ultimo afio de gobierno
p por cada aiio del Cuatrienio Lo que se espera alcanzar por cada afo de gobiernc
[Total de, Recursos proy por cada aio de gobierno En millones de pesos
R por cada ano de gobierno para el cuatrienio En millones de pesos
||Descr|pc|on de fuentes. de fi Cddigos
IRecursos propios entidades territoriales RP
Sistema General de Participaciones (SGP) SGP
Fondo de Solidaridad y Garantia (FOSYGA) FOSYGA
[Transferencias nacionales TN
Regalias REG
Rentas cedidadas por monopolio de juegos de suerte y azar y ETSA RC
Recursos de las cajas de compensacior CcC
Rendimientos financieros, recursos del balance RF
Prestacion servicios de Laboratorios de salud publica LDSP
Fondo de Riesgo Profesionales FORP
Recursos SOAT - ECAT SOAT-ECAT
Recursos de fondos de investigaciones en saluc INV.
Otros recursos de banca nacional y multilateral OTROS R
Nombre del Proyecto Describir
(Codigo del Proyecto Cadigo BPIN
El peso porcentual de cada proyecto al interior del Area
Peso Relativo del Proyecto dentro del area subprogramati subprogramatico debe sumar el 100%.
Metas de producto anual del proyecto Valor que se espera alcanzar al finalizar cada vigencia
Descrlpclon de las actividades del Proyecto Describir
de Producto Esperado del Proyecto Describir_por cada trimestre de ejecucion
ITotal de Recursos de Apropiacién para cada afo de gobierno En millones de pesos
IDescripcion de recursos por todas las fuentes de fi iacion en la vigenci En millones de pesos
E Mail Direccién - Tel - Cel
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MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

Nombre del Depto / Distrito / Municipio:

to / Munici

(Codigo DANE Departamento / Di

[Fecha de Aprobacién
INombre Alcalde o Gobernador

N o B Recursos (millones de $) Recursos (millones de ) Recursos (millones de )

£ 4 o £ b

] . : o < |2 2008 2010 201

33 Dimension % | Nombre del Eje 3 Areas 2 3 Responsables E mail

32 Relacionada | 3 & 8 H i |3

3 - $E | Programatico $ | subprogamatica | ¢ 3 Institucionales | Responsable

8 H 3 2 FosYG) S0AT-| 0TRO Fosy FoR| SOAT- |oTR Fosv| soaT] oTR Fosv| 0AT| OTR

3 Desarrotlo | £ 3 g 3| sep " ™ ReG | Rc | cc | R | Lose | Fore [S¢ RO | e sep O5¥| ™ [res| re | cc | me Lpsp OR| ST | SxR v [ e sep Y| ™ |res | Re | cc | e wsp  [rore[3OATI OTR | v | e sep 0¥ ™ [rec | re | cc | re tosp  [Forp(SOATIOTR | 1ny

3

8
Acciones de

03000000 socIAL SALUD PUBLICA 3 ;‘."':i’a":':_f" saludy 33 $585.213.100 $467.186.90 $442.000.00 $100.700.00 $357.600.00 $100.000.00( $ 400.000.00( $104.600.00




MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

INombre del Depto / Distrito / Municipio:

ICodigo DANE Departamento / Distrito / Municipio:

[Fecha de Aprobacién

Jacosta17/09/200904:04 p.m.

INombre Alcalde o Gobernador
5 _g o E Indicador de Producto del Proyecto
3 EH e < | £ : |4,
2= u £ H
33 Dimension |5 £ "m:]:. el 2 ! % K Nombre del a g g Metas de Descripcion Estrategia o Responsablos | p e
84 onaile g‘j Programitico| & 2 2 £ Proy 3 é £ | Productofinual | Actividades delProyecto | | 1ogirg | i Trimestro | I Trimestre | IV Trimestre Institucionales
3 3 8| 8 i 3 3
3 3 &
et i6n por
SALUD Acciones de vigilancia las enfermedades prevalentes
0300000 PUBLIA 3 [en salud y gestion del 33 de lainfancia (PFA, sarmpion -| 10 30 40 20
conocimiento rubeola, tosferina-diteria, TSH
neonatal)
Fortalecimiento
| LSP Dptal
VIGILANCIAEN e o imoines|_partipacien en a EEDD y
SALUD PUBLICA a6 acciones do | EEID del INS de los programas| 50
(EPIDEMIOLOGIA Vigilancia en | elacionados con salud infantil
YDE
ETETE) gl
un30%
Desarrollo de visitas tecnicas
SALUD Acciones de vigilancia directas a los laboratorios.
10300000 PUBLIA 3 [en salud y gestion del 33 clinicos para veriicacion de las 50 25
conocimiento actividades relacionadas con
AEPI
Disposicion de metodologias
estandarizadas de
Acciones de vigiancia O 0 ks Ifocciones
feney PUBLICA g e ‘:'o':“’o‘c’ig‘?::;" el &3 vigilancia de casos, 20 20
oportunidad y calidad de los
servicios de diagnostico para
VIHISida
) o Calidad en los resultados de
SALUD [EEEEEE . las ITS en los laboratorios
0300000 PUBLIA 3 [en salud y gestion del 33 Fortalecimiento | 25 TS o1 el 20 20
conocimiento del LSP Dptal | CliNicos publicos y privados
VIGILANCIA EN e departamento
S e
(EPIDEMIOLOGIA e
Y DE A
LABORATORIO) i?;.[“s". F”'?'c':“;
on 3o Participacién en la EEDD
) A articipacién en la EEDD y
0300000 o [Eeran 33 i el paiames 45 45
: PUBLICA oot g relacionados con salud sexual
reproductiva
Asistencia tecnica directa a los.
) o Iaboratorios clinicos para
Acciones de vigilancia aborat P
SALUD : verificacion de las actividades
0300000 PUBLICA 8 |onsaudy gesion del 33 relacionadas con sifls 0 % %
congenita - gestacional y ofras
s
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dos auxilares de
laboratorio, dos
auxiliares de
entomologia, dos.
bidlogos, un quimico de.
alimentos, cinco
bacteriologos y dos.
profesionales
universitarios.




03000 SALUD
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Acciones de vigilancia

conocimiento

Fortalecimiento
del LSP Dptal
para el apoyo de
las acciones de
vigilancia en
Salud Publica e
investigacion en
un 30%

Cumplir con el cronograma de la

‘acueducto, localidades, pozos y
piscinas.
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VIGILANCIA EN .
Acciones de vigilancia SALUD PUBLICA CEEELT OB EDDY D
SALUD : del INS de los programas
en salud y gestion del 33 | (EPIDEMIOLOGIA | : 20 20 30
PUBLICA e relacionados con calidad del
conocimiento Y DE 5 oo
LABORATORIO) g
supervisar directamente a la
) Acciones de vigilancia totalidad de los laboratorios de
en salud y gestion del 33 analisis de aguas. 30 30 30
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ANEXO 5. CRONOGRAMA INFORMES DE GESTION DE LOS PLANES DE SALUD TERRITORIAL

FLUJO DE INFORMACION
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Municipios Diciembre 15 de 2008
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Acta d.e apr?bamé.n y plan de a.cclén_ en salud, plan| Departamentos v ) de| Enero 30 de 2009 2009, N N
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MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL
ICédigo Dpto / Distrito / icipi Codigo Dane
Fecha de aprob. por el Consejo o Asamblea Dia / Mes / Ano
Nombre del Alcalde o Gobernador Describir
(Codigo del sector salud 03000000
Dimension relacionada con el Plan de Desarrollo_para el Cuatrienio Social
(Codigo del objetivo sectorial al cual se vincula el Eje Programatico Utilizar los codigos sectoriales definidos en el plan desarrollo _
Nombre del Eje Programatico Descrlblr
Ei peso porcentual de cada EJe Programatico en el Plan de Salud
Codigo de la Meta de Resultado para el Cuatrienio
ativas de Resultado para el Cuatrienio
indicador de Resuitado “Describir
[Valor actual (Linea de base) Primer afio de gobierno
|Valor esperado al finalizar el cuatrienio ultimo afio de gobierno
ICodigos de los Ejes Codigo
1.
P ) 1.
Identificacion y priorizacion de la poblacion a afiliar 1.2.
Gestion y utilizacion eficiente de los cupos del Régimen Subsidiado. . 1.3.
|JAdecuacion tecnoldgica y recurso humano para la administracion de la afiliacion en el
municipio. 1.4.
Celebracion de los contratos de aseguramiento 1.5.
IAdministracion de bases de datos de afiliados 1.6.
Gestion financiera del giro de los recursos. 1.7.
Interventoria de los contratos del Régimen Subsidiado. 1.8.
Vigilancia y control del aseguramiento. 1.9.
E_le Programatico de Prestacion y desarrollo de servicios de salud 2
Mejoramiento de Ia accesibilidad a los servicios 21
Mejoramiento de la calidad en la atencion 22
Mejoramiento de la eficiencia en la prestacion de servicios de salud y sostenibilidad financiera
de las IPS 23
3.
. 3.1
|Acciones de prevencion de los riesgos (biolégicos, sociales, ambientales y sanitarios). 3.2.
|Acciones de vigilancia en salud y gestion del conocimiento 3.3
|Acciones de gestion integral para el desarrollo operativo y funcional del Plan Nacional en
[Salud Publica. 3.4.
E_lg_f_l:ggn_'g_m_églco de Promocion social 4.
Programa para la promocion de la salud, prevencion de riesgos y atencion de las poblaciones
lespeciales 4.1
IAcciones de salud en la "Red Juntos" 43
)Acciones educativas de caracter no formal 4.4
] i i igilanci 5gos Profesiol 5.
aborales 5.1.
|Acciones de induccién a la demanda a los servicios de promocion de la salud, prevencién de
los riesgos en salud y de origen laboral en ambitos laborales 5.2.
|Acciones de inspeccion, vigilancia y control de los riesgos sanitario, fitosanitarios, ambientales|
len los ambitos laborales y riesgos en las empresas con base en los riesgos profesionales 5.3.
|Acciones de sensibilizacion para la reincorporacion y la inclusién del discapacitado en el
sector productivo. . 5.4.
|Acciones de seguimiento, evaluacion y difusion de resultados de la vigilancia en salud en el
lentorno laboral. 5.5.
[Eje Program: s y d 6.
Gestion para  la identificacion y pnorlzacl n de los riesgos de emergencias y desastres. 6.1.
|Acciones de articulacion intersectorial para el desarrollo de los planes preventivos, de
mitigacion y superacién de las emergencias y desastres. 6.2.
|Acciones para el fortalecimiento institucional para la respuesta territorial ante las situaciones
de emergencias y desastres. 6.3.
El peso porcentual de cada area al interior del Eje Programatico
Peso ivo del Area Subprogra ica al Interior de cada Eje debe sumar el 100%.
Metas de producto del area para Cuatrienio Valor que se espera alcanzar al finalizar el cuatrienio
Indicador de Producto Describir
Valor esperado al finalizar el cuatrienio Lo que se espera alcanzar al finalizar el ultimo afio de gobierno
p por cada aiio del Cuatrienio Lo que se espera alcanzar por cada afo de gobiernc
[Total de, Recursos proy por cada aio de gobierno En millones de pesos
R por cada ano de gobierno para el cuatrienio En millones de pesos
||Descr|pc|on de fuentes. de fi Cddigos
IRecursos propios entidades territoriales RP
Sistema General de Participaciones (SGP) SGP
Fondo de Solidaridad y Garantia (FOSYGA) FOSYGA
[Transferencias nacionales TN
Regalias REG
Rentas cedidadas por monopolio de juegos de suerte y azar y ETSA RC
Recursos de las cajas de compensacior CcC
Rendimientos financieros, recursos del balance RF
Prestacion servicios de Laboratorios de salud publica LDSP
Fondo de Riesgo Profesionales FORP
Recursos SOAT - ECAT SOAT-ECAT
Recursos de fondos de investigaciones en saluc INV.
Otros recursos de banca nacional y multilateral OTROS R
Nombre del Proyecto Describir
(Codigo del Proyecto Cadigo BPIN
El peso porcentual de cada proyecto al interior del Area
Peso Relativo del Proyecto dentro del area subprogramati subprogramatico debe sumar el 100%.
Metas de producto anual del proyecto Valor que se espera alcanzar al finalizar cada vigencia
Descrlpclon de las actividades del Proyecto Describir
de Producto Esperado del Proyecto Describir_por cada trimestre de ejecucion
ITotal de Recursos de Apropiacién para cada afo de gobierno En millones de pesos
IDescripcion de recursos por todas las fuentes de fi iacion en la vigenci En millones de pesos
E Mail Direccién - Tel - Cel
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MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

INombre del Depto / Distrito / Munici

AMAZONAS

[Codigo DANE Departamento / Distrito / Municipio:

91

[Fecha de Aprobacién

INombre Alcalde o Gobernador

[FELIX FRANCISCO ACOSTA SOTO

3
3 2 & 3 g g i
'g 5 FER N Indicador Resultado Cuatrienio £ < Indicador F:’m;:;‘"”“ por Recursos por anualidad (millones de §)
§ ension ;: § Nombre del Eje '_.E; 3| E Metas de Resultado 3 Areas % Meta de producto Cuat T;':: ':2::;::’ Responsables. E mail
Relacionada Plan |8 5 | Programético RIS Cuatrienio (2008-2011) ° a 3 el Cuatrienio (2008- 2011) oV ituci
3 Desarrollo X s |8| 8¢ 3 < (milones de )
g 3 g |38 valor |8 H Valor esperado
2 3 4 3 Indicador Valor Actual (Linea de base) | esperadoal 4| © 2 Nombre Indicador | ¥/ 4% 08 09 10 it 08 09 10 i
3 afio
03000000 [SOCIAC 0301[Salud publica £ T Realizar intervenciones en salud|Cobertura | Desde el ano 2002, Ia Secretaria de 2[Gestion integral para Contar con espacios que den lugar a_|NUmero de Mesas [Ocho (8) Mesas [dos (2) |dos (2) [dos (2)  [dos (2] 52,000.000 70.000.000 72,000,000 74.000.000 76.000.000
piblica concertada y coordinada Salud Departamental viene realizando |cumplimiento el desarrollo operativo procesos de ony de 6n  |de Coordinacié
con las asociaciones indigenas, Mesas de Concertacién y coordinacion y funcional del Plan 6n con las realizadas.
acorde a sus prototipos de con las Asociaciones de Autoridades Nacional de Salud indigenas del departamento del
cosmovision y al contexto Indigenas, estableciendo compromisos Publica. |Amazonas. Gestionar el desarrollo de
‘amazonico, apoyados en el pactados en actas de reunion. Hasta la [ocho (8) mesas de coordinacion.
trabajo intersectorial y de fecha se han realizado XIl Mesas de
alianzas estratégicas. Coordinacién.
2[T00% de'os mricos con _[Cobertra[Se cuera con asesoray evaliacione (1007 de 2[Gestion integral para Realizar 24 asistencias (écnicas, | NGmero de Zdasslencas 6 (36 (B[6 @ [6 © 23.000.000 5.000.000 6.000.000 6.000.000 6.000.000
procesos de asesoria, monitoreo a1 100% de los muni ol cumplimiento el desarrollo operativo monitoreos y evaluaciones durante el [asistencias técnicas, técnicas, Puetto [Puerto |Puerto  [Puerto
y evaluacion adelantados. Departaments dosds 6l ario 2005 y funcional del Plan proceso de formulacin y ejecucion de|monitoreos y monitoreos y  [Narifio y [Narifio y |Narifio y 3 [Narifio y 3
Nacional de Salud actividades de los municipios, acorde Leticia).  [Leticia).
Publica. con los lineamientos vigentes a nivel Leticia). [Leticia).
nacional y las prioridades en materia
de salud pibiica nacional,
departamental y municipal (3 salidas
[de campo al municipio de P
Nerito 3.l &rea urbana d Letica)
3|Generar mecanismos de control [Cobertura | Las resoluciones 412 y 3384 de 2000 |100% a [Gestion integral para 700% de las EPS y EPS-S del _|Porcentaje de EPS y|100% de EPSy | 100%| 100%| _ 100%|  100%| HORAS TECNICAS
y de seguimiento, que permita establecieron las acciones de cumplimiento el desarrollo operativo departamento con procesos de  |EP EPS-S del
perantzar e esarolo do promocion y prevencion de obligatorio y funcional del Plan con
acciones de py cumpimient en e POS, conlo aue se Nacional de Salud seguimiento y control de las acciones [procesos de
[competencia en o0% ce s espera un incremento de la poblacion Publica. ¥pasu cargo. capacitacion,
EPS y EPS-S del departamento, beneficiada con las intervenciones, asi lacompariamiento,
como un mejoramiento en el uso seguimiento y
adecuado de los servicios de salud y la rol
adhesion a los programas de control.
4|Generar mecanismos de control [Cobertura _|La nacion a través de Decreto 3039 de [100% de 2[Gestion integral para Realizar asistencia técnica, monitoreo [Porcentaje de EPS y|100% de EPS, [100% [100% [100% [100% 52.000.000 70.000.000 72.000.000 74.000.000 76.000.000
y de seguimiento al 100% de 2007, priorizé 10 acciones por lo cual lacumplimiento el desarrollo operativo y evaluacion a 100% de EPS, EPS-S,|EPS-SeIPSdel  |EPS-SeIPSdel [segin [segin [segin  [segin
EPS, EPS-S e IPS, que permita SSD Amazonas debe garantizar estas y funcional de Plan IPS y demés actores del SGSSS con cronogra cronogram
lgarantizar el desarrolo de acciones en todo el departamento. Nacional de Salud presentes en el departamento del  [procesos de ma  [ma |a
lacciones de salud piblica Publica. |Amazonas, con respecto alas asistencia técnica,
prioritarias por la nacién segan responsabllldades intervenciones e  [monitoreo y
Decreto 3039/07 politicas de salud |evaluacion
bl prorarias pera o ve
nacional, departamental y local segin
Decreto 3039/07
B|Montaje e implementacion de  [Cobertura _ |Para  la  Secretaria  de  Salud[100% de [Gestion integral para Namero de 8 evaluaciones 7 7 7 2| 16.000000 2.000.000 4.000.000 4.000.000 4.000.000
procesos sisteméticos de Departamental del  Amazonas es|cumplimiento el desarrollo operativo evaluaciones técnicas del
monitoreo, seguimiento, prioritario realizar de manera periddica y funcional del Plan técnicas desarrolo de las
vigilancia, control y evaluacién n seguimiento a las. intervenciones Nacional de Salud acciones del PAB
de los recursos aplicados a individuales y colectivas en salu Publica Departamental
intervenciones de salud piblica. iblica, la vigilancia y control de Ig con seguimiento
aplicacion de los recursos y g financiero, de
evaluacion de impacto con indicadores impacto y de
de las acciones emprendidas. Este| logro de
proceso  de seguimiento resultados.
autoevaluacion es fundamental no sélo
como premisa indispensable para el
mejoramiento de los procesos intemos,
dentro de la institucion, sino también)
como mecanismo de optimizacion en lg
calidad de los servicios ofrecidos al
beneficiario ultimo de la salud: los
pobladores del departamento
6|Fortalecimiento y optimizacion  [Cobertura _|No existe 2[Gestion integral para Realizar contrataciones para Porcentaje de 100% de 100% [100% |100%  [100% 865.846.000 265.846.000, 200,000,000, 200,000,000 200,000,000
de los procesos de gestion y cumplimiento el desarrollo operativo ladquisicion de insumos, materiales, y y [segin la |segina[seginla [segin la
[administrativos que favorezcan y funcional de Plan prestacion de servicios, asimismo  [gastos de gastos de necesidad
ejecucion de las acciones del Nacional de Salud asistencia a gastos de d d generada. [generada.
Plan Nacional de Salud Publica Publica. viaticos) viaticos viaticos
len el departamento mediante segin lo a.
ladquisicion de insumos, programado
materiales, contracaién de
servicios y capacitaciones a
profesionales.
294846000
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[Nombre del Depto Distrito | Municipio: AMAZONAS

Cédigo DANE Departamento | Distrito / Municipi 91

[Fecha de Aprobacion

INombre Alcalde o Gobernador FELIX FRANCISCO ACOSTA SOTO

Indicador de Producto dol Proyecto

Nombre del

Nombre del

Metas de Producto Anual Descripcion Estrategia o Actividades del Responsables | € mail
Proyecto

Proyecto [
1Trimestre | 1 M| i Trimestro | 1V Trimestro

Cédigo BPIN
Peso Relativo
Proyecto

Cédigo del Sector
Salud
2
Cadigo del objetivo
Peso Relativo Eje
Codigo del Eje.
Peso Relativo Area
Cédigo del Area

Gestion integral para e

una (1)

Nacional de Salud
ocions Rastzaciondo dos mases do cordacion el wna (1) mesa

Fomors s oo sl elzecion de dos mesas decoorana
SOCIAL 0301|Salud pablica inter icionales y comunitarios para el logro de las e gam rdinacion de
e do rootadon  producios o T procesodeconceraony coordacn

en noviembre,

mes do
mayo de 02009 olsP

©
B
£

100% de

mité integral de gestion de| ocin

fon del cor
salud Dumma con el munipio de et pare concertacion
de 1

1
ecion e
Teonomama | acoines accione: GisP
concoriada| SN08raa |

on de acciones en pr
e msjovam\enle dolasoka puin o

©
B
£

ecucon
Paripacony concariacenda acoones con o | Eecucondo | focucinda
s oo matucionos, ancamindas | oS 92 | aciones | “accionos | csonos

proteger los derechos fundamentales de la | *%70n®® segin segin segin

ujr vt oo conico amadoy camas | M9 | ot | ronogama | conograma | O

otaciononshiscn o despazament. | Conconad | concerads
concaraco

©
B
£

estion ntegral para e

ceearote operativoy Analisis y evaluacion de la situacion de 1 Reunion de. 1 Reunion de.

analisis analisis GisP

©
B
£

salu
sociaL 0301|Salud pablica Jfuncional del Plan ol Deparameno.con s et scoes
Nacional de Salud sponsables de[a salud.

Pubica.
(Gestion integral para el ot samionto an . o
Gosarrll et ealizar acompanamiento enla concertacion S0% de

de las actividades de salud publica de 0s | 50% de salidas
ud piblica funcional del Pian g
sociaL 0301/ Salud pob Municipios (2 salidas Puerto Narito, 2 salida | - realizadas

area urbana de Letiia)

salidas
realizadas oisP ocom

[funcional del Plan Seguimiento, actualizacion y capacitacion  al

o
g

030000 [Nacional de Salud [COPACOS  Conformados en_Municipio. del

oo [SOCA 0301|Salud pablica 3 pubica. 4 Lodcin son rursly utans, Monicade Pusrl % ek 2% aisp
Narino area rurl(contratacion de un ausiiar dl

epovo con otonda o esa s o

11meses).

conformacion de COPACOS y asistencias| 50 2% 2% 2%

tocnicas a lideres y comunidad en general en| Glsp.

©
B
£

oonrsacon o recuso tumeno_ausk
nizar la Al
Comunidad araves oo SAC x 11 meses 3

©
B
£

1
contratacion pies
requerida

[Asistencia Tecnica y capacitacion del fecurso humano

Realizacion de asistencias tecnicas en el
proceso de formulacion y ejecucion de

actiados. atordo. con los.Ineamient
ventes a vl naconal y o rircaces
materia  de  salud publica  nacional
Gepatiamentaly municvl, o todes o ackres

del SGSSS presentes en el departamento del  25% 25% 25% 25% pites
|Amazonas con procesos de capacitacion,
scomoatament, segumieioy conr d o
especifca y det
opors o 2 corg  oon respecto a 19
responsabiidades, _interver o
rlemertacion n poltiss < as salud
priortarias - segun dol
5007 Contatacon 40 9oy, logeco o

©
B
£

Fortalecer la \mmememac\onds Jo ol o
salud pudlicay la es,
Conatcion e ros rtosoeies on sl 4

apoyo, distribuidos en las areas de salud  70% 0% s
publica de Leticia x 6 meses, Puerto Nario x 3

©
B
£

meses y ol s, un|
tecnico y un auxilar de apoyo x 11 meses paral
recto desarrolo del proyecto de GISP del

Fortalecimiento y capacitacion del taler sequn sequn

soqun  [programaci segun

humano encaminado s opizar of desarolc 0 prog programacion;

de los prortaros en salud publicaPod/amacon del o de as | g g delas P

gl ds»anamenlo‘ a taves de eventos| ‘2% dferontes | dierentes | e onos | diferentes
convocatorias,

o
g

s instiuciones. msnmmene
ongresos, talleres y seminarios instituciones | insttuciones

e se Tomeniana rve irfemacional nacons

ente.
irmiScen” 3o papeieTa oo

on
[formatos, impresiones, fotocopias, material y|  50% 50% e

©
B
£

(Garantizar ol acceso a Intermat y red telefonical
iterna, para uso exciusivo de Salud Piblica,

on (o
mbios normaiivos generados a ivel central, | 100% GlsP

©
B
£

tecesarios para el desarrollo de 1os proyecto

60% a0%

de Salud Pubiica (contratacion de un recurso i

o
g

de motocicletas y equipos de oficina)

Nacional de sangre en el 100% IPS del Dpto de salud publica, Asistencia Tecnica y
socializacion a las IPS

ineamientos relacionados con poltica de
sangre. GisP.

©
B
£

[oesmon wrecau

PLAN E Evaluacion a EPS y EPS-S, IPS y domas
TERRITORIAL DE y recursos de Salud Publica ctores dol SOSSS prosentes on o

‘SALUD DEL Gepartamento del Amazonas en las acciones
DEPARTAMENTO de Proteccion Especifica a su cargo y cor
DE AMAZONAS respecto a las responsabiidades e

intervenciones en poliicas de salud publica 25% 25% 25% 25% s
priritarias para el nivel nacional, departament
¥ local segun decreto 3039 de 2007

‘Garaniizar del programa e computo.

real
1 recurso

sistematizado para realizar verficacion y
seguimiento de la ejecucion del Plan nacional| ,/%%r% e

o
g

sistemas x 11 meses)

¥ apoj
del persona de salud pbica en los procesos|

del demanda

‘Social, en el departamento. Adauisicién de dospoyo Gisp. o.cor
combustible

5

Reskzadondo eﬂ«a\uac\enes teeices, anes

seguimiento financiero, de impacto y de logro | 25% 25% 2% 25%
de resultados. cls?

©
B
£

Diserio, adapt X Gosarolode
tumbreg

atencion en salud alapr
[funcion resultados protecciony ecuperacion de fa salud bajo el
Forci o s consuts y conceracon on 128
comunidades, para articular la medicina
radicional con la occidental y obtener un

de atencion Salud Publca (convenios 25% 25% 25% 2%
iteradministrativos, salidas de campo, apoyo.
logistico e insumos necesarios).

Glsp. oo

£

[Adecuacion de un espacio fisico, en donde se
ueda realizar el Disefio, adaptacion y

apicacién de estrategias, proyect oo
esigscion o modelo de atencion e salud aisp. o.com

Convatcin @ prfesr o e o salod
especializado cor

cesarrollodo noevas ostatogi Dala s
1 recurso

2 medicina tradicions
ccompatimiontn acaenes o sav pblca
competencia e esta direccion.

humano Gisp. o.cor

5

Formuiacion, socializacion y seguimiento a ag
scciones e salud ol que reslzaran os

iliares en salud en comunidades indigenas |
actalzacon dol canso do o3 mimos ¢

contratacion de un profesional en salud X 11 0% 20% 200 20%
meses, apoyo logistco, salidas de campo e aisp. o.com
insumos necesarios).

(Garantzar o recurso humano auxiiar y 1os.
insumos necesarios para garanizar las

acciones de salud publica en las comuridades | 100%
del Dpto cis?

(Garantzar Ia coniratacion del transporis aereo.
para el envio de la papeleria a os.
corregimiontos 100%

[fortalecimiento y Too%
edomacaces cicas qaranizanis o poge]
honorarios de un profesional de planta paral

aisp. o.cor

5

[Promocion de a participacion social en 105 procesos
de formulacion, seguimiento, evaluacion y control de o)
|

planes de salud teritorial
Paricipacion y seguimiento al desarrolo del

e acion e o stucionescospoyl
las veedurias ciu mociondel

oonia vl ce \a gesﬂon pubhca ol 0% 0% 20% GisP
Departamento y
[ovion 4o coaios con parcpacon do
ciudadania. (Contratacion de 1 profesional
uverstro sbaacor socel X 11 meses o

o logistico para los eventos).

weanxar Ert ra diusion o

n de la politca social en salud pibli
eshigrleetrie pluricultural del
departamento del Amazonas. (contratacion de.

uncomuncador oc x 11 meses, 0% 50%)

[Publicaciones escritas, Cifp informat

progranes Talos yds tovion.somko.
o).

aisp. o.cor

5

Fomento y continuidad a los pacios converios y

2 actualidad con Peru y Brasil para la Gestion e
intervencion de los determinantes de Ia Salud. equn

sequn
concertacio[*°907

sequn sequn
concertaciony |n

y
programaon.(orograma i [Prosamacion s
con ambos.
ises
paises. P

Jacosta21/09/200912:45 p.m.
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ANEXO 5. CRONOGRAMA INFORMES DE GESTION DE LOS PLANES DE SALUD TERRITORIAL

MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

FLUJO DE INFORMACION

TIPO DE INFORME

FECHA LIMITE

OBJETIVO DE INFORME

MUNICIPIOS DISTRITOS DEPARTAMENTOS|MINISTERIO ULTIMO DIA HABIL
Recibe de: Recibe de: Recibe de: Recibe de:
Plan de desarrollo 2008 - 2011, plan indicativo de salud o .
territorial 2008 - 2011, plan plurianual de inversiones en| Municipios Junio 15 de 2008 Evaluar la coherencia, pertinencia, consistencial
salud territorial 2008 - 2011, plan de acci6n en salud, planj claridad y orientacion a resultados de los plane:
operativo de inversiones en salud vigencia 2008, Acta de| territoriales de salud
aprobacion CTSSS
Departamentos i
Julio 30 de 2008
Distritos
Incorporar acciones correctivas y  dd
mejoramiento en el proceso de formulacior
del proceso de de planed a de los planes de salud territorial parg
de salud territoriales 2008 - 2011 Depar Social Social |Control [Agosto 30 de 2008 dlspongr en todos las entidades territorialeg
del pais de planes de salud coherentes
pertinentes, consistentes, claros
orientados a resultados.
Municipios Diciembre 15 de 2008
Departamentos Diciembre 15 de 2008 o . i
Informe de Gestion plan de salud territorial Il y Segglmlemo‘al || semestre ejecucion y
o N B evaluacion del afio 2008 de los planes de salu
afio 2008 Distritos Diciembre 15 de 2008 N
territorial
el
Proteccion Social |Proteccion Social |- 0ades de ContrefEnero 15 de 2009
Incorporar _acciones  correctivas y dd
Retroalimentacion Informe de gestion plan de saludc artamentos. de| Enero de 2009 mejoramiento en el proceso de formulacior
territorial 1l semestre y Evaluacion del afio 2008 P Social Social |Control de los planes de salud territorial de I
vigencia 2009
Disponer en todos las entidades territoriales de
Acta de aprobacién y plan de accion en salud, plany ddl pais de planes operativos en salud vigenci
: N . : y Dy i i Enero 30 de 2009 2009, entes,
operativo de inversiones en salud vigencia 2009 Pr ion Social |Pr ion Social
claros y orientados a los resultados del plar]
indicativo en salud del cuatrienio.
Municipios | Julio de 2009
Departamentos [ Julio de 2009
Informe de gestion plan de salud territorial del | N N al | semestre ejecucion y evaluacid
afio 2009 Distritos Julio de 2009 del afio 2009 de los planes de salud territorial
def .
Pr ion Social |Pr i6n Social Entidades de ControjAgosto de 2009
Incorporar acciones correctivas y dd
Retroalimentacién Informe de gestion plan de salud def mejoramiento en el proceso de formulaciér
territorial | semestre afio 2009 Departamentos Social |P Social |Control Septiembre de 2009 de los planes de salud territorial Il Semestrg
de la vigencia 2009
Municipios Diciembre 15 de 2009
Departamentos Diciembre 15 de 2009 P . .
Informe de gestién plan de salud territorial del I eva.faeggf'é?:ﬁf gozeg’ze::;z o
afio 2009 Distritos Diciembre 15 de 2009 P
territorial
*|Entidades de Contro|Enero 15 de 2010
Pr 1 Social |Pr
Incorporar acciones correctivas y de
Retroalimentacién Informe de gestion plan de salud de| mejoramiento en el proceso de formulaciér]
territorial Il semestre y evaluacion afio 2010 Departamentos Social |P Social Enero de 2010 de los planes de salud territorial de I3
vigencia 201¢
Disponer en todos las entidades territoriales de|
" » pais de planes operativos en salud vigenci
Acta tfe apr?baclqn y plan de a.ccm'j en salud, plan Departamentos e e dd Enero 30 de 2010 2010, L i
operativo de inversiones en salud vigencia 2010 Proteccion Social  |Proteccién Social
claros y orientados a los resultados del plar]
indicativo en salud del cuatrienio.
Municipios Julio de 2010
Departamentos Julio de 2010
Informe de gestion plan de salud territorial del | semestr Distritos Julio de 2010 eguimiento al | semestre ejecucion y evaluacic

afio 2010

Proteccion Social

¢!
Proteccion Social

®|Entidades de Contro)

|Agosto de 2010

del afio 2010 de los planes de salud territorial

Retroalimentacion informe de gestion plan de salud

Departamentos

9elSeptiembre de 2010

Emprender  las acciones  correctivag
necesarias durante el segundo semestrd

territorial | semestre afio 2010 Social |P Social |Control 2010
Diciembre 15 de 2010
Departamentos  [Diciembre 15 de 2010 - -

Informe de gestion plan de salud territorial del I Seguimiento al ll semestre ejecucion y

. - - evaluacion del afio 2010 de los planes de salu
afio 2010 Distritos Diciembre 15 de 2010 :

territorial
del
Proteccion Social |Proteccion Social | -"0ades de ControfEnero 15 de 2011
Tncorporar _acciones _correctivas y  dd

Retroalimentacion informe de gestion plan de salud

Departamentos

9@lEnero de 2011

mejoramiento en el proceso de formulacior

territorial Il semestre y evaluacion afo 2010 6n Social 6n Social |Control de los planes de salud territorial de I
vigencia 2011
Disponer en todos las entidades territoriales de
- ) pais de planes operativos en salud vigenci
Acta de aprobacién y plan de accién en salud, plan del Enero30de 2011|5011, Sortinentos,
operativo de inversiones en salud vigencia 2011 Pr 1 Social |Pr 1 Social
claros y orientados a los resultados del plar]
indicativo en salud del cuatrienio.
Municipios | Julio de 2011
Departamentos Julio de 2011
Informe de gestion plan de salud territorial del | " - eguimiento al | semestre ejecucion y evaluacig
afio 2011 Distritos Julio de 2011 del afio 2011 de los planes de salud territorial
i def .
Pr ion Social |Pr i6n Social Entidades de ControjAgosto de 2011
- " |Emprender las _ acciones  correctivag
informe de gestion plan de salud dej N
- o Departamentos N N de 2011 durante el segundo semestrg
territorial | semestre afo 2011 Social Social |Control 2011
Municipios Noviembre 15 de 2011
" .- Seguimiento al Il semestre ejecucion y
Inﬂlorme de gestion plan de salud territorial del Il D \ 30 de 2011 ion del afio 2011 de los planes de salu
afio 2011 N
territorial
Distritos Noviembre 30 de 2011
Retroalimentacion Informe de gestion plan de salud Departamentos de[Diciembre 14  de| rear:;::fi'alelz d’:r’:‘aur:::l:: d:;a:::”:"m’l::?
territorial Il semestre y evaluacién afio 2011 P ion Social ion Social |Control 2011 - Art. 112 PND P yP

de de salud territorial 2012 - 2015.




MINISTERIO DE LA PROTECCION

SOCIAL

ANEXO 3. PLAN OPERATIVO ANUAL EN SALUD (PROGRAMA DE NUTRICION) 2009

Nombre del Depto / Distrito / Municipio:

DEPARTAMENTO DEL AMAZONAS

Codigo DANE Departamento / Distrito / Municipio:

Fecha de Aprobacién

Nombre Alcalde o Gobernador

FELIX FRANCISCO ACOSTA SOTO

Helia Fenora Neira Zapata17/09/200904:10 p.m.

3 <
El o o 3 Indicador de Producto del Proyecto
& Z 2 ° g s g
H £ 2 =) < & g g
H - 2 E| Nombredel | £ ] g = = & o )
imension | 5§ " £ R o £ lombre del A etas de Producto | Descripcion Estrategia o esponsables .
2 Di 6 ] £ 3 Nombre del 2 Metas de Prod Descripeién Estrategis Responsabl
N il Eje = S | Areas Subprogimatica | Z - Por E mail Responsable
5 |Relacionada Plan| © § - 2 & ] ° Proyecto & g Anual Actividades del Proyecto . . . . Institucionales
s Desarrollo | & #| Pregramddee | 2| g & 2 : H 3 1 Trimestre | I Trimestre | 1II Trimestre | IV Trimestre
2 £ 2 3 : &
& g |3 8 3 ° s
3 3 ] 5
3 &
Contratacién de 1 profesional L —
Nutricionista Dictista para 16% 28% 28% 28% o osrama de NN 1 o razapata@amail.com
la realizacon de las acrividades |
Contratacion de 1 auiliar de ) .
apoyo para el desarrollo de las 16% 28% 28% 28% s U9 eirazapata@gmail.com
acividades de Salud Piblica
Celebracion de la Semana 1. Coordinador
[Mundial de Lactancia Materna Nuioonosp 2 .
en Leticia, Puerto Narifio, . u
« Letica, Tuerto RaAno, 100% Coord Salud Publica de|
[Tarapaca, Chorrera, Pedrera, Feteia y Pacrtn
Puerto Santander, Puerto N‘mﬁo m
Alegria y El Encanto.
Z 1. Coordinador
3 Desarollo de a estrategia « Coordina
g Nutricin - SSD. 2.
3 Carpa Lactancia en Leicia, oo Salnd Publicn dd ata@gmailcom -
g [Pucrto Narifio, Tarapaca, N N y N oo salud@yahoo.com
esa e 15% 25% 30% 30% Leticia y Puerto
3 Desarrollo de [ pegrera y Chorreta, Puerto N3 o
) Estrategias de  |ganeander, Puerto Alegria y El saludpedrera@hor o
Gndela | K corregimental Amazon
z promociondela [Encano. orresimentl Amezo
3 Lactancia con Vida. 4. IPS de Leicia.
s} enfoque etnocultural
= =
S y " E para lograr
8 SALUD Acciones de Promocion Z e
S SOCIAL | 3. ” 3 |delaSaludy Calidad de 31 g “] d’“ oear ;‘ |2 tlleres de capacitacion al 1. Coordinador )
2 PUBLICA Vida ]a wracion d¢ 2 ersonal de salud para cl Nutricion - SSD. 2. A Ggnalloo -
actancia materna .- S 5 . lesisalud@sahon.com -
< 3 ACtancia MACEnd o de las Guias 50% 50% Coord Salud Publica de
exclusiva (lograr 3,5
3 |Alimentarias para gestantes y Leticia y Puerto
) meses) y garantizar Lactantes. Narifio. "
a una adecuada :
Z .
° complementaria
3]
E [Apoyo y seguimicnto a la
S implementacin de la
& Estrategia. DOTS TAS AIEP] Coordinador Nurricion| = Gomailcom
ipa Jgma
en el Municipio de Pucrto -ss|
[Narifio. Proyecto apoyado por|
OPS y CIDA Canadi.
Adaptacion de las Guias
Alimentarias para gestantes y
lactantes con enfoque
etnocultural para el 10% 20% 30%
corregimiento de La Chorrera
(AZICATCH) Conererar y
concertar.
Adaptacion de las Guias
Alimentarias para gestantes y
lactantes con enfoque Coordinador Nutricicr
;n‘(::‘ilmml“w‘:z: 20% 30% rinacor MO peirazapara@gmail.com
corregimiento de Tarapaci
(CIMTAR)
Taller de capacitacion en la 1. Programa de Nuicion |
Estrategia IAMI y Madre 500 500 SSD. 2. Coordinador de a@emailcom. 2.
Canguro y sensibilizacion : [Salud Publica - SSM salud@yahoo.cor
en Lactancia Materna cticia
X 1. Programa de Nutricion |
2 Visitas de SSD. 2. Coordinador de
Desarrollar s [acompaiiamiento y Salud Publica - SSM
Estrategiade  [asistencia tecnica para sl | Gmcon.2.
: o oordinador Py P~ letisalad@yshoo.com,
Instituciones Amigas |evaluar el cumplimiento de 50% 50% y pea—
g2 p |Cli L 4. dsalud 4.
i inica Leticia. 4. smnciraz@saludcoop.coop.
delaMujer y I [los 10 pasos segiin dinadora Medica -
Infancia IAMD)  [formulario de SALUDCOOP. 5.
Z inegral y dela lautoapreciacion [Subdicector Cientifica -
3 strategia Madre  San Rafael de Leticia.
E’ Canguro en ¢l 20%
g (3) de las IPS de N
5 Ledcia (Fandaciéa |Evaluacion externa para 1. Programa de Nutricion | )
Z e SSD. 2. Coordinador de. |1, neirzapata@gmiilcom, 2.
£ Clinica Leticia, ~ |certificacion por evaluador 100% o et NI .
7 Corporacion IPS  [externo |cticia R
© Saludcoop y ESE Sa
E’ Rafacl de Leticia)
s ” 1. Programa de Nutricion |
Prevencién de los o
§ SOCIAL 3, SALUD 3 | riesgos, recuperacion y 32 g S5D. 2. Coordinador de
g " | PUBLICA 8% ¢ " i Salud Publica - SSM
2 superacién de los dafios 5 1 grupo de apoyo Licia 3. [Locimmpua@ema.com.2.
2 operando por IPS 30 P Coordinador Py P~ [leisalud@yahoo.com, 3.
3 certificada como IAMI y ” (Clnca Letica. 4. amnciraz@saludcoop.coop. 4.
= ~ dinadora Medica -
8 Canguro integradas SALUDCOOP. 5.
[Subdicector Cientifica -
g : San Rafacl de Leticia
3
Z
g Coordinacion del
g Asistencia técnica para la Programa de Nutricion| §
entrega oportuna de -SSD y ednzapan@enallcon .
) . " % . : letisalud@yahoo.com -
Asistencia Técnica, |micronutrientes a las 20% 40% 40% (Coordinaciones de N
guimientoy  |gestantes en los controles Salud Piblica delos [
Evaluacion en la |prenatales municipios de Leticia
entrega de Pucrto Narifo
micronutientes a las N
gestantes en los Coordinacion de »
controles prenatales Nutricion -SSDy  |neirazapata@gmail.com.
para reducir el bajo.|Seguimiento al C o
pesoal mcery  |cumplimiento de . de las EPS .com.co,
anemia, por parte del 50% 50% (Humanavivi a
indicadores por parte de
¥ de E ns 3 s Jco-
60% e EPS ¢ IPS. |Fips » 196 Selvasalud, Caprecom, [co
S ¢ IPS Saludcoop, Mallamas, [mallamasepsi@yahoo.es.
Sanitas, Regimenes  [amneiraz@saludcoop.com
speciales)
4
k] Desarrollo de un (1) taller
E’ de actualizacion y asistencia Coordinacién del
g tecnica en el mancjo de Programa de Nutricion| §
2 normas tecnicas y guias de -SSD y ednapan@enallcon..
; etsalud@yshoo.com -
ol 80% de EPS ¢ IPS [atencion en los temas 100% Coordinaciones de |
g reportan  [relacionados con la Salud Pablica delos [+
] indicadores segin [Nutricion desde la municipios de Leticia y
- Drevencion de L g normas tecnicas y [gestacion y primera Puctto Narifo
g SALUD revencion de los Z guias de atencion  [infancia.
SOCIAL 3. ; 3| riesgos, recuperacion 32 & e
§ PUBLICA mpfmdé" e e E (con relacion a
€ = gestante, lactante,
] recien nacido y
2 crecimiento y Coordinacion de
a desarrollo) Nutricion - SSD y. neirazapata@gmail.com.
Z A "
g Seguimicnto al de las EPS com.co,
3 cumplimicnto de 100% (Humanavivi go
H indicadores a EPS Selvasalud, Caprecom, [co -
g Saludcoop, Mallamas, |mallamasepsi@yahoo.es.
Sanitas, Regimenes  [amneiraz@saludcoop.com
Especiales)
Disedio y actualizacion de
calendarios nutricionales
) 20 2% Coordinacion de .
con las organizacion 0% 30% i S5 neirazapata@gmail.com
indigena COINPA Puerto >
Alegria - San Rafal.
Z
e
S
2
B
5 Desarrollo de una
z Estrategia de IEC




Helia Fenora Neira Zapata17/09/200904:10 p.m.

% ° . 3 “ % Indicador de Producto del Proyecto
3 o S E| Nombredel | 2 3 £ 5 ] & i s :
3 Dimension | =% puoy £ 2| fveas Subprogimatica | £ I Nombredel | s | Metas de Producto | Descripeion Estrategia o Responsables  mail Responsable
% |Relacionada Plan| 3 § e z & proga 3 % Proyecto & £ Anual Actividades del Proyecto . . ) . Institucionales P
3 Desarrollo | & #| Pregramidee | 3 & E 3 3 T Trimestre | I Trimestre | TI1 Trimestre | IV Trimestre
= 2 g i3 S
b 5 & 3
3 &
Z SOBEE patrones v
e habitos alimentarios|
g adecuados con | Disefio y actualizacion de
§ SALUD Acciones de Promocién g enfoque calendarios nutricionales o o
g SOCIAL 3. PUBLICA 3 de la Salud y Calidad de 31 E etnocultural a partir|con las organizacion
Z ida | de las Guias  |indigena PANI Pedrera.
Alimentaias, en cl
3 20% de municipios
g y corregimicntos |Desarrollo de la estraregia
z del departamento_ [de TEC en los municipios Coordinacion de
9 del Amazonas  |de Puerto Narifio y Leticia Nutricion - SSD - eyl com -
g (Talleres de preparacion de 25% 35% 40% Salud Piblica Puerto [ lid@abon.com
g alimentos autoctonos del Narifio - Salud Piblica |
g | Amaonas y educacion en Leticia
lguias)
Teorporar
Implementacion y desarrollo de la recursos en la
istrategia CUNA (CULINARIA )
NATIVA) en comsenio con adicion para . Coordinacion de .
[ ACCION SOCIAL pasa ejecutar esta 50% 50% Nutricion - SSD (@gmail.cor
[promover patrones alimentatios accién en
con enfoque etnocultural convenio con]
Accion Social
Z
< Siguiendo el protocolo
2 cstablecido se contratara la
E desparasitacion y
2 suplementacion de por lo
~ menos una dosificacion
k4 70% de nifios segiin el esquema para (Coordinacién de neirazapata@qmail.com -
g menotes de 12 afios|todos los menores de 12 Nutricién - SSD y oo
< B £ desparasitados y  [adios y gestantes Coordin >
g SALUD _ Prevencion de los z ) i » de las EPS vir.com.co -
g SOCIAL > |poBLICA 3 ;‘;‘5‘;;;:“::’";:3::; 32 E gestantes o afiliados al SGSSS a 10 e e e g(;‘;ah; e recom 9
s 3 suplementadas en  [cargo de la SSD. A las caludeoop, M, oS0 o
s cl departamento del [EPS sc les exigira que Sanitas, Regimenes o
o la poblacion Especiales)
a gestante y menores de 12
Z atios sc desparasite y se
s} suplemente con Hierro y
] Vitamina A por lo menos
g dos veces durante el afio.
&
Desarrollo del programa de
recuperacion ambulatoria
con complemento
é nutricional (la recuperacin Coordinacion de
S nutricional con aporte de 25% Nutricion - SSD y neirazapata@gmail.com -
8 Lograrla  |complemento de los (Incorporar C Dyp.
2 complementacion y|menores de 1 afio y de las recursos en de las EPS vir.com.co -
E recuperacion  mujeres gestantes con bajo | 25% marzo para 25% 25% (Humanavivi g
Z nutricional del 95% |peso seran asumidos por cumpli con I Sclvasalud, Caprecom, [ov.co -
g dela poblacién  |las EPS donde estan meta de Saludcoop, Mallamas, |mallam: i o
g menor de 12 adios afiliados y los no afiiados atencion) Sanitas, Regimenes o
§ SALUD Prevencion de los g con DNToen  |continuaran asumiendose speciales)
g SOCIAL 3. PUBLICA 3 riesgos, recuperacion y 32 E riesgo nutricional |por el Proyecto de
2 superacién de los dafios | identificada|Alimentacion y Nutricion -
mediantela  [SSD).
3 vigilancia
a nutricional activa y
z pasiva en cl
° departamento del
g Amazonas.
E 2%
& Scauimicnto al CREN de (adicionar
Leticia ¢ iniciar el proceso :i::f“’:ﬁ‘: Cordinacién Nutricion
de Implementacion y o » W SD. Grupo FAO- .
funcionamiento de dos (2) e B % Accién Social ¢ ICBF | 08ir2zapata@qmail.com
Centos de Recuperacion en el segundol Nacional
Nutricional -CREN semestre del
ado)
s e
e
Fortalecer la
capacitacion y
actualizacion del
talento humano |2 (100%) jornadas de
para mejorar la_[capacitacion y actualizacion
vigilancia, | [en temas de alimentacion y Coordinacion del
prevencion y _[uttcion o asistencia a las 0% 0% Programa de Nutricion neirazapata@gmail.com
atencion de las [iornadas de evaluacién y - SSD
deficiencias v |capacitacion promovidas
alteraciones|por el nivel nacional.
nutricionales
Desarrollo por lo menos
un mecanismo grupal y
organizacional de
aprendizajc para
fortalcccr las
comperencias del tleno
[mano e alte | Jorada de estudio grupal - o o o
e e SBR fingtitucionalizada o
Nutricional, Primera
Infancia, de prevencion,
accncion delas
deficcncias nutricionsles
 Sistemas de Vigilancia
1:pidemiologica.
| Asistencia tecnica en SISVAN
menor de 7 ados, Gesta y
Escolar, apoyada por la
Scerctaria de Salud Distrital de Coordianacion del
[Bogota - Grupo de Vigilancia 50% 25% 25% Programa de Nutricion [ neirazapata@gmail.com
e Salud Piblicas a las UPGD -ssD
[y Grupos de Salud Pdblica del
[municipio de Leticia y Pucrto
[Narifio.
g
3 Coordianacion del
5 :_‘::‘("“:;’1“':“:,&:""““ de 16% 28% 28% 28% Programa de com
z
Z
< Definicion y socializacion )
g dl o« proceso de Coordianaciin del !
- o g los actores Programa de Nutricion| neirazapata@qgmail.com
H SOCIAL 3 SALUD 3 V‘gﬂanc:ﬂ mdsnxlud ' 33 g votucrados. 5D
. ; estion de . 5.
3 PUBLICA conocimiento g
5
o Desarrollo de la estrategia 25%
2 Aumenarla |4 buseueda actva para (Pendiente i
% Aumentarla [0 e adicionar Coordianacion del !
35 oportunidady | E RS Y 25% | recursos para 25% 25% Programa de Nutricion| neirazapata@gmail.com
] calidad del Sistema P Y durle -SSD
= P | Tarapaca, Pedrera, Puerto continuidad 2
g de Vighncia \Q cunder y Chorrera. e abril
& Epidemiologica pardr de abril)
Alimentaria y
Nutricional en el
40% de las UPGD
Departamentales [Recorrido de verificacion
del funcionamicnto del
Sistema de Vigilancia
Alimentaria y Nutricional s o o -
n cada una de los
municipios y
corregimicntos
departamentales.
Fortalecimicnto ¢
implementacion del
SISVAN ESCOLAR 20% 20% 30% 30%
(Menores de 12 afios) en lel
municipio de Leticia




El
2 ° N - § Indicador de Producto del Proyecto
3 £ g e £ H 3
B 2 A i £ Z g
3 L $ E| Nombre del Z 3 2 < H & e .
2 Dimensién | 5 5 . ] < PR E1 3 Nombre del Ed ° Metas de Producto | Descripcion Estrategia o Responsables .
& N 3 Eje Kl Areas Subprogamatica ki b4 ° Z L A E mail Responsable
% |Relacionada Plan| S § . z % ) % Proyecto & Z Actividades del Proyecto . . . . Institucionales
b Desarrollo | § # | Programitico | £ 35 & ks H 3 1 Trimestre | I1 Trimestre | 111 Trimestre | IV Trimestre
& s 2 A 3 3
& 2 | S 4 3 c s
3 g & & g
S &
Entrega de un informe
anual de la sutuacion X
nutricional de los nifios en Coordianacidn del
N 100% Programa de Nutricion| neirazapata@gmail.com
su primera infancia del b
departamento del
| Amazonas.
50%
Desarrollo de rrollo del protocolo de (incorporar
Proyectos de tigacion sobre patrones y recursos para Coordianacion del
) [pacticas de alimentacion 508 P N . . .
Tnvesigacion con [P E0Er e or el cjecutar la 50% Programa de Nutricion| neirazapata@gmail.com
enfoque Comité de Etica CIREH de la e
ctnocultural Universidad del Valle )
totalidad)
Contratacion de 1 profesional n A
[Nutricionista Dietista para la 16% 28% 28% 28% -y rma de RO n eirazapata@gmail.com
realizacon de las actividades.
Conformacién del Comité
Inersectorial mediante
2cto “d‘"‘m“,[m’v‘? © 100% Plancacion Departamental
incorporacién al Consejo
de Politica Social como.
irea tematica.
del
Comite
intersectoriales de
z Seguridad
] Alimentaria y
S Nuticional para ¢l | Pasticipacion en comité
g logro de las metas itersectorial de SAN
2 del PTS frente al [Departmental y
actualizacion del Plan . . ;
- desarrollo de la 25% 25% 25% 25% neirazapata@gmail.com
z Politica Nacional |Departamental de
Acciones de gestion 3 de Seguridad  [Seguridad Alimentaria y Coordinacion del
. integnal para | 2 Alimentariay | Nutriciona segiin Programa de Nutricion|
A S 2008. SSD y Departamento
g SOCIAL 3 SALUD 5 | desarrollo operativo y 34 g Nussiconal - |CONPES 113/2008 e Ao Polteons
E - | puBLICA funcional del Plan - H aprobada seglin Sociles -
s Nacional en Salud 3 CONPES
Publica. s 113/2008.
=
a
Z
g Gestion de la aprobaci6n del
[PDSAN mediante ordenanza .
g mediante ordenanza | 0% neirazapata@gmail.com
H [para que consiituya la politica
4 piiblica a nivel departamental
&
50%
Comité de Seguridad
Foro de Seguridad Alimentaria| (adicionar nite de Segy
. Alimentaria y ;
y Nutricional en cada semestre| recursos para 50% Nutricional neirazapata@gmail.com
del afio realizar el
segundo foro) Departamental
Adquisicion de
insumos (papeleria,
combustible,
equipos de - o
antrpometria, Compra de insumos 50% 50% gy T de N 1 n irazapata@gmail.com
equipos de
computo,
fotocopias, y otros

Elaborado por:

HELIA FENORA NEIRA ZAPATA
Gerente de Proyecto de Alimentacién y Nutricion

Helia Fenora Neira Zapata17/09/200904:10 p.m.
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MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

[Nombre del Depto / Distrito / Municipi AMAZONAS
Cédigo DANE Distrito /

Fecha de Aprobacion

Nombre Alcalde o Gobernador FELIX FRANCISCO ACOSTA SOTO
Fecha — I 1 T T T T T T T 1
o ° . « Indicador Producto Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de fil i ]
E 5 2 o, [&|e| 5|88 2= Recursos SGP. P
§ |sao| 2_|w8|s|w| 5|<|E|s,.|2 85 - 88 3
S 1858 52 |35 (2|5 uf| 2|2 (38 E 0] mewa slele|e - 3 3 < 5 || |31 &
323|283 | °2 |8¢ |2 |8 (g5|2 |3 |28 Ed Descripcion de Actividadesdel | £ | £ | § | § 38 58 8 3 ala @ 25
HEE AR TR A 5|5 | |5S g BY Producto g8 |8 ¢ s ¢ Slolelw|d R 28| &
d5 68 28 o 2l E H 4 =4 > z I & | W ] g
slE55| 3 slg|slE8|5 5|28 8 Proyecto E|E|E|E H c 8 @ S v 2|8 &8 2|2 |z(82| ¢

3% % sp || 21<2lg|8|58 8 Proyecto E|E|E |2 52 E2 i 3 3|2k El5|gE| =
£ 588 8% 158 5(3| 3|5 |5(2°|8 ElEE|E iz H g g sl |5]7(8E| 3
g | g |3 |2%|¢ a8 ==z ° H g 8 £ E

Gestion para contratar el

ltalento humano : 1 profesiona

, 2 A. de E. Vacunadores, 1

|Auxiliar Administrativo como

apoyo a MRCV-Oficina PAI,

lque desarrollaran las

del proyecto. i $ 62.598.47( $ 62.598.47(
|Asistencia a las
ias del nivel
nacional y regional con el fin
|de rendir informes o recibir
25%]| 25%]| 25%| 25%)| $ 7.000.00¢ $ 7.000.00

Identificar los actores
sociales, realizar reuniones
lde concertacion para la
fformulacion y desarrollo del
aestablecer | 30%|:30% | 20%| 20%|Horas técnicas

Integrar a los actores sociale:
|departamentales
comprometidos con el
cumplimiento de los objetivos
ldel PAI con el fin de lograr
coberturas ttiles en el

30%| 30%| 20%| 20%|Horas técnicas

Establecer criterios para la
seleccion del recurso human
vacunador con las
autoridades competentes de
las IPS vacunadoras para
lgarantizar la idoneidad y la
calidad del servicio de
vacunacion en los

ientos y municipios | #### Horas técnicas

Gestionar el desarrollo de la
lvacunacion en la zona rural
dispersa del 25%| 25%| 25%| 25%|Horas técnicas

Garantizar la dotacion de
materiales e insumos en cad:
uesto de vacunacion Horas técnicas

[Vacunacion regular a nivel
intramural por parte de las
IPSs 25%| 25%| 25%| 25%|Horas técnicas

Ejecucion de cinco (5)
lcorrerias de vacunacion para
/el logro de las coberturas de
a misma, en los
lcorregimientos.
|departamentales por todos:
los rios. (Adquisicion de:
Insumos para la vacunacion,
lapoyo logistico, viaticos,
|gastos de sostenimiento y
25%| 25%| 25%| 25%| $ 187.096.764 $187.096.762

Reiterar a las IPSs que
latienden parto, la importancial
del envio oportuno del reportd
mensual del recién nacido
lcon criterios de seleccion
para la administracion de
lestos iol6gi 25%| 25%| 25%| 25%|Horas técnicas

Sensibilizar al equipo médico
con el fin de multplicar la
informacion a la poblacion
lobjeto beneficiaria de las
vacunas especiales
Rotavirus. 25%| 25%| 25%| 25%|Horas técnicas

Sensibilizar a padres ylo
cuidadores de nifios
beneficiarios para la
bisqueda de este servicio | 25%| 25%| 25%| 25%|Horas técnicas

Realizar seguimiento de los
nifios beneficiarios de los
biolsgicos especificos 25%| 25%| 25%| 25%|Horas técnicas

Brindar atencion holistica al
menor que recibe el servicio
lde vacunacion con el fin de
cubrir sus 25%| 25%| 25%| 25%|Horas técnicas

Realizar seguimiento en
lvacunacion al municipio pilots
de la estrategia AIEP! en
coordinacion con los
proyectos 25%| 25%| 25%| 25%|Horas técnicas

Realizacion de un (1)
Monitoreo Rapido de
Coberturas de Vacunacion
(MRCV) por cada rio del
25%| 25%| 25%| 25%|Horas técnicas

|Analizar los resultados
lobtenidos y replantear

acciones en caso de ser
necesario 50%) 50%|Horas técnicas

Verificar el cumplimiento de I
norma de atencion del recién
nacido en las IPSs que

|atienden partos 25%| 25%| 25%| 25%|Horas técnicas




|Aplicacin del instrumento de
levaluacion con el fin de

| detectar debilidades y
amenazas, plantear acciones
correctivas y desarrollar
lestrategias para aprovechar
las y fortalezas 25%| 25%| 25%| 25%|Horas técnicas

Ejecucion de dos (2)
asistencias técnicas en el ai
len cada corregimiento del

25%| 25%| 25%| 25%| $20.000.00 $20.000.00

Socializar con las autoridades
competentes los resultados
lobtenidos durante cada
asistencia con el fin de
prestar un servicio de calidad
len Ia vacunacion 25%| 25%| 25%| 25%|Horas técnicas

|Adauirir y/o reponer equipos
ly/o elementos necesarios
para la conservacion de los
bilogicos y demés elementos
para la vacunacion (2
refrigeradores-nivel central, 3
refrigeradores solares-
corregimientos, 14 termos-
municipios, 3 cajas térmicas,
2 aires s $14.000.000 14.000.000 100.164.000

Fortalecimiento
de la Red de frio
len el 100% de lo§Compra e instalacion de seis
corregimientos y|(6) congeladores como
concurrencia al |equipos de apoyo a la red de
100% de [frio en puntos estratégicos:
Municipios.  |Los Monos-Pto. Santander,
'Wacaya-Mirti, Bocas de Pir
Pedrera, Puerto Alegria,
Soledad-Chorrera,
i ] $8.000.000 $8.000.00

Remodelacion de la
infraestructura del cuarto frio
$ 20.000.00¢ $ 20.000.00

|Adquisicion de guardianes
para la eliminacion adecuada
de los desechos hospitalarios|
de la vacunacion. 50%) 50%) $1.000.000 $ 1.000.00(

Envio de elementos de
|dotacion a los 25%| 25%| 25%| 25% $3.000.00( $3.000.00(

Canalizacion de la poblacion
Desarrollar | objeto del servicio de
acciones de 6 25%| 25%| 25%| 25%|Horas técnicas

demanda
inducida para
promover el
accesoalos |Orientacion a la poblacion
servicios de  [acerca de los beneficios,
vacunacién en el|contraindicaciones, servicios
departamento_|especiales y especificos de
los programas de interés en
salud pablica 25%| 25%| 25%| 25%|Horas técnicas

|Apoyar la investigacion de
campo y verificar el envio
loportuno del reporte del
Instituto Nacional de Salud -
INS- de los casos y de las
Fortalecer en un [investigaciones de los
0%la eventos inmunoprevenibles
articulacion de |que se presenten en el
actividades de 25%| 25%| 25%| 25%|Horas técnicas

Vigilancia en
Salud Piblica |Mantener la coordinacién de
informacion entre SIVIGILA-
LSPD-PAI 25%| 25%| 25%| 25%|Horas técnicas

Reunin con las gerentes de
los proyectos LSPD y VSP

para redefinir flujogramas de
atencion 5 5 Horas técnicas

Gbtener un
sistema de
informacion y
comunicacion
actualizado que

permita el flujo
datos local,
departamental y
nacional

Sensibilizacion a los padres
/o cuidadores para el accesd

y continuidad de los menores

al servicio de vacunacion

desde el nacimiento 25%| 25%| 25%| 25%|Horas técnicas

Educacion a la comunidad
sobre los beneficios del
Desarrollar  |servicio y de la obligacion de
estrategia IEC enllos padres y/o cuidadores de
el departamento, cumplir con la proteccion de
induciendo el [los menores 25%| 25%| 25%| 25%|Horas técnicas

mejoramiento de
Ia salud infanti

$ 322.695.23:
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MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

Codigo Dpto / Distrito / Municipio Caédigo Dane

Fecha de aprobacion por el Consejo o Asamblea Dia / Mes / Afo
[[Nombre del Alcalde o Gobernador Describir
[[Cadigo del sector salud 03000000
[IDimensioén relacionada con el Plan de Desarrollo para el Cuatrienio Social
[[ICédigo del objetivo sectorial al cual se vincula el Eje Programatico Utilizar los cédigos sectoriales definidos en el plan desarrollo
[[Nombre del Eje Programatico Describir

Peso Relativo Por Eje Programatico

El peso porcentual de cada Eje Programatico en el Plan de Salud
Territorial debe sumar el 100%.

[[cédigo de la Meta de Resultado para el Cuatrienio

En orden ascendente, iniciando en el nimero Uno (1).

[[Metas cuantitativas de Resultado para el Cuatrienio

Valor que se espera alcanzar al finalizar el cuatrienio

Indicador de Resultado

Describir

\Valor actual (Linea de base)

Primer afo de gobierno

\Valor esperado al finalizar el cuatrienio

ultimo afo de gobierno

Codigos de los Ejes y Areas Subprogramaticas en el Cuatrienio Cadigo
Eje Programatico de Aseguramiento 1.
[lPromocién de la afiliacién al SGSSS 1.1.
Identificacion y priorizacién de la poblacion a afiliar 1.2.
Gestion y utilizacion eficiente de los cupos del Régimen Subsidiado. 1.3.

Adecuacién tecnoldgica y recurso humano para la administracion de la afiliacion en el

municipio. 1.4.
Celebracion de los contratos de aseguramiento. 1.5.
Administracion de bases de datos de afiliados 1.6.
Gestion financiera del giro de los recursos. 1.7.
Interventoria de los contratos del Régimen Subsidiado. 1.8.
[[Vigilancia y control del aseguramiento. 1.9.
[Eje Programatico de Prestacion y desarrollo de servicios de salud 2.
[[Mejoramiento de la accesibilidad a los servicios 2.1
[[Mejoramiento de la calidad en la atencion 2.2
Mejoramiento de la eficiencia en la prestacion de servicios de salud y sostenibilidad financiera

de las IPS 2.3
Eje Programatico de Salud Publica (Individuales y colectivas) 3.
Acciones de promocién de la salud y calidad de vida. 3.1
Acciones de prevencion de los riesgos (bioldgicos, sociales, ambientales y sanitarios). 3.2.
Acciones de vigilancia en salud y gestion del conocimiento 3.3
Acciones de gestion integral para el desarrollo operativo y funcional del Plan Nacional en

Salud Publica. 3.4.
Eje Programatico de Promocion social 4.
Programa para la promocion de la salud, prevencion de riesgos y atencién de las poblaciones

especiales 4.1
Acciones de salud en la "Red Juntos". 4.3
Acciones educativas de caracter no formal 4.4
Eje Programatico de Prevencion, Vigilancia y Control de Riesgos Profesionales 5.
Acciones de promocion de la salud y calidad de vida en ambitos laborales 5.1.
Acciones de induccion a la demanda a los servicios de promocién de la salud, prevencion de

los riesgos en salud y de origen laboral en ambitos laborales 5.2.
Acciones de inspeccién, vigilancia y control de los riesgos sanitario, fitosanitarios, ambientales

en los ambitos laborales y riesgos en las empresas con base en los riesgos profesionales 5.3.
Acciones de sensibilizacién para la reincorporacion y la inclusion del discapacitado en el sector

productivo. 5.4.
Acciones de seguimiento, evaluacion y difusion de resultados de la vigilancia en salud en el

entorno laboral. 5.5.
Eje Programatico de Emergencias y desastres 6.
Gestion para la identificacion y priorizacion de los riesgos de emergencias y desastres. 6.1.
Acciones de articulacion intersectorial para el desarrollo de los planes preventivos, de

mitigacion y superacién de las emergencias y desastres. 6.2.
Acciones para el fortalecimiento institucional para la respuesta territorial ante las situaciones

de emergencias y desastres. 6.3.

Peso Relativo del Area Subprogramatica al Interior de cada Eje

El peso porcentual de cada area al interior del Eje Programatico
debe sumar el 100%.

||Metas de producto del area para Cuatrienio

Valor que se espera alcanzar al finalizar el cuatrienio

Indicador de Producto

Describir

\Valor esperado al finalizar el cuatrienio

Lo que se espera alcanzar al finalizar el Ultimo afio de gobierno

Indicador Producto Esperado por cada aiio del Cuatrienio

Lo que se espera alcanzar por cada afo de gobierno

[Total de Recursos proyectados por cada afio de gobierno

En millones de pesos

[[Recursos proyectados por cada afio de gobierno para el cuatrienio

En millones de pesos

[[Descripcién de fuentes de financiacién Codigos
[Recursos propios entidades territoriales RP
ISistema General de Participaciones (SGP) SGP
[[Fondo de Solidaridad y Garantia (FOSYGA) FOSYGA
[[Transferencias nacionales N
[[Regalias REG
[Rentas cedidadas por monopolio de juegos de suerte y azar y ETSA RC
[[Recursos de las cajas de compensacién CC
[Rendimientos financieros, recursos del balance RF
[lPrestacion servicios de Laboratorios de salud publica LDSP
[[Fondo de Riesgo Profesionales FORP
[[Recursos SOAT - ECAT SOAT-ECAT
[Recursos de fondos de investigaciones en salud INV
[[Otros recursos de banca nacional y multilateral OTROS R
Nombre del Proyecto Describir
Codigo del Proyecto Cadigo BPIN

Peso Relativo del Proyecto dentro del area subprogramatica

El peso porcentual de cada proyecto al interior del Area
subprogramatico debe sumar el 100%.

[[Metas de producto anual del proyecto

Valor que se espera alcanzar al finalizar cada vigencia

[[Descripcion de las actividades del Proyecto

Describir

[Indicador de Producto Esperado del Proyecto

Describir por cada trimestre de ejecucion

[Total de Recursos de Apropiacién para cada afo de gobierno

En millones de pesos

[[Descripcion de recursos por todas las fuentes de financiacion en la vigencia

En millones de pesos

"E Mail Responsable

Direccion - Tel - Cel
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Alcalde o Gobernador FELIX FRANCISCO ACOSTA SOTO
- 9 © 2
5 > of (8 © @ " S
= ir|o|® . . 9 1 Indicador Producto " " . ©
S i ” ,-g_:, = 9 i =5 Metas de Indicador Resultado Cuatrienio Z f, Meta de producto Cuatrienio Producto por por de $) @
| Dimensién [ .8 23|28 - " > e Total Recursos ]
s 3| N |~ 5| Nombre del Eje |5 [T o £ 3 Areas 5 [Cuantitativa para el N =1
| Relacionada (g £| " <lel8 3 o ° . |® I Y 2
A o Of F 2| S a|C (2008- Valor o [ Subprogématica [g| Cuatrienio (2008- ]
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= - 0|32 2011) N Actual 5 2011) Nombre =
Desarrollo (5 21813 Indicador | . esperado| @ 2 N esperado al 4 08 09 10 " 08 09 10 1" [
5 e o 3 (Linea de| al4ado | © o Indicador a0 E
© base) & w
Lograr que el
o - -
60% Fi'e la 1 actividad de 1 actividad de 1 acnvndaq de 1 acnwdaq de
poblacion del N 5 estrategia estrategia
- estrategia estrategia . b
departamento 4 actividades de e e comunicacional | comunicacional
N comunicacional | comunicacional ; .
conozca los estrategias : : para incrementar | para incrementar
- I para incrementar | para incrementar - -
servicios de comunicacionales - - los conocimientos|los conocimientos
. . " Numero de total de los conocimientos | los conocimientos
calidad de salud| Porcentaje Promocién de la sobre conceptos estrategias | estrategias | sobre deberes sobre deberes sobre deberes y | sobre deberes y Coordinadoral
Social Aseguramiento 1 1 oral con los de 0% 60% |11 afiliacion al de deberes y egias egia Y Y| derechos frente a| derechos frente a 258.102.344 59.000.000 61.950.000 65.047.500 68.299.875
. " comunicacio|comunicacion| derechos frente a | derechos frente a Salud Oral
establecido en | poblacion. SGSSS. derechos de . . . . las las
o nales ales las intervenciones, | las intervenciones, | . : . .
los planes servicios de L L intervenciones, | intervenciones,
N N ) actividades y actividades y L L
obligatorios de calidad de salud L . actividades y actividades y
procedimientos procedimientos L L
salud - POS de oral. y P procedimientos | procedimientos
. especificos en especificos en o o
los regimenes especificos en especificos en
g salud oral. salud oral.
contributivos y salud oral. salud oral.
subsidiado.
4 asistencias
técnicas, . . 1 asistencial1 asistencia
" 1 asistencial " N f
Lograr que el monitoreo, . 1 asistencia|técnica, técnica,
. técnica, L ; . .
100% de las seguimiento y . técnica, monitoreo,[monitoreo, monitoreo,
Pt . monitoreo, S . L
EPSC.yS. Del vigilancia anual a L seguimiento y|seguimiento y|seguimiento y|
- . seguimiento e . Pt . Pt .
departamento Porcentaie Vigilancia y las cuatro (4) Numero de |Total de Vigilancia a cadal vigilancia a cadalvigilancia a cadalvigilancia a cadal Coordinadora
Social Aseguramiento 1] 1 [cumplan con las ) 0% 100% | 1,9 control del E.P.S subsidiadas,|instituciones |instituciones 9 una de las E.P.S|una de las E.P.S|una de las E.P.S| 345.294.664 85.000.000 89.250.000 93.712.500 98.398.125
: de EPS. y L . una de las E.P.S . o o Salud Oral
acciones de aseguramiento. a las tres (3) vigiladas. vigiladas. L subsidiadas Y|subsidiadas Y|subsidiadas Y]
h iz subsidiadas Y|
intervencion E.P.S. EPS E.P.S. E.P.S. E.P.S.
especifica para Contributivas, dos o contributivas, |.P.S|contributivas, contributivas,
. contributivas, I.P.S
salud oral. (2) I.P.S. publicas del departamento del departamento. (I.P.S del|l.P.S dell
y tres (3) L.P.S. P ) departamento. departamento.
privadas.
Establecer una Acciones de
linea de base |indice COP e
Gestion integral " .
para obtener el | CEO para Realizar tamizajes [Numero de
A~ para el - . . . Segunda
indice CEO Y | escolares a nifios nifios de 4 a|Lo Primera medicion -
COP en los de4a12 [No desarrollo escolarisados de 4|12 afios con |establecera |Formulacion del  |basal del tamizaje medicion de los - |Resultados y Coordinadoral
Social Salud Publica 3 ~ N 1 indice | 3,4 |operativo y - . indicadores de  [Analisis del 398.340.824 95.000.000 99.750.000 104.737.500 | 109.974.375
escolares de 4 a| afios en el |existe ) a 12 afos de Caries los resultados|proyecto. en los escolares def . Salud Oral
o funcional del L Ny caries en esta Proyecto.
12 afos de los | Departame . edad del Historia de |del prolyecto. 4-12 afos. " N
Plan Nacional N misma poblacion.
planteles nto del Departamento. caries
N en Salud
educativos del |Amazonas. N
Publica.
Departamento.
Acciones de Lo .
A Formulacion y
Establecer y gestion integral establecera N N . . .
. " ejecucion del Recoleccion de Recoleccion de | Recoleccion de
mantener un |Porcentaje para el Lograr un perfil los resultados| L L L
. o N AN proyecto para la indicadores del indicadores del indicadores del
porcentaje de |% de o ! desarrollo epidemiologico de No de del Peril Elaboracion del rupo de edad rupo de edad rupo de edad Coordinadoral
Social Salud Publica 3 poblacién mayor|poblacién N Porcentaj| 3,4 |operativo y Salud Oral en el Epidemiologi grup: - grup o grup o 258.102.344 65.000.000 68.250.000 71.662.500 75.245.625
= existe N documentos Perfil mayor de 18 afios [mayor de 18 afios| mayor de 18 afios Salud Oral
de 18 afios con |[mayor de e. funcional del Departamento del co de Salud . . .
N < . Epidemiologico de| para evaluar la para evaluar la para evaluar la
dientes 18 afios. Plan Nacional Amazonas oral del
Salud oral del meta planteada. | meta planteada. | meta planteada.
permanentes. en Salud Departament
. Departamento..
Publica. o.
Apoyar la Apoyar la Apoyar la Apoyar la
Vigilancia Vigilancia Vigilancia Vigilancia
. centinela de Fltor |centinela de Fluor |centinela de Fltor|centinela de Flior
Monitorear la . .
resencia de Acciones de Garantizar en fuente de agua [en fuente de agua |en fuente de agualen fuente de agua Salud
p, prevencion de anualmente el y flior en sal , y flior en sal , y fltior en sal , y fltior en sal , N
flor en aguas N Ambiental
de fuente No los riesgos 100% de los No de control de la control de la control de la control de la L aboratorio
Social Salud Publica 3|1 coman y de existe 3,2 |(biolégicos, insumos insumos fluorosis de fluorosis de fluorosis de fluorosis de 61.244.624 20.000.000 21.000.000 22.050.000 23.152.500 SSD
Y sociales, necesarios para la [adquiridos acuerdo a los acuerdo a los acuerdo a los acuerdo a los N,
pozos en N Py - . Coordinacién
ambientales y vigilancia de fluor cronogramas cronogramas cronogramas cronogramas
planteles - n B n B N N Salud Oral
educativos sanitarios). en agua enlc enlo idos en idos en
) Municipios de Municipios de los Municipios de |los Municipios de
Leticia Y Puerto  [Leticia Y Puerto  |Leticia Y Puerto |Leticia Y Puerto
Narifio. Narifio. Narifio. Narifio.
TOTAL 324.000.000| 340.200.000)  357.210.000]  375.070.500]
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Caodigo del
Sector Salud

Dimension
Relacionada
Plan
Desarrollo

Codigo del

objetivo

Nombre del Eje
Programatico

o
@

o
-

Relativo Eje

Areas
Subprogamati
ca

Codigo del
Codigo del

Peso
Relativo Area

Nombre del
Proyecto

Cédigo BPIN
Peso
Relativo

D,

Indicador de Producto del Proyecto

Metas de Estrategia o
Producto Anual Actividades del
Proyecto

| Trimestre

Il Trimestre

Il Trimestre

IV Trimestre

E mail
Respo
nsable|

10300000

Social

Eje programaticd
de Salud Publicq

Acciones de

Promocion de I

salud y calidad|
de vida.

w
»

0300000

Social

Eje programaticq
de Salud Publicg

Acciones de
Promocion de |
salud y calidad|
de vida.

©

3.1

SALUD
ORAL

SALUD
ORAL

[Realizar Talleres
Educativos de
orientacion a las
acciones de salud oral
desde la higiene y otras|
practicas saludables
originadas en la
alimentacion y nutricion
en el hogar, ambito
Iaboral, escolar y en
isntituciones como
hogares de bienestar
familiar, mujeres
gestantes, padres de
familia, maestros, y
adultos jovenes.
(Escolares se

fican por nimero

5% de

estrategias IEC

en

5% de
estrategias IEC

5% de
estrategias IEC
en

5% de
estrategias IEC
en

de salones, de Febrero

en
Y|

tos y|

tos y|

Programa
Salud Oral,
Secretaria
de salud
5

de IEC|a | . Enlos
por medios | Corregimientos y en lo:
masivos, |2 M/pios. Pto. Narifio y
alternativos y  |Leticiasegin
formulacion de |cronograma
politicas para [establecido.
promover en
ambitos
cotidianos e
institucionales,
habitos higienicog
de salud bucal
como rutina de
cuidado diario
desde el

y

tal.

nacimiento,  [Contratacion de una
primera infancia y| pyblicacién en un
edad escolar en | periodico local sobre
el40% de |hapitos saludables de
Municipios y | higiene oral,
corregimientos. | contratacion de cufias
radiales sobre habitos
de higiene oral. Disefio
y elaboracion de cartillal
y afiche alusivos a los
habitos de una buena
salud oral.

10300000

Social

Eje programaticq
de Salud Publicg

Acciones de
Promocion de |
salud y calidad|

de vida.

SALUD
ORAL

20% de
estrategias IEC
en imi

10 % de
estrategias IEC
en

y municipios

corregimientos y|
municipios-

Programa
Salud Oral,
Direccion de|
salud
b

tal.

Convocar a los
diferentes sectores del
Departamento para
organizar laVil
JORNADA DE
CEPILLADO DENTAL
en los Municipios de
Leticia y Pto. Narifio y
los siete corregimientos|
del Departamento.

20% de
estrategias IEC
en corregimientoq
y municipios

Programa
Salud Oral,
Secretaria
de  salud|
b

tal.

10300000

Social

Eje programaticd
de Salud Publicq

Acciones de
Gestion Integral
para el
desarrollo
operativo y 34
funcional del
Plan Nacional
en Salud
Publica.

SALUD
ORAL

10300000

Social

Eje programaticd
de Salud Publicq

Acciones de
Gestion Integral
para el
desarrollo
operativo y 34
funcional del
Plan Nacional
en Salud
Publica.

w

SALUD
ORAL

IE y eje

del proyecto de
investigacion para
levantamiento de lineas|
de base del
departamento en los
indicadores de COP
promedio a los 12 afios|
de edad menor de 2,3..
Lograr y mantener los
dientes permanentes el
el 60% de los mayores
de 18 afios .

Estrategia de
induccion a los

20% de

20% de

20% de

y

y

y

Programa
Salud Oral,
Secretaria
de salud
5

tal.

servicios de  [Canalizacion y

salud oral en el |seguimiento de la
60%de |poblacion escolar

Municipios y | que presenta
corregimientos. | problemas bucales
(valoracion simple) a
las diferentes IPS,
EPS subsidiadas y
contributivas a los
siguientes planteles
educativos: 1,
Sagrado Corazon de
Jesus. 2, Rafael
Pombo. En el
Municipio de Leticia
en los meses de
Febrero a Diciembre.

cubiertos con
ia de

cubiertos con
ia de

cubiertos con
ia de

induccion a los
servicios de salud
oral.

induccion a los
servicios de
salud oral.

induccion a los
servicios de
salud oral.

Programa
Salud Oral,
Secretaria
de salud
5

tal.

10300000

Social

Eje programaticd
de Salud Publicq

Acciones de

Promocion de I

salud y calidad|
de vida.

w
»

SALUD
ORAL

10300000

Social

Eje programaticd
de Salud Publicq

Acciones de
Prevencion de
los riesgos

(biologicos, 32
Sociales,
ambientales y
sanitarios)

w

SALUD
ORAL

Construccion y
formulacion de un
integral e
intersectorial (Convenio|
con la Universidad
Nacional) en salud oral
de acuerdo a las
caracteristicas
etnoculturales de la
poblacion del
Departamento. En los
Corregimientos de
Puerto santander,
Pedrera, chorrera.

Realizacion de
asistencia tecnicq
de seguimiento y
evaluacion a los
indicadores de
salud oral de la
412.

Programa
Salud Oral,
Secretaria
de salud
5

tal.

Vigilancia centinela de
fluor en fuentes de agu:
y en sal del Municipio
de Leticia. Vigilancia y
'seguimiento de
aplicacion de fluor
topica y en el control
del uso de la crema
dental con fluor en
nifios menores de 7
afios de los
corregimientos de
Pedrera (Marzo) ,
Chorrera (Abril) y
Puerto Narifio (Mayo).

Vigilancia de fluojVigilancia de fluorf

para prevenir
casos de
fluorosis en el

Corregimiento de|Corregimiento de

la Pedrera en
nifios menores

de 5 afos.(De logPuerto Narifio en

hogares del
ICBF)

para prevenir
casos de
fluorosis en el

la Chorrera y
Municipio de

nifios menores def
5 afios.(De los
hogares del
ICBF)

Vigilancia de
fluor en fuentes
de agua y en sal
del Municipio de
Leticia.

Vigilancia de
fluor en fuentes
de agua y en sal
del Municipio de
Leticia.

Programa
Salud Oral,
Secretaria
de salud
5

tal.




10300000

Social

Eje programaticq
de Salud Publicg

©

Acciones de
vigilancia en
salud y gestion
del
conocimiento

SALUD
ORAL

10300000

Social

Eje programaticd
de Salud Publicq

w

Acciones de
vigilancia en
salud y gestion
del
conocimiento.

SALUD
ORAL

10300000

Social

Eje programaticd
de Salud Publicq

w

Acciones de
vigilancia en
salud y gestion
del
conocimiento.

SALUD
ORAL

10300000

Social

Eje programaticd
de Salud Publicq

w

Acciones de
Gestion Integral
para el
desarrollo
operativo y
funcional del
Plan Nacional
en Salud
Publica.

SALUD
ORAL

10300000

Social

Eje programaticd
de salud publical

w

Acciones de
Gestion Integral
para el
desarrollo
operativo y
funcional del
Plan Nacional
en Salud
Publica.

SALUD
ORAL

10300000

Social

Eje programaticd
de Salud Publicq

w

Acciones de
gestion integral
para el
desarrollo
operativo y
funcional del
Plan Nacional
en Salud
publica.

SALUD
ORAL

10300000

Social

Eje programaticd
de Salud Publicq

w

Acciones de
gestion integral
para el
desarrollo
operativo y
funcional del
Plan Nacional
en Salud
publica.

SALUD
ORAL

Asistencia
tecnica,
seguimiento y
evaluacion a los
indicadores de
cumplimiento de
Ia norma tecnica
de salud bucal al
90% de las EPS
del
Departamento.

[Evaluacion y
imi al

Resultados y
ion del

proceso de

Perfil

r ion de datos

y diligenciamiento del
formato por la red
prestadora de
servicios
odontologicos del
Departamento , por
medio del
instrumento disefiado
para levantar el perfil
epidemiologico de
salud oral. Este
seguimiento se
realizara a los
corregimientos de
Puerto Santander
(Junio), Tarapaca
(Mayo) y Chorrera
(Abril) y en los dos
municipios Pto.
Narifio y Leticia del
Departamento del
Amazonas durante
toda la vigencia

009,

Vigencia 2008.

Asistencia
tecnica,
evaluacion y
seguimiento en
el proceso de

Asistencia
tecnica,
evaluacion y
seguimiento en|
el proceso de

Asistencia
tecnica,
evaluacion y
seguimiento en|
el proceso de

de

de

de

datos para el
levantamiento
del perfil de
salud oral
vigencia 2009,
en el
corregimiento
de Chorrera,
Tarapaca y
Puerto
Santander.

datos para el
levantamiento
del perfil de
salud oral
vigencia 2009,
en el Municipio
de Puerto
Narifio.

datos para el
levantamiento
del perfil de
salud oral
vigencia 2009,
en el Municipio
de Leticia.

Programa
Salud Oral,
Secretaria
de  salud|
b

tal.

Fortalecer las
ividades de salud

C

< faciony

C ion y

C ion y

actualizacion

oral en lo que

para los

P alos
avances para el
desarrollo de los
planes Territorales
de Salud en el
componente de
Salud Bucal con
miras al logro del
objetivo 3 del Plan
Nacional de Salud
Publica. Mediante
capacitaciones y
actualizaciones para
los profesionales que
laboran en el
programa de Salud
Oral.

de salud oral

para los
profesionales
de salud oral

para los
profesionales
de salud oral

para los
profesionales
de salud oral

Programa
Salud Oral,
Secretaria
de salud
5

tal.

Fortalecer la
capacidad de gestion
de los municipios a
traves de asesorias
tecnicas a los P.U.
seccion Salud
Publica, de los
Municipios en el
cumplimiento de las
actividades,
intervenciones y
procediminetos en
proteccion especifica
para salud bucal.

Un (1)
acompafamie
nto al
Municipio de
Leticia en la

tacio

ny desarrollo
de acciones en
salud oral.

&l
Salud Oral,
Secretaria
de salud|
D

tal.

1, Obtener informacion
oportuna y actualizada
para el programa de
Salud Oral. 2, Realizar
talleres educativos con
una excelente ayuda
audiovisual y registro
fotografico. 3. Facilitar
el desplazamiento del
personal que trabaja en
el programa con el fin
de agilizar los procesos|
que se desarrollan en ef
programa de salud
oral.5, Garantizar apoy
tecnico y tecnologico de
los equipos del
programa de Salud
Oral.

Adquisicion de
una camara
fotografica digital.
Punto de internef|
Banda ancha.

Un
mantenimiento a
los equipos de
apoyo a la
gestion.

Un vehiculo
(moto) para el
buen desarrollo
del programa.

Un
mantenimiento a|
los equipos de
apoyo a la
gestion.

Programa
Salud Oral,
Secretaria
de  salud
5

tal.

Dos (2) envios
oportunos y seguros de
la ia de

[Envio oportuno y
seguro de la

[Envio oportuno y

seguro de la

seguro de la

[Envio oportuno y{Envio oportuno

seguro de la

Salud Publica (Salud
Oral) a los siete (7)
corregiminetos y al

de Salud Publica
(Salud Oral) a los]
siete (7)

de Salud Publica
(Salud Oral) a los|
siete (7)

de Salud Publica)
(Salud Oral) a
los siete (7)

de Salud Publica)
(Salud Oral) a
los siete (7)

io de Puerto
Narifio.

al Municipio de
Puerto Narifio.

al Municipio de
Puerto Narifio.

al Municipio de
Puerto Narifio.

rograma
Salud Oral,
Secretaria
d salud|

al Municipio de
Puerto Narifio.

tal.

'Seguimiento y
ion de

Visita de

Visita de

Visita de

en Salud

Jimiento y

alos

alos

alos

Orala

AIPEA

(Marzo), COIMPA
(Mayo) y CRIMA
(Agosto).

AIPEA.

COIMPA.

CRIMA.

Programa
Salud Oral,
Secretaria
de salud
5

tal.

Capacitar promotores
de salud, nombrados y
voluntarios de las
comunidades del rio

a la jurisdiccion del
Municipio de
Leticia y Puerto Narifio.

Una
Capacitacion a
los Promotores
de Salud
Nombrados y

os de
las comunidades|
del rio
[Amazonas
pernecientes ala
ljurisdiccion del
Municipio de
Leticia y Puerto
Narifio .

Programa
Salud Oral,
Secretaria
de salud
5

tal.




MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

INombre del Depto / Distrito / Municipio: | AMAZONAS
[Cadigo DANE TDistrito
[Fecha de Aprobacién
[Nombre Alcalde o Gobernador [FELIX FRANCISCO ACOSTA SOTO
[Fecha Diligenciamiento: 31 de diciembre de 2008
- A Indicador Producto Esperado del Proyecto por Trimestre Recursos ( Millones de Pesos) Todas las fuentes de
3 H Recursos
& | pimen R fn B H |3 propios. seP
& ion |2 ol < E& E mail
§  |Relacifs | Nembrecel |21 Areas 3 | Nombre Bl metas de producto|  DescriPeion de Total Recursos | €oN. sin || 5| [2|.| Responsables |Respol
2 |onada[8 S| 9| subprogamatica |3 & | % |$2]"  proyecto Actividades del I Trimestre Il Trimestre Wl Trimestre | IV Trimestre | (Apropiacion) | 4St inl 212(812l 9l /% £(¥2{8[2| stitucionates | nsabi
3 [ |Programatico |&| 2| SUbPros & | Proyecto [SI5] v Proyecto prop nac Con destin| iy 7/ 8) /4 6|21 21 2
S |Panfs 0|2 H Bl p destinacién | acién |2 3l [5 e
$  |pesaro (S 3 9 espe especifica |espec
3 |k $ reisng ifica
8
Realizar Taleres
Educativos de
orientacion a las
[acciones de salud oral
desde la higiene y otras
practicas saludables
originadas en la
Jalimentacion y nutricion
len el hogar, ambito
laboral, escolar y en
Material didactico
hogares de bienestar v papeleria  del
Acciones de e deo e ey Programa Saiud
10300000 | Social pr:gramauco o Promocioncela | | | i mamtron. IEC en IEC en IECen IECen 10.000.000) y eingoriod] Oral, Secretaria
fe Salud salud y calidad de y y y v de salud
Publica vida adultos jévenes. municipios municipios municipios municipios 85.000.000), Departamental
(Escolares se Fotocopias  para
cuantiican por nimero formatos
de salones, de Febrero (55.000.000).
[a Noviembre. Enlos
Corregimientos y enlos
2 Mipios. Pto. Narifio y
Leticia segin
Estrategia de IEC [cronograma
pormedios  [establecido.
masivos,
alternativos y
formulacion de
| politicas para
promoveren |Contratacion de una 0
ambitos cotidianos [Publicacion en un Publicaciones
e institucionales, |periodico local sobre (54°000.000).
SALUD habitos higienicos |nabitos saludables de Cufias  Radiales|
ORAL de salud bucal _|higiene oral, (53000.000).
como rutina de |contratacion de cufias |Adquicision  de|
Eje Acciones de cuidado diario |adiales sobre habitos 20% de 10 % de 2500 camet paral Programa Salud
0300000 | Socil programatico Promocion dela | | | desdesl |de higiene oral. Diseio estrategias IEC | estrategias IEC o 17.000.000) el control de I Oral, Direccion
de Salud salud y calidad de nacimiento, primera |y elaboracion de cartilla en fluorosis de salud
Publica vida infancia y edad |y afiche alusivos a los y municipios |y municipios- (53000.000). Departamental
escolar en el 40% |habitos de una buena Cartila y afiche
de Municipios y _|salud oral. alusivos @ los|
corregimientos. habitos de  una
buena Salud Oral
(57000.000).
[T Convocar alos,
diferentes sectores del Suministro - del
Departamento para refrigerios  paral
lorganizar la Vil siete 7)
JORNADA DE corregimientos
CEPILLADO DENTAL ($31000.000),
len los Municipios de Suministro - del
Leticia y Pto. Narifo y refrigerios  paral
Ee Acciones de los siete corregimientos 20% de ‘;impm :::5 Programa Salud
10300000 | Social programatico Promocion dela | | | del Departamento. o estrategias IEC o o 87,000,000 el Oral, Secretaria
de Salud salud y calidad de en corregimientos| § de salud
Publica vida. y municipios (82000.000) v Departamental.
Leticia
($5000.000).
|Adquicision de|
10.000 Kits|
dentales
(570000.000)
Estrategias  IEC
(57000.000).
[Etaboracion y ejecucion
del proyecto de
investigacion para
levantamiento de lineas
[Acciones de de base del
o e s
programatico SALUD : Oral, Secretaria
0300000 | Social de Salud :‘Deratwc‘: : . 34| ORaL promedio a los 12 afios o 30.000.000 de salud|
Publica noonal del Plan de edad menor de 2.3, Departamental
Nacional en Salud Lograr y mantener los.
Publica. dientes permanentes en
1 60% de los mayores
de 18 afios
20% de 20% de 20% de
Estrategia de municipios y municipios y municipios y
induccion alos [Canalizacion y
servicios de salud|seguimiento de la cublertos con | cublertos con | cubiertos con
oral en el 60% de |poblacion escolar estrategiade | estrategiade | estrategia de
Municipiosy  |que presenta induccionalos | inducciona los | induccion a los
corregimientos. |problemas bucales servicios de d de salud
a B (valoracion simple) a oral oral. oral.
Goston gl las diferentes IPS, Un  profesional
ara ol desarrollo EPS subsidiadas y en  odontologial Programa Salud|
10300000 | Social programatico | | " 34| SALUD contributivas a los 0 26.400.000 por 11 meses (§ Oral, Secretaria
de Salud oot ol plan ORAL siguientes planteles 25.400.000). salud
Publica Nacional en Salud educativos: 1, Fotocopias Departamental
Publica. Sagrado Corazon de ($3'000.000).
Jesus. 2, Rafael
Pombo. En el
Municipio de Leticia
en los meses de
Febrero a Diciembre.
Construccion y g 0 g
formulacion de un
programa integral
intersectorial (Convenio Adquicision  de
con la Universidad combustible
Nacional) en salud oral ($12.000.000)
de acuerdo a las Realizacion de Tiquetes
Eo Acciones do e ol i ($3600.000). Programa Salud
10300000 | Social programatico Promocion dela | |, | SALUD eotiacion cel emsion a e 25000000 Gastos de| Oral, Secretaria
de Salud salud y calidad de ORAL manutecion de salud|
e o Departamento. Enlos indicadores de (6600.000). Separiament
Corregimientos de salud oral de Ia 0-000).
Puerto santander, 412 Adquicision  def
Pedrera, chorrera, material  ludicof
de apoyol
(§3400.000)




[Vigiancia centinela de | Vigilancia de fluor |Vigiiancia de fluor |Vigilancia de fluor | Vigilancia de fluor
fluor en fuentes de agua|para prevenir [para prevenir  len fuentes de en fuentes de
y en sal del Municipio  [casos de de yensaldel |aguay en sal del
de Leticia. Vigilanciay  [en el en el Municipio de [ Municipio de
de et C: Leticia. Leticia. Un  profesional
apiicacion de fluor [la Pedreraen  [la Chorreray en  odontologial
Acciones de topica y en el control  [nifios menores de [Municipio de por 11 meses (§
Prevencion de los del uso de la crema |5 afios.(Delos  [Puerto Narifio en 25.400.000). Programa Salud
lo300000 | Sociel programatico | | |riesgos (bologicos.| | 5, SALUD [dental con fluoren  |hogares del ICBF)|nifios menores de 32128381 Tiauetes Oral, Secretaria
de Salud Sociales, ORAL nifios menores de 7 afios(De los (52:300.000) salud|
Publica ambientales y aios de los hogares del Sactos . del Departamental
sanitarios) corregimientos de IcBF) costenimiento
Pedrera (Marzo) ,
Chorrera (Abri) y (54.428.381)
Puerto Narifio (Mayo)
Yy Y |Asistencia Asistencia Asistencia
seguimiento al obtencion el [tecnica, tecnica, tecnica,
proceso de Perfil y y y
ion de datos en en en
y diligenciamiento del |Vigencia 2008. el proceso de  [el proceso de  [el proceso de
formato por la re de de ion de
prestadora de. datos parael |datos parael |datos para el
servicios i Un  profesional
odontologicos del del perfilde  |del perfil de |del perfil de. en  odontologial
Departamento , por salud oral salud oral salud oral por 11 meses|
medio del instrumento] vigencia 2009, |vigencia 2009, |vigencia 2009, ($25.400.000).
disefiado para en el Municipio [en el Municipio Un (1) Auxiliar
Acciones de levantar el perfil corregimiento  |de Puerto de Leticia. de Apoyo por 11 Programa Salud|
10300000 | Social progama | |3 V‘g‘y‘a;:s‘::r:‘;j“d as| TP epidemiologico de le Chorrera, |Narifio. 75.085.152 meses oo Secrerara
Publica conogimiento salud oral. Este Terepacay ($11.187.033) Departamental
seguimiento se Puerto Tiquetes.
realizara a los Santander. ($1'583.300)
corregimientos de Gastos del
Puerto Santander sostenimiento
(Junio), Tarapaca ($2'977.086).
(Mayo) y Chorrera
(Abril) y en los dos
municipios Pto.
Narifio y Leticia del
Departamento del
Amazonas durante
toda la vigencia 2009.
Fortalecer las C y |C R y|c y
i de salud i i
oral en lo que para los para los para los para los
respecta a los del
avances para el salud oral salud oral salud oral salud oral
desarrollo de los
planes Teritorales de;
Salud en el
— cemonene g S e ——
programatico viglancia en salud SALUD ucal con miras al Rk Oral, Secretaria
10300000 | Social o ol 3] ") octon e 33| ORaL logro del objetivo 3 15.000.000 Gastos del o pn
Publica conocimiento. el Plan Nacional de sostenimiento Departamental.
Asistencia tecnica, |Salud Publica. ($7:000.000).
seguimientoy [ Mediante
evaluacion alos [ capacitaciones y
indicadores de |actualizaciones para
cumpiimiento de Ia |jos profesionales que
"‘l”:‘: ‘EC‘"““"QZ;’ laboran en el
salud bucal a
oo epa g | |PrOGTaMa de Salud
o Oral.
Fortalecer la 0 0 0 Un (1)
capacidad de gestion
de los municipios a o al Municipio
traves de asesorias de Leticia en la
tecnicas a los P.U. implementacion
Eje Acciones de :e‘;'i"’” Sda““d  desarrollo de ﬁ:ﬁ'{:ﬁ:g‘e de Programa Salud|
ublica, de los. acciones en
10300000 | Social WZZ[;':C‘:;CD 3 "‘gua;:s‘::r:‘;j“d 33 S(fRL:f [Municipios en el salud oral. 700.000 ($500.000). S:" Sem:';::
Publica conocimiento. cumplimiento de las Alimentacion Departamental
actividades, (5200.000).
intervenciones y
procediminetos en
proteccion especifica
para salud bucal.
1, Obtener informacion |Adquisicion de_|Un I vehiculo Un Una camara|
loportuna y actualizada [una camara a los equipos de |(moto) para el |a los equipos de fotografica
para el programa de  [fotografica digtal. |apoyo a la buen desarrollo  [apoyo ala digital
Salud Oral. 2, Realizar |Punto de internet |gestion del programa.  [gestion. ($1.000.000).
talleres educativos con [Banda ancha. Dos
una excelente ayuda Mantenimientos
[audiovisual y registro 2 05 equipes ao
fotografico. 3. Faciltar
Acciones de el dosplazamiento del apoyo 2 I
Gestion Integral personal que trabaja en gestion
para ol dosancllo ol programa con el fin ($900.000). Programa Salud
lo300000 | Social | of "":2’:':‘3':0 3| operativoy 34 s;;:f de agilizar los procesos 9.700.000 Punto dej Oral. sec’zﬁ:‘:
1o o funcional del Plan lque se desarrolian en el intenet  Bandal O eramen
Nacional en Salud programa de salud ancha
Pubiica loral 5, Garantizar apoyo ($1'800.000).
tecnico y tecnologico de Un  vehiculo|
los equipos del (moto)
programa de Salud (65000.000).
oral.
Acciones de Dos (2) envios Envio oportuno y Y [Envio oportuno y
Gestion Integral loportunos y seguros de [sequrodela  [segurodela  [segurodela [segurodela
para el desarrolio ia de
operativo y Salud Publica (Salud  |de Salud Publica |de Salud Pubiica |de Salud Publica |de Salud Publica
funcional del Plan Oral) a los siete (7) (Salud Oral) a los |(Salud Oral) a los |(Salud Oral) alos |(Salud Oral) a los. Programa Salud
10300000 | Social programatico | | - | Nacional en Salud | | 34| SALUD corregiminetos yal ~ siete (7) siete (7) siete (7) siete (7) 5.000.000 Oral, Secretaria
de salud Publica. 4| oraL uerto y y y e salud
publica Narifio. al Municipio de  |al Municipio de  [al Municipio de  |al Municipio de Departamental.
Puerto Nariio.  [Puerto Narifo. |Puerto Narifio.  [Puerto Narifio.
Seguimientoy Visita de Visita de Visita de g Adquicision _de|
levaluacion de acciones y y y combustible
Acciones de cducatvas o Saug|ovaliacionslosovaluacion alos|evluacin 203 ($6/150.000).
' ral a promotores promotores. promotores promotores Alquiler de Bote]
gestion integral nombrados y nombradosy  [nombradosy  [nombrados y motor Programa Salud
10300000 | Social programatico "E'Z:E‘;zjz';"”" 34| SALUD oluntarios. oluntarios Voluntarios voluntarios 22550000 otorista oral, Secretaria
de Salud e ian ORAL |Asociaciones: AIPEA  [asociacion asociacion asociacion 1$9.500000) ] o salud
Publica c (Marzo), COIMPA AIPEA. COMPA. CRINA. Departamental.
Nacional en Salud (Mayoyy CRIMA Gastos de|
publica (Agosto). Sostenimiento
(86'900.000).
Capacitar promotores [0 0 Una Capacitacion [0 Adquicision _de|
de salud, nombrados y a los Promotores combustible
voluntarios de las de Salud ($4/000.000).
comunidades del rio Nombrados y Gastos del
|Amazonas pernecientes Voluntarios de las N
Acciones de ala junsmczeun del [comunidades del manutencion
gestion integral Municipio de rio Amazonas ($8.000.000) ) programa Salud|
programatico para el desarrollo SALUD Leticia y Puerto Narifo. perecientes ala Apoyo logisticol oral, Socretari)
0300000 | Social do Salud operativo y 34| “SraL |jurisdiccion del 16.000.000| ($3'000.000) . o
Publica funcional del Ptan [Municipio de Departamental
Nacional en Salud Leticia y Puerto
publica Narifio
TOTAL| 372.533.533
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MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL
ICédigo Dpto / Distrito / icipi Codigo Dane
Fecha de ap ion por el Consejo o A Dia / Mes / Ao
[Nombre del Alcalde o Gobernador Describir
(Codigo del sector salud 03000000
Dimension relacionada con el Plan de Desarrollo para el Cuatrienio Social
(Cddigo del objetivo sectorial al cual se vincula el Eje Programatico Utilizar los codigos sectoriales definidos en el plan_desarrollo
Nombre del Eje Programatico Describir
El peso porcentual de cada Eje Programatico en el Plan de Salud|
Peso ivo Por Eje Programati Territorial debe sumar el 100%.
ICodigo de la Meta de para el Cuatrienio En orden ascendente, iniciando en_el nimero Uno (1).
Metas itativas de para el Cuatrienio Valor que se espera alcanzar al finalizar el cuatrienio
Indicador de Resultado Describir
|Valor actual (Linea de base) Primer afio de gobierno
Valor esperado al finalizar el cuatrienio Ultimo afio de gobierno
ICodigos de los Ejes y Areas p a i en el Cuatrienio Codigo
Eje P atico de A i 1.
Promocion de la afiliacion al SGSSS 1.1.
Identificacion y priorizacion de la poblacion a afiiiar 1.2
Gestidn y utiiizacion eficiente de los cupos del Régimen Subsidiado. - 1.3.
IAdecuacion tecnoldgica y recurso humano para la administracion de la afiliacion en el
municipio. 1.4.
Celebracion de los contratos de aseguramiento, 1.5.
IAdministracién de bases de datos de afiliados 1.6.
Gestion financiera del giro de los recursos. 1.7.
Interventoria de los contratos del Régimen Subsidiado. 1.8.
Vigilancia y comrol del aseguramiento. 1.9.
Eje P de Pr ion y desarrollo de servicios de salud 2.
[Mejoramiento de la accesibilidad a los servicios 2.1
[Mejoramiento de la calidad en la atencion 22
Mejoramiento de la eficiencia en la prestacion de servicios de salud y sostenibilidad financiera
de las IPS 2.3
Eje P atico de Salud Publica (Indivi y i 3.
lAcciones de promocién de la salud y calidad de vida. 3.1
lAcciones de prevencion de los riesgos (biologicos, sociales, ambientales y sanitarios). 3.2.
lAcciones de vigilancia en salud y gestion del conocimiento 33
|Acciones de gestion integral para el desarrollo operativo y funcional del Plan Nacional en
[Salud Publica. 3.4.
Eje P atico de ion social 4.
Programa para la promoaon de la salud, prevencion de riesgos y atencion de las poblaciones
especiales 4.1
IAcciones de salud en la "Red Juntos". 43
|Acciones educativas de caracter no formal 4.4
Eje P atico de Pr i0 i y Control de Riesgos Profesi 5.
JAcciones de promocién de la salud y calidad ds vida en ambitos laborales 5.1.
|Acciones de induccién a la demanda a los servicios de promocion de la salud, prevencion de
los riesgos en salud y de origen laboral en ambitos laborales 5.2.
lAcciones de inspeccion, vigilancia y control de los riesgos sanitario, fitosanitarios, ambientales|
len los ambitos laborales y riesgos en las empresas con base en los riesgos profesionales 5.3.
|Acciones de sensibilizacion para la reincorporacion y la inclusion del discapacitado en el
sector productivo. 5.4.
|Acciones de seguimiento, evaluacion y difusién de resultados de la vigilancia en salud en el
lentorno laboral. 5.5.
Eje P atico de ias y 6.
Gestion para la identificacion y priorizacion de los riesgos de emergencias y desastres. 6.1.
|Acciones de articulacion intersectorial para el desarrollo de los planes preventivos, de
mitigacion y superacion de las emergencias y desastres. 6.2.
|Acciones para el fortalecimiento institucional para la respuesta territorial ante las situaciones
de emergencias y desastres. 6.3.
El peso porcentual de cada area al interior del Eje Programatico
Peso Relativo del Area Subprogramatica al Interior de cada Eje debe sumar el 100%.
IMetas de. producto del area para Cuatrienio Valor que se espera alcanzar al finalizar el cuatrienio
|lIndicador de Producto Describir
||Va|or esperado al finalizar el cuatrienio Lo que se espera alcanzar al finalizar el ultimo afio de gobierno
lIndicador Producto Esperado por cada ano del Cuatrienio Lo que se espera alcanzar por cada afo de gobiernc
Ig_t_a_l de Recursos proyectados por cada aio de gobierno En millones de pesos
Recursos proyectados por cada afio de. gobierno para el cuatrienio En millones de pesos
IDescripcion de fuentes de financiacion Caodigos
IRecursos propios entidades territoriales RP
Sistema General de Participaciones (SGP) SGP
Fondo de Solidaridad y Garantia (FOSYGA) FOSYGA
[Transferencias nacionales TN
Regalias REG
Rentas cedidadas por monopolio de juegos de suerte y azar y ETSA RC
Recursos de las cajas de compensacior CcC
Rendimientos financieros, recursos del balance RF_
Prestacion servicios de Laboratorios de salud publica LDSP
Fondo de Riesgo Profesionales FORP
Recursos SOAT - ECAT SOAT-ECAT
Recursos de fondos de investigaciones en saluc INV
Otros recursos de banca nacional y multilateral OTROS R
Nombre del Proyecto Describir
ICodigo del Proyecto Caodigo BPIN
El'peso porcentual de cada proyecto al interior del Area
Peso Relativo del Proyecto dentro del area subprogramati subprogramatico debe sumar el 100%.
Metas de producto anual del proyecto Valor que se espera alcanzar al finalizar cada vigencia
Descripcion de las actividades del Proyecto Describir
i de Producto Esperado del Proyecto Describir por cada trimestre de ejecucion
ITotal de Recursos de Apropiacion para cada afo de goblernu En millones de pesos
Descripcion de recursos por todas las fuentes de fil en la vigenci En millones de pesos
E Mail Responsable Direccion - Tel - Cel




MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

INombre del Depto / Distrito / Munici

(Cédigo DANE Departamento / Distrito / Municipi

[Fecha de Aprobacisn

INombre Alcalde o Gobernador

5 g s H o Indicador de Producto del Proyecto
K 3 ‘s & < g z 2
é 35| homtrecr| £ | 3 2 | 3 HEF
§3 | Dimension |2 TR | e | E | T | Momemder | g | g | MewegoPrewer Doscripeion Estrategia o Actividadss del Proyecto Rosponsables | mail Responsable
2° 2 « 4 prog! & E Y 2 1 I Trimestre | Il Trimestre | Ill Trimestre IV Trimestre
§ |PlanDesarroll A k4 o 3 S &
: g ° H < o
§ 3 < g | °
Obotivo 5 Linoa astrategica : Promocien de a salud y do a caiidad dovide
I oo
oromocionce 1 salu comnia 1 eriondasemionts 2108 pancs caes e sl (55 . Evtemsosn | gocopiarperecuate
| de'a calidad de vida (o oo o ocombx
o ever o
s aaris s yaaT
estrategias de control | a5, gn 105 meses de mayo y noviembre. |o-combr
caucavas pars s
pra
25 2% % ssulssp eps, s [Iadelpiarperez@yahg
ETVs. [tratamiento oportuno (Alianzas con EPS e IPS). |-.com.br
oo i prsonlds s poiacion gnerl,fnis,adlscarcs,
Loy
e T 25 25 2% 25%[35D £PS, P
; ocombx
o e Leicia y pors Nor.
provencion delos :
pesos recpeacion (rcorendo s [osates
| superacion de danos para malaria y filariasis y otras ETVs.
L 100% )
s 250
R ocombx
conagmertosceato | xazon i,y dmas
biligios. Sogos- Lo EO 5%
| Comregimientos) e.com.br
At do na
EO 250
socega ocombx
o
royeco e Vi
EO 250 25
oupoETv
(1 supervisor, 2 Tarapac) por 2 |o-com.br
Pacoias.
iiagelpiarperez@yaho
s s oupoeTy
|aito riesgo del departamento. P lo.com.br
oupoetv/ |igiadelpiarperes@yaho
‘estratificacion de riesgo | cuadrados con Bacillus sp. S0%| S0%| Entomologia medica.  [o.com.br
nrsdomciare,
)
osauters, contol s 559
i ocombx
ctr
fora o
corregimiento de La oy
Vo oo
etamaico, cono, capactadn, nstalocn, eguimierto, o calondaro 6o ocombx
Iovad y o campromics comuniarcs)
s o
|Corregimiento de Pedrera. |o-com.br
convs " s s
|cobertura del 100% de la poblacion) | jo-com.br
< e Cridomicogia Grupo
oo bossceETY e ; P 255 2552V Enianog 0
|casos, y aplicacion de la guia de estudios de foco de leishmaniasis. LsP |o-com.br
omocias ycompra d 2 Tomananuizadores o5 mantimin cidebiarperez @y
motomochias ycompra d 2 Tomananuizadores ULV Poratis y man ol ol F— liiadelpiarperez@yaho
y ocombx
rarsory arge e P
o
| Amazonas, mantenimiento de la oficina de ETV. Salud (PAMAFRO)  [0-cOM.br.
ontrconun (1) pan s
0 pomia stonr as
e Contede | iniadeiplarperez@vano
oo . y more o emrgencies
|desastres jo-com.br
cmatcoscue fverocen'a
anamision g o 1
contrcon n pan
dounpance o o
v )
obteivo “Vighanci e sau
orzacion g ocatdades
tteancociecs
|Vigilancia en salud y lfocalizacion (-
jestion del Pr I 1098 de 2008 y 50%) 50%) Grupo ETV lgiadelpiiarperez @yaho
|conocimiento o ol |o-com.br
consoonodo o
separaments
Sostonr o rcur humano calfcadopr 1 meses o la madaidad ce
convatadon (1 bacarisega spaialit o gronia o s nironsdacn
iy i
[ETV en Leticia, 1 auxiliar de enfermeria entrenado en ETV en Pedrera, 1 auxiliar de i Ll = S8 lo.com.br
efermeraonverado an ETV y miccsepia en Tarspca, 1 sl o apoyo
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MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL
INombre del Depto / Distrito / Municipio: AMAZONAS
[Cédigo DANE TDistrito 7 o
|Municipio:
[Fecha de Aprobacién
[Nombre Alcalde o Gobernador: FELIX FRANCISCO ACOSTA SOTO
5 E & o g F . . Indicador de Producto del Proyecto
2 2
] Dimensisn |3 Sombredel| £ | ¥ Areas 2 2 & |52 E mail
33 ; 5| Ee £ 3 3 H 3T |Nombredel | 2 k] 2 | Motas do Producto Anual | Descripeion Estrategia o Actividades Responsables | =0
3 $ ol 2 K} opon
3 3 Plan |5 §|""°Y 2| & a E] § | Provese | 2 | g del Proyecto I Trimestre Il Trimestre I Trimestre IV Trimestre | Institucionales o
g Desaratio 27| | 8 | F s | 3 3 |8
S IS e 4
Aumentar la Goneurrencia con el municipo de Leticia,  (88% de 90% de 95% de oportunidad y| 100 %de
Acciones de Vigilancia oportunidad y calidad S e P y Y | caidad d : n Y|oportunidad y
saLUD vigilancia en en Salud de la notificacion o vigilancia en salud piblica on su drea de | Calidad de la calidaddela  [HEA0 0 8 e |calidad dela | DDS - Proyecto
10300000 SOCIAL PUBLICA 3 saludy 33 | Pablicay obligatoria de los influencia lineamientos ficacion delas | notificacion de las| (|12 notificacion de s@amai
gestion del Epidemiolo eventos bajo vigilancig| emanados por el INS, MPS y las directrices | pGDs del UPGDs del las UPGDs del | Epidemiologia m
conocimiento ia > entregadas por Ia Direccién Depariamental de departamento del
g en el 100% de las  [aud, en cabeza del proyecto do Vigiancia en del delf ) mazonas departamento
UPGD salud publica y yLSP. del Amazonas
Concurrencia con el municipio de Letica,
Aumentar la secretaria de salud municipal mediane la
. . contratacién de un medico o enfermera, un
Acciones de Vigilancia oportunidad y calidad | profesional en salud, un técico (a) en salud
SALUD vigilancia en en Salud de la notificacion auxiliar de enfermeria , y un agente de salud DDS - Proyecto
10300000 SOCIAL PUBLICA 3 saludy 33 | Pablicay ia de los por gelo(6) mesee, auenes serenloe, 50%) 50%) 0 0 deVvsPy |s@gmail.co
gestion del Epidemiolo eventos bajo vigilancia cumpiiendo los lineamientos emanados por el Epidemiologia m
conocimiento i en el 100% de las INS, MPS  las directrices entregadas por a
Direccion Departamental de Salud, en cabeza
UPGD del proyeco de Vigiancia en salud publica y
epidemiologia y LSP.
Fortalecimiento de las capacidades
Aumentar la basicas para la deteccion, notificacion,
Acciones de Vigilancia oportunidad y calidad | comunicacion, informacién y control de
SALUD vigilancia en en Salud de la notificacion S:‘"ﬂrc‘?"es :‘" ;a'“" pilblica C"s" 1 DDS - Proyecto
.0300000| SOCIAL PUBLICA 3 salud y 33 | Pablicay obligatoria de los bl do ; e ol 0| 0| 50% 50% s@gmai
gestién del Epidemiolo eventos bajo vigilancia  _gspii mediante la conformacion del Epidemiologia m
conocimiento gia en el 100% de las grupo de Sanidad Portuaria, dando
UPGD cumplimiento a la resolucion 3627 del
2008.
Fortalecimiento de la Vigilancia en salud
publica en los corregimientos
ediante la
/Aumentar la de un auxiliar en salud publica y un
Acciones de Vigilancia oportunidad y calidad | téenico en saneamiento para que realice
saLUD vigilancia en en Salud de Ia notificacion 1as acconos do igiancia on salud pibiica DDS - Proyecto
.0300000| SOCIAL PUBLICA 3 33 | Pablicay obligatoria de los ;ﬁg;;‘ma;g; . i ey o;: iy 0| 30% 40%, 30%| deVSPy |[s@gma
gestion del Epidemiolo eventos bajo vigilancial - corregimiento y sus areas de influencia Epidemiologia o
conocimiento gia en el 100% de las  [como estrategia para garantizar la VSP en
UPGD estos lugares y cumplir con los
lineamientos establecidos a nivel nacional
por el INS y el ministerio de la proteccion
social.
Evaluacion y seguimiento a la oportunidad
Aumentar la y calidad de la notificacion de las UPGDs
;. - . rtunidad lidad del departamento del Amazonas,
Acciones de Vigilancia oportunidad y calida mediante la realizacién de visitas de
SALUD vigilancia en en Salud de la notificacion acompanamiento a cada unidad Primaria DDS - Proyecto
10300000 SOCIAL PUBLICA 3 saludy 33 | Pablicay obligatoria de los generadora de datos caracterizadas en el 25% 25% 25% 25%| deVSPy s
gestion del Epidemiolo eventos bajo vigilancia _departamento (corregimientos y Epidemiologia m
conocimiento gia o municipios). Por lo menos una vez al afio.
en el 100% de1as | o o1 Narino, La Chorrera, La Pecrera,
UPGD Tarapaca, Puerto Arica, Miriti, Puerto
Santander, San Rafael)
Acciones de Vigilancia | Aumentar la oportunidad | Aplicacion de las politicas y estrategias de|
SALUD vigilancia en en Salud y calidad de la '“’a:‘:‘a {)lac'én i DDS - Proyecto
10300000 SOCIAL PUBLICA 3 saludy 33 | Pablicay obligatoria de los eventos | @ S0R8C B IER LA S S 25% 25% 25% 25% s
gestion del Epidemiolo bajo vigilancia en el 100% orovecio' Vidiancia en Salud Pablicay Epidemiologia
conocimiento gia de las UPGD b
Aumentar la Instalacion de un punto de internet banda
LoD Vigilancia idad y calidad | ancha (de acuerdo a la cobertura de la
o vigilancia en en Salud de la i CIEEEE "‘“’““"‘“'j“"_‘::) o DDS - Proyecto
.0300000| SOCIAL A 3 saludy 33 | Pablicay obligatoria de los e 100%| deVSPy |s@gmail.co
gestién del Epidemiolo leventos bajo vigilancial igiancia en salud publica y notificacion. Epidemiologia m
conocimiento gia len el 100% de las Pago transitorio de internet conmutado
UPGD telefénico.
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(Capacidad tecrica,
Acciones de tecnologica, RRHH y logistico | Contratacion de un profesional
s Vigilancia en en Salud requeridos para la deteccion, | Universitario en medicina o enfermeria, DDS - Proyecto
ALUD e investigacion, notificaciony | no en bacteriologia, uno en enfermeria N N N N
10300000 SOCIAL PUBLICA 3 saludy 33 | Pablicay o co os o ae ot 11 messs como estralogi para 25% 25% 25% 25% deVSPy s
n del Epidemiolo interes en salud y de las garantizar la VSP en el departamento del Epidemiologia
conocimiento gia emergencias en salud publica Amazonas,
e importancia inferacional
Capacidad t Contratacion de un profesional
Acciones de Vigilancia -apacidad tecnica, universitario con experiencia en salud
Vigilancia en en Salud tecnologica, RRHH Y | publica por tres (3) meses como estrategial DDS - Proyecto
SALUD P logistico requeridos fortalecer el sistema de VSP del o
0300000)  SOCIAL PUBLICA 3 '“:!'.'d Yol 33 EP'.':"':? y para la deteccion, departamento mediante el mantenimiento 0 100% 9 9 - '.j: VSF; v |s@amalco
gestién del pidemiolo Y "4l Siigila 2009 y la pidemiologia m
conocimiento implementacion de la sala situacional en
y salud departamental
Acciones de lancia (Capacidad tecnica,
SALUD vigilancia en en Salud tecnologica, RRHH y logistico | Contratacion tres auxiliares de apoyo por| DDS - Proyecto
10300000 SOCIAL PUBLICA 3 saludy 33 | Pablicay requeridos para la deteccion. | 11 meses como estrategia para garantizar 25% 25% 25% 25%| deVSPy |s@amail.co
gestion del Epidemiolo investigacion, nofificaciony  |Ia VSP en el departamento del Amazonas, Epidemiologia m
conocimiento gia
Capacidad t Convenio interadministrativo de prestacion|
Acciones de -apacidad tecnica, de senvicios para la recoleccion y
Vigilancia en tecnologica, RRHH y recopilacion de informacion de la DDS - Proyecto
SALUD P logistico requeridos morbilidad sentida de la poblacion " "
-0300000|  SOCIAL PUBLICA 3 '“:"'d y 33 EP‘.':"':? ’I’ para la deteccion, pertenecientes a las AATI de ACIYA, o o 50% 50% £ '.j: VSF; v |s@gmai.co
gestion pidemiolo investigacion, PANI, AIZA Y AIPEA, que sirvan como pidemiologia m
conocimiento ; g herramienta para construir el Diagnostico
y en salud del departamento
Fortalecimiento a la vigilancia
epidemiologica comunitaria mediante la
adqusicion de equipos de 5 radio
Acciones de Vigilancia Capacidad tecnica, | comunicacion, baterias y paneles solares
vigilancia en en Salud tecnologica, RRHH Y | demas accesorios, con el fin de mejorar Ia| DDS - Proyecto
0300000 SOCIAL SALUD 3 g 33 | Pablica logistico requeridos capacidad técnica y operativa de la o o 50% 50%|  deveR amales
b PUBLICA ud y 8 tolica y para la deteccion vigilancia como es Ia notificacion de o /o Y [s@gmail.co
gestion del Epidemiolo para la det g ot it on s Epidemiologia m
on. ! investigacion eventos de interes en salud piblica en
conocimiento gia estigacion, equieran previo
y estudio y analisis. Instalacion de dichos
radios por parte del auxiiar en
comunicaciones de la DDS.
Fortalecimiento a la vigilancia
- ) epidemiologica comunitaria mediante el
Vigilancia Capacidad tecnica, | manyenimiento de la linea telefnica, linea
e tecnologica, RRHHy | * de conmutador, equipos de computo , DDS - Proyecto
SALUD N logistico requeridos impresoras, red inalambrica, aires.
LECID)| - Sl PUBLICA S 9 || T ra la deteccion, acondicionados y medios de transporte, o &y o | e o |
X pi > invesigacion, compra de SOAT, con el fin de mejorar la pidemiologia
conocimiento . capacidad técnica y operativa de la
y vigilancia para la notificacion de eventos
de interes en salud publica.
Fortalecimiento a la vigilancia
epidemiologica comunitaria mediante el
N . Capacidad tecnica, mantenimiento de la red de radiofonia
Acciones de lancia tecnologica, RRHH y existente, de manera parcial, en el
SALUD vigilancia en en Salud ogistico requeridos departamento, con el fin de mejorar la DDS - Proyecto
10300000 SOCIAL PUBLICA 3 saludy 33 | Pablicay o ot capacidad técnica y operativa de la 0| 0| 50% 50% deVSPy |s@gmail.co
gestion del Epidemiolo para la deteccion, vigilancia para la nofficacion de eventos, Epidemiologia m
conocimiento gia investigacion, de interes en salud piblica en las
Y lej:
departamento. Costos de desplazamiento
del técnico y de transporte.
Fortalecimiento a a vigiancia
Capacidad t epidemiologica mediante la compra de
Acciones de lancia -apacidad tecnica, | qinientos (500) galones de gasolina con
faridientd e tecnologica, RRHH y | su respectvo acet lubricante para DDS - Proyocto
SALUD P logistico requeridos municipio de Leticia y setecientos Puerto " "
0300000)  SOCIAL PUBLICA 3 saludy 33 | Pblicay para la deteccion, Narifio que seran utiizados para la 0 0 50% S0%| _devsPy s
gestion del Epidemiolo g Epidemiologia
on. ! investigacion, realizacion de estudios de caso,
conocimiento gia ; epidemias, bisquedas activas,
y capacitaci6n de promotores y demés
actividades de vigilancia en salud piblica.
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Compra de los accesorios de un radio de
comunicacion (bateria, paneles solares,
cableado, terminales, etc) para instalar
radios de comunicacion adquirido en la
Capacidad tecnica, vigencia 2007 por parte del programa de
Acciones de Vigilancia tecnologica, RRHHy | VSP. en la comunidad de Puerto Perea,
SALUD vigilancia en en Salud ogistico requeridos corregimiento de Puerto Alegria, como DDS - Proyecto
.0300000|  SOCIAL PUBLICA 3 33 | Pablicay 8 dotacsi parte de la red de vigilancia comunitaria o 100% o 0| devsPy |s@amal
gestion del Epidemiolo para la deteccion, epidemiolégica, para suplir la necesidad Epidemiologia m
conocimiento gia investigacion, generada debido a la perdida accidental
y de dichos elementos en el mes de
noviembre del afio 2008 (incendio del
puesto de salud). Instalacion de dicho
radio de comunicacion por parte del
tecnico de comunicaciones de la SSD.
Contratacion a todo costo de bote, motor,
Capacidad tecnica, motorista y combustible para el
Acciones de Vigilancia ica, RRHH y desde los diferentes
saLUD vigilancia en en Salud ogistico e ala DDS - Proyecto
.0300000|  SOCIAL PUBLICA 3 saludy 33 | Pablicay & dotecct comunidades en donde s presenten 25% 75% o o s@amal
gestion del Epidemiolo para la deteccion, eventos de interés en salud publica que Epidemiologia m
conocimiento gia investigacion, esten sujetos a vigilancia y que requieran
y de la realizacién campo o
busqueda de contactos o sintomticos.
Acciones de Vigilancia Capacidad tecnica, Compra de insumos criticos, materiales y
vigilaneia on o g tecnologica, RRHH y papsleria necesarios para el buen DS - Proyecto
0300000 SOCIAL SALUD 3 saludy 33 | Pablicay logistico requeridos para | funcionamiento del proyecto de Vigiancia o 100% o o <@ama
PUBLICA v blica Ia deteccion, en Salud Publica y Epidemiologfa y equipol o )
gestion del Epidemiolo nvostiation, nofficacion | funciona de VSP do fa DDS del Epidemiologia m
conocimiento gia y respuesta Amazonas.
Compra de 1 GPS (sistema de
posicionamiento global), Una Camara
Acclones do Vigitancia Capacidad tecnica, | koiogrsfica digital e alta resolucion, Una
ioilanc tecnologica, RRHH Y | Gamara Filmadora de alta resolucion, una|
vigilancia en en Salud e N . . DDS - Proyecto
SALUD n o logistico requeridos | memoria USB 4 GB y demés equipos yio "
.0300000|  SOCIAL PUBLICA 3 33 | Pablicay ! o 100% o 0| devsPy |s@gmal
" ublica para la deteccion, elementos (mesa de juntas, sillas, tableros|
gestion del Epidemiolo ovestigacion banmer y acicos, mapas, partalas ce Epidomiciogia | m
conocimiento gia W proyeccion, etc.) para el apoyo del proces
Y de la implementacion de la sala situacional
en salud departamental.
Capacidad tecnica, Compra de un equipo de computo, con
tecnologica, RRHH y Sus respectivos accesorios (impresora, DDS - Proyecto
logistico requeridos esaritorio, sila ergonomica) para el 100% o 0 o e
para la deteccion, fortalecimiento de la red VSP, y que sera o Epidemiclogia
investigacion, de uso exclusivo para esta actividad a nive| pi 9
" ion y de la SSD del Amazonas.
Realizar por los profesionales del proye:
Accionss do Vigiancia Capacidad tecica, s nosigaciono o campoy ostuos
SALUD vigilancia en en Salud Iz;i";i::'ca' VY | debrotesy eplﬂedl:;as ocurridos en d':f DDS - Proyecto
.0300000|  SOCIAL PUBLICA 3 saludy 33 | Publicay oara a detection. A aplcands e protoesios de 25% 25% 25% 25% s@amal
gestion del Epidemiolo investigacion vigilancia en salud piblica, realizando su Epidemiologia m
conocimiento gia W respectiva unidad de andlisis, plan de
Y mejoramiento y seguimiento a este tiltimo.
Acciones de Vigilancia Capaf‘d?d 'E;;‘;z Realizar busquedas activas institucionales|
SALUD vigilancia en en Salud :z;::i:g'ca' ARy (BAI) en las d“"zl' entes UPGDs DDS - Proyecto
10300000  SOCIAL 3 saludy 33 | Pablicay 25% 25% 25% 25% s@gmai
PUBLICA " o para la deteccion, como busquedas activas comunitarias ‘ )
gestion del Epidemiolo investigacion, (BAC) en los diferentes corregimientos del Epidemiologia m
conocimiento gia estig: v departamento.
. _— Capacidad tecnica, Seguimiento al Hospital San Rafael y la
Acciones de Vigilancia tecnologica, RRHH y Fundacion Clinica Leticia (UPGDs
SALUD vigilancia en en Salud Jogistico requeri izadas) en la y DDS - Proyecto
10300000  SOCIAL PUBLICA 3 saludy 33 | Pablicay oot seguimiento de a vigilancia centinela en 25% 25% 25% 25%| deVSPy |
gestion del Epidemiolo para la deteccion, enfermedad similar a la influenza (ESI) y I Epidemiologia m
conocimiento gia investigacion, enfermedad respiratoria aguda grave
(IRAG) & IRAG inusitado
Acciones de Vigilancia Capacidad ‘e;;‘:?_; y Apoyo logistico y operativo en las
vigilancia en en Salud no N iferentes actividades realizadas por parte DDS - Proyecto
.0300000| SOCIAL Pig';_l:& 3 saludy 33 | Pablicay logistico requeridos - |del Equipo de reaccién inmediata (ERI) en 25% 25% 25% 25%| deVSPy |s@ama
! ublica para la deteccion, caso de que se presente un brote 0
gestién del Epidemiolo investigacion, epidemia en algin lugar del departamento Epidemiologia m
conocimiento estiga v, ‘del Amazonas.
Acciones de Vigilancia Capacidad tecnica, Er e T,y
SALUD vigilancia en en Salud RRHHy DDS - Proyecto
.0300000|  SOCIAL aTic 3 saludy 33 | Pablicay logistico eventos dei lud 25% 25% 25% 25% s
gestion del Epidemiolo para la deteccion, piblica, contratacion de suministro de Epidemiologia
gia H ion. fotocopias.
Acciones de Vigilancia tecnologica, RRHH‘ y
vigilancia en en Salud noodea R DDS - Proyecto
.0300000| SOCIAL Pig';_l:& 3 saludy 33 | Pablicay '°g's';°°<jretq“?r'd°s ';‘:;'3':22‘;’; é:g;’;’;“;&"af’;ﬁ 0 100% 0 0| devsPy |s@amal
gestion del Epidemiolo para la deteccion, Epidemiologia m
conocimiento i investigacion,
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Accionss d Capacidad tecnica,
\celones de tecnologica, RRHH y .
SALUD vigilancia en Jogistico requeridos | Elaboracién de un boletin epidemiolégico DDS - Proyecto
10300000  SOCIAL PUBLICA 3 saludy 33 | Pablicay e o o trimestral para divulgar la situacion actual 25% 25% 25% 25%| deVSPy |s@amail.co
gesti Epidemiolo para la deteccion, en Salud Publica en el departamento. Epidemiologia m
conocimiento i investigacion,
y
Contratacion de consultoria externa para |
Capacidad tecnica andlisis de situacion en salud del u lisi
Acciones de Vigilancia tecnologica, RRHH’ departamento de los afios 200672907 ysu n a‘na |S.|S
SALUD vigilancia en en Salud Iogisticg - RRUY respectivo ";’g‘r:""’e’"‘°'°9'°°‘;e de situacion | pps - Proyecto
-0300000|  SOCIAL PUBLICA 3 salud Yol 33 EP'.':"':? y para la deteccion, elaboracion de analisis de situacion en ° 100% de Salud . ’_j; VSFI' e
gestion del pidemiolo investigacion, salud a los responsables de los proyectos actualizado pidemiologia
conocimiento gia o> 19eoion. de Salud Publica de la DDS y al equipo del afio 2007
y funcional de VSP y epidemiologia, para
aue sirvan como bases para realizar un
Asistencias teenicas y
del recurso
Acciones de humano en salud del Asistencia a las diferentes convocatorias
SALUD vigilancia en equipo funcional de VSP | nacionales, regionales o locales realizadas DDS - Proyecto
10300000  SOCIAL 3 saludy 33 | Pablicay de la DDS y de las al programa de VSP y Epidemiologiay a 25%) 25%) 25%) 25%| deVSPy |s@gmailco
PUBLICA
gesti Epidemiolo diferentes UPGDs su personal, mediante el pago de viaticos, Epidemiologia m
conocimiento i enel transporte ylo gastos de sostenimiento
departamento del
Amazonas
Asist (e . Asistencia técnica en el nuevo formato de
lsistencias teeicas y notificacion de SIVIGILA 2009, protocolos
capacitacion del recurso de vigilancia en salud publica,
Acciones de humano en salud del ineamientos nacionales 2009,
SALUD vigilancia en equipo funcional de VSP | implementacién del COVE - COVECOM y DDS - Proyecto
.0300000|  SOCIAL PUBLICA 3 saludy 33 | Pablicay de la DDS y de las directrices de la DDS del Amazonas, a las| 25% 25% 25% 25%| deVSPy |s@amailco
gestion del Epidemiolo diferentes UPGDs UPGDS de: La Pedrera, San Rafael, Epidemiologia m
conocimiento i caracterizadas en el Tarapaca, Mirti, Puerto Arica, La
departamento del Chorrera, Puero Santandor s
" municipios de Leficia y Puerto Narino a
[Amazonas nivel Departamental.
[Asistencias tecnicas y Capacitacion al personal de salud del
del recurso departamento en clasificacion de
Acciones de lancia humano en salud del mortalidades atribuibles a eventos de
SALUD vigilancia en en Salud equipo funcional de VP nteres en salud publica sujstos & DDS - Proyecto
10300000  SOCIAL PUBLICA 3 saludy 33 | Pablicay de la DDS y de las lancia epidemiologica, protocolos de 25% 25% 25% 25%| deVSPy |
gesti Epidemiolo diferentes UPGDs VSP, lineamentos, y apoyo logistico a Epidemiologia m
conocimiento i caracterizadas cn el asistencias tecnicas realizadas por el NS,
departamento del OPS, o ministerio de la proteccion social al
orazonas departamento del Amazonas.
Asistencias tecnicas y
3 capacitacion del recurso | Gapacitacion alos auxilires de salud
Acciones de humano en salud del publica adscritos a la DDS del municipio
SALUD vigilancia en en Salud equipo funcional de VSP | de Leticia y Puerto Narifio, sobre los DDS - Proyecto
10300000  SOCIAL PUBLICA 3 saludy 33 | Pablicay de 1a DDS y de las rocesos, competencias y 0| 50% 50% o devsPy |s
gestion del Epidemiolo diferentes UPGDs responsabilidades en el sistema de Epidemiologia
conocimiento gia caracterizadas en cl vigilancia en salud piblica , en el
dcpartamento del municipio de Puerto Narifo.
Amazonas
Asistencias tecnicas y
capacitacion del recurso Apoyo logistico y operativo en la
Acclones do tancla humano en salud del realizacion del primer curso regional de
SALUD vigilancia en en Salud equipo funcional de VSP Ez‘n“vee’;";;’:‘:f:;:::ﬁg:ﬁﬂ“ ;ﬂd‘:T:a DDS - Proyecto
.0300000|  SOCIAL PUBLICA 3 saludy 33 | Publicay jcrla DDSI\; :é ga rogion Amazinia com i 6e o o 0 100%| deVSPy |s@amail.co
gestion Epidemiolo iferentes UPGDs formacion en epidemislogia de campo Epidemiologia m
conocimiento caracterizadas en el ara el personal en salud del
departamento del departamento. Duracion 2 semanas.
Amazonas
Asistencias tecnicas y
capacitacion del recutso Convocatoria para realizar espacios de
Acciones de humano en salud del analisis como COVES, Comites de
SALUD vigilancia en equipo funclonal de VSP | SHRURLER HEmn IS T DDS - Proyecto
10300000 SOCIAL 3 salud 33 | Pablicay de 1a DDS y de las . 25%) 25%) 25%) 25%| deVSPy |s@amailco
PUBLICA o ol Eoidomion o vy apoyo de los proyectos involucrados para| A
gestion de pidemiolo ferenies UPGDs femat deciiones y crea eeraegion que pidomiclogia | m
conocimiento gia caracterizadas en el propendan en el mejoramiento de la vida

departamento del
Amazonas

colectiva de la poblacion Amazonense.
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MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

Codigo Dpto / Distrito / Municipio Caédigo Dane

Fecha de aprobacion por el Consejo o Asamblea Dia / Mes / Afo
[[Nombre del Alcalde o Gobernador Describir
[[Cadigo del sector salud 03000000
[IDimensioén relacionada con el Plan de Desarrollo para el Cuatrienio Social
[[ICédigo del objetivo sectorial al cual se vincula el Eje Programatico Utilizar los cédigos sectoriales definidos en el plan desarrollo
[[Nombre del Eje Programatico Describir

Peso Relativo Por Eje Programatico

El peso porcentual de cada Eje Programatico en el Plan de Salud
Territorial debe sumar el 100%.

[[cédigo de la Meta de Resultado para el Cuatrienio

En orden ascendente, iniciando en el nimero Uno (1).

[[Metas cuantitativas de Resultado para el Cuatrienio

Valor que se espera alcanzar al finalizar el cuatrienio

Indicador de Resultado

Describir

\Valor actual (Linea de base)

Primer afo de gobierno

\Valor esperado al finalizar el cuatrienio

ultimo afo de gobierno

Codigos de los Ejes y Areas Subprogramaticas en el Cuatrienio Cadigo
Eje Programatico de Aseguramiento 1.
[lPromocién de la afiliacién al SGSSS 1.1.
Identificacion y priorizacién de la poblacion a afiliar 1.2.
Gestion y utilizacion eficiente de los cupos del Régimen Subsidiado. 1.3.

Adecuacién tecnoldgica y recurso humano para la administracion de la afiliacion en el

municipio. 1.4.
Celebracion de los contratos de aseguramiento. 1.5.
Administracion de bases de datos de afiliados 1.6.
Gestion financiera del giro de los recursos. 1.7.
Interventoria de los contratos del Régimen Subsidiado. 1.8.
[[Vigilancia y control del aseguramiento. 1.9.
[Eje Programatico de Prestacion y desarrollo de servicios de salud 2.
[[Mejoramiento de la accesibilidad a los servicios 2.1
[[Mejoramiento de la calidad en la atencion 2.2
Mejoramiento de la eficiencia en la prestacion de servicios de salud y sostenibilidad financiera

de las IPS 2.3
Eje Programatico de Salud Publica (Individuales y colectivas) 3.
Acciones de promocién de la salud y calidad de vida. 3.1
Acciones de prevencion de los riesgos (bioldgicos, sociales, ambientales y sanitarios). 3.2.
Acciones de vigilancia en salud y gestion del conocimiento 3.3
Acciones de gestion integral para el desarrollo operativo y funcional del Plan Nacional en

Salud Publica. 3.4.
Eje Programatico de Promocion social 4.
Programa para la promocion de la salud, prevencion de riesgos y atencién de las poblaciones

especiales 4.1
Acciones de salud en la "Red Juntos". 4.3
Acciones educativas de caracter no formal 4.4
Eje Programatico de Prevencion, Vigilancia y Control de Riesgos Profesionales 5.
Acciones de promocion de la salud y calidad de vida en ambitos laborales 5.1.
Acciones de induccion a la demanda a los servicios de promocién de la salud, prevencion de

los riesgos en salud y de origen laboral en ambitos laborales 5.2.
Acciones de inspeccién, vigilancia y control de los riesgos sanitario, fitosanitarios, ambientales

en los ambitos laborales y riesgos en las empresas con base en los riesgos profesionales 5.3.
Acciones de sensibilizacién para la reincorporacion y la inclusion del discapacitado en el sector

productivo. 5.4.
Acciones de seguimiento, evaluacion y difusion de resultados de la vigilancia en salud en el

entorno laboral. 5.5.
Eje Programatico de Emergencias y desastres 6.
Gestion para la identificacion y priorizacion de los riesgos de emergencias y desastres. 6.1.
Acciones de articulacion intersectorial para el desarrollo de los planes preventivos, de

mitigacion y superacién de las emergencias y desastres. 6.2.
Acciones para el fortalecimiento institucional para la respuesta territorial ante las situaciones

de emergencias y desastres. 6.3.

Peso Relativo del Area Subprogramatica al Interior de cada Eje

El peso porcentual de cada area al interior del Eje Programatico
debe sumar el 100%.

||Metas de producto del area para Cuatrienio

Valor que se espera alcanzar al finalizar el cuatrienio

Indicador de Producto

Describir

\Valor esperado al finalizar el cuatrienio

Lo que se espera alcanzar al finalizar el Ultimo afio de gobierno

Indicador Producto Esperado por cada aiio del Cuatrienio

Lo que se espera alcanzar por cada afo de gobierno

[Total de Recursos proyectados por cada afio de gobierno

En millones de pesos

[[Recursos proyectados por cada afio de gobierno para el cuatrienio

En millones de pesos

[[Descripcién de fuentes de financiacién Codigos
[Recursos propios entidades territoriales RP
ISistema General de Participaciones (SGP) SGP
[[Fondo de Solidaridad y Garantia (FOSYGA) FOSYGA
[[Transferencias nacionales N
[[Regalias REG
[Rentas cedidadas por monopolio de juegos de suerte y azar y ETSA RC
[[Recursos de las cajas de compensacién CC
[Rendimientos financieros, recursos del balance RF
[lPrestacion servicios de Laboratorios de salud publica LDSP
[[Fondo de Riesgo Profesionales FORP
[[Recursos SOAT - ECAT SOAT-ECAT
[Recursos de fondos de investigaciones en salud INV
[[Otros recursos de banca nacional y multilateral OTROS R
Nombre del Proyecto Describir
Codigo del Proyecto Cadigo BPIN

Peso Relativo del Proyecto dentro del area subprogramatica

El peso porcentual de cada proyecto al interior del Area
subprogramatico debe sumar el 100%.

[[Metas de producto anual del proyecto

Valor que se espera alcanzar al finalizar cada vigencia

[[Descripcion de las actividades del Proyecto

Describir

[Indicador de Producto Esperado del Proyecto

Describir por cada trimestre de ejecucion

[Total de Recursos de Apropiacién para cada afo de gobierno

En millones de pesos

[[Descripcion de recursos por todas las fuentes de financiacion en la vigencia

En millones de pesos

"E Mail Responsable

Direccion - Tel - Cel
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MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

Nombre del Depto. / Distrito / Municipios: LETICIA - AMAZONAS
Codigo DANE Departamento / Distrito / 91
Municipio:
Fecha de Aprobacién
Nombre Alcalde o Gobernador FELIX FRANCISCO ACOSTA SOTO
° « o
S 2 el |8 © 1] i 5
9 E w i?? § Indicador Resultado Cuatrienio | £ < Indicador 'Pn:fducto Indicador Producto Esperado por anualidad Total Recursos por anualidad (millones de $) 3
5 Di on |2 = 2 5| 3 Metas de < o| Meta de producto Cuatrienio R <
5 35| mension < 5| Nombre del Eje (55| o £ Resultado 3 Areas % Cuantitativa para el _necursos Responsables|| 2
= S 5| Progr fer slelT 3 L _ . . 8 . _ Proy e s o
o P Plan S § Prog r.: %-, 8, é Cuatn;;\;:))(ZOOB Xatlorl Valor .g’ Subprogamatica K Cuatn;;\;:))(ZOOB Nomb Valor (millones de Institucionales| E
Desarrollo |5 213I3 Indicador |, ™2 | esperado| © 8 ombre | o sperado al 4 08 09 10 1 $) 08 09 10 1 T
9 Lo - 2 (Linea de " o o Indicador ~ £
L o © al 4 afio o afho w
base)
Lograr que el
o - -
60% _dle la 1 actividad de 1 actividad de 1 actnvndaq de 1 actnvndaq de
poblacion del . . estrategia estrategia
- estrategia estrategia e e
departamento 4 actividades de e e comunicacional | comunicacional
) comunicacional comunicacional . .
conozca los estrategias X X para incrementar | para incrementar
. Y para incrementar | para incrementar - -
servicios de comunicacionales - . los conocimientos [ los conocimientos
. . " Numero de total de los conocimientos | los conocimientos
calidad de salud | Porcentaje Promocion de la sobre conceptos estrateqgias | estrategias | sobre deberes sobre deberes sobre deberes 'y | sobre deberes y Coordinadora
Social Aseguramiento 11 1 oral con los de 0% 60% 11 afiliacion al de deberes y gias egia Y Y| derechos frente a | derechos frente a | 258.102.344 | 59.000.000 | 61.950.000 | 65.047.500 68.299.875
. ” comunicacio|comunicacion| derechos frente a | derechos frente a Salud Oral
establecido en | poblacién. SGSSS. derechos de R ! R ! las las
. nales ales las intervenciones, | las intervenciones, | . . . .
los planes servicios de = = intervenciones, intervenciones,
X ) . actividades y actividades y L L
obligatorios de calidad de salud L L actividades y actividades y
procedimientos procedimientos . L
salud - POS de oral. . . procedimientos procedimientos
. especificos en especificos en P P
los regimenes especificos en especificos en
NN salud oral. salud oral.
contributivos y salud oral. salud oral.
subsidiado.
4 asistencias
técnicas, 1 asistencia|1 asistencia
Lograr que el monitoreo, 1 asistencia|1 asistencia|técnica, técnica,
100% de las seguimiento y técnica, monitoreo,|técnica, monitoreo,[monitoreo, monitoreo,
EPSC.yS. Del vigilancia anual a seguimiento y|seguimiento y|seguimiento y|seguimiento Y|
departamento Porcentaie Vigilancia y las cuatro (4) Numero de |Total de vigilancia a cadal|vigilancia a cada|vigilancia a cadalvigilancia a cada Coordinadora
Social Aseguramiento 1] 1 |cumplan con las ) 0% 100% 1,9 control del E.P.S subsidiadas, |instituciones [instituciones |una de las E.P.S|una de las E.P.S|una de las E.P.S|una de las E.P.S|345.294.664 | 85.000.000 | 89.250.000 [ 93.712.500 98.398.125
. de EPS. : . . . - - . Salud Oral
acciones de aseguramiento. alas tres (3) vigiladas. vigiladas. subsidiadas Y|subsidiadas Y|subsidiadas Y|subsidiadas Y|
intervencion E.P.S. E.P.S. E.P.S. E.P.S. E.P.S.
especifica para Contributivas, dos contributivas, |.P.S|contributivas, |.P.S|contributivas, contributivas,
salud oral. (2) I.P.S. publicas del departamento. |del departamento. (I.P.S del|l.P.S del
y tres (3) I.P.S. departamento. departamento.
privadas.
Establecer una
linea de base |indice COP. Acciones de
para obtener el | CEO para Gestion integral Realizar tamizajes [Numero de
Lo . L . - Segunda
indice CEOY | escolares para el a nifos nifios de 4 a |Lo Primera medicion .
COP en los de4a12 [No desarrollo escolarisados de 4|12 afios con |establecera [Formulacion del basal del tamizaje medicion de los  |Resultados y Coordinadora
Social Salud Publica 3 o ! 1 indice | 3,4 X ~ ) ) indicadores de Analisis del 398.340.824 | 95.000.000 | 99.750.000 | 104.737.500 | 109.974.375
escolares de 4 a| afios en el [existe operativo y a 12 afios de Caries e los resultados [proyecto. en los escolares de . Salud Oral
= . X . o caries en esta Proyecto.
12 afios de los | Departame funcional del edad del Historia de |del prolyecto. 4-12 afios. R .
. . misma poblacion.
planteles nto del Plan Nacional en| |Departamento. caries
educativos del [ Amazonas. Salud Publica.
Departamento.
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. Lo .
Acciones de Formulacion y
Establecer y . establecera 3 . . . .
. gestion integral N ejecucion del Recoleccion de Recoleccion de Recoleccion de
mantener un |Porcentaje Lograr un perfil los resultados - - -
. para el N o proyecto para la indicadores del indicadores del indicadores del
porcentaje de % de No ! desarrollo epidemiolcgico de del Perii Elaboracion del rupo de edad rupo de edad rupo de edad Coordinadora
Social Salud Publica poblacién mayor |poblacién | o Porcentaj . Salud Oral en el Epidemiologic . grup S ¢ | g ' |258.102.344 | 65.000.000 | 68.250.000 | 71.662.500
~ existe operativo y Perfil mayor de 18 afios | mayor de 18 afios | mayor de 18 afios Salud Oral
de 18 afios con |mayor de e. . Departamento del o de Salud . . .
. ~ funcional del Epidemiologico de [ para evaluar la para evaluar la para evaluar la
dientes 18 afios. . Amazonas oral del
Plan Nacional en Salud oral del meta planteada. | meta planteada. | meta planteada.
permanentes. . Departamento|
Salud Publica. Departamento..
Apoyar a Apoyar a Apoyaria |Apoyar la
Vigilancia ;. . . Vigilancia Vigilancia
. . Vigilancia centinela . . . .
centinela de Fldor . centinela de Fldor |centinela de Fltor
. . . de Fluor en fuente
Monitorear la Acciones de Garantizar en fuente de agua . en fuente de agua [en fuente de agua
. . . de agua y fltor en . . Salud
presencia de prevencion de anualmente el y flior en sal , y flior en sal , y flior en sal , X
. . sal , control de la Ambiental
flior en aguas No los riesgos 100% de los control de la fluorosis de control de la control de la Laboratorio
Social Salud Publica de fuente comuin existe 2 |(biolégicos, insumos fluorosis de acuerdo a los fluorosis de fluorosis de 61.244.624 | 20.000.000 | 21.000.000 | 22.050.000 SsSD
y de pozos en sociales, necesarios para la acuerdo a los acuerdo a los acuerdo a los .
- S ) cronogramas Coordinacion
planteles ambientales y vigilancia de flior cronogramas N cronogramas cronogramas
! - N establecidos en los N N Salud Oral
educativos. sanitarios). en agua establecidos en los o establecidos en  |establecidos en
o Municipios de L L
Municipios de Leticia Y Puerto los Municipios de ([los Municipios de
Leticia Y Puerto . Leticia Y Puerto  [Leticia Y Puerto
. Narifio. . .
Narifio. Narifio. Narifio.
TOTAL | 324.000.000( 340.200.000| 357.210.000
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FELIX FRANCISCO ACOSTA SOTO

[Fecha
_ 3T — S |- _ z(S Indicador de Producto del Proyecto
33 Dimensién |8 9 8 R Areas 8 2158 . E mail
conll: Relacionada S,'E s Nombre del Eje E K g’ - g 81 § Nombre del ° E f,;,‘ Metas de Descripcion Estrategia o les Respo
:-g g Plan :-g ;g' 9 Programatico ° w :-g v ca °-<:-§~< Proyecto ._g' o & Producto Anual| Actividades del Proyecto | Trimestre Il Trimestre Il Trimestre IV Trimestre ituci nsable|
°a Desarrollo | © ? $ |o $ o 8 " fes
[ o o
Realizar Talleres Educativos de
orientacion a las acciones de
salud oral desde la higiene y
otras practicas saludables
originadas en la alimentacion y
nutricion en el hogar, ambito
laboral, escolar y en
isntituciones como hogares de
bienestar familiar, mujeres
gestantes, padres de familia,
maestros, y adultos jovenes.
(Escolares se cuantifican por
Acciones de numero de salones, de Febrerq| 25% de 25% de 25% de 25% de
Eje N a Noviembre. En los estrategias |EC | estrategias IEC | estrategias IEC| estrategias IEC
. . Promocion de s
0300000 Social programatico de| lasalud y 3.1 Corregimientos y en los 2 en en en en
Salud Publica calidad de vida, Estrategia de IEC| M/p'f’s' Pto. Narifio y Let|c|a. correglrvm.eptos y, correglr.mvep(os y correglrvm.eptos Y| correglr.mvep(os Y|
por medios _|S29Un cronograma establecido{  municipios municipios municipios municipios
masivos,
alternativos y
formulacion de
politicas para
promover en
ambitos
cotidianos e
SALUD in§1i1uci9qalgs,
ORAL habitos higienicog
de salud bucal
como rutina de
Cu'g::ged:m Contratacion de una 10 % de
nacimiento. publicacién en un periodico estrategias IEC
primera infancyia Iocal. spbre habitos saludgb\es ‘en
Acciones de edad escolar en de_hlgleng oral, con(ratacvlon def correglrnjeptos v
Eje ) o cufias radiales sobre habitos dg municipios-
. . Promocion de el 40% de . s
0300000 Social programaua_) de| la salud y 3,1 Municipios y higiene qral. Disefio y .
Salud Publica calidad de vida| corregimientos. elfiboracmr) de una caml!a y un|
afiche alusivos a los habitos del
una buena salud oral.
Convocar a los diferentes
sectores del Departamento
para organizar laVIl
JORNADA DE CEPILLADO
Eje Acciongs de DENTAL en los Municipios de
0300000 Sodial programatico de Promocion de 3,1 Leticia y Pto. Narifio y los siete 50% 50%
Salud Publica .Ia salud y corregimientos del
calidad de vida|| Departamento.
Elaboracion y ejecucion del
y proyecto de investigacion para
ACC"_’"es de levantamiento de lineas de 33% de 33% de 33% de
S:rsa"eoln Integral !Jas.e del departamento en los municipios y municipios y municipios y
Eje desarrollo |nd|cadore~s de COP promedio corregiminetos  |corregiminetos [corregiminetos
0300000 Social programatico de operativo y 34 SALUD a los 12 afios de edad menor 0 cubiertos con cubiertos con  |cubiertos con
Salud Publica funcional del : ORAL de 2,3.. Lograry mantener los estrategia de estrategia de  |estrategia de
Plan Nacional dientes permanentes en~el 60% induccion alos  [induccion alos |induccion a los
en Salud de los mayores de 18 afios . servicios de salugservicios de servicios de
. oral. salud oral. salud oral.
Publica.
Estrategia de
induccion a los
servicios de |Canalizacion y seguimiento
salud oral en el |[de la poblacion escolar que
60% de presenta problemas bucales
Acciones de Municipios y (valoracion simple) a las
Gestion Integral corregimientos. |diferentes IPS, EPS
para el subsidiadas y contributivas
Eje desarrollo SALUD a los siguientes planteles
0300000 Social programa(icq de 3| operativoy 3,4 ORAL educativos: 1, Sagrado 25% 25% 25% 25%
Salud Publica funcwona! del Corazon de Jesus. 2,
Plan Nacional Rafael Pombo. En el
en Salud . -
Publica. Municipio de Leticia en los
meses de Febrero a
Diciembre.
Construccion y formulacion de (0 0
un programa integral e
intersectorial (Convenio con la
Universidad Nacional) en salud|
oral de acuerdo a las
. caracteristicas etnoculturales
Eje Acmongs de de la poblacion del
0300000 |  Social programatico de| Promocion de 31| SALUD Departamento. En los 50% 50%
Salud Publica .Ia salud y ORAL Corregimientos de Puerto
calidad de vida, santander, Pedrera, chorrera.




Acciones de
Prevencion de
Eje los riesgos
0300000 Social programatico de 3| (biologicos, 32 S(?QXLD
Salud Publica Sociales,
ambientales y
sanitarios)
Acciones de
Eje vigilancia en
0300000 Social programatico de| 3 | salud y gestion| 3.3 SALUD
: ORAL
Salud Publica del
conocimiento
Acciones de
Eje vigilancia en
0300000 Social programatico de 3 | salud y gestion 3.3 Sc/;égf)
Salud Publica del
conocimiento.
Acciones de
Eje vigilancia en
0300000 Social programatico de 3 | salud y gestion| 33 Sé\LUD
: RAL
Salud Publica del
conocimiento.
Acciones de
Gestion Integral
para el
Eje desarrollo
0300000 Social programatico de 3| operativoy 34 S(?QXLD
Salud Publica funcional del
Plan Nacional
en Salud
Publica.
Acciones de
Gestion Integral
para el
€ desarrollo
je operativo y SALUD
0300000 Social programatico de 3| funcional del 341 oRAL
salud publica Plan Nacional
en Salud
Publica.
Acciones de
gestion integral
para el
Eje desarrollo
0300000 Social programatico de 3| operativoy 34 S(?QXLD
Salud Publica funcional del
Plan Nacional
en Salud
publica.
e
gestion integral|
parael
Eje desarrollo
0300000 Social programatico de| 3| operativoy 3.4 Sc/;é:f)
Salud Publica funcional del
Plan Nacional

en Salud
n

Asistencia
tecnica,
seguimiento y
evaluacion a los
indicadores de
cumplimiento de
la norma tecnica
de salud bucal al
90% de las EPS
del
Departamento.

Vigilancia centinela de fluor en
fuentes de agua y en sal del
Municipio de Leticia. Vigilancia
y seguimiento de aplicacién de|
fluor topica y en el control del

Vigilancia de
fluor para
prevenir casos
de fluorosis en el
Corregimiento de|

Vigilancia de fluol
para prevenir
casos de
fluorosis en el
Corregimiento de|

Vigilancia de
fluor en fuentes
de agua y en sal
del Municipio de
Leticia.

Vigilancia de
fluor en fuentes
de aguay en sal
del Municipio de
Leticia.

uso de la crema dental con la Pedrera en la Chorrera y 25% 25%
fluor en nifios menores de 7 nifios menores  |Municipio de
afos de los corregimientos de [de 5 afios.(De  [Puerto Narifio en
Pedrera (Marzo), los hogares del |nifios menores
Chorrera(Abril) y Puerto ICBF) de 5 afios.(De los|
Narifio(Mayo). 25% hogares del
ICBF)
25%
Evaluacién y seguimiento al [Resultados y  |Asistencia Asistencia Asistencia
proceso de recoleccion de |obtencion del |tecnica, tecnica, tecnica,
datos y diligenciamiento del |Perfil evaluaciony [evaluaciony |evaluaciony
formato por la red Epidemiologico [seguimiento seguimiento  |seguimiento

prestadora de servicios
odontologicos del
Departamento , por medio
del instrumento disefiado
para levantar el perfil
epidemiologico de salud
oral. Este seguimiento se
realizara a los
corregimientos de Puerto
Santander (Junio),
Tarapaca (Abril) y Chorrera
(Mayo) y en los dos
municipios Pto. Narifio y
Leticia del Departamento
del Amazonas durante toda
la vigencia 2009.

Vigencia
2008.Por
profesional de
apoyo.

25%

por profesional
de apoyo en el
proceso de
recoleccion de
datos para el
levantamiento
del perfil de
salud oral
vigencia 2009,
en el
corregimiento
de Chorrera,
Tarapaca y
Puerto
Santander.
25%

por profesional
de apoyo en el
proceso de
recoleccion de
datos para el
levantamiento
del perfil de
salud oral
vigencia 2009,
en el Munici
de Puerto
Narifio.
25%

por profesional
de apoyo en el
proceso de
recoleccion de
datos para el
levantamiento
del perfil de
salud oral
vigencia 2009,
en el Municipio
de Leticia.
25%

Fortalecer las actividades
de salud oral en lo que
respecta a los avances para
el desarrollo de los planes
Territorales de Salud en el
componente de Salud Bucal
con miras al logro del
objetivo 3 del Plan Nacional
de Salud Publica. Mediante
actualizaciones para los
profesionales que laboran
en el programa de Salud
Oral.

Participacion y
discusion en
los foros o
seminarios
sobres temas
tecnicos del
area del
profesional de
Apoyo.

Participacion y
discusion en
los foros o
seminarios
sobres temas
tecnicos del
area del
profesional de
Apoyo.

Participacion y
discusion en
los foros o
seminarios
sobres temas
tecnicos del
area del
profesional de
Apoyo.

Participacion y
discusion en
los foros o
seminarios
sobres temas
tecnicos del
area del
profesional de
Apoyo.

Fortalecer la capacidad de
gestion de los municipios a
traves de asesorias tecnicas|
a los P.U. seccion Salud
Publica, de los Municipios
en el cumplimiento de las
actividades, intervenciones
y procediminetos en
proteccion especifica para
salud bucal.

Horas Tecnicas|

Horas Tecnicas

Horas
Tecnicas

Horas
Tecnicas

1, Obtener informacion
oportuna y actualizada para el
programa de Salud Oral. 2,
Realizar talleres educativos cor|
una excelente ayuda
audiovisual y registro
fotografico. 3. Facilitar el
desplazamiento del personal
que trabaja en el programa con|
el fin de agilizar los procesos
que se desarrollan en el
programa de salud oral.5,
Garantizar apoyo tecnico y
tecnologico de los equipos del
programa de Salud Oral.

Adquisicion de
una camara
fotografica
digital.

Punto de internet|
Banda ancha.

Un
mantenimiento a
los equipos de
apoyo a la
gestion.

Un vehiculo
(moto) para el
buen desarrollo
del programa.

Un
mantenimiento al
los equipos de
apoyo a la
gestion.

Envios oportunos y seguros de
la correspondencia de Salud
Publica (Salud Oral) a los siete
(7) corregiminetos y al
Municipio de Puerto Narifio.

25%

25%

25%

25%

Seguimiento y evaluacion de
acciones educativas en Salud
Oral a promotores nombrados
y voluntarios. Asociaciones:
AIPEA (Marzo), COIMPA
(Mayo) y CRIMA (Agosto).

Horas Tecnicas

Horas Tecnicas

Horas Tecnicas

Horas Tecnicas

Capacitar promotores de salud|
nombrados y voluntarios de las|
comunidades del rio Amazonas|
pernecientes a la jurisdiccion
del Municipio de

Leticia y Puerto Narifio.

=)

Horas Tecnicas
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Realizar Talleres
Educativos de
orientacion a las
acciones de salud oral
desde la higiene y otras
practicas saludables
originadas en a
alimentacion y nuticion
len el hogar, ambito Material didacicol
aboral, escolar y en v papeleria de|
isniituciones como 25% de 25% de apoyo para o Programa
i % % i
Eje programaticol Promoonda's e e st G | o5Ua1e9S 10| oo S0 | esvategias tec o Salud Orel)
300000 | Social 1° prog 3 34 familiar, mujeres o en 9 en 6.000.000 o Direccion  de|
de Salud Publical salud y calidad de gestantes, padres de[en en ($4.000.000). od
vida. familia, maestros, y y municipios onicipos Y|y municipios onios v 15.000.000 salu
aduitos jovenes. Fotocopias  para|
(Escolares se cuantifican formatos
por nimero de salones, ($2.000.000).
de Febrero a Noviembre
En los Corregimientos y
len los 2 Mipios. Pto.
Narifo y Leicia segin
Estrategia de IEC [cronograma establecido.
por medios
masivos,
I atternativos y
formulacion e |Contratacion de una g 0% de
polliaspara _[pulicacitnenn ssraleps 1EG o blicaciones
promovar on _Periodo ocal sobre en corregimientos| S2000.000n
ambios cotidianos |abitos saludables de ¥ municipios- e
e institucionales, [igiene oral, 1,500,000
S&L;JP habitos higienicos |d€ cufias radiales sobre E:dqumsm ) gl
Acciones de do salud bucal - [NabTos de higlens oral 2,500 camet parl
. Eje programaticol Promocion de a como rutina de | Diseno Y eiaboracion de el control de Ig
0300000 Social de Salud Publica| | [salud y calidad de| | " cuidado dro cariia y afiche ausvos 4 o 6.965:314 fluorosis
vida. esde el 2.000.000)
nacimiont, primera| 414 o S iond
infancia y edad alusivos @ los]
escolar en el 40% habitos de unal
de Municipios y buena Salud Oral
corregimientos. ($1.465.314).
Convocar a los dferentes oot 4
sectores del uministro el
Departamento para refrigerios  paral
lorganizar la VIl z:'; gimientos [
[JORNADA DE
CEPILLADO DENTAL ($3000.000).
len los Municipios de Suministro el
Leicia y Pto. Narifio y los] refrigerios  para|
Acciones de siete corregimientos del ‘;i icpios S(':
300000 | Social Eje programatico) | 5| Promocion dela | |5 4 Departamento 50% 50% 82.000.000 Narifio
de Salud Publical salud y calidad de| ($2000000)
vida. .
Leticia
($5000.000).
Adquicision de|
10000 Kits|
dentales
($70000.000)
Estrategias  1EC]
($2.000.000).
[Etaboracion y ejecucion
del proyecto de
investigacion para
levantamiento de lineas 5% e 33% de
(Acciones de de base del municipiosy  [municipiosy | municipios y
Gestion Integral | departamento en los
Ejo programatico| | [P €l desarrollo SALUD indicadores de COP cublertos con  [cubiertos con  |cubiertos con
300000 | - Secal do Salua publical | [Peratvey |94 oRar promedio a los 12 afios ° estrategiade  [estrategiade  [estrategia de 10.000.000
o ot Ez;i*:‘; ”‘"‘Z'r“:’;::r Izoz . induccion alos [induccion a los  [induccion a los.
oo e servicios de  [servicios de salud]servicios de
salud oral oral. salud oral
1 60% de los mayores
de 18 aros .
Estrategia de
induccion alos [Canalizacion y
servicios de saludseguimiento de la
oral en el 60% de|poblacion escolar que|
Municipios y ~ |presenta problemas
corregimientos. [bucales (valoracion
Acciones de simple) a las diferentes " o
Gestion Integral IPS, EPS subsidiadas " asontalootd
oot of Gesamolo ¥ contributivas a los on odontoogg
300000 | Social Efs"a'm'i':;‘"z;’ 3| operativoy 34 Sé‘;k'? siguientes planteles 25% 25% 25%) 25%|  27.647.700 g:rs 417 ';‘gges «
funcional del Plan| educativos: 1, Sagrad: -647.700).
Nacional en Salud| Corazon de Jesus. 2, Impresos
Publica Rafael Pombo. En el ($3000.000).
Municipio de Leticia en|
los meses de Febrero
a Diciembre.
Construccion y
formulacion de un
programa integral &
intersectorial (Convenio Adquicision  del
con Ia Universidad combustible
Nacional) en salud oral (36.000.000),
de acuerdo a las Tiquetes
300000 | Socal Ele programalico) Promocion dela | |5 4| SALUD poblacion del 50% 50%|  11.400.000 Castos  de
de Salud Publical salud y calidad de ORAL Penartomonto. En s manutecion
vida, Corregimientos de (82'000.000).
Puerto santander, Adquicision  de|
Podrera, chorrera material  ludicol
de apoy
(51'400.000)




[Vigiancia centinela de
fluor en fuentes de agua
y en sal del Municipio de

Vigiancia de fluor|Vigilancia de
para prevenir [fluor para

[Vigilancia de fluor]
len fuentes de

casos de fluorosisiprevenir casos [agua y en sal del

Vigitancia de fluo
en fuentes de
agua y en sal del

Leticia. Vigilancia y el de fluorosis en el [Municipio de |Municipio de
de i e |C e Leticia. Leticia. Un  profesional
Acciones de apiicacion de fluor topica |la Pedrera en  [la Chorreray  [25% 25% en  odontologig
Prevencion de los |y en el control del uso de|nifios menores d por 11 meses (§)
riesgos Ia crema dental con fluor |5 afios.(De los  [Puerto Nariio en 24.647.700),
300000 | Social Eje programaticol | 5| (i 32| SALUD len nifios menores de 7 |nogares del  [nifios menores 31.376.081 Tiquetes
de Salud Publica Sociales, ORAL afios de los ICBF) de 5 aios.(De (§2'300.000).
ambientales de 25% los hogares del
ontarcs) Pedrera (Marzo) , ICBF) S::‘g’:imiem:e
Chorrera (Abril) y Puerto 25% (54428.381)
Nariio (Mayo). 428
y y |Asistencia |Asistencia _|Asistencia
imiento al del |tecnica, tecnica, tecnica,
de recoleccionde | Perfil y y ion y
datos y i imi por
diligenciamiento del  |Vigencia por profesional ional de de
formato por lared  [2008.Por de apoyo en el [apoyoenel  |apoyo en el
de ional de |procesode  |procesode  [proceso de
odontologicos del  |apoyo. ion de ion de de Un  profesional
Departamento , por ~ [25% datos para el |datos para el [datos para el en  odontologig
medio del i i i por 11 meses|
disefiado para levanta del perfil de  |del perfil de  |del perfil de (524.647.700).
el perfil epidemiologicol salud oral salud oral salud oral Un (1) Auxilia
Acciones de de salud oral. Este vigencia 2009, [vigencia 2009, |vigencia 2009, de Apoyo por
300000 | Social Eje programatico| | . |vigllancia ensalud| (5 5] SALUD seguimiento se en el en el Municipio |en el Municipio 40.758.086 meses|
de Salud Publica ¥ gestion del ORAL realizara a los corregimiento |de Puerto de Leticia ($11.550.000)
conocimiento corregimientos de de Chorrera,  [Narifio. ~ 25%|25% Tiquetes
Puerto Santander Tarapaca y (51'583.300)
(Junio), Tarapaca Puerto Gastos  de|
(Abril) y Chorrera Santander. sostenimiento
(Mayo) y en los dos 25% (52'977.086).
municipios Pto. Narifio
y Leticia del
Departamento del
Amazonas durante
toda la vigencia 2009.
Fortalecer las
actividades de salud  |discusion en los|discusion en ~|discusion en los|discusion en los
oral en lo que respectalforos o los foroso |foros o
a los avances para el i
desarrollo de los sobres temas |sobres temas  |sobres temas ~ [sobres temas
planes Territorales de [tecnicos del  [tecnicos del  |tecnicos del  |tecnicos del
Salud en el el area del area del area del
de Salud ional de i i ional de
Bucal con mirasal  [Apoyo. Apoyo. Apoyo. Apoyo. Tiquetes
Acciones de Asistencia tecnica, [ logro del objetivo 3 del ($8'000.000).
300000 | Social Ele programalico) | 5 |viglancia en salud| | 35| SALUD seguimiento y |Plan Nacional de 15.000.000 Gastos  de|
de Salud Publica y gestion del ORAL . y >
conocimiento. evaluacién a los | Salud Publica. sostenimiento
indicadores de | egiante ($7'000.000).
C:;:\“ﬂ"::;‘:z:z: capacitaciones y
e a0, [2ctualizaciones para
Go la £p& dal _['0S Profesionales que
Departamento, _|12b0ran en el program:
de Salud Oral
Fortalecer la Horas T Tecnicas [Horas Tecnicas
capacidad de gestion
de los municipios a
traves de asesorias
tecnicas a los P.U. .
Acciones de seccion Salud Publica, CA::I;:::;:; del
de los Municipios en el
300000 | Social Efsmu o] |3 "‘gll‘ag":;::: 5;'“" 33 S(;“;;"LD cumplimiento de las 400.000 (5200.000).
emionto actividades, Alimentacion
intervenciones y ($200.000).
procediminetos en
proteccion especifica
para salud bucal
1, Obtener informacion _|Adquisicion de _[Un Unvehiculo  |Un Una camara|
loportuna y actualizada |una camara a |(moto) para el a fotografica
para el programa de  |fotografica digital.[los equipos de  [buen desarrollo |los equipos de gigital
Salud Oral. 2, Realizar [Punto de intemet [apoyo ala del programa. ~ [apoyoala ($1.000.000)
talleres educativos con  |Banda ancha.  |gestion. gestion Dos
una excelente ayuda
laudiovisual y registro i o
Acciones de fotografico. 3. Facilitar el 2 los equipos de)
apoyo  a  la|
ol dosamol personal que trabaja en gestion
ara el desarrollo
s00000 | ol | ofegrosrmate) || LIV | SaLuo o programa con ol in o 2700000 (8300.000).
funcional del Plan agilizar los procesos que Punto d
Nacional en Salud se desarrollan en el intenet  Banda|
Publica programa de salud ancha
loral 5, Garantizar apoyo ($1'800.000).
tecnico y tecnologico de Un  vehiculo|
s equipos del programal (moto)
de Salud Oral (86'000.000).
Acciones de Envios oportunos y 125% [25% [25% 25%
Gestion Integral seguros de la
para el desarrollo correspondencia de
operativo y Salud Publica (Salud
funcional del Plan| Oral) alos siete (7)
Nacional en Salud corregiminetos y al
300000 | Social e e iea] Publica. aa| S Municipio de Puerto 4.000.000
Narifio.
Seguimiento y [Horas Tecnicas |Horas Tecnicas |Horas Tecnicas |0 Adquicision de]|
levaluacion de acciones combustible
Acciones de leducativas en Salud Orall ($3.600.000).
gestion integral ja promotores nombrados Alquiler de Bote|
Eje programaticol para el desarmollo SALUD eoccones: APEA motor
300000 | Social erativo y 34 20,000.000 motorista
de Salud Publica funcion dol blan ORAL (Marzo), COIMPA (Mayo)
CRIMA (Agosto). (89.500.000) |
Nacional en Salud Y Gastos de)
publica. Sostenimiento
($6'900.000).
Capacitar promotores de |0 0 Horas Tecnicas |0 Adquicision _de]|
Acciones de salud, no combustible
voluntarios de las (52'000.000).
gestion integral |comunidades del rio Gastos del
Eje programatico para el desarrollo SALUD |Amazonas pernecientes "
300000 | Social e prog 3| operativoy 34 6.500.000 manutencion
| de Salud Publica| ORAL a la jurisdiccion del 3.500.000)
funcional del Plan unicipio de ﬁ\s . .I o Y|
Nacional en Salud| a poyo logisticol
e Leticia y Puerto Narifio. ($7000.000)
TOTAL | 271.747.181




PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

Indicador Producto Esperado del Proyecto por

Trimestre SGP
Metas de Producto Proyecto Descripcion de Actividades del Proyecto
| Trimestre | Il Trimestre | lll Trimestre | IV Trimestre
Con destinacion especifica
Asistencia tecnica, seguimiento y Estrategias IEC servicios de SSR, modelo de 100 $ 7.000.000
evalaucion las 4 IPS que ofrecen servicios amigables para adolescentes ’ ’
servicios de SSR con base en el modelo de Implementar los servicios amigables para
servicios amigables para adolescentes adolescentes en las 3 IPS capacitadas. 1 2 $ 10.000.000
Busqueda activa de gestantes para captacion en el
. . . - primer trimestre de
Estrategias de induccion a los servicios de L .
control prenatal en ambientes cotidianos embarazo en coordinacién con las Entidades
F:, o . Promotoras de Salud — 22.5 22.5 22.5 22.5 $ 20.000.000
en el 90% de municipios y corregimentos L . .
EPS-, Administradoras de Riesgos Profesionales —
del Dpto S
ARP- instituciones
Prestadoras de Servicios de Salud.
. . . - PIC. CONTRATACION: Identificacion de poblaciones
Estrategias de induccion a los servicios de L . L
o . vulnerables y canalizacién hacia losservicios de
tamizajes deteccion temprana y tto de Ca de tamizaje, deteccioén y tratamiento de los riesgos
cuello uterino en ambitos cotidianos del 80% de |2 <&/, deteccion y . 5gos y 80 $ 13.000.000
municioios v corregimentos dafos encitologia cérvico uterina, en coordinacion
P deXIID to 9 con las Entidades Promotorasde Salud — EPS-,
pto-. Administradoras de Riesgos Profesionales — ARP-
Estrategias de IEC y formulacion de politicas
publicas por medio masivos y alternativos sobre
la promocion de servicios de tamlzaje., deteccion PIC. CONTRATACION 80 $ 8.000.000
temprana y tto para Ca de cuello uterino, seno y
estimulos de habitos protectores en el 80% de
municipios y corregimientos.
Estrategias IEC por medios masivos y
alternativos y formulacion de politicas para la
promocion de los servicios de asesoria y prueba PIC. CONTRATACION. 40 $ 8.000.000

voluntaria de VIH en el 40% de poblacion
gestante y general.
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MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

[Codigo Dpto / Distrito / Caédigo Dane

Fecha de ap! ion por el Consejo o A Dia / Mes / Afio

Nombre del Alcalde o Gobernador Describir

(Codigo del sector salud 03000000

Dimensién relacionada con el Plan de Desarrollo para el Cuatrienio Social

[Codigo del objetivo sectorial al cual se vincula el Eje Programatico Utilizar los codigos sectoriales definidos en el plan desarrollo
[Nombre del Eje Programético Describir

Peso Relativo Por Eje Programético

El peso porcentual de cada Eje Programatico en el Plan de Salud
Territorial debe sumar el 100%.

(Cédigo de la Meta de para el Cuatrienio

En orden ascendente, iniciando en el nimero Uno (1).

Metas de para el Cuatrienio

Valor que se espera alcanzar al finalizar el cuatrienio

Indicador de Resultado

Describir.

[Valor actual (Linea de base)

Primer afio de gobierno

\Valor esperado al finalizar el cuatrienio

ultimo afio de gobierno

|Cédigos de los Ejes y Areas Subprogra en el Cuatrienio Cddigo
Eje T ico_de Asegurami 1,
Promocion de la afiliacion al SGSSS - 1.1,
Identificacion y priorizacion de la poblacion a afiliar 1.2.
Gestion y utilizacion eficiente de los cupos del Régimen Subsidiado. . 1.3.
|Adecuacion tecnoldgica y recurso humano para la administracion de la afiliacion en el

municipio. 1.4.
Celebracion de los contratos de aseguramiento. 1.5.
IAdministracion de bases de datos de afiliados 1.86.
Gestion financiera del giro de los recursos. 1.7.
Interventoria de los contratos del Régimen Subsidiado. 1.8.
|Vigilancia y control del aseguramiento. 1.9.
Eje F ico de F i) de servicios de salud 2.
Mejoramiento de la ilidad a los servicios 241
[Mejoramiento de la calidad en la atencién 22
Mejoramiento de la eficiencia en la prestacion de servicios de salud y sostenibilidad financiera

de las IPS 2.3
Eje T dé Saiud Publica (Indivi y 3.
|Acciones de promocidn de la salud y calidad de vida. 3.1
|Acciones de prevencion de los riesgos (biolégicos, sociales, ambientales y sanitarios) 3.2
JAcciones de vigilancia en salud y gestién del conocimienta 3.3
|Acciones de gestion integral para el desarrollo operativo y funcional del Plan Nacional en Salud

[Publica. 3.4.
Eje F deF social 4.
Programa para la promocién de la salud, prevencion de riesgos y atencion de las poblaciones

especiales 4.1
IAcciones de salud en la "Red Juntos". 43
|Acciones educativas de caracter no formal _ 44
Eje F ico de F ion, Vigilancia y Control de Riesgos F 5.
|Acciones de promocion de la salud y calidad de vida en &mbitos laborales 5.1.
|Acciones de induccién a la demanda a los servicios de promocién de la salud, prevencion de los

riesgos en salud y de origen laboral en ambitos laborales 5.2.
|Acciones de inspeccion, vigilancia y control de los riesgos sanitario, fitosanitarios, ambientales

len los ambitos laborales y riesgos en las empresas con base en los riesgos profesionales 5.3.
|Acciones de sensibilizacion para la reincorporacion y la inclusién del discapacitado en el sector

productivo. 5.4.
|Acciones de seguimiento, evaluacion y difusion de resultados de la vigilancia en salud en el

lentorno laboral. 5.5.
Eje T ico de y 6.
Gestion para la identificacion y priorizacion de los riesgos de emergencias y desastres 6.1.
|Acciones de articulacion intersectorial para el desarrollo de los planes preventivos, de mitigacion

ly superacion de las emergencias y desastres. 6.2
|Acciones para el fortalecimiento institucional para la respuesta territorial ante las situaciones de

lemergencias y desastres. 6.3.

Peso Relativo del Area Subprogramatica al Interior de cada Eje

El peso porcentual de cada area al interior del Eje Programatico
debe sumar el 100%.

Metas de producto del drea para Cuatrienio

Valor que se espera alcanzar al finalizar el cuatrienio

Indicador de Producto

Describir

IValor esperado al finalizar el cuatrienio

Lo que se espera alcanzar al finalizar el tltimo afio de gobierno

Producto Esperado por cada aiio del Cuatrienio

Lo que se espera alcanzar por cada afno de gobierno

[Total de Recursos proyectados por cada afio de gobierno

En millones de pesos

Recursos proyectados por cada aio de gobierno para el cuatrienio

En millones de pesos

[[Descripcion de fuentes de fi Codigos
IRecursos propios entidades territoriales RP
Sistema General de Participaciones (SGP) SGP
Fondo de Solidaridad y Garantia (FOSYGA) FOSYGA
[Transferencias nacionales TN
Regalias REG
Rentas cedidadas por monopolio de juegos de suerte y azar y ETSA RC
Recursos de las cajas de compensacion CcC
Rendimientos financieros, recursos del balance RF_
Prestacion servicios de Laboratorios de salud publica LDSP
Fondo de Riesgo Profesionales FORP
Recursos SOAT - ECAT SOAT-ECAT
Recursos de fondos de investigaciones en salud INV
Otros recursos de banca nacional y multilateral OTROS R
Nombre del Proyecto Describir
[Codigo del Proyecto Cadigo BPIN

Peso Relativo del Proyecto dentro del area subprogramatica

El peso porcentual de cada proyecto al interior del Area
subprogramatico debe sumar el 100%.

Metas de producto anual del proyecto

Valor que se espera alcanzar al finalizar cada vigencia

Describir

Descripcion de las actividades del Proyecto

de Producto Esperado del Proyecto

Describir por cada trimestre de ejecucion

En millones de pesos

ITotal de Recursos de Ap para cada afio de gobierno

Descripcion de recursos por todas las fuentes de fi en la vigencia

En millones de pesos

[E Mail Responsable

Direccion - Tel - Cel
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MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

INombre del Depto / Distrito / Municipio:

|Cédigo DANE Departamento / Distrito / Muni

[Fecha de Aprobacién

INombre Alcalde o Gobernador

Indicador de Producto del Proyecto

de vida,

todos los actores del SGSS:

5 g °
3 < 4 2
8 € | Nombre del 3 ; < H 290
Sy g ) 2 H & H
33 Dimension 35 Eje ‘: Areas Subprogématica ] 3 Nombre del o k3 Metas de Producto| Descripcion Estrategia o Responsables E mail Responsable
a Relacionada Plan [© © ) s o Proyecto -3 ° Anual Actividades del Proyecto Institucionales
& Desarrollo | § & | Programético 3 & g H PR ITrimestre | Il Trimestre | Il Trimestre | IV Trimestre
3 3 3 |2 S |e
38 3 &
Acciones de promocion Realizar seguimiento alas
SALUD actividades de deteccion de
4 %l | o
03000000 | SOCIAL PUBLICA 3 dolasaludy caldad sintomaticos respiratorios en 70%
Ias IPS del departamento
Adelantar actividades de
SALUD Acciones de promocion| captacion en poblacién
03000000 | SOCIAL 31 | delasaludy calidad indigena que vive en zonas 5
PUBLICA de vida. de dificil acceso del
departamento
Adelantar supervision a la
red de microscopia de 1
tuberculosis en Tarapaca
Asesorar y acompafiar de
manera directa a los
SALUD cciones de promocion municipios y corregimientos
.03000000 SOCIAL 31 | delasaludy calidad lunicipios y corregimi 25%
PUBLICA o del departamento en proces
de implementacion de la
estrategia DOTS/TAES .
Realizar seguimiento ala
Acciones de promocion cohorte de pacientes 2007-
SALUD 2008 que se encuentran
03000000 | SOCIAL PUBLICA 31| dela sald y caldad o 0%
estrictamente supervisado
en las IPS del departamento
Desarrollo del
Plan estrategico Profesionales del
Colombia libre de|  Realizar salidas de Programa de TBC
SALUD Acciones de promocion TE;‘:?;":;:LT:? TBC 2006 - 2015 | supervision a las EPS, EPS- (2), Tecnicos del
03000000 | SOCIAL PUBLICA 31 | delasaludy calidad siosad para la expasion | S e IPS departamentales en 50% | Programa (2)y P.U. co.es
de vida. de la estrategia |  la implementacion de la gestor del proyecto
DOTS- TAES en| ~estrategia DOTS -TAES de TBC
&1 100% del Dpto
Gestionar la consecusion de
SALUD Acciones de promocion| los medicamentos del
03000000 | SOCIAL PUBLICA 31 | delasaludy calidad esquema regular para el 5%
de vida. tratamiento de todos los
pacientes con tuberculosis.
SALUD Acciones de promocion| Realizar supervision de los
03000000 | SOCIAL PUBLIGA 31 | delasaludy calidad Iaboratorios pblicos y 100%
devida privados del departamento
Realizar seguimiento al
SALUD Acciones de vigilancia porcentaje de participacion
03000000 | SOCIAL 33 | ensaludy gestion del de los laboratorios pblicos 0%
PUBLICA conocimiento privados del departamento
enla EEID
SALUD Acciones de promocion| Garantizar quimioprofiaxis
03000000 | SOCIAL 31 | delasaludy calidad 80%
PUBLICA o personas VIH positivo
N contacto de paciente BK(+).
Acciones d viglancia Mejorar la coordinacion del
SALUD componente de regisiro e
03000000 | SOCIAL PUBLIOA 33 | en saludy geston ce formacion (SMIGILA, 65%
programa, LSPD)
SALUD Acciones de promocion| socializacion de la
03000000 | SOCIAL PUBLIOA 31 | delasaludy calidad informacién del programa a 1
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ANEXO 5. CRONOGRAMA INFORMES DE GESTION DE LOS PLANES DE SALUD TERRITORIAL

FLUJO DE INFORMACION
FECHA LIMITE
TIPO DE INFORME MUNICIPIOS DISTRITOS DEPARTAMENTOS|MINISTERIO ULTIMO DIA HABIL ©OBJETIVO DE INFORME
Recibe de: Recibe de: Recibe de: Recibe de:
Plan de desarrollo 2008 - 2011, plan indicativo de salud| .
territorial 2008 - 2011, plan plurianual de inversiones en| Municipios Junio 15 de 2008 | yaluar la coherencia, pertinencia, consistencia,
salud territorial 2008 - 2011, plan de accién en salud, plan claridad y orientacion a resultados de los planes|
operativo de inversiones en salud vigencia 2008, Acta de territoriales de salud
aprobacien CTsss
Departamentos
Julio 30 de 2008
Distritos
Incorporar acciones correctivas y  del
j en el proceso de o
del proceso de e planes " de los planes de salud territorial paral
facio P! P § Agosto 30 de 2008 |disponer en todos las entidades territoriales
de salud territoriales 2008 - 2011 Social |Control ©
del pais de planes de salud coherentes,
pertinentes,  consistentes,  claros Y|
orientados a resultados.
Municipios Diciembre 15 de 2008
Departamentos | Diciembre 15 de 2008| -
Informe de Gestion plan de salud territorial Il semestre evali?;"";':r:‘; ZD;:";:T;': ::::::Z: Y
afo 2008 Distritos Diciembre 15 de 2008
territorial
Ministerio ael
Proteccion Social  [Proteccion Social  |Control Enero 15 de 2009
incorporar acciones correctivas y del
Retroalimentacion Informe de gestion plan de salud deloro do 2008 joramiento en el proceso de o
territorial Il semestre y Evaluacion del afio 2008 Social |Control de los planes de salud territorial de la
vigencia 2009
Disponer en todos las entidades territoriales del
. . pafs de planes operativos en salud vigencia|
Acta de aprobacién y plan de accién en salud, plan|;, Ministerio deMinisterio def Enero30de 2009  [2009,coherentes, pertinentes, consistentes,
operativo de inversiones en salud vigencia 2009 Social |Proteccion Social
claros y orientados a los resultados del plan
indicativo en salud del cualrienio.
Municipios, Julio de 2000
Departamentos | Julio de 2008 -
” o al | semestre ejecucion y
L’:_f:’z"‘;;;e gestion plan de salud territorial del | semestre| Distritos Julio de 2009 evaluacion del afio 2009 de los planes de salud|
Minists territorial
inisterio e
Proteccion Social  [Proteccién Social  |Control Agosto de 2009
incorporar acciones correctivas y del
Retroalimentacion Informe de gestion plan de salud del j en el proceso de o
territorial | semestre afio 2009 Social |Control Septiembre de 2009 |,.'| ¢ planes de salud territorial Il Semestre
de Ia vigencia 2009
Municipios Diciembre 15 de 2009
Departamentos | Diciembre 15 de 2009)
Informe de gestion plan de salud territorial del Il t evaIi?;:‘;':r;z';gz;’::ﬁg: ::::::Z: Ze‘u d
afo 2009 Distritos Diciembre 15 de 2009
territorial
Ministerio ael
Proteccion Social [Proteccién Social  |Control Enero 15 de 2010
incorporar acciones correctivas y del
Retroalimentacion Informe de gestion plan de salud de Enero de 2010 joramiento en el proceso de o
territorial Il semestre y evaluacion afio 2010 Social de los planes de salud territorial de la
vigencia 2010
Disponer en todos las entidades territoriales del
. . pafs de planes operativos en salud vigencia|
Acta de aprobacién y plan de accién en salud, plan| Ministerio e[ Ministerio de Ener030de 2010 |9010.conerantos, . perinentes,  consistontes
operativo de inversiones en salud vigencia 2010 Social |Proteccion Social
claros y orientados a los resultados del plan
indicativo en salud del cualrienio.
Municipios, Julio de 2010
Departamentos | Julio de 2010 -
” o al | semestre ejecucion y
L’::’z"‘;: :E gestion plan de salud territorial del | semestre| Distritos Julio de 2010 evaluacion del afio 2010 de los planes de salud|
Minists territorial
inisterio e
1
Proteccion Social |Proteccién Social |Control Agosto de 2010
Retroalimentacion informe de gestion plan de salud del Emprender las = acclones  cormectivas)
roal " : de 2010 durante el segundo semestre|
territorial I semestre afio 2010 Social |Control
2010
Municipios Diciembre 15 de 2010
Departamentos | Diciembre 15 de 2010)
Informe de gestion plan de salud territorial del Il t evaIi?;:‘;':r;z';gfg’::ﬁg: ::::::Z: Ze‘u d
afio 2010 Distritos Diciembre 15 de 2010
territorial
Ministerio e
1
Proteccion Social  [Proteccién Social  |Control Enero 15 de 2011
incorporar acciones correctivas y del
Retroalimentacion informe de gestion plan de salud delro do 2011 j en el proceso de o
territorial Il semestre y evaluacion afio 2010 Social |Control de los planes de salud territorial de la
vigencia 2011
Disponer en todos las entidades territoriales del
. . pafs de planes operativos en salud vigencia|
Acta de aprobacién y plan de accién en salud, plan| Ministerio e[ Ministerio de Ener030de 2011|2011, conerenton. . perinentes. cansistontos)
operativo de inversiones en salud vigencia 2011 Social |Proteccion Social
claros y orientados a los resultados del plan
indicativo en salud del cuarienio.
Municipios, Julio de 2011
Departamentos | Julio de 2011 -
” o al | semestre ejecucion y
L’::’z"‘;: fe gestion plan de salud territorial del | semestre| Distritos Julio de 2011 evaluacion del afio 2011 de los planes de salud|
Minists territorial
inisterio e
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Proteccion Social |Proteccién Social |Control Agosto de 20
Retroalimentacion informe de gestion plan de salud del Emprender las = acclones  comectivas)
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territorial I semestre afio 2011 Social |Control
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de de salud territorial 2012 - 2015.




