
LINEA ESTRATEGICA:

OBJETIVO GENERAL:

OBJETIVO ESPECIFICO 1:

RESPONSABLE:

Ordinarios Crédito Regalías Otros Municipio Gestión Total Ordinarios Crédito Regalías Otros Municipio Gestión Total

1.1.1.1 1

Complementar el equipo interdisciplinario

de la Comisaría de Familia, a través de un

profesional en el área de nutrición, para la

ejecución de los programas de prevención

y la atención de los usuarios en los

procesos administrativos de

restablecimiento de derechos y de

violencia intrafamiliar. 

1 1 profesional profesional 0% 100% 27079 personas $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

1.1.1.2 100

Sostenibilidad administrativa de la

Comisaria de Familia y sus recursos

humanos y dotación

100 100 porcentaje porcentaje 0% 100% 27079 personas $ 38.752.727 $ 59.200.000 $ 97.952.727 $ 0 $ 97.952.727 $ 0 $ 0 $ 0 0%

1.1.1.3 0

Garantizar la confidencialidad de la

información en la Comisaría de Familia,

con infraestructura de aislamiento auditivo

en los espacios de intervención. 

1 1 Modulo Modulo 0% 0% 27079 personas $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

1.1.1.4 1

Implementación de un Software de

violencia intrafamiliar a nivel territorial, para

medir estadísticas de manera permanente

y generar diagnósticos previos a la

ejecución de acciones de prevención y

atención. 

1 1 software software 0% 100% 27079 personas $ 3.283.488 $ 3.283.488 $ 0 $ 3.283.488 $ 0 $ 0 $ 0 0%

1.1.1.5 0

Apoyo de estudiantes de psicología,

derecho, trabajo social, y áreas afines,

para fortalecer las acciones de promoción

y prevención de la comisaria de familia,

mediante convenios universitarios.

5 3 convenios convenios 0% 0% 27079 personas $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

0 #¡DIV/0! #¡DIV/0! $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

0 #¡DIV/0! #¡DIV/0! $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

0 #¡DIV/0! #¡DIV/0! $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

0 #¡DIV/0! #¡DIV/0! $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

$ 42.036.215 $ 0 $ 0 $ 0 $ 59.200.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 101.236.215 $ 0 $ 101.236.215 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

LINEA ESTRATEGICA:

OBJETIVO GENERAL:

OBJETIVO ESPECIFICO 1:

RESPONSABLE:

Ordinarios Crédito Regalías Otros Municipio Gestión Total Ordinarios Crédito Regalías Otros Municipio Gestión Total

1.1.2.1 1

Implementación de red contra la violencia

intrafamiliar y el plan nacional de

construcción de paz y convivencia familiar. 

1 1 RED RED 0% 100% 27079 personas $ 2.500.000 $ 2.500.000 $ 0 $ 2.500.000 $ 0 $ 0 $ 0 0%

1.1.2.2 0,7
Implementación de la ruta de atención

para la violencia intrafamiliar
1 1 Documento Documento 0% 70% 27079 personas $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

1.1.2.3 1

Implementación de la mesa de equidad de

género y erradicación de las violencias

contra las Mujeres. 

1 1
MESA - PLAN 

DE ACCIÓN

MESA - PLAN DE 

ACCIÓN
0% 100% 27079 personas $ 2.000.000 $ 2.000.000 $ 0 $ 2.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 0%

0 #¡DIV/0! #¡DIV/0! $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

0 #¡DIV/0! #¡DIV/0! $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

0 #¡DIV/0! #¡DIV/0! $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

$ 4.500.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 4.500.000 $ 0 $ 4.500.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Aplicación de los lineamientos establecidos a nivel 

nacional, departamental y territorial para la 

prevención  y atención a la violencia intrafamiliar y a 

la violencia contra las mujeres,  a través de la 

articulación y ejecución de acciones transversales.

TOTAL PROYECTO

Aportes 

Departamento

POBLACION OBJETIVO O 

BENEFICIARIOS DE LA 

INVERSIÓN  (CUANTAS 

PERSONAS SE BENEFICIAN Y 

DONDE IMPACTA EL PROYECTO)

RECURSOS PROGRAMADOS 2014 RECURSOS EJECUTADOS 2014

Aportes 

Departamento
Cofinanciación OtrosDestinación Especial Destinación Especial

INVERSIÓN MUNICIPAL
REC. DE GESTION

TOTAL INVERSION

INVERSIÓN MUNICIPAL
Nivel Central

Sistema 

General de 

Participac.

T.S. Electrico

Nivel Central
Sistema 

General de 

Participac.

T.S. Electrico Cofinanciación Otros

REC. DE GESTION

TOTAL INVERSION
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M
A

F
O

R
O

Línea 2: Oportunidades para la Equidad Social

Fortalecer las líneas de atención y prevención de la violencia intrafamiliar para contribuir al incremento de la denuncia y mitigación de la problemática. 

Fortalecer la Comisaría de Familia, como ente administrativo orientador de las políticas publicas y normatividad vigente que garantice la unidad familiar.

Comisaria de Familia

PROYECTO

CODIGO DEL 

PLAN DE 

DESARROLLO

LINEA BASE A 

DIC 31/2013
ACTIVIDADES DEL PROYECTO

META DEL PROYECTO 2014

S
E

M
A

F
O

R
O

META DEL 

CUATRIENIO
PROGRAMADAS REALIZADAS

META UNIDAD AVANCE UNIDAD

PROGRAMADAS REALIZADAS
TOTAL INVERSION

S
E

M
A

F
O

R
O

 

A
C

U
M

U
L

A
D

O
 

C
U

A
T

R
IE

N
IO

Optimización de los recursos físicos y humanos 

para la prestación del servicio en la comisaría de 

familia.

TOTAL PROYECTO

Aportes 

Departamento
Cofinanciación Otros

META UNIDAD AVANCE UNIDAD
Destinación Especial Destinación Especial

POBLACION OBJETIVO O 

BENEFICIARIOS DE LA 

INVERSIÓN  (CUANTAS 

PERSONAS SE BENEFICIAN Y 

DONDE IMPACTA EL PROYECTO)

Aportes 

Departamento
Cofinanciación Otros

Nivel CentralNivel Central
Sistema 

General de 

Participac.

T.S. Electrico

Sistema 

General de 

Participac.

T.S. ElectricoPropios Propios

LINEA BASE A 

DIC 31/2013 

DINERO

Comisaria de Familia

PROYECTO

CODIGO DEL 

PLAN DE 

DESARROLLO

LINEA BASE A 

DIC 31/2013 

PRODUCTO

ACTIVIDADES DEL PROYECTO

META DEL PROYECTO 2014

S
E

M
A

F
O

R
O

PLAN DE ACCIÓN ANUAL - POAI

Programación física y financiera de  programas

Vigencia 2014

Línea 2: Oportunidades para la Equidad Social

Fortalecer las líneas de atención y prevención de la violencia intrafamiliar para contribuir al incremento de la denuncia y mitigación de la problemática. 

Fortalecer la Comisaría de Familia, como ente administrativo orientador de las políticas publicas y normatividad vigente que garantice la unidad familiar.

META DEL 

CUATRIENIO

RECURSOS PROGRAMADOS 2014 RECURSOS EJECUTADOS 2014

S
E

M
A

F
O

R
OINVERSIÓN MUNICIPAL

REC. DE GESTION

TOTAL INVERSION

INVERSIÓN MUNICIPAL REC. DE GESTION

S
E

M
A
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O

R
O
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LINEA BASE A 

DIC 31/2013 

DINERO Propios Propios
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LINEA ESTRATEGICA:

OBJETIVO GENERAL:

OBJETIVO ESPECIFICO 2:

RESPONSABLE:

Ordinarios Crédito Regalías Otros Municipio Gestión Total Ordinarios Crédito Regalías Otros Municipio Gestión Total

1.2.1.1 40

Sensibilización de la unidad familiar, en la

comunidad, aprovechando los diferentes

medios de comunicación de los que

dispone el Municipio.

80 60 programa programa 0% 50% 27079 personas $ 250.000 $ 250.000 $ 0 $ 250.000 $ 0 $ 0 $ 0 0%

1.2.1.2 3

Consolidación de estrategias a nivel de

intervención terapéutica grupal, para

víctimas de violencia intrafamiliar. 

4 4
grupos 

terapeuticos 

grupos 

terapeuticos 
0% 75% 27079 personas $ 250.000 $ 250.000 $ 0 $ 250.000 $ 0 $ 0 $ 0 0%

1.2.1.3 42

Fortalecimiento del programa

"COMISARIA DE FAMILIA MOVIL" e

implementación del mismo en el área

urbana, a través de estrategias de

acercamiento y contacto directo,

empoderar a la comunidad a los

diferentes programas y servicios de la

comisaría. 

57 57
Organizaciones 

gremiales

Organizaciones 

gremiales
0% 74% 27079 personas $ 2.500.000 $ 2.500.000 $ 0 $ 2.500.000 $ 0 $ 0 $ 0 0%

0 #¡DIV/0! #¡DIV/0! $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

0 #¡DIV/0! #¡DIV/0! $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

0 #¡DIV/0! #¡DIV/0! $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

TOTAL PROYECTO $ 3.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 3.000.000 $ 0 $ 3.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

LINEA ESTRATEGICA:

OBJETIVO GENERAL 2:

OBJETIVO ESPECIFICO 1:

RESPONSABLE:

Ordinarios Crédito Regalías Otros Municipio Gestión Total Ordinarios Crédito Regalías Otros Municipio Gestión Total

2.1.1.1 12

Realizar talleres formativos sobre pautas

de crianza y el buen trato en la Familia, a

los padres usuarios de la Comisaría. 

20 17  talleres  talleres 0% 60% 27079 personas $ 1.250.000 $ 1.250.000 $ 0 $ 1.250.000 $ 0 $ 0 $ 0 0%

2.1.1.2 2

Realizar la celebración de la semana de la

familia, como estrategia de fortalecimiento

a las familias y a la importancia de las

mismas, de manera lúdica, cultural y

pedagógica. 

4 3
semana de la 

familia 

semana de la 

familia 
0% 50% 27079 personas $ 3.000.000 $ 3.000.000 $ 0 $ 3.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 0%

0 #¡DIV/0! #¡DIV/0! $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

0 #¡DIV/0! #¡DIV/0! $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

0 #¡DIV/0! #¡DIV/0! $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

$ 4.250.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 4.250.000 $ 0 $ 4.250.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

LINEA ESTRATEGICA:

OBJETIVO GENERAL 2:

OBJETIVO ESPECIFICO 1:

RESPONSABLE:

Ordinarios Crédito Regalías Otros Municipio Gestión Total Ordinarios Crédito Regalías Otros Municipio Gestión Total

2.1.2.1 1

Implementación de la estrategia nacional

para la erradicación de las peores formas

de trabajo infantil. - Jornada de prevención,

promoción en contra de las peores formas

de trabajo infantil - Campañas de

verificación de garantía de derechos a los

casos identificados de trabajo infantil.

Procesos de restablecimiento de derechos

cuando sea pertinente.

1 1 programa programa 0% 100% 27079 personas $ 3.000.000 $ 3.000.000 $ 0 $ 3.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 x

2.1.2.2 1

Fortalecimiento, apropiación y divulgación

de la política pública de infancia y

adolescencia, a través del plan de acción

que incluye programas y presupuesto

identificados en el COMPOS.

1 1

 política pública 

de infancia y 

adolescencia 

implemnetada y 

socializada 

 política pública de 

infancia y 

adolescencia 

implemnetada y 

socializada 

0% 100% 27079 personas $ 2.500.000 $ 2.500.000 $ 0 $ 2.500.000 $ 0 $ 0 $ 0

2.1.2.3 10

Implementación de programas de

información y sensibilización, en

articulación con las inspección Municipal,

la unidad judicial de infancia y

adolescencia, y demás autoridades de

vigilancia y control, sobre las situaciones

de vulneración de derechos de la

población de infancia y adolescencia, tales

como: Abuso sexual, maltrato infantil,

manipulación de redes sociales,

dependencia a la tecnología, peores

formas de trabajo infantil, bullying,

consumo de licor y sustancias

psicoactivas, vinculación a bandas o

barras bravas. 

10 10
Programas de 

prevención

Programas de 

prevención
0% 100% 27079 personas $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

2.1.2.4 1

Celebración del mes de la niñez y la

recreación, en articulación con todas las

autoridades y entidades públicas y

privadas del Consejo Municipal de Política

Social y con los parámetros nacionales

establecidos. 

4 1 Celebración Celebración 0% 25% 27079 personas $ 3.000.000 $ 3.000.000 $ 0 $ 3.000.000 $ 0 $ 0 $ 0

2.1.2.5 1

Fortalecimiento de la red de hogares de

paso, en el Municipio, para la atención a

la población de niños, niñas y

adolescentes en situación de vulneración

de derechos. 

1 1 Red Red 0% 100% 27079 personas $ 5.747.273 $ 5.747.273 $ 0 $ 5.747.273 $ 0 $ 0 $ 0 0%

2.1.2.6 1

Implementación de estrategias de

articulación para la atención de los

adolescentes vinculados en el sistema de

responsabilidad penal y la prevención del

menor infractor en el Municipio, a través de

un comité interinstitucional. 

1 1 Convenio Convenio 0% 100% 27079 personas $ 5.228.571 $ 5.228.571 $ 0 $ 5.228.571 $ 0 $ 0 $ 0 0%

0 #¡DIV/0! #¡DIV/0! $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

0 #¡DIV/0! #¡DIV/0! $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

0 #¡DIV/0! #¡DIV/0! $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

0 #¡DIV/0! #¡DIV/0! $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

$ 11.247.273 $ 0 $ 0 $ 0 $ 8.228.571 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 19.475.844 $ 0 $ 19.475.844 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

$ 65.033.488 $ 0 $ 0 $ 0 $ 67.428.571 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 132.462.059 $ 0 $ 132.462.059 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Implementar estrategias de cumplimiento de los 

parámetros normativos  y políticas públicas que se 

han establecido a nivel nacional, departamental y 

territorial en cuanto a la protección integral de los 

niños, niñas y adolescentes.

TOTAL PROYECTO

TOTAL SECRETARÍA

Sistema 

General de 

Participac.

T.S. Electrico
Aportes 

Departamento
Cofinanciación Otros

META UNIDAD AVANCE UNIDAD

Sistema 

General de 

Participac.

T.S. Electrico

POBLACION OBJETIVO O 

BENEFICIARIOS DE LA 

INVERSIÓN  (CUANTAS 

PERSONAS SE BENEFICIAN Y 

DONDE IMPACTA EL PROYECTO)

PROYECTO

Destinación Especial Destinación Especial

TOTAL INVERSION

Facilitar actividades para incidir favorablemente al tema de los derechos de la población de infancia y adolescencia, proporcionando herramientas de promoción, prevención e intervención, que

permitan comprender la importancia del vínculo afectivo y los deberes de cada integrante del núcleo familiar. 

Ofrecer elementos de intervención a la dinámica familiar, según las relaciones afectivas, la comunicación, la autoridad, el ejemplo, la normatividad y la distribución de roles. 

Comisaria de Familia

CODIGO DEL 

PLAN DE 

DESARROLLO

LINEA BASE A 

DIC 31/2013
ACTIVIDADES DEL PROYECTO

META DEL PROYECTO 2014

S
E

M
A

F
O

R
O

META DEL 

CUATRIENIO
PROGRAMADAS REALIZADAS

Propios Propios

Nivel Central

Implementar estrategias que permitan el 

fortalecimiento de la apropiación del rol de papá y 

mamá en las pautas de crianza de los hijos.

TOTAL PROYECTO

Línea 2: Oportunidades para la Equidad Social

Aportes 

Departamento

PROGRAMADAS REALIZADAS

Cofinanciación Otros
META UNIDAD AVANCE

Propios
UNIDAD

POBLACION OBJETIVO O 

BENEFICIARIOS DE LA 

INVERSIÓN  (CUANTAS 

PERSONAS SE BENEFICIAN Y 

DONDE IMPACTA EL PROYECTO)

RECURSOS PROGRAMADOS 2014 RECURSOS EJECUTADOS 2014

Implementación de programas y actividades que 

contribuyan a la mitigación de la violencia 

intrafamiliar,

Línea 2: Oportunidades para la Equidad Social

Destinación Especial Destinación Especial

Facilitar actividades para incidir favorablemente al tema de los derechos de la población de infancia y adolescencia, proporcionando herramientas de promoción, prevención e intervención, que

permitan comprender la importancia del vínculo afectivo y los deberes de cada integrante del núcleo familiar. 

Ofrecer elementos de intervención a la dinámica familiar, según las relaciones afectivas, la comunicación, la autoridad, el ejemplo, la normatividad y la distribución de roles. 

Comisaria de Familia

PROYECTO

CODIGO DEL 

PLAN DE 

DESARROLLO

LINEA BASE A 

DIC 31/2013
ACTIVIDADES DEL PROYECTO

META DEL PROYECTO 2014

S
E

M
A

F
O

R
O

META DEL 

CUATRIENIO Aportes 

Departamento
Cofinanciación Otros

PROGRAMADAS REALIZADAS

Cofinanciación Otros
META UNIDAD AVANCE UNIDAD

POBLACION OBJETIVO O 

BENEFICIARIOS DE LA 

INVERSIÓN  (CUANTAS 

PERSONAS SE BENEFICIAN Y 

DONDE IMPACTA EL PROYECTO)

RECURSOS PROGRAMADOS 2014 RECURSOS EJECUTADOS 2014

S
E

M
A

F
O

R
O

Aportes 

Departamento

Línea 2: Oportunidades para la Equidad Social

Fortalecer las líneas de atención y prevención de la violencia intrafamiliar para contribuir al incremento de la denuncia y mitigación de la problemática. 

Aportar conocimientos adecuados para incidir favorablemente acerca de la solución de los conflictos familiares, su relación con la violencia y la convivencia, efectos que genera la violencia

intrafamiliar y búsqueda de estrategias que aumenten los factores de protección.

Comisaria de Familia

PROYECTO

CODIGO DEL 

PLAN DE 

DESARROLLO

LINEA BASE A 

DIC 31/2013
ACTIVIDADES DEL PROYECTO

META DEL PROYECTO 2014

S
E

M
A

F
O

R
O

META DEL 

CUATRIENIO Aportes 

Departamento
Cofinanciación OtrosDestinación Especial Destinación EspecialPropios Propios

Otros

Nivel Central

INVERSIÓN MUNICIPAL
REC. DE GESTION

TOTAL INVERSION

INVERSIÓN MUNICIPAL REC. DE GESTION

Propios

Sistema 

General de 

Participac.

T.S. Electrico

Nivel Central
Sistema 

General de 

Participac.

T.S. Electrico

S
E

M
A

F
O

R
O

RECURSOS PROGRAMADOS 2014 RECURSOS EJECUTADOS 2014

S
E

M
A

F
O

R
O

Aportes 

Departamento
Cofinanciación

INVERSIÓN MUNICIPAL
REC. DE GESTION

TOTAL INVERSION

INVERSIÓN MUNICIPAL REC. DE GESTION

TOTAL INVERSION
Nivel Central

(*) Corresponde al costo total del proyecto independiente de si su ejecución supera la vigencia actual. Este incluye recursos de inversión y funcionamiento. 

INVERSIÓN MUNICIPAL
REC. DE GESTION

TOTAL INVERSION

INVERSIÓN MUNICIPAL REC. DE GESTION

TOTAL INVERSION
Nivel Central

Sistema 

General de 

Participac.

T.S. Electrico

Nivel Central
Sistema 

General de 

Participac.

T.S. Electrico

LINEA BASE A 

DIC 31/2013 

DINERO

LINEA BASE A 

DIC 31/2013 

DINERO

LINEA BASE A 

DIC 31/2013 

DINERO

S
E

M
A

F
O

R
O
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Ordinarios Crédito Regalías Otros Municipio Gestión Total

Comisaria de 

familia 

2 semestre 

de 2014 
$ 60.000.000 $ 60.000.000 $ 0 $ 60.000.000 0%

Comisaria de 

familia 

Las 

acciones 

se realizan

durante 

todo el año

x x x x x x x x x x x x $ 123.332.987 $ 231.867.013 $ 355.200.000 $ 0 $ 355.200.000 0%

Comisaria de 

familia 
. $ 15.000.000 $ 15.000.000 $ 0 $ 15.000.000 0%

Comisaria de 

familia 
$ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 0 $ 10.000.000 0%

Comisaria de 

familia 

segundo 

semestre de 

2014 

x x x x $ 18.900.000 $ 18.900.000 $ 0 $ 18.900.000 0%

$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

$ 152.232.987 $ 0 $ 0 $ 0 $ 306.867.013 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 459.100.000 $ 0 $ 459.100.000

Ordinarios Crédito Regalías Otros Municipio Gestión Total

Comisaria de 

Familia 

segundo 

semestre de 

2014 

x x x x x x $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 0 $ 10.000.000 0%

Comisaria de 

Familia 

segundo 

semestre de 

2014 

x x x x $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 0 $ 10.000.000 0%

comisaria de 

Familia y 

subsecretaria 

de desarrollo 

social 

segundo 

semestre de 

2014 

x x x x x x x $ 8.000.000 $ 8.000.000 $ 0 $ 8.000.000 0%

$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

$ 28.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 28.000.000 $ 0 $ 28.000.000
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FUNCIONARI

O RESPONS.  

ACTIVIDAD.

TIEMPO 

PROGRA-

MADO 

(DÍAS) 

PROGRAMACIÓN ANUAL (MESES)
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TIEMPO 

PROGRA-

MADO 

(DÍAS) 

E
n

e
ro

PLAN DE ACCIÓN ANUAL - POAI

Programación física y financiera de  programas

Vigencia 2014

FUNCIONARI

O RESPONS.  

ACTIVIDAD.

PROGRAMACIÓN ANUAL (MESES)

RECURSOS CUATRENIO 2012 - 2015

S
E

M
A
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O
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O

REC. DE GESTION

TOTAL INVERSION
Aportes 

Departamento
Cofinanciación OtrosDestinación Especial

RECURSOS CUATRENIO 2012 - 2015

S
E

M
A

F
O

R
O

INVERSIÓN MUNICIPAL  REC. DE GESTION

TOTAL INVERSION
Nivel Central

Sistema 

General de 

Participac.

T.S. Electrico
Aportes 

Departamento
Cofinanciación OtrosPropios Destinación Especial

INVERSIÓN MUNICIPAL  
Nivel Central

Sistema 

General de 

Participac.

T.S. ElectricoPropios
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Ordinarios Crédito Regalías Otros Municipio Gestión Total

comisaria de 

familia y oficina 

de 

comunicacione

s 

365 días x x x x x x x x x x x x $ 1.000.000 $ 1.000.000 $ 0 $ 1.000.000 0%

comisaria de 

familia  
180 días x x x x x x x $ 1.000.000 $ 1.000.000 $ 0 $ 1.000.000 0%

comisaría de 

familia 
180 días x x x x x x x $ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 0 $ 10.000.000 0%

$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

$ 12.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 12.000.000 $ 0 $ 12.000.000

Ordinarios Crédito Regalías Otros Municipio Gestión Total

comisaria de 

familia 
90 días x x x $ 5.000.000 $ 5.000.000 $ 0 $ 5.000.000 0%

comisaria de 

familia 
60 días x x $ 12.000.000 $ 12.000.000 $ 0 $ 12.000.000 0%

$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

$ 17.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 17.000.000 $ 0 $ 17.000.000

Ordinarios Crédito Regalías Otros Municipio Gestión Total

comisaría de 

familia 
365 x x x x x x x x x x x x

x

$ 12.000.000 $ 12.000.000 $ 0 $ 12.000.000 0%

$ 10.000.000 $ 10.000.000 $ 0 $ 10.000.000 0%

$ 19.000.000 $ 19.000.000 $ 0 $ 19.000.000 0%

$ 15.000.000 $ 15.000.000 $ 0 $ 15.000.000 0%

$ 22.989.092 $ 22.989.092 $ 0 $ 22.989.092 0%

$ 16.000.000 $ 16.000.000 $ 0 $ 16.000.000 0%

$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

$ 0 $ 0 $ 0 #¡DIV/0!

$ 51.989.092 $ 0 $ 0 $ 0 $ 43.000.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 94.989.092 $ 0 $ 94.989.092

$ 261.222.079 $ 0 $ 0 $ 0 $ 349.867.013 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 611.089.092 $ 0 $ 611.089.092
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RECURSOS CUATRENIO 2012 - 2015

S
E

M
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F
O

R
O

REC. DE GESTION

TOTAL INVERSION
Aportes 

Departamento
Cofinanciación OtrosDestinación Especial

Sistema 

General de 

Participac.

T.S. ElectricoPropios

INVERSIÓN MUNICIPAL  

Sistema 

General de 

Participac.

T.S. Electrico
Aportes 

Departamento
Cofinanciación OtrosDestinación EspecialPropios

S
E

M
A

F
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R
O

REC. DE GESTION

TOTAL INVERSION
Aportes 

Departamento
Cofinanciación OtrosDestinación Especial

RECURSOS CUATRENIO 2012 - 2015

INVERSIÓN MUNICIPAL  

FUNCIONARI

O RESPONS.  

ACTIVIDAD.

PROGRAMACIÓN ANUAL (MESES)

Nivel Central

Sistema 

General de 

Participac.

T.S. ElectricoPropios

RECURSOS CUATRENIO 2012 - 2015
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TOTAL INVERSION
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(*) Corresponde al costo total del proyecto independiente de si su ejecución supera la vigencia actual. Este incluye recursos de inversión y funcionamiento. 
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