DEPARTAMENTO DE AMAZONAS

PLAN DE DESARROLLO "UN GOBIERNO CON PROYECCION HUMANA 2008-2011"

PLAN ACCION SECTOR EDUCACION VIGENCIA 2009

EJE DE DESAROLLLO: COBERTURA- ACCESO

OBJETIVO: Ampliar la cob d y la p de los alumnos en los establ | , fortlecined o y dotando Ia i escolar. T las causas y la cantidad de alumnos por fuera del sistema educativo.
Indicador Meta de producto Recursos y fuentes
Programas PROYECTO Y O ACTIVIDAD — Responsabl
Nombre 390 | 4Trim | 2Trim | 3Trim | 4Trim | R.Propios SGP Créditos otros
Actual
Reorganizacién del Personal docente Relacion alumno docente ajustada a 2 7| 7 8 3 0 6.000.000 0 0 DAECD
parametros
s liacion de cobs diante 1 170 did ! 6n del DAECD, Juridica
Sostenimiente ampliacion de ce ertura mediante la 70 ¢ s atendidos t la contratracion del
ostenimiento y amplicion de cobertura mediane b cupos atendidos por la contratracion de 2 w0 | o | w © 0 680,000,000 ) ) AIZA, CIMTAR .
contracion del servicio educativo servicio
ACIYA
Ampliacién de la cobertura Educativa
Atencion a la hoblacion con necesidades educativas 15 cupos nuevos generados paa la atencion DAECD e
encion a fa poblad "Qp“" ) t“’ ades edueativas de la poblacion con necesidades educativas 230 4 4 4 3 25.000.000 Instituciones
especiales
especiales educativas
50 4 ) . DAECD e
Atencion a la poblacin Victima del conflicto armado 0% cupos nuevos generados para fa atencion 10 10 | 10 10 20 15.000.000 Instituciones
de Ia poblacién victima del conflicto armado ¢
educativas
DAECD-
Construccidn, de 10 Aulas en o Alegeia (4 - Santa Rosa (1) 10 Aulas construidas 0 2 2 3 3 0 600.000.000 0 0 Planeacion
y San Antonio (1)- La Chorrera, Pto Santander (4) y DPTAL
mantenimiento de 6 aulas en Bartolome de la igualada La
Pedrera, 3 aulas en el Colegio Villa Carmen y 3 en el DAECD-
lnternado Villa Camen Tarapaca y 8 en Leticia 20 aulas reparadas 0 5 5 5 5 0 400.000.00( 0 0 Planeacion
DPTAL
Dotacién plantas electricas para : Internado San Antonio de
Padua (Miit), San Jose de Oyokue (I Encanto), Eseuela 10 Bscuelas Beneficiadas con plantas o 5 5 5 N 0 30,000,000 ) ) DAECD
Antonio Santos- Puerto Perea (Puerto Alegria), colegio villa electricas
carmen tarapaca
Uso eficiente de la Infraestructura
(€ i6 i d Agua Pura - Tanques y pozos para: Puerto Colombia (EI DAECD -
y adecuaci6n de Inst. Educ) E:tT%f “olegio e IT}ttlrn\ud: :\"lllzl (ll mcr; C]Emp]iceo, Gobierno
A, Huaymarayas, ¢l Andoke, vita Azul, Fena Roja, 15 escuelas Beneficiadas con Agua pura 40 4 4 4 3 0 75.000.000 0 0 ASuntos
Berlin, Belen (Puetto Santander), Providencia, mue, Puerto U
Remanso, Okainas, Lago Grande (La Chorrera),Bartolome politicos y
de Tgualada (La Pedrera) sociales
Dotacion Bote y Motor fuera de Borda para : Puerto Reyes
(Putumayo), Rey Salomon, Caslos Rojas Morales, Monsenor | 2500 Alumnos Beneficiados con Transporte o ) 5 5 5 0 L44.000.000 ) ) DAECD
Marceliano canas, San José de Naranjales (Puerto Natino), escolar fluvial
internado Villa Catmen (Tatapaca),
Dotacién de laboratorios de quimica, fisica y biologia
paraInternado San Jose (Pedrera) Jnternado Fray Javier de | 3 laboratorios dotados para quimica, fisica y . 1 L L 0 0 36000000 ) ) DAECD
Batcelona (Puetto Santander), frnacisco de oellana de biologia
Macedonis




EJE DE DESAROLLLO: COBERTURA- ACCESO

Indicador Meta de producto Recursos y fuentes
Programas PROYECTO Y O ACTIVIDAD Responsable
Estad
Nombre %0 | 1Trim | 2Trim | 3Teim | 4Trim | R.Prop SGP Creditos otros
Actual
Mantenimiento y dotacion Bandas Instrumentales
para:Institucion Educativa Sagrado Corazon de Jesus, 5 centros educativos beneficiados con el DAECD e
uela Normal Superior sede principal, INEM Jose mantenimiento y dotacién de Bandas de 5 0 5 0 0 5.000.000 0 0 Instituciones
cio Rivera,Institucion educativa Francisco del Rosario Guerra e Instrumentos mus educativas
Vela, Escuela Normal Superior sede Rafael Pombo
0
Dotacién de 5 Bibliotecas para:Institucion educativa DAECD e
bosco, Francisco de Orellana (municipio de Leticia), € 8.000 alumnos e
j J > 70 1 1 2 0 0
Conicimiento(Chorrers), Rafael Garcia Herreros (Leticia), | beneficiados con la dotacién de bibliotecas. 1 25.000.000 Instituciones
San Juan Bautista (Encanto) educativas
0
Construccion y mejoramiento de escenarios deportivos en:
Internado Villa Carmen (Tarapaca), Internado San Antonio 5 Bstablecimientos + 1300 alumnos DAECD-
de Paula (Miriti), Internado San Rafael (El Encanto), > stablea b ;Ag’_y‘ o Alumnos 20 1 1 1 2 0| 30.000.000 0| 0|  Planeacion
Internado San Jose (Pedrera), Internado Santa Teresita (La cnehiciados Dptal
Chorrera)
Construccion de aulas muliples pz a el Conocimiento 2 Establecimientos y 600 alumnos .
- 2! 0 1 1 0 70.000.000
(La Chorrera), Rafael Garcia Herreros (Leticia), beneficiados 2 ! DAECD
Construccion y dotacion de salas de idiomas en:Institucion 1 establecimientos y 300 alumnos
A - 3 0 1 0 0 25.000.000
educativa Maria Ausiliadora sede principal (Leticia) beneficiados DAECD
Dotacién de computadores para 6 establecimientos
educativos: Institucion educativa Sagrado corazon de jesus
sede principal, INEM jose Eustaquio Rivera sede principal,
e "j‘:“z‘ it sr):% ’ ‘_‘“l’;“j‘_““ Lﬁ:fd o ‘;:’z“’g‘jn 6 Centros Educativos beneficiados con la DAECD-
Uso eficiente de la Infracstructura stinucion educativa San Juan Bosco (Leticld), Internado Sa dotacion de computadores y 39 en 45 0 | 10 | 10 15 45,000,000 Planeacion
© i6 ; P Jose (Pedrera), Internado Santa Teresita (La Chotrera), )
. reparacion y mantenimiento Dptal
y adecuacién de Inst. Educ) Internado San rafael (El Encanto), reparacion y
mantenimiento de computadores de 39 centros educativos en
el departamento .
Dotacién de pupitres escritorios y muebles escolares en:
Sedes instituciones educativas C del conocimiento - 200
pupitres- (La Chorrera), Sedes del Cotregimiento - 250 DAECD-
pupitres - (Puerto alegria)sedes educarivas -300 pupitres (E1 | 1200 alumnos beneficiados con la dotaccion | oo | o | g0 o o 32000000 Planeacion
Encanto), Sedes Puerto Santander - 200 pupitres, Internado de pupitres
San Antonio de Paula - 60 pupitres - ( Miriti), Internado San Dptal
Jose - 50 pupitres, Bartolome de igualada -50 pupitre
(Pedrera), Internado Villa Carmen - 90 pupitres - (Tatapa
Dotacién d bl 1 25 al beneficiad la dotaccio DAECD-
otacién de pupitres esceitorios y muebles escolares para 5 alumnos beneficiados con la dotaccién 50 25 0 0 0 2750000 Planeacion
nifios zurdos y con limitaciones de pupitres
Dptal
Mantenimiento de ventiladores en las 40 aulas en el DAECD-
cipio de leticia y Dotacion Ventiladores en 20 aulas del -
municipio de leticia y Dotacion Ventiacores en 20 aufas d¢ 40 Aulas Dotadas 70 0 40 | 40 0 11.000.000 Planeacion
municipio de leticia y 20 aulas especializadas dotadas con
aires acondicionados Dptal
DAECD-
Dotacién materiales de oficina y dtiles de aseo 100 Escuelas Beneficiadas 100 w0 | 100 | 100 100 110.000.000 Planeacion

Dptal




EJE DE DESAROLLLO: COBERTURA-

ACCESO

Recursos y fuentes

TOTAL EJE DE COBETURA DE ACCESO

Indicador Meta de producto
Programas PROYECTO Y O ACTIVIDAD Responsable
gr P
Estad
Nombre 390 | iTrim | 2Trim | 3Teim | 4Trim | R.Prop sGP Creditos otros
Actual
Uso eficiente de Ia Infracstructura | - {\;“":“‘:T:l’j :‘,’;”“;’,ﬁl? :f/’";:f:cc",’:/df e DAECD-
(© i6 imi d comedores en: Internado Villa Carmen (Tarapaca), Internado | 54 1o 465 1100 alumnos beneficiados 12 1 1 1 0 0| 25.000.000 Planeacion
SO San Rafael ( El Encanto), Casa del Conicimiento(La
y adeeu - Educ) Chorrera) Dptal
Adecuacién y Construccion de unidades Sanitarias en: Maria
Ausiliadora, San Pedro Los Monos (Puerto Santander), Las DAECD-
Americas (Puctto Alegria), Internado San Rafacl, Escucla La | g o830 alumnos beneficiados 60 0 2 2 4 84,000,000 Planeacion
Gran Colombia (El Encanto), Escuela Perpetuo Socorro (La )
Chorrera), Escuela Ivan de Jesus Monsalve(Pena Blanca - Dptal
Putumayo ), Fiscuela Los Libertadores (Puerto Reyes),
Construccion de aulas de infomitica en:Bartolome de
igualada (La Pedrera), Internado San Antonio de Paula DAECD-
(Mirit), Escuela Las Americas ( Puerto Alegtia), escuela 5 Aulas de informatica Construidas 30 0 2 2 1 175.000.000 Planeacion
Francisco Jose de Caldas Km 6 (Leticia), Institucion Dptal
Educativa Francisco de Orellana (Macedonia)
Dotacién de amplificadores para:Internado San Jose
(Pedrera), Internado San Rafael (I Encanto), Internado fray
Javier de Barcelona (Puerto Santander), Internado Villa DAECD-
Carmen (Tarapaca), Instrucion Fducariva Francisco de 10 Escuelas beneficiadas 10 0 0 5 5 30.000.000 Planeacion
Orellana (Macedonia), Escuela San Juan Bautista (Arara),
Escuela San Jose de Naranjales (Puerto Narino), Escuela Dptal
Francisco jose de Caldas Km 6, Institucion educativa
Francisco vela (Leticia),Escuela antonio Narino(Santa Sofia)
Dotacién material Didactico y afines en: Institucion DAECD-
educativa Francisco de Otellana (Macedonia), Escucla jose 3 Instituciones Fducativas beneficiadas 15 0 1 1 1 45.000.000 Planeacion
antonio Galan (Puerto Narino), Escuela Bartolome de
Igualada (Pedrera) Dptal
Alfabetizacion y Educacién basica d DAECD- MEN -
abetizacion y Bducacion bisica de CAFAM 500 Educacion de Jovenes y Adultos 1000 | s00 | s00 | 500 | 500 0 Exter - SGP 7.000.000 0 0
jovenes y adultos CAFAM
Metodologias Flexibles (SAT, Aceleracion| -\ i5 4 1y poblacion vulnerable con la aplicacion d 60 d DAECD -
del aprendizaje, Posprimaria, Escuela | o c0% & 2 poblacion vunerable con a aplicacion de °0 cupos nuevos generados con 1,000 70 70 70 70 0 30.000.000 0 0 |Asuntos politicos
3 metodologias flexibles(La escuela Busca el nifio) metodologias flexibles de aprendizaje f
Nueva, CAFAM, Telesecundaria, Etc.) y sociales
2.862.750.000



EJE DE DESAROLLLO: COBERTURA- PEMANENCIA

OBJETIVO: Garantizar la permanencia de los alumnos durante el afio en el establecimiento educativo y durante los diversos grados del sistema educativo

Recursos y fuentes

TOTAL COBERTURA DE PERMANENCIA

Indicador Meta de producto
Programas PROYECTO Y O ACTIVIDAD Forado Responsable
Nombre 1Trim | 2Trim | 3Trim | 4Trim | R.Prop SGP Creditos otros
Actual
Transporte escolar terrestre en la ruta Leticia - Km 18y [1000 estudiantes beneficiados con programas 1000 1000 1000 1000 0 340,000,000 o o DAECD
Leticia - Los Lagos, para los alumnos ubicados en esas zonas de transporte escolar
Transporte Escolar
Transporte Escolar FLUVIAL para los cimientos
educativos ubicados sobre el rio Amazonas y los 400 estudiantes beneficiados con programas wo | a0 | 00 400 o 0000000 ) ) DAECD
corregimientos departamentles ubicados en los Caqueta, de transporte escolar
Putumayo y afluentes.
suministros de viveres para la alimentacion Alimentacion
escolar de 3000 alumnos de los internados: Internado San
Juan boseo, Maria Awsiliadora, San Francisco de 3100 nifios beneficiados con programas de 2600 5100 | 3100 | 3000 | 3100 o 0000000 o o DAECD
Loretoyacu, Villa Carmen, San Rafael, San Jose, Casa del Alimentacién escolar
Conocimiento, Santa Teresita del Nino Jesus , San Antonio
Alimentacién escolar Internados y de Padua, fray Javier de Barcelona.
convenio con el ICBF
400 nifios beneficiados c yramas d
Alimentacion en convenio con el ICBF funos beneficiados con programas de 11000 | 400 | 400 | 400 400 0 210,000,000 0 0 DAECD E ICBF
alimentacion escolar
Acciones de B . Fomento a la retencién de alumnos en establecimientos DAECD,
desercion educativos a partir de la elaboracion de un diagnostico sobre | Un diagnostico por estableciiento educativo 18200 0 80 50 50 0 5.000.000 0 0 Establecimientos
desercion educativos
DAECD asuntos
Primera Infancia Convenio MEN - ICBF "Primera Infancia"en el Numcr'o de convenios definidos para la 7020 N 5 6 o o 5000000 N N polit!cos y
Departamento del Amazonas atencién de nifios de Primera Infancia sociales,
planeacion
2.720.000.000




DEPARTAMENTO DE AMAZONAS
PLAN DE DESARROLLO "UN GOBIERNO CON PROYECCION HUMANA 2008-2011"
PLAN ACCION SECTOR EDUCACION- VIGENCIA 2008

EJE DE DESAROLLLO: EFICIENCIA

OBJETIVO:* Mejorar la calidad de la

del servicio através delai

ia y control

g DAECD -
Inspeccion, Vigilancia y Control del ) o o ) ]
i . Plan Operativo de Inspeccion, Vigilancia y Control 14 Instituciones Educativas 1 4 4 g ° EQUIPO DE
Sistema Educativo < .
s Inspeccion y
o Vigilancia
EJE DE DESAROLLLO: EFICIENCIA
OBJETIVO:*  Desarroll fas y ala de la secretaria dede educacién y a la implementacion del sistema basico de informaciéndel sector educativo, al acceeso de tecnologias de la i yla icacion y a la
gestion de I i i6
Mesas de Participacion y Coordinacié Fortalecimiento de la Participacion y Coordinacié » .
N N 2 Mesas las las AATIs 2 0 1 75.000.000 0
Interadministrativa con las AATIs Interad as con ades Indi esas en las que participan fas s DAECD Juridica
Modernizacion dela Secretatia de | oo de I reorganizacion de procesos al nterior N de procesos de reotganizacion
educacién - Reorganizacién de Procesos | 8 Procesos ) procesos Ban B 1 1 0 20.000.000 0 DAECD
e . de Ia Secretaria de Educacion implementados en la Secretatia de Educacion
al interior de la Secretaria
Modernizacion de la Secretaria de
: ollo ¢ imple " del sistema de informaciGn de Ia educacidn | N” de procesos implementados del sistema 5 s . 0000000 ) DAECD
del sistema de informacion de la en el departamento de informacion del sector educativo
educacién.
) ) ) | 13 procesos implementados del sistema de
1 on del s f on de I 6 | ! )
Sistema Bésico de I 6 F el sistema de informacin de a educacion informacion del sector educativo por 2 2 0 40.000.000 0 DAECD
en el departamento . L
municipio y corregimiento
Modernizacion de la Secretaria de
educacién - Tecnologias de la N° de procesos redefinidos ¢ implementado
informacion y comunicacion (Acceso a Procesos de modernizacion procesos 08 ¢ imprer s 1 1 1 150.000.000 0 DAECD
L segun las nuevas competencias
Internet, Dotacién de computadores,
pagina WEB
Conectividad en linea con las Conectividad en linea Secretatia de Educacion - N° de establecimientos concetados con la 0 o 0 0000000 ) DAECD
instituciones educativas Establecimientos Educativos Secretaria de Educacion
) ) 17 dependecias de | ia de Educacio
R izacién Secretaria de Ed Rec 6n de la de Educacion F . < 0 3 1 15.000.000 0 DAECD
reorganizadas
Mecanismos que garanticen el uso Fortalecimiento de mecanismos que garanticen el uso N de mecaniomos fmplementados pars
eficiente de los recursos. (distribucion, | eficiente de los recutsos a traves de Audiencias publicas , Smos imp 3P 1 1 30.000.000 0 DAECD
. L - garantizar el uso eficiente de los recursos
sistemas de seguimiento) Avisos y publicaciones.
Atencion al ciudadano Creacién de dependencia y fortalecimicnto de acciones para | Creacién de (1)una oficina para la arencion al 0 0 0 000000 ) DAECD
la atencion de ciudadano ciudadano - quejas y reclamos
o ] Sistema Disefiado ¢ implementado 0 0 DAECD
Certificacion de Calidad de la Consolidacién del Sistema de I 6n del sector
de Educacién (ISO) Educativo Territorial Informe del desempeiio del sector 0 0 DAECD
TOTAL 405.000.000




EJE DE DESAROLLLO: EFICIENCIA

E fas de seguimiento y evaluacion de la gestion
de entoy mefilznte 0 penod.lczs.del comité d.\re‘ct.:vo N de Estrategias de seguimiento 5 5 20,000,000 DAECD
de la gestion de la secretaria de educacion y de las acciones de supervision desarrolladas
, inspeccion, vigilancia y control.
Informes de Gestion / Rendicién de | Informes de gestion y rendicion de cuentas de la secretariade | oy oo \ rendic6n de cuentas o | | 20000000 DAECD
cuentas) educacion e Instituciones educativas
i idica e i o Fisi Propi idica e i ios de | lecimi 133 Propiedades Juridicas legalizadas y 133 DAECD
Propiedad Juridica ¢ inventatio Fisico de | - Propiedad Juridica ¢ inventatios de los establecimientos copiedades Juridicas legalizadas y 2 2 30000000 Contabilidad
Establecimientos Educativos educativos Inventario realizados o
Juridica
Ampliacién de la planta de Cargos
Docentes , Directivos Docentes y Instituciones Educativas reorganizadas en el d ) o . .
T 141 14
administrativos en fundamento al de acuerdo al decreto 084 del 2006 nstruciones Hducativas eorganizadas 0 DAECD
Decreto 084 de 2006
14 Instituciones Educativasestructuradas
E i los Fi ici I - DAECD
Fondos de Servicios Educativos structuracion de los Fondos de Servicios de los para el mancjo de los fondos de servicios 14 0 40.000.000 e
Establecimientos Educativos educativos Financiera




DEPARTAMENTO DE AMAZONAS
PLAN DE DESARROLLO "UN GOBIERNO CON PROYECCION HUMANA 2008-2011"
PLAN ACCION SECTOR EDUCACION-VIGENCIA 2008
EJE DE DESAROLLLO: CALIDAD- ESTANDARES

OBJETIVO:* Divulgar y apoyar la socializacién e incorporaciénd dares de calidad en los estableciminetos educativos

Socializacion e incporporacion de los estandates de la
calidad en Pedrera, Encanto, Alegtia, Tarapaca, Pto
Santander

5 talleres de socializacion e incorporacion de
estandares

Divulgacién y apoyo para la adopcién de
estandares

EJE DE DESAROLLLO: CALIDAD ICFES- SABER

OBJETIVO:*D 11 luati i dos al mej ientio del empleo docente y directivo docente y la gestién de las instituciones educativas.

l

g
g

- - 14 socializaciones de los resultados de las g
Socializacion y analisis de los resultados de las pruebas 08 e a8 ]
SABER e ICFES pruebas SABER e ICFE§, en cada institucion 0 0 0 7 7 § DAECD
educativa 2
Hacia Mejores resultados de las pruebas
SABER e ICFES (Aplicacion, .
jali y analisis de resultad licacion de una prueba con metodologia tipo ICFES y ) '
? 2 ICFES y SABER apli 3
SABER, a nivel Departamental a los grados 3ro, 5to, 9noy |- Pricba anual tpo ICPES y SABER aplicada | 1 0 1 0 E DAECD
1 en las Instituciones Educativas S
S
EJE DE DESAROLLLO: EVALUACION
OBJETIVO:*Desarroll luativos orientados al mejoramientio del empleo docente y directivo docente y la gestion de las instituciones educativas.
DAECD Jefatur:
Evaluacién del desempedio docente 743 Docentes evaluados anualmente n 0 0 0 3 15.000000 CD Jefatura
Personal
Evaluacion del desempeno de directivos docentes 51 directivos docentes evaluados anualmente 1 0 0 0 51 7000000 DAECD
JefaturaPersonal
Evaluacién para mejorar
Evaluacion de la gestion institucional U instituciones educativas evaluadas 0 0 0 0 15 4000.000 DAECD
anualmente




EJE DE DESAROLLLO: CALIDAD DE MEJORAMIENTO

OBJETIVO:*Desatroll, fa parala lacién y seguimiento de los planes de i de foros, ion de exp y uso del portal educativo
Indicador Meta de producto Recursos y fuentes
Programas PROYECTO Y O ACTIVIDAD Responsabl
E
Nombre s"‘;’ ITrim | 2Trim | 3Trim | 4Trim | R.Prop SGP Creditos otros
Diseno, Formulacion, aplicacién y seguimiento a los Planes 14 Instituciones ducativas asistidas
seno, Formuiacion, apicacion y seguimiento @ 1os TANES | ecnicamente para la elaboracion de sus 5 0 0 7 7 0 80.000.000 0 0 DAECD
de Mejoramiento .

planes de mejoramiento

Foros educativos corregimental y departamental 6 foros realizados en el departamento 5 0 0 6 0 0 70.000.000 0 0 DAECD
Experiencias significativas (Gabriclita Marin, Olimpiadas
Matémz»tjcas, Pruebas de Lenguaje y Comunicacion, 6 eventos de Soc‘ia].iz‘acim? y sistematizacion 4 o 0 3 3 0 35,000,000 0 0 DAECD
Bilinguismo en la frontera, Escuelas sin Fronteras, de experiencias significativas
encuentros de logros educativos)
Acciones para el mejoramiento de la

calidad Forulecimiento de los Microcentros en el Municipio de 4 Mi tros anuales en las di ) . . . . 0 0000000 0 0 DAECD

Leticia areas del conocimiento
Fortlecimiento de los Mictocentros en ] piodePto | 4 Mi tros anuales cn las i | ) 0 5 5 0 000000 0 0 DAECD

Narino areas del conocimiento

. " 4 Mi tros anuales en las di
Fortalecimiento de los Microcentros los corregimientos anuaes en s 0 0 2 2 0 15.000.000 0 0 DAECD

areas del conocimiento

14 Instituciones Educativas Socializadas
Uso del Portal educativo naatuciones Bducadvas Socializadas 0 3 0 7 7 0 500000 0 0 DAECD
sobte el uso del portal "Colombia Aprende!




EJE DE DESAROLLLO: CALIDAD DE MEJORAMIENTO

Indicador Meta de producto Recursos y fuentes
Programas PROYECTO Y O ACTIVIDAD Responsabl
Estad A
Nombre ! ;1’ 1Trim | 2Trim | 3Trim | 4Trim | R.Prop SGP Creditos otros
-
- 100 docentes beneficiados con programas 3
M, del desempeiio de docentes en el area d > ]
ejoramiento de e ocentes en el area de permanentes de formacion en el area de 0 0 25 | 25 50 0 E 0 0 DAECD
s ingles =z
g
N 25 docentes beneficiados con programas 5
M, del desempeio de docentes en el atea d * E
Fortalecimiento del bilinguismo enzona | 1o 6L Gesempen €6 docentes en charen e permanentes de formacion en el area de 20 0 0 25 0 0 E 0 0 DAECD
ortugues
fronteriza portug portugues b
50 d beneficiad g
N N ocentes beneficiados con programas =4
) del de etnoeducad ! ) ]
< P s enfengua permanentes de formacion en lengua 50 0 25 25 0 0 B 0 0 DAECD
materna (de 0 a 50 primaria) 2
5 instituciones beneficiadas con la instalacion 2
Adecuacion, Dotacion y Funcionamiento de 5 aulas virtuales |  de aulas virtuales (cofinanciados con el 0 0 2 3 0 0 E 0 0 DAECD
MEN) 3
]
) =
Incorporacion y uso de las TIC'S y uso de|  Formacion de docentes cn el uso de nuevas (eenologias § [ o100 g
medios audiovisuales a la educaci medios audivisuales como | parala - S cap * P < 40 0 25 | 2 0 0 E 0 0 DAECD
. nuevas tecnologias ]
aprendizaje g
3
8
Dotacion, Adecuacion y funcionamicnto de salas de 10 centros cducativos dotados con salas de 2 0 B S 0 0 = 0 0 DAECD
informatica conectadas a internet informatica y en funcionamiento =]
3
Recontextualizacion del PEI con v 70 docentes formados en formulacion de g
. . e L. Formacion docente en diseno curricular (ajustes a los planes . n 3
pertinencia turistica, ecolégica y " planes de estudios, proyectos pedagogicos 30 0 0 35 35 0 s 0 0 DAECD
ene ] oY de estudios, proyectos pedagogicos y planes de aula) g
en el sistema amazénico N transversales y planes de aula =
<




EJE DE DESAROLLLO: CALIDAD DE MEJORAMIENTO
Indicador Meta de producto Recursos y fuentes
Programas PROYECTO Y O ACTIVIDAD Estado Responsable
Nombre | 1Teim | 2Teim | 3Teim | 4Teim | R.Prop SGP Creditos otros
Reconversion de las actuales instituciones educativas en 4 msumcmnes‘educzm‘ms corf oferta de 0 o | 5 | 0 60.000.000 0 0 DAECD
instituciones de educacion media tecnica educacion media tecnica
Recontextualizacion del PEI con . 75 docentes formados en competencias de
Formacion de docentes en competencias de lecto - escritura -
pertinencia turistica, ecologica y 7 desareole lngic[j) e lecto - escritura y desarrollo logico 50 75 0 40 35 0 65.000.000 0 0 DAECD
1 1 en el sistema s matematico
Competencias laborales, orientacion vocacional y formacion 200 docentes y directivos docentes
-ormp * . on vocacionaly formack actualizados en competencias laborales y 30 200 0 100 100 0 100.000.000 0 0 DAECD
productiva .
formacion productiva
Proyectos pedagogicos transversales Educacion sexual, educafmn en democraAcm, proyecto 14 proyectos pedagogxcoie mnsAversalcs 0 14 0 7 7 0 90.000.000 0 0 DAECD
ambiental y manejo de recursos hidricos formulados y en funcionamiento
EJE DE DESAROLLLO: CALIDAD DE MEJORAMIENTO
Indicador Meta de producto Recursos y fuentes
Programas PROYECTO Y O ACTIVIDAD Estado Responsable
Nombre | tTeim | 2Teim | Teim | 4Teim | R-Prop SGP Creditos otros
Educacién Superior Apoyo a estudiantes universitarios a traves de los CEREs | Centre Regional de Educacion superior 2 0 0 0 1 0 90.000.000 0 0 DAECD
operando en el departamento
2 talleres para directivos docentes en
Formacion a directivos docentes Formacion continuada a directivos docentes direccionamiento estrategico, gerencia 0 0 1 1 0 0 60.000.000 0 0 DAECD
educativa, gestion institucional y liderazgo

EJE DE DESAROLLLO: CALIDAD PER

OBJETIVO:*Mejorar las condiciones del i diante la impl, i6n de modelos flexibles pertinentes a la zonas
Indicador Meta de producto Recursos y fuentes
Programas PROYECTO Y O ACTIVIDAD Responsable
Nombre Pead® | trdm [ 2rcim | 3Tdm | 4Teim | R-Prop SGP Creditos otros
2 talleres d 1 d g
- . talleres de escuela nueva para docentes y 5
Universalizacion de a capacitacion docente del modelo | o0 500 docentes que trabajan en escuelas 3 0 0 1 1 0 E 0 0 DAECD
educativo Escuela Nueva =]
multigrados =
R
Modelos flexibles
-
; g
Alfabetizacion de jovenes y adultos MEN - CAFAM 3 talleres en capacitacion de docentes, 1 1 1 1 0 0 E 0 0 DAECD
seguimiento y evaluacion =]
E
B

TOTAL INVERSI

N PLAN DE ACCI

N VIGENCIA 2009

7.379.050.000




DEPARTAMENTO DE AMAZONAS
PLAN DE DESARROLLO "UN GOBNIERNO CON PROYECCION HUMANA 2008-2011"
PLAN INDICATIVO EDUCACION

Indicador Meta de Resultado Indicador Meta de producto Recursos y fuentes
Eje de Politica Programas Proyecto
Nombre Estado Al A2 A3 A4 Nombre Bstado |, A2 A3 A4 Al A3 A4
Actual Actual
Reorgamz;ci(fm del Personal Rel.:lcu')n alumno docente 25 30 30 30 30 0 6.000.000 7.000.000 8.000.000
locente il]L\Slildﬂ a pammetros
Sostenimiento y ampliacion de
cobertura mediantela | 170 cupos awendidosporla | 590 |40 | 40 | 45 | 45 | 750.000.000 680.000.000 720.000.000 760.000.000
contracion del servicio contratracion del servicio
L educativo
Ampliacién de la
cobertura Educativa Atencién a la poblacién con :r(: DR l*'f"zai“’is, .
necesidades educativas [P s ;PV 130 15 15 10 10 10.000.000 25.000.000 30.000.000 35.000.000
ciales con necesidades educativas
especta especiales
Atencion a I poblacicn | 180 cupos nuevos gencrados
- s para la atencién de la poblacion 10 50 50 40 40 10.000.000 15.000.000 20.000.000 25.000.000
/ictima del conflicto armado .
victima del conflicto armado
T d b Construccion, ampliacion 50 Aulas construidas 0 10 10 15 15 50.000.000 250.000.000 375.000.000 375.000.000
S t -ons @ >
8 asa de cobertura mantenimiento y adecuacion de
9 bruta, Tasa de infreaestructura educativa
<U cobertura neta, % de 100 aulas reparadas 0 20 20 30 30 40.000.000 100.000.000 150.000.000) 150.000.000)
< poblacién atendida ,
S idad 18914 | 20000 | 20800 | 21500 | 22000 B
g con necesicades Dotacién plantas lectricas (3 ) > Benefidadascon |50 1 g0 g0 | 5 |5 15.000.000 30.000.000 15.000.000 15.000.000
B CSpCCl}llCS y Tasa de plantas electricas
"8 analfabetismo por )
o ‘ sona Agua Pura - (T;O‘;q”“ ¥ pozos | 50 e““‘i’qf:;if;‘“““ con 40 15 15| 10| 10 30.000.000 75.000.000 50.000.000 50.000.000
Uso eficiente de la ¢
Infraestructura
Dortacién Bote y Motor fuera | 2500 Alumnos Beneficiados
(Construccion, de Borda (20) con Transporte escolar fluvial 30 8 8 4 4 36.000.000 144.000.000 72.000.000 72.000.000
mantenimiento,
dotacién y adecuacion
Inst. E. Dotacién de laboratorios de | 10 laboratorios dotados para
de Inst. Educ) aimien iy totonte 10) | s sy bl 6 3 3 2 2 18.000.000 36.000.000 24.000.000 24.000.000
15 centros educativos
Mantenimiento y dotacion beneficiados con el
Bandas de Guerra e mantenimiento y dotacién de 5 5 5 3 2 5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000
instrumerntos musicales (15) Bandas de Guerra e
Instrumentos musicales.
Dotacion de Bibliotecas (20) | 5000 alumnos bencficados 1) 7 5 5 5 5 15.000.000 25.000.000 25.000.000 25.000.00
con Ia dotacién de bibliotecas.




DEPARTAMENTO DE AMAZONAS
PLAN DE DESARROLLO "UN GOBNIERNO CON PROYECCION HUMANA 2008-2011"
PLAN INDICATIVO EDUCACION

Indicador Meta de Resultado Indicador Meta de producto Recursos y fuentes
Eje de Politica Programas Proyecto
Nombre Estado Al A2 A3 A4 Nombre Bstado |, A2 A3 A4 Al A2 A3 A4
Actual Actual
Construccién y mejoramiento )
de de escenatios deportivos | 20 Liteblecimientos y 8000 20 5 5 5 5 20.000.000 30.000.000 30.000.000 30.000.000
alumnos beneficiados
@0)
Construccion de aulas mildiples) 10 Establecimientos y 4000 25 2 2 3 3 40.000.000 70.000.000 105.000.000 105.000.000
(10 alumnos beneficiados
Construccién y domcidnde | 6 establecimientos y 2500 3 1 1 2 2 25.000.000 25.000.000 50.000.000 50.000.000
salas de idiomas (6) alumnos beneficiados
Dotacion, reparacion y 45 Centros Educativos
mantenimiento de beneficiados con la dotacion de| 45 45 45 45 45 25.000.000 45.000.000 45.000.000 45.000.000
] computadores computadores
8 . . Tasa de cobertura bruta, Tasa
é:) Uso eficiente de la Infraestructura de cobert . % d
~ . . ¢ cobertura neta, Yo de Dotacion de pupitres
(Construccién, mantenimiento, - pup! )0 2 cia c
g dotacion v adecuacion de Tnst poblacién atendida con escritorios y muebles escolares | 1200 umA0s beneficiados conl g1, | 4200 | 1200 | 1200 | 1200 100.000.000 132000000 132000000 132000000
g ) S| necesidades especiales y Tasa 4,800 la dotaccién de pupitres
3 Educ) } (4.800)
8 de analfabetismo por zona
[=]
s}
Dotacién de pupitres
escritotios y muebles escolates | 100 alumnos beneficiados con . . ) N )
o s ‘ 50 25 25 25 25 2.750.000 2.750.000 2.750.000 2.750.000
para nifios zurdos y con la dotaccion de pupitres
limitaciones
Mantenimiento, Dotacion
Ventiladores y aires 80 Aulas Dotadas 70 80 80 80 80 11.000.000 11.000.000 11.000.000 11.000.000
acondicionados (80)
Dotacidn materiales de oficina| 5, 13 0\ elag Beneficiadas 100 100 | 100 | 100 | 100 30.000.000 110.000.000 110.000.000 110.000.000
y atiles de aseo
Mejoramiento, construccion y . ;
dotacion de cocinas y 12 internados 3.000 alumnos 12 3 3 3 3 25.000.000 25.000.000 25.000.000 25.000.000

comedores

beneficiados




DEPARTAMENTO DE AMAZONAS
PLAN DE DESARROLLO "UN GOBNIERNO CON PROYECCION HUMANA 2008-2011"
PLAN INDICATIVO EDUCACION

Indicador Meta de Resultado Indicador Meta de producto Recursos y fuentes
Eje de Politica Programas Proyecto
€ Nombre Estado Al A2 A3 A4 4 Nombre Estado Al A2 A3 A4 Al A2 A3 A4
Actual Actual
Adecuacion y Construccion de[ 30 Escuelas y 1.800 alumnos 60 8 7 5 s 40.000.000 84.000.000 84.000.000 6.000.000
unidades Sanitarias beneficiados ' o T o o
Construccion de aulas d 20 Aulas de inf 2
. onstruccion de aulas de uias de informadca 30 5 5 5 5 40.000.000 75.000.000 175.000.000 175.000.000
Tasa de cobertura bruta, Tasa infomatica Construidas
Uso eficiente de la Infraestructura
., . de cobertura neta, % de
(Construccion, mantenimiento, ., .
- ” poblacion atendida con
dotacion y adecuacion de Inst. . )
’ Fduo) necesidades especiales y Tasa
u ) ion de : . ,
de analfabetismo por zona Dotacion de amplificadores y | 30 1oy epag peneficiadas 10 10 10 5 5 20.000.000 30.000.000 15.000.000 15.000.000
equipos de sonido
=3
2
o
g 1 Did: 151 Ed
< otacion material Didactico y nstituciones Lducativas 15 3 3 4 5 15.000.000 45.000.000 60.000.000 60.000.000
g afines beneficiadas
g
£
o
£
=}
o
Alfabetizacion y Educacion bis Educacién de Jovenes y
abetizacion y BAUCACION BASICA| 1 2 de analfabetismo por zona| 1% 150% | 1,50% | 1,50% 1,50% CAFAM ucacion de Jovenes y 1.000 500 500 400 400 |Exter - SGP 5.000.000] Exter - SGP 7.000.000 | Exter - SGP 6.000.000 | Exter - SGP 6.000.000
de jovenes y adultos Adultos
Metodologias Flexibles (SAT, ” i
e ;Sdfza’c " | s de metodologias flesibles Atencion ala poblacion | 480 cupos nuevos generados
Jiecieraac prendizaje, e ocologias Hex 85% 2% 2% 2% 2% [ vulnerable con la aplicacion de | con metodologfas flexibles de [ 1.000 60 70 150 200 20.000.000 30.000.000 30.000.000 30.000.000

Posprimaria, Escuela Nueva,
CAFAM, Telesecundaria, Etc.)

implementadas

metodologias flexibles

aprendizaje




DEPARTAMENTO DE AMAZONAS
PLAN DE DESARROLLO "UN GOBNIERNO CON PROYECCION HUMANA 2008-2011"

PLAN INDICATIVO EDUCACION

Indicador Meta de Resultado Indicador Meta de producto Recursos y fuentes
Eje de Politica Programas Proyecto
Nombre Bstado Al A2 A3 A4 Nombre Bstado | A2 A3 A4 Al A2 A3 A4
Actual Actual
Contrato Transporte escolar 850 estudiantes beneficiados
ontate te;res]:;; o con progtamas de transporte 850 1000 | 1100 | 1.250 300.000.000 484.000.000 532.400.000 605.000.000
escolar
o
Transporte Escolar 93'7_5 70 de estudiantes que no 6,25% 1% 1% 1% 0,75%
tienen transporte escolar
400 estudiantes beneficiados
Transporte Escolar FLUVIAL | con programas de transporte 400 400 400 400 45.000.000 2.000.000 2,000,000 2.000.000
escolar
.8
F 3.000 nifios beneficiados con
n=) Alimentacion escolar programas de Alimentacion 2600 3.000 3.100 3.200 3.300 2.425.000.000 2.077.000.000 2.144.000.000 2.221.000.000
g ! ) escolar
ki Alimentacion escolar Internados y| 300, 4. 1umnos por atender | 70% 2% 2% 1% 1%
o convenio con ¢l ICBE Alimentaci ! 1200 nifios beneficiados con
E| Hmentac 0‘1 IC(T‘BCI;’“‘ CHOCOM b rogramas de alimentacion 11000 400 400 200 200 200.000.000 210.000.000 220.000.000 230.000.000
g b
5 € escolar
2
Q
o
Acciones de Retencion. Fomento a la retencion de 18200 alumnos que
fea . © L 9.92% Tasa de desercion 9.92 9% 8% 7% 6% alumnos en establecimientos permanecen en el sistema 18200 180 180 180 180 0 5.000.000 5.000.000 5.000.000
aprobacion y desercion )
educativos escolar
Convenio MEN - ICBF Numero de convenios
Primera Infancia 5.864 nifios atendidos 5.526 5636 5.749 5.864 "Primera Infancia"en el definidos para la atencion de 11 11 11 11 0 5.000.000 5.000.000 5.000.000
Departamento del Amazonas nifios de Primera Infancia
Ins 6n, Vigil 7 C 1 100% de Ins iones Plan Operativo de Ins 6
fspeecion, Vighanela y ontro /o e Instimciones 80% 100% | 100% | 100% | 100 | OPOraave de BSPeCCiOn |y 4 1 iuciones Educativas 11 14 14 14 14 200.000.000 210.000.000 220.000.000 230.000.000
del Sistema Educativo Educativas asistidas Vigilancia y Control
g
g . . 100% de AATIs del Fortalecimiento de la
g Mesas de Participacién y Departamento que participan Participacion y Coordinacion | 16 Mesas en las que participan
£ Coordinacién Interadministrativa |~ + que participa 81% 85% | 100% | 100% | 100% pacion y mooreinack Jue partcips 2 4 4 4 4 0 75.000.000 80.000.000 85.000.00
m en las mesas de Coordinacion Interadministrativas con las AATIs
con las AATIs . . . .
Interadministrativa comunidades Indigenas
L . Fortalecimi de la .
Modernizacion de la Secretaria de | %o de avance de reorganizacion or.t e.cllmlento . N de procesos de
- - Lo reotganizacion de procesos al I -
educacion - Reorganizacion de de procesos al interior de la 10% 30% 30% 30% . reorganizacion implementados 1 2 2 2 5.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000
] £ . N " = interior de la Secretaria de . - .
Procesos al intetior de la Secretarial Secretaria de Educacion Educacion en la Secretaria de Educacion
ducaci




DEPARTAMENTO DE AMAZONAS
PLAN DE DESARROLLO "UN GOBNIERNO CON PROYECCION HUMANA 2008-2011"

PLAN INDICATIVO EDUCACION

Indicador Meta de Resultado Indicador Meta de producto Recursos y fuentes
Eje de Politica Programas Proyecto
Nombre Estado Al A2 A3 A4 Nombre Estado Al A2 A3 A4 Al A2 A3 A4
Actual Actual
Modernizacion de la Secretaria de % de desarrollo e N° de procesos implementados
i i y A c ade
educacion - Desarrollo ¢ | implementacidn del sistema de| 30% 30% 30% Implementacion del sistema de| 3 ) Gma de informacion del | 50 18 20 20 5.000.000 50.000.000 50.000.000 50.000.000
implementacion del sistema de informacion del sector informacion de la educacion .
informacion de la educacion. educativo sector educativo
80% de desarrollo Lt lemmentacion del istema de| 13 Procesos implementados
) ‘ 5 mplementacion del sistema de e
! del sistema d " del sistema de informacién del
Sistema Basico de Informacion | /T mentacion CesISemadel - gg,, 85% 87% 90% 95% |informacion de la educacion en| €€ S1St€A ce informacion de 2 4 4 3 2 5.000.000 40.000.000 30.000.000 20.000.000
8 informacién del sector sector educativo por municipio
g el departamento
g educativo y corregimiento
3
o
=
Modernizacion de la Secretaria de .
- ) % de tecnologias de la o
educacion - Tecnologias de la informacion v c ;m nicacién N de procesos redefinidos e
informacién y comunicacion Ormacion y comunicacior 5% 35% 30% 30 Procesos de modernizacion | implementados segin las 1 2 2 2 70.000.000 150.000.000 150.000.000 150.000.000
; implmentadas en la Secretaria P 5
(Acceso a Internet, Dotacion de de Fducacion nuevas competencias
computadores, pagina WEB ueacie
C dividad en i 1 % de establecimientos Conectividad en linea Secretarial N de establecimientos
O o e 0% ® | educativos conectados en linea| 0% 0% | 20% | 20% de Educacion - conectados con la Secretariade| 0 20 20 20 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000
nstituciones educativas con la secretaria de educacién Establecimientos Educativos Educacion
Reorganizacion S d 20% d Reorganizacion de Ia S 17 dependecias de la Secreta
corganizacion Secretaria de 7 de reorganizacion 20% 30% 30% 10% 10 corganizacion de 1 Secretaria| 1/ dependecias de fa Seeretaria 0 8 7 1 1 15.000.000 15.000.000 15.000.000 15.000.000
Educacion adelantada de Educacion de Educacion reorganizadas
Mecanismos 5
ICC“‘(‘T"‘”: q;CIgm“L‘““ LU0l 100 9% de mecanismos Fortalecimiento de mecanismos| N° de mecanismos
o ts ety | implementados que garantizan | 0% 40% 20% 20% 20% | que garanticen el uso cficiente | implementados para gatantizar 2 2 1 1 15.000.000 30.000.000 15.000.000 15.000.000
(distri ’“c“’“’ls‘sf;"“ © | eluso eficiente de los recursos de los recursos el uso eficiente de los recursos
seguimiento,
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PLAN INDICATIVO EDUCACION

Indicador Meta de Resultado Indicador Meta de producto Recursos y fuentes
Eje de Politica Programas Proyecto
Nombre Bstado Al A2 A3 A4 Nombre Bstado a2 | a3 | a4 Al A2 A3 A4
Actual Actual
100 % desarrollado de Creacion de dependenciay [ Creacion de (1)una oficina para
Atencion al ciudadano estrategias y acciones de 0% 40% 20% 20% 20% fortalecimiento de acciones la atencion al ciudadano - 0 1 0 0 0 10.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000
atencion al ciudadano para la atencién de ciudadano quejas y reclamos
Sistema Disefiado e 0 0
o . . . . Consolidacién del Sis El implementado
Certificacion de Calidad de la | Certificacion de Ia calidad 1SO ensolidacion ce dlstema de
. - . . . .. 0% 40% 30% 30% Informacion del sector
Secretaria de Educacion (ISO) | de la Secretaria de Educacion N ) o
Educativo Territorial
Informe del desempeiio del 0 0
sector
. % de estrategias de seguimiento) Estrategias de seguimiento y
Es as de s y ’ N° de Es as d
strategias de scguimiento y y evaluacion de la gestion 0% 40% 30% 30% evaluacion de la gestion ¢ Bstrategias de 0 2 2 1 5.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000
evaluacion de la gestion ’ seguimiento desarrolladas
desarrolladas educativa
<
ko)
i}
o Informes de Gestion / Rendicion Infor.me’s de gestion y 0% Inform.els de gestion y N° de informes y r?ndluun de 0 5 5 5 5 5.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000
= de cuentas) rendicion de cuentas rendicion de cuentas cuentas afio
Propiedad Juridica e inventario | Establecimientos educativos 133 Propiedades Juridicas
Fisico de Establecimientos con inventario y propieda 0% 40% 40% 10% 10%  |Propiedad Juridica e inventarios| legalizadas y 133 Inventario 0 50 50 20 13 5.000.000 30.000.000 30.000.000 30.000.000
Educativos juridica definida realizados
Ampliacion de la planta de Cargos| Establecimientos Educativos
Docentes y Directivos Docentes con la planta de personal Instituciones Educativas 15 Instituciones Educativas -
’ R . . 0 15 0 0 0 15.000.000
en fundamento al Decreto 084 de | Docente, directivo docente y reorganizadas reorganizadas
2006 administrativo requeridos
Establecimientos Educativos Transferencia de Recursos del | 15 Instituciones Educativas y
Fondos de Servicios Educativos | °°" Iransferencia de Recursos SGP al Fondo de Serviciosde | Centros Educarvos que 15 15 15 15 0 40.000.000 50.000.000 60.000.000
del S.G.P al Fondos de los Establecimientos reciben Recursos transferidos
Servicios Educativos Educativos del S.G.P




DEPARTAMENTO DE AMAZONAS
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PLAN INDICATIVO EDUCACION

Indicador Meta de Resultado Indicador Meta de producto Recursos y fuentes
Eje de Politica Programas Proyecto
Nombre Estado Al A2 A3 A4 Nombre Bstado |, A2 A3 A4 Al A2 A3 A4
Actual Actual
00% de talleres de 5 talleres de socializacion ¢
CALIDAD Divulgacién y apoyo para la socializacion e incorporacion 0 100% Socializacién e incporporacion | incorporacion de estandares en 0 5 15.000.000
ESTANDARES adopcion de estandares de estandares a los planes de de los estandares de la calidad | Pedrera, Encanto, Alegria, ; >0
estudio ‘Tarapaca, Pto Santander
15 socializaciones de los
100% de socializacion y analisis| Socializacion y analisis de los > ‘l‘:‘:;“ “?Jc"l’““ o
de las prucbas SABER ¢ 0% 100% | 100% | 100% | 100% tesultados de las prucbas SABER o CrL pruc " 0 15 15 15 15 5.000.000) 5.000.000) 5.000.000) 5.000.000)
ICFES SABER ¢ ICFES SApmRe TR, en cad
institucion educativa
Hacia Mcjores resultados de las
CALIDAD prucbas SABER ¢ ICFES
ICFES - SABER | (Aplicacion, Socializacion y analisis
de resultados; Aplica de una I
) 100% de anii m D e o™ | 1 prucba anual tipo ICFES y
» e apleacion de & 0 100% | 100% | 100% | 100% | eiocoosiaapo [GEESY SABER aplicada en las 0 1 1 1 1 15.000.000) 20.000.000) 20.000.000) 20.000.000)
prucba SABER, 2 nivel Departamental
Instituciones Educativas
alos grados 3ro, 5t0, 9no y 11
100% de docentes evaluados Evaluacion del desemperio 743 Docentes evaluados
valuac 3 Doc ralua -
con el analisis y socializacion de|  6,46% 100% | 100% | 100% 100% uacion ae cesemp N va 48 743 743 743 743 15.000.000 15.000.000 15.000.000 15.000.000
resultados docente anualmente
100% de directivos docentes Evaluacion del desempeno de 51 directivos docentes
evaluados con el analisis y 1,96% 100% | 100% | 100% 1000, | vEacon P CUrectvos @ 1 51 51 51 51 7.000.000 7.000.000 7.000.000 7.000.000
socializacion de resulta do’ directivos docentes evaluados anualmente
ocl1alizaclo ulta S
CALIDAD ) !
EVALUACION Evaluacion para mejorar
100% de instituciones
Fducativas evaluadas con 0,00% 100% | 100% | 100% | 100% Fivaluacion de la gestion 15 instituciones educativas 0 15 15 15 15 4.000.000 4.000.000 4.000.000 4.000.000
analisis y socializacion de institucional evaluadas anualmente
resultados
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PLAN INDICATIVO EDUCACION

Indicador Meta de Resultado Indicador Meta de producto Recursos y fuentes
Eje de Politica Programas Proyecto
Nombre Bstado Al A2 A3 A4 Nombre Bstado A2 | a3 | a4 Al A2 A3 A4
Actual Actual
e de i .
100% d.e insutuciones . - 15 Instituciones Educativas
educativas que estan Diseno, Formulacion, asistidas tecnicamente para la
adelantando la formulacion y 33,33% 100% 100% 100% 100% aplicacion y seguimiento a los . P2 5 15 15 15 15 80.000.000 80.000.000 80.000.000 80.000.000
o . ; . elaboracion de sus planes de
aplicacion de los planes de Planes de Mejoramiento . .
. . mejoramiento
mejoramiento
o . . o ) .
100% de Foros en cl 100% 100% | 100% | 100 | 100y, |Fores educavos corregimentalf 6 foros realizados en el 5 6 6 6 6 100.000.000 100.000.000 100.000.000 100.000.000
Departamento y departamental departamento
Experiencias significativas
(Gabrielita Marin, Olimpiadas
. Matematicas, Pruebas de -
100% de experiencias . L 6 eventos de socializacion y
. ) . . Lenguaje y Comunicacion, . . L -
significativas realizadas, 66,66% 100% 100% 100% 100% N sistematizacion de experiencias 4 6 6 6 6 35.000.000 35.000.000 35.000.000 35.000.000
S . . Bilinguismo en la frontera, L
socializadas y sistematizadas N . significativas
’ Escuelas sin Fronteras,
encuentros de logros
Acciones para el mejoramiento de educativos)
la calidad
100% de microcentros Fortalecimiento de los 4 Microcentros anuales en las
realizados en el Municipio de 50% 100% 100% 100% 100% Microcentros en el Municipio diferentes areas del 2 4 4 4 4 20.000.000 20.000.000 20.000.000 20.000.000
Leticia de Leticia conocimiento
100% de microcentros Fortalecimiento de los 4 Microcentros anuales en las
E realizados en el Municipio de 25% 100% 100% 100% 100% Microcentros en el Municipio diferentes areas del 1 4 4 4 4 7.000.000 7.000.000 7.000.000 7.000.000
5 Pto Narino de Pto Narino conocimiento
s 100% de microcentros
alizads I .
g ot e Fortalecimiento delos | 4 Microcentros anuales en las
i de Chorrera . L -
=3 ani’ aca. Pro Santander ? 0% 100% 100% 100% 100% Microcentros los diferentes areas del 0 4 4 4 4 15.000.000 15.000.000 15.000.000 15.000.000
= apaca, antander, corregimientos conocimiento
m Encanto, Alegria, Pedrera y
a Miriti
[=]
<
% 100% de las Instituciones 15 Instituciones Educativas
6 Educativas haciendo uso del 0% 100% 100% 100% 100% Uso del Portal educativo Socializadas sobre el uso del 0 15 15 15 15 500.000 500.000 500.000 500.000
portal "Colombia Aprende" portal "Colombia Aprende"
49.79% de docentes con Mei iento del d .| 370 docentes beneficiados con
programas de formacién 0% 1211% | 1346% [ 1211% | 12,119 [ JOmmienio e Gesempeno |, o i mas permanentes de 0 90 100 90 90 13.000.000 65.000.000 13.000.000 13.000.000
de docentes en el area de ingles " )
bilingue formacion en el area de ingles
. . 100 doc beneficiados
13.45% de docentes con Mejoramiento del desemperio | 1) €% peneriem o8 on
programas de formacion 2,69% 3,36% 3,36% 3,36% 3,36% de docentes en el area de prog ) P o< 20 25 25 25 25 4.200.000 4.200.000 3.000.000 3.000.000
. formacion en el area de
bilingue portugues
portugues
Fortalecimiento del bilinguismo en|
zona fronteriza
230 d s beneficiados
30.96% de docentes con Mejoramiento del desempefio ocentes beneicia -
formacion en didacticadela | 6,73% | 1346% | 673% | 673% | 404% | dectnocducadores cn lengua |  PrOBTMAS permanenies ce 50 100 50 50 30 18.000.000 14.300.000 28.300.000 17.900.000
formacion en lengua materna
lengua materna materna -
(de 0 a 5to primaria)




DEPARTAMENTO DE AMAZONAS
PLAN DE DESARROLLO "UN GOBNIERNO CON PROYECCION HUMANA 2008-2011"

PLAN INDICATIVO EDUCACION

Indicador Meta de Resultado Indicador Meta de producto Recursos y fuentes
Eje de Politica Programas Proyecto
Nombre Estado Al A2 A3 A4 Nombre Bstado |, A2 A3 A4 Al A2 A3 A4
Actual Actual
100% de Instituciones ad Dot 15 instituciones beneficiadas
ccuacion, Dotacion y
Educativas con d sy > ) la instalacion de aulas
ucativas con docentes y 10% 3333% | 3333% | 3333% Funcionamiento de 15 aulas | SO 2 Instaiacion de awas 0 5 5 5 50.000.000 50.000.000 50.000.000
alumnos que aplican las nuevas e virtuales (cofinanciados con el
tecnologias en el aprendizaje i MEN)
Formacion de docentes en el
Incorporacion y uso de las TIC'S ) 26.92% de docentes formados uso de nuevas tecnologias y | 200 docentes capacitados en la
uso de medios audiovisuales ala | “h% 0 €6 SO OIS | 558y, | 673% | 673% | 673% | 673% | medios audivisuales como aplicacion de nuevas 40 50 50 50 50 10.000.000 24.300.000 9.500.000 8.100.000
educacion s e 8 herramientas para la ensenanza tecnologias
aprendizaje
Dotacion, Adecuacion y
36.70% de centros educativos e | 40 centros educatvos dotados
dotados con salas de 1835% | 918% | 9,18% | 9,18% 9,18% HACIONAMICATO e SAAS €€ 1) Galas de informatica y en 20 10 10 10 10 60.000.000 60.000.000 60.000.000 60.000.000
N . informatica conectadas a ’
informatica . funcionamiento
internet
. . 250 docentes formados en
Formacion docente en diseno formulacion de plancs de
oo . oradon ¢ ormulacio :
° 33,65 ;iz;z“zesré‘f“;::d“’ O aoan | 042w | oa2n | 807% | 673% ‘““(‘f::: %‘;“zmrz %:S‘tzl:"es estudios, proyectos 30 70 70 60 50 60.000.000 60.000.000 60.000.000 60.000.000
V4 ured cda )vicusso ’ lpane)s :15 aula) pedagogicos transversales y
age ' pls aul;
E pedagogicos y p " planes de aula
%
. Reconv de I tual Lo .
g 66.6% de instituciones e eion® % | 10 insituciones educativas con
. S ucH ducativas . .
= educativas ofertando educacion|  0,00% | 19.98% | 2664% | 19,98% ! i oferta de educacion media 0 3 4 3 45.000.000 60.000.000 45.000.000
a media tecnica instituciones de educacion tecnica
cnica . . @
e Recontextualizacion del PEI con media tecnica
g pertinencia turistica, ecoldgica y
< ambiental en el sistema amazo6nicol
© 1035% de docentes formados Formacion de docentes en | 300 docentes formados en
.. 0 d S ados
. . - tencias de lecto - C t de lecto - - - -
en competencias basicas enlas | 6,73% | 10,10% | 10,10% | 10,10% | 10,10% competencias ce fecto competencias ce fecto - 50 75 75 75 75 65.000.000 65.000.000 65.000.000 65.000.000
areas de espanol y matematicas escritura y desarrollo logico escritura y desarrollo logico
¢ panoly ¢ ¢ matematico matematico
100% de docentes y directivos _
’ . 743 docentes y directivos
docentes formados en Competencias laborales, e
competencias laborales, 404% | 2692% | 2692% | 2692% | 2328% orientacion vocacional y ocentes actuatizados en 30 200 200 200 173 100.000.000 100.000.000 100.000.000 90.000.000
competencias laborales y
otientacion vocacional y formacion productiva .
formacion productiva formacion productiva
100% de proyectos pedaogicos
P " dagosi transversales de educacion Educacion sexual, educacion en| 15 proyectos pedagogicos
oy th 0% b al“’g cos sexual, educacion para la 0% 100% | 100% | 100% 100%  |democracia, proyecto ambiental| transversales formulados y en 0 15 15 15 15 90.000.000 90.000.000 90.000.000 90.000.000
ransversaies democracia, proyecto ambiental y manejo de recursos hidricos funcionamiento
y recursos hidricos




DEPARTAMENTO DE AMAZONAS
PLAN DE DESARROLLO "UN GOBNIERNO CON PROYECCION HUMANA 2008-2011"

PLAN INDICATIVO EDUCACION

Indicador Meta de Resultado Indicador Meta de producto Recursos y fuentes
Eje de Politica P Proyecto
Nombre Bstado Al A2 A3 A4 Nombre Bstado | A2 A3 A4 Al A2 A3 A4
Actual Actual
100% de los Cent Apoyo a estudiantes 5 Centros Regionales de
Educacion Superior Reoi y L < ;s ;Cﬂ roz 40% 100% 100% 100% 100% universitarios a traves de los | Educacion supetior operando 2 1 1 1 1 60.000.000 90.000.000 90.000.000 90.000.000
oi s
eglondles unclonando CERES en el departamento
=]
£
Z
) 100% de talleres realizados en 8 talleres para directivos
z Formacion a directivos docentes | Seccionamiento estategico, |, 25% 25% 25% 25% Formacion continuada.a | docentes en dircceionamiento 0 2 2 2 2 60.000.000 60.000.000 60.000.000 60.000.000
gerencia educativa, gestion directivos docentes estrategico, gerencia educativa,
[% institucional y liderazgo gestion institucional y liderazgo
=
=
[=]
[=]
<
a
=
=
S
. Universalizacion de la 8 talleres de escuela nueva para
100% de talleres realizados en .
el modelo educativo Escuela | 37,50% | 25% 25% 25% 25% capacitacion docente del | docentes y dircetivos docentes 3 2 2 2 2 50.000.000 50.000.000 50.000.000 50.000.000
Nueva modelo educativo Escuela que trabajan en escuelas
e Nueva multigrados
Modelos flexibles
100% de talleres realizados en
pacitacion de dest Alfabetizacion de i 12 talleres en capacitacion de
capacitacion de destrezas, " . o, o, - abetizacion de jovenes y i
fundamental y areas de interes 8,33% 25% 25% 25% 25% adultos MEN - CAFAM docentes, seguimiento y 1 3 3 3 3 30.000.000 30.000.000 30.000.000 30.000.000
basico evaluacion




GOBERNACION DEL AMAZONAS
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTE

UN GOBIERNO CON PROYECCION HUMANA

2008 - 20011
SECTOR EDUCATIVO
LINEAS DE POLITICA

PROGRAMAS - PROYECTOS E INDICADORES

1.-

COBERTURA

1.1.- Cobertura Acceso

Objetivo: Ampliar la cobertura iva y
Fortaleciendo, mejorando y dotando la infraestructura escolar. ig

educativo

la per

de los en los

las causas y i di

e por fuera del sistema

Programas

Nombre Indicador

| Proyecto

Nombre

| Nombre Indicador

1.1.1.- Ampliacion de la
cobertura Educativa

Tasa de cobertura bruta

|§eorganizacién del Personal docente

L Nombre
Relacion alumno docente ajustada a
parametros

Sostenimiento y ampliacion de cobertura
mediante la contracién del servicio
educativo

N° de cupos atendidos por la contratracior|
del servicio

Tasa de cobertura neta:

Atencion a la poblacién vulnerable

N° de cupos nuevos generados para la
atencion de la poblacion indigena

% de poblacion atendida con r
especiales

Atencién a la
educativas especiales

conr

N° de cupos nuevos generados para la
atencion de la poblacién con necesidades|
educativas especiales

Tasa de analfabetismo por zona

Atencion a la poblacion Victima del
conflicto armado

N° de cupos nuevos generados para la
atencion de la poblacion victima del
conflicto armado

1.1.2.- Uso eficiente de la
Infraestructura
(Construccioén,

P o
de Inst. Educ) y dotacion

Construccion, ampliacion, adecuacion de
infreaestructura educativa

N° de aulas construidas

N° de aulas adecuadas

N° de cupos nuevos generados por
adecuacion de infrasestructura

Dotacién plantas electricas (30)

N° de Escuelas Beneficiadas con plantas
electricas

Agua Pura - Tanques y pozos

N° de escuelas Beneficiadas con Agua
pura

Dotacién de Botes(16)

Ne de Alumnos Beneficiados con
Transporte escolar

Dotacién Motores fuera de borda(10)

Ne de Alumnos Beneficiados con
Transporte escolar

Dotacién Bote y Motor fuera de Borda (7)

Ne de Alumnos Beneficiados con
Transporte escolar

Mantenimiento y dotacién Bandas de
Guerra e instrumerntos musicales

Ne de Alumnos Beneficiados con Bandas
de guerra

Construccion y Dotacion de Bibliotecas

Ne de alumnos beneficiados con la
construccion y dotacién de bibliotecas.

Construccioén de cancchas p tiva:

Ne E
beneficiados

y alumnos

Dotacién y mantenimiento de
computadores

Ne de Alumnos beneficiados con la
dotacion de computadores

Dotacién de pupitres escritorios y mueble:
escolares

Ne de alumnos beneficiados con la
dotaccion de pupitres

Dotacién Ventiladsores y aires
acondicionados

Ne de Escuelas Beneficiadas

Dotacién materiales de oficina

Ne de Escuelas Beneficiadas

Construccién cocinas

N° de Escuelas y alum,nos beneficiados

Construccién unidades Sanitarias

N° de Escuelas y alumnos beneficiados

Dotacién de dormitorios Internados

Ne de Internados con dormitorios Dotados|

Construccién muros de ito de(N° de Ber
establecimientos educativos
Dotacién de amplificadores N° de ber

Dotacién material Didactico y afines

Ne de escuelas beneficiadas

1.1.3.- Reorganizacién -
Ajuste a parametros
(Relacién alumno - docente)

Promedio Urbano

ITReorganizacién del Personal docente

Promedio Rural

arametros (Urbano)
Relacion alumno docente ajustada a
parametros (rural)

Eelacién alumno docente ajustada a
p:

1.1.4.- Contratacion del
Servicio Educativo

% de alumnos atendidos mediante
contratacion del servicio

Sostenimiento y ampliacion de cobertura
mediante la contratacion del servicio
educativo

N° de nifios y jovenes atendidos mediante|
la modalidad de contratacién

1.1.5.- Sostenibilidad de
cobertura en colegios
privados

% Alumnos colegios Privados

Sostenimiento cobertura en colegios
privados

N° de nifios y jovenes atendidos por
colegios privados

1.1.6.- Atencién a la
poblacién vulnerable -
Grupos etnicos (Indigenas,

afrodescendientes, raizales)

Atencion a la poblacion vulnerable del
Departamento

1.1.7.- Atencién a la
poblacién vulnerable -
Poblacién con necesidades
educativas especiales
(Capacidad excepcional y
discapacidad)

1.1.8.- Atencién a la
poblacién vulnerable -
Poblacion afectada por el
conflicto armado
(desplazados,
desvinculados,
desmovilizados)

N° de cupos generados para la atencion
de la poblacion indigena

N° de cupos nuevos para nifios con
r i educativas ial

N° de cupos nuevos para poblacion
victima del conflicto armado

1.1.9.- Alfabetizacion y
Educacion basica de
jovenes y adultos

Tasa de analfabetismo por zona

CAFAM

Educacion de Jovenes y Adultos

1.1.10.- Atencion a poblacior|
en etapa inicial

1.1.11.- Metodologias
Flexibles (SAT, Aceleracion
del aprendizaje,
Posprimaria, Escuela
Nueva, CAFAM,
Telesecundaria, Etc.)

Tasa de metodologias flexibles
implmentadas

Atencion a la poblacién vulnerable con la
aplicacion de metodologias flexibles

N° de cupos nuevos generados con
metodologias flexibles de aprendizaje




1.2.- Cobertura Permanencia
Obijetivo: Garantizar la per

de los

diversos grados del sistema educativo

durante el afio en el

okl

o y durante los

Programas

Indicador

Proyecto

Nombre

Indicador

Nombre

1.2.1.- Transporte Escolar|

Transporte escolar

Ne de nifios beneficiados con
programas de transporte escolar

1.2.2.- Alimentacién
escolar

Alimentacién escolar

N° de nifios beneficiados con
programas de Alimentacién escolar

1.2.3.- Acciones de
Retencion, aprobacion y
desercion

Fomento a la retencién de alumnos
en establecimientos educativos

Tasa de desercion

1.2.4.- Gratuidad en
Costos Ed

1.2.5.- Gratuidad en
Costos Educativos -
Gratuidad segun estrato

1.1.6.- Gratuidad en
Costos Educativos -
Segun Nivel Educativo

1.2.6.- Gratuidad en
Costos Educativos -
Gratuidad Segun SISBEN

Calidad Evaluacién

tad m

Objetivo: Desarrollar acciones que tiendan a mejorar los de los estt la
ializacion, interpret: y lisis de r Itados de las Pruebas ICFES y SABER
Programas Indicador | Proyecto Indicador
Nombre Nombre

2.2.1.- Evaluacién de
alumnos en Pruebas
Saber e ICFES

(Apli

% De |.E que se ubican en categorias
inferior y bajo en las pruebas de
estado icfes

Evaluacién de Alumnos

s de resultados)

% de estudiantes que obtienen el
nivel de logro mas alto en las p

Saber de 52y 92

Cobertura de las evaluaciones
censales (N° Total de alumnos
evaluados del sector oficial y no oficial

2.2.2.- Evaluacién de
Docentes y directivos

tes. (A

% de docentes y directivos evaluados
que socializan y analizan los
R

(
Socializacion y analisis
de resultados)

[Evaluacion del desempefio docente

N° de Docentes y Directivos docentes
evaluados anualmente

2.2.3.-A I
Instit

% de ir \es educativas que
hacen auoevaluacion institucional

Autoevaluacion Institucional

N° de Instituciones que hacen
evaluacion institucional

2.3.- Calidad Mejoramiento

Objetivo: Desarrollar estrategias para la formulacion y seguimiento de los planes de mejoramiento, realizacion de
foros, spcioalizacion de experiencias exitosas, aplicacion de proyectos educativos transversales dotacion de
materiales para el desarrollo de competencias laborales, programas de formacién permanente, uso de nuevas
tecnologias bilinguismo e interculturalidad y educacion superior

Programas

Indicador

Proyecto

Nombre

Indicador

Nombre

2.3.1.- Formulacioén,
aplicacion y seguimiento
a los Planes de
Mejoramiento

% de instituciones y Centros
educativos que estan adelantando la
formulacion y aplicacién de los planes;
de mejoramiento

Acompafiamiento a planes de
mejoramiento de la calidad

N° de Establecimientos educativos
asistidos tecnicamente para la
elaboracién de sus planes de
mejoramiento segun resultados de las|
evaluaciones

2.3.2.- Realizacion de
Foros y socializacion de
experiencias exitosas

% Total de Foros y experiencias
exitosas a realizar en el
Departamento

Foros y experiencias exitosas

N° de foros realizados en el
departamento

2.3.3.- Aplicacion de
Proyectos Educativos
Transversales
(Educaciéon ambiental,
Educacién sexual,
prevencion de la
violencias, y el matrato,
democracia, VIH,
conmsumo de drogas y
tabaquismo, uso del
tiempo libre)

% de Instituciones Educativas que
aplican proyectos educativos
transversales

Proyectos Educativos Transversales

N° de proyectos educativos
transversales implementados

2.3.4.- Programas de
formacion permanente de
docentes, segin
resultados de las
evaluaciones

% de docentes y directivos docentes
con programas de formacion
permanente de acuerdo con los
resultados de las evaluaciones

Mejoramiento del desempefio de
docentes y directivos docentes en
establecimientos educativos

N° de docentes beneficiados con
programas permanentes de
formacion segun resultados de las
evaluacionmes de logro de
estandares y la evaluacion del
desempefio

2.3.5.- Uso de nuevas
tecnologias: radio, TV,
equipos de computo,
internet.

% de Instituciones y Centros
Educativos que usan nuevas
tecnologias

Uso de nuevas tecnologias

N° de instituciones y centros
educativos beneficiados con
programas de nuevas tecnologias

2.3.6.- Dotacion de
materiales educativos
para el desarrollo de
competencias

% de instituciones y Centros
Educativos que estan dotados con
materiales educativos para el
desarrollo de competencias

Dotacién de material y medios
pedagdgicos para los
establecimientos Educativos oficiales

N° de Establecimientos educativos
oficiales dotados con materiales para
la formacion de competencias

2.3.7.- Bilingiiismo e
Interculturalidad

% de Instituciones y centros
Educativos que manejan en su plan
de estudios programas de Biliglismo
e interculturalidad

Fortalecimiento del bilinglismo y la
interculturalidad

N° de Establecimientos educativos
con programas de fortalecimiento del
bilingliismo e intercultaralidad

2.3.8.- Competencias
laborales. Formacién
para el trabajo.
Pertinencia de la
Educacién Media

% de establecimientos educativos
que han desarrollado acciones de
competencias laborales, formacion
para el trabajo y pertinencia de la
educacion media

Fomento de las competencias
laborales

N° de establecimientos educativos
asesorados en la aplicacion de
metodologias de articulacion con el
mundo laboral

2.3.8.- Educacién
Superior

% de bachilleres que egresan y
cursan estudios superiores

Fomento de Centros Comunitarios de
Educacion Superior

N° de alumnos beneficiados en los
Centrosd Comunitarios de Educacion
superior
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[Eje de Politica

Objetivos

Programas.

Indicador

ota de.
Resultad Proyecto Indicador Recursos y fuentes
o




DEPARTAMENTO DEL AMAZONAS
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE EDUCACION CULTURA Y DEPORTE
PLAN DE DESARROLLO DEL SECTOR EDUCATIVO

[Eie de Politica

Cobertura Permanencia

Eficiencia

Objetivos

Garantizar la permanencia de los alumnos durante el afio en el
establecimiento educativo y durante los diversos grados del sistema

Desarrollar
estrategias y
acdiones
tendientes a la
reorganizacion de|
Ia secretaria de
educacion ala
implementacién
del sistema
basico de
informacion del

tecnologias de la
informacién y la
comunicacion y a
Ta administracion,
gestion e
informacién de la
efecucion de
recursos

Programas. Indicador

Indicador de Recursos y fuentes

100% de AATIS del

vesas ge Partpaciony
= e oo tns
it s an en s s

Interadministrativa

Mecanismos que garanticen | 100 % de mecanismos

el uso eficiente de los implementados que
recursos. (distribucion, | garanizan el uso eficiente:
sistemas de seguimiento) de los recursos.

0%

Fortalecimiento de la
Participacion y
Coordinacion
Interadministrat
comunidades Indigenas.

16 Mesas en las que.

participan las AATIs 4 75,000,000 80,000,000 85.000.00

70.000.000 150,000,000 150,000,000 150.000.000
20000000 20000000 20000000 20000000
16,000,000 16,000,000 16,000,000 16,000,000
Fortalecimiento de N° de mecanismos
20% e implementados pera 2 [ 2 | 1 |1 15.000.000 30000000 15000000 15000000

garanticen el uso eficiente | garantizar el uso eficiente
de los recursos. recur

Sistema Disefiado &

y y daci y implementado ° o
‘Socretaria de Educacion | 150 de a Secretariade | 0% s0% | aow e Informacion del sector
(150) Educacien Educativo Tertoral
Informe deldesemperio | o
dolsector
§ § % do estrategias de i . .
g y 0% s0% | sow ¥ evaluacion de la gesiion | __ 1 4@ Estratedias do o 2 |2 | 1 5000.000 20000000 20000000 20000000
evaluacion de a gestion oon dela

Propiedad Juridica e Establecimientos

Establecimientos Educativos | propieda juridica definida

seguimiento desarrolladas

133 Propiedades Juridicas
legalizadas y 133 0 s0 [ 50 | 20 | 13 5.000.000 30.000.000 30,000,000 30,000,000

Propiedad Juridica &
inventarios, Inventario realizados
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Wota de o
Programas. Resultad Recursos y fuentes
o produc
Estado
Actual

100% de docentes
p— o ’ Eeaacndedosompeto 74sDocares vt | g | 743 | 73 | 7a0 | 43 | rsoooomo | sovooo | wsocooc0 | tsccecce
procesos
evauatvos
or 100% do ectvos
socotos v con ol vaacon o desampeno| 1 ot docntos
CATAD) Evaluacién para mejorar | analisis y socializacion de. de directivos docentes ‘evaluados anualmente & WD WD
EvALUAGION
esaadon
Ylﬂ' ““"I el 100% de instituciones
nstituciones Educativas evaluadas con Evaluacion de la gestion | 15 instituciones educativas |
educativas. analisis y socializacion de d institucional evaluadas anualmente B B QLEAD ALEAD QLEAD
osaadon

bl 8 talleres para directivos.
docentes en
Formacion a directivos. Formacion continuada a direccionamiento
e i e P e Y 60,000,000 60,000,000 60,000,000 60,000,000
educativa, gestior educativa, gestion
insttucional y liderazgo

TOTAL GENERAL 5.771.450.000] _ 6.845.050.000 _7.061.450.000] 7.074.250.000]
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