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1: VÍAS DE 
ESPERANZA 

Mantener, reparar y mejorar 10 Km de las vías 
terciarias del municipio para llevarlas del mal 
estado en que se encuentran a un estado regular, 
en el cuatrienio. 

100.000.000 

Mantenimiento reparación y 
mejoramiento de 1 Km de vía s 

terciarias 

SECRETARIA DE 
PLANEACION 

Construcción de 4 Km de red vial terciaria en el 
municipio, en el cuatrienio. 

Construcción de 1 Km de red vial 
terciaria 

Mantener, mejorar y rehabilitar mediante convenio 
10 Km de red vial secundaria en el municipio, en el 
cuatrienio 

Mantener, mejorar y rehabilitar 2.5 
Km de red vial secundaria 

Mantener, mejorar y rehabilitar 10 Km de red vial 
de caminos veredales en el municipio, en el 
cuatrienio. 

Mantener, mejorar y rehabilitar 2.5 
Km de caminos veredales 

Construir de 3 puentes en vías terciarias del 
municipio, en el cuatrienio 

  

Construir de dos puentes peatonales colgantes en 
el municipio, en el cuatrienio. 

  

Construir de 3 pases de alcantarillas y 2 Boux 
Coulvert en el municipio, en el cuatrienio. 

  

Intervenir 20 Km de vías secundarias en el 
municipio, en el cuatrienio. 

Intervenir 3 Km de vías 
Secundarias  

Construir de 13.200 metros cuadrados de concreto 
rígido en el municipio, en el cuatrienio 

Construir 3000 metros cuadrados 
de concreto rígido 

Mantenimiento de 600 metros cuadrados de 
concreto rígido en el municipio, en el cuatrienio. 

Mantenimiento de 150 metros 
cuadrados de concreto rígido 

Construir 300 metros de bolsacreto en la margen 
derecha del río Magdalena, en el cuatrienio. 

Construcción de 75 metros de bolsa 
concreto al margen derecho del rio 

Magdalena 

2: VIVIENDA PARA 
VIVIR MEJOR 

Gestionar subsidio para la construcción de 100 
viviendas nuevas y familiares durante el cuatrienio. 

80.000.000 
Gestión para la construcción de 100 

viviendas nuevas y familiares 
SECRETARIA DE 

PLANEACION 
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Gestionar recursos para el mejoramiento de 200 
viviendas durante el cuatrienio 

Gestión de recursos para mejorar 
50 viviendas 

Gestionar subsidio para el mejoramiento de 200 
viviendas nuevas y familiares durante el cuatrienio. 

Gestionar subsidio para el 
mejoramiento de 50 viviendas 

Construir 500 viviendas de interés prioritario -VIP- 
durante el cuatrienio. 

Gestionar la construcción de 125 
viviendas de interés prioritario 

Habilitar 3 hectáreas para la construcción de 
vivienda durante el cuatrienio 

  

Realizar un programa de titulación de 500 predios 
de centros poblados en convenio con el 
departamento, durante el cuatrienio. 

Titular 125 predios de centros 
poblados. 

3: EQUIPAMIENTO Y 
SANEAMIENTO 

BÁSICO PARA VIVIR 
MEJOR 

Diseñar y construir el encerramiento y un muro de 
defensa de la planta de tratamiento de agua del 
municipio, en el cuatrienio. 

          
1.317.415.000  

  

SECRETARIA DE 
PLANEACION Y 
EMPOGLORIA 

Gestionar la recuperación de equipos, laboratorio 
en la planta de tratamiento, y la construcción de un 
cuarto de máquinas del acueducto de la cabecera 
municipal, en el cuatrienio. 

  

Gestionar la recuperación de equipos y el 
mantenimiento de los acueductos de la zona rural 
concentrada, en el cuatrienio. 

  

Iniciar el proceso de instalación de micromedidores 
a 100 acometidas del servicio de acueducto en el 
municipio durante el cuatrienio. 

  

Desarrollar acciones de sensibilización para el 
cambio de comportamiento, instalación de canecas 
basculantes y adopción de espacios verdes para 
darle mejor presentación ambiental al municipio, 
en el cuatrienio. 

 Instalación y sensibilización de un 
25% de canecas  
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Mantener y construir tres (3) plantas de tratamiento 
de aguas servidas con sus respectivas lagunas de 
oxidación, en el cuatrienio. 

  

Construcción de 6 parques en los centros urbanos 
del municipio en el cuatrienio. 

               
40.000.000  

 Gestionar la Construcción de 2 
parques en los centros urbanos  

SECRETARIA DE 
PLANEACION 

Construir la primera etapa del malecón turístico 
para el fomento del empleo, en el cuatrienio. 

  

Construir la segunda etapa de muros de concreto 
de protección a la margen derecha del río 
Magdalena, en el cuatrienio. 

  

Construcción de una (1) plaza de mercado para el 
municipio de La Gloria, en el cuatrienio. 

  

Construcción de dos (2) centros de convivencia 
ciudadana en el municipio de La Gloria, en el 
cuatrienio. 

  

Remodelación y ampliación del palacio municipal, 
en el cuatrienio. 

  

Reglamentar y desarrollar acciones de 
mejoramiento del coso municipal, en el cuatrienio. 

 Iniciar la reglamentación del coso 
municipal en un 25%  

Mantener 9 cementerios del municipio, en el 
cuatrienio. 

 Realizar el mantenimiento a 2 
cementerios municipales  

Fortalecer, mantener y recuperar el banco de 
maquinaria del municipio, en el cuatrienio. 

 Realizar la recuperación del 25% 
del banco de maquinaria del 

municipio  

SECRETARIA DE 
PLANEACION Y 
GOBIERNO 

Optimizar el servicio de matadero municipal con 
fines de certificar la calidad del servicio con el 
Invima, en el cuatrienio. 

 Iniciar la optimización del matadero 
municipal en un 25%  

SECRETARIA DE 
PLANEACION 

Desarrollar un estudio de reubicación de los 
vendedores ambulantes y estacionarios en el 
municipio, durante el cuatrienio. 

  
SECRETARIA DE 
PLANEACION Y 
GOBIERNO 
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4: DESARROLLO 
RURAL CON 
ENFOQUE 

TERRITORIAL 

Gestionar el banco de maquinaria agrícola para el 
municipio en el cuatrienio. 

             
130.000.000  

 Gestionar en un 25% el banco de 
maquinaria del Municipio  

SECRETARIAD E 
DESARROLLO 
SOCIAL / SUB 
SECRETARIA 

AGROPECUARIA 

Implementación de 20 bancos de proteína para 
alimentación bovina de pequeños y medianos 
productores durante el cuatrienio. 

 Implementar 5 bancos de proteína 
para alimentación bovina  

Beneficiar a 100 pequeños ganaderos en 
mejoramiento genético bovino, a través de un 
programa de inseminación artificial, en el 
cuatrienio. 

 Beneficiar 25 pequeños ganaderos 
con mejoramiento bovino  

Apoyar a 100 familias a través del plan semilla 
para el sector agropecuario, en el cuatrienio. 

 Apoyar a  25 familias a través del 
plan semilla  

100 productores beneficiados con el Fondo Rotario 
Agropecuario en el cuatrienio. 

 Beneficiar 25 productores con el 
fondo rotatorio agropecuario  

Implementar una (1) granja Integral demostrativa 
para el sector agropecuario, en el cuatrienio. 

  

Capacitar y formar a 200 productores 
agropecuarios en convenio con el SENA, durante 
el cuatrienio. 

 Capacitar 50 productores 
agropecuarios  

Capacitar a 200 bachilleres en cultivo, 
mantenimiento y cosecha de piña; cultivo, 
mantenimiento y cosecha de palma africana y en 
operación, control de calidad y extracción de aceite 
crudo de palma africana en convenio con 
instituciones de educación para el trabajo y el 
desarrollo humano con presencia en el municipio, 
durante el cuatrienio. 

 capacitar 50 bachilleres en 
diferentes cultivos   

Impulsar mediante convenio con Incoder, 
Gobernación y Municipio la titulación de tierras en 
el municipio de 50 predios, en el cuatrienio. 

 Gestionar la titulación de 12 
predios  

Conformar y fortalecer el Consejo municipal del 
pescador, en el cuatrienio. 

               
40.000.000  

 Conformación y fortalecimiento del 
consejo municipal del pescador  

SECRETARIA DE 
DESARROLLO / SUB 

SECRETARIA 
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Capacitar a 200 pescadores del municipio en 
producción, administración y comercialización de 
peces, en el cuatrienio. 

 Capacitar 50 pescadores del 
municipio  

AGROPECUARIA 

Apoyar financieramente a 200 pescadores del 
municipio para la producción y comercialización 
durante el cuatrienio. 

 Apoyar financieramente 50 
pescadores  

Gestionar dos (2) proyectos para la adquisición de 
recursos, tecnologías, maquinarias y equipos para 
la producción piscícolas en estanques y jaulas 
flotantes, durante el cuatrienio. 

  

5: EMPLEO PARA 
VIVIR MEJOR 

Generar cincuenta (50) nuevos empleos formales 
en el municipio, gracias a la fortaleza del desarrollo 
del clúster de la palma africana, la piña, en el 
cuatrienio. 

               
60.000.000  

 generar 12 empleos formales en el 
municipio  

SECRETARIA DE 
DESARROLLO 

SOCIAL 

Desarrollar un proyecto de formación pertinente 
para el trabajo con el SENA y otras instituciones 
con presencia en el municipio, en el cuatrienio. 

 Desarrollar un proyecto de 
formación  

Incentivar a las empresas del municipio para que 
prioricen la inserción laboral local, en el cuatrienio. 

 Incentivo de inserción laboral local  

Generar cuarenta (40) nuevos empleos formales 
en el municipio, gracias al programa «Destino 
Canadá» y otros de orden internacional, en el 
cuatrienio. 

 Generar 10 empleos formales   

6: MEDIO AMBIENTE 
PARA VIVIR MEJOR 

Proteger 100% de áreas declaradas, 
administradas y en proceso de declaratoria, 
excluyendo las áreas del Sinap. 

               
30.000.000  

 Proteger el 25% de las áreas 
declaradas   

SECRETARIA DE 
DESARROLLO 

SOCIAL 

Desarrollar un estudio que permita identificar o 
crear mecanismos institucionales existentes, para 
realizar las acciones correctivas y prospectivas 
pertinentes que contribuyan a la reducción del 
impacto del cambio climático en la población y su 
entorno, en el cuatrienio. 
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Evaluar o formular el expediente del esquema de 
ordenamiento territorial -EOT-, incluyendo su 
legalidad, seguimiento e incorporación del riesgo 
en el ordenamiento ambiental territorial, en el 
primer periodo anual del cuatrienio. 

 Evaluar el EOT  

Implementar una política pública municipal de 
declaración de áreas protegidas, zonas de reserva 
natural e implementación de acciones dentro de 
gestión ambiental urbana, en el cuatrienio. 

  

Recuperación y limpieza de 2 ciénagas y 2 
humedales que conforman el municipio, en el 
cuatrienio. 

               
20.000.000  

  

SECRETARIA DE 
DESARROLLO 

SOCIAL 

Apoyar un (1) proceso de recuperación hídrica de 
una ciénaga, en el cuatrienio. 

  

Reforestar 1 hectáreas en el municipio a través de 
especies nativas para protección del agua, en el 
cuatrienio. 

  

Establecer dos (2) áreas de revegetalización para 
la protección del recurso hídrico, en el cuatrienio. 

  

Desarrollar una acción de apoyo para la 
implementación del Pomca, en el cuatrienio. 

 Gestionar la Implementación del 
Pomca  

Conformar y poner en marcha un (1) programa de 
educación ambiental, en el cuatrienio. 

               
30.000.000  

 implementar el programa de 
educación ambiental  

SECRETARIA DE 
DESARROLLO 

SOCIAL Implementación de dos proyectos de educación 
ambiental y participación ciudadana, en el 
cuatrienio. 

 Realizar un proyecto de educación 
ambiental  
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Realizar 2 obras de mitigación del riesgo en 
laderas (incluyendo ríos y quebradas), en el 
cuatrienio. 

               
20.000.000  

  

SECRETARIA DE 
PLANEACION 

Recuperación y conservación de 2 áreas 
degradadas por cambios drásticos en uso del 
suelo, pérdida de cobertura vegetal y efectos de 
erosión en ladera, en el cuatrienio. 

  

Protección y recuperación de 2 ambientes 
explotados a través de extracción de material de 
arrastre, en el cuatrienio. 

  

Prevenir y atender los desastres en el municipio, 
detectando las zonas tanto urbanas como rurales 
ubicadas en alto riesgo, en el cuatrienio. 

 capacitar y atender los diferentes 
desastres en zonas urbanas y 

rurales  

Realizar un (1) estudio de vulnerabilidad y riesgo 
por fenómenos naturales liderado por el Consejo 
municipal para la gestión del riesgo, en el 
cuatrienio. 

 Realizar 1 estudio de 
vulnerabilidad y riesgo  

Construir de 2 Km de murallas y jarillones, en el 
cuatrienio. 

 Gestionar la construcción de 0.5 
Km de murallas y jarillones  

Reforzar y mantener 10 Km de murallas y 
jarillones, en el cuatrienio. 

 Reforzar 2.5 Km de murallas  

Desarrollar acciones para la puesta en marcha de 
una (1) subestación de bomberos y conformación 
del cuerpo de bomberos voluntarios, en el 
cuatrienio. 

  

Construir de 2.000 metros lineales de canal para 
sistema de evacuación de aguas lluvias, en el 
cuatrienio. 

 Construir 500 metros de canal   

7: ELECTRICIDAD Y 
GAS NATURAL 

PARA VIVIR MEJOR 

Mejorar el servicio de alumbrado público en 500 
luminarias, durante el cuatrienio. 

             
104.376.000  

 mejorar 125 luminarias del 
alumbrado público  

SECRETARIA DE 
PLANEACION Formular un estudio de conveniencia y oportunidad 

para determinar la concesión del alumbrado 
público, en el cuatrienio. 

 Formulación de un estudio de 
oportunidad y conveniencia para 
concesión del alumbrado publico  
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Incentivar la instalación del servicio de gas natural 
en 100 casas del municipio, en el cuatrienio. 

 incentivar la instalación de gas en 
25 casa  
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LA SUPERACIÓN DE 
LA POBREZA 

EXTREMA PARA 
CRECER SIN 

VULNERABILIAD 

Actualizar permanentemente la base de datos para 
que el 100% de hogares sean incluidos en el 
registro único de víctima, en el cuatrienio. 

             
242.000.000  

 Mantener actualizado en un 25% la 
base de datos del registro único de 

victimas  

SECRETARIADE 
GOBIERNO 

Garantizar que el 100% de las personas incluidas 
en el registro único de víctimas reciben atención 

en salud, en el cuatrienio. 

 Garantizar que por lo menos el 
25% de las personas incluidas en el 
registro único de victimas reciban 

atención en salud  

Gestionar para los 100% de hogares de población 
incluidas en el registro único de víctimas, para 

ayuda humanitaria de emergencia, en el cuatrienio. 

 Garantizar que por lo menos el 
25% de las personas incluidas en el 
registro único de victimas reciban 

ayuda humanitaria  

Garantizar al 100% de la población incluida en el 
registro único de víctimas el servicio de auxilio 

funerario, en el cuatrienio. 

 Garantizar que por lo menos el 
25% de las personas incluidas en el 
registro único de victimas reciban 

auxilio funerario  

Lograr que el 80% de las personas incluidas en el 
RUPV cuenta con todos los documentos de 
identidad según la edad y el género, en el 

cuatrienio. 

 Lograr que el 20% de las personas 
incluidas en RUPV cuenten con 

documentos  

Fortalecer y cualificar el Consejo municipal de 
política social y los comités territoriales de justicia 

transicional, y reglamentar por un acto 
administrativo sus estructuras internas, en el 

cuatrienio. 

 Iniciar en un 0.25 con el 
fortalecimiento del Consejo de 
política social y los comités de 

justicia transicional   

Realizar una acción que permita garantizar la  Avanzar en un 0.25 en las 
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operación, logística, incentivos, insumos, 
materiales, sostenimiento y fortalecimiento de las 

acciones operativas del Ministerio Público 
municipal, unidad administrativa especial para la 
atención y reparación integral a las víctimas, y de 

los centros que sean creados, en el cuatrienio. 

acciones para garantizar los 
derechos de las victimas  

Fortalecer al 100% de las organizaciones de 
víctimas para enriquecer el proceso de 

participación efectiva en las decisiones de las 
políticas públicas sobre víctimas, en el cuatrienio. 

 Fortalecer en un 25% las 
organizaciones de victimas   

Elaborar e implementar un (1) plan territorial de 
atención integral a población víctimas en estado de 
vulnerabilidad, en el cuatrienio. 

               
25.750.000  

 Iniciar en un 0.25 con la 
elaboración de un plan territorial 
para la atención a las victimas  

SECRETARIA DE 
GOBIERNO 

Realizar al menos un evento participativo que 
permita actualizar el plan integral único municipal 
(PIU) y el fortalecimiento de las diferentes Mesas 
temáticas de participación, integrando acciones 
garanticen la inclusión y el desarrollo con equidad 
de las víctimas, con la intervención de las 
organizaciones de población desplazada e 
instituciones públicas y privadas del Snaipd local, 
en el cuatrienio. 

 Realizar el 100% de los eventos 
que permitan la actualización del 

PIU  

Conformar un (1) comité territorial de derechos 
humanos, durante el cuatrienio. 

 Iniciar en un 0.25 con la 
conformación del comité territorial 

de derechos humanos.  

Realizar 2 campañas de promulgación para el 
conocimiento de la población acerca de DDHH y 
DHI, en el cuatrienio. 

  

Implementar dos (2) acciones con los municipios 
vecinos, a fin de articular los mecanismos 
necesarios en los planes de acción adoptados por 
los comités territoriales de justicia transicional, a 
efectos de cumplir medidas de satisfacción a favor 
de víctimas ubicadas en un sitio diferente a su 
jurisdicción, en el cuatrienio. 
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Gestionar programas de vivienda de interés 
prioritario –VIP- que permitan que el 30% de los 
hogares de población víctima cuenten con vivienda 
digna, en el cuatrienio. 

  

Desarrollar acciones de incentivo y fomento que 
accedan al 80% de hogares incluidos en el RUPV 
poseen al menos una fuente de ingresos 
autónoma y su ingreso supera como mínimo la 
línea de pobreza, en el cuatrienio. 

 Realizar las acciones en un 20% 
para que los hogares del RUPV 

posean ingresos autónomos  

Instituir dos eventos que permita construir 
espacios de encuentro de experiencias locales y 
regionales de memoria y de museo, que permitan 
la sistematización de metodologías y aprendizajes, 
así como la cualificación conceptual, la inclusión 
del enfoque diferencial y la realización de aportes 
a las medidas de reparación integral de las 
víctimas, en el cuatrienio. 

               
42.950.000  

  

SECRETARIA DE 
GOBIERNO b. Desarrollar cuatro (4) espacios de capacitación 

para la formación de gestores de memorias 
locales, en el cuatrienio. 

 Realizar 1 espacio de capacitación 
para la formación de gestores de 

memorias locales  

c. Establecer un convenio instituciones de 
educación para el trabajo y el desarrollo humano, u 
otros agentes a nivel local, regional y nacional para 
articular los procesos formativos, investigativos y 
de reconstrucción de memoria histórica, en el 
cuatrienio. 

 Avanzar en un 0.25 en las 
acciones para establecer convenios 

con instituciones educativas para 
fortalecer los diferentes procesos  

Garantizar del derecho a la educación al total de la 
población víctimas de niños y adolescentes del 
municipio, en el cuatrienio. 

               
25.750.000  

 Garantizar al 85% de la población 
victima menor de edad accedan a la 

educación.  

SECRETARIA DE 
GOBIERNO / 

DESARROLLO 
SOCIAL / DESPACHO 

PRIMERA DAMA 

Realizar doce (12) jornadas recreativas para la 
integración de la población infantil y adolescente, 
durante el cuatrienio. 

 Realizar 3 jornadas recreativas  

Fortalecer el Consejo Municipal de Juventud 
integrado a nivel departamental y nacional, en el 
cuatrienio. 

 Fortalecer 1 consejo municipal de 
juventud  



                                                                                                                                                             PLAN DE ACCIÓN 2012  
                                                            DEL PLAN DE DESARROLLO UNA ESPERANZA PARA CRECER MUNICIPIO DE LA GLORIA 

 

EJE PROGRAMAS  METAS DEL CUATRIENIO 
PRESUPUESTO 

PROPUESTO 
META 2012 

FUNCIONARIO 
RESPONSABLE 

 

11 

Gestionar el proceso para el funcionamiento de 
hogares de paso en el municipio, en el cuatrienio. 

 Avanzar en un 25% en la puesta 
en marcha de hogares de paso  

Garantizar acciones y presencia de la Comisaría 
de Familia en los corregimientos, en el cuatrienio. 

 Garantizar la presencia de la 
comisaria de familia en un 25% de 

los corregimientos  

Realizar dos (2) eventos en promoción y 
divulgación acerca de la protección y defensa de 
los derechos de la infancia y adolescencia, en el 
cuatrienio. 

  

Construcción de tres (3) hogares agrupados para 
el municipio, durante el cuatrienio. 

  

Implementar cuatro (4) eventos de identificación de 
niños y jóvenes en el municipio, en el cuatrienio. 

 Realizar 1 evento para la 
identificación de niños y jóvenes  

Desarrollar acciones que permitan garantizar la 
atención y protección al menor en situación de 
abandono, en el cuatrienio. 

 Realizar 1 acción que permita 
garantizar la atención y protección 

al menor.  

Fomentar la cultura de hábitos saludables y la 
integración de niños y adolescentes en el 
municipio, en el cuatrienio. 

 Fomentar 1 acción para la cultura 
de hábitos saludables.  

Desarrollar dos (2) proyectos que accedan a 
incrementar la participación activa y efectiva de los 
jóvenes, en las toma de decisiones políticas, 
durante el cuatrienio. 

  

Desarrollar cuatro (4) eventos para socializar 
mediante estrategias lúdicas y dinámicas el 
conocimiento de sus derechos en los niños y 
adolescentes, en el cuatrienio. 

 Desarrollar 1 evento para socializar 
los derechos de los niños y 

adolescentes.  

Apoyar técnica y financieramente el programa 
Familias en Acción, durante el cuatrienio. 

 apoyar en un 100% técnica y 
financieramente el programa 

familias en acción  
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Conformar y fortalecer una (1) Asociación de 
grupos vulnerables, perfilados en el 
emprendimiento, durante el cuatrienio. 

               
55.750.000  

 Iniciar en un 0.25 la conformación 
de asociación de grupos 

vulnerables.  

SECRETARIA DE 
DESARROLLO 

SOCIAL / DESPACHO 
PRIMERA DAMA 

Apoyo a cuatro (4) proyectos productivos 
orientados al adulto mayor, durante el cuatrienio. 

 Apoyar 1 evento productivo 
orientado al adulto mayor  

Mejorar, dotar y mantener el centro del adulto 
mayor, durante el cuatrienio. 

 Dotar en un 25% el centro del 
adulto mayor  

Desarrollar dos (2) proyectos que reconozcan la 
organización social y productiva del adulto mayor 
del municipio, en el cuatrienio. 

 Iniciar en un 0.25% los proyectos 
de organización social y productiva  

Implementar dos eventos formativos que socialicen 
los derechos de la población de adultos mayores, 
en el cuatrienio. 

 Iniciar en un 0.25 con la 
implementación de socialización de 

los derechos del adulto mayor  

Promover dos (2) eventos en centro del adulto 
para mejorar la utilización del tiempo libre de 
adultos mayores, en el cuatrienio. 

 Iniciar en un 0.25 la promoción del 
centro del adulto mayor  

Otorgar el 35% de participación a las mujeres en la 
Administración Municipal, durante el cuatrienio. 

               
25.750.000  

 Otorgar el 35% de la participación 
de la mujer en la Administración  

SECRETARIA DE 
DESARROLLO 

SOCIAL / DESPACHO 
PRIMERA DAMA 

Adoptar y aplicar la política pública de mujer y 
equidad de género en el municipio, en el 
cuatrienio. 

 Adoptar en un 0.25 la política de la 
mujer  

Fomentar la generación de ingresos en un 30% de 
las mujeres en edad productiva en el municipio de 
La Gloria, en el cuatrienio. 

 Fomentar ingresos en un 7.5% a 
las mujeres en edad productiva.  

Implementar una (1) política pública para las 
personas en condiciones de discapacitados, en el 
cuatrienio. 

               
25.750.000  

 Iniciar con la implementación en un 
0.25 de la política publica para 

discapacitados  

SECRETARIA DE 
DESARROLLO 

SOCIAL / DESPACHO 
PRIMERA DAMA 

Realizar una (1) iniciativa de capacitación en 
sistemas productivos para la población 
discapacitada, en el cuatrienio. 

 Realizar el 0.25 de la iniciativa de 
capacitación en sistemas 

productivos  

Fortalecer la asociación de personas en condición 
de discapacidad, para generar participación social 
y laboral, en el cuatrienio. 

 Fortalecer en un 0.25 la asociación 
de personas en discapacidad  
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Incentivar a través de un (1) Acuerdo municipal la 
vinculación del personal discapacitado a las 
empresas que tienen su radicación en el municipio, 
en el cuatrienio. 

 Realizar 1 proyecto de acuerdo 
para vincular el personal 

discapacitado a las empresas  

Crear un espacio de participación activa y efectiva 
de los discapacitados y discapacitadas del 
municipio, en el cuatrienio. 

 Crear 1 espacio de participación 
activa y efectiva para 

discapacitados.  

Crear un espacio de participación comunitaria de 
socialización: normas para la protección cultural, 
de garantía a la participación y desarrollo con 
equidad de la comunidad étnica del municipio, en 
el cuatrienio.                

25.750.000  

 Crear 1 espacio de participación 
comunitaria para las etnias.  SECRETARIA DE 

DESARROLLO 
SOCIAL / DESPACHO 

PRIMERA DAMA Promover la igualdad de oportunidades, atención, 
servicios, el desarrollo social y económico 
equitativo en al menos el 80% de la comunidades 
étnicas, en el cuatrienio. 

 Promover en un 20% la igualdad 
de derechos para las etnias  

Desarrollar dos (2) procesos institucionales que 
permitan que las personas acepten las diferencias 
y las preferencias de orientación sexual, para así 
evitar la discriminación, en el cuatrienio 

               
25.750.000  

 Desarrollar en un 0.25 los procesos 
institucionales para aceptación de 

población LGTB  

SECRETARIA DE 
DESARROLLO 

SOCIAL / DESPACHO 
PRIMERA DAMA 

Realizar un diagnóstico y caracterización de la 
población Lgbti del municipio, en el cuatrienio. 

  

Desarrollar dos (2) procesos de emprendimiento y 
de educación para el trabajo con el grupo 
poblacional de reintegrados, en el cuatrienio. 

               
25.750.000  

 Desarrollar un 0.25 de los procesos 
de emprendimiento para los 

reintegrados  SECRETARIA DE 
DESARROLLO 

SOCIAL / DESPACHO 
PRIMERA DAMA 

Realizar dos (2) eventos que permitan crear 
espacios de participación y desarrollo con equidad, 
socializar y difundir las normas para la protección 
al grupo poblacional de reintegrados, en el 
cuatrienio. 

 Realizar un 0.25 de espacios para 
los grupos de reintegrados  
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10: EDUCACIÓN 
ESPERANZA DE 

PROGRESO 

Realizar la adecuación y mejoramiento de seis (6) 
baterías sanitarias en los diferentes 
establecimientos educativos, en el cuatrienio.              

165.000.000  

Adecuar y mejorar 2 baterías 
sanitarias en establecimientos 

educativos 

DIRECTOR NUCLEO / 
SECRETARIA DE 
PLANEACION / 

SECRETARIA DE 
GOBIERNO 

Realizar el mejoramiento y reparación a la 
infraestructura de 5 sedes instituciones educativas, 
en el cuatrienio. 

Realizar el mejoramiento de la 
estructura de 1 sede educativa 
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Gestionar la reconstrucción de la institución 
educativa San Juan bautista del corregimiento de 
Simaña, en el cuatrienio. 

Gestionar el 25% de la 
reconstrucción de la institución 
educativa San Juan Bautista 

Construcción de 500 metros cuadrados de 
infraestructura educativa en las diferentes sedes, 
durante el cuatrienio. 

Construir 125 metros cuadrados de 
infraestructura educativa 

Construcción de dos (2) laboratorios en las 
diferentes instituciones educativas, durante el 
cuatrienio. 

  

Dotar y mejorar el material didáctico de tres (3) 
instituciones educativas del municipio, en el 
cuatrienio. 

Dotar con material didáctico 1 
institución educativa 

Realizar cuatro (4) convenios interadministrativos 
con el fin de fortalecer las modalidades educativas 
a nivel municipal, durante el cuatrienio. 

             
235.125.000  

 Realizar 1 convenio para fortalecer 
las modalidades educativas.  

SECRETARIA DE 
GOBIERNO  / 

DIRECTOR NUCLEO 

Realizar un (1) convenio para dar continuidad a la 
formación educativa técnica y tecnológica 
mediante un Centro de Educación Regional de 
Estudios Superiores, durante el cuatrienio. 

 realizar 1 convenio para dar 
continuidad a la formación 

educativa CERES  

Beneficiar a 600 alumnos de las diferentes 
instituciones educativas de los grados 3, 5, 9 y 11 
capacitados en técnicas y refuerzos tendientes a 
mejorar la calidad educativa en las pruebas Saber 
por año. 

 Beneficiar 150 alumnos en las 
pruebas saber  

Mantener la cobertura educativa de 3.854 niños y 
jóvenes en las diferentes instituciones educativas 
del municipio, durante el cuatrienio. 

 Mantener la cobertura de 3.854 
alumnos en instituciones educativas  

Realizar dos (2) convenios en tecnologías de 
innovación y comunicación por año. 

 Realizar 1 convenio en TIC  

Realizar dos (2) convenios en el mejoramiento de 
la competencia comunicativa del bilingüismo, en el 
cuatrienio. 

 Realizar 1 convenio en bilingüismo  
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Realizar cuatro (4) capacitaciones de educación 
para el trabajo y el desarrollo humano en salud 
ocupacional, seguridad industrial y riesgos 
profesionales, durante el cuatrienio. 

 Realizar 1capacitacion en 
educación para el trabajo y salud 

ocupacional.  

Garantizar la entrega de cuatro (4) becas 
estudiantiles para acceso a la educación superior a 
los mejores Icfes del municipio, durante el 
cuatrienio. 

 garantizar la entrega de 1 beca al 
mejor estudiante en el ICFES  

Realizar un (1) convenio interadministrativo con el 
fin de fortalecer las bandas cívicas de las 
instituciones educativas del sector rural 
concentrado, durante el cuatrienio. 

 Realizar 1 convenio 
interadministrativo para apoyar las 

bandas cívicas  

Beneficiar con transporte escolar 256 niños y 
jóvenes estudiantes en el municipio por año, 
colocarlo como meta de resultado mediante 
porcentaje, durante el cuatrienio. 

             
350.000.000  

 beneficiar 256 niños con transporte 
escolar  SECRETARIA DE 

GOBIERNO 

b. Aumentar un 10% la cobertura actual del 
transporte escolar en el cuatrienio. 

 Aumentar en 2.5% la cobertura del 
transporte escolar  

Suministrar alimentación escolar con 400 
desayunos y 350 almuerzos durante el cuatrienio. 

               
89.400.000  

 suministrar el 100% de cobertura 
en alimentación escolar  

SECRETARIA DE 
GOBIERNO 

11: LA ESPERANZA 
DEL DEPORTE Y LA 

RECREACIÓN 

Construir tres (3) canchas polifuncionales en 
centros urbanos y corregimientos del municipio 
durante el cuatrienio. 

               
83.350.000  

  

SECRETARIA DE 
GOBIERNO 

b. Mantener y adecuar a diez (10) escenarios 
deportivos en el municipio, durante el cuatrienio. 

 mantener y adecuar 1 escenario 
deportivo  

c. Fortalecer la práctica del deporte en el municipio 
de La Gloria, Cesar, mediante la conformación de 
una (1) escuela municipal de formación deportiva, 
en el cuatrienio. 

 Conformar 1 escuela de formación 
deportiva  

d. Realizar y apoyar la realización de cuatro (4) 
campeonatos en diferentes deportes en el 
municipio con el fin de fomentar la práctica 
deportiva, en el cuatrienio. 

 realizar 1 campeonato en 
diferentes deportes en el municipio  
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Impulsar y promover la realización de cuatro (4) 
eventos recreativos y deportivos, en el cuatrienio. 

 Impulsar 1 evento deportivo y 
recreativo  

Participar en cuatro (4) eventos deportivos de nivel 
municipal, intermunicipal y regional, en el 
cuatrienio. 

 Participar en 1 evento deportivo de 
nivel municipal.  

Organizar en el municipio un evento de los juegos 
deportivos comunitarios por la paz y la convivencia 
del brazo de Mompox y Magdalena Medio, como 
una sede, en el cuatrienio. 

  

12: RESCATEMOS 
NUESTRA CULTURA 

PARA LA VIDA 

Apoyar 8 eventos culturales y religiosos en el 
municipio, en el cuatrienio. 

             
106.800.000  

 Apoyar 2 eventos culturales y 
religiosos en el municipio  

SECRETARIA DE 
GOBIERNO 

Crear y fortalecer el Consejo Municipal de Cultura 
en el municipio de La Gloria, Cesar, mediante 
capacitación y apoyo logístico, en el cuatrienio. 

 Crear 1 consejo municipal de 
cultura  

Crear y fortalecer una (1) escuela cultural del 
municipio con una proyección social durante el 
cuatrienio. 

 Crear 1 escuela de cultura  

Construir dos (2) escenario encaminado a las 
actividades culturales, en el cuatrienio. 

  

Realizar una (1) dotación y mantenimiento de la 
Casa de la Cultura Municipal, en el cuatrienio. 

 realizar 1 dotación a la casa de la 
cultura  

13: LA ESPERANZA 
DE LA CIENCIA, LA 

TECNOLOGÍA E 
INNOVACIÓN 

Apoyar 2 proyectos de investigación escolar en 
ciencias, tecnologías e innovación. 

             
110.904.000  

Apoyar 1 proyecto e investigación 
escolar 

SECRETARIA DE 
GOBIERNO 

Fortalecer tres (3) grupos de experiencias 
significativas en las instituciones educativas del 
municipio, en el cuatrienio. 

Fortalecer 1 grupo de experiencias 
significativas 
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14: 
FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL 

Desarrollar dos eventos para fortalecer el proceso 
de auditorías/evaluaciones internas y ciudadanas a 
programas, proyectos y contratos, en el cuatrienio. 

               
50.000.000  

 desarrollar 1 evento para fortalecer 
el proceso de auditoría y 

evaluaciones internas  
SECRETARIA DE 

GOBIERNO 
Promover cuatro (4) eventos de capacitación a los 
servidores públicos del municipio para socializar el 
proceso de aplicar el autocontrol misional, en el 
cuatrienio. 

 Promover 1 evento de capacitación 
a servidores públicos  
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Desarrollar dos eventos para sensibilizar a la 
planta de personal, que permita la atención 
oportuna de requerimientos de órganos de control 
externo e interno, en el cuatrienio. 

 desarrollar 1 evento para 
sensibilizar al personal para la 

atención oportuna  

Implementar cuatro acciones de capacitación con 
la participación de las instituciones educativas, 
servidores públicos, empleados, institutos 
descentralizados del municipio en: Código 
disciplinario único, estatuto anticorrupción, salud 
ocupacional, planeación estratégica, formulación 
de proyectos metodología MGA II, servicio al 
cliente, TIC, manejo de información y archivos y 
otros, en el cuatrienio. 

Implementar 1 acción de 
capacitación con los diferentes 
organismos del municipio en 

Código disciplinario único, estatuto 
anticorrupción, salud ocupacional, 

planeación estratégica, formulación 
de proyectos metodología MGA II, 
servicio al cliente, TIC, manejo de 

información y archivos y otros, en el 
cuatrienio. 

Implementar dos eventos de socialización y 
acompañamiento de la estrategia Gobierno en 
línea territorial. Ley 1151, en el cuatrienio. 

 Implementar 1 evento de 
socialización y acompañamiento en 

gobierno en línea   

Adoptar la actualización y modificación de la 
estratificación del municipio, en el cuatrienio. 

 Adoptar el 25% de la actualización 
y modificación de la estratificación  

Adoptar e implementar una reforma administrativa 
integral que mejore los tiempos de respuesta, la 
calidad del servicio, la eficiencia y la eficacia de las 
acciones administrativas, en el cuatrienio. 

 Adoptar 1  reforma administrativa 
integral  

Desarrollar un proyecto que facilite un espacio 
físico adecuado y dotado, la gestión, el control, el 
manejo, la depuración, la catalogación y la 
digitalización del inventario físico y del archivo 
general del Municipio, en el cuatrienio. 

 Desarrollar 1 proyecto que facilite 
un espacio público adecuado  

Gestionar la dotación y el fortalecimiento del banco 
de maquinaria del municipio de la gloria, en el 
cuatrienio. 

 Gestionar el 25% de la dotación y 
fortalecimiento del banco de 

maquinaria  
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Fortalecer la capacidad de formulación, operativa y 
de control del banco de programas y proyectos de 
la Alcaldía de La Gloria, en el cuatrienio. 

 Fortalecer en un 100% capacidad 
de formulación, operativa y de 

control del banco de programas y 
proyectos de la Alcaldía de La 

Gloria  

Implementar una estructura horizontal de atención 
al ciudadano que acceda a la desconcentración 
territorial y descentralización administrativa del 
municipio, en el cuatrienio. 

    

 Implementar 1  estructura 
horizontal de atención al ciudadano  

DESAPCHO 
ALCALDE 

SECRETARIA DE 
GOBIERNO 

SECRETARIA DE 
HACIENDA Y 
PLANEACION 

Desarrollar un evento por corregimiento que 
acerque la administración a la solución de la 
problemática del ciudadano y que mejore el nivel 
de satisfacción de los ciudadanos en la atención al 
interior de administración municipal, en el 
cuatrienio. 

 Desarrollar 1 evento que acerque a 
la administración a la solución de la 

problemática ciudadana  

Dotar a la Administración Municipal de los 
componentes tecnológicos necesarios de 
hardware, software y de conectividad que mejore 
la automatización de los proceso y la 
comunicación en línea al interior de todas las 
dependencias de la Administración Municipal, en el 
cuatrienio. 

 Dotar en un 25% de la 
administración municipal con los 

componentes tecnológicos 
necesarios.  

Implementar un programa de mantenimiento a 
bienes públicos municipales con respuestas y 
soluciones a más tardar en 30 días siguientes a la 
solicitud, en el cuatrienio. 

 Implementar 1 programa de 
mantenimiento de bienes públicos 

municipales  

Desarrollar un sistema de atención, respuestas, 
seguimiento y control de las acciones en contra del 
tesoro público, penal, civil, laboral, administrativo y 
disciplinario que garantice sentencias judiciales 
favorables a los intereses del municipio de los 
procesos en curso y las nuevas demandas, en el 
cuatrienio. 

 Desarrollar 1 sistema de atención 
favorable para el municipio. 

Implementar una política pública que incremente 
los ingresos tributarios del municipio y disminuya 
los gastos corrientes, en el cuatrienio. 

 Implementar 1 política publica para 
incremento de ingresos  

Ejecutar un proyecto integral de saneamiento fiscal 
del municipio que facilite el proceso de acceder a 
un crédito de cofinanciación, en el cuatrienio. 

 Ejecutar un proyecto de 
saneamiento fiscal y financiero  
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Desarrollar un proyecto de sistematización y de 
actualización catastral que en forma permanente 
brinde información de predios actualizados 
mediante conservación catastral y de recaudo de 
cartera, en el cuatrienio. 

 Desarrollar 1 proyecto de 
actualización catastral  

15: JUSTICIA, 
SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA. 

Construcción y fortalecimiento del plan integral de 
convivencia y seguridad ciudadana. 

               
80.000.000  

 Construcción de 1 plan integral de 
convivencia  

SECRETARIA DE 
GOBIERNO 

Garantizar el 30% de la participación ciudadana el 
SAT, en el cuatrienio. 

 Garantizar el 7.5% de la 
participación ciudadana en el SAT  

Implementar tres (3) estrategias que mejoren la 
capacidad de respuesta de las instituciones 
encargadas de la seguridad y convivencia en 
nuestro municipio, en el cuatrienio. 

 Implementar 1 estrategia que 
mejore la capacidad de respuesta   

Desarrollar dos (2) acciones participativas con las 
fuerzas vivas del municipio que accedan recuperar 
en la convivencia ciudadana en zonas inseguras y 
preservarla en áreas tranquilas, en el cuatrienio. 

 realizar 1 acción participativa de 
convivencia ciudadana  

Estructurar y fortalecer un (1) plan integral de 
convivencia y seguridad. 

 estructurar 1 plan integral de 
convivencia  

Crear y reglamentar mediante acurdo municipal el 
fondo de seguridad, en el cuatrienio. 

 Reglamentar 1 fondo de seguridad 
mediante acuerdo municipal  

Apoyar, fortalecer e implementar las 
recomendaciones sugeridas por la defensoría del 
pueblo en el Sistema de atención de alerta 
temprana, en el cuatrienio. 

 Fortalecer en un 25% las 
recomendaciones sugeridas por la 

defensoría del pueblo.  

Institucionalizar cuatro (4) eventos de las 
olimpiadas de cultura ciudadana, en el cuatrienio 

               
20.000.000  

 Realizar 1 evento de olimpiadas de 
cultura ciudadana  

SECRETARIA DE 
GOBIERNO b. Promover cuatro (4) acciones en las 

instituciones educativas que permitan rescatar las 
competencias ciudadanas transversales, en el 
cuatrienio. 

 Promover 1 acción educativa que 
permita rescatar las competencias 

ciudadanas  

16: PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA 

Desarrollar cuatro (4) eventos de rendición de 
cuentas con participación de la sociedad civil, en el 
cuatrienio. 

               
54.548.000  

 desarrollar 1 rendición de cuentas  
SECRETARIA DE 

GOBIERNO 
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b. Implementar dos (2) procesos de capacitación 
para fortalecer las veedurías ciudadana del 
municipio, en el cuatrienio. 

 Realizar 1 proceso de capacitación 
a veedurías  

c. Crear cuatro (4) espacios de comunicación y de 
noticias del municipio de La Gloria, Cesar, con 
registro a nivel local, departamental y nacional 
utilizando medios de comunicación de diferente 
orden, en el cuatrienio. 

 Crear 1 espacio de comunicación y 
noticias  

Apoyar y fortalecer las asociaciones, Juntas de 
Acción Comunal y agremiaciones reconocidas por 
el municipio. 

               
90.000.000  

 Apoyar y fortalecer en un 25% las 
juntas de acción comunal  

SECRETARIA DE 
GOBIERNO 

b. Apoyar a 10 pequeños productores y 
microempresas en convenio con instituciones 
nacionales por año. 

 Apoyar 2 pequeños productores y 
microempresas  

Desarrollar cuatro (4) capacitaciones para líderes 
comunitarios y de acciones comunales en 
habilidades para el liderazgo comunal y de 
veedurías ciudadana, gestión pública y desarrollo 
local, en el cuatrienio. 

 Desarrollar 1 capacitación para 
lideres comunitarios  

 
 
 
 

DIVISIÓN DE ASESORÍAS 


