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NUESTRA CONSTRUCCION!
Aportando al Desarrollo Municipal

PLAN MUNICIPAL DE JUVENTUD 2011 - 2020

Presentacién

Los Planes Municipales de Juventud constituyen la carta de navegacion que
conducir4d al posicionamiento del tema de juventud en la Agenda Publica
Municipal.

Este se realiza a través de la concrecion de estrategias, programas, proyectos y
acciones que beneficiaran a las y los jovenes desde los sectores publico, privado y
comunitario, que potencien el desarrollo positivo de la poblacién joven en cada
municipio.

Esta experiencia de la Asesoria Departamental para la Juventud, pionera en
Colombia de construccion participativa del Plan Municipal de Juventud; ademas de
fortalecer el bienestar y calidad de vida de este grupo poblacional, también
impacta en la sociedad de forma excepcional, pues a través de la articulacion y
fortalecimiento de los sistemas municipales de juventud, ejercicios de
reconocimiento y formacion de agentes locales de juventud en los municipios y de
desarrollos normativos y legislativos garantes de los derechos de la poblacion
joven, posibilita el desarrollo territorial.

Esta construccion, nos ha permitido acercarnos a las realidades municipales,
caracterizar a la poblacién joven de los municipios participantes, y reconocer
problematicas y necesidades diferenciadas, desde la perspectiva territorial.
Queda como reto para Antioquia, seguir construyendo y desarrollando las agendas
publicas departamental y municipal de juventud, que permitan la transversalidad
programatica y presupuestal y la ejecucion de acciones enfocadas en las
realidades juveniles de nuestro territorio.

Sea esta la oportunidad para felicitar a las administraciones municipales y
comunidades de Amalfi, Angostura, Anza, Barbosa, Betulia, Caicedo, Carepa,
Caucasia, Concordia, ElI Bagre, Entrerrios, Fredonia, Gomez Plata, Guadalupe,
Heliconia, La Pintada, Liborina, Necocli, Puerto Berrio, Rionegro, San Andrés de
Cuerquia, San José de la Montafia, San Francisco, San Jeronimo, Santa Barbara,

! PATINO MOLINA, Carlos Augusto. Agosto de 2011. Proceso de Construccién de Planes Municipales de
Juventud. Documento de trabajo.
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Santa Rosa de Osos, Santafé de Antioquia, Santo Domingo, Sopetran, Titiribi,
Turbo, Urrao, Valdivia, Valparaiso y Yolombd, quienes participaron de este
proceso y le apostaron a la juventud antioquefa.

DIANA PATRICIA SALAZAR FRANCO
Asesora Departamental para la Juventud

1. GENERALIDADES
e El Municipio

Historia

Heliconia, EL PUEBLO DE LA SAL, DEL FAMOSO COSIACA Y DEL
VERRACO DE GUACA, ya era un poblado indigena de la Tribu de los
NUTABES, cuyo cacique se denomino ARBI, nombre con el que era reconocido
este asentamiento a nivel regional, cuando el Mariscal Jorge Robledo en el afio
1541, lo encontro en la busqueda de un valle cuyo nombre y riqguezas eran de
grandes proporciones; ubicado en la vertiente occidental de la cordillera de los
ANDES ANTIOQUENOS, destacado por sus riquezas saliniferas; al que
denomino desde ese entonces PUEBLO DE LA SAL, gracias a que los indigenas
se dedicaban al cocimiento de una agua salubre que aun hoy dia mana de
fuentes de agua ricas en YODO.

El 2 de Agosto de 1814, cuando el pueblo era ya reconocido a nivel nacional como
GUACA, por las muchas guacas encontradas por los colonos de la época y por la
gran explotacion de la sal exportada por todo el territorio colombiano, es erigido
municipio por el supremo gobierno y dictador Don Juan del Corral, a la vez que
se declaro como parroquia bajo la proteccion del Arcangel San Rafael y de esta
forma se denomino desde ese momento “SAN RAFAEL DE HELICONIA?,
asignandole un territorio determinado. EI nombre se le ha atribuido a varias
teorias, pero las mas veridicas son dos: Como primero por lo del platanillo cuyo
nombre cientifico es HELICON, pues abundaban en este territorio, por otra parte
con la llegada de los espafioles encontraron una quebrada que formaba una
cascada en el sector de la Placita y les parecié muy similar a la flor del HELICON.

Aproximadamente hasta la mitad del siglo XIX, afio 1956, la mayoria de los
pobladores Vivian de la explotaciéon de la sal; aun en la época de la violencia
vivida en el pais a partir del afio 1948 cuando el pueblo se repoblé con las familias
desplazadas del Sur y del Occidente del departamento, gracias a que en este
municipio no se vivid esta situacion dificil de Colombia, los pobladores eran
campesino pacificos, alegres y emprendedores; con un arraigo politico Liberal en
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su mayoria, se dedicaban a las labores del campo, especialmente al cultivo de la
Cafia de Azucar, el café, el platano, el frijol, el maiz, el cacao y la yuca entre otros.

Ubicacién geogréfica

Heliconia esté localizada geograficamente al Sur occidente del departamento de
Antioquia, a una altura SNM de 1440 metros, con una temperatura promedio de
22°. De la subregion del Occidente cercano es el municipio nUmero 15 por su
extension. De todo su territorio, el 70% corresponde a clima medio, el
23% a frioy el 7°% a calido. Heliconia esta localizada geograficamente a
6° - 12’ - 45” de latitud norte y 75° 43’ - 50” de longitud oeste.

Limites

Heliconia limita al oriente con los municipios de la Estrella y Medellin, al occidente
con Armenia, al sur con Armenia y Angeldpolis, al norte con Ebejico.

Dista de la ciudad de Medellin 41 Km., de los cuales 28 estan pavimentados hasta
el alto del Chuscal.

La via que de Medellin conduce a Heliconia, forma un anillo vial que comunica al
corregimiento de Sevilla (Ebejico), Ebejico y el Tunel de occidente.

Es un poblado de unos 6.352 habitantes con mas densidad de poblacion en la
zona rural, un 65% que en la urbana, un 35%. Su divisién politico administrativa
la conforman 3 Corregimientos (Alto del Corral, Pueblito y Llano de San José) y 15
Veredas (La Hondura, Los Botes, La Chorrera, La Pava, Palo blanco, La Pradera,
Monte adentro, ElI Chuscal, ElI Crucero, Morritos, Guamal, Pueblo Viejo). Su
principal via de acceso penetra por el costado nororiental del Alto del Chuscal y
se desprende hacia el sur hasta encontrar el casco urbano que atraviesa
transversalmente y continua hacia el Llano de San José, hasta desaparecer en la
Hacienda Piturd y continuar en territorio de Ebejico.

Economia

Heliconia se basa en una economia totalmente agricola, con pequefas parcelas
gue los agricultores utilizan para el sembradio de pan coger y algunos con cultivos
de café.

Muchas fincas han cambiado la produccion de café por la de ganado lechero,
disminuyendo asi las fuentes de empleo para la poblacién jornalera y por
consiguiente menos poder adquisitivo de las familias.

El comercio esta basado en graneros, almacenes, cantinas y bares, que son
propiedad de algunos pocos, ademas de ventas informales que ayudan al sustento
de las familias, pero no se cuenta con cooperativas y asociaciones que promuevan
el empleo en nuestro territorio.

2. Descripcion y Avances de la Politica Publica Municipal de Juventud
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La Politica Publica de juventud de Heliconia se adopto mediante el acuerdo Nro
019 del 30 de Agosto de 2001

Objetivos:

a. Facilitar la articulacién de acciones que la administracion municipal presta a los
jovenes, al tiempo que sirva como orientadora de la actuacion social de las
entidades gubernamentales y privadas que ofrecen servicios a la poblacion juvenil.

b. fortalecer el compromiso ciudadano de la juventud para que se constituyan en
atores estratégicos del desarrollo municipal por medio de la generacién y
ejecucién de iniciativas juveniles que contribuyan al mejoramiento de las
condiciones de vida de la poblacién del municipio.

c. Promover las acciones que propendan por el mejoramiento de la calidad de vida
de la juventud de Heliconia, de tal manera que la municipalidad brinde a la
poblacién juvenil mayores posibilidades de proteger sus derechos y mayores
oportunidades para realizar sus aspiraciones.

Los criterios estratégicos:

a. Promocion de valores para la convivencia juvenil.

b. Fortalecimiento de la participacion juvenil.

c. Prevencion, promocion y cuidado de la salud.

d. Fortalecimiento de las iniciativas que desarrollen las capacidades intelectuales y
las expresiones estéticas juveniles.

e. Fortalecimiento de las iniciativas que desarrollen las destrezas deportivas y
[Gdicas de la juventud.

f. Respaldo a la formacion de habilidades y destrezas para la productividad
econdmica juvenil.

g. Impulso al reconocimiento de los derechos de las mujeres jovenes.

h. Impulso al reconocimiento de los derechos étnicos y raciales de la juventud.

i. Respaldo al libre desarrollo de la personalidad de la juventud.

j. Fomento del respeto de la libertad de cultos de la juventud.

Lo anterior evidencia las acciones encaminadas por mejorar la calidad de vida de
los jovenes de Heliconia y de contribuir con el desarrollo de la juventud, siendo el
plan municipal de juventud 2011-2020 el mecanismo desarrollador de esta politica
con sus lineas estratégicas, programas y proyectos como lo menciona la politica
publica en su articulo 5 mecanismos de gestion, literal b: “Plan municipal de
desarrollo juvenil, permitird detectar y ejecutar acciones diferenciadas para la
poblacién juvenil dada su heterogeneidad y se elaborara a partir de los planes
zonales de desarrollo juvenil, los cuales se articularan conforme al Plan Municipal
de Desarrollo”
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Desde el afio 2001 cuando se adopto la politica publica de juventud y hasta la
fecha han sido pocas las acciones para el proceso de desarrollo juvenil, por tanto
sera un reto la implementacion de la Politica Publica Juvenil en el territorio
municipal, y poder lograr el empoderamiento del Plan Municipal de Juventud por
parte de los jovenes logrando asi el reconocimiento de la sociedad hacia los
jovenes como sujetos de derechos y de transformacion social.

3. Plan Municipal de Juventud 2011 — 2020 (PMJ)
3.1. Fundamentos conceptuales y normativos del Plan

El Comité Técnico Municipal en una su tarea de construir el Plan Municipal de
Juventud realizo las siguientes construcciones a partir de la informacion
recolectada desde las diferentes entidades y personas que de una u otra manera
tienen que ver con el tema de juventud de nuestro municipio.

Ruta critica: herramienta utilizada para conocer aspectos de participacion juvenil
en anos pasados.

Caracterizacion de poblacién joven: en esta se recopilo una serie de
informacion para saber el estado actual de los jovenes, se utilizo la encuesta como
medio de recoleccion directa de informacion de los jovenes.

Arbol de problemas y de objetivos: su construccion fue a partir de de la
identificacion de las diferentes problematicas de la poblacién joven y sus posibles
soluciones.

Factores de cambio: en este se revisa la problematica y se identifica los
diferentes factores tanto externos como internos y que interviene en la
transformacion de una situacion.

Analisis estructural: se utilizo la matriz de relaciones e impactos, en esta se
identificaron aquellas acciones que existen desde diferentes entidades y que
tienen impacto en la poblacién joven

Analisis de actores: se identificaron aquellos actores que tienen actividades o
roles que pueden facilitar positivamente o negativamente el desarrollo juvenil, para
esto se acudio a la matriz de analisis de actores.
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Matriz para resumen de componente estratégico: en esta se definieron las
lineas estratégicas, programas y proyectos que se ejecutaran en el Plan Municipal
de Juventud en su vigencia 2011-2020

Plan operativo: se construyo para concretar las acciones a desarrollar en cada
uno de los proyectos del Plan Municipal, para esto se acudi6 a la matriz de
proyectos.

Linea de base e indicadores: la matriz de linea de base e indicadores permite
visualizar el estado actual de la situacion a revertir, (Identificando grupos etareos
en el rango de juventud, entre otros), ademas de proyectar a donde se desea
llegar.

Valoracion financiera: se hace un costeo de los proyectos y se organiza por
lineas estratégicas y programas estableciendo estandares de costo de acuerdo a
las metas.

3.2. Proceso metodoldgico de construccion del Plan

Un Plan Municipal de Juventud PMJ es la carta de navegacion que conducira al
posicionamiento del tema de juventud en la Agenda Publica Municipal, y a su vez
en los actores académicos, econdmicos, politicos y culturales de cada localidad; a
través de la concrecion de estrategias, programas y proyectos que potencien el
desarrollo positivo de la poblacion joven en cada Municipio.

En este sentido, la construccion de un Plan Municipal de Juventud PMJ, se
entiende como una estrategia de formacion, para los actores municipales que
trabajan con y por los y las jovenes, la cual incluye: Coordinadores Municipales de
juventud, Directores de Hogares Juveniles Campesinos, Concejales jévenes,
Instituciones, Organizaciones y movimientos juveniles de la sociedad civil que
trabajen en pro de la juventud, redes y organizaciones juveniles, jovenes
integrantes de Juntas de Accién Comunal, Coordinadores de Clubes Juveniles de
I.C.B.F, Facilitadores zonales de unidades de asistencia técnica en educacion,
cultura y juventud, Consejeros y Consejeras Municipales de Juventud y Lideres de
instituciones del orden municipal y subregional publicas y privadas. Asimismo, la
articulacion interinstitucional de las instancias Municipales publicas y mixtas, a
través del Comité Técnico Municipal de Juventud, y de las instancias privadas a
través de la Mesa Municipal de Juventud, es condicibn esencial para la
implementacion transversal y el desarrollo focalizado de programas y acciones en
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beneficio de la poblacion juvenil, de acuerdo a lo estipulado por la Ley 375 de
1997, Ley de la Juventud.

Es asi como en el proceso de construccion con este Municipio, se basé en el
enfoque empleado para la construccion del Plan Estratégico de Desarrollo Juvenil
de Antioquia PEDJ 2006-2015, procurando desde el inicio su articulacion. Sobre
este aspecto, y en sentido amplio, la propuesta metodoldgica, propendié por el
desarrollo de un ENFOQUE PROSPECTIVO — ESTRATEGICO?, el cual “involucra
siete momentos que no son lineales, sino que estan en permanente interlocuciéon
para darle coherencia al proceso de reflexion y planeacion™, y que ademas asume
como premisas, primero, Los problemas y las situaciones deben reconocerse
desde: El tiempo: Pasado, presente y futuro, y desde Lo territorial: Mundial,
nacional, Departamental y Municipal; y segundo, El cambio y la resistencia al
cambio, que permiten proyectar el futuro y transformar mentalidades vy
condiciones.*

Los momentos abordados fueron primero, Definicién del marco referencial: En
este se incluyen los fundamentos conceptuales y analiticos que soportan el PEDJ
y que sirven para delimitar la reflexion y concretar el disefio de la vision, los
objetivos y las estrategias de accidon definidos mediante programas y perfiles de
proyectos, la definicién de este marco implico el reconocimiento de dos horizontes
de referencia, a saber, un referente explicativo desde lo conceptual y contextual y
otro normativo; segundo, Retrospectiva, es el momento en que se hace un
reconocimiento del pasado, se delimitan un tiempo y unas situaciones a partir de
una pregunta, lo que permite iniciar la identificacién y el analisis del proceso de
cambio en la sociedad, las organizaciones y los sujetos. De este modo, se busco
identificar las decisiones mediante las que se pudo llegar a la situacion presente,
decisiones acerca de las cuales es fundamental reflexionar para afianzarlas,
transformarlas y hacer giros en la promocién de cambios en los sujetos y los

2 El Enfoque Prospectivo Estratégico, fue empleado en la construccién del PEDJ 2006-2015, como
una propuesta desde la Escuela Esumeriana de Prospectiva.

% Véase: Gobernaciéon de Antioquia. PLAN ESTRATEGICO DE DESARROLLO JUVENIL DE
ANTIOQUIA PEDJ 2006-2015, Segunda edicion. Noviembre de 2007. Pag. 32.

* Véase: Memorias Encuentro Nacional Plan Estratégico de Desarrollo Juvenil de Antioquia y
experiencias Internacionales de atencién a Jévenes y Adolescentes. 23 al 25 de Noviembre de
2005. Medellin. Gobernacion de Antioquia. Secretaria de Educacion para la cultura de Antioquia.
Asesoria Departamental para la Juventud.
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contextos, que posibiliten el logro de unos objetivos determinados. El andlisis
retrospectivo partié de la siguiente pregunta: ¢ Cuéles sucesos a nivel municipal
generaron impacto en el desarrollo de la poblacién joven en la ultima década?,
definido en una linea de tiempo denominada ruta critica de la participacion juvenil;
tercero, Disefio del problema: En el enfoque prospectivo no sélo se identifican
los problemas, también se relacionan con el objeto y el objetivo del trabajo, se
delimitan en su contexto, se describen y se estructuran, por la intenciébn de un
grupos de instituciones y personas interesadas en apropiarlos y poder
comprometerse a trabajar sobre ellos y hacer procesos de transformacién, se
construyé a partir de la técnica de Arboles (Arbol de problemas- Arbol de
Objetivos); cuarto, Factores de cambio, Este consiste en revisar la problematica
previamente disefiada e identificar los factores o elementos que intervienen en la
evolucion o transformacion de la situacion (Debilidades, Fortalezas, Oportunidades
y Amenazas), con el fin de generar hechos portadores de futuro mediante
actitudes creativas, realistas y constructivistas hacia el devenir, durante la
construccion del Plan, para la identificacion de los factores de cambio, se tomaron
como herramientas los dialogos con entidades, organizaciones, instituciones y
poblacién joven revision de acuerdos y decretos a nivel local, luego se analizé la
clasificacion de los factores de cambio en enddgenos y exdgenos, positivos
(aceleran el cambio) y negativos (retardan el cambio); quinto, Analisis
estructural, EI método del “Andlisis estructural” se aborda definiendo sus
origenes, bondades, limitaciones y diferentes técnicas, acudiendo en este caso a
la Matriz de Relaciones e impactos y la Matriz de tendencias; sexto, Analisis de
actores: Se identifican actores que pueden ser personas, instituciones o hechos
legislativos, claves en el desarrollo del objetivo del Plan Alli se relacionan
mediante un andlisis de su rol como posibilitadores o, por el contrario,
obstaculizadores de los objetivos a lograr. Esto se hace con el fin de identificar las
responsabilidades de cada uno y el manejo de las relaciones, ademas para
reconocer con quién hacer procesos de apropiacion y compromiso; En el disefio
del Plan se retomaron los actores identificados en al interior del Sistema Municipal
de Juventud; séptimo, Opciones estratégicas, en este momento se construyeron
la vision (Mirada a futuro, como se espera estar en el afio 2020), la definicion del
Componentes Estratégico (Lineas, Programas y Proyectos) a través de los cuales
se espera lograr el desarrollo de la poblacion joven, asi mismo se procedio a la
construccion de Matrices de Proyectos, Matrices de linea de base e indicadores y
matrices de valoracion financiera; y finalmente se proporciono al Comité Técnico
Municipal una serie de herramientas para el Sistema de seguimiento, Monitoreo y
Evaluacion.

10
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A continuacion se presenta el cuadro resumen del proceso:

Consolidar el
SMJ —sistema

Objetivo
Central
Ruta critica I

eActade ) Municipal de » Encuestas o DRP eArbol de objetivas
conformacion. Juventud- « Estadisticas (DANE problemas {con  Medios,
*Divisién par « Instancia SISBEN, ofros) « Anélisis en (Causas, Efectosy Fines y Objetivo

Praoblema Central) Central)

Macro
problema

comités
* Plan operativo

Estatales Retrospectiva

sInstancias Sociales
(o1 i A1l | *Instancias Mixtas

Caracterizacién

de |a poblacion joven.

Municipal-

Andlisis de Componente

Escenarios
(Es. Deseado)

Monitoreoy
Seguimiento

Estratégico

= Matriz de
Relaciones e
Impactos

+ Cuatificacion
y Valoracion

« Escenario
Deseado
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» Lineas Estratégicas,
Programasy Proyectos.

« Linea de base, indicadores Valoracion
¥ matriz de proyectos Financiera

» Escenario Real
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componentes y
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3.3. Contenido del Plan
3.3.1 Caracterizaciéon de la Poblaciéon Joven

La caracterizacion de la poblacion joven del municipio de Heliconia se realizo con
datos que suministro la oficina del SISBEN, Hospital San Rafael, Policia Nacional,
Secretaria de Educacidn, y los cuales se utilizaron para saber cual es la poblacion
joven del municipio, hombres y mujeres, rurales y urbanos, y en los siguientes
grupos etareos: de 14 a 17 afos, de 18 a 21 afos, 22 a 26 afos.

POBLACION JOVEN ENTRE LOS 14 Y 26 ANOS
TOTAL 1225

DISTRIBUCION POR GENERO

HOMBRES, 632

Fuente: SISBEN

DISTRIBUCION HOMBRES

12
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URBANO, 241

Fuente: SISBEN

DISTRIBUCION MUJERES

URBANO, 244

Fuente: SISBEN

DISTRIBUCION POR GRUPOS ETAREQOS

JOVENES ENTRE 14 A 17 ANOS
TOTAL 458

13
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HOMBRES, 250

Fuente: SISBEN

DISTRIBUCION HOMBRES

URBANO, 99

Fuente: SISBEN

DISTRIBUCION MUJERES

14
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URBANO, 86

Fuente: SISBEN

JOVENES ENTRE 18 A 21 ANOS
TOTAL 398

HOMBRES, 208

Fuente: SISBEN
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DISTRIBUCION HOMBRES

URBANO, 81

Fuente: SISBEN

DISTRIBUCION MUJERES

URBANO, 84

Fuente: SISBEN

JOVENES ENTRE 22 A 26 ANOS
TOTAL 369
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HOMBRES, 174

Fuente: SISBEN

DISTRIBUCION HOMBRES

URBANO, 61

Fuente: SISBEN
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DISTRIBUCION MUJERES

URBANO, 74

Fuente: SISBEN

EDUCACION

Tasa de asistencia escolar
e Bésica Secundaria: Urbano 77.19 %
Rural 41.58 %
e Educacion Media: Urbana 65.9 %
Rural 18.6 %
e Educacion superior: Técnico 5.3%
Tecnologico 13.6 %
Universitario 0.8 %
Tasa de desercion en educacion: Secundaria y media: Urbana 8.3%
Rural 1.6 %
Porcentaje de analfabetismo: 11%, en toda la poblacién del municipio.

Fuente: PLAN EDUCATIVO MUNICIPAL 2010-2020

SALUD

¢ Afiliacion a seguridad social
COBERTURA UNIVERSAL EN SALUD-REGIMEN SUBSIDIADO
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GRUPO ETAREO GENERO TOTAL
14-17 HOMBRES 250 458
MUJERES 208
18-21 HOMBRES 208 398
MUJERES 190
22-26 HOMBRES 174 369
MUJERES 195
Fuente: SISBEN
e Tasa de consumo de S.P.A.
GRUPO ETAREO GENERO %
14-17 HOMBRES 10 4.0 %
MUJERES 0
18-21 HOMBRES 10 4.8 %
MUJERES 0
22-26 HOMBRES 16 8.2 %
MUJERES 0

NOTA: Estos datos son solo de la zona urbana.

Los alucinbgenos mas consumidos son la marihuana, bazuco y perica.

FUENTE: POLICIA NACIONAL

e Tasa de embarazos

GRUPO ETAREO

CANTIDAD

%
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14-17 7 3.3%

18-21 14 7.3 %

22-26 7 3.5%

FUENTE: ESE Hospital San Rafael.

e Personas en situacion de discapacidad

DISCAPACIDAD NUMERO DE GENERO
PERSONAS MASCULINO | FEMENINO

COGNITIVA 22 14 8
DIFICULTADES DE 14 9 5
APRNDIZAJE
MOTRIZ 5 2 3
RETRASO MENTAL 5 4 1
SINDROME DE DAWON 4 3 1
VISUAL 3 2 1
COGNITIVA  ASOCIADA A 2 2 0
EPILEPSIA
CUADRAPLEJIA 2 2 0
SORDO MUDO 2 1 1
PARALISIS FACIAL COMPLETA 1 0 1
PERDIDA DE LA MASA OSEA 1 1 0

TOTAL 61 40 21

NOTA: No existe ningun dato sobre cuantos jovenes en situacion de discapacidad
hay en el municipio.
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FUENTE: Direccion Local de Salud
e Porcentaje de poblaciéon deportista
GRUPO ETAREO GENERO %
14-17 MASCULINO 13.0%
FEMENINO 8.9 %
18-21 MASCULINO 11.4%
FEMENINO 7.3 %
22-26 MASCULINO 8.1%
FEMENINO 4.08 %

FUENTE: IMDEPORTES
PRODUCTIVIDAD
e Principales ocupaciones laborales
Recoleccion de café

Trabajo en el campo

e Porcentaje de desocupacion
27.6 % (Datos tomados del PME A 2009)

e Trabajo no calificado
42.8 % (Datos tomados del PME A 2009)
CONDICION SOCIAL

e Porcentaje de poblacién desplazada

GENERO CANTIDAD %
MASCULINO 70 5.7 %
FEMENINO 30 2.4 %

Datos a 2010
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FUENTE: Direccion Local de Salud
e Porcentaje de poblacion reinsertada
GENERO CANTIDAD %
MASCULINO 5 0.4 %

Datos a 2010
FUENTE: Direccién Local de Salud

e Porcentaje de poblacion en centros de reflexion (NO HAY)

OFERTA PARA LA POBLACION JOVEN

Estado local

e Educacion: desde el estado (SENA) se brinda educacion técnica y
tecnoldgica para los jovenes en los siguientes programas: técnico en
gestion ambiental, técnico auxiliar en sanidad animal, tecnélogo en
entrenamiento deportivo, técnico en construccion de vivienda modular,
técnico en salud publica, técnico en disefio grafico.

Subsidio de transporte para los estudiantes del area urbana y rural.

e Salud: programa de prevencion de embarazos, planificacion,
educacion sexual, consumo de S.P.A.

e Deporte y recreacion: realizacion de torneos en diferentes ramas y
deportes, participacion en las diferentes competencias de
INDEPORTES ANTIOQUIA como: juegos intercolegiados, juegos
campesinos, juegos departamentales, realizacion de vacaciones
recreativas tanto en la zona rural como en la urbana. Existen canchas
de futbol y placas deportivas en todas las veredas y corregimientos del
municipio lo que permite la practica deportiva.

e Cultura: en este item se tiene la banda musico marcial que participa
en los diferentes encuentros que se realizan en el departamento y la
banda de musica de viento que tiene un proceso con jovenes de
varias edades y la cual hace proyeccion a la comunidad en los
eventos que organiza la administracion municipal.

Fuente: Secretaria de Educacién de Heliconia, Secretaria Local de Salud,
Imdeportes, Casa de la Cultura.
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Sector privado

COREDI brinda educacién semi-presencial a 110 jévenes de la zona rural y
urbana.

Fuente: COREDI

PARTICIPACION POLITICA

e Juntade accion comunal

PARTICIPANTES GENERO
40 HOMBRES
20 MUJERES

FUENTE: JUNTAS DE ACCION COMUNAL

e Junta administradora local (no existe)
e Concejo municipal de juventud (no existe)
e Honorable concejo municipal

CONCEJALES GENERO

2 MASCULINO

FUENTE: HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL

ANALISIS ESTADISTICO DE LA ENCUESTA

El instrumento utilizado para la recoleccion de informacion y realizar el diagnostico
de la situacion actual de la poblacién joven fue la encuesta, la cual se aplico a 125
jovenes de la zona rural y urbana del municipio, esta herramienta consta de 5
partes: datos generales, aspectos de participacion, oferta institucional, demandas
y aspectos personales-familiares y sociales.

Estos son los resultados:

PERSONAS ENCUESTADAS 125

23



Plan Municipal de Juventud 2011 - 2020
.Heliconia - Antioquia

Nit. 890.982.494-7

HOMBRES
"MUJERES

GRUPOS ETAREQOS

EDADENTRE 14Y 17
ANOS

REDADENTRE18Y 21
ANOS

BEDADENTRE22Y 26
ANOS

SECTOR DE RESIDENCIA ORIENTACION SEXUAL
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146
‘ HETEROSEXUAL
URBANO
uBISEXUAL
1RURAL
oW RHOMOSEXUAL
ESCOLARIZADOS Y DESESCOLARIZADOS
ESTUDIANTES
mDESESCOLARIZADO
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3%

PRIMARIA

m BACHILLER

= TECNICA

m TECNOLOGICA
UNIVERSITARIO

JOVENES TRABAJADORES

TRABAJA
mDESEMPLEADO

Nit. 890.982.494-7
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ASPECTOS DE PARTICIPACION

En el aspecto de participacion los jovenes encuestados tienden a participar mas
en grupos deportivos y/o actividades que les permiten el buen aprovechamiento
del tiempo libre.

CLUBES JUVENILES

= GRUPO DE DANZA
120 0 19%
5% —

1% EGRUPODE TEATRO

25% EGRUPO DE MUSICA

GRUPO ECOLOGICO

1%

EGRUPOS
RELIGIOSOS

En la anterior tabla se muestra el aspecto de participacion juvenil, teniendo en
cuenta que equivale al total de las 125 encuestas realizadas.

OFERTA INSTITUCIONAL
Referente a la oferta institucional quisimos saber si los jévenes conocian los

programas que se ofrecen desde varias instancias, la pregunta utilizada fue:
¢.conoce usted que programas o servicios oferta...?
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IMDEPORTES

PERSONERIA

HOSPITAL SAN RAFAEL

COMISARIA

HOGAR JUVENIL
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SECREATRIA DE SALUD RED SOCIAL DEAPOYO

GRUPO FUNCIONAL DE SALUD MENTAL INSTITUCIONES EDUCATIVAS

SENA
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DEMANDAS

Con respecto a las demandas es importante saber que programas son los que
hacen falta en el territorio municipal segun los jovenes y en seis sectores
puntuales: educacion, salud, deporte, recreacion, cultura y productividad.

SECTOR EDUCACION SECTOR SALUD
NSINR NGMR
REDUCACION ENEJORAREL
SUPERIOR SERVICIO
BMEDIATECHICA BBRIGADAS DE
SALUD
BINFRAESTRUCTURA ITALLERESY
CHARLASDE SALUD
QOTROS OTROS
EMEJORAR LA
EDUCACION
EDUCACION SEXUAL
Y REPRODUCTIVA
MEDIATECNICA
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NSINR

10TROS

BIASTORNEOS
™ DEPORTIVOS

s VINPLEMENTACION
DEPORTIVA

CONFORMACIONDE
NUEVOS GRUPOS
DEPORTIVOS

INUEVAS
DISCIPLINAS
DEPORTIVAS
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SECTOR RECREACION

NSINR

10TROS

BACTIVIDADES
ACORDESPARALOS
JOVENES

EATERIAL
DIDACTICO

PERSONAL
CAPACITADO

I MEJORAR PARQUES
INFANTILES
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SECTOR CULTURA SECTOR PRODUCTIVIDAD
NSINR NSINR
10TR0S SFUENTESDE
Wh EMPLEO
0 2\ 2%
o BCREACIONDE &% BCREACIONDE
GRUPOS MCROEMPRESAS
CULTURALES
EPROMOCIONDE RCAPACITACION
& EVENTOS PARAEL EMPLEO
CULTURALES -
INFRAESTRUCTURA PROMOVER
PROYECTOS
PRODUCTIVOS
10TROS

ASPECTOS PERSONALES, FAMILIARES Y SOCIALES

Las siguientes son las respuestas que dieron los 125 jovenes encuestados a las
preguntas formuladas en la herramienta de recoleccion de infomacion.

CON QUIEN VIVES ?

CON QUIEN VIVES ?

N

PADRES
W OTROS

CON QUIEN HABLAS DE...
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SEXUALIDAD SALUD
HPADRES PADRES
' ANISTADES RAMSTADES
B1%
ESTUDIO TRABAIO
PADRES 5T PADRES
' RAMISTADES RAMISTADES
834
DEPORTE TEMAS DE ACTUALIDAD
R PADRES W PADRES
AMISTADES AMISTADES
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CUANDO TIENE PROBLEMAS A QUIEN ACUDE ?

CUANDOTIENE PROBLEMAS A QUIEN
ACUDE?

mALGUNOS FAMILIARES
ALGUMNAS AMISTADES
PAREJA

CONSUME SUSTANCIAS PSICOACTIVAS ?

CONSUME SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS?

>

m S|

NO
90%
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CON QUE FRECUENCIA LO HACE?

17%

S0LO UNAVEZ PROBE
S8% BANUAL
MENSUAL

ENDONDE LAS ENCUENTRA?

ENLA VEREDA

EN EL BARRIO
H0TRO

HDONDEVOY DE RUMBA

EN QUE MOMENTO LAS HA

CONSUMIDQ?

DERUMBA
B CON PROBLEMAS

Las respuestas de las anteriores preguntas son con relacion al porcentaje de los

jovenes que consumian droga.

SEGUN SU OPINION, CUAL ES EL PRINCIPAL MOTIVO PARA CONSUIR

DROGAS ?

6%

3%

o
24/_1%

SEGUN SU OPINION, CUALESEL
PRINCIPAL MOTIVO PARA CONSUMIR
DROGAS?

CURIOSIDAD
m HACER PARTE DE LA
RUMBA
MECANISMO DE ESCAPE
m PRESION GRUPAL

LLAMAR LA ATENCION

- NS/NR
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La anterior pregunta se le pidio a los encuestados la respondieron
independientemente de cual habia sido su respuesta sobre el consumo de drogas.

DE 1 A 5, QUE TANTO INFLUYEN LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN SU
COMPORTAMIENTO ?

QUE TANTO INFLUYEN LOS MEDIOS
DE COMUNICACIONEN SU
COMPORTAMIENTO ?

1
m2
3
m4
5

mNS/NR

Se pidio a los encuestados darle una valoracion a esta pregunta que iba de 1 a 5,
siendo 1 no influye nada, y 5 influye mucho.

CUALES DE ESTAS REDES SOCIALES Y/O HERRAMIENTAS DE INTERNET
TIENE EN CUENTA ?
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QUE REDES SOCIALES O
HERRAMIENTAS DE INTERNET
UTILIZA?
FACEBOOK
B TWITER
H MYSPACE
BLOGS
YOUTUBE
FLICKR

B MESSENGER

2%

La red social que mas utilizan los jovenes es facebook con un 39 % de respuestas
por los encuentados y messenger con un 25%.

CONOCE SUS DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS ?

CONOCE SUS DERECHOS SEXUALESY
REPRODUCTIVOS ?

6%

Sl
ENO
NS/NR

El 70 % de los encuestados conocen sus derechos sexuales y reproductivos.

PORQUE CREE QUE SE PRESENTAN LOS EMBARAZOS NO DESEADOS EN
LOS JOVENES ?
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PORQUE CREE QUE SE PRESENTAN LOS
EMBARAZOS NO PLANEADOSEN LOS
JOVENES?

DESCONOCIMIENTO DE
METODOS
ANTICONCEPTIVOS

194 W POCAINFORMACION
o

19% 21%

MW FALTADE COMUNICACION
FAMILIAR

| METODOS
ANTICONCEPTIVOS
COSTOSOS

NO TENER PAREJA ESTABLE

W YVIOLACIONES

HA TENIDO RELACIONES SEXUALES ?

HA TENIDO RELACIONES SEXUALES ?

2%

Sl
mNO
B NS/NR

Las siguientes dos preguntas son complementarias de la anterior.

38



Plan Municipal de Juventud 2011 - 2020
Heliconia - Antioqui Heliconia
o quia ooy

Nit. 890.982.494-7

EDAD DE INICIO DE SUS RELACIONES ALTENERRELACIONES EXULAES
SEXUALES UTILIZA PRESERVATIVO ?

ENTRELOS10Y L0513
ANOS

28%

ENTRELOS14YLOS17

ANOS ;
WENTRELOS 18Y 10521
ANDS ENO
ENTRELOS22YLOS 26 NS/NR

ANOS

BNS/NR

QUE HACE EN SU TIEMPO LIBRE ?

QUE HACE EN SU TIEMPO LIBRE

ESCUCHAR MUSICA
mVERT.V.

HACER DEPORTE
m ESTUDIAR
m ESTAR CON LOS AMIGOS
M LEER

ESTAR CON LA FAMILIA

m DORMIR
DESCANSAR
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CUALES SON LOS PROBLEMAS QUE AFECTAN A LA JUVENTUD ?

PARA USTED CUALES SON LOS
PROBLEMAS QUE AFECTAN A LA
JUVENTUD?

DROGADICCION

B CONSUMO DE LICOR
FALTADE EDUCACION

B POCARELACION CON LOS

PADRES
B PROSTITUCION

MALAS AMISTADES

Como se puede observar en la anterior grafica el principal problema que afecta a
la juventud es la drogadiccion con un 38%, seguido de la falta de educacion y el
consumo de licor con un 14%.

CONOCE SOBRE LA LEY DE JUVENTUD ?
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CONOCESOBRE LA LEY DE JUVENTUD

N =

74%

ms|
NO
B NS/NR

Se evidencia en la grafica anterior el desconocimiento que tienen los jovenes con
respecto a la ley de juventud, un 74% de los encuestados la desconoce.

QUE ACTIVIDADES LES GUSTA REALIZAR A LOS JOVENES DE HELICONIA
?

ACTIVIDADES QUE LES GUSTA HACER
A LOS JOVENES DE HELICONIA

HACER DEPORTE

4%

B PARTICIPAR DE EVENTOS
CULTURALES

RUMBIARY BAILAR

B NS/NR

W ESCUCHAR MUSICA

W INTERNET

La practica deportiva es la principal actividad que les gusta realizar a los jovenes
del municipio con un 45%, la segunda actividad es la participacion en actividades
culturales.

ALGUNA VEZ PROBO EL CIGARRILLO ?
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ALGUNA VEZ PROBO EL CIGARRILLO ?

Sl
ENO
B NS/NR

A esta pregunta un 58% de los encuestados contesto que si habian probado
alguna vez el cigarrillo, un 38% respondio negativamente a esta pregunta, y un 4%
no sabe o no responde.

CONSUMO DE ALCOHOL /CERVEZA

CONSUMESALCOHOLO CERVEZA?

Sl

ENO

73%
B NS/NR
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CON QUE FRECUENCIA LO CONSUME

- 4

B FINES DE SEMANA
OCASIONALMENTE
B NS/NR

La frecuencia de consumo equivale al 73% de los encuestados que dieron una
respuesta afirmativa a la pregunta anterior.

3.3.2 Avances en la Participacion juvenil local

Para este proceso se acudié a la ruta critica de la participacion juvenil en el
municipio de Heliconia y se opto por hacer retrospectiva asumiendo los procesos
de organizacion y participacion de la poblacion joven desde 1995 hasta el 2011.

ANO EVENTO

1995 Se inicio el proceso juvenil con la conformacion de dos grupos
parroquiales, también la conformacion del grupo de danzas de
la Institucion Educativa San Rafael.

1996-1997 Creacién de dos grupos veredales: uno en Pueblito y otro en el
Alto del Corral, organizados por los jovenes de los grupos
parroquiales.

1998 Creacidén del grupo juvenil de danzas de la Institucion Educativa
San Rafael.
2000 Presencia de grupos al margen de la ley.
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ANO EVENTO
2001 Aprobacion por el Honorable Concejo Municipal de la Politica
Publica Juvenil.
2003 Llega al municipio la O.1.M.> con el fin de iniciar proceso juvenil

de conformacién y acompafiamiento de iniciativas en el area
urbana a lo que se llamo etapa uno.

2005 -Se inicia el proceso con los clubes juveniles del I1.C.B.F. con la
creacion de dos grupos.

-Re-agrupacion del grupo de danzas de la Institucion Educativa
San Rafael casa de la cultura.

-Se recibe dotacion de equipos para la conformacion del centro
de Educacion Mdltiple Juvenil.

-Creacion del Centro de Educacion Mdltiple Juvenil, el cual
funcionaba en la Casa de la Cultura.

-Se articulan acciones entre la O.I.M., la alcaldia y los clubes
juveniles de I.C.B.F. con el fin de que los integrantes de los
diferentes grupos pudieran aprovechar todas las actividades
gue se realizaran.

-Se trata de crear el C.M.J., esta accion no se puede hacer por
falta de presupuesto, se proyecta realizar acciones que
favorezcan a los jovenes.

2006 -Se facilito por parte de la alcaldia municipal una casa para el
funcionamiento del centro de Educacion Mdltiple Juvenil.

-Ampliacion de los cupos de los clubes juveniles de I.C.B.F. a
cuatro grupos urbanos en lineas ecoldgicas, deportivas y
comunitarias.

-Demolicién de la Institucion Educativa San Rafael lo que afecto
la educacion de toda la poblacién del municipio.

5 . . s . . .
O.I1.M. Organizacion Internacional para las Migraciones.
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ANO EVENTO

2007 Se inicia la etapa dos para la creacién de las iniciativas

juveniles en las veredas de Palo Blanco, La Pradera, Alto del
corral y Llano de San José por parte de la O.IM. y la
consolidacion de los procesos ya existentes en el &rea urbana.

-Llega el SENA con programas de formacion: basico en
sistemas y agro turismo.

2008 -Cierre de la casa donde funcionaba el Centro de Educacion
Multiple Juvenil y traslado hacia el coliseo municipal lo que no
permitid tener un espacio propio para que los jovenes se
pudieran encontrar y desarrollar de mejor manera sus
actividades.

-Fortalecimiento de la banda de musica y la banda musico
marcial.

-Se realizo el primer festival de bandas musico marciales en la
gue participo la banda municipal.

-Continda el proceso de formacién por parte del SENA con
programas de: técnico en gestion ambiental

2009 Se termina el convenio entre O.1.M. y la alcaldia municipal, esto
hace iniciativas juveniles se desanimen y se acaben, solo
contindan los procesos de los clubes juveniles de I.C.B.F.

-Continta el proceso de formacion por parte del SENA con el
programa de: técnico en construccion de vivienda modular en
madera y técnico en salud publica.

2010 -Continta el proceso de formaciéon por parte del SENA con el
programa de: tecnologia en entrenamiento deportivo

-Heliconia es sede de la realizacion del zonal de los juegos
deportivos campesinos de occidente.

2011 -Continta el proceso de formacion por parte del SENA con el
programa de: técnico en sanidad animal.

-Se inicia el proceso para la construccion del Plan Municipal de
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ANO EVENTO

Juventud.

3.3.3 Andlisis de Problematicas y Alternativas de solucion
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Baja calidad de vida de

4 4 4 los y las jovenes del 4 4 4
municipio de Reliconia. Inseguridad en el
Bajos municipio.
ingresos
econc’)(rih‘uicos. Incremento de la
‘ delincuencia
juvenil.

Procesos Desarticulac Auto Alto consumo de Joven Desercién Poca
comunitarios sin ion de desconocimie alcohol y concebido escolar en oferta en
| participacion nacleos nto que son cigarrillo. coOmo mano educacion educacion
juvenil. familiares. sujetos de de obra basicay superior.

derechos. barata. media.
t t t t t t

!

La poblacién joven del municipio de Heliconia no es
reconocida por el estado y la sociedad como sujetos de
derechos, lo que no permite su desarrollo integral,
dificultando su empoderamiento para la transformacion

familiar, social, politicay econdmica del territorio

municipal.
* A A
1 | 1 t
Poca Agresiones Desconocimi Insuficientes Insuficientes Bajo Falta de
participacion en fisicas y ento de las fuentes de ingresos para poder convenios para
procesos verbales por normas por empleo. accede.r,a adquisitiv educ_acmn
politicos, parte de los educacion superior por
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comunitarios, parte de los habitantes del superior. o por parte de la
deportivos, padres. municipio. parte de administracion
culturales. los municipal.
padres.
ARBOL DE OBJETIVOS
yy yy 2| Mejorar la calidad de vida ‘ 'y
de los y las jovenes del T
municipio de Heliconia.
A Seguridad en el
Suficientes mumCITO
ingresos —
econ6mjcos. Redgcmon dle la
delincuencia
jpvenil.
Procesos Fortalecimiento Conocimiento Reduccion del Mano de Asistencia Presencia
comunitarios del nacleo gue son consumo de obra constante de
con familiar. sujetos de alcohol y cigarrillo. calificada. en instituciones T
participacion derechos. educacion de
jumenil. meglia y edugacion
\f T T T T basica. sul?erior.

i

Reconocimiento por parte del estado y la sociedad
hacia los jévenes como sujetos de derechos,
permitiéndoles su desarrollo integral, para que se
empoderen de la transformacion familiar, social,
econémicay comunitaria del territorio municipal.
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|

|

|

|

|

|

T

Participacion Familias Conocimie Oferta laboral. Suficientes Poder Convenios por
en procesos afectivas con nto de la ingresos adquisitiv parte de la
politicos, autoestima y normativid para 0 por administracion
comunitarios emocionalm ad por acceder a parte de municipal para
, deportivos, ente parte de la los acceder a la
culturales. estables. los educacion padres. educacion
habitantes superior. superior.
del
municipio.
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MACROPROBLEMA (Tronco del Arbol de problemas)

La poblacion joven del municipio de Heliconia no es reconocida por el estado y la
sociedad como sujetos de derechos, lo que no permite su desarrollo integral,
dificultando su empoderamiento para la transformacion familiar, social, politica y

economica del territorio municipal.

3.3.4 Andlisis de Factores de Cambio

MATRIZ DE FACTORES DE CAMBIO

FACTORES INTERNOS

FACTORES DE CAMBIO POSITIVOS-
INTERNOS

FACTORES DE CAMBIO
NEGATIVOS- INTERNOS

e Participacion en espacios que
facilitan la convivencia pacifica a
travez de los clubes juveniles.

e Formacion técnica profesional y
capacitacion para el empleo.

e Iniciativa de los jovenes rurales para
la conformacion de grupos que
permiten identificarlos como
colectivo.

e Participacion activa en las
actividades de recreacion, cultura y
deporte a las que son convocados.

e Poca desercion escolar logrando
terminar la educacion basica
secundaria y media.

Falta de espacios de
participacion juvenil en la zona
rural.

Bajo poder adquisitivo para
acceder a los programas y
actividades de recreacion,
cultura, deporte, educacion y
capacitacion que se ofrecen
en la zona urbana.

Apatia en la participacion de
las organizaciones de base
como son: JAC, veedurias
ciudadanas, clubes deportivos
etc.

Poco porcentaje de la
poblacién juvenil con acceso a
educacion superior (Técnica,
tecnolégica y universitaria.).
Pérdida de valores que se
reflejan en el poco auto
cuidado.

Alto consumo de sustancias
licitas (cigarrillo, alcohol) e
ilicitas (SPA).

Embarazos a temprana edad.
Sexualidad poco responsable
y no informada.
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FACTORES EXTERNOS

FACTORES DE CAMBIO POSITIVOS-
EXTERNOS

FACTORES DE CAMBIO
NEGATIVOS- EXTERNOS

e |Implementacion del programa de
proyectos pedagdgicos
productivos con el sistema
tutorial.

e Capacitacién en las TICS.

e Gratuidad en educacién primaria,
secundaria y media.

e Subsidio de transporte para
educacion secundaria, media y
superior.

e Convenios de educacion superior
en técnica y tecnologica con el
SENA.

e Infraestructura deportiva
suficiente.

Poca oferta de movilidad desde
la zona rural hasta la zona
urbana con el fin de acceder a
programas de formacion.

Poca responsabilidad social por
parte de la empresa privada que
hacen presencia en el territorio
municipal.

Estrategias no adecuadas para la
convocatoria para los programas
que tiene como finalidad
beneficiar a los jovenes.
Ausencia de la autoridad en el
nacleo familiar.

Espacios limitados para el
aprovechamiento del tiempo
libre.

Pernisividad de las autoridades
competentes a los
establecimientos  abiertos  al
publico por la venta de alcohol y
cigarrillo.

Falta de continuidad en procesos
deportivos, culturales y
recreativos.

Carencia de espacios amigables
en salud para jovenes vy
adolescentes.

falta de espacios para realizar
actividades culturales como:
teatro, musica, artes plasticas
etc.

Poca cobertura en los diferentes
programas en la zona rural.
Carencia de fuentes de empleo.
No hay programas focalizados
para esta poblacion.

Pocos espacios de participacion
ciudadana para los lideres
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jovenes.

e Falta de proyectos productivos.

e Migracion de la poblacién joven

hacia la ciudad.

3.3.5 Andlisis Estructural

e Matriz de relaciones e impactos

Nit. 890.982.494-7

Ambito de Social T| Econ6mic | T Educativo [T | Salud Orga
Desarrollo o] nizaci
ony
Actores Partic
ipaci

on

SEC | *Atencion 3 | *Cobertura | 3 | *En las *Activi *Aten
RET | medica, universal instituciones dad cion
Instancias | ARI | higiene oral, en salud, educativas se fisica medic

Estatales | A programas de el 100% realiza el dirigida a,
DE |P Y P, de los programa de (aerobi higien
SAL | talleres de habitantes habilidades cos vy e oral,

UD | planificacion del para la vida. rumba progr
familiar, ITS, municipio *Proyecto aerobi amas
a travez de estan virus de ca). de P
los festivales afiliados a promocion de *Centr Y P,
de salud en salud. derechos de o de tallere
la zona rural. salud sexual. promo s de
*Divulgacion cion de planifi

de la politica la cacio

publica de salud n

salud mental. media famili

nte la ar,
activid ITS, a
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fisica de los

(el 90 festiv

% de ales

la de

poblaci salud
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i0 son
menor
es de
26
afos.
*Estrat
egia
saber
beber,
saber
Vivir:
implem
entada
a los
mayor
es de
18
anos
con el
fin del
consu
mo
moder
ado de
licor.

cipaci
on del
perso
nero
estudi
antil
con
voz Yy
voto
grupo
funcio
nal de
salud
menta
l.

EPS N
SuUB /
SIDI A
ADA

*Celebracion
del mes del
joven sano
con
actividades de
educacion en
salud.

*Induc
cion a
la
deman
da a
los
progra
mas
de
promo
cion y
preven
cion
que
ofrece
el
POS.
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CO | *Proteccion y *Formacion vy |2 N/A
MIS | restitucion de capacitacion
ARI | derechos a en derechos y
A jovenes y sus deberes
DE | familias.
FA | *Inspeccion y
MILI | vigilancia de
A establecimien

tos abiertos

al publico en

cumplimiento

a las leyes

que protegen

a los nifos

jovenes y

adolescentes.
SEC | *Atencion a *Pago de *Los jovenes |3 | *Progr 3 *Parti
RET | jévenes con becas a los del programa ama cipaci
ARl | el programa animadore clubes de on de
A clubes s juveniles juveniles restaur joven
DE |juveniles lo que reciben ante es en
BIE | que brinda un atienden a capacitacion escolar el
NES | espacio de los clubes de crecimiento benefic progr
TAR | socializacion juveniles y personal, iando ama
SO |e interaccion pre educacion a los clube
CIA |en los juveniles sexual, jovene S
L Y | encuentros siendo proyecto  de s de la juvenil
DES | semanales. estos vida, manejo zona es.
AR | *Pago de menores de residuos rural
ROL | subsidios por de 26 sélidos. del
LO | educacion afos. *Pago de Munici
CO |con el *Pago de subsidios por pio
MU | programa de subsidios educacion con alguno
NIT |familias en por el  programa S con
ARI | accion. educacién de familias en desayu
O *Programa de con el accion. no vy

restaurante programa *Programa de otros

escolar de familias restaurante con

beneficiando en accion. escolar almuer

a los jovenes *Cofinanci beneficiando a Zo.

de la zona acion  del los jévenes de

rural del hogar la zona rural

municipio juvenil del municipio
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algunos con campesino algunos  con
desayuno vy con 9 desayuno y
otros con cupos para otros con
almuerzo. alimentacio almuerzo.
n y
alojamient
0 para que
estos
jovenes
tengan
acceso a la
educacion
y al
trabajo.
SEC | *Brinda *Brinda *Brinda *Realiz 2 *Orga
RET | educacion educacion educacion acion nizaci
ARI | gratuita a gratuita a gratuita a de on de
A todos los todos los todos los torneo los
DE | estudiantes estudiante estudiantes de S Clube
GO |de la zona s de la la zona urbana deporti S
BIE | urbana y zona y rural. VoS en deport
RN | rural. urbana vy *Subsidio de las ivos
0, *Subsidio de rural. transporte diferen de la
ED | transporte *Subsidio escolar para tes zona
UC | escolar para de los estudiantes ramas rural y
ACI |los transporte de la zona y urban
ON, | estudiantes escolar rural y urbana. deport a.
CUL |de la zona para los *Entrega  de es. Danz
TUR | rural y estudiante kits escolares *Partici as
A, urbana. s de la *Educacion pacion *Band
RE | *Educacién zona rural para el trabajo en los a
CR | para el y urbana. y  desarrollo diferen music
ACI | trabajo y *Entrega humano tes o-
ON | desarrollo de Kits (SENA) con torneo marci
Y humano escolares programas de S al
DEP | (SENA) con a todos los formacion Organi *Escu
OR | programas de estudiante técnica y zados ela de
TE | formacion s de las tecnoldgica. por music
técnica y institucione INDEP a.
tecnoldgica. S ORTE
*Realizacion educativas S
de  torneos tanto ANTIO
deportivos en urbanas QUIA
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las diferentes como como
ramas y rurales. intercol
deportes. *Educacion egiado
"Realizacion para el s,
de las trabajo vy region
vacaciones desarrollo ales y
recreativas humano campe
en la zona (SENA) sinos.
rural y con
urbana. programas
de
formacién
técnica vy
tecnologica
UM N N/A N/A
ATA /
A
HO N *Asesoria 2 |*Contr |2
SPI / sobre ol
TAL A planificacion prenat
SAN familiar. al
RAF *Aseso
AEL ria
sobre
planific
acion
familiar
POL | *Escuela de |1 *Escuela de |l N/A
ICIA | seguridad seguridad
CO | ciudadana. ciudadana.
MU | *Programa *Programa
NIT | DARE DARE
ARI
A
Junt N N/A N/A
ade /
Instancias | Acci A
Sociales on
Co
mun
al
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Gru | * /A N/A | *Parti
po | Participacion cipaci
juve |y apoyo a la on vy
nil | junta de apoyo
rural | accion a la
comunal en junta
la celebracion de
de diferentes accio
actividades n
y/o comu
celebraciones nal en
especiales. la
celebr
acion
de
difere
ntes
activid
ades
ylo
celebr
acion
es
espec
iales.
SEN | *Educacion *Educacion *Educacion 3 N/A
Instancias | A | para el para el para el empleo
Mixtas empleo con empleo con programas
programas de con de formacion
formacion programas técnica y
técnica y de tecnoldgica.
tecnoldgica. formacion
técnica vy
tecnolégica
CO | *Mesa de N/A N/A *Mesa
MP | juventud, de
OS | cultura, juvent
recreacion y ud,
deporte cultur
donde se a,
articulan y se recrea
dan a cion y
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conocer deport
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*Mesa de se
seguridad dan a
alimentaria conoc
donde se dan er
a conocer todas
todas las las
acciones que accio
se realizan nes
desde los que
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TOT
ALE

e

16

10

e Matriz de tendencias

Para el andlisis de la matriz anterior, se utilizo la siguiente escala valorativa:

N/A (No aplica) =0
No Pertinente=1
Poco Pertinente=2
Muy Pertinente= 3

En la matriz anterior se evidencia que el ambito de desarrollo mas fuerte en

el municipio es el social.
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Espacios
/Actores

Actitud actual frente a los derechos de las
y los J6évenes de Heliconia.

Conoce

Difunde

Garantizan

Demandan

Observaciones
generales

ALCALDIA

M

P

/

M

Con la construccioén
del PMJ se esta
comenzando a
identificar a los
jovenes como
sujetos de derechos
y que sean
reconocidos por la
sociedad.

SECRETARIA DE
SALUD

Realiza actividades
de promocion vy
prevencion en los
jovenes del
municipio tanto de la
zona rural como
urbana siendo estos
programas
aceptados por esta
poblacion, en el
municipio de
Heliconia existe
cobertura universal
en salud, faltan
profesionales  que
puedan atender
todas las demandas
de la poblacion.

SECRETARIA DE
BIENESTAR
SOCIAL

Desde esta
dependencia se
apoyan iniciativas
juveniles de la zona
urbana, pero a su
vez hace falta la
cobertura de la zona
rural.
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SECRETARIA DE P
GOBIERNO

Falta cobertura en
los programas
liderados por esta
dependencia.

SECRETARIA DE M
EDUCACION

Aunque se garantiza
la educacién hasta
la media hace falta la
gestion para
continuar con la
educacion superior.

DIRECCION DE
DEPORTES

Se hace necesario la
masificacion del
deporte en todo el
territorio municipal,
ademas de poder
tener una
organizacion bien
estructurada.

CASA DE LA P
CULTURA

Esta instancia se
debe comprometer
mas con los
derechos de los
jovenes y asi poder
realizar acciones
gue garanticen el
libre desarrollo de
su personalidad.

PERSONERIA M

Es indispensable
gue se vincule con
la  promocion vy
difusién de los
derechos de los
jovenes.

COMISARIA DE M
FAMILIA

La comisaria
desarrolla a gran
cabalidad sus
funciones de
restitucion de
derechos.

ESE HOSPITAL M
SAN RAFAEL

Falta mejorar el
servicio que sea
oportuno y agil para
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que los jovenes
accedan con mas
frecuencia a estos.

POLICIA M P P
COMUNITARIA

La policia
comunitaria podria
implementar
estrategias de
comunicacion y de
interrelacion con los
jovenes con el fin de
gozar de mas
aceptacion por parte
de ellos.

JUNTAS DE N N N
ACCION
COMUNAL

Las juntas de accién
comunal deben
apropiarse de los
temas de la juventud
tanto en la zona
rural como en la
zona urbana con el
fin de que tengan
mas inclusién de
jovenes en estas
organizaciones lo
gque podria facilitar

el trabajo
comunitario y ser
formadores de

nuevos lideres.

Los conceptos utilizados para el analisis son:

Mucho: M
Poco: P
Nada: N
Mas o menos: /

3.3.7 Opciones estratégicas

3.3.7.1 Visio6n

Al 2020, la implementacién y el desarrollo del Plan Municipal de
Juventud con sus programas de educacion, salud, participacion y
capacitacion para la productividad hacen que los jovenes de Heliconia
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sean reconocidos por la sociedad como sujetos de derechos lo que les
permite empoderamiento y transformacion del desarrollo municipal.

3.3.7.2 Objetivo

Reconocer por parte del estado y la sociedad hacia los jovenes como
sujetos de derechos, permitiéndoles su desarrollo integral, para que se
empoderen de la transformacion  familiar, social, econémica y
comunitaria del territorio municipal.

3.3.7.3 Criterios para la definicion, implementacién y desarrollo del
Componente Estratégico (Lineas Estratégicas, Programas vy
Proyectos)

Teniendo en cuenta el proceso formativo desarrollado desde la escuela de
Agentes locales de Juventud de Antioquia, asi como el proceso de construccion
participativa durante noviembre de 2010 hasta noviembre de 2011, sumados a las
orientaciones desde la Politica Publica Departamental de Juventud, Ordenanza 16
de Noviembre de 2003 y el Plan Estratégico de Desarrollo Juvenil de Antioquia
PEDJ 2006-2015, se asumen como criterios generales primero, Fortalecimiento
de la institucionalidad, a través del Desarrollo de politicas y Programas que son
la materia de la institucionalidad, considerando que las politicas son objeto claro
de ésta; segundo, el Fortalecimiento del Movimiento juvenil, pues éste debe
ser el Dinamizador para lograr movilizar, pero a su vez, para indicar los factores de
pertinencia de un accionar juvenil en una region. (Municipio-Departamento-Pais) y
de esta forma superar la atomizacion y la falta de consensos para las causas
juveniles que permita la organizacion del Movimiento juvenil expresado como
Sujeto del Desarrollo, es decir, jovenes como actores del Desarrollo y su
comprension para su desarrollo: Intervencion e incidencia social-Protagonismo
Histérico; tercero, la Voluntad Politica, expresada en la puesta del tema de
juventud en la Agenda Publica, pues de esta forma el tema de juventud pasa a ser
focalizado y priorizado para el desarrollo de la atencion de un importante grupo
poblacional; y cuarto, Desarrollos normativos y legislativos garantes de los
derechos de la poblacion juvenil, puesto que este delimita los programas
estratégicos y mecanismos técnicos y economicos para la atencién a la juventud,
ademas de Dinamizar los existentes: Ley, Ordenanzas, Decretos, Acuerdos,
Planes, Politicas, Programas, Resoluciones, Convenios interadministrativos,
tratados y Convenciones internacionales, Procesos juveniles.

Lo anterior expresado de forma explicita en las matrices de proyectos formuladas
a través de sus acciones, desarrolladoras del Programa, y por ende de la Linea
Estratégica, se asumen entonces:

e Participacion de las y los Jovenes en las decisiones que los afectan.
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e Laintegracion social y la confianza mutua

e Concertacion y construccion de procesos de red o alianzas

o Diferenciacion de subjetividades, identidades, suefios, potencialidades e
interese por grupos etareos: 14-17, 18-21 y 22-26 afios.

e Reconocimiento y valoracion de la poblacién joven rural y poblacion joven

urbana.

MUNICIPIO DE
r'

i}

FHeliconiy
= 7 BN

Nit. 890.982.494-7

e Reconocimiento, valoracion y promocion de la diversidad cultural (Género,
étnica, identidad sexual, expresiones religiosas o espirituales)
e Ofertas integrales e integradoras.

3.3.74

Componente Estratégico

Matriz de Resumen del Componente estratégico

Linea Estratégica Programa Proyecto
1. LA ORGANIZACION |1.1. 1.1.1. Conformacién de grupos
JUVENIL COMO POLO DE |Fortalecimiento juveniles en la zona rural y urbana.
DESARROLLO del  sistema|1.1.2. Fortalecimiento de las
CULTURAL Y | municipal de | organizaciones juveniles
PARTICIPATIVO. juventud. municipa|es_

o ) o 1.1.3. Conformacion del Concejo
Objetivo: mejorar la| Objetivo: promover | \ynicipal de Juventud

organizacion juvenil en el
municipio de Heliconia con
el fin de que los jovenes se
empoderen de los procesos
culturales y de participacion
en todos los campos.

en los jovenes la
participacion juvenil
en las
organizaciones de
base.

1.2. Fomento de la
cultura mediante
las diferentes
expresiones

artisticas de los
jovenes.

Objetivo: brindar
oportunidades de
participacion
cultural mediante
las diferentes
expresiones
artisticas de los

1.2.1 Fortalecimiento de Ilas
bandas de muasica y mauasico
marcial.

1.2.2 Nuevas tendencias
culturales para los jovenes.

1.2.3 Fortalecimiento de los
grupos de teatro y danza del
municipio.
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Linea Estratégica Programa Proyecto

jovenes.

2. LA JUVENTUD COMO|2.1 Acceso a la|2.1.1 Gestion de convenios con
TRANSFORMADORA educacion instituciones de educacion
SOCIAL A TRAVES DE LA |superior para los |superior.
EDUCACION Y LA |j6venes. 2.1.2 Subsidios de transporte
FAMILIA. Objetivo: escolar.

o _ Incrementar l0s[2 1.3 Hogar estudiantil para los
Objetivo: Brindar | porcentajes de|isvenes que estudian en la ciudad.
oportunidades de educacion [ acceso a la

a la juventud para fortalecer
el nucleo familiar y mejorar
la calidad de vida.

educacion técnica,
tecnoldgica y

universitaria de los

jovenes.

2.2 Accesibilidad |2.2.1. Dotacién de utiles escolares
a la educacion|para los estudiantes jovenes
secundaria y | pertenecientes a la educacion
media para los|secundariay media.

jovenes. 2.2.2. Creacion de estimulos para

Objetivo: garantizar
la accesibilidad y
permanencia en la
educacion
secundaria y media
para los jovenes.

los mejores estudiantes.

2.2.3. Acceso oportuno a las TICS.

3. DESARROLLO
HUMANO Y
POTENCIALIZACION DE
LAS CAPACIDADES
PARA LA INCLUSION EN
LA VIDA LABORAL DE
LOS JOVENES.

Objetivo:  Fomentar las
capacidades de los jovenes
para crear empresa y tener
desarrollo humano integral
con auto sostenimiento para
la inclusibn en la vida
laboral y poder mejorar su
calidad de vida.

3.1. Acceso al
mundo del
trabajo.

Objetivo: contribuir
a gue los jovenes
puedan ingresar a
la vida laboral de
acuerdo a sus
capacidades.

3.1.1 Creacion de una base de
datos para ofertar servicios de
acuerdo a las capacidades vy
conocimientos de los jovenes.

3.1.2 Formacion en proyectos
productivos sostenibles juveniles

3.1.3 Formacion para el empleo en
mujeres jovenes mayores de 18
afios cabeza de hogar.

3.2. Fomento
micro empresarial
en la juventud.

Objetivo: Fomentar
en la juventud la

3.2.1 Incentivar la creacion de
microempresa en los jovenes.

3.2.2 Asociacion de mujeres
cabeza de hogar creadoras de
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Linea Estratégica Programa Proyecto
creacion de | empresa.
empresa pudiendo
ser ellos los|3.2.3 Promocion del
forjadores del | emprendimiento y el
desarrollo empresarismo.
municipal.
4. ATENCION INTEGRAL |4.1. ElI deporte|4.1.1 Promocién de la actividad
EN SALUD PARA LOS|como medio |fisica en la zona rural y urbana del
JOVENES. promotor de la|municipio.
salud. 4.1.2 Fomentar la practica de
Objetivo: fomentar la salud | Objetivo: promover | nyevas disciplinas deportivas para
como un derecho esencial y [la practica| darle inclusién a los jovenes que
colectivo. deportiva mediante | no practican ningin deporte.
actividades  que[4 1.3 Conformacion de equipos en

contribuyan al buen
aprovechamiento
del tiempo libre

los diferentes deportes que
contribuyan al desarrollo deportivo
municipal.

4.2 Promocion de
estilos de vida
saludable.

Objetivo: Promover
y garantizar en los
jovenes del
municipio el auto
cuidado mediante
los estilos de vida
saludable.

4.2.1 Capacitacion sobre el uso y
abuso de sustancias psicoactivas.

4.2.2 Brigadas de salud en la zona
rural y urbana para la atencién de
los jovenes.

4.2.3 Capacitacion en derechos

sexuales y reproductivos.

4. Planeacion operativa

Matrices de Proyectos

LINEA ESTRATEGICA 1: LA ORGANIZACION JUVENIL COMO POLO DE

DESARROLLO CULTURAL Y PARTICIPATIVO.

juventud.

NOMBRE DEL PROGRAMA: Fortalecimiento del sistema municipal de

rural y urbana.

NOMBRE DEL PROYECTO: Conformacién de grupos juveniles en la zona

OBJETIVOS:
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Conformar 15 grupos juveniles tanto en la zona rural como en la urbana del
municipio de Heliconia de acuerdo a sus intereses y proyectos de vida.

CRITERIOS DE UBICACION GEOGRAFICA
Se beneficiaran los jévenes entre los 14y 21 afios de la edad de la zona rural
y urbana del municipio de Heliconia.

TEMA METAS ACTIVIDADES
Organizacion y Conformar 15  grupos e Conformacion de los
participacion juvenil | juveniles con el fin de nuevos grupos
fortalecer la organizacion juveniles.
juvenil del municipio.

ENTIDADES COORDINADORAS
Secretaria de accion social y secretaria de gobierno.
ENTIDADES EJECUTORAS

Secretaria de accion social y secretaria de gobierno.

ENTIDADES FINANCIADORAS
Administracion municipal de Heliconia, ICBF, Gobernacion de Antioquia.
COSTO TOTAL DEL PROYECTO:

OFERTA GUBERNAMENTAL

MUNICIPAL DEPARTAMENTAL NACIONAL
Dependencia/Entidad |  Dependencia/Entidad - Dependencia/Entidad -
- Programa Programa Programa
ICBF-Programa Clubes
juveniles
ACCIONES
ACCIONES 2012 ACCIONES 2015 ACCIONES 2020
Conformaciéon de 5 grupos Conformacion de 10 Conformacion de 15
juveniles grupos juveniles grupos juveniles
ACTORES
PORTADORES DE OBLIGACIONES PARTICIPANTES
Secretaria de accion social, Secretaria | 225 jovenes de la zona rural y urbana
de gobierno, administracion municipal del municipio
de Heliconia, ICBF.
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SEGUIMIENTO Y EVALUACION |

Las secretarias encargadas de este proyecto deberan evaluar las actividades que
realicen los grupos semestralmente, ademas los mencionados grupos deberan
presentar informes sobre las actividades realizadas.

LINEA ESTRATEGICA 1: LA ORGANIZACION JUVENIL COMO POLO DE
DESARROLLO CULTURAL Y PARTICIPATIVO.

NOMBRE DEL PROGRAMA: Fortalecimiento del sistema municipal de
juventud

NOMBRE DEL PROYECTO: Fortalecimiento de las organizaciones juveniles
municipales.

OBJETIVOS:

Fortalecer las organizaciones juveniles existentes en el municipio mediante
la capacitacion en derechos y deberes. Orientar a los jovenes a la
identificacion de su proyecto de vida.

CRITERIOS DE UBICACION GEOGRAFICA
Seran beneficiados todos los jovenes que pertenezcan a los grupos
juveniles del municipio de Heliconia.

TEMA METAS ACTIVIDADES
Formacion en e Formar, capacitar y e 45 talleres de
derechos y deberes. orientar a 225 capacitacion y
jovenes de los formacion para los
grupos juveniles del jovenes en derechos,
municipio en la deberes e
identificacion de identificacion de
proyectos de vida y proyectos de vida, un
su propio taller por afio para
reconocimiento como cada grupo.
sujetos de derechos.

ENTIDADES COORDINADORAS

Secretaria de accién social.
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ENTIDADES EJECUTORAS

Secretaria local de salud, personeria municipal, comisaria de familia, ESE Hospital
San Rafael.

ENTIDADES FINANCIADORAS

Administracion municipal de Heliconia, gobernacion de Antioquia

COSTO TOTAL DEL PROYECTO:

OFERTA GUBERNAMENTAL

MUNICIPAL DEPARTAMENTAL NACIONAL
Dependencia/Entidad Dependencia/Entidad - Dependencia/Entidad -

- Programa Programa Programa

ACCIONES
ACCIONES 2012 ACCIONES 2015 ACCIONES 2020
Realizacion de 15 talleres | Realizacion de 30 | Realizacion de 45
enfocados en la identificacion | talleres de | talleres orientados en el
de proyectos de vida. capacitacion en | fortalecimiento de los
derechos y deberes. | proyectos de vida.

ACTORES

PORTADORES DE OBLIGACIONES PARTICIPANTES

Secretaria de accion social, secretaria | Participaran de este proyecto de
de salud, personeria municipal y la | formacion todos los jovenes que
administraciéon municipal. pertenecen a los grupos juveniles
municipales.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION
La secretaria de accién social sera el responsable del seguimiento y la evaluacion
de este proyecto con el fin de que los jovenes identifiquen sus proyectos de vida.

LINEA ESTRATEGICA 1: LA ORGANIZACION JUVENIL COMO POLO DE
DESARROLLO CULTURAL Y PARTICIPATIVO.
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NOMBRE DEL PROGRAMA: Fortalecimiento del sistema municipal de
juventud

NOMBRE DEL PROYECTO: Conformacién del Concejo Municipal de
Juventud

OBJETIVOS

Conformar en el municipio de Heliconia el Concejo Municipal de Juventud
con el fin de fortalecer la organizacion juvenil y su representacion de una
manera democratica.

CRITERIOS DE UBICACION GEOGRAFICA
Seran beneficiados todos y cada uno de los jovenes del municipio de
Heliconia.

TEMA METAS ACTIVIDADES
Participacion y Conformar el Concejo e Divulgar la
organizacion Municipal de Juventud del conformacion del
municipio de Heliconia. Concejo  Municipal

de Juventud.

e Elegir el Concejo
Municipal de
Juventud.

e Darle operatividad al
Concejo  Municipal
de Juventud.

ENTIDADES COORDINADORAS

Secretaria de gobierno

ENTIDADES EJECUTORAS

Secretaria de gobierno, secretaria de accion social, personeria municipal,
comisaria de familia, registraduria municipal.

ENTIDADES FINANCIADORAS

Administracion municipal de Heliconia, registraduria municipal, Gobernacion de
Antioquia.

COSTO TOTAL DEL PROYECTO:
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OFERTA GUBERNAMENTAL
MUNICIPAL DEPARTAMENTAL NACIONAL
Dependencia/Entidad Dependencia/Entidad - Dependencia/Entidad -
- Programa Programa Programa
ACCIONES
ACCIONES 2012 ACCIONES 2015 ACCIONES 2020
Divulgar y concientizar a los e Conformacion vy e Operatividad del
jovenes sobre la operatividad del Concejo
conformacién del Concejo Concejo Municipal de
Municipal de Juventud. Municipal de Juventud.
Juventud. e Difundir las
e Difundir las acciones que se
acciones que se realicen desde el
realicen desde el Concejo
Concejo Municipal de
Municipal de Juventud.
Juventud.
ACTORES
PORTADORES DE OBLIGACIONES PARTICIPANTES
Administracion municipal de Heliconia | Participaran de este proyecto todos
jovenes del municipio de Heliconia.
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
El seguimiento para el desarrollo de este proyecto estara a cargo de la secretaria
general y de gobierno, con el fin de que el Concejo Municipal de Juventud tenga
operatividad en el tiempo.

LINEA ESTRATEGICA 1: LA ORGANIZACION JUVENIL COMO POLO DE
DESARROLLO CULTURAL Y PARTICIPATIVO.

NOMBRE DEL PROGRAMA: Fomento de la cultura mediante las diferentes
expresiones artisticas de los joévenes.

NOMBRE DEL PROYECTO: Fortalecimiento de las bandas de musicay
musico marcial.
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OBJETIVOS

Fortalecer las banda de musicay la banda masico marcial del municipio de
Heliconia para que los jovenes que las integran puedan realizar sus
actividades de una mejor manera y asi poder tener una buena representacion
a nivel departamental.

CRITERIOS DE UBICACION GEOGRAFICA
Los jovenes de las bandas de musica y musico marcial del &rea urbana del
municipio de Heliconia.

TEMA METAS ACTIVIDADES
Dotacion y e Lograr una mejor e Dotacion de nuevos
proyeccion. dotacioén para la instrumentos para la

banda de musica y la banda de musica y
banda musico marcial la  banda musico
del  municipio con marcial.
nuevos instrumentos. e Realizar
e Contribuir para que presentaciones
los jovenes dentro y fuera del
integrantes de estas municipio.
bandas puedan
realizar una mejor
representatividad del
municipio de
Heliconia.

ENTIDADES COORDINADORAS

Secretaria de gobierno, casa de la cultura.

ENTIDADES EJECUTORAS

Secretaria de gobierno, Casa de la cultura, administracién municipal.

ENTIDADES FINANCIADORAS

Administracion municipal, Gobernacién de Antioquia.

COSTO TOTAL DEL PROYECTO:

OFERTA GUBERNAMENTAL
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MUNICIPAL DEPARTAMENTAL NACIONAL
Dependencia/Entidad Dependencia/Entidad - Dependencia/Entidad -
- Programa Programa Programa
ACCIONES
ACCIONES 2012 ACCIONES 2015 ACCIONES 2020
e Apoyar a la banda de e Dotar de nuevos e Realizar
muisica y la banda instrumentos a actividades de
musico  marcial del la banda de reconocimiento
municipio de Heliconia musica y la municipal de la
en encuentros a nivel banda mausico banda de musica
municipal y marcial para y de la banda
departamental con el fin que los jovenes musico marcial.
de tener mas puedan realizar
representatividad de de una mejor
dichas bandas. manera sus
presentaciones.
e Realizar
actividades de
reconocimiento
municipal de la
banda de
musica y de la
banda musico
marcial.
ACTORES
PORTADORES DE OBLIGACIONES PARTICIPANTES

Secretaria de gobierno, casa de la | Participaran los integrantes de la banda
cultura, administracibn municipal de | de muasica y la banda musico marcial
Heliconia. del é&rea urbana del municipio de
Heliconia.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Se hara seguimiento y evaluacion de este proyecto de acuerdo a los logros
obtenidos por dichas bandas en los encuentros que a nivel municipal y
departamental participen.
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LINEA ESTRATEGICA 1: LA ORGANIZACION JUVENIL COMO POLO DE
DESARROLLO CULTURAL Y PARTICIPATIVO.

NOMBRE DEL PROGRAMA: Fomento de la cultura mediante las diferentes
expresiones artisticas de los jovenes.

NOMBRE DEL PROYECTO: Nuevas tendencias culturales para los jovenes.

OBJETIVOS
Ofrecer nuevas alternativas culturales para los jovenes del municipio de
Heliconia.

CRITERIOS DE UBICACION GEOGRAFICA
Se beneficiaran todos los jovenes del municipio de Heliconia.

TEMA METAS ACTIVIDADES
Participacion y Lograr la implementacion e Realizacion de 2
formacion. de nuevas tendencias Talleres anuales de

culturales para los jovenes artes plasticas.

con el fin de que estos e Realizacion de 2
puedan tener otras Talleres anuales de
alternativas de acuerdo a musica.

sus capacidades artisticas. e Realizacion de 2

Talleres anuales de
danza moderna.

e Realizar 1 eventos
culturales anual a
nivel municipal con el
objetivo de obtener
reconocimiento  por

parte de la
comunidad para los
jovenes que
desarrollan sus
aptitudes.

ENTIDADES COORDINADORAS

Casa de la cultura, Institucion educativa San Rafael, secretaria de gobierno.
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ENTIDADES EJECUTORAS
Casa de la cultura, Institucion educativa San Rafael, secretaria de gobierno y la
administracion municipal de Heliconia.

ENTIDADES FINANCIADORAS
Administracion municipal de Heliconia, Gobernacion de Antioquia.

COSTO TOTAL DEL PROYECTO:

OFERTA GUBERNAMENTAL

MUNICIPAL DEPARTAMENTAL NACIONAL
Dependencia/Entidad Dependencia/Entidad - Dependencia/Entidad -
- Programa Programa Programa
ACCIONES
ACCIONES 2012 ACCIONES 2015 ACCIONES 2020
e Motivar a los j6venes | Continuar con los e 18 talleres
para qué participen de | procesos de realizados en cada
los nuevos procesos. capacitacion de los una de las
e Dar inicio a los talleres | talleres de las diferentes
de las nuevas | diferentes tendencias tendencias
alternativas  culturales | culturales. culturales.
para los jovenes. e 9 eventos
realizados para el
reconocimiento de
la comunidad
hacia las aptitudes
de los jovenes.

ACTORES
PORTADORES DE OBLIGACIONES PARTICIPANTES
Casa de la cultura, secretaria de | Participaran los jovenes del municipio
gobierno, administracion  municipal, | de Heliconia tanto de la zona rural
Gobernacion de Antioquia. como de la urbana y que quieran
integrar este proyecto.
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SEGUIMIENTO Y EVALUACION

La Casa de la Cultura y la secretaria de gobierno seran las encargadas de realizar
el seguimiento y la evaluacién de este proyecto realizando control de su ejecucion,
logros de participacion y avances de los jovenes.

LINEA ESTRATEGICA 1: LA ORGANIZACION JUVENIL COMO POLO DE
DESARROLLO CULTURAL Y PARTICIPATIVO.

NOMBRE DEL PROGRAMA: Fomento de la cultura mediante las diferentes
expresiones artisticas de los jovenes.

NOMBRE DEL PROYECTO: Fortalecimiento de los grupos de teatro y danza
del municipio de Heliconia

OBJETIVOS

Fortalecer los grupos de teatro y danza del municipio de Heliconia para tener
representatividad a nivel departamental y como medio de organizaciony
participacion juvenil.

CRITERIOS DE UBICACION GEOGRAFICA
Se beneficiaran los jovenes de la zona rural y urbana del municipio de
Heliconiay que pertenezcan a los grupos de teatro y danza.

TEMA METAS ACTIVIDADES
Participacion y e Lograr el fortalecimiento e Realizar 1 taller
organizacion. de los grupos de teatro anual de teatro

y danza del area urbana
del municipio de

donde los jovenes
puedan participar y

Heliconia con el fin de afianzar sus
tener representatividad conocimientos.

en eventos municipales e Realizar 1 taller
y departamentales, anual de danza

ademas de contribuir donde los jovenes

con la organizacion y la
participacion juvenil.
Empoderamiento de los
jovenes hacia los
procesos culturales.

puedan participar y
afianzar sus
conocimientos

Realizar 1 evento
cultural anual de
danza y teatro
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donde los jovenes
puedan mostrar
sus aptitudes.

ENTIDADES COORDINADORAS

Casa de la cultura.

ENTIDADES EJECUTORAS

Casa de la cultura.

ENTIDADES FINANCIADORAS

Administracion Municipal de Heliconia, Gobernacion de Antioquia.

COSTO TOTAL DEL PROYECTO:

OFERTA GUBERNAMENTAL

MUNICIPAL DEPARTAMENTAL NACIONAL
Dependencia/Entidad Dependencia/Entidad - Dependencia/Entidad -
- Programa Programa Programa

Casa de la cultura-
programa grupos de
danzay teatro.

ACCIONES
ACCIONES 2012 ACCIONES 2015 ACCIONES 2020
e Motivar a los jovenes e Realizar 5 e Realizar 9
integrantes de los grupos talleres de talleres de
de danza y teatro. danza en los danza para
e Realizar un taller de diferentes afianzar los
danza. ritmos. conocimientos
e Realizar un taller de e Realizar 5 de los grupos
teatro vy expresion talleres de del municipio.
corporal teatro y cuya e Realizar 9
tematica  sea talleres de teatro
concerniente a para afianzar los
este. conocimientos
e Participar en de los grupos
eventos del municipio.
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departamentale e Tener grupos de
s de danza. danza y teatro
e Dar continuidad fortalecidos y
a los procesos con
de los grupos representativida
de danza vy d del municipio a
teatro. nivel
departamental.
ACTORES
PORTADORES DE OBLIGACIONES PARTICIPANTES

Casa de la -cultura, administracién | Participaran los jovenes del area
Municipal de Heliconia, Gobernacion de | urbana y rural del municipio de
Antioquia Heliconia que integren los
mencionados grupos.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION
Estara a cargo de la Secretaria de Gobierno y la Casa de la Cultura donde se
evaluara el desarrollo de este proyecto.

LINEA ESTRATEGICA 2: LA JUVENTUD COMO TRANSFORMADORA SOCIAL
A TRAVES DE LA EDUCACION Y LA FAMILIA.

NOMBRE DEL PROGRAMA: Acceso a la educacion superior para los
jovenes.

NOMBRE DEL PROYECTO: Gestion de convenios con instituciones de
educacion superior.

OBJETIVOS

Gestionar convenios con las instituciones de educacién superior con el fin
de que los jovenes bachilleres puedan acceder a programas de educaciéon
técnica, tecnoldgicay universitaria; presencial y semi presencial.

CRITERIOS DE UBICACION GEOGRAFICA
Los jovenes bachilleres de la zona rural y urbana del Municipio de Heliconia.

TEMA METAS ACTIVIDADES
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Formacion de Lograr convenios y alianzas e Determinar que
bachilleres para que los bachilleres de programas son los
Heliconia puedan acceder a que buscan estudiar
programas técnicos, los jovenes de
tecnologicos y universitarios Heliconia.
en las instituciones de e Firma de convenios y
educacion superior. Alianzas con las
instituciones de
educacion superior.

ENTIDADES COORDINADORAS

Secretaria de educacion de Heliconia

ENTIDADES EJECUTORAS

Secretaria de Educacion de Heliconia.

ENTIDADES FINANCIADORAS

Administracion Municipal de Heliconia, Gobernacion de Antioquia.

COSTO TOTAL DEL PROYECTO:

OFERTA GUBERNAMENTAL

MUNICIPAL DEPARTAMENTAL NACIONAL
Dependencia/Entidad Dependencia/Entidad - Dependencia/Entidad -
- Programa Programa Programa
ACCIONES
ACCIONES 2012 ACCIONES 2015 ACCIONES 2020

Realizar un estudio de que es | Firmar convenios Yy | Convenios y alianzas
lo que le gustaria estudiar a los | alianzas con las | con las instituciones de

jovenes de Heliconia. instituciones de | educacion superior en
educacién superior. desarrollo.
ACTORES
PORTADORES DE OBLIGACIONES PARTICIPANTES
Secretaria de educacion de Heliconia y | Los jovenes bachilleres del municipio
Administracion Municipal de Heliconia. de Heliconia.
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SEGUIMIENTO Y EVALUACION
El seguimiento estara a cargo de la Secretaria de Educacion de Heliconia.

LINEA ESTRATEGICA 2: LA JUVENTUD COMO TRANSFORMADORA SOCIAL
A TRAVES DE LA EDUCACION Y LA FAMILIA.

NOMBRE DEL PROGRAMA: Acceso alaeducacién superior paralos
jovenes.

NOMBRE DEL PROYECTO: Subsidios de transporte escolar

OBJETIVOS

Brindar subsidios de transporte a los jovenes estudiantes tanto del area
rural como urbana para su desplazamiento hacia el casco urbano del
municipio de Heliconia y la ciudad de Medellin.

CRITERIOS DE UBICACION GEOGRAFICA
Para los jovenes estudiantes del area urbanay rural del Municipio de
Heliconia.

TEMA METAS ACTIVIDADES

Apoyo de transporte. | Subsidiar el transporte de los e Beneficiar con un
jovenes estudiantes de la subsidio de
zona rural hacia el casco transporte a los
urbano del Municipio de jovenes del area
Heliconia, de igual manera rural 'y que estan
para los jovenes de la zona estudiando en la
rural como de la urbana para zona urbana del
su desplazamiento hacia la Municipio de

ciudad de Medellin con el fin Heliconia.
de que puedan realizar sus e Beneficiar con un
estudios. subsidio de
transporte a los
jovenes del area
urbana y rural del
municipio de
Heliconia para que
se puedan desplazar
hacia la ciudad de
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Medellin a realizar
sus estudios.
ENTIDADES COORDINADORAS
Secretaria de Educacion de Heliconia.
ENTIDADES EJECUTORAS
Secretaria de Educacion de Heliconia
ENTIDADES FINANCIADORAS
Administracion Municipal de Heliconia.
COSTO TOTAL DEL PROYECTO:
OFERTA GUBERNAMENTAL
MUNICIPAL DEPARTAMENTAL NACIONAL
Dependencia/Entidad Dependencia/Entidad - Dependencia/Entidad -
- Programa Programa Programa
Secretaria de
Educacion de
Heliconia-Transporte
escolar a
estudiantes.
ACCIONES
ACCIONES 2012 ACCIONES 2015 ACCIONES 2020
Subsidiar el transporte escolar e Subsidiar el | Dar continuidad a los
para los estudiantes de la zona transporte subsidios de transporte
rural hacia el casco urbano del escolar de los|para los estudiantes
municipio de Heliconia. estudiantes de | del municipio de
la zona rural | Heliconia
hacia el casco
urbano del
municipio de
Heliconia.
e Subsidiar el
transporte
escolar de los
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estudiantes de
la zona rural y
urbana hacia la

ciudad de
Medellin.
ACTORES
PORTADORES DE OBLIGACIONES PARTICIPANTES

Administracion Municipal de Heliconia y | Estudiantes de la zona rural y urbana de
Secretaria de Educacion de Heliconia. | Heliconia.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION
El seguimiento y evaluacion de este proyecto estara a cargo de la Secretaria de
Educacion de Heliconia.

LINEA ESTRATEGICA 2: LA JUVENTUD COMO TRANSFORMADORA SOCIAL
A TRAVES DE LA EDUCACION Y LA FAMILIA.

NOMBRE DEL PROGRAMA: Acceso alaeducacion superior para los
jovenes.

NOMBRE DEL PROYECTO: Hogar estudiantil para los jovenes que estudian
en la ciudad.

OBJETIVOS

Consecucion de una casa en la ciudad de Medellin con el fin de brindar un
espacio donde los jovenes puedan ser albergados y puedan realizar sus
estudios en las instituciones de educacién superior.

CRITERIOS DE UBICACION GEOGRAFICA

Este proyecto solo beneficiara a los jovenes estudiantes de la zona rural y
urbana del municipio de Heliconia y que ingresen a la educacion técnica,
tecnoldgica y universitaria.

TEMA METAS ACTIVIDADES

Infraestructura Un hogar estudiantil para e Compra de la casa
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que los jovenes que e compra de muebles
ingresan a la educacion y enseres
superior 'y no tienen los e Puesta en
recursos economicos funcionamiento
suficientes  puedan  ser
albergados en el transcurso
de sus carreras.
ENTIDADES COORDINADORAS
Secretaria de educacion, Secretaria de gobierno.
ENTIDADES EJECUTORAS
Secretaria de educacion y Administracion Municipal de Heliconia.
ENTIDADES FINANCIADORAS
Administracion Municipal de Heliconia, Gobernacion de Antioquia.
COSTO TOTAL DEL PROYECTO:
OFERTA GUBERNAMENTAL
MUNICIPAL DEPARTAMENTAL NACIONAL
Dependencia/Entidad Dependencia/Entidad - Dependencia/Entidad -
- Programa Programa Programa
ACCIONES
ACCIONES 2012 ACCIONES 2015 ACCIONES 2020
Compra de la casa. e Hogar Hogar estudiantil
estudiantil dotado, funcionando y
dotado. brindando un buen
e Puesta en | servicio a los jovenes
funcionamiento | estudiantes.
del hogar.
ACTORES
PORTADORES DE OBLIGACIONES PARTICIPANTES
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La administracibn  Municipal  de | Estudiantes de educacion superior
Heliconia a travez de su Secretaria de | usuarios del hogar, padres de familia.
Educacion.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

La Secretaria de Educacion del municipio de Heliconia sera la encargada de
realizar el seguimiento y la evaluacion a este proyecto, teniendo en cuenta el
comportamiento y el nivel académico de sus usuarios.

LINEA ESTRATEGICA 2: LA JUVENTUD COMO TRANSFORMADORA SOCIAL
A TRAVES DE LA EDUCACION Y LA FAMILIA.

NOMBRE DEL PROGRAMA: Accesibilidad a la educacion secundaria y
media para los jovenes.
NOMBRE DEL PROYECTO: Dotacion de utiles escolares para los estudiantes

jovenes pertenecientes a las instituciones de educacion secundaria 'y media.
OBJETIVOS

Entregar kits escolares a los estudiantes jovenes pertenecientes a las
instituciones de educacién secundariay media, tanto de la zona rural como
de la urbana del municipio de Heliconia.

CRITERIOS DE UBICACION GEOGRAFICA
Este proyecto se realizara en las instituciones educativas urbanas y rurales
del municipio de Heliconia.

TEMA METAS ACTIVIDADES
Dotacion Entrega de Kkits escolares | Entregar un kit escolar cada
para los estudiantes de las | afio a todos los alumnos
instituciones de educacion | jovenes de las instituciones
secundaria y media. educativas del municipio de
Heliconia.

ENTIDADES COORDINADORAS
Secretaria de Educaciéon de Heliconia y administraciéon municipal de Heliconia.

ENTIDADES EJECUTORAS
Secretaria de Educacién de Heliconia.
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ENTIDADES FINANCIADORAS
Administracion Municipal de Heliconia.

COSTO TOTAL DEL PROYECTO:

OFERTA GUBERNAMENTAL

MUNICIPAL DEPARTAMENTAL NACIONAL
Dependencia/Entidad Dependencia/Entidad - Dependencia/Entidad -
- Programa Programa Programa

Secretaria de
Educacion - Entrega
utiles escolares.

ACCIONES
ACCIONES 2012 ACCIONES 2015 ACCIONES 2020
Entrega de kits escolares. Entrega de kits Entrega de kits
escolares. escolares.
ACTORES
PORTADORES DE OBLIGACIONES PARTICIPANTES
Administracion Municipal de Heliconia, | Participaran los jovenes estudiantes de
Secretaria de Educacion de Heliconia. las instituciones  educativas  del

municipio de Heliconia.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION
El seguimiento y evaluacion de este proyecto estara a cargo de la Secretaria de
Educacién del municipio de Heliconia.

LINEA ESTRATEGICA 2: LA JUVENTUD COMO TRANSFORMADORA SOCIAL
A TRAVES DE LA EDUCACION Y LA FAMILIA.

NOMBRE DEL PROGRAMA: Accesibilidad ala educacion secundariay
media para los jovenes.

NOMBRE DEL PROYECTO: Creacion de estimulos para los mejores
estudiantes.
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OBJETIVOS

Ofrecer un estimulo a aquellos jovenes estudiantes que se destacan por ser
los mejores en su rendimiento académico en las instituciones educativas del
municipio de Heliconia.

CRITERIOS DE UBICACION GEOGRAFICA
Este proyecto seré para las instituciones educativas publicas del area
urbanay rural del municipio de Heliconia.

TEMA METAS ACTIVIDADES
Creacion de Poder entregar estimulos a e Realizar un
estimulos. aquellos estudiantes que se diagnostico al

destaquen por su excelente finalizar cada afio
rendimiento académico en lectivo para saber
las instituciones educativas quiénes fueron los
del municipio de Heliconia. mejores estudiantes.
e realizar la entrega de

los estimulos a los

mejores estudiantes.

ENTIDADES COORDINADORAS

Secretaria de Educacion de Heliconia, instituciones Educativas del municipio de
Heliconia.

ENTIDADES EJECUTORAS

Secretaria de Educacion de Heliconia, instituciones Educativas del municipio de
Heliconia

ENTIDADES FINANCIADORAS

Administracion Municipal de Heliconia.

COSTO TOTAL DEL PROYECTO:

OFERTA GUBERNAMENTAL

MUNICIPAL DEPARTAMENTAL NACIONAL
Dependencia/Entidad Dependencia/Entidad - Dependencia/Entidad -
- Programa Programa Programa
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ACCIONES
ACCIONES 2012 ACCIONES 2015 ACCIONES 2020
Divulgar la creacion de los e Entregar e Entregar
estimulos para los estudiantes estimulos a los estimulos a los
estudiantes de estudiantes  de
las Instituciones las Instituciones
Educativas del Educativas  del
Municipio  de Municipio de
Heliconia. Heliconia.

e Divulgar cada e Divulgar cada
ano las ano las
experiencias experiencias
significativas de significativas de
los alumnos los alumnos
sobresalientes. sobresalientes.

ACTORES

PORTADORES DE OBLIGACIONES PARTICIPANTES
La Administracion  Municipal de | Los jovenes con mejor rendimiento
Heliconia, Secretaria de Educacion de | académico de las  Instituciones
Heliconia, Instituciones educativas del | Educativas del Municipio de Heliconia.
Municipio de Heliconia.
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
Las entidades ejecutoras seran las encargadas de hacer el seguimiento y
evaluacion a este proyecto.

LINEA ESTRATEGICA 2: LA JUVENTUD COMO TRANSFORMADORA SOCIAL
A TRAVES DE LA EDUCACION Y LA FAMILIA.

NOMBRE DEL PROGRAMA: Accesibilidad ala educacién secundariay
media para los jovenes.

NOMBRE DEL PROYECTO: Acceso oportuno alas TICS

OBJETIVOS

Incrementar el uso de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion
en los jovenes de Heliconia para que obtengan informacion mas rapiday
oportuna.
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CRITERIOS DE UBICACION GEOGRAFICA
Se beneficiaran los jovenes del area urbanay rural del municipio de
Heliconia.

TEMA

METAS

ACTIVIDADES

Accesibilidad

Incrementar el uso de los
espacios de consulta de las
TICS, como un medio rapido
de obtencién de informacion,

Concientizar a los
jovenes en el buen
uso de las TICS.

Realizar 18 talleres

y ademas financiar la del manejo basico
adquisicibon  de  equipos de computadores.

portatiles para los e Maximizar el uso de
estudiantes entre los 14 y 26 los espacios de

afos de edad. consulta disponibles.

e Financiacion para la
compra de equipos
portatiles por los
estudiantes.

ENTIDADES COORDINADORAS

Casa de la Cultura, Instituciones Educativas.

ENTIDADES EJECUTORAS

Casa de la Cultura, Instituciones Educativas.

ENTIDADES FINANCIADORAS

Administracion Municipal de Heliconia, Gobernacién de Antioquia

COSTO TOTAL DEL PROYECTO:

OFERTA GUBERNAMENTAL

MUNICIPAL DEPARTAMENTAL NACIONAL
Dependencia/Entidad Dependencia/Entidad - Dependencia/Entidad -
- Programa Programa Programa
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Casa de la cultura-
sala de informética.

ACCIONES

ACCIONES 2012

ACCIONES 2015

ACCIONES 2020

Concientizar a los
jovenes de las
instituciones educativas
sobre el buen uso de
los espacios de
sistemas.

Maximizar el uso de los
espacios de informatica

e Realizacion de 8
talleres sobre el
manejo de
computadores y
sus diferentes
programas.

e Maximizar el uso
de los espacios

Realizacion  de
18 talleres sobre
el manejo de
computadores 'y
sus diferentes
programas.

Maximizar el uso
de los espacios

disponibles para de informatica de informatica
consulta. disponibles para disponibles para
Realizacion de dos consulta. consulta.

talleres sobre el e Financiar la e Incrementar el
manejo de compra de uso de las TICS
computadores. equipos y los espacios
Financiar la compra de portatiles. destinados para
equipos portatiles. la consulta.

e Financiar la
compra de
equipos
portatiles.

ACTORES

PORTADORES DE OBLIGACIONES PARTICIPANTES

Casa de la cultura, Instituciones
Educativas urbanas vy rurales,
Administracion Municipal de Heliconia.

Los jovenes de las Instituciones
Educativas tanto de la zona rural como
de la urbana.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION
Las entidades ejecutoras seran las encargadas del seguimiento y la evaluacion de
este proyecto.
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LINEA ESTRATEGICA 3: DESARROLLO HUMANO Y POTENCIALIZACION DE
LAS CAPACIDADES PARA LA INCLUSION EN LA VIDA LABORAL DE LOS
JOVENES.

NOMBRE DEL PROGRAMA: Acceso al mundo del trabajo.

NOMBRE DEL PROYECTO: Creacion de una base de datos para ofertar
servicios de acuerdo a las capacidades y conocimientos de los jovenes.

OBJETIVOS
Crear una base de datos donde se oferten servicios de los jovenes de
acuerdo a sus aptitudes, conocimientos y capacidades laborales.

CRITERIOS DE UBICACION GEOGRAFICA
Zonaurbanay rural del municipio de Heliconia.

TEMA METAS ACTIVIDADES
Oferta de Servicios | Lograr crear una base de e Divulgar la creacion
datos donde se puedan de la base de datos.
ofertar servicios a empresas e Disefiar una base de
de la ciudad de Medellin, de datos para la
acuerdo con las aptitudes, recoleccion de la
conocimientos y informacion.
capacidades de los jovenes. e Publicar la base de
datos.
¢ Divulgar los servicios
que ofertan los
jovenes.

ENTIDADES COORDINADORAS

Secretaria de gobierno.

ENTIDADES EJECUTORAS

Secretaria de gobierno.

ENTIDADES FINANCIADORAS

Administracion Municipal de Heliconia, Gobernacién de Antioquia.

COSTO TOTAL DEL PROYECTO:
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OFERTA GUBERNAMENTAL
MUNICIPAL DEPARTAMENTAL NACIONAL
Dependencia/Entidad Dependencia/Entidad - Dependencia/Entidad -
- Programa Programa Programa
ACCIONES
ACCIONES 2012 ACCIONES 2015 ACCIONES 2020
Divulgar entre los Jovenes la e Diseiiar la base e Continuar con la
creacion de la base de datos. de datos para publicacion la
la recoleccion base de datos
de la con la
informacion. informacion  de
e Publicar la base los jovenes.
de datos con la e Divulgar los
informacion de servicios que
los jovenes. ofertan los
e Divulgar los jovenes.
servicios que
ofertan los
jovenes.
ACTORES
PORTADORES DE OBLIGACIONES PARTICIPANTES
Secretaria de gobierno, Administracion | Los jovenes que deseen utilizar el
Municipal del Municipio de Heliconia. servicio de la base de datos, tanto de la
zona rural como de la urbana.
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
Estara a cargo de la Secretaria de Gobierno del municipio de Heliconia.

LINEA ESTRATEGICA 3: DESARROLLO HUMANO Y POTENCIALIZACION DE
LAS CAPACIDADES PARA LA INCLUSION EN LA VIDA LABORAL DE LOS
JOVENES.

NOMBRE DEL PROGRAMA: Acceso al mundo del trabajo.
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NOMBRE DEL PROYECTO: Formacion en proyectos productivos sostenibl

es
juveniles.
OBJETIVOS
Capacitar alos jovenes en la elaboracion de proyectos productivos.
CRITERIOS DE UBICACION GEOGRAFICA
Este proyecto se desarrollara en todo el territorio municipal.
TEMA METAS ACTIVIDADES
Formacion. Lograr capacitar a los e 9 jornadas de
jovenes del municipio de capacitacion, una por
Heliconia en la formulacion afno, en la
de proyectos productivos. elaboracion de
proyectos
productivos.

ENTIDADES COORDINADORAS

Secretaria de gobierno, umata.

ENTIDADES EJECUTORAS

Secretaria de gobierno, umata y la Administracion Municipal de Heliconia.

ENTIDADES FINANCIADORAS

Administracion municipal de Heliconia, Gobernacion de Antioquia.

COSTO TOTAL DEL PROYECTO:

OFERTA GUBERNAMENTAL

MUNICIPAL DEPARTAMENTAL NACIONAL
Dependencia/Entidad Dependencia/Entidad - Dependencia/Entidad -
- Programa Programa Programa
ACCIONES
ACCIONES 2012 ACCIONES 2015 ACCIONES 2020
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1 jornada de capacitacion, en la e 4 jornadas de e 9 jornadas de
elaboracion de  proyectos capacitacion, capacitacion, en
productivos. en la la elaboracion de
elaboraciéon de proyectos
proyectos productivos.
productivos.
ACTORES
PORTADORES DE OBLIGACIONES PARTICIPANTES

Secretaria de  gobierno, umata, | Los jovenes de la zona rural y urbana
Administracion municipal de Heliconia. | del municipio de Heliconia.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION
El seguimiento y evaluacion estard a cargo de la Secretaria de Gobierno y la
umata.

LINEA ESTRATEGICA 3: DESARROLLO HUMANO Y POTENCIALIZACION DE
LAS CAPACIDADES PARA LA INCLUSION EN LA VIDA LABORAL DE LOS
JOVENES.

NOMBRE DEL PROGRAMA: Acceso al mundo del trabajo.

NOMBRE DEL PROYECTO: Formacion para el empleo en mujeres jévenes
mayores de 18 afios cabeza de hogar.

OBJETIVOS

Brindar capacitacion a mujeres cabeza de hogar, mayores de 18 afios de la
zonarural y urbana del municipio de Heliconia en actividades que les
permita formarse para el acceso al empleo.

CRITERIOS DE UBICACION GEOGRAFICA
Este proyecto se desarrollara en todo el territorio municipal.

TEMA METAS ACTIVIDADES

Formacion Capacitar a mujeres | Realizar 18 talleres de
jovenes cabeza de hogar, | formacion en actividades
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mayores de 18 afios en | productivas para las

actividades que les permita | mujeres cabeza de hogar.
formarse para el acceso al
empleo.

ENTIDADES COORDINADORAS

UMATA, administracion municipal de Heliconia.

ENTIDADES EJECUTORAS

Umata, y aquellas que tengan que ver con el desarrollo de los proyectos.

ENTIDADES FINANCIADORAS

Administracion Municipal de Heliconia, Gobernacion de Antioquia.

COSTO TOTAL DEL PROYECTO:

OFERTA GUBERNAMENTAL

MUNICIPAL DEPARTAMENTAL NACIONAL
Dependencia/Entidad Dependencia/Entidad - Dependencia/Entidad -
- Programa Programa Programa
ACCIONES
ACCIONES 2012 ACCIONES 2015 ACCIONES 2020
Realizar 2 talleres de formacion | Realizar 8 talleres de | Realizar 18 talleres de
para las mujeres jovenes. formacion para las | formacion para las
mujeres jovenes. mujeres jovenes.
ACTORES
PORTADORES DE OBLIGACIONES PARTICIPANTES
Umata y la Administracion Municipal de | Mujeres cabeza de hogar mayores de
Heliconia. 18 afios de la zona urbana y rural del

municipio de Heliconia

SEGUIMIENTO Y EVALUACION
Estara a cargo de la umata y de las secretarias que tengan que ver con los
proyectos.
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LINEA ESTRATEGICA 3: DESARROLLO HUMANO Y POTENCIALIZACION DE
LAS CAPACIDADES PARA LA INCLUSION EN LA VIDA LABORAL DE LOS
JOVENES.

NOMBRE DEL PROGRAMA: Fomento micro empresarial en la juventud.

NOMBRE DEL PROYECTO: Incentivar la creacion de microempresa en los y
las jovenes.

OBJETIVOS
Capacitar alos jévenes en la creacion de microempresas para sean ellos
mismos los forjadores de su futuro y del progreso municipal.

CRITERIOS DE UBICACION GEOGRAFICA
Este proyecto se llevara a cabo en el municipio de Heliconia.

TEMA METAS ACTIVIDADES
Organizacion y Brindar a los jovenes de | Capacitar a los jovenes de
formacion. Heliconia la oportunidad de | Heliconia en la creacion de

capacitarse con el fin de | empresa.
crear empresa y ser
artifices de su propio futuro.

ENTIDADES COORDINADORAS

Umata

ENTIDADES EJECUTORAS

Umata y la Administracion Municipal de Heliconia.

ENTIDADES FINANCIADORAS

Administracion Municipal de Heliconia, Gobernacion de Antioquia.

COSTO TOTAL DEL PROYECTO:

OFERTA GUBERNAMENTAL

MUNICIPAL DEPARTAMENTAL NACIONAL
Dependencia/Entidad Dependencia/Entidad - Dependencia/Entidad -
- Programa Programa Programa
ACCIONES
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ACCIONES 2012 ACCIONES 2015 ACCIONES 2020
Realizar 1 taller sobre la |Realizar 4 talleres | Realizar 9 talleres sobre
importancia de crear empresa. | sobre la creacion de | la creacion de empresa
empresa en los | enlos jovenes.

jovenes.
ACTORES
PORTADORES DE OBLIGACIONES PARTICIPANTES
La Administracion  municipal de | Los jévenes que deseen crear empresa
Heliconia. en el municipio de Heliconia.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION
El seguimiento y la evaluacion estaran a cargo de la oficina de la umata.

LINEA ESTRATEGICA 3: DESARROLLO HUMANO Y POTENCIALIZACION DE
LAS CAPACIDADES PARA LA INCLUSION EN LA VIDA LABORAL DE LOS
JOVENES.

NOMBRE DEL PROGRAMA: Fomento micro empresarial en la juventud.
NOMBRE DEL PROYECTO: Asociaciobn de mujeres cabeza de hogar
creadoras de empresa.

OBJETIVOS

Crear la asociacién de mujeres cabeza de hogar con el fin de que sean
creadoras de empresay gestoras de su futuro.

CRITERIOS DE UBICACION GEOGRAFICA
Este proyecto se desarrollara en la zona urbana del municipio de Heliconia.

TEMA METAS ACTIVIDADES
Organizacion y Lograr la conformacion de la e Divulgar la
participacion asociacion de mujeres conformacion de la
cabeza de hogar, con asociacion de
operatividad que permita su mujeres cabeza de
desarrollo y la participaciéon hogar.
comunitaria. e Conformar la
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asociacion de
mujeres cabeza de
hogar.

e Capacitar a |las
integrantes de dicha
asociacion.

ENTIDADES COORDINADORAS

Secretaria de bienestar social y la Administracion Municipal de Heliconia.

ENTIDADES EJECUTORAS

Secretaria de bienestar social

ENTIDADES FINANCIADORAS

Administracion Municipal de Heliconia, Gobernacion de Antioquia.

COSTO TOTAL DEL PROYECTO:

OFERTA GUBERNAMENTAL

MUNICIPAL DEPARTAMENTAL NACIONAL
Dependencia/Entidad Dependencia/Entidad - Dependencia/Entidad -
- Programa Programa Programa
ACCIONES
ACCIONES 2012 ACCIONES 2015 ACCIONES 2020
Divulgar la conformacién de la e Conformar la e Asociacion de
asociacion de mujeres cabeza asociacion  de mujeres creada y
de hogar. mujeres cabeza funcionando.
de hogar. e Capacitar a las
e Capacitar a las integrantes  de
integrantes  de dicha asociacion.
dicha e Hacer
asociacion. seguimiento  a
e Hacer esta asociacion
seguimiento  a

esta asociacion.

ACTORES

PORTADORES DE OBLIGACIONES

PARTICIPANTES
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Secretaria de bienestar social y la | Mujeres cabeza de hogar mayores de
administracion municipal de Heliconia. 18 afos de la zona urbana del Municipio
de Heliconia.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

El seguimiento y evaluacion estara a cargo de la Secretaria de bienestar social del
municipio de Heliconia.

LINEA ESTRATEGICA 3: DESARROLLO HUMANO Y POTENCIALIZACION DE
LAS CAPACIDADES PARA LA INCLUSION EN LA VIDA LABORAL DE LOS
JOVENES.

NOMBRE DEL PROGRAMA: Fomento micro empresarial en la juventud.

NOMBRE DEL PROYECTO: Promocién del emprendimiento y el
empresarismo.

OBJETIVOS

Promover en los jovenes el emprendimiento y el empresarismo, ademas de
crearles habitos por ser jovenes emprendedores y forjadores del desarrollo
municipal.

CRITERIOS DE UBICACION GEOGRAFICA
Se desarrollara en el territorio municipal de Heliconia.

TEMA METAS ACTIVIDADES
Formacion y Lograr que los jovenes de e Capacitar a lideres
capacitacion. Heliconia sean creadores de jovenes rurales 'y

Su propia empresa. urbanos en

emprendimiento y
empresarismo.

e Realizar 9 talleres de
emprendimiento y
empresarismo juvenil

ENTIDADES COORDINADORAS

Secretaria de bienestar social.

ENTIDADES EJECUTORAS
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Secretaria de bienestar social y la Administracion Municipal de Heliconia.

ENTIDADES FINANCIADORAS

Administracion Municipal de Heliconia, Gobernacion de Antioquia.

COSTO TOTAL DEL PROYECTO:

OFERTA GUBERNAMENTAL

MUNICIPAL DEPARTAMENTAL NACIONAL
Dependencia/Entidad Dependencia/Entidad - Dependencia/Entidad -
- Programa Programa Programa
ACCIONES

ACCIONES 2012 ACCIONES 2015 ACCIONES 2020

Realizar 9 talleres de
emprendimiento y
empresarismo juvenil.

Realizar 4 talleres de
emprendimiento y
empresarismo juvenil.

Realizar 1 taller de
emprendimiento y
empresarismo juvenil.

ACTORES

PORTADORES DE OBLIGACIONES

PARTICIPANTES

Secretaria de Bienestar Social, umata,
Administracion Municipal de Heliconia.

Jovenes Urbanos y rurales del municipio
de Heliconia.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION
El seguimiento y la evaluacién estaran a cargo de la secretaria de Bienestar
Social.

LINEA ESTRATEGICA 4: ATENCION
JOVENES.

INTEGRAL EN SALUD PARA LOS

NOMBRE DEL PROGRAMA: El deporte como medio promotor de la salud.

NOMBRE DEL PROYECTO: Promocién de la actividad fisica en la zona rural
y urbana del municipio.
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OBJETIVOS
Promover la actividad fisica en los jévenes de la zona rural como de la
urbanay que les permita el buen aprovechamiento del tiempo libre.

CRITERIOS DE UBICACION GEOGRAFICA
Este proyecto se desarrollara en el Municipio de Heliconia.

TEMA METAS ACTIVIDADES
Promocién y Lograr que los jovenes de e Realizar
participacion. Heliconia sean personas intercambios

mas activas, evitando asi el deportivos tanto en
sedentarismo. la zona rural como
en la urbana.

e Realizar 9
caminatas
ecoldgicas, 1 cada
afo.

e Promover los

aerébicos en la
zona urbanay rural.
e Realizar 9 jornadas
de recreacion
acordes para los
jovenes, 1 por afio.

ENTIDADES COORDINADORAS

Imdeportes Heliconia, Casa de la Cultura.

ENTIDADES EJECUTORAS

Imdeportes Heliconia, Casa de la Cultura, Administracion Municipal de Heliconia.

ENTIDADES FINANCIADORAS

Administracion Municipal de Heliconia, Gobernacién de Antioquia.

COSTO TOTAL DEL PROYECTO:

OFERTA GUBERNAMENTAL

MUNICIPAL DEPARTAMENTAL NACIONAL
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Dependencia/Entidad Dependencia/Entidad - Dependencia/Entidad -
- Programa Programa Programa
e Casa de |Ila Indeportes Antioquia-

Cultura- Programa “Por su salud

Vacaciones muévase pues”

recreativas

e Imdeportes-
realizacion de

torneos
deportivos.
ACCIONES
ACCIONES 2012 ACCIONES 2015 ACCIONES 2020

e Realizar una jornada de e Realizar 4 e Realizar 9
vacaciones recreativas. jornadas de jornadas de

e Realizar intercambios vacaciones vacaciones
deportivos. recreativas. recreativas.

e Reactivar el grupo de e Realizar e Realizar
aerdébicos de la zona intercambios intercambios
urbana. deportivos. deportivos.

e Promover la practica de e Promover la e Promover la
los aerébicos en la zona practica de los practica de los
rural. aerdbicos en la aerobicos en la

e Realizar una caminata zona rural. zona rural.
ecoldgica. e Realizar 4 e Realizar 9

caminatas caminatas
ecoldgicas. ecoldgicas.
ACTORES

PORTADORES DE OBLIGACIONES PARTICIPANTES

Imdeportes Heliconia, Casa de la
Cultura, Administracion Municipal de
Heliconia, Indeportes Antioquia.

Todos los jovenes del area urbana y
rural del municipio de Heliconia.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION
El seguimiento y la evaluacion estaran a cargo de las entidades que lo ejecutaran.
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LINEA ESTRATEGICA 4: ATENCION INTEGRAL EN SALUD PARA LOS
JOVENES.

NOMBRE DEL PROGRAMA: El deporte como medio promotor de la salud.

NOMBRE DEL PROYECTO: Fomentar la practica de nuevas disciplinas
deportivas para darle inclusion a los jovenes que no practican ningdn
deporte.

OBJETIVOS
Fomentar la practica de nuevas disciplinas deportivas en los jovenes de la
zona urbana como medio de inclusion a la practica de algun deporte.

CRITERIOS DE UBICACION GEOGRAFICA
Este proyecto se desarrollara en el area urbana del municipio de Heliconia.

TEMA METAS ACTIVIDADES
Inclusiéon y Lograr el fomento y la e Motivar a los jovenes
participacion. practica de nuevas para que comiencen

disciplinas deportivas para a practicar otros
gue los jovenes puedan deportes.
tenar otras alternativas e Implementar la
diferentes a las practica del
tradicionales. balonmano como
nueva alternativa
deportiva.
¢ Implementar la

practica del tenis de
campo como hueva
alternativa deportiva.

¢ Implementar la
practica del ultimate
como nueva

alternativa deportiva.

ENTIDADES COORDINADORAS

Imdeportes Heliconia
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ENTIDADES EJECUTORAS
Imdeportes Heliconia, Administracion Municipal de Heliconia.

ENTIDADES FINANCIADORAS
Administracion Municipal de Heliconia, Gobernacion de Antioquia.

COSTO TOTAL DEL PROYECTO:

OFERTA GUBERNAMENTAL

MUNICIPAL DEPARTAMENTAL NACIONAL
Dependencia/Entidad Dependencia/Entidad - Dependencia/Entidad -
- Programa Programa Programa
ACCIONES
ACCIONES 2012 ACCIONES 2015 ACCIONES 2020
e Motivar a los jovenes | Implementacion de e Darle continuidad
para que comiencen a | tres nuevas a los procesos de
practicar otros deportes. | disciplinas las nuevas
deportivas: disciplinas
balonmano, ultimate deportivas.

y tenis de campo. e Jovenes
apropiados de las
nuevas disciplinas
deportivas.

ACTORES
PORTADORES DE OBLIGACIONES PARTICIPANTES
Imdeportes Heliconia, Administracién | Los jovenes de la zona urbana del
Municipal de Heliconia. municipio de Heliconia.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION
El seguimiento y la evaluacion estaran a cargo de Imdeportes Heliconia.

LINEA ESTRATEGICA 4: ATENCION INTEGRAL EN SALUD PARA LOS
JOVENES.

103



MUNICIPIO DE
r'

Plan Municipal de Juventud 2011 - 2020
.Heliconia - Antioquia

Nit. 890.982.494-7

NOMBRE DEL PROGRAMA: El deporte como medio promotor de la salud.

NOMBRE DEL PROYECTO: Conformaciéon de equipos Juveniles en los
diferentes deportes que contribuyan al desarrollo deportivo municipal.

OBJETIVOS

Conformar equipos en las diferentes disciplinas deportivas tradicionales con
el fin de tener un mejor desarrollo deportivo y una mejor representatividad
en competencias departamentales.

CRITERIOS DE UBICACION GEOGRAFICA
Este proyecto tendra incidencia en los jovenes tanto del &rea urbana como
de la rural del municipio de Heliconia.

TEMA METAS ACTIVIDADES
Organizacion y Tener conformados equipos e Motivar a los
participacion. juveniles en las diferentes jovenes para que

ramas y en los deportes participen de los
tradicionales para tener una equipos deportivos.
mejor representatividad del e Conformar los
municipio a nivel equipos en las
departamental y para que los diferentes ramas.
jovenes aprovechen mejor su

tiempo libre.

ENTIDADES COORDINADORAS

Imdeportes Heliconia

ENTIDADES EJECUTORAS

Imdeportes Heliconia

ENTIDADES FINANCIADORAS

Administracion Municipal de Heliconia, Gobernacién de Antioquia

COSTO TOTAL DEL PROYECTO:

OFERTA GUBERNAMENTAL

MUNICIPAL DEPARTAMENTAL NACIONAL
Dependencia/Entidad Dependencia/Entidad - Dependencia/Entidad -
- Programa
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Programa Programa
ACCIONES
ACCIONES 2012 ACCIONES 2015 ACCIONES 2020
Motivar a los jovenes para que e Conformar los | Equipos deportivos con
participen de los equipos equipos juveniles | reconocimiento
deportivos. en las diferentes | departamental
ramas. Jovenes empoderados
y con sentido de
pertenencia hacia sus
equipos.
ACTORES
PORTADORES DE OBLIGACIONES PARTICIPANTES
Imdeportes Heliconia, Administracion | Participaran los jovenes que deseen
Municipal de Heliconia. integrar los equipos deportivos tanto de
la zona urbana como rural.
SEGUIMIENTO Y EVALUACION
Imdeportes Heliconia sera la encargada de hacer el seguimiento y la evaluacion a
este proyecto.

LINEA ESTRATEGICA 4: ATENCION INTEGRAL EN SALUD PARA LOS
JOVENES

NOMBRE DEL PROGRAMA: Promocion de estilos de vida saludable.

NOMBRE DEL PROYECTO: Capacitacion sobre el uso y abuso de sustancias
psicoactivas.

OBJETIVOS
Concientizar a la poblacion joven del municipio de Heliconia sobre las
consecuencias del uso y el abuso de sustancias psicoactivas.

CRITERIOS DE UBICACION GEOGRAFICA
El proyecto se desarrollara en las instituciones Educativas del Municipio de
Heliconia

TEMA METAS ACTIVIDADES
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Prevencion y Contribuir a disminuir los | Realizar 2 talleres por afo
formacion. indices del consumo de |en cada una de las tres

sustancias psicoactivas en | instituciones educativas del
los jovenes del municipio de | municipio sobre prevencion
Heliconia. del uso y abuso de
sustancias psicoactivas.

ENTIDADES COORDINADORAS
Secretaria Local de Salud.

ENTIDADES EJECUTORAS
Secretaria Local de Salud, Hospital San Rafael.

ENTIDADES FINANCIADORAS
Administracion Municipal de Heliconia, Hospital San Rafael, Gobernacion de
Antioquia.

COSTO TOTAL DEL PROYECTO:

OFERTA GUBERNAMENTAL

MUNICIPAL DEPARTAMENTAL NACIONAL
Dependencia/Entidad Dependencia/Entidad - Dependencia/Entidad -
- Programa Programa Programa
ACCIONES
ACCIONES 2012 ACCIONES 2015 ACCIONES 2020
Realizar seis talleres sobre | Realizacion de 24 | Realizacion de 54
prevencion del uso y abuso de | talleres sobre | talleres sobre

sustancias psicoactivas en las | prevencion del uso y | prevenciéon del uso vy
Instituciones Educativas del | abuso de sustancias | abuso de sustancias

municipio. psicoactivas en las | psicoactivas en las
Instituciones Instituciones Educativas
Educativas del | del municipio.
municipio.
ACTORES
PORTADORES DE OBLIGACIONES PARTICIPANTES
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Secretaria Local de Salud, Hospital San | Los estudiantes entre los 14 y 21 afios
Rafael. de edad pertenecientes a las
Instituciones Educativas del municipio.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION
El seguimiento y la evaluacion estaran a cargo del personal profesional de las
instituciones ejecutoras.

LINEA ESTRATEGICA 4: ATENCION INTEGRAL EN SALUD PARA LOS
JOVENES

NOMBRE DEL PROGRAMA: Promocidon de estilos de vida saludable.

NOMBRE DEL PROYECTO: Brigadas de salud en la zona rural y urbana para
la atencion de los y las jovenes.

OBJETIVOS
Realizar brigadas de salud en la zona rural y urbana del municipio donde se
atienda oportunamente a los jovenes.

CRITERIOS DE UBICACION GEOGRAFICA
El proyecto se desarrollara en la zona rural y urbana del municipio de
Heliconia.

TEMA METAS ACTIVIDADES
Atenciony Mejorar de manera mas e Brigadas de salud en
prevencion. oportuna los servicios que la zona rural.

de salud que se le ofrecen a e Brigadas de salud en
los jovenes, logrando la zona urbana.
satisfaccion por la poblacion

beneficiada.

ENTIDADES COORDINADORAS

Secretaria Local de Salud, Hospital San Rafael.

ENTIDADES EJECUTORAS

Secretaria Local de Salud, Hospital San Rafael.

ENTIDADES FINANCIADORAS

Administracion Municipal de Heliconia, Hospital San Rafael, Gobernacion de

107



MUNICIPIO DE
r'

Plan Municipal de Juventud 2011 - 2020
.Heliconia - Antioquia

Nit. 890.982.494-7

Antioquia.

COSTO TOTAL DEL PROYECTO:

OFERTA GUBERNAMENTAL

MUNICIPAL DEPARTAMENTAL NACIONAL
Dependencia/Entidad Dependencia/Entidad - Dependencia/Entidad -
- Programa Programa Programa
ACCIONES
ACCIONES 2012 ACCIONES 2015 ACCIONES 2020
e Realizar 2 brigadas de e Realizar 8 e Realizar 18
salud para los jovenes brigadas de brigadas de salud
del area rural. salud para los para los jovenes
e Realizar 2 brigadas de jovenes del del area rural.
salud para los jovenes area rural. e Realizar 18
del area urbana. e Realizar 8 brigadas de salud
brigadas de para los jovenes
salud para los del area urbana.
jovenes del
area urbana.

ACTORES
PORTADORES DE OBLIGACIONES PARTICIPANTES
Secretaria Local de Salud, Hospital San | Los jovenes del municipio de Heliconia
Rafael. tanto del area rural como urbana.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION
El seguimiento y la evaluacion estaran a cargo de la Secretaria Local de Salud y el
hospital San Rafael, ademas de los profesionales de las instituciones ejecutoras.

LINEA ESTRATEGICA 4: ATENCION INTEGRAL EN SALUD PARA LOS
JOVENES.

| NOMBRE DEL PROGRAMA: Promocion de estilos de vida saludable.
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NOMBRE DEL PROYECTO: Capacitacion en derechos sexuales vy
reproductivos.

OBJETIVOS
Formar a los jovenes del area urbana de Heliconia en derechos sexuales
reproductivos.

CRITERIOS DE UBICACION GEOGRAFICA
Este proyecto se realizara en el area urbana del municipio.

TEMA METAS ACTIVIDADES
Formacion Lograr que los jovenes del | Realizar 18 talleres de
area urbana del municipio | formacién para los jovenes
de Heliconia sean | entre los 14 y 21 afios de

conocedores de sus | edad de la Institucion
derechos sexuales y | Educativa San Rafael.
reproductivos

ENTIDADES COORDINADORAS

Secretaria Local de Salud, Hospital San Rafael.

ENTIDADES EJECUTORAS

Secretaria Local de Salud, Hospital San Rafael.

ENTIDADES FINANCIADORAS

Administracion Municipal de Heliconia, Hospital San Rafael, Gobernacién de
Antioquia.

COSTO TOTAL DEL PROYECTO:

OFERTA GUBERNAMENTAL

MUNICIPAL DEPARTAMENTAL NACIONAL
Dependencia/Entidad Dependencia/Entidad - Dependencia/Entidad -
- Programa Programa Programa
ACCIONES
ACCIONES 2012 ACCIONES 2015 ACCIONES 2020
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Realizar 2 talleres de formacion
para los jovenes entre los 14 y
21 afios de edad de Ila

Realizar 8 talleres de
los
jovenes entre los 14 y

formacién para

Realizar 18 talleres de
formacion
jovenes entre los 14 y

para

los

Institucion Educativa San | 21 afios de edad de | 21 afios de edad de la
Rafael. la Institucién | Institucién Educativa
Educativa San | San Rafael.
Rafael.
ACTORES

PORTADORES DE OBLIGACIONES

PARTICIPANTES

Administracion Municipal de Heliconia,
Hospital San Rafael.

Rafael.

Los jovenes entre los 14 y 21 afios de
edad de la Institucion Educativa San

SEGUIMIENTO Y EVALUACION
El seguimiento y evaluacion estara a cargo de la Secretaria Local de Salud,
ademas de los profesionales de las instituciones ejecutoras.

5. Linea de Base e Indicadores

Matrices de Linea de base e Indicadores

LINEA ESTRATEGICA 1: LA ORGANIZACION JUVENIL COMO POLO DE DESARROLLO
CULTURAL Y PARTICIPATIVO.

PROGRAMA: Fortalecimiento del sistema municipal de juventud.

PROYECTO TEMA VARéABL IND,ICADOF? ngigé)E FUENTE
DESCRIPCION | FORMULA
Conformacion | Organizacié | Numero de | Jovenes entre Jovenes 856 jovene | SISBEN
de grupos ny jovenes |los 14y 21 afios |entrelos 14y | s entre los
juveniles en la | participacién | entre los 21 afios/total | 14y 21
zona rural y juvenil. 14y 21 de jovenes afos de
urbana. anos edad
Fortalecimiento | Formacion |[Numero de| Formacion a Jovenes 856 jovene | SISBEN
de las jovenes Jovenes entre |entre los 14y | s entre los
organizaciones entre los |[los 14y 21 afios | 21 afios/total | 14y 21
juveniles 14y 21 de jovenes afos de
municipales anos edad
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LINEA ESTRATEGICA 1: LA ORGANIZACION JUVENIL COMO POLO DE DESARROLLO
CULTURAL Y PARTICIPATIVO.

Conformacién
del Concejo
Municipal de

Juventud

Participacion
y
organizacion

Concejo
municipal
de
juventud
funcionand
0

Concejo
municipal de
juventud
funcionando.

Jovenes
entre los 14 y
26 afos/total

de jovenes
beneficiados.

1225
jovenes
entre los
14y 26
afos de
edad.

SISBEN

LINEA ESTRATEGICA 1: LA ORGANIZACION JUVENIL COMO POLO DE DESARROLLO
CULTURAL Y PARTICIPATIVO.

PROGRAMA: Fomento de la cultura mediante las diferentes expresiones artisticas de los

jovenes.
PROYECTO TEMA VARIABLE IND,ICADOR, ngiégE FUENTE
DESCRIPCION | FORMULA
Fortalecimiento | Dotacion Jovenes | Dotacion delas | Numerode | 2 bandas | Casade
de las bandas integrantes bandas de jovenes de masica | la cultura
de musicay de las musica. beneficiados.
musico marcial bandas.
Nuevas Participacion | Numero de | Formacion a Jovenes 1225 SISBEN
tendencias y formacién | jovenes jovenes entre |entrelos 14y | jovenes
culturales para beneficiado los 14y 26 26/total entre los
los jovenes S afnos. jovenes 14y 26
beneficiados | afos de
edad
Fortalecimiento |Participacion | Numero de | fortalecimiento | Numero de
de los grupos y jovenes | de los grupos de grupos
de teatro y organizacion | integrantes | danzay teatro | fortalecidos/
danza del de los namero de
municipio de grupos grupos
Heliconia. existentes

LINEA ESTRATEGICA 2: LA JUVENTUD COMO TRANSFORMADORA SOCIAL A TRAVES DE
LA EDUCACION Y LA FAMILIA.

PROGRAMA: Acceso alaeducacion superior paralos jévenes.

PROYECTO

TEMA

VARIABLE

INDICADOR

DESCRIPCION | FORMULA

LINEA DE
BASE

FUENTE
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LINEA ESTRATEGICA 2: LA JUVENTUD COMO TRANSFORMADORA SOCIAL A TRAVES DE
LA EDUCACION Y LA FAMILIA.

Gestion de Formacién | Numero de Firma de Programas 767 SISBEN
convenios con de convenios | convenios con |de Demanda/| Jovenes
instituciones de | bachilleres instituciones de | Numero de | entre los

educacion educacion convenios 18y 26

superior. superior afios de
edad
Subsidios de Apoyo de | Numero de Transporte Numero de 1225 SISBEN
transporte transporte. jovenes escolar jovenes jovenes
escolar. entre los beneficiados/ | entre los
14y 26 numero de 14y 26
jovenes entre | afos de
los 14y 26 edad
anos de edad
Hogar Infraestructu Hogar Hogar estudiantil Hogar 767 SISBEN
estudiantil para ra estudiantil dotado y estudiantil Jovenes
los jovenes que dotado y funcionando | funcionando/ | entre los
estudian en la funcionand numero de 18y 26
ciudad. 0 jovenes afos de
beneficiarios edad
entre los 18 y
26 afios de
edad.

LINEA ESTRATEGICA 2: LA JUVENTUD COMO TRANSFORMADORA SOCIAL A TRAVES DE
LA EDUCACION Y LA FAMILIA.

PROGRAMA: Accesibilidad ala educaciéon secundariay media para los jovenes.

PROYECTO | TEMA | VARIABL INDICADOR N ae | FUENTE
DESCRIPCION | FORMULA
Dotacion de Dotacion | Numero de | Entrega de kits | Cantidad de |856 jovene | SISBEN
Utiles escolares jovenes escolares kits s entre los
para los beneficiad entregados/n | 14y 21
estudiantes 0s umero de afos de
jovenes jovenes entre edad
pertenecientes los 14y 21
alas afos de
instituciones de edad.
educacion
secundaria 'y
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LINEA ESTRATEGICA 2: LA JUVENTUD COMO TRANSFORMADORA SOCIAL A TRAVES DE
LA EDUCACION Y LA FAMILIA.

media.
Creacion de | Creacion de | Numero de Entrega de Estimulos | 856 jovene | SISBEN
estimulos para | estimulos jovenes estimulos a entregados/n | s entre los
los mejores beneficiad estudiantes. umero de 14y 21
estudiantes. 0s jovenes entre | afos de
los 14y 21 edad
anos de edad
Acceso Accesibilida | Numero de Acceso a Numero de |856 jovene | SISBEN
oportuno a las d jovenes |tecnologias de la jovenes s entre los
TICS beneficiad | informacién y la | beneficiados/ | 14y 26
0s comunicacién | total jovenes | afios de
entre los 14 y edad
los 26 afos
de edad
LINEA ESTRATEGICA 3: DESARROLLO HUMANO Y POTENCIALIZACION DE LAS
CAPACIDADES PARA LA INCLUSION EN LA VIDA LABORAL DE LOS JOVENES
PROGRAMA: Acceso al mundo del trabajo.
LINEA
PROYECTO | TEMA | VARMASE NPICADOR DE | FUENTE
DESCRIPCION FORMULA BASE
Creacion de Ofertade |Numerode| Una base de Numero de 369 SISBEN
una base de servicios jovenes datos para jovenes jovenes
datos para inscritos | ofertar servicios inscritos/ en
ofertar servicios en la base cantidad de edades
de acuerdo a de datos jovenes de 22 | entre los
las capacidades hasta los 26 22 ylos
y conocimientos afios de edad | 26 afios
de los jovenes. de edad
Formacion en | Formaciéon. | Numero de | Capacitacion en Numero de 369 SISBEN
proyectos jovenes la elaboracién jovenes jovenes
productivos capacitado | de proyectos capacitados/nu en
sostenibles S productivos. | mero de jovenes | edades
juveniles entre los 18 y 26 | entre los
afios de edad. | 22y los
26 afnos
de edad
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LINEA ESTRATEGICA 3:

DESARROLLO HUMANO Y POTENCIALIZACION DE LAS
CAPACIDADES PARA LA INCLUSION EN LA VIDA LABORAL DE LOS JOVENES

Formacién para| Formacién |NUmero de | Formacién para NUmero de 385 SISBEN
el empleo en mujeres | mujeres cabeza | mujeres cabeza | mujeres
mujeres mayores de hogar en de hogar/ total | entre los
jovenes de 18 afos | edades entre los | mujeres entre | 18y 26
mayores de 18 deedad | 18y 26 aflosde | los 18 ylos 26 | afios de
afnos cabeza de edad afnos de edad edad
hogar
LINEA ESTRATEGICA 3: DESARROLLO HUMANO Y POTENCIALIZACION DE LAS
CAPACIDADES PARA LA INCLUSION EN LA VIDA LABORAL DE LOS JOVENES
PROGRAMA: Fomento micro empresarial en la juventud.
LINEA
PROYECTO TEMA VARéABL IN,DICADOR, DE FUENTE
DESCRIPCION FORMULA BASE
Incentivar la | Organizacié | Numero de | Capacitar para la Numero de 767 SISBEN
creacion de ny jovenes formacion de jovenes jovenes
microempresa | formacion. | creadores empresa capacitados/num | entre los
enlosylas de ero total de 18y 26
jovenes. empresa jovenes entre los | afios de
18y 26 afios de | edad
edad
Asociacion de | Organizacio | Numero de | Conformacion de Numero de 385 SISBEN
mujeres cabeza ny mujeres | la asociacion de mujeres mujeres
de hogar participacio | pertenecie mujeres beneficiadas/nu | entre los
creadoras de n ntes ala mero total de 18y 26
empresa asociacion mujeres entre | afios de
de los 18 'y 26 edad
mujeres.
Promocién del | Formacion |Numero de| Formaciony Numero de 369 SISBEN
emprendimiento y jovenes capacitacion | jovenes entre los | jovenes
y el capacitacio | capacitado | para el trabajo 22y 26 aflos | entre los
empresarismo n. S capacitados/num | 22y 26
ero total de afnos
jovenes entre los
22y 26 afnos

LINEA ESTRATEGICA 4: ATENCION INTEGRAL EN SALUD PARA LOS JOVENES
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LINEA ESTRATEGICA 4: ATENCION INTEGRAL EN SALUD PARA LOS JOVENES

PROGRAMA: El deporte como medio promotor de la salud.

LINEA
PROYECTO TEMA VARIIEABL IN,DICADOF\T DE FUENTE
DESCRIPCION FORMULA BASE
Promocion de la| Promocion | Numero de | Promocion de la NuUmero de 1225 SISBEN
actividad fisica y practicante | actividad fisica. personas jovenes
en la zona rural | Participacio | s dela practicantes de | entre los
y urbana del n. act,lv_ldad la actividad fisica 1ff y 26
. fisica anos de
municipio. edad
Fomentar la Inclusiébn y | Numero de| Fomento de la Numero de 856 SISBEN
practica de participacio | jovenes practica de jovenes entre los | jovenes
nuevas n. practicante nuevas 14 y los 21 afos |entre los
disciplinas sen disciplinas 14y 21
deportivas para edades deportivas. afios de
darles inclusion comprendi edad
a los jovenes das entre
gue no los 14 y los
practican 21 afios
ningun deporte.
Conformaciéon | Organizacié | Numero de | Conformacion de Numero de 458 SISBEN
de equipos ny jovenes equipos jovenes jovenes
Juveniles en los | participaci6 | practicante deportivos practicantes/Nu | entre los
diferentes n sen juveniles mero de jovenes | 14y 17
deportes que edades entre los 14 y los | afios de
contribuyan al comprendi 17 afios edad.
desarrollo das entre
deportivo mpal. los 14 y los
17 anos
LINEA ESTRATEGICA 4: ATENCION INTEGRAL EN SALUD PARA LOS JOVENES
PROGRAMA: Promocion de estilos de vida saludable.
LINEA
PROYECTO TEMA VARéABL INPICADOR DE FUENTE
DESCRIPCION BASE
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LINEA ESTRATEGICA 4: ATENCION INTEGRAL EN SALUD PARA LOS JOVENES

Capacitacion | Prevencion | Jovenes Capacitacion 856 jovenes 856 SISBEN
sobre elusoy |y formacion | estudiante | sobre usode |entrelos 14y 21 | jovenes
abuso de s entre los sustancias afnos de edad |entre los
sustancias 14y 21 psicoactivas 14y 21
psicoactivas afos de afios de
edad edad
Brigadas de Atenciony |Numero de| Atenciénen 767 jovenes 767 SISBEN
salud en la zona | prevencién | jovenes salud a los entre los 18 y 26 | jovenes
rural y urbana atendidos jovenes afnos de edad |entre los
para la atencion 1? y 26
anos de
d(_erlos y las edad
jovenes.
Capacitacion en | Formacion | Numero de | Capacitacion a 458 jovenes 458 SISBEN
derechos jovenes jovenes en entre los 14y 21 | jovenes
sexuales y capacitado derechos afos entre los
reproductivos. s entre los sexuales 'y 14y 21
14y 21 reproductivos. afnos
anos
6. Valoracion financiera
6.1. Cuantificacion financiera
Estandarizacion de costos y las unidades de medida
DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA COSTO
Profesional Honorario por hora $ 50.000
Tallerista Honorario por hora $ 40.000
Sonido profesional Alquiler por hora $ 500.000
Video beam Alquiler por hora $ 40.000
Sonido Alquiler por hora $ 60.000
Refrigerios Unidad $ 2.000
Anuncios emisora Unidad $ 5.000
Transporte a veredas Transporte ida y vuelta $120.000
Pago de animadores Pago por mes $ 200.000
Materiales varios Kits $ 60.000

6.2. Cuantificacion por linea estratégica, programay proyecto
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MATRIZ DE VALORACION FINANCIERA PMJ 2011 - 2020

Linea Estratégica 1: LA ORGANIZACION JUVENIL COMO POLO DE DESARROLLO CULTURAL Y PARTICIPATIVO.

Programa: Fortalecimiento del sistema municipal de juventud.

NO
de
. . Unidad Vr total ac
Proyecto Tema | Actividades Requerimient | Cantida de CQSK.’ requerimie Vr_tqtal tiv Cos'_[o_total
0s d : unitario actividad | . actividad
medida nto id
ad
es
Divulgacion
de la
conformacio | Anuncios por | 45| yyigaq | $5.000 | $75.000 | $75.000 | 1 | $75.000
n de nuevos | la emisora
grupos
) juveniles
C%rg(;rrrgsglson Organizac Traﬂzp
. : |ény orte ida
Juzvoer?zlilerﬁrzln;a participaci Trhans.p(?rte y vuelta 5
on juvenil | Conformacio aclala a
urbana n de los vereda para 15 diferent | 120.000 | ¥ 1-800.000 $
grupos reuniones es 2.250.000| 1 | $2:250.000
juveniles vereda
S
Refrigerios 225 Unidad | $2.000 | $450.000
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Pago
animad $
Pago de $
animador 15| orpor 12000001 30,000,000
Financiacién meses $
de los Kit 42.000.00| 8 |$ 336.000.000
grupos materia 0
Entrega de 15 les por $ $
materiales 10 800.000 | 12.000.000
meses
Valor Anual del Proyecto $ 338.325.000
Capacitacion | ;41604 30 | Honora ¢ 54600 |$1.500.000
en proyecto rio hora
de viday
derechos y
Fortalecimient | Formacién | deberes para
o de las en los jovenes $
organizacione | derechos de los 1.950.000 9 | $17.550.000
sjuveniles |ydeberes| Grupos | pegrigerios | 225 | Unidad | $2.000 | $450.000
juveniles(225
jovenes afo,
horas por
taller)
Valor Anual del Proyecto $ 17.550.000
Conformacion | Participaci | Jornadas de | Transporte Transp
del concejo ony divulgacién hacia la : $ $
Municipal de | organizaci de la vereda para 6 Or\t/lejéﬂg 120.000 $720.000 1.200.000 1| $1.200.000
Juventud on conformacié reuniones y
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n del CMJ
Tallerista 12 | "9 $40.000 | $480.000
- Unida 3
Publicidad 1 q 1.500.00 | $ 1.500.000
0
Eleccién del Ag“gr‘;'iosso ot 15 U”O'lda $5.000 | $75.000 $ 1 | $3.075.000
CMJ 3 3.075.000 ' '
Papeleria 1 Kit 100.000 $ 100.000
Refrigerios 700 U”O'lda $2.000 |$ 1.400.000
Valor Anual del Proyecto $ 4.275.000
Valor Anual del Programa $ 360.150.000

Linea Estratégica 1: LA ORGANIZACION JUVENIL COMO POLO DE DESARROLLO CULTURAL Y PARTICIPATIVO.
Programa: fomento de la cultura mediante las diferentes expresiones artisticas de los jovenes.
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. N°
Unida
Proyecto Tema | Actividades Requerimient cantidad dde | Costo reVLtaoritr?:ie Vr total agteiv Costo total
y 0s medid | unitario 9 actividad | . actividad
a nto idad
es
Dotacion de | Dotacion para Dotaci $
nuevos la banda de 1 on 5.500.00 | $ 5.500.000
instrumentos musica 0
para la $ $
banda de | Dotacién para 1 s 7.000.000 | ° | 63.000.000
musicay la la banda Dotaci
banda MSICO 1 on 1.500.00 | $ 1.500.000
musico marcial 0
Fortalecimient marcial
o de las .,
un
bandas de Dotamon y
. proyeccio transp
musica'y n orte $
musIco Presentacion| Transporte 1 fuera | 1.500.00 |$ 1.500.000
marcial del 0 $ $
es fuera del e 9
S L 1.600.000 14.400.000
municipio munici
pio
Refrigerios 50 U”(;da $2.000 | $100.000
Presentacion Unida
es en el Refrigerios 50 d $2.000 | $100.000 | $100.000| 9 $ 900.000
municipio
$
Valor Anual del Proyecto 78.300.000
Nuevas | Participaci| 2 Talleres de | - 0 gt 4 |HOMOT| ¢ 40000 | $160.000 |$360.000| 9 |$3.240.000
tendencias ony artes ario
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culturales formacién | plasticas en hora
para los un afio-
jovenes grupos de 20 : .
jovenes-2 Materiales 2 Kits |$60.000 | $120.000
horas por
taller :
Refrigerios 40 Uno'lda $2.000 | $80.000
Honor
2 Talleres de . :
misica en Tallerista 4 :HO $ 40.000 | $160.000
un afo- ora
grupo de 20 $ 240.000 $2.160.000
jovenes-2 o Unida
horas por Refrigerios 40 q $2.000 | $80.000
taller
Honor
2 Talleresde | Tgjjerista 4 ario | $40.000 | $160.000
danza hora
moderna en
Sonido 4 er por | $60.000 | $240.000 |$ 600.000 $ 1.200.000
grupo de 50 h
. ora
jovenes-2
horas por '
ol Refrigerios 100 | UM% $2.000 | $200.000
- Unida $
Eventos Publicidad 1 1.000.00 | $ 1.000.000
culturales d 0 $ $
municipales Unida 4.500.000 40.500.000
Refrigerios 250 d $2.000 | $500.000
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. Alquil
Sonido $
profesional 3 ® PO 500.000 $ 1.500.000
. Unida $
Tarima 1 q 1.500.00 |$ 1.500.000
0
$
Valor Anual del Proyecto 47 100.000
Un taller Honor
anual de Tallerista 2 ario | $50.000| $100.000
teatro -grupo hora
de 20 $ 140.000 $1.260.000
Jﬁ(‘)’realeSfr Refrigerios 20 U”O'lda $2.000 | $40.000
sesion
Honor
N ~ | UnTaller Tallerista 2 ario | $50.000 | $100.000
Fortalecimient | Participaci| anual de hora
o delos ony danza grupo Alquil
grupos de OrganizaCi de 30 Sonido 2 er $60.000 | $120.000 $ 280.000 $ 2.520.000
teatro y danza on jovenes-2 hora
horas por ”
taller Refrigerios 30 U”& 2| $2.000 | $60.000
Un evento . Alquil
Sonido 3 er |$60.000| $180.000
cultural
anual de hora $ $
danzay . Unida $ 2.080.000 18.720.000
Tarima 1 1.500.00 |$ 1.500.000
teatro d 0
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o Unida
Refrigerios 200 q $2.000 | $400.000
$
Valor Anual del Proyecto 22 500.000
$
Valor Anual del Programa 147.900.00
0
Linea Estratégica 2: LA JUVENTUD COMO TRANSFORMADORA SOCIAL A TRAVES DE LA EDUCACION Y LA FAMILIA
Programa: Acceso ala educacion superior para los jovenes.
. N°
Unida
. Requerimient , d de Costo r tot.al .| Vrtotal de. Costo total
Proyecto Tema | Actividades Cantidad : o requerimi - activ o
0s medid | unitario actividad | : actividad
a ento idad
es
Reallzar un | Disefio de la 1 Encue $50.000 | $50.000
estudio encuesta sta
Gestion de - sobre la Encue
convenios con Formacio demanda de Encuestadore 10 stador | $ 150.000 $
instituciones n (.je los S es 1.500.000 3 1 |$2.600.000
.| bachillere 2.600.000 U
de educacion programas Trasp
superior S de Transporte orte
educacien | Para el area 6 ida y $ 100.000 | $ 600.000
superior rural vuelta
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Copiasdela | 555 | Unida) o505 | g200.000
encuesta d
Kits para
encuestadore 10 Kits | $25.000 |$250.000
S
un
. conve $ $
Firma de Firma de 1 nio | 10.000.00 | 10.000.00
) convenios
convenios por 0 0
con afo $ $
instituciones 10.200.00 10.200.000
de 0
educacion Trans
superior Transporte porte
hasta Medellin 1 ida y $ 200.000 | $ 200.000
vuelta
Valor Anual del Proyecto $
12.800.000
Subsidio
para
estudiantes
Subsidios de de la zona - Tiquet
Apoyo de . Subsidio de : $ $ $
transporte | - cporte | FUrdl haciala ) oo orte 800 leiday) ;4 qqq | $8.000.000 | g 100 000 72.000.000
escolar zona urbana- vuelta

20
estudiantes-
10 meses
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Subsidio
para
estudiantes - Tiquet $ $
hacia St;‘;’rfs'd'grt‘le 1200 |eiday 15%00 $18.000.000 | 18.000.00 | 9 | 162.000.00
Medellin-30 P vuelta | —>" 0 0
estudiantes-
10 meses
Valor Anual del Proyecto $ 234.000.000
Compra de $ $ $ $
unacasaen| Compradela |, jUnida |, 5406000 |150,000.0 | 150.0000 | 1 | 150.000.00
la ciudad de casa d
. 00 00 00 0
Medellin
Hogar l?otzci
estudiantil Compra de on ae $ $ $
para jovenes | Infraestru | mueblesy Muebles y 1 muebl 50.000.00 | 50.000.00 | 50.000.00 | 1 50 O(?O 000
que estudian ctura enseres enseres esy 0 0 0 U0
en la ciudad enser
de Medellin €s
Pago
del $ $ $
Administract | »qinistrador | 12 | 2dmini 3 18.000.00 | 18.000.00 | 9 | 162.000.00
on strado | 1.500.000 0 0 0
r por
mes
Valor Anual del Proyecto $ 362.000.000

Valor Anual del Programa

$ 608.800.000
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Linea Estratégica 2: LA JUVENTUD COMO TRANSFORMADORA SOCIAL A TRAVES DE LA EDUCACION Y LA

FAMILIA

Programa: Accesibilidad ala educacion secundariay media para los jovenes

Requer canti Unidad | Costo |Vrtotal |Vrtotal| N°de Costo total
Proyecto Tema | Actividades | imient de unitari | requeri | activid | activida iy
dad : . actividad
0s medida 0 miento ad des
Dotacion de
tiles
escolares
para
es.gﬂﬁgges Entrega de Kits $ $ $
: : Dotacion Kits escolar | 400 Kit 10.000. | 10.000. 9 $ 90.000.000
perteneciente 25.000
escolares es 000 000
salas
Instituciones
de Educacion
secundaria 'y
media.
Valor Anual del Proyecto $ 90.000.000
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ec':s;ierﬁs;gn grea Creacion | Entrega de Recurso Eusl,g;n $ $ $
los me'oFr)es de estimulo econdmico 3 or 400.00 | $1.200.000 1 200.000 9 | 10.80
) estimulo | economico be 0 U 0.000
estudiantes ano
Valor Anual del Proyecto $10.800.000
Dos talleres
anualest de Honor $
manelo ario 1.4
basico de Tallerista 4 or $ 40.000| $ 160.000 |$160.000| 9 46
computadore P i
hora 000
s-Dos horas
or sesion.
Acceso | A cesibilid| P
oportuno a los ad
TICS
Financiacion $
de compra :
. : L Equipo $ $ 108
de equipos | Financiacion 10 s por |1.200.00 $ 12.000.00| 9 |.00
portéatiles por equipos af0 0 12.000.000 0 0.0
los 0.0
estudiantes.

Valor Anual del Proyecto

$ 109.440.000

Valor Anual del Programa

$ 210.240.000
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Linea Estratégica 3: DESARROLLO HUMANO Y POTENCIALIZACION DE LAS CAPACIDADES PARA LA INCLUSION EN LA
VIDA LABORAL DE LOS JOVENES

Programa: Acceso al mundo del trabajo.

. N°
Unida
. Requerimient : d de CO.StO. r to_ta_l Vr total de_ Costo
Proyecto Tema | Actividades Cantidad .| unitari | requerimien - activ anual
0s medid actividad | . o
a 0 to idad | actividad
es
Divulgar la
Creacién de creacion de | Anuncios por 15 |Ynidalgs000| $75000 | $75.000 | 1 | $75.000
una base de la base de la emisora d
datos para datos
ofertar
servicios de cs)éi\rlgiigse Disefar y
acuer%o g las pggggaé;a Tecnic|
Capacldades y Técnico en oen
conocimientos datos para sisternas 1 sistern 300.00 | $300.000 |$300.000| 1 $ 300.000
de los jévenes recoleccion 0
de as
informacion
Valor Anual del Proyecto $ 375.000
Formacion en Capacitacion Honor $
la elaboracion | Formacion en Profesional 4 arios 50.000 $200.000 |$450.000( 9 |$4.050.000
de proyectos elaboracién hora '
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productivos de proyectos Alquil
sostenibles. productivos- | vjigeo beam 4 er $ $ 160.000
minimo 30 hora | 40-000 '
participantes
-cuatro horas $
por sesion, | Ppapeleria 1 Kit | 29000 | $30-000
una por afo .
Refrigerio 30 Unollda $2.000| $60.000
Valor Anual del Proyecto $ 4.050.000
Honor $
Tallerista 8 arios | 5500 $ 400.000
B hora}
For;rrl:celi)n Dos talleres | Alquil $
p I por afio en Video beam 8 e | 40.000 $ 320.000
emp’eo en actividades hora
mujeres el . . $
j6venes | Formacion ar%(é‘r‘;’g"a(‘fr Papeleria 2 Kit | 35000 | $60-000 |$900.000| 9 |$8.100.000
mayores de oras p
18 afos sesion-grupo
minimo de
cabeza de 30 personas Unida
hogar P "I Refrigerios 60 d $2.000| $120.000
Valor Anual del Proyecto $ 8.100.000
Valor Anual del Programa $ 12.525.000
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Linea Estratégica 3: DESARROLLO HUMANO Y POTENCIALIZACION DE LAS CAPACIDADES PARA LA INCLUSION EN
LA VIDA LABORAL DE LOS JOVENES
Programa: fomento micro empresarial en la juventud.

. N°
Unida Costo
o Requerimient : d de Costo r to_ta_l Vr total de_ anual
Proyecto Tema | Actividades Cantidad .| unitari | requerimien o activ L
0s medid o to actividad idad activi
a os dad
Honor $
Tallerista 4 ?]rcl)cr); 50.000 $ 200.000
Un taller Alquil [
Incentivar la anual Sobre 1 vigeo beam 4 er $ 160.000
> . creacion de h 40.000
creacion de | Organizac empresas- ora $
microempresa lony Grupos de Papeleria 1 Kit $ $ 30.000 $450.000| 9 |4.050.
s en los formacion. 30.000 000
o 30 personas-
jovenes
4 horas por
sesion Refrigerios 30 U”(;da $2.000| $60.000
$
Valor Anual del Proyecto 4.050.
000
Asociacion de | Organizac Cinco , . $
mujeres iony Reuniones Agugggifsr 15 Unollda $5.000| $75.000 1 102 000 1 |1.105.
cabeza de | participaci | de dos horas ' ' 000
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hogar on por sesién Trans
creadoras de para divulgar | Transporte porte $
empresa. la hacia las 5 ida y 120.00 $ 600.000
conformaci¢ | Veredas vuelta| O
n de la .
asociacion _ Alquil $
de mujeres. Video beam 10 er 40.000 $ 400.000
hora
] : $
Papeleria 1 Kit 30.000 $ 30.000
Alquil $
Conformacio | Video beam 2 er $80.000
n de la hora 40.000 3
L $ 180.000 1 180.0
asociacion Persona Honor $ 00
de mujeres facilitadora 2 ?]rIOS 50.000 $ 100.000
ora
Honor $
Capacitacion | Capacitador 4 arios | 5500 | $200.000
anual para hora 5
las Papeleria 2 Kit $ 60.000
integrantes P 30.000 3
de la $420.000| 9 |3.780.
asociacion- 2 000
hora por Alquil $
sesion-Dos | Video beam 4 e | 40.000 $ 160.000
sesiones por hora '
afno.
Valor Anual del Proyecto $ 5.065.000
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Profesional o
Tallerista en Honor $
Una sesion | emprendimien 3 arios $ 150.000
50.000
de toy hora
capacitacion | empresarismo
Promocion del | Formacion| para los $
emprendimien y jovenes en :
toy el capacitaci | emprendimie | Alquil $ $360.000| 9 3620400'
empresarism hora 5
o-tres horas 1 i
vl Papeleria 1 Kit | 35000 $ 30.000
Refrigerios 30 U”O'lda $2.000| $60.000
Valor Anual del Proyecto $ 3.240.000
Valor Anual del Programa $ 12.355.000

132




Plan Municipal de Juventud 2011 - 2020

.Heliconia - Antioquia

MUNICIPIO DE

-~

b of
5oV )

o |

FHeliconiy
2 . =

Nit. 890.982.494-7

Linea Estratégica 4: ATENCION INTEGRAL EN SALUD PARA LOS JOVENES.

Programa: El deporte como medio promotor de salud.

Unida Vr total dNe Costo
Proyecto Tema Actividad Requerimient cantidad dde | Costo requerimie Vr total activ anual
y os medid | unitario | "9 actividad | activi
nto idad
a dad
es
Dos jornadas
de Transporte T(:fltzp $ $ $
Intercamblos para el area 6 iday | 300.000 $ 1.800.000 1.968.000 9 |17.71
deportivos rural 2.000
. vuelta
municipales
Promocién de
Iq gctlwdad Promocié . - Unida
fisica en la ny Hidratacion des
zonarural y | participaci Una (Bolsas de 120 entreg $ 400 $ 48.000
urbana del 6n caminata agua) adas $
MANIEIPIO- ecologica $168.000| 9 |1.512,
anual con 60 000
participantes | - pfrigerios 60 |YMda| ¢5 0600 | $120.000
aprox. d
Promover los| Monitor de Pago $ $ $
aerobicos en | aerbbicos 1 monit | 9.000.00 $9.000.000 9.000.000 9 81.00
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la zona rural or 0 0.000
y urbana
Pago
_ Recreacionist Recre $
Una jornada a 1 acioni | 500.000 $500.000
anual de sta $
recreacion Unida $ 750.000 6.750.
para los Refrigerios 100 d $2.000 | $200.000 000
jovenes.
Materiales 1 Kit | $50.000| $50.000
$
Valor Anual del Proyecto %2608
0
Implementac k':/‘la (I)(;]rlltr%:rlf) Pago $
Fomentar la ion del 10 1 monit | 9.000.00 |$ 9.000.000
practica de balonmano por meises or 0
NUEVAS cada afo
disciplinas Monitor de 3
deportivas Inclusién y |mp|ementaC tenis de Pago $ $
para darle | participaci | i0n del tenis | campo por 10 1 monit | 9.000.00 | $ 9.000.000 | 27.000.00 243.0
inclusion a los on de campo meses cada or 0 0 OO(-)OO
jovenes que ano
no practican Monitor de
Al Implementac ; Pago $
naen iondel | Ultimate por 1 monit | 9.000.00 | $ 9.000.000
deporte. y 10 meses e Saae
ultimate - or 0
cada afo
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$
Valor Anual del Proyecto 243.000.000
Conformacio | Baloneria 10 Uno'lda 800$OOO $8.000000 .
egﬂgoioje _ 13.000.00 | 1 | 13.00
voleibol | Uniformes 12| Une 300$000 $3.600.000| ° 0.000
ngf‘e’;rgi‘;‘)‘gg” Conformacio | Baloneria 10 Uno'lda 500%00 $ 5.000.000 A
juveniles en Oraanizac no!e dos . 7 ogooo 1 |7.500.
los diferentes | = o equiposde |\ i mes 10 Unida $ $2.500.000 | 500 000
deportes que lony | baloncesto d 250.000
contribuyen al part:jcrl]paCI Conformacio Unida $
desarrollo n de un Baloneria 10 d 500.000 $ 5.000.000 $ $
deportivo equipo de Orid $ 3 15.000.00 | 1 | 15.00
- . nida
municipal futbol Uniformes 20 d | 500.000 | 10.000.000 0 0000
Conformacio : Unida $
" de dos Baloneria 10 q 500 000 $ 5.000.000 X $
equipo de , 1 |7.500.
7.500.000
futbol de |  Uniformes 10 U”(;da 250$000 $ 2.500.000 000
salon '
Valor Anual del Proyecto $ 43.000.000
$
Valor Anual del Programa 392.974.000
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Linea Estratégica 4: ATENCION INTEGRAL EN SALUD PARA LOS JOVENES.

Programa: Promocion de estilos de vida saludables

NO
Requerimient l{jnlidea Costo Vr total Vr total ;c?i ggjglj
Proyecto Tema Actividad g Cantidad C | unitari | requerimien | activid | ° L
0s medid vid | activida
0 to ad
a ade d
S
Honor $
afio sobre hora '
Capacitacion prevencion
sobre usoy | Prevencié | delusoy $ $
abuso de ny abuso de : 1.080.0| 9 |9.720.00
sustancias | formacidén | sustancias . Alquil $ 00 0
: : ) . Video beam 12 er por $ 480.000
psicoactivas psicoactivas- h 40.000
ora
2 horas por
sesion
$
Valor Anual del Proyecto 9.720.00
0
Brigadas de Trasp
. Transporte $
salud en la _|Posbrigadas| o |as 2 Ot 1 300.00 | $600.000
zonarural |Atenciony| de salud iday $
2 veredas 0 $
para la prevencio para los vuelta 919.900.00
ot . 1.100.000
atencion de n jovenes de la , Honor 0
Tallerista o : $
losy las zona rural. rofesional 2 ano | -4 500 $ 100.000
jovenes P hora )
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o Unida
Refrigerios 200 q $2.000| $400.000
: Honor
Tallerista o 2 ario | .- | $100.000
Dos brigadas profesional hora 50.000
de salud $
para los $ 700.000 {9 |6.300.00
jovenes de la o Unida 0
~ona urbana. Refrigerios 300 d $2.000| $600.000
Valor Anual del Proyecto $ 16.200.000
Dos ta~IIeres Honor .
Capacitacion por ano en Tallerista 4 ario $ 200.000 $
derechos 50.000
en derechos . hora 3.24
Formacion| sexualesy $360.000| 9
sexualesy . 0.00
; reproductivo
reproductivos 0
s-Dos horas Alquil 5
por taller. i
Video beam 4 er: PO | 45.000 $ 160.000
ora
Valor Anual del Proyecto $ 3.240.000
Valor Anual del Programa $ 29.160.000
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CUADRO RESUMEN DE VALORACION FINANCIERA

LINEAS ESTRATEGICAS

COSTO

Linea estratégica 1: La organizacion juvenil como
polo de desarrollo cultural y participativo.

$ 508.050.000

Linea estratégica 2: La juventud como
transformadora social a través de la educacion y la | $ 819.040.000
familia.

Linea estratégica 3: Desarrollo humano vy

potencializacion de
inclusion en la vida laboral de los jovenes.

las capacidades para la

$ 24.880.000

Linea estratégica 4: Atencion integral en salud para

los jovenes.

$ 422.134.000

COSTO TOTAL PMJ 2011-2020:

$1.774.104.000

6.3. Identificacion de la oferta y la demanda de los programas para la
juventud del Municipio

Instancias estatales

Entidad - Programa(s) para poblacion Joven Inversion Plan de
Dependencia Desarrollo 2008-2011
Imdeportes | Torneos deportivos como futbol,
baloncesto, futbol de salon
Imdeportes | Participacion en juegos

intercolegiados y departamentales.

Comisaria de

Programas de restitucion de

Familia derechos, prevencion del maltrato
Casadela |Jornadas culturales y recreativas
cultura para nifios y jovenes
Secretaria de | Entrega de subsidios de transporte
educacion | para los estudiantes.

Entrega de kits escolares.

Secretaria de

Programa de restaurantes escolares

bienestar
social.
Secretaria | Programa de educacion sexual y
Local de prevencion de consumo de SPA.
Salud

Instancias Sociales
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Organizacion -
Institucién

Programa(s) para
poblacién Joven

Presupuesto

(%)

N° Jévenes
Beneficiados

Hombres | Mujeres

Parroquia San
Rafael

Alojamiento y alimentacion
para jovenes estudiantes de
la zona rural.

3 7

Glosario

2. O.1.M. Organizacion Internacional para las Migraciones.
3. Retrospectiva: es el momento en que se hace un reconocimiento del pasado, se
delimitan un tiempo y unas situaciones a partir de una pregunta, lo que permite
iniciar la identificacion y el analisis del proceso de cambio en la sociedad, las
organizaciones y los sujetos.
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Acuerdo N° 019 del 30 de agosto de 2001 Politica Publica Municipal de

Juventud

ANEXO 2:

Formato de Encuesta a la poblacién joven (o del DRP)

ANEXO 3:

Comité Técnico Municipal de Juventud

NOMBRE INSTITUCION CARGO TELEFONO CORREO
JUAN DAVID Clubes Animador 8549923 | negriburus.puer@hotmail.com
VASQUEZ Juveniles Juvenil
ADRIANA Clubes Animadora | 3207160882 amacas23@hotmail.com
MARIA Juveniles Juvenil
CASTANO
MARIA ISABEL Alcaldia Secretaria 8549695 Isabelfranco1966@yahoo.es
FRANCO de bienestar
social
HUGO ARIEL Alcaldia Coordinador | 3116407483 hugol1361@hotmail.com
MORENO PMJ
GLORIA Caprecom Gestora 3127956731 gmontao@gmail.com
MONTANO Social
UBER CELIS Lider juvenil | 3117245603 calvin.014@hotmail.com
rural
ANEXO 4:

Sistema Municipal de Juventud

BASE DE DATOS: COMITE MUNICIPAL GUBERNAMENTAL DE JUVENTUD
(Instancias Estatales)

Nom | Entida | Cargo | Teléf | Teléfo | Correo Electrénico | Progra | Inver
bre d- ono no ma(s) sion
com | Depen (s) | Celula para Plan
pleto | dencia fijo( r poblaci de
S) on Desar
Joven | rollo
2008-
2011
Alcaldi | Secret | 8549 | 31164 | Isabelfrancol966@y | Restaur
Mari a- aria 695 | 16245 ahoo.es ante
a Secreta escolar
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Isabe ria
I bienest
franc ar
0 social
Alcaldi | Secret | 8549 olgiscanor@hotmail. | Progra
Olga a- aria 635 com mas de
Cano | secreta educaci
Oros | riade on
co salud sexual y
prevenci
on de
consum
0 de
SPA
Alcaldi | Secret | 8549 | 31482 | fney@hotmail.com | *Entreg
Fern a- ario 635 | 19034 a de
ey | secreta subsidio
Alon | riade S de
so | educaci transpor
Mont on te.
oya *Entreg
a de kits
escolare
S
Aleth | Alcaldi | Comis | 8549 comisariafamiliahelic | *Restitu
ia a- aria 683 onia@gmail.com cion de
Aran | comisar derecho
go ia de S,
familia *Preven
cion del
maltrato
Elkin | Imdepo | Coordi | 8549 | 31274 | Kikedeossa2@gmail | *Torneo
Alon rtes nador | 831 | 46440 .com S
SO deportiv
Deos 0S.
sa *Particip
acion
intercole
giados
regional
es
Casa | Aseso | 8549 | 32161 | casacultura@helicon | *Jornad
Ligia | dela rade | 316 | 11131 la-antioquia.go.co | as
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Milen | Cultura | evento culturale
a S s para
Marti munici ninos y
nez pales jovenes.
*Servici
0 de
bibliotec
a.

*servicio
de la
sala de
comput
0.

*grupo
de

danzas

BASE DE DATOS: RED MUNICIPAL DE JUVENTUD (Instancias Sociales)

Nom | Organiz | Funci | Teléf | Teléfo | Correo Electronico | Objeto N°
bre acion on ono no dela Jovenes
com (s) | Celula Organiz | Participes
pleto fijo(s r acion | Hom | Muj
) bres | eres
Amigos | Lider 31172 | calvin.0l4@hotmail. | Trabajo | 10 5
Uber | del arte 45603 com comunit
Celis ario
Judicris | Anima | 8549 negriburus.puer@ho | Trabajo | 10 10
Juan dor 923 tmail.com comunit
David juvenil ario
Vasq
uez
Adria | Jévenes | Anima 32071 | Amacas23@hotmail. | Trabajo 7 7
na |y medio dor 60882 com ecoldgic
Maria | ambient | juvenil 0
Casta e
Ao
Hugo | Chicas | coordi | 8549 | 31164 | Hugol36l@hotmail. | Practica 0 15
Ariel | deportis | nador | 695 | 07483 com de
More tas activida
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no des
deportiv
as
Banda | Coordi | 8549 guardiarealdeoccide | Banda 20 30
Jaco | guardia | nador | 635 nte@gmail.com musico
bo Gil | real de marcial
occident
e
Banda | Coordi | 8549 | 31044 bescuela@ Practica | 25 2
Edixo | sinfénic | nador | 635 | 74859 heliconia- de
n a antioquia.gov.co musica
Galle de
go viento
ANEXO5:
Relacion de Lineas Estratégicas del PMJ 2011-2020 con el PEDJ 2006-
2015.
ANEXO 6:

Instrumento de recoleccion de ofertas y demandas de la poblacién Joven

(De las organizaciones de jovenes del Municipio)

Organizacion | Teléfo | Teléfon | Correo Electronico Objeto de N° Jovenes
no (s) 0 la Participes
fijo(s) | Celular Organizaci | Hombre | Mujere

on S S
Club Juvenil 8-54- negriburus.puer@ Trabajo 10 10
JUDICRIS 99-23 hotmail.com comunitario
Club Juvenil 8-54- 311640 | hugol361@ Fomento del 0 15
Chica 96-95 7483 | hotmail.com deporte
Deportistas
Banda mausico Guardiarealdeoccident Musico 20 30
marcial e@gmail.com marcial
Banda 310447 | bescuela@ heliconia- Mdusica de 25 2
Sinfénica 4859 | antioquia.gov.co viento
Amigo del arte 311724 | Calvin.014@hotmail.co Trabajo 10 5
5603 |m comunitario
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