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ACUERDO N° 004
31 DE MAYO DE 2012

EL CONCEJO MUNICIPAL DE CASTILLA LA NUEVA

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, especialmente las
previstas en el numeral 2, del articulo
313 de la Constitucion Politica, los articulos 34 y siguientes de la Ley 152 de 1994,
en concordancia con lo dispuesto en el articulo 74 de la Ley 136 de 1994 vy ...

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el articulo 313 de la Constitucion Politica de Colombia, es
atribucion del Concejo Municipal adoptar los correspondientes planes y programas
de desarrollo econémico y social.

Que el articulo 339 de la Constitucion Politica establece que es deber de las
entidades territoriales adoptar de manera concertada planes de desarrollo, con el
objeto de asegurar el uso eficiente de los recursos y el cumplimiento de las
funciones que le han sido asignadas.

Que el articulo 36 de la Ley 152 de 1994 establece las reglas y procedimientos para
la elaboracién y adopcion de los planes de desarrollo de los municipios.

Que el Consejo de Gobierno recibié el proyecto del plan en forma integral el dia 30
de marzo de 2012 y procedi6 a su consolidacion durante este mes, el cual se articulo
con el proceso de participacion comunitaria.

Que en cumplimiento de lo dispuesto en el literal g, articulo 3, de la ley 152 de 1994,
se realiz6 un proceso de participacion comunitaria que incluydé reuniones con la
comunidad en las veredas, centros poblados y barrios, reuniones con los
representantes de los sectores productivos, concertacion con la entidad ambiental,
concertacion con el consejo territorial de planeacion municipal, publicacion en la
pagina web del municipio de proyecto de acuerdo y concertacion con tras
instituciones como Departamento para la Prosperidad Social —DPS-, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar —ICBF-, Secretaria de Planeacion Departamental.

Que el Alcalde Municipal presentd al Consejo Territorial de Planeacion el
documento consolidado del proyecto de Plan de Desarrollo mediante oficio de fecha
29 de febrero de 2012 para su analisis y discusion de conformidad con el numeral 5,
articulo 39 de la Ley 152 de 1994, del cual en forma simultanea se remitio copia al
Concejo Municipal y la autoridad ambiental.
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Que el Consejo Territorial de Planeacion rindid concepto dentro de los términos
establecidos en el numeral 6, articulo 39 de la Ley 152 de 1994, mediante ACTA
No. 3 de fecha marzo 25 de 2012, las recomendaciones formuladas fueron tenidas
en cuenta dentro del proceso de consolidacion del documento final.

Que en reuniones de los meses de febrero, marzo y abril el Consejo de Gobierno
profundizé y desarrollo el proyecto de acuerdo del Plan de Desarrollo teniendo en
cuenta los resultados del proceso de participacion comunitaria y las
recomendaciones formuladas por el Consejo Territorial de Planeacion, aprobandolo
en reunion del dia 24 de abril de 2012.

Que el Alcalde Municipal ha presentado a consideracién el Proyecto de Acuerdo por
medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo para el municipio de Castilla La
Nueva que contiene el componente estratégico, el plan plurianual de inversiones y
ocho documentos anexos.

Que el articulo 366 de la Constitucion Politica, establece que es finalidad y objetivo
fundamental del Estado el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida
de la poblacién, al igual que la solucion de las necesidades basicas insatisfechas vy,
gue para tal efecto en los planes integrales de desarrollo de las entidades
territoriales el gasto publico social tendra prioridad.

Que las politicas, programas, subprogramas, estrategias y metas del Plan de
Desarrollo TRABAJAMOS POR EL PROGRESO 2012-2015, son coherentes con El
Plan Nacional de Desarrollo y el proyecto de Plan de Desarrollo DEPARTAMENTAL
2012 — 2015 teniendo en cuenta el ejercicio de las respectivas competencias y
observando los criterios de concurrencia, complementariedad y subsidiariedad.

Que el articulo 29 de la Ley 152 de 1994, establece que todos los organismos de la
Administracion Publica Nacional deben elaborar con base en los lineamientos del
Plan Nacional de Desarrollo y de las funciones, un Plan indicativo cuatrienal.

Que el articulo 36 de la Ley 152 de 1994, establece que para elaborar, aprobar,
ejecutar, hacer seguimiento y evaluar los planes de desarrollo de las entidades
territoriales se deben aplicar, en cuanto sean compatibles las mismas reglas
previstas para el Plan Nacional de Desarrollo.

Que el presente acuerdo se formuld bajo los lineamientos y metodologia incluida en
el anexo A de la guia Planeacion para el Desarrollo Integral en las entidades
Territoriales — El Plan de desarrollo 2012 — 2015 publicada por el Departamento
Nacional de Planeacibn que permite a partir de una secuencia logica de
identificacion — comprension y respuesta, la generacion de metas de resultado y de
producto dentro de un marco estratégico, en procura de un mayor bienestar de la
comunidad a través del manejo eficiente de los recursos.
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ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: ADOPTESE para el municipio de CASTILLA LA NUEVA, el
Plan de Desarrollo denominado TRABAJAMOS POR EL PROGRESO para la
vigencia 2012-2015.

Paragrafo: Son parte del Plan de Desarrollo los siguientes documentos: Diagndstico
(o bases del plan), documentos de participacion ciudadana, Concepto del Consejo
Territorial de Planeacion —CTPM- .

ARTICULO SEGUNDO: PRESENTACION, PRINCIPIOS Y ENFOQUES DEL PLAN
DE DESARROLLO

PRESENTACION
Castellanos:

El municipio de castilla La Nueva, se enfrenta en la actualidad a una serie de
cambios administrativos, politicos, economicos y sociales, entre otros; lo cuales
deben ser aprovechados buscando maximizar el progreso de la comunidad.

Castilla La Nueva ha aprendido, que el camino hacia el futuro equitativo, incluyente y
con bienestar social comun, no puede estar fundado en cimientos de concreto y
asfalto, sino en fuertes pilares sociales e intelectuales que le permitan a la sociedad
construir su futuro, libre de las ataduras que hasta el momento no le permiten elevar
el vuelo como sociedad libre e igualitaria.

Estamos ante el inicio de una nueva etapa en el desarrollo del municipio, lo que nos
compromete a ser consecuentes con nuestros suefios y deseos si queremos lograr
el futuro esperado; es nuestra responsabilidad actual como hombres forjadores del
futuro.

De nuestras acciones presentes depende que el camino del progreso hacia el
bienestar social se allane o se vuelva tortuoso y dificil de transitar; debemos asumir
con honor nuestras responsabilidades en todos los niveles, social, ambiental
educativo, politico, administrativo y lograr que cada vez mas conciudadanos
Castellanos se unan al esfuerzo comun de sacar esta sociedad adelante.

Si la comunidad esta dividida, no se conseguird nada distinto que retrasar nuestra
cita con el bienestar social en cuyo escenario, lograr este suefio no sera posible;
necesitamos una comunidad cuyos individuos actien en busca de un objetivo
comun, y de esta manera conseguirlo oportunamente; es por esto, Castellanos, que
los invito desde ahora a ser parte activa y proactiva de este proceso y que juntos
trabajemos por el progreso de Castilla La Nueva.

PRINCIPIOS
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Con el fin de aunar y ordenar esfuerzos en los municipios y departamentos, asi
como de garantizar el cumplimiento legal en cuanto a la priorizacion del gasto social,
el municipio trabajara de forma articulada con todo tipo de entidades que tengan
como mision servir en el aspecto publico, garantizando el cumplimiento de los
principios de concurrencia y complementariedad, aprovechando las iniciativas,
intervenciones y capacidades humanas, financieras y fisicas con las que cuentan las
diferentes entidades del sector. Lo anterior, con el fin de generar valor agregado y
garantizar mayores impactos en la atencion de la poblacion en situacion de pobreza,
victima de la violencia, las familias con nifios, nifias y adolescentes asi como los
territorios donde es necesario garantizar la presencia del Estado y sus instituciones,
de acuerdo con los lineamientos consignados en el Plan Nacional de Desarrollo
2010-2014 Prosperidad para Todos. De esta manera, el municipio de Castilla La
Nueva asegurard que se realicen intervenciones estratégicas en beneficio de la
poblacion mas pobre y vulnerable optimizando la inversion de tal manera que no se
dupliguen los esfuerzos y se obtengan los mejores beneficios

Principios de Ley

La ley 152 de 1994, en su articulo 3, establecié una serie de principios generales por
los cuales se debe regir la planeacion de la administracién publica. En este sentido
es importante declarar que el presente documento ratifica para si mismo la adopcion
de dichos principios y por lo tanto se presenta a continuacion lo establecido por la
mencionada ley, que sera parte integrante de este documento:

a) Autonomia. ElI Municipio ejercera libremente sus funciones en materia de
planificacién con estricta sujecion a las atribuciones que a cada una de ellas se les
haya especificamente asignado en la Constitucion y la ley, asi como a las
disposiciones y principios contenidos en la Ley Organica 152 de 1994.

b) Ordenacion de competencias. Se tendran en cuenta, para efectos del ejercicio de
las respectivas competencias, la observancia de los criterios de concurrencia,
complementariedad y subsidiariedad.

c) Coordinacion. El Municipio debe garantizar que exista la debida armonia y
coherencia entre las actividades que realice a su interior y en relacién con las demas
instancias territoriales, para efectos de la formulacion, ejecucion y evaluacion del
Plan de Desarrollo

d) Consistencia. Con el fin de asegurar la estabilidad macroecondémica y financiera,
el plan de gasto derivado del plan de desarrollo debera ser consistente con las
proyecciones de ingresos y de financiacién, de acuerdo con las restricciones del
programa financiero del sector publico y de la programacion financiera para toda la
economia que sea congruente con dicha estabilidad.
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e) Prioridad del gasto publico social. Para asegurar la consolidacion progresiva del
bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién, en la
elaboracion, aprobacién y ejecucién del plan de desarrollo municipal se debera tener
como criterio especial en la distribucion territorial del gasto publico el nimero de
personas con necesidades basicas insatisfechas, la poblacién y la eficiencia fiscal y
administrativa, y que el gasto publico social tenga prioridad sobre cualquier otra
asignacion.

f) Continuidad. Con el fin de asegurar la real ejecucion de los planes, programas y
proyectos que se incluyan en el plan de desarrollo, las respectivas autoridades de
planeacién propenderan porque aquéllos tengan cabal culminacion.

g) Participacion. Durante el proceso de discusion del plan de desarrollo, las
autoridades de planeacion velaran porque se hagan efectivos los procedimientos de
participacion ciudadana previstos en la Ley.

h) Sustentabilidad Ambiental. Para posibilitar un desarrollo socio-econémico en
armonia con el medio natural, el plan de desarrollo debera considerar en sus
estrategias, programas y proyectos, criterios que les permitan estimar los costos y
beneficios ambientales para definir las acciones que garanticen a las actuales y
futuras generaciones una adecuada oferta ambiental.

i) Desarrollo armonico de las regiones. El plan de desarrollo propendera por la
distribucion equitativa de las oportunidades y beneficios como factores basicos de
desarrollo de las regiones.

j) Proceso de planeacion. El plan de desarrollo establecera los elementos basicos
gue comprendan la planificaciébn como una actividad continua, teniendo en cuenta la
formulacién, aprobacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion.

k) Eficiencia. Para el desarrollo de los lineamientos del plan y en cumplimiento de los
planes de accidn se debera optimizar el uso de los recursos financieros, humanos y
técnicos necesarios, teniendo en cuenta que la relacion entre los beneficios y costos
que genere sea positiva.

l) Viabilidad. Las estrategias programas y proyectos del plan de desarrollo deben ser
factibles de realizar, segun, las metas propuestas y el tiempo disponible para
alcanzarlas, teniendo en cuenta la capacidad de administracion, ejecucion y los
recursos financieros a los que es posible acceder.

m) Coherencia. Los programas y proyectos del plan de desarrollo deben tener una
relacion efectiva con las estrategias y objetivos establecidos en éste.

n) Conformacion de los planes de desarrollo. De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 339 de la Constitucion Nacional, el plan de desarrollo municipal estara
conformado por una parte general de caracter estratégico y por un plan de
inversiones de caracter operativo. Para efectos de la elaboracion de los planes de
inversién y con el proposito de garantizar coherencia y complementariedad en su
colaboracioén, la Nacién y las entidades territoriales deberan mantener actualizados
los bancos de programas y de proyectos.
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Principios especificos del presente plan de desarrollo

El plan de desarrollo Trabajamos por el Progreso, tendra como eje articulador en su
etapa de ejecucion, la observancia de unos principios especificos que regiran las
actuaciones de todas las personas involucradas en la ejecucion de cada una de las
acciones que se contemplan en el presente documento o los posteriores que lo
adicionen o modifiquen.

a) Transparencia y Publicidad. Todas las acciones que se emprendan en
ejecucion del presente Plan se caracterizaran por la transparencia en la toma de
decisiones, las cuales seran comunicadas a las comunidades involucradas de forma
oportuna para que tengan oportunidad de manifestar su punto de vista. Estos temas
seran tratados por los medios de comunicacién que garanticen un escenario de
debate entre la comunidad y la administracion municipal, con el concurso del
Honorable Concejo Municipal. Las decisiones tomadas seran publicitadas en los
medios disponibles para conocimiento general.

b) Lealtad a la Castellanidad: Todos los castellanos nos debemos al municipio,
pues de él depende nuestra vida y nuestro futuro. El actuar del castellano y
especialmente de las personas que tengan algun tipo de vinculo con lo publico del
municipio, sera dirigido Unica y exclusivamente con el fin de conseguir los objetivos
del mismo, de buscar elevar la calidad de vida y mejorar de forma integral las
condiciones de vida de todos los ciudadanos.

C) Articulacién. Las entidades publicas que tengan vinculo con el municipio y las
dependencias de la administracion municipal, operaran de forma articulada y
coherente, generando canales de comunicacion efectivos que permita conocer en
tiempo real las operaciones en todos los frentes de trabajo y acciones que se
adelanten en ejecucion del presente plan.

ENFOQUE DEL PLAN
“El hombre como especie, es el eje del desarrollo de la sociedad”.

Esta frase recoge en buena parte el papel que juega el hombre en la formulacion del
presente plan de desarrollo, asi como también recoge la esencia del objetivo del
programa de gobierno “Trabajamos Por el Progreso 2012 — 2015” del ingeniero
Edgar Fernando Amézquita Herrera, quien como candidato a la alcaldia, planteé las
ideas que le dieron a los castellanos la tranquilidad de elegir un programa de
gobierno al servicio de los castellanos y no al servicio del afan de construir y ejecutar
obras que no tienen el impacto que se podria conseguir ejecutando acciones mas
pensadas y aterrizadas a la realidad del municipio.

Unas son las necesidades y expectativas de la comunidad y otras son las
necesidades y expectativas de aquellos a quienes se elige para administrar los
destinos de la sociedad, y esta dicotomia ha generado que se construyan y ejecuten
proyectos que nada tienen que ver con la realidad, que solo tienden a calmar las
ansias mediaticas de “ver obras”; y es que no es que las obras sean malas, por el
contrario, son buenas, sin embargo solo son buenas si son pensadas, planeadas y
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planificadas teniendo en cuenta las necesidades de la sociedad, pues es ella quien
finalmente hara uso de las mismas. Una infraestructura subutilizada es sinébnimo de
su deficiente planificacion.

Por estas razones es hora de pensar primero en el hombre y luego en el cemento.
Pensar en el cemento al servicio del hombre y no viceversa; en este sentido, el
enfoque del plan de desarrollo esta dirigido especificamente a las necesidades,
problematicas, tensiones, conflictos que se generan en la sociedad castellana y en el
compromiso que asume esta administracion municipal con la consecuciéon de los
objetivos que permitan generar en Castilla La Nueva una mejoria latente de la
calidad de vida.

Cuando se habla del hombre como el centro del desarrollo, los clasicos sectores de
inversion pierden su exclusividad, pues alrededor del hombre se encuentran todos
ellos (salud, educacion, social, etc). Pasan en ese punto a dejar de ser islas de
inversion independiente y a conformarse en elementos que se mezclan y se
entrelazan para generar soluciones a las problematicas sociales.

Por lo expuesto, los enfoques del presente plan se centran en la proteccion de los
derechos y del acceso a la posibilidad de exigirlos por parte de los habitantes del
municipio. Tiene una perspectiva poblacional a través de la cual todas las
problematicas, oportunidades, fortalezas y en resumen todas las condiciones
especificas de los castellanos se traduzcan al campo poblacional, pues son los
habitantes por quienes existen todas estas variables y el fin Gltimo de atencion del
presente plan; sin embargo no solamente se habla de nimero de habitantes sino
que se le caracteriza, es decir se asignan atributos a los numeros generando
enfoques diferenciales por caracteristicas propias de grupos poblacionales
habitantes en Castilla La Nueva; lo cual va directamente relacionado con el espacio
fisico y es alli donde encuentra asiento el enfoque territorial, pues la poblacion
encuentra ciertas circunstancias que son especificas y atribuibles a cada sector
donde se asienta.

METODOLOGIA EMPLEADA PARA LA FORMULACION DEL PLAN

El presente documento, fue desarrollado utilizando la metodologia BIT-PASE
(Balances e Interacciones entre las Tensiones, desde las perspectivas Poblacional,
Ambiental, Social y Econdmica). Esta metodologia fundamenta su operacion en el
accionar del hombre y de la sociedad, asi como de los aspectos o dimensiones
principales del desarrollo humano y las interacciones que se dan entre ellas

Esta metodologia se encuentra adoptada por el Departamento Nacional de
Planeacion y fue desarrollada mediante convenio entre el UNFPA United Nations
Fund for Populatios Activities — Fondo de Poblacién de las Naciones Unidas y la
Universidad externado de Colombia, quienes llegaron a los municipios del Meta con
el apoyo logistico y el acompafamiento técnico de Cordepaz (Corporacion
Desarrollo para la Paz del Piedemonte Oriental).
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En términos generales, el proceso inicia con el analisis de la dinamica poblacional
del municipio, donde se encontraron como fuentes de informacién el DANE vy la
Universidad Externado, quienes a partir de datos histéricos realizaron proyecciones
de poblacién en el municipio y de sus principales caracteristicas en aspectos
migratorios y de dinamica natural: crecimiento por nacimientos y decrecimiento por
fallecimientos. Por otra parte, se analiza la estructura de la poblacion haciendo
enfasis en lo diferencial (género, edades, grupos étnicos, entre otros).

Esta actividad permitié identificar las tensiones que se generan entre las diferentes
dimensiones del desarrollo humano y de este con el territorio, lo que fue recolectado,
procesado, analizado y concluido en los textos del presente documento. Cada
tension fue formulada con el conocimiento que de ella tuvieron los representantes de
la comunidad y de las consultas ciudadanas generadas en el proceso de
participacion, lo que ayudé a que cada tension fuera valorada y ponderada de
acuerdo con las expectativas de la comunidad.

Las tensiones son valoradas y ponderadas de acuerdo con los lineamientos
establecidos por la metodologia, con lo que se visibiliza de forma técnica y sencilla,
la magnitud de una tension frente a otra y la necesidad que se tiene de generar
acciones en beneficio de la comunidad para aliviar la tension estudiada.

Todo este compendio de informacién arroja lo que en la metodologia se conoce
como la configuracién actual del territorio, lo que fue graficado y llevado a texto para
qgue pudiera ser facilmente digerido por los lectores del presente documento. La
situacion actual del municipio es reflejada en una metafora, que presenta con un
ejemplo muy claro, una radiografia de la situacion del municipio, con sus
correspondientes ventajas, debilidades, fortalezas y oportunidades; le muestra al
lector una imagen de facil manejo y retencién que permite tener una conciencia del
municipio y del estado de sus dimensiones.

Asi mismo, se ha generado una sintesis de la configuracion actual del territorio, lo
que permitid condensar todas estas variables en un solo panorama y generar unos
retos principales, a los cuales esta administracion apunta a superar, sobre la fuerte
conviccién gque el avance en la calidad de vida de los habitantes de Castilla la Nueva
se propiciara con el apoyo principalmente en estas dimensiones.

En este punto, la configuracion deseada del territorio entra a jugar un papel
importante, pues es ese suefio que tenemos de municipio traducido a un texto,
donde se exponen punto por punto las situaciones a las cuales queremos llegar
CcoOmo municipio y como sociedad unificada.

Esto, nos permite generar una vision del territorio; en este caso existen dos visiones,
una de largo plazo definida como la vision al afio 2032 y una visién de corto plazo,
es decir como queremos ver nuestro municipio al término del 2032 en el primer caso
y al final del 2015 para el segundo. El por qué de dos visiones esta determinado
porque los cambios que queremos generar en el municipio son tan profundos, que
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no va a ser posible lograrlo en cortos plazos; los cambios estructurales en corto
plazo solo son posibles en gobiernos autocraticos que imponen sus deseos a la
fuerza; nuestro caso es de un gobierno democratico y participativo, donde los
cambios profundos nacen de la misma comunidad pero son inducidos por la
administracion municipal y estos procesos aungue mas largos son mas perdurables
en el tiempo.

El porqué del plazo de las visiones se fundamenta en que lo que exponemos en la
configuracién deseada del territorio, estimamos que es posible si cambia la manera
de pensar de las personas, para lo cual debemos atacar los procesos de formacion
de los castellanos que aun no han nacido, con el fin de formar un entorno que le
permita obtener las herramientas y generar procesos a traves de los cuales se
genere el cambio de conciencia; nuestro trabajo no es para el castellano actual, sino
para el castellano que viene y que sera el hombre decisorio en 20 afios, luego de un
proceso formativo como el que hemos sofiado.

En forma anexa, si hemos trazado un rumbo que tiene un destino localizado en
horizontes alcanzables en periodos largos de tiempo, sabemos cual camino es el
mAas aconsejable seguir y por lo tanto sabremos cémo queremos vernos en la
primera etapa de ese trazado, que finaliza en el afio 2015 y es alli donde entra a ser
fundamental nuestra visién a corto plazo definida como nuestro estado el final del
periodo constitucional. Las caracteristicas de esta vision nos permite establecer
cuales son los principales retos de la sociedad castellana en busca del bienestar y
estos por su parte, son llevados a componente estratégico, generando de esta forma
los pilares del desarrollo del municipio y a partir de ellos se desarrollan los
programas, subprogramas y actividades que apuntaran a beneficiar a la comunidad
en cada una de las tensiones originalmente encontradas en el municipio.

Participacion Comunitaria

Sumado a la metodologia explicada, y con el proposito de potenciar la misma, se
generaron amplios espacios y escenarios de participacion ciudadana en la
formulacion del Plan de Desarrollo, desde lo ordenado por la ley 152 de 1994 por
medio de los consejos territoriales de planeacidén municipal, atravesando por
consultas ciudadanas presenciales y llegando hasta la publicacion del borrador del
plan de desarrollo en la paginas web del municipio.

La Secretaria de Planeacion, programdé una serie de reuniones con la comunidad,
dividiendo el territorio del municipio en zonas geogréficas tanto en el area rural como
urbana, lo que se complement6 con una division en los aspectos socioeconémicos y
generando reuniones participativas también con sectores productivos 'y
organizaciones comunitarias. Se realizaron un total de 19 reuniones en todos los
sectores del municipio (tanto territoriales como socioecondmicos), en donde se
extrajeron las problematicas por medio de una metodologia participativa que salié de
la misma comunidad, quienes exponian desde su perspectiva la probleméatica
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municipal y de la misma manera se establecio una opcion para plantear las
soluciones y la priorizacion de las mismas, de lo que se posee amplia evidencia, y lo
que posteriormente fue procesado y condensado en lineas unificadas que
permitieron establecer la incidencia en las tensiones estudiadas o generar nuevas de
ellas que no se habian previsto hasta entonces.

Asi mismo, posterior a la construccion del primer borrador del Plan, este, fue
publicado en la pagina web del municipio y en las redes sociales en las cuales el
municipio tiene espacio, tales como Facebook: Castilla La Nueva Municipio y
Tweeter: @CASTILLAMETA; también se creé una cuenta de correo exclusiva para
que la comunidad realizara observaciones: pdm@ecastillalanueva.gov.co, en la que
se estaba atento a recoger la informacion pertinente y consignarla en el documento,
esta publicacion en Internet se dio desde el 26 de Marzo y se recibieron
observaciones hasta el 13 de Abril, fecha en la que las mismas se tramitaron e
incluyen en el documento resultante.

Trabajo Técnico

Se ha definido este aparte con el fin de dar a conocer de forma publica las personas
y entidades participantes en la formulacion del presente Plan de Desarrollo
“Trabajamos por el Progreso 2012 — 2015", cuyas acciones se iniciaron con la
asistencia del municipio a talleres organizados por CORDEPAZ, mediante ciclos
presenciales que dieron al equipo de trabajo las herramientas que permitieron la
elaboracion del presente documento, con base en las metodologias explicadas. A
estos ciclos presenciales fue convocado un representante de la comunidad, el
presidente del Consejo Territorial de Planeacion Municipal, ademas del equipo
consultor del municipio y el secretario de Planeacién Municipal, quienes coordinaron
todas las acciones que llevaron a término esta formulacion

Por su parte, el Consejo Territorial de Planeacion Municipal, participé valiosa y
activamente mediante la lectura operativa del documento mostrado y en un total de
cuatro reuniones se realizd desde la organizacion y coordinacion de las operaciones
de dicha instancia de Planeacion, hasta la emision del concepto mediante el acta
No. 03, que es parte integral de este documento (Anexo 6).

En ese mismo sentido, la Corporacion ambiental emitié concepto ambiental del Plan,
el cual fue integralmente recogido en este documento (Anexo 7)

ARTICULO TERCERO: CONTENIDOS DEL PLAN: El Plan de Desarrollo 2012 —
2015 TRABAJAMOS POR EL PROGRESO, contiene cinco capitulos: 1. Diagndstico,
2. Parte Estratégica, 3. Plan de Inversiones 4. Respuesta a temas de politica
nacional y cumplimiento legal 5. Seguimiento, Evaluacion y Rendicion de Cuentas y
siete anexos que hacen parte integral del documento (1. Poblacion con diversidad
funcional en el Municipio. 2. Poblacién victima del desplazamiento forzado. 3.
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Indicadores de la situacion de la Infancia, Adolescencia y Juventud del Municipio. 4.
Estado de logros de la Red Unidos en el Municipio. 5. Objetivos de Desarrollo del
Milenio en el Municipio. 6. Concepto del Consejo Territorial de Planeaciéon. 7.
Concepto de CORMACARENA. 8 Matriz de cumplimiento de requerimientos de ley
del Plan de Desarrollo Municipal.

CAPITULO 1. DIAGNOSTICO MUNICIPAL
ARTICULO CUARTO: LOCALIZACION DEL MUNICIPIO

El Municipio de Castilla La Nueva esta situado en la llanura oriental, zona adyacente
al piedemonte de la Cordillera Oriental, en la region Orinoquia. Pertenece a la
cuenca hidrografica del Orinoco. Se encuentra localizado al Nor-occidente del
departamento del Meta, limita al norte con el Municipio de Acacias, al sur con San
Martin, al oriente con San Carlos de Guaroa y al occidente con Guamal. Tiene un
extension territorial de 50.728 km?, cuya area urbana es de 2.53 km2 y su area rural
de 48.297 km2. Esta a una altitud sobre el nivel del mar de 350 m.
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llustracién 1. Localizacion geografica del Municipio Castilla La Nueva en el Departamento del Meta.
Fuente: Secretaria de Planeacion Municipal y Desarrollo Local 2012
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ARTICULO QUINTO: IDENTIFICACION DE LA DINAMICA POBLACIONAL

a. Tamano, distribucion y Crecimiento de la poblacién

El Municipio de Castilla La Nueva segun proyecciones del Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica DANE, para el afio 2012 (Junio 30) tiene una
poblacién total de 8787 habitantes, de los cuales 4337 se encuentran en zona
urbana y 4450 en zona rural incluidos los centros poblados. 4500 (51,21%) son
hombres y 4287 (48,79%) son mujeres.

Las variables descritas a continuacion, tales como natalidad, mortalidad, emigracion
e inmigracion nos permiten evaluar el ritmo de crecimiento del Municipio, lo cual es
necesario para definir escenarios y anticipar las demandas de necesidades basicas,
como salud, vivienda, educacion, empleo, y transporte, entre otras.

Natalidad

Segun informacion del DANE sobre nacimientos por residencia de la madre, en el
afio 2008 hubo un total de 160 nacimientos, de los cuales 89 fueron hombres y 71
mujeres. En el ailo 2009 hubo 176 nacimientos, 91 hombres y 85 mujeres, en el afio
2010 cifras preliminares, hubo 152 nacimientos, 79 hombres y 73 mujeres y en el
afo 2011 cifras preliminares hubo 129 nacimientos, 68 hombres y 61 mujeres.

De lo anterior se infiere que desde el afio 2009 la natalidad en el Municipio ha venido
disminuyendo, llegando a ser para el afio 2011 (129 nacimientos) 15,13 nacimientos
por cada 1000 habitantes. De la misma manera se nota que nacen mas hombres
gue mujeres.

En la llustracion 2 podemos observar la disminucion de esta tasa desde el afio 20009.

Tasa de natalidad del Municipio x cada
1000 nacidos

25,00
21,95

20,57
20,00 1839
15.13
15,00
10,00
5,00
0,00

2008 2009 2010 2011

llustracion 2. Tasa de natalidad del Municipio Castilla La Nueva en los Ultimos 4 afios. Fuente; DANE
Mortalidad

“La mortalidad materna en la vigencia 2007-2011 se encuentra en 0 casos
presentados. Mortalidad perinatal 1 caso en la vigencia 2008-2011. En cuanto a
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mortalidad infantil para el periodo 2008-2010 se mantuvo en un solo caso los
fallecidos y para el afio 2011 no hubo ningin caso. La mortalidad en la nifiez,
presentd una tasa en 2009 de 1, 0,98 en 2010y 0 en 2011".*

“La tasa de mortalidad de 0 a 17 afos por causas externas (homicidio, suicidio,
accidentes, violencia intrafamiliar) para el afio 2007 se reporta como alta, por cada
100.000 personas fallecieron 33.19; mientras que en el 2008 fallecieron 32.77

personas. En los afios 2009, 2010 y 2011 no se reportaron casos”.?

“La mortalidad para la poblacién mayor a 17 afios en el afio 2009 fue de 5 personas
entre los 18 y 44 afios causadas por accidentes de transito, entre ellos una mujery 3
muertes mas por homicidio. 5 muertes entre 45-64 afios por causas naturales y
accidentes de transito y 11 personas por causas naturales excepto 1 suicidio. En el
afio 2010 se presentaron 7 casos entre los 27 y 39 afios de edad (6 hombres 1
mujer), 5 muertes entre los 40 y 54 afios de edad (3 hombres 2 mujeres), 7 muertes
entre los 55 y 64 afos (3 hombres 4 mujeres) y 10 casos de personas mayores a 65
afnos (10 hombres 4 mujeres). En el afio 2011 se presentaron 2 muertes entre los 50
y 54 afos (2 hombres), un caso entre los 60 y 64 afos (1 mujer) y 2 casos de

personas mayores a 65 afios (1 mujer y 1 hombre)”.2

Es de resaltar la necesidad de aplicar estrategias para disminuir los accidentes de
transito, ya que se constituyen en una de las principales causas de muerte, aunque
solo es visible en el afio 2009, lo es también para el resto del periodo evaluado
segun reportes de la secretaria de salud municipal. Por otro lado se nota que la
disminucion de poblacién en las personas mayores de 17 afios son principalmente
hombres.

Migracién

La dinAmica de crecimiento poblacional del Municipio de Castilla La Nueva esta
fuertemente relacionada con la mano de obra necesaria para la extraccion del
petréleo, actividad que se inicid6 hace mas de 38 afios y que en este momento se
encuentra en su etapa de mayor auge. Este fenomeno ha traido consigo aumento de
poblacion flotante debido a la llegada y salida de mano de obra calificada y no
calificada generada también por la actividad Palmicultora, las cuales son las
principales fuentes de empleo. Estas presentan altibajos en la demanda de mano de
obra segun la labor a desarrollar y el periodo de tiempo.

Por lo anterior el Municipio hasta el afio 2009 experimentd un rapido crecimiento y a

! Tomado del Perfil epidemioldgico de Castilla La Nueva. 2011.

% Tomado del informe proceso de rendicién publica de cuentas de la garantia de los derechos de la infancia, la
adolescencia y la juventud. Agosto de 2011.

3 Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
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partir de alli tiende a estabilizarse debido a procesos exdgenos como el aumento
expectativas laborales y la demanda de mano de obra en otros Municipios que
también tienen dinamicas petroleras como Castilla La Nueva, entre ellos Puerto
Gaitan, Acacias y en menor medida Cabuyaro, reduciendo la presiéon sobre el
Municipio.

En ese sentido, para Castilla La Nueva, si bien la tasa de natalidad y mortalidad
influyen en el crecimiento poblacional, el componente de mayor influencia es la
dinamica inmigratoria que se da debido a su connotacion petrolera principalmente.

Por otro lado, los problemas derivados de la inmigracion son de indole social
ubicados principalmente en los Centros Poblados, tales como aumento de
embarazos en adolescentes, consumo de sustancias psicoactivas, prostitucion de
los adolescentes, mala convivencia, el incremento en el costo de vida, en general
conflictos sociales que tienen su origen en el desequilibrio poblacional generado por
la mano de obra masculina al servicio de la industria petrolera y a su vez la influencia
gue sus esquemas de vida generan sobre las personas de provincia originarias de la
zona.

b. Estructura

Segun proyecciones del Departamento Administrativo Nacional — DANE en el
Municipio hay 4500 (51,21%) hombres y 4287 (48,79%) mujeres. La mayor parte de
la poblacién se encuentra entre los 14 y 26 afios de edad (2272 prs), seguidos de la

Tabla 1. Datos poblacion DANE para el afio 2012. Municipio Castilla La Nueva. Fuente: DANE

poblacion que se encuentra entre 27 y 40 afios de edad (1771 prs).

PROYECCION POBLACION DANE - 2012
% SOBRE EL
0 0

EDAD TOTAL | HOMBRES | MUJERES HOMBRES (%) | MUJERES (%) TOTAL DE POB.
0-5 1074 548 526 51,02 48,98 12,2
6-11 1024 517 507 50,49 49,51 11,7
12-17 1088 951 537 50,64 49,36 12,4
14-26 2272 1147 1125 50,48 49,52 25,9
SUBTOTAL 1 4711 2385 2326 50,63 49,37 53,6
27-40 1777 871 906 49,02 50,98 20,2
41-54 1438 788 650 54,80 45,20 16,4
55-65 458 245 213 53,49 46,51 52

>65 403 211 192 52,36 47,64 4,6
SUBTOTAL 2 4076 2115 1961 51,89 4811 °
TOTAL 8787 4500 4287 51,21 48,79 100,0
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Infancia, Adolescencia y Juventud

Segun proyecciones DANE 2012, El 12.2% de la poblacién del Municipio se
encuentra en la primera infancia (1074 prs), de los cuales 548 son nifios y 526 son
nifias. El 11,7% se encuentra en la infancia, es decir 1024 personas, de los cuales
517 son nifios y 507 niflas. Un 12,4% se encuentra en la Adolescencia (1088 prs.
551 hombres y 537 mujeres). El 25,9% de la poblacion se encuentra en la Juventud
(2272 prs. 1147 hombres y 1125 mujeres). En total un 53,6% de la poblacion se
encuentran en el grupo especifico de Infancia, Adolescencia y Juventud, es un
porcentaje considerable que demanda servicios de educacion, deporte, recreacion,
cultura y salud principalmente, para lo cual el Municipio se encuentra preparado en
todo lo que tiene que ver con Infraestructura.

Diversidad funcional

Segun diagnostico facilitado por la secretaria de salud Municipal, al afio 2011 hay
276 personas con diversidad funcional. De los cuales 156 son mujeres y 120 son
hombres. La mayor parte de esta poblaciéon tiene mas de 60 afios, seguidos de los
gue se encuentran entre los 15 y 44 aios de edad. En la zona urbana se encuentran
199 personas y en la zona rural 77 personas. Ver anexo 1. Caracterizacion de la
poblacién con diversidad funcional en Castilla La Nueva.

Victimas

En el Municipio so6lo hay informacion acerca de la poblacion victima del
desplazamiento forzado, la cual segun diagnostico que el Sistema Departamental de
Atencion Integral a Poblacién Desplazada en coordinacion y gestion con el Municipio
de Castilla La Nueva llevd a cabo en Junio de 2011, existen 155 familias
compuestas por 560 personas y se muestran por sexo, edad, condicién de
vulnerabilidad y nifios niflas sin acompafniamiento de un adulto. En resumen, de las
560 personas 300 son mujeres y 260 hombres, hay 73 personas en la primera
infancia, 125 personas en la infancia, 81 adolescentes, 74 personas de los 18 a los
26 afos de edad y 207 personas mayores de 27 afos. Hay 5 afrodescendientes, 12
indigenas, 31 mujeres cabeza de hogar, 2 con diversidad funcional y 89 nifios y
nifas sin acompafiamiento de un adulto. Ver Anexo No. 2.

Poblacién Adulta Mayor

En el Municipio existen segun proyecciones DANE 861 adultos mayores,
entendiéndose estos como las personas mayores de 60 afios o de 55 afios cuando
sus condiciones de desgaste fisico, vital y psicolégico asi lo determinen.

Segun base de datos SISBEN certificada al mes de septiembre de 2011, la
poblacién entre los 55 y 60 afios en los niveles 1 y 2 del municipio corresponde a
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146 hombres y 131 mujeres para un total de 177 personas. Hay 600 personas
mayores de 60 afios en los niveles 1 y 2 de SISBEN, de las cuales 332 personas
son hombres y 268 son mujeres.

Por lo anterior es necesario establecer medidas que conduzcan a la atencion integral
de la poblacion adulta mayor.

c. Movilidad

Como lo mencionamos anteriormente, el Municipio tiene una condicién especial, ya
que en él se desarrollan actividades derivadas de la extraccion petrolera, lo que
ocasiona dinamicas de movilidad que en la actualidad no se pueden establecer con
cifras exactas.

Desplazamiento

Segun diagnostico del Plan Integral Unico —P1U-, en la actualidad no se tiene registro
de casos o de personas que hayan sido desplazadas por la situacién de orden
publico del municipio, ni de grupos al margen de la ley o de bandas criminales que
operen en la zona, lo cual indica que no se presenta desplazamiento forzado en el
area urbana o rural del municipio. Por otra parte, algunos pobladores indican que
existen casos de desplazamiento por amenazas y por falta de oportunidades para
emplearse, aungue no se tienen datos al respecto.

Por otro lado, tomando los datos del Registro Unico de Poblacién Desplazada RUPD
desde el afio 1997 a Marzo de 2011 en el Municipio se han registrado 290 casos de
expulsion y 438 casos de Recepcidon de Personas en situacién de Desplazamiento,
predominando la dinamica de recepcion.

En este sentido, Castilla La Nueva por ser un Municipio receptor, tiene como
responsabilidad ampliar la oferta de bienes y servicios en pro de satisfacer las
necesidades de esta poblacion.

ARTICULO SEXTO: IDENTIFICACION DE LA DINAMICA AMBIENTAL

a. Ambiente Natural

Medio Ambiente y Recursos Naturales Renovables

Areas de proteccion: En Castilla La Nueva se encuentran areas de proteccion como
las rondas de los rios Guamal, la margen derecha del rio Orotoy, las microcuencas y
zonas de nacimiento de fuentes abastecedoras de agua para los acueductos, asi
como bosques naturales que estan identificados en el mapa de potencialidades
ambientales del Municipio en el Esquema de Ordenamiento Territorial.
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Recurso Hidrico: “La red hidrografica del municipio esta compuesta por las
subcuencas de los rios Guamal, la margen derecha del rio Orotoy y la margen
izquierda del rio Humadea, pertenecientes todos estos a la cuenca del rio Meta.

El Municipio presenta un sistema dependiente de las tres subcuencas mencionadas
anteriormente, y un sistema independiente que esta conformado por una serie de
cafos, nacederos y morichales muy importantes para la sustentabilidad ambiental y
econdémica del Municipio. Entre los que se encuentran Chucua Negra, Pozo
Tortugas, Laguna Grande, Lago Cacayal, Cafos Cacayal, Cachirre, Albania,
Arenales, Azul, Blanco, Grande, Hondo, Pérez, Seco, Caramba, Carniceria,
Contento, Explayado, Giramena, Guaroa, Humachica, La Raya, La Sal, La Zorra,
Palomarcado, Pifalito, Ronquillo, Tres Ranchos, Turuy, Turuycito y Venecia.

Las rondas protectoras de rios y cafios han sido destruida e invadidas para el uso
agropecuario y es evidente el impacto ambiental de las explotaciones productivas,
incluyendo la del incipiente turismo recreativo en los cauces naturales. Esta situacion
acelera el deterioro del recurso natural mas importante para la sostenibilidad del

desarrollo del Municipio™.

Recurso Flora: “La cobertura boscosa ha sufrido transformaciones importantes si
tenemos en cuenta la historia oral de los habitantes mas antiguos. El proceso
colonizador, espontaneo que se desarrollé en el pasado, cambio el uso del suelo en
un alto porcentaje y produjo un desequilibrio, que hoy son objeto de correccion y
mejoramiento con proyectos de mitigacién ambiental™. Por otro lado, la actividad de
extraccion del petréleo ha deteriorado en gran medida el recurso debido a las
actividades como construccion de vias que requieren tala de bosques. Estando
comprometido por esta actividad aproximadamente un 20% del territorio.

En la actualidad existe un estudio de la vegetacion existente al afio 2011 del rio
Orotoy realizado por ECOPETROL. “Coleccion Nuestro Rio. Rio Orotoy”.

Recurso Fauna: “A pesar de la gran variedad de fauna que caracteriza a los llanos
orientales, este recurso ha sido afectado por la caza indiscriminada de afos
anteriores. Han desaparecido del Municipio especies como la Danta o Tapir, el Ledn
americano, el Tigrillo, el chacure o guatin, la comadreja, el zaino y el cajuche, etc.
Las aves como el paujil y la pava de monte, los peces como el valentén, el pintado,

la sardinata, etc.”.

Recurso aire: “se considera limpio comparado con los grandes centros urbanos, ya
que en la actualidad no existen industrias que lo afecten en gran medida, a
excepcion de la aplicacion aérea de insumos quimicos para los cultivos de arroz o

‘5" Tomado de la Agenda Ambiental del Municipio de Castilla La Nueva. 2004
Ibid
® Ibid
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palma. También Ecopetrol genera grandes cantidades de vapor de agua y material
” 7

particulado en sus plantas”.
En conclusion, existe contaminacion de fuentes de agua y ecosistemas naturales en
el 20% del sector rural del municipio de Castilla La Nueva causada por la
construccion de pozos para la extraccion de petréleo por parte de Ecopetrol,
generado por el tratamiento inadecuado de las aguas residuales y la tala de bosque
para la instalacion de la lineas de flujo (VIAS) desde hace cerca de 38 afios,
produciendo ademas desplazamiento de la poblacién y la fauna circundante a los
pozos, enfermedades de tipo respiratorias y contaminacion auditiva a las
comunidades aledafas, enfermedades al ganado y deterioro de la flora y fauna.

En el Municipio las comunidades aledafias a las rondas de 13 fuentes hidricas
principalmente han venido talando y quemando el bosque de las zonas de ronda de
caflo desde hace 20 afos, incluyendo un Humedal en Pueblo Nuevo y una laguna
en Barro Blanco, disminuyendo con estas practicas el caudal de las fuentes
(disponibilidad del recurso) y la fauna y flora presente. Lo anterior causado por la
falta de cultura ambiental de las comunidades aledafas y la expansion de la frontera
agricola.

Gestion del Riesgo

Inundaciones: es una de las mayores amenazas, representa un peligro potencial
para los cultivos y para la poblacién. Ocurren cuando las lluvias intensas o de larga
duraciéon sobrepasan la capacidad de retencién de humedad del suelo, los cauces y
los sistemas de alcantarillado en el cabecera municipal y centro poblados. Se
presentan en las vegas de los rios y en las terrazas bajas, cuando la cubierta vegetal
original que regula el régimen hidrico ha desaparecido o se ha reducido
drasticamente.

Existe inundacion de la cabecera municipal en la zona de influencia del cafo
Palomarcado, sectores: 20% del barrio Centro, el Hospital, La Escuela, el barrio Villa
Milena y la Alcaldia Municipal, de la zona rural en la zona de influencia de los Rios
Guamal y Humadea sector: veredas San Antonio y Arenales. 1346 prs
aproximadamente se han visto afectadas por esta problematica, causada por la tala
indiscriminada en afos y la extraccion inadecuada de material de rio, produciendo
ademas pérdida de cultivos, de viviendas, de ganado, de tierra, problemas de salud
publica, entre otras.

Transporte: en la zona urbana se movilizan vehiculos de alto tonelaje con sustancias
peligrosas tales como: sustancias de la industria del petréleo, para la agricultura y
las cargas extra dimensionales. Estos vehiculos transitan por el frente de la unidad
educativa, el futuro hospital y una parte central de la zona urbana. Es necesario

7 Ibid
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considerar el cambio de ruta de este tipo de transporte con el fin de disminuir los
riesgos en este sentido.

Zona industrial: se deben evaluar los riesgos que se estan generando en la zona
industrial, puesto que la gente que se encuentra a su alrededor no cuenta con la
preparacion para responder a cualquier situacion de riesgo.

A nivel general es necesario evaluar el riesgo generado por la industria petrolera,
pues en la actualidad no se cuenta con estudios serios acerca de su incidencia en
varios temas, tales como el abatimiento del nivel freatico y en zonas donde se ubican
los pozos, la comunidad circundante no conoce los posibles riesgos que se pueden
presentar y la respuesta ante ellos, también se desconoce el riesgo generado por el
transporte de NAFTA en el municipio, entre otros.

Ordenamiento Territorial

En la actualidad se encuentran vigentes el acuerdo 056 del 29 de Diciembre de 1999
y sus modificaciones parciales en el acuerdo 009 del 30 de Julio de 2005, los dos se
encuentran a la espera de respuesta por parte de CORMACARENA de un nuevo
acuerdo que se present6 en Diciembre de 2010.

Se han desarrollado los planes parciales No. 01, 02, 03, 06 y 07 para la
incorporacion de las zonas de expansion al perimetro de la cabecera municipal y el
plan parcial No. 01 para la zona de expansién del centro poblado San Lorenzo.

La cartografia se encuentra actualizada al afio 2009, fecha en la que se realizo la
actualizacion catastral.

El esquema de ordenamiento territorial a pesar de tener buenos insumos
infograficos, no ha previsto en profundidad la normatividad para los centros poblados
rurales, normas estructurales de division predial y zonificaciones de areas
industriales; este problema viene del afio 2000 y afecta a la poblacion de las zonas
urbanas del municipio y a la que se encuentra en el poligono demarcado como zona
industrial (6072 personas aproximadamente), en cuyas areas Se genera un
desarrollo y ocupacion deficiente del territorio, con consecuencias en el componente
ambiental por contaminacion de zonas de proteccion ecoldgica, ademas de
problematicas de convivencia pacifica entre los vecinos de los sectores urbanos
debido a la permisibilidad de normas inadecuadas.

Por otro lado, en el sector periférico del perimetro urbano desde hace cuatro afios
existe un sector localizado en el costado sur de la cabecera municipal y entre este y
el rio Guamal, que se ha conformado con caracteristicas urbanas, debido a su
densidad y caracteristicas, pero que se ha desarrollado de forma ilegal y totalmente
contraria a los planteamientos del Ordenamiento Territorial en el Municipio. Este
problema se ha generado por la propietaria de los predios de mayor extension quien
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ha vendido porciones de terreno sin los requisitos, pues la zona se encuentra
caracterizada como zona de ronda, ademas de estar categorizada como zona de
alto riesgo. 33 familias se ven afectadas por la imposibilidad de suministrarles
servicios publicos, lo que potencia la contaminacibn con aguas servidas,
inseguridad, entre otras problematicas sociales.

b. Ambiente Construido
Infraestructura vial, transporte

El municipio de Castilla la Nueva esta comunicado con Villavicencio y el resto del
pais por carretera totalmente pavimentada, se encuentra a 58 km. de la capital, 48
km. por troncal pavimentada y 10 km. asfaltada entre Guamal y Castilla la Nueva. El
Municipio cuenta con el 95 % de las vias veredales pavimentadas (mezcla en via
con crudo Castilla) y en la cabecera municipal estan pavimentadas el 100% de las
calles. Todas en muy buenas condiciones.

El sector rural del municipio de Castilla La Nueva se ha desarrollado de forma
desigual, generando algunos sectores que por su localizacion y las caracteristicas de
la malla vial se han quedado rezagados del progreso del municipio a pesar de tener
un potencial de desarrollo facilmente aprovechable por su localizacion. La situacion
afecta a una poblacion cercana a los 1468 habitantes que se han visto perjudicados
por la desigualdad en las oportunidades de comercializacion de productos y de
conectividad con otros sectores de la region de la cual se podria extraer importantes
beneficios que elevarian la calidad de vida de la poblacién campesina del sector.
Esta desigualdad de desarrollo se presenta desde los afios 60 cuando se inicio el
modelo de colonizacién del territorio.

Garantia de servicios de transito y movilidad

Hay un plan de movilidad de hace 5 aflos que se encuentra inoperante. La
Infraestructura para la movilidad en el municipio esta en buen estado.

El servicio de transporte de pasajeros lo realizan las empresas Cotranscastilla Ltda.,
Morichal, Macarena y Tax Meta, considerado un servicio eficiente para la demanda
que se presenta. También hay servicios de transporte informal como los mototaxis
que prestan el servicio en la cabecera municipal.

En el Municipio los habitantes de las veredas El Turuy y San Agustin se desplazan al
municipio de Guamal para realizar actividades como la compra de mercado, compra
de productos agropecuarios, transacciones bancarias, entre otros, debido a la
dificultad de distancia y transporte que se genera por el desplazamiento hasta la
cabecera municipal del Municipio, siendo mas costoso y mas largo el recorrido,
afectando también a estudiantes de secundaria y a la poblacién con necesidad de
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acceder a los servicios médicos en la cabecera municipal. La situacion de dificultad
del desplazamiento de la cabecera municipal ha estado presente desde la
conformacioén del Municipio.

En el perimetro urbano del Municipio existe un problema de ocupacion indebida del
espacio publico, generado por el estacionamiento de los taxis de servicio publico
intermunicipal en zonas publicas y el parqueo de vehiculos de maquinaria pesada en
horas de medio dia y por la noche pertenecientes a Ecopetrol o subcontratistas, en
los barrios de residencia de cada uno de ellos, esta situacion se ha venido
evidenciando en los Udltimos afios y se constituye en un factor importante de
degradacion paisajistica, entorpece y hace peligrosa la movilidad vehicular y
peatonal por las diferentes vias locales y pone en peligro la vida, la integridad y el
bienestar de las personas.

Existe un problema generalizado en las afueras del perimetro urbano del municipio,
ya gque se han presentado accidentes fatales ocasionados por imprudencias de los
conductores, los cuales ocasionan también pérdidas materiales. Tal es el caso de la
via que conduce a los cafios Cachirre, Cacayal, Cafio Grande, entre otros. Es
necesaria la implementacion de un plan de movilidad que contrarreste esta situacion.

Infraestructura de servicios publicos domiciliarios

El Municipio de Castilla La Nueva cuenta con dos acueductos, uno ubicado en la
parte urbana y otro en el Centro Poblado de San Lorenzo, los cuales son
administrados por la Empresa de Aguas de Castilla S.A E.S.P y 7 acueductos
rurales adscritos a la Oficina de Obras Publicas (Cafio Grande, El Turuy, Sabanas
del Rosario, Betania - Cacayal, Pueblo Nuevo, San Lorenzo y El Toro). Existen en la
actualidad tres plantas de tratamiento de aguas residuales cabecera municipal, San
Lorenzo y Violetas y sus redes de alcantarillado.

El Municipio ha hecho grandes inversiones en los acueductos de las veredas y
centros poblados tales como San Lorenzo, Arenales, Betania-Cacayal, Cafio
Grande, Violetas con el fin de reducir el indicador de riesgo de agua, ampliar
cobertura y continuidad y reducir pérdidas. La inversion estuvo dirigida a los
sistemas de acueducto como tal, bocatomas, sistemas de aduccion vy
desarenadores. Sin embargo no hay agua potable en la mayor parte del Municipio.

El suministro de agua potable no se encuentra generalizado en el municipio, pues
existen sistemas de acueductos que surten las veredas y que tienen problemas con
la prestacion del servicio, basicamente porque su infraestructura requiere de
complementos importantes para el funcionamiento. Especificamente se presentan
los casos de los acueductos rurales de las veredas El Toro y barro Blanco, San
Lorenzo, ElI Turuy y Pueblo Nuevo, que presentan fallas que van desde la
inexistencia de redes en algunos tramos o la falta de elementos de operacion, hasta
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la inactividad de los operadores de los sistemas. Esta situacion afecta a por lo
menos 3210 personas en la zona rural y a unas 4239 personas en la cabecera
municipal, situacién que se ha agravado en los ultimos cuatro afios debido a la falta
de mantenimiento de los sistemas municipales y al abandono de los sistemas
comunitarios, generando problemas de salud por el consumo de aguas que no son
tratadas correctamente.

El manejo de las aguas residuales (negras) especialmente en el centro poblado El
Toro, ha traido como consecuencia la contaminacion de la zona con aguas servidas
sin ningun tratamiento, situacién que se ha acentuado en los ultimos cuatro afios
debido al incremento en la poblacion y la dinAmica demografica que se presenta
alrededor de los cultivos del palma de aceite y de las planta extractora de biodiesel.
Esta situacion afecta a una poblacion cercana a las 200 personas caracterizada por
ser poblacion vulnerable de origen campesino

La inexistencia de alcantarillado pluvial en los centros poblados de Violetas, Pueblo
Nuevo y el Toro ha generado problemas de inundaciones Yy colmatacion de los
sistemas de alcantarillado sanitario, afectando por lo menos al 50 % de su poblacion,
estimada en 916 personas que se han visto afectadas eventualmente por la
inundaciones generadas por las lluvias torrenciales de los ultimos dos afios y salida
de las aguas negras a las vias publicas, lluvias que se espera sean recurrentes en
adelante. Esta situacion ha generado en la comunidad problemas de pérdidas de
bienes y muebles, ademas de la existencia de vectores de infecciones y malos
olores.

Infraestructuras publicas equipamientos sociales e institucionales

El Municipio de Castilla La Nueva cuenta en la actualidad en el area urbana con la
Institucién Educativa de Castilla la Nueva seccion Primaria y Secundaria y con la
Sede Educativa Centro Poblado de San Lorenzo, seccidén primaria y secundaria. En
el sector rural se encuentran adscritas diez (10) escuelas rurales a la Centro
Educativo Rural, ubicadas en las veredas del Municipio asi: Violetas, Betania, Cafo
Grande, Sabanas del Rosario, El Toro, Pueblo Nuevo, La Represa, El Progreso, El
Triunfo y EI Turuy.

Ademas de la educacion basica y media técnica, el municipio promueve y fomenta la
educacion superior a través de convenios con el ICETEX (Fondo de Educacion
Superior), y el Convenio CERES Centro Regional de Educacion Superior
Piedemonte Llanero.

El Municipio cuenta con excelente infraestructura urbana para la practica de deporte,
en la sede secundaria se encuentra la unidad deportiva que consta de cancha de
futbol, 2 canchas de futbol 5, patinédromo, cancha de tenis, sendero ecoldgico,
cicloruta.
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Posee 10 escuelas rurales de las cuales 9 estan en funcionamiento y 4 Canchas de
futbol (Violetas, San Lorenzo, Cafio Grande, Cabecera municipal.)

Existe un nuevo hospital de primer nivel en construccion y adecuacion, el cual
contara con una excelente infraestructura.

Castilla La Nueva tiene una poblacién estudiantil de alrededor de “2988 personas™,
quienes no tienen la posibilidad de contar con espacios de investigacion y de
busqueda de informacion de calidad en apoyo a sus actividades estudiantiles, esto
ha generado que la comunidad estudiantil de Castilla vea reducida sus expectativas
de evolucion en el plano académico y finalmente en el aspecto ocupacional,
reduciéndose la oportunidad laboral para los jévenes castellanos por la competencia
con jévenes de otras ciudades como Villavicencio en donde el flujo y la calidad de la
informacion es mucho mayor a la que circula en Castilla La Nueva, La biblioteca
municipal no presta servicio desde hace cuatro afios, la biblioteca de San Lorenzo, a
pesar de su buena infraestructura no funciona, como tampoco funcionan los paraderos
de libros para parques, afectando sensiblemente la produccion de conocimiento e
investigaciéon en la juventud del municipio.

Las manifestaciones culturales en el municipio se han visto seriamente disminuidas
en los Ultimos afios a pesar de tener instalaciones apropiadas para ello y es debido
principalmente a que la administracion municipal ha utilizado de forma incorrecta
estas instalaciones y las ha destinado para archivo y oficinas, esta situacion afecta a
por lo menos 180 jovenes que se vinculaban de forma permanente a las actividades
que se orientaban en busqueda y cuidado de los atributos culturales de la
comunidad castellana.

Por otro lado, la comunidad presenta un importante crecimiento de la poblacién de la
primera infancia, llegando a contar con cerca de 1074 nifilos entre los 0 y los cinco
afos, que requieren de atencion integral y programas que propendan por el acceso
a los derechos culturales a partir de la vinculacion a las actividades culturales en
formacion, programacion cultural o de fomento a la lectura, lo cual se lograria con
optimizacion del Hogar Infantil y/o la creaciéon de un centro de desarrollo infantil
integral. Esta problematica se origina en la necesidad que tienen los padres jovenes
de desplazarse hacia sitios de trabajo y estudio sin tener con quien dejar sus hijos, lo
que afecta la productividad de la comunidad en general y ademas pone en peligro a
la poblacion infantil pues los menores son generalmente dejados al cuidado de
personas que no tienen el conocimiento especifico ni el cuidado que se requiere
para su atencion. Se hace necesario entonces contribuir al desarrollo integral de los
nifios y nifias promoviendo el ejercicio de los derechos culturales, a través de los
lenguajes expresivos y estéticos.

8 Fuente: Secretaria Social y de desarrollo comunitario.
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Infraestructuras para desarrollo econdémico

En el municipio existe un centro de acopio que cuenta con 14 locales comerciales,
los cuales necesitan de algunas obras menores para encontrarse en oOptimas
condiciones (obras eléctricas). Estan arrendados en la actualidad, aunque en mora
con la administracion.

También se cuenta con la infraestructura del Centro de Acopio Lechero que se
encuentra fuera de funcionamiento ya que hacen falta adecuaciones referentes al
tanque de almacenamiento.

Existe la infraestructura para el terminal de transporte, en la actualidad no se
encuentra funcionando, No se ha hecho la gestién para que la empresa de Taxis de
Castilla se instale obligatoriamente alla. Se planea que esté en funcionamiento
proximamente.

ARTICULO SEPTIMO: IDENTIFICACION DE LA DINAMICA SOCIO-CULTURAL

a. Conservacion y proteccion de patrimonio histoérico y cultural

En el municipio el unico patrimonio histérico que esta definido como tal es el templo
de la parroquia San Cristébal.

b. Prestacion de servicios de agua potable y saneamiento basico

En Castilla La Nueva los servicios publicos de acueducto, alcantarillado y aseo estan
descentralizados y son prestados por aguas de Castilla S.A ESP, empresa que
funciona desde enero de 2009 y presta sus servicios en la cabecera municipal,
centro Poblado San Lorenzo, el Toro y Pueblo Nuevo. Tiene micro medicién en un
95% de usuarios para el servicio de acueducto. Ha Garantizado agua potable segun
certificaciones de la secretaria de salud departamental, pero para el afio 2010 el
promedio de calidad del agua es 26,5 (indice de riesgo de calidad de agua para
consumo humano — IRCA) ubicandose en un nivel de riesgo medio lo cual nos
indica que el agua no es apta para consumo humano.

El Municipio tiene 5 Planes de Saneamiento y Manejo de Vertimientos que cubren el
100% del Municipio. Hay disefios de las redes de alcantarillado sanitario y pluvial
que dan paso a invertir recursos por 20.000 millones de pesos en el sector urbano
(22 mil) y rural (8 mil).

Por otro lado, existe un documento técnico que orienta todas las acciones de los
diferentes actores que intervienen en la gestion de los residuos solidos del
municipio.
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En términos generales en el municipio y especificamente en las zonas urbanas, es
decir en los centros poblados de San Lorenzo, Violetas, Pueblo nuevo, el Toro y
Cabecera municipal, es generalizado el mal manejo de los residuos sélidos
evidenciado desde la inexistencia de la separacion en la fuente hasta la mala gestion
e ineficiencias en el proceso de disposicion final de los residuos por parte de la
empresa y los entes encargados de la recoleccion de los mismos. Esto genera
problematicas diversas afectando a la poblacion total de estas zonas calculada en
6072 habitantes, quienes se han visto afectados por la contaminacion visual y
problemas infecciosos de vias respiratorias principalmente. Este fenOmeno ademas
afecta la infraestructura instalada de aguas residuales y de aguas lluvias, pues el
agua de escorrentia acumula las basuras en los puntos criticos de los sistemas
generando retrocesos en el agua con las consecuencias en inundaciones por aguas
lluvias y en el peor de los casos por aguas negras. Esta situacion se presenta con
fuerza desde hace 10 afios aproximadamente.

De lo anterior y de informacion obtenida en la Alcaldia Municipal se deduce que la
situacion de la Infancia, Adolescencia y Juventud en el Municipio es relativamente
buena, ya que cuenta con cobertura de agua en un 100%, 7 dias a la semana y 24
horas al dia, cobertura de saneamiento basico de un 98% para alcantarillado y un
100% para residuos solidos. Aunque por otro lado la calidad del agua no es apta
para consumo humano, existen diversos problemas con el proceso de recoleccion de
los residuos solidos y el sistema de alcantarillado es ineficiente en algunos sectores,
situaciones que deben mejorarse inmediatamente pues incide directamente en el
derecho a la existencia de esta poblacion.®

c. Otros servicios basicos publicos domiciliarios, energia, telefonia gas,
internet.

El Municipio cuenta con cobertura de internet y contenidos web en todas las sedes
educativas urbanas y rurales. Cobertura wifi cabecera municipal en un 90% y en el
centro poblado de San Lorenzo en un 30%.

El Municipio cuenta con una cobertura en energia eléctrica del 95%. Tiene servicio
de teléfono fijo prestado por la empresa ETB.

En la actualidad solo tiene servicio de Gas Domiciliario la cabecera municipal del
municipio, existe un convenio para ejecutar y llevar el Gas Domiciliario a San
Lorenzo, por otro lado veredas como Violetas, San Agustin, Centro y Cafio Grande
Alto y bajo, se encuentran solicitando la presencia de este servicio.

Los servicios publicos domiciliarios, especialmente el de energia eléctrica y gas
natural presentan problemas de estabilidad del servicio el primero y de baja

° Tema prioritario: Infancia, Adolescencia y Juventud.

“TRABAJAMOS POR EL PROGRESO”
Conmutador: (8) — 6751027 /6750075 / 6750076. Telefax: (8)6751264
Web: www.castillalanueva-meta.gov.co. Email: concejo@castillalanueva-meta.gov.co



www.castillalanueva-meta.gov.co
mailto:concejo@castillalanueva-meta.gov

CODIGO: E3F021

" DEPARTAMENTO DEL META -
wil || MUNICIPIO DE CASTILLA LA NUEVA VERSION:1 01/06/2009
l CONCEJO MUNICIPAL ]
AR NIT 8220024566 PAGINA 26 DE 114

ESTADO: CONTROLADO

cobertura en la zona rural el segundo, especialmente en los centros poblados que no
tienen el servicio del gas. Esto ha traido como consecuencias el aumento en el
consumo de energia eléctrica, siendo esta opcion mas costosa e ineficiente. El
problema se localiza principalmente en el centro poblado Violetas y San Lorenzo
afectando a su poblacion.

En cuanto al servicio de Alumbrado Publico, la cabecera municipal tiene cobertura
del 100%.

d. Promocion de vivienda de interés social

El déficit de vivienda de interés social en el municipio es una problematica que afecta
principalmente a la poblacion vulnerable (desplazados y familias en zona de alto
riesgo) que en conjunto son aproximadamente 350 familias. Actualmente se
localizan principalmente en las zonas de ronda de proteccién del cafio Palomarcado,
en la zona de ronda del rio Guamal y en el costado sur del centro Poblado de San
Lorenzo. Lo anterior se ha originado en el crecimiento poblacional, que se basa
fundamentalmente en la inmigracion de personal debido a las expectativas
generadas por el hecho de ser un municipio petrolero productor. El problema ha
existido durante toda la vida del municipio, acentuandose en los ultimos tres afios
fundamentalmente por la falta de control municipal. Lo anterior genera hacinamiento,
deterioro de la calidad de vida y del medio ambiente en las zonas que se
concentran, pone en riesgo la vida de las personas al estar ubicadas en un area de
inminente riesgo por inundacion.

e. Prestaciéon y garantia de servicios educacion y apropiacion de la
ciencia, la tecnologia y la innovacion

Institucién educativa Castilla La Nueva

La institucion educativa del municipio para el afio 2012 esté atendiendo la demanda de 463
estudiantes en la zona rural (15,5%) y 2.525 estudiantes en la cabecera municipal y el
centro poblado San Lorenzo (84,5%), para un total de 2.988 estudiantes, distribuidos segun
rango de edad como se muestra en la tabla No.2. Para la prestacion del servicio Castilla La
Nueva cuenta con 10 sedes en el area rural (Cafio Grande, El Progreso, Alto Betania, El
Toro, El Triunfo, Las Violetas, Sabanas del Rosario, San Jose del Turuy, La Represa y
Centro poblado San Lorenzo) y una institucion educativa en la cabecera municipal.*

ESTADISTICA GENERAL 2012

CAECERA MUNICIPALY

CENTRO EDUCATIVO RURAL CENTRO POBLADO SAN
LORENZO

EDAD HOMBRES | MUJERES | HOMBRES | MUJERES

% |nformacion suministrada por la Secretaria Social y de Desarrollo Comunitario, con corte abril 20 de 2012.
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0-5 ANOS 23 30 92 99
6-12 ANOS 207 174 610 412
13-17 ANOS 23 5 551 577
18-26 ANOS 0 1 45 80
27-60 ANOS 0 0 7 30
> 60 ANOS 0 0 11 1
SUBTOTALES 253 210 1316 1199
TOTAL 463 2515

Tabla 2. Estudiantes matriculados por rango de edad. Fuente: Secretaria social y de
desarrollo comunitario

En la tabla anterior se puede observar que existe una poblacion significativa de un
rango de edad alto sobre todo en la cabecera municipal y centro poblado San
Lorenzo, lo que esta contribuyendo a la alfabetizacion de la poblacion aunque se
hace necesario fortalecer este tipo de programas.

La educacion en el municipio atraviesa por una crisis de calidad que se ve reflejada
en el nivel de los alumnos del municipio que egresan de los grados superiores y
buscan opciones de educacion superior. EI municipio a pesar de contar con buena
infraestructura, se encuentra en una situacion dificil debido entre otras a la calidad
de la educacion impartida por los educadores, quienes a pesar de tener los
conocimientos especificos de sus asignaturas, no han evolucionado el sistema de
ensefianza mediante la implementacion de herramientas de informacion
actualizadas, no se han empleado técnicas educativas inclusivas con valores
agregados que permitan a los alumnos aprender de la mejor manera. Causa de
estas probleméticas entre otras la falta de compromiso de las familias en la
educacion de los hijos, desactualizacion de técnicas y métodos en los profesores,
en menor medida la falta de mantenimiento de instalaciones y las dotaciones
obsoletas, entre otras. El tema esta incrustado en el modelo educativo impuesto en
el municipio por lo que es un tema estructural no localizado sino disperso por las
instituciones prestadoras del servicio y afecta directamente a toda la comunidad
estudiantil del municipio, marcandose profundamente en los ultimos 10 afios.

La poblacion con diversidad funcional no tiene un programa de atencién que le
permita vincularse al sistema educativo regular, es relegada constantemente a ser
segregada por la sociedad educativa, o que se origina en primera instancia en los
padres y que se continda de forma preocupante por el sistema educativo. La
situacion se ha venido manifestando constantemente desde el inicio de censos de
esta poblacion es decir hace 8 aflos aproximadamente, lo que permite inferir que la
situacion solamente desde esa fecha fue visible pero siempre existi6. La
problematica es muy dispersa, pero se evidencia en las instituciones educativas
regulares, quienes generan los procesos de segregacion.
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Por otro lado, la debilidad administrativa municipal en el desarrollo de procesos de
aprovechamiento del tiempo libre de los nifios, nifias y jévenes estudiantes del
municipio viene generando que esta poblacion desarrolle otro tipo de actividades
que pueden ir en contra del desarrollo normal de la personalidad acercandolos a
problemas y fendmenos de consumo de sustancias psicoactivas, el abuso en la
sexualidad que se reflejan en una iniciacion temprana en la actividad sexual,
embarazos en adolescentes, entre otros. Es un problema generalizado en todo el
municipio y se ha manifestado con fuerza desde la entrada en funcionamiento de las
redes de internet municipales, a través de las cuales se buscan actividades para
desperdiciar el tiempo libre, con las consecuencias anotadas, fenémeno maximizado
en los ultimos 6 afios aproximadamente, aunque recientemente el Concejo Municipal
expidié el acuerdo No. 010 de 2011 en el que se crea la politica publica municipal
para el uso seguro de las TIC's por parte de la comunidad, especialmente nifios,
nifas y adolescentes. Se espera que con su implementacion se ayude a
contrarrestar los efectos negativos que ha traido este tipo de herramientas al
municipio.

Educacion superior

En el municipio funciona el CERES PIEDEMONTE (Centro Regional de Educacién
Superior), el cual en la actualidad maneja 3 programas de pregrado, uno de
posgrado y 3 tecnolégicos (Ver tabla No. 3). Se nota que la poblacién que mas
accede a la educacion superior en el Municipio son mujeres.

TOTAL
PROGRAMA MODALIDAD NIVEL HOMBRES MUJERES MATRICULADOS

Salud ocupacional Distancia Profesional 20 69 89
Ing. Sistemas por ciclos Distancia Profesional 2 10 12
Esp. Gerencia de proyectos Distancia Posgrado 18 7 25
Contaduria pablica Presencial Profesional 6 22 28
Sistemas integrados de
gestl_on, calldad,.medlo Presencial Tecnoldgica 10 16 26
ambiente, seguridad y salud
ocupacional
Ana||5|s )./,desarrollo de Presencial Tecnoldgica 7 5 12
informacion
Tecnolpgla en regencia de Virtual Tecnoldgica 1 1
farmacia

TOTAL 63 130 193

Tabla 3. Oferta de educacion superior en el Municipio. Fuente: Ceres Piedemonte 2012.

La comunidad estudiantil del municipio de Castilla que cursa los ultimos dos afios del
bachillerato tiene problemas para acceder a la educacién superior, originados en el
bajo nivel de incentivo por el estudio que es generalizado en la comunidad
educativa. Esto sumado a los estudiantes que si tienen expectativas de acceder a
educacion superior y no lo logran por diversas causas entre las que estan la baja
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motivacion, la escasez de recursos economicos o la carencia de un perfil educativo
apropiado al entorno y a las condiciones cambiantes del sector donde estudian. Esta
problematica ha sido una constante desde el inicio de las operaciones de las
instituciones educativas en el municipio, es decir hace mas de 60 afios. Afecta a la
poblacién estudiantil del municipio que se encuentra proxima a terminar.

Ciencia, tecnologia e innovacion

“La Alcaldia Municipal de Castilla La Nueva en desarrollo de sus proyectos de
excelencia educativa y de mejoramiento institucional ha venido implementando una
estrategia que contempla la masificacion del uso de la Internet. En los ultimos afios y
estando acorde con las politicas del Gobierno Nacional en cuanto al uso y la
aplicacion de las Tecnologias de la Informacion y de las Comunicaciones (TIC) al
desarrollo del pais (a través de programas y proyectos como la estrategia Gobierno
en Linea y de los proyectos y politicas del Ministerio de las TIC*s), la Administracion
Municipal ha realizado enormes esfuerzos por aplicar estas directrices en procura
del desarrollo socioeconomico del municipio. Por tal motivo y teniendo en cuenta el
papel que juega la Internet como herramienta de informaciéon y de comunicacion, de
su importancia dentro de los procesos cognitivos y académicos, el municipio ha
realizado una gran inversién en tema de infraestructura (torres, antenas y equipos de
comunicaciones) llevandole a un buen porcentaje de la comunidad de Castilla La
Nueva el servicio de Internet Gratuito como estrategia de apropiacion y masificacion
(90% de la cabecera municipal de cobertura de internet y en 9 escuelas rurales
(100%), San Lorenzo centro poblado cobertura de 30% y colegio).

Actualmente gracias a la robusta infraestructura de telecomunicaciones propiedad
del municipio el alcance del proyecto ha brindado la posibilidad de interconectar las
escuelas del sector rural (Betania, Violetas, Cafio Grande, Sabanas del Rosario, El
Turuy, El Triunfo, La Represa, El Progreso y El Toro, todas sumadas para un total
aproximado de 461 alumnos) dandole acceso a Internet a un gran numero de
estudiantes de escasos recursos. En el centro poblado de San Lorenzo se estan
beneficiando alrededor de 717 estudiantes y la poblacién en general pues hay
acceso a Internet en gran parte de este centro poblado. En la cabecera municipal el
servicio se ha masificado al punto de poder brindarle Internet a entidades como la
Policia, los Bomberos, la Defensa Civil, el Hospital, el Juzgado, la Registraduria, la
Casa de la Cultura, el CERES vy el Colegio (mas de 1705 alumnos matriculados),
permitiendo que estas entidades se beneficien con el acceso permanente a Internet.

La ventaja existente en que los estudiantes de Castilla La Nueva cuenten con
acceso a Internet de manera permanente es de destacar; el poder acceder a
consultar contenidos académicos, cientificos y tecnologicos con el acompafiamiento
de los docentes de las respectivas areas hace dinamico el proceso de aprendizaje,
consultar diferentes portales WEB especializados en determinados temas, foros,
portales con contenido audiovisual y demas aplicaciones online son una herramienta
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que puede brindar valiosos resultados académicos para los estudiantes y para las
instituciones educativas.

Como se puede apreciar en el municipio el uso de la Internet es algo del comun, la
conectividad que posee Castilla La Nueva lo convierte en un ejemplo de desarrollo
tecnolégico que esta acorde con las politicas del Gobierno Nacional las cuales
plantean que la expansion del uso de la Internet es fundamental para el desarrollo
socioeconémico del pais y para la disminucion de la pobreza”. Se hace necesario
entonces continuar optimizando y expandiendo el servicio de la internet.

Debido al creciente nimero de estudiantes en el Municipio de Castilla La Nueva y a
las nuevas metodologias pedagogicas en las cuales la informatica y la Computacion
son fundamentales para la completa formacion académica de los estudiantes, mas
aun cuando la ciencia y la tecnologia avanzan de una manera tan veloz que si no se
esta actualizado a cada minuto se corre el riesgo de caer en errores generados por
la desinformacion y la desactualizacion, y dado que las herramientas tecnolégicas
entre las cuales se destacan la Internet y los computadores son las herramientas
mas poderosas para estar correctamente informado, actualizado y capacitado (a
través del E-LEARNING), se hace evidente que el municipio no posee suficientes
contenidos y servicios Web para la buena formacion educativa integral de los
estudiantes, ademas es evidente la subutilizacién que se le da a las herramientas
con que se cuenta debido a la falta de apropiacion generada por el poco
acompafamiento y por la falta de aplicacion de una pedagogia que permita aplicar
las MTIC’s en el aula de clase. Por otra parte el niUmero de computadores existentes
en el municipio es deficiente en relacion al gran nimero de estudiantes.

Por este motivo es necesario implementar un proyecto en el cual se fortalezca la
educacion a través del uso de la tecnologia y se lleven a cabo actividades en las
cuales se capacite a la comunidad educativa en el uso de Tecnologias de la
Informacién y de las Comunicaciones y herramientas tecnoldgicas tales como
tableros inteligentes, computadores de escritorio y portatiles, Software con
contenidos académicos, plataformas virtuales de aprendizaje en linea y demas. Para
ello es necesario generar un alto grado de compromiso y apropiacion el cual se logra
a través del acompafamiento permanente por parte de profesionales especialistas
en estos temas.

Castilla La Nueva posee una infraestructura de telecomunicaciones y acceso a
Internet que muchos municipios de Colombia no poseen, la inversion realizada ha
brindado la posibilidad de interconectar todas las instituciones educativas del
municipio tanto urbanas como rurales, sin importar cuan alejadas se encuentren de
la cabecera. La gran ventaja en términos educativos que ofrece tener una sala de
sistemas con una buena conectividad a Internet es grandiosa teniendo en cuenta la
gran cantidad de contenidos que se encuentran en la red (tutoriales, manuales,
videos, simulaciones, foros y demas). Adicionalmente el contar con herramientas
informaticas y tecnoldgicas como computadores de buenas caracteristicas técnicas,
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videobeams, tableros inteligentes, software especializado entre otras, brindan la
posibilidad de hacer de las metodologias de ensefianza procesos dindmicos
audiovisuales de mayor asimilacion por parte de los estudiantes. 11

f. Prestacion y garantia de servicios de deporte y aprovechamiento del
tiempo libre

En el Municipio, en los ultimos afios no se han potencializado las actividades que
fomenten el aprovechamiento del tiempo libre de los nifios y jévenes, no hay
programas activos de danzas, musica, artes, etc. Lo que incide directamente en que
los nifios jovenes del municipio empleen su tiempo libre en actividades perjudiciales.

Tampoco existe continuidad en los procesos de formacion deportiva debido a la falta
de programas a largo plazo, cuya ausencia inciden en la escasa asignacion de
recursos y por ende en la contratacion de personal encargado de ensefiar, fomentar
y abrir espacios para la practica del deporte. Situacibn que se presenta
principalmente al finalizar los periodos de gobierno municipal y comienzos del
siguiente, generando que la poblacion perteneciente a la infancia y adolescencia
principalmente no tengan los medios para desarrollar sus capacidades en esta area,
pues los espacios se encuentran cerrados y sin instructores.

g. Prestacién y garantia de servicios de cultura

En el Municipio han habido escuelas de formacion cultural y artistica en las que han
sido atendidos nifios y nifias en Danza Llanera, Arpa, Cuatro, Bandola, Maracas,
Bajo Eléctrico, Banda, Musical, Talleres de composicion, desarrollo de cinéfilos,
Componente de Cuenteria. En la actualidad estos programas se encuentran sin
docentes a la espera de ser reactivados, por lo cual se hace necesario fomentar los
procesos de formacion artistica y de creacion cultural.

En el Municipio no hay continuidad en los procesos culturales, especialmente en los
altimos afios, tiempo en el cual se han perdido paulatinamente los espacios en que
las manifestaciones culturales se hacen evidentes, tales como festivales, ferias, la
casa de la cultura misma, teatro, entre otros. Situacion generada por la falta de
programas a largo plazo que garanticen la continuidad de las actividades, los
procesos Yy la formacion cultural. La Ausencia de politicas claras en este sentido
hace que se pierda el sentido de pertenencia de la region, escaseen los recursos y
los nifios y jovenes del Municipio empleen de manera inadecuado su tiempo libre.
Toda la poblacion del Municipio se ha visto afectada por esta situacion.

11 .. . . . . . .
Informacion suminstrada por la oficina de Sistemas y Comunicaciones
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Actualmente se tiene poca oferta de programas o actividades de fomento a la
lectura, debido a que la biblioteca publica municipal ubicada en la cabecera
municipal fue cerrada y el material bibliografico y equipos de apoyo fueron
entregados a la institucién educativa municipal. Este problema ha ocasionado que el
municipio se desarticule de la Red Departamental y Nacional de Bibliotecas y por
ende impide que reciba los beneficios que genera el trabajo en red, de igual forma la
infraestructura presente en el centro poblado San Lorenzo no es aprovechada para
la implementacién de actividades propias de la Biblioteca Publica Municipal. Es
fundamental impulsar la lectura y la escritura y facilitar la circulacion y acceso a la
informacion y conocimiento.

Por otro lado existe debilidad en cuanto a la poca apropiacion de la comunidad con
su patrimonio cultural evidenciado en el poco aprovechamiento del museo
numismatico como parte de la infraestructura y oferta cultural. Es necesario entonces
promover la apropiacion social del patrimonio cultural.

Finalmente es importante reconocer que el municipio estd en mora de
institucionalizar los mecanismos de participacion del sector cultural, ya que la
comunidad no tendria medio de interlocucion con el despacho de gobierno que
ejerce la institucionalidad cultural municipal, por lo que se hace necesario fortalecer
el Sistema Municipal de Cultura.

h. Prestacion y garantia de servicios de salud

La construccidon de la nueva sede del Hospital de Castilla, debido a sus
caracteristicas y su magnitud, genera problemas de sostenibilidad especialmente por
el alto costo de su mantenimiento, se encuentra localizada en la via que conduce de
la cabecera municipal a la vereda Cacayal y su sostenimiento afecta a toda la
poblacion del municipio, se maximiza por la carencia de una planta de personal
apropiada y suficiente para su operacion lo cual lo constituye mas que una
oportunidad, en una carga para el municipio, su construccion no ha finalizado pero
se encuentra en proceso de culminacién durante la vigencia 2012, luego de lo cual
debera entrar en operacion. Esto genera que los recursos que se destinaran a su
mantenimiento pueden desfinanciar otros sectores de la salud que son prioritarios
para el correcto funcionamiento del servicio a nivel municipal.

“Por otro lado, la comunidad se ha quejado constantemente de la calidad en la
prestacion del servicio de salud en el municipio y ha sido una constante durante los
ultimos afios en donde se han presentado casos de mala atencion al usuario,
demoras en los tramites y servicios, dificultad en la toma de examenes médicos, no
se opera la farmacia las 24 horas del dia, hay desarticulacion entre las operaciones
del hospital y las eps quienes generalmente presentan obstaculos en las
autorizaciones de los servicios médicos, bajo nivel de calidad en la atencién en el
régimen subsidiado generando problemas de convivencia, malestar general y una
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disminucion de la gobernabilidad del municipio. La problematica afecta al total de la

poblacién del municipio es decir aproximadamente a 8787 habitantes™*?.

“Las enfermedades prevenibles en el municipio han incrementado su incidencia en la
poblacién. Dentro de estas se pueden contar las enfermedades de transmision
sexual, las enfermedades por vectores, el riesgo de desnutricion en los menores de
5 afios, infeccion respiratoria aguda y enfermedades diarreicas agudas, riesgo de
presencia de rabia, intentos de suicidio y varicela, que han afectado a la poblacion.
Asi mismo, casos como los desordenes alimenticios se pueden incluir en este
temario y hacen parte de las afectaciones a la salud que pueden ser prevenibles
desde la politica publica. Esta situacion aunque siempre ha existido, ha sido
relevante en los ultimos afios, debido al aumento en la poblacion, al deterioro en las
condiciones ambientales por focos de contaminacion y la falta o ineficacia de las
politicas publicas en salud que no han llegado a la poblacién en toda su magnitud”.*®

La inactividad en los grupos poblacionales de la tercera edad, han generado
consultas por problemas 6seos de articulaciones, problemas cardiacos, depresion,
ansiedad, entre otras que repercuten en a salud y bienestar de la poblacion de la
tercera edad. Esta problematica se mantiene a lo largo del tiempo siendo recurrente
su atencién, por lo que se requieren politicas efectivas en pro de la mejora de estas
fallas en la salud de la poblacién de la tercera edad. En términos generales esta
problematica ha sido originada por la debilidad de programas de recreacion, deporte
y utilizacion del tiempo libre a personas mayores y la afectacion es notoria en los
centros poblados y la cabecera municipal municipal.

i. Garantia de servicios de justicia, orden publico, seguridad, convivencia,
y proteccion del ciudadano, centros de reclusion

La paz, la convivencia, la seguridad y el compromiso son factores determinantes
para garantizar una sana convivencia en nuestro municipio. Es por esto que se debe
orientar y satisfacer las necesidades de la comunidad castellana, motivo por el cual
es necesario contar con organismos de seguridad modernos, bien dotados y siempre
atentos y disponibles para reaccionar en caso de ser requeridos pero que también
desarrollen acciones de vigilancia y control para evitar la violencia, el crimen y
accidentalidad.

“La comunidad de Castilla La Nueva en la actualidad presenta un gran aumento de
problematicas que han sido agentes principales para el deterioro de una sana
convivencia; lo cual se ve reflejado en los constantes incidentes de seguridad, falta
de cultura ciudadana y empoderamiento de los diferentes roles dentro de los

12 |nformacion tomada del ejercicio con la comunidad en los meses de enero y febrero de 2012

13 |nformacion suministrada por la secretaria de salud municipal
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hogares castellanos, ya que son escenarios importantes para el crecimiento
personal, familiar y social. Es por tal razon donde se hacen evidentes diversas
problematicas puntuales como lo es la Violencia Intrafamiliar (VI), Maltrato Infantil
(MI), Abuso Sexual (AS), consumo y venta de sustancias psicoactivas entro otras,
aunque cabe aclarar que sus niveles no son altos pero son los que a través del
tiempo van poniendo en riesgo a la comunidad castellana, ya que todos los valores,
ensefanza, figuras de autoridad, y reglas se han desvirtuado y es cuando salen a
flote aquellas situaciones donde menores de edad y padres castellanos se ven
involucrados en un sinnumero de situaciones dificiles de manejar que dan como
resultado un deterioro en la calidad de vida de las familias castellanas.

j. Garantia de servicios de bienestar, y proteccién, incluye proteccién a
mujeres victimas de violencia, a poblaciones desplazadas y a
poblaciones en riesgo, nifiez infancia, y adolescencia

< Derechos Humanos

En el tema de Derechos Humanos el municipio de Castilla La Nueva ha hecho
algunos adelantos en lo concerniente a la creacion del Comité de Derechos
Municipal de Defensa, Proteccion y Promocion de los Derechos Humanos y del
Derecho Internacional Humanitario, el cual se ha reunido en dos ocasiones (marzo y
mayo de 2011). No se tiene conocimiento de avances significativos en el tema, en el
acta No. 2 de mayo de 2011 se especifica la concrecion de los conceptos de un Plan
de Accion del Comité, pero se desconoce el plan y sus actividades. Por lo anterior se
hace necesario reactivar y fortalecer el Comité de Derechos Municipal de Defensa,
Proteccion y Promocion de los Derechos Humanos y del Derecho Internacional
Humanitario.

++ Infancia, Adolescencia y Juventud

Este aparte pretende dar cuenta de la situacion actual de la Primera Infancia,
Infancia, Adolescencia y Juventud del Municipio, como cumplimiento a lo dispuesto
en la normatividad vigente, especificamente en lo dispuesto en la Constitucion
Politica de Colombia y el Cédigo de Infancia y Adolescencia (Ley 1098 de 2006) y la
mesa nacional de rendicion publica de cuentas en el marco de la estrategia Hechos
y Derechos.

En el anexo 1. Indicadores de Infancia, Adolescencia y Juventud de Castilla La
Nueva, se da cuenta de los 79 indicadores dispuestos para diagnosticar la situacion
de esta poblacion, a continuacion profundizaremos en los criticos para el Municipio.

De acuerdo a las proyecciones de poblacion DANE, a 2012, se estima un total de
3186 nifios, nifias y adolescentes entre 0 y 17 afos (36% del total de poblacion). En
condicion de vulnerabilidad, se encuentran identificados en el SISBEN V. 3 un total
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de 2980 nifios, nifias y adolescentes (42,2%) y en situacion de pobreza extrema
(Red Unidos) se contabiliza un total de 553; asi mismo, en SIPOD se encuentran
registrados por periodo de recepcién 216 nifios, nifias y adolescentes y por periodo
de expulsion 113 nifios, nifias y adolescentes.

Primera Infancia

El municipio de Castilla La Nueva ha atendido a la poblacién de la primera infancia
mediante los programas de Hogares comunitario, PAE, Materno Infantil, Entorno
Familiar y UBAS. A continuacion se presenta el nimero de nifios, nifias atendidos en
los programas durante los afios 2011y 2012.

Programa Niflos y nifias atendidos | Nifios y nifias atendidos (as)
(as) en el afo 2011 en el afio 2012

Hogares comunitario 71 71

PAE 1570 871

Materno Infantil 389 389

Entorno familiar 64 (en tres UBAS) -

Tabla 4. Poblacién atendida de Primera Infancia en los programas del Municipio. Fuente: Secretaria social y de
Desarrollo Comunitario

Derecho a la existencia'*

En el Municipio la mayoria de los indicadores que hacen referencia a este derecho
(Anexo 1 indicadores del 1 al 32) han sido muy positivos en comparacion con el nivel
Departamental y Nacional, encontrandose que en los ultimos cuatro afios no se han
presentado casos de mortalidad materna, solo ha habido un caso de muerte
perinatal en el periodo 2007-2011, la tasa de mortalidad en menores de 1 afio se ha
venido reduciendo considerablemente desde el afio 2006, manteniéndose en un solo
caso los fallecidos en el periodo 2008-2011, la tasa de mortalidad en menores de 5
afios ha disminuido notoriamente afio tras afio hasta llegar a 0,98% en el afio 2010,
la tasa de mortalidad de 0 a 17 afios por causas externas es de 0 en los afios 2009 y
2010, el porcentaje de mujeres gestantes con diagnostico de anemia nutricional
cada vez es menor llegando a 0,67% en el 2010, se ha garantizado la cobertura util
de inmunizacién contra el polio, el Difteria Polio y Tetano -DPT, Hepatitis B,
Rotavirus, Triple viral e influenza. El 100% de las mujeres gestantes asistieron a
control prenatal y se practicaron la prueba VIH y no se han presentado casos de
transmision de VIH (Virus de Inmunodeficiencia humana) a sus hijos en el periodo
2009-2010. Solo hubo un caso de un menor declarado en situacion de adaptabilidad
en el periodo 2007-2010, no hay ningln menor en situacion de calle. Las primeras
causas de morbilidad en menores de 5 afios para el afio 2010 son la diarrea y

 |nformacion tomada del informe proceso de rendicion publica de cuentas de la garantia de los derechos de la
infancia, la adolescencia y la juventud. Agosto de 2011.

“TRABAJAMOS POR EL PROGRESO”
Conmutador: (8) — 6751027 /6750075 / 6750076. Telefax: (8)6751264
Web: www.castillalanueva-meta.gov.co. Email: concejo@castillalanueva-meta.gov.co



www.castillalanueva-meta.gov.co
mailto:concejo@castillalanueva-meta.gov

CODIGO: E3F021

o " DEPARTAMENTO DEL META ;
‘I | MUNICIPIO DE CASTILLA LA NUEVA VERSION:1 | 01/06/2009
A | CONCEJO MUNICIPAL ,
j NIT 8220024566 PAGINA 36 DE 114

e i
ESTADO: CONTROLADO

gastroenteritis de presunto origen infeccioso y la rinofaringitis aguda, lo que indica
gue es necesario continuar con el trabajo comunitario para el fortalecimiento de
estrategias que ayuden a reducir estas causas de morbilidad en el Municipio, asi
mismo la tasa de morbilidad por EDA (enfermedad diarreica aguda) en menores de 5
afios aunque ha ido disminuyendo afio a afio indica que hay que continuar con el
trabajo comunitario casa a casa a través de la estrategia AIEPI (Atencion Integrada a
las Enfermedades Prevalentes en la Infancia) comunitaria y es necesario potabilizar
el agua para fortaleces las acciones que ayudan a evitar este tipo de enfermedades.

Por otro lado en los afios 2007 y 2010 se realizé el diagnéstico del estado
nutricional de los nifios y niflas menores de 5 afos, en el cual se evidencia que el
grupo poblacional de 0-5 afios viene siendo afectado por la problematica de
desnutricién crénica y aunque la situacion negativa disminuye de afio a afio (Ver
anexo 1. Indicador 6), para el afio 2010 el porcentaje de nifios y nifias valorados con
desnutricion crénica es representativo ya que el 8,8% de los nifios menores de 2
afos padecen esta condicion, al igual que el 3,2% de los nifios entre 2-5 afos, el 7%
de las niflas menores de 2 afios y el 5,5% de las nifias entre 2 y 5 afios. Esta
situacion aunque es mas favorable que la situacion a nivel nacional (13,20% de los
menores de 5 afilos con desnutricion cronica) debe controlarse con el apoyo y
fortalecimiento de los programas de complementacion nutricional que benefician a
familias con nifios y nifias vulnerables.

De la misma forma, la desnutricion global para el afio 2010 es representativa (ver
anexo 1 indicador 7), ya que el 3,8% de los nifios menores de 2 afios fue valorado
con desnutricion cronica, también el 1,6% de los nifios entre 2 y 5 afios, el 2,3% de
las niflas menores de 2 afos y el 4,6% de las nifias entre 0-5 afios. Aunque se han
desarrollado estrategias de complementacién nutricional que contrarresten esta
situacion que desfavorece el crecimiento y desarrollo normal de los nifios y nifias,
parte de la poblacién no ha alcanzado superar la meta de los Objetivos del Milenio
ODM. Es necesario tener en cuenta que la meta para el afio 2015 en el pais es
reducir esta situacion al 2,60%. Se hace necesario entonces el apoyo Yy
fortalecimiento a estos programas de complementacion nutricional.

Otro indicador de cuidado es el porcentaje de nifios y niflas entre 0-6 meses que
asisten a controles de crecimiento y desarrollo y que reciben lactancia materna
exclusiva, pues para el afio 2010 se encuentra en solo un 50%. A pesar que este
indicador ha aumentado afio tras afo, es necesario fortalecer las estrategias y llegar
a la meta nacional que es 90% para el afio 2015.

De la misma manera, la cobertura de inmunizaciéon con BCG reporta afio tras afio
una disminucién en el periodo 2007 — 2010, siendo para el afio 2010 del 51.1%
indicando que el Municipio no alcanza la cobertura util (= 6 > 95%), este
comportamiento por debajo de lo ideal se ve afectado por el alto volumen de
gestantes que son remitidas a IPS de segundo nivel, donde los nifios son vacunados
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antes de salir para sus municipios de residencia y que el departamento hasta el afio
2010 manejo ajustes de BCG solo de los nacimientos en Villavicencio y Granada.

“En el municipio de Castilla se han incrementado los embarazos en adolescentes
(12-18 afnos). En el 2011 se registraron 62 casos, mientras que en el 2010 y 2009 se
registraron 41 y 14 casos respectivamente, este fendmeno es generado
principalmente por la pérdida de los valores familiares, falta de educacion sexual
desde la casa, padres y madres que trabajan todo el dia, por lo tanto los hijos se
encuentran solos en las horas del dia en el hogar, la falta de programas a largo
plazo de deportes, cultura y ocupacion del tiempo libre, entre otros. El problema es
reforzado por la apariciéon en la zona de los contratistas de Ecopetrol, quienes se
han visto visitando nifias en los colegios. La situacion viene incrementandose desde
hace algunos afios. Este fenbmeno ademas genera enfermedades de transmision
sexual, conflictos familiares, desescolarizacion y mayor demanda de atencion en

salud”.*®

Otro indicador cuyo resultado es de atencion es el porcentaje de mujeres gestantes
con sifilis que han sido diagnosticadas y tratadas antes de la semana 17, el cual
indica para los dos afios de estudio (2007 y 2009) que soélo el 50% de las gestantes
diagnosticadas con sifilis fueron tratadas antes de la semana 17, lo cual conduce a
gue los hijos del 50% restante desarrollaran sifilis congénita. Esta situacion requiere
gue se implementen estrategias prioritarias en el programa calidad de vida materno
infantil para diagnosticar oportunamente esta infeccion y disminuir asi la tasa de
sifilis congénita que para el aflo 2010 se encuentra en 11% siendo demasiado alta
para lo establecido en los Objetivos de desarrollo del Milenio (3%).

Conclusion: Si bien el esfuerzo del Municipio ha sido grande en lo relacionado con
los indicadores del derecho a la existencia, es necesario continuar mejorando la
implementacion de los programas encaminados a atender la poblacion materna,
lactante, primera infancia, infancia y adolescencia en la garantia de todos sus
derechos.

Derecho al desarrollo*®

Los indicadores que hacen referencia a este derecho en el Municipio (ver anexo 1.
Indicadores del 33 al 47) también han sido en su mayoria positivos o muy bajos en
comparacion con el nivel Departamental y Nacional, encontrdndose que la tasa neta
de cobertura escolar en educacion primaria y secundaria es una de las mas grandes
y comparandola con la departamental estamos por encima ya que el Municipio
realiza fuertes inversiones en infraestructura, transporte y manutencion. Por otro

!5 |nformacion tomada del ejercicio de participacion con la comunidad

'® |nformacion tomada del informe proceso de rendicién publica de cuentas de la garantia de los derechos de la
infancia, la adolescencia y la juventud. Agosto de 2011.
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lado, la tasa neta de cobertura escolar para educacion media es baja, siendo 57%
para el afio 2010, la meta a nivel nacional es de un 93%.

La tasa de desercion escolar inter-anual de transicion a grado once ha sido en el
periodo 2007-2010 diversa, pues inicia en 15,22%, sigue con 6,22%, vuelve a
15,63% vy finalmente para el aflo 2010 es de 3,42%, este comportamiento esta
directamente relacionado con la fluctuacion de poblacion que se tiene en municipios
como Castilla La Nueva donde el empleo depende principalmente del desarrollo de
la industria petrolera lo que hace que las personas no permanezcan y se desplacen
continuamente presentandose desercion escolar.

Las tasas de repeticion en educacidon basica primaria, secundaria y media reflejan
para el aflo 2010 un crecimiento con respecto a los afilos anteriores, se considera
que la razén es el cambio del sistema de calificacion, los escolares vuelven a
acomodarse a un nuevo sistema y ello ocasiona que muchos de ellos deban repetir
el afio escolar.

El puntaje promedio de las pruebas saber para el grado 5° y 9° ponen al municipio
en un nivel basico, El puntaje promedio de las pruebas ICFES ponen al municipio en
un nivel medio. Lo anterior hace necesario implementar medidas para el
mejoramiento de las pruebas.

En el aflo 2010, el nimero de nifilos que asisten a bibliotecas fue de 400, el
porcentaje de nifios, nifias y adolescentes matriculados o inscritos en programas de
recreacion y deporte es del 75%, inscritos o matriculados a programas artisticos y
culturas es del 50%, y que recibieron orientacion en educacion sexual y reproductiva
90%. En la administracién Municipal anterior muchos de estos programas se vieron
interrumpidos, los cuales a la fecha estdn en proceso de reactivacién y
fortalecimiento.

“Cuando se hacen campafas de prevencion los jévenes solo se enfocan en pedir
meétodos anticonceptivos, sin ir mas alla en cosas como respetar su cuerpo, ademas
las familias la mayoria de las veces son permisivas y antes que educar al respecto
prefieren definir rapidamente métodos para que sus hijas no queden embarazadas.

Se han hecho intentos de educacién para padres e hijos sin mayor éxito”.*’

Conclusion: Si bien el esfuerzo del Municipio ha sido grande en lo relacionado con
los indicadores del derecho al desarrollo, es necesario continuar mejorando la
implementacion de los programas encaminados a atender la primera infancia,
infancia y adolescencia en la garantia de todos sus derechos.

17 . 2 . .. .. .. .
Informacion tomada del ejercicio de participacion con la comunidad.

“TRABAJAMOS POR EL PROGRESO”
Conmutador: (8) — 6751027 /6750075 / 6750076. Telefax: (8)6751264
Web: www.castillalanueva-meta.gov.co. Email: concejo@castillalanueva-meta.gov.co



www.castillalanueva-meta.gov.co
mailto:concejo@castillalanueva-meta.gov

CODIGO: E3F021

o " DEPARTAMENTO DEL META ;
‘I | MUNICIPIO DE CASTILLA LA NUEVA VERSION:1 | 01/06/2009
A | CONCEJO MUNICIPAL ,
j NIT 8220024566 PAGINA 39 DE 114

e i
ESTADO: CONTROLADO

Derecho a la ciudadania®®

El 100% de los gobiernos escolares y el Consejo de Politica Social operan en el
Municipio, el Consejo Municipal de Juventud quedé debidamente establecido en el
afio 2010, cumpliendo todos los requerimientos de la normatividad y la proporcién de
nifios y niflas menores de 1 afo registrados segun lugar de nacimiento es de 56%
para el afio 2010, 102 nifios y nifias registrados.

Conclusion: es necesario seguir apoyando y fortaleciendo los gobiernos escolares y
el Consejo Municipal de Juventud como garantia del derecho a la ciudadania.

Derecho a la proteccion especial™

El cédigo de infancia y adolescencia en sus articulos 18 y 20 establece que todos los
nifos, las nifias y los adolescentes tiene derecho a la integridad personal, entendida
esta como la garantia de ser protegidos contra todas las acciones o conductas que
causen muerte, dafio o sufrimiento fisico, sexual o psicolégico. En especial, tienen
derecho a la proteccion contra el maltrato y los abusos de toda indole por parte de
sus padres, de sus representantes legales, de las personas responsables de su
cuidado y de los miembros de su grupo familiar, escolar y comunitario. Y protegidos
contra: El abandono fisico, emocional y psicoafectivo de sus padres, representantes
legales o de las personas, instituciones y autoridades que tienen la responsabilidad
de su cuidado y atencién, asi como de la explotacion econémica por parte de sus
padres, representantes legales, quienes vivan con ellos, o cualquier otra persona.

“En el Municipio de Castilla La Nueva los indicadores que hacen referencia al
derecho a la proteccion son positivos en la mayoria de los casos, encontrandose que
durante el periodo 2007-2011 no hubo algun menor victima de minas antipersona,
no hay registros de menores que participan en actividades remuneradas, no hay
registro de menores explotados sexualmente, solo un menor entre los 14 y 17 afios
es infractor de la ley penal vinculado a un proceso judicial, no hay menores
infractores de la ley penal reincidentes ni privados de la libertad”.?° Por otro lado
durante el periodo 2008-2010 segun estadisticas de la Comisaria de Familia hubo 11
casos de maltrato en niflos y nifias menores de 6 afos, 52 casos en nifios y nifas
entre los 7 y 14 afos y 34 casos en la adolescentes entre los 15 y 18 afios.
También han venido en aumento los casos de denuncia por abuso sexual en nifios,
nifias y adolescentes siendo para el periodo 2008-2011 segun informe de comisaria

'8 |nformacion tomada del informe proceso de rendicién publica de cuentas de la garantia de los derechos de la
infancia, la adolescencia y la juventud. Agosto de 2011.
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%% |nformacion tomada del informe proceso de rendicién publica de cuentas de la garantia de los derechos de la
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de familia de 7 para los nifios y nifias menores de 6 afios, 19 para los menores entre
7y 14 afos y 2 casos para los menores entre 15 y 18 afos.

Las cifras tomadas como linea base para los indicadores de Maltrato infantil y abuso
sexual fueron suministradas por la comisaria de familia del municipio de Castilla La
Nueva mediante documento denominado “"Diagnéstico de comisaria de Familia
prevencion y atencion la violencia intrafamiliar garantia de restablecimiento de
derechos” de fecha del 2 de enero de 2012. Estos indicadores difieren de los
presentados en el informe entregado a la procuraduria “Proceso de rendicion publica
de cuentas de la garantia de los derechos de la infancia, la adolescencia y la
juventud. Agosto de 2011". Se ha tomado la decisibn de tomar la informacion
suministrada por la Comisaria de Familia por ser la mas confiable

Por otro lado, el porcentaje de personas menores de 18 afios desplazados por la
violencia para el afio 2010 esta en 48,5%, el comportamiento de este fenbmeno se
ha mantenido en un porcentaje estable durante el periodo 2007-2010, sin embargo
las cifras suministradas no corresponden a la realidad del Municipio toda vez que no
sSomos un municipio expulsor, sino por el contrario receptor y gracias a las
condiciones particulares de seguridad y orden publico del Municipio no existe riesgo
de desplazamiento por la violencia en la jurisdiccion.

Conclusion: es fundamental fortalecer todos los programas encaminados a
garantizar el derecho a la proteccion especial.

« Victimas

Este aparte pretende dar cuenta de la situacion actual de las victimas en el
Municipio, a la fecha solo se encuentra informaciéon acerca de la poblacién
desplazada por lo que sera necesario adelantar una identificacion y diagndstico de la
problematica en materia de victimas segun lo dispuesto en la normatividad vigente,
especificamente en lo dispuesto en la Ley de victimas del conflicto armado interno
(Ley 1448 de 2011) y sus decretos reglamentarios.

En este sentido, a continuacion se plasma informacion acerca de la poblaciéon
desplazada.

Para el Municipio de Castilla La Nueva de acuerdo con lo especificado en el PIU?* no
se tiene ningun registro de casos o0 personas que hayan sido desplazadas por algun
grupo al margen de la ley o por la situacion de orden publico en el Municipio, no hay
registros de existencia de minas antipersona y la tasa de homicidios es de tres por
afio siendo la mayoria por accidente de transito, no hay registros de combates,
desaparicion forzada, amenazas, -cultivos ilicitos, reclutamiento, masacres u

! plan Integral Unico de atencidn a la poblacién desplazada del Municipio de Castilla La Nueva 2011
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operacion de grupos subversivos, en conclusion no hay alteracion del orden publico,
por el contrario se ha caracterizado por ser un Municipio receptor dadas las
condiciones de estabilidad que posee.

“Por otro lado, tomando los datos del RUPD? desde el afio 1997 a Marzo de 2011
en el Municipio se han registrado 290 casos de expulsion y 438 casos de Recepcion
de Personas en situacion de Desplazamiento, predominando la dinamica de
recepcion.

Al estudiar las cifras suministradas por Accion Social, lo anterior no corresponden
con la realidad del Municipio toda vez que no somos un municipio expulsor e
histéricamente no existe ningun registro de existencia de grupos armados ilegales
gue hayan generado conflicto armado, de acuerdo con los datos suministrados por
los organismos de seguridad competentes en el municipio, por el contrario se
considera uno de los mayores receptores dadas las condiciones de estabilidad social

y oportunidades econémicas que ofrece el Municipio™.

El Sistema Departamental de Atencion Integral a Poblacibn Desplazada en
coordinacién y gestion con el Municipio de Castilla La Nueva llevé a cabo en Junio
de 2011 la caracterizacion a la poblacion desplazada de la jurisdiccién. En el anexo
3 se presenta el diagndstico situacional de la poblacion desplazada residente en el
Municipio de acuerdo con los resultados obtenidos en esa jornada®”.

Si bien el Municipio no se ha considerado expulsor, sino todo lo contrario receptor y
no ha tenido problemas de orden publico, se deben considerar el apoyo y
fortalecimiento de todos los programas encaminados a garantizar los derechos de la
poblacion en situacion de desplazamiento y en general las victimas del conflicto
armado interno, segun lo estipulado en la Ley 1448 de 2011.

Resultados de la caracterizacion
Enfoque de derechos

Derecho a la vida: En el municipio de Castilla La Nueva se presentd y reporto el
fallecimiento de ocho personas en situacion de desplazamiento de las cuales una
esta relacionada con el conflicto armado, vulnerando el derecho a la vida. Existe un
37,2% de la poblacion en situacion de desplazamiento que denunciaron acciones
contra el derecho a la vida y un 62,8% restante que no lo hicieron. De la misma
manera, existen 31 personas con riesgo por amenazas contra su vida.

2 Registro Unico de poblacién Desplazada
2 Adaptado del PIU 2011 de Castilla La Nueva

" Tomado del PIU 2011
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Derecho a la libertad: el 99% de las personas no han sido victimas de acciones
contra su libertad.

Derecho a la sequridad: el 0,6% de la poblacién victima del desplazamiento forzado
ha sufrido acciones que atentan contra su seguridad personal, por otra parte, de
aguellos que tienen proteccion personal, ninguno ha sido victima de acciones en
contra de su seguridad.

Derecho a la integridad: el 1,5% de la poblacion sufrié algun tipo de accién en contra
de su integridad personal; por otra parte el 37,5% de éstas no fueron denunciadas,
complementadas por aquellas que fueron denunciadas ante la Fiscalia (62,5%).

Atencion Integral

Atencion humanitaria (AHU): En este punto cabe aclarar que la AHU se comenzé a
implementar formalmente desde el afio 2009 por lo cual aguellos desplazamientos
previos al afio de iniciacion de este tipo de ayudas no tuvieron la posibilidad de
recibir estos beneficios o si los recibieron no fueron contabilizados.

Las diferentes ayudas recibidas por lo poblacion en situacién de desplazamiento en
el marco de la ayuda humanitaria de urgencia son transporte, vestuario, kit no
alimentario, alojamiento y raciones alimentarias, siendo las mas representativas las
raciones alimentarias y el kit no alimentario que llegaron al 47,2% y 29,8% de la
poblacion respectivamente.

Atencion humanitaria de emergencia (AHE): En cuanto a las diferentes ayudas que
corresponden a la atencion humanitaria de emergencia, la que mas ha recibido la
poblacién son las raciones alimentarias brindadas por Accién Social y el CICR, las
cuales llegaron a un 66,3% de la poblacién victima del desplazamiento, en segundo
lugar se encuentra el alojamiento con el cual se vio beneficiada el 65,6% de este
segmento poblacional, el kit no alimentario se ubica en el tercer lugar, llegando a un
14,5% de la poblacion y por ultimo la ayuda en vestuario que se le brindo
anicamente al 2,3% de las victimas del desplazamiento forzado.

Atencion integral basica

Derecho a la salud: En cuanto al sistema de afiliacién al servicio de salud, la mayor
parte de la poblacidbn se encuentra en régimen subsidiado (52,8%), seguido de
aguellos que cotizan en régimen contributivo con una participacion del 28,3%, existe
también un 18,9% de la poblacion que accede al servicio de salud por medio del
codigo de desplazamiento para lo cual es importante hacer camparias de afiliacion al
régimen subsidiado.
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Por otra parte, el 95,8% de la poblacion cuenta con el esquema completo de
vacunas, mientras el restante 4,2% se reparte entre aquellos que no saben que
vacunas tienen (2,5%) y el 1,7% de la poblacion a la cual le hace falta algun refuerzo
0 vacuna.

Se presenta un 7,1% de poblacion con algun tipo de discapacidad, siendo las mas
representativas la discapacidad fisica con un 2,5% y la baja vision con un 3,8%, para
lo cual es importante individualizarlas y realizar programas de seguimiento en
rehabilitacion.

El 86,4% de la poblacion no asiste a programas de salud sexual y reproductiva,
convirtiéndose esto en un posible foco de problemas de salud en cuanto a
enfermedades de transmisién sexual y embarazos no deseados.

En cuanto a los controles prenatales para las futuras madres, tan solo el 1,1% de las
mujeres se encuentran en estado de embarazo y todas asisten a los controles
prenatales necesarios para asegurar la salud de madre e hijo.

Por ultimo, teniendo en cuenta que la poblacién ha sido victima de uno o varios
delitos que pueden generar problemas sicolégicos, es de gran importancia revisar el
bajo acceso a programas de salud mental (2,2%) y a atencion sicologica después de
la declaracion para la poblacion victima de desplazamiento (11,7%), por lo cual es
imperativo reforzar los programas de atencion sicosocial oportuna.

Derecho a la educaciéon: Del total de la poblacion en edad de saber leer y escribir
(mayor de cinco afios), se encuentra un 9,6% de poblacion analfabeta, lo cual indica
la necesidad de programas de alfabetizacion que subsanen esta necesidad.

La mayoria de la poblacion curso como ultimo grado alguno de los cursos de basica
primaria (56,8%), el 30% secundaria y el 7% no ha cursado ningun nivel educativo,
esto en contraste con un 1,9% de la poblacion que ha cursado algun nivel de
educacion superior, con lo cual se obtiene una esperanza de nivel de ingresos bajos
para este segmento poblacional, lo anterior teniendo en cuenta que el nivel de
estudios esta relacionado directamente al nivel de ingresos de las personas en el
pais.

Ademas, en cuanto a la poblacion de cinco afios en adelante se observa que el
52,7% de la misma no se encuentra estudiando en algun nivel de educacién formal,
lo cual muestra una gran presion hacia el Estado para ampliar la cobertura en
programas de educacion a los diferentes niveles.

En lo referente a la gratuidad como derecho de la poblacién en edad escolar, se
encuentra que el 92,9% de la poblacion esta cubierta por la misma, pero esta se ve
en parte empafnada por los costos adicionales que les cobran los colegios a una
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parte de los niflos y nifias tales como la asociacion de padres y costos
complementarios.

Por otra parte en lo concerniente a la asistencia que deben recibir los educandos
con las tareas, se encuentra que en el 100% de los casos reciben ayuda para
cumplir con sus deberes, teniendo una mayor participacion la ayuda brindada por
algun familiar con un 64,6% complementada por la asistencia que ofrecen otras
personas fuera del nucleo familiar con un 35,4%; por lo anterior es importante revisar
cuales son los factores que llevaron a un 21,2% de la poblacion estudiantil a
reprobar el aflo inmediatamente anterior, esto teniendo en cuenta que es posible que
no haya adecuacién del curriculo para integrar en la vida escolar a los nifios victimas
del desplazamiento, la existencia de niveles educativos disimiles entre el area rural
y la urbana, y la exigencia de uniformes, zapatos, textos escolares, complementarios
y cuadernos por parte de los planteles educativos, como factores que pueden influir
en este item.

Adicionalmente, el 17,5% de la poblacion requiere ingresar a la educacion superior,
pero de este segmento, solo un 11,6% conocen la oferta de este nivel, mostrando la
necesidad de promocionar las diferentes instituciones que prestan este servicio; asi
MisSmMo es necesario generar programas que ayuden a la poblacion en situacién de
desplazamiento a acceder a este nivel de educacion.

En cuanto a la Red Unidos, la cual es una estrategia del gobierno nacional para
eliminar la pobreza extrema, se encuentra que menos de la mitad de la poblacion
esta incluida (48,9%), esto contrastado con la mayoria de la poblacion que recibe
menos de un salario minimo de ingresos (68,1%) muestra que existe un gran
segmento poblacional en la extrema pobreza y que no tiene acceso a los beneficios
de esta red.

Por ultimo en lo referente al programa Familias en Accién, el 34,1% de la poblacién
que puede acceder a estos beneficios (madres cabeza de familia con hijos menores
de edad), no se encuentra en el programa lo cual deja a este segmento de la
poblacion victima del desplazamiento sin los beneficios econdmicos que trae este
programa para la manutencion de los menores de edad.

Derecho a la alimentacién: La mayoria de la poblacion (73,4%) tienen acceso a por
lo menos tres comidas diarias, es preocupante que el 26,6% de las personas en
condicion de desplazamiento forzado solo tienen aseguradas dos comidas o menos
al dia, lo cual muestra la necesidad de reforzar los programas de seguridad
alimentaria o los programas de generacion de ingresos para que sean ellos mismos
los que satisfagan esta necesidad, pues toda la poblacion que accede a menos de
tres comidas diarias, expone que esto se da por falta de dinero.
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Ademas de lo anterior, en cuanto a los programas de seguridad alimentaria del
gobierno a sus diferentes niveles, el 39,8% de la poblacion tiene acceso a los
mismos, siendo los mas representativos: los restaurantes escolares que representan
el 31,7%, leche para todos con un 3,8% de participacion, desayuno infantil que
beneficia al 1,9% de la poblacion, el plan Casabe que llego al 0,2% de las personas
en situacion de desplazamiento forzado y los programas municipales que
representan el 1,3% de la cobertura en programas de alimentacion.

Por ultimo, el 92,8% de los nifilos no asisten a programas de cuidado infantil, lo cual
puede mostrar varias posibilidades entre las cuales se encuentra que los menores se
encuentren todo el tiempo al cuidado de un adulto del hogar o que sean dejados en
la casa a cargo de otros menores de edad.

Derecho a la identidad: En general el 95,6% de la poblacion cuenta con todos los
documentos de identificacion validos emitidos por la Registraduria, sin embargo el
4,4% restante que representan 45 personas no posee alguno de los documentos de
identificacion, siendo el Registro Civil y la tarjeta de identidad los mas
representativos dentro de los documentos que faltan. Por otra parte en cuanto a la
libreta militar, el 56,6% de los hombres mayores de edad no la tienen, siendo este un
derecho de la poblacién desplazada por ser victima de éste delito.

Derecho_al reqistro: El registro es uno de los derechos fundamentales para la
poblacion desplazada, siendo éste un prerrequisito para poder acceder a los
programas del gobierno en sus diferentes niveles, debido a lo anterior, es imperativo
revisar el 6,4% de la poblacion que no se encuentra inscrita en el RUPD en aras que
estas personas puedan hacer efectivos los mismos derechos que gozan el restante
93,6% que si se encuentra incluido. Por otra parte de aquellas personas que estan
incluidas un 3,2% no aparece con los nombres completos, lo cual hace necesaria
una revision y actualizacion de las bases de datos.

En cuanto al enfoque diferencial inmerso en el derecho al registro, el cual trata
acerca de los nifios nacidos después del desplazamiento y su inclusion en el RUPD,
solo se encuentran incluidos el 61,8%, lo cual deja a un 38,2% de los nifios nacidos
después del desplazamiento por fuera del acceso a los beneficios que les puede
representar estar inscritos, por lo cual es importante plantear politicas tendientes a la
inclusion de dichos infantes en el Registro Unico de Poblacion Desplazada.

Derecho a la reunificacion familiar: En el 13,3% de los casos las familias se
separaron en el momento del desplazamiento dentro de los cuales, el 7,3%
representa a aquellas familias que se separaron pero que ya fueron reunificadas y el
restante 6% son familias que se separaron y no han sido reunificadas, para este
altimo grupo hay que aunar esfuerzos que busquen la reunificacion familiar por parte
del gobierno o promover la busqueda de ayuda para la misma, esto debido a que
ninguna de las familias que se separaron solicitaron ayuda para la reunificacion.
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Vivienda

Derecho a la vivienda digna: El 7,7% de la poblacién posee vivienda propia por
medio de escritura publica, sin embargo para considerar vivienda digna hay que
sopesar otros componentes como materiales adecuados para la construccion,
acceso a servicios publicos domiciliarios y cantidad de personas por hogar
(hacinamiento). De los items anteriores, el 46,1% de la poblacion habita viviendas
construidas con materiales inadecuados, el 26,4% de los hogares no cuentan con
alguno de los servicios domiciliarios basicos y el 60,7% de la poblacion victima del
desplazamiento vive en hacinamiento.

Los subsidios que han sido entregados en materia de vivienda, se encuentran en
compra (92,9%) y construccion en sitio propio (7,1%) lo cual muestra una tendencia
hacia lograr la tenencia de vivienda propia por parte de la poblacion en situacion de
desplazamiento.

En lo referente al estado del subsidio de aquellos que han aplicado a subsidio de
vivienda, el 26,2% desconoce el estado del mismo, mientras el 13,6% ya ha aplicado
este subsidio, el 26,2% tiene el subsidio asignado, el 21% ha sido calificado y el
13,1% de las solicitudes han sido rechazadas.

Por ultimo, en cuanto al subsidio para el mejoramiento de vivienda, el cual es
interesante sobre todo para la poblacion que tiene vivienda propia, el 95,3% de la
poblacion no ha solicitado esta ayuda, por otra parte de aquellos que han solicitado
subsidio para mejoramiento de vivienda (4,7%), nadie lo ha recibido.

Tierras

Derecho _a la proteccion de tierras: Existe entre la poblacion desplazada por la
violencia, un 47,8% que dejo tierras en el municipio del cual fue expulsado, 2,9% con
proteccion y un 44,9% sin proteccion; de aquellos que dejaron tierras atras, nadie ha
solicitado restitucion de las mismas, lo cual puede conllevar a que éstas queden en
manos de los actores que los desplazaron u otras personas acarreando la posible
pérdida de las tierras por parte de la poblacion que tiene derecho sobre ellas.

Por otra parte en cuanto a la tenencia de tierras en el municipio en el que se
encuentran, nadie posee las mismas para la produccion en Castilla La Nueva, por lo
cual los proyectos de generacion de ingresos que requieran de tierras no podran ser
aprovechados inmediatamente.

Generacion de ingresos

Derecho a la generacion de ingresos: Es preocupante que el 52,4% de la poblacion
en edad de trabajar, no labora en ninguna rama de la actividad econ6mica y el
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35,4% se desempeiian en la informalidad, lo cual unido al 93,3% de la poblacién que
no ha recibido recursos para proyectos de generacién de ingresos, genera un
panorama poco alentador para las familias en cuanto a poseer por lo menos una
fuente de ingresos auténoma.

En lo que se refiere a la actividad econdmica en la cual se desempefiaba la
poblacion antes de ser desplazada, la poblacion en situacion de desplazamiento
muestra una vocacion inclinada en su mayoria hacia el sector agropecuario (58,1%),
seguida del sector servicios (32,1%) y finalizando con el sector manufacturero
(9,8%), es de gran importancia tener en cuenta esta informacién a la hora de
plantear proyectos de generacion de ingresos, debido a que ésta representa la
capacidad y calificacion de la mano de obra presente entre la poblacion en situacion
de desplazamiento.

Por otra parte frente a los ingresos por nucleo familiar se puede observar un nivel
bajo, este item esta directamente relacionado con el nivel de capacitacion de la
poblacion, es por ello que el 68,1% de las familias ganan menos de un salario
minimo legal vigente mensual (SMLVM), el 31% ganan entre uno y dos SMLVM y el
restante 0,9% percibe ingresos por encima de dos salarios minimos. Ademas es
importante revisar que la mayoria (92,6%) de la poblacion trabaja a jornada completa
o mas horas, lo cual corrobora que uno de los factores mas importantes en el bajo
nivel de ingresos es debido a la calificacion de la mano de obra, pues entre mayor es
el nivel de calificacion, mayor es el nivel de ingreso por hora trabajada en el pais.

Verdad, justicia y reparacion

Derecho a la Verdad: Los programas de difusion de la verdad del gobierno han
conseguido superar este indicador solo en un 1,4%, lo cual quiere decir que solo
este porcentaje de la poblaciobn conoce la verdad de lo ocurrido en su
desplazamiento mediante un programa de difusién de la verdad. Por otra parte en
cuanto a los procesos judiciales, no se ha conseguido esclarecer los hechos del
desplazamiento en ninguno de los casos.

Derecho a la Justicia: La mayoria de las victimas de desplazamiento forzado no
conocen si los actores de su desplazamiento fueron juzgados y condenados,
seguidos de aquellos que declaran que dichos autores no han sido llevados ante la
justicia.

Igualmente para aquellas personas que fueron victimas de otros delitos durante el
desplazamiento, la falta de conocimiento acerca de los procesos judiciales que se
llevan sobre los autores de dichos delitos es la constante.

Derecho a la Reparacion: En cuanto a las personas que han sido reparadas por ser
victimas del delito de desplazamiento o por otros delitos, este elemento deja entrever
la debilidad de los procesos de reparacion del Estado, pues el 99% de la poblacién

“TRABAJAMOS POR EL PROGRESO”
Conmutador: (8) — 6751027 /6750075 / 6750076. Telefax: (8)6751264
Web: www.castillalanueva-meta.gov.co. Email: concejo@castillalanueva-meta.gov.co



www.castillalanueva-meta.gov.co
mailto:concejo@castillalanueva-meta.gov

CODIGO: E3F021

o " DEPARTAMENTO DEL META .
wil | MUNICIPIO DE CASTILLA LA NUEVA VERSION:1 | 01/06/2009
4 CONCEJO MUNICIPAL ,
I ey NIT 8220024566 PAGINA 48 DE 114

ESTADO: CONTROLADO

no ha sido reparada por el delito de desplazamiento forzado, y un 99,2% de la
poblacién que fue victima de otros delitos durante el desplazamiento tampoco ha
sido reparada; en la misma linea ninguna de aquellas personas que fueron victimas
de desplazamiento masivo recibieron medidas adecuadas de reparacion colectiva.

Por otra parte en lo referente a la devolucion de las propiedades dejadas atras
durante el desplazamiento, nadie las ha recuperado de manos de los actores
armados y tampoco por medio de procesos judiciales.

Finalmente, el 100% de la poblacién no ha tenido acceso a medidas de restitucién,
reparacion, rehabilitacion, satisfaccion y garantia de no repeticion y de este
porcentaje, el 2,8% ha dejado de acceder a una medida de este tipo debido a
criterios discriminatorios o que no han sido racionales.

Derecho a la Indemnizacion: Tan solo el 0,3% de la poblacidon ha solicitado
indemnizacion por el monto de las propiedades y los ingresos que dejaron de
percibir desde el momento de su desplazamiento hasta la fecha.

Derecho_a la No Repeticién: Si bien la mayoria de la poblacién victima del
desplazamiento forzado solo ha tenido un desplazamiento (83,1%), son delicados
los casos de personas que han sido desplazadas dos veces (15,1%) y tres 0 mas
veces (1,8%), lo cual indica que este 16,9% de la poblacion no ha recibido garantias
adecuadas para la no repeticion del delito de desplazamiento.

Participacion

Derecho a la participaciéon: El 58,1% de la poblacion victima del desplazamiento
conoce las organizaciones de poblacion desplazada, los cual es importante debido a
gue estas organizaciones son las que los representan ante las instituciones
gubernamentales y no gubernamentales; ademas de estas personas gue conocen
dichas organizaciones, un 22,2% no participa de ellas, haciendo necesaria la
creacion de politicas que fomenten una mayor participacion en dichas
organizaciones para hacerlas mas representativas.

Componente retorno y reubicacion

Derecho al retorno y la reubicacién: La mayoria de la poblacion victima del
desplazamiento manifiesta no querer retornar al lugar del cual fueron expulsados
(88,1%), seguido del 6,9% de las personas que no han retornado, el 4,8% que no
han retornado pero quieren hacerlo y un 0,2% que retornaron sin acompafnamiento
del Estado. Por otra parte en lo referente a las personas que retornaron, el 18,9%
fueron desplazadas nuevamente. En conclusion, las personas victimas del
desplazamiento que habitan en el municipio de Castilla La Nueva el 98,1% no
pertenecen a procesos de reubicacion.
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++ Diversidad Funcional

En el anexo 1, se presenta un diagnostico de la poblacién con Diversidad Funcional
en el municipio de Castilla La Nueva

Existe un niumero considerable de personas con diversidad funcional que requieren
garantias para el acceso a la educacion, tanto a la educacion basica, como a la
educacion superior. En el Municipio hoy dia no existen programas de inclusion de
esta poblacion, es decir, en las escuelas y el colegio no existe personal capacitado
para atenderlos. Por otro lado el Municipio cre6 en afios pasados un Centro de
atencion a personas con diversidad funcional llamado CADIFU, pero en la actualidad
no esta funcionando debido a inconvenientes de tipo administrativo y econémico.

« Superacion de la Pobreza Extrema

En el anexo 4. Se presenta un estado de avance en la gestién de logros de las
familias que hacen parte de la red UNIDOS, el cual contiene una caracterizacion
general de la poblacion que hace parte del municipio, indicadores de pobreza y un
analisis de cambio en los logros por dimension.

Con el fin de identificar la necesidad de realizar intervenciones para la contribucion a
la superacion de la pobreza, el municipio realizara una descripcion de las
condiciones de vida de la poblacion vulnerable que reside en el territorio, teniendo
en cuenta los indicadores sociales que se administran en la Alcaldia.

El municipio Castilla La Nueva realizard la destinacibn de recursos para la
superacion de la pobreza extrema de acuerdo con la informacion del Sistema de
Identificacion de Potenciales Beneficiarios de Programas Sociales — SISBEN, la Red
de Proteccion Social para la Superacion de la Pobreza Extrema UNIDOS, asi como
también se articulara con el programa Familias en Accién para promover la
estabilizacion de las familias mas vulnerables.

Con lo anterior en consideracion, en el municipio tienen identificadas 499 familias en
situacion de pobreza y 337 familias en situacion de pobreza extrema. De esta forma,
los esfuerzos e inversiones que realice la Alcaldia estaran dirigidos a apoyar 499
familias que se encuentran acompafadas por la Red UNIDOS a través de la
presencia y apoyo de 3 cogestores sociales.

Adicionalmente, el programa continuara apoyando la entrega de subsidios
condicionados que destina el programa Familias en Accion, el cual en el momento
beneficia 641familias para mejorar los niveles de nutricion y salud de los nifios y
nifias mas vulnerables.

La Alcaldia ampliara la descripcion y andlisis de la pobreza extrema en el municipio,
teniendo en cuenta la situacion con relacion a los logros de acuerdo con el mapa de
pobreza, el estado de avance en la gestion de logros y su aporte con relacion al
aporte al cumplimiento de la meta nacional de Promover hacia la Senda de la
Prosperidad a 350.000 familias pertenecientes a la Red UNIDOS.
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« Equidad de Género

“Para el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), la equidad
entre los géneros es un pre-requisito del desarrollo y una cuestion fundamental de
derechos humanos y de justicia social, como queda claramente expresado en el
Informe sobre Desarrollo Humano 1995: “sOlo es posible hablar de verdadero
desarrollo cuando todos los seres humanos, hombres y mujeres, tienen la posibilidad
de disfrutar de los mismos derechos y opciones®

El proposito fundamental en Colombia esta en eliminar la desigualdad entre los
géneros en los campos de la Educacién, el empleo y la participacién en la Politica.
En el pais las principales limitantes para llevar a cabo este propdsito es el maltrato
intrafamiliar y la forma de educacién machista que se observa aun en algunas
familias.

El municipio de Castilla La Nueva, ha pasado por un proceso que garantiza la
equidad de género respecto de las oportunidades en empleo y estudio
principalmente, garantizando la inclusion tanto de las mujeres como de hombres en
los campos laborales y académicos del municipio. Es asi como se ha logrado a nivel
de educacion una cobertura universal, para lo cual no se han establecido
segmentaciones de género en ninguna forma, ni para la educacién formal ni para la
informal.

Por su parte, realizando un analisis al sector laboral, la administracion municipal
actual es ejemplo en el aspecto de inclusién de la mujer en el campo del empleo,
pues cerca del 70% de la fuerza laboral de la administracion municipal es ejercida
por mujeres, ocupando cargos de todos los niveles, desde el directivo al auxiliar.

Las empresas vinculadas a la industria petrolera, han abierto sus puertas a la
vinculacion femenina, siendo aun mayoritaria la participacion de la mano de obra
masculina, debido principalmente a la exigencia fisica de estas labores.

« Poblacién indigena, negra, raizal, Rom.

En el Municipio de Castilla La Nueva no se han identificado oficialmente este tipo de
poblaciones, sin embargo la caracterizacion de poblacion desplazada del PIU 2011
nos arroja datos que indican la presencia de indigenas y poblacion
afrodescendiente, por lo cual se hace necesaria la realizacion de un estudio que nos
muestre la real situacion del municipio frente a esta tematica y de esta manera poder
definir estrategias enfocadas a la atencion de este tipo de poblaciones.

ARTICULO OCTAVO: IDENTIFICACION DE LA DINAMICA ECONOMICA

a. Promocion y fomento al desarrollo econémico

% Tomado de la Estrategia equidad de género en Colombia de PNUD 2007-2008. En internet:
http://www.pnud.org.co/img_upload/196a010e5069f0db02ea92181c5b8aec/Estrategia%20de%20genero%20PNUD%20Colombia.pdf
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El municipio de Castilla La Nueva basa su economia local en la explotacion del
petréleo desde hace 40 afios, grandes extensiones de cultivos de palma de aceite
desde hace 10 afios y la produccién arrocera desde hace mas de 40 afios que se ha
visto menguada en los ultimos 5 afios por la aparicion de enfermedades de tipo
fitosanitarias y el alto costo de los insumos, esta situacion ofrece un vacio en el
desarrollo de propuestas de generacion de valor agregado a la poca explotacion
agropecuaria, la contratacion de mano de obra se basa en la no calificada, al largo
plazo se puede observar una decadencia en factores de alto impacto de desarrollo
econdémico local, los pocos incentivos y la falta de propuestas que permitan la
ejecucion de este tipo de proyectos inciden directamente en la nula explotacién de
nuevos sectores econdmicos que tienen potencial en el municipio como el turistico,
la soberania alimentaria y el acceso a tecnologias de informaciéon que pueden ser
utilizadas en areas como la educacién técnica y profesional.

b. Proteccion y promocion del empleo

En el Municipio de Castilla existe una problematica sentida y es la falta de empleo,
este fenbmeno se manifiesta entre otras cosas debido a la baja que ha tenido el
desarrollo del campo, en especial el sector arrocero que desde hace 5 afios ha
sufrido por los costos altos de insumos para produccion, enfermedades nuevas que
no se combaten facilmente y acaban con los cultivos y politicas como el TLC que no
favorecen la situacion del campo Colombiano. Sumada a esta situacion, el
crecimiento poblacional, especificamente la inmigracion genera expectativas en la
poblacién de otras regiones basadas en la actividad petrolera del Municipio que
hacen que haya necesidad de resolver las necesidades de empleo de otras
regiones.

Esta situacion la refuerzan politicas de manejo de personal de las empresas
subcontratistas de Ecopetrol que traen la mano de obra no calificada y calificada de
otras regiones, también el manejo de las bases de datos de Asojuntas desde el afio
2007 sobre el personal disponible para trabajar en Ecopetrol, a la vez la falta de
capacitaciéon que no genera cualificacion del personal local, la voluntad politica del
alcalde de turno y las expectativas que genera la ubicacion de pozos petroleros en el
Municipio, situacién que se agrava debido a que las personas deseen emplearse
Unicamente en este sector, dejando de lado otras actividades como la agropecuaria
que frente a esta dinamica se configura como de bajos ingresos.

c. Competitividad e innovacion

El sector productivo agropecuario no ha optimizado su potencial de produccion, lo
gue ha generado que en relacidn a otras zonas agricolas de la region, se encuentren
en desventaja por no obtener eficientemente los recursos de la tierra que la misma
puede brindar. Esto se ha dado principalmente por la orientacion hacia la industria
petrolera que se ha mantenido en la economia municipal desde hace 40 afios,
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alrededor de la cual ha girado todo el aparato productivo municipal, se ha
descuidado la produccion agricola. Lo que genera una dependencia exclusiva del
sector industrial petrolero. Aunque este problema afecta a toda la comunidad, su
nicho radica en el sector productivo, conformado por aproximadamente 1200
personas que requieren de apoyo en temas de transferencia de tecnologia,
informacion y optimizacion de recursos para la maximizacion de la produccion
agricola a bajo costo, de tal forma que les permita a los productores de castilla entrar
en los mercados regionales.

d. Desarrollo rural y asistencia técnica

Desde hace aproximadamente 20 afios con el auge de la actividad petrolera en el
Municipio, el 60% de los pequefios productores han abandonando sus cultivos
debido a la baja productividad ocasionada por los altos costos de produccion
(semillas e insumos), poco acceso a la tecnologia, la falta de asistencia técnica y a
la falta de mano de obra, esto Ultimo ocasionado por la expectativa de salarios que
genera la actividad petrolera, donde la competencia en salarios es completamente
desigual. Esta situacion hace que el Municipio se vuelva cada vez mas dependiente
de los productores externos para abastecer la canasta familiar, que los productores
se vuelvan cada vez mas dependientes de actividades externas a su tierra para su
sustento y que el Municipio pierda poco a poco seguridad alimentaria.

ARTICULO NOVENO: IDENTIFICACION DE LA DINAMICA POLITICO -
ADMINISTRATIVO

a. Desarrollo comunitario

En el Municipio hay 23 Juntas de Accidon comunal activas y dos Junta de vivienda
comunitaria Santa Teresa y Altos de San José, la de Santa Teresa esta proxima a
volverse JAC. Es preciso recalcar que si bien estas Juntas estan activas no son
funcionales, por lo cual es necesario hacer un fortalecimiento de las organizaciones
sociales de base. Por otro lado no hay veedurias activas.

Existe Asojuntas, la cual no se ha dedicado al manejo comunitario, es decir a la
gestion de los intereses comunes, sino al manejo laboral de Ecopetrol
principalmente, dejando de lado lo social.

Hay una emisora comunitaria que funciona con regularidad. No tiene programas
culturales, ni sociales, solo se dedica a poner musica.

Los representantes de las organizaciones de base como las juntas de accién
comunal, las organizaciones de jovenes y el consejo territorial de planeacion
municipal, a través del tiempo y en mayor medida desde hace 10 afios han sufrido
un desgaste de su actuar, derivado de los procesos de participacion en los que han
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concentrado sus esfuerzos sin mayores frutos y en los que se han sentido utilizados
por las administraciones de paso para el lleno de los requisitos. Esto ha causado
gue los representantes de estas organizaciones dejen de lado o releguen a un lugar
sin mayor importancia las actividades de participacién ciudadana y enfoquen sus
esfuerzos a las actividades que les permiten obtener su sustento diario. Toda esta
situacion genera que los espacios de participacion ciudadana no sean efectivos y no
haya un real control social en la formulacion e implementacion de las politicas
publicas.

La comunidad de la zona rural del Municipio ha tenido dificultades para recibir la
informacion proveniente principalmente de la Administracion Municipal desde la
conformaciéon del Municipio, tal como informacion de campafias de prevencion y
atencion en salud, informacién de educacion y los temas de interés publico,
ocasionando esto que la comunidad no se entere de los programas del Municipio y
por lo tanto la baja participacion en los eventos de interés publico situacion que
incide los bajos niveles de impacto de programas municipales en temas como la
educacion en prevencion y de salud.

b. Fortalecimiento institucional

Existe una sensacion actual de mala atencion a la comunidad y de poco flujo de
informacion hacia la comunidad de parte de la administracion municipal, pues ni las
personas ni las organizaciones sociales han sido tenidas en cuenta en los procesos
administrativos y solamente hacen parte en su momento generador de un sistema de
servicio a la comunidad que no brinda buenos frutos y que ademéas adolece de
calidad y sentido de dignidad humana en el trato en algunas dependencias que
tienen vinculo directo con la atencion cotidiana. Afecta a toda la poblacién del
municipio en la medida en que todos son participes del desarrollo local y tienen
vinculos o se ven servidos por las prestaciones de la administracion municipal. El
tema de la atencion y de la calidad en la administracion viene en crisis en los ultimos
afos y es sentido en el desinterés de la comunidad por las acciones municipales. Se
ha sentido este tipo de situaciones especialmente en servicios publicos, SISBEN,
secretaria social, y planeacién principalmente.

c. indice de Desempefio Integral

El Departamento Nacional de Planeacion al realizar la medicion del indice de
Desempefio Integral para el municipio de Castilla La Nueva el cual mide los
indicadores de eficiencia y eficacia administrativa y fiscal del ente territorial; midiendo
entre otras el cumplimiento de las metas propuestas en el Plan de desarrollo
Municipal optimizando la inversion de los recursos y maximizando los resultados
esperados en la ejecucién de la politica publica municipal.
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En lo relacionado al indice desempefio Integral en el municipio de Castilla La Nueva
para el periodo 2007 a 2010 se presenta en 61.45 puntos?®, lo que lo sitGa en un
rango de desempefio medio; es necesario mencionar ademas que en el rango
departamental el municipio de Castilla La Nueva ocup6 el puesto N. 11 en el afio
2007, 13 en al afio 2008, 1 en al afio 2009, y 8 en el afio 2010, esto sin duda tiene
gue ver con la excelente inversion de recursos de provenientes de las regalias del
petréleo en programas de infraestructura y de impacto social para la poblacién
Castellana, siendo hoy polo de desarrollo, ejemplo para la region y el pais ofreciendo
progreso.

Con el fin de continuar mejorando en los indices de calidad y desempefio la
administracion municipal 2012 — 2015 deja dentro del Plan de Desarrollo Municipal la
realizacién de un proyecto que busca la certificaciéon ISO 9000 Y NTCGP 1000 de la
alcaldia del municipio de Castilla La Nueva que permita ademas de generar
eficiencia en la calidad de todos los procesos que se llevan a cabo dentro de la
misma, el mejoramiento en los indices de desempenio integral municipal.

ARTICULO DECIMO: CONFIGURACION ACTUAL DEL MUNICIPIO

METAFORA: Castilla La Nueva es un guerrero, aguerrido como el legendario
Aquiles, quien fue bafiado en las aguas que le dieron su fortaleza y a cuyo talén no
alcanzaron a blindar; asi mismo, Castilla La Nueva debe su fortaleza al petréleo, un
liquido que no es vital para el hombre, pero si para la sociedad actual; sin embargo,
las actividades que permiten su explotacion han generado en el guerrero
debilidades, dolencias y vulnerabilidades que deben ser protegidas para que no
sucumba ante sus enemigos.

Como Aquiles, Castilla la Nueva también tiene enemigos, combate con los
problemas sociales que su misma condiciéon ha generado y que como un cancer le

%6 Fuente: Informes del DNP sobre resultados de evaluacion del desempefio integral de los municipios, vigencias
2007, 2008, 2009 y 2010
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carcomen desde su interior; la incongruente ampliacion de las zonas de explotacion
petrolera ha generado en el municipio los ingresos suficientes que le han permitido
sofar su futuro libre de problematicas; sin embargo, se han quedado en suefios, en
ilusiones que no se concretan. En tanto que ese liquido vital fluye sin dejar en el
municipio lo suficiente para su sostenimiento y en visperas de su agotamiento, la
sociedad guerrera castellana debe procurar su aprovechamiento maximo que le dé
el blindaje total de tal manera que le sirva para emprender la marcha solo en
busqueda del bienestar y un mejor futuro.

En el Municipio de Castilla La Nueva, la actividad de extraccion del petréleo ha
generado en los lugares donde se encuentran la infraestructura petrolera, grandes
problemas ambientales y desplazamiento de los campesinos que se dedicaban a
cultivar su tierra, problemas ocasionados por la construccién de pozos, vias y
estaciones, y en la totalidad del Municipio problemas propios de la falta de
participacion de la comunidad en el ejercicio de sus derechos y la migracion que se
da por la actividad de extraccion del petréleo y el cultivo de Palma, ya que al
Municipio estan llegando constantemente personas de otras regiones en busca de
oportunidades laborales. Esta dinamica genera problematicas de indole social,
ambiental y econémica en los Centros Poblados principalmente, entre los que se
encuentran aumento de embarazos en adolescentes, consumo de sustancias
psicoactivas, prostitucion de los adolescentes, pérdida de valores y de
independencia econdmica, mala convivencia, el incremento en el costo de vida,
desempleo de la comunidad propia del Municipio, en general conflictos que tienen
su origen en el desequilibrio poblacional generado por la mano de obra masculina al
servicio de la industria petrolera y a su vez la influencia que sus esquemas de vida
generan sobre las personas de provincia originarias de la zona.

Hay grandes extensiones de monocultivos de Palma, alrededor de 11.000 hectareas,
lo que ha generado cambio en el uso del suelo eliminando los cultivos de pancoger y
presiones en los recursos naturales debido a que con el desarrollo de la actividad
intervienen los humedales y talan los bosques para aumentar el area de siembra.

El campesino dia a dia ha perdido la costumbre de trabajar la tierra y ha pasado a
engrosar las listas de espera para trabajar en la actividad petrolera, la cual le genera
mayores ingresos en menos tiempo de trabajo (aproximadamente 12 millones de
pesos en 4 meses de trabajo al afio). Las consecuencias de esto son la disminucion
de la seguridad alimentaria y el aumento de la presion mediante ocupaciones
irregulares y desordenadas de la expansion en los centros poblados principalmente.
En conclusion se ha disminuido la produccién piscicola, porcicola, avicola y agricola
(pancoger) debido a la expectativa que genera la actividad petrolera cuyos
margenes de rentabilidad son superiores a los de otros sectores productivos,
acompafnada de la falta de incentivos en la produccion y comercializacion de los
productos.
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Las comunidades aledafias a las rondas de 13 fuentes hidricas principales han
venido talando y quemando el bosque desde hace 20 afos de las zonas de ronda de
cafo, incluyendo un Humedal en Pueblo Nuevo y una laguna en Barro Blanco,
disminuyendo con estas practicas el caudal de las fuentes (disponibilidad del
recurso) y la fauna y flora presente. Lo anterior causado por la falta de cultura
ambiental de las comunidades aledafias, la expansion de la frontera agricola y la
extraccion inadecuada de material de rio. Por otro lado, estas malas practicas han
incidido en el aumento del Riesgo por inundacion de las poblaciones ubicadas cerca
a los rios, principalmente la cabecera municipal en la zona de influencia del cafo
Palomarcao, sectores: 20% del barrio Centro, el Hospital, La Escuela, el barrio Villa
Milena y la Alcaldia Municipal. En la zona rural se produce por la zona de influencia
de los Rios Guamal y Humadea.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: CONFIGURACION DESEADA DEL TERRITORIO

Los habitantes del municipio de Castilla La Nueva, en el futuro habran conseguido
un estatus de conciencia ambiental tal, que todo tipo de intervenciones al entorno,
generaran responsabilidades tanto en los habitantes como en todas las autoridades,
qgue posibiliten la accién conjunta en beneficio y cuidado del medio ambiente de
forma coherente, inmediata y coordinada. Las autoridades ejerceran un correcto
control de la actividad humana y los mismos castellanos estaran en la capacidad de
limitar su propio accionar en funcién del cuidado de todo el patrimonio ambiental del
municipio. Los actores involucrados en el aprovechamiento de los recursos naturales
tendran ademas de una conciencia de responsabilidad ambiental completa y
coherente, un sentido de reparacion total de las afectaciones mediante su
participacion no solamente econdmica sino de acompafamiento real a las
comunidades en el camino de la superacién de las afectaciones generadas. El
municipio por su parte tendra la capacidad técnica y tecnolégica para aprehender su
territorio y conocer todas sus caracteristicas, fortalezas y debilidades que le permitan
generar instrumentos de orientacion del desarrollo adecuados a las realidades de
cada momento.

Poseera una red vial que permita la facil comercializacion de los productos tanto
agricolas, pecuarios, industriales y comerciales, asi como seran ventaja competitiva
en el tema de movilidad de los habitantes, lo que permitira una optimizacion en los
tiempos de transporte, disminuyendo los costos y posibilitando un margen de
mercadeo superior comparativamente con otros municipios de la region.

Los servicios publicos que el municipio presta, serdn reconocidos por su eficiencia y
su amplia cobertura; el acueducto surtird de agua potable a mas del 95% de la
poblacion y se tendran redes eficientes de alcantarillado conectadas a plantas de
tratamiento que devuelvan al sistema hidrico las aguas servidas luego de ser
tratadas eficientemente, con afectaciones menores y faciles de mitigar. La energia
eléctrica estara presente en la totalidad del municipio y se lograra un funcionamiento
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permanente y amplio en términos geograficos del alumbrado publico; las calles y
vias del municipio seran mas seguras por este motivo. La comunidad habra logrado
incorporar a su cotidianidad los procesos de seleccion de residuos sdlidos
separandolos en la fuente y reciclando de manera eficiente todos los residuos
generados en cada vivienda, local comercial y oficina del municipio; asi mismo
procesos de reforestacion tanto en la zona urbana como en la zona rural seran de
iniciativa privada principalmente apoyada y potencializada por el actuar de la
administracion municipal.

Por otra parte, sera una prioridad para las autoridades municipales la dotacion de la
sociedad, con herramientas que permitan potenciar la diversidad, profundidad y
competencia de las manifestaciones culturales, académicas y deportivas de los
castellanos, mediante la construccion de las infraestructuras suficientes y pertinentes
de acuerdo a las expectativas en ese sentido de la comunidad.

La primera infancia y la adolescencia seran un objetivo esencial del accionar del
Aparato de Estado en el municipio de Castilla La Nueva, priorizando las actividades
que tiendan a solucionar las problematicas generadas por la descomposicion social
que afectan tanto a la poblacion adolescente y joven; y por otra parte, generando
programas de atencién a la infancia y que sirvan de apoyo a las jovenes familias que
se encuentren en situacién de vulnerabilidad y de posible riesgo de la integridad de
los menores. Se trabajard continuamente en la disminucién de la violencia
intrafamiliar y sus posibles efectos tanto sobre los menores como sobre los adultos
involucrados en los casos que se presenten: la dotacion de infraestructuras de
cuidado a los menores es fundamental, pues el gobierno municipal codyuvara en
prestar el servicio de cuidado de nifios para que sus padres puedan ejercer sus
actividades laborales sin poner en peligro a los nifios dejandolos solos o en el peor
de los casos al cuidado de personas no idoneas para asumir esta responsabilidad.
Se trabajara en la erradicacion del trabajo infantil en el municipio y de casos de
abuso y violencia contra los menores castellanos.

En el aspecto econdmico, se deberd buscar alternativas serias y efectivas, que
permitan desarrollar procesos economicos distintos a la industria petrolera, que
permitan descentralizar la dinamica del empleo en el municipio y que a su vez sean
polo de atraccion al desarrollo de la region buscando generar conectividades entre
municipios productores agropecuarios y los centros de masivo consumo, otorgandole
a los productos un valor agregado mediante procesos de transformacion que
encuentren mercados mas amplios y menos competidos en los centros de consumo.
“industria sin chimeneas, turismo orientado hacia el ecoturismo, agroturismos y ruta
del petréleo”.

El acceso a la propiedad de los bienes inmuebles es un elemento fundamental en la
disminucién de los indices de pobreza, por lo cual los castellanos tendran la
posibilidad de ser propietarios, gracias a la implementacion de politicas serias
encaminadas al otorgamiento de subsidios y la mediacidon en procesos financieros

“TRABAJAMOS POR EL PROGRESO”
Conmutador: (8) — 6751027 /6750075 / 6750076. Telefax: (8)6751264
Web: www.castillalanueva-meta.gov.co. Email: concejo@castillalanueva-meta.gov.co



www.castillalanueva-meta.gov.co
mailto:concejo@castillalanueva-meta.gov

CODIGO: E3F021

o " DEPARTAMENTO DEL META ;
‘I | MUNICIPIO DE CASTILLA LA NUEVA VERSION:1 | 01/06/2009
A | CONCEJO MUNICIPAL ,
j NIT 8220024566 PAGINA 58 DE 114

e i
ESTADO: CONTROLADO

que permitan disminuir el déficit de vivienda, lo cual se proyecta especialmente en
los sectores rurales del municipio, con el fin de inducir a la permanencia de la
comunidad rural en el campo y su subsistencia dependiente de las actividades
agricolas. Esto puede contribuir a recuperar la seguridad alimentaria del municipio,
gue se ha visto afectada por la incidencia de la industria petrolera, pues los salarios
de la misma superan ampliamente a los salarios de la explotacion agropecuaria. La
posibilidad de generar un asiento permanente y un arraigo por la tierra en zonas de
baja explotacion serd una herramienta también para controlar los procesos de
urbanizacion del municipio.

Castilla La Nueva utilizard una de las herramientas de transferencia del conocimiento
mas potentes y de facil acceso en el municipio, el internet, gracias a la
infraestructura instalada y a una mejor y mayor cobertura por medio de la ampliacién
y optimizacion de las redes; todo esto con el propdsito de generar una masificacion
ya no del internet y de las tics como objetivo final sino de la educacion técnica,
tecnoldgica y superior, utilizando estas tics ahora como medio y no como fin. Lo
anterior, posibilitara ampliar la oferta educativa del municipio con programas cada
vez mejores y mas adecuados a las necesidades, realidades del municipio y a las
pretensiones y expectativas de la comunidad estudiantil que encontrara por estos
medio el camino hacia la apertura mental hacia otras opciones de vida y hacia
nuevas alternativas de generacién autbnoma de empleo. La capacidad intelectual
elevada en la comunidad permitird a su vez generar en las personas el pensamiento
estratégico que sirva de herramienta para el planear y el accionar en beneficio de la
comunidad y no en beneficios mediaticos, inmediatos y personales; permitira que la
comunidad por fin actie en bloque hacia un mismo objetivo, visto desde distintas
perspectivas.

Sumado a lo anterior, el municipio de Castilla la Nueva, sera reconocido a nivel
regional, por estar a la vanguardia en los procesos de atencion a personas con
diversidad funcional, mediante la operacion autbnoma de CADIFU (Centro de
atencion a personas con diversidad funcional) que debera funcionar fundado en
principios de auto sostenibilidad lo que le blindara de los cambios politicos y de las
pretensiones administrativas de momento, lo que le ha afectado tanto en el pasado;
aun siendo tan importante para este sector poblacional, atendiendo personas de
todo el municipio y de los municipios vecinos.

La familia castellana sera la base fundamental de la vida comunitaria y sera el eje
articulador y unificador de los procesos formativos de los nifios y jovenes del
municipio; sera esta institucion la encargada de direccionar la infancia en los
caminos de la cultura, el arte, el aprovechamiento del tiempo libre y del deporte,
apoyado en programas de formacion artistica, cultural y deportiva generados por el
municipio y cuyo fin principal sea el de formar a los menores desde la primera
infancia en el amor hacia estas expresiones.
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Por su parte, el Hospital de Castilla La Nueva, buscara soporte a su mantenimiento y
operacion mediante la gestibn de sus directivos en la consecucién y firma de
convenios que le permitan ser prestadores de servicios de salud de cobertura
subregional, gracias a la infraestructura instalada y en proyecto actualmente, que
posicionara el municipio como el punto mas adelantado en esta temética social. Lo
que ahora es una problematica debido a la complejidad y elevadisimos costos de
operacion y funcionamiento, imposibles de apalancar con la operaciéon doméstica, el
municipio de Castilla La Nueva lo transformara en una ventaja competitiva frente a
otras opciones en la region, localizadas en los municipios vecinos, quienes hasta el
momento no poseen la infraestructura que acd se posee y actualmente se
complementa. Asi mismo, se operara de forma eficiente y orientado siempre a
buscar la satisfaccion en el servicio que se le preste al usuario final, para lo cual se
deberd implementar un programa de calidad en el Hospital y unas jornadas
intensivas de capacitacion y sensibilizacion a todo el personal que alli labora, para
que siempre tenga en cuenta que sus labores diarias, para ellos rutinarias, pueden
ser para los pacientes situaciones de vida o muerte. La conciencia de los
trabajadores de la salud, debera asumir la posicion del usuario para que desde alli
genere unos procesos de atencidén optimos y eficientes. “articulacién de la prestacion
del servicio médico con los puestos de salud de San Lorenzo, El Turuy, El Toro y
Pueblo Nuevo” “salud preventiva, habitos saludables”.

El municipio trabajara por el cambio en la concepcion de la vejez, devolviéndole el
caracter de respeto, sabiduria y admiracion a estas personas que han servido a la
sociedad y que tienen un enorme potencial en saberes empiricos acumulados a
través de sus largos afios de vida. Seran reconocidos por la comunidad castellana
como lideres por su sabiduria popular empirica y seran tenidos en cuenta en toda
discusion que tenga como fin los temas de la sociedad. Asi mismo, se proyectara y
ejecutaran programas de atenciéon y mejoramiento de su calidad de vida, realizando
intervenciones oportunas en los aspectos mas importantes como el ejercicio fisico y
mental, que les permita llegar a una vejez sin los traumas que actualmente se
contempla en esta poblacion.

Todo el municipio, actuara como un solo bloque en defensa del empleo local en las
plazas laborales que se generen en la industria petrolera y para las cuales exista
mano de obra en el municipio, movimiento liderado por la administracién municipal,
quien se hara cargo de disponer programas de capacitacion y formacion para la
cualificacion del personal suministrado, con el fin de generar un mayor nivel de
confianza en la mano de obra local por parte de Ecopetrol. En el entendido que el
empleo de la industria del petrdleo es temporal, en paralelo el municipio enfocara
sus mayores esfuerzos en generar empleo productivo sostenible distinto a la
industria del petréleo, a través del fortalecimiento de las cadenas productivas
presentes en el municipio.

La paz, la convivencia, la seguridad y el compromiso son factores
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determinantes para garantizar una sana convivencia en nuestro municipio. Es
por esto que se debe orientar y satisfacer las necesidades de la comunidad
castellana, motivo por el cual se contara con organismos de seguridad
modernos, bien dotados y siempre atentos y disponibles para reaccionar en
caso de ser requeridos pero que también desarrollen acciones de vigilancia y
control para evitar la violencia, el crimen y accidentalidad.

Todo lo anterior, debe ser proyectado y liderado por una administracion municipal
eficiente, que vea en el ciudadano el objeto de interés de su actuar, teniendo la
conciencia que el empleador es el pueblo y los funcionarios sus servidores. Los
procesos seran adecuados a las normas y el actuar de los funcionarios sera
direccionado por los valores, la ética publica, la transparencia, la seriedad y la
honradez. Asi mismo, la administracién publica orientara sus acciones a los logros y
objetivos de forma sistematica, generando en el ciudadano la seguridad de que su
sociedad y su futuro esta liderado de forma correcta por un equipo idéneo.

VENTAJAS Y OPORTUNIDADES

El Municipio de Castilla La Nueva cuenta con una infraestructura vial en muy buen
estado, infraestructura deportiva y educativa con amplia cobertura y en muy buen
estado, facilidades de acceso a la educacion superior, una planta de biodiesel en el
centro poblado de San Lorenzo, facil y en corto tiempo el acceso a la via nacional,
acceso publico a la red de internet, buena infraestructura en servicios publicos
domiciliarios y salud.

CAPITULO 2. COMPONENTE ESTRATEGICO

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: VISION DE LARGO PLAZO

El municipio de Castilla La Nueva en el afio 2032, habra superado la dependencia
econdmica de la industria petrolera gracias a la diversificacion de su economiay a la
conciencia ambiental y social de cada uno de los habitantes, serd un municipio con
un modelo de ocupacion del territorio coherente con el entorno cuyos desequilibrios
sociales, ambientales y econdmicos estaran superados, sera reconocido como lider
en la agroindustria alimentaria a nivel departamental y ofrecerd oportunidades
académicas con sentido participativo e incluyente a través de las fortalezas del
municipio en materia de tecnologias de informacién y telecomunicaciones, generara
el entorno para un optimo desarrollo de la comunidad con un tejido social sano a
través del apoyo a la familia y principalmente a los procesos formativos de la primera
infancia lo que permitira elevar aun mas el espiritu de los futuros castellanos.

ARTICULO DECIMO TERCERO: VISION DE CORTO PLAZO

En el 2015 Castilla La Nueva sera un municipio lider en el ambito nacional en
aspectos como la seguridad, la educacion, orientard su quehacer hacia la
autosostenibilidad, la sociedad sera incluyente, participativa, propositiva y
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progresista, teniendo al hombre como centro del desarrollo integral; sera reconocido
por su gestion ambiental y administrativa, excelente infraestructura, progreso con
justicia social, participacion y proyeccion turistica. La inversidén en el capital humano
sera el elemento generador del progreso y desarrollo social.
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ARTICULO DECIMO CUARTO: OBJETIVOS ESTRATEGICOS, PROGRAMAS, SUBPROGRAMAS Y METAS.

OBIEIVOS | PROGRAMAS , :
ESTFATEGI)COS ESTRATEGICOS LINEA BASE META RESULTADO SUBPROGRAMAS META DE PRODUCTO MINIMAS PROYECTOS
RETOS
1 Infraestructuras | Segun la metodologia para | *100 familias beneficiadas con 100 Una politica pdblica de vivienda municipal
GENERAR para Ig ol definilr las m_gtas minimas s?gjlcfi.ones de yivi.end; nueva gar(e;/rzducir formulada
permanencia de la | para la gestion, el déficit cuantitativo de vivienda (% de ) . —
OPOEXEwEﬁDES poblacién rural financiam?ento y déficit. de vivienda determinado por eI. N gl;]aﬁts;:\(/jéo sgl?git(iatla(tjisgcgnd; \rlllw\ﬁ?]?c?aio
PERMANENCIA DE construcc@n de vivienda estud[o de déficit cuantitativo del municipio .y — P CONSTRUCCION Y
LA POBLAGION para el periodo 2012-2015 | a realizarse en el primer afio) 100 soluciones de vivienda en la zona rural MEJORAMIENTO
RURAL Y emitida 5 *100 familias beneficiadas con 100 |\ oo giona eney | 00 Mejoramientos de viviendaenla zona | e\ p
PROMOVER UN mediante la resolucion 0184 mejgrgmlentqs qe wwen_dg para reducir campo rural _ _ DIGNA PARA LAS
CRECIMIENTO dg marzo 27 dg 2012 del elld.e'ﬂcn cqa]ltatlvo de V|v[enda (% de Un programa de t|}ula0|on de predios PERSONAS DEL
URBANO M|n|ster|o dg V|y|enda, def|C|t. de ww/enc'ia deperrqmado por ql - implementado y ejecutado CAMPO
ORDENADO Y cmdgq y territorio, para el estud[o de déficit cughtanvo del municipio
municipio de Castilla La a realizarse en el primer afio) —_ o -
SOSTENIBLE Nueva la meta minima en In|C|Iat|vas de construccion de vivienda de
esta materia corresponde a caracter asociativo apoyadas
252 unidades
80% de la poblacion del La poblacion rural sin adecuada Infraestructura vial para | Via y puente Arenales-Gualas gestionadoy | CONSTRUCCION,
1 Infraestructuras | sector rural con cobertura de | conectividad vial reducida en un 70% la conectividad rural, construido. MANTENIMIENTO
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OBJETIVOS | ppoGRrAMAS , :
ESTRATEGICOS LINEA BASE META RESULTADO SUBPROGRAMAS META DE PRODUCTO MINIMAS PROYECTOS
(RETOS) ESTRATEGICOS
GENERAR para la acueducto. (veredas mayores oportunidades | Via que conecta al municipio con la troncal | Y MEJORAMIENTO
OPORTUNIDADES | permanencia de la | Sabanas de Rosario, 80% de la poblacion con vias en buen para el bienestar y el del llano, desde la cabecera(K0+000) hasta | DE VIAS PARA EL
PARA LA poblacién rural | Betania, Cacayal, Cafio estado progreso la vereda San Antonio (K7+200) incluyendo PROGRESO
PERMANENCIA DE Grande Alto y Bajo, Turuy, la construccion del puente sobre el rio RURAL
LA POBLACION San Antonio, San Lorenzo, Guamal construida
RURAL Y Arenales, El Toro, Violetas y Puente sobre el rio Guamal y via que une la
PROMOVER UN El Centro). 20% sin vereda Arenales y el Toro gestionados y
CRECIMIENTO cobertura (Alto Corozal y construidos
URBANO Barro Blanco) 21,5 km de via secundaria en 6ptimas
ORDENADO Y condiciones y 2 Km construidas o
SOSTENIBLE 100% cobertura de energia mejoradas
eléctrica 36 km de via terciarias en optimas
condiciones, construidas y/o mejoradas
100% cobertura de 35 km de camellones comunitarios en
alumbrado Publico en los 6ptimas condiciones, construidos y/o
centros poblados mejorados
3 km de vias en los centros poblados en
0% cobertura de gas 6ptimas condiciones, construidas y/o
domiciliario en el rea rural y mejoradas
centro poblados 100% de la poblacion con acceso a Optimos servicios 7 acueductos en el area rural mejoradosy | CONSTRUCCION,
meétodos de abastecimiento continuos pliblicos en la zona rural, | con su operacién optimizada AMPLIACION,
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13,4% de la poblacion rural | adecuados de agua en la zona rural mayores oportunidades | Alcantarrillado pluvial de violetas construido | MEJORAMIENTO Y
correspondiente a las para el bienestar y el . - OPTIMIZACION DE
veredas San Antonio, El 100 familias beneficiadas con acceso a progreso 5 a!can(;anllados furales construidos y/o LOS SERVICIOS
Turuy y Arenales no tienen | métodos de saneamiento adecuados en la mejora O.S , DE AGUA
una adecuada conectividad | zona rural (% cobertura de saneamiento 100 sqlumones de saneam|ento en el sector POTABLE,
vial rural segin estudio a realizarse el primer rural disperso construidas ALCANTARILLADO
afio) Subestacion electrica de San Lorenzo Y DEMAS
gestionada y construida SERVICIOS
100% de la poblacion con cobertura de 12 km de redes eléctricas construidas y 25 PUBLICOS PARA
energia eléctrica en dptimas condiciones km funcionando en 6ptimas condiciones EL BIENESTAR Y
6 km de Alumbrado publico en vias rurales PROGRESO
construido y funcionamiento éptimo del RURAL
existente
Plan de gestion integral de residuos sdlidos
implementado

Cobertura del servicio de gas domiciliario en
dos veredas area rural y centros poblados
de San Lorenzo y Violetas gestionada

No hay linea base 30% de la poblacién rural con Equipamiento rural 3 salones miiltiples en 3 centros poblados o | CONSTRUCCION
equipamientos comunitarios nuevos100% m(EmiF(): inal veredas del municipio gestionados y DE SALONES
de la poblacidn con acceso a pal, construidos MULTIPLES,
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equipamiento rural municipal en buen 2 infraestructuras de la zona rural en MEJORAMIENTO Y
estado Optimas condiciones MANTENIMIENTO
3 parques mejorados y en 6ptimas DEL
condiciones EQUIPAMIENTO
3 escenarios deportivos mejorados y en MUNICIPAL RURAL
Optimas condiciones
5 km de via que une a la cabecera con CONSTRUCCION,
Infraestructura vial Violetas (doble calzada) ampliada MANTENIMIENTO
g: dgzl?jgo gr]su ;Swlpal con 100% de la poblacion con vias en éptimas | urbana, mayores 1 km construidoy 7 km de malla vial Y ’\SEJ\SESA '\FA,'IL\EFL\I ; 0
p condiciones oportunidades para el urbana mejorados y en 6ptimas condiciones MEJORAR LA
Crecimiento bienestar y el progreso Alameda Cafio Hondo y Bulevar cra 8 y vias MOVILIDAD
urbano ordenado y del plan vial urbano construidas URBANA
sostenible 100% de la poblacién con | 100% de la poblacién con acceso a Onfimos servicios Acueducto urbano en optimas condiciones CONSTRUCCION,
cobertura de acueducto en la | métodos de abastecimiento de agua L’f)blicos en la zona para garantizar cobertura, continuidad y AMPLIACION,
zona urbana adecuados, continuos y de calidad en la Erbana avores calidad MEJORAMIENTO Y
zona urbana » may ) ) OPTIMIZACION DE
98% de poblacion con oportunldadels parael | Red de Alcantarillado urbano ampliado y en | | 0 SERVICIOS
cobertura de alcantarillado | 100% de la poblacion con alcantarillado en bienestary el progreso | Gptimas condiciones DE AGUA

“TRABAJAMOS POR EL PROGRESO”

Conmutador: (8) — 6751027 /6750075 / 6750076. Telefax: (8)6751264
Web: www.castillalanueva-meta.gov.co. Email: concejo@castillalanueva-meta.gov.co


www.castillalanueva-meta.gov.co
mailto:concejo@castillalanueva-meta.gov

CODIGO: E3F021
DEPARTAMENTO DEL META -
MUNICIPIO DE CASTILLA LA NUEVA VERSION:1 01/06/2009
CONCEJO MUNICIPAL )
NIT 822002456-6 PAGINA e bE T4

ESTADO: CONTROLADO

OBJETIVOS - | PROGRAMAS , ,
ESTRATEGICOS LINEA BASE META RESULTADO SUBPROGRAMAS META DE PRODUCTO MINIMAS PROYECTOS
ESTRATEGICOS
(RETOS)
en la zona urbana la zona urbana ) . POTABLE,
Planta de trqtam|ento qe aguas res@gales ALCANTARILLADO
100% de la poblacién con | 100% de la poblacién con cobertura de urbana ampliada y en optimas condiciones Y DEMAS
servicio de Alumbrado energia eléctrica y alumbrado pUblico en SERVICIOS
Publico en dptimas 6ptimas condiciones Cobertura total de gas domiciliario en la PUBLICOS PARA
condiciones zona urbana gestionada EL BIENESTARY
100% de la poblacién con cobertura de DESARROLLO
gas domiciliario Plan de gestion integral de residuos solidos URBANO
implementado y planta de tratamiento de
100% de la poblacion urbana con acceso residuos sélidos recuperada
a mejores condiciones para la disposicion
final de los residuos sélidos 1 km de Alumbrado publico construido y
funcionamiento Gptimo del existente
3 escenarios deportivos, culturales, CONSTRUCCION,
100% de la poblacion con acceso a Infraestructura recreativos y parques construidos ADECUACION,

No hay linea base

escenarios deportivos, recreativos y
parques en buen estado

100% de la comunidad estudiantil con
acceso a Optima infraestructura educativa
en la zona urbanayy rural

educativa, deportiva,
cultura y recreativa para
el aprovechamiento
comun como garantia
para el progreso

11 escenarios deportivos, culturales,
recreativos, zonas verdes y de parques
adecuados, mejorados y operando en
condiciones 6ptimas

MANTENIMIENTO
Y DOTACION DE
LA
INFRAESTRUCTUR
A DEPORTIVA,
CULTURAL,
RECREATIVAY
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PARQUES PARA
EL
APROVECHAMIEN
TO COMUN
Una sede urbana de preescolar gestionada, | CONSTRUCCION,
construida, dotada y funcionando en ADECUACION,
Optimas condiciones MANTENIMIENTO
Y DOTACION DE
LA
15 sedes de infraestructura educativa INFRAESTRUCTUR
municipal construidas, adecuadas, dotadas A EDUCATIVA
y funcionando en condiciones dptimas COMO GARANTIA
PARA EL
PROGRESO
Casa de gobierno municipal gestionada, CONSTRUCCION,
100% de la poblacién urbana con construida y dotada ADECUACION,
equipamientos comunitarios nuevos MANTENIMIENTO
No hay linea base Equipamiento urbano Etapa Il del hospital construida y gestionada | Y DOTACION DE
100% de la poblacion con acceso a municipal la dotacion de la | y Il etapa EQUIPAMIENTO
equipamiento urbano municipal en buen URBANO PARA EL
estado 4 sedes administrativas del municipio en PROGRESO DE
Optimas condiciones TODOS
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Una biblioteca publica y un centro de
tecnologia en el municipio construidos y
dotados
La casa de la cultura municipal dotada y en
Optimas condiciones
Un Estudio y su socializacion sobre la
pertinencia o no de reactivar el matadero
municipal
Jardin Infantil Municipal adecuado para la
puesta en funcionamiento de un centro de
desarrollo infantil.
SegUn la metodologia para | 200 familias beneficiadas con 200
definir las metas minimas soluciones de vivienda nueva para reducir P - -
para la gestion, el déficit cuantitativo de vivienda (% de :)?:ng : blica de vivienda municipal CONSTRUCCION Y
financiamiento y déficit de vivienda determinado por el MEJORAMIENTO
construccion de vivienda estudio de déficit cuantitativo del municipio | Vivienda digna en el DE VIVIENDA
para el periodo 2012-2015 | a realizarse en el primer afio) sector urbano DIGNA PARA LOS
emitida 200 soluciones de vivienda en la zona HABITANTES DEL
mediante la resolucién 0184 | 50 familias beneficiadas con 50 SECTOR URBANO

de marzo 27 de 2012 del
Ministerio de Vivienda,

mejoramientos de vivienda para reducir el
déficit cualitativo de vivienda (% de déficit

urbana
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LINEA BASE
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SUBPROGRAMAS

META DE PRODUCTO MINIMAS

PROYECTOS

ciudad y territorio, para el
municipio de Castilla La
Nueva la meta minima en
esta materia corresponde a
252 unidades

de vivienda determinado por el estudio de
déficit cuanlitativo del municipio a
realizarse en el primer afio)

50 mejoramientos de vivienda en la zona
urbana

30 familias en asentamientos
ilegales

Herramientas de
planificacion desactualizadas

No hay un sistema de
informacion municipal
eficiente

vivienda legalizada

100% de las familias segun linea base
reubicadas en zonas sin riesgo y con

El 100% de la poblacion cuenta con
herramientas de planificacion territorial
optimas

Ordenamiento territorial,
para un crecimiento
ordenado y sostenible

Un plan parcial de renovacién urbana para
la recuperacion de zonas de proteccion
ambiental y evacuacion de zonas de riesgo
formulado e implementado

Expediente municipal de Ordenamiento
Territorial (4 actualizaciones) actualizado
permanentemente

Estudios ambientales para proyectos de
desarrollo urbanistico u obras civiles del
municipio apoyados en su formulacion

Plan de Gestion Integral de Residuos
Solidos y Plan de Saneamiento y Manejo de
Vertimientos evaluados, actualizados e
implementados

Plan Parcial de incorporacion a suelo
urbano y legalizacién urbanistica formulado

FORMULACION E
IMPLEMENTACION
DE
HERRAMIENTAS
DE
PLANIFICACION
PARA
POTENCIALIZAR
EL DESARROLLO
Y PROGRESO
LOCAL
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e implementado

Plan paisajistico y de ornato del espacio
publico en la cabecera municipal formulado
e implementado

Plan vial y de sefializacion del municipio
formulado e implementado

Plan de movilidad actualizado e
implementado

Un Sistema de Informacion geografico y
estadistico implementado

Nuevo Esquema de Ordenamiento
Territorial Municipal formulado, socializado
e implementado
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65 nifios y nifias atendidos | 130 nifios y nifias beneficiados en los Comités y consejos municipales de
en los hogares infantiles. 26 | centros de atencion integral a la primera inclusion y priorizacion en los temas de
en la cabecera municipal y | infancia proteccion y prevencion de las nifias, nifios
39 en el centro poblado San y adolescentes del municipio, Juventud,
Lorenzo. Menor o igual a 2,6% los nifios y nifias personas en extrema pobreza, adulto
2 menores de 5 afios valorados con mayor, diversidad funcional, victimas,
CONSTRUIR UNA Desnutricion global en el desnutricion global mujer, fortalecidos y ejecutando todas las
COMUNIDAD 2010: nifios menores de 2 actividades y compromisos propios de su CONSOLIDAR E
CASTELLANA CON afios 3.8% y nifios de 2-5 Menor o igual a 8% los nifias y nifios interés IMPLEMENTAR
. i 0 fi . ) ESTRATEGIAS DE
UN TEJIDO SOCIAL | Castilla la Nueva, afios con 1,6%y el | menores .c!e 5 afios valorados con Estrategias para la Un centro de desarrollo integral para la /
comportamiento en las nifias | desnutricion cronica I . . . ATENCION
SANO, CON humano, fiei Ias nif atencion integral ala | primera infancia creado y dotado. INTEGRAL A LA
ARRAIGO EN EL incluyente, | "EI0 q”g a; ninas y L0% los nifos v i b Primera Infancia, Nifiez, PRIMERA
MUNICIPIO Y CON | solidario, protector | MENOres de.2anos enor a 10% los niflos y nifias con bajo | Agolescencia y Juventud | Dos diagnésticos nutricionales de nifios, .
presentaron un porcentaje peso al nacer e . INFANCIA, NINEZ,
SUS - nifias elaborados (2 en el cuatrenio)
CAPACIDADES de 2.3% Yy las nifias 2-5 ADOLESCENCIA Y
PARA EL TRABAJO afios un 4,6% No. de casos de maltrato disminuidos en Un plan municipal de seguridad alimentaria JUVENTUD
FORTALECIDAS un 20% segun informe de comisaria. dirigido a la primera infancia, infancia y

Desnutricién crénica en el
afio 2010: Nifios menores de
2 afios: 8.8%, nifios de 2-5
afios un 3,2% y nifias
menores de 2 afios 7%y

Atender a la poblacion adolescente en el
Centro de atencion integral al adolescente

adolescencia, adulto mayor, gestantes y
lactantes formulado e implementado

Estrategia para prevenir y Erradicar las
Peores Formas de Trabajo Infantil y
Proteger al Joven Trabajador creada e
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nifias de 2 a 5 afios un 5,5%. implementada
Bajo peso al nacer en el afio
2010: 6% Talleres enfocados a temas de violencia
Nif . dol intrafamiliar, maltrato infantil, abuso sexual
INos, ninas y adolescentes dirigidos a la poblacion castellana
que trabajancon implementados para generar espacios de
remuneracion 0 no, mas de sensibilizacién
15 horas diarias: No hay ”
: Centro de Atencion Integral al Adolescente -
linea base. .
CAIA- implementado
SegUn informe de comisaria Hogar de Paso (proteger victimas de
de familia: 97 casos de violencia intrafamiliar, maltrato infantil y
maltrato en el periodo 2007- abuso sexual), el Hogar transitorio (menor
2011 infractor) y el hogar sustituto (toque de
queda) creados y operando
Las diferentes rutas de atencion a la victima
(7 rutas) visibilizadas y socializadas
276 personas con diversidad | 50% de la Poblacion con diversidad Centro de atencion a la poblacion con APOYO A LA
funcional. Anexo 1 funcioqal apoyada y/o con opciones Equidad para el diversidad funcional (Cadifu) reactivado POBLACION CON
N . educativas y laborales desarrollo social Acciones de inclusién laboral para la DISCAPACIDAD Y
337 familias en situacion de poblacién con diversidad funcional DIVERSIDAD
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pobreza extrema 30% de las familias acompafiadas por la promovidas FUNCIONAL PARA
Red UNIDOS habréan superado su LA INCLUSION
SegUn proyecciones DANE | situacion de pobreza extrema Plan padrino para abuelos y nifios(as) con SOCIAL
861 hayladultos Mayores, . diversidad funcional implementado
entendiéndose estos como | 21 adultos mayores atendidos en el centro APOYO ALA
las personas mayores de 60 | de atencion integral al adulto mayor
N N ESTRATEGIA
afios o de 55 afios cuando NACIONAL PARA
sus condiciones de desgaste | 400 adultos mayores atendidos en el Plan local | 6n de la nob LA SUPERACION
fisico, vital y psicol6gico asi | centro dia de atencion integral al adulto an local para la Superacion de 1a pobreza
; - extrema formulado e implementado DE LA POBREZA
lo determinen. Segun base | mayor
o EN EL MUNICIPIO
de datos SISBEN certificada DE CASTILLA LA
al mes de septiembre de 100% de la pobalcion con facilidades para NUEVA
2011, la poblacion entre los | acceder a las medidas que garanticen la
55y 60 afios en los niveles 1 | promocidn, proteccidn y el respeto a los APOYO ALA
y 2 del municipio Derechos Humanos ESTRATEGIA
corresponde a 177 . NACIONAL DE
personas. Hay 600 personas 3 eventos mun!glpales del programa FAMILIAS EN
mayores de 60 afios en 0s familias en accidn apoyados al afio ACCION EN EL
niveles 1y 2 de SISBEN. MUNICIPIO DE
CASTILLA LA
NUEVA
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Hay un comité de derechos PREVENCION DE
municipa}l de defensg', Plan Integral de Prevencion a las LAS VIOLACIONES
proteccion y promocion de violaciones de Derechos Humanos e A LOS DERECHOS
los derechos humanos y del infracciones al Derecho Internacional HUMANOS E
derecho internacional o ; INFRACCIONES AL
humanitario en el municipio Humamtano elaborado, validado y DERECHO
. P actualizado
de Castilla La Nueva creado INTERNACIONAL
pero sin operativizar. HUMANITARIO
Centro de atencion integral al adulto mayor ATENCION
funcionando en dptimas condiciones INTEGRAL A LA
Un plan municipal de seguridad alimentaria POBLACION
dirigido al adulto mayor formulado e ADULTA MAYOR A
implementado TRAVES DEL
FORTALECIMIENT
Un centro dia de atencion integral del adulto | O DEL CENTRO DE
mayor funcionando ATENCION
INTEGRAL
Programade | 560 personas victimas del 40% Victimas de graves violaciones de los 50% de las victimas del desplazamiento ATENCION
proteccion, desplazamiento forzado. derechos humanos e infracciones al DIH | Atencion a victimas de | forzado en el municipio con atencion INTEGRAL A LA
prevencion, Anexo 2 atendidas integralmente desplazamiento forzado | inmediata (asistencia alimentaria y albergue POBLACION
asistencia, temporal, art 63 Ley 1448 de 2011) DESPLAZADA Y
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atencion y Personas formadas y capacitadas en VICTIMAS
reparacion integral derechos humanos en el municipio PRESENTES EN
a victimas (art 174 (funcionarios, lideres sociales y EL MUNICIPIO

de la Ley 1448)

Prevencién y proteccion

organizaciones de victimas)

Implementacion de medidas de proteccion
articulada con diferentes instituciones

Atencion integral y
medidas de asistencia

Plan de accion municipal de atencion y
reparacion a victimas articulado con el PIU
formulado e implementado

Comité territorial de justicia transicional del
municipio creado y operando

Las diferentes rutas de atencion a la victima
bajo el enfoque diferencial de derechos (7
rutas) visibilizadas y socializadas

Convenios interinstitucionales para el
adiestreamiento en materia de atencion
integral del conficito armado elaborados

Victimas identificadas y caracterizadas con
apoyo de personeria
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ESTRATEGICOS
(RETOS)
Memoria Histdrica y B i )
Reparacion simbélica C/eIgbracmn anua] del dia Nacional de las
victimas del conflicto armado
Puntaje promedio en las 50% de los alumnos con mejores APOYO A
pruebas icfes: 2009 bajo, resultados de las pruebas de estado ” DISTINTOS
medio 2010 Programa escuela de familia apoyado PROGRAMAS
100% de la poblacion escolar que se PARA EL
Puntaje promedio en las encuentra dentro del sistema educativo MEJORAMIENTO
pruebas saber en 5°y 9°: con complemento nutricional cubierta DE LA CALIDAD
Bienestar social basico - . i . Educacién intearal Las instituciones educativas apoyadas en la | EDUCATIVA'Y LA
- -0 Minimo 800 estudiantes al afio atendidos ; gral, preparacion de los alumnos para las CONVIVENCIAEN
suefio colectivo | trangporte escolar: 2011 - | con transporte escolar garantia de progreso pruebas del estado LAS
1050 alumnos atendidos. INSTITUCIONES
2012: 1500 alumnos 100% de la poblacién en edad estudiantil EDUCATIVAS
atendidos con garantias para el acceso a la IMPLEMENTAR
educacion primaria y secundaria Un programa de complemento nutricional ESTRATEGIAS
Tasa Neta de cobertura implementado con cobertura universal ORIENTADAS A
escolar para educacion 100% de la poblacién estudiantil con GARANTIZAR
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(RETOS) ESTRATEGICOS

basica primaria: 114,60% acceso a herramientas para mejorar la COBERTURA
calidad educativa y con oportunidades Programa de transporte escolar EDUCATIVA EN EL

Tasa Neta de cobertura para el acceso a la educacion superior implementado 800 estudiantes por afio MUNICIPIO

escolar para educacion

basica secundaria: 98,14%

Tasa Neta de cobertura

escolar para educacion . - CASTILLA

media: 41,20% Gest]onar la reactivacion del programa COMUNIDAD

Castilla Comunidad Bilinglie BILINGUE

Tasa de desercion escolar

inter-anual de transicion a

grado once: 3,42%

Mortalidad infantil: 24,85 afio | Menor a 16,68% la mortalidad infantil en el Un programa para el fortalecimiento del

2009. cifra ajustada y Municipio sistema de informacién y auditoria del

certificada por el DANE. régimen subsidiado desarrollado e SALUD PARA
Menor a 18,98% la mortalidad en la nifiez Salud para nuestra | jmplementado NUESTRA

Mortalidad en la nifiez: 11,36 comunidad, masy  "afiliacién al regimen subsidiado garantizada | COMUNIDAD: MAS

afio 2009. cifra ajustaday | 95% de nifios menores oigualesa un | Mejores servicios para la ) ) Y MEJORES

certificada por el DANE. afio vacunados con los bioldgicos vida Una ambulancia para mejorar el ransporte | SERVICIOS PARA
trazadores de pacientes adquirida LA VIDA

Cobertura de vacunacion en

80 jornadas de consulta externa y atencion
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DPT < 1 afio: 94,9%

Cobertura de vacunacion en
triple viral 1 afio: 114,4%

Lograr el acceso universal a la salud
sexual y reproductiva

100% de las maternas con atencion de
calidad y priorizadas

Menos de 30 casos al afio de embarazos
en adolescentes

extramural en los centros poblados
gestionadas

Jornadas de socializacion de los derechos
de los usuarios frente a las Administradoras
del Régimen Subsidiado ARS

Acciones para el acceso a la prestacion de
servicios de salud con calidad a la
poblacion del municipio gestionadas y
supervisadas

Un programa para fortalecer la salud sexual
y reproductiva y disminuir los embarazos en
adolescentes

Un programa de promocion y prevencion
para pacientes con enfermedades cronicas
implementado y fortalecido

Un programa ampliado de vacunacion de
bioldgicos no incluidos en el PAI gestionado

Un convenio para realizar un estudio sobre
el estado de salud de los castellanos
gestionado
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PROYECTOS

Programa de salud mental en el municipio
fortalecido e implementado

Un diagn6stico de condiciones de salud y
trabajo del sector de empleo informal
realizado

Un sistema de vigilancia epidemiologica
para el sector informal implementado

La estrategia para el control social de los
servicios ofrecidos de salud por el personal
medico y administrativo a través de una
capacitacion por semestral implementada

No hay linea base

100% de la poblacion con mejores
condiciones para la proteccién en su vida,
integridad, libertad y patrimonio
econdmico, por medio de la reduccion y
sancion del

delito, el temor a la violencia y la
promocidn de la convivencia

100% de la poblacion con mayor acceso a
la justicia

Estrategias para la
seguridad, convivencia y
paz de nuestro municipio

Una subestacién de policia gestionada

Programa de prevencion de ilicitos y
cooperacion con las autoridades
implementado

Plan de convivencia y seguridad ciudadana
formulado e implementado

18 cémaras para la vigilancia del municipio
instaladas

Los organismos de seguridad del municipio
con asistencia

IMPLEMENTACION
DE ESTRATEGIAS
PARA LA
SEGURIDAD,
CONVIVENCIAY
PAZ DE NUESTRO
MUNICIPIO
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2 brigadas para definir la situacion militar de
los jovenes gestionadas
No hay linea base Aumentar en 50% las personas que 800 personas por afio con procesos de
practican alguna actividad formacion deportiva beneficidas ASISTENCIA Y
deportivalncrementar en un 30% los 5 eventos recreativos por afio (dia del nifio, | FORTALECIMIENT
jévenes que participan en alguna actividad vacaciones recrativas, festival cometas) ODELA
deportiva60% de la poblacion con realizados RECREACION, EL
facilidades para acceder a la lectura y la 14 eventos deportivos por afio realizados y DEPORTE Y
escritura y a la informacion y el participacion de representaciones OCUPACION DEL
conocimientoTodos los nifios y nifias de la _ ] deportivas del municipio apoyados TIEMPO LIBRE
primera infancia en condiciones con Manifestaciones que Talentos deportivos del municipio apoyados
facilidades para el ejercmo,de los engrandecen y 880 personas con procesos de formacion ASISTENCIA Y
derechos culturales, a traves de los fortalecen las artistica y cultural beneficiados FORTALECIMIENT
lenguajes expresivos y estéticosTodala | €xpresiones castellanas EIl museo numismatico y las casas de la 0 ALAS
poblacion con acceso a procesos de cultura del municipio fortalecido, dotado y DISTINTAS
formacidn artistica y de creacion cultural operando EXPRESIONES
Manifestaciones artisticas y culturales como ARTISTICAS,
cuenteria, artes escénicas, cine, teatro, CULTURALES,
entre otros apoyadas. BELLAS ARTES Y
Red de bibliotecas (5 bibliotecas lectorasy | LECTORAS DEL
biblioteca de san lorenzo) Castilla Lectora MUNICIPIO
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ESTRATEGICOS
(RETOS)
implementadas

Plan de apoyo del Consejo Municipal de
Cultura para su reactivacion

Un proyecto en el &rea patrimonial y de
apoyo cultural a nifios, nifias, adolescentes
y jévenes con discapacidad cognitiva y
funcional gestionado

Talentos culturales del municipio apoyados

Construccion y operacion de 2 bilbliotics - 0
tecnocentros (termino del ministerio tic).
Una en San Lorenzo y otra en la cabecera
municipal gestionadas

Reactivacién y apoyo a los festivales y
eventos culturales del municipio

90% de la cabecera 100% de la comunidad educativa de los . . FORTALECIMIENT
- . Implementar un proyecto piloto de sistema

municipal de cobertura de grados 5°y 9° con beneficios para Ciencia y Tecnologia depevaluacién a?rayés deplas ic’s para ODELATICSE

internet y en 9 escuelas mejorar las pruebas saber para el desarrollo meiorar los resultados de las ruebpas saber IMPLEMENTACION

rurales (100%), san lorenzo ) P DE LA
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OBJETIVOS - | PROGRAMAS , ,
ESTRATEGICOS LINEA BASE META RESULTADO SUBPROGRAMAS META DE PRODUCTO MINIMAS PROYECTOS
(RETOS) ESTRATEGICOS
centro poblado cobertura de | 100% de la poblacion castellana de la Mejorar, extender y optimizar la ESTRATEGIA
30% + colegio. cabecera municipal con servicio de infraestructura necesaria para promover la CASTILLA LA
internet publico a y 60% de la poblacion masificacion del internet en el municipio (se NUEVA VIVE
del centro poblado de san Lorenzo, 20% incluye el pago del canal de DIGITAL
de poblacién con acceso a internet en los comunicaciones + mantenimiento de la
centros poblados restantes infraestructura + administracion de la red)
Implementar proyecto piloto de tecnologias
Comunidad educativa participando en dos de informacion y comunicaciones aplicado
proyectos de investigacion al sector agricola y pecuario - pag web que
contenga promocion, comercializacion y
100% de la poblacion estudiantil y transferencia tecnologica de 10 finca
profesores con facilidades para acceder a productoras del municipio
las TICs y con induccion para su uso Gestionar un convenio para reactivar 4
laboratorios de la institucion educativa
Gestionar la implementacion de programas
cientificos y tecnoldgicos en el municipio
Fortalecimiento de | Oferta educativa del 100% de la comunidad con facilidades de | Fortalecimiento de las El Ceres piedemonte fortalecido FORMACION DE
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las capacidades | municipio: salud acceso a mayor oferta educativa en el capacidades técnicas, 6 convenios en el cuatrenio para formacién | CAPITAL HUMANO

para el trabajo ocupacional. Ingenieria de | municipio tecnol6gicas y de técnicos y tecnélogos y certificacion por DE CASTILLA LA
sistemas, especializacién en profesionales Competencias laborales suscritos NUEVA PARA EL
gerencia de proyectos, EMPRENDIMIENTO
contaduria publica, sistemas Y LA
integrados de gestion de COMPETITIVIDAD

calidad, medio ambiente,
seguridad y salud
ocupacional, analisis y
desarrollo de informacion,
tecnologia en regencia de
farmacia. 193 estudiantes de
Guamal, Acacias y Castilla
La Nueva principalmente.

Modalidad de la institucién
educativa.

Que facilidades para acceso
a educacion superior hay.

Fondo de educacion superior fortalecido
para la ampliacion de la cobertura en 60
nuevos estudiantes
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Emisora comunitaria Apoyar el 100% de los espacios de Un proarama de alfabetizacion diaital en el
funcionando Unicamente participacion ciudadana y control social Fortalecimiento de mur?icigio implementado g
para transmitir musica .
- capacidades para el —
60 personas participando de programas iercicio de los derech Un programa para el fortalecimiento de las
de alfabetizacion digital en el municipio EJercicio de los derechos capacidades de las organizaciones
comunales y sociales implementado
3 minimo 2 organizaciones ciudadanas Apoyo a todyas las reunio?]es que FORTALECIMIENT
FORTALECER LA involucradas en el gobierno municipal promuevan la participacion ciudadana para ODELA
INSTITUCIONALIDA el ejercicio de los derechos vy la PARTICIPACION
D, LA CAPACIDAD | Eortalecimiento de 100% de la pobalcion castellana con construccién de lo pablico CIUDADANA EN LO
DE GESTION Y LA | |4 hase social para acceso a la rendicion de cuentas 4 consejos de participacion y articulacién de gg ’I\_ISTPRUUB(IZ_CI;(l:%'\SI
CULTURA DE la participacion y politicas publicas (Planeacion, desarrollo A TRAVES DE
PARTICIPACION | | desarrollo o S rural, seguridad alimentaria, juventudes)

ESTRATEGICA Promocién de ejercicios fortalecidos HERRAMIENTAS
PARA LA de participacion 3 presupuestos participativos en el coMo
CONSTRUCCION Ciudadana ch;trenipo a travé?s de c?onse'os comunales PRESUPUESTOS
DE LA CIUDADANIA J PARTICIPATIVOS

realizados

Funcionamiento del Consejo Territorial de
Planeacién Municipal apoyado con logistica

Emisora comunitaria como herramienta de
comunicacion, participacion y formacion
ciudadana reactivda y fortalecida
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70% d,el persongl dela 100%'de los funcionarqu pL'!incos El programa de atencién con calidad a la
alcaldia son mujeres capacﬂadog para IIa eficiencia en las Fortalecimiento de ciudadania implementado
competencias de ley capacidades para el [ Estrategia de fortalecimiento de las
100% de Ia poblacién con acceso desempefio y la gestion | capacidades de los servidores publicos
procesos de atencion ciudadana eficientes |mpleme.nta(,ja : — FORMULACION E
y efectivos Asistencia técnica, especializada y IMPLEMENTACION
Desarrollo asesorias para el fortalecimiento de la DE PROCESOS
institucional 100% de la pobalcién castellana con gestion municipal realizadas COMO
gobierno y capital acceso a la rendicion de cuentas Implementar un sistema de informacion PAEFEI\ITVIAI; JEOGF&R
social municipal implementado -
Fortalecimiento de la : : LA GESTION DEL
institucion Estudio del costo de la tarifa de alumbrado GOBIERNO
publico en el sector rural "servicio vs costo" MUNICIPAL

realizado

Estudios para la modernizacion para el
fortalecimiento de la gestion de la
administratcion municipal realizados e
implementados
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Dotacion de muebles y equipos para
optimizar y modernizar la prestacion del
servicio al usuario - reposicién de equipos
tecnoldgicos y adquisicion de software

Integrar el centro de convivencia ciudadana,
articulando en una sola edificacion las
instituciones como la comisaria de familia,
la personeria, etc.

Procesos dirigidos a la certificacion de
calidad bajo la norma NTCGP1000 Y ISO
9001 implementados

Estrategia de comunicacion publica para la
gestion social y la cultura democratica,
como herramienta de anticorrupcion

Oficina de empleo creada

Priorizar la vinculacion de mano de obra
local gestionada y concertada con las
empresas petroleras y palmeras

Estrategia de Gobierno en Linea para la
comunidad, peticiones quejas y reclamos
POR en linea fortalecida
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Sistema de Gestion de Seguridad
Informatica con el fin de proteger la
integridad de la informacion de la
Administracién Municipal implementada
Sistema de gestion 100% de la poblacion con acceso a mejor 30 ecosistemas localizados, caracterizados,
gmb|etntalllmlén|mpa| calidad de aire declarados y conservados en el cuatrenio
esactualizado y con y Plan de Manejo Ambiental para
acciones por ejecutar #Oqur)eie |;’110 Egggicéoe” ﬁg:i E‘g;g%?]a ecosistemas estratégicos: humedales y
amjb 'entzfl o n'cp . aéreas de reserva en el Municipio FORMULACION E
4 ' ' unicipi formulado e implementado IMPLEMENTACION
O Eerion | medo anente 1003 d a pobacén con fciades para | Picacn parala | he 8 e e S ones | DE ESTRATEGIAS
AMBIENTAL Y LA | Responsabilidad acceder al control comunitario de bt de la industia petrolera yl industia o
. i royectos con intervencion de recursos | "ecuperacion : abeea ) GARANTIZAR EL
GESTIONDEL | colectiva proy! minera. (Visitas y verificaciones de controla | pEARROLLO
RIESGO naturales 10 proyectos mineros, 20 captaciones y 10 SOSTENIBLE

eventos de contaminacion) disefiado y
funcionando

Politica municipal de incentivos a la
proteccion ambiental formulada e
implementada
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OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

(RETOS)

PROGRAMAS
ESTRATEGICOS

LINEA BASE

META RESULTADO

SUBPROGRAMAS

META DE PRODUCTO MINIMAS

PROYECTOS

Estrategia nacional para el control y
prevencion del tréfico ilegal de especies
silvestres, mediante control normativo y
evaluacion técnica local de la biodiversidad
implementada

Manual de control de contaminacion visual,
auditiva Municipal formulado e
implementado

sistema de gestion ambiental y
ordenamiento ambiental del territorio
actualizado y fortalecido

Un plan de apoyo al comité ambiental
municipal implementado

Conservacion, y
recuperacion del entorno
y fortalecimiento de
capacidades para la
defensa de los recursos,

Proyectos ambientales escolares - PRAES
apoyados

Minimo un proyecto de educacién ambiental
formulado e implementado
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OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

(RETOS)

PROGRAMAS
ESTRATEGICOS

LINEA BASE

META RESULTADO

SUBPROGRAMAS

META DE PRODUCTO MINIMAS

PROYECTOS

objetivo colectivo

Plan de manejo ambiental a la disposicion e
inhumacion de cadaveres (Cementerios)
formulado e implementado. EI cementerio
cumpliendo con las normas ambientales y
de higiene.

Control, vigilancia y sanciones para
infractores ambientales (tala, quema,
contaminacion, destruccion del paisaje,
trafico ilegal de especies, afectacion a area
protegida, manejo inadecuado de recursos,
etc.)

20 hectareas de interés ambiental
adquiridas (microcuencas abastecedoras de
acueductos municipales o veredales) 75
hectareas con mantenimiento

50 hectareas reforestadas/revegetalizadas -
Acciones de reforestacion y biodiversidad
de interés ambiental y productiva sostenible
generadas

Minimo 2 convenios para la proteccién y
recuperacion de areas de interés ambiental
suscritos
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OBJETIVOS

ESTRATEGICOS FROERAVLD LINEA BASE META RESULTADO SUBPROGRAMAS META DE PRODUCTO MINIMAS PROYECTOS
ESTRATEGICOS
(RETOS)
Plan general de prevencion y Plan general de prevencion y atencion de
atencion de desastres Fortalecimiento de desastres (Realizacion del estudio de
desactualizado capacidades para la caracterizacion dgl riesgo tecnoldgico
prevenci6n y atencién de ‘gen‘era‘do por las mfrae_st.ructuras .
desastres institucionales, de servicios, comerciales e
industriales en el municipio) actualizado e ]
Prevenci6n y 100% de .Ia poblgcpn en riesgo con su implementado GESTION DEL
atencion de nivel de riesgo disminuido Protocolo de atencion de emergencias géiSA(S;?RDEES
gsrsnasstr;zsunldos 30% de la poblacion que se encuentre en mlwplementado : NATURALES Y
zonas de alto riesgo reubicadas Acciones para la ml;rgggz Sen zonas de alto riesgo ANTROPICOS
atencion y prevencion de pjan anual de dotacion, capacitacion y
desastres operacion de los cuerpos de socorro
formulado e implementado
Obras de proteccién y mitigacion del riesgo
construidas
5 Trabajemos por el Grandes extensiones de 30% de la poblacion rural con Programa de apoyo técnico a alianzas RECUPERACION
cultivos de Palma. diversificacion de sus cultivos .. | estratégicas en proyectos productivos, DE NUESTRA
FOMENTARLA | Campo, Ganaderfa y cultivos de Apoyo ala recuperacion | ocranibles y limpios para la reduccion de la VOCACION
DIVERSIFICACION | TECUDETEMOS | gitricos en menor medida. | 509% de las asociaciones de productores | 29"0Pecuana pobreza creados e implementados AGROPECUARIA
DE LAACTIVIDAD | NUESIravocacion | pigeicyjtra, fortalecidas y promocién para la creacién Un proyecto productivo formulado y en COMO
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OBJETIVOS - | PROGRAMAS , ,
ESTRATEGICOS LINEA BASE META RESULTADO SUBPROGRAMAS META DE PRODUCTO MINIMAS PROYECTOS
(RETOS) ESTRATEGICOS
ECONOMICA PARA | agropecuaria de otras gjecucion ESTRATEGIA
EL Asociaciones: A. de , PARA LA
FORTALECIMIENT ganaderos de Castilla - 40% de la poblacién rural con asistencia, Proyectos productivos apoyados con GENERACION DE
ODELA AGACASTILLA, A. de capacitacion y apoyo en proyectos asistencia técnica y capacitacion EMPLEO Y
|NDEPENDENC|A Turismo de Castilla La prOdUCtiVOS Un programa de dotacidn de semillas y DESARROLLO
ECONOM'CA, Nueva - ATURCON, A.de elementos que incentiven la produccién ECONOMICO DE
OTRAS empresarios de la local para la seguridad alimentaria NUESTRO
OPORTUNIDADES microempresa - ASMECAN, implementado MUNICIPIO
PARA EL Corporacién arte castellano -
MUNICIPIO ARCA, cooperativa de L
transportadores, cooperativa Un programa de capacitacion en la
integral de produccion trgn.sformacmn artesanal de productos
agropecuaria - bésicos rurales de consumo implementado
COINPROAGRO,
Fortalecimiento de | En la actualidad existe una | 20% de la poblacién participando en Emprendimiento y Un programa de capacitacion en APQYO A LOS
la independencia | planta de biodisel que no procesos para el fortalecimiento de las generacion de emprendimiento y creacion de empresa DISTINTOS
econémica trabaja al 100% de su capacidades para el emprendimiento y microempresa implementado SECTORES
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OBJETIVOS - | PROGRAMAS , ,
ESTRATEGICOS LINEA BASE META RESULTADO SUBPROGRAMAS META DE PRODUCTO MINIMAS PROYECTOS
(RETOS) ESTRATEGICOS
capacidad creacion de empresa PRODUCTIVOS
DEL MUNICIPIO
FOMENTANDO LA
Un programa de capacitacion en finanzas y CULTURA DEL
contabilidad basica con énfasis en las EMPRENDIMIENTO

practicas de creacion empresarial
implementado

Una Oficina para el emprendimiento:
Generar e implementar un plan estratégico
de desarrollo empresarial.

creacion y posicionamiento de productos y
marca castellana

Un programa de apoyo de cadenas de valor
agregado para el fortalecimiento de
propuestas productivas implementado

Un programa de apoyo en créditos
microempresariales implementado
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OBJETIVOS

ESTRATEGICOS PO LINEA BASE META RESULTADO SUBPROGRAMAS META DE PRODUCTO MINIMAS PROYECTOS
ESTRATEGICOS
(RETOS)
Incentivos tributarios para la creacion y
fortalecimiento empresarial creados
El plan turistico del municipio actualizado e APQOYO AL
implementado SECTOR
TURISTICO PARA
Proyectos de ecoturismo y agroturismo EL PROGRESO DE
sostenible impulsados CASTILLA LA
NUEVA
APOYO Y
Proyectos empresariales productivos para FORTALECIMIENT
la transformacién de productos agricolas en O A INICIATIVAS
el municipio apoyados mediante gestion DEL SECTOR
PRODUCTIVO QUE
Agroindustria castellana INVOLUCREN
Alianzas para la transformacién de materias TRANSFORMACIO
primas a nivel regional promovidas INNgV\/(A/SION
Procesos de creacién y posicionamiento de PARA LA
empresas agroindustriales locales COMPETITIVIDAD

acompafiados
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OBJETIVOS
ESTRATEGICOS
(RETOS)

PROGRAMAS
ESTRATEGICOS

LINEA BASE

META RESULTADO

SUBPROGRAMAS META DE PRODUCTO MINIMAS

PROYECTOS

Programas de investigacion y desarrollo
local para promover la innovacion
apoyados

“TRABAJAMOS POR EL PROGRESO”

Conmutador: (8) — 6751027 /6750075 / 6750076. Telefax: (8)6751264
Web: www.castillalanueva-meta.gov.co. Email: concejo@castillalanueva-meta.gov.co



www.castillalanueva-meta.gov.co
mailto:concejo@castillalanueva-meta.gov

CcODIGO: E3FO21

DEPARTAMENTO DEL META -
MUNICIPIO DE CASTILLA LA NUEVA VERSION:1 01/06/2009
CONCEJO MUNICIPAL )
NIT 822002456-6 PAGINA 95 DE 114

ESTADO: CONTROLADO

CAPITULO 3. PLAN DE INVERSIONES

ARTICULO DECIMO QUINTO. JUSTIFICACION

Con las directrices e implementacion de un modelo financiero parte del Gobierno
Nacional, se estructura un plan financiero que apalancara la inversion programada
en el plan de desarrollo durante las vigencias 2012-2015.

Se estructura un sistema financiero, basado en los criterios actuales del gobierno
central con los recursos de los sistemas generales, fortalecimiento con el 70% de
los recursos propios del municipio y gestion de recursos ante los diferentes
estamentos publicos y privados.

En la construccion del siguiente plan financiero se tuvieron en cuenta las
estadisticas de Indice de Precios al Consumidor —IPC-, analisis de los sistemas
generales de regalias y comportamiento de los Ingresos Corrientes de Libre
Destinacion —ICLD-.

Para analizar la situacion financiera del municipio de castilla la nueva se parti6 del
marco fiscal de mediano plazo para la vigencia 2012 a fin de determinar cual ha
sido el comportamiento histérico de las rentas y recursos del municipio dicho
analisis es sometido a un proceso de revision de las cifras que permitan determinar
su evolucion en términos constantes y como instrumento de analisis para definir el
plan financiero 2012-2015.

ARTICULO DECIMO SEXTO: ANALISIS HISTORICOS DE INGRESOS Y GASTOS
2008-2011

La tabla nos muestra el comportamiento de los ingresos y gastos a traves del ultimo
cuatrienio en base a las operaciones efectivas de caja.

CUENTA 2008 2009 2010 2011

61,815 40,006 51,947 48,461

INGRESOS TOTALES

1. INGRESOS CORRIENTES

6,753

8,081

10,808

8,254

1.1 INGRESOS TRIBUTARIOS

4,790

6,900

9,881

7,632

1.1.1. PREDIAL

488

750

1,077

916

1.1.2. INDUSTRIA Y COMERCIO

3,621

3,109

4,667

3,649

1.1.3. SOBRETASA A LA GASOLINA

280

249

248

221

1.1.4. OTROS

401

2,792

3,889

2,846

1.2. INGRESOS NO TRIBUTARIOS

1,496

613

293

69

1.3. TRANSFERENCIAS

467

568

634

553

1.3.1. DEL NIVEL NACIONAL

467

503

572

553

1.3.2. OTRAS

GASTOS TOTALES

65

62

19,185 70,626 57,848 43,581

3. GASTOS CORRIENTES

2,953

3,556

3,841

4,586
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3.1. FUNCIONAMIENTO 2,953 3,556 3,841 4,465
3.1.1. SERVICIOS PERSONALES 1,889 1,514 2,278 2,296
3.1.2. GASTOS GENERALES 847 2,013 1,218 1,303
3.1.3. TRANSFERENCIAS PAGADAS 217 29 345 866
3.2. INTERESES DEUDA PUBLICA 121
DESAHORRO / AHORRO CORRIENTE (1 - 3) 3,800 4525 6,967 3,668
2. INGRESOS DE CAPITAL 55,062 31,925 41,139 40,207
2.1. REGALIAS 47,133 26,528 31,731 34,276
2.2. TRANSFERENCIAS NACIONALES (SGP, etc.) 2,449 2,708 2,887 3,063
2.3. COFINANCIACION 3,901 - 4,610 2,019
2.4. OTROS 1,579 2,689 1,911 849
4. GASTOS DE CAPITAL (INVERSION) 16,232 67,070 54,007 38,995
4.1.1.1. FORMACION BRUTAL DE CAPITAL FIJO 8,324 45,599 37,233 38,995
4.1.1.2. OTROS 7,908 21,471 16,774
DEFICIT O SUPERAVIT TOTAL (1-3+2-4)
5. FINANCIAMIENTO (5.1 +5.2)
5.1. CREDITO INTERNO Y EXTERNO (5.1.1-5.1.2.)
5.1.1. DESEMBOLSOS (+) - - 3,000 4,369
5.1.2. AMORTIZACIONES (-) - - -
5.2. RECURSOS BALANCE, VAR. DEPOSITOS, OTROS (42,631) | (30,622) 2,901
SALDO DE DEUDA 3000 ‘ 7.369

Ingresos corrientes de libre destinacion

INGRESOS CORRIENTES —— INGRESOS TRIBUTARIOS
——INGRESOS NO TRIBUTARIOS
———TRANSFERENCIAS
12.000
82541 10.000 - 881
8.000 7.632
5.900 ;
6.000
7.790
4.000
2.000 -
—4%6 fff 634
467 : —3Ga 233
2008 2009 2010 2011

Los ICLD, que son los que apalancan el funcionamiento de la administracion central,
concejo y personeria en las tres primeras vigencias de analisis mantuvieron una tasa
creciente y solo en la vigencia 2010 muestra un decrecimiento es de anotar que este
gran componente se mantiene por las politicas que se han implementado respecto al
reteica que se cobra a contratista en general especificamente las petroleras.

El mayor porcentaje que apalanca esta fuente de ingresos esta dado por los
ingresos tributarios representados esencialmente en los impuestos de predial,
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industria y comercio y sobretasa a la gasolina, seguido por las transferencias que
hace el gobierno para libre destinacion.

Ingresos vs gastos corrientes:

—— INGRESOS CORRIENTES DESAHORRO / AHORRO
CORRIENTE
——— GASTOS CORRIENTES
8000
16.000
14.000 AL 6367
4.586
12.000 6000
5000
10.000 prev
8.000 8.254 | 4000 800 3668
6.000 3000
4.000 2000
2.000 1000
T T T 0 T T T
2008 2009 2010 2011 2008 2009 2010 2011

Como se observa la grafica de los ingresos corrientes estan generando un ahorro
(grafica izquierda) que son los que estan apalancando una parte de la inversion del
plan de desarrollo.

Ingresos vs gastos de inversién 2008-2011:

HINGRESOS DE CAPITAL ™ GASTOS DE CAPITAL (INVERSION) DEFICITO SUPERAVIT TOTAL)

o/.0/70

(306207

2008 2009 2010 2011
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Los ingresos de capital bajaron del 2008 al 2009 en un 56% del 2009 al 2010 suben
en un 128% manteniéndose un equilibrio del 2010 al 2011, los déficit presentados
en las vigencias 2009 y 2010 son apalancados con recursos del balance es decir los
superavit generados en vigencias anteriores.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: CRITERIOS PARA LA PROGRAMACION DE
INGRESOS

En las proyecciones de las finanzas municipales se utilizé para la estimacion de la
vigencia 2012-2015 el principio de caja en los ingresos, es decir los efectivamente
recibidos y/o los que se tienen la certeza de recaudo. Por su parte, se aprovisiona lo
relacionado con los gastos para el funcionamiento de la administracion y el saldo se
computa como inversion. Sin embargo, a partir de 2013 es necesario tener en
cuenta la programacién del servicio de la deuda de $20.000 millones de la
capacidad de endeudamiento que se utilizara para dar cumplimiento al plan de
desarrollo.

La estimacion del recaudo de los diferentes impuestos se realizé de acuerdo con las
bases gravables, tarifas y su relacibn con el comportamiento de la actividad
econdémica a la que esta asociado cada tributo. En especial, se tienen en cuenta el
recaudo del impuesto predial, el de industria y comercio y sobretasa a la gasolina,
dado que son los impuestos mas representativos del municipio y donde se tiene
algun grado de maniobrabilidad, aunque en la sobretasa a la gasolina la Unica
accion es incrementar el control en los expendios.

En materia de los recursos del Sistema General de Participaciones, se procedio a
realizar una proyeccion preliminar para la vigencia 2012 de acuerdo a los Consejo
Nacional de Politica Economica y Social CONPES sociales del Departamento
Nacional de Planeacion DNP.

Dado que la distribucion de recursos del Sistema General de Participaciones —SGP-
depende de informacion territorial y sectorial (poblacion, matricula, afiliados a los
regimenes subsidiado, contributivo y de excepcién, poblacion pobre no asegurada
en salud, cumplimiento de metas de vacunacion, indice de necesidades basicas
insatisfechas, riesgos en salud, poblacion susceptible a ser vacunada y area,
coberturas en agua potable, balance con el esquema solidario, entre otras) se
procedié a acoger las recomendaciones del Departamento Nacional de Planeacion
DNP en esta materia, teniendo como punto de partida para la proyeccion solamente
la asignacion basica de la vigencia 2012 incluyendo esfuerzo fiscal y administrativo
dado que la estimacion de las formulas establecen que se tendria acceso a estos
recursos.
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Frente a los principales recursos de capital del municipio, las regalias se establecen
una estimacion ajustada a la realidad econdémica y basada en los decretos que el

gobierno nacional que han expedido hasta el momento.

Bajo el esquema del formato de operaciones efectivas, el presupuesto de ingresos
para la vigencia 2012 es equivalente a la suma de $51.149 millones, vigencia 2013
76.842 millones, vigencia 2014 correspondiente a $62.826 y vigencia 2015, $26.539

millones distribuidos asi:

5,000,000,000
295,802,378
28,579,398

291,838,673

47,250,159
35,437,620
859,313,343
733,845,827

100,208,209
39,986,129
298,530,907

12,000,000
21,948,215,639
5,069,096,966

650,000,000
90,000,000

22,000,000

750,000,000

400,000,000

63,145,135

4,819,981,470

2,301,945

112,000,000

9,480,000,000

51,149,533,798

5,150,000,000
304,676,449
29,436,780

300,593,833

48,667,664
36,500,749
885,092,743
755,861,202

103,214,455
41,185,713
307,486,834

12,360,000
22,606,662,108

711,239,370
92,700,000

22,660,000
758,655,328
379,327,665

65,039,489

5,840,533,798
20,000,000,000
2,371,003

115,360,000

18,273,274,816

76,842,900,000

5,304,500,000
313,816,743
30,319,883

309,611,648

50,127,694
37,595,771
911,645,526
778,537,038

106,310,889
42,421,284
316,711,439

12,730,800
23,284,861,971

732,576,551
95,481,000

23,339,800

758,655,328

379,327,665
66,990,674

2,442,133

118,820,800

29,150,162,363

62,826,987,000

5,463,635,000
323,231,245
31,229,480

318,899,998

51,631,524
38,723,644
938,994,891
801,893,149

109,500,216
43,693,923
326,212,782

13,112,724
18,627,889,577

754,553,848
98,345,430

24,039,994

758,655,328

379,327,665
69,000,394

2,515,397

122,385,424

13,002,321,179

42,299,792,812

Fuentes de financiamiento plan de desarrollo:
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La grafica nos muestra las diferentes fuentes de los cuales se requieren para la
ejecucion de este plan de desarrollo, el costo total del plan es de 233 mil millones de
pesos mte, de los cuales 86 mil millones son con los recursos del sistema general de
regalias, 26 mil millones con recursos propios, 6 mil millones con el sistema general
de participaciones, 8 mil millones con fondos, 264 millones de transferencias legales
por parte de la gobernacion, 5 mil millones de regalias de la vigencia 2011 y 5 mil
millones de superavit vigencia 2011, el restante 97 mil millones son de gestion ante
los diferentes estamentos publicos y privados.

ARTICULO DECIMO OCTAVO: CRITERIOS PARA LA PROGRAMACION DE LOS
GASTOS

Las proyecciones de gastos estan fundamentadas en los criterios de austeridad y
eficiencia, para el efecto se maneja una estrategia de control en los gastos y la
reduccion de los costos del funcionamiento de la administracion sin desconocer la
necesidad de mantener una minima planta que permita cumplir con las
competencias constitucionales y legales en beneficio de una buena ejecucion de
este plan de desarrollo.

El total de gastos de la inversion de las vigencias 2012-2015 ascendera conforme
los planteamientos del escenario de ingresos planteados anteriormente para el
cumplimiento del plan de inversiones de este plan de desarrollo.

Los gastos de funcionamiento se proyectan teniendo en consideracion el limite
exigido por la Ley de 617 de 2000, con un limite estimado por debajo de 80% de los
ingresos corrientes de libre destinacion de cada vigencia , identificando y estimando
los gastos recurrentes, y que son indispensables para operar y mantener el
funcionamiento de la administracion, las obras de infraestructura y servicios sociales.
Los recursos complementarios se asignaran de acuerdo con las prioridades del Plan
de inversiones de este plan.
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ARTICULO DECIMO NOVENO: COSTO PLAN DE DESARROLLO
El costo total del plan de desarrollo es de $ 233 mil millones para ser ejecutado por
vigencia segun el siguiente grafico:
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80.000 -

70.000 - 62.827

Millions
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La buena gestion y eficiencia en la consecucion de recursos proyectados en esta
imagen, serd la muestra que la administracibn municipal, junto con el cuerpo
colegiado, asumen el reto de cumplir con la completa ejecucion del componente
estratégico expuesto en la siguiente gréfica:
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El grafico muestra los diez programas estratégicos con que se esta trazado este
plan, observandose que los mayores recursos esta para el cumplimiento de los
programa oportunidades para la permanencia, crecimiento urbano ordenado y
construccion del tejido social es decir es un plan netamente social.

Resultados fiscales

En el Marco Fiscal de Mediano Plazo —-MFMP- vigente, se observa que si bien es
cierto el nivel de ahorro corriente es positivo, lo cual indica que a lo largo de este
periodo los ingresos corrientes son suficientes para financiar el los pagos corrientes,
este nivel de ahorro corriente presenta una fluctuacion, en un momento dado, las
perspectivas de crecimiento del ahorro corriente se tornarian negativas afectando la
estabilidad financiera en el mediano y largo plazo.

En términos del déficit o superavit total, se toma el ahorro operacional como
superavit que esta.

Capacidad de endeudamiento

Al realizar un analisis de la capacidad de endeudamiento del municipio de Castilla la
Nueva, considerando una operacion de endeudamiento consistente en la adquisicion
de un crédito por $7,500 millones de pesos para la financiacién en forma global de
las inversiones en vivienda previstas en la administracion anterior, los indicadores
estimados muestran un escenario de endeudamiento autbnomo, en los términos de
las Leyes 358/97 y 819/03.

Como se habia comentado, el objetivo del indicador de superavit primario
complementario a los establecidos por ley 358 de 1997 es el de garantizar la
sostenibilidad de la deuda. Sin embargo y dado que el municipio se encuentra
ubicado en la categoria sexta, no es necesario establecer este indicador.

La siguiente tabla muestra la capacidad de endeudamiento en el cuatrienio 2012-
2015

Millones de pesos

CUENTA CONCEPTO 2013 2014 2015
INGRESOS CORRIENTES 9,709 10,065 9,538 10,826
1.1 | (+) Ingresos tributarios 7,619 7923| 7,341 8,573
1.2 | (+) Ingresos no tributarios 63 66 69 73

(+) Regalias y compensaciones

1.3 | monetarias

(+) Sistema General de Participaciones
(Libre dest. + APSB + Proposito

14 | General) 2,027 2,076 | 2128 2,180

1.5 | (+) Recursos del balance
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1.6 | (+) Rendimientos financieros

1.7 | (-) Reservas 819/03 vigencia anterior
(-) Ingresos que soportan las vigencias
1.8 | futuras

1.9 | (-) Rentas titularizadas

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

2.1 | (+) Gastos de personal 2,470 2546 | 2621 2,699
2.2 | (+) Gastos generales 1,306 1,345| 1,386 1,427
2.3 | (+) Transferencias 676 736 757 779

(+) Pago de déficit de funcionamiento de
2.4 | vigencias anteriores

(+) Gastos de personal presupuestados
2.5 | como inversién

(-) Indemnizaciones por programas de
2.6 | ajuste

(-) Reservas 819/03 vigencia anterior
2.7 funcionamiento

3. AHORRO OPERACIONAL (1-2) 5438 4,774 5921
INFLACION PROYECTADA POR EL

4, BANCO DE LA REPUBLICA 3.0%  3.0% 3.0%
SALDO DE DEUDA A 31 DE

5 DICIEMBRE 7,369 7,369 7,369

6.  INTERESES DE LA DEUDA

Intereses causados en la vigencia por

6.1 | pagar 96
Intereses de los créditos de corto plazo +

6.2 | sobregiro + mora

7.  AMORTIZACIONES

8.  SITUACION DEL NUEVO CREDITO

8.1 | Valor total del Nuevo Crédito

8.2 | Amortizaciones del nuevo crédito

8.3 | Intereses del nuevo crédito

8.4 | Saldo del nuevo crédito

9. CALCULO INDICADORES

9.1 |TOTALINTERESES =(6+8.3) 96 - - -
SALDO DEUDA NETO CON NUEVO

9.2 |CREDITO=(5+8.1-82-7) 7,369 7,369 | 7,369 7,369
SOLVENCIA = INTERESES / AHORRO

9.3 OPERACIONAL=(9.1/3): 1/AQ <= 40% 1.83 - - -
SOSTENIBILIDAD = SALDO / INGRESOS

9.4 | CORRIENTES =(9.2/1):SD/IC <= 80% 75.90 73.21| 77.26 68.07
ESTADO ACTUAL DE LA ENTIDAD

9.5 | (SEMAFORO INTERESES) VERDE VERDE VERDE | VERDE
ESTADO ACTUAL DE LA ENTIDAD

9.6 (SEMAFORO SALDO DE DEUDA) VERDE VERDE VERDE | VERDE
CAPACIDAD DE ENDEUDAMIENTO

9.7 | (SEMAFORO) VERDE VERDE VERDE VERDE
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ARTICULO VIGESIMO : METAS DE DEUDA PUBLICA Y ANALISIS DE SU
SOSTENIBILIDAD

El Municipio tiene unos compromisos vigentes con entidades financieras por crédito
interno. Por el valor de 7 mil millones de pesos que estan contemplados pagarlos en
la vigencia 2012, sin embargo, dadas las necesidades de financiamiento de la
inversion establecida en este plan de desarrollo, se modela una operacién de
crédito del orden de $ 20 mil millones de pesos a 4 afios, el municipio ampliamente
posee capacidad legal de endeudamiento. No obstante, se establece la capacidad
real de endeudamiento para ser responsables y transparentes en el manejo fiscal y
financiero.

En este sentido, para el célculo de los ingresos solo se tomo la proyeccion para la
vigencia 2013 de los recursos tributarios, no tributarios, Propésito General, sin incluir
Educacion y Salud. Igualmente, para el caso del Sistema General de Regalias —
SGR- solo se tomo en cuenta el 15%

El Municipio podria acceder a un crédito para copar su capacidad de endeudamiento
y ubicarse en un indicador de 80% de saldo de la deuda sobre ingresos corrientes.
Sin embargo, no es la idea endeudar hasta el tope a la entidad
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ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: ACCIONES Y MEDIDAS ESPECIFICAS PARA

EL MEJORAR EL RECAUDO DE IMPUESTOS

ACTIVIDAD META INDICADOR RESPONS.
) Numero de )
Enviar la Secretaria
., facturas . .
facturacion en ) administrativa
los 3 primeros enviadas/numero financiera/auxiliar
Incrementar pd | af de contribuyes de dministrati
recaudo meses del afo oredial administrativo
impuesto
i Secretaria
predial D valor recaudo . .
Disminuir la administrativa
cartera/total de la . .
cartera financiera/asesor
cartera
cobro
Establecer una
base de datos Secretaria
para identificar No de administrativa y
los establecimientos | financiera/auxiliar
Industria y contribuyentes administrativo
Comercio del municipio
No. Secretarias
. o Contribuyentes Administrativa y
Fiscalizacion ) , . .
fiscalizados/No Financiera/grupo
contribuyentes asesor
Secretaria
. ., | Estatuto . .
Actualizacion . Administrativa y
. . normatividad . .
tributario . Financiera/grupo
vigente
asesor

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: INDICADORES DE DESEMPENO FISCAL

- Porcenta
Porcentaje de dpeoirrfeg:éi Porcentaje je del Indicad | Posici | Posic
ingresos Magnitud q%e de ingresos gasto Capacid or de on ion a
~ corrientes que total desem | 2010 a | nivel
ano destinados a d dedla corresponde corresponde | destinad ad de pefio nivel | depa
funcionamient euda 2/ na . | narecursos oa ahorro 6/ Fiscal | nacion | rtam
transferenci - . .
o1/ propios 4/ inversio 71 al ento
as 3/ n 5/
2010 49.39 - 67.74 94.13 93.36 64.46 | 81.67 69 3
2009 69.16 - 74.34 17.25 94.96 55.99 | 66.99 | 119 6
2008 57.13 0.00 472 7.75 84.61 56.29 | 80.26 25 1

Este indicador en particular se ha definido como clave para hacer seguimiento al
desempenio de la gestion fiscal de la entidad territorial, los indicadores de desempefio fiscal
gque anualmente calcula el Departamento Nacional de Planeacién —DNP-. Estos indicadores
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financieros recogen los siguientes aspectos: la capacidad que han tenido las
administraciones territoriales para corregir los excesos de gasto de funcionamiento con
respecto a sus ingresos de libre destinacion (impuestos, multas, tasas, contribuciones,
transferencias para funcionamiento, etc.); la importancia de las rentas propias en las fuentes
de financiamiento territorial; las causas de los déficit fiscales; las debilidades en capacidad
de generacion de rentas propias; los problemas asociados a la escasez de recursos
necesarios para financiar las necesidades de gasto territorial; la capacidad de solvencia
frente al endeudamiento.

Los indicadores financieros utilizados en la evaluacion de la gestion fiscal por el
Departamento Nacional de Planeacion, muestran que el municipio ha venido mejorando su
desempeifio fiscal en las ultimas vigencias como se presenta en la grafica.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO: PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES

El Plan Plurianual de Inversiones se considera indicativo en razén a que las metas y los
proyectos derivados de estos cuya financiacion corresponde al Sistema General de regalias
—SGR-, bien sea con regalias directas, fondo de compensacion regional y fondo de ciencia y
tecnologia, son sujetos a aprobacion por parte de los Organos Colegiados de Administracion
y Decision —OCAD-.

VIGENCIA VIGENCIA VIGENCIA VIGENCIA
PROYECTOS 2012 2013 2014 2015
SUBPROGRAMAS TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
TOTAL PLAN DE DESARROLLO | 45.650.961.991 | 76.442.900.000 | 62.826.987.000 | 48.140.326.610
Programa estratégico OPORTUNIDADES PARA LA
PERMANENCIA DE LA POBLACION RURAL 9.850.000.000 | 27.900.000.000 | 15.300.000.000 | 8.750.000.000
CONSTRUCCION DE SALONES
Equipamiento rural MULTIPLES, MEJORAMIENTO Y
municial, MANTENIMIENTO. DEL 100.000.000 |  900.000.000|  800.000.000 |  400.000.000
EQUIPAMIENTO MUNICIPAL RURAL
CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO
\Ueva Y MEJORAMIENTO DE VIAS PARA | 4.000.000.000 | 21.000.000.000 | 10.000.000.000 | 4.600.000.000
Infraestructura y EL PROGRESO RURAL
OPETOS Se”l"c'os CONSTRUCCION, AMPLIACION,
pu l'COS enlazona | \ieJORAMIENTO Y OPTIMIZACION
fura, M_"’(‘jy";es DE LA INFRAESTRUCTURA DE
OFE_”““' ades ﬁ’afa AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO | 5.000.000.000 | 4.500.000.000 | 2.000.000.000 | 2.500.000.000
el bienestary e Y DEMAS SERVICIOS PUBLICOS
progreso PARA EL BIENESTAR Y PROGRESO
RURAL
B . CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO
Vivienda digna en
s DE VIVIENDA DIGNA PARA LAS 750.000.000 | 1.500.000.000 | 2.500.000.000 | 1.250.000.000
P PERSONAS DEL CAMPO
Programa Estratégico "CRECIMIENTO URBANO
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ORDENADO Y SOSTENIBLE" 13.615.000.000 | 23.360.000.000 | 20.320.000.000 | 14.195.000.000
CONSTRUCCION, ADECUACION,
Equipamiento MANTENIMIENTO Y DOTACION DE
Lhao NERAESTRUCTURA URBANA PARA | 5:800:000.000 | 2.000.000.000 | 3.000.000.000 | 2.900.000.000
EL PROGRESO DE TODOS
CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO
Y MEJORAMIENTO DE VIAS PARA 650.000.000 | 8.000.000.000 | 6.000.000.000 | 550.000.000
MEJORAR LA MOVILIDAD URBANA
CONSTRUCCION, AMPLIACION,
MEJORAMIENTO Y OPTIMIZACION
DE LA INFRAESTRUCTURA DE
AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO | 1.000.000.000 | 5.000.000.000 | 3.000.000.000 | 1.300.000.000
nfraestructuray | Y DEMAS SERVICIOS PUBLICOS
6ptimos sevicios | PARA EL BIENESTAR Y
oiblicos en la zona | PESARROLLO URBANO
“rba”?(’j'\’('jayores CONSTRUCCION, ADECUACION,
Op‘l’rtt)F‘“' ""t €s palra MANTENIMIENTO Y DOTACION DE
elbienesiary €11 A INFRAESTRUCTURA
progreso DEPORTIVA. CULTURAL 650.000.000 | 1.700.000.000 | 1.700.000.000 | 2.050.000.000
RECREATIVA Y PARQUES PARA EL
APROVECHAMIENTO COMUN
CONSTRUCCION, ADECUACION,
MANTENIMIENTO Y DOTACION DE
LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA | 3.900.000.000 | 3.700.000.000 | 3.000.000.000 | 3.600.000.000
COMO GARANTIA PARA EL
PROGRESO
B . CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO
Vivienda digna en
o sector uban | PE V/VIENDA DIGNA PARA LOS 600.000.000 | 1.600.000.000 | 2.600.000.000 | 3.400.000.000
HABITANTES DEL SECTOR URBANO
Ordenamiento FORMULACION E
tertoial, para un IMPLEMENTACION DE
e HERRAMIENTAS DE
grrzggggto PLANIEICACION PARA 1.015.000.000 | 1.360.000.000 | 1.020.000.000 | 395.000.000
Sostenibley POTENCIALIZAR EL DESARROLLO Y
PROGRESO LOCAL
Programa estratégico CONSTRUCCION DEL TEJIDO
SOCIAL SANO 16.857.961.991 | 17.365.900.000 | 17.837.987.000 | 17.277.326.610
CONSOLIDAR E IMPLEMENTAR
Castilla la Nueva, | ESTRATEGIAS DE ATENCION
humano, incluyente, | INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA,
eoldrio, protector | NINEZ, ADOLESCENCIA Y 365.000.000 | 374.600.000 | 384.488.000 | 394.672.640
JUVENTUD
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ATENCION INTEGRAL A LA
POBLACION DESPLAZADA Y
VICTIMAS PRESENTES EN EL
MUNICIPIO

50.000.000

50.000.000

50.000.000

50.000.000

APOYO A LA POBLACION CON
DISCAPACIDAD Y DIVERSIDAD
FUNCIONAL PARA LA INCLUSION
SOCIAL

650.000.000

600.000.000

600.000.000

600.000.000

Bienestar social,
suefio colectivo

APQYO A DISTINTOS PROGRAMAS
PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD EDUCATIVAY LA
CONVIVENCIA EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS

70.000.000

120.000.000

130.000.000

140.000.000

APOYO A LA ESTRATEGIA
NACIONAL PARA LA SUPERACION
DE LA POBREZA EN EL MUNICIPIO
DE CASTILLA LA NUEVA

30.000.000

50.000.000

100.000.000

50.000.000

APOYO A LA ESTRATEGIA
NACIONAL DE FAMILIAS EN ACCION
EN EL MUNICIPIO DE CASTILLA LA
NUEVA

31.000.000

45.000.000

45.000.000

45.000.000

PREVENCION DE LAS VIOLACIONES
A LOS DERECHOS HUMANOS E
INFRACCIONES AL DERECHO
INTERNACIONAL HUMANITARIO

30.000.000

30.000.000

30.000.000

ATENCION INTEGRAL A LA
POBLACION ADULTA MAYOR A
TRAVES DEL FORTALECIMIENTO
DEL CENTRO DE ATENCION
INTEGRAL

1.841.961.991

1.900.000.000

1.900.000.000

1.900.000.000

IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS
ORIENTADAS A GARANTIZAR
COBERTURA EDUCATIVA EN EL
MUNICIPIO

4.500.000.000

4.600.000.000

4.700.000.000

4.800.000.000

CASTILLA COMUNIDAD BILINGUE

70.000.000

150.000.000

150.000.000

150.000.000

SALUD PARA NUESTRA
COMUNIDAD: MAS Y MEJORES

3.460.000.000

3.338.300.000

3.338.499.000

3.405.653.970

IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS PARA LA
SEGURIDAD, CONVIVENCIA'Y PAZ
DE NUESTRO MUNICIPIO

2.920.000.000

1.900.000.000

1.900.000.000

1.500.000.000
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Manifestaciones
que engrandeceny | ASISTENCIA Y FORTALECIMIENTO
fortalecen las DE LA RECREACION, EL DEPORTE
expresiones Y OCUPACION DEL TIEMPO LIBRE 780.000.000 | 1.810.000.000 | 1.810.000.000| 1.810.000.000
castellanas
ASISTENCIA'Y FORTALECIMIENTO
A LAS DISTINTAS EXPRESIONES
ARTISTICAS, CULTURALES, BELLAS
ARTES Y LECTORAS DEL 1.700.000.000 | 1.900.000.000 | 2.200.000.000 | 1.900.000.000
MUNICIPIO
Ciencia FORTALECIMIENTO DE LATICSE
y, IMPLEMENTACION DE LA
Tecnologia para el
desarrollo ESTRATEGIA CASTILLA LA NUEVA 390.000.000 498.000.000 500.000.000 502.000.000
VIVE DIGITAL
Programa estratégico FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES PARA EL TRABAJO 950.000.000 | 1.250.000.000 | 1.200.000.000 | 1.200.000.000
Fortalecimiento de ;
las capacidades FORMACION DE CAPITAL HUMANO
- DE CASTILLA LA NUEVA PARA EL
::z:loclzs,icas EMPRENDIMIENTO Y LA 950.000.000 | 1.250.000.000 | 1.200.000.000 | 1.200.000.000
. g y COMPETITIVIDAD
profesionales
Programa estratégico FORTALECIMIENTO DE LA BASE
SOCIAL PARA LA PARTICIPACION Y EL DESARROLLO 50.000.000 800.000.000 | 1.000.000.000 832.000.000
Fortalecimiento de
Cf"pa,c'_dajesl‘ para el FORTALECIMIENTO DE LA
glerc'i'o elos PARTICIPACION CIUDADANA EN LO
erechos - .
CONSTRUCCION DE LO PUBLICOS
50.000.000 800.000.000 | 1.000.000.000 832.000.000
Bromocion de A TRAVES DE HERRAMIENTAS
ejercicios de COMO PRESUPUESTOS
participacién PARTICIPATIVOS
ciudadana
Programa estratégico DESARROLLO INSTITUCIONAL:
GOBIERNO Y CAPITAL SOCIAL 1.003.000.000 882.000.000 844.000.000 846.000.000
Fortalecimiento de
capacidades para el FORMULACION E
desempefioyla | |y p EMENTACION DE PROCESOS
gestion COMO ESTRATEGIA PARA 1.003.000.000 |  882.000.000 |  844.000.000 | 846.000.000
MEJORAR LA GESTION DEL
Fortalecimiento de GOBIERNO MUNICIPAL
la institucién
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programa estratégico TRABAJAR POR EL MEDIO
AMBIENTE: RESPONSABILIDAD COLECTIVA 780.000.000 | 1.175.000.000 | 1.000.000.000 955.000.000
Planificacién para la
proteccion y
recuperacion
entorno y 780.000.000 | 1.175.000.000 | 1.000.000.000 | 955.000.000
fortalecimiento de ESTRATEGIAS PARA GARANTIZAR
capacidades para la EL DESARROLLO SOSTENIBLE
defensa de los
recursos, objetivo
colectivo
Programa estratégico PREVENCION Y ATENCION DE
DESASTRES, UNIDOS SOMOS MAS 1.125.000.000 | 2.265.000.000 | 3.165.000.000 | 2.665.000.000
Fortalecimiento de
capacidades para la
prevencion y
atencion de
desastres
Aocones paala GESTION DEL RIESGO DE
atencién P DESASTRES NATURALES Y 1.125.000.000 | 2.265.000.000 | 3.165.000.000 | 2.665.000.000
Yy ANTROPICOS
prevencion de
desastres
Infraestructura para
la prevencion y
atencion
Programa estratégico TRABAJEMOS POR EL CAMPO,
RECUPEREMOS NUESTRA VOCACION AGROPECUARIA 500.000.000 500.000.000 500.000.000 500.000.000
RECUPERACION DE NUESTRA
VOCACION AGROPECUARIA COMO
Apoyo a la ESTRATEGIA PARA LA
;ec;t;pzzzzr; GENERACION DE EMPLEO Y 500.000.000 |  500.000.000 500.000.000 500.000.000
grop DESARROLLO ECONOMICO DE
NUESTRO MUNICIPIO
Programa estratégico FORTALECIMIENTO DE LA
INDEPENDENCIA ECONOMICA 920.000.000 945.000.000 | 1.660.000.000 920.000.000
Emprendimiento y APOYO A LOS DISTINTOS
. SECTORES PRODUCTIVOS DEL
gm(?:reor::qlo?egz MUNICIPIO FOMENTANDO LA 500.000.000 | 525.000.000 500.000.000 |  500.000.000
P CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO
APOYO AL SECTOR TURISTICO 120.000.000 120.000.000 860.000.000 | 120.000.000
PARA EL PROGRESO DE CASTILLA
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LA NUEVA

APOYO Y FORTALECIMIENTO A

INICIATIVAS DEL SECTOR

Agroindustria PRODUCTIVO QUE INVOLUCREN

castellana TRANSFORMACION Y/O 300.000.000 300.000.000 300.000.000 | 300.000.000
INNOVACION PARA LA
COMPETITIVIDAD

ARTICULO VIGESIMO CUARTO: En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 94 de la
Ley 715 de 2001 que establece la obligacion de focalizar el gasto social y del articulo 9 de la
ley 1450 de 2011, PND 2010-2014, la administracion municipal asignara y ejecutara los
recursos que sean necesarios durante la vigencia del Plan de desarrollo municipal aprobado
por el concejo municipal, con el fin de alcanzar las metas previstas en materia de superacion
de pobreza extrema.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO: Facultase al alcalde municipal para realizar los
movimientos presupuestales necesarios para la armonizacion del presupuesto del afio 2012
con lo proyectado en el presente documento.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO: Para la ejecucion del presente Plan de Desarrollo se faculta
al alcalde para suscribir convenios con entidades publicas o privadas, territoriales,
nacionales o internacionales, para la implementacién de proyectos de orden municipal y/o
regional.
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CAPITULO 4. RESPUESTA A TEMAS DE POLITICA NACIONAL Y
CUMPLIMIENTO LEGAL

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: INSERCION DE TEMAS ESPECIFICOS EN EL
COMPONENTE ESTRATEGICO DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

Teniendo en cuenta que para la formulacién del Plan de Desarrollo Municipal de
Castilla La Nueva 2012 — 2015 se siguieron las orientaciones metodolégicas dadas
por del Departamento Nacional de Planeacion para la los PDM 2012 — 2015 bajo la
metodologia BIT PASE (Balance de Interaccion de Tensiones — Poblacional,
Ambiental, Social y Economicas), los temas de leyes y normas especificas tales
como los consagrados en la ley 1098 de 2006 sobre Infancia y adolescencia, la ley
375 de 1997 sobre juventudes, ley 1448 sobre victimas de la violencia, Objetivos de
Desarrollo del Milenio, Inclusién social, atencion a pobreza extrema, atencién al
adulto mayor, atencién a poblacién desplazada por la violencia, entre otras, fueron
identificados en el diagndstico dentro de las dimensiones del desarrollo de acuerdo a
las implicaciones y tensiones que se presentan en cada uno de estos temas en el
territorio; teniendo en cuenta esto, se formula un componente estratégico que
permite identificar el desarrollo de estos temas de acuerdo a los objetivos
estratégicos identificados acorde con la metodologia trazada.

Se presenta una tabla donde se especifica en donde se encuentran los temas de ley
en el Plan de desarrollo Municipal (anexo 8).

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO: OBJETIVOS DE DESARROLLO DEL MILENIO
— DOCUMENTO CONPES 140

En cumplimiento del documento CONPES 140 Metas y Estrategias de Colombia
para el Logro de los Objetivos de Desarrollo del Milenio 2015 a lo largo del
componente estratégico se contemplan las estrategias para su cumplimiento. Se
anexa linea base del Municipio con respecto a esta tematica.

CAPITULO 5. SEGUIMIENTO Y EVALUACION

ARTICULO VIGESIMO NOVENO: EL SEGUIMIENTO Y LA EVALUACION
REALIZADA CON BASE EN EL SEGUIMIENTO DE METAS DE RESULTADO Y
PRODUCTO.

El Plan de Desarrollo del Municipio de Castilla La Nueva, presenta incorporada en la
matriz estratégica una herramienta de evaluacién y seguimiento que se incorpora a
cada una de las metas de conformidad con los indicadores, a quienes se les asigna
un valor especifico de ponderacion de acuerdo al peso que cada actividad manifieste
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dentro del proyecto, a su vez el proyecto tiene un peso especifico dentro del
subprograma y este también dentro del programa estratégico.

Por su parte el programa estratégico es parte integrante del cumplimiento de los
retos estratégicos, quienes se han ponderado de tal manera que cada actividad que
se realice en cualquier parte de la matriz, impactara el valor total de ejecucion del

plan.

Por otra parte sera necesaria la coordinacion de labores de investigacion en linea
base que permitan establecer de forma mas precisa los indicadores actuales para
ser comparados de la misma manera al finalizar la vigencia 2015. En la siguiente
grafica se establece un ejemplo de la herramienta de seguimiento y evaluacién en
columnas de colores que se determinan de la siguiente manera:

Columna azul oscura:

Columna Amarilla:

Valor de ponderacion segun el nivel
Columna cyan (azul clara) Valor ejecutado, viene del nivel inmediatamente anterior

indice valor de ejecucion frente a ponderacion

RETO No. 5

0,00

0,00

Programa estratégico Trabajemos por el campo, recuperemos
nuestra vocacién agropecuaria

Apoyo a la
recuperacion 00
agropecuaria

RECUPERACION DE NUESTRA
VOCACION AGROPECUARIA
COMO ESTRATEGIA PARA LA
GENERACION DE EMPLEO Y
DESARROLLO ECONOMICO
DE NUESTRO MUNICIPIO

OOI

Fortalecimiento de la independencia econémica

Emprendimiento y
generacion de 0(0

APOYO A LOS DISTINTOS
SECTORES PRODUCTIVOS
DEL MUNICIPIO FOMENTANDO
LA CULTURA DEL
EMPRENDIMIENTO

microempresa

APOYO AL SECTOR
TURISTICO PARA EL
PROGRESO DE CASTILLA LA
NUEVA

Agroindustria
castellana

APOYO Y FORTALECIMIENTO
A INICIATIVAS DEL SECTOR
SECTOR PRODUCTIVO QUE
INVOLUCREN
TRANSFORMACION Y/O
INNOVACION PARA LA
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‘ o

Paragrafo. La administracibn municipal emitira los actos administrativos
correspondientes al seguimiento y evaluacion del Plan de Desarrollo, los cuales
seran dados a conocer al concejo municipal, una vez sea adoptado el Plan
Operativo Anual de Inversiones de cada vigencia.

ARTICULO TRIGESIMO: El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su
respectiva sancion y publicacion

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el recinto del concejo municipal de castilla la nueva, a los Treinta y un (31)
dias del Mayo de dos mil doce (2012)

ij Ny B

ITO LISSETH BALLESTEROS RINCON

Pres enfe Con jo Municipal Secretaria
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ANEXO No. 1 POBLACION CON DIVERSIDAD FUNCIONAL EN EL MUNICIPIO DE CASTILLA LA NUEVA

CASTILLA LA NUEVA Cantidad

Total 276
Sexo

FEMENINO 156

MASCULINO 120

Grupo Etéreo

De 05 a 14 afios 13

De 15 a 44 afios 93

De 45 a 59 afios 59

De 60y mas 111
Area

Zona Rural 7

Zona Urbana 199

Ultimo Afio Aprobado

1- PREESCOLAR 6

2 - PRIMARIA 147

3 - SECUNDARIA 62

4 - TECNICO 3
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5 - UNIVERSITARIO 1
N - NO APLICA 57
Tipo Alteracion
El movimiento del cuerpo, manos, brazos, piernas 55
El sistema cardiorespiratorio y las defensas 65
El sistema genital y reproductivo 17
El sistema nervioso 32
La digestion, el metabolismo, las hormonas 53
La piel 2
Lavozy el habla 11
Los demas organos de los sentidos (olfato, tacto y gusto) 2
Los oidos 6
Los ojos 33
Causa No Estudio
Costos educativos elevados o falta de dinero 26
Necesita trabajar 14
No existe centro educativo cercano 1
No le gusta o no le interesa el estudio 12
Otra razon 6
Por falta de tiempo 51
Por su discapacidad 47
Porque ya termino o considera que no esté en edad escolar 60
Su familia no quiere que estudie 7
NO APLICA 52
Afiliado A Salud
NO 24
S 252
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ANEXO 2. CARACTERIZACION POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO FORZADO EN
CASTILLA LA NUEVA

~ 6al? 13al7 18a26 27a60 61 afios o | Total por

Sexo Oabanos| . o o o .
afios afos afios afos mas Enfoque

Mujeres 42 60 36 40 113 9 300
Hombres 31 65 45 34 70 15 260
Afro descendientes
Mujeres 0 0 2 2
Hombres 0 0 2 0 1 0 3
Total 0 0 2 0 3 0 5
Indigenas
Mujeres 0 2 0 1 3 6
Hombres 2 1 1 1 1 6
Total 2 3 1 2 4 0 12
Mujeres cabeza de familia
Total |0 |0 |1 |3 |27 |0 |31
Poblacién en Situacion de Discapacidad
Mujeres 0 0 1 0 1 0 2
Hombres 0 1 1 4 0 0 6
Total 0 1 2 4 1 0 8
Nifios y Nifias sin Acompafiamiento de un Adulto
Mujeres 12 24 9 0 45
Hombres 11 21 11 44
Total 23 45 20 1 0 0 89
Totales 73 125 81 74 183 24 560

Encuesta realizada en Junio de 2011. Fuente: Plan Intergral Unico 2011. PIU
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ANEXO 3. INDICADORES LA SITUACION DE LA INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD EN CASTILLA LA NUEVA!

Categoria

Objetivos
de Politica

No.

Indicador

ANO
2007

ANO
2008

ANO 2009

ANO
2010

OBSERVACIONES

Existencia

Todos Vivos

Razén de mortalidad
materna

En el periodo 2008-2011 no se presentaron casos de
mortalidad materna. Se presento 1 caso de mortalidad
perinatal en el primer trimestre del afio 2010, se
desconoce causa de fallecimiento a la semana 38 de
gestacion.

Tasa de mortalidad
en menores de 1 afio
- Mortalidad Infantil

15,04

6,3

57

6,7

La tasa de mortalidad mas alta se presento durante
2006 y 2007 con 20.83 y 15.04 respectivamente, lo que
significa que 20.83 nifios menores de un afio, fallecen
por cada 1000 nacidos vivos, comparado estas tasas
con los afios posteriores, se puede inferir que las
estrategias que viene adelantando el municipio con las
actividades colectivas e individuales, frente a la
prevencion de la mortalidad infantil, en especial las que
se realizan con el programa “calidad de vida materno
infantil” ha permitido que los afios 2008-2010, se
mantenga en un solo caso los fallecidos, este programa
basado en el enfoque de la Estrategia AIEPI (Atencidn
Integrada de las enfermedades prevalentes en la
infancia) ha permitido disminuir la enfermedad y muerte
por causas evitables asociadas con la gestacion, el
parto, los desordenes nutricionales, las infecciones
diarreicas, y respiratorias, asi estamos aportando a la
mitigacion de los riesgo que afectan la salud y el
hienestar de los nifios(as) que en algunos casos puede
llevar a la perdida de la vida en este grupo poblacional.

Tasa de mortalidad
de nifios, nifias de 0
abafos-Enla
nifiez

3,14

3,07

1,0

0,98

La tasa de mortalidad de nifios, nifias de 0 a 5 afios, ha
presentado dos afios algidos 2007 y 2008; sin embargo
los esfuerzos realizados con la implementacion de la
Estrategia AIEPI comunitario que funciona por medio
del programa “Calidad de Vida Materno Infantil” ha
fortalecido las estrategias individuales y colectivas
relacionadas con el Programa Ampliado de
Inmunizaciones, adherencia a los programas de
promocion y prevencion, nutricion y demas actividades
de manejo integral que fortalece la salud infantil en el
municipio,  ejecutado  mediante  un  equipo
interdisciplinario y agentes comunitarios que van a cada
una de las casas.

Cinco primeras
causas de
mortalidad de nifios,
nifias entre los 0y 5

2006-2007: Ciertas afecciones originadas en el periodo
perinatal, ahogamiento y sumersién accidental, Muerte
violenta. 2008: Ciertas afecciones originadas en el
periodo perinatal, Muerte violenta. 2009: Neumonia.
2010: Hipertensién endocraneana (toxoplasmosis

1 .z . e ey , . , . .
Informacion tomada del informe proceso de rendicion publica de cuentas de la garantia de los derechos de la infancia, la

adolescencia y la juventud. Agosto de 2011.
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categoria | D01PTHOS | o, Indicador oo | hoe | Afo2009 [ 2NO OBSERVACIONES
afios congeénito)
Las tasas altas se presentaron en los afios 2007 con
33.19'y 2008 con 32.77, ante esta situacion el municipio
Tasa de mortalidad ha fortalecido el trabajo con actividades individuales y
de 0 a 17 afios por colectivas con las entidadeslque ejecutan actividades
causas externas con este _ grupo poblac!onalz salud ~con la
5 homicidi icidi 33,19 32,77 0 0 implementacion de la estrategia AIEPI Comunitaria para
( or.mCI 10, Sqlu IOZ la prevencion de accidentes en el hogar, una de las 18
accidentes, violencia practicas claves, escuela saludable y con el apoyo de
intrafamiliar) gobierno y comisaria de familia promocionan la salud
mental a través de pautas de crianza, y prevencion de
sustancias psicoactivas. Afio 2009 y 2010: 0 casos
El municipio en el 2007 adelanto el primer Diagnostico
Nifios | hutricional en nifios, niflas menores de 5 afios,
menores | encontrando que un 10% de los nifios presentaban
de2 | desnutricion crénica, seguido con 8% en las nifias, y en
afios: | el afio 2010, se realiza el andlisis de informacion para
Porcentaje de nifios, | 15 ge 2_?22/005: levantar el diagnostico del estado nutricional de los
. . nifios y nifias menores de 5 afios, obteniendo los
6 nifias y adolescentes | los nifos ND ND 3.2% siguientes resultados Nifios menores de 2 afios: 8.8%
valorados con 8% de 9 " - P
S las nifias Nifas | Nifios de 2-5 afios un 3,2% y nifias menores de 2 afios
desnutricion crénica menores | 7% y nifias de 2 a 5 afios un 5,5%; si podemos
de2 | observar las estadisticas de Desnutricion cronica en el
afios: 7% | municipio ha venido disminuyendo, podria atribuirse
o 2-5afios: | este cambio de comportamiento a los programas de
o 55% | complementacion nutricional que benefician a familias
% con nifios, nifias vulnerables
@ Informacion del diagnostico nutricional realizado en el
§ Nifios 2007, encontrando que un 7,5% de Ips nifios y un 7,4%
< menores | d€ 1as nifias, presentan desnutricion global, y en el
o de2 | 2010, por medio del seguimiento realizado al estado
-'ZE afios: | nutricional de los nifios se encontré que los nifios
3,8% | menores de 2 afios presentaban un 3.8% y nifios de 2-5
Nifios de | afios con 1,6% y el comportamiento en las nifias reflejo
Porcentaje de nifios, | yixos: 25 3205: que las nifias menores de 2 afios presentaron un
7 nifias y adolescentes | 7,5% ND ND ,3“?:; porcentaje de 2.3% vy las nifias 2-5 afios un 4,6% ,
valorados con Nifias: menores | donde podemos  concluir que el grupo  poblacional
Desnutricién Global 7,4% ge2 | vienen siendo afectados por este tipo de desnutricion,
afios: | Sin embargo, se siguen desarrollando estrategias de
2,3% | complementacion nutricional que contrarresten este
Nifios de | situacién de salud que desfavorece el crecimiento y
2-5afios: | desarrollo normal de los nifios y nifias, siendo esto
46% | indicar mas favorable en el 2010, lo que demuestra que
si ha generado impacto dentro de la comunidad infantil
este tipo de programas
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Categoria
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de Politica

No.

Indicador

ANO
2007

ANO
2008

ANO 2009

ANO
2010

OBSERVACIONES

Porcentaje de nifios,
nifias entre 0-6
meses que asisten a
controles de
crecimiento y
desarrollo y que
reciben lactancia
materna exclusiva

45%

49%

50%

50%

En el afio 2009 y 2010, incrementa el porcentaje a un
50% para los dos afios respectivamente, de los nifios
(as) que asisten a los controles de crecimiento y
desarrollo y reciben lactancia materna exclusiva. En el
2009 se evidencia al aumento debido a la
implementacion del programa <'Calidad de Vida
Materno Infantil” el cual se debe al desarrollo de la
estrategia Iniciativa de Instituciones Amigas de la Mujer
y de la Infancia y el desarrollo de las actividades con
profesionales de la salud y agentes comunitarios que
visitan y ejecutan actividades con familias que tienen
mujeres gestantes y lactantes, donde se fortalece la
alimentacion con leche materna exclusiva y
complementaria, en todas las areas del municipio.

Porcentaje de

mujeres gestantes
con diagndstico de
anemia nutricional

1,50%

1,26%

0,57%

0,67%

En el 2007 se observa un 1,50% de mujeres gestante
con diagnostico de anemia nutricional, seguido del
1,26% en el 2008, 0,57% en el 2009 y 0,67% en el
2010. El programa calidad de vida materno infantil,
adelanta la captacion temprana de la gestante a los
programas de promocion y prevencion, garantizando la
toma de paraclinicos y el seguimiento oportuno de las
gestantes con riesgo de presentar anemia nutricional, al
igual que se garantiza a este grupo poblacion la
complementacion nutricional. Se evidencia el impacto
positivo del programa ya que desde el 2009 disminuyo
el porcentaje.

10

Porcentaje de nifios,
nifias con bajo peso
al nacer

7,50%

6,30%

5,1%

6%

En los afios 2007 y 2008, es donde se refleja un mayor
porcentaje de menores con bajo peso al nacer con
7.5% Yy 6.3% respectivamente, 2009 y 2010, 5,1% y 6%
respectivamente, aunque los porcentajes son bajos con
respecto a los O.D.M (meta del pais para el 2015:
<10%), se nota la dificultad con la captacion temprana
de gestantes, algunas llegan casi a término con 0
controles  prenatales, provenientes de lugares
distantes, algunas en condiciones de desplazadas y
otras llegan en busca de mejores oportunidades, siendo
muy vulnerables a la hora del ingreso al Programa
Calidad de Vida Materno Infantil.

Todos Saludables

11

Cobertura de
inmunizacion contra
el BCG en nifos,
niflas menores de un
afio

27,20

90,40

67,60

51,10

La cobertura de inmunizacién con BCG, refleja en el
2008 el 90.4%, sin embargo, el municipio no alcanza la
cobertura Util (= 6 > 95%), este comportamiento por
debajo de lo ideal, se ve afectado por el alto volumen
de gestantes que son remitidas a IPS de segundo nivel,
donde son vacunados los nifios antes de salir para sus
municipios de residencia, y teniendo en cuenta que el
departamento hasta el afio 2010 manejo ajustes de
BCG solo de los nacimientos en Villavicencio y
Granada.
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La cobertura de inmunizacién contra el Polio, presento
un descenso en el afio 2007, donde las coberturas
quedaron un 20% por debajo de lo esperado (cobertura
= 6 mayor a 95%), sin embargo en los afios posteriores
Cobertura de se recupera, observandose que el 2010, también tiene
inmunizacion contra grj cambio con un porcen:(ajle glcag_zallgo_ ded94,9.
; i ituacion que se genero por falta de bioldgicos dentro
12 e!NpOIIO enninos y 7280 11330 114,70 94,90 del esque?na nagonal, (?onde las EPS (gel régimen
n|~nas menores de 1 contributivo y especiales),  garantizaron vacunas
ano adicionales (Neumococo, Influenza AHIN1), lo cual
genero traslados a otros ciudades, para poder
garantizar la aplicacion de dichos bioldgicos, afectando
de alguna manera el comportamiento de la cobertura de
vacunas.
Cobertura de ) ) o
inmunizacion contra El comportamiento dela cobert_ura de inmunizacién con
13 | el DPT en nifios y 7560 | 11330 | 11470 | oago |DPT es similar al comportamiento de la cobertura de
iy ' ' ’ ’ Polio, teniendo en cuenta que la aplicacién de estos
ninas menores de 1 biolégicos se realiza de manera simultanea.
ano
Cobertura de ] o - y
inmunizacion contra La poblertyra t(jje |nmun||zaC|on con I-_Iepatlt(ljs B tz;mblen
- esta relacionada con el comportamiento de cobertura
14 lr?iﬁlj)ip;::tilﬁsalz en 75,60 113,30 114,70 9490 de Polio y DPT, observandose el descenso en el afio
menores de 1 afio 2007 conun 756
Cobertura de En el 2009 se introduce este bioldgico al esquema
inmunizacion contra regullzzré Ze (I)bserlva l:na cobertura isuperiorsn e(l 2)009
: L con 143,8, el cual se logra porque algunos nifios (as) se
15 slnﬁ{r?;ivr;:g?}(?rzglggs NA NA 138 % les apli_cc_> esquemas qcortado para poder ga_rantizar
" que recibieran las 2 dosis establecidas y no perdieran la
1 afo oportunidad de la vacuna con este biolégico.
Cobertura de Dentro del esquema regular de vacunacion no se
inmunizacién contra contempla, se g?rarjtiza el biql?gico para niﬁc|>s con blajo
es0 y con patologias especiales que cumplen con los
16 e!~neumol(ioco en NA NA NA NA Fequis)i/tos esr,)tablegidos erﬁ) el Iineaniiento erFr)ﬂtido por el
n'~nos y nifias de 1 Ministerio de la Proteccién Social.
ano
Cobertura de
inmunizacion contra . -
17 | Ia Triple viral en 7870 106,10 119,00 114,40 Se ha garantizado la cobertura Util
nifios y nifias de un
afo
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En el afio 2007 se inicia la vacunacion con influenza, es
ese afio se refleja la cobertura mas baja con 43%, fue
un proceso que inicio lentamente en la divulgacion y
Cobertura de adherencia de la comunidad hacia este biolégico, sin
inmunizacion contra embargo, inicia un proceso ascendente en el 2008,
18 | la influenza en nifios 43% 188% 120% 110,6% | logrando coberturas muy superiores, por encima del
y nifias menores de 100%, este se debe en gran parte al mejoramiento de
1 afio las estrategias de vacunacion, que se implementaron
junto al desarrollo de las estrategias del programa
calidad de vida materno infantil, fortaleciendo la
vacunacion casa a casa y el seguimiento a la cohorte.
Porcentaje de _ _ _
mujeres gestantes Se analiza que las gestantes han venido mejorando la
que asisrona chererc s poganss fe pomocn ) e
19 | control prenatal y 9925% | 9937% | 100% 100% 1 50092010 se ha tenido un 100% de mujeres con
que se practicaron la prueba de VIH (Elisa)
prueba de VIH
(Elisa)
Tasa de transmision Para Ips afios an_alizados no se presentaron casos de
20 | materno infantil de 0% 0% 0% % VIH s@z_alen mujeres gestantes, siento 0 la tasa de
transmision materno infantil de VIH.
VIH
El porcentaje mas alto de embarazos en adolescentes
se presento en el 2010, se atribuye en parte al
Porcentaje de mejoramiento en el proceso de notificacion al sistema
de vigilancia en salud publica, en los afios anteriores,
embarazos en LIRS TS 2
21 . 1,80 3,20 2,01 5,78 | era muy marcado el silencio epidemioldgico aunque los
MUjeres casos eran notorios. Con el fin de contrarrestar esta
adolescentes problematica se han desarrollado estrategias de
prevencion de embarazos, fortaleciendo la Unidad
Amigable y las actividades por CAIA
Como podemos observar en el afio 2007 y 2009
Porcentaje de solamente el 50% de las mujeres que fueron
mujeres gestantes diagnosticadas se tra}.taron antes de la semana 17, lo
o cual llevo a que los hijos del 50% restante desarrollaran
con sifilis que han . o .
22 | . do di ficad 50% NA 50% NA | posteriormente sifilis congénita, este comportamiento
Sido diagnosticadas ha generado que se realice estrategias dentro del
y tratadas antes de programa calidad de vida matemo, para ayudar a
la semana 17 diagnosticar  oportunamente  esta infeccion  de
transmision sexual.
Los objetivos del Mileno establecieron reducir a 3 x
1000 NV esta tasa. La tasa mas alta de sifilis congénita
se presento en el 2008 con 12,60% seguida de la
Tasa de sffilis presentada en el 2009 con 11,40%, E§t9 demuestra que
65 Anit 7,50 12,60 11,40 11 se esta reportando al sistema de vigilancia y que el
congenita trabajo de captacion de la gestante al programa de
control prenatal se esté llevando a cabo, permitiendo
ver el comportamiento epidemiol6gico de la infeccion,
siendo este el camino para fortalecer la implementacion
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de estrategias de promocion y prevencion, reduciendo
y evitando asi el contagio madre-hijo.
A partir del 2008 se tiene informacion observando que
Diarieay | o Diarreay es’tos tres ultimos afios (_2008-2010) las causas que
gastroent Y | gastroent | Mas se presentan es ldlarrea y Gastroenteritis de
Cinco primeras eritis de gas@rognten eriis de | presunto origen infeccioso, y Rinofaringitis aguda
causas de morbilidad sin presunto rtéssuﬁto presunto | resfriado comdn, como las principales causas de
23 inf origen | P origen | morbilidad en menores de 5 afios. El municipio viene
en menores de 5 NOMM- | infeccios origen infeccios i i itari
o infeccioso realizando trabajo comunitario con los agentes
anos 9 | Rinofaring. | . © | comunitarios en salud, del programa calidad de vida
Rinofarin 9| Rinofarin ; ; ; i
aquda | 20uda aouda materna infantil, fortaleciendo las actividades dentro
g2 g-29 de la estrategia AIEPI Comunitario.
Tasa de morbilidad por EDA (Enfermedad Diarreica
Aguda) en menores de 5 afios, la més alta se presento
» en el 2007, lo que significa que por cada 1000 nifios
Tasa de morbilidad menores de 5 afios, 223 nifios enferman por EDA, a
por EDA pesar de los problemas de silencio epidemiolégico que
24 | (Enfermedad 223% 128% 110% 140% | se presentan es muy alta, si comparamos los datos,
Diarreica Aguda) en este evento a descendido, lo podriamos atribuir a la
menores de 5 afios labor que se adelanta casa a casa, con las familia mas
vulnerables donde el programa calidad de vida materno
infantil desarrolla la estrategia AIEPI Comunitaria.
La Tasa mas alta del periodo se presento en el 2007,
. este evento a descendido sin embargo en el 2010, se
Tasa de morbilidad realizaron ajustes en los diagnésticos que se estaban
por ERA ingresando, lo cual genero un aumento en el nimero de
25 (Enfe_rmed_ad 345.2 838 65.9 3209 | Cas0s reportados al Sistema de Vigilancia. A pesar de
Respiratoria Aguda) este aumento es importante resaltar que los casos
en menores de 5 tien_e_n una mejor rgsolucién dadas las pautas que ha
afios recibido la comunidad del personal de salud, que
apoyan la estrategia AIEPI.
) N En el 2010 el porcentaje de nifios, nifias entre 0 y 10
P.(zrcentaje de nifios, afios que asisten a controles de crecimiento y
nifias entre 0y 10 desarrollo, es de 44.2%, atribuyendo el incremento de
afios que asisten a nifios en el programa por la asistencia al Programa
432 435 438 442 . . . "
26 controles de Calidad de Vida Materno Infantil y el Programa Familias
crecimiento y en Accion, sin embargo, este dato es el obtenido por el
desarrollo Programa del Hospital de Castilla la Nueva ESE.
100% cobertura de agua. 7 dias a la semana y 24 horas
27 | Cobertura de agua 94 979 98 100 | al dia. DATO 2010
Alcant: Alcant: . Alcant: " 0 ‘2 . a0
Cobertura de 5% 96,84% Alcantar: 98% Alcantarillado 98%, recoleccion de residuos sdlidos
28 . - . . 96,84% .| 100%. DATO 2010
saneamiento basico | Aseo: | Aseo: : Aseo:
Ase0:98%
97% 98% 100%
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En promedio la calidad de agua es 26,5 (se refiere al
indice de riesgo de la calidad de agua para consumo
29 Cobertura con agua humgno - IRCA (Decreto 1575/2007). Nivel de riesgo
potable medio. 14.1% - 35%. Agua no apta para consumo
humano, gestion directa de la persona prestadora
Ndmero de nifios,
nifias y adolescentes .
< entre 0y 17 afios Tan solo un caso se ha dec_larado en adqptabllldad
= 30 0 0 1 0 desde que se abri6 la Comisaria de Familia
= declaradas en
p situacion de
B adoptabilidad
% Porcentaje de nifios,
=y nifias y adoles~centes El Instituto Colombiano es la (nica autoridad
= 31 entre 0y 17 afios 0 0 0 0 competente para iniciar el proceso de adopcion ante el
declarados Juzgado de Familia correspondiente
adoptables, dados
en adopcién
Ndmero estimado de No ha}/ estadisticas r_sll respecto en los archivos dg la
personas menores Alcal_dla_ de la localidad. Y desde que se abrio la
32 de 18 afios en 0 0 0 0 Comisaria NO se ha declarado a ningun menor en
S situacion de calle
situacion de Calle
Porcentaje de nifios,
23 nifias vinculados a 16,48% | 145% 30,4% 14,33%
programas de 70 | 656 815 693
educacion inicial
Tasa Neta de La tasa de neta de educacion escolar es una de las
cobertura escolar 101% 105% 111% 114,6% | mas grandes y _ comparandola con. Ig dep_artamental
34 ara educacion estamos por encima ya que el Municipio realiza fuertes
c para S 1220 1145 1244 1355 | inversiones en infraestructura, transporte y manutencion
2 bésica primaria
o § Tasa Neta de . , . . _I_a _Inversi()n en educacion priorizada se refleja en los
3 3 35 | cobertura escolar 88% | 4% 100% | 100% | indicadores
< £ para educacion 785 833 878 870
2 o bésica secundaria
3 Tasa Neta de . . . . _I_a _Inversién en educacion Qriorizada se reﬂeja_en los
£ % cobertura espolar 43% 55% 50% S7% |nd0|cadores. Meta para el afio 2015 a nivel nacional
para educacion 184 206 o11 ga | B3%
media
El comportamiento de este indicador esta directamente
Tasa de_ desercion 1520% | 62008 15.63% 2.4 relacionado con la fluctuacion de poblacion que se tiene
37 escolar I_nFer-anuaI oen een 0% H% en municipiqs como Castilla La Nueva donde eI_ emple_o
de transicion a grado 127 95 140 depende principalmente del desarrollo de la industria
once petrolera en el cual las personas no permanecen y por
lo tanto se desplazan continuamente presentindose
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desercion escolar.
El indicador refleja mejoramiento en los afios 2008 y
o 2009, pero crece nuevamente en el afio 2010, se
Tasa de repitencia 8,2% 6% 5% 11% | considera que en razén al cambio del sistema de
38 | en educacion basica calificacion, los escolares vuelven a acomodarse a un
primaria 65 46 55 112 | nuevo sistema y ello ocasiona que muchos de ellos
deban repetir el afio escolar.
El indicador refleja crecimiento, se considera que en
Tasa de repitencia razéon al cambio del sistema de calificacion, los
L escolares vuelven a acomodarse a un nuevo sistema y
64 58 131 202 > ) 9
39 jen edl:jca.cmn basica ello ocasiona que muchos de ellos deban repetir el afio
secundaria escolar.
El indicador refleja crecimiento, se considera que en
Tasa de repitencia razéon al cambio del sistema de calificacion, los
DS escolares vuelven a acomodarse a un nuevo sistema y
18,00 10,00 12,00 18,00 ) . ~
40 en Sf:iucacmn basica ello ocasiona que muchos de ellos deban repetir el afio
media escolar.
Puntaje prom de las Es necesario implementar medidas para el
411 R BASICO mejoramiento de las pruebas
pruebas SABER -5
Puntaje promedio de Es necesario implementar medidas para el
42 | las pruebas SABER - BASICO mejoramiento de las pruebas
9 grado
: : Es necesario implementar medidas para el
Puntaje promedio en oS
43 las prsj et?as ICEES BAJO | MEDIO BAJO MEDIO | mejoramiento de las pruebas
NUmero de nifios,
nifias y adolescentes
44 | entre 5y 17 afios
que asisten a
bibliotecas
° Porcentaje de nifios,
g nifias y adolescentes
S de 5a 17 afios
S 45 | matriculados o 70% 70% 70% 75%
8 inscritos en
3 rogramas de
2 prog ¢
recreacion y deporte
Porcentaje de nifios,
nifias y adolescentes
46 | inscritos o 49% 49% 50% 50%
matriculados en
programas artisticos,
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No.
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ANO
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ANO
2008

ANO 2009

ANO
2010

OBSERVACIONES

|Gdicos o culturales

TO00S capaces de
manejar afectos,
emociones y
sexualidad

47

NUmero de nifios,
nifias y adolescentes
que recibieron
orientacion en
educacién sexual y
reproductiva

89%

89%

89%

90%

Ciudadania

Todos participando en espacios sociales

48

Porcentaje de
gobiernos escolares
operando

100%

100%

100%

100%

49

Porcentaje de
consejos de politica
social
(Departamental y
Municipales) en los
que participan nifios,
nifias y adolescentes

100%

100%

100%

100%

50

Porcentaje de
Consejos de
Juventud
Municipales
conformados

0,00

0,00

0,00

100,00

El CMJ queda debidamente establecido en el afio
2010. cumpliendo todos los requerimientos de la
normatividad

Ninguno
sin registro

51

Proporcion de nifios
y nifias menores de
1 afio registrados
segun lugar de
nacimiento

110

129

121

102

Proteccion

Ninguno maltratado, abusado o
victima del conflicto interno generado
por grupos al margen de la ley

52

NUmero de casos
denunciados de
maltrato en nifios,
nifias y adolescentes
entre 0y 17 afios

SegUn estadisticas de la comisaria de familia en
su diagnostico de comisaria de familia sobre
Prevencion y atencion, Violencia Intrafamiliar y
garantia de restablecimiento de derechos, en el
periodo 2008-2011 se presentaron 97 casos de
maltrato.

53

Namero de casos de
denuncia por abuso
sexual en nifios,
nifias y adolescente
entre 0y 17 afios

Las denuncias de Abuso Sexual se han
incrementado  debido a la prevencidon y
sensibilizacién que se ha hecho a la comunidad
sobre la importancia del cuidado de los menores y
la necesidad de denunciar al agresor que conoce
estos hechos atroces. La comisaria de familia
reporta en su diagnéstico un total de 28 casos de
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g To | oo | 50 | 250 [avomon | 0
abuso sexual para la vigencia 2008-2011
Namero de casos de
54 inform,eg periciales ND ND ND ND
sexoldgicos en
menores de 18 afios
Tasa de informes
55 periciglgs ND ND ND ND
sexoldgicos en
menores de 18 afios
Ndmero de
valoraciones médico
56 | legales por presunto 0 0 1 1
delito de maltrato
infantil
Durante los afios analizados no se tiene ningln
registro de casos de personas que hayan sido
victimas de minas antipersona o municiones sin
explotar en nuestra jurisdiccion. De igual forma no
Porcentaje de nifios, se tiene registros de casos 0 denuncias que se
57 | nifias y adolescentes | 0,00 0,00 0,00 0,00 |hayan instaurado ante las autoridades publicas
entre 0y 17 afios por presencia de grupos subversivos o posibles
que son victimas de campos minados, por ende no existe alteracion
Minas antipersona y del orden publico por este fenomeno. Tampoco
Municiones Sin existen informes de riesgo por esta situacion.
Explotar
Durante los afios 2007 a 2009, el comportamiento
de este fenomeno no ha presentado mayor
variarion 'y su diferencia frente al nivel
departamental no es relevante, para el afio 2010
se evidencia un porcentaje igual para el nivel
Porcentaje de municipal y departamental. Sin embargo estas
personas menores cifras suministradas no corresponden a la
58 | de 18 afios 41 39,6 409 485 | realidad del Municipio toda vez que no somos un
desplazados por la municipio expulsor, sino alcontrario receptor y
violencia que, ademas gracias a las condiciones
particulares de seguridad y orden publico del
Municipio no existe riesgo de desplazamiento por
la violencia en la jurisdiccion.
5SS o 2 N_l’fmero de nifios, No \o _ \o
o % 8 g 59 nlnasyadolesgentes Registra | Registra No Registra Registra
entre 5y 17 anos,
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Categoria

Objetivos
de Politica

No.

Indicador

ANO
2007

ANO
2008

ANO 2009

ANO
2010

OBSERVACIONES

que participan en
una actividad
remunerada o no

60

NUmero de nifios,
nifias y adolescentes
entre 5y 17 afios
que trabajan 15 0
maés horas en oficios
del hogar

No
Registra

No
Registra

No Registra

No
Registra

61

NUmero de nifios,
nifias y adolescentes
entre 0y 17 afios
explotados
sexualmente

Adolescentes acusados de violar la ley penal
con su debido proceso

62

Nimero de
adolescentes entre
14y 17 infractores
de la Ley Penal
vinculados a
procesos judiciales

Desde la vigencia del Sistema Acusatorio para los
menores infractores en Castilla la Nueva solo se
ha presentado un caso de Hurto, el cual ya
termino con pago de los perjuicios ocasionados y
la Amonestacion.

63

Porcentaje de
adolescentes entre
14y 17 afios
infractores de la ley
penal reincidentes

ND

64

Porcentaje de
adolescentes entre
14y 17 afos
privados de libertad
procesados
conforme a la ley

ND

No se ha procesado en Castilla a ningn menor
infractor al cual le hayan proferido como medida la
privacion de la libertad.
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14

INDICADORES FINANCIEROS PARA LA RENDICION PUBLICA DE

ANO ANO
CUENTAS DE INFANCIA 'Y ADOLESCENCIA 2007 2008 ANO 2009 | ARO 2010
No. INDICADORES FINANCIEROS
1 | Prioridad fiscal del Gasto Publico Social (GPS) 61% 86% 80% 76%
2 | Prioridad macroecondmica del Gasto Puablico Social departamental NA NA NA NA
3 | Gasto Publico Social Per capita 5206 526,07 7901,51 6802,63
4 | Prioridad del gasto ptblico social en primera infancia 6394,52 | 5924.503.64 | 8991.919.20 | 7741.394.10
5 | Prioridad del gasto pablico social en infancia 5630,324 | 5216.478.60 | 7917.313.79 | 6816.236.28
6 | Prioridad del gasto publico social adolescencia 5124,601 | 4747.932.62 | 7206.177.78 | 6203.999.49
7 | Participacion del gasto en salud en el gasto pUblico social 16% 14% 18% 21%
Participacion del gasto publico social en educacién en el gasto plblico
8 | social 36% 33% 33% 39,8%
9 | Participacion del gasto en vivienda en el gasto publico social 15% 2% 2,4% 7%
10 | Participacion del gasto en agua potable en el gasto plblico social 2% 21% 18% 10,9%
Participacion del gasto en saneamiento ambiental en el gasto pablico
11 | social 13% 28% 25,2% 17,3%
12 | Participacion del gasto en recreacidn en el gasto publico social 11% 0,01% 0,1%
13 | Participacion del gasto en cultura en el gasto pUblico social 5% 2% 1,6% 2,2%
14 | Participacion del gasto en deporte en el gasto publico social 3% 0,2% 0,7% 1,4%
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o ' ™ REPORTE A 20 DE DICIEMBRE DE 2011 DE FAMILIAS UNIDOS ) 6 KI‘J ‘. 5
MUNICIPIO DE CASTILLA LA NUEVA s
OPERADOR: CORPORACION AGROEMPRESARIAL DE LOS LLANOS "CORPALLANOS" .
POBLACION VINCULADA A UNIDOS EN EL TERRITORIO .
Sisbén 1 263 78,0% Hombres 545 50,4%
Desplazadas 74| 22,0% Mujeres 537| 49.6%
Indigenas (Piloto) of 0.0% Total por Sexo 1082 100%
Total por Origen 337] 100% Menores de 18 85| 511%]
Cabecera municipal 128] 37,4% Entre 18 y 60 482)  44,5%) :
Rural dispersa ss| 16.3% Mayores de 60 470 43%
Centro poblado 156] 46,3% Total por edad 1082  100%["
Total por Ubicacién 337 100% ig s oe%|
' ROM o Gitano o] o0%
Ve Afrodescendiente o o.0%
Palenquero o 0,0%
Raizal del Archipiélago of 0,0%]
e I v R
Total por Etnias 1.082] 100% B
ESTADO DE LOGROS BASICOS DEL TERRITORIO iy RN
TOTAL FAMILIAS CON LOGROS CALCULADOS (1) | 274 TOTAL INDIVIDUOS CONLOGROS CALCULADOS [ 1067
LOGRO ESTADO POR FAMILIAS . © ;' ESTADGPOR PERSONAS (2)
TA % TA % NA % G %
1. Documentos de identificacion 274 0,0%) 1.067 0.0% " 0.0%
2. Librata militar 167, 39.1% 188 879| 82.4%) . 0.0%
3. Informacion de SISBEN 274 0,0% 1.067| 0,0% ::0,0%
4. Sustento de aduitos mayores 41 85,0%:| N.A N.A| NAl 'NA ' NA
5.0 ° (mayores de 15 aftos) 257 6.2% NA nal  Na] na !
6. ¢ pars la 257 6,2%| 562 505| 47,3%| .
7. Activos del hogar para desarroliar actividad productiva 247 9,9% NA NAL. NA[ NA ©NA
8. Atencién integral a nifios 103 62,4% 133 934] - -87.5%
9. Vinculacién de nifios al sistema educativo 183 33,2%)| 384 683] 64,0%
10. Alfabetizacién de adultos 261 4,7%| 488 579] 54.3%
1. o para ¢l trabajo 109, 60,2%| 156 811{ 854%
12. Trabajo infantil 167 39,1%| 316 7511 70,4%;
13. Afiliacion en selud 274 0,0% 1,067 0,0%
14. Acceso a promocion en Salud 274 0,0% 1.067| 0.0%
15. € de de 274 0,0%; 684 383| 359%
18. Vacunacioén de nifios 96| 65,0%| 21 946 887%
17. Atencion de mujeres gestantes 9 96,7% 9| 1058 99.2%
18.C de de 160 41,6%)| 268 799 74,9%
19. Prevencién de cincer de cuello uterino y mama 239 12,8%| 255 812] 76.,1%!
20. : y ayudas de 110 59,9%!| 151 916| 85,8%
21. Hibitos pera la alimentacion 274 0,0%] N.A| N.A] N.A
22, C de y de manera saludable 274 0,0%| 1.054] 13 1,2%
23. Lactancia materna sxclusiva 13 95,3%) 12| 1.055{ 98,9%!
IM. Agua potable . 274 0,0%| N.A] N.A| N.A
[25. Manejo de basures 274 0,0%) N.A NA
26. Sistema de energla convencional o aiternativa 274 0,0% NA NA
27. dit enla 274 0,0% NA NA
28. Hacinamiento 274 0.0% NA NA
20. Pisos de I vivienda 274 0,0%) NA NA|
30. para dormir y 274 0,0% N.Aj N.A
31. Sistema de comunicaciones 274 0,0%; N.A N.A|
32. de la 274 0,0%)] NA N.A
33. natural y " 274 0,0% N.A NA|
34. Seguimiento al Phn Familiar 274 0,0%| N.A] N.A
5. de Hier y sexual 274 0,0% 1.067




. o
1
TOTAL FAMILIAS CON LOGROS CALCULADOS (1) | 274 TOTAL INDIVIDUOS CON LOGROS CALCULADOS 1067
LOGRO ESTADO POR FAMILIAS +*" ESTADO ROR PERSONAS (2) i
. wla] «] %« | 6 % TA PA "SR
36. Participacion comunitaria 274 Y 0,0%) 784 283 265%|:
37. Pautas de crisnza humanizada 121 55,6% NA NAl  NAlNA
38. Normas de tamitiar y de 274 0,0% N.A| Nal  nAj NA
39. Cukdsdo de la on de © 110 59,9%) 155 012| 855%| ,
40. Ahorro de Ia familia 274 0,0% N.A nal  NAl NA
41. ¢ de servicios fi 274 0,0% N.A NA] nA] RA
42. Crédito (mecanismos formales o grupos de ahorro y ) 84.7% NA NA N,Av NA
crédito)
43.C de de de 274 0,0% 586|° a81|  as,1%)
44. Atencion de operadores de justicia 44 83,9% 49) 1018] 95.4%|
4. afamilia on de 77 71,9%) NA NAl  NAlNA
A= ALCANZADO PA = POR ALCANZAR N.A = NO APLICA G = GESTIONADO
Notas: .
(1) El dato de familias con caicuio de logros puede variar del total de familias vinculadas a JUNTOS, por cuanto hay que tienen acomp logros por que pueden estar en validacion

de linea de base, u otro procedimiento.

(2) Esimportante tener en cuenta que existen logros que son medibies solo para la familia, por lo tanto no tienen medicién para las personas. En este caso so md«:a N.A

OTROS INDICADORES DEL TERRITORIO

P en si de di

Aduttos d

¥ mMuj entre 18 y 65 aflos)

A

ol do (Nifias entre 10 y 15 afios)

Hogares con sefiales de riesgo alto en di
{drogas o embarazo adolecente)

familiar (\

, abuso sexual, trabajo infantil, oonsumo;di 4
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ANEXO 5. CASTILLA LA NUEVA FRENTE A LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO DEL MILENIO

. ) Meta Situacién Situacion .
ODM Meta Universal Indicador Nacional Departamento Municipio Observaciones
Reducir la Este indicador refleja el grado de privacién de las personas en un
. conjunto de dimensiones. EL IPM es la combinacidn del
pobrezay la 1.Indice de pobreza* 22,0% 33% 43,31% . . o
- , < ~ ~ orcentaje de personas consideradas pobres, y de la proporcion
pobreza extrema | multidimensional. Fuente: DANE 2005 Afio 2014 | Afi02008 | Afio 2005 | Porcentae dep P y proporc
® de dimensiones en las cuales los hogares son en promedio,
= pobres.
8 Nifios<de2 | Situacién Colombia: 2005 (4,93%) 2010 (3,43%)
= 4. 6% afios: 3,8%
> . . Moo Nifios de 2-5
o 8. Desnutricion global o bajo peso 2,60% Afio 2005. | afios: 1,6%
o para la edad en menores de 5 aflos | Afio 2014 | Fuente: Meta | Nifias < de 2
= frente a los afios: 2.3%
o ODM IR
o Nifios de 2-5
E-’ afos: 4,6%
-§ Acceso a una Nif105<d132 La desnutricion crénica es irreversible. Lo que se pierde en
= alimentacion 32”%5526? términos de crecimiento integral es irrecuperable. El no tener
8 adegl{aday 9. Prevalencia de desnutricion 8% 7 650 3206 informacion a nivel municipal puede llevar a enmascarar un
El suficiente cronica o retraso en talla menores Afio 2‘61 4 Aﬁé) 20010 Nifias<de 2 | problema, es necesario fortalecer estos procesos y solucionarlos.
5 de 5 afios afios: 7% El meta esta como uno de los principales departamentos en los
Z5afos: | e se padece anemia, lo que se traduce en mala nutricion.
: 5,5%
- Afio
11. Porcentaie de nifios con baio <10% Sensibilizacion y capacitacion sobre la nutricion, su importancia.
peéo al nacejr J Afio 2015 6,27% 6% Enfoque diferencial con las nifias cuando sus madres las quieren
desnutridas. Un tema cultural.

Se tiene el indicador de pobreza multidimensional, aunque no lo contempla el Conpes 140. A nivel municipal no existe medicidn de pobreza y pobreza extrema por la
metodologia de ingresos. También se puede incluir el indice de necesidades bdsicas insatisfechas NBI

“TRABAJAMOS POR EL PROGRESO”

Conmutador: (098) - 6750075 / 6750076 / 6751026
Web: www.castillalanueva-meta.gov.co. Email: alcaldiampal@castillalanueva.gov.co



www.castillalanueva-meta.gov.co
mailto:alcaldiampal@castillalanueva.gov

m |
I] ]

PROYECTO DE ACUERDO No 004

CODIGO: E3FO20

VERSION:1 FECHA 02/01/2012

PAGINA 2 DE 3

ESTADO: NO CONTROLADO

DESPACHO ALCALDE
= 12. Tasa de cobertura bruta en 14,33%
o educacion basica (preescolar, plriisggol/ar
2 primaria, basica secundaria) 100% | 112,96% | o0
= Afio 2015 Afio 2009 .98 14% '
®© y
= Garantizar el b.secundaria
E | acceso universal Afio 2010
= alaeducacion | 13. Tasa de cobertura bruta en 93% 66,97% 41,20%
S bésica, con educacion media Ao 2015 2009 2010
= calidad en el 14. Tasa de analfabetismo (15 a 24 1% 2,12% Generalmente se esta referenciando el dltimo dato del DANE
% servicio afios) Afio 2015 | Afio 2005 2005. Castilla La Nueva no tiene el dato.
« 15. Afios promedio de estudio (15 10,63 N No hay informacién a nivel municipal.
= ~ o 8,7 afios
@ a 24 afios) afios
g 16. Tasa de repeticion 2,30% 2,03% 11%
N Afo 2015 | Afio 2008 | Afio 2010
ze 26. Proporcion de mujeres La meta para Colombia es: 1. Disefio, desarrollo e implementacion
BE Lograr laigualdad | valoradas por violencia de pareja. 316,77% 6 casos | del Observatorio Nacional de Violencias. 2. Linea de base definida
S5 5| degéneroyla Afio 2010 | Afi0 2010 | que dé cuenta de la informacion para seguimiento y monitoreo de
o g 2| autonomiade la las violencias de género intrafamiliar y sexual.
g o9 mujer 27. Tasa de Informes Periciales La meta para Colombia es: 1. Disefio, desarrollo e implementacion
% °O>’~" sexoldgicos en mujeres. 122,51 2 casos | del Observatorio Nacional de Violencias. 2. Linea de base definida
T Afio 2010 | Afio 2010 | que dé cuenta de la informacién para seguimiento y monitoreo de
'S las violencias de género intrafamiliar y sexual.
" 28. Mortalidad en menores de 5 18,98% 43,09% 11,36% | El porcentaje para el municipio de Castilla La Nueva es una cifra
-’% afios por 1000 nacidos vivos. Afio 2015 | Afo 2009 | Afio 2009 | certificada y ajustada por el DANE.
c3 Reducila | 22 Mortalidad en menores de 1 16,68% | 3191% | 24,85% ig%rccaec?;afafua;; g;”;g:‘g'%‘z\ﬂg Castilla La Nueva es una cifra
g8 ) afio por 1000 nacidos vivos. Afio 2015 | Afio 2009 | Afio 2009 '
29 mprtahdad en los
% g n|n055m aer?gsres de 30. Cobertura de vacunacion en 95% 95,8% 94,9% Fuente: DANE
=2 DPT < 1 afio Afio 2015 | Afi0o 2010 | Afio 2010
3 31. Cobertura de vacunacion en 95% 91,6% 114,4% | Fuente: DANE
< triple viral 1 afio Afio 2015 | Afio 2010 | Afio 2010
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32. Razon de mortalidad materna 45 57,92 Afio 2007_ Fuente: DANE
Global (por 100000 nacidos vivos) | Afio 2015 | Afio 2009 2010
© ;
% 22n iﬂ;fgt:]; g: Cr1(§a1nct|rdocl)zsv|vos 90% 79,35% 80.7% Cifras certificadas y ajustadas por el DANE. Fuente; DANE
e Afio 2015 | Afo 2009 | Afio 2009
k= Reducir la tasa de prenatales. - —
3:‘3 mortalidad 34. Atencién institucional del parto. ?8’1% 9~7’82% ?9’4% Citras sin gjustar por el DANE. Fuente: DANE
© matermna _ Afo 2014 | Afio 2009 | Afo 2009 . _
= 35. Atencion del parto por 98,1% 97,97% 99,4% Cifras sin ajustar por el DANE. Fuente: DANE
% personal calificado. Afo 2014 | Afio 2009 | Afo 2009
= 38. Porcentaje de mujeres <15% 23,1% 29% Fuente ENDS 2010.
© gestantes de 15 a 19 afios. Afio 2015 | Afio 2010 | Afio 2010
39. Tasa ajustada de cancer de 6,80% 12,26% Sin datos para municipio
cuello uterino por 100.000 mujeres | Afio 2015 | Afio 2009
_ Mantener por 41. Tasa asociada a Mortalidad N.D 7,03% 0 Sin datos para municipio
Z gg| debaodelos por VIH/Sida ' Afio 2009
5| limies definidos 4. Muert i 34casos | 1caso 0 casos
§ 55| Momaconaimene | 44 Wuerle por malaria (205} | o p015 | o000 | Ao 2000
SE o 47 casos 3 casos 0 casos
S5 Con\fﬁ_lr}tsr?gz de | 45. Muertes por dengue (casos). A0 2015 | Afio 2009 | Afio 2009
: - 51. Cobertura de Acueducto 99,20% 94,9% 100%
g pzf:‘fl';ﬁo'azg‘l'?del urbano. Afio 2015 | Afi02010 | Afio 2010
7‘;‘ é porcentaje de 52. Cobertura de Acueducto 78,15% N.D N.D Sin datos para municipio
% & personas sin rural. Afio 2015 ' '
S 8 | accesosostenible | 53, Cobertura de Alcantarillado 96,93% 93,16% 98%
© 2 | daguapotableya | urbano Afio 2015 | Afio 2010 | Ao 2010
™~ % servicios basicos de "5 "Coperturas de saneamiento 72,42% Sin datos para municipio
] saneamiento basico rural. Afio 2015 N.D N.D
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DEL AREA DE MANEJO ESPECIAL LA MACARENA TL
“CORMACARENA" ? L
Libertad y Biden Nit. 822000091-2 e :
vo%
PM GPO 1 312336

\illavieeneia I AL CONTESTAR CITE EL NUMERO DE ESTE OFICIO COMPLETO
Dector | i
EDGAR FENANDO AMEZQUITA HERRERA - 2 , 0 0 2 8 2 1 e
Alecalde Municipal —~ i g
Castilla La Nueva Meta , 7y
Palacio Municipal 13 ABR. 2012 5% s
P!
Asunte Observaciones propuesta Plan de Desarrollo Municipal 2012 - 2015 § ;:g
"TRABAJAMOS POR EL PROGRESO". Tk
Respetado sefor alcalde. ; §

Una vez revisada la documentaciéon allegada por su despacho, correspondiente a (a3
propuesta Plan de Desarrollo Municipal 2012 - 2015 “TRABAJAMOS POR EL
PROGRESO". a continuaciéon nos permitimos realizar las siguientes observaciones, en
torno a los aspectos que se ha considerado pertinente estén contemplados en el marco
del componente ambiental, a fin de que san tenidas en cuenta e incorporadas dentro del
documento definitivo del Plan.

AuaPadxg ouMINN

JAWOW  OONVNS34 ¥VOQ3 VH3dIH VLINDZINY ¢ied

NOIDVINY I VHOSISY WNIDLH0 3430

¢~ Como primera medida, es de tener en cuenta que, habiendo sido el municipio de
Castilla la Nueva, el pionero en la formulacién y adopcién del Sistema de Gestion
Ambiental Municipal y en la elaboracién de la correspondiente Agenda Ambiental,
los programas y proyectos del Plan de Desarrollo deben estar articulados con los
mismos.

0dIULSTY 0DIWBO VINOS IS1IN 20

' En la propuesta del plan no se tiene en cuenta la presencia de ecosistemas
estratégicos para el municipio, que merezcan ser protegidos, tales como
humedales. reservas, etc., 0 acciones encaminadas hacia la identificacién y/o
caracterizacion de 10s mismos. .

e El Plan de Desarrollo se debe articular con el POMCA del rio Acacias, que fue
formulado por Cormacarena y adoptado el 20 de Marzo de 2012, en el cual se
realizo el plan de ordenacion del recurso hidrico para el rio Acacias y sus afluentes
rios Orotoy y Acaciitas.

e Dentro de la propuesta de Plan de Desarrolio no se considera lineas de accion
encaminadas a la aplicacién del Articulo 111 de la Ley 99 de 1993, para lo cual se
recomienda tener en cuenta el estudio adelantado conjuntamente en el afio 2004
entre la Gobernacion del Meta y Cormacarena, el cual tiene cobertura para los 29
municipios de la jurisdiccion de la Corporacion. 7

20NN

AUTORIDAD AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL META i ~
Direcaién: Carrera 35 NO 25-57 San Benito- Villavicencio (Meta) - Colombia  +# e .\ ( ‘ ﬁé‘, 1

PBX 6730420 - 6730417 — 6730418 Fax 6825731 LINEA PQR 6733338 ;‘ U]
Pagina Web: www. cormacarena.gov.co Email: info@cormacarena.gov.co b S "SBS.
B




Libert

DEL AREA DE MANEJO ESPECIAL LA MACARENA
“CORMACARENA"

S Orden Nit. 822000091-2 R

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE __i

Dentro del contenido programatico el plan de gobierno establece como objetivo,
Fortalecer la gestion ambiental municipal, identificando, preservando, conservando
y aprovechando los recursos naturales para la implementacion de procesos de
desarrollo social, econémico y territorial teniendo como principio fundamental
alcanzar un desarrollo sostenible. Para esto se vale de subprogramas. en donde
uno de ellos incluye la "generacion de acciones de reforestacion en zonas de
ronda de los cuerpos de agua, especiaimente los productores de agua para los
sistemas de acueducto en el municipio”

Incentiva la inclusién de la comunidad en los procesos de recuperacion,
repoblacion y proteccién de zonas de proteccién ecologica y areas recuperadas
mediante la reforestacién.

Aunque en el contenido programatico se tiene un objetivo claro en cuanto a
recuperar areas de interés estratégico y se plantea a través de programas y
proyectos de reforestacion estableciendo a la comunidad como principal actor, es
necesario incluir una meta clara en cuanto a hectareas a reforestar, y una
localizacion geografica de las acciones de reforestacion con fines de conservacion
(por cuenca, por vereda, etc.), que permita medir el resultado a | final del periodo
de gobierno. Es de resaltar que dentro del plan de desarrolio las acciones de
reforestacion con fines de conservaciéon o protecciéon, ya que el gobierno nacional
tiene una meta global a cumplir durante el cuatrienio de 200.000 hectareas, y es
responsabilidad de los diferentes entes territoriales, las entidades ambientales, asi
como de todos los actores que tienen que ver con la conservacion y manejo de los
recursos naturales, sumar para el cumplimiento de esta meta nacional.

Se recomienda incluir el Plan paisajistico y de Ornato en el ambito forestal para el
casco urbano del municipio, reglamentado segun la Resolucion 2.6.04-554 de
2004 emanada de Cormacarena y que reglamenta el acuerdo 010 de 2004, como
un instrumento que permita realizar el ordenamiento del arbolado urbano, su
diagnostico y proyeccion enmarcado dentro de la vision de crecimiento del
municipio

En cuanto al sector de agua potable y saneamiento basico, en los programas del
Plan de Desarrollo del Municipio (PDM) de Castilla La Nueva se plantea dentro del
PROGRAMA ESTRATEGICO CON AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO:
CONSTRUIMOS BIENESTAR Y PROGRESO, el OBJETIVO PROGRAMATICO
OP.07:Lograr en el municipio altos niveles de coberturas de acueducto y servicios
publicos suministrando agua potable y realizando la correcta y completa
disposicion de los residuos solidos y liquidos, con los siguientes
SUBPROGRAMAS.

- Mejoramiento, ampliacién y optimizacién de los sistemas de acueducto del
municipio.
- Aplicacion de los programas de separacion en la fuente de los residuos sélidos
y evaluar |a reapertura de la planta de tratamiento.
AUTORIDAD AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL META ==~
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- Mejoramiento de las unidades sanitarias.
Construccion de soluciones de saneamiento en el sector rural disperso.

En este sentido se recomienda la articulacion de los programas y subprogramas a
ejecutar del PDM con los proyectos formulados en el Plan de Saneamiento y
Manejo de Vertimientos (PSMV), aprobado por la Corporacién mediante la
Resolucion No. 2.6.07 0762 del 14 de Diciembre de 2007, es decir, que el
municipio de Castilla La Nueva debera ejecutar las obras y proyectos programados
en el PSMV y realizar las obras y /o proyectos de descontaminacién de corrientes
afectadas por vertimientos establecidos en el PSMV para el periodo del PDM, que
se encuentren pendientes por desarrollar y/o culminar.

Asi mismo la Corporacion, teniendo en cuenta que no hay definidas metas ni
indicadores que permitan realizar un seguimiento al avance de la gestion de la
alcaldia en el periodo del Plan de Desarrollo Municipal, recomienda que el
municipio defina metas e indicadores que permitan realizar el seguimiento y
monitoreo al cumplimiento de los diferentes programas; para el caso del area de
saneamiento basico a continuacién se sefialan los indicadores para la articulacién
de la ejecucion del PSMV y el PDM:

e .
Nombre del Indicador Indicador

—_—

Numero de obras y/o proyectos del PSMV

ejecutados. / Numero de obras y proyectos del
PSMV identificados para el periodo PDM.

{ Porcentaje de proyectos realizados en

| relacion con las metas del PSMV

Porcentaje de proyectos de
descontaminacion realizados con
relacion a las metas del PSMV.

Numero de obras ylo proyectos de
descontaminacion ejecutados. / Numero de
vertimientos identificados para el periodo PDM.

e De otro lado. dentro del documento, en las ESTRATEGIAS DE LA DINAMICA
ECONOMICA. el municipio describe en sus objetivos 16,17 y 18 el fomento de las
actividades agropecuarias y turisticas, sin detallar cuales son los subsectores a
intervenir; por lo tanto, el municipio debera tener en cuenta en el fomento de las
actividades productivas los lineamientos de la Politica Nacional de producciéon mas
Limpia, la politica Nacional de Sanidad e inocuidad de Alimentos y sistema de
Medidas Sanitarias y fitosanitarias, promoviendo las actividades agropecuaras del
sector primario en el marco de las Buenas Practicas Agricolas BPA y las Buenas
Practicas Ganaderas BPG.

Igualmente, para el desarrollo turistico el municipio debera promover actividades
en el marco del Turismo Sostenible y Ecoturismo, dos actividades
conceptualmente distintas y reguladas por normas diferentes.

AUTORIDAD AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL META
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Para éstos casos, las normas de consulta son: Ley 99 del 1993, Ley 300 de 1996.
Politicas Nacional del Ecoturismo y la Resoluciéon numero 118 de 2005 MVDT

Por otra parte, en el PROGRAMA ESTRATEGICO TRABAJAR POR EL MEDIO
AMBIENTE RESPONSABILIDAD COLECTIVA. en torno a ia Contaminacion
Auditiva se describe como actividad el control de la misma, la cual es actuaimente
considerada por la sociedad como un factor medioambiental muy importante. que
incide en la calidad de vida Por esta razén y teniendo en cuenta la expansion
urbana y comercial en el municipio de Castilla La Nueva, seria favorable que se
elaborara un diagnostico de las fuentes generadoras de ruido en el municipio, que
permita clasificar y caracterizar las principales Fuentes Fijas generadoras de ruido
e identificar las zonas mas criticas de contaminacién sonora.

Para esto. la norma de consulta es la RESOLUCION 8321 DE 1983 - MINISTERIO
DE SALUD HOY PROTECCION SOCIAL “Capitulo Il, Articulo 17" niveles sonoros
maximos permisibles por zonas receptoras..

En torno a las Plantas de Beneficio de Ganado, no se mencionan en el
documento, pero cabe anotar que mediante Decreto 0061 de 2010 la Secretaria
de Agricultura del departamento del Meta adoptdé el Plan de Racionalizacién de
Plantas de Beneficio, documento que contiene los lineamientos generales para el
abasto publico de carne en la region, en el cual se priorizaron cuatro zonas para el
manejo regional y cinco Plantas de Régimen Especial. con la siguiente
distribucion:

Zona 1: Planta de Villavicencio y 3 municipios de influencia (Restrepo, Cumaral y
Barranca de Upia).

Zona 2. Planta de Puerto Gaitan y 2 municipios de influencia (Puerto Lopez y
Cabuyaro).

Zona 3: Planta de Acacias y 7 mumcuplos de influencia (Guamal, Cubarral. EI
Dorado, El Castillo, Castilla La Nueva, San Carlos de Guaroa y San Martin).

Zona 4. Planta de Granada y 8 municipios de influencia: (San Juan de Arama,
Vista Hermosa, Mesetas, Lejanias, Fuente de Oro, Puerto Lieras, Puerto Rico y
Puerto Concordia).

Como se puede observar, el municipio de Castilla La Nueva se acogio al PRPB del
departamento del Meta; por lo tanto, para efectuar inversiones en la actual Planta
de Beneficio, debera consultar |a circular 042 de 2004 emanada de la Procuraduria
General de la Nacion.

Actualmente la PBG del municipio se encuentra clausurada por disposicion del
municipio.

Desde el punto de vista de la Gestion Integral de Residuos Solidos, la ampliacién
de los programas de separacion de fuente y a la apertura de la planta de
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aprovechamiento de residuos solidos del municipio de Castilla La Nueva, debera
articularse en conformidad con lo dispuesto en el PGIRS y EOT.

Adicionalmente. incluyase dentro de la proyeccion financiera del Plan de
Desarrollo el presupuesto requerido para el cumplimiento y ejecucién del PGIRS.

Recuérdese que el PGIRS es objeto de seguimiento y control por parte de
Cormacarena, en cumplimiento con el articulo 12 de la Resolucion 1045 de 2003.
El no cumplimiento de las metas establecidas en el PGIRS sera asumido mediante
proceso sancionatorio ambiental establecido en la Ley 1333 de 2009.

Desde el ambito normativo y frente a la gestion integral de los residuos solidos. la
disposicion final de los residuos solidos, debe planificarse en conformidad a las
alternativas propuestas en la Resolucion 1890 del 2011 expedidas por el Ministerio
de Ambiente.

Ademas. estudiese la posibilidad de seleccionar los sitios especificos para la
disposicién final de escombros en conformidad con la resolucion 341 de 1994.

Las administraciones municipales deberan asumir como estrategia para el manejo
integral de los residuos solidos los siguientes lineamientos:

Cero botaderos a cielo abierto

Fortalecimiento de la inversion en programas de aprovechamiento y valoracion de
residuos solidos.

Regionalizacion de los rellenos sanitarios y/o tecnificacion de las areas de
disposicion final con licencia ambiental.

Recuérdese que es responsabilidad de los municipios recuperar las areas
contaminadas por residuos solidos y lixiviados, en conformidad con lo dispuesto en
el articulo 94 y 100 del decreto 1713 de 2002 y el articulo 21 del decreto 838 del
2005 .

El incumplimiento del marco normativo y legal de los residuos solidos, afectara el
presupuesto del municipio por posibles sanciones que podria interponer la
autoridad ambiental en conformidad con lo dispuesto en la Ley 1333 de 2009, por
tanto, se debera garantizar su gestion. )

Sin otro particular, cordialmen}.,
— Vd

) A (\ l\ \
JRITUAMEN

ESTREPO

-
-

Direccion: Carrera 35 N° 25-57 San Benito- Villavicencio (Meta) - Colombia ;-(
PBX 6730420 - 6730417 — 6730418 Fax 6825731 LINEA PQR 6733338 {
Pagina Web: www. cormacarena.gov.co Email: info@cormacarena.gov.co

Y

AUTORIDAD AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL META -=x n

i | oy



CONSEJO TERRITORIAL DE PIANEACION
Castilla la Nueva - Meta

Acta No 03
Custilla b Nuesva, Murzo 25 del 2012 (Hora 9 aamy)

I Vernhieacion del Quoram.

2 ACtbizar y diseutic el proyecto del plan de desarrollo. y coordinar una amplia
discuston sobie ¢l PDM

L Observaciones v recomendaciones y concepiuar sobre ¢l proyecto del PDM.

A Vanos

I Venhicacion del quorm

NOMBRE "ORGANIZACION/ [NUMERO CELULAR
COMPLETO SECTOR ]
Gabriel Turmeque Diversidad Funcional | 3125364899

Widman Ramirez Sosa Eeologico [ 3124097808
Alba Eduvina Calvo Mujeres 3204427926

Moreno [ N
Jaime Alberto Prieto Econémico-Agricultores 3144830363

Correa . o A — R

German Fierro Beltran | Educativo B 3133470998
" Milton Fontecha Economico Comercial y 3108188118

: ~_ |Ewmpresarial o

Edwin Alexander Riveros | Jovenes 3

Parra - . S
Agustin Barrera Juntas de Accion Comunal | 3133936151
o fUrbamas ~

Jairo Lopez Jimencz | ASOJUNTAS | 3156483125 |
Margarita Gualdron Sector Cultural y

N |- . .. . OTSU SO

2. El Consejo Territorial de Planeacion Municipal recomicnda ¢n los siguientes puntos
que sean incluidas las siguientes recomendaciones lucgo de someterlos a un arduo
estudio y debate.

a. DINAMICA POBLACIONAL. Diversidad Funcional, Que se incluya ¢l programa de
Politicas Publicas segin decreto de Ley, las rampas para los discapacitados no estan
construidas de acuerdo a las normas cxistentes, como en ¢l Hospital, Umata, Policia,
Alcaldia etc.

Incluir a los discapacitados en los prestamos del lcetex con unas mejores ventajas, se
detecto que no hay 111 discapacitados mayores de 60 aios por lo que pedimos que se
revise esta cifra son menos de la mitad , Gestionar con TELETON para poder integrar a
nuestros discapacitados en estos programas y realizar algun tipo de convenio para que
hagan presencia en nuestro municipio, tenerlos en cuenta para la ocupacion del tiempo
libre en deporte Cultura y empleo como en el manejo de las bibliotecas al parque, no se
escucha nada de morbilidad en este documento, falta poner por que la gente se va del
municipio. como amenazas, empleo y otros los cuales si los hay, la base de datos sobre
desplazados debe ser mas objetiva. se debe hacer una depuracion del SISBEN ya que
existe gente estratificada en el nivel equivocado como ¢l caso de algunas personas que




Hepci cani ocato Yy Hinca yoestan en ¢l nivel uno los cuales se¢ han manejado
Politicamcite . ademas de sunmnstarseles mercados.,

B DINANICA AMBIENTAL Eapeciticar quien realiza la reforestacion y en que dreas,
Vi gue ECOPETROL Las debia hacer en las ereas directas de explotacion ya que alli es

doiide v ostaatectando el medio ambiente vy no en otras dreas que no licnen gue ver

COI NG desEHcCIon Y contaminacion., el censo de vegetacion se realizo en el ano 2008 y
enta i laida v el SIGAN, ademas que ECOPETROL realizo un estudio el afo pasado
de oray Fanna el cual se puede pedie para nuestro banco de datos.

En la intracstructura publica cquipamientos sociales ¢ nstitucionales falta poner en
it iones que hacen presencia en el Municipio como INSTEPETROL. CAPETROL..
CEPTEL, e tortalecimiento de los PRAES (Falta definir las fronteras y agricolas de
puestio muncipio, wdentificacion y defincion v proteccion de los sitios Ecologicos del
municipio mediante algan decreto, establecer comparendos ambientales. y extension de
Impuestos para las pensonas que en sus predios en reahdad conserven sitios de
impottancia para el medio ambiente de nuestro municipio.

¢. DINAMICA SOCIO Culurales infraestructuiz ¢n los Colegios se sufre del servicio
de agua, en los dos mega Colegios y Escuela Urbana y Violetas se presenta el fenémeno
de inundacion, se requiere seguridad para las unidades educativas, construccién del
preescolar en San Lorenzo, reubicacion de la primaria del casco urbano por encontrarse
en una zona de alto riesgo, adecuacion de la granja agricola y mirar como se administra
para que sea auto sostenible, mantenimiento del internado, dotacion de docentes como
tableros inteligentes, falta de personal adminiswrativo para los colegios, mejorar el
servicio de bibliotecas, faltan sicélogos (mediante convenios pasantias) y la trabajadora
social para resolver los problemas de los estudiantes y los padres de familia, impulsar
proyectos de valores y sentido de pertenencia de la comunidad en general (escuela de
padres).reiniciar el programa de bilingiiismo para toda la comunidad, invertir en las
pruebas saber para el aprendizaje de nuestros estudiantes IFECS (con la gobernacion
para que pague la mitad del curso lo cual se esta dando), capacitacion de docentes,
utilizacion adecuada del complejo deportivo 'y que sea auto sostenible, buscar
mecanismos para que los padres de familia asistan a las reuniones dandoles un puntaje
por las asistencia para que beneficien a sus hijos en descuentos en paquetes escolares
.notas ete. financiacion para la especializacion de docentes, que los seguros estudiantiles
tengan vigencia hasta el 30 de noviembre estaban hasta septiembre.

CULTURA. Reactivar la cultura y el deporte para toda la comunidad en
general(abuelos, discapacitados etc.), reactivacion de las PP bibliotecas para parques,
capacitacion y fomento de nuestros artesanos, oportunidad del comercio organizado
para contratar con el municipio y ECOPETROL, capacitaciones para proyectos
productivos, fundacion de red de mujeres politica publica con equidad de genero,
fortalecimiento de la cultura y deporte en las distintas veredas, fomento del reciclaje y
apertura de la planta con participacién de la comunidad de castilla poro comodato de
esta.

Siendo la 1 p.m. se da por terminada la reunion.

Presidente
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Anexo 8 cumplimiento de Ley

ESTADO: NO CONTROLADO

TEMAS

DIAGNOSTICO

OBJETIVO ESTRATEGICO

PROGRAMA

META DE RESULTADO

SUBPROGRAMA

Garantia de derechos de infancia

Todos vivos

Articulo séptimo: Identificacién de dinamica
sociocultural. Aparte J: Garantia de servicios
de hienestar, y proteccion (Infancia,
adolescencia y juventud). Anexo 3.

CONSTRUIR UNA COMUNIDAD
CASTELLANA CON UN TEJIDO
SOCIAL SANO, CON ARRAIGO EN
EL MUNICIPIO Y CON SUS
CAPACIDADES PARA EL TRABAJO
FORTALECIDAS

Bienestar social, suefio
colectivo

Menor a 16,68% la mortalidad
infantil en el Municipio

Menor a 18,98% la mortalidad en la
nifiez

100% de las maternas con atencion
de calidad y priorizadas

Salud para nuestra
comunidad, mas y mejores
servicios para la vida

Existencia

Todos saludables

Articulo séptimo: Identificacién de dinamica
sociocultural. Aparte J: Garantia de servicios
de bienestar, y proteccion (Infancia,
adolescencia y juventud). Anexo 3.

CONSTRUIR UNA COMUNIDAD
CASTELLANA CON UN TEJIDO
SOCIAL SANO, CON ARRAIGO EN
EL MUNICIPIO Y CON SUS
CAPACIDADES PARA EL TRABAJO
FORTALECIDAS

Castilla la Nueva,
humano, incluyente,
solidario, protector

95% de nifios menores o iguales a
un afio vacunados con los
bioldgicos trazadores

Lograr el acceso universal a la
salud sexual y reproductiva

100% de las maternas con atencion
de calidad y priorizadas

Menos de 30 casos al afio de
embarazos en adolescentes

Salud para nuestra
comunidad, mas y mejores
servicios para la vida

“TRABAJAMOS POR EL PROGRESO”

Conmutador: (098) - 6750075 / 6750076 / 6751026
Web: www.castillalanueva-meta.gov.co. Email: alcaldiampal@castillalanueva.gov.co
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Anexo 8 cumplimiento de Ley

ESTADO: NO CONTROLADO

TEMAS DIAGNOSTICO OBJETIVO ESTRATEGICO PROGRAMA META DE RESULTADO SUBPROGRAMA
100% de la poblacion con acceso a Optimos servicios publicos
métodos de abastecimiento en la zona rural, mayores

© . . e s GENERAR OPORTUNIDADES PARA continuos adecuados de agua en lajoportunidades para el
= Articulo séptimo: Identificacion de dinamica .
E sociocultural, Aparte J: Garantia de servicios LA PERMANENCIA DE LA Infraestructgras parala |zonarural bienestar y el progreso
s de bienestar, y proteccion (Infancia POBLACION RURAL Y PROMOVER  |permanencia de la . o N .
P 3 dolescencie; juventud). Anexo 3 ‘ UN CRECIMIENTO URBANO poblacion rural 100% de la poblacidn con acceso a|Optimos servicios publicos
§ vl ' ' ORDENADO Y SOSTENIBLE métodos de abastecimiento de  en la zona urbana, mayores
= agua adecuados, continuos y de  |oportunidades para el
calidad en la zona urbana bienestar y el progreso
Menor o igual a 2,6% los nifios y
nifias menores de 5 afios valorados
@ , o o o CONSTRUIR UNA COMUNIDAD con desnutricion global . )
=] Articulo septimo: Identificacion de dinamica  [CASTELLANA CON UN TEJIDO Estrategias para la atencion
E sociocultural. Aparte J: Garantia de servicios |SOCIAL SANO, CON ARRAIGO EN  [Construccién del tejido  Menor o igual a 8% los nifias y integral a la Primera
8 de bienestar, y proteccion (Infancia, EL MUNICIPIO Y CON SUS social sano nifios menores de 5 afios valorados|nfancia, Nifiez,
2 adolescencia y juventud). Anexo 3. CAPACIDADES PARA EL TRABAJO con desnutricién crénica /Adolescencia y Juventud
_§ FORTALECIDAS N 5
Menor a 10% los nifios y nifias con
bajo peso al nacer

“TRABAJAMOS POR EL PROGRESO”
Conmutador: (098) - 6750075 / 6750076 / 6751026
Web: www.castillalanueva-meta.gov.co. Email: alcaldiampal@castillalanueva.gov.co
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Anexo 8 cumplimiento de Ley

ESTADO: NO CONTROLADO

TEMAS

DIAGNOSTICO

OBJETIVO ESTRATEGICO

PROGRAMA

META DE RESULTADO

SUBPROGRAMA

Desarrollo

Todos con educacion

Articulo séptimo: Identificacién de dinamica
sociocultural. Aparte J: Garantia de servicios
de hienestar, y proteccion (Infancia,
adolescencia y juventud). Anexo 3.

CONSTRUIR UNA COMUNIDAD
CASTELLANA CON UN TEJIDO
SOCIAL SANO, CON ARRAIGO EN
EL MUNICIPIO Y CON SUS
CAPACIDADES PARA EL TRABAJO
FORTALECIDAS

Bienestar social, suefio
colectivo

50% de los alumnos con mejores
resultados de las pruebas de
estado

100% de la poblacién escolar que
se encuentra dentro del sistema
educativo  con  complemento
nutricional cubierta

Minimo 800 estudiantes al afio
atendidos con transporte escolar

100% de la poblacién en edad
estudiantil con garantias para el
acceso a la educacién primaria y
secundaria

100% de la poblacién estudiantil
con acceso a herramientas para
mejorar la calidad educativa y con
oportunidades para el acceso a la
educacion superior

Educacion integral, garantia
de progreso

“TRABAJAMOS POR EL PROGRESO”
Conmutador: (098) - 6750075 / 6750076 / 6751026
Web: www.castillalanueva-meta.gov.co. Email: alcaldiampal@castillalanueva.gov.co
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ESTADO: NO CONTROLADO

TEMAS DIAGNOSTICO OBJETIVO ESTRATEGICO PROGRAMA META DE RESULTADO SUBPROGRAMA
Incrementar en un 30% los jovenes
que participan en alguna actividad
deportiva
60% de la poblacién con facilidades
para acceder a la lecturay la
CONSTRUIR UNA COMUNIDAD escritura y a la informacion y el
s Articulo séptimo: Identificacion de dinamica  [CASTELLANA CON UN TEJIDO conocimiento . .
& sociocultural. Aparte J: Garantia de servicios |SOCIAL SANO, CON ARRAIGO EN  Bienestar social, suefio Manifestaciones que
= . o . . o . engrandecen y fortalecen las
= de bienestar, y proteccion (Infancia, EL MUNICIPIO Y CON SUS colectivo Todos los nifios y nifas de la expresiones castellanas
§ adolescencia y juventud). Anexo 3. CAPACIDADES PARA EL TRABAJO primera infancia en condiciones
= FORTALECIDAS con facilidades para el ejercicio de
los derechos culturales, a través de
los lenguajes expresivos y estéticos
Toda la poblacion con acceso a
procesos de formacion artistica y
de creacion cultura
® CONSTRUIR UNA COMUNIDAD
E Articulo séptimo: Identificacion de dinamica  [CASTELLANA CON UN TEJIDO Castilla la Nueva Salud para nuestra
g @ sociocultural. Aparte J: Garantia de servicios  |SOCIAL SANO, CON ARRAIGO EN humano incluyer;te Lograr el acceso universal a la comunidad, més y mejores
8 § de bienestar, y proteccion (Infancia, EL MUNICIPIO Y CON SUS sol dario’ rotector ' salud sexual y reproductiva senvicios éra lavida
g ©  Jadolescencia y juventud). Anexo 3. CAPACIDADES PARA EL TRABAJO P P
E FORTALECIDAS

“TRABAJAMOS POR EL PROGRESO”
Conmutador: (098) - 6750075 / 6750076 / 6751026
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Anexo 8 cumplimiento de Ley
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integral a victimas (art
174 de la Ley 1448)

Atencion integral y medidas
de asistencia

TEMAS DIAGNOSTICO OBJETIVO ESTRATEGICO PROGRAMA META DE RESULTADO SUBPROGRAMA
CONSTRUIR UNA COMUNIDAD
§ Articulo séptimo: Identificacion de dinamica  |CASTELLANA CON UN TEJIDO . Estrategias para la atencién
@ . ] . Castilla la Nueva, . . i . )
7 sociocultural. Aparte J: Garantia de servicios [SOCIAL SANO, CON ARRAIGO EN humano. incluvente Registrar los nifios y nifias del integral a la Primera
3 de bienestar, y proteccion (Infancia, EL MUNICIPIO Y CON SUS sol dario7 rotgctor ’ municipio Infancia, Nifiez,
§ adolescencia y juventud). Anexo 3. CAPACIDADES PARA EL TRABAJO P /Adolescencia y Juventud
« 2 FORTALECIDAS
g
-‘g" CONSTRUIR UNA COMUNIDAD
o o Articulo séptimo: Identificacion de dinamica  [CASTELLANA CON UN TEJIDO Toda la poblacién con accesoa  Manifestaciones aue
=} . , .. . . ~
S sociocultural. Aparte J: Garantia de servicios |SOCIAL SANO, CON ARRAIGO EN  Bienestar social, suefio rocesos de formacion artistica v enarandecen foqrtalecen las
o . ., . .
S e bienestar, y proteccién (Infancia, EL MUNICIPIO Y CON SUS colectivo se ot y exgresiones Ciste"anas
s adolescencia y juventud). Anexo 3. CAPACIDADES PARA EL TRABAJO P
§ FORTALECIDAS
2
= Castilla la Nueva, 2‘_0' d_e C,:SOS de m;l(;[;to ’ Estrategias para la atencién
S : isminuidos en un 20% segln - -
= =] CONSTRUIR UNA COMUNIDAD 2;’:&2?"; '“r‘:;‘ey;gtre nforme de comisaria. ::izai?;al\ll?ﬁzlemefa
3 3 Articulo séptimo: Identificacion de dinamica  CASTELLANA CON UN TEJIDO B A dolesc;encia y’ Juventud
ltural. Aparte J: t IAL SAN N ARRAIGO EN - icti o
i S SOCI(.)CU ural. Aparte J E;aran @ (.je senvicios  SOCIAL SANO, CO GO Programa de proteccion, 49% y|ct|mas de graves Atencion a victimas de
S = de bienestar, y proteccion (Infancia, EL MUNICIPIO Y CON SUS . . . violaciones de los derechos .
‘S S 0 prevencion, asistencia, , , desplazamiento forzado
2 i adolescencia y juventud). Anexo 3. CAPACIDADES PARA EL TRABAJO . o humanos e infracciones al DIH o -
2 T atencion y reparacion o Prevencion y proteccion
2 = FORTALECIDAS atendidas integralmente
g
=2
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ESTADO: NO CONTROLADO

TEMAS DIAGNOSTICO OBJETIVO ESTRATEGICO PROGRAMA META DE RESULTADO SUBPROGRAMA
. Estrategias para la atencion
« Castilla la Nueva, No. de casos de maltrato e ralgr; IaFI)Drimera !
E’ CONSTRUIR UNA COMUNIDAD humano, incluyente, disminuidos en un 20% segun Infa?wcia Nifiez
2 Articulo séptimo: Identificacién de dindmica  [CASTELLANA CON UN TEJIDO solidario, protector informe de comisaria. A dolesc;ancia ' Juventud
3 ‘s sociocultural. Aparte J: Garantia de servicios  SOCIAL SANO, CON ARRAIGO EN  Programa de proteccion, Atencién a vic)t/imas de
E @ (e bienestar, y proteccion (Infancia, EL MUNICIPIO Y CON SUS prevencion, asistencia, [40% Victimas de graves desplazamiento forzado
2 & ladolescencia y juventud). Anexo 3. CAPACIDADES PARA EL TRABAJO jatencion y reparacion  violaciones de los derechos P L o
o . o . . Prevencion y proteccion
S FORTALECIDAS integral a victimas (art  |humanos e infracciones al DIH o .
= o Atencion integral y medidas
k= 174 de la Ley 1448) atendidas integralmente : .
= de asistencia

Castilla la Nueva,
humano, incluyente,
solidario, protector

Estrategias para la atencién
integral a la Primera
Infancia, Nifiez,

No. de casos de maltrato
disminuidos en un 20% segun
informe de comisaria.

CONSTRUIR UNA COMUNIDAD
Articulo séptimo: Identificacion de dinamica  |CASTELLANA CON UN TEJIDO

socioculurl, Aparte J: Garantia de servicos | SOCIAL SANO, CON ARRAIGOEN. 1oy oo ﬁseor:;sgfzc\'/?cﬁéi‘;ﬁ”d

de bienestar, y proteccion (Infancia, EL MUNICIPIO Y CON SUS brevencion, asistencia " 140% Victimas de graves esplazamiento forzado

adolescencia y juventud). Anexo 3. CAPACIDADES PARA EL TRABAJO tencion y ;eparacién " |violaciones de los derechos Prevencion y proteceién
FORTALECIDAS humanos e infracciones al DIH

integral a victimas (art
174 de la Ley 1448)

Atencion integral y medidas
de asistencia

Ninguno victima de violencia
organizada

atendidas integralmente

“TRABAJAMOS POR EL PROGRESO”
Conmutador: (098) - 6750075 / 6750076 / 6751026
Web: www.castillalanueva-meta.gov.co. Email: alcaldiampal@castillalanueva.gov.co
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Anexo 8 cumplimiento de Ley

ESTADO: NO CONTROLADO

TEMAS

DIAGNOSTICO

OBJETIVO ESTRATEGICO

PROGRAMA

META DE RESULTADO

SUBPROGRAMA

Ninguno impulsado a violar la ley

Articulo séptimo: Identificacion de dinamica
sociocultural. Aparte J: Garantia de servicios
de bienestar, y proteccién (Infancia,
adolescencia y juventud). Anexo 3.

CONSTRUIR UNA COMUNIDAD
CASTELLANA CON UN TEJIDO
SOCIAL SANO, CON ARRAIGO EN
EL MUNICIPIO Y CON SUS
CAPACIDADES PARA EL TRABAJO
FORTALECIDAS

Castilla la Nueva,
humano, incluyente,
solidario, protector

Bienestar social, suefio
colectivo

Programa de proteccion,
prevencion, asistencia,
atencion y reparacion
integral a victimas (art
174 de la Ley 1448)

No. de casos de maltrato
disminuidos en un 20% segun
informe de comisaria.

40% Victimas de graves
violaciones de los derechos
humanos e infracciones al DIH
atendidas integralmente

100% de la poblacion con mejores
condiciones para la proteccion en
su vida, integridad, libertad y
patrimonio econdmico, por medio
de la reduccion y sancion del
delito, el temor a la violencia y la
promocidn de la convivencia

100% de la poblacién con mayor
acceso a la justicia

Estrategias para la atencién
integral a la Primera
Infancia, Nifiez,
/Adolescencia y Juventud

Atencion a victimas de
desplazamiento forzado

Prevencion y proteccion
Atencion integral y medidas
de asistencia

Estrategias para la
seguridad, convivencia y paz
de nuestro municipio

Cumplimiento de la ley 375 - Poblacién Joven

“TRABAJAMOS POR EL PROGRESO”

Conmutador: (098) - 6750075 / 6750076 / 6751026
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ESTADO: NO CONTROLADO

TEMAS DIAGNOSTICO OBJETIVO ESTRATEGICO PROGRAMA META DE RESULTADO SUBPROGRAMA
CONSTRUIR UNA COMUNIDAD Menor a 16,68% la mortalidad
CASTELLANA CON UN TEJIDO infantil en el Municipio
a ] - T s . . N . Salud para nuestra
2 Articulo séptimo: Identificacion de dinamica  [SOCIAL SANO, CON ARRAIGO EN  Bienestar social, suefio  [Menor a 18,98% la mortalidad en la comunidad, mas y mejores
9 sociocultural. Aparte J: Garantia de servicios [EL MUNICIPIO Y CON SUS colectivo nifiez servicios z;1ra la vida
E de hienestar, y proteccion (Infancia, CAPACIDADES PARA EL TRABAJO 100% de las maternas con atencion P
adolescencia y juventud). Anexo 3. FORTALECIDAS de calidad y priorizadas
g 95% de nifios menores oiguales a
z CONSTRUIR UNA COMUNIDAD E:;lgglzc‘)’:;gﬁzfe?” s
w % Articulo séptimo: Identificacion de dinamica  |[CASTELLANA CON UN TEJIDO Castilla la Nueva Loarar el acceso universal a la Salud para nuestra
§  socioculural. Apate J Garantia de senvicios SOCIAL SANO, CON ARRAIGOEN |- % 1 i Sal% S sexuly reproiucia Comun? i, misy mejres
3 de bienestar, y proteccion (Infancia, EL MUNICIPIO Y CON SUS soIidario’ protector | 100% de las maternas con atencion|servicios pz;lra la vida
8 adolescencia y juventud). Anexo 3. CAPACIDADES PARA EL TRABAJO ' . -
E FORTALECIDAS de calidad y priorizadas
Menos de 30 casos al afio de
embarazos en adolescentes

“TRABAJAMOS POR EL PROGRESO”

Conmutador: (098) - 6750075 / 6750076 / 6751026

8

Web: www.castillalanueva-meta.gov.co. Email: alcaldiampal@castillalanueva.gov.co



www.castillalanueva-meta.gov.co
mailto:alcaldiampal@castillalanueva.gov

PROYECTO DE ACUERDO No 004

CODIGO: E3F020

VERSION:1

FECHA 02/01/2012

PAGINA 9 DE 22

DESPACHO ALCALDE

Anexo 8 cumplimiento de Ley

ESTADO: NO CONTROLADO

TEMAS DIAGNOSTICO OBJETIVO ESTRATEGICO PROGRAMA META DE RESULTADO SUBPROGRAMA
100% de la poblacion con acceso a Optimos servicios publicos
métodos de abastecimiento en la zona rural, mayores

© GENERAR OPORTUNIDADES PARA continuos adecuados de agua en lajoportunidades para el
T% LA PERMANENCIA DE LA Infraestructuras parala |zona rural bienestar y el progreso
“é POBLACION RURAL Y PROMOVER  permanencia de la ’
P Articulo séptimo: Identificacion de dinamica  [UN CRECIMIENTO URBANO poblacion rural 100% de la poblacidn con acceso a|Optimos servicios publicos
§ sociocultural. Aparte J: Garantia de servicios (ORDENADO Y SOSTENIBLE métodos de abastecimiento de en la zona urbana, mayores
= de bienestar, y proteccion (Infancia, agua adecuados, continuos y de  |oportunidades para el
adolescencia y juventud). Anexo 3. calidad en la zona urbana bienestar y el progreso
Menor o igual a 2,6% los nifios y
nifias menores de 5 afios valorados
" CONSTRUIR UNA COMUNIDAD con desnutricion global
,§ CASTELLANA CON UN TEJIDO Estrategias para la atencion
E SOCIAL SANO, CON ARRAIGO EN  (Construccion del tejido  [Menor o igual a 8% los nifias y integral a la Primera
IS EL MUNICIPIO Y CON SUS social sano nifios menores de 5 afios valorados|infancia, Nifiez,
@ Articulo séptimo: Identificacion de dinamica  |[CAPACIDADES PARA EL TRABAJO con desnutricion cronica Adolescencia y Juventud
E sociocultural. Aparte J; Garantia de servicios |FORTALECIDAS
de bienestar, y proteccion (Infancia, Menor a 10% los nifios y nifias con
adolescencia y juventud). Anexo 3. bajo peso al nacer

“TRABAJAMOS POR EL PROGRESO”
Conmutador: (098) - 6750075 / 6750076 / 6751026
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ESTADO: NO CONTROLADO

TEMAS

DIAGNOSTICO

OBJETIVO ESTRATEGICO

PROGRAMA

META DE RESULTADO

SUBPROGRAMA

Desarrollo

Todos con educacion

Articulo séptimo: Identificacién de dinamica
sociocultural. Aparte J: Garantia de servicios
de bienestar, y proteccion (Infancia,
adolescencia y juventud). Anexo 3.

CONSTRUIR UNA COMUNIDAD
CASTELLANA CON UN TEJIDO
SOCIAL SANO, CON ARRAIGO EN
EL MUNICIPIO Y CON SUS
CAPACIDADES PARA EL TRABAJO
FORTALECIDAS

Bienestar social, suefio
colectivo

50% de los alumnos con mejores
resultados de las pruebas de
estado

100% de la poblacion escolar que
se encuentra dentro del sistema
educativo con complemento
nutricional cubierta

Minimo 800 estudiantes al afio
atendidos con transporte escolar

100% de la poblacion en edad
estudiantil con garantias para el
acceso a la educacion primaria y
secundaria

100% de la poblacion estudiantil
con acceso a herramientas para
mejorar la calidad educativa y con
oportunidades para el acceso a la
educacion superior

Educacion integral, garantia
de progreso

“TRABAJAMOS POR EL PROGRESO”
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TEMAS DIAGNOSTICO OBJETIVO ESTRATEGICO PROGRAMA META DE RESULTADO SUBPROGRAMA
Incrementar en un 30% los jovenes
que participan en alguna actividad
deportiva
60% de la poblacién con facilidades
para acceder a la lecturay la
CONSTRUIR UNA COMUNIDAD escritura y a la informacion y el
s Articulo séptimo: Identificacion de dindmica  |[CASTELLANA CON UN TEJIDO conocimiento . .
s sociocultural. Aparte J: Garantia de servicios |[SOCIAL SANO, CON ARRAIGO EN  [Bienestar social, suefio Manifestaciones que
2 . o . . o . engrandecen y fortalecen las
= de bienestar, y proteccion (Infancia, EL MUNICIPIO Y CON SUS colectivo Todos los nifios y nifias de la expresiones castellanas
1§ adolescencia y juventud). Anexo 3. CAPACIDADES PARA EL TRABAJO primera infancia en condiciones
= FORTALECIDAS con facilidades para el ejercicio de
los derechos culturales, a través de
los lenguajes expresivos y estéticos
Toda la poblacion con acceso a
procesos de formacion artistica y
de creacion cultura
@ CONSTRUIR UNA COMUNIDAD
é CASTELLANA CON UN TEJIDO Castilla la Nueva Salud para nuestra
S @ Articulo séptimo: Identificacion de dinamica  SOCIAL SANO, CON ARRAIGO EN humano incluyer;te Lograr el acceso universal a la comunidad, més y mejores
S &  sociocultural. Aparte J: Garantia de servicios [EL MUNICIPIO Y CON SUS o ' salud sexual y reproductiva S .
S 8 e bienestar, y proteccién (Infancia, CAPACIDADES PARA EL TRABAJO >01dario, protector servicios parala vida
§ adolescencia y juventud). Anexo 3. FORTALECIDAS

“TRABAJAMOS POR EL PROGRESO”
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174 de la Ley 1448)

atendidas integralmente

de asistencia

TEMAS DIAGNOSTICO OBJETIVO ESTRATEGICO PROGRAMA META DE RESULTADO SUBPROGRAMA
CONSTRUIR UNA COMUNIDAD
é CASTELLANA CON UN TEJIDO Castilla la Nueva Estrategias para la atencién
Z Articulo séptimo: Identificacién de dinamica  |SOCIAL SANO, CON ARRAIGO EN humano incluyer;te Registrar los nifios y nifias del integral a la Primera
g sociocultural. Aparte J: Garantia de servicios [EL MUNICIPIO Y CON SUS sol dario7 orotector ’ municipio Infancia, Nifiez,
§ de hienestar, y proteccion (Infancia, CAPACIDADES PARA EL TRABAJO ' /Adolescencia y Juventud
& S adolescencia y juventud). Anexo 3. FORTALECIDAS
3]
=
-‘gt’ 5 CONSTRUIR UNA COMUNIDAD
°© % CASTELLANA CON UN TEJIDO Toda la poblacién con accesoa  [Manifestaciones que
I§ Articulo séptimo: Identificacién de dinamica  |ISOCIAL SANO, CON ARRAIGO EN  Bienestar social, suefio brocesos de formacion artisticay engrandecen y fortalecen las
s sociocultural. Aparte J: Garantia de servicios [EL MUNICIPIO Y CON SUS colectivo de creacion cultural expresiones castellanas
9 de bienestar, y proteccién (Infancia, CAPACIDADES PARA EL TRABAJO
E adolescencia y juventud). Anexo 3. FORTALECIDAS
o, Mo tesdenamo I
= Ei CONSTRUIR UNA COMUNIDAD solidario’ orotector ’ disminuidos en un 20% segln Infancia. Niftez
% g Articulo séptimo: Identificacion de dindmica  |[CASTELLANA CON UN TEJIDO ‘ informe de comisaria. A dolesc’encia y’ Juventud
9 g sociocultural. Aparte J: Garantia de servicios |[SOCIAL SANO, CON ARRAIGO EN Programa, de proteceién Atencion a victimas de
RS % de hienestar, y proteccion (Infancia, EL MUNICIPIO Y CON SUS revencion. asistencia " 140% Victimas de graves desplazamiento forzado
§ S adolescencia y juventud). Anexo 3. CAPACIDADES PARA EL TRABAJO p Lo ., |violaciones de los derechos P - o
S o FORTALECIDAS atencion y reparacion . manos e infracciones al DIH Preve.n,cpn Y proteccion
o = integral a victimas (art Atencion integral y medidas
>
c
=

“TRABAJAMOS POR EL PROGRESO”
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TEMAS DIAGNOSTICO OBJETIVO ESTRATEGICO PROGRAMA META DE RESULTADO SUBPROGRAMA
Castilla la Nueva, Estrategias para la atencién
3 humano, incluyente No. de casos de maltrato integral a la Primera
% CONSTRUIR UNA COMUNIDAD 11ano, INClLente, disminuidos en un 20% segUn gre o
3 ] . I P solidario, protector . o Infancia, Nifiez,
= Articulo séptimo: Identificacion de dinamica  |[CASTELLANA CON UN TEJIDO informe de comisaria. Adolescencia v Juventud
3 = sociocultural. Aparte J: Garantia de servicios SOCIAL SANO, CON ARRAIGO EN Proarama de proteccion Atencién a vic)t/imas de
§ @  de bienestar, y proteccion (Infancia, EL MUNICIPIO Y CON SUS re\?encién asistencia " 40% Victimas de graves desplazamiento forzado
2 & ladolescencia y juventud). Anexo 3. CAPACIDADES PARA EL TRABAJO ztencién y ;eparacic’)n " |violaciones de los derechos Pre\rl)encic’)n y proteccion
2 . o h infracci | DIH o :
§ FORTALECIDAS integral a victimas (art atjemngir:jc;sseir:tnerj;crlr?:rstz a Atencion integral y medidas
S 174 de la Ley 1448) g de asistencia
Castilla la Nueva, Estrategias para la atencién
3 humano, incluyente No. de casos de maltrato integral a la Primera
= CONSTRUIR UNA COMUNIDAD nano, inclyene, disminuidos en un 20% segln grata @
5 ] A I L solidario, protector ) o Infancia, Nifiez,
s Articulo séptimo: Identificacion de dinamica  [CASTELLANA CON UN TEJIDO informe de comisaria. Adolescencia y Juventud
3 ¥ sociocultural. Aparte J: Garantia de servicios SOCIAL SANO, CON ARRAIGO EN Proarama de proteccion Atencion a victimas de
g % de bienestar, y proteccion (Infancia, EL MUNICIPIO Y CON SUS re\?encién agistencia " 140% Victimas de graves desplazamiento forzado
2 £ ladolescencia y juventud). Anexo 3. CAPACIDADES PARA EL TRABAJO P Lo .. iolaciones de los derechos p - o
> atencion y reparacion . . Prevencion y proteccion
e FORTALECIDAS ) . humanos e infracciones al DIH oo .
=4 integral a victimas (art atendidas intearalmente Atencion integral y medidas
= 174 de la Ley 1448) g de asistencia
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ESTADO: NO CONTROLADO

TEMAS

DIAGNOSTICO

OBJETIVO ESTRATEGICO

PROGRAMA

META DE RESULTADO

SUBPROGRAMA

Ninguno impulsado a violar la ley

Articulo séptimo: Identificacion de dinamica
sociocultural. Aparte J: Garantia de servicios
de bienestar, y proteccién (Infancia,
adolescencia y juventud). Anexo 3.

CONSTRUIR UNA COMUNIDAD
CASTELLANA CON UN TEJIDO
SOCIAL SANO, CON ARRAIGO EN
EL MUNICIPIO Y CON SUS
CAPACIDADES PARA EL TRABAJO
FORTALECIDAS

Castilla la Nueva,
humano, incluyente,
solidario, protector

Bienestar social, suefio
colectivo

Programa de proteccion,
prevencion, asistencia,
atencion y reparacion
integral a victimas (art
174 de la Ley 1448)

No. de casos de maltrato
disminuidos en un 20% segun
informe de comisaria.

40% Victimas de graves
violaciones de los derechos
humanos e infracciones al DIH
atendidas integralmente

100% de la poblacion con mejores
condiciones para la proteccion en
su vida, integridad, libertad y
patrimonio econdmico, por medio
de la reduccion y sancion del
delito, el temor a la violencia y la
promocidn de la convivencia

100% de la poblacion con mayor
acceso a la justicia

Estrategias para la atencién
integral a la Primera
Infancia, Nifiez,
/Adolescencia y Juventud

Atencion a victimas de
desplazamiento forzado

Prevencion y proteccion
Atencion integral y medidas
de asistencia

Estrategias para la
seguridad, convivencia y paz
de nuestro municipio

Cumplimiento de ley 1306 y Poblacién en situacion de

discapacidad
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ESTADO: NO CONTROLADO

TEMAS

DIAGNOSTICO

OBJETIVO ESTRATEGICO

PROGRAMA

META DE RESULTADO

SUBPROGRAMA

Existe referencia a la
poblacion en situacion
de discapacidad

Articulo 5. Identificacién de la dindmica
(Pablacion con diversidad funcional)
Articulo 7: Identificacién de dinamica

de bienestar, y proteccién (Diversidad
funcional). Anexo 1.

poblacional. Aparte b. Estructura poblacional

sociocultural. Aparte J: Garantia de servicios

CONSTRUIR UNA COMUNIDAD
CASTELLANA CON UN TEJIDO
SOCIAL SANO, CON ARRAIGO EN
EL MUNICIPIO Y CON SUS
CAPACIDADES PARA EL TRABAJO
FORTALECIDAS

Castilla la Nueva,
humano, incluyente,
solidario, protector

50% de la Poblacion con diversidad
funcional apoyada y/o con opciones
educativas y laborales

social

Equidad para el desarrollo

Poblacion Adulta Mayor

Existe referencia a la
poblacion adulta

mayor

Articulo 5. Identificacion de la dindmica

(Poblacion Adulta mayor)

poblacional. Aparte b. Estructura poblacional

CONSTRUIR UNA COMUNIDAD
CASTELLANA CON UN TEJIDO
SOCIAL SANO, CON ARRAIGO EN
EL MUNICIPIO Y CON SUS
CAPACIDADES PARA EL TRABAJO
FORTALECIDAS

Castilla la Nueva,
humano, incluyente,
solidario, protector

21 adultos mayores atendidos en el
centro de atencién integral al adulto
mayor

400 adultos mayores atendidos en
el centro dia de atencion integral al
adulto mayor

social

Equidad para el desarrollo

Objetivos de Desarrollo del Milenio — ODM

“TRABAJAMOS POR EL PROGRESO”
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ESTADO: NO CONTROLADO

TEMAS

DIAGNOSTICO

OBJETIVO ESTRATEGICO

PROGRAMA

META DE RESULTADO

SUBPROGRAMA

Erradicar la pobreza
extrema y el hambre

Articulo 28. Objetivos de desarrollo del Milenio.
Anexo 5.

Articulo 7: Identificacion de dinamica
sociocultural. Aparte J: Garantia de servicios
de bienestar, y proteccion

los 5 objetivos del plan de desarrollo

Todos los programas del
Plan de desarrollo

Todas las metas de resultado

Todos los subprogramas

Lograr la ensefianza
primaria universal

Articulo 28. Objetivos de desarrollo del Milenio.
Anexo 5.

Articulo 7: Identificacion de dinamica
sociocultural. Aparte J: Garantia de servicios
de hienestar, y proteccion

CONSTRUIR UNA COMUNIDAD
CASTELLANA CON UN TEJIDO
SOCIAL SANO, CON ARRAIGO EN
EL MUNICIPIO Y CON SUS
CAPACIDADES PARA EL TRABAJO
FORTALECIDAS

Bienestar social, suefio
colectivo

50% de los alumnos con mejores
resultados de las pruebas de
estado

100% de la poblacion escolar que
se encuentra dentro del sistema
Educativo con complemento
nutricional cubierta

Minimo 800 estudiantes al afio
atendidos con transporte escolar
100% de la poblacion en edad
estudiantil con garantias para el
acceso a la educacion primaria y
secundaria

100% de la poblacién estudiantil
con acceso a herramientas para
mejorar la calidad educativa y con
oportunidades para el acceso a la
educacion superior

Educacion integral, garantia
de progreso

“TRABAJAMOS POR EL PROGRESO”
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ESTADO: NO CONTROLADO

TEMAS

DIAGNOSTICO

OBJETIVO ESTRATEGICO

PROGRAMA

META DE RESULTADO

SUBPROGRAMA

Promover la igualdad
entre los géneros y la
autonomia de la mujer

Articulo 28. Objetivos de desarrollo del Milenio.
Anexo 5.

Articulo 7: Identificacion de dindmica
sociocultural. Aparte J: Garantia de servicios
de bienestar, y proteccion

Todo el plan de desarrollo

Todo el plan de desarrollo

Todo el plan de desarrollo

Todo el plan de desarrollo

Reducir la mortalidad
infantil

Articulo 28. Objetivos de desarrollo del Milenio.
Anexo 5.

Articulo 7: Identificacion de dindmica
sociocultural. Aparte J: Garantia de servicios
de hienestar, y proteccion

CONSTRUIR UNA COMUNIDAD
CASTELLANA CON UN TEJIDO
SOCIAL SANO, CON ARRAIGO EN
EL MUNICIPIO Y CON SUS
CAPACIDADES PARA EL TRABAJO
FORTALECIDAS

Bienestar social, suefio
colectivo

Menor a 16,68% la mortalidad
infantil en el Municipio

Menor a 18,98% la mortalidad en la
nifiez

100% de las maternas con atencion
de calidad y priorizadas

Salud para nuestra
comunidad, mas y mejores
servicios para la vida

Mejorar la salud
materna

Articulo 28. Objetivos de desarrollo del Milenio.
Anexo 5.

Articulo 7: Identificacion de dinamica
sociocultural. Aparte J: Garantia de servicios
de hienestar, y proteccion

CONSTRUIR UNA COMUNIDAD
CASTELLANA CON UN TEJIDO
SOCIAL SANO, CON ARRAIGO EN
EL MUNICIPIO Y CON SUS
CAPACIDADES PARA EL TRABAJO
FORTALECIDAS

Bienestar social, suefio
colectivo

Menor a 16,68% la mortalidad
infantil en el Municipio

Menor a 18,98% la mortalidad en la
nifiez

100% de las maternas con atencion
de calidad y priorizadas

Salud para nuestra
comunidad, mas y mejores
servicios para la vida

Combatir el VIH/SIDA,
la malaria y otras
enfermedades

Articulo 28. Objetivos de desarrollo del Milenio.
Anexo 5.

Articulo 7: Identificacion de dindmica
sociocultural. Aparte J: Garantia de servicios

CONSTRUIR UNA COMUNIDAD
CASTELLANA CON UN TEJIDO
SOCIAL SANO, CON ARRAIGO EN
EL MUNICIPIO Y CON SUS
CAPACIDADES PARA EL

Bienestar social, suefio
colectivo

Salud para nuestra
comunidad, mas y mejores
servicios para la vida
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ESTADO: NO CONTROLADO

TEMAS DIAGNOSTICO OBJETIVO ESTRATEGICO PROGRAMA META DE RESULTADO SUBPROGRAMA
de bienestar, y proteccion TRABAJO FORTALECIDAS
Trabajar por el medio
Articulo 28. Objetivos de desarrollo del Milenio. ambiente:
Anexo 5. FORTALECER LA GESTION Responsabilidad colectiva

Garantizar la
sostenibilidad
ambiental

Articulo 7: Identificacion de dinamica
sociocultural. Aparte J: Garantia de servicios
de hienestar, y proteccion

AMBIENTAL Y LA GESTION DEL
RIESGO

Prevencion y atencion de
desastres, unidos somos
mas

Todas las del objetivo estratégico

Todos los subprogramas del
objetivo estratégico

Programas de
inclusién social

Articulo 7: Identificacion de dinamica
sociocultural. Aparte J: Garantia de servicios
de bienestar, y proteccion

CONSTRUIR UNA COMUNIDAD
CASTELLANA CON UN TEJIDO
SOCIAL SANO, CON ARRAIGO EN
EL MUNICIPIO Y CON SUS
CAPACIDADES PARA EL TRABAJO
FORTALECIDAS

Castilla la Nueva,
humano, incluyente,

. extrema
solidario, protector

subprograma

30% de las familias acompafiadas
por la Red UNIDOS habran
superado su situacion de pobreza

los demas metas de este

Equidad para el desarrollo
social

Programa Red Unidos

Articulo 7: Identificacion de dindmica
sociocultural. Aparte J: Garantia de servicios
de bienestar, y proteccion (superacion de la
pobreza extrema). Anexo 4

CONSTRUIR UNA COMUNIDAD
CASTELLANA CON UN TEJIDO
SOCIAL SANO, CON ARRAIGO EN
EL MUNICIPIO Y CON SUS
CAPACIDADES PARA EL TRABAJO
FORTALECIDAS

Castilla la Nueva,
humano, incluyente,

solidario, protector
extrema

30% de las familias acompafiadas
por la Red UNIDOS habran
superado su situacion de pobreza

Equidad para el desarrollo
social
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TEMAS

DIAGNOSTICO

OBJETIVO ESTRATEGICO

PROGRAMA

META DE RESULTADO

SUBPROGRAMA

Cumplimiento de la ley 1257 sensibilizacion, prevencion y sancién de formas de violencia y discriminacion contra las mujeres

Participacion de las
mujeres en espacios
de decision

Articulo 7: Identificacion de dindmica
sociocultural. Aparte J: Garantia de servicios
de bienestar, y proteccion (equidad de género)

Todo el plan de desarrollo

Todo el plan de desarrollo

Todo el plan de desarrollo

Todo el plan de desarrollo

Proteccion y
promocion del empleo
con equidad de
género

Articulo 7: Identificacion de dinamica
sociocultural. Aparte J: Garantia de servicios
de bienestar, y proteccion (equidad de género)

FOMENTAR LA DIVERSIFICACION
DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
INDEPENDENCIA ECONOMICA,
OTRAS OPORTUNIDADES PARA EL
MUNICIPIO

Los programas de este
objetivo estratégico

Las metas de este objetivo
estratégico

Los subprogramas de este
objetivo estratégico

Violencias basadas en
género

Articulo 7: Identificacion de dindmica
sociocultural. Aparte J: Garantia de servicios
de bienestar, y proteccion (equidad de género)

CONSTRUIR UNA COMUNIDAD
CASTELLANA CON UN TEJIDO
SOCIAL SANO, CON ARRAIGO EN
EL MUNICIPIO Y CON SUS
CAPACIDADES PARA EL TRABAJO
FORTALECIDAS

Construccion del tejido
social sano

sin meta especifica

Estrategias para la atencién
integral a la Primera
Infancia, Nifiez,
/Adolescencia y Juventud

Cumplimiento de la ley 1448- atencion, asistencia y reparacion integral a las victimas del conflicto
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TEMAS

DIAGNOSTICO

OBJETIVO ESTRATEGICO

PROGRAMA

META DE RESULTADO

SUBPROGRAMA

Atencion a victimas

Articulo 5. Identificacién de la dindmica

(Poblacion Adulta mayor)
Articulo 7: Identificacién de dinamica

CONSTRUIR UNA COMUNIDAD
CASTELLANA CON UN TEJIDO
SOCIAL SANO, CON ARRAIGO EN
EL MUNICIPIO Y CON SUS
CAPACIDADES PARA EL TRABAJO

poblacional. Aparte b. Estructura poblacional

sociocultural. Aparte J: Garantia de servicios

Programa de proteccidn,
prevencion, asistencia,
atencion y reparacion
integral a victimas (art
174 de la Ley 1448)

40% Victimas de graves
violaciones de los derechos
humanos e infracciones al DIH
atendidas integralmente

Atencion a victimas de
desplazamiento forzado
Prevencion y proteccion
Atencion integral y medidas
de asistencia

del conflicto de bienestar, y proteccion (victimas) FORTALECIDAS
Articulo 5. Identificacion de la dindmica poblacional. Proarama de proteccion Atencién a victimas de
. . CONSTRUIR UNA COMUNIDAD 9 p ' 40% Victi d
Aparte b. Estructura poblacional (Poblacion Adulta o istenci 0 VICUmMas ae graves despl iento forzad
mayor) CASTELLANA CON UN TEJIDO SOCIAL |prevencion, asistencia, violaciones de los derechas esplazamiento 1orzado
; T o . SANO, CON ARRAIGO EN EL MUNICIPIO fatencién y reparacion . . Prevencion y proteccion
Articulo 7: Identificacion de dindmica sociocultural. ) L humanos e infracciones al DIH o .
Asistencia a victimas . . - - Y CON SUS CAPACIDADES PARAEL  integral a victimas (art L Atencion integral y medidas
Aparte J: Garantia de servicios de bienestar, y TRABAJO FORTALECIDAS atendidas integralmente : _
del conflicto proteccion (victimas) 174 de la Ley 1448) de asistencia

Reparacion a victimas
del conflicto

Articulo 5. Identificacion de la dindmica
(Poblacion Adulta mayor)
Articulo 7: Identificacion de dinamica

de bienestar, y proteccion (victimas)

CONSTRUIR UNA COMUNIDAD
CASTELLANA CON UN TEJIDO
SOCIAL SANO, CON ARRAIGO EN
EL MUNICIPIO Y CON SUS
CAPACIDADES PARA EL TRABAJO
FORTALECIDAS

poblacional. Aparte b. Estructura poblacional

sociocultural. Aparte J: Garantia de servicios

Programa de proteccidn,
prevencidn, asistencia,
atencion y reparacion
integral a victimas (art
174 de la Ley 1448)

40% Victimas de graves
violaciones de los derechos
humanos e infracciones al DIH
atendidas integralmente

Atencion a victimas de
desplazamiento forzado
Prevencion y proteccion
Atencion integral y medidas
de asistencia

Perspectiva Regional
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ESTADO: NO CONTROLADO

TEMAS DIAGNOSTICO OBJETIVO ESTRATEGICO PROGRAMA META DE RESULTADO SUBPROGRAMA

Se han identificado

retos y lineas de

accion regionales y

subregional

Que municipios

intervienen en las

lineas regionales y

subregionales

Politicas Territoriales
100% de las familias segun
linea base reubicadas en

El PDM incorpora GENERAR OPORTUNIDADES PARA Zonas sin riesgo y con

acciones para la ] e . LA PERMANENCIA DE LA . . L vivienda legalizada

omson e o SRS pouaconmuRsL veronouen (e (reemeroio v,

de Ordenamiento UN CRECIMIENTO URBANO y y EI 100% de la poblaci6n

Territorial ORDENADO Y SOSTENIBLE cuenta con herramientas de
planificacion territorial
oOptimas

Politicas Sectoriales
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TEMAS

DIAGNOSTICO

OBJETIVO ESTRATEGICO

PROGRAMA

META DE RESULTADO

SUBPROGRAMA

Se incorporan en el
Plan acciones para
implementar la politica
del sector educacion

Articulo 7: Identificacion de dinamica

ciencia, la tecnologia y la innovacion

sociocultural. Aparte e:Prestacion y garantia
de servicios educacion y apropiacion de la

CONSTRUIR UNA COMUNIDAD
CASTELLANA CON UN TEJIDO
SOCIAL SANO, CON ARRAIGO EN
EL MUNICIPIO Y CON SUS
CAPACIDADES PARA EL TRABAJO
FORTALECIDAS

Bienestar social, suefio
colectivo

Sin meta especifica

Educacion integral, garantia
de progreso

Se incorporan en el
Plan acciones
implementar la politica
del sector salud

Articulo 7: Identificacién de dinamica

de servicios de salud)

sociocultural. Aparte e:(prestacion y garantia

CONSTRUIR UNA COMUNIDAD
CASTELLANA CON UN TEJIDO
SOCIAL SANO, CON ARRAIGO EN
EL MUNICIPIO Y CON SUS
CAPACIDADES PARA EL TRABAJO
FORTALECIDAS

Bienestar social, suefio
colectivo

Sin meta especifica

Salud para nuestra
comunidad, mas y mejores
servicios para la vida

Se incorporan en el
Plan acciones
implementar la politica
del sector de agua
potable y
saneamiento basico

Articulo 7: Identificacién de dinamica

potable y saneamiento basico

sociocultural. Aparte e:(prestacion y de agua

GENERAR OPORTUNIDADES PARA
LA PERMANENCIA DE LA
POBLACION RURAL Y PROMOVER
UN CRECIMIENTO URBANO
ORDENADO Y SOSTENIBLE

Infraestructuras para la
permanencia de la
poblacién rural

Sin meta especifica

Optimos servicios pblicos
en la zona rural, mayores
oportunidades para el
bienestar y el progreso

Optimos servicios publicos
en la zona urbana, mayores
oportunidades para el
bienestar y el progreso
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