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ACUERDO No. 016 DE 2012 
(                                                    ) 

Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo del Municipio de Suaza Huila 2012-
2015 “Unidos Construimos Desarrollo”  

 
EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE SUAZA HUILA, 

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial de las que le confieren 
los artículos 339 al 344, el numeral 2 del Artículo 313 de la Constitución Política de 

Colombia, la Ley 152 1994, el artículo 74 de la Ley 136 de 1994 y sus Decretos 
reglamentarios, y 

 
CONSIDERANDO 

 
Que el 7 de agosto de 2011 se lanzó oficialmente el documento Visión Colombia II 
Centenario: 2019 que plantea a través de 17 estratégicas fundamentales un panorama 
de políticas públicas sectoriales en el marco de una visión de País erigida sobre dos 
principios para consolidar la democracia y los principios constitucionales los cuales se 
desarrollan en cuatro grandes objetivos que son: Propender por una economía que 
garantice mayor nivel de bienestar, una sociedad más igualitaria y solidaria, una 
sociedad de ciudadanos libres y responsables y un Estado eficiente al servicio de los 
ciudadanos. 
 
Que en la cumbre del Milenio (Naciones Unidas,2000) Colombia y 188 naciones 
acordaron trabajar en el logro de unos propósitos comunes para erradicar la pobreza 
en el planeta, los cuales se concretaron en los Objetivos de Desarrollo del Milenio 
(ODM): Lograr la educación primaria universal, reducir la mortalidad en menores de 
cinco años, erradicar la pobreza extrema y el hambre, promover la equidad de género 
y la autonomía de la mujer, mejorar la salud sexual y reproductiva, combatir el 
VIH/SIDA, la malaria y el dengue, garantizar la sostenibilidad ambiental y fomentar 
una sociedad mundial para el desarrollo. 
 
Que el Plan de Desarrollo 2010-2014 “Prosperidad Para Todos” (Ley 1450 de 2011) 
sienta las bases para alcanzar las metas y garantizar el cumplimiento de la visión de 
país, sintetizada en el sueño de llegar a ser un país con prosperidad para todos: con 
más empleo, menor pobreza y más seguridad. 
 
Que el CONPES Social 149 del 27 de marzo de 2012 mediante la distribución del 
Sistema   General de Participaciones define la financiación de los programas y 
proyectos contemplados en el Plan de Desarrollo local, de acuerdo a las metas 
establecidas en la política social del gobierno en el Plan Nacional de Desarrollo 
“Prosperidad Para Todos” 2010 – 2014 
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Que la Ley 1098 de 2006, Código de Infancia y Adolescencia, establece las normas 
para la protección integral mediante la garantía de sus derechos y libertades 
fundamentales y su restablecimiento. 

 
Que Red Unidos – Red para la Superación de la Pobreza Extrema, es una estrategia de 
intervención integral y coordinada en el marco del Sistema de Protección Social, 
dirigida a familias en extrema pobreza y orientada a promover el mejoramiento de sus 
condiciones de vida, a través del fortalecimiento y la construcción de capacidades para 
promover su propio desarrollo, en un marco de corresponsabilidad. 
 

Que la ley 387 de 1997,  define la política pública de prevención y estabilización socio 
económica para la población víctima del desplazamiento forzado. 
 

Que la Ley 361 de 1997, sobre discapacitados,  ordena la intervención activa de todos los 
niveles componentes de la administración en el tema de discapacidad. 
 

Que la Ley 1448 de 2011 define las  medidas de atención, asistencia y reparación integral 
a las víctimas del conflicto armado interno y se dictan otras disposiciones. 
 

 
Que el artículo 6 de la Ley 388 de 1997, define que la planificación económica y social 
con la planificación física, para orientar el desarrollo del territorio, racionalizar las 
intervenciones sobre el territorio y orientar su desarrollo y aprovechamiento sostenible. 
 
Que la Ley 489 de 1998  regula el Sistema de Desarrollo Administrativo, al impulsar la 
rendición de cuentas, a través de la promoción de estrategias orientadas a fortalecer los 
sistemas de información de la gestión pública para la toma de decisiones y el diseño de 
mecanismos, procedimientos y soportes administrativos orientados a fortalecer la 
participación ciudadana en la toma de decisiones, la fiscalización y el óptimo 
funcionamiento de los servicios.  
 
Que el artículo 90 de la Ley 715 de 2001, establece que las secretarías de planeación 
departamental o la entidad que haga sus veces, deben elaborar un informe semestral de 
evaluación de la gestión y la eficiencia, con indicadores de resultado y de impacto de la 
actividad local e informar a la comunidad a través de medios masivos de comunicación. 
 
Que el artículo 43 de la Ley 715 estipula que el gobernante debe presentar un informe 
anual de ejecución del plan ante el cuerpo colegiado. 
 
Que el artículo 34 Numeral 3 de la Ley 734 de 2002, considera entre otros deberes del 
servidor público el de formular, decidir oportunamente o ejecutar los Planes de 
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Desarrollo y los presupuestos y cumplir las leyes y normas que regulan el manejo de 
los recursos económicos, públicos o afectos al servidor público” 
 

Que en cumplimiento de la Ley 152 de 1994 el Municipio elaboró el Plan de Desarrollo 
Municipal 2012-2015 “Unidos Construimos Desarrollo” el cual se ejecutará en los 
próximos cuatro años. 

 
Que en virtud a lo anterior, el Honorable Concejo Municipal de Suaza Huila 

 
 

ACUERDA 
 

ARTÍCULO I. ADOPCIÓN DEL PLAN 
El  Plan  de  Desarrollo  Municipal  “Unidos  Construimos Desarrollo” para el 
período comprendido entre los años 2012-2015, el cual estará conformado por una 
Parte General, el Plan Estratégico y el Plan de Inversiones 

ARTÍCULO II. CAPÍTULOS DEL PLAN: 
Plan  de  Desarrollo  Municipal  “Unidos  Construimos Desarrollo” 2012-2015 
contiene cinco capítulos: El primero contiene Aspectos Generales del Plan, el Segundo 
Diagnostico del Municipio, Tercero Plan Estratégico, Cuarto el Plan Plurianual de 
Inversiones y Quinto Mecanismos de Gestión para la Ejecución,  Seguimiento, 
Evaluación del Plan de Desarrollo y Rendición de Cuentas. 
 

ARTÍCULO III. METODOLOGÍA 
El plan de desarrollo del Municipio de Suaza Huila se enmarca dentro del Programa de 
Gobierno “UNIDOS CONSTRUIMOS DESARROLLO” con el cual se  inscribió como 
candidato a la Alcaldía  Municipal el Doctor Orlando Bohórquez Santanilla, para el 
periodo 2012-2015 y que fue  producto de la concertación y del sentir del pueblo 
suaceño.  Se constituye en el instrumento guía, a través del cual se consolida y garantiza 
de manera planificada el cumplimiento del Programa de Gobierno que fue sometido a 
consideración del pueblo, siendo aceptado y acogido mediante el voto popular. 
 
El Plan de Desarrollo Municipal, está fundamentado en una información actualizada; es 
el instrumento, en donde con la participación activa de los ciudadanos y de manera 
objetiva, se contemplan los problemas de tipo socio- económico y cultural más sentidos 
de la comunidad y se orientan acciones y recurso para intervenir, en el marco de una 
planeación estratégica, los factores asociados a los mismos. En él se refleja la política del 
ente territorial, que con el liderazgo, la eficiente gestión y la responsabilidad del 
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burgomaestre, el concurso de su equipo de gobierno y la participación de los 
gobernados busca garantizar su ejecución durante el actual periodo de gobierno. 
 
El presente Plan de desarrollo se formuló de manera participativa; en su formulación 
intervinieron los distintos actores sociales, económicos y culturales del Municipio. Para 
la recolección de la información socioeconómica se aplicó un instrumento de carácter 
semi-estructural el cual fue diligenciado de manera participativa en cuarenta y dos (42) 
mesas de trabajo realizadas en cada una de las veredas que hacen parte del Municipio y 
que fueron agrupadas en siete núcleos geográficos (San Calixto, Horizonte, Brasil, Las 
Juntas, Gallardo, Guayabal y Zona Urbana); este ejercicio permitió obtener una 
caracterización detallada de la situación actual de las comunidades, haciendo posible 
identificar sus necesidades y carencias. También se realizaron sendas asambleas en las 
que los representantes de cada vereda, Presidentes de las Juntas de Acción Comunal del 
Municipio, reunidos por núcleos geográficos, analizaron la información, causas y efectos 
de los problemas y expusieron públicamente alternativas de solución para las mismas, 
las cuales fueron tenidas en cuenta para la formulación del plan. 
 
Además, se obtuvo información secundaria de fuentes oficiales como el Departamento 
Nacional de Estadística- DANE, Ministerio de Educación Nacional, Ministerio de 
Protección Social, Secretaría de Salud Departamental y Local, del SISBEN, Aguas del 
Huila S.A. E.S.P., del informe de Gestión de la Administración anterior, de los archivos 
que reposan en las distintas secretarías que hacen parte de la Alcaldía, entre otras. 
 
El Consejo Territorial de Planeación que se constituyó de acuerdo a lo establecido en la 
Ley 152 de 1994 participó activamente con sus aportes al enriquecimiento del Plan; sus 
propuestas y recomendaciones que nacieron de las mesas de trabajo de los sectores que 
hacen parte de este estamento, fueron sistematizadas y presentadas en forma escrita al 
Alcalde y sirvieron de insumo para enriquecer el instrumento. 
 
Igual papel cumplió el Consejo de Gobierno, que con el liderazgo del Alcalde Municipal, 
realizaron diferentes asambleas en las que además participaron todos los empleados de 
la administración y de las que surgió el documento final que fue puesto a consideración 
del Honorable Concejo Municipal. 
 
El presente Plan desarrollo es concebido como un todo integral y para ello se tuvieron 
en cuenta las distintas dimensiones del desarrollo: poblacional, socio cultural, político 
administrativo, ambiente construido, ambiente natural y económica. Contiene las 
políticas para el desarrollo del Municipio, traducidas en objetivos, estrategias, 
programas, proyectos y metas, discriminadas en la diferentes dimensiones y sectores de 
desarrollo; está articulado al Esquema de Ordenamiento Territorial del Municipio y a las 
políticas departamentales y nacionales, igualmente contempladas, en el Plan de 
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Desarrollo Departamental “Haciendo el Cambio en el Huila” y en el Plan Nacional de 
Desarrollo 2010-2014 “Prosperidad para Todos”. 
 
Lo anteriormente expuesto y en razón de que es un instrumento de planeación 
coherente y congruente con la problemática socio económica, política y cultural del 
Municipio de Suaza, garantizan su legitimidad y pertinencia.  
 
También es importante resaltar  que para la formulación del documento preliminar del 
Plan de Desarrollo Municipal se contó con el acompañamiento y guía del Departamento 
Nacional Planeación, se cumplieron todos los requerimientos de la Ley 152 de 1994, 
previamente a haber sido puesto a consideración del Consejo Territorial de Planeación, 
con el fin de obtener de esta instancia las recomendaciones  y sugerencias pertinentes, 
las cuales contribuyeron al fortalecimiento y fundamentación del documento final. 

CAPITULO I: ASPECTOS GENERALES DEL PLAN 

ARTÍCULO IV. FUNDAMENTOS DEL PLAN 
El compromiso de la administración en el cumplimiento de la misión institucional 
contribuye a la visión del ente territorial; de igual manera la participación de la 
población en la construcción y desarrollo de las políticas públicas locales y en el control 
ciudadano a la gestión pública redundará en la calidad de los bienes y servicios  y con 
ello a una mejor calidad de vida.  
 
 Con este propósito  las políticas y el enfoque que hacen parte del plan estratégico serán 
fundamentales para el desarrollo del Plan de Desarrollo 
 
Para ello, los valores, principios, políticas y enfoques que considera el plan estratégico 
serán los fundamentos que regulan la gestión del Plan el cual está enmarcado en seis (6) 
dimensiones del desarrollo como son: La dimensión socio cultural, dimensión ambiente 
construido, dimensión político-administrativa, dimensión económica, dimensión 
ambiente natural y dimensión poblacional; cada dimensión se desarrolla en un gran 
programa estratégico los que a su vez se desglosan en programas sectoriales y proyectos 
estratégicos. El enfoque dimensional en el plan posibilita abordar las metas de resultado 
de manera transversal. El detalle de los proyectos como unidades mínimas que 
contribuyen al cumplimiento del Plan se incorporará durante la ejecución del Plan en 
cada uno de los Planes de Acción a implementar. 
 
Para enfocar la gestión del Plan de Desarrollo siempre a resultados,  cada uno de los 
ejes, programas, subprogramas y proyectos contemplan los objetivos, estrategias para 
alcanzarlos, indicadores base, metas de resultado y metas de producto que faciliten la 
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gestión de los próximos 4 años, hacer un monitoreo, evaluación y ajuste para determinar 
el estado de avance en el logro de la metas propuestas y determinar correctivos y ajustes 
en el proceso.  
 
Parágrafo 1: VISIÓN: El Municipio de Suaza en el año 2019 estará encausado por la 
senda del desarrollo económico, social, político y cultural, con alta gobernabilidad, 
articulado a procesos dentro del contexto del desarrollo regional y nacional reflejado en 
una dinámica organizada y pujante, conformada por un hombre y una mujer 
caracterizado por el respeto a la vida, un alto sentido de pertenencia,  emprendimiento y 
de trabajo solidario. 
 
Parágrafo 2: MISIÓN: Conformar un equipo de trabajo serio, calificado, honesto con 
alto sentido de pertenencia, y comprometido con sus gentes, que garantice los objetivos 
de los planes y programas que enmarcan las políticas públicas con unos excelentes 
resultados, orientados bajo los principios de la administración municipal, en donde la 
participación de las comunidades sea lo fundamental. 
 
Parágrafo 3: OBJETIVO GENERAL DEL PLAN Crear las condiciones para convertir en 
atenciones concretas, todas las necesidades esenciales de los habitantes del municipio, 
buscando fortalecer las relaciones de solidaridad, fomentando la cultura de la 
convivencia, buscando la consolidación de un hábitat que dignifique al ciudadano, y 
promoviendo el espíritu emprendedor y la capacidad de generar riqueza con el trabajo 
productivo. 
 
Parágrafo 4: OBJETIVOS ESPECÍFICOS: Son los objetivos de cada una de las 
dimensiones de desarrollo del plan. 
 
Parágrafo 5: PRINCIPIOS CONSTITUCIONALES Y LEGALES: El Plan de Desarrollo 
denominado “UNIDOS CONSTRUIMOS DESARROLLO”, se ejecutará bajo los 
siguientes principios constitucionales y legales: 
 
Autonomía 
El Municipio de Suaza, como Entidad Territorial, ejercerá libremente sus funciones en 
materia de planificación con estricta sujeción a las atribuciones que le asignan la 
Constitución y las Leyes. Respecto a las relaciones del Municipio de Suaza con el 
Departamento del Huila, éstas se rigen por el principio de autonomía responsable, 
basado en el respeto por la autodeterminación de dichas instancias, apoyando la 
construcción de las condiciones institucionales, sociales y políticas, para que cada una 
logre sus objetivos y propósitos en el marco de un proyecto común de región.  
 
Ordenación de Competencias  
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El Municipio tendrá en cuenta el ejercicio de las respectivas competencias y la 
observancia de los criterios de concurrencia, complementariedad y subsidiaridad, en sus 
diferentes niveles.  
 
Coordinación 
Las autoridades de Planeación del orden Municipal deberán garantizar que exista la 
debida armonía y coherencia entre las actividades que realicen a su interior y en relación 
con las demás Instancias Territoriales, para efectos de Formulación, Ejecución y 
Evaluación de su Plan de Desarrollo.  
 
Concurrencia, Complementariedad y Subsidiariedad 
El Municipio de Suaza, acogiendo los principios de Concurrencia, Subsidiaridad y 
Complementariedad y lo consignado en el Decreto 1188 de mayo 23/2003, solicitará 
apoyo, colaboración y/o desarrollará actividades conjuntas con la Nación, el 
Departamento, con entidades públicas y privadas, que operen en el territorio huilense, 
con la sociedad civil y con otros municipios, orientadas al logro de propósitos comunes, 
procurando la mayor eficiencia, coherencia y sentido a las acciones de entidades, 
instancias o personas y respetando los fueros de competencia de cada uno de ellos.  
 
Participación  
La participación ciudadana como principio fundamental, busca dotar de oportunidades 
a los ciudadanos para tomar parte en los asuntos que comprometen los intereses 
generales. Las personas, las comunidades, los diferentes sectores de la sociedad civil y 
sus organizaciones, sin exclusión alguna, constituyen los sujetos activos en la 
formulación de las políticas, la adopción, ejecución y evaluación de las decisiones del 
gobierno municipal. Por cuanto estas decisiones atañen al interés común, el compromiso 
de los ciudadanos con la gestión pública será el fruto de un permanente proceso de 
deliberación y concertación entre los sectores público y privado, entre su gobernante y 
sus gobernados, apoyado en el ejercicio del liderazgo democrático.  
 
Equidad  
El Plan de Desarrollo “UNIDOS CONSTRUIMOS DESARROLLO” propenderá por la 
igualdad de oportunidades para todos los suaceños y suaceñas, en el entendido que 
cuanto más igualitaria sea la distribución de los recursos o los bienes, tanto más 
probable será que el crecimiento del ingreso se refleje en el mejoramiento de la calidad 
de vida de la población.  
 
Sustentabilidad Ambiental 

Dar un uso óptimo a los recursos ambientales, elementos fundamentales para el 
desarrollo, manteniendo los procesos ecológicos esenciales y ayudando a conservar los 
recursos naturales y la diversidad biológica, posibilitando un desarrollo socioeconómico 
en armonía con el medio natural y su consideración en las estrategias, planes y 
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programas del plan, permitirá definir las acciones que garanticen a las actuales y futuras 
generaciones una adecuada oferta ambiental.  
 
Sostenibilidad  
Considerada en términos sociales y económicos: En lo social, respetar la autenticidad 
sociocultural de los habitantes de Suaza, conservar sus activos culturales, 
arquitectónicos y sus valores tradicionales y contribuir al entendimiento y a la tolerancia 
intercultural. En lo económico, asegurar unas actividades económicas viables a largo 
plazo, que reporten beneficios socioeconómicos bien distribuidos, entre los que se 
cuenten oportunidades de empleo estable y de obtención de ingresos y servicios sociales 
que permita reducir los niveles de pobreza en el Municipio.  
 
Viabilidad 
Las Estrategias, Programas y Proyectos del Plan de Desarrollo “UNIDOS 
CONSTRUIMOS DESARROLLO”, deben ser factibles de realizar según las metas 
propuestas y el tiempo disponible para alcanzarlas, teniendo en cuenta la capacidad de 
la Administración, ejecución y los recursos financieros a los que es posible acceder.  
 
Coherencia  
Los Programas y Proyectos del Plan de Desarrollo “UNIDOS CONSTRUIMOS 
DESARROLLO”, deben tener una relación efectiva con las estrategias y objetivos 
establecidos en él.  
 
Eficiencia  
La eficiencia es entendida como la capacidad de maximizar los logros y productos 
sociales con recursos escasos, mediante la utilización racional y un ejercicio permanente 
de priorización y evaluación de resultados. Los suaceños y suaceñas requieren un 
gobierno que logre que los recursos financieros, humanos e institucionales existentes 
alcancen el mayor rendimiento en términos de la productividad social y de obtener los 
mayores impactos en el mejoramiento de la calidad de vida y en el logro de un 
desarrollo humano sostenible.  
 
Productividad  
Crear condiciones favorables y permanentes que permitan que la población del 
Municipio realice su trabajo de la mejor forma, generando programas y proyectos 
eficientes y eficaces, mediante el uso racional del presupuesto y la realización de 
procesos de seguimiento y evaluación a los recursos asignados.  
 
Transparencia  
La transparencia, entendida como condición para la eficiencia del Estado y la no 
corrupción, es vista como la obligación del Estado de poner al público la información, 
garantizar el acceso a la misma por parte de la ciudadanía y facilitar el derecho de los 
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ciudadanos y ciudadanas a procesarla y cuestionarla. Es así como, la transparencia la 
consideramos como una condición esencial para los ejercicios de control social a lo 
público, y al mismo tiempo como condición indispensable para la rendición de cuentas.  
 
Parágrafo 6. PRINCIPIOS ÉTICOS  La ética y la moral pública caracterizarán la gestión 
de los funcionarios públicos del Ente Territorial y se constituirá en fundamento 
generador de confianza en los ciudadanos, de credibilidad y gobernabilidad en la 
Administración Municipal. Los postulados del “Buen Gobierno” serán el principio 
rector de las políticas públicas locales. 
 
En este sentido, los principios que orientarán la gestión pública para construir unidos el 
futuro de Suaza son los siguientes: 
 

1. Los derechos humanos, en especial a la vida, será prioridad en la Administración 

Municipal. 

2. La ética y la moral pública caracterizará la gestión de la Administración Municipal. 

3. El comportamiento como funcionarios públicos y como ciudadanos, del Alcalde y 

demás funcionarios, serán ejemplos para la sociedad suaceña.  

4. Los dineros públicos son sagrados.  

5. Prestar un servicio al público de calidad es un compromiso de la Administración 

Municipal.  

6. Las necesidades humanas de los suaceños y suaceñas serán intervenidas 

garantizando el equilibrio ecológico sustentable. 

7. La Administración Municipal está conformada por un equipo de personas 

caracterizado por la calidad de las relaciones interpersonales, trabajo cooperativo y 

comprometido con la misión institucional. 

8.  Eficiencia, economía y eficacia son principios de todos los programas y proyectos.  

9. La participación comunitaria será la base fundamental en las decisiones de la 

planificación y la ejecución de los diferentes programas y proyectos. 

10. El interés público prevalece sobre los intereses particulares.  

11. Los servidores públicos que trabajan en la Administración Municipal tienen sentido 

de pertenencia, son capaces y diligentes.  

12. El desarrollo del Municipio es un compromiso entre la administración local y todos 

los habitantes de Suaza.  

13. La solidaridad y la cooperación son la base de las relaciones del Municipio con la 

Región, el Departamento, la Nación y la Comunidad Internacional.  

14. Todos los empleados al servicio del Municipio generarán confianza en las 

comunidades. 
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15.  La gestión y autogestión serán los mecanismos utilizados para la promoción social. 

 

Parágrafo 7.  ESTRATEGIAS DE CARÁCTER GENERAL: Con el fin de encaminar el 
Municipio por la senda del desarrollo, la Administración Municipal articula sus 
estrategias y acciones a los principales ejes estratégicos o locomotoras del desarrollo 
Nacional y que junto a otras estrategias de orden institucional, tienen como fin facilitar y 
garantizar el cumplimiento de los objetivos del Plan de Desarrollo de Suaza 2012- 2015 
“UNIDOS CONSTRUIMOS DESARROLLO”. Estas estrategias son: 
   

a. Conocimiento e innovación en los sectores del desarrollo tiene como fin hacer 
más competitivo al Municipio frente al desafío de la globalización y 
concretamente, en lo relacionado con el Tratado de Libre Comercio (TLC) que 
entró en vigencia, para lo cual se buscará blindarlo, para de esta manera  
garantizar la sostenibilidad socioeconómica y  sustentabilidad ambiental; en este 
orden de ideas, en el marco del Plan de Desarrollo Municipal  se  fortalecerán los 
programas de formación de competencias ciudadanas, laborales, la formación 
para el trabajo e Inglés; así como, la articulación de la Educación Media de las 
instituciones educativas del Municipio con el SENA con el fin de formar jóvenes 
técnicos calificados para satisfacer la oferta laboral en el mercado y/o para que 
desarrollen sus propios proyectos de emprendimiento en convenio con el Fondo 
Emprender  dispondremos de capital semilla para financiar sus empresas. 
También se desarrollará el programa de las  TICs como un eje transversal a todos 
los sectores de desarrollo del Municipio en especial a las instituciones educativas 
propendiendo por la formación en TICs tanto a estudiantes como a docentes, 
dotando además, de equipos de cómputo a las instituciones y  además brindar a 
por lo menos al 70% de los estudiantes con computador de las sedes educativas 
existentes del sector urbano servicio de internet banda ancha durante las 24 
horas; se ampliará el servicio de la Biblioteca Pública Municipal con dotación de 
computadores e internet  banda ancha. En el marco de este gran eje estratégico 
nos propondremos ofertar en convenio con universidades de la región y del país 
por lo menos un programa de formación profesional en pregrado y/o posgrado a 
distancia con por lo menos 80 % de virtualidad. También, en el marco de esta 
estrategia el Ente Territorial contará con una administración moderna y 
vanguardista mediante la implementación de acciones para adoptar y desarrollar 
el Programa Nacional Gobierno en Línea.  
 

b. El sector agropecuario y desarrollo rural refleja nuestro deseo y compromiso de 
aprovechar la riqueza y el enorme potencial del campo suaceño para dar un 
verdadero salto económico y social del Municipio en especial de la zona rural a 
través de la generación de empleo formal y el desarrollo de emprendimientos 
exitosos. Se considera fundamental satisfacer la demanda interna de alimentos e 
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incrementar la participación en el mercado regional y nacional, para ello 
implementaremos programas para la asociación y capacitación de los agricultores 
y la innovación, promoveremos el encadenamiento productivo y el 
emprendimiento  acompañado del fortalecimiento del “Fondo Municipal para la 
Reactivación del Campo”; Adelantaremos programa de sistema de riego, de 
legalización de predios; Implementaremos acciones para la producción limpia y 
con sustentabilidad ambiental en cultivos como la maracuyá y granadilla a partir 
de la producción y/o subsidio para compra de postes plásticos. También 
reactivaremos el programa de Huertas Caseras y de Producción de Especies 
Menores y reservorios de agua, entre otros. 
 

c. La construcción constituye nuestra gran apuesta para aprovechar el incremento 
de la demanda de vivienda y la construcción de un Municipio amable y ordenado  
que se genera con el mayor dinamismo económico, para impulsar la generación 
de empleo en nuestro Municipio, interviniendo la necesidad cualitativa  y 
cuantitativa de vivienda en Suaza, para familias en condición de pobreza, a partir 
de la ejecución de un programa de mejoramiento de 250 viviendas y la 
construcción de por lo menos 120 viviendas de interés social  en el cuatrienio. En 
el marco de la reformulación del Esquema de Ordenamiento Territorial del 
Municipio y su implementación se buscará ampliar la zona urbanizable, ordenar 
el Municipio urbanísticamente y ambientalmente, de tal manera que brinde las 
condiciones óptimas para la habitabilidad y por ende la generación de calidad de 
vida de los habitantes. 
 

d. La infraestructura de transporte es otra locomotora estratégica del desarrollo 
local, es una obligación y una deuda con la población y el sector productivo de 
unir el territorio y llevar con mayor seguridad, prontitud y a menores costos los 
productos y las ideas de los suaceños al mercado local, regional y nacional . Esta 
estrategia no solo genera empleo, sino que dinamiza la economía y fortalece la 
competitividad del sector productivo del Municipio. Esta estrategia estará 
acompañada de un plan integral de mantenimiento de las vías terciarias y 
urbanas, de apertura de nuevas vías tanto rurales como urbanas, adecuación y 
mejoramiento de las vías de acceso al casco urbano y al centro poblado 
“Gallardo”, ordenamiento del transporte municipal y construcción de otras obras 
de infraestructura de transporte. 
 

e. En el marco de la estrategia nacional “Áreas del Desarrollo Territorial” (ATM), el 
Municipio de Suaza buscará integrarse junto con los municipios de la región para 
buscar complementariedades económicas competitivas que le ofrezcan los 
municipios circunvecinos de tal manera que se disminuyan las desigualdades y 
se impulse el desarrollo equilibrado del territorio. Esta asociación o integración 
de municipios propiciará el desarrollo de iniciativas de procesos productivos y 
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encadenamientos económicos existentes y posibles de desarrollar en su área de 
influencia, la prestación de servicios de equipamientos y la ejecución de 
programas y proyectos integrales y estratégicos que respondan a necesidades 
comunes del territorio. Esta estrategia se constituye en un instrumento para la 
promoción de la unión de esfuerzos con otros municipios y con el sector privado, 
para de esta manera generar alianzas estratégicas y sinergias, acuerdos o 
contratos plan, para el desarrollo de proyectos integrales estratégicos como: Plan 
de Ordenamiento ambiental de la Sub cuenca del Rio Suaza  que baña con sus 
aguas a los municipios de Acevedo, Suaza, Guadalupe y Altamira, proyecto 
regional para la recolección, manejo, clasificación y disposición final de basuras, 
construcción de una planta regional para sacrificio de ganado, el encadenamiento 
productivo del café, la maracuyá entre otros cultivos que sobresalen en la región, 
el encadenamiento para la producción y comercialización de artesanías como el 
“Sombrero Suaza” representativo de la región, la articulación de esfuerzos y 
recursos para posibilitar la presencia de la universidad en la región, programas 
de  intercambio de equipamiento, de recursos tecnológicos y de asistencia técnica, 
el desarrollo de programas para formación y la promoción de la cultura y el 
deporte,  entre otros proyectos. 
 

f. Finalmente,  con el objetivo de aumentar los recursos propios y garantizar el 
financiamiento de los programas y proyectos contemplados en el Plan de 
Desarrollo Municipal la administración se propone ampliar el número de 
contribuyentes, sin que esto implique aumentar los impuestos, mediante la 
ejecución del programa de actualización catastral. También, en vista de que los 
recursos económicos presupuestales  son deficitarios en relación con el conjunto 
de necesidades por atender mediante los programas y proyectos contemplados 
en el Plan de Desarrollo Municipal, en razón a los cuantiosos recortes del 
gobierno central a los recursos del Sistema General de Participaciones y al 
Sistema Nacional de Regalías el ente territorial buscará los recursos de 
cofinanciación de orden bancario y apelará a la gestión ante organismos no 
gubernamentales nacionales, internacionales e igualmente a la ayuda de países 
amigos que tienen sus embajadas en Colombia. 

CAPITULO II: DIAGNOSTICO DEL MUNICIPIO 

ARTÍCULO V. DIAGNOSTICO POR SECTORES DEL DESARROLLO 

Educación 
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El Municipio no es certificado en educación, por lo tanto depende en gran parte 
administrativa y financieramente de la Secretaría de Educación Departamental. Existe la 
presencia de la Jefatura de Núcleo en el Municipio la cual está representada por un 
funcionario que depende directamente de la Secretaría de Educación Departamental y 
función de asesoría en materia educativa en el Municipio. 
 
Para obtener la información relacionada con la educación en el Municipio e identificar 
las necesidades del sector se recurrió a diversas fuentes como: los archivos de las 
Instituciones Educativas del Municipio, la base de datos que posee el Ministerio de 
Educación Nacional (SIMAT - SINEB) y los resultados de las pruebas ICFES-SABER. 
 
Existen nueve (9) Instituciones Educativas; siete (7) oficiales y dos (2) no oficiales con un 
total de 55 sedes oficiales y 2 no oficiales; de estas IE seis (6) se encuentran ubicadas en 
la zona rural y tres (3) en la zona urbanas. La planta de docentes del sector oficial para el 
año 2011 estaba conformada por 175 profesionales de la educación. 
 

Tabla No.1 Instituciones Educativas del Municipio 
 

N° 
INSTITUCIÓN 
EDUCATIVA 

Oficial 
No. 

Sedes 
NIVELES 

SEDE 
ADMINISTRATIVA 

1 SAN LORENZO Si 6 
Transición, Educación Básica Primaria, 

Secundaria y Media y formación Técnica. 
Cabecera Municipal 

2 GUAYABAL Si 8 
Transición, Educación Básica Primaria, 

Secundaria y Media. 
Centro Poblado 

Guayabal 

3 IE. GALLARDO Si 7 
Transición, Educación Básica Primaria, 

Secundaria y Media. 
Centro Poblado 

Gallardo 

4 SAN CALIXTO Si 9 
Preescolar, Educación Básica Primaria, 

Secundaria. 
Vereda San Calixto 

5 CE. HORIZONTE Si 8 
Transición, Educación Básica Primaria, 

Secundaria. 
Vereda Horizonte 

6 CE. BRASIL Si 6 
Transición, Educación Básica Primaria, 

Secundaria. 
Vereda el Brasil 

 
7 

LA UNIÓN Si 10 
Transición, Educación Básica Primaria, 

Secundaria. 
Vereda la Unión 

8 
COLEGIO 

AVENTURAS EN 
PAÑALES 

 
No 

 
1 

Pre-jardín, Jardín, Transición, Educación 
Básica primaria 

Cabecera Municipal 

9 
COLEGIO JUANA 

VELÁSQUEZ 
No 

 
2 

Transición, Educación Básica Primaria, 
Secundaria y Media. 

Cabecera Municipal 

Total Sedes 57   

Fuente: Jefatura de Núcleo- Suaza 2012 

Cobertura en Educación 

La evolución de la matrícula en el Municipio de Suaza de 2002 a 2011 por sectores fue de 
la siguiente manera: 
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Tabla No. 2 Evolución de la Matrícula en el Municipio de suaza de 2002 a 2011 
por sectores 

 
EVOLUCIÓN DE LA MATRÍCULA EN EL MUNICIPIO DE 

SUAZA DE 2002 A 2011 POR SECTORES 

Año Oficial 
No 

oficial 
Total Oficial (%) 

No oficia 
(%) 

2002 2679 351 3030 88,42% 11,58% 

2003 3156 95 3251 97,08% 2,92% 

2004 3483 352 3835 90,82% 9,18% 

2005 3683 383 4066 90,58% 9,42% 

2006 4295 222 4517 95,09% 4,91% 

2007 4722 77 4799 98,40% 1,60% 

2008 4568 136 4704 97,11% 2,89% 

2009 4798 136 4934 97,24% 2,76% 

2010 4991 242 5233 95,38% 4,62% 

2011 4617 227 4844 95,31% 4,69% 

  Fuente: SIMAT-2011 

 
Del anterior cuadro se determina que la tasa de crecimiento de la matrícula del sector 
oficial y no oficial entre el año 2008 y 2009 fue del 4.75%, entre el año 2009 y 2010 fue de 
7,98% y entre el año 2010 y 2011 se observa un decrecimiento de la matrícula en un 7.4% 
que corresponde a 389 estudiantes; este decrecimiento de la matricula tiene relación con 
el alto índice de deserción registrados en el SIMAT en su mayoría población flotante. 
 
En cuanto a la tasa de matrícula registrada en el SIMAT año 2010, fue de 5.233 
estudiantes, se encuentra que el 73% corresponde a la zona rural y 27% urbana.  
 
El histórico de matrícula por nivel en el Municipio de Suaza, sector oficial corresponde a 
la siguiente tabla: 
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Tabla No. 3 Matricula por Niveles en Educación Básica Secundaria y Media 
 

MATRÍCULA POR NIVEL 

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA 

Año 
Pre 

jardín y 
jardín 

Transición Primaria Secundaria Media 

2002 27 92 2191 574 146 

2003 
 

258 2296 561 136 

2004 
 

271 2612 775 177 

2005 
 

277 2524 1027 238 

2006 
 

282 2460 1462 313 

2007 
 

280 2703 1416 400 

2008 
 

330 2712 1291 371 

2009 
 

326 2956 1301 351 

2010 23 364 3018 1482 346 
Fuente: Sistema de Información Nacional de Educación Básica (SINEB 2003-2010) 

 
La tasa de cobertura en educación neta en suaza correspondiente a los años 2006 a 2010 
se mantuvo por encima del 100%, aunque se cataloga como un excelente resultado 
genera cierta incertidumbre en el sentido de que presenta más población atendida que la 
registrada en las bases de datos por atender.  
 

Tabla No 4 Cobertura Bruta en Educación en el Municipio de suaza 
 

COBERTURA BRUTA MUNICIPIO DE SUAZA 

2005 2006 2007 2008 2009 2010 

95,85% 103,86% 108,28% 104,63% 108,46% 113,38% 

Fuente: SINEB 

 
La tasa de cobertura neta en transición para el año 2010 fue de 60,7%, y para el año 2011 
corresponde a una tasa de cobertura del 63%. 
 
La tasa de cobertura neta en primaria para el año 2010 fue de 102% y en secundaria fue 
del 60% y la tasa de cobertura neta en educación media fue de 23%. 
 
En la siguiente tabla se presenta el histórico de cobertura neta por niveles. 
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Tabla No. 5 Porcentaje de Cobertura Neta por Niveles 
 

PORCENTAJE DE COBERTURA NETA POR NIVELES 

NIVEL 2006 2007 2008 2009 2010 

Transición 42.8 53 55.4 60.4 60.4 

Básica  Primaria 96.8 103.8 102.5 102.3 102.3 

Básica Secundaria 74.5 55.7 54.1 59.9 59.9 

Media 24.7 25.7 23.4 23 23 
      Fuente: MEN 2012 
 

De lo anterior se deduce que se hace necesario implementar estrategias para aumentar la 
cobertura bruta en transición, educación básica secundaria y media. La cobertura en 
educación básica primaria es total ya que está por encima del 100%. 
 
Con recursos de las transferencias, el Municipio subsidia el servicio de transporte 
escolar, en convenio con el gobierno departamental; este programa favorece a toda la 
población rural de los niveles de secundaria con un subsidio de transporte pero no es 
garantizado durante la totalidad del año lectivo. 
 
Los recursos con que cuenta el Municipio para atender el programa de restaurantes 
escolares no son suficientes, lo cual incide negativamente en los indicadores de 
cobertura y calidad educativa. Esta situación ha sido generada por la reforma de la Ley 
de Regalías que disminuyo significativamente el presupuesto girado al Departamento 
con el cual se brinda el servicio. 

Calidad de la Educación 

En la legislación educativa nacional se establecen las pruebas SABER-ICFES como 
mecanismo de evaluación y requisito para el ingreso a la educación superior y cuyos 
resultados permiten evaluar la calidad de la educación. 
 
En el Municipio de Suaza existen 7  instituciones educativas oficiales de las cuales una 
(1), la institución educativa “San Lorenzo”, se encuentra en el nivel alto en las pruebas 
de Estado, una (1) en el nivel medio, una (1) en el nivel bajo y las restantes no reportan 
datos. La siguiente tabla presenta el resultado de la prueba de Estado SABER-ICFES del 
Grado 11 correspondiente al año 2011: 
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Tabla N° 6 Prueba de Estado SABER-ICFES 2011 
 

PRUEBA DE ESTADO SABER-ICFES 2011 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA JORNADA RESULTADO 

Colegio Juana Velásquez Completa u ordinaria No reportado 

Institución Educativa Guayabal Completa u ordinaria Medio 

institución Educativa San Lorenzo Sabatina - dominical No reportado 

Institución Educativa Gallardo Completa u ordinaria Bajo 

Institución Educativa San Lorenzo Mañana Alto 

Fuente: ICFES-2011 

 
En la siguiente gráfica se presenta el promedio histórico municipal de las áreas básicas 
en las pruebas de SABER-ICFES. 
 

Grafico N° 1 Histórico Municipal Pruebas SABER-ICFES por áreas básicas. 
 

 
 
Se observa que el resultado promedio de las áreas básicas no supera el promedio teórico 
equivalente a 50 puntos, resaltándose que el área con menor puntaje y mayor desviación 
estándar corresponde a Filosofía. 

Pruebas Saber 5º y 9º - 2009 

El puntaje promedio en el área de Lenguaje en el Municipio de Suaza en las pruebas 
SABER 2009 del grado 5º fue de 62 puntos, lo cual indica que estamos por debajo del 
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promedio departamental y nacional; las áreas de matemáticas y ciencias sociales están 
ligeramente por encima del promedio departamental y nacional. 

Tabla No. 7 Puntaje promedio por Áreas en el ICFES 2009 Grado 5º 
 

ÁREA SUAZA DPTO. COLOMBIA 

Lenguaje 62 65 67 

Matemáticas 66 64 65 

Ciencias Naturales 68 66 67 

 
El puntaje promedio en el área de Lenguaje en el Municipio de Suaza en las pruebas 
SABER 2009 del grado 9º fue de 64 puntos, lo cual indica que es similar al promedio 
departamental y nacional; igualmente sucede con el área de matemática. El área de 
Ciencias Naturales tiene un puntaje de 62 puntos y está por debajo del promedio 
departamental y nacional. 
 

Tabla No.  8 Puntaje promedio por Áreas en el ICFES 2009 Grado 9º 
 

ÁREA SUAZA DPTO. COLOMBIA 

Lenguaje 64 64 64 

Matemáticas 62 62 62 

Ciencias Naturales 62 65 64 

 
En cuanto al estado de la planta física de las sedes de las instituciones educativas del 
municipio se pudo constatar de manera directa que aproximadamente el 80% de las 
existentes no brindan las condiciones ambientales adecuada para su funcionamiento: 
Requieren ser ampliadas y mejoradas, las baterías sanitarias acondicionadas, no poseen 
instalaciones para la biblioteca, no poseen encerramiento que garanticen la privacidad y 
la seguridad, y campos deportivos en malas condiciones. 

Permanencia escolar 

De la información presentada en la siguiente tabla se puede deducir que para el año 
2011 hubo en el municipio de Suaza una matrícula de 4.844 estudiantes, con una tasa de 
aprobación del 79%; la tasa de retirados fue del 19.4%; la tasa de repitencia fue del 1.8% 
y la de deserción del 9%. 

Tabla N° 9 Permanecía Escolar 2011 
 

INDICADORES DE PERMANENCIA ESCOLAR PARA EL 2011 

MATRICULADOS APROBACIÓN RETIRADOS REPETICIÓN DESERCIÓN TRASLADOS 

4.844 3.814 944 85 436 1 

Fuente: SIMAT 2011 
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Respecto de la tasa de deserción escolar que corresponde al 9% en el año 2011 se 
identificó como posibles factores generadores el fracaso académico, problemas 
económicos de las familias, ambientes escolares inadecuados y largas distancias a las 
sedes educativas. 

Analfabetismo 

 
De acuerdo a las proyecciones del DANE 2005 se determinó que para el año 2012 el 
número de personas analfabetas en el Municipio corresponde a 1.146. 

Las TICs en la escuela 

Las Tecnologías de la Información y las Comunicaciones en la escuela constituyen un 
complemento fundamental en el proceso enseñanza-aprendizaje así como para la 
consolidación del sistema de información en las instituciones educativas. 
 
La relación de estudiante por computador de 24 por cada computador, lo cual es 
significativo, pero se hace necesario dotar a las instituciones de nuevos PCs.  
 
En la siguiente tabla se presenta la relación de PCs dotados a través del programa 
Nacional Computadores para Educar en el 2010, por sedes educativas existentes en el 
Municipio, así como del número de sistemas de alarmas en las salas de cómputo para su 
seguridad. 

Tabla No. 10 Computadores por Institución 
 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS PC 
NO. 

AULAS 
NO. 

ALARMAS 
C 

CE ALTO HORIZONTE SEDE ALTO DELICIAS 6 1 1 6 

CE EL BRASIL SEDE CAMPO HERMOSO 6 1 1 6 

CE LA UNIÓN SEDE ALTO TABLÓN 6 1 1 6 

CE LA UNIÓN SEDE EL VERGEL 6 1 1 6 

IE GALLARDO SEDE CHARCO NEGRO 6 1 1 6 

IE GUAYABAL SEDE PICUMITA 6 1 1 6 

IE SAN CALIXTO SEDE LA PALMA 6 1 1 6 

IE SAN CALIXTO SEDE PRIMAVERA 6 1 1 6 

IE SAN LORENZO SEDE DANIEL JARAMILLO 
LÓPEZ 

15 2 2 15 

IE SAN LORENZO SEDE LAS QUEMADAS 6 1 1 6 
Fuente: Secretaría de Educación- 2010 
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En cuanto al estado de los equipos de cómputo se pudo constatar que un alto porcentaje 
de ellos son obsoletos y de poca capacidad. También se evidencia la falta de 
mantenimiento de los mismos en las Instituciones Educativas del sector rural. 
 
En cuanto al conocimiento de informática por parte de los docentes se evidencia que un 
95% de ellos poseen conocimientos básicos en este campo, aunque se requiere 
implementar programas de capacitación que garanticen la actualización del 
conocimiento en los maestros. 
 
El servicio de internet en las instituciones educativas del Municipio es de baja calidad, 
por lo que se hace necesario mejorar el servicio, especialmente en las bibliotecas 
escolares y en la biblioteca municipal ya que ninguna de ellas lo ofrece. 

Desarrollo de las Competencias 

 
En cuanto al manejo de una segunda lengua (Inglés) de acuerdo al análisis realizado a 
las pruebas SABER-ICFES 2011 se evidencia que las instituciones del Municipio se 
encuentran en un Nivel Básico y se identifican como posibles factores asociados al 
problema: el no manejo de la asignatura como un proyecto transversal articulado con las 
demás asignaturas, el deficiente tiempo dedicado a la asignatura en las diferentes 
instituciones educativas y poco interés de los alumno por la asignatura. Se evidencia que 
en la Institución Educativa San Lorenzo existe un laboratorio de inglés, con planta física 
nueva y excelente dotación, lo cual se constituye en un insumo fundamental para el 
mejoramiento del nivel de conocimiento del segundo idioma. 
 
En cuanto al promedio de desempeño en Inglés en las pruebas SABER 11 del año 2010 
en el municipio de Suaza fue de 6.7 puntos, muy por debajo del promedio del 
Departamento del Huila que fue de 9.1 y de la Nación que fue de 10.9 (Fuente: 
Ministerio de Educación Nacional. 2010) 
 
La evaluación al estándar de lenguaje resulta débil ya que los estudiantes no son 
interlocutores, poco lectores y difícilmente escritores en todo tipo de textos. Su 
comprensión e interpretación es escasa. La falta de lectura limita su conocimiento 
general disminuyendo sus sueños, la capacidad de sentir e imaginar. La gramática, la 
ortografía y la caligrafía no se profundizan como elementos indispensables que mejoran 
la producción de textos orales y escritos. 
 
Las competencias laborales generales muestran en el alumnado un bajo perfil de 
competitividad y poco avance en el desarrollo de tecnología, cuando hoy los mercados 
son globales, se mueven en plataformas tecnológicas, las organizaciones se basan en 
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redes y equipos de trabajos que usan procesos flexibles y que tengan en cuenta a los 
clientes. 

Oferta en Educación Tecnológica y Educación Superior 

La importancia del conocimiento tecnológico y la educación tecnológica es clara y 
evidente; el desarrollo de las fuerzas productivas, en el aumento de la productividad y 
en la creación de nuevas ventajas comparativas basadas en la capacidad de innovación 
(Observatorio U. Colombia). 
 
La Institución Educativa San Lorenzo en convenio con el SENA, en el año 2011,  graduó 
como bachilleres técnicos en electrónica a 25 estudiantes y de igual manera el SENA 
capacitó mediante cursos modulares a 150 jóvenes; también  ofreció formación técnica 
en gestión ambiental de manera directa a 20 personas. 
 
En educación superior no se registró oferta en Suaza para el año 2011 puesto que no 
funcionó ninguna universidad, en consecuencia los jóvenes bachilleres tuvieron que 
migrar hacia las capitales a continuar con sus estudios universitarios.  
 
Algunas instituciones de formación técnica y tecnológica te carácter privado ofrecieron 
programas de formación técnica. 
 
De los estudiantes que terminan bachillerato al año que son 120 aproximadamente, solo 
el 10% ingresa a la educación superior, unos pocos inician cursos técnicos y la mayoría 
se dedica a laborar en la agricultura o a la informalidad. Los factores que esgrimen 
quienes no continúan en la universidad son en su orden: La falta de recursos 
económicos, deficiente puntaje en las pruebas de Estado, desmotivación y ausencia de 
oferta de programas universitarios en la localidad. 
 

Problemas del Sector 
 Baja cobertura en pre- escolar (Transición), Básica Secundaria y Educación Media 
 Nivel Bajo-medio  en la calidad de educación 
 Moderada tasa de analfabetismo 
 Significativo índice de deserción escolar 
 Bajo número de estudiantes en la educación superior 
 Bajo impacto de la institución escolar en el contexto local 
 

Causas 
 Bajos ingreso económicos de las familias 
 Larga distancia a las Sedes educativas 
 Deficiente implementación de las competencias ciudadanas y laborales 
 Descontextualización de los PEIs 
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 Ambientes escolares inadecuados y/o limitados 
 No se ha implementado la evaluación por competencias 
 Poca motivación y expectativas de los estudiantes y padres de familia 
 Baja oferta de programas de pregrado en el Municipio 

Salud 

Seguridad social 

En la base de datos del SISBEN del Municipio se encuentran registrada una población 
de 15.342 de los cuales el 77.8% se encuentra afiliada al régimen subsidiado, el 6.5% al 
régimen contributivo, el 0.8% al régimen especial y el 0.4% al ISS - Nueva EPS. 
 
Se resalta también que el 14.5% de la población del municipio se encuentra por fuera del 
sistema de seguridad social en salud. 

Tabla No. 11 Población Afiliada a Salud 

EN SALUD ES AFILIADO A No. DE PERSONAS % 

NINGUNO 2.235 14,56 

ISS-NUEVA EPS 57 0,371 

REGÍMENES ESPECIAL. 122 0,79 

EPS. CONTRIBUTIVA 1.003 6,54 

EPS. SUBSIDIADA 11.925 77,73 

Total 15.342  100  
Fuente: SISBEN-2011 

Mortalidad 

La principal causa de mortalidad corresponde al Infarto Agudo de miocardio, que  

causo el 14.7% de las muertes y el grupo poblacional afectado fue el de 65 y más años. 

Falla multiorgánica ocupo el segundo lugar como causa de muerte. 

Tabla No 12 Mortalidad por sexo y edad, Suaza año 2011 

SEXO 
Menores 

1 año 
1-4 años 

5-14 
años 

15- 
44 

años 

45- 
64 

años 

65 y 
más 
años 

TOTAL 

POBLACIÓN 413 1629 3857 7708 2381 999 16987 
MASCULINO - CASOS DE MUERTE 0 1 1 8 5 22 37 
FEMENINO - CASOS DE MUERTE 1 0 1 2 3 24 31 

TOTAL DEFUNCIONES NO FETALES 1 1 2 10 8 46 68 
TASA DE MORTALIDAD POR RANGO DE 

EDAD X 1000 
2,4 0,6 0,5 1,3 3,4 46,0 4,0 

         Fuente: ESE Hospital N Sra de Fátima Suaza- 2010 
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El 54% de las muertes ocurrieron en hombres y el 46% en mujeres. En lo 

relacionado con los grupos etáreos, la mayor tasa de mortalidad se presentó en 

personas de 65 y más años y la menor tasa en población menor de un año.  

Gráfico No. 2 Tasa de mortalidad infantil año 2011 

 

 

TMI: Número de defunciones en menores de un año x 1000 

          Número de nacidos vivos 

 

1/288 x 1000 = 3.5 x 1000 NV 

 

La tasa de mortalidad infantil en el Municipio de Suaza para el año 2010 según 
fuente estadísticas vitales del municipio fue de 11.6 x 1000 nacidos vivos, para el 
año 2011 fue de 3.5 muertes por cada 1000 nacidos vivos, de acuerdo a los 
registro de estadísticas vitales del Departamento. La tendencia es descendente. 
 
 

 

Tasa de mortalidad en menores de cinco años 
 

TM: Número de defunciones en menor de cinco años x 1000 

Población menor de 5 años 

2/2045 x 1000 =0.9 

 

 

La tasa de mortalidad en menores de cinco Años para el Municipio de Suaza en el año 
2011 fue de 1 x 1000 menores de cinco años. Se sostiene por debajo de la media 
departamental. 
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Gráfico No. 3 Comparativo Tasa de Mortalidad en Menores de 5 años 

 

 
 

Tasa de mortalidad por EDA en menores de cinco años:  

En el año 2011 no hubo muertes por esta causa. 

Tasa de mortalidad por ira en menores de cinco años:  

En el año 2011 no hubo muertes por esta causa. 

Razón de mortalidad materna: 

 

 En el año 2011 no hubo muertes maternas. La razón es de cero. 

 

Gráfico No. 4  Razón de Mortalidad Materna 
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La tasa de mortalidad perinatal ha tenido comportamiento oscilatorio. En el año 2011 

hubo 6 muertes perinatales. Murieron 21 niños/as con edad gestacional de 22 semanas 

hasta 7 días de vida por cada 1000 nacidos vivos. 

Gráfico No. 5 Tasa de Muerte Perinatal 2005-2011 

 
 
Proporción de niños menores de cinco años con desnutrición 
 
Desnutrición global: La desnutrición global es la deficiencia del peso con relación a la 
edad; representa el resultado de desequilibrios nutricionales pasados y recientes. Tiene 
comportamiento descendente. 
 

Desnutrición crónica: La desnutrición crónica es el resultado de desequilibrios 

nutricionales sostenidos en el tiempo y se refleja en la relación entre la talla del 

niño/a y su edad. En los últimos 3 años con comportamiento descendente. 
 
Desnutrición aguda: Deficiencia de peso por altura (P/A). Delgadez extrema. Resulta 
de una pérdida de peso asociada con periodos recientes de hambruna o enfermedad 
que se desarrolla muy rápidamente y es limitada en el tiempo.  
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Gráfico No. 6 Comportamiento Situación Nutricional en Menores de 5 años. 
 

 
 

Soporte Nutricional: El ICBF apoya diferentes programas de apoyo nutricional en 

el Municipio: 
 
Recuperación Nutricional: Es un programa dirigido a menores de cinco años con bajo 
peso y /o baja talla para la edad. Se adelanta a nivel urbano y anualmente se entregan 
en promedio seis paquetes compuestos de leche, panela, avena y bienes tarina. Total de 
beneficiarios: 12. 
 
Gestantes y Lactantes: Convenio ICBF y Gobernación. Se tiene un grupo de 210 

beneficiarias. Consiste en la entrega de un paquete alimentario   a menores de cinco 

años, gestantes y lactantes (210 cupos). 
 
Restaurantes Escolares: Cobertura a escolares con programa del ICBF y de Gobernación. 
 
Asistencia Integral al Joven en Clubes Juveniles: Un club urbano con 15 jóvenes. 
 
Hogares Comunitarios 6 a 7: funcionan 26 en el Municipio con un total de 364 usuarios. 
 
FAMI: dos urbanos cada uno con 30 usuarias. 
 
Hogar Infantil: uno con 60 niños. 
 
Programa Familias en Acción: Con éste programa se benefician 1066 niños y niñas 
menores de siete años. 
 
Programa PAIPI: Ministerio de Educación. Hay seis grupos distribuidos en diferentes 
veredas, cada grupo consta de una docente normalista superior y una auxiliar. Se 
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maneja el entorno familiar de los niños no escolarizados ni vinculados a hogares 
comunitarios, dando cobertura a 350 niños. Se ofrece soporte nutricional y educación en 
la primera infancia. 
 
Estrategia IAMI: La ESE Hospital Nuestra Señora de Fátima tiene implementada la 
estrategia IAMI Garantizando la atención integral, con calidad, calidez y garantía de 
derechos de la infancia, de la mujer y derechos sexuales y reproductivos. 

Tabla No. 13. Principales causas de consulta externa, Enero a Septiembre de 2011 

DIAGNOSTICO PRINCIPAL 
MENOR 

1ª 
 

1 A 4 
15 A 
44 

45 A 
64 

5 A 
14 

 
65 Y + 

Total 
general 

 

RINOFARINGITIS AGUDA (RESFRIADO COMÚN) 
 

78 
 

282 
 

239 
 

117 
 

215 
 

52 
 

983 
INFECCIÓN DE VÍAS URINARIAS SITIO NO ESPECIFICADO 3 40 374 120 65 63 665 

PARASITOSIS INTESTINAL SIN OTRA ESPECIFICACIÓN  63 133 45 207 17 465 
DIARREA Y GASTROENTERITIS DE PRESUNTO ORIGEN 
INFECCIOSO 

 
16 

 
165 

 
116 

 
62 

 
68 

 
27 

 
454 

GASTRITIS NO ESPECIFICADA 2 3 210 103 14 80 412 

LUMBAGO NO ESPECIFICADO   152 107 8 49 316 

CEFALEA  2 155 60 40 25 282 
VAGINITIS VULVITIS Y VULVOVAGINITIS EN 
ENFERMEDADES INFECCIOSAS Y PARASITARIAS 
CLASIFICADAS EN OTRA PARTE 

  
 
 

218 

 
 

39 

 
 

12 

 
 

4 

 
 

273 

AMIGDALITIS AGUDA NO ESPECIFICADA 1 59 79 19 102 4 264 

TOS 5 56 47 34 58 26 226 

VAGINITIS AGUDA  4 181 29 9 3 226 

DISPEPSIA   117 59 12 27 215 

MAREO Y DESVANECIMIENTO   103 53 7 39 202 

DOLOR EN MIEMBRO  3 61 71 19 39 193 

DOLOR EN ARTICULACIÓN  1 62 75 9 45 192 

OTRAS 191 926 4489 2006 1313 1194 10119 

Total general 296 1604 6736 2999 2158 1694 15487 

Fuente: RIPS ESE HOSPITAL NUESTRA SEÑORA DE FÁTIMA 2011  
 
 

Principales causas de morbilidad en el municipio de suaza 
 
La primera causa de morbilidad en el municipio de Suaza para el año 2011 fue la 
caries de la dentina con una incidencia de 69 por cada 1000 habitantes, seguido de 
la rinofaringitis con incidencia de 50 por cada 1000 habitantes. En tercer lugar 
aparece la hipertensión arterial con una prevalencia de 44.7 por cada 1000 habitantes. 
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Tabla No. 14 Causa de Morbilidad. 

 
CAUSA DE MORBILIDAD 

 
FRECUENCIA 

INCIDENCIA 
X 1000 

HABITANTES 

CARIES DE LA DENTINA 1178 69,33 

RINOFARINGITIS AGUDA (RESFRIADO COMÚN) 852 50,14 

HIPERTENSIÓN ARTERIAL* 760 44,73 

INFECCIÓN DE VÍAS URINARIAS SITIO NO 
ESPECIFICADO 

580 34,13 

PARASITOSIS INTESTINAL SIN OTRA ESPECIFICACIÓN 446 26,25 
DIARREA Y GASTROENTERITIS DE PRESUNTO ORIGEN 
INFECCIOSO 415 

 
24,42 

GASTRITIS NO ESPECIFICADA 345 20,30 

LUMBAGO NO ESPECIFICADO 288 16,95 

CEFALEA 270 15,89 

VAGINITIS VULVITIS Y VULVOVAGINITIS EN 
ENFERMEDADES 
INFECCIOSAS Y PARASITARIAS CLASIFICADAS EN OTRA 
PARTE 

258 15,18 

AMIGDALITIS AGUDA NO ESPECIFICADA 250 14,71 

TOS 200 11,77 

VAGINITIS AGUDA 217 12,77 

DISPEPSIA 207 12,18 

MAREO Y DESVANECIMIENTO 191 11,24 

DOLOR EN MIEMBRO 182 10,71 

DOLOR EN ARTICULACIÓN 170 10,00 

*Prevalencia 

Fuente: RIPS ESE Hospital Nuestra Señora de Fátima 2011 

 

Enfermedades Crónicas 
 

La situación de las enfermedades crónicas no transmisibles en el Municipio de Suaza 

tiene tendencia a incrementarse en el transcurso de los años. Esto obedece a la oferta de 

atención y facilidad en la accesibilidad a los servicios de salud. Las patologías más 

frecuentes son la Hipertensión Arterial y la diabetes mellitus que afectan la población 

mayor de 15 años. 

 

Por cada 1000 personas mayores de 15 años, 68 se enferman de hipertensión arterial. 
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Gráfico No. 7 Prevalencia de Hipertensión Arterial, Suaza 2005 – 2011 
 

 
Prevalencia de Diabetes Miellitus en 2011 
 
Por cada 1000 habitantes 14 se enferman de diabetes 
 
Tuberculosis y lepra: 
 
En el año 2011 se presentó dos evento de tuberculosis pulmonar para una incidencia de 
1.2 casos x10000 habitantes; tratados en la ESE Hospital Nuestra Señora de Fátima, y un 
caso de lepra para una prevalencia de 0.6 x 10000 habitantes tratado en Suaza. Se 
continúan desarrollando las búsquedas institucionales y comunitarias a nivel 
municipal. En el año 2011 se captaron y examinaron 270 sintomáticos respiratorios 
dando cumplimiento a la programación en el 99.3%. 

Gráfico No 8 Incidencia de Tuberculosis Pulmonar y Extra pulmonar 2005-2011 
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La IPS desarrolla las actividades propuestas en los planes estratégicos Suaza libre de 
Tuberculosis y Para Aliviar la Carga de la enfermedad de la Lepra con sostenibilidad de 
la estrategia de sello de sintomáticos respiratorios, de piel y de sistema nervioso 
periférico. 
 
Prevalencia de lepra 
 
El Municipio de Suaza en los últimos cinco años ha diagnosticado dos casos nuevos de 
lepra multibacilar en población adulta mayor, de sexo masculino, residente en área 
rural. Por lo tanto las acciones de búsqueda, diagnóstico, seguimiento y tratamiento son 
esenciales en la prevención de secuelas que pueden generar discapacidad en la 
población. 

Tabla No. 15  Eventos de Notificación Individual, Suaza 2011 
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Hipertensión Arterial: Es importante que para este evento se tuvo en cuenta la 
población que estaba en programa y no se había notificado al SIVIGILA en años 
anteriores.  Los 629 casos corresponden a prevalencia. 
 

Analizando el sitio de residencia de los usuarios se identifica que el 52% de casos 

residen en el área rural, el 28% en el área urbana y el 20% en los centros poblados de 

Gallardo y Guayabal. 

 

Área de procedencia de casos de HTA notificados en Suaza 

 

De acuerdo al SIGILA de Suaza 2011 el sitio donde más se concentra la población 

hipertensa es en el centro poblado de Guayabal: 9.5% de casos, seguido de Gallardo: 

6.04% en tercer lugar la vereda Picuma: 3.3% y en cuarto lugar la vereda Satía: 2.7%. 

Esta última vereda es pequeña y está en el cuarto sitio donde residen más hipertensos 

en el municipio. La ESE ha direccionado el desarrollo de atenciones extramurales en 

los 3 sitios de mayor concentración para facilitar el acceso de los usuarios a los 

controles de hipertensión, suministro de medicamentos y cumplir con el protocolo de 

atención establecido por el nivel  nacional, para  evitar  complicaciones  que  deterioren  

la  calidad  de  vida  y  generen atenciones de alto costo. 

 

Accidentalidad en transito 

 

El 86.  5% de los accidentes ocurren al desplazarse en motocicleta y el 13.5% en vehículo 

tipo carro. 
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Analizando el día de accidentalidad, se encuentra que predomina el día domingo en el 
que se presentan el 29% de los accidentes de tránsito, seguido del sábado: 18.6% y el 
lunes: 17.5%. Este comportamiento guarda relación con las actividades que desarrollan 
las personas el fin de semana: ingesta de licor en sitios públicos, celebraciones 
familiares, sociales, asociado a la falta de sensibilidad en el uso de elementos de 
protección personal y conducción de vehículos con algún grado de alcoholemia. 
 
Porcentaje de población en riesgo de malaria y/o dengue 
 
En el año 2011 la probabilidad de enfermar de dengue fue de 5personas por cada 
10.000 habitantes. Durante los periodos epidemiológicos 1 a 7 (enero 2 a julio 16) se 
mantuvo un comportamiento endémico. En el periodo 8 se incrementó a 2 casos que 
representaron pico epidémico  que se mantiene hasta  el periodo  12 y reaparece  en el 
13. Este comportamiento se ve favorecido por los periodos de lluvia que incrementan 
los criaderos del zancudo transmisor de la enfermedad. 
 
El sitio de residencia de los casos el 33% son urbanos: Barrio San Martin, La Quebrada, 
Colombia Unido. El 66% residen en área rural: Guayabal, San Calixto, La Palma, Alto 
Brasil, Brazuelito. 
 

Eventos de salud mental: En el año 2011 se notificó al SIVIGILA 18 eventos de 

salud mental. 

Tabla No. 16 Eventos de Salud Mental- 2011 
 

 
Fuente: SIVIGILA 2010 

 
El 100% de los casos utilizó como mecanismo de intento de suicidio la ingestión de 

sustancias como plaguicidas e hipoclorito. El 50% de casos en hombres y 50% en 

mujeres. El grupo etario de mayor incidencia de intentos de suicidio es el de adultos de 

20 a 38 años 50% seguido de los jóvenes de 18 a 20 años 25% y adolescentes de 16 y 17 
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años 25%. 
 
El 100% de casos refiere problemas de pareja relacionados con el evento. El 25% (2 
casos) tenían antecedente de intentos de suicidio. El 50% procedente del área urbana y 
el 50% del área rural: Gallardo, Avispero, El Vegón, Bajo Horizonte, siendo sitios 
distantes geográficamente. 
 
Para cada caso se realizó la intervención institucional, el seguimiento y se articuló con 

actividades educativas dirigidas a la comunidad en la ejecución del plan de 

intervenciones colectivas. 

 

En los últimos 4 años la incidencia del intento de suicidio ha superado la incidencia 

de suicidio y hubo una disminución significativa en el año 2011 con cero suicidios 

reportados. 
 

Eventos de notificación colectiva 

 
La infección respiratoria aguda es el evento que se presenta con mayor frecuencia. 
 

Gráfico No. 9 Casos de IRA por Periodo Epidemiológico 2011 
 

 
 

El grupo poblacional más afectado por la Infección respiratoria aguda – IRA es el de 
cero a 5 años con incidencia de 92 casos por cada 100 niños menores de un año. 

 

Gráfico No. 10 Incidencia de IRA por  Grupos en suaza 2011 
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Fuente: SIVIGILA 2011 

 

 

Gráfico No. 11 Incidencia de IRA en menores de 5 años, 2005-2011 
 
 

 
La enfermedad diarreica aguda – EDA es el segundo evento de notificación colectiva 
con menor incidencia que la IRA. El grupo poblacional es la población infantil menor de 
5 años.  
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Gráfica No. 12 Casos de EDA por periodo Epidemiológico-2011 

 

.  
 

 

Gráfico No. 13 Incidencia de EDA por Grupos Etáreos, Suaza 2011 
 

 
 

 
Problemas 

 La población con oportunidad de estar asegurada, no se encuentra ciento por ciento 
vinculada al sistema de seguridad social en salud. 

 Notorio índice de muertes en la población por causa de patologías de interés de 
salud pública. 

 Deficiente calidad de los servicios de salud ofrecidos por la ESE. 
 Falta de conciencia en la población para prevenir la enfermedad. 
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 Alto porcentaje de casos de violencia intrafamiliar. 
 Consumo de alcohol y alucinógenos en la población adolescente del Municipio. 
 Presencia de embarazos en la población adolescentes. 
 Muerte de la población por causa de insuficiencias respiratoria aguda. 
 Alto porcentaje de enfermedades crónicas no transmisibles en la población. 
 Presencia de casos de VIH en el Municipio. 
 Insuficiente infraestructura y dotación de los puestos de salud en el área rural. 
 Deficiencia en el sistema de información e implementación de TICs. En la ESE y la 

Dirección Local de Salud. 
 

Causas 
 Falta de depuración de la base de datos del sistema de Régimen Subsidiado. 
 Falta de ingresos en la población por desempleo y bajos recursos económicos. 
 No vinculación patronal de empleados al Régimen Contributivo. 
 Ineficiencia de los programas orientados a intervenir las patologías en salud pública. 
 Falta de organización y planificación en el manejo de la ESE. 
 Ineficacia de los programas de Promoción y prevención de la enfermedad. 
  Inadecuado manejo de los conflictos. 
 Deficientes programas para el aprovechamiento del tiempo libre en la población. 
 Deficiente control de expendios de alcohol y alucinógenos. 
 Ineficacia de los programas de Salud Sexual y Reproductiva. 
 Falta de inversión económica en el sector salud. 
Deficiente inversión en los recursos tecnológicos y software.  

Cultura 
 
La cultura en el Municipio de Suaza la viene impulsando el ente territorial desde la 
Dirección de Deporte y Cultura a través de la implementación de programas de 
formación en danzas, música y de lectura dirigido preferencialmente a niños y a 
adolescentes. 
 
El ente territorial cuenta con infraestructura física adecuada para formación y 
promoción de las expresiones artística representada en la Casa- Museo del Sombrero 
Suaza. 

Lectura 

Existe una biblioteca pública donada por la Biblioteca Nacional con una dotación de 
2300 ejemplares la cual no cuenta con una infraestructura física para su funcionamiento 
y en la actualidad se presta el servicio en la Casa del Sombrero Suaza. En cuanto a la 
asistencia a la biblioteca se corroboró que el 90 % correspondió a niños y adolescentes 
con 720 asistencias registradas durante el año 2011, lo cual representa una cobertura baja 
del servicio en relación con el número de niños y adolescentes que residen en el 
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Municipio. Se resalta además, que la atención en la biblioteca pública la realizan 
estudiantes del grado 11º de la Institución Educativa San Lorenzo en cumplimiento de 
las horas correspondientes al proyecto de servicio social y que no existe un funcionario o 
bibliotecario de tiempo completo. 

Formación Artística: 

El ente territorial desarrolló programas de formación artística en música orientado al 
fortalecimiento de la banda de vientos del Municipio con la contratación de un 
instructor e involucrando de manera permanente a 35 personas entre niños y adultos; 
esta banda de vientos posee 24 instrumentos. También se garantizó la presencia de un 
instructor para la Banda de Paz del Municipio, programa que involucró de manera 
permanente a 60 jóvenes, con igual número de instrumentos. Se desarrolló además, un 
proyecto de formación en danzas que involucró de manera permanente a 15 jóvenes 
suaceños (Fuente: Dirección de Cultura Municipal. 2011). 
 
En artes manuales se evidencia que se desarrolló en convenio con el SENA cursos de 
capacitación en elaboración del Sombrero Suaza; talleres de confección, bordados y 
artesanías para niños. Como debilidad se resalta que existe una baja cobertura en 
formación artística en el Municipio. 
 
Se evidencia la existencia de algunos grupos culturales y artísticos organizados como: 
La Banda de Viento Municipal, Banda Marcial, Grupo de Danzas auspiciados 
directamente por el ente territorial y otros grupos como: Grupo Carcajadas, Escuela de 
Corazones creativos, Grupo de Danzas Jipi Japa y la Corporación Chánchala, los cuales 
vienen funcionando con muchas limitaciones, con poca dotación y deficiente apoyo de 
parte del ente territorial. 

Festividades y Eventos Culturales 

Se evidencia un mínimo de eventos culturales realizados para la presentación de las 
muestras artísticas, lo que justifica el mínimo de participación de la población en los 
mismos, lo cual está asociado también, a la deficiente infraestructura existente. El 
programa cultural que más involucra población se desarrolla en el marco de las 
festividades   del San Pedro en el mes de junio. 
 
En el Municipio de Suaza no existen escenarios apropiados para la presentación de las 
muestras artísticas y culturales ni para la realización de festividades tradicionales, lo 
cual ha incidido en el bajo de número de eventos realizados y en la poca participación 
de la gente en los eventos culturales desarrollados. 
  
El arte de elaboración del Sombrero Suaza, que tradicional ha identificado al Municipio 
en el contexto regional y nacional, tiende a desaparecer por la falta de organización de 
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las artesanas, la ausencia de apoyo por parte del ente territorial, ausencia de canales de 
comercialización y disminución de la materia prima. Se evidencia la existencia de 82 
artesanas, cuyo promedio es de 60 años de edad, de las cuales 34 trabajan este arte, 
algunas de ellas para el consumo familiar y otras para comercializarlo en el mercado 
local. Se hace urgente implementar programas orientados desde el ente territorial con el 
fin fortalecer y preservar este valioso patrimonio cultural.  
 
En el Municipio existe un programa de vigías del patrimonio cultural integrados por 10 
personas quienes vienen realizando acciones como: la caracterización cultural del 
Municipio, consolidando la memoria histórica del mismo y promocionando los valores 
culturales existentes. 
 
Las fiestas tradicionales como el San Pedro, la celebración del “20 de Julio “en el centro 
poblado Guayabal, las festividades de fin de años y las fiestas religiosas como: las 
patronales de “San Lorenzo”, de la Virgen de Aránzazu en el Centro poblado de 
Gallardo y de la Virgen de las Lajas en la Vereda Satía, se constituyen en los espacios 
culturales más representativos y concurridos en el Municipio. 
 
En términos generales se evidencia que el Municipio de Suaza es pobre en expresiones 
culturales y además existe una tendencia a debilitarse las expresiones existentes, debido 
a la ausencia de una política pública local y de planeación  para intervenir las 
necesidades del sector y al escaso presupuesto con que cuenta el ente territorial; 
complementario a lo expuesto anteriormente, se resalta que en el Municipio no se ha 
constituido  el consejo Municipal de Cultura lo cual evidencia la falta de interés con que 
se asume la cultura en el Municipio. 

 
Problema 

 Baja formación, promoción, creación y producción cultural y artística 
 Mínima  participación de la población  vinculada a eventos culturales 
 Deterioro del patrimonio cultural intangible del sombrero Suaza y de otros saberes. 
 

Causas: 
 Inexistencia de un plan Municipal de Cultura y deficiente inversión (Ausencia de 

una política pública local). 
 Falta de organización y formación de artesanos y artistas. 
 Ausencia de eventos y espacios culturales de calidad. 
 
La ausencia de una política pública local relacionada con el sector es determinante en la 
pobreza cultural del Municipio y la concerniente perdida de saberes tradicionales como 
el arte de la elaboración del sombrero Suaza. 



PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 
 “Unidos Construimos Desarrollo” 

SUAZA   2012 - 2015 
 
 

40 
 

Deporte y Recreación 
 
El Municipio de Suaza se caracteriza por la preeminencia de una baja cultura deportiva 
que se refleja en la vida sedentaria de la gran mayoría de la población que se traduce en 
una alto índice morbilidad asociada a obesidad traducida en un notorio número de 
casos registrados de hipertensión en personas mayores de 50 años, complementados 
además, por malos hábitos de vida. 
 
En cuanto a la práctica del deporte a nivel competitivo se resalta que se ha orientado 
desde el ente territorial en coordinación con la Escuela Deportiva “San Lorenzo” 
mediante la implementación de campeonatos en los que han participado los niños-as, 
los jóvenes y los adultos en las disciplinas deportivas de futbol, futbol sala, baloncesto y 
vóley bol. 
 
En el año 2011 se involucraron de manera directa en campeonatos realizados en las 
disciplinas arriba mencionadas a 768 personas. Se resalta que para el género femenino el 
ente territorial organizó un campeonato de futbol sala que involucró directamente a 60 
mujeres y un campeonato infantil de baloncesto que involucró a 60 niñas. 
 

Tabla No. 17 Campeonatos Realizados por Disciplinas Deportivas- 2011 
 

CAMPEONATOS POR DISCIPLINAS DEPORTIVAS-2011 

Disciplina Categorías No. Participantes 

Futbol Veteranos 108 

Futbol Libre- veredal 119 

Futbol sala Femenino- 60 

Futbol sala  Libre (24 Horas) 80 

Futbol sala Libre (Inter gremios) 80 

Futbol sala Infantil 61 

Futbol sala Libre ( Gallardo) 130 

Baloncesto Femenino Infantil 60 

Vóley bol Libre 70 

Total participantes directos 768 
Fuente: Informe de la Dirección de Deporte Municipal. 2011 

 

La participación de la mujer en los campeonatos deportivos realizados es baja.  
 
Se evidencia que otras disciplinas deportivas como atletismo, ciclismos y ajedrez, las 
cuales son representativas del Municipio, no han sido tenidas en cuenta en los 
programas deportivos e igualmente no sea tenido en cuenta a la población 
discapacitada. 
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En cuanto a la formación deportiva se resalta que el ente territorial ha atendido, en 
convenio con la Escuela de Formación Deportiva “San Lorenzo” a 50 niños en futbol y a 
40 niñas en Baloncesto durante el año 2011.  
 
La infraestructura deportiva existente en el Municipio esta orienta a la práctica del 
futbol, microfútbol y balón cesto y no existe infraestructura para la práctica de otras 
disciplinas. De las 42 veredas existen solo 2 (Mantagua y Hato viejo) que no poseen 
escenarios deportivos, aunque se ha identificado que los escenarios existentes se 
reducen a una placa de cemento que no reúnen las condiciones técnicas para la práctica 
deportiva, por lo tanto se hace necesario mejorarlos dotándolos de encerramiento, 
cubiertas,  iluminación, graderías y tableros. 
 
En la zona urbana existen 2 escenarios deportivos públicos para la práctica del 
microfútbol y baloncesto, un campo de futbol y un espacio físico en el que se ha 
proyectado construir el “Centro deportivo, recreativo y cultural de Suaza” y que en la 
actualidad cuenta con los diseños técnicos y un escenario deportivo construido y 
techado. 
 
El déficit de programas deportivos, la deficiente infraestructura para la práctica del 
deporte y la escasa vocación deportiva de la población están asociados al deficiente 
presupuesto asignado para atender las necesidades, deficiente infraestructura y falta de 
mantenimiento de la misma, como también a la poca planeación en el sector. 
 

 Problema 
 Deficiente cultura y planeación deportiva en el municipio 
 

Causas 
 Ausencia de una política pública local para el fomento de una cultura deportiva. 
 Falta de sensibilización y formación para la consolidación de una cultura deportiva 

en la población 
 Deficiente organización deportiva y apoyo a las existentes 
 Falta de inversión en dotación e infraestructura deportiva 
 Falta de estímulos para los deportistas. 

 
El fomentar una cultura deportiva en la población se verá reflejada en la calidad de 
salud física y mental de los niños, jóvenes y adultos suaceños e impactará 
significativamente en la tasa de alcoholismo y drogadicción que es notoria en jóvenes y 
en la morbilidad por problemas asociados a la obesidad. 
 
En cuanto a la organización deportiva en el Municipio de Suaza se evidencia que existe 
una escuela deportiva que durante el año 2011 involucró directamente en eventos 
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realizados a 200 entre niñ@s y jóvenes e indirectamente a 500 personas. La coordinación 
de Cultura, Educación, Deporte y recreación, adscrita al ente territorial, involucró a 808 
personas entre niñ@s, jóvenes y adultos. 
 

Agua Potable y Saneamiento Básico 
 
En la cobertura del servicio de acueducto en la zona rural es del 51,04   y que el 8.33 % 
de la población correspondiente a la zona urbana tiene cobertura de agua tratada. La 
cobertura de acueducto se incrementará cuando se entre en funcionamiento el 
Acueducto Regional “El Líbano”, que abastecerá a 1.200 suscriptores de la zona rural, 
correspondiente a 12 veredas. 

Tabla No.18 Cobertura de Acueducto y Agua Potable 

No. 
Veredas 

No. 
Viviendas 

Veredas 

Cobertura 

Acueductos Cobertura 
de Agua 
Tratada 

Con 
Acueducto 

Sin 
Acueducto 

Veredales Regionales 
Con 

tratamiento 

42 3354 22 20 51.04% 7  5  1  8.33% 

Fuente: ESP SA Aguas del Huila 2011 

 
El casco urbano del Municipio posee servicio de acueducto con agua potable el cual se 
surte de la Quebrada Emayá. La tasa de cobertura del servicio es de 100%, cubriendo 
además el sector bajo de la Vereda Satía, con un total de 1.021 suscriptores, lo que 
representa una cobertura general de agua potable en el Municipio del 8.33 %.  
 
Se resalta que el sistema de acueducto tienen la suficiente capacidad para proveer del 
líquido a la población urbana, aunque según estadística presentada por Aguas del Huila 
S.A. E.S.P. se registra pérdidas de agua tratada superior al 50% por factores como fugas 
por deterioro de la red de distribución y conexiones fraudulentas. En la actualidad se 
encuentra en proceso de elaboración el catastro de redes de acueducto y alcantarillado 
urbano, por parte de Aguas del Huila S.A. E.S.P. 

Tabla No. 19 Suscriptores por Servicios Públicos. 2011 
 

Estrato Suscriptores Acueducto Alcantarillado Aseo 

Estrato 1. 929 410 352 929 

Estrato 2. 465 465 440 465 

Estrato 3 47 47 46 47 

Estrato 4 
 

- 
 

- 

Industrial 4 - - 4 

Comercial 87 87 82 87 

Oficial 12 12 12 12 

TOTAL 1.544 1.021 932 1.544 

Fuente: EMPUSUAZA E.S.P 

http://diagnostico.aguasdelhuila.gov.co/sistemapda/dptal/veredasMncp.php?idmncp=30&atras=resMncp&atras2=resCompMncp
http://diagnostico.aguasdelhuila.gov.co/sistemapda/dptal/resVeredasAcued.php?idmncp=30&atras=resMncp&atras2=resCompMncp
http://diagnostico.aguasdelhuila.gov.co/sistemapda/dptal/resVeredasSinAcued.php?idmncp=30&atras=resMncp&atras2=resCompMncp
http://diagnostico.aguasdelhuila.gov.co/sistemapda/dptal/resAcuedVeredales.php?idmncp=30&atras=resMncp&atras2=resCompMncp
http://diagnostico.aguasdelhuila.gov.co/sistemapda/dptal/resAcuedRegionales.php?idmncp=30&atras=resMncp&atras2=resCompMncp
http://diagnostico.aguasdelhuila.gov.co/sistemapda/dptal/resAcuedPlanta.php?idmncp=30&atras=resMncp&atras2=resCompMncp
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En el centro Poblado de Gallardo el acueducto surte sus aguas de la Quebrada San Pablo 
de Gallardo y no posee planta de tratamiento de agua potable (PTAP). La calidad de la 
red de distribución está en regular estado. La cobertura del sistema corresponde a 250 
suscriptores. Este acueducto cuenta con una junta administradora legalmente 
constituida.  
 
El Centro Poblado Guayabal cuenta con el 100% de cobertura del servicio de agua 
suministrado por el Acueducto Regional “El Líbano” el cual está en proceso de 
implementación; este acueducto cuenta con una planta moderna de tratamiento que aún 
no está operando, siendo administrado por la Junta de Usuarios. La red de distribución 
es deficiente. 
En la zona rural existen 42 veredas, incluyendo los centros poblados, de las cuales 22 
cuentan con acueducto, sin agua tratada, con una cobertura de 51.04%. 
 
Existen 4 acueductos regionales que proveen de agua a 16 veredas del Municipio, una 
de Acevedo y una de Guadalupe, como se observa en la siguiente gráfica: 
 

Tabla No. 20  Acueductos Regionales 
 

No. Acueducto Veredas 

1 
Acueducto Regional El 
Cerrito  

Cerrito, La Independencia 

2 
Acueducto Regional El 
Líbano  

Alto Tablón, El Avispero, El Líbano-Santa María , El Tablón, 
Guayabal Centro Poblado, La Unión, Las Juntas, Las Quemadas, 
Pantanos de Toribio, San José, San Martin, Toribio 

3 
Acueducto Regional San 
Calixto  

Hato Viejo, San Calixto 

4 
Acueducto Regional El 
Vegón  

Buenos Aires, El Vegón 

Fuente: Aguas del Huila S.A. E.S.P. 2011 
 

En las veredas restantes la población posee acueductos individuales, con redes en 
manguera en su mayoría. 
 
Alcantarillado 
 
El servicio de alcantarillado cubre solamente al 19.41% de la población y que 
corresponde a los habitantes de la cabecera Municipal, los centros poblados y 5 veredas; 
el 72% de la población rural, utiliza sistemas alternativos. 

http://diagnostico.aguasdelhuila.gov.co/sistemapda/dptal/resDatosAcued.php?idmncp=30&idV=&atras=resMncp&atras4=resAcuedRegionales&atras2=resCompMncp&idac=650
http://diagnostico.aguasdelhuila.gov.co/sistemapda/dptal/resDatosAcued.php?idmncp=30&idV=&atras=resMncp&atras4=resAcuedRegionales&atras2=resCompMncp&idac=650
http://diagnostico.aguasdelhuila.gov.co/sistemapda/dptal/resDatosAcued.php?idmncp=30&idV=&atras=resMncp&atras4=resAcuedRegionales&atras2=resCompMncp&idac=631
http://diagnostico.aguasdelhuila.gov.co/sistemapda/dptal/resDatosAcued.php?idmncp=30&idV=&atras=resMncp&atras4=resAcuedRegionales&atras2=resCompMncp&idac=631
http://diagnostico.aguasdelhuila.gov.co/sistemapda/dptal/resDatosAcued.php?idmncp=30&idV=&atras=resMncp&atras4=resAcuedRegionales&atras2=resCompMncp&idac=628
http://diagnostico.aguasdelhuila.gov.co/sistemapda/dptal/resDatosAcued.php?idmncp=30&idV=&atras=resMncp&atras4=resAcuedRegionales&atras2=resCompMncp&idac=628
http://diagnostico.aguasdelhuila.gov.co/sistemapda/dptal/resDatosAcued.php?idmncp=30&idV=&atras=resMncp&atras4=resAcuedRegionales&atras2=resCompMncp&idac=647
http://diagnostico.aguasdelhuila.gov.co/sistemapda/dptal/resDatosAcued.php?idmncp=30&idV=&atras=resMncp&atras4=resAcuedRegionales&atras2=resCompMncp&idac=647
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Tabla No.21 Eliminación de Excretas 

 ELIMINACIÓN DE EXCRETAS 

ALCANTARILLADO SOLUCIONES INDIVIDUALES 

Veredas Sistemas 
con 

Tratamiento 
Cobertura 

Veredas 

Cobertura Con 
Alcantarillado 

Sin 
Alcantarillado 

Con 
Tratamiento 

Sin 
Tratamiento 

7  35 1  19.41% 6  36 4.03% 

        Fuente: Aguas del Huila S.A. E.S.P. 2011 

 
La cobertura del servicio de alcantarillado en la zona urbana es del 98%, evidenciándose 
que la red presenta deficiencias por ser un sistema mixto (para aguas negras y lluvias), 
la cual en épocas de invierno se satura, provocando inundaciones en casas de habitación 
de los barrios bajos. En cuanto a la calidad del sistema se resalta que es aceptable ya que 
parte de la red está construida en tubería de gres y asbesto. Existe una planta de 
tratamiento de aguas residuales (PTAR) la cual está en funcionamiento.´ 
 
Los dos Centros Poblados cuentan con sistema de alcantarillado sin PTAR, el estado de 
las redes es deficiente y la cobertura es aproximadamente del 80%. 
 
De las veredas restantes, (5) tienen sistema de alcantarillado sin PTAR y 37 con sistemas 
individuales, la mayoría de ellos sin conexión a pozo séptico.   

Aseo 
El servicio de recolección de basuras y transporte lo ofrece el Municipio de manera 
directa, dos veces por semana en la zona urbana y una vez en los centros poblados y las 
veredas del Líbano-Santamaría, San José, Las Quemadas y sector San Isidro de la Vereda 
Hato viejo. 
El transporte de la basura es realizado en las volquetas del Municipio, no existe 
programa de clasificación de basuras y éstas son dispuestas en la empresa Biorgánicos 
del Centro en el Municipio de Garzón Huila. 
En el resto de las veredas del Municipio las basuras son incineradas y/o depositadas a 
campo abierto. 
Los servicios públicos de acueducto, alcantarillado y aseo los presta el ente territorial de 
manera directa. 

Tabla No.22 Cobertura del servicio de Aseo 

ASEO 

Veredas 
Cobertura 

Con el servicio Sin el servicio 

5  37 21.26% 

Fuente: Aguas del Huila S.A. E.S.P. 2011 

http://diagnostico.aguasdelhuila.gov.co/sistemapda/dptal/resVeredasALC.php?idmncp=30&atras=resMncp&atras2=resCompMncp
http://diagnostico.aguasdelhuila.gov.co/sistemapda/dptal/resVeredasnoALC.php?idmncp=30&atras=resMncp&atras2=resCompMncp
http://diagnostico.aguasdelhuila.gov.co/sistemapda/dptal/resVeredasTratamiento.php?idmncp=30&atras=resMncp&atras2=resCompMncp
http://diagnostico.aguasdelhuila.gov.co/sistemapda/dptal/resVeredasBatALC.php?idmncp=30&atras=resMncp&atras2=resCompMncp
http://diagnostico.aguasdelhuila.gov.co/sistemapda/dptal/resVeredasnoBatALC.php?idmncp=30&atras=resMncp&atras2=resCompMncp
http://diagnostico.aguasdelhuila.gov.co/sistemapda/dptal/resVeredasRS.php?idmncp=30&atras=resMncp&atras2=resCompMncp
http://diagnostico.aguasdelhuila.gov.co/sistemapda/dptal/resVeredasnoRS.php?idmncp=30&atras=resMncp&atras2=resCompMncp
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En cuanto al servicio de recolección de basuras y disposición de las mismas se registra 
que existe una cobertura del 21. 26% en el municipio.  
 

 
Problema 

 Deficiente cobertura de alcantarillado y agua potable en la zona rural y centros 
poblados del Municipio. 

 Inadecuado manejo de aguas servidas en la zona rural. 
 Deficiente disposición y tratamiento de residuos sólidos y agroquímicos en la zona 

rural y disposición final de los mismos. 
 

Causa 
 
 Deficiente gestión e inversión económica para la ampliación de la cobertura del 

servicio públicos que son deficitarios. 
 Ausencia de un plan maestro de alcantarillado en la cabecera municipal y centros 

poblados. 
 Notorio deterioro de la red de alcantarillado existente. 
 Deficiente servicio y baja calidad del agua en la zona rural, particularmente en los 

centros poblados Guayabal y Gallardo. 
 El no contar con los mecanismos adecuados para la recolección de residuos en el 

Municipio. 
 Ausencia de una planta de tratamiento de residuos sólidos. 
 La falta de ampliación de la zona urbanizable para legalización de asentamiento 

marginales y ampliación de servicios públicos domiciliarios 
 Notorio número de viviendas rurales sin baterías sanitarias y sin conexión a pozo 

séptico  
 

Otros Servicios 
 
Corresponde a otros servicios públicos diferentes a acueducto, alcantarillado y aseo; en 
la actualidad el Municipio no cuenta con suficiente cobertura ni calidad, exceptuando la 
cabecera municipal. 
  
En cuanto a servicio de energía el 17.9% de la población no la posee, corresponde en su 
mayoría a residentes en veredas como la Palma, Alto Tablón, Fátima, El Cabildo, Campo 
Hermoso y Alto campo Hermoso entre otras veredas. Se resalta  la existencia en el Banco 
de Proyectos del Municipio de un proyecto que beneficiaría a nueve veredas, que 
carecen del servicio o necesitan ampliación como también que para la vereda la Palma se 
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encuentra en ejecución un proyecto para dicho fin. Se requiere la ampliación del servicio 
en la mayoría de veredas. 
 

Tabla No. 23 Proporción de población con servicio público de Energía y Gas 
 

Población con 
Servicios 
Públicos 

Energía 
eléctrica 

% 
Gas Natural 
domiciliario 

% 

SI 12.711 82.85 2.356 15.35 

NO 2.631 17.15 12.986 84.65 

Total 15.342 100 15.342 100 
Fuente: SISBEN-2011 

 
De acuerdo a la información proporcionada por la comunidad se evidencia que existen 
aproximadamente 800 viviendas en el sector rural sin servicio de energía. 
 
Se evidencia que el servicio de alumbrado público en el Municipio es deficiente.  
 
El servicio de gas domiciliario que es ofrecido a través de Sur Gas S.A. E.S.P cuenta con 
una cobertura 15,35 en el Municipio y corresponde a 750 suscriptores de la zona urbana, 
el restante 85% que no posee este servicio pertenece a la zona rural. 
 
Con respecto al servicio de telecomunicación el Municipio, se evidencia que existe una 
vasta zona geográfica que no ha sido cubierta por el servicio de telefonía celular y que 
corresponde al centro poblado de Gallardo y veredas aledañas como Picumita y Picuma. 
Aunque no es una responsabilidad del ente territorial, se considera un problema que 
impacta negativamente en el desarrollo y bienestar de la gente. 
  

Problemas 
 Viviendas del sector rural sin cobertura del servicio de energía. 
 Deficiente calidad del servicio alumbrado público en la cabecera Municipal y centros 

poblados. 
 Población de centros poblados sin servicio de gas domiciliario. 
 Elevados número de habitantes sin servicio de telecomunicaciones en la zona rural. 
 

Causas 
 Poca gestión  e inversión de recursos económicos para ampliación de cobertura de 

los servicios públicos domiciliarios. 
 Mal estado del sistema de redes de distribución de energía. 
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Vías y Transporte 
 
El Municipio cuenta 230 km de red terciaría aproximadamente, las cuales son 
mantenidas por el ente territorial una vez al año para garantizar la movilidad de la 
población siempre y cuando las condiciones climáticas sean favorables. Estas vías 
terciarias adolecen en su gran mayoría de obras de ingeniería lo que las hacen 
vulnerables en épocas de lluvias. El ente territorial no cuenta con la suficiente 
maquinaria y la existente está en regular estado, por lo que se hace difícil realizar su 
mantenimiento periódico.  
 
A nivel urbano  las vías requieren ser acondicionadas, en especial la calle 7ª  y la calle 5ª  
que sirven de acceso. Además se requiere la apertura de las vías referenciadas en el 
Esquema de Ordenamiento Territorial, proyectos que no han sido ejecutados. En cuanto 
a las vías internas de los centros poblados se hace necesarios su adecuación y 
pavimentación de las principales. 
 
La vía de acceso al centro poblado de Gallardo y que comunica al vecino Municipio de 
Timaná, reconocido en el ámbito nacional por su turismo religioso también necesita ser 
a condicionada para facilitar el flujo vehicular. 
 
Existen aproximadamente 20 kilómetros de vías rurales, que corresponden a anillos 
viales y accesos a veredas, con apertura de brecha por ampliar, sin obras de ingeniería y 
sin recebo. También existen proyectadas la apertura de vías, algunas con licencia 
ambiental pero sin el debido aprovisionamiento de los recursos. 
 
En infra estructurara de puentes se evidencia la existencia de 3 puentes para mantener y 
están a cargo del ente territorial, son: Rafael Azuero Manchola, Mantagua y Avispero; 
estos dos últimos son colgantes, construidos en madera. Los puentes requieren 
mantenimiento periódico. 
 
Hacen falta construir cuatro puentes en la zona rural y que corresponden a las vías de la 
vereda Los Salados, sobre la quebrada “Emayá”, que comunica a la sede educativa y el 
sector Brisas de Primavera; Vía Primavera- Delicias sobre la quebrada “Mantagua” para 
habilitar la apertura del anillo vial; vía Gallardo- El Cerrito, sobre la quebrada Gallardo 
y la Vía Gallardo- Charco Negro, sobre la quebrada Gallardo; también está pendiente la 
construcción de algunos puente peatonales. 
 
Se evidencia la ausencia de programas de control y ordenamiento del tránsito y de 
señalización de vías urbanas y en la vía nacional que pasa por la zona urbana y centros 
poblados lo que ha repercutido en el significativo índice de accidentalidad y de muertes. 
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El Municipio cuenta con un parque de maquinaria para atender la necesidad vial el cual 
está en precario estado y corresponde a 3 volquetas, una motoniveladora, un 
retroexcavadora y un cargador. Se evidencia que no existe suficiente maquinaria que 
permita satisfacer la demanda en la ejecución de proyectos institucionales. 

Tabla No.24 Parque automotor del Municipio de Suaza- 2011 
 

VEHÍCULO MARCA PLACAS MODELO 

VOLQUETA INTERNACIONAL OWI 573 2009 

VOLQUETA KODIAK 0ZN043 1997 

VOLQUETA INTERNACIONAL OZN106 2007 

MOTONIVELADORA CATERPILLAR CAT 120 G 1997 

CARGADOR CATERPILLAR CAT 930 T 1997 

RETROEXCAVADORA KOMATSU   2011 

Fuente: Secretaría de Planeación y Desarrollo Social del Municipio 2012 
 

El ente territorial no cuenta con un lugar apropiado para el parqueo de vehículo y la  
maquinaria de su propiedad; actualmente la plaza de mercado está habilitada para 
prestar este servicio pero no garantiza su  seguridad. 
 

Problemas 
 Problema de movilidad de la población y de la producción  agropecuaria en el sector 

rural, centro poblado de Gallardo  y movilidad  de los habitantes residentes en la 
zona urbana. 

 Inseguridad vial 
 

Causas 
 El mal estado de las vías terciarias y de las vías urbanas. 
 Deficiente servicios de transporte y elevada tarifa de fletes y pasajes. 
 Insuficiente inversión para el sostenimiento de las vías rurales. 
 Apertura de vías sin ninguna planeación. 
 Baja cobertura de vías urbanas y terciarias. 
 Deficiencia de maquinaria y mal estado de las existentes. 
 Ausencia de programas para la educación y el ordenamiento vial 

 

Vivienda 
 
La situación de vivienda en el Municipio de Suaza es bastante crítica, aunque no existe 
información que nos permita conocer la necesidad real de vivienda de las familias 
suaceñas, podemos identificar, de acuerdo a lo registrado en la base de datos del 
SISBEN que existen en el Municipio alrededor de 650 familias que no poseen vivienda 
propia. 
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Se evidencia que existen seis planes de vivienda pero solo uno de ellos está activo, por 
consiguiente es importante fortalécelos en su organización y acompañarlos en la   
gestión de recursos del orden departamental y nacional. 
 
En cuanto a la calidad de la vivienda tampoco existen datos oficiales que nos permitan 
identificar las línea base pero se pudo constatar mediante fuente directa y en la base de 
datos del SISBEN que existe un alto índice de vivienda en regular y mal estado. 
 
La problemática de vivienda tiende a agravarse por el alto índice de familias en 
condición de desplazamiento que llegan al Municipio y por la ausencia de una política 
pública local tendiente a ordenar urbanísticamente el mismo y a dar solución a la 
necesidad. 
 
En cuanto a la tenencia o propiedad de la vivienda se identifica que la población en el 
Municipio de Suaza se discrimina así: 13, 20% vive en arriendo, 6.24 en vivienda propia 
pagando, 57.55% en vivienda propia pagada y el 23,01 en otra condición. 
 
Se resalta que en el municipio existen 5.555 habitantes sin vivienda lo cual se confirma 
en el registro correspondiente a personas que viven en arrendamiento y en otra 
condición de acuerdo a la información que se detalla en la siguiente tabla: 
 

Tabla No. 25 Distribución de Habitantes de acuerdo a la propiedad o tenencia de 
la vivienda 

 

DISTRIBUCIÓN DE HABITANTES DE ACUERDO A LA 
PROPIEDAD O TENENCIA DE LA VIVIENDA 

Arriendo 2.025 

Propia Pagando 958 

Propia Pagada 8.829 

Otra Condición 3.530 

Total 15.342 
    Fuente: SISBEN 

 
Problemas 

 Déficit de vivienda urbana y Rural. 
 Viviendas en malas condiciones 
 

Causa 
 Índice de pobreza. 
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 Falta de planificación. 
 Falta de organización y acompañamiento a las asociaciones de vivienda existentes. 
 Débil gestión para desarrollar proyectos de construcción de vivienda y 

mejoramiento. 
 Ausencia de una política de ordenamiento urbano. 

 

 Equipamiento Municipal 
 
El ente territorial cuenta con una planta física como sede, la cual está construida en tapia 
pisada y  techo de teja, que de acuerdo a estudios de sismo resistencia no cumple con las 
especificaciones técnicas ni de habitabilidad, por lo que representa un riesgo para 
quienes aquí laboran. 
 
Se cuentan con 22 computadores, de los cuales existen 3 en buen estado, 3 inservibles y 
los restantes en regular estado. 
 
La Administración  cuenta con 8 programas (Software). 
 
La dotación y la calidad de los bienes muebles del ente territorial y que corresponden a 
las dependencias que lo conforman se encuentran en regular estado y muchos de ellos 
ya cumplieron su vida útil.  
 
Se identificó que el ente territorial posee 75 bienes inmuebles con títulos de propiedad y 
otros documentos conformados por predios de sede educativas, zonas de protección y 
reserva, áreas deportivas, planta de tratamiento de agua potable y de residuales, palacio 
municipal, plazas de mercado, matadero municipal, concha acústica, entre otros. Se hace 
necesario continuar con la legalización de  la tenencia de bienes inmuebles de propiedad 
del Municipio. 
 
Se requiere la recuperación de los escenarios deportivos del Municipio ya que se 
encuentran en mal estado y dotarlos de la infraestructura necesaria (encerramiento, 
gradería, cubierta e iluminación). En la cabecera municipal existe un lote de propiedad 
del Municipio con un área de 3 Has destinada para la construcción de un parque 
deportivo y recreativo del cual ya existe los diseños técnicos y una cancha de baloncesto 
por terminar. 
 
El parque del centro poblado de Gallardo está en mal estado y requiere su adecuación y 
mantenimiento. 
 

Problema 
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 La Infraestructura Municipal, equipamiento no favorece la competitividad del ente 
territorial  y el cumplimento de la misión institucional. 

 
Causa 

 Insuficiente inversión en el sector. 
 Falta de mantenimiento oportuno del equipamiento 
 Inadecuado uso de la maquinaria existente. 
 Falta de capacitación de los operarios. 
 Deficiente infraestructura deportiva pública 

 

Justicia, seguridad, convivencia y Derechos Humanos 
 
Suaza no es excepción a la problemática relacionada a la Justicia, Seguridad y 
Convivencia, aunque buena parte de la comunidad de la zona rural percibe el ambiente 
de seguridad aceptable; los principales índices se presentan en accidentes de tránsito, 
hurto, violencia intrafamiliar y lesiones comunes. 
 
También se aprecia que la comunidad no denuncia delitos, conflictos y agresiones 
especialmente intrafamiliares por falta de cultura e intimidación y no se cuenta con 
programas de divulgación a la población directamente afectada; es necesario mejorar los 
mecanismos para la resolución pacífica de conflictos. En la comisaría de familia se 
reportaron para 2010 cinco (5) casos de violencia intrafamiliar.  
 
La Comisaria de Familia e Inspección de Policía es la dependencia encargada de atender 
la problemática de este sector en coordinación con la Estación Policía, Personería 
Municipal y la ESE Hospital Nuestra Señora de Fátima. 

Homicidios 

En el Municipio de Suaza para el año 2010 se registraron 5 homicidios y para el año 2011 
un homicidio de civiles. En cuanto a los homicidios militares no se registró ningún caso. 
En cuanto a homicidios en accidente de tránsito se registraron para el año 2010   2 casos 
y para el año 2011 se registraron 4 casos. 
 
Los homicidios en accidentes de tránsito están asociados en alto porcentaje al consumo 
de alcohol de los conductores. 

Lesiones  

En suaza en el 2010 se presentaron 12 casos de lesiones comunes y 5 casos en el 2011, en 
las lesiones en accidentes de tránsito se registraron 9 casos en el año 2010 y 17 en el 2011. 
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Tanto los casos de lesiones personales como los de accidentes de tránsito están asociados 
al consumo de alcohol complementado por la infracción y desconocimiento de las 
normas de tránsito. 

Hurto 

Hurto de motos se presentaron 3 casos en el  2010 y 4 casos en el 2011, hurto a personas 
8 casos en el 2010 y 4 caos en el 2011, hurto a residencias se presentaron 2 casos en el 
2010 y 4 casos en el 2011, hurto al comercio se presentaron 9 casos en el 2010 y 4 casos en 
el 2011, hurto de automotores se presentó un caso en el 2011, hurto de piratería 1 caso en 
el 2011 y hurto por abigeato no se presentaron casos en el 2011. 
 
Se evidencia que el notorio índice de hurtos que se presentan en el municipio es 
ocasionado por personas que vienen de otros Municipios.  
 
Existe poca comunicación entre la fuerza pública y la comunidad, así como la ausencia 
de un Plan de Vigilancia Comunitaria que posibilite prevenir los casos y aprehender a 
los delincuentes. 

Extorsión, secuestro y acciones subversivas 

Casos de secuestro no se registran ni de acciones subversivas pero se ha presentado 
casos de extorsión que se han sucedido en el año 2011 y que las víctimas no denuncian 
por temor. 
 
Se percibe en el municipio de Suaza un clima de seguridad debido a que no sean han 
presentado en el último año acciones subversivas, ni de secuestro, pero si se ha 
percibido la presencia de actores armados en la región que hacen al Municipio 
vulnerable. 
La siguiente información permite detallar la situación de seguridad del Municipio en el 
contexto regional. 
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Tabla No. 26   Acumulado Delitos de Impacto Policía Nacional-Garzón 
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En el Municipio se registra la existencia de micro tráfico y lugares de expendio de 
alucinógenos los cuales no han sido intervenidos ni neutralizados. Las acciones 
policiales realizadas han sido infructuosas por lo que se requiere una mayor 
coordinación con la comunidad que facilite la información que conduzca a resultados 
efectivos. El consumo de alucinógenos se presenta particularmente en la población joven 
y notoriamente se presenta en establecimientos que expenden bebidas alcohólicas.  

Derechos Humanos 

En cuanto a la situación de derechos humanos en el Municipio se desconoce el grado de 
violación de los mismos. Se evidencia que falta de promoción de los derechos humanos 
y del derecho internacional humanitario, lo cual se traduce en el desconocimiento de los 
mismos por parte de la población, lo que la hace vulnerable. En las instituciones 
educativas se ofrece formación en derechos humanos a los estudiantes en la cátedra de 
Educación constitucional y derechos humanos.  

 
Problemas  

 Inseguridad asociada con accidentalidad vial y delincuencia organizada en la región. 
 Homicidios y lesiones comunes relacionados al mal manejo de conflictos y 

alcoholismo. 
 Desconocimiento de la población de los derechos humanos y del derecho 

internacional humanitario. 
 

Causas 
 Ausencias de programas orientados a prevenir la accidentalidad vial. 
 Falta de presencia de Fuerza Pública en Centros Poblados. 
 Pocas oportunidades de empleo 
 Ingresos insuficientes 
 Presencia de grupos armados ilegales 
 Bajos valores éticos y familiares 
 Desconocimiento de las normas 
 Falta de ocupación del tiempo libre. 
 Alcoholismo 
 Conflicto Armado 
 Conflictos intrafamiliares 

 Ausencia de programas tendientes formar en derechos humanos, promover y velar 
por su cumplimiento. 
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Participación Ciudadana  
 
Existen en el Municipio cuarenta y cinco (45) Juntas de Acción Comunal, la mayoría no 
funcionan adecuadamente. Se evidencia que su organización es deficiente y desconocen 
la norma que la rigen; la ausencia de líderes ocasiona el que directivos se perpetúen al 
frente de la organización y en consecuencia muchos de ellos terminan desgastados en su 
liderazgo y otros trabajando por intereses particulares.   
 
Otras organizaciones comunitarias como los Clubes de Ama de Casa reconocidos 
legalmente, dejaron de existir al acabarse los programas que los financiaban y por la 
debilidad de la organización que no les permitió emprender nuevos proyectos. 
 
Se evidencia la existencia de algunas Juntas Administradoras de Acueductos que 
funcionan pero tienen problemas de organización. 
 
Los proyectos de desarrollo social emprendidos por el estado adolecen en su gran 
mayoría del control ciudadano lo cual se evidencia en el registro de veedurías que 
reposa en la personería municipal. 
 

Problema 
 Organizaciones sociales débiles ocasionando inadecuado uso de los espacios y 

mecanismos de participación ciudadana y deficiente control social. 
 

Causas 
 Desinterés de la comunidad en participar en la organización ciudadana. 
 Desconocimiento de los requisitos y procedimientos para el uso de los mecanismos 

de participación ciudadana. 
 Poco acompañamiento, capacitación y estímulo a las organizaciones comunitarias 

existentes. 
 Falta de confianza en los gobernantes. 

Fortalecimiento Institucional 
 
Hace referencia al conjunto de acciones y estrategias en todos los niveles de la 
administración, con el objetivo de mejorar los procesos y el cumplimiento de la misión 
institucional. 
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Tabla No. 27 Planta de Personal- Estructura Administrativa del Municipio 

DECRETO 012 DE 2012 (ENERO 12)PLANTA DE PERSONAL 

CARGO No. DE CARGOS CÓDIGO GRADO 

ALCALDE MUNICIPAL 1 115 14 

SECRETARIOS DE DESPACHO 3 20 10 

COMISARIA DE FAMILIA 1 202 10 

SECRETARIAS 2 440 4 

TÉCNICO OPERATIVO 1 314 4 

TÉCNICO ADMINISTRATIVO 1 367 4 

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 1 219 3 

CONDUCTOR 1 480 3 

ALMACENISTA 1 214 4 

Total Cargos 12 
  

Desempeño Fiscal 

Comportamiento de los ingresos del Municipio: 

En cuanto al impuesto predial se determina que el ente territorial de acuerdo al número 
predios registrados en el catastro, 3.344 rurales y 5.108 urbanos en total 8.452 predios, 
debe recaudar para el año actual 192.069 millones de pesos. Durante los últimos cuatro 
años el monto promedio de recaudo fue de 63.25 millones de pesos, lo cual es una cifra 
notoriamente baja en relación con el monto a recaudar. 
En la siguiente gráfica se evidencia el comportamiento histórico del recaudo del 
impuesto predial en el Municipio. 

Gráfica No. 14 Comportamiento del Recaudo de Impuesto predial en el 
Municipio  

 

 
Fuente: Secretaria de Hacienda Municipal 
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El ente municipal no posee una base de datos de catastro actualizada y complementario 
a ello se evidencia que existen un alto número de predios que no están reportados en la 
base del catastro municipal. Posiblemente la falta de una cultura tributaria, bajos 
ingresos económicos en la población y poca confianza y credibilidad en el gobierno son 
factores preponderantes en el comportamiento del recaudo. 
 
En el Municipio, en el año 2012,   existen 720 establecimientos comerciales según reporte 
de Cámara y Comercio de Neiva, los que en un alto porcentaje corresponde a pequeños 
negocios con bajos activos económicos. 
El monto promedio de recaudo en los últimos cuatro años por concepto  de impuesto de 
Industria y Comercio asciende a 48.25 millones de pesos. La siguiente gráfica presenta el 
histórico desde el año 2000 del recaudo de Impuesto de Industria y Comercio en el 
Municipio: 
 
El monto recaudado por concepto de impuesto de Industria y Comercio en el Municipio 
para el año 2011 ascendió a 54 millones de pesos. El bajo monto del impuesto de 
Industria y Comercio en el Municipio obedece al poco número de empresas y de 
industrias existentes en la localidad. 
 
En el Municipio existen tres estaciones de servicio a través de las cuales el ente territorial 
percibe por concepto de impuesto de sobretasa de gasolina 430 millones en el año 2011, 
siendo éste el ingreso propio más significativo. El siguiente gráfico presenta el 
comportamiento histórico de la sobretasa a la gasolina en el Municipio: 

Relación entre los ingresos propios y transferencia (SGP) 

En la siguiente gráfica podemos observar que en el año 2011 el ente territorial depende 
presupuestalmente en un 93.50 % del Sistema General de Participaciones, con tendencia 
a aumentar. Los recursos propio corresponden a un 6.50 % lo que significa el bajo 
esfuerzo fiscal del ente territorial. 
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Gráfica No.  15   Relación entre los ingresos propios y transferencia (SGP) 
 

 
Fuente: Secretaria de Hacienda Municipal 

Gastos de Funcionamiento 

La tendencia a disminuir del gasto de funcionamiento del ente territorial en los últimos 
cuatro años es evidente, de 878 millones en el año 2008 se redujo a 694 millones en el año 
2011 presentando un decrecimiento del 10,8%, cifra que evidencia que el ente territorial 
está dentro del límite de gastos de funcionamiento. 

Gráfico No. 16 
Gastos de Funcionamiento 

 

8.96 9.22 
6.12 6.50 

68.17 

62.03 
59.68 

64.79 

0.00 

10.00 

20.00 

30.00 

40.00 

50.00 

60.00 

70.00 

80.00 

2008 2009 2010 2011 

PORCENTAJE DE 
INGRESOS QUE 
CORRESPONDEN A 
RECURSOS PROPIOS 

PORCENTAJE DE 
INGRESOS QUE A 
TRANSFERENCIAS 
(SGP) 

 878    

 710     736    
 690    

 -      

 100    

 200    

 300    

 400    

 500    

 600    

 700    

 800    

 900    

 1,000    

2008 2009 2010 2011 

    GASTOS EN FUNCIONAMIENTO 

3.1.    
FUNCIONAMIENTO 



PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 
 “Unidos Construimos Desarrollo” 

SUAZA   2012 - 2015 
 
 

59 
 

Servicio de la Deuda 

El comportamiento de la deuda del ente territorial en los últimos cuatro años se 
determina en dos momentos así: en el año 2007 la deuda ascendió a $1.086 millones y en 
el año 2009 se redujo a 540 millones de pesos; a partir del año 2010 la deuda aumentó  y 
en el año 2011 asciende a 893 millones de pesos, lo cual limita considerablemente la 
capacidad administrativa y financiera del Municipio. 
Se deduce que el endeudamiento del ente territorial obedece a la limitante presupuestal 
del Ente Territorial frente al monto de los proyectos que se contemplan en el Plan de 
Desarrollo. Se corrobora que un alto porcentaje de los recursos del crédito fueron 
desembolsados a mediados de la vigencia 2011, lo cual repercute en que la 
programación de amortización de los mismos finaliza en el año 2017, afectando 
considerablemente el cumplimiento de las metas de la actual administración. 

Inversión 

La tendencia a disminuir del gasto de funcionamiento del ente territorial en los últimos 
cuatro años es evidente, de 878 millones en el año 2008 se redujo a 694 millones en el año 
2011 presentando un decrecimiento del 10,8%, cifra que evidencia que el ente territorial 
está dentro del límite de gastos de funcionamiento. (Fuente: Secretaria de Hacienda 
Municipal 2012) 

Marco Fiscal de Mediano Plazo 

 
La Ley 819 de 2003 o de fortalecimiento fiscal fijó para las entidades territoriales la 
obligación de presentar a título informativo a la corporación de elección popular 
respectiva el Marco Fiscal de Mediano Plazo (MFMP) donde se proyectarán los 
principales indicadores financieros del municipio para los próximos diez (10) años, 
como mecanismo para impulsar la disciplina fiscal, de tal manera que aquellas 
entidades cuyo horizonte en el mediano plazo se puedan volver inviables, corrijan y 
tomen las medidas tales como la restructuración de pasivos o programas de 
saneamiento fiscal y financiero.. 
 
Desde esta perspectiva se ha estructurado el Marco Fiscal donde encontramos que en el 
periodo de estudio, el Municipio genera ahorro corriente y superávit primario para 
soportar el costo de la inversión y la sostenibilidad de la deuda pública. 
 
El documento recoge el comportamiento histórico de las principales variables de ingreso 
y gastos que pueden afectar la viabilidad de la entidad y de manera prudente ha 
proyectado el crecimiento de esas variables para que la Administración Municipal se 
mueva en ese escenario dando lugar a su fortalecimiento fiscal y financiero. 
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Tal como lo expone el Ministerio de Hacienda, este Marco Fiscal, busca “i) garantizar la 
transparencia en el manejo de los recursos públicos y la sostenibilidad de la deuda, ii) 
hacer que las entidades territoriales reflejen en la elaboración del presupuesto en cada 
vigencia metas de balance primario que les permita asegurar la sostenibilidad de la 
deuda, iii) hacer más eficiente la programación y ejecución presupuestal, al avanzar 
hacia presupuestos de caja y limitar la autorización de vigencias futuras, iv) reforzar los 
controles del nivel de endeudamiento fijados en la Ley 358 de 1997 y v) cerrar los 
espacios a los rescates financieros de la nación.”, por lo que es un documento de 
planificación fiscal que se constituye en herramienta de permanente actualización por 
parte de la administración. 
 
El Marco fiscal, de acuerdo a la Ley, debe contener como mínimo para la entidades 
territoriales, un plan financiero; las metas de superávit primario, nivel de la deuda 
pública y su sostenibilidad; un informe de los resultados fiscales de la vigencia anterior; 
la estimación del costo fiscal de las exenciones, deducciones o descuentos tributarios 
vigentes, el costo fiscal de las normas aprobadas en la vigencia anterior y una relación 
de los pasivos contingentes. 
 

Plan Financiero 
 

Según la Ley, el Plan Financiero es un instrumento de planificación y gestión financiera 
del sector público que tienen como base las operaciones efectivas de caja. 
 
Desde este punto de vista es procedente analizar el comportamiento de las variables de 
ingresos y gastos durante la vigencia 2012  

Ingresos 

 
Durante la vigencia 2012 el total de los ingresos del Municipio ascendieron a la suma de 
8.518 millones de pesos. 
 
Al revisar el comportamiento de los ingresos con corte a septiembre de 2011, 
encontramos que estos ascienden a la suma de $8.092 millones que representan el 67,4% 
del presupuesto definitivo de la vigencia y que de acuerdo a la proyección de las rentas 
se espera que dichos ingresos, al finalizar la vigencia, representan cerca de 11.000 
millones de pesos. 
   
De la desagregación de los ingresos por su origen encontramos que durante la vigencia 
2012 los ingresos corrientes corresponden a $1.654 millones mientras que los de capital 
fueron por la suma de $ 6.864 millones. 
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Los ingresos tributarios ascendieron a $642 millones frente a los $672 del año 2011; 
reflejándose un decrecimiento de $30 millones, producto de un menor recaudo a tributos 
tan importantes como la sobretasa a la gasolina y predial 

Gastos 

Los gastos totales a 2012 ascendieron a la suma de $ 8.483 millones que representan un 
crecimiento del $1.233 millones frente al año 2011. 
  
Los gastos de funcionamiento aumentaron de $690 millones en 2011 a $710 en 2012, en 
un porcentaje equivalente al 2,8%, lo cual corrige de manera sustancial la tendencia de 
los años anteriores y compensa la caída en las rentas propias del Municipio. 
 
El manejo de la deuda pública ha estado dentro de los parámetros de la ley 358 de 1997 
y se han cumplido con todos los indicadores por ella establecidos. 
 
La inversión paso de $7.704 millones a $8.672 millones de 2011. 
 

Tabla No. 28 Proyección de Ingresos  y Egresos Marco Fiscal del Municipio 
 

CUENTA 2012 2013 2014 2015 

    INGRESOS TOTALES 
           
8.518  

           
8.773  

           
9.037  

           
9.308  

1.  INGRESOS CORRIENTES 
           
1.654  

           
1.704  

           
1.755  

           
1.807  

1.1     INGRESOS TRIBUTARIOS 
              
574  

              
591  

              
609  

              
627  

1.1.1. PREDIAL                  59                   61                   63                   64  

1.1.2. INDUSTRIA Y COMERCIO                  40                   41                   42                   44  

1.1.3. SOBRETASAS A LA GASOLINA                400                 412                 424                 437  

1.1.4.  CERVEZA                  -                     -                     -                     -    

1.1.5.  LICORES                  -                     -                     -                     -    

1.1.6.  CIGARRILLOS Y TABACO                  -                     -                     -                     -    

1.1.7.  REGISTRO Y ANOTACIÓN                  -                     -                     -                     -    

1.1.8.  VEHÍCULOS AUTOMOTORES                  -                     -                     -                     -    

1.1.9. OTROS                  75                   77                   80                   82  

1.2.    INGRESOS NO TRIBUTARIOS                  68                   70                   72                   74  

1.3.    TRANSFERENCIAS 
           
1.012  

           
1.043  

           
1.074  

           
1.106  

1.3.1.    DEL NIVEL NACIONAL             1.005              1.035              1.066              1.098  

1.3.2.    OTRAS                   7                    7                    7                    8  

     GASTOS TOTALES 
           
8.483  

              
732  

              
754  

              
776  

2.  GASTOS CORRIENTES                779                 732                 754                 776  

2.1.    FUNCIONAMIENTO                710                 732                 754                 776  
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2.1.1.  SERVICIOS PERSONALES                496                 511                 526                 542  

2.1.2. GASTOS GENERALES                138                 142                 146                 151  

2.1.3. TRANSFERENCIAS PAGADAS Y OTROS                  76                   79                   81                   83  

2.2.   INTERESES DEUDA PUBLICA                  69                   -                     -                     -    

2.3.   OTROS GASTOS CORRIENTES                  -                     -                     -                     -    

3. DÉFICIT O AHORRO CORRIENTE (1-2) 
              
875  

              
972  

           
1.001  

           
1.031  

4.  INGRESOS DE CAPITAL 
           
6.864  

           
7.070  

           
7.282  

           
7.500  

4.1. REGALÍAS                  -                     -                     -                     -    

4.2. TRANSFERENCIAS NACIONALES (SGP, etc.)             5.791              5.965              6.144              6.328  

4.3. COFINANCIACIÓN                  -                     -                     -                     -    

4.4. OTROS             1.073              1.105              1.138              1.172  

5.   GASTOS DE CAPITAL (INVERSIÓN) 
           
7.704                   -                     -                     -    

5.1.1.1.   FORMACIÓN BRUTAL DE CAPITAL FIJO             7.704                   -                     -                     -    

5.1.1.2.   OTROS                  -                     -                     -                     -    

6. DÉFICIT O SUPERÁVIT TOTAL (3+4-5) 
                
35  

           
8.042  

           
8.283  

           
8.532  

7. FINANCIAMIENTO 
              
(35) 

         
(8.042) 

         
(8.283) 

         
(8.532) 

7.1. CRÉDITO NETO 
            
(235)                  -                     -                     -    

7.1.1. DESEMBOLSOS (+)                  -                     -                     -                     -    

7.1.2. AMORTIZACIONES (-)                235                   -                     -                     -    

7.3. VARIACIÓN DE DEPÓSITOS, RB Y OTROS 
              
200  

         
(8.042) 

         
(8.283) 

         
(8.532) 

SALDO DE DEUDA         
          

CUENTAS DE FINANCIAMIENTO 2012 2013 2014 2015 

1. CRÉDITO                  -                     -                     -                     -    

2. RECURSOS DEL BALANCE + VENTA DE ACTIVOS                  -                     -                     -                     -    

     RESULTADO PRESUPUESTAL 2012 2013 2014 2015 

INGRESOS TOTALES 
           
8.518  

           
8.773  

           
9.037  

           
9.308  

GASTOS TOTALES 
           
8.718  

              
732  

              
754  

              
776  

DÉFICIT O SUPERÁVIT PRESUPUESTAL 
            
(200) 

           
8.042  

           
8.283  

           
8.532  

Fuente: Secretaria de Hacienda Municipal 

 Desempeño Integral 
 
Conforme los lineamientos técnicos y metodológicos dispuestos por el DNP, el 
consolidado en el informe de medición y análisis de desempeño integral municipal, 
donde evalúa el desempeño individual de los componentes de eficacia, eficiencia 
gestión y requisitos legales. Se compara las vigencias del 2008 al 2011 para evidenciar su 
comportamiento. 
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Tabla 29. Histórico del Desempeño Fiscal del Municipio  
 

2008 2009 2010 

76,11 83 81,79 

Fuente: Departamento Administrativo de Planeación Departamental 

Control y Calidad de la Entidad Territorial 
 
Es importante diseñar y fortalecer estrategias que conlleven a consolidar un equipo de 
trabajo que cumpla programas y metas, como procesos de capacitación, evaluación, 
Modelo Estándar de Control Interno (MECI), Sistema de Gestión Calidad (SGC) y 
estímulos para llenar las expectativas de la comunidad y de esta manera generar 
confianza en ellos para que contribuyan con sus impuesto y de esta manera mejorar la 
inversión social. 

Modelo Estándar de Control Interno (MECI) 

 
El Municipio de Suaza tiene adoptado el MECI conforme a la normatividad vigente en 
esta materia. En el informe ejecutivo anual de control interno enviado al Departamento 
Administrativo de la Función Pública arrojo una implementación del 83,94% conforme a 
la evaluación realizada por la entidad. 

Sistema de Gestión de Calidad (SGC) 

El Municipio de Suaza tiene adoptado el SGC conforme a la normatividad vigente en 
esta materia. En el informe ejecutivo anual de calidad enviado al Departamento 
Administrativo de la Función Pública arrojo una implementación del 19,61% conforme a 
la evaluación realizada por la entidad. 

Tecnologías de la Información y la Comunicación (TIC) en el Municipio 
 
Hace alusión al uso adecuado  de las Tecnologías de la Información y la Comunicación 
(TIC) y al desarrollo de un sistema de mantenimiento y adecuación física y de equilibrio 
ambiental así como los mecanismos de control que incluya la participación de nuevas 
tecnologías y de comunicación incorporando lineamientos encaminados a impulsar la 
masificación del uso de internet, a la oferta y demanda de la infraestructura, servicios y 
aplicaciones de los usuarios para impulsar una información de competencia en cada uno 
de los sectores de desarrollo del Municipio a través de la red para la cobertura de la 
calidad y la pertinencia de los procesos. 



PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 
 “Unidos Construimos Desarrollo” 

SUAZA   2012 - 2015 
 
 

64 
 

En cuanto a la implementación de Tecnologías de la Información y la Comunicación 
(TIC) en el Municipio se observa que es deficiente, el sector que más avance ha tenido es 
el educativo en el cual se han desarrollado programas de capacitación de docentes y 
dotación equipos a través de la secretaría de educación Departamental y del Ministerio 
de Educación. 
La cobertura del servicio de internet en el Municipio es deficiente y el costo del mismo 
es elevado; este servicio es ofrecido a través de telefonía móvil. 
La administración central cuenta con equipos de cómputo (22 PCs) y algunos software; 
posee además, servicio de internet a través de telefonía móvil y página web. La mayoría 
de los equipos están en aceptables condiciones y el servicio de internet para uso 
institucional es deficiente.  
 
Se evidencia poca capacitación de los funcionarios públicos en TICs y en formación para 
la implementación de la política de Gobierno en Línea. 
 
No existe en el municipio una política ambiental que posibilite dar una adecuado 
manejo y disposición final a los equipos de cómputo en des uso, celulares y otros. 
Se observa que la administración ha implementado programas y espacios de 
participación y servicios en línea pero la comunidad no se ha apropiado de ellos. 
 

Problemas  
 Deficiente calidad en la prestación de los servicios que ofrece el ente territorial 
 Baja gobernabilidad e institucionalidad 

 
Causas 

 Deficiente sistemas de información y comunicación 
 Software y equipos de sistemas deteriorados 
 Deficiente planificación  de orden municipal y carencia de proyectos 
 Estructura Orgánica inadecuada 
 Obsolescencia tecnológica y de dotación 
 Poca capacitación recurso humano 
 Poca inversión para el sector 
 Deficiente evaluación de procesos y resultados 
 

Aspecto socio económico, empleo, turismo y producción  
 
La proporción de hogares del sector rural con necesidades básicas insatisfechas es del 
67%, en el sector urbano la población con NBI corresponde al 20%. En el sector rural los 
hogares en condición de miseria corresponden al 14% y en el sector urbano del 5%. 
(Fuente: Proyecciones DANE 2005). 
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Desde el punto de vista socio demográfico, de acuerdo a lo registrado en la base de 
datos del SISBEN del Municipio de Suaza, se reportan en el 2011, 15.342 personas de las 
cuales 3.238 residen en la cabecera municipal, 1. 849 en los centros poblados, 10.255 en 
condición rural disperso. La caracterización socio económica de la población que 
presenta este sistema de información evidencia que la tasa de distribución de la 
población según estrato social por Nivel en el año 2011, es la siguiente: En el estrato (0) 
el 16.95 %, en el estrato (1) 61.84 %, en el estrato (2) 20.02 %, en el estrato (3) 1,16 % y en 
el estrato (4) 0.20 %. La siguiente tabla presenta la distribución de la población por 
estratos socioeconómicos: 
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Grafico No. 17 Estrato socio económico 
 
 

 

Tabla No. 30 Distribución de la población según estrato social (SISBEN) año 2011 

 
 

Distribución de la población según estrato social (SISBEN) 

año 2011 

Estrato 

0 

Estrato 

1 

Estrato 

2 

Estrato 

3 

Estrato 

4 
Total 

2.601 9.482 3.072 178 3 15.342 

Fuente: SISBEN 2011 

 
Es de resaltar en la anterior información que sumada la tasa de población ubicada en el 
estratos 0 y 1 corresponde al 78 %, es decir a 12.083 habitantes lo cual indica que la 
situación socioeconómica de la población es baja. (Base datos SISBEN-2011) 
 
La falta de una estructura de generación de empleo disminuye la oportunidad para la 
generación de una mejor calidad de vida, el Municipio registra una tasa de desempleo 
del 11,5% similar a la tasa de desempleo nacional y corresponde con la información del 
SISBEN 2011; Las pocas fuentes de empleo que existen están ligadas a la parte 
agropecuaria, traducida en una oferta de mano de obra no calificada. El cultivo de café y 
de maracuyá constituyen los renglones que más generan empleo.  
 
Las fuentes de empleo de mano de obra calificada es deficiente por lo que bachilleres y 
profesionales tienen que emigrar hacia el centro del país en busca de oportunidades. El 
índice de desempleo también está asociado a la ausencia de empresas y de industrias 
instaladas en la región. La mayor fuente de generación de empleo de obra calificada la 
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20 
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ofrecen las entidades estatales que hacen presencia en el Municipio. Se resalta que existe 
un notorio índice de informalidad representado en personas que laboran por 
temporadas en los cultivos de maracuyá, en la recolección de la cosecha de café, en 
ventas ambulantes, en casa de familia y un significativo número de empleados que 
laboran sin ningún tipo de seguridad social y laboral. 

El índice de proyectos de emprendimiento en el Municipio es bajo por la falta de 
programas de formación técnica, de emprendimiento y de financiación y apoyo a 
iniciativas empresariales.  
 
El comercio del municipio se ha reactivado en los últimos 5 años a partir de la 
inmigración de población particularmente del departamento del Caquetá, 
aumentándose el consumo de bienes y servicio. El comercio del Municipio se ha 
ampliado y está representado en almacenes de ropa informal, heladerías, panaderías, 
supermercados, almacenes de repuestos diversos y estaciones de servicio, etc. 
 
En la siguiente tabla se presenta el listado de establecimientos comerciales existentes en 
el municipio en el año 2011. 

                   Tabla No.31. Establecimientos Comerciales Suaza 2011. 
ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES SUAZA 2011. 

ESTABLECIMIENTO No. 

EXPENDIO DE CARNES  21 

TIENDAS Y GRANEROS  16 

VENTAS AMBULANTES  13 

SUPERMERCADOS  13 

ALMACÉN CACHARRERÍA  12 

DROGUERÍAS  11 

EXPENDIO DE BEBIDAS ALCOHÓLICAS  10 

VEHÍCULOS TRANS. ALIMENTOS  9 

PANADERÍA  8 

RESTAURANTES  7 

RESTAURANTES ESCOLARES  6 

HELADERÍA Y CAFETERÍA  5 

VENTA DE PLAGUICIDAS  5 

JARREO Y VENTA DE LECHE  5 

HATOS LECHEROS  4 

COMEDOR ADULTO MAYOR  1 

VETERINARIAS  1 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS 51 

HOGARES COMUNITARIOS Y FAMI  26 

TOTAL 224 
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Fuente: Censo de establecimientos Saneamiento ambiental Sec. Salud Departamental 
2011 

Las características geográficas, culturales y del paisaje del Valle del Suaza se constituyen 
en un potencial estratégico para la implementación del turismo y en fuente generadora 
de empleo. 
 

Problemas 
 Niveles bajos de Ingresos. 
 Mínimas oportunidades de empleo.  
 Bajo desarrollo turístico. 

 
Causas 

 Carencia de programas de estimación para generación de empleo. 
 Baja formación del recurso humano 
 Bajo nivel económico en la población  
 Ausencia de capital semilla que posibilite la implementación de proyectos de 

emprendimiento. 
 Deficiente organización empresarial y comunitaria 
 Ausencia de emprendimiento en la población. 
 Poca capacidad logística y administrativa del ente territorial para generar desarrollo 

turístico. 
 

Agropecuario 
La economía del Municipio se basa principalmente en el sector primario, siendo el 
componente agropecuario el primer renglón generador de ingresos económicos para los 
suaceños. El Municipio posee ventajas geográficas como el clima, calidad del suelo, 
riqueza hídrica que complementada con la vocación de sus gentes lo hacen apto para el 
desarrollo de diversas actividades agrícolas. 
 
Producción agrícola 
El área de cultivo de café existente en el año 2011 corresponde a 4.127 hectáreas 
sembradas, de las cuales se cosecharon, en el año 2011, 3.183 hectáreas, con una 
producción de 3.616 toneladas y un rendimiento de 1.20 toneladas por hectárea. Es de 
resaltar que en épocas de cosecha se genera suficiente empleo de mano de obra no 
calificada que abastece la demanda laboral del Municipio. 
 
La superficie agrícola sembrada es Suaza es de 1.435 hectáreas distribuidas así: En 
cultivos transitorios 445 hectáreas y en cultivos permanentes 990 hectáreas. El total de 
producción agrícola teniendo en cuenta el área cosechada por rendimiento estimado es 
de 7.634,5 toneladas. 
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Tabla No.  32 Área sembrada y Producción Agrícola 

Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural   -   Dirección de Política Sectorial 

Corporación Colombia Internacional 

Secretaría de Agricultura Departamental 

DEPARTAMENTO: HUILA 
 

MUNICIPIO: SUAZA 

CULTIVOS PERMANENTES 

EVALUACIÓN DE ÁREAS SEMBRADAS EN 2011 EVALUACIÓN DE PRODUCCIÓN EN 2011 
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Variedad 
Predominant

e 

1 CACAO 

S HÍBRIDOS 115.00 2.00 
 

12.00 15.00 90.00 25.00 65.00 11.50 747.50 GRANO SECO 17 

A 
             

2 CAFÉ 
S CATURRA 4,126.90 47.00 176.00 

  
4,173.90 720.60 3,183.33 1.50 4,775.00 

PERGAMINO 
SECO 

530 

A 
             

3 
CAÑA 

PANELER
A 

S GUINEA 74.00 3.00 
 

5.00 7.00 65.00 25.00 40.00 23.00 920.00 PANELA 40 

A 
             

4 PLÁTANO 
S HARTÓN 30.00 3.00 

 
10.00 5.00 18.00 8.00 10.00 25.00 250.00 RACIMO 15 

A 
             

5 PLÁTANO S 
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A DOMINICO 160.00 10.00 
 

10.00 15.00 145.00 35.00 110.00 15.00 1,650.00 RACIMO 250 

6 CÍTRICOS 

S 
NARANJA 
COMÚN 

30.00 
  

5.00 10.00 15.00 4.00 10.00 50.00 500.00 FRUTA 15 

A 
LIMÓN 
TAITÍ 

25.00 
  

5.00 10.00 10.00 5.00 10.00 55.00 550.00 FRUTA 18 

7 
GUANÁB

ANA 

S COMÚN 7.00 
   

2.00 5.00 1.00 4.00 30.00 120.00 FRUTA 
 

A 
             

8 
GRANADI

LLA 

S AMARILLA 43.00 2.00 
 

10.00 15.00 20.00 2.00 18.00 30.00 540.00 FRUTA 23 

A 
             

9 LULO 
S 

CALENTAN
O 

51.00 5.00 
 

20.00 15.00 21.00 9.00 12.00 7.00 84.00 FRUTA 30 

A 
             

1
0 

MORA 
S CASTILLA 30.00 3.00 

 
5.00 10.00 18.00 5.00 13.00 27.00 351.00 FRUTA 35 

A 
             

1
1 

MARACU
YÁ 

S AMARILLA 350.00 100.00 
 

30.00 25.00 395.00 120.00 220.00 7.50 1,650.00 FRUTA 170 

A 
             

1
2 

PAPAYA 
S MAREDOL 5.00 3.00 

  
1.00 7.00 2.00 5.00 45.00 225.00 FRUTA 12 

A 
             

1
3 

TOMATE 
DE ÁRBOL 

S COMÚN 12.00 2.00 
 

5.00 3.00 6.00 2.00 4.00 7.50 30.00 FRUTA 8 

A 
             

1
4 

UVA 

S 
SANTA 
CLARA 

3.00 
   

1.00 2.00 
 

2.00 8.50 17.00 FRUTA 3 

A 
         

Total Año 
sin café 

7.634.5 
Toneladas   
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La producción agrícola está representada en cultivos de tomate, ahuyama, maíz, frijol, 
habichuela, yuca, plátano y cacao, especialmente en las riveras del rio suaza que se 
caracteriza con la fertilidad de sus tierras.  
 
La producción de frutas como papaya, naranjas, mandarinas, limón, lulo, mora, tomate 
de árbol, y maracuyá también es significativa. Merece especial atención el maracuyá, el 
cual es cultivado en las zonas bajas del Municipio con un área sembrada de 350 
hectáreas y una producción de 1.650 toneladas al año en 175 fincas productoras. 
 
Merece especial atención el impacto ambiental negativo que genera el cultivo de 
maracuyá traducido en una alta deforestación ya que para la plantación se requiere el 
uso de postes de madera y de guadua.  Este fenómeno ambiental requiere ser 
intervenido por las autoridades ambientales así como por el ente territorial para buscar 
otras alternativas para su producción. 
 
Las principales debilidades de este subsector se relaciona básicamente con la ausencia 
de valor agregado a la producción ya que se comercializa en bruto  y a la alta 
intermediación en la comercialización del producto, a esto se suma la falta de 
planificación, de asistencia técnica y organización de los productores. 
 
Ganadería 
 
Este subsector de la economía ha decaído en la última década debido entre otros factores 
al incremento de los minifundios o parcelas las cuales han sido orientadas a la 
producción agrícola, los altos costos de la producción, deficientes canales de 
comercialización de la leche y el incremento de la oferta de ganado de ceba proveniente 
del vecino departamento del Caquetá han impactado negativamente en la producción 
ganadera del municipio. La producción ganadera se realiza de manera tradicional y 
extensiva. 

 Tabla No. 33 Inventario de Ganado Bovino 

1.  INVENTARIO DE GANADO BOVINO 

Grupo Etáreo 
Inventario Inventario Inventario 

Machos Hembras Total 

Menores de 12 meses 1,480 1,300 2,780 

de 12 a 24 meses 900 1,410 2,310 

de 24 a 36 meses 196 825 1,021 

Mayores de 36 meses 205 2,496 2,701 

Total Bovinos 2,781 6,031 8,812 

       Fuente: Evaluación agropecuaria 2011 
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Dentro del inventario de ganado bovino podemos definir que en el grupo etáreo se 
define claramente la diferencia notoria de que el número de bovinos machos (2.781 
cabezas) es menor que el de ganado bovino hembra que corresponde a 6.031 cabezas. El 
40% del ganado bovino es doble propósito (leche-carne), predominando el cruce de 
Mestizo – Pardo. 
 
En cuanto a la producción de especies menores se realiza a pequeña escala y en un alto 
porcentaje para consumo familiar. La producción de pollo se realiza en forma también 
artesanal y en excepcionales casos casi semi industrial. Se videncia la existencia de dos 
proyecto de gallinas ponedoras los cuales son manejados técnicamente y se encuentran 
ubicados en las veredas de Hato viejo y Guamito.  

Tabla No 34.  Producción Avícola 
 

Indicadores Promedio Municipal 

Tipo de  
Explotación 
(Explotaciones 
Tecnificadas) 

A B C D 

Granjas 
Productoras 

Ciclos de 
Producción 
al año 

Aves por 
Granja en 
un (1) ciclo 

Producción 
Anual 
D = A x B x C 

Aves de Engorde 1 3 1,800 5,400 

Aves de Postura 2 4     
     Fuente: Evaluación agropecuaria 2011 

 
La producción de aves de engorde se realiza en tres ciclos por años,  con un resultado 
anual de 5.400 como lo muestra el cuadro anterior. 
 
En cuanto a la actividad piscícola se estima que para el año 2011  se sembraron 48.000 
alevinos y corresponden a especies sembradas como bocachico, cachama, carpa, y 
mojarra tilapia roja o negra y trucha,  en un área de espejo de agua de 10.800 m2,  
 
Como conclusión se puede afirmar que la producción agropecuaria no genera valor 
agregado, no existen programas de industrialización e igualmente la mayoría de la 
producción se realiza de manera artesanal, sin la debida mecanización.  
 
Los altos costos de la mecanización de las tierras arables del municipio y de los insumos 
agrícolas le restan competitividad a la producción. 
 
No existe organización empresarial para la producción agropecuaria, aunque hay 
algunos grupos constituidos legalmente, no funcionan adecuadamente e igualmente la 
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ausencia de estímulos y de mecanismos que faciliten el encadenamiento y la 
comercialización de productos, en especial de la maracuyá. 
 
La producción de café se realiza de manera tecnificada y para ello ha jugado papel 
preponderante la Federación Nacional de Cafeteros, pero como antes se expuso, no 
existen proyectos de industrialización. Existen programas tendientes a la certificación de 
fincas cafeteras que requieren fortalecerse. 
 
La producción de especies menores, así como la producción agrícola para el auto 
consumo es deficiente; no existen programas tendientes a garantizar la seguridad 
alimentaria de la población. De manera directa se pudo constatar en la encuesta que 
abarcó a 3.569 familias campesinas que existen 339 de ellas que adelantan proyectos de 
huerta casera para autoconsumo. 
 

Problemas 
Baja rentabilidad de la producción agropecuaria impacta negativamente en la calidad de 
vida de la población. 
 
Sistemas de producción de subsistencia que impacta negativamente en la calidad de 
vida de la población. 
  

Causas 
 Falta organización empresarial del sector agropecuario 
 Desarrollo productivo con deficientes canales de comercialización. 
 Se carecen de estrategias para crear y fortalecer las cadenas productivas. 
 Ausencia de cadenas de valor agregado en la producción agropecuaria. 
 Deficiente asistencia técnica. 
 Ausencia de investigación orientada a mejorar la genética para el cultivo de 

maracuyá, control de plagas y demás  
 Poca planificación  
 Deficiente manejo contable en las familias campesinas 
 Deficiencia de sistemas de riego 
 Procesos productivos sin tecnificación 
 Altos costos de insumos agrícolas y mecanización del suelo 
 Ausencia de programas para la producción limpia 
 Baja producción alimentaria para el autoconsumo (vegetales y especies menores) 
 Dificultad para el transporte de la producción agropecuaria por mal estado de las 

vías 
 Falta capacitación y sensibilización 
 Deficiente valor agregado de la producción agropecuaria del municipio  
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La ausencia de una planificación para la prevención y mitigación ambiental aumenta la 
vulnerabilidad y la ocurrencia de fenómenos y actos que desencadenan condiciones 
ambientales precarias en el medio. En el Municipio de Suaza, la apertura de nuevas vías 
terciarias ha generado un alto impacto ambiental provocando la erosión, la tala de 
bosques primarios, la afectación de fuentes hídricas por la disposición inadecuada de 
material geológico. 

Ambiental 
 
El medio ambiente en el Municipio  está  muy deteriorado especialmente por la tala 
indiscriminada en suelos de alta pendiente, lo cual ocasiona un continuado proceso de 
erosión; la contaminación de las diferentes fuentes hídricas con aguas servidas sin 
proceso alguno de depuración.  
 
La explotación agrícola rudimentaria ha generado un porcentaje alto y conocido de tala 
indiscriminada de bosques en zona de reserva y son causal de desbordamiento de ríos y 
quebradas que ocasionan el deslizamiento de laderas y montañas que arrastran y con 
llevan en sí mismo suelos y bosques aptos para la misma agricultura. 
 
Sin embargo el Municipio ha contemplado en busca de minimizar los daños colaterales 
la compra de zonas y bosques nativos que permitan y dinamicen la producción de 
oxígeno y agua. 
 

Tabla N°  35  Áreas adquiridas para la conservación del Medio Ambiente 
 

Nº 
NOMBRE DEL 

LOTE 
UBICACIÓN ÁREA 

ESCRITURA 
Nº 

MATRICULA 
INMOBILIARIA 

1 El Polial El Cerrito 120 Has 0310 M2 Nº 742 202-36441 

2 El Pinal Picuma 98 Has 0068 M2 Nº 110 202-23771 

3 La Reserva Satía 43 Has 0000 M2 Nº 1480 202-19004 

4 Los Eucaliptos Alto Tablón 9 Has 0000 M2 Nº  0185 202-29488 

5 Los Laureles Toribio 56 Has 9840 M2 Nº 0615 202-48335 

6 La Reserva Alto Tablón 45 Has 0000 M2 Nº 249 202-311 

7 El Vinagral Picuma 39 Has 5750 M2 Nº 433 202-39778 

8 Lote Nº 1 Picumita 5 Has 8500 M2 Nº 648 202-31710 

9 Lote Nº 1 Picumita 19 Has 6750 M2 Nº 648 202-31743 

10 Lote Nº 1 Picumita 24 Has 5000 M2 Nº 648 202-31729 

11 Lote Nº 7 Picumita 19 Has 1000 M2 Nº 648 202-31779 

12 MATERRAMO Alto Tablón 99 Has 0000 M2 Nº 249 202-58521 

TOTAL 579 Has 7218 M2   

Fuente: Secretaría de Hacienda Municipal 2011 
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La poca educación ambiental han permitido incidir en la cultura ecológica de la 
población  que ocasiona el deterioro de los ecosistemas por prácticas inadecuadas como: 
quemas, mala disposición de basuras y residuos agroquímicos, deforestación, la caza y 
pesca indiscriminada y mala disposición de aguas servidas. Además, las prácticas 
inadecuadas en la producción agropecuaria inciden notoriamente en el problema. 
 
Lo anterior es complementado por la falta de promoción y aplicación de las normas 
ambientales por parte del ente municipal y de la Corporación del Autónoma del Alto 
Magdalena (CAM). 
 
La zona urbana del Municipio de Suaza posee planta de tratamiento de aguas residuales 
con lo cual ha disminuido notoriamente la contaminación del Río Suaza, pero por estar  
ubicada dentro del perímetro urbano se constituye en un foco de contaminación por los 
malos olores que genera.  
 

Problemas 
 Deterioro y desequilibrio ambiental 

 
Causas 

 Contaminaciones ambientales. 
 Prácticas agrícolas inadecuadas. 
 El mal manejo de residuos orgánicos e inorgánicos 
 Desconocimiento de normas ambientales. 
 Permisibilidad de autoridades competentes. 
 Ampliación de fronteras agrícolas. 
 Deforestación. 
 Poca sensibilización y educación ambiental en la población. 

 

Gestión del Riesgo y Cambio Climático 
 
En materia de prevención de desastres, es importante mitigar los impactos mediante 
actos de prevención con buenos manejos de residuos y vertimiento al igual que de usos 
agrícolas adecuados y acorde al medio, por otra parte se hace necesario el apoyo a la 
unidad de bomberos y otros cuerpos de socorro que le permitan al municipio realizar 
actividades de concientización y monitoreo continuo de la situación de riesgo y así 
tomar decisiones en momentos oportunos.  
 
El cuerpo de Bomberos del Municipio cuenta con dotación básica y un vehículo 
apropiado para el cumplimiento de sus funciones pero no poseen de una sede física 
propia para su funcionamiento. 



PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 
 “Unidos Construimos Desarrollo” 

SUAZA   2012 - 2015 
 
 

76 
 

 
La escasa amplitud de la cinta boscosa que bordea  la quebrada Satía y el rio Suaza, 
cerca al perímetro urbano, ha determinado un continuo proceso de erosión y 
desbordamientos  que amenaza a los residentes del sector bajo del casco urbano. 
 
El ente territorial cuenta con el Sistema de Monitoreo de Amenazas coordinado por el 
cuerpo de bomberos,  y los Planes de Emergencia y Contingencia PLECs elaborados. 
 
Hace falta la zonificación del riesgo y desastres para la planificación del uso del 
territorio. 
 
Existen familias establecidas en zona de alto riesgo, como son las ubicadas en el sector el 
Puente del casco urbano del Municipio, entre otras. 
 

Problemas 
 Riesgos para vidas humanas 
 Deterioro ambiental 
 Desequilibrio ambiental                               

 
Causas 

 Asentamientos humanos en zonas de riesgo (Otro sector). 
 Baja cultura de la prevención. 
 Deficiente identificación del riesgo. 
 Insuficiencia en organismos de socorro. 
 Influencia del Medio Ambiente. 
 Deficiente planificación del sector 
 Pobreza. 

 

Grupos Vulnerables 
 
Hacen parte de la población vulnerable: Los niños, jóvenes, mujeres, desplazados y 
víctimas de la violencia. También se considera población vulnerable a las personas en 
situación de discapacidad, al adulto mayor y la mujer cabeza de hogar. 

Niñez, Adolescencia, Jóvenes, Mujer y Familia 

 
La situación de la familia colombiana ha padecido las consecuencias de los cambios 
políticos y económicos mundiales debido al fenómeno de la globalización que ha 
deteriorado su estructura sumiéndola en una profunda crisis. La familia suaceña no es la 
excepción puesto que se ve reflejado en la descomposición familiar con sus respectivas 
consecuencias como son relaciones sexuales a temprana edad, madre solterísmo, 



PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 
 “Unidos Construimos Desarrollo” 

SUAZA   2012 - 2015 
 
 

77 
 

maltrato infantil, niños abandonados, entre otras, enfatizados en la perdida de los 
valores. Además de las causas antes señaladas que han afectado a la familia, agrava aún 
más esta situación, el alto índice de pobreza de un elevado número de familias suaceñas 
(1250 familias según el Sistema de Información de Red Unidos) y la ineficiencia de los 
programas que buscan el fortalecimiento de la institución familiar. 
 
Entre los principales problemas existentes que afectan a los niñ@s y familias suaceñas, 
además de los anteriormente referenciados, son la violencia intrafamiliar, la 
desadaptación social en menores y adolescentes, maltrato infantil, abuso sexual, 
consumo de Sustancia Psico-Activas; complementario a ellos se evidencia el escaso 
número de campañas de promoción de los valores familiares y prevención de factores 
que atentan contra la institución familiar.  
 
La estrategia orientada desde el ministerio de educación para el fortalecimiento de la 
comunidad familiar “Escuela de Padres” opera de manera parcial en el municipio; En la 
Institución Educativa “San Lorenzo” funcionó satisfactoriamente bajo la dirección de la 
oficina de Psico-Orientación y de algunos docentes y en el resto de instituciones no 
opera de manera adecuada. 
 
Se evidencia en el municipio que la tasa de embarazo en adolescentes es del 6,70 % 
según información del SIVIGILA 2011, cifra que corresponde en un alto porcentaje a 
estratos socio económicos bajos; este problema está asociado a factores como la ausencia 
de educación sexual y de proyecto de vida en las adolescentes, complementados por la 
ineficacia de los proyectos de educación sexual en los colegios y de los programas 
estatales orientados a intervenir esta problemática. 
 
La situación de pobreza de un significativo número de familias es factor determinante 
para que en el municipio exista un notorio número de niños y jóvenes por fuera del 
sistema escolar, principalmente en el sector rural; de acuerdo a la del Ministerio de 
Educación Nacional en el 2011, existe un 40 % de niños por fuera de la educación en 
transición, un 40 % de adolescentes y jóvenes por fuera de la cobertura de educación 
básica secundaria y el 67 % en educación media. Lo que origina esta situación en alto 
grado tiene que ver con la tradición cultural de muchas familias que no consideran 
importante brindar educación a sus hijos y prefieren emplearlos en las faenas del campo 
para que contribuyan con sus ingresos al hogar. 
 
El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) viene haciendo presencia en el 
Municipio con sus programas orientados al fortalecimiento de la familia; se registra para 
el año 2011 la existencia de 26 hogares tradicionales de tiempo completo que atiende a 
364 niños y 2 hogares FAMI que atiende a 30 familias gestantes y lactantes. 
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En cuanto al programa de nutrición infantil a través de los restaurante escolares se 
registró que para el año 2011 hubo una cobertura superior al 90% en todas las sedes 
educativas mediante convenios con el ICBF y el Departamento; programa que para los 
próximos años se verán afectados negativamente debido a la reducción de los recursos 
de regalías del Departamento con los que se financiaba el programa. 
 
 En cuanto al maltrato infantil de acuerdo al histórico se registró para los años 2005 al 
2007 un aumento progresivo del reporte de casos de maltrato infantil; en el 2008, hubo 
una disminución de la denuncia de los casos, aumentando en el 2009 y 2010, pero sin 
superar el año 2007.  
 

Tabla No. 36 Casos denunciados de maltrato en niñas, niños y adolescentes del 
2005 al 2010 

 

AÑO NUMERO DE CASOS  

2005 12 

2006 32 

2007 47 

2008 2 

2009 10 

2010 10 

Fuente: Comisaria de Familia, ICBF, SIVIGILA, Ese Hospital Nuestra Señora de Fátima 

Gráfico No. 18 Número de Casos de Maltrato Infantil 2005-2010 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Fuente: Comisaria de Familia, ICBF, SIVIGILA, Ese Hospital Nuestra Señora de Fátima 

 
Para el año 2011 no se encontraron casos denunciados en la Secretaría de Justicia- 
Comisaria de familia. 
 
Durante el 2010, aumento la denuncia de casos de maltrato en niños entre 0 a 5 años de 
edad y disminuyó en las edades de 6 a 11 años.  Los niños y niñas de menos edad, 
continúan siendo los más afectados por el maltrato, debido a su condición de 
vulnerabilidad.  La mayoría de casos presentados fueron por negligencia de los padres 
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NUMERO DE CASOS DE ABUSO SEXUAL 2005 AL 2010 

2005 2006 2007 2008 2009 2010 

N
U

M
ER

O
 D

E 
C

A
SO

S 

en el cuidado (falta de higiene, desnutrición, descuido, entre otras).  La denuncia de 
maltrato en los niños y niñas de 6 a 11 años de edad ha disminuido posiblemente por la 
disminución de la presentación de estos eventos en este rango de edad. 
En cuanto al abuso sexual se evidencia en el histórico de 2005 a 2010 que existe un 
número significativo de casos lo cuales se presentan en la siguiente tabla.  

Tabla No. 37 Número de casos de abuso sexual 2005 – 2010 
 

AÑO 
NUMERO  

DE CASOS  

2005 1 

2006 5 

2007 2 

2008 4 

2009 2 

2010 3 
 

Gráfico No. 19 Número de casos de Abuso Sexual 2005 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Fuente: Comisaria de Familia, ICBF, SIVIGILA, Ese Hospital Nuestra Señora de Fátima 

 
Para atender los casos registrados se estableció la ruta de atención en los eventos de 
abuso sexual, donde a través de la denuncia a la comisaria de familia, policía, se inicia el 
desarrollo de las diferentes intervenciones: valoración médico - legal, intervención 
médica, valoración psicológica, intervención legal, intervención pico-social, re-
establecimiento de derechos y estrategias comunitarias. 
 
Para el año 2011 no se encontraron casos registrados de abuso sexual en el Municipio, de 
acuerdo a información no se reportaron casos de abuso sexual en menores.  
 
En cuanto a maltrato infantil en el año 2010 se presentaron 10 valoraciones médicos 
legales y se identificó que dentro del Municipio se cumple con una ruta de atención en 
los casos de maltrato contra niños, niñas y adolescentes, que incluye la valoración 
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médico – legal solicitada por la comisaría de familia y/o autoridad que lo requiera; para 
el año 2011 no se encontró registro que permita determinar el número de casos. 
 

Tabla No. 38 Valoraciones médico legales por presunto delito de maltrato infantil 
del 2005 al 2010. 

 
 

AÑO 
NUMERO DE  

VALORACIONES  

2005 12 

2006 32 

2007 47 

2008 2 

2009 10 

2010 10 
Fuente: E.S.E. Hospital N. Sra. de Fátima Suaza 2010 

 

Gráfico No. 20 Número de Valores de Maltrato Infantil 2005-2010 
 
 
 
 

 
 

  

 
 
 
 
 
 

Fuente: Secretaria de Justicia-Comisaria de familia.2010 

 
Se evidencia un adecuado funcionamiento del Consejo de Política Social del Municipio 
en la coordinación de las políticas públicas orientadas a garantizar plenamente los 
derechos de los niñ@s del Municipio. 
 
En cuanto a las personas menores de 18 años en condición de desplazamiento por la 
violencia en el Municipio de Suaza se evidencia que esta población es bastante 
representativa y se encuentra discriminada por rango de edades en la siguiente tabla.  
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Tabla No. 39 Histórico de la población menor que reside en el municipio en 
situación de desplazamiento. 

 
AÑO 2005 2006 2007 2008 2009 2010 

MENORES 1 AÑO 7 12 4 25 29 5 

DE 1 A 5 AÑOS 5 13 20 78 80 14 

DE 6 A 11 AÑOS 27 35 55 101 109 13 

DE 12 A 17 AÑOS 15 21 31 60 53 7 

TOTAL 54 81 110 264 271 39 
Fuente: Personería Municipal-2010  
 
El número de adolescentes entre 14 y 17 años que han sido detenidos y vinculados a 
procesos judiciales por ser presuntos infractores de la ley penal que se encuentra bajo el 
sistema de la ley penal para adolescentes entre los años 2005 y 2010 se registra en la 
siguiente tabla. 

Tabla No. 40 Adolescentes entre 14 y 17 años infractores de la ley penal 
vinculados a procesos judiciales. 

2005 2006 2007 2008 2009 2010 

H M TOTAL H M TOTAL H M TOTAL H M TOTAL H M TOTAL H M TOTAL 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 2 1 3 

 

Como obrsevamos en el cuadro anterior, y tomando como indicador la PONAL, para el 
año de 2010 el indice delincuencial aumentó ya que fueron aprehendidos dos 
adolescentes y procesados por delitos de tráfico de estupefacientes y uno por hurto. 
 
La Secretaría de Justicia y Comisaría de Familia Municipal, interviene de manera 
inmediata en la proteccion de los derechos del aprendido, y darle medida de proteccion 
de manera inmediata para ponerlo a dispocision del defensor de familia perteneciente al 
centro zonal ICBF de Garzon – Huila, con el fin de ser ubicado en un hogar transitorio, 
para que luego se le realice la audiencia de legalizacion de aprehension. 
 
Realizando la desagregacion por sexo, encontramos que para el año 2008 el acto 
delictivo fue realizado por una mujer. En el año 2010 se encontro que de los tres 
adolescentes, hubo una mujer y dos hombres. Podemos observar que no existe una 
inclinacion por aumento en el indice delincuencial entre ambos sexos. 
 
En cuanto a la situación de la mujer en el municipio se resalta, de acuerdo a las 
proyecciones del DANE que para el 2011 existen en el municipio 8.054 mujeres, de la 
cuales, según lo registrado en la base de datos de SISBEN,  existen  951 madres cabeza 
de hogar,  las cuales requieren ser atendidas a través de programas estatales para su 
promoción socio económica. En cuanto a la violencia contra la mujer no se encontraron 
reporte de casos en la Dirección de Justicia y Comisaria de la familia en el año 2011, 
aunque se conocen casos en el Municipio que no son denunciados por temor a la pareja 
o por prejuicios morales.     
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Población con discapacidad 

 La Secretaria de Salud Departamental en coordinación con la Secretaria de Salud del 
Municipio de Suaza  tiene registrada una población en condición de discapacidad de 383  
personas, de las cuales el 55% (209) corresponden al género masculino y el 45% (174) 
restante corresponde al género femenino. El 59% (225) de las personas con limitaciones 
pertenecen al área rural y 41% (157) restantes corresponden al área urbana. 

Gráfica No.21 Discapacidad por Género 

 

De acuerdo al registro de localización y caracterización existen seis tipos de 
discapacidad: 6% Auditiva, 4% Múltiple, 11% Cognitiva, 3% Psicosocial, 12% Visual,  
64% Motora. 
 
Gráfico No. 22 Tipo de Discapacidad de la Población 
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De las 383 personas registradas el 93% (353) están afiliadas al régimen subsidiado, el 6% 
(22) al régimen contributivo y el 2% (6) al régimen especial. 
 
En la actualidad en el Municipio  de Suaza existe un grupo asociativo de personas en 
condición de discapacidad el cual está constituido legalmente con el nombre de 
“Asociación de Minusválidos La Esperanza del Municipio de Suaza” y está conformada 
por de 120 personas, de los cuales todos son adultos. 
 
Durante el año 2010 el  grupo en mención tuvo el acompañamiento de la ONG 
denominada “Arcángeles” con  residencia en la ciudad  de Bogotá, así como de la 
Administración Municipal, con programas asistenciales de capacitación, dotación de 
elementos de ortopedia, sillas de ruedas, entre otros.  
 
La asociación de  discapacitados en la actualidad se encuentra inactiva y desorganizada 
debido a manejos inadecuados por parte de sus directivos y la falta de capacitación y 
apoyo por parte del ente territorial. 

Adulto Mayor 

Pertenecen al grupo etáreo Adulto Mayor  las personas que tienen más de 65 años de 
edad, por lo general, se consideran adultos mayores, sólo por haber alcanzada este 
rango de edad caracterizado por el legado de experiencias, conocimientos, 
tradiciones, culturas y un sin número de valores que dejan a sus familiares. 
 
El adulto mayor pasa por una etapa de la vida que se considera como la última, en la 
que los proyectos de vida ya se han consumado, siendo posible poder disfrutar de lo 
que queda de vida con mayor tranquilidad. Usualmente las personas de la tercera edad 
han dejado de trabajar, o bien se jubilan, por lo que su nivel de ingresos decrece en 
forma considerable, lo que junto con los problemas de salud asociados a la edad 
pueden traer consecuencias en todos los ámbitos de su vida. Otros son dejados en 
abandono por familiares pasando por necesidades de apoyo económico, nutricional y 
afectivo. 
 
Esta situación hace que las personas de la tercera edad sean una prioridad para el 
municipio de Suaza y son la razón de la sostenibilidad de programas que satisfacen o 
suplan muchas de sus necesidades económicas,  de  atención  en  salud,  cuidado,  
recreación,  cultura,  seguridad  social, cariño  y comprensión. 
 
Caracterización población adulto mayor, suaza 2011 
 
Teniendo en cuenta la población proyectada por el DANE para el año 2011, el 
municipio de Suaza tiene 999 adultos mayores, que representan el 5.8% de la población 
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total. 
 
El rango de edad donde se concentra la población es en el de 65 a 69 años que 
representa el 33.1% del total de adultos mayores y la menor proporción se encuentra en 
el rango de 75 a 79 años. 

Gráfico No. 23 Adulto Mayor por Grupos Etáreos 

 

 
En los adultos mayores predomina el género masculino, el 52% son hombres y el 48% 
mujeres. 
 
Gráfico No. 24 Adultos Mayores por Género 

 

El 88% de los adultos mayores se encuentran afiliados a las EPS subsidiadas, el 7% no 
se encuentran asegurados y el 5% pertenecen al régimen contributivo. 
 
En el programa Nacional PPSAM del Gobierno Nacional para el adulto mayor en el 
Municipio de Suaza posee 543 adultos mayores activos, 463 en la lista de espera y han 
adjuntado documentos otros 200 adultos mayores para ingresar a la lista de espera, lo 
cual es autorizado por la Dirección Nacional 2 veces al año. Los adultos mayores 
activos reciben un subsidio del Estado de 70 mil pesos, los cuales son desembolsados 
bimensualmente. 
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 Desplazados 

 
La población en situación de desplazamiento, sin desconocer la precaria situación en 
que viven, muchos de ellos han creado dependencia hacia el Estado a través de los 
programas asistenciales de atención dejando de lado su iniciativa de emprendimiento 
personal, familiar y comunitario.  
 
En cuanto a la situación de la mujer se evidencia que existen un alto número de mujeres 
cabeza de hogar, de acuerdo a lo registrado en la base de datos del SISBEN 2011 son 951, 
que requieren atención del Estado. 
 
 Igualmente, se determinó que los casos de violencia intrafamiliar se refleja 
concretamente maltrato físico y sicológico contra la mujer y se soporta en los casos 
reportados en la Comisaría de Familia; muchos casos no son puestos en conocimiento de 
las autoridades por guardar la imagen y temor a represalias. 
 
Existen en el Municipio 1.205 familias, que corresponden a 4.925 personas en situación 
de pobreza extrema, las cuales están caracterizadas y que hacen parte del Programa Red 
Unidos del Gobierno Nacional. De estas familias el 11.8 % corresponde a desplazados 
(143 familias). El porcentaje de población de menores de edad corresponde al 46.4 % 
(2.285 niños-as) y el 7 % en situación de discapacidad que corresponde a 345 personas 
(Fuente: Red Unidos- 2012 
 
La población en condición de desplazamiento en este Municipio es un factor de 
prioridad que con lleva radicar una guía o una hoja de ruta, para que nos permita entre 
todos plantear estrategias, métodos y programas pertinentes a mejorar el estado de las 
personas individuales, grupos o familias en desplazamiento forzado; esta una 
responsabilidad Nacional y por lo tanto lo es para el Departamento y el Municipio. De 
esta manera la situación nos permite brindar espacios únicos para que la población en 
condición de desplazamiento consiga así mismo el desarrollo individual y colectivo. 
 
Dinámica de Desplazamiento 
 
La recepción de familias en el Municipio es una constante, son expulsadas de diferentes 
partes del país sobre todo de los departamentos del Caquetá, Putumayo y Cauca, 
incluso dentro del mismo departamento y su caracterización está dispuesta de la 
siguiente forma. 
 
En el Municipio existen 933 personas que corresponden a 198 hogares en condición de 
desplazamiento de acuerdo a la caracterización realizada en junio de 2011  
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Tabla N° 41 Población Desplazada 
 

Población Desplazada 2011 

Personas Recibidas 56 

Hogares Recibidos 14 

Personas Expulsadas 1.033 

Hogares Expulsados 233 

Declaración de personas 13 

Total personas desplazadas 933 

Total hogares desplazados 198 
Fuente: SIPOD- PIU suaza-RUSICST 2011 

 
Se resalta que para la atención de estas familias la Administración Municipal gestionó 
ante el Gobierno Departamental y Nacional la construcción de 47 soluciones de vivienda 
en convenio con el Municipio y el Banco Agrario.  
 
El Hospital Nuestra Señora de Fátima brindo atención en salud en las áreas de consulta 
externa, urgencias, laboratorio clínico y promoción y prevención; indicando que el 82% 
de la población atendida en condición de desplazamiento está afiliada a las EPS  
CAPRECOM Y ASMET salud. 

Víctimas del conflicto 

 
El Municipio de Suaza al igual que Colombia no es ajeno a las consecuencias que se 
derivan del conflicto armado que ha afectado a nuestro País durante los últimos 50 años 
y que obedece a factores de índole político, económico y social. En los últimos 30 años 
esta guerra ha contado con un nuevo elemento, el narcotráfico, negocio ilícito, a través 
del cual se han financiado y sostenido los grupos irregulares como la guerrilla, el 
paramilitarismo y las bandas criminales. 
 
El conflicto interno que vivimos ha traído consecuencias funestas para el país, en lo 
económico y en lo social, específicamente. En lo económico el efecto de la guerra sobre la 
Nación es crítico, el sostenimiento de la guerra para el Estado le representa un alto costo, 
además de la fuga de capitales y de la inversión entre otros; En cuanto a lo social el 
efecto no es menos aterrador ya que la guerra ha generado pobreza y malas condiciones 
de vida para la mayoría de los colombianos, la familia, institución social por excelencia 
ha sufrido directamente las consecuencias del conflicto: la desintegración familiar, el 
desplazamiento de cerca de 3 millones de personas, despojo de tierras la desaparición de 
miles de colombianos, masacres, el reclutamiento forzoso de menores de edad, 
homicidios, lesiones físicas en la población, etc. 
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El municipio de Suaza también ha sufrido las consecuencias del conflicto, aunque no en 
la misma proporción de otras regiones del País. Su posición geográfica y el abandono 
por parte del Estado hasta hace 10 años atrás lo hizo propicio para el asentamiento de 
grupos irregulares que a su paso dejaron un  vasto prontuario: Homicidios y 
desplazamientos. 
 
En cuanto a la población víctima del conflicto armado en el municipio no existe registro 
alguno en la Alcaldía, ni en la Personería Municipal; además, tampoco se evidencia la 
existencia de una  estrategia y mucho menos de una política pública local tendiente a 
brindar atención a las víctimas del conflicto armado asentadas en el municipio.  
 
La población en condición de desplazamiento se encuentra registrada en el RUPD, está 
caracterizada y viene siendo atendida por el Estado. (Fuente PIU 2011). No se ha 
determinado si aplican para ser atendidas en el marco de la Ley 1448 de 2011. 
 
En Plan Integral Único (PIU) para la población en condición de desplazamiento del 
Municipio no se registra ningún caso de desplazamiento forzado hacia otros lugares del 
País. 
 
En el municipio en los últimos años no se ha registrado el reclutamiento de jóvenes  por  
parte de grupos al margen de la Ley, ni ajusticiamiento de personas en situación de 
desplazamiento ni de otra condición. 
 
Se evidencia que en el municipio no se ha implementado el Comité de atención y 
reparación integral de victimas de conflictos. 
 
 
  

Problemas 
 Pobreza 
 Niños y jóvenes sin protección de derechos 
 Discriminación de genero 
 Maltrato familiar 

 
Causas 

 Bajos ingresos económicos 
 Falta de programas de protección, orientados a jóvenes y adolescentes en el marcos 

de los derechos del niño y de los jóvenes. 
 Ausencia de educación familiar 
 Falta de educación y organización de los grupos vulnerables 
 



PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 
 “Unidos Construimos Desarrollo” 

SUAZA   2012 - 2015 
 
 

88 
 

Población en extrema pobreza – RED UNIDOS 

La Red de Protección Social para la Superación de la Pobreza Extrema – Red UNIDOS es 
una estrategia de intervención integral y coordinada, que incluye a los diferentes 
organismos y niveles del Estado y representantes de la Sociedad Civil interesados en 
integrarse a esta.  
 
Se desarrolla en el marco del Sistema de Protección Social, mediante la articulación 
institucional y de recursos que garanticen el acceso a los programas sociales de las 
familias en pobreza extrema, focalizadas por el nivel nacional a través del SISBEN y 
familias en situación de desplazamiento. Contempla el compromiso y 
corresponsabilidad de las familias para promover la superación de su situación, 
reduciendo su vulnerabilidad e incentivando su inserción autónoma a mecanismos de 
protección social.  
 
La Red de Protección Social para la Superación de la Pobreza Extrema – Red UNIDOS 
tiene como objetivo promover acciones coordinadas para reducir significativamente la 
desigualdad y la pobreza extrema en Colombia. 
 
La estrategia de Red Unidos en el municipio es coordinado a través de los Cogestores 
Sociales (CGS), ellos son el primer eslabón de UNIDOS para la articulación de la familia 
con el Estado y los encargados directos de implementar el componente de 
acompañamiento a nivel local; para el municipio de Suaza, se contó hasta el 31 de 
Octubre del 2011, con siete (7) cogestores sociales,  uno (1) de ellos profesional y seis (6) 
técnicos quienes cubrían toda la zona de barrios y veredas del municipio. A partir del 
año 2012, el componente de acompañamiento familiar y comunitario estará a cargo de 8 
cogestores, de los cuales 1 continuara siendo profesional y 7 técnicos (2 urbanos y 6 
rurales). 

Generalidades de la Población en Condición de pobreza extrema de Suaza 

En el municipio de Suaza existen 4.925 personas en pobreza extrema que corresponden 
a 1.205 familias que hacen parte del programa nacional Red de Protección Social: Red 
Unidos. El  48.8 % (2.433) de la población en condición de pobreza extrema son mujeres, 
el 11.8 % (581) son desplazados,  el promedio de edad es de 26 años, el porcentaje de 
personas menores de edad es del 46,4 % (2.285) y el 60,5 % (2.980) vive en el sector rural. 
 
El Índice de Calidad de Vida de la población en condición de extrema pobreza es del 
49.9 y el  Índice de Necesidades Básicas es del 2.4 %. La tasa de participación de la 
población es del 46 %. 
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La tasa de desempleo de la población es del 6 % y la de informalidad es del 85 %. El 67.6 
% de la población en pobreza extrema está en edad de trabajar y el 37, 9 % es población 
económicamente activa. 

Tabla No. 42 Fuerza de Trabajo en los pobres extremos Municipio de Suaza. 

Fuerza de Trabajo en los pobres extremos Municipio de Suaza. 

Descripción Cantidad Porcentaje 

Población en Edad de Trabajar PET 3.416 67.6% 

Población económicamente activa  PEA  1.917 37.9% 
Fuente: Sistema de Información Red Unidos. Enero 2012  

 
Se resalta  que solamente el 76 % de los niños menores de 5 años asiste a un hogar 
comunitario, el 3 % permanece en la casa con el padre o la madre y el 24 % en otra 
condición. 

Tabla No. 43  Características Generales de la Población Red Unidos  
 

 
Fuente: Sistema de Información Red Unidos. Enero 2012  

 
En la tabla anterior se presenta una gráfica de distribución de la población por grupos 
de edad la cual se complementa con la siguiente información: 
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Tabla No. 44. Distribución por Ciclo de edad 
 

Ciclos de 
Edad Primera Infancia Infancia Adolescencia Juventud 

  0 - 5 AÑOS 6 - 11 AÑOS 12- 17 años 18 - 26 años 

Municipio Mujer Hombre TOTAL Mujer Hombre TOTAL Mujer Hombre TOTAL Mujer Hombre TOTAL 

SUAZA 149 146 295 452 436 888 507 468 975 444 380 824 

    Fuente: Sistema de Información Red Unidos. Enero 2012 

 
Del total de la población en extrema pobreza el 7 % son personas en condición de 
discapacidad; existe una tasa de embarazo en adolescente del 17 %. La tasa de 
analfabetismo es del 17 % y de analfabetismo funcional es del 43 %. 
 
Se registra que existe un índice de violencia intrafamiliar del 2 %, de abuso sexual del 1 
%, de trabajo infantil del 2 %, de con sumo de drogas del 2 %,  alcoholismo del 2 % y el 2 
% tiene acceso a la justicia. 
 
En cuanto a las condiciones de habitabilidad se identifica que el 3% de las viviendas 
tienen riesgo de desastre por inundación, el 4 % por derrumbes, el 2 % por 
desbordamientos y el 2 % por hundimiento del terreno.  
 
Se resalta que solamente el 2 % de los hogares están bancarizados (ahorro). 
 

Tabla No. 45 Indicadores Tradicionales asociados a cada dimensión 

 
Fuente: Sistema de Información Red Unidos. Enero 2012  
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Descripción de las condiciones de pobreza de la población del Municipio de Suaza.  

Según los estudios realizados por la Misión para el Diseño de una Estrategia para la 
Reducción de la Pobreza y la Desigualdad en Colombia MERPD, los beneficios del 
crecimiento no siempre se reflejan en el bienestar de la sociedad en su conjunto, debido 
entre otras razones, a “las trampas de pobreza” en las que se encuentran inmersas las 
familias más vulnerables, que son descritas a continuación.  
 

 Trampa identificación  (Logro 1,2 y 3) 
 
Es frecuente encontrar, que los pobres extremos no pueden acceder a los servicios 
ofrecidos por el Estado o el sector privado, por no contar con los documentos que los 
identifica como el registro civil, cédula de ciudadanía o libreta militar, convirtiéndose de 
esta manera en una población invisible para el municipio.  

Tabla No. 46  Trampa Identificación 
 

LOGRO ESTADO POR PERSONAS (2) 

  TA A % PA % NA % 

1. Documentos de 
identificación 

5.046 4.895 97,0% 138 2,7%  0,0% 

2. Libreta militar 1.002 236 23,6% 766 76,4% 4.044 80,1% 

3. Información de 
SISBEN  

5.046 3.095 61,3% 1.951 38,7%  0,0% 

Fuente: Red Unidos. Enero de 2012  

TA: Total Aplica   A: Alcanzado   PA: Por Alcanzar   NA: No Aplica 

 
Es así, que conforme a la Tabla 4, se observa que la principal trampa la representa la 
definición de la situación militar con el 38.7%, representativo para la población mayor 
de edad (1.951 hombres), dificultando el acceso al mercado laboral. Seguidamente se 
encuentra la actualización del SISBEN (38.7%) y finalmente los documentos de 
identidad (Registro, Tarjeta de Identidad y Cédula) (2.7%), que aunque presenta una 
baja incidencia es la puerta de entrada a los servicios sociales del estado y se constituye 
en una barrera para acceder a la oferta social del municipio.  
 

 

 Trampa Demográfica   
 
Muchas personas deciden tener más hijos, no importa la pobreza en la que vivan, 
porque así aseguran un mayor ingreso en la vejez, o porque así tienen más personas, 
generalmente hijos varones, que al crecer van a ayudarle a trabajar, especialmente al 
padre de familia y por ende los ingresos del hogar van a aumentar, pero la realidad es 

http://hati/ReportServer?%2fJuntos%2fProduccion%2fReporteListadoLogros&PNIVEL=2&PESTADOLOGRO=1&PMICROREGION=48&PDEPTO=-1&PMUNICIPIO=666&PORIGEN=-1&PZONA=-1&PCORLOCAL=-1&PCOGESTOR=-1&PJEFE=-1&PUSUARIO=3988&PLOGRO=1&PMICROREGIONNUEVA=-1&rs%3aParameterLanguage=
http://hati/ReportServer?%2fJuntos%2fProduccion%2fReporteListadoLogros&PNIVEL=2&PESTADOLOGRO=0&PMICROREGION=48&PDEPTO=-1&PMUNICIPIO=666&PORIGEN=-1&PZONA=-1&PCORLOCAL=-1&PCOGESTOR=-1&PJEFE=-1&PUSUARIO=3988&PLOGRO=1&PMICROREGIONNUEVA=-1&rs%3aParameterLanguage=
http://hati/ReportServer?%2fJuntos%2fProduccion%2fReporteListadoLogros&PNIVEL=2&PESTADOLOGRO=1&PMICROREGION=48&PDEPTO=-1&PMUNICIPIO=666&PORIGEN=-1&PZONA=-1&PCORLOCAL=-1&PCOGESTOR=-1&PJEFE=-1&PUSUARIO=3988&PLOGRO=2&PMICROREGIONNUEVA=-1&rs%3aParameterLanguage=
http://hati/ReportServer?%2fJuntos%2fProduccion%2fReporteListadoLogros&PNIVEL=2&PESTADOLOGRO=0&PMICROREGION=48&PDEPTO=-1&PMUNICIPIO=666&PORIGEN=-1&PZONA=-1&PCORLOCAL=-1&PCOGESTOR=-1&PJEFE=-1&PUSUARIO=3988&PLOGRO=2&PMICROREGIONNUEVA=-1&rs%3aParameterLanguage=
http://hati/ReportServer?%2fJuntos%2fProduccion%2fReporteListadoLogros&PNIVEL=2&PESTADOLOGRO=-1&PMICROREGION=48&PDEPTO=-1&PMUNICIPIO=666&PORIGEN=-1&PZONA=-1&PCORLOCAL=-1&PCOGESTOR=-1&PJEFE=-1&PUSUARIO=1&PLOGRO=2&PMICROREGIONNUEVA=-1&rs%3aParameterLanguage=
http://hati/ReportServer?%2fJuntos%2fProduccion%2fReporteListadoLogros&PNIVEL=2&PESTADOLOGRO=1&PMICROREGION=48&PDEPTO=-1&PMUNICIPIO=666&PORIGEN=-1&PZONA=-1&PCORLOCAL=-1&PCOGESTOR=-1&PJEFE=-1&PUSUARIO=3988&PLOGRO=3&PMICROREGIONNUEVA=-1&rs%3aParameterLanguage=
http://hati/ReportServer?%2fJuntos%2fProduccion%2fReporteListadoLogros&PNIVEL=2&PESTADOLOGRO=0&PMICROREGION=48&PDEPTO=-1&PMUNICIPIO=666&PORIGEN=-1&PZONA=-1&PCORLOCAL=-1&PCOGESTOR=-1&PJEFE=-1&PUSUARIO=3988&PLOGRO=3&PMICROREGIONNUEVA=-1&rs%3aParameterLanguage=
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que, a mayor número de hijos, menores las posibilidades de participación laboral de la 
progenitora que debe cuidar de ellos. Eso implica una de las mayores trampas 
generadoras de pobreza en nuestro país: más miembros de familia, más gastos, menos 
ingresos y el resultado es otra trampa que cada día tiende aumentar: más niños 
trabajando para llevar el pan a sus casas. 
 
En el caso del municipio de Suaza, el análisis de esta trampa, para las familias de la red 
Unidos se puede hacer tomando como base la información que en diferentes áreas: 
 
De la información relacionada es de resaltar que la cantidad de integrantes por familia 
es de 4,13 personas, con una tasa de hacinamiento de 1.99 personas, es decir, alrededor 
de dos personas duermen en un mismo cuarto, la edad promedio oscila en los 26 años, 
con unos ingresos promedio de un habitante del municipio es de $180.000, muy inferior 
comparado con el promedio de todo el departamento que es de $240.000, situaciones 
que demuestran un crecimiento demográfico alto que afecta el nivel de ingresos de la 
familia.  

Tabla No.47 Aspecto demográficos - Red Unidos 

Ubicación 
Departamento Huila Total 

UNIDOS Municipio Suaza 

Generalidades 

Número de personas 
        
4.802  

        
4.844.607  

Número de Hogares 
        
1.164  

        
1.252.024  

Promedio integrantes 4,13 3,87 

Razón de Hacinamiento 1,99 2,15 

Porcentaje de Hombres 51% 50% 

Desplazado 12% 18% 

Promedio de edad 25,68 27,31 

Razón dependencia 86% 75% 

Rural 61% 25% 

Porcentaje jefe hombre 76% 58% 

Indígenas 6% 6% 

Gitano 0% 0% 

Raizal 0% 0% 

Afro 5% 18% 

Palenquero 0% 0% 

Porcentaje ninguno 89% 75% 

ICV 49,75 60,68 

NBI 2,39 2,04 
Fuente: Sistema de Información Red Unidos. Enero 2012  
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 Trampa de uso de tierras 
 
Tener tierras sin titulación se convierte en una dificultad para acceder a las diferentes 
ayudas y programas que el estado ofrece a la población  para mejorar su calidad de vida 
dificultándose el acceso  a créditos blandos entregados a través de bancos de segundo 
piso con programas que permiten al estado ser los responsables de los mimos, esto hace 
que estas personas no puedan contar con los recursos necesario para poner a producir 
estas  tierras y solamente les dan  uso hasta donde sus posibilidades les permiten, desde 
luego, sin ninguna asistencia técnica que posibilite el mejoramiento de vida, por lo que 
terminan entregándolas a personas que tienen dinero para su explotación  quienes las 
usufructúan y los dueños por posesión reciben solamente algo muy poco por el arriendo 
de las mismas.  
 

Tabla No. 48  Tipo de propiedad de la vivienda                  
 

Tipo de propiedad de la vivienda                  

Condición % 

Propia la están pagando 8 

Propia totalmente paga 63 

Arriendo subarriendo 10 

Usufructo 5 

Ocupante de hecho o 
poseedor 7 

Otra 7 
                               Fuente: Red Unidos 4 de Febrero de 2012 

 
En cuando a la titulación del predio, se observa que el 71% de las familias cuentan con 
propiedad en el predio, en contraste con el 29% de las familias que presentan otros tipos 
de titularidad Arriendo (10%), Usufructo (5%), poseedor (7%) y otra (7%), el problema 
está en la falta de empleo y oportunidades   de las personas para una  ocupación 
remunerada que mejore sus condiciones de vida. 
 

Gráfico No. 25 Tipo propiedad de la vivienda 
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 Trampa analfabetismo o bajo nivel educativo – Logros 8,9,10 
 
El Analfabetismo y los bajos niveles de formación de los pobres extremos imposibilita su 
participación en el mercado laboral, limitando sus competencias laborales y la 
adquisición de bienes y servicios que mejoraría su calidad de vida, es así que muchos 
hogares pobres, no envían sus hijos a trabajar, tampoco a la escuela porque existen 
hogares en pobreza absoluta, que aun subsidiándoles la  matrícula, no cuentan con la 
capacidad de sufragar otros costos inherentes a la educación y, adicionalmente, los 
niños y niñas se vinculan  a actividades laborales desde temprana edad.  
 

Tabla No. 49 Educación y capacitación 

LOGRO ESTADO POR PERSONAS (2) 

  TA A % PA % NA % 

8. Atención Integral a 
niños 

512 146 28,5% 362 70,7% 4.534 89,9% 

9. Vinculación de niños 
al sistema educativo 

1.804 1.529 84,8% 274 15,2% 3.242 64,2% 

10. Alfabetización de 
adultos 

2.386 2.131 89,3% 253 10,6% 2.660 52,7% 

Fuente: Infounidos 26 de Enero de 2012    

 TA: Total Aplica   A: Alcanzado   PA: Por Alcanzar   NA: No Aplica 
 
Es así, que conforme a la siguiente Tabla 8, se observa que la principal trampa lo 
representa la atención integral a la primera Infancia (70.7%),  equivalente a 362 niños, 
dificultando el acceso a la primera etapa de educación en su ciclo vital, seguido por la 

Propia la 
estan 

pagando 
8% 
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totalmente 

paga 
63% 

Arriendo 
subarriendo 

10% 

Usufructo 
5% 
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poseedor 
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7% 

Tipo de propiedad de    
la vivienda 
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deserción de los niños del sistema educativo (15.2%),  en donde para 274 niños y jóvenes 
que no le dan la importancia de la educación en la vida y los beneficios que arroja para 
su núcleo familiar, y finalmente 253 personas (10.6%) no saben leer ni escribir 
imposibilitando una oferta laboral que garantice un ingreso para sus familias y el mismo 
desarrollo educativo hacia la misma. 
 

 Trampa Trabajo Infantil   
 
El trabajo infantil es una problemática social compleja que vulnera los derechos de la 
niñez. Los niños y niñas que trabajan sufren alteraciones en el desarrollo  físico y 
psíquico y social,  deteriorando sus capacidades y potencialidades, y dificultando el 
ingreso, permanencia y optimo desempeño en el ámbito escolar. 
 
Algunos patrones culturales legitiman en la población  la aceptación del trabajo infantil 
como una forma de preparación y “educación” de los niños, niñas y adolescentes en el 
caso de los padres;  de otro lado la pretensión de disminuir costos  de producción 
especialmente en el sector agrícola del municipio, agudizan la inclusión de mano de 
obra infantil en la producción agrícola. Este es un fenómeno bastante aceptado en el 
municipio con el argumento de la pobreza de las familias y la necesidad que estas tienen 
de complementar sus ingresos con el aporte del trabajo de sus niños.  No obstante, el 
mismo trabajo termina siendo el que les impedirá a estos niños salir de la pobreza 
cuando lleguen a adultos, dado que en su mayoría además de retirarlos de la escuela o 
mantenerse en niveles de rendimientos muy precarios, les impide la acumulación de 
capital social perpetuándolos en actividades laborales marginales de pura 
supervivencia.  
 
 Las anteriores situaciones, aumentan  la presencia de población infantil dedicada a 
actividades laborales en nuestra localidad, en la Tabla 9. Se revela que el 9.4% familias  
tienen al menos un menor vinculado al sector laboral, lo que corresponde a  87 niños, 
niñas y adolescentes (menores de 15 años) que  requiere de la acción coordinada de 
múltiples actores sociales e instituciones que deben interactuar e intervenir en forma 
articulada, respondiendo al principio de corresponsabilidad citado en la lay 1098 del 
2006 para su atención y restablecimiento de derechos.  

Tabla  No.50  Trabajo Infantil en Suaza 
LOGRO ESTADO POR PERSONAS (2) 

  TA A % PA % NA % 

12. Trabajo infantil  1.552 1.465 94,4% 87 5,6% 3.494 69,2% 

LOGRO ESTADO POR FAMILIAS 

  TA A % PA % NA % 

12. Trabajo infantil  746 676 90,6% 70 9,4% 483 39,3% 
Fuente: Infounidos 26 de Enero de 2012 
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TA: Total Aplica   A: Alcanzado   PA: Por Alcanzar   NA: No Aplica 
 

 Trampa de baja calificación   
 
El bajo nivel educativo de las familias en pobreza extrema, inciden directamente en la 
formación de capital humano,  limitando la cualificación de sus competencias laborales, 
limitando la participación o vinculación al empleo formal, viéndose la población 
obligada a participar como mano de obra no calificada, con menores ingresos, es así que 
es de vital importancia que la educación y la capacitación técnica se avizoren como 
elementos constitutivos de la vida de cada individuo y se adopten a nivel local 
intervenciones dirigidas a impulsar a las personas que no encuentran los medios y 
oportunidades para mejorar sus condiciones de marginación, privación y 
vulnerabilidad. 
 
En las siguientes tablas encontramos cómo el Municipio de Suaza en el Departamento 
del Huila presenta porcentajes ligados a la Formación técnica y de ingresos y trabajo que 
es necesario considerar: 
 

Tabla No. 51 Condiciones Laborales y Capital Humano de los pobres extremos 

Mercado Laboral 

Salario promedio 180.000 

Desempleados 67 

tasa subempleo 62% 

Informalidad 22 

Educación ultimo 
nivel alcanzado 

Primaria 64% 

Secundaria 13% 

Media 6% 

Superior 0% 

Inasistencia 4% 

Capacitación 
No ha recibido 
apoyo 98% 

Fuente: Infounidos 
 

El nivel de ingresos, no supera los 180 mil pesos mensuales y la tasa de desempleo en 
los pobres extremos alcanza el 67%, con una proporción altamente significativa del 
subempleo que llega al 62% de la población, situación que genera una estabilidad 
económica en las familias y por tanto limita sus proyecciones financieras y de desarrollo 
a corto y mediano plazo.  
 
Si observamos en la Tabla 11,  el 20.8% de la población mayor de quince años, no cuenta 
con una ocupación o sustento, es decir estas personas no están ocupadas  ni siquiera en 
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actividades de subempleo o informalidad, así mismo la trampa de activo del hogar para 
desarrollar  actividad productiva es muy marcado pues el 98.7%  de la población total 
aún no alcanza un nivel de activos que facilite su vinculación a una ocupación 
remunerada o mejora las condiciones de la actividad que ya desarrolla,  solamente un 
1.3% lo tienen (32 familias); esto implica una dificultad de estas familias para el acceso a 
créditos blandos impidiendo mejorar las condiciones de la actividad que desarrollan.    
 

Tabla No. 52 Trampa de Pobreza de Baja Calificación 

TRAMPA POBREZA BAJA 
CALIFICACIÓN 

ESTADO POR FAMILIAS 

TA A % PA % NA % 

5. Ocupación o sustento (mayores de 
15 años) 

1.158 914 78,9% 244 21,1% 71 5,8% 

6. Capacidades personales para la 
empleo 

1.136 13 1,1% 1.123 98,9% 93 7,6% 

7. Activos del hogar para desarrollar 
actividad productiva 

1.136 26 2,3% 1.110 97,7% 93 7,6% 

11. Educación superior o formación 
para el trabajo 

285 92 32,3% 180 63,2% 944 76,8% 

Fuente: Infounidos 26 de  Enero de 2012  

TA: Total Aplica   A: Alcanzado   PA: Por Alcanzar   NA: No Aplica. 
 
Frente a las capacidades personales para la empleo, se encuentra que el 98,9% de la 
población no posee capacidades personales que faciliten su vinculación a una ocupación 
remunerada o mejora las condiciones de la actividad que ya desarrolla, solamente el 
1,1% se ha capacitado, esto se suma a la problemática de la no titulación de activos de 
uso de tierra agravando aún más las causales que no posibilitan el desarrollo 
productivo. 
 
Por otro lado  para el 63.2% de las familias,  no tienen educación superior o para el 
trabajo pero si se contrasta con el 1% de la población que goza de educación superior lo 
que permite afirmar que en estas condiciones es muy difícil que el municipio y las 
familias encuentre capital humano desarrollado y cualificado para el desarrollo, la 
creación de empresas y mayores ingresos per cápita. 
 

Tabla No.53 Sustento de adultos mayores 

LOGROS 
ESTADO POR FAMILIAS 

TA A % PA % NA % 

4. Sustento de adultos 
mayores 

245 101 41,2% 144 58,8% 984 80,1% 

Fuente: Infounidos 26 de  Febrero de 2012 

TA: Total Aplica   A: Alcanzado   PA: Por Alcanzar   NA: No Aplica. 
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En relación con los ingresos de los adultos mayores, el 58.8%, no cuenta con algún 
medio de ingreso monetario o en especie, generando condiciones de vulnerabilidad 
extrema en este grupo poblacional, dada sus características,  para el alcance de este logro 
algunos programas del estado, especialmente a través del ICBF, focalizan estos adultos y 
los incluyen en sus listados de beneficiarios. Actualmente estos medios de sustento se 
otorgan en dinero o en alimentos, pero son insuficientes para atender la demanda del 
municipio.  
 

 Trampa Desnutrición y Enfermedad. logros (13, 14, 16, 18, 19, 20) 
 
La disponibilidad suficiente y estable de los alimentos se considera como seguridad 
Alimentaria, desafortunadamente buena parte de la población carece de los ingresos 
mínimos para satisfacer sus necesidades básicas de alimentación. Además de ser la 
alimentación una necesidad humana vital, garantiza la salud, protege de las 
enfermedades y asegura la energía necesaria para crecer, interesarnos en el mundo y 
tener la capacidad de aprender. 
 

Tabla No 54. Trampa Desnutrición.  

TRAMPA DESNUTRICIÓN 
ESTADO POR FAMILIAS 

TA A % PA % NA % 

21. Hábitos para la alimentación 1.229 474 38,6% 615 50,0% 
 

0,0% 
22. Consumo de alimentos 
variados y de manera saludable 

1.229 2 0,2% 1.045 85,0% 
 

0,0% 

23. Lactancia materna exclusiva  32 26 81,3% 6 18,8% 1.197 97,4% 
Fuente: Infounidos 26 de Enero de 2012    

 TA: Total Aplica   A: Alcanzado   PA: Por Alcanzar   NA: No Aplica 
 
Observamos que en esta trampa el consumo diario de alimentos no es variado ni 
adecuado de acuerdo a la edad para el 85.0%, de las personas, Ver Tabla 13, 
demostrando que es una de las variables que más afecta a nivel local,  así mismo una 
tercera parte de la población no cuenta buenos hábitos saludables en la manipulación y 
preparación de los alimentos  (50.0%),  finalmente frente a la lactancia materna exclusiva 
durante los primeros seis meses de vida para el 18.8% de las gestantes  no lactaron a sus 
hijos de manera adecuada. 
 
La productividad está directamente relacionada con la salud. Es un círculo peligroso en 
el que desnutrición y enfermedad desembocan en baja productividad, bajos niveles 
salariales, mala alimentación y, de nuevo, desnutrición y enfermedad el estado de salud 
es el completo bienestar físico, mental y social, y no meramente la ausencia de 
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enfermedad, la salud y la enfermedad son parte integral de la vida, del proceso 
biológico y de las interacciones medioambientales y sociales.  

Tabla No. 55 Trampa de Enfermedad 
 

LOGRO ESTADO POR PERSONAS (2) 

  TA A % PA % NA % 

13. Afiliación en salud 5.046 4.621 91,6% 412 8,2%  0,0% 

14. Acceso a promoción 
en Salud 

5.046 4.875 96,6% 161 3,2%  0,0% 

16. Vacunación de niños 488 323 66,2% 160 32,8% 4.558 90,3% 

18. Detección temprana 
de alteraciones de 
crecimiento 

1.211 1.122 92,7% 89 7,3% 3.835 76,0% 

19. Prevención de cáncer 
de cuello uterino y 
mama 

1.142 251 22,0% 828 72,5% 3.904 77,4% 

20. Rehabilitación y 
ayudas técnicas de 
discapacitados  

353 104 29,5% 247 70,0% 4.693 93,0% 

Fuente: Infounidos 26 de Enero de 2012    

 TA: Total Aplica   A: Alcanzado   PA: Por Alcanzar   NA: No Aplica 
 
La puerta de entrada a los servicios de Salud, es el aseguramiento, que a pesar de que se 
ha venido superando por la obligatoriedad de afiliación de todas las personas al SGSSS 
ya que la salud es un derecho consagrado en la constitución, pero aún se tiene un 8.2% 
faltante debido a la resistencia de personas que creen no necesitar una afiliación a salud.  
 
Por otro lado, existen diversos situaciones que afectan notablemente el desarrollo de las 
personas, es así que se requiere que las mujeres de la familia asistan a los programas de 
tamizaje de cáncer de cuello uterino y seno y conozcan los resultados, no obstante, para 
el 72.5% de las mujeres no asisten a los programas de control y prevención 
desconociendo su estado real de salud, en igual proporción, las personas con 
discapacidad tienen dificultades en el acceso a los programas de rehabilitación y a las 
ayudas técnicas necesarias para su autonomía (70%), la falta de acompañamiento de las 
instituciones del estado que permitan que esta población discapacitada cuente con los 
medios necesarios para su subsistencia. 
 
En cuanto a lo relacionado de garantizar la salud a la infancia, se evidencia que el 32.8% 
de las familias, no es posible verificar el cumplimiento de las dosis de vacunas en los 
niños según la edad en meses/años,  debido a la falta de cultura de las madres que por 
temor o desconfianza prefieren no vacunar a sus hijos aumentando las probabilidades 
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de enfermedades infectocontagiosas en los niños., situación similar sucede con los 
menores de 10 años para la detección temprana de alteraciones de crecimiento y 
desarrollo en donde aún no participa el 7.3% de los infantes.  
 
 

 Trampa de Adolescentes Gestantes  (logro 15 y 17) 
          

La adolescencia, es un proceso dinámico,  una etapa del desarrollo de la persona que 
transcurre   entre la niñez y la vida adulta, que implica la reestructuración de valores, 
actitudes, intereses, normas y pautas de  comportamiento sicológicas y sociales.   En 
nuestra población de pobreza extrema  donde  los jóvenes  deben alcanzar la madurez 
físico-psíquica a muy temprana edad,  se ven obligados a  asumir  responsabilidades, 
ejercer deberes y tener derechos de adultos a muy temprana edad; este proceso se 
presenta a un ritmo acelerado. En Colombia la quinta parte de la población es 
adolescente así  8.5 millones de habitantes son adolescentes y en nuestro municipio 2446 
son menores de 18 años. Esta problemática es  considerada  actualmente causa y 
consecuencia de la pobreza y la desigualdad económica, la tasa de  embarazo en 
adolescentes se ha ido incrementando en forma paulatina actualmente ocupa  el 20% del 
total de los nacimientos1. 
 

Tabla No. 56 Trampa  embarazo en adolescentes 
 

LOGRO ESTADO POR PERSONAS (2) 

  TA A % PA % NA % 

15. Conocimiento de 
métodos de 
planificación  

3.283 2.802 85,3% 458 14,0% 1.763 34,9% 

17. Atención de mujeres 
gestantes 

45 43 95,6% 1 2,2% 5.001 99,1% 

Fuente: Infounidos 26 de Enero de 2012  
TA: Total Aplica   A: Alcanzado   PA: Por Alcanzar   NA: No Aplica 
 
Es así como podemos observar según la Tabla 15, que el 14,0% (458 jóvenes) afirman no 
conocer los métodos de planificación familiar, incrementando el riesgo de un embarazo 
en los adolescentes, así mismo, analizando  la atención de mujeres gestantes el 2.2% no 
asisten a sus controles  médicos siendo los embarazos no deseados la principal razón 
para esta inasistencia. 
 

 Trampa Ambiental  (logro 24, 25, 26,27,28,29 ,30,32, y 33) 

                                                 
1
 Dinámicas, ritmos y significados de la sexualidad juvenil: Programa La Casa Ceso Universidad de los Andes,  

Colombia 

http://hati/ReportServer?%2fJuntos%2fProduccion%2fReporteListadoLogros&PNIVEL=2&PESTADOLOGRO=1&PMICROREGION=48&PDEPTO=-1&PMUNICIPIO=666&PORIGEN=-1&PZONA=-1&PCORLOCAL=-1&PCOGESTOR=-1&PJEFE=-1&PUSUARIO=3988&PLOGRO=15&PREPORTE=1&PMICROREGIONNUEVA=-1&rs%3aParameterLanguage=
http://hati/ReportServer?%2fJuntos%2fProduccion%2fReporteListadoLogros&PNIVEL=2&PESTADOLOGRO=0&PMICROREGION=48&PDEPTO=-1&PMUNICIPIO=666&PORIGEN=-1&PZONA=-1&PCORLOCAL=-1&PCOGESTOR=-1&PJEFE=-1&PUSUARIO=3988&PLOGRO=15&PREPORTE=1&PMICROREGIONNUEVA=-1&rs%3aParameterLanguage=
http://hati/ReportServer?%2fJuntos%2fProduccion%2fReporteListadoLogros&PNIVEL=2&PESTADOLOGRO=-1&PMICROREGION=48&PDEPTO=-1&PMUNICIPIO=666&PORIGEN=-1&PZONA=-1&PCORLOCAL=-1&PCOGESTOR=-1&PJEFE=-1&PUSUARIO=1&PLOGRO=15&PMICROREGIONNUEVA=-1&rs%3aParameterLanguage=
http://hati/ReportServer?%2fJuntos%2fProduccion%2fReporteListadoLogros&PNIVEL=2&PESTADOLOGRO=1&PMICROREGION=48&PDEPTO=-1&PMUNICIPIO=666&PORIGEN=-1&PZONA=-1&PCORLOCAL=-1&PCOGESTOR=-1&PJEFE=-1&PUSUARIO=3988&PLOGRO=17&PREPORTE=1&PMICROREGIONNUEVA=-1&rs%3aParameterLanguage=
http://hati/ReportServer?%2fJuntos%2fProduccion%2fReporteListadoLogros&PNIVEL=2&PESTADOLOGRO=0&PMICROREGION=48&PDEPTO=-1&PMUNICIPIO=666&PORIGEN=-1&PZONA=-1&PCORLOCAL=-1&PCOGESTOR=-1&PJEFE=-1&PUSUARIO=3988&PLOGRO=17&PREPORTE=1&PMICROREGIONNUEVA=-1&rs%3aParameterLanguage=
http://hati/ReportServer?%2fJuntos%2fProduccion%2fReporteListadoLogros&PNIVEL=2&PESTADOLOGRO=-1&PMICROREGION=48&PDEPTO=-1&PMUNICIPIO=666&PORIGEN=-1&PZONA=-1&PCORLOCAL=-1&PCOGESTOR=-1&PJEFE=-1&PUSUARIO=1&PLOGRO=17&PMICROREGIONNUEVA=-1&rs%3aParameterLanguage=


PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 
 “Unidos Construimos Desarrollo” 

SUAZA   2012 - 2015 
 
 

101 
 

 
En términos generales en Colombia tenemos muchos problemas ambientales que hacen 
necesario que los ciudadanos reflexionemos en torno al uso y manejo de los recursos 
naturales y ambientales. Sin embargo cuando nos referimos a la población más 
vulnerable, la falta de recursos para construir sus casas en terrenos aptos termina 
exponiendo a las personas a perder lo poco que tienen, cuando se asientan en zonas de 
alto riesgo, se urbaniza en suelos agrícolas son inmensamente vulnerables a los 
desastres naturales que suelen arrasar con todo lo que encuentran a su paso.  
 
A continuación describiremos la situación actual reflejada como trampa ambiental en el 
municipio de Suaza Huila, es así que para el 2% de las familias, se encuentran 
presentando afectaciones en su vivienda por inundación, seguido por las avalanchas 4% 
y hundimiento con el 2% respectivamente; y por último el desbordamiento para el 1%  
de la población, en total el 9% de la población, presenta afectaciones por este factor 
ambiental.  Ver Tabla 16.  
 

Tabla No.  57 Afectaciones de la Vivienda 

Afectaciones de la 
vivienda 

Inundación 2% 

Avalancha 4% 

Desbordamiento 1% 

Hundimiento 2% 

Fuente: Infounidos. 
 
En lo relacionado a las condiciones de habitabilidad se encuentra que de acuerdo al 
reporte del Sistema de información Infounidos, el 97,6% de familias vinculadas a la 
estrategia no cuentan con materiales adecuados de la vivienda, el 71,6% de estas 
vivienda no cuentan con iluminación, ventilación natural, en el 52,2% de las viviendas 
viven más de tres personas en cada cuarto y los niños no duermen separados de los 
adultos, el 62,9% de las viviendas no cuentan con agua potable, el 34,7% son viviendas 
en las cuales predominan los pisos en tierra, en una menor proporcionan se encuentran 
viviendas que no cuentan con espacios diferenciados, implementos para dormir, no hay 
manejo adecuado de las basuras y utilizan sistemas convencionales de energía. Ver 
Gráfica  *. 
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Tabla No. 58. Condiciones de habitabilidad 
LOGRO ESTADO POR FAMILIAS 

  TA A % PA % NA % 

24. Agua potable 1.229 451 36,7% 773 62,9% 
 

0,0% 

25. Manejo de basuras  1.229 796 64,8% 395 32,1% 
 

0,0% 

26. Sistema de energía 
convencional o alternativa 

1.229 987 80,3% 239 19,4% 
 

0,0% 

27. Espacios diferenciados 
en la vivienda 

1.229 833 67,8% 385 31,3% 
 

0,0% 

28. Hacinamiento 1.229 577 46,9% 641 52,2% 
 

0,0% 

29. Pisos de la vivienda 1.229 799 65,0% 426 34,7% 
 

0,0% 

30. Implementos para 
dormir y alimentarse 

1.229 814 66,2% 399 32,5% 
 

0,0% 

32. Materiales adecuados de 
la vivienda 

1.229 6 0,5% 1.199 97,6% 
 

0,0% 

33. Iluminación, ventilación 
natural y privacidad 

1.229 324 26,4% 880 71,6% 
 

0,0% 

Fuente: Infounidos 26 de Enero de 2012  
 TA: Total Aplica   A: Alcanzado   PA: Por Alcanzar   NA: No Aplica 
 
Finalmente, el ideal es que la vivienda no esté expuesta a algún tipo de riesgo por 
inundación, avalancha, desbordamiento, hundimiento y que sus materiales de 
construcción sean adecuados en términos de seguridad para que el riesgo no se traslade 
a sus ocupantes, familias en pobreza extrema,  que se verían expuestas al riesgo físico, 
económico y social incrementando negativamente la situación actual 
 
Gráfica No. 27 Condiciones de Habitabilidad  

 
Fuente: Infounidos-2012 
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Unas condiciones dignas de vivienda reflejan el bienestar y la calidad de vida de las 
familias por lo cual es importante se establezcan estrategias claras que permitan 
minimizar las condiciones de vulnerabilidad frente a este tema, toda vez que en el 
capítulo III. Crecimiento sostenible y competitividad del Plan Nacional de Prosperidad 
Social se manifiesta que el sector de vivienda –la tercera locomotora–, cuenta con el gran 
compromiso de asegurar que cada vez más colombianos tengan derecho a condiciones 
de habitabilidad dignas. En los últimos años, el sector de vivienda se ha dinamizado, 
especialmente a través de la construcción de proyectos de vivienda de interés social. Sin 
embargo, existe todavía un déficit habitacional considerable y unos retos importantes 
por mejorar las condiciones de habitabilidad en muchas zonas del país.  
 

 Trampa acceso a la información (logro 31) 
 
El poco acceso que tienen los pobres a la información los mantiene en la pobreza. La tasa 
de rotación laboral en el sector formal es superior al 13 por ciento, pero no tienen 
muchas posibilidades de enterarse sobre oportunidades laborales y de negocios. La 
mayoría de ellos conservan trabajos extenuantes y mal remunerado porque no saben 
dónde están las oportunidades, sus condiciones de vida y algunas decisiones que toman 
por necesidad o por desconocimiento conforman un círculo vicioso. 
 

Tabla No. 59. Trampa acceso a la información. 
 

Logro Estado por familias 

  TA A % PA % NA % 

31. Sistema de 
comunicaciones 

1.229 625 50,9% 417 33,9% 
 

0,0% 

Fuente: Infounidos 26 de Enero de 2012 

TA: Total Aplica   A: Alcanzado   PA: Por Alcanzar   NA: No Aplica 
 
Es así, que se observa que una tercera parte de las familias (33.9%) no cuenta con acceso 
a un sistema de comunicaciones como teléfono fijo, celular o radioteléfono, que les 
permita acceder a información de programas o servicios sociales.  
 

 Criminalidad y violencia  (Dinámica familiar) 
 
La violencia y la criminalidad es un subproducto altamente costoso en términos sociales 
de los procesos de desarrollo desiguales o inequitativos, siendo esta consecuencia y 
causa de la pobreza y desigualdad social. Dentro de la dinámica familiar las pautas de 
crianza, la información sobre violencia intrafamiliar y sexual y el equilibrio en el sistema 
familiar ayudan a crear un ambiente de bienestar que brinda bases para que los 
integrantes de una familia salgan de esa trampa que los mantiene inmersos en el circulo 
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vicioso de la pobreza. La siguiente tabla muestra la situación de la Dinámica Familiar 
del municipio de Suaza. 
 

Tabla No. 60 Trampa Criminalidad y Violencia 

LOGRO ESTADO POR PERSONAS (2) 

  TA A % PA % NA % 

35. Atención víctimas de violencia 
intrafamiliar y sexual 

5.046 1.064 21,1% 3.924 77,8% 
 

0,0% 

36. Participación comunitaria 3.773 3.077 81,6% 680 77,8% 1.273 25,2% 
Fuente: Infounidos 26 de Enero de 2012  

TA: Total Aplica   A: Alcanzado   PA: Por Alcanzar   NA: No Aplica 
 
Del total de la población, el 77,8% de las personas no cuentan con información sobre 
atención sobre Violencia Intrafamiliar y violencia sexual  cifra que debe ser atendida 
pues esta información brinda a los miembros de las familias formas de detectar, manejo 
de situación y lugares donde pueden ser atendidos las víctimas de la violencia sexual y 
violencia intrafamiliar. Este mismo porcentaje de personas no conoce y aprovecha 
programas, espacios recreativos  y de participación comunitaria, estos espacios son de 
vital importancia para el aprovechamiento de tiempo libre e inclusión participativa y 
ayudan a mantener el equilibrio del sistema familiar. 
 

Tabla No.  61 Dinámica Familiar  
 
LOGRO ESTADO POR FAMILIAS 

  
  TA A % PA % NA % 

  
37. Pautas de crianza 
humanizada 

503 170 33,8% 323 64,2% 726 59,1% 
  

38. Normas de 
convivencia familiar y 
resolución de conflictos 

1.229 663 53,9% 404 32,9% 
 

0,0% 
 
  

 
 

Tabla No. 62 Cuidado de la persona en discapacidad 
 
LOGRO ESTADO POR PERSONAS (2) 

  TA A % PA % NA % 

39. Cuidado de la persona 
en situación de 
discapacidad 

372 232 62,4% 140 37,6% 4.674 92,6% 

Fuente: Infounidos 26 de Enero de 2012  
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TA: Total Aplica   A: Alcanzado   PA: Por Alcanzar   NA: No Aplica 
 
En cuanto a  pautas de crianza el 64,2% de las familias aún no han recibido capacitación 
en pautas de crianza humanizada y el  32,9% no han recibido capacitación en Normas de 
convivencia familiar y resolución de conflictos, elementos trascendentales para el 
equilibrio del sistema familiar pues son las pautas y las normas las que orientan a los 
miembros del hogar para que exista una armonía en la dinámica familiar. Finalmente 
frente al cuidado de las personas con situación de discapacidad el 62.4% afirma 
participar en conjunto en el cuidado e integración social de la persona en situación de 
discapacidad.  
 

 Trampa capital de trabajo  (logros 40,41 y 42 2.8 Bancarización y ahorro) 
 
El capital de trabajo representado en la capacidad para desarrollar actividades 
productivas de manera normal en el corto plazo, es una de las trampas de la pobreza en 
las cuales se encuentran inmersas las familias de Suaza,  La falta de crédito juega un 
papel importante en muchas de las trampas de pobreza.  Es frecuente escuchar que los 
trabajadores informales deben prestar dinero para  iniciar sus actividades diarias y 
comprar parte de sus insumos. Las tasas de interés  absorben la mayor parte de las 
ganancias, por lo cual deben frecuentar a estos  prestamistas. El fortalecimiento de las 
instituciones de microfinanzas, acompañado  de mecanismos de bancarización, y 
condicionalidades de ahorro en los programas, ayudan a romper este tipo de trampas. 
 

Cuadro No. 63 Trampa capital de trabajo 
LOGRO ESTADO POR FAMILIAS 

  
  TA A % PA % NA % 

  
40. Ahorro de la familia 1.229 19 1,5% 1.105 89,9% 

 
0,0% 

  
41. Conocimiento de 
servicios financieros 

1.229 1.202 97,8% 25 2,0% 
 

0,0% 
  

42. Crédito 
(mecanismos formales o 
grupos de ahorro y 
crédito) 

209 164 78,5% 44 21,1% 1.020 83,0% 
  

Fuente: Infounidos 26 de Enero de 2012  

TA: Total Aplica   A: Alcanzado   PA: Por Alcanzar   NA: No Aplica 
 
Como se evidencia en la Tabla 13, las familias del municipio de Suaza en pobreza 
extrema vinculadas a la Estrategia Red Unidos, se encuentran inmersa en la trampa  de 
la pobreza   representada  en falta de ahorro en la familia, es así que para el 89.9% de las 
familias no tienen la cultura del ahorro, factor que incide en el incremento de préstamos 
de usura, el 21,1% de las familias no cuentan con posibilidades de acceder a un crédito 
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formal o grupos de ahorro y crédito y para el 2,0% de las familias presentan 
desconocimiento de los servicios financieros de ahorro, créditos y seguros. 

Gráfico No. 26 Trampa Capital de Trabajo. 

 
 
La anterior gráfica, permite observar que del total de hogares del municipio de Suaza 
pertenecientes a la red unidos solo el 1% ahorran y el 12% no cuentan con recursos 
económicos para superar esta trampa.  El 17% solicito un crédito y el 16% le fue negado 
esta solicitud.  
 

 Trampa acceso a la justicia  ( 2.9.Dimension de acceso a la justicia) 
 
El Estado debe brindar  a los ciudadanos  un ámbito amplio e imparcial donde puedan 
solucionar los conflictos y hacer valer sus derechos por medio de procesos, el estado 
debía minimizar la brecha existente entre la norma y la realidad para que el acceso a la 
justicia sea acorde  y adecuado a la población. El Estado la tiene que solucionar 
conflictos entre personas, sin importar su naturaleza, es su deber permitir que este sea  
indiscriminatorio especialmente  cuando las personas consideran que sus derechos han 
sido violados, amenazados o negados, y darle solución.    
 
En la población en extrema pobreza la principal falencia es la  falta de conocimiento 
sobre los alcances, efectos de la justicia  y como acceder a ella. En cuanto a la población 
desplazada de nuestro país es atendida por el departamento para la Prosperidad Social 
de acuerdo a la  Ley 387 de 1.997, reglamentada por el decreto 2569 del 12 de diciembre 
de 2.000, en coordinación con las entidades que conforman el Sistema Nacional de 
Atención Integral a la Población Desplazada - SNAIPD -, ofrece atención integral y 
soluciones duraderas a la población en situación de desplazamiento, con un enfoque 
humanitario basado en la dignidad y la restitución de los derechos de los hogares 
desplazados y buscando la integración social y económica de éstos en los lugares de 
origen, o en los lugares de reubicación. 
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Tabla No. 64  Trampa Acceso a la justicia estado por persona 
LOGRO ESTADO POR PERSONAS (2) 

  TA A % PA % NA % 

43. Conocimiento de 
mecanismos de 
resolución de conflictos 

2.825 697 24,7% 2.052 72,6% 2.221 44,0% 

44. Atención de 
operadores de justicia 

60 37 61,7% 22 36,7% 4.986 98,8% 

 
A si mismo podemos analizar en la Tabla 14 que el 72.6% de la población equivalente a 
2.052 personas necesitan un mejor acceso a la justicia y el 36.7% equivalente a 22 
personas deben ser atendidos por los operadores de justicia, especialmente en violencia 
intrafamiliar e  inasistencia alimentaria   que son los casos más comunes en nuestra 
población UNIDOS, además los costos que implica acudir a la justicia  no son asequibles 
a ella pues no es del todo gratuita, aunque existe el amparo de pobreza ejecutado por la 
defensoría del pueblo. 
 

Tabla No. 65 Acceso a la justicia.  

LOGRO ESTADO POR FAMILIAS 

  TA A % PA % NA % 

45. Acompañamiento a 
familia en situación de 
desplazamiento  

214 214 100% 
 

0,0% 1.015 82,6% 

Fuente: Infounidos 26 de Enero de 2012  

TA: Total Aplica   A: Alcanzado   PA: Por Alcanzar   NA: No Aplica 
 
En este caso, conforme a la Tabla 23.  El 100% de las familias en situación de 
desplazamiento, se encuentran acompañadas en su proceso de restitución de derechos a 
través de la Red Unidos, es importante tener presente, que el restablecimiento de 
derechos es una labor conjunta entre las entidades del SNAIPD, y en este sentido el 
seguimiento y verificación al Goce Efectivo de Derechos de esta población, se llevará a 
cabo a través del Sistema de Información INFOUNIDOS, conforme lo dispone el Plan 
Nacional de Desarrollo.  
    

 
Puntos críticos de la oferta social vs Trampas de la pobreza 
 
A partir del trabajo desarrollado durante la ejecución de la Estrategia se identifican los 
siguientes puntos críticos.  
 

http://hati/ReportServer?%2fJuntos%2fProduccion%2fReporteListadoLogros&PNIVEL=2&PESTADOLOGRO=1&PMICROREGION=48&PDEPTO=-1&PMUNICIPIO=666&PORIGEN=-1&PZONA=-1&PCORLOCAL=-1&PCOGESTOR=-1&PJEFE=-1&PUSUARIO=3988&PLOGRO=43&PMICROREGIONNUEVA=-1&rs%3aParameterLanguage=
http://hati/ReportServer?%2fJuntos%2fProduccion%2fReporteListadoLogros&PNIVEL=2&PESTADOLOGRO=0&PMICROREGION=48&PDEPTO=-1&PMUNICIPIO=666&PORIGEN=-1&PZONA=-1&PCORLOCAL=-1&PCOGESTOR=-1&PJEFE=-1&PUSUARIO=3988&PLOGRO=43&PMICROREGIONNUEVA=-1&rs%3aParameterLanguage=
http://hati/ReportServer?%2fJuntos%2fProduccion%2fReporteListadoLogros&PNIVEL=2&PESTADOLOGRO=-1&PMICROREGION=48&PDEPTO=-1&PMUNICIPIO=666&PORIGEN=-1&PZONA=-1&PCORLOCAL=-1&PCOGESTOR=-1&PJEFE=-1&PUSUARIO=1&PLOGRO=43&PMICROREGIONNUEVA=-1&rs%3aParameterLanguage=
http://hati/ReportServer?%2fJuntos%2fProduccion%2fReporteListadoLogros&PNIVEL=2&PESTADOLOGRO=1&PMICROREGION=48&PDEPTO=-1&PMUNICIPIO=666&PORIGEN=-1&PZONA=-1&PCORLOCAL=-1&PCOGESTOR=-1&PJEFE=-1&PUSUARIO=3988&PLOGRO=44&PMICROREGIONNUEVA=-1&rs%3aParameterLanguage=
http://hati/ReportServer?%2fJuntos%2fProduccion%2fReporteListadoLogros&PNIVEL=2&PESTADOLOGRO=0&PMICROREGION=48&PDEPTO=-1&PMUNICIPIO=666&PORIGEN=-1&PZONA=-1&PCORLOCAL=-1&PCOGESTOR=-1&PJEFE=-1&PUSUARIO=3988&PLOGRO=44&PMICROREGIONNUEVA=-1&rs%3aParameterLanguage=
http://hati/ReportServer?%2fJuntos%2fProduccion%2fReporteListadoLogros&PNIVEL=2&PESTADOLOGRO=-1&PMICROREGION=48&PDEPTO=-1&PMUNICIPIO=666&PORIGEN=-1&PZONA=-1&PCORLOCAL=-1&PCOGESTOR=-1&PJEFE=-1&PUSUARIO=1&PLOGRO=44&PMICROREGIONNUEVA=-1&rs%3aParameterLanguage=
http://hati/ReportServer?%2fJuntos%2fProduccion%2fReporteListadoLogros&PNIVEL=1&PESTADOLOGRO=1&PMICROREGION=48&PDEPTO=-1&PMUNICIPIO=666&PORIGEN=-1&PZONA=-1&PCORLOCAL=-1&PCOGESTOR=-1&PJEFE=-1&PUSUARIO=3988&PLOGRO=45&PMICROREGIONNUEVA=-1&rs%3aParameterLanguage=
http://hati/ReportServer?%2fJuntos%2fProduccion%2fReporteListadoLogros&PNIVEL=1&PESTADOLOGRO=-1&PMICROREGION=48&PDEPTO=-1&PMUNICIPIO=666&PORIGEN=-1&PZONA=-1&PCORLOCAL=-1&PCOGESTOR=-1&PJEFE=-1&PUSUARIO=1&PLOGRO=45&PMICROREGIONNUEVA=-1&rs%3aParameterLanguage=
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Tabla No. 66 Puntos críticos de la oferta social 
Dimensión/Aspecto Punto Crítico Nivel de 

Incidencia  

A nivel General 
Alcaldía 

No existe un plan de acción municipal que 
permita articular los esfuerzos de los diferentes 
sectores y focalizar la población Unidos, con 
acceso preferente, estableciendo metas e 
indicadores de resultados. 

ALTA 

Dimensión 
Identificación 

Existen barreras de acceso, para que los 
beneficiarios alcancen los logros básicos de 
identificación y libreta militar, como el RH y 
Fotografías.  

MEDIA 

Dimensión Ingresos 
y Trabajo 

Se requiere de una fuente de recursos, que 
permita financiar la creación emprendimientos 
y/o fortalecer unidades productivas, a través de 
microcréditos.   

ALTA 

Dimensión 
Educación y 
Capacitación. 

Oferta Limitada en programas flexibles de 
aprendizaje, para vincular a los niños y niñas 
que desertan del sistema educativo formal.  

ALTA 

Dimensión de Salud Baja cobertura en las ayudas técnicas para la 
población con discapacidad. 

MEDIA 

Dimensión de 
Nutrición 

No se cuenta con un Plan de Seguridad 
Alimentaria en el Municipio que garantice 
acciones pertinentes para los pobres extremos.  

ALTA 

Dimensión de 
Habitabilidad 

No existe programa de mejoramiento de 
vivienda para atender las necesidades de 
habitabilidad de las familias Unidos.  Las 
Familias se ubican en zonas de alto riesgo.  

ALTA 

Dimensión 
Dinámica Familiar 

Las acciones de prevención de la violencia 
intrafamiliar, abuso sexual, trabajo infantil y 
embarazo en adolescentes son débiles frente a la 
magnitud y complejidad de la problemática.  

MEDIA 

Dimensión de 
Bancarización y 
Ahorro 

El Municipio no cuenta con acciones propias 
para el desarrollo de la Cultura de Ahorro y la 
bancarización.  

MEDIA 

Dimensión Acceso a 
la Justicia 

Desarticulación entre los consultorios de las 
universidades y casas de justicia frente a los 
mecanismos y prioridad de atención para las 
familias Unidos.  

BAJA 
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Matriz DOFA Sistema de Protección Social – Red Unidos 
 
A partir del análisis del desarrollo de la Estrategia en el Municipio, se realiza la 
siguiente Matriz DOFA.  
 

Tabla No.67 DOFA Sistema de Protección Social – Red Unidos 

DEBILIDADES OPORTUNIDADES 

1. Poca visibilidad hacia la comunidad de las 
acciones que desarrolla la administración 
para la superación de la pobreza extrema.  

1. Dar respuesta a los Objetivos del 
Milenio ODM, 1. Reducir la Pobreza 
Extrema 

2. Baja capacidad para la promoción de 
iniciativas de generación de ingresos y 
mejora de las condiciones de habitabilidad 
para los pobres extremos. 

2. Creación del nuevo Sector de la 
Prosperidad Social y la Agencia 
Nacional para la Superación de la 
Pobreza Extrema. 

3. No existe acceso preferente a los 
programas y/o servicios sociales para las 
familias Unidos.  

3. Vinculación Sector Privado, en el 
marco de las Alianzas Público Privada,  
para apoyar el financiamiento de 
programas y/o proyectos sociales. 

4. La Oferta local es dispersa y no se toma 
como referente a las familias Unidos. 

4. Vinculación de Organismos de 
cooperación internacional para apoyar 
el desarrollo de programas sociales. 

5. No existen indicadores sectoriales a nivel 
local, para evaluar la gestión entorno a la 
reducción de pobreza en el municipio. 

5. Convocatorias (Bolsa de recursos) de 
los diferentes sectores para atención a 
familias Unidos. 

6. Bajo presupuesto para la atención 
intersectorial de los pobres extremos.  

6. Oferta programática Red Unidos 
Suaza. – ANSPE (Agencia Nacional 
Para la Superación de la Pobreza 
Extrema) 

FORTALEZAS  AMENAZAS 

1. Inclusión en el PND 2011-2014 - Cap. IV 
Igualdad de Oportunidades la priorización 
de la Estrategia, para superar la pobreza 
extrema en el país. 

1. Cultura del asistencialismo de la 
población en pobreza extrema 

2. Definición de Metas y programas 
Sectoriales (Sena, ICBF, Ministerios, Banco 
Agrario, etc.)   para la atención de las 
Familias Unidos 2. La fluctuación de la economía 

3. Caracterización de 1.252 Familias en 
pobreza extrema en el municipio de Suaza.  3. La falta de voluntad política 
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4. Se cuenta con un equipo de campo 
conformado por 8 Cogestores Sociales, para 
apoyar el desarrollo de los programas 
sociales del Municipio. 

4. Cambios climáticos - Ola Invernal, 
que afectan directamente a la población 
en pobreza extrema 

5. Existe un sistema de información 
(Infounidos) que nos permite cargar la oferta 
municipal, así como el seguimiento al 
cumplimiento de los Logros Básicos de las 
Familias de la Red Unidos.  

 6. Reconocimiento de las acciones por parte 
de la población vinculada a la estrategia y su 
finalidad. 

 7. Se realiza valoración y seguimiento a los 
indicadores de goce efectivo de derechos de 
la población en situación de desplazamiento. 

 

CAPITULO III.  PLAN ESTRATÉGICO 

ARTÍCULO VI. DIMENSIÓN SOCIO CULTURAL: PARA QUE SUAZA SE 
DESARROLLE SOCIAL Y CULTURALMENTE  
 
Tiene como finalidad orientar las estrategias, acciones y recursos para formar un 
hombre y una mujer suaceños con identidad cultural, buscando preservar y fortalecer 
los valores sociales, religiosos, artísticos, éticos y morales del pueblo; generador de 
conocimiento y familiarizado con las herramientas tecnológicas que le hagan 
competente social y laboralmente para desenvolverse en el ámbito local, nacional e 
internacional. 
 
Sectores del Desarrollo: 

Sector Educación 
Objetivo del sector:  
 
Aumentar la cobertura bruta en educación básica (preescolar, básica primaria, básica 
secundaria), la calidad educativa, reducir la tasa de analfabetismo (personas de 15 a 24 
años), disminuir la tasa de deserción escolar y fortalecimiento del desarrollo de las 
competencias durante el cuatrienio. 
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Programa Todos los niños, niñas y jóvenes de suaza estudiando 

Objetivo de 
Resultado  

Indicador de 
Resultado 

L
ín

e
a

 d
e

 

B
a

se
 

M
e

ta
 d

e
 

R
e

su
lt

a
d

o
 

Objetivo Producto Indicador de Producto 

M
e

ta
 d

e
 

P
ro

d
u

ct
o

 

Sostener la 
cobertura bruta 

en educación  
(básica 

preescolar, 
básica primaria, 

básica 
secundaria) 

Tasa de cobertura 
bruta en 

transición. 
60% 65% 

Sensibilizar a padres de familia para que 
matriculen sus hijos 

Jornadas de sensibilización a padres de 
familia para que matriculen sus hijos 

4 

Tasa de cobertura 
bruta en educación 

Básica Primaria 
102 100 

Realizar mantenimiento a las 53 sedes 
educativas 

Número de establecimientos educativos con 
mantenimiento 

53 

Garantizar el pago de servicios públicos a 
todas las Sedes Educativas 

Número de Instituciones Educativas con 
servicios públicos pagados 

7 

Realizar la construcción de restaurantes 
Escolares 

Número de restaurantes escolares 
construidos durante el cuatrienio 

4 

Tasa de cobertura 
bruta en educación 
Básica Secundaria 

60 65 

Realizar la construcción de aulas Escolares 
Número de aulas construidas durante el 

cuatrienio 
5 

Brindar Transporte escolar o subsidios a 
estudiantes de los grados 6 a 11 de la zona 

rural 

Número de estudiantes transportados o con 
subsidio/ año 

450 

Tasa de cobertura 
bruta en educación 

media. 
24,6 25 

Realizar la construcción de aulas Escolares 
Número de aulas construidas durante el 

cuatrienio 
3 

Gestionar la posibilidad de diseñar y 
construir el Colegio Regional Las Juntas 

Colegio Regional las Juntas Gestionado para 
la posibilidad de construirlo 

1 

Brindar Transporte escolar o subsidios a 
estudiantes de los grados 6 a 11 de la zona 

rural 

Número de estudiantes transportados o con 
subsidio/ año 

250 

Implementar el nivel de educación media en 
las Instituciones Educativas Rurales 

Número de IE ampliadas a nivel de 
educación media a final del cuatrienio 

1 

Disminuir la tasa 
de deserción 

escolar 

Tasa de deserción 
escolar intra-anual 

9 5 

Aumentar el número de instituciones 
educativas beneficiadas con la dotación de 

material didáctico 

Número de instituciones educativas 
beneficiadas con la dotación de material 

didáctico 
7 

Brindar Alimentación Escolar a niños y 
jóvenes estudiantes del Municipio 

Número de niños y jóvenes estudiantes 
beneficiados con alimentación escolar/año 

1700 
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Programa Alfabeticemos los Suaceños. 

Objetivo de 
Resultado  

Indicador de 
Resultado 

L
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e
a

 d
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e
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Objetivo Producto Indicador de Producto 

M
e
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 d

e
 

P
ro

d
u

ct
o

 

Reducir la tasa 
de analfabetismo  

en mayores de 
edad 

Tasa de 
analfabetismo 

11 9,1 

Disminuir la tasa de analfabetismo a través 
del programa CAFAM en población mayores 

de 20 años 

Número de personas alfabetizadas en el 
cuatrienio 

200 
Disminuir la tasa de analfabetismo a través de 

la Implementación de un programa de 
alfabetización de personas mayores de 20 

años, articulado con la instituciones 
educativas que involucren a los alumnos de 
los grado 10 y 11 dentro de su trabajo social  

Programa La calidad de la educación, responsabilidad de todos. 

Objetivo de 
Resultado  

Indicador de Resultado 

L
ín

e
a

 d
e

 

B
a

se
 

M
e
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 d

e
 

R
e
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a
d
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Objetivo Producto Indicador de Producto 

M
e

ta
 d

e
 

P
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d
u
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o

 

Mejorar la calidad 
educativa 

Promedio municipal de las Instituciones 
evaluada en las pruebas saber 5º que 
sube respecto a la medición de 2009 

65 70 

Realizar capacitaciones en técnicas y 
refuerzos tendientes a mejorar la 

calidad educativa en las pruebas de 
SABER 

Estrategias para mejorar los 
resultados de pruebas de 
estado en las Instituciones 
Educativas del Municipio 

4 
Promedio municipal de las Instituciones 

evaluada en las pruebas saber 9º que 
sube respecto a la medición de 2009 

63 70 

Porcentaje de los alumnos evaluados en 
las pruebas saber 11º que alcanzan nivel 

alto respecto a la medición de 2011 
20% 30% 

Niños y jóvenes por computador en 
establecimientos educativos 

24 15 
Incrementar la oferta de 

computadores en los 
establecimiento educativos 

Número de computadores 
adquiridos en el cuatrienio 

50 
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Programa Suaceños y suaceñas formados para la competitividad.  

Objetivo de 
Resultado  

Indicador de Resultado 

L
ín

e
a

  

B
a

se
 

M
e

ta
 d

e
 

R
e

su
lt

a
d

o
 

Objetivo Producto Indicador de Producto 

M
e

ta
 d

e
 

P
ro

d
u

ct
o

 

Fortalecimiento 
del desarrollo de 
las competencias   

Plan Educativo 
Municipal 

0 1 Crear el Plan Educativo Municipal 

Junta Municipal de Educación (JUME) en 
funcionamiento 

1 

Plan Educativo Municipal formulado y en 
ejecución 

1 

Número de Foros Educativos Municipales 
coordinados durante el cuatrienio 

4 

Número de Proyectos Educativos 
Institucionales (PEIs) articulados al Plan 

Educativo Municipal 
7 

Estudiantes de 11º con 
dominio de inglés  B1 

(Pre intermedio) por año 
6 30 

Fortalecer el dominio del inglés en los 
estudiantes 

Número de instituciones con formación 
técnica en ingles 

1 

Tasa de cobertura en 
educación Técnica 

articulada 
25 50 

Implementar programas técnicos 
relacionados al contexto municipal y 

regional 

Número de Instituciones con articulación en 
formación técnica en el municipio durante el 

cuatrienio 
1 

Número de programas 
en educación Técnica - 

Tecnológica 
2 4 

Aumentar la oferta técnica educativa 
en el municipio mediante convenios 

con el SENA y/o Entidades 

Número de programa de formación técnica 
durante el cuatrienio 

1 

Número de docentes 
capacitados 

20 60 Capacitar a docentes del Municipio 
Número de docentes capacitados en 

evaluación por competencia e investigación 
en el aula durante el cuatrienio 

40 

Tasa de cobertura en 
educación superior 

10 15 
Aumentar la oferta educativa 
profesional en el municipio 

Número de estudiantes becados  para 
estudio superior 

20 

Número de programas de educación 
superior con virtualidad apoyados 

1 
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Sector: Salud 
Objetivo del sector 
Incidir en la calidad de vida de la población  del municipio de Suaza a partir de la prestación de un óptimo servicio de salud, aumentando 
la cobertura de programas para reducir las tasas de morbilidad y mortalidad, dirigidos especialmente a la población vulnerable. 

Programa Un sistema de salud organizado y planificado para los suaceñas 

Objetivo de Resultado  Indicador de Resultado 

L
ín

e
a

 d
e
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a

se
 

M
e

ta
 d

e
 

R
e

su
lt

a
d

o
 

Objetivo Producto Indicador de Producto 

M
e

ta
 d

e
 

P
ro

d
u

ct
o

 

Dar continuidad y ampliar la 
cobertura en régimen 
subsidiado en salud 

Tasa de población afiliada al régimen 
subsidiado 

87 90 

Aumentar la cobertura del régimen 
Subsidiado en Salud. 

Porcentaje de incremento en 
cobertura en salud 

3 

Atender a la población pobre no 
asegurada 

Porcentaje de población 
pobre no asegurada atendida 

90 

Formular  políticas públicas  
intersectoriales que permitan 
impactar los determinantes 

sociales de la salud. 

Políticas públicas formuladas 
intersectorialmente con enfoque de 
determinantes sociales de la salud 

1 1 Formular Políticas intersectoriales Política Pública formulada 1 

Formular el Plan Decenal de 
Salud Pública territorial con 

enfoque diferencial que 
articule  todas las políticas 

públicas. 

Plan Decenal de Salud Pública con 
enfoque diferencial formulado en el 

segundo semestre del 2012 e 
implementado de acuerdo a las 

directrices que para el efecto expedirá 
el Ministerio de Salud y Protección 

Social. 

1 1 

Plan Decenal de Salud Pública con 
enfoque diferencial formulado en el 

segundo semestre del 2012 e 
implementado de acuerdo a las 

directrices que para el efecto expedirá 
el Ministerio de Salud y Protección 

Social. 

Plan Decenal de Salud 
Publica Formulada 

1 

Mejorar la prestación de los servicios 
de la .E.S.E Local  

Número de proyectos para 
mejorar la planta física de la 

E.S.E Local y Centros de 
Salud Rural 

2 

Fortalecer el Sistema de 
Información territorial en 

Salud que permita evaluar el 
avance municipal en salud 

Sistema de información que dé cuenta 
del avance municipal frente a 

indicadores de salud 
1 1 

Sistema de información actualizado y 
fortalecido 

Sistema de información 
actualizado y fortalecido 

1 
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Programa Suaza comprometido con los objetivos de desarrollo del milenio 

Objetivo de Resultado  Indicador de Resultado 

L
ín

e
a 

 

B
a

se
 

M
e

ta
 d

e
 

R
e

su
lt

a
d

o
 

Objetivo Producto Indicador de Producto 

M
e

ta
 d

e
 

P
ro

d
u

ct
o

 

Alcanzar las metas de 
los Objetivos de 
Desarrollo del 

Milenio:•Reducción de 
la desnutrición infantil. 

Tasa de desnutrición global 
infantil 

2,5 2,5 
Incrementar y fortalecer programas intersectoriales 

orientados a mejorar la nutrición infantil 

Número de programas intersectoriales 
orientados a mejorar la nutrición infantil 

fortalecidos en el cuatrienio 
1 

 Reducir la mortalidad 
infantil  y en la niñez. 

(En menores de 5 años) 

Cobertura de vacunación 
con DPT en menores de 1 

año 
91 95 Realizar la vacunación con DPT a los niños Número de niños vacunados con DPT 95 

Cobertura de vacunación 
con Triple Viral en niños de 

1 año 
94,6 95 Realizar la vacunación con triple Viral a los niños 

Cobertura de niños vacunados con triple 
Viral 

95 

Cobertura útil con esquema 
completo de vacunación 

para la edad 
96 96 

Realizar la vacunación con esquema completo a los 
niños 

cobertura de niños vacunados con 
esquema completo de vacunación 

96 

Tasa de mortalidad en 
menores de cinco años 

X1000 NV 
6,94 6 

Desarrollar la estrategia AIEPI cínico y comunitario 
Proporción  de niños/niñas atendidos en 

la IPS  según AIEPI 
90 

Tasa de mortalidad en 
menores de un año X1000 

NV 
3,5 3,5 

Reducir la tasa de 
mortalidad materna. 

Tasa de mortalidad materna 
X100000 NV 

0 0 

Garantizar la atención integral, humanizada con 
garantía de derechos a las gestantes 

Número de programas de maternas 
fortalecidos 

1 

Captar  gestantes en el primer trimestre de gestación  
Proporción de gestantes captadas antes de 

la semana 14 de gestación 
90 

Garantizar la atención institucional de los partos del 
municipio 

Proporción de partos institucionales 95 

Lograr el acceso 
universal a la salud 

sexual y reproductiva. 

Tasa de mortalidad materna 
en jóvenes entre 15 y 19 

años (45X100000 NV) 
0 0 

Incrementar la prevalencia de uso de métodos 
modernos de anticoncepción en la población 

sexualmente activa al , y entre la población de 15 a 19 
años al  

Cobertura en uso de métodos de 
planificación familiar en mayores de edad 

75 

Cobertura en uso de métodos de 
planificación familiar en adolescentes 

65 

Tasa de proporción de 
adolescentes embarazadas 

6,7 6 
Detener el crecimiento del porcentaje de adolescentes 

que han sido madres o están en embarazo, 
manteniendo esta cifra por debajo de 15%. 

Número de Programas para disminuir la 
proporción de adolescentes gestantes 

1 
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Objetivo de Resultado  Indicador de Resultado 

L
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Objetivo Producto Indicador de Producto 

M
e
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 d

e
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d
u
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Lograr el acceso universal a la 
salud sexual y reproductiva. 

Tasa de mortalidad por 
cáncer de cuello uterino 

X100000 NV 
0 0 

Realizar toma de citología 
cervicouterina a las mujeres 

sexualmente activas 
Cobertura en toma de citología 95 

Combatir  VIH/SIDA, y el 
Dengue 

Tasa de prevalencia de 
infección  con VIH por 

debajo del 1,2%, en población 
general 

de 15 a 49 años de edad 

0,018 0,018 
Evitar la transmisión materno 

perinatal del VIH 
Proporción de gestantes con tamizaje 

para VIH y manejadas adecuadamente 
100 

Tasa de letalidad por Dengue 
X1000 habitantes 

0 0 
Mantener índices aédicos por debajo 

de 10% 
Número de estrategias de IEC para el 

control social del Dengue 
3 

Mantener las enfermedades 
crónicas transmisibles (lepra y 

tuberculosis)  como una 
prioridad en las enfermedades 

de prevención. 

Tasa  discapacidad grado 2 
por lepra 

0 0 
Desarrollar las acciones del Plan 
Estratégico para Lepra 2010-2012 

Porcentaje de cumplimiento del Plan 
Estratégico para Lepra 

100 

Tasa de incidencia de 
tuberculosis y mortalidad 

0,12 0,12 
Realizar Expansión y Fortalecimiento 

de la Estrategia Alto a la TB 
Porcentaje de cumplimiento del Plan 

Suaza Libre de Tuberculosis 
100 

Prevenir las complicaciones de 
enfermedades crónicas 

cardiovasculares 

Tasa de prevalencia de 
enfermedades 

cardiovasculares X1000 
habitantes 

44 44 
Brindar atención integral y promover 
estilos de vida saludable en el usuario 

y su familia. 

Proporción de usuarios atendidos según 
guía del MPS 

95 

Programa Suaza Libre de drogas  

Objetivo de 
Resultado  

Indicador de Resultado 

L
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e
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Objetivo Producto Indicador de Producto 
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e
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 d

e
 

P
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d
u
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Prevenir el consumo 
de drogas 

Psicoactivas 

Número de programas 
para disminuir el 

consumo de drogas 
0 

1 
Disminuir el consumo de drogas en la población 

del Municipio 
Comité Local de Drogas funcionando y con alto 

nivel de desempeño 
1 

 
Implementar estrategias contra la drogadicción 

y el consumo de alcohol 
Número de programas en salud mental y 

aprovechamiento del tiempo libre 
1 
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Sector: Cultura 
Objetivo 
Fortalecer la cultura en Suaza a través de programas de formación artística y de creación cultural, incrementando la oferta de eventos 
culturales y dotando los escenarios existentes.  

Programa Formando cultura lectora en Suaza 

Objetivo de 
Resultado  

Indicador de 
Resultado L

ín
e

a
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a

se
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e

ta
 d

e
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d
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Objetivo Producto Indicador de Producto 
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e

ta
 d

e
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d
u

ct
o

 

Impulsar la lectura y 
la escritura y 

facilitar la 
circulación y acceso 
a la información y el 

conocimiento. 

Personas que 
utilizan las 
bibliotecas 

públicas de la 
comunidad 
escolar y la 
ciudadanía 

720 1200 

Aumentar el número de bibliotecas 
con acceso a internet 

Número de bibliotecas con acceso 
a internet 

2 

Aumentar el número de nuevas 
colecciones adquiridas para la 

biblioteca pública 

Número de nuevas colecciones 
adquiridas para la biblioteca 

pública 
2 

Aumentar el número de dotaciones 
de medios audiovisuales (TV. DVD y 
Grabadoras) y de equipamiento para 

la biblioteca pública 

Número de dotaciones de medios 
audiovisuales (TV. DVD y 

Grabadoras) y de equipamiento 
para la biblioteca pública 

1 

Aumentar el número de 
bibliotecarios formados 

Número de bibliotecarios 
formados 

1 

Fortalecer los programas de 
producción literaria en las 

Instituciones Educativas del 
Municipio 

Número de programas de 
producción literaria en las 

Instituciones Educativas del 
Municipio fortalecidas 

1 

Aumentar el número de programas 
para facilitar acceso de la población a 

los materiales de la biblioteca (en 
especial a los que no están en la 

cabecera municipal) 

Número de programas para 
facilitar acceso de la población a 
los materiales de la biblioteca (en 
especial a los que no están en la 

cabecera municipal) 

1 
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Programa Los derechos culturales de los niños, prioridad en Suaza.  

Objetivo de 
Resultado  

Indicador de 
Resultado L
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e

a
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Objetivo Producto Indicador de Producto 
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e
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e
 

P
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d
u
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Contribuir al 
desarrollo integral 
de los niños de 0 a 

6 años 
promoviendo el 
ejercicio de los 

derechos culturales, 
a través de los 

lenguajes 
expresivos y 

estéticos 

Número de niños 
y niñas menores 

de 6 años 
beneficiados de  
programas que 
promueven los 

derechos 
culturales 

0 100 

Aumentar el número de 
dotaciones a  centros integrales de 
atención a la primera infancia, con 

material bibliográfico, 
audiovisual, musical y lúdico 

Número de hogares integrales 
de atención a la primera 

infancia, dotados con material 
bibliográfico y/o audiovisual, 

musical y lúdico 

5 

Aumentar el número de personas 
formadas en procesos de 

formación cultural para la 
primera infancia 

Número de personas 
capacitadas en procesos de 
formación cultural para la 

primera infancia 

10 

Escuela de formación artística 
Corazones Creativos 

Fortalecida 
1 

Aumentar el número de 
programas de formación creados 
y/o fortalecidos para la primera 

infancia 

Número de programas de 
formación creados y/o 

fortalecidos para la primera 
infancia 

1 

Aumentar el número de niños 
vinculados a programas de 

formación cultural (escuelas de 
danza, pintura, teatro, música) 

Número de niños vinculados a 
programas de formación 

cultural (escuelas de danza, 
pintura, teatro, música)/año 

80 
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Programa Cultivemos el talento artístico.  

Objetivo de 
Resultado  

Indicador de 
Resultado L

ín
e

a
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M
e

ta
 d

e
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a
d
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Objetivo Producto Indicador de Producto 
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e
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e
 

P
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d
u
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Fomentar los 
procesos de 

formación artística y 
de creación cultural 

para la población 
suaceña mayor de 7 

años 

Personas que 
asisten a escuelas 

de formación 
musical y 

artística /año 

130 150 

Aumentar el número de Jóvenes y 
Adultos en procesos formativos en las 

escuelas de artes 

Número de personas jóvenes 
y adultos en procesos 

formación cultural/año 
100 

Aumentar el número de grupos 
culturales creados y fortalecidos 

Número de grupos culturales 
creados y fortalecidos 

2 

Aumentar el número de programas 
culturales en circulación en el 

municipio 

Número de programas 
culturales en circulación en el 

municipio 
1 

Aumentar el número de 
adquisiciones y/o mantenimientos a 

los instrumentos para el desarrollo de 
las expresiones artísticas 

Número de adquisiciones y/o 
mantenimientos a los 
instrumentos para el 

desarrollo de las expresiones 
artísticas 

4 
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Programa Rescatando el Patrimonio Cultural Suaceño. 

Objetivo de 
Resultado  

Indicador de Resultado 

L
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Objetivo Producto Indicador de Producto 
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e
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e
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Fortalecer la 
apropiación social 

del Patrimonio 
Cultural 

Número de personas vigías 
del patrimonio  

10 20 
Aumentar el número de personas 

formadas en Vigías del 
Patrimonio 

Número de personas formadas 
en Vigías del Patrimonio 

20 

Número de programas para 
divulgación y conocimiento 

de bienes de interés 
patrimonial 

1 2 

Aumentar el número de 
programas para divulgación y 

conocimiento de bienes de 
interés patrimonial 

Número de programas para 
divulgación y conocimiento de 
bienes de interés patrimonial 

1 

Número de programas de 
conservación y 

mantenimiento de bienes y 
saberes de interés cultural. 

0 3 

Aumentar el número de 
programas de conservación y 
mantenimiento de bienes de 

interés cultural 

Número de programas- Planes 
de conservación y 

mantenimiento de bienes y 
saberes de interés cultural 

1 

Número de programas de 
difusión del patrimonio 
cultural desarrollados 

0 2 

Aumentar el número de 
programas de difusión del 

patrimonio cultural inmaterial 
desarrollados 

Número de programas para 
celebrar manifestaciones 

populares y religiosas 
1 

Fortalecer la  emisora 
comunitaria existente 

Número de convenios al año 
realizados entre el Municipio y 

la emisora comunitaria local 
1 
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Programa Organización y emprendimiento cultural en Suaza.  

Objetivo de 
Resultado  

Indicador de Resultado 

L
ín

e
a

  

B
a

se
 

M
e

ta
 d

e
 

R
e

su
lt

a
d

o
 

Objetivo Producto Indicador de Producto 
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Fortalecer  el 
Sistema Municipal 

de Cultura 

 Consejo Municipal de 
Cultura y reglamentación del 

funcionamiento 
0 1 

Crear el Consejo Municipal de 
Cultura y reglamentación del 

funcionamiento 

Acto administrativo de creación del 
Consejo Municipal de Cultura y 

reglamentación del funcionamiento 
1 

Plan Municipal de Cultura 0 1 
Formular el Plan Municipal de 

Cultura 
Plan Municipal de Cultura formulado y 

en ejecución 
1 

 Número de organizaciones 
formadas en emprendimiento 
cultural en coordinación con 
los niveles departamental y 

nacional 

1 3 

Aumentar el número de 
organizaciones formadas en 
emprendimiento cultural en 
coordinación con los niveles 

departamental y nacional 

Número de organizaciones formadas en 
emprendimiento cultural en 
coordinación con los niveles 

departamental y nacional 

2 

Número de construcciones 
para el desarrollo de 

actividades culturales 
2 4 

Aumentar el número de 
construcciones para el desarrollo de 

actividades culturales 

Número de construcciones nuevas para 
el desarrollo de actividades culturales 

2 

Infraestructura cultural 
ampliada y/o mantenida  

2 2 
Realizar mantenimiento o 

reparación de infraestructura 
cultural 

Número de programas de 
mantenimiento o reparación de 

infraestructura cultural 
1 
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Sector: Deporte y Recreación 
Objetivo del sector: 
Contribuir a la creación de la cultura deportiva en la población mediante la oferta de programas de formación, de competición y de 
recreación en el municipio de Suaza. 

Programa Más cultura deportiva, mejor calidad de vida para los Suaceñas 

Objetivo de Resultado  Indicador de Resultado 

L
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Objetivo Producto Indicador de Producto 
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Formular  políticas 
públicas  que permitan 
impactar la baja cultura 

deportiva en el municipio 

Políticas públicas para 
impactar la baja cultura 

deportiva en el 
municipio formulada 

0 1 
Formular Plan Municipal 

deportivo en el marco de la 
política pública 

Plan Municipal deportivo y recreativo  formulado 1 

Aumentar el porcentaje de 
personas que practican 

alguna actividad 
deportiva 

Número de personas 
que  practican alguna 
actividad deportiva 

(recreativa o aficionada) 

3000 4000 

Diseñar programas de actividad 
física realizados. 

Número de programas de actividad física y para el 
aprovechamiento del tiempo libre realizados/año 

(Niños, Jóvenes, Adultos, Tercera Edad, 
Discapacitados, Desplazados, Instituciones 

Educativas etc.) 

1 

Realizar mantenimiento 
escenarios deportivos 

Porcentaje de escenarios deportivos mejorados 60 

Construir escenarios y/o 
cubiertas deportivos y recreativos 

Número de escenarios y/o cubiertas construidas 2 

Número de personas 
formadas en escuelas 

deportivas 
100 150 

Aumentar las Escuelas y/o Clubs 
de formación deportiva 

Escuela y/o Club de iniciación deportiva creadas 
y/o fortalecida 

1 

Aumentar el número de jóvenes 
deportistas capacitados e 

instruidos en habilidades y 
técnicas para un mejor 
desempeño deportivo 

Número de jóvenes deportistas capacitados e 
instruidos en habilidades y técnicas para un mejor 

desempeño deportivo. 
80 

Número de personas 
formados en 

administración 
deportiva y/o arbitraje 

0 4 
Promover la formación de 

administradores deportivos y de 
árbitros 

Capacitación para la instrucción y administración 
deportiva y de árbitros 

20 
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ARTÍCULO VII. DIMENSIÓN AMBIENTE CONSTRUIDO: RENOVANDO A SUAZA 
 
Está encaminada a propiciar la calidad en la prestación de los servicios públicos y a mejorar la calidad de vida de los suaceños y suaceñas 
a partir del mejoramiento de su infraestructura y el equipamiento en el marco   de una planificación acorde coherente con las normas de 
urbanismo. 

Sector: Agua Potable y Saneamiento Básico 
Objetivo: 
Incrementar el número de personas atendidas con los servicios de acueducto, alcantarillado y recolección y tratamiento de basuras, en el 
área urbana y rural, prestando un servicio continuo y de calidad. 

Programa Suaceños con servicios públicos de calidad 

Objetivo 
de 

Resultado  
Indicador de Resultado 

L
ín

e
a

 d
e

 

B
a

se
 

M
e

ta
 d

e
 

R
e

su
lt

a
d

o
 

Objetivo Producto Indicador de Producto 
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 d
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Mejorar la 
cobertura 
y calidad 

de los 
servicios 
públicos 

Cumplimiento con la 
administración y 

operación de los servicios 
públicos de manera 

descentralizada acorde a 
Ley 142 de 1994 

0 1 
Implementar y fortalecer la Empresa de Servicios 
Públicos Municipal para mejorar la calidad de los 

servicios 

Empresa de Servicios Públicos Local 
funcionando y fortalecida 

1 

Porcentaje de personas 
atendidas con el servicio 
de acueducto de calidad 

60 65 

Aumentar los metros de red de acueducto 
construidos y/o renovados 

Metros de red de acueducto construidos 
y/o renovados 

500 

Aumentar el número de acueductos veredales 
construidos 

Número de acueductos rurales  
construidos 

4 

Implementar programas de uso eficiente y ahorro 
de agua 

Número de programas para el uso 
eficiente y ahorro del agua 

1 

Implementar el Plan Departamental de Aguas Plan Departamental de Aguas apoyado 1 



PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 
 “Unidos Construimos Desarrollo” 

SUAZA   2012 - 2015 
 
 

124 
 

Objetivo 
de 

Resultado  
Indicador de Resultado 
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Mejorar la 
cobertura 
y calidad 

de los 
servicios 
públicos 

Porcentaje de personas 
atendidas con el servicio 
de acueducto de calidad 

 
60 

65 

Mejorar el estado de los acueductos rurales 
existentes 

Porcentaje de acueductos del Municipio 
con mantenimiento 

90 

 

Cumplir con el índice de riesgo calidad de agua- 
IRCA (Decreto 1575 de 2007) en el acueducto de la 

cabecera Municipal 

Porcentaje de cumplimiento IRCA en el 
acueducto de la cabecera Municipal 

25 

Porcentaje de cobertura de 
Agua Potable 

8,33 25 

Aumentar las plantas de tratamiento de agua 
potable en el Municipio 

Planta PTAP Construidas 1 

Fortalecer el Acueducto Regional el Líbano 
PTAP del Acueducto Regional el Líbano 

en funcionamiento 
1 

Porcentaje personas 
atendidas con el servicio 
de alcantarillado (avance 

del PSMV) 

40 45 

Aumentar los metros de red de alcantarillado 
construidos y/o renovados 

Metros de red de alcantarillado 
construidos y/o renovados 

500 

Aumentar las plantas de tratamiento de agua 
residuales en el Municipio 

Planta PTAR Construidas  1 

Aumentar las baterías sanitarias construidas para 
población vulnerable 

Baterías sanitarias construidas en área 
urbana 

50 

Baterías sanitarias integrales construidas 
en área rural dispersa 

50 

Porcentaje de avance en la 
implementación del Plan 

de Gestión Integral de 
Residuos Sólidos 

43 45 

Aumentar la tasa de cobertura de recolección de 
residuos sólidos en el casco urbano 

Kilómetros de vía habilitados en el 
Municipio para mejorar la cobertura en 

recolección de residuos sólidos 
1 

Mejorar la presentación de vías urbanas del 
Municipio 

Número de programas de ornato y 
presentación de calles y sitios públicos 

del Municipio implementados 
1 

Implementar programas para la separación y 
aprovechamiento de los residuos sólidos 

Número de programas para la separación 
y aprovechamiento de residuos sólidos 

1 
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Sector: Otros Servicios Públicos Gas Natural y Energía 
 
Objetivo  
Aumentar la cobertura y localidad de los servicios públicos de gas y de energía. 

Programa Más y mejor servicio de gas y de energía para Suaza 

Objetivo de 
Resultado  

Indicador de 
Resultado 

L
ín

e
a

 d
e

 

B
a

se
 

M
e

ta
 d

e
 

R
e

su
lt

a
d

o
 

Objetivo Producto Indicador de Producto 

M
e

ta
 d

e
 

P
ro

d
u

ct
o

 

Aumentar la 
cobertura  del 

servicio de gas   en 
el Municipio 

Tasa de cobertura  
total de gas  

15 20 
Aumentar el número de conexiones 

domiciliarias del servicio de gas 

Proyecto diseñado- actualizado 
y/o ejecutado para suministrar 

gas natural en Centros Poblados y 
veredas circunvecinas 

1 

Aumentar la 
cobertura en 

servicio de energía 
eléctrica 

Porcentaje de 
cobertura en 

servicio de energía 
eléctrica  

83 88 
Aumentar el número de conexiones 
domiciliarias del servicio de Energía 

Número de viviendas nuevas en 
Energía 

188 

Mejorar la calidad 
del servicio 

alumbrado público 

Plan anual de 
alumbrado público 

ND 1 
Elaborar y ejecutar el Plan anual de 

alumbrado público 
Plan anual de alumbrado público 

elaborado y en ejecución 
1 
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Sector: Vías y Transporte 
 
Objetivo  
 
Mejorar la accesibilidad del transporte en la entidad territorial durante el cuatrienio 

Programa Mejores vías para el progreso de Suaza 

Objetivo de 

Resultado  

Indicador de 

Resultado 

L
ín

e
a

 d
e

 

B
a

se
 

M
e

ta
 d

e
 

R
e

su
lt

a
d

o
 

Objetivo Producto Indicador de Producto 

M
e

ta
 d

e
 

P
ro

d
u

ct
o

 

Mantener la 

transitabilidad de 

las vías en la 

entidad territorial 

Kilómetros de malla 

vial de influencia de 

la entidad territorial 

en funcionalidad 

240 240 
Conservar y mejorar  la 
infraestructura vial del 

Municipio 

Gestión y/o cofinanciación para la 
pavimentación de kilómetros de red  vial que 

conduce al Centro Poblado Gallardo en el 
cuatrienio 

2 

kilómetros de red  vial terciaria con 
mantenimiento en el cuatrienio 

460 

Metros cuadrados de red vial urbana 
pavimentados y/o mantenidos o recuperados 

3000 

Porcentaje de parque automotor con 
mantenimientos preventivo y correctivo/año 

90 

Kilómetros de apertura de red vial rural  10 

Kilómetros de 

apertura de malla vial 

de influencia de la 

entidad territorial 

240 245 
Construir obras de arte 

para mejorar la 
transitabilidad vial 

Kilómetros de apertura de red vial urbana 0,2 

Número de obras de arte construidas en el 
Municipio durante el cuatrienio 

50 
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Programa Suaza con inteligencia vial. 

Objetivo de 

Resultado  

Indicador de 

Resultado 

Línea 
de 

Base 

Meta de 
Resultado 

Objetivo Producto Indicador de Producto 
Meta de 
Producto 

Mejorar la 

seguridad vial 

Número de personas 

muertas en 

accidente de transito 

11 5 

Sensibilizar la población del 
Municipio en normas de tránsito 

para disminuir accidentalidad 

Número de campañas 
educativas sobre normatividad 
vial en la zona urbana y rural 

en el Municipio durante el 
cuatrienio 

4 

Diseñar un Plan Municipal de 
Movilidad urbana (Señalización, 
reductores de velocidad, horario 

para vehículos pesados etc.) 

Plan Municipal de Movilidad 
urbana Elaborado y ejecutado 

1 
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Sector: Vivienda y Desarrollo Urbano 
 

Objetivo  
 
Incrementar la oferta de vivienda nueva en la entidad territorial y reducir el déficit cualitativo de vivienda durante el cuatrienio el 
cuatrienio 

Programa Vivienda digna para los Suaceños. 

Objetivo de 

Resultado  

Indicador de 

Resultado 

L
ín

ea
 d

e 

B
a

se
 

M
et

a
 d

e 

R
es

u
lt

a
d

o
 

Objetivo Producto Indicador de Producto 

M
et

a
 d

e 

P
ro

d
u

ct
o

 

Reducir el déficit 

cuantitativo y 

cualitativo de 

vivienda en el 

Municipio 

Porcentaje de familias 

sin vivienda   
11 8,17 

Formular proyectos de vivienda VIP 

Habilitar suelo para vivienda  

Gestionar cierre financiero  para 

proyectos de vivienda VIP 

Número de proyectos de vivienda 

formulados y con certificado de 

elegibilidad de la entidad 

correspondiente 

4 

Número de organizaciones de 

vivienda apoyadas con obras de 

urbanismo 

1 

Número de subsidios asignados 

(diferentes fuentes) para construcción 

de vivienda 

120 

Porcentaje de 

viviendas que 

necesitan 

mejoramiento 

51,7 45,8 

Implementar un programa de 

mejoramiento de barrios 

Número de cuadras mejoradas y con 

ornato 
2 

Gestionar subsidios para mejorar las 

viviendas de familias pobres y 

vulnerables (Red Unidos, Población 

Desplazada, en Discapacidad, Victimas 

del Conflicto) 

Número de vivienda mejoradas 

durante el cuatrienio  
250 



PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 
 “Unidos Construimos Desarrollo” 

SUAZA   2012 - 2015 
 
 

129 
 

Sector: Equipamiento Municipal 
 
Objetivo  
Ampliar y/o mantener la infraestructura de física de las dependencias administrativas del municipio y bienes de uso público de 
propiedad del municipio 

Programa Más y mejor equipamiento para el progreso de Suaza 

Objetivo de 
Resultado  

Indicador de 
Resultado 

L
ín

e
a

 d
e

 

B
a

se
 

M
e

ta
 d

e
 

R
e

su
lt

a
d

o
 

Objetivo 
Producto 

Indicador de Producto 

M
e

ta
 d

e
 

P
ro

d
u

ct
o

 

Ampliar y/o 
mantener la 

infraestructura 
física de las 

dependencias 
administrativas 
del municipio y 
bienes de uso 

público de 
propiedad del 

municipio 

Porcentaje de 
bienes 

inmuebles y 
muebles en 

buenas 
condiciones 

ND 80 

Mejorar la 
infraestructura 
y  logística del 

Municipio  

Gestión para la posibilidad de la construcción de la Planta de sacrificio 
de ganado para consumo humano 

1 

Número escenarios construcciones para continuar con la terminación 
del Centro Deportivo y Cultural de la zona urbana del Municipio 

2 

Número de mantenimientos a las instalaciones de uso público del 
Municipio (Edificio municipal, concha acústica, Casa del Sombrero, 

Parques, Cementerio y Galería) durante el cuatrienio 
1 

Número de adquisiciones de terreno para ampliar la infraestructura 
Municipal 

1 

Diseñar y gestionar la cofinanciación para el mantenimiento, 
adecuación y/o ampliación del palacio Municipal 

1 

Número de Adquisiciones de mobiliario y equipo para las 
dependencias de la alcaldía Municipal 

2 

Ampliar el 
parque 

automotor 

Número de vehículos y/o maquinaria adquiridos para mejorar el 
equipamiento Municipal 

2 
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ARTÍCULO VIII. DIMENSIÓN POLÍTICO- ADMINISTRATIVA: CONVIVIENDO Y PARTICIPANDO PARA PRESERVAR LA 
GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y LA PAZ. 
 
Tiene como finalidad incrementar la generación y fortalecimiento de capacidades de todos los actores del desarrollo territorial, para que 
de acuerdo con su rol o competencia, contribuyan con el logro del desarrollo integral deseado, teniendo en cuenta las estructuras de 
control y de regulación establecidas; así como, de implementar estrategias  y acciones desde el ejecutivos para que en el marco de la 
descentralización, entendida como el traslado de competencias a una escala superior o inferior de gobierno, se asuma la producción de 
bienes y servicios para facilitar la producción en el territorio de Suaza. 

 

Sector: Justicia, Seguridad, Convivencia y Derechos Humanos 
 
Objetivo  
  
Proteger a los ciudadanos en su vida, integridad, libertad y patrimonio económico, por medio de la reducción y sanción del delito, el 
temor a la violencia, la promoción de los derechos humanos y de la convivencia 
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Programa Suaza convive con seguridad y paz 

Objetivo de 
Resultado  

Indicador de 
Resultado 

L
ín

e
a

 d
e

 

B
a

se
 

M
e

ta
 d

e
 

R
e

su
lt

a
d

o
 

Objetivo Producto Indicador de Producto 

M
e

ta
 d

e
 

P
ro

d
u

ct
o

 

Proteger a los 
ciudadanos en su 
vida, integridad, 

libertad y 
patrimonio 

económico, por 
medio de la 

reducción y sanción 
del delito, el temor a 

la violencia y la 
promoción de la 

convivencia. 

Número de homicidios 5 0 

Fortalecer la Comisaria de Familia 
para garantizar la calidad del 

servicio al usuario 

Comisaria de Familia fortalecida 
para garantizar la calidad del 

servicio al usuario 
1 

Crear cultura de respeto a las 
normas de tránsito para reducir los 

accidentes 

Número de campañas de 
sensibilización sobre normas de 

tránsito para disminuir las muerte 
por accidentalidad vial en el 

Municipio  

4 

Capacitar a padres de familia en 
situación de vulnerabilidad en 

competencias básicas sobre 
resolución de diferencias y 
conflictos intrafamiliares e 

interpersonales para prevenir actos 
de violencia e intolerancia. 

Número de capacitaciones a 
familias en situación de 

vulnerabilidad en resolución de 
conflictos intrafamiliares e 

interpersonales 

4 

Número de casos de 
hurto común (incluye 

personas, residencias y 
comercio) 

18 5 
Facilitar la denuncia y fortalecer la 

vigilancia de casos de violencia 
sexual 

Sistemas de vigilancia urbano en 
funcionamiento 

1 

Porcentaje de Personas atendidas 
en centro de atención a víctimas 
de violencia sexual a través de la 

Comisaria de Familia con 
asistencia integral 

100 

Número de casos de 
lesiones personales 

5 2 
Comité de atención y reparación 

integral a víctimas en 
funcionamiento 

1 
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Programa Suaza convive con seguridad y paz 

Objetivo de 
Resultado  

Indicador de 
Resultado 

L
ín

e
a

 d
e

 

B
a

se
 

M
e

ta
 d

e
 

R
e

su
lt

a
d

o
 

Objetivo Producto Indicador de Producto 

M
e

ta
 d

e
 

P
ro

d
u

ct
o

 

Proteger a los 
ciudadanos en su 
vida, integridad, 

libertad y 
patrimonio 

económico, por 
medio de la 

reducción y sanción 
del delito, el temor a 

la violencia y la 
promoción de la 

convivencia. 

Número de casos de 
violencia intrafamiliar 

reportados en la 
Comisaria de Familia 

5 2 

Elaborar y ejecutar el Plan Integral 
de Seguridad y Convivencia 

Ciudadana, en coordinación con 
las entidades pertinentes 

Plan Integral de Seguridad y 
Convivencia Ciudadana 
formulado y en ejecución 

1 

Realizar acciones y campañas 
masivas destinadas a la prevención 
de la violencia intrafamiliar (contra 

niños y niñas, entre la pareja y 
adultos mayores) 

Número de acciones y campañas 
realizadas para la prevención de la 

violencia intrafamiliar (contra 
niños y niñas, entre la pareja y 

adultos mayores) 

4 

Implementar la Escuela Municipal 
de Padres familia para fortalecer la 
Institución familiar en el Municipio 

Escuela Municipal de Padres 
Implementadas y Fortalecidas 

durante el cuatrienio 
1 

Reducir la 
drogadicción y 

consumo de alcohol 
en menores de edad 

Número de estrategias 
para disminuir el 

consumo de sustancias 
psicoactivas en el 

Municipio 

1 2 
Reducir el consumo de Sustancias 
Psico-Activas en menores de edad 

del Municipio 

Número de programas para 
reducir el consumo de Sustancias 
Psico-activas SPA en menores de 

edad del Municipio durante el 
cuatrienio 

1 
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Programa Todos y todas exigiendo sus derechos. 

Objetivo de 
Resultado  

Indicador del 
resultado 

L
ín

e
a

 d
e

 

B
a

se
 

M
e

ta
 d

e
 

R
e

su
lt

a
d

o
 

Objetivo Producto Indicador de Producto 

M
e

ta
 d

e
 

P
ro

d
u

ct
o

 

Garantizar la 
promoción, 

protección y el 
respeto a los 

Derechos 
Humanos 

Política Pública 
Local en Derechos 

Humanos 
0 1 

Formular y ejecutar el 
Plan Municipal de 

Prevención y Protección 
en Derechos Humanos  

Número de redes de investigación en 
derechos humanos 

1 

Diagnóstico de la situación de derechos 
humanos elaborado 

1 

Plan Municipal de Prevención y Protección 
en Derechos Humanos y Derecho 

Internacional Humanitario Formulado y 
ejecutado 

1 

Número de capacitaciones en derechos 
humanos a población vulnerable del 

municipio durante el cuatrienio 
2 
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Sector: Participación Ciudadana 
 
Objetivo 
Involucrar a las organizaciones ciudadanas en el gobierno territorial, promover la rendición de cuentas y garantizar la promoción, 
protección y el respeto a los Derechos Humanos. 

Programa Todos participando y gestionando el desarrollo de Suaza 

Objetivo de 
Resultado  

Indicador de Resultado 

L
ín

e
a

 d
e

 

B
a

se
 

M
e

ta
 d

e
 

R
e

su
lt

a
d

o
 

Objetivo Producto Indicador de Producto 

M
e

ta
 d

e
 

P
ro

d
u

ct
o

 

Involucrar a 
las 

organizaciones 
ciudadanas en 

el gobierno 
territorial 

Número de sectores del 
desarrollo convocados y 

representados en el proceso 
de elaboración del Plan de 

Desarrollo Municipal 

N.D 11 
Fortalecer las 

organizaciones 
comunitarias y sociales del 
Municipio para facilitar su  
participación en procesos 
del Gobierno Territorial.  

Consejo Territorial de Planeación organizado, 
capacitado para participar en la elaboración y 

seguimiento del Plan de Desarrollo 
1 

Porcentaje de Juntas de Acción Comunal y de 
vivienda fortalecidas y funcionando 

80 

Numero de organizaciones 
sociales que participan en 
programas de capacitación 

y/o asistencia técnica 

45 50 
Número de programas de capacitación de las 

organizaciones sociales en participación ciudadana 
previstos en la Ley 134 de 1994  

1 

Promover la 
rendición de 

cuentas  

Proceso de rendición de 
cuentas realizado anualmente 

en la entidad territorial que 
cumpla con las etapas 

propuestas en el Conpes 3654 
de 2010 “Informar, dialogar y 

retroalimentar” 

0 4 

Consolidar los espacios de 
diálogo para la rendición 

de cuentas  

Número de audiencias públicas realizadas para 
rendir cuentas a la comunidad durante el 

cuatrienio 
4 

Definir compromisos de la  
administración territorial 
con la ciudadanía  como 
resultado del proceso de 

rendición de cuentas  

Porcentaje de cumplimiento de compromisos 
adquiridos por la administración territorial con la 
ciudadanía en eventos públicos de rendición de 

cuentas 

100 
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Sector fortalecimiento institucional 
 
Objetivo  
  
Mejorar las condiciones de operatividad y competitividad de la administración municipal incrementando y modernizando el sistema de 
información que contribuya al logro de un eficiente desempeño integral municipal. Fortalecer una gestión pública orientada a resultados 

Programa Una administración Municipal Moderna y eficiente para los Suaceños 

Objetivo de 
Resultado  

Indicador de 
Resultado 

L
ín

e
a

 d
e

 

B
a

se
 

M
e

ta
 d

e
 

R
e

su
lt

a
d

o
 

Objetivo Producto Indicador de Producto 

M
e

ta
 d

e
 

P
ro

d
u

ct
o

 

Mejorar el 
desempeño fiscal 

Indicador de 
Desempeño Fiscal   

66,59 70,00 

Aumentarlos ingresos tributarios 
de la entidad territorial 

Porcentaje de cumplimiento del límite 
de gasto de funcionamiento conforme 

Ley 617 del 2000 
100 

Porcentaje de solvencia para pagar el 
servicio a la deuda 

100 

Porcentaje de dependencia del Sistema 
General de Participaciones y de regalías 

90 

Actualización Catastral del Municipio 
realizada 

1 

Porcentaje de incremento Esfuerzo 
fiscal propio 

10 

Mantener los gastos de 
funcionamiento de la entidad 

territorial dentro de los límites de 
la Ley 617 

Magnitud de la inversión 90 

Porcentaje de generación de ahorros 
propios 

50 
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Objetivo de Resultado  
Indicador de 

Resultado 

L
ín

e
a

 d
e

 

B
a

se
 

M
e

ta
 d

e
 

R
e

su
lt

a
d

o
 

Objetivo Producto Indicador de Producto 

M
e

ta
 d

e
 

P
ro

d
u

ct
o

 

Mejorar el índice de 
desempeño integral 

municipal 

Índice de 
desempeño 

integral municipal  
81,7 85 

Cualificar al recurso 
humano de la 

administración territorial 
para desarrollar sus 

funciones 

Programa para el mejoramiento de las capacidades y 
calidades del talento humano Implementado (Capacitación, 

cambio de cultura organizacional, reforzar las instalaciones y 
equipos requeridos, etc.) 

1 

Implementar estrategias 
para mejorar el 

desempeño integral del 
Municipio 

 Porcentaje de cumplimiento óptimo de la incorporación y 
ejecución de los recursos del SGP 

100 

Estudio para la reorganización administrativa realizado 1 

Ley de Archivo implementada 1 

Esquema de Ordenamiento Territorial actualizado y/o 
reformulado 

1 

Número de capacitaciones realizadas sobre destinación de 
recursos del SGP conforme a la Ley en el cuatrienio (Leyes 

715 de 2001, 1176 de 2007 y sus decretos reglamentario) 
2 

Mejorar el control y la 
calidad de la entidad  

territorial 

Porcentaje de 
avance de 

implementación/
mantenimiento  

del MECI 

83.94 85 

Avanzar en la 
implementación del 
Modelo Estándar de 

Control Interno 

Número de campañas realizadas sobre  la importancia de 
avanzar en el MECI  en el cuatrienio 

4 

Número de jornadas de capacitación al recurso humano de la 
entidad territorial sobre  la implementación del MECI 

cuatrienio 
1 

Porcentaje de 
implementación 

del SGC 
19,61 50 

Avanzar en la 
implementación del 

Sistema de Gestión de 
Calidad -SGC 

Equipo SGC conformado  1 

Número de programas para mejorar las competencias de la 
institución (Planeación sectorial, sistemas de información, 

SGC, formulación de proyectos, reorganización 
administrativa, control interno, contratación, seguimiento y 

evaluación 

1 

Promover y construir de 
manera colectiva  la 

visión de desarrollo del 
Municipio de largo plazo 

Visión de 
desarrollo 

territorial del 
Municipio 

0 1 
Proyectar el Municipio 

con visión al 2030 
Visión de desarrollo territorial a largo plazo construida con 

participación de las fuerzas vivas del Municipio 
1 
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Sector: Tecnología de la información y las comunicaciones 
 
Objetivo  
Proporcionar los implementos básicos para permitir el acceso a las Tics, gestionando las dotaciones y estrategias necesarias durante el 
cuatrienio. 

Programa La tecnología y la información al alcance de los suaceños. 

Objetivo de 
Resultado  

Indicador de 
Resultado 

L
ín

e
a

 d
e

 

B
a

se
 

M
e

ta
 d

e
 

R
e

su
lt

a
d

o
 

Objetivo Producto Indicador de Producto 

M
e

ta
 d

e
 

P
ro

d
u

ct
o

 

Garantizar a la 
población el 

acceso a las TICs 

Porcentaje del área 
urbana con 

cobertura de 
internet banda 

ancha 

0 80 
Brindar la accesibilidad a internet 

banda ancha  

Número de Instituciones oficiales 
de la cabecera Municipal con 
acceso a internet banda ancha  

3 

Programa de 
formación en TIC 
para servidores 

públicos 

0 1 

Dotar de computadores a la 
Administración Municipal 

Número de computadores 
adquiridos para uso de la 

Administración Municipal en el 
cuatrienio.  

20 

Formar  servidores públicos en el 
uso de las TIC 

Porcentaje de servidores públicos 
capacitados en el uso de TIC 

10 

Porcentaje de 
equipos de 

cómputo obsoletos 
dispuestos 

apropiadamente 

ND 80 
Formar a la población en el uso dado 

a  equipos de cómputo obsoletos 

Campañas de sensibilización en la 
disposición y manejo de equipos 

de cómputo obsoletos en 
instituciones públicas 

2 
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Programa La tecnología y la información al alcance de los suaceños. 

Objetivo de 
Resultado  

Indicador de 
Resultado 

L
ín

e
a

 d
e

 

B
a

se
 

M
e

ta
 d

e
 

R
e

su
lt

a
d

o
 

Objetivo Producto Indicador de Producto 

M
e

ta
 d

e
 

P
ro

d
u

ct
o

 

Implementar la 
Estrategia de 
Gobierno en 
línea en la 

Administración 
Municipal 

Índice del 
nivel de 

avance de 
Gobierno en 

línea 

40 60 

Mejorar la calidad de la información y de 
los servicios prestados por medios 

electrónicos de tal forma que respondan a 
las necesidades de los ciudadanos, 

empresas y servidores públicos 

Manual de Gobierno en Línea implementado 1 

Promover escenarios de participación en 
línea para la toma de decisiones de política 

pública (Ej. Construcción de políticas 
públicas, discusión de normas, Presupuesto, 

otros programas de las entidad territorial) 

Espacios de participación en línea habilitados para 
que la ciudadanía e interesados tengan voz y voto en 
decisiones de política y en los ejercicios de rendición 

de cuentas y de planeación   

1 

Promover las transacciones electrónicas 
para la obtención de productos y servicios 

mediante canales seguros  

Servicios en línea (Ej. solicitud de expedición y 
renovación de documentos, licencias, certificaciones, 
inscripción de matrícula, permisos y autorizaciones, 

pago de obligaciones, aportes, tasas, multas y 
sanciones, tasas, multas y sanciones) 

1 

Publicar en el Portal Único de Contratación 
(Sistema Electrónico para la Contratación 
Pública -SECOP) la información sobre la 
contratación que adelantan las entidades 

territoriales 

Porcentaje de contratos publicados en el SECOP 100 
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Programa La tecnología y la información al alcance de los suaceños. 

Objetivo de 
Resultado  

Indicador de 
Resultado 

L
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 d
e
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Objetivo Producto Indicador de Producto 
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e
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 d

e
 

P
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d
u
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o

 

Implementar la 
Estrategia de 
Gobierno en 
línea en la 

Administración 
Municipal 

Índice del nivel de 
avance de 

Gobierno en línea 
40 60 

Cumplir con los compromisos de 
capacitación y acompañamiento en  

el desarrollo de la Estrategia de 
Gobierno en línea 

Porcentaje de funcionarios 
responsables de las dependencias 

de la Alcaldía Municipal formados 
en  temas relacionados con 

Gobierno en línea 

100 

Articular la Estrategia de Gobierno 
en línea con el Modelo Estándar de 

Control Interno de la entidad 
territorial (Subsistema de Control 

Estratégico, Subsistema de Control 
de Gestión y Subsistema de Control 

de Evaluación) 

Número de estrategias articuladas 
de Gobierno en Línea con MECI 

durante el cuatrienio 
1 

Implementar 
políticas para la 

reducción de 
consumo de papel 

0 1 

Implementar  sistemas electrónicos 
de gestión documental, siguiendo los 

lineamientos de la Política Anti-
trámites y disminución de consumo 

de papel 

Número de sistemas electrónicos 
de gestión documental adquiridos 

1 

 

ARTÍCULO IX. DIMENSIÓN ECONÓMICA: DESARROLLANDO Y PRODUCIENDO PARA MOVER LA ECONOMÍA EN SUAZA.  
 
Propende por generar estrategias y los espacios de desarrollo para los suaceños y suaceñas mediante la implementación de políticas 
tendientes a transformar la capacidad productiva del municipio y generar valor agregado y competitividad con innovación empresarial, 
emprendimiento y economía solidaria; para responder al desafío que implica la competencia en los mercados locales, regionales, 
nacionales e internacionales y de esta manera alcanzar el desarrollo socio económico. 
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Sector: Empleo, Desarrollo Económico y Desarrollo Turístico 
Objetivo  
Reducir el desempleo y promover el emprendimiento empresarial en Suaza durante el cuatrienio 

Programa Suaza con empleo. 

Objetivo de 
Resultado  

Indicador de Resultado 

L
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 d
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Objetivo Producto Indicador de Producto 
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e
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e
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d
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o

 

Reducir el 
desempleo  

Tasa de desempleo 11,5 10 

Cualificar a jóvenes para hacerlos 
competitivos laboralmente   

Número de jóvenes capacitados en 
competencias laborales 

100 

Fortalecer las empresas y 
microempresas existentes 

Número de capacitaciones a empresarios 
y microempresarios 

4 

Mejorar la capacidad competitiva 
y productiva empresarial 

Número de convenios con el Fondo 
Emprender 

2 

Unidades de emprendimiento 
conformadas o fortalecidas 

5 

Número de proyectos de 
emprendimiento con capital semilla 

5 

Número de clúster turísticos apoyados 1 
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Sector: Desarrollo agropecuario 
Objetivo del sector: 
Incrementar la competitividad de la producción agropecuaria y reducir la pobreza rural en el municipio de Suaza 

Programa Fortaleciendo el campo en Suaza. 

Objetivo de 
Resultado  

Indicador de 
Resultado 

L
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 d
e
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e
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a
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Objetivo Producto Indicador de Producto 
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e
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 d

e
 

P
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d
u
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Incrementar 
la 

competitivida
d de la 

producción 
agropecuaria 
y reducir la 

pobreza rural 
en el 

municipio de 
Suaza 

Superficie agrícola 
sembrada 

1435 1500 
Aumentar la productividad 

y reducir los costos de 
producción a nivel 

municipal 

Número de distritos de riego con mantenimiento  2 

Número de distritos de riego diseñados y gestionados para su 
cofinanciación y construidos 

1 

Número de cadenas productivas apoyadas 2 

Número de productores agropecuarios con asistencia técnica integral 200 

Superficie agrícola 
sembrada  de cultivos 

transitorios has 
445 475 

Número de propietarios de fincas del Municipio beneficiados con 
construcción de lagos o reservorios de agua 

50 

Número de alianzas de pequeños productores hacia proyectos con 
potencialidad exportadora 

1 

Superficie agrícola 
sembrada de cultivos 
permanentes (no café) 

990 1025 
Generar encadenamientos y 
la agregación de valor en la 
producción agropecuaria, 

forestal y pesquera 

Número de Beneficiaderos ecológicos individuales y/o comunitarios 
cofinanciados para pequeños productores de café. 

5 

Toneladas de 
producción 

agropecuaria 
7634 8000 

Fondo Municipal para la Reactivación del Campo activado y fortalecido 
con enfoque en economía solidaria. 

1 

Número de familias rurales de Red Unidos promovidos con acceso a 
programas de desarrollo económico y social 

50 

Garantizar la 
seguridad 

alimentaria en 
el campo 

Número de 
Estrategias para 

promover la 
seguridad alimentaria 

0 1 

Incentivar la producción 
agropecuaria para consumo 

familiar 

Número de familias campesinas apoyadas para la implementación de 
huertas caseras 

200 

Desarrollar un programa de 
especies menores 

Número de programas de especies menores 1 
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ARTÍCULO X. DIMENSIÓN AMBIENTE NATURAL: CUIDANDO NUESTRO JARDÍN  
 
Busca establecer estrategias y definir acciones tendientes a garantizar la preservación y conservación de la base ambiental existente 
mediante uso sostenible de los recursos naturales del municipio, propiciando la introducción de nuevos escenarios de desarrollo y 
previendo el riesgo y las acciones para su intervención y mitigación. 

Sector: Medio Ambiente 
 
Objetivo del sector 
 
Garantizar la sostenibilidad de los recursos, a través de la asignación y uso eficiente, articulados al ordenamiento y uso del territorio y a la 
conservación de los ecosistemas que regulan la oferta hídrica, considerando el agua como factor de desarrollo económico y de bienestar 
social 

 
Estrategias 
 Concertar y fortalecer acciones conjuntas por parte de las entidades y actores comprometidos con el medio ambiente, el 

saneamiento y ordenamiento de las fuentes hídricas, y la protección de los recursos naturales del territorio que lleven a la 
planeación y realización de intervenciones con criterios de priorización que tengan en cuenta aspectos ecológicos, sociales, 
económicos y técnicos. 

 Implementar la Política Nacional de Educación Ambiental ( Decreto 1743 de 1.994) generación “V” (PRAE) 
 Implementar el SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL MUNICIPAL orientando la Gestión Ambiental hacia prácticas de 

planificación participativa, concertada y coordinada que vinculen a las respectivas instituciones y organizaciones responsables de la 
Gestión Ambiental en el territorio. 

 Fortalecer el Sistema Municipal de Prevención y Atención de Desastres dotándolo con instrumentos necesarios para la disminución 
de los factores de vulnerabilidad en las comunidades y asentamientos humanos expuestos a las amenazas naturales. 
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Programa Un medio ambiente sostenible en Suaza.  

Objetivo de 
Resultado  

Indicador de Resultado 

L
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a

 d
e
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a
d
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Objetivo Producto Indicador de Producto 

M
e
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 d

e
 

P
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d
u

ct
o

 

Implementar 
acciones para 
la 
recuperación 
y protección 
de áreas 
degradadas 

 

Hectáreas de ecosistemas 
para la regulación de la 

oferta hídrica adquiridas 
para la conservación 

481 581 

Priorizar la inversión para la compra 
de predios con el fin de recuperar y 

conservar áreas de fuentes 
abastecedoras de acueductos 

Número de hectáreas adquiridas en 
cabeceras de cuerpos de agua, zonas de 

ronda y otras 
100 

Número de estrategias 
formuladas para mantener 
los servicios eco sistémicos 

en el territorio 

0 4 

Establecer incentivos en materia de 
impuesto predial a predios 
particulares que sean destinados a la 
conservación, restauración y 
protección de zonas de importancia 
estratégica ambiental 

Número de incentivos reglamentados e 
implementados con el fin de conservar, 

restaurar y proteger las zonas de 
importancia estratégica ambiental 

1 

Generar acciones complementarias 
de ordenamiento territorial que 

aporten a la conectividad del SINAP 

Número de iniciativas implementadas con 
el fin de aportar a la conectividad del 

SINAP (corredores biológicos, sistemas 
productivos sostenibles, paisajes rurales, 
entre otras estrategias de conservación 

diferentes a áreas protegidas 

1 

Aumentar el 
área a 
reforestar en 
cuencas a 
abastecedoras 
de acueducto 

 

Número de hectáreas de 
bosques reforestadas 

ND 32 

Reforestar con especies nativas áreas 
para la protección de los nacimientos 

de aguas que surten acueductos 

Número de hectáreas reforestadas con 
especies nativas para proteger los 
nacimientos de agua 

22 

Reforestar áreas en sitios críticos de 
erosión para constituirlos en nuevas 

reservas 

Número de hectáreas reforestadas y/o 
aisladas en sitios críticos de erosión. 

10 
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Programa Un medio ambiente sostenible en Suaza.  

Objetivo de Resultado  
Indicador de 

Resultado 

L
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Objetivo Producto Indicador de Producto 
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e
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e
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u
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o

 

Garantizar la sostenibilidad 
del recurso, a través de la 
asignación y uso eficiente, 

articulados al ordenamiento y 
uso del territorio y a la 

conservación de los 
ecosistemas que regulan la 

oferta hídrica, considerando 
el agua como factor de 

desarrollo económico y de 
bienestar social. 

Sistema de Gestión 
Ambiental Municipal 
(SIGAM) adoptado 

0 1 

Implementar el Sistema de Gestión Ambiental 
Municipal SIGAM 

Sistema de Gestión Ambiental SIGAM 
adoptado y en proceso de implementación 

1 

Realizar el Plan de Ordenamiento Ambiental de Micro 
cuencas abastecedoras de acueductos- POMCA- Sub 

Cuenca Rio Suaza 

Número de Micro cuencas  abastecedoras 
de acueducto y/o Sub cuencas del Suaza 

con Plan de Ordenamiento Ambiental 
1 

Desarrollar un programa de buenas prácticas agrícolas 
y de manejo adecuado de agroquímicos 

Número de programas de buenas prácticas 
agrícolas, sociales, ambientales y manejo 

adecuados de agroquímicos 
implementados. 

1 

Disminuir el impacto ambiental en los bosques, 
asociado al uso de material vegetal en la infraestructura 

agropecuaria 

Número de proyectos alternativos 
apoyados para la sustitución de material 

vegetal (postes) en la producción  
agropecuaria  partir de productos de 

reciclaje. 

1 

Realizar la correcta disposición de escombros de la 
zona urbana del Municipio 

Lote de terreno adquirido para uso de 
escombrera municipal 

1 

Crear cultura para la 
conservación del medio 

ambiente en el Municipio 

Número de 
estrategias tendientes 

a crear cultura de 
conservación del 

medio ambiente en el 
ente territorial 

0 3 

Implementar una política ambiental en la entidad 
Política Ambiental implementa en la 

Entidad 
1 

Apoyar los Proyectos Educativos Ambientales (PRAES) 
para la creación de una cultura ambiental 

Número de proyectos (PRAES) 
presentados a la CAM y apoyados por el 

ente territorial 
3 

Formar lideres ambientales 
Número de jóvenes capacitados en política 

del medio ambiente 
50 

Implantar una visión de largo 
plazo en el uso de energía 

Número de 
estrategias 

implementadas para 
el uso de energías 

renovables 

0 1 

Implementar acciones para el Uso de Energías 
Renovables 

Número de estrategias implementadas 
para el uso de energías renovables en el 

cuatrienio 
1 

Implementación del Programa de Uso Racional y 
Eficiente de Energía 

Número de campañas implementadas de 
difusión del tema de eficiencia energética y 

normatividad asociada. 
2 Número de Programa 

de Uso Racional y 
Eficiente de Energía 

0 1 
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Sub-Sector: Gestión del Riesgo y Cambio Climático. 
 
Objetivo del Subsector 
 
Contribuir a la seguridad, el bienestar, la calidad de vida de las personas y al desarrollo sostenible a través del control y la reducción del 
riesgo de desastres. 

Programa Suaceños prevenidos ante los Desastres. 

Objetivo de 
Resultado  

Indicador de Resultado 
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Objetivo Producto Indicador de Producto 
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Contribuir a la 
seguridad, el 

bienestar, la calidad 
de vida de las 
personas y al 

desarrollo sostenible 
a través del control 
y la reducción del 
riesgo de desastres 

Número de desastres 
declarados por año 

5 2 

Identificar los 
diferentes 

escenarios de 
riesgo de desastres 

sobre los que se 
diseñarán las 
estrategias de 

control y 
reducción riesgo y 

de manejo de 
desastres. 

Sistemas de monitoreo de amenazas y alerta ante 
amenazas en operación fortalecido 

1 

Estudios elaborados de evaluación y zonificación del 
riesgo de desastres para fines de planificación de uso 

del territorio actualizados 
1 

Número de personas muertas 
por desastres por año 

0 0 
Estrategias de  información pública diseñadas e 

implementadas 
1 

Número de personas 
afectadas por desastres por 

año 
500 200 

Número de obras civiles construidas para la reducción 
del riesgo de desastres (mitigación) ejecutadas 

2 

Número de familias en condición de alto riesgo de 
desastres reubicados 

15 

Contribuir a la 
seguridad, el 

bienestar, la calidad 
de vida de las 
personas y al 

desarrollo sostenible 
a través del control 
y la reducción del 
riesgo de desastres 

Pérdidas en infraestructura 
básica 

20 5 

Preparar y llevar a 
cabo la respuesta 
ante situaciones 
declaradas de 

desastres y 
preparar los planes 
que orientarán los 

procesos de 
reconstrucción 
postdesastres. 

Planes de emergencia y contingencia, y planes de 
reconstrucción post desastre elaborados y actualizados 

1 

Contratos celebrados con organismos de respuesta para 
la atención de desastres 

4 

Pérdidas en infraestructura de 
servicios 

3 1 
Número de capacitaciones al personal vinculado a los 
organismos de respuesta para la atención de desastres 

4 

Pérdidas en infraestructura de 
vivienda 

10 2 

Plan para la adquisición de bienes e insumos para la 
atención de la población afectada por situaciones de 

desastre (Centros de Reserva para la Atención de 
Emergencias - Decreto 969 de 1995) 

1 
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ARTÍCULO XI. DIMENSIÓN POBLACIONAL: UNA POBLACIÓN VULNERABLE EMPODERADA DE SUS DERECHOS EN 
SUAZA  
Tiene como finalidad implementar políticas públicas para la identificación, focalización e intervención y desarrollo de acciones afirmativas 
y diferenciales sensibles al género, al ciclo vital (niñez, adolescencia, Juventud y adulto mayor). Garantizar unas políticas públicas de 
atención a la primera infancia y adolescencia, equidad de género, a la población en condición de pobreza extrema y atención a la población 
en discapacidad, víctima del desplazamiento forzado y víctimas del conflicto. Esta dimensión propiciará la inclusión de la población 
suaceña más vulnerable. 

Sector: Población Vulnerable 

Programas La población vulnerable empoderada en Suaza 

Objetivo de 
Resultado  

Indicador de 
Resultado 
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Objetivo Producto Indicador de Producto 
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e
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e
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d
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Garantizar los 
derechos de la 

Niñez, 
infancia, 

Adolescencia y 
Juventud del 

Municipio 

Número de casos de 
maltrato a niñ@s y 

adolescentes 
atendidos por la 

Comisaria de Familia  

10 5 

Fortalecer el Consejo de Política 
Social Municipal para promover la 
garantía de derechos de la niñez, 

infancia, adolescencia 

Consejo de Política Social Municipal fortalecido para 
promover la garantía de derechos de la niñez, infancia, 

adolescencia 
1 

Disminuir el trabajo infantil en el 
municipio 

Número de campañas de sensibilización para erradicar el 
trabajo infantil 

2 

Brindar atención adecuada a niños y 
niñas maltratados 

Porcentaje de casos de maltrato infantil atendidos 
satisfactoriamente en la comisaria de familia durante el 

cuatrienio 
100 

Número de niñ@s 
atendidos en Hogares 
de Bienestar Familiar 

364 400 

Fortalecer los Hogares de Bienestar 
y Famis del Municipio para ampliar 
y mejorar la calidad del servicio para 

los niñ@s 

Número de Hogares Agrupados para niñ@s construidos 1 

Número de programas para el fortalecimiento de Hogares de 
Bienestar y Famis 

1 

Promover la 
organización y 
participación 
de los Jóvenes 
del Municipio 

Número de proyectos 
de organizaciones 

Juveniles apoyados en 
el Municipio 

ND 2 

Reactivación y Fortalecimiento del 
Consejo Municipal de Juventudes y 

organizaciones juveniles en el 
Municipio 

Consejo Municipal de Juventudes reactivado y fortalecido 1 

Número de capacitaciones realizadas en liderazgo y 
mecanismos de participación ciudadana para jóvenes durante 

el cuatrienio 
1 

Número de proyectos iniciativas Juveniles apoyadas 2 
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Programas Mujeres alma de Suaza 

Objetivo de 
Resultado  

Indicador de Resultado 

L
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Objetivo Producto Indicador de Producto 
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Garantizar el 
derecho de las 

mujeres a una vida 
libre de violencias, 

la equidad de 
género y la 

autonomía de la 
mujer 

Porcentaje de mujeres 
protegidas y atendidas 

integralmente ante hechos 
de violencia en su contra 

ND 100 
Difundir las normas para la 

protección de las mujeres  

Número de programas para garantizar los 
derechos de las mujeres Suaceñas durante el 

cuatrienio 
1 

Porcentaje de casos de maltrato y/o 
violación de derechos de la mujer atendidos 

adecuadamente 
100 

Número de estrategias para 
promover la equidad de 

género y la participación de 
las Mujeres en el Municipio 

ND 1 

Diseñar e implementar un 
programa para garantizar la 

equidad de género y la 
participación de la Mujer Suaceña 

Número de programas diseñados e 
implementados para garantizar la equidad 

de género y la participación de la Mujer 
Suaceña durante el cuatrienio 

1 

 

Programa Abuelos protegidos y atendidos con Amor. 

Objetivo de Resultado  
Indicador de 

Resultado 
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Garantizar la atención 
social, psicológica y 
funcional del adulto 

mayor con programas 
de participación en 

atención integral 
dentro del plan de 
desarrollo Unidos 

Construimos desarrollo 

Número de adultos 
mayores 

participando y 
atendidos en 

programas para su 
atención 

543 600 

Brindar acceso a seguridad en salud a la 
población adulto mayor de Suaza 

Porcentaje de adultos mayores vinculados al 
régimen de seguridad en salud 

7 

Acciones colectivas para la 
participación del adulto con  

satisfacción y mejorando su calidad de 
vida 

Número de adultos mayores en programas 
de cultura, recreación y deporte, nutrición y 

salud 
50 

Número de Convenios establecidos con el 
Hogar "San José" de la Parroquia de Suaza 

para atender al adulto mayor 
4 
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Programa Las personas con discapacidad son apoyadas y promovidas en Suaza 

Objetivo de 
Resultado  

Indicador de 
Resultado 
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Lograr acciones 
de atención y 
prevención 

para la 
población en 

condición 
especial y 

discapacitada 

Número de 
personas con 

discapacidad  en 
programas de 

atención y 
prevención 

ND 120 

Fomentar la participación activa de población con 
discapacidad en programas alternativos de 

superación integral 

Numero de programas para la superación 
integral de la población en discapacidad 

durante el cuatrienio 
1 

Fomentar la organización social de las personas 
con discapacidad. 

Número de iniciativas de emprendimiento 
de las asociaciones de población con 

discapacidad  apoyada en el Municipio 
durante el cuatrienio 

1 

Establecer alianzas de capacitación, formación e 
intermediación laboral con la Regional del SENA 

y con ONGs. 

Número de alianzas de capacitación e 
intermediación laboral con la regional SENA 

y con ONGs establecidas 
2 

Fomentar estrategias de generación de ingresos 
para las personas con discapacidad. 

Número de proyectos de emprendimiento 
apoyados durante el cuatrienio 

3 

Implementar las normas de accesibilidad 
universal en todos los proyectos y obras que se 

implementen en el municipio. 

Porcentaje de proyectos de obras 
implementados en el municipio con normas 
de accesibilidad universal a población con 

discapacidad durante el cuatrienio 

100 
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Programa En Suaza los desplazados y víctimas del conflicto son tenidos en cuenta 

Objetivo de Resultado  
Indicador de 

Resultado 

L
ín

e
a

 d
e

 

B
a

se
 

M
e

ta
 d

e
 

R
e

su
lt

a
d

o
 

Objetivo Producto Indicador de Producto 

M
e

ta
 d

e
 

P
ro

d
u

ct
o

 

Garantizar mediante la 
política pública del PIU 

un instrumento de 
planificación, 
coordinación,  
seguimiento, 
evaluación y 

participación que 
facilite y garantice el 
restablecimiento del 

goce efectivo de 
derechos teniendo en 

cuenta las necesidades 
de género, sexo, edad, 

etnia a partir de la 
gestión 

Porcentaje de 
personas en 
condición de 

desplazamiento del 
total existente; 
atendidas con 

intervención en 
vida, integridad, 

libertad y 
seguridad. 

933 90 

Prestar atención integral a la 
victima de desplazamiento 
forzado por violencia con 
programas, de protección, 

atención y prevención. 

Porcentaje de personas en condición de desplazamiento 
con caracterización 

95 

Plan Integral Único para la Población Desplazada 
actualizado 

1 

Número de estrategias de contingencia para recuperar 
bienes abandonados para población desplazada 

1 

Número de programas de atención humanitaria de 
alimentación, vestuario, alojamiento, utensilios 

domésticos, atención médica y asistencia funeraria y 
atención a discapacitados y desarrollados para la 

población registrada en el RUPD. 

1 

Porcentaje de personas en condición de desplazamiento 
del Municipio con identificación, abordaje psicosocial, 
reunificación familiar, alimentación, salud y educación 

en acompañamiento atención y permanencia. 

80 

Número de subsidios de viviendas otorgados a familias 
en condición desplazamiento que no la poseen 

10 

Número de estrategias para la reubicación o retorno de 
familias en condición de desplazamiento para mejorar 

su estado o condición. 
1 
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Programa En Suaza los desplazados y víctimas del conflicto son tenidos en cuenta 

Objetivo de Resultado  
Indicador de 

Resultado 

L
ín

e
a

 d
e

 

B
a

se
 

M
e

ta
 d

e
 

R
e

su
lt

a
d

o
 

Objetivo Producto Indicador de Producto 

M
e

ta
 d

e
 

P
ro

d
u

ct
o

 

Garantizar mediante la 
política pública del PIU 

un instrumento de 
planificación, 
coordinación,  
seguimiento, 
evaluación y 

participación que 
facilite y garantice el 
restablecimiento del 

goce efectivo de 
derechos teniendo en 

cuenta las necesidades 
de género, sexo, edad, 

etnia a partir de la 
gestión 

Porcentaje de personas 
en condición de 

desplazamiento del 
total existente; 
atendidas con 

intervención en vida, 
integridad, libertad y 

seguridad. 

933 90 

Prestar atención integral a la 
victima de desplazamiento forzado 

por violencia con programas, de 
protección, atención y prevención. 

Número de programas establecidos para 
garantizar la verdad, la justicia, la restitución 
de tierras la indemnización, la rehabilitación, 
las medidas de satisfacción la no repetición y 
participación y capacitación a las mesas de 

víctimas. 

1 

Organizaciones de Población Desplazada 
OPD con escenarios adecuados para 

participar en las decisiones de política 
pública sobre desplazamiento forzado y 

mesas de atención a victimas 

1 

Brindar atención, 
asistencia y reparación 
integral a víctimas del 

conflicto armado 

Porcentaje de población 
víctima del conflicto 
armado identificada, 

caracterizada y 
atendida 

0 100 

Elaborar diagnóstico para 
identificar la población víctima del 

conflicto armado residente en el 
Municipio 

Diagnóstico para identificar y caracterizar a 
la población víctima del conflicto armado 

residente en el Municipio 
1 

Diseñar e implementar una política 
local con participación de víctimas 
del conflicto armado residentes en 

el Municipio 

Política pública local construida con 
participación de la población víctima del 

conflicto armado residente en el Municipio 
1 

Diseñar e implementar un plan de 
acción para la atención, asistencia y 
reparación integral de víctimas del 

conflicto armado 

Plan de acción para la atención, asistencia y 
reparación integral a víctimas del conflicto 

armado residentes en el Municipio 
1 
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Programa Red Unidos en Suaza 

Objetivo de 
Resultado 

Indicador 
de 

Resultado L
ín

e
a

 d
e

 

B
a

se
 

M
e

ta
 d

e
 

R
e

su
lt

a
d

o
 

Objetivo Producto Indicador de Producto 

M
e

ta
 d

e
 

P
ro

d
u

ct
o

 

Lograr que  las 
familias 

beneficiadas a 
través de la 
Estrategia 

Unidos superen 
su situación de 

pobreza 
extrema 

 
 
 
 
 
 
 

Porcentaje 
de familias 

beneficiadas 
a través de 

la Estrategia 
Unidos que 
superen su 

situación de 
pobreza 
extrema 

 
 
 
 
 
 

0 
 
 
 
 
 
 
 

30 
 
 
 
 
 
 
 

Todos Identificados 

Lograr que todos los integrantes de las familias 
en pobreza extrema cuenten con los documentos 
esenciales que los identifican como ciudadanos 

colombianos. 

Porcentaje de la población en pobreza extrema que 
cuenta con sus documentos de identidad y que está 

registrada en la base de datos del SISBEN. 
100 

Ingresos y trabajo para las familias Unidos 
Garantizar que las familias en pobreza extrema 

acceden a ingresos monetarios o en especie a 
través de diferentes medios de sustento. 

Porcentaje de adultos mayores en pobreza extrema 
que cuentan con una fuente de ingreso o sustento 

económico. 
10 

Porcentaje de las familias Unidos que cuentan con al 
menos una fuente de ingreso autónoma. 

5 

Formando Capital Humano 
Lograr que los niños, jóvenes y adultos 
acumulen capital humano y accedan al 

conocimiento que les garantice su desarrollo 
humano integral. 

Porcentaje de niños y niñas menores de 5 años que 
acceden  a algún programa de atención integral en 

cuidado, nutrición y educación inicial en el cuatrienio 
60 

Porcentaje de niños, niñas, adolescentes y jóvenes que 
acceden al ciclo básico de  educación, incluida la 

población en discapacidad. 
70 

Porcentaje de adultos entre los 15 y 65 años 
alfabetizados. 

10 

Porcentaje de personas que continúan su preparación 
profesional. 

5 

Porcentaje de niños y niñas menores de 15 años 
desvinculados de actividades laborales. 

90 

 



PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 
 “Unidos Construimos Desarrollo” 

SUAZA   2012 - 2015 
 
 

152 
 

Programa Red Unidos en Suaza 

Objetivo de 
Resultado 

Indicador 
de 

Resultado L
ín

e
a

 d
e

 

B
a

se
 

M
e

ta
 d

e
 

R
e

su
lt

a
d

o
 

Objetivo Producto Indicador de Producto 

M
e

ta
 d

e
 

P
ro

d
u
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o

 

 
 
 
 

Lograr que  las 
familias 

beneficiadas a 
través de la 
Estrategia 

Unidos superen 
su situación de 

pobreza 
extrema 

 

 
 
 
 

Porcentaje 
de familias 

beneficiadas 
a través de 

la Estrategia 
Unidos que 
superen su 

situación de 
pobreza 
extrema 

 

 
 
 
 

0 
 

 
 
 
 

30 
 

Todos saludables 
Lograr la vinculación efectiva al sistema de 
salud y garantizar que todas las familias en 

pobreza extrema reciben servicios en salud y 
participan de los programas de prevención y 

promoción, reduciendo los índices de 
morbilidad y mortalidad. 

Porcentaje de personas en pobreza extrema 
vinculadas al Sistema de Seguridad Social en 

Salud. 
95 

Porcentaje de adolescentes y adultos que 
conocen los métodos de planificación 

familiar. 
80 

Porcentaje de niños y niñas en pobreza 
extrema que cuentan con esquemas 

completos de vacunación. 
95 

Porcentaje de niños y niñas, mujeres,  
gestantes y personas en discapacidad que 
acceden a los programas de prevención y 

promoción de salud. 

90 

Todos Nutridos y Alimentados de manera 

saludablePromover que todos los integrantes de 
la familia cuenten con una alimentación 

adecuada y tengan buenos hábitos en el manejo 
de los alimentos. 

Porcentaje de familias que practican hábitos 
saludables de alimentación y acceden de 

manera oportuna a los alimentos. 
30 

Vivienda digna para todos 
Garantizar que todas las familias en pobreza 
extrema tengan condiciones de habitabilidad 

segura y acorde con su contexto cultural. 

Porcentaje de familias en pobreza extrema 
que acceden de manera preferencial a los 

programas de vivienda nueva, 
mejoramientos, construcción en sitio propio y 
asesoría en titulación de predios, de acuerdo 

a sus necesidades. 

5 
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Programa Red Unidos en Suaza 

Objetivo de 
Resultado 

Indicador 
de 

Resultado L
ín

e
a

 d
e

 

B
a

se
 

M
e

ta
 d

e
 

R
e

su
lt

a
d

o
 

Objetivo Producto Indicador de Producto 

M
e

ta
 d

e
 

P
ro

d
u

ct
o

 

Lograr que  las 
familias 

beneficiadas a 
través de la 
Estrategia 

Unidos 
superen su 

situación de 
pobreza 
extrema 

Porcentaje 
de familias 

beneficiadas 
a través de 

la Estrategia 
Unidos que 
superen su 

situación de 
pobreza 
extrema 

0 30 

Unidos en familia 
Promover que la familia cuente con un tejido 
social fortalecido y mecanismos saludables de 

convivencia y de expresión de afecto, 
reconociendo la importancia de las relaciones 

entre sus integrantes para su propio desarrollo. 

Porcentaje de familias en pobreza extrema 
que cumplen el 100% de sus logros 

identificados en el plan familiar. 
80 

Porcentaje de familias en riesgo de violencia 
intrafamiliar y abuso sexual reducido. 

5 

Porcentaje de personas que participan 
activamente en organizaciones comunitarias, 

espacios de recreación y cultura, clubes 
deportivos, centros de recreación para niños, 
jóvenes y para adultos mayores, asociaciones 
de padres de familia, centros de educación, 

ludotecas, etc. 

30 

Porcentaje de familias que aplican pautas de 
crianza y generan espacios de  diálogo y 

convivencia familiar. 
60 

Todos con oportunidades y ahorrando 
Lograr que la familia se vincule al sistema 

financiero como un mecanismo de acceso a las 
oportunidades de trabajo, ingresos y seguridad 

familiar, creando cultura de ahorro para lograr las 
metas propuestas. 

Porcentaje de familias que acceden al sistema 
financiero y ahorran a través de mecanismos 

formales y no formales. 
30 

Acceso a los servicios de la justicia para todos 
Garantizar que la familia tenga acceso a los 

servicios de la justicia formal y no formal para la 
solución de sus conflictos, conocimiento de sus 

derechos, fomento de los valores y fortalecimiento 
de la convivencia de manera oportuna y eficaz. 

Porcentaje de familias en pobreza extrema 
que conocen y acceden de manera oportuna y 

eficaz al sistema de justicia. 
95 
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CAPITULO IV. PLAN FINANCIERO 

ARTICULO XII  PROYECCIÓN DE INGRESOS DEL MUNICIPIO 

Cuenta Descripción 2012 2013 2014 2015 

BF_1 INGRESOS TOTALES 8.511 8.766 9.029 9.300 

BF_1.1   INGRESOS CORRIENTES 8.511 8.766 9.029 9.300 

BF_1.1.1    TRIBUTARIOS 574 591 609 627 

BF_1.1.1.1         Vehículos Automotores (Departamentos, Bogotá y Municipios Fronterizos)   0 0 0 

BF_1.1.1.2         Impuesto Predial unificado (Municipios y Departamento de San Andrés) 59 61 63 64 

BF_1.1.1.3         Impuesto de Industria y Comercio (Municipios y Departamento de San Andrés) 40 41 42 44 

BF_1.1.1.4         Registro y Anotación   0 0 0 

BF_1.1.1.5         Licores   0 0 0 

BF_1.1.1.6         Cerveza (Departamentos y Bogotá)   0 0 0 

BF_1.1.1.7         Cigarrillos y Tabaco   0 0 0 

BF_1.1.1.8         Sobretasa Consumo Gasolina Motor 400 412 424 437 

BF_1.1.1.9         Estampillas 20 21 21 22 

BF_1.1.1.10         Impuesto de Transporte por oleoductos y gasoductos   0 0 0 

BF_1.1.1.12         Impuesto único a favor de San Andrés (San Andrés)   0 0 0 

BF_1.1.1.13         Otros Ingresos Tributarios 55 57 58 60 

BF_1.1.2    NO TRIBUTARIOS 68 70 72 74 

BF_1.1.2.1         Ingresos de la propiedad: Tasas, Derechos, Multas y Sanciones 68 70 72 74 

BF_1.1.2.2         Otros no tributarios 0 0 0 0 

BF_1.1.3    TRANSFERENCIAS 7.869 8.105 8.348 8.599 

BF_1.1.3.1      Transferencias para Funcionamiento 1.005 1.035 1.066 1.098 

Cuenta Descripción 
201

2 
2013 

201
4 

2015 

BF_1.1.3.1.1         Del Nivel Nacional 1.005 1.035 1.066 1.098 

BF_1.1.3.1.1.1            SGP - Propósito General - Libre destinación - Municipios categorías 4, 5 y 6 1.005 1.035 1.066 1.098 

BF_1.1.3.1.1.2            Otras transferencias de la Nación 0 0 0 0 

BF_1.1.3.1.2         Del Nivel Departamental 7 7 7 8 

BF_1.1.3.1.2.1            De Vehículos Automotores 7 7 7 8 

BF_1.1.3.1.2.2            Otras Transferencias del Departamento 0 0 0 0 

BF_1.1.3.1.3         Otras transferencias para funcionamiento 0 0 0 0 

BF_1.1.3.2      Transferencias para Inversión 6.864 7.070 7.282 7.500 

BF_1.1.3.2.1         Del Nivel Nacional 5.791 5.965 6.144 6.328 

BF_1.1.3.2.1.1            Sistema General de Participaciones 3.531 3.636 3.746 3.858 

BF_1.1.3.2.1.1.1               Sistema General de Participaciones -Educación 315 325 334 344 
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BF_1.1.3.2.1.1.2               Sistema General de Participaciones - Salud 2.703 2.784 2.868 2.954 

BF_1.1.3.2.1.1.3               Sistema General de Participaciones  - Agua Potable y Saneamiento Básico 423 436 449 462 

BF_1.1.3.2.1.1.4               Sistema General de Participaciones - Propósito General - Forzosa Inversión 0 0 0 0 

BF_1.1.3.2.1.1.5               Otras del Sistema General de Participaciones 89 92 95 98 

BF_1.1.3.2.1.2            FOSYGA y ETESA 1.933 1.991 2.051 2.113 

BF_1.1.3.2.1.4            Otras transferencias de la Nación 328 337 348 358 

BF_1.1.3.2.2      Del Nivel Departamental 1.043 1.074 1.106 1.139 

BF_1.1.3.2.3      Otras transferencias para inversión 30 31 32 33 
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ARTICULO XIII. MATRIZ PLURIANUAL DE INVERSIONES 

RESUMEN MATRIZ PLURIANUAL DE INVERSIONES POR   DIMENSIÓN - SECTOR   -   AÑO  -   FUENTE DE FINANCIACIÓN 

                    Proyección por Sectores en Millones de Pesos 

Dimensión N° Sector 

2012 2013 2014 2015 
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Socio-Cultural 

1 Educación 27 531 355 913 32 555 820 1.407 30 585 835 1.450 30 617 845 1.492 5.261 

2 Salud 50 2.653 3.055 5.758 0 2.711 3.200 5.911 0 2.878 3.840 6.718 0 3.033 3.990 7.023 25.410 

3 Cultura 109 69 181 359 114 72 164 350 120 76 67 263 126 80 46 252 1.224 

4 Deporte 7 58 80 145 7 60 98 165 8 62 85 155 9 63 78 150 615 

Ambiente 
Construido 

5 Agua 15 615 230 860 16 645 379 1.040 17 675 324 1.016 18 708 89 815 3.731 

6 Otros Servicios 30 140 100 270 31 147 593 771 33 154 576 763 34 162 69 265 2.069 

7 Vías 68 336 571 975 71 353 561 985 74 370 531 975 77 389 495 960 3.895 

8 Vivienda 80 213 512 805 84 223 500 807 88 234 886 1.208 92 245 473 810 3.630 

9 Equipamiento 9 104 236 349 10 90 264 363 10 115 388 513 11 120 0 131 1.356 

Poblacional 

10 Justicia 16 35 0 51 17 37 98 152 18 39 0 57 18 41 0 59 318 

11 Derechos Humanos 5 5 0 10 5 5 0 11 6 6 0 11 6 6 0 12 44 

12 Partición Ciudadana 1 8 10 19 0 5 9 14 4 4 6 14 1 7 7 14 60 

13 Institucional 172 115 0 287 180 120 285 585 189 126 0 315 198 130 0 328 1.515 

14 TICs 10 22 0 32 11 23 19 53 12 24 257 293 0 0 0 0 378 

Económica 
15 Económico 4 23 7 34 4 25 6 34 5 24 0 29 6 25 0 31 128 

16 Agropecuario 30 70 135 235 32 74 620 725 33 77 116 226 35 81 100 216 1.402 

Ambiente Natural 17 Ambiente 20 120 143 283 21 140 150 311 22 132 260 414 23 139 20 182 1.189 

Grupos 
Vulnerables 

18 Grupos Vulnerables 50 146 41 237 52 153 40 245 54 160 268 482 57 170 41 268 1.232 

19 Red Unidos 15 58 0 73 16 60 0 76 17 63 0 80 18 66 0 84 313 

 
 

Total Fuente Año 718 5.320 5.656 11.693 702 5.497 7.805 14.003 739 5.802 8.439 14.980 758 6.081 6.252 13.091 53.767 

                    

   

R
P

 

S
G

P
 

R
e

g
a

lí
a

s 

y
 O

tr
o

s 

T
o

ta
l 

             

  

Total Fuente 
Cuatrienio 

2.91
6 22.700 28.151 53.767 
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Objetivo de 
Resultado 

Programa Meta de Producto 

2012 2013 2014 2015 
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S
O

C
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- 
C

U
L

T
U

R
A

L
 

E
D

U
C

A
C

IÓ
N

 

Aumentar la 
cobertura 
bruta en 

educación  
(básica 

preescolar, 
básica 

primaria, 
básica 

secundaria) 

Todos los 
niños, niñas 

y jóvenes 
de suaza 

estudiando 

Realizar mantenimiento y/o dotación a 53 Sedes 
educativas del Municipio en el cuatrienio 

0 70 10 80 5 50 0 55 0 55 30 85 0 60 20 80 300 

Realizar el pago de Servicios públicos de las Sedes 
Educativas Oficiales del Municipio durante el 

cuatrienio 
0 60 0 60 0 65 0 65 0 60 10 70 0 55 20 75 270 

Construir 4 restaurantes escolares en sedes 
educativas del Municipio durante cuatrienio 

0 30 0 30 0 55 20 75 0 60 0 60 0 47 0 47 212 

Construir 8 aulas en sedes educativas del Municipio 
durante el cuatrienio 

0 70 10 80 10 60 20 90 15 60 5 80 15 55 10 80 330 

Gestionar la posibilidad de construir el Colegio 
regional "Las Juntas" 

0 20 30 50 0 40 460 500 0 40 460 500 0 40 460 500 1550 

Ofrecer transporte o subsidio de transporte a 700 
estudiantes de educación básica secundaria y media 

del Municipio por año 

0 95 305 400 0 100 320 420 0 110 320 430 0 120 330 450 1700 

Gestionar  la ampliación del nivel de Educación 
Media en 1 Instituciones Educativas del Municipio 

al final del cuatrienio 
5 20 0 25 0 25 0 25 0 25 0 25 0 25 0 25 100 

Disminuir la 
tasa de 

deserción 
escolar 

Dotar con material didáctico a 7 Instituciones 
Educativas del Municipio durante el cuatrienio 

0 25 0 25 5 20 0 25 0 25 0 25 0 25 0 25 100 

Brindar alimentación escolar a 1700 estudiantes  del 
Municipio al año 

0 83 0 83 0 87 0 87 0 92 0 92 0 100 0 100 362 

Reducir la 
tasa de 

analfabetismo  
en mayores de 

edad 

Alfabetizar a 200 personas mayores de 20 años del 
Municipio en el cuatrienio 

5 0 0 5 5 0 0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 20 
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Mejorar la 
calidad 

educativa 

La calidad de la 

educación, 
responsabilidad de 

todos 

Apoyar 4 estrategias para mejorar los resultados de 
las pruebas de estado en las Instituciones 

Educativas del Municipio en el cuatrienio 

5 0 0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 20 

Adquirir 50 computadores para dotar las 
Instituciones Educativas del Municipio en el 

cuatrienio 
0 0 0 0 2 23 0 25 5 15 0 20 0 40 0 40 85 

Fortalecimien

to del 
desarrollo de 

las 
competencias   

Suaceños formados 
para la 

competitividad 

Reactivar y fortalecer la Junta Municipal de 
Educación (JUME) del Municipio 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Formular un Plan Educativo Municipal 0 15 0 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 

Coordinar la realización de 4 Foros Educativos 
Municipales durante el cuatrienio 

0 5 0 5 5 0 0 5 5 0 0 5 0 5 0 5 20 

Articular los 7 Proyectos Educativos Institucionales 
(PEIs) al Plan Educativo Municipal 

4 3 0 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 

Gestionar la articulación de la modalidad  técnica  
en temas relacionados al contexto municipal y 

regional en 2 Institución Educativa  del Municipio 
0 25 0 25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 25 

Implementar en convenio con el SENA 1 programa 
de formación técnica para jóvenes y adultos durante 

el cuatrienio 
0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 20 

Capacitar a 40 docentes del Municipio en evaluación 
por competencia e investigación en el aula durante 

el cuatrienio 
0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 20 

Gestionar la posibilidad de un proyecto para ofrecer 
Educación Superior con Virtualidad en el Municipio 

0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 10 15 5 5 5 15 30 

Brindar becas para estudio superior a los 20 mejores 
estudiantes del Municipio durante el cuatrienio 

7,5 0 0 7,5 0 15 0 15 0 22,5 0 22,5 10 20 0 30 75 

    
TOTAL    26,5 531 355 912,5 32 555 820 1407 30 

584,
5 

835 1450 30 617 845 1492 5261 
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Garantizar continuidad y 
ampliar cobertura del 
aseguramiento a salud 

Un sistema 
de salud 

organizado 
y 

planificado 
para los 
suaceños 

Ampliar en un 3 % la 
cobertura en Régimen 
Subsidiado en salud a 

personas de niveles bajo del 
SISBEN 

50 2400 3050 5500 0 2450 3200 5650 0 2600 3350 5950 0 2740 3500 6240 23340 

Brindar atención al 90% de la 
población pobre no 

asegurada 
0 115 0 115 0 120 0 120 0 126 0 126 0 133 0 133 494 

Formular  políticas 
públicas  intersectoriales 

que permitan impactar los 
determinantes sociales de 

la salud. 

Formular e implementar una 
política pública que permita 
impactar los determinantes 

sociales de la salud en el 
Municipio durante el 

cuatrienio 

0 7,5 0 7,5 0 14 0 14 0 20 0 20 0 25 0 25 66,5 

Gestionar la posibilidad de 
ejecutar 2 proyectos para 

mejorar la planta física de la 
ESE local y puestos de Salud 

Rurales 

0 10 0 10 0 10 0 10 0 10 450 500 0 10 450 500 1020 

Formular el Plan Decenal 
de Salud Pública territorial 

con enfoque diferencial 
que articule  todas las 

políticas públicas. 

Formular el Plan Decenal de 
Salud Publica Municipal 

0 10 0 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 

Fortalecer el Sistema de 
Información territorial en 
Salud que permita evaluar 

el avance municipal en 
salud 

Actualizar y fortalecer el 
Sistema de información de 

salud Municipal 
0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 20 
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Alcanzar las 
metas de los 
Objetivos de 

Desarrollo del 
Milenio: 

•Reducción de 
la desnutrición 

infantil. 

Suaza 
compromet
ido con los 

objetivos de 
desarrollo 

del milenio 

Incrementar y fortalecer un programa 
intersectorial orientado a mejorar la 

nutrición infantil del Municipio durante el 
cuatrienio 

0 15 0 15 0 14 0 14 0 14,5 0 14,5 0 14,8 0 14,8 58,3 

 Reducir la 
mortalidad 

infantil  y en la 
niñez. (En 

menores de 5 
años) 

Alcanzar el 95% de cobertura de niños 
vacunados con DPT en el Municipio 

0 13 0 13 0 13,6 0 13,6 0 13,7 0 13,7 0 14 0 14 54,3 

Alcanzar el 95% de cobertura de niños 
vacunados con triple Viral en el Municipio 

Alcanzar el 96% de cobertura de niños 
vacunados con esquema completo de 

vacunación en el Municipio 

Alcanzar el 90% de cobertura de 
niños/niñas del Municipio atendidos en la 

IPS  según AIEPI 

Reducir la tasa 
de mortalidad 

materna. 

Garantizar un programa para  la atención 
integral, humanizada con garantía de 
derechos a las gestantes del Municipio 

0 7,5 0 7,5 0 7,6 0 7,6 0 7,65 0 7,65 0 7,8 0 7,8 30,55 Captar el 90% de gestantes en el 
Municipio antes de la semana 14 de 

gestación 

Garantizar la atención institucional al 95% 
de los partos del municipio 
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Lograr el acceso 
universal a la salud 

sexual y reproductiva. 

Suaza 
comprom
etido con 

los 
objetivos 

de 
desarrollo 

del 
milenio 

Implementar un programa para 
incrementar la prevalencia de uso 

de métodos modernos de 
anticoncepción al 75% de la 

población adulta 
sexualmente activa y al 65% en la 

población joven del Municipio 

0 21 0 21 0 21,4 0 21,4 0 22 0 22 0 23 0 23 87,4 
Implementar un programa para 
sostener por debajo del 10% la 

proporción de adolescentes 
gestantes en el Municipio 

Implementar un programa para 
realizar toma de citologías 

cervicouterina al 95% de las 
mujeres sexualmente activas del 

Municipio 

Combatir  VIH/SIDA, 
y el Dengue 

Tamizar el 100% de gestantes con 
VIH del Municipio y manejadas 

adecuadamente 
0 3 0 3 0 3,1 0 3,1 0 3,2 0 3,2 0 3,3 0 3,3 12,6 

Implementar 3 estrategias para 
mantener índices aédicos (Dengue) 
por debajo de 10% en el Municipio 

Mantener las 
enfermedades crónicas 
transmisibles (lepra y 

tuberculosis)  como una 
prioridad en las 

enfermedades de 
prevención. 

Desarrollar el 100% de las acciones 
del Plan Estratégico para Lepra 

2010-2012 del Municipio 
0 2,5 0 2,5 0 2,6 0 2,6 0 2,7 0 2,7 0 2,8 0 2,8 10,6 

Cumplir en un 100%  el Plan Suaza 
Libre de Tuberculosis 

Prevenir las 
complicaciones de 

enfermedades crónicas 
cardiovasculares 

Brindar atención integral al 95% de 
usuarios de la ESE Municipal en la 

promoción de estilos de vida 
saludable para prevenir las 

enfermedades cardiovasculares 

0 20 0 20 0 21 0 21 0 22 0 22 0 22,5 0 22,5 85,5 

El  municipio  con plan 
local intersectorial de 

salud mental y Drogas 

Suaza 
libre de 
drogas 

Comité Local de Drogas, 
funcionando y con alto Nivel de  

desempeño. 
0 23 5 28 0 29 0 29 0 31 0 31 0 32 0 32 120 

    
TOTAL 4074 2643 3055 5748 4026 2701 3200 5901 4028 2868 3350 6218 4030 3023 3500 6523 24390 
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Impulsar la lectura y 

la escritura y facilitar 
la circulación y 

acceso a la 
información y el 

conocimiento. 

Formand
o cultura 
lectora 

en Suaza 

Implementar el servicio de Internet banda ancha en 2 bibliotecas municipales en 
el cuatrienio 

0 5 10 15 5 0 5 10 0 0 5 5 0 0 0 0 30 

Dotar con 2 colecciones bibliográficas la biblioteca pública durante el cuatrienio 0 5 15 20 0 0 0 0 7 0 13 20 0 0 0 0 40 

Realizar una dotación de medios audiovisuales (TV. DVD y Grabadoras) y de 
equipamiento para la biblioteca pública Municipal en el cuatrienio 

0 5 10 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 

Formar a 1 personas del Municipio como bibliotecarios  en el cuatrienio 0 0 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 

Fortalecer un programa de producción literaria en las Instituciones Educativas 
del Municipio 

0 5 5 10 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 4 14 

Ofertar un programa para facilitar acceso de la población a los materiales de la 
biblioteca (en especial la población rural municipal) en el cuatrienio 

0 0 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 

Contribuir al 
desarrollo integral 

de los niños de 0 a 6 
años promoviendo 
el ejercicio de los 

derechos culturales, 
a través de los 

lenguajes expresivos 
y estéticos 

Los 
derechos 
culturale
s de los 
niños, 

priorida
d en 

suaza 

Dotar 5 hogares integrales de atención a la primera infancia, con material 
bibliográfico y/o audiovisual, musical y lúdico en el cuatrienio 

0 5 10 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 

Capacitar a 10 personas en procesos de formación cultural para la primera 
infancia 

0 2 3 5 0 0 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 10 

Fortalecer la Escuela de Formación Artística Corazones Creativos durante el 
cuatrienio 

0 0 10 10 4 0 1 5 5 0 0 5 5 0 0 5 25 

Formular un programa que promueva  los derechos culturales de la primera 
infancia del Municipio en el cuatrienio 

0 2 2 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 

Vincular a 80 niñ@s del Municipio en programas de formación cultural (escuelas 
de danza, pintura, teatro, música) durante el cuatrienio/año 

0 0 5 5 0 5 0 5 5 0 0 5 0 5 0 5 20 

Fomentar los 
procesos de 

formación artística y 
de creación cultural 

para la población 
suaceña mayor de 7 

años 

Cultivem
os el 

talento 
artístico 

Vincular a 100 personas Jóvenes y adultos del Municipio en procesos formación 
cultural /años 

5 0 5 10 5 0 5 10 5 0 5 10 0 5 5 10 40 

Crear y fortalecer 2 grupos culturales del Municipio en el cuatrienio 0 0 0 0 0 2 8 10 0 5 5 10 0 0 5 5 25 

Ofertar un programa cultural de circulación en el municipio durante el cuatrienio 4 0 6 10 0 0 10 10 5 0 5 10 0 5 10 15 45 

Realizar 4 adquisiciones y/o mantenimientos a los instrumentos de música del 
Municipio para el desarrollo de las expresiones artísticas durante el cuatrienio 

0 5 5 10 0 0 15 15 4 0 4 8 0 0 10 10 43 

Fortalecer la 
apropiación social 

del Patrimonio 
Cultural 

Rescatan
do el 

patrimon
io 

cultural 
Suaceño 

Capacitar a 20 de personas del Municipio como Vigías del Patrimonio cultural en 
el cuatrienio 

0 0 5 5 0 0 5 5 0 0 5 5 0 0 0 0 15 

Crear un programas para divulgación y conocimiento de bienes de interés 
patrimonial del Municipio en el cuatrienio 

0 0 0 0 0 0 5 5 5 0 0 5 0 0 5 5 15 

Diseñar un programa de conservación y mantenimiento de bienes y saberes de 
interés cultural Municipal en el cuatrienio 

0 5 20 25 0 5 20 25 5 0 20 25 17 5 6 28 103 

Diseñar y ejecutar un programa para celebrar manifestaciones populares y 
religiosas 

100 30 0 130 100 30 0 130 69 71 0 140 100 50 0 150 550 

Realizar un convenio al año entre el Municipio y la emisora comunitaria local 
para promover los valores culturales durante el cuatrienio 

0 0 10 10 0 10 0 10 5 0 5 10 0 10 0 10 40 

Fortalecer  el 
Sistema Municipal 

de Cultura 

Organiza
ción y 

emprend
imiento 

en Suaza 

Formular el Plan Municipal de Cultura 0 0 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 

Capacitar 2 organizaciones en emprendimiento cultural en coordinación con los 
niveles departamental y nacional durante el cuatrienio 

0 0 5 5 0 0 5 5 5 0 0 5 0 0 5 5 20 

Construir de 2 escenarios en el Municipio para el desarrollo de actividades 
culturales durante el cuatrienio 

0 0 30 30 0 20 80 100 0 0 0 0 0 0 0 0 130 

    
TOTAL 109 69 181 359 114 72 164 350 120 76 67 263 126 80 46 252 1.224 
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Formular  políticas 
públicas  que permitan 
impactar la baja cultura 

deportiva en el municipio 

Más cultura 
deportiva, mejor 

calidad de vida para 
los Suaceños 

Formular el Plan Municipal deportivo y 
recreativo  del municipio de Suaza 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Aumentar el porcentaje de 
personas que practican 

alguna actividad deportiva 

Formular y ejecutar un programa de 
actividad física, deportiva y de 

aprovechamiento del tiempo libre 
realizados/año (Niños, Jóvenes, Adultos, 

Tercera Edad, Discapacitados, Desplazados, 
Inst.Educ. etc.) 

0 30 25 55 0 30 25 55 0 30 25 55 0 30 25 55 220 

Hacer mantenimiento al 60 % de los 
escenarios deportivos del Municipio 

durante el cuatrienio 
0 15 40 55 0 15 40 55 0 15 40 55 0 15 35 50 215 

Construir 2 escenarios deportivos y 
recreativos en el Municipio durante el 

cuatrienio 
0 5 10 15 0 15 20 35 8 7 20 35 9 8 18 35 120 

Apoyar un Club y/o escuela de iniciación 
deportiva del Municipio durante el 

cuatrienio 
5 0 0 5 2 0 3 5 0 5 0 5 0 5 0 5 20 

Capacitar e instruir a 80 niños y jóvenes 
deportistas en habilidades y técnicas para 

un mejor desempeño deportivo. 
2 3 0 5 5 0 0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 20 

Capacitar a 20 personas para la instrucción 
y administración deportiva y de árbitros 

0 5 5 10 0 0 10 10 0 0 0 0 0 0 0 0 20 

        TOTAL    7 58 80 145 7 60 98 165 8 62 85 155 9 63 78 150 615 
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Suaceños con 
servicios 

públicos de 
calidad 

Fortalecer la empresa de Servicios Públicos para beneficiar a los 
habitantes del Municipio de Suaza en el cuatrienio  

5 20 0 25 0 8 0 8 8 0 0 8 8 0 0 8 49 

Construir o renovar 500 metros de red de acueducto en la zona 
urbana del Municipio en el cuatrienio.  

0 30 20 50 0 25 50 75 0 30 0 30 0 30 0 30 185 

Construir 4 acueductos para beneficiar población de la zona rural 
del Municipio de Suaza durante el cuatrienio 

0 50 20 70 0 20 60 80 0 20 60 80 5 21 54 80 310 

Desarrollar 1 programa de uso y ahorro eficiente del agua 0 10 10 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 

Apoyo al Plan Departamental de Aguas (Inversión Plan Maestro de 
Acueducto y Alcantarillado, Subsidios) 

0 400 0 400 0 420 0 420 0 440 0 440 0 462 0 462 1.722 

Realizar mantenimiento al 90 %  de acueductos del municipio 5 20 0 25 5 20 0 25 5 20 0 25 5 20 0 25 100 

Poner en funcionamiento la Planta de Tratamiento de Agua Potable 
del Acueducto Regional 

0 10 0 10 0 12 0 12 0 13 0 13 0 15 0 15 50 

Construcción de 1 planta de tratamiento de agua Potable en la zona 
rural del Municipio de suaza durante el cuatrienio. 

0 5 0 5 0 10 70 80 0 20 60 80 0 5 0 5 170 

Realizar mantenimiento y/o construcción  de 500 metros de 
alcantarillado en la zona rural y urbana del municipio. 

0 30 70 100 0 10 40 50 0 20 30 50 0 40 10 50 250 

Construir 1 planta de tratamiento de agua residuales en la zona 
rural durante el cuatrienio en el Municipio 

0 5 0 5 0 20 80 100 0 31 69 100 0 0 0 0 205 

Construir y/o mejorar de 50 baterías sanitarias en la zona urbana 
del Municipio de suaza durante el cuatrienio. 

5 15 0 20 11 0 19 30 0 15 15 30 0 20 0 20 100 

Construir 50 baterías sanitarias en la zona rural durante el 
cuatrienio en el Municipio de suaza 

0 10 65 75 0 45 30 75 0 15 60 75 0 60 15 75 300 

Habilitar 1 Km de vías en la cabecera municipal y Centros Poblados 
para permitir la recolección de residuos sólidos durante el 

cuatrienio en el Municipio de Suaza  
0 0 5 5 0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 20 

Implementar un programa de Ornato y presentación de las calles y 
sitios públicos del Municipio 

0 10 20 30 0 10 20 30 0 10 20 30 0 20 10 30   

Desarrollar un programa de separación y aprovechamiento de 
residuos sólidos durante el cuatrienio en el Municipio de Suaza 

0 0 20 20 0 40 10 50 4 36 10 50 0 10 0 10 130 

TOTAL    15 615 230 860 16 645 379 1.040 17 675 324 1.016 18 708 89 815 3.611 
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Mejorar la 
cobertura de 

Gas y Energía 
Eléctrica 

Más y mejor 
servicio de gas 

y energía 
eléctrica para 
los suaceños 

Elaborar - actualizar y/o ejecutar 
estudio técnico para suministrar gas 

natural en Centros Poblados y veredas 
circunvecinas del Municipio de Suaza en 

el cuatrienio 

0 20 0 20 0 20 0 20 0 20 480 500 0 0 0 0 540 

Dotar a 188 viviendas con conexión de 
energía en el Municipio de Suaza 

durante el cuatrienio 
0 100 100 200 0 107 593 700 0 114 96 210 0 141 69 210 1.320 

Elaborar y ejecutar el Plan Anual de  
alumbrado público durante el cuatrienio 

en el Municipio de Suaza 
30 20 0 50 31 20 0 51 33 20 0 53 34 21 0 55 209 

    
TOTAL    30 140 100 270 31 147 593 771 33 154 576 763 34 162 69 265 2.069 

 

  



PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 
 “Unidos Construimos Desarrollo” 

SUAZA   2012 - 2015 
 
 

166 
 

 

 

D
im

e
n

si
ó

n
 

S
e

ct
o

r 

Objetivo de 
Resultado  

Programa Meta de Producto 

2012 2013 2014 2015 

T
o

ta
l 

C
u

a
tr

ie
n

io
 

R
P

 

S
G

P
 

R
e
g

a
lí

a
s 

y
 O

tr
o

s 

T
o

ta
l 

a
ñ

o
 1

 

R
P

 

S
G

P
 

R
e
g

a
lí

a
s 

y
 O

tr
o

s 

T
o

ta
l 

a
ñ

o
 2

 

R
P

 

S
G

P
 

R
e
g

a
lí

a
s 

y
 O

tr
o

s 

T
o

ta
l 

a
ñ

o
 3

 

R
P

 

S
G

P
 

R
e
g

a
lí

a
s 

y
 O

tr
o

s 

T
o

ta
l 

a
ñ

o
 4

 

A
M

B
IE

N
T

E
 C

O
N

S
T

R
U

ID
O

 

T
R

A
N

S
P

O
R

T
E

 

Mejorar la 
transitabilidad 

de las vías a 
cargo de la 

entidad 
territorial 

Mejorar las vías 
para el 

progreso de 
Suaza 

Gestionar la posibilidad  de cofinanciación para la pavimentación 
de 2 km de la vía que conduce al Centro poblado de Gallardo 

durante el cuatrienio en el Municipio de Suaza 
0 0 0 0 0 10 0 10 0 10 0 10 0 0 0 0 20 

Realizar el mantenimiento y/o mejoramiento de 460  km de red 
terciaria durante el cuatrienio en el Municipio de Suaza 

0 74 271 345 0 80 265 345 0 80 265 345 10 100 235 345 1.380 

Cementar, mantener y/o rehabilitar  3.000 M2 de red vial urbana y 
en Centros Poblados del Municipio durante el cuatrienio 

30 70 80 180 35 80 65 180 30 80 70 180 0 80 100 180 720 

 Realizar  mantenimiento correctivo y preventivo al 90 % del parque 
automotor  del Municipio durante el cuatrienio 

20 60 0 80 25 55 0 80 25 60 0 85 10 70 0 80 325 

Realizar la apertura de 10 km de red vial rural durante el cuatrienio 
en el Municipio de Suaza 

10 0 40 50 11 0 39 50 0 50 0 50 0 50 0 50 200 

Realizar la apertura de 0.2 kilómetros de red vial urbana durante el 
cuatrienio  en el Municipio de Suaza 

0 50 50 100 0 50 50 100 0 60 40 100 0 65 35 100 400 

Construir 50 obras de arte en vías de la zona rural y urbana durante 
el cuatrienio en el Municipio de Suaza 

0 70 130 200 0 67,8 132,2 200 14 30 156 200 52 23,5 124,5 200 800 

Mejorar la 
seguridad vial 

Suaza con 
Inteligencia vial 

Implementar 4 campañas educativas sobre normatividad vial 
durante el cuatrienio en la zona rural y urbana del Municipio de 

Suaza 
5 0 0 5 0 5 0 5 5 0 0 5 5 0 0 5 20 

Elaborar y ejecutar un plan para la movilidad urbana (señalización, 
reductores, horarios para vehículos pesados etc.)durante el 

cuatrienio en el Municipio de Suaza 

3 12 0 15 0 5 10 15 0 0 0 0 0 0 0 0 30 

    

TOTAL    68 336 571 975 71 353 561 985 74 370 531 975 77 389 495 960 3.895 
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Reducir el 
déficit 

cuantitativo y 
cualitativo de 
vivienda en el 
Municipio de 

Suaza 

Vivienda 
digna para 

Suaza 

Viabilizar 4 proyectos de vivienda  nueva en la 
zona urbana y rural durante el cuatrienio en el 

Municipio de suaza 
0 15 0 15 15 0 0 15 15 0 0 15 15 0 0 15 60 

Apoyar con obras de urbanismo a una 
organización de vivienda durante el cuatrienio en 

el Municipio  
20 20 20 60 0 20 40 60 0 20 40 60 0 60 0 60 240 

Gestionar la cofinanciación de 120 subsidios para 
vivienda para población vulnerable en la zona 

urbana y rural durante el cuatrienio en el 
Municipio de Suaza 

30 98 472 600 35 140 425 600 37 141 822 1000 40 110 450 600 2800 

Mejorar el ornato de 2 cuadras en la zona urbana 
del Municipio 

0 10 0 10 0 12 0 12 0 13 0 13 0 15 0 15 50 

Realizar el mejoramiento de250 de viviendas para 
población con NBI vinculadas a la Red Unidos y 

población desplazada, en discapacidad y víctimas 
del conflicto en el Municipio de Suaza durante el 

cuatrienio  

30 70 20 120 34 51 35 120 36 60 24 120 37 60 23 120 480 

        TOTAL    80 213 512 805 84 223 500 807 88 234 886 1.208 92 245 473 810 3.630 
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Ampliar y/o 
mantener la 

infraestructura 
física de las 

dependencias 
administrativas del 

municipio y bienes 
de uso público de 

propiedad del 
municipio 

Más y mejor 
equipamiento 

para el 

progreso de 
Suaza 

Gestionar la cofinanciación para la construcción de una planta 
de sacrificio de ganado para consumo humano durante el 

cuatrienio en el Municipio de Suaza 
1 0 0 1 0 20 80 100 0 20 80 100 11 0 0 10,5 212 

Continuar con la construcción del Centro Deportivo y 
Cultural de la zona urbana del Municipio durante el 

cuatrienio 
0 20 30 50 0 30 70 100 0 50 50 100 0 50 0 50 300 

Realizar  1 mantenimiento a las instalaciones de uso público 
del Municipio (edificio Municipal, casa del sombrero, Concha 
Acústica, Parques, Cementerio y Galería Municipal durante el 

cuatrienio) 

0 10 0 10 0 10 0 10 10 0 0 10 0 10 0 10 40 

Adquirir terreno para ampliar la infraestructura de la 
Administración Municipal 

0 74 76 150 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 150 

Diseñar y gestionar la cofinanciación para el mantenimiento, 
adecuación y/o ampliación  palacio Municipal 

0 0 0 0 6,5 30 113,5 150 0 20 80 100 0 55 0 55 305 

Adquirir 2 dotaciones de mobiliario y equipos para las 
dependencias de la alcaldía Municipal 

8 0 0 8 3 0 0 3 0 3 0 3 0 5 0 5 19 

Adquirir 2 vehículos y/o maquinaria  para mejorar el 
equipamiento del Municipio durante el cuatrienio 

0 0 130 130 0 0 0 0 0 22 178 200 0 0 0 0 400 

    
TOTAL    9 104 106 219 10 110 444 563 10 115 388 513 11 120 0 131 1.426 
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Proteger a los 
ciudadanos en su 
vida, integridad, 

libertad y 
patrimonio 

económico, por 
medio de la 
reducción y 

sanción del delito, 
el temor a la 
violencia y la 

promoción de la 
convivencia. 

Suaza 
convive con 
seguridad y 

paz 

Fortalecer la Comisaria de Familia para garantizar la 
calidad del servicio a los usuarios 

2,5 35 0 37,5 0 37 0 37 0 39 0 39 0 41 0 41 155 

Realizar 4 capacitaciones a Familias en situación de 
vulnerabilidad con programas en resolución de 

conflictos intrafamiliares e interpersonales 
1 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0 1 1,5 0 0 1,5 5 

Realizar 4 campañas de sensibilización sobre normas de 
transito para disminuir el número de muertes en 

accidente de tránsito en el Municipio 
0 0 0 0 1 0 0 1 1 0 0 1 1,5 0 0 1,5 4 

Implementar un Sistema de Vigilancia en la zona 
urbana del Municipio 

0 0 0 0 2 0 98 100 0 0 0 0 0 0 0 0 100 

Atender el 100% de Personas víctimas de violencia 
sexual a través de la Comisaria de Familia con 

asistencia integral 
3 0 0 3 2 0 0 2 2 0 0 2 2 0 0 2 9 

Implementar el Comité de atención y reparación 
integral a víctimas 

2 0 0 2 2 0 0 2 3 0 0 3 3 0 0 3 10 

Elaborar y ejecutar un Plan Integral de Seguridad y 
Convivencia Ciudadana, en coordinación con las 
entidades pertinentes para disminuir violencia 

intrafamiliar en el municipio 

3 0 0 3 3 0 0 3 4 0 0 4 4 0 0 4 14 

Realizar 4 acciones y/o campañas masivas destinadas a 
la prevención de la violencia intrafamiliar (contra niños 

y niñas, entre la pareja y adultos mayores) en el 
Municipio durante el cuatrienio 

0,5 0 0 0,5 1,3 0 0 1,3 1,5 0 0 1,5 1,5 0 0 1,5 5 

Implementar la Escuela  Municipal de Padres  de 
Familia  para fortalecer la institución familiar en el 

Municipio 
1 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0 1 0,5 0 0 0,5 4 

Reducir la 
drogadicción y 

consumo de 
alcohol en 

menores de edad 

Elaborar e implementar un programa para reducir el 
consumo de Sustancia Psico-activa-s SPA en menores 

de edad del Municipio 
3 0 0 3 3,5 0 0 3,5 4 0 0 4 4 0 0 4 15 

    

TOTAL    16 35 0 51 17 37 98 152 18 39 0 57 18 41 0 59 318 
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Garantizar la 
promoción, 

protección y el 
respeto a los 

Derechos 

Humanos 

Todos y 
todas 

exigiendo sus 
derechos 

Implementar una red de investigación en 
derechos humanos en el Municipio 

durante el cuatrienio 
1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Elaborar un Diagnostico de la situación de 
derechos humanos en el Municipio 

3 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 

Formular y ejecutar el Plan Municipal de 
Prevención y Protección en Derechos 

Humanos y Derecho Internacional 
Humanitario 

1 5 0 6 5,25 5,25 0 10,5 5,5 5,5 0 11 6 6 0 12 40 

    

TOTAL    5 5   10 5 5 0 11 6 6 0 11 6 6 0 12 44 
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Involucrar a las 
organizaciones 

ciudadanas en el 
gobierno 
territorial 

Todos 
gestionando 
el desarrollo 

de Suaza 

Organizar, capacitar y apoyar el Consejo Territorial de Planeación 
Municipal para la elaboración y seguimiento del Plan de Desarrollo. 

0 5 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 

Fortalecer 80% de las Juntas de Acción Comunal y funcionando 1 0 5 6 0 2 4 6 0 2 4 6 0 3 3 6 24 

Implementar un programa de capacitación de las organizaciones 
comunitarias y sociales en participación ciudadana previstos en la 

Ley 134 de 1994  
0 0 5 5 0 0 5 5 1,5 1,5 2 5 0 2,5 2,5 5 20 

Promover la 
rendición de 

cuentas  

Diseñar e implementar  4 audiencias públicas de rendición de 
cuentas a la comunidad Suaceña en el cuatrienio 

0 2,5 0 2,5 0 2,5 0 2,5 2,5 0 0 2,5 1 1 1 3 10,5 

Cumplir el 100% de compromisos adquiridos por la administración 
territorial con la ciudadanía en eventos públicos de rendición de 

cuentas 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

    

TOTAL    1 8 10 19 0 5 9 14 4 4 6 14 1 7 7 14 60 
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Mejorar el 
desempeño fiscal 

Suaza 
Institucionalmente 

Desarrollado 

Cumplir el 100% el límite de gasto de 
funcionamiento conforme la Ley 617 de 2000 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Proveer el 100% de los recursos destinados para 
Saldo de la deuda sobre ingresos corrientes 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Realizar la Actualización Catastral Municipal para 
mejorar el recaudo y disminuir la dependencia del 

Sistema General de Participaciones SGP 
0 0 0 0 100 0 200 300 0 0 0 0 0 0 0 0 300 

Mejorar el índice de 
desempeño integral 

municipal 

Implementar un programa para el mejoramiento de 
las capacidades y calidades del talento humano 
(Capacitación, cambio cultura organizacional, 

Reforzar las instalaciones y equipos requeridos etc.) 

0 80 0 80 5 0 45 50 5 90 0 95 0 100 0 100 325 

Realizar estudio para la reorganización 
administrativa Municipal 

0 15 0 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 

Implementar Ley de archivo 2 15 0 17 15 0 0 15 0 20 0 20 0 0 0 0 52 

Realizar la reformulación del Esquema de 
Ordenamiento Territorial Municipal 

0 0 0 0 40 20 10 70 0 0 0 0 0 0 0 0 70 

Mejorar el control y 
la calidad de la 

entidad  territorial 

Conformar el Equipo de Sistema de Gestión de 
Calidad en la Administración Municipal y definir e 
implementar la Política y Objetivos de la Entidad 

15 5 0 20 0 0 0 0 4 16 0 20 18 10 0 28 68 

Implementar un programa para mejorar las 
competencias de la Institución (Planeación Sectorial, 

Sistemas de Información, SGC, formulación de 
Proyectos, Reorganización Administrativa, Control 

Interno, Contratación, Seguimiento y Evaluación) 

150 0 0 150 20 100 30 150 180 0 0 180 180 20 0 200 680 

Promover y 
construir de manera 
colectiva visiones de 
desarrollo territorial 

de largo plazo 

Concertar la Visión de desarrollo territorial a largo 
plazo con participación de las fuerzas vivas del 

Municipio 
5 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 

    
TOTAL    172 115 0 287 180 120 285 585 189 126 0 315 198 130 0 328 1.515 
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Dotar de 
infraestructura 

para incrementar 
el acceso a internet 

La 
Tecnología y 

la 
información 
al alcance de 
los Suaceños 

Brindar acceso a internet banda ancha (Fibra Óptica) 
a 3 Instituciones Oficiales de la Cabecera municipal 

0 0 0 0 0 10 10 20 0 10 90 100 0 0 0 0 120 

Inducir procesos 
de apropiación de 

TIC en los 
estudiantes y 

docentes de sedes 
educativas 

Comprar 20 computadores para uso de las 
dependencias de la alcaldía municipal en el 

cuatrienio 
5 10 0 15 11 0 0 11 5 0 6 11 0 0 0 0 37 

Capacitar en TICs el 10% de los servidores públicos 
del Ente Territorial durante el cuatrienio 

5 0 0 5 0 0 0 0 0 5 5 10 0 0 0 0 15 

Garantizar la 
gestión adecuada 

de residuos 
electrónicos 

Diseñar y ejecutar 2 campañas de sensibilización en 
la disposición y manejo de equipos de cómputo 

obsoletos en las Instituciones Públicas del Municipio 
0 2 0 2 0 1,5 0 1,5 0 0 0 0 0 0 0 0 3,5 

Implementar la 
Estrategia de 

Gobierno en línea 
en la entidad 

territorial 

Implementar el Manual de Gobierno en Línea de la 
Administración Municipal 

0 5 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 

Habilitar un espacios de participación ciudadana en 
línea durante el cuatrienio 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 11 0 0 0 0 11 

Ofrecer un servicios en línea a los ciudadanos para 
realizar consultas y tramites en el Municipio 

durante el cuatrienio 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 11 0 0 0 0 11 

Publicar en el SECOP el 100% de contratos 
realizados por la Administración Municipal durante 

el cuatrienio 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Capacitar 100% de funcionarios responsables de las 
dependencias de la alcaldía municipal en Gobierno 

en línea 
0 5 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 

Articular una estrategia de Gobierno en Línea con el 
Modelo Estándar de Control Interno de la Entidad 

Territorial durante el cuatrienio 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Implementar 
políticas para la 

reducción del 
consumo de papel 

Implementar un sistema electrónico de gestión 
documental siguiendo los lineamientos de la política 
antitramites y cero papel de Gobierno en la Entidad 

Territorial 

0 0 0 0 0 11,5 8,5 20 7 9 134 150 0 0 0 0 170 

    
TOTAL    10 22 0 32 11 23 19 53 12 24 257 293 0 0 0 0 378 
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Reducir el 
desempleo  

Suaza 
con 

empleo 

Capacitar a 100  jóvenes del Municipio en competencias 
laborales durante el cuatrienio 

2 3 0 5 0 5 0 5 5 0 0 5 5,5 0 0 5,5 20,5 

Realizar 4 capacitaciones a empresarios y 
microempresarios del Municipio en temas relacionados al 

sector 
0 4 0 4 0 4 0 4 0 4,5 0 4,5 0 5 0 5 18 

Promover el 
emprendimiento 

empresarial 

Realizar 2 convenios con el Fondo Emprender para 
propiciar la generación de empleo 

0 4 6 10 0 0 0 0 0 10 0 10 0 0 0 0 20 

Fortalecer y/o conformar 5 Unidades de emprendimiento 
con capital semilla en el Municipio durante el cuatrienio 

0 4 1 5 3,5 1,5 0 5 0 9,5 0 9,5 0 5 0 5 25 

Apoyar un Clúster Turísticos del Municipio 2 8 0 10 0 14,5 5,5 20 0 0 0 0 0 15 0 15 45 

    
TOTAL    4 23 7 34 4 25 6 34 5 24 0 29 6 25 0 31 128 
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 Incrementar la 

competitividad 
de la producción 

agropecuaria  Fortaleciendo 
el campo en 

Suaza 

Realizar mantenimiento a 2 distritos de riego 
comunitarios del Municipio durante el cuatrienio 

0 0 0 0 0 10 0 10 0 10 0 10 0 0 0 0 20 

Diseñar un Distrito de Riego para pequeños 
productores del Municipio y gestionar la 

cofinanciación para su construcción 
0 13 2 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 

Apoyar 2 cadena productiva para generar valor 
agregado a la producción agropecuaria  

10 0 40 50 10 0 40 50 10 0 40 50 10 6 34 50 200 

Brindar asistencia técnica integral a 200 productores 
agropecuarios del Municipio 

10 20 16 46 10 20 16 46 10 25 11 46 15 25 6 46 184 

Beneficiar a 50 propietarios de fincas del Municipio 

con la construcción de lagos o reservorios de agua 
durante el cuatrienio 

2 0 0 2 0 2 0 2 0 2,5 0 2,5 0 2,5 0 2,5 9 

Promover  una alianza de pequeños y medianos 
productores hacia proyectos con potencialidad 

exportadora 
0 2 0 2 0 2 0 2 0 2,5 0 2,5 0 2,5 0 2,5 9 

Gestionar la cofinanciación de 5  Beneficiaderos 
ecológicos individuales y/o comunitarios para 
pequeños productores de café del Municipio 

0 5 0 5 0 10 490 500 0 0 0 0 0 0 0 0 505 

Fondo Municipal para la reactivación del campo 
activado y en funcionamiento con enfoque de 

economía solidaria 
5 10 0 15 11,5 3,5 0 15 5 10 0 15 0 15 0 15 60 

Promover a 50 familias rurales de la RED UNIDOS 
mediante el acceso a programas de desarrollo 

económico y social 
0 10 40 50 0 10 40 50 0 15 35 50 0 20 30 50 200 

Garantizar la 
seguridad 

alimentaria en el 
campo 

Apoyar a 200 familias campesinas del Municipio en 
la implementación de huertas caseras 

0 10 15 25 0 10 15 25 5 5 15 25 5 5 15 25 100 

Implementar 1 programa de producción de especies 
menores para familias campesinas pobres 

3 0 22 25 0 6 19 25 3 7 15 25 5 5 15 25 100 

    
TOTAL    30 70 135 235 32 74 620 725 33 77 116 226 35 81 100 216 1.402 
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Implementar acciones para la 
recuperación y protección de 

áreas degradadas 

Un medio 
ambiente 
sostenible 
en Suaza 

Adquirir 100 hectáreas de tierra en cabeceras de cuerpos de 
agua, zonas de ronda y otras en el Municipio 

5 20 25 50 0 40 60 100 0 40 60 100 0 50 0 50 300 

Reglamentar e implementar incentivos en materia de 
impuesto predial con el fin de conservar, restaurar y proteger 

las zonas de importancia estratégica ambiental Municipal 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Diseñar e implementar 1 iniciativas con el fin de aportar a la 
conectividad del SINAP (corredores biológicos, sistemas 

productivos sostenibles, paisajes rurales, entre otras 
estrategias de conservación diferentes a áreas protegidas) en el 

Municipio 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Aumentar el área de bosques 
reforestados  en cuencas 
abastecedoras de agua  

Reforestar 22 hectáreas con especies nativas para proteger los 
nacimientos de agua en predios del Municipio 

5 5 0 10 5 5 0 10 4 0 6 10 0 10 0 10 40 

Reforestar  y/o aislar 10 hectáreas en sitios críticos de erosión 
en el Municipio 

0 5 0 5 0 5 0 5 0 2,5 0 2,5 0 10 0 10 23 

Garantizar la sostenibilidad del 
recurso, a través de la 

asignación y uso eficiente, 
articulados al ordenamiento y 

uso del territorio y a la 
conservación de los 

ecosistemas que regulan la 
oferta hídrica, considerando el 
agua como factor de desarrollo 

económico y de bienestar 
social. 

Adopción y en proceso de implementación el Sistema de 
Gestión Ambiental Municipal SIGAM 

0 0 0 0 0 15 0 15 0 0 20 20 0 0 20 20 55 

Elaborar Plan de Ordenamiento Ambiental a una micro 
cuenca abastecedora de acueducto y/o Sub Cuenca Rio Suaza 

0 0 0 0 0 10 10 20 0 10 10 20 0 0 0 0 40 

Apoyar un proyecto alternativo para la sustitución de material 
vegetal en la producción agropecuaria (Postes de material 

reciclado) 
0 0 0 0 0 20 80 100 0 0 0 0 0 0 0 0 100 

Adquirir un lote de terreno adecuado para escombrera 

Municipal 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 30 50 0 0 0 0 50 

Generar cultura sobre el buen 
manejo y disposición final de 

residuos de agroquímicos 

Implementar un programa de buenas prácticas agrícolas, 
sociales, ambientales y manejo de agroquímicos en el 

Municipio 
0 5 0 5 6 0 0 6 0 0 5 5 5 0 0 5 21 

Crear cultura para la 
conservación del medio 

ambiente en los funcionarios 
de la administración 

municipal. 

Implementar una política ambiental en la entidad  0 1 0 1 0 1 0 1 0 0 0 0 1 0 0 1 3 

Capacitar a 50 jóvenes estudiantes del Municipio en políticas 
del medio ambiente  

0 0 0 0 0 2,5 0 2,5 0 2,5 0 2,5 0 0 0 0 5 

Presentar a la CAM y apoyar 3 Proyectos Ambientales 
Escolares (PRAES) en el Municipio durante el cuatrienio 

0 0 0 0 0   0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 3 
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Implantar una visión de 
largo plazo en el uso de 

energía 

Un medio 
ambiente 

sostenible en 
Suaza 

Implementar una estrategia para el uso de energía renovable en el 
Municipio durante el cuatrienio 

0 3 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 

Realizar 2 campañas de difusión del tema de eficiencia energética y 
normatividad asociada 

0 2 0 2 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 4 

Contribuir a la seguridad, 
el bienestar, la calidad de 
vida de las personas y al 
desarrollo sostenible a 
través del control y la 

reducción del riesgo de 
desastres 

Suaceños 
prevenidos 

ante los 
desastres 

Fortalecer el sistema de monitoreo de amenazas y alerta ante 
amenazas de desastres en el Municipio 

0 1 0 1 0 1 0 1 0 0 1 1 0 3 0 3 6 

Actualizar la zonificación del riesgo de desastres para fines de 
planificación de uso del territorio del EOT Municipal 

0 0 0,5 0,5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

Diseñar e implementar 1 estrategia de  información pública para la 
reducción del riesgo de desastres en el Municipio 

0 5 0 5 0 2 0 2 0 2 0 2 0 2,5 0 2,5 12 

Construir 2 obras de protección para mitigar el riesgo de desastres 
en la población del Municipio 

0 33 117 150 0 0 0 0 0 24 126 150 0 30 0 30 330 

Reubicar a 15 familias del Municipio clasificadas en condición de 
alto riesgo de desastres 

0 10 0 10 0 5 0 5 5 0 0 5 0 5 0 5 25 

Actualizar e implementar los Planes de emergencia y contingencia, 
y planes de reconstrucción postdesastre Municipales 

0 3 0 3 3 0 0 3 0 3 0 3 0 3 0 3 12 

Celebrar 4 Contratos con organismos de respuesta para la atención 
de desastres 

0 10 0 10 0 12 0 12 13 0 0 13 10 5 0 15 50 

Realizar 4 capacitaciones a personal vinculado a organismos de 
respuesta  para hacer más eficiente su labor 

0 2 0 2 0 3 0 3 0 2 0 2 2 0 0 2 9 

Bienes e insumos adquiridos para la atención de la población 
afectada por situaciones de desastre (Centros de Reserva para la 

Atención de Emergencias - Decreto 969 de 1995) 
10 15 0 25 7 18 0 25 0 25 0 25 5 20 0 25 100 

    
TOTAL    20 120 143 283 21 140 150 312 22 132 260 414 23 139 20 182 1.190 
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Garantizar los derechos de 
los Niñez, infancia, 

Adolescencia y Juventud del 
Municipio 

La Niñez, 
Infancia y 
Jóvenes, 

Primavera 
de Suaza 

Fortalecer el Consejo de Política Social Municipal para promover la garantía de derechos 
de la niñez, infancia, adolescencia del Municipio durante el cuatrienio 

3 7 0 10 0 2 0 2 1 0 1 2 0 2 0 2 16 

Realizar 2 campañas para disminuir el trabajo infantil 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 1,5 0 1,5   

Atender satisfactoriamente el 100% de los casos de maltrato infantil reportados en la 
comisaria de familia Municipal durante el cuatrienio 

0 10 0 10 0 9 1 10 1 0 4 5 0 10 0 10 35 

Construir un Hogar Agrupado para niñ@s del Municipio durante el cuatrienio 5 0 0 5 0 5 0 5 23 22 196 240 0 0 0 0 250 

Implementar un programa para fortalecimiento de Hogares de Bienestar y Famis 3 23 0 26 3 25 0 28 0 30 0 30 5 27 0 32 116 

Promover la organización y 
participación de los Jóvenes 

del Municipio 

Reactivar y fortalecer el Consejo Municipal de Juventudes 0 5 0 5 0 5 0 5 0 0 0 0 0 3 0 3 13 

Realizar 1 capacitación en liderazgo y mecanismos de participación ciudadana para 
jóvenes del Municipio durante el cuatrienio 

0 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 3 5 

Apoyar 2 proyectos de iniciativas Juveniles del Municipio 5 0 0 5 0 5 0 5 0 0 5 5 0 7 0 7 22 

Garantizar el derecho de las 
mujeres a una vida libre de 

violencias, la equidad de 
género y la autonomía de la 

mujer 

Mujeres 
alma de 
Suaza 

Implementar un programa para garantizar los derechos de las mujeres Suaceñas y la 
equidad de género durante el cuatrienio 

0 5 0 5 0 7 0 7 0 0 7 7 0 8 0 8 27 

Garantizar la atención 
social, sicológica y funcional 

del adulto mayor con 
programas de participación 
en atención integral dentro 

del plan de desarrollo 
Unidos Construimos 

desarrollo 

Abuelos 
protegidos y 

atendidos 
con Amor 

Vincular el 7% de adultos mayores al régimen de seguridad en salud 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0 1 1 4 

Atender a 50 adultos mayores del Municipio en programas de cultura, recreación y 
deporte, nutrición y salud 

0 2 0 2 0 5 0 5 0 6 0 6 0 7 0 7 20 

Realizar 4 Convenios con el Hogar "San José" de la Parroquia de Suaza para atender al 
adulto mayor del Municipio 

4 6 0 10 2 10 0 12 12 0 0 12 5 10 0 15 49 

Lograr acciones de atención 
y prevención para la 

población en condición 
especial y discapacitada 

Los suaceños 
con 

discapacidad 
son nuestra 
prioridad 

Elaborar un programa para la superación integral de la población en discapacidad del 
Municipio durante el cuatrienio 

0 3 0 3 0 4 0 4 0 5 0 5 0 5 0 5 17 

Establecer 2 alianzas de capacitación e intermediación laboral con la regional SENA y 
con ONGs para personas con discapacidad en el Municipio durante el cuatrienio 

5 7 0 12 5 8 0 13 1 4 9 14 0 15 0 15 54 

Apoyar 3 proyectos de emprendimiento de personas u organizaciones de discapacitados 
del Municipio  durante el cuatrienio 

5 3 0 8 6 3 0 9 3 7 0 10 5 7 0 12 39 
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Garantizar mediante la 
política pública del PIU 

un instrumento de 
planificación, 
coordinación,  

seguimiento, 
evaluación y 

participación que 
facilite y garantice el 
restablecimiento del 

goce efectivo de 
derechos teniendo en 

cuenta las necesidades 
de género, sexo, edad, 

etnia a partir de la 
gestión 

En Suaza los 
desplazados 
y víctimas 

del conflicto 
son tenidos 
en cuenta 

Realizar caracterización al 95% de personas en condición de 
desplazamiento del Municipio durante el cuatrienio 

0 1,5 0 1,5 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0 1 4 

Realizar actualización al Plan Integral Único para la Población 
Desplazada del Municipio durante el cuatrienio 

0 5 0 5 0 3 0 3 0 1 0 1 0 1 0 1 10 

Implementar una estrategia de contingencia para recuperar bienes 
abandonados para población desplazada del Municipio durante el 

cuatrienio 
0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 2 0 2 5 

Implementar un programa de atención humanitaria de alimentación, 
vestuario, alojamiento, utensilios domésticos, atención medica y 

asistencia funeraria y atención a discapacitados y desarrollados para la 
población registrada en el RUPD Municipal durante el cuatrienio 

5 15 0 20 7 20 0 27 5 25 0 30 8 25 0 33 110 

Realizar al 80% de personas nuevas en condición de desplazamiento del 
Municipio, identificación, abordaje psicosocial, reunificación familiar, 

alimentación, salud y educación en acompañamiento atención y 
permanencia 

0 2 0 2 0 2 0 2 0 0 0 0 0 2 0 2 6 

Otorgar 10 subsidios de viviendas a familias en condición 
desplazamiento del Municipio que no la poseen 

0 2 0 2 0 3 0 3 0 0 5 5 0 7 0 7 17 

Implementar una estrategia para la reubicación o retorno de familias en 
condición de desplazamiento establecidas en el Municipio para mejorar 

su estado o condición 
0 10 40 50 2 10 38 50 5 10 40 55 0 15 40 55 210 

Implementar un programas para garantizar la verdad, la justicia, la 
restitución de tierras, la indemnización, la rehabilitación, las medidas de 
satisfacción la no repetición y participación y capacitación a las mesas de 

victimas del Municipio 

5 20 0 25 6 20 0 26 3,5 24 0 27 20 9 0 29 107 

Facilitar a una Organización de Población Desplazada del Municipio, 
escenarios adecuados para participar en las decisiones de política pública 

sobre desplazamiento forzado y mesas de atención a victimas 
0 2 0 2 0 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 4 

Brindar la atención, 
asistencia y reparación 
integral a las víctimas 
del conflicto armado 

residentes en el 
Municipio de Suaza 

Diagnostico para identificar y caracterizar a la población víctimas del 
conflicto armado residente en el Municipio 

0 5 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 

Construcción de una política pública local con participación de la 
población víctimas del conflicto armado residente en el Municipio 

0 5 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 

Plan de acción para la atención y reparación integral de víctimas del 
conflicto residentes en el Municipio en ejecución 

10 5 0 15 21 3 0 24 0 25 0 25 14 2 0 16 80 

        TOTAL    50 146 41 237 52 153 40 245 54 160 268 482 57 170 41 268 1.229 

 

  



PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 
 “Unidos Construimos Desarrollo” 

SUAZA   2012 - 2015 
 
 

180 
 

 

D
im

e
n

si
ó

n
 

S
e

ct
o

r 

Objetivo de 
Resultado  

Programa Meta de Producto 

2012 2013 2014 2015 

T
o

ta
l 

C
u

a
tr

ie
n

io
 

R
P

 

S
G

P
 

R
e

g
a

lí
a

s 
y

 

O
tr

o
s 

T
o

ta
l 

a
ñ

o
 1

 

R
P

 

S
G

P
 

R
e

g
a

lí
a

s 
y

 

O
tr

o
s 

T
o

ta
l 

a
ñ

o
 2

 

R
P

 

S
G

P
 

R
e

g
a

lí
a

s 
y

 

O
tr

o
s 

T
o

ta
l 

a
ñ

o
 3

 

R
P

 

S
G

P
 

R
e

g
a

lí
a

s 
y

 

O
tr

o
s 

T
o

ta
l 

a
ñ

o
 4

 

P
O

B
L

A
C

IO
N

A
L

 

G
R

U
P

O
S

 V
U

L
N

E
R

A
B

L
E

S
 

Lograr que  
las familias 
beneficiadas 
a través de 

la Estrategia 
Unidos 

superen su 
situación de 

pobreza 
extrema 

Red 
Unidos 

en Suaza 

Registrar al 100% de la población en pobreza extrema para que cuenten con sus documentos de 
identidad y que estén registrada en la base de datos del SISBEN. 

1 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0 1 4 

Lograr que el 10% de adultos mayores en pobreza extrema accedan a una fuente de ingreso o sustento 
económico. 

0 2 0 2 0 2 0 2 0 2 0 2 0 3 0 3 9 

Propiciar que el 5% de  las familias Unidos cuenten con al menos una fuente de ingreso autónoma. 0 10 0 10 0 10 0 10 0 11 0 11 0 12 0 12 43 

Lograr que el 60% de niños y niñas menores de 5 años acceden  a algún programa de atención integral 
en cuidado, nutrición y educación inicial en el cuatrienio 

0 3 0 3 0 3 0 3 0 3 0 3 0 3 0 3 12 

Lograr que el 70% de niños, niñas, adolescentes y jóvenes accedan al ciclo básico de  educación, incluida 
la población en discapacidad. 

1 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0 1 4 

Alfabetizar al 10% de personas entre los 15 y 65 años alfabetizados. 0 2 0 2 0 2 0 2 0 2 0 2 0 2 0 2 8 

Propiciar que el 5% de personas continúen su preparación profesional. 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 4 

Lograr que el 90% de niños y niñas menores de 15 años se desvinculen a actividades laborales. 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 4 

Vincular al 95% de personas en pobreza extrema al Sistema de Seguridad Social en Salud. 0 3 0 3 0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 18 

Capacitar al 80% de adolescentes y adultos en uso de los métodos de planificación familiar. 0 2 0 2 0 2 0 2 0 2 0 2 0 2 0 2 8 

Lograr que el 95% de niños y niñas en pobreza extrema accedan a esquemas completos de vacunación. 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 4 

Vincular al 90% de niños y niñas, mujeres,  gestantes y personas en discapacidad a programas de 
prevención y promoción de salud. 

0 2 0 2 0 2 0 2 0 2 0 2 0 2 0 2 8 

Lograr que el 30% de familias practiquen hábitos saludables de alimentación y accedan de manera 
oportuna a los alimentos. 

0 3 0 3 0 3 0 3 0 3 0 3 0 3 0 3 12 

Vincular al 5% de familias en pobreza extrema a programas de vivienda nueva, mejoramientos, 
construcción en sitio propio y asesoría en titulación de predios, de acuerdo a sus necesidades. 

5 20 0 25 7 20 0 27 0 28 0 28 0 29 0 29 109 

Lograr que el 80% de familias en pobreza extrema cumplan el 100% de sus logros identificados en el 
plan familiar. 

0 2 0 2 0 2 0 2 0 2 0 2 0 2 0 2 8 

Reducir en un 5% los niveles de violencia intrafamiliar y abuso sexual en familias de pobreza extrema. 1 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0 1 4 

Propiciar que el 30% de familias en pobreza extrema participen activamente en organizaciones 
comunitarias, espacios de recreación y cultura, clubes deportivos, centros de recreación para niños, 

jóvenes y para adultos mayores, asociaciones de padres de familia, centros de educación, ludotecas, etc. 
2 0 0 2 0 2,5 0 2,5 2 0 0 2 3 0 0 3 10 

Lograr que el 60% de familias apliquen pautas de crianza y generen espacios de  diálogo y convivencia 
familiar. 

1 0 0 1 0 1 0 1 1 0 0 1 1 0 0 1 4 

Propiciar que el 30% de familias accedan al sistema financiero y ahorren a través de mecanismos 
formales y no formales. 

1 2 0 3 3 0 0 3 4 0 0 4 3 0 0 3 13 

Garantizar al 95% de familias en pobreza extrema conozca y accedan de manera oportuna y eficaz al 
sistema de justicia. 

3 4 0 7 3 2,5 0 5,5 7 0 0 7 8 0 0 8 28 

    
TOTAL    15 58   73 16 60 0 76 17 63 0 80 18 66 0 84 313 
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CAPITULO V. MECANISMOS DE GESTIÓN PARA LA EJECUCIÓN 

SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO Y 

RENDICIÓN DE CUENTAS 

ARTICULO XIV. MECANISMOS DE GESTIÓN 
 
Para la ejecución del Plan de Desarrollo 2012 – 2015 “Unidos Construimos Desarrollo”, 
facúltese al Alcalde Municipal, para suscribir contratos plan (acuerdos de voluntades), 
como herramienta de coordinación interinstitucional, con la Nación o con otras 
entidades Territoriales o asociaciones de Entidades Territoriales a través de esquemas de 
asociación, con el ánimo de buscar proyectos de desarrollo territorial y regional. 
 
Parágrafo 1: CONTRATO Y CONVENIO PLAN. El contrato o convenio plan se 
entenderá como un acuerdo marco de voluntades entre el Municipio, Departamento, la 
Nación y las demás entidades territoriales cuyas clausulas establecerán los mecanismos 
específicos para el desarrollo de los programas establecidos en presente acuerdo que, 
por su naturaleza, hacen conveniente que se emprendan mancomunadamente con 
entidades del orden nacional o territorial.  Los contratos o convenios plan podrán 
incorporan mecanismos de participación público - privada, de acuerdo con las normas 
contractuales vigentes según el tipo de programa y de entidades privadas.   

 

ARTICULO XV. SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL PLAN DE DESARROLLO Y 
RENDICIÓN DE CUENTAS. 
 
La ejecución del  Plan de Desarrollo de Suaza Huila “Unidos Construimos Desarrollo” 
2012-2015, garantizará el logro de los resultados en la medida en que se alcance un 
óptimo desempeño que se traduzca en un desarrollo del municipio de Suaza; también 
tiene que ver con criterios como calidad de los procesos desarrollados, la calidad de los 
servicios prestados, la moral pública de los funcionario de la administración, las 
garantías para el acceso a la información y en la toma de decisiones a la  población, así 
como con la voluntad y la capacidad de rendir cuentas con respecto al logro de metas 
propuestas. 
 
El seguimiento y evaluación a la ejecución del Plan de Desarrollo de Suaza “Unidos 
Construimos Desarrollo” será de manera permanente  en todas sus fases, de tal  manera 
que mediante el proceso de recolección y análisis de la información y evaluación 
permanente permita establecer correctivos y tomar decisiones durante la 
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implementación de una política, programa o proyecto, lo que garantiza que el Plan de 
Desarrollo sea un instrumento de planeación medible y confiable, por su estructura bien 
definida entre la parte estratégica y el plan de inversiones, con metas claras e 
indicadores cuantificables y verificables. 
 
El seguimiento y evaluación del plan de Desarrollo se hará teniendo en cuenta las 
siguientes herramientas: 
 

 Un sistema de información confiable y oportuno, que permita capturar, procesar, 
consultar y retroalimentar datos. 

 Rendición periódica de cuentas al Concejo Municipal, la ciudadanía y entidades 
públicas que lo requieran. El Municipio hará una rendición de cuentas anual del 
Plan de Desarrollo al Concejo Municipal y a  la Gobernación del Huila y 
Contraloría General en los términos reglamentados por la Ley; entre los meses de 
noviembre y diciembre de cada año convocará una audiencia pública de 
rendición de cuentas a la ciudadanía en cumplimiento de lo establecido en el 
artículo 33 de la Ley 489 de 1998 y la política de rendición de cuentas contenida 
en el CONPES 3654  de 12 de abril de 2010    

 El municipio promoverá el Control Social mediante el fortalecimiento de las 
Veedurías Ciudadanas. 

El Alcalde Municipal junto con su equipo de Gobierno es responsable del logro las 
metas físicas y financieras establecidas en el Plan Plurianual que hace parte del Plan de 
Desarrollo de Suaza “Unidos Construimos Desarrollo” y que se implementará durante 
los 4 años.  
 
Seguimiento a las metas físicas: Es el que se realiza a la ejecución del Plan de Desarrollo 
para detectar y corregir  los problemas de ejecución física que se presentan durante su 
ejecución. El seguimiento físico de la ejecución del PDM se circunscribe al seguimiento 
de sus metas físicas ejecutadas, que previamente son programadas y anualizadas a 
través del POAI y el plan de acción. Este seguimiento es la oportunidad de evaluar 
sobre la ejecución aspectos como las modalidades de intervención elegidas o la selección 
de beneficiarios entre otros, con el objetivo de hacer los ajustes correspondientes.  
 
 
Seguimiento a las metas financieras: Se realizará al PDM para detectar y corregir los 
problemas de ejecución financiera que se presenten durante su ejecución. El seguimiento 
financiero del PDM se circunscribe a la ejecución real de los recursos financieros 
programados en el POAI.  
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El Plan Indicativo con la desagregación de metas anuales para cada uno de los 4 años es 
responsabilidad del Consejo de Gobierno una vez se apruebe y sancione el presente 
plan. 
 
Los Planes de Acción, Seguimiento y Evaluación del Plan de Desarrollo de Suaza 
“Unidos Construimos Desarrollo” se constituirán en las herramientas que garantizarán 
la gerencia para resultados del desarrollo del Plan al  Alcalde Municipal y al Secretario 
de Planeación Municipal al facilitar el cumplimiento y monitoreo al mismo durante cada 
año. 
 
El resultado del seguimiento y evaluación al Plan de Desarrollo se constituirán en el 
soporte e insumo fundamental para comunicar, en la rendición de cuentas a la 
ciudadanía, los avances y dificultades en la gestión del desarrollo del Municipio de 
Suaza. 
 
En el Municipio se promoverán, además de la rendición de cuentas social a través de las 
audiencias públicas, que se realizará anualmente entre los meses de noviembre y 
diciembre, el tipo de rendición de cuentas interno en la que los funcionarios que están a 
cargo de cada Secretaría o dependencia administrativa presentarán y explicarán los 
informes relacionados con sus funciones al Señor Alcalde, para lo cual el sistema de 
control interno del ente territorial se constituirá en un valioso soporte para este tipo de 
rendición de cuentas. Para efecto de cumplir con lo antes expuesto se programará y 
realizará una reunión bimensual de los funcionarios responsables de las Secretarías y 
dependencias de la administración y será presidida por el Alcalde Municipal.  
 
El informe de Rendición de Cuentas a la ciudadanía del Municipio de Suaza se 
formulará teniendo en cuenta como mínimo los siguientes aspectos:  
 
 

a) Sectorización: de conformidad con la estructura administrativa Municipal vigente. 

b) En cada uno de los sectores se destacará: El objetivo del plan de desarrollo, sus 
respectivos programas, el nivel de cumplimiento y las acciones proyectadas y los 
recursos financieros invertidos para la ejecución de cada uno de ellos. 

c) Indicadores de efectividad, resultados, cumplimiento e impacto. 

d) Avance y cumplimiento de los contratos vigentes en el Municipio. 

e) La administración Municipal anticipará los datos estructurales del informe de 
gestión a través de la página Web, de boletines impresos y a través de la emisora 
local, de forma tal que facilite previamente su análisis y comprensión por parte de la 
ciudadanía. El informe resaltará los logros y dificultades en el cumplimiento de las 
metas del Plan de Desarrollo Municipal.  
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ARTÍCULO XVI.  VIGENCIA 
 
El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicación, deroga y modifica 
las disposiciones que le sean contrarias 

 

 
 
PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
 

 
Dado en el recinto del Honorable Concejo Municipal de Suaza, a los treinta (30) días del 
mes de mayo del año Dos Mil Doce (2012).- 
 
 
 
 

 

 

 

DIONEL MARIA VARGAS CASTRO                                  HERNANDO CASTRO PARRA 

Presidente.                                   Secretario. 
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ACUERDO No. 016 DE 2012 

 

“POR MEDIO DEL CUAL SE  HACE  UN ADICION AL PRESUPUESTO  DE LA 
VIGENCIA FISCAL DEL AÑO 2012” 

 

CONSTANCIA SECRETARIAL: El secretario General del Honorable Concejo Municipal 
de Suaza Huila, CERTIFICA, que el presente Acuerdo fue debatido y aprobado en días 
de sesiones distintas así: 

PRIMER DEBATE, En comisión:                         16 de mayo de 2012 

SEGUNDO DEBATE, En plenaria:                       30 de mayo de 2012 

REMISION: Hoy cinco (05) de junio de Dos Mil doce (2012), remito el presente Acuerdo 
la  Alcaldía Municipal para su respectiva sanción. 

 

_____________________________________ 
HERNANDO CASTRO PARRA 

SECRETARIO GENERAL 
 

SECRETARÍA DE GOBIERNO: En la fecha para el despacho del Alcalde Municipal 
para su sanción correspondiente. 

 

___________________________________ 
CAROLINA HERMIDA CASTAÑEDA 

SECRETARIA DE GOBIERNO 
 
ALCALDIA MUNICIPAL: En el despacho de la Alcaldía Municipal se sanciona el 
presente Acuerdo hoy___________________________ 
 
 
__________________________                      __________________________ 
ORLANDO BOHORQUEZ SANTANILLA            CAROLINA HERMIDA CASTAÑEDA 

      ALCALDE MUNICIPAL                                SECRETARIA DE GOBIERNO 
 
SECRETARÍA DE GOBIERNO: La secretaria de Gobierno CERTIFICA: Que el presente 
acuerdo fue leído por bando en el día de hoy _________________________ 
 

 
_______________________________________ 

CAROLINA HERMIDA CASTAÑEDA 
SECRETARIA DE GOBIERNO 
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