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ACUERDO No. 016 DE 2012
( )
Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo del Municipio de Suaza Huila 2012-
2015 “Unidos Construimos Desarrollo”

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE SUAZA HUILA,

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial de las que le confieren
los articulos 339 al 344, el numeral 2 del Articulo 313 de la Constitucion Politica de
Colombia, la Ley 152 1994, el articulo 74 de la Ley 136 de 1994 y sus Decretos
reglamentarios, y

CONSIDERANDO

Que el 7 de agosto de 2011 se lanz6 oficialmente el documento Visiéon Colombia II
Centenario: 2019 que plantea a través de 17 estratégicas fundamentales un panorama
de politicas publicas sectoriales en el marco de una vision de Pais erigida sobre dos
principios para consolidar la democracia y los principios constitucionales los cuales se
desarrollan en cuatro grandes objetivos que son: Propender por una economia que
garantice mayor nivel de bienestar, una sociedad mas igualitaria y solidaria, una
sociedad de ciudadanos libres y responsables y un Estado eficiente al servicio de los
ciudadanos.

Que en la cumbre del Milenio (Naciones Unidas,2000) Colombia y 188 naciones
acordaron trabajar en el logro de unos propodsitos comunes para erradicar la pobreza
en el planeta, los cuales se concretaron en los Objetivos de Desarrollo del Milenio
(ODM): Lograr la educacién primaria universal, reducir la mortalidad en menores de
cinco afios, erradicar la pobreza extrema y el hambre, promover la equidad de género
y la autonomia de la mujer, mejorar la salud sexual y reproductiva, combatir el
VIH/SIDA, la malaria y el dengue, garantizar la sostenibilidad ambiental y fomentar
una sociedad mundial para el desarrollo.

Que el Plan de Desarrollo 2010-2014 “Prosperidad Para Todos” (Ley 1450 de 2011)
sienta las bases para alcanzar las metas y garantizar el cumplimiento de la vision de
pais, sintetizada en el suefio de llegar a ser un pais con prosperidad para todos: con
mas empleo, menor pobreza y mas seguridad.

Que el CONPES Social 149 del 27 de marzo de 2012 mediante la distribucién del
Sistema  General de Participaciones define la financiacién de los programas y
proyectos contemplados en el Plan de Desarrollo local, de acuerdo a las metas

establecidas en la politica social del gobierno en el Plan Nacional de Desarrollo
“Prosperidad Para Todos” 2010 - 2014
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Que la Ley 1098 de 2006, Cédigo de Infancia y Adolescencia, establece las normas
para la proteccion integral mediante la garantia de sus derechos y libertades
fundamentales y su restablecimiento.

Que Red Unidos - Red para la Superacién de la Pobreza Extrema, es una estrategia de
intervencién integral y coordinada en el marco del Sistema de Proteccién Social,
dirigida a familias en extrema pobreza y orientada a promover el mejoramiento de sus
condiciones de vida, a través del fortalecimiento y la construccién de capacidades para
promover su propio desarrollo, en un marco de corresponsabilidad.

Que la ley 387 de 1997, define la politica publica de prevencién y estabilizacién socio
econdmica para la poblacion victima del desplazamiento forzado.

Que la Ley 361 de 1997, sobre discapacitados, ordena la intervencion activa de todos los
niveles componentes de la administracion en el tema de discapacidad.

Que la Ley 1448 de 2011 define las medidas de atencion, asistencia y reparacion integral
a las victimas del conflicto armado interno y se dictan otras disposiciones.

Que el articulo 6 de la Ley 388 de 1997, define que la planificacién econémica y social
con la planificacién fisica, para orientar el desarrollo del territorio, racionalizar las
intervenciones sobre el territorio y orientar su desarrollo y aprovechamiento sostenible.

Que la Ley 489 de 1998 regula el Sistema de Desarrollo Administrativo, al impulsar la
rendicién de cuentas, a través de la promocion de estrategias orientadas a fortalecer los
sistemas de informacién de la gestion publica para la toma de decisiones y el disefio de
mecanismos, procedimientos y soportes administrativos orientados a fortalecer la
participacion ciudadana en la toma de decisiones, la fiscalizacion y el o6ptimo
funcionamiento de los servicios.

Que el articulo 90 de la Ley 715 de 2001, establece que las secretarias de planeacion
departamental o la entidad que haga sus veces, deben elaborar un informe semestral de
evaluacion de la gestion y la eficiencia, con indicadores de resultado y de impacto de la
actividad local e informar a la comunidad a través de medios masivos de comunicacion.

Que el articulo 43 de la Ley 715 estipula que el gobernante debe presentar un informe
anual de ejecucion del plan ante el cuerpo colegiado.

Que el articulo 34 Numeral 3 de la Ley 734 de 2002, considera entre otros deberes del
servidor publico el de formular, decidir oportunamente o ejecutar los Planes de
2
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Desarrollo y los presupuestos y cumplir las leyes y normas que regulan el manejo de
los recursos econémicos, publicos o afectos al servidor ptblico”

Que en cumplimiento de la Ley 152 de 1994 el Municipio elabor6 el Plan de Desarrollo
Municipal 2012-2015 “Unidos Construimos Desarrollo” el cual se ejecutard en los
proximos cuatro afios.

Que en virtud a lo anterior, el Honorable Concejo Municipal de Suaza Huila

ACUERDA

ARTICULO I. ADOPCION DEL PLAN

El Plan de Desarrollo Municipal “Unidos Construimos Desarrollo” para el
periodo comprendido entre los afios 2012-2015, el cual estard conformado por una
Parte General, el Plan Estratégico y el Plan de Inversiones

ARTICULO IL CAPITULOS DEL PLAN:

Plan de Desarrollo Municipal “Unidos Construimos Desarrollo” 2012-2015
contiene cinco capitulos: El primero contiene Aspectos Generales del Plan, el Segundo
Diagnostico del Municipio, Tercero Plan Estratégico, Cuarto el Plan Plurianual de
Inversiones y Quinto Mecanismos de Gestion para la Ejecucién, Seguimiento,
Evaluacién del Plan de Desarrollo y Rendicién de Cuentas.

ARTICULO III. METODOLOGIA

El plan de desarrollo del Municipio de Suaza Huila se enmarca dentro del Programa de
Gobierno “UNIDOS CONSTRUIMOS DESARROLLO” con el cual se inscribié como
candidato a la Alcaldia Municipal el Doctor Orlando Bohérquez Santanilla, para el
periodo 2012-2015 y que fue producto de la concertaciéon y del sentir del pueblo
suacefio. Se constituye en el instrumento guia, a través del cual se consolida y garantiza
de manera planificada el cumplimiento del Programa de Gobierno que fue sometido a
consideracion del pueblo, siendo aceptado y acogido mediante el voto popular.

El Plan de Desarrollo Municipal, estd fundamentado en una informacién actualizada; es
el instrumento, en donde con la participacién activa de los ciudadanos y de manera
objetiva, se contemplan los problemas de tipo socio- econémico y cultural mas sentidos
de la comunidad y se orientan acciones y recurso para intervenir, en el marco de una
planeacion estratégica, los factores asociados a los mismos. En él se refleja la politica del
ente territorial, que con el liderazgo, la eficiente gestion y la responsabilidad del
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burgomaestre, el concurso de su equipo de gobierno y la participaciéon de los
gobernados busca garantizar su ejecucién durante el actual periodo de gobierno.

El presente Plan de desarrollo se formul6 de manera participativa; en su formulacién
intervinieron los distintos actores sociales, econémicos y culturales del Municipio. Para
la recoleccion de la informacién socioeconémica se aplicé un instrumento de caracter
semi-estructural el cual fue diligenciado de manera participativa en cuarenta y dos (42)
mesas de trabajo realizadas en cada una de las veredas que hacen parte del Municipio y
que fueron agrupadas en siete ntcleos geograficos (San Calixto, Horizonte, Brasil, Las
Juntas, Gallardo, Guayabal y Zona Urbana); este ejercicio permitié obtener una
caracterizaciéon detallada de la situaciéon actual de las comunidades, haciendo posible
identificar sus necesidades y carencias. También se realizaron sendas asambleas en las
que los representantes de cada vereda, Presidentes de las Juntas de Accién Comunal del
Municipio, reunidos por ntcleos geogréficos, analizaron la informacion, causas y efectos
de los problemas y expusieron publicamente alternativas de solucién para las mismas,
las cuales fueron tenidas en cuenta para la formulacién del plan.

Ademas, se obtuvo informacién secundaria de fuentes oficiales como el Departamento
Nacional de Estadistica- DANE, Ministerio de Educacién Nacional, Ministerio de
Proteccién Social, Secretaria de Salud Departamental y Local, del SISBEN, Aguas del
Huila S.A. E.S.P., del informe de Gestién de la Administracién anterior, de los archivos
que reposan en las distintas secretarias que hacen parte de la Alcaldia, entre otras.

El Consejo Territorial de Planeacion que se constituy6é de acuerdo a lo establecido en la
Ley 152 de 1994 particip6 activamente con sus aportes al enriquecimiento del Plan; sus
propuestas y recomendaciones que nacieron de las mesas de trabajo de los sectores que
hacen parte de este estamento, fueron sistematizadas y presentadas en forma escrita al
Alcalde y sirvieron de insumo para enriquecer el instrumento.

Igual papel cumpli6 el Consejo de Gobierno, que con el liderazgo del Alcalde Municipal,
realizaron diferentes asambleas en las que ademas participaron todos los empleados de
la administracién y de las que surgi6é el documento final que fue puesto a consideracién
del Honorable Concejo Municipal.

El presente Plan desarrollo es concebido como un todo integral y para ello se tuvieron
en cuenta las distintas dimensiones del desarrollo: poblacional, socio cultural, politico
administrativo, ambiente construido, ambiente natural y econdémica. Contiene las
politicas para el desarrollo del Municipio, traducidas en objetivos, estrategias,
programas, proyectos y metas, discriminadas en la diferentes dimensiones y sectores de
desarrollo; esta articulado al Esquema de Ordenamiento Territorial del Municipio y a las
politicas departamentales y nacionales, igualmente contempladas, en el Plan de

4



PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

Desarrollo Departamental “Haciendo el Cambio en el Huila” y en el Plan Nacional de
Desarrollo 2010-2014 “Prosperidad para Todos”.

Lo anteriormente expuesto y en razén de que es un instrumento de planeacion
coherente y congruente con la problematica socio econdmica, politica y cultural del
Municipio de Suaza, garantizan su legitimidad y pertinencia.

También es importante resaltar que para la formulacién del documento preliminar del
Plan de Desarrollo Municipal se cont6 con el acompafiamiento y guia del Departamento
Nacional Planeacién, se cumplieron todos los requerimientos de la Ley 152 de 1994,
previamente a haber sido puesto a consideracién del Consejo Territorial de Planeacién,
con el fin de obtener de esta instancia las recomendaciones y sugerencias pertinentes,
las cuales contribuyeron al fortalecimiento y fundamentacién del documento final.

CAPITULO I: ASPECTOS GENERALES DEL PLAN

ARTICULO IV. FUNDAMENTOS DEL PLAN

El compromiso de la administracién en el cumplimiento de la misiéon institucional
contribuye a la vision del ente territorial; de igual manera la participaciéon de la
poblacion en la construccion y desarrollo de las politicas ptublicas locales y en el control
ciudadano a la gestion publica redundara en la calidad de los bienes y servicios y con
ello a una mejor calidad de vida.

Con este proposito las politicas y el enfoque que hacen parte del plan estratégico seran
fundamentales para el desarrollo del Plan de Desarrollo

Para ello, los valores, principios, politicas y enfoques que considera el plan estratégico
serdn los fundamentos que regulan la gestién del Plan el cual estda enmarcado en seis (6)
dimensiones del desarrollo como son: La dimensién socio cultural, dimensiéon ambiente
construido, dimensiéon politico-administrativa, dimensién econdémica, dimensién
ambiente natural y dimensién poblacional; cada dimensién se desarrolla en un gran
programa estratégico los que a su vez se desglosan en programas sectoriales y proyectos
estratégicos. El enfoque dimensional en el plan posibilita abordar las metas de resultado
de manera transversal. El detalle de los proyectos como unidades minimas que
contribuyen al cumplimiento del Plan se incorporard durante la ejecucién del Plan en
cada uno de los Planes de Accién a implementar.

Para enfocar la gestion del Plan de Desarrollo siempre a resultados, cada uno de los
ejes, programas, subprogramas y proyectos contemplan los objetivos, estrategias para
alcanzarlos, indicadores base, metas de resultado y metas de producto que faciliten la
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gestion de los préximos 4 afios, hacer un monitoreo, evaluacién y ajuste para determinar
el estado de avance en el logro de la metas propuestas y determinar correctivos y ajustes
en el proceso.

Paragrafo 1: VISION: El Municipio de Suaza en el afio 2019 estara encausado por la
senda del desarrollo econémico, social, politico y cultural, con alta gobernabilidad,
articulado a procesos dentro del contexto del desarrollo regional y nacional reflejado en
una dindmica organizada y pujante, conformada por un hombre y una mujer
caracterizado por el respeto a la vida, un alto sentido de pertenencia, emprendimiento y
de trabajo solidario.

Paragrafo 2: MISION: Conformar un equipo de trabajo serio, calificado, honesto con
alto sentido de pertenencia, y comprometido con sus gentes, que garantice los objetivos
de los planes y programas que enmarcan las politicas publicas con unos excelentes
resultados, orientados bajo los principios de la administracién municipal, en donde la
participacion de las comunidades sea lo fundamental.

Paragrafo 3: OBJETIVO GENERAL DEL PLAN Crear las condiciones para convertir en
atenciones concretas, todas las necesidades esenciales de los habitantes del municipio,
buscando fortalecer las relaciones de solidaridad, fomentando la cultura de la
convivencia, buscando la consolidaciéon de un habitat que dignifique al ciudadano, y
promoviendo el espiritu emprendedor y la capacidad de generar riqueza con el trabajo
productivo.

Paragrafo 4: OBJETIVOS ESPECIFICOS: Son los objetivos de cada una de las
dimensiones de desarrollo del plan.

Paragrafo 5: PRINCIPIOS CONSTITUCIONALES Y LEGALES: El Plan de Desarrollo
denominado “UNIDOS CONSTRUIMOS DESARROLLO”, se ejecutara bajo los
siguientes principios constitucionales y legales:

Autonomia

El Municipio de Suaza, como Entidad Territorial, ejercera libremente sus funciones en
materia de planificacién con estricta sujeciéon a las atribuciones que le asignan la
Constituciéon y las Leyes. Respecto a las relaciones del Municipio de Suaza con el
Departamento del Huila, éstas se rigen por el principio de autonomia responsable,
basado en el respeto por la autodeterminaciéon de dichas instancias, apoyando la
construcciéon de las condiciones institucionales, sociales y politicas, para que cada una
logre sus objetivos y propositos en el marco de un proyecto comtn de region.

Ordenacién de Competencias
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El Municipio tendrd en cuenta el ejercicio de las respectivas competencias y la
observancia de los criterios de concurrencia, complementariedad y subsidiaridad, en sus
diferentes niveles.

Coordinacion

Las autoridades de Planeaciéon del orden Municipal deberan garantizar que exista la
debida armonia y coherencia entre las actividades que realicen a su interior y en relacion
con las demads Instancias Territoriales, para efectos de Formulacién, Ejecucién y
Evaluacion de su Plan de Desarrollo.

Concurrencia, Complementariedad y Subsidiariedad

El Municipio de Suaza, acogiendo los principios de Concurrencia, Subsidiaridad y
Complementariedad y lo consignado en el Decreto 1188 de mayo 23/2003, solicitara
apoyo, colaboraciéon y/o desarrollara actividades conjuntas con la Nacién, el
Departamento, con entidades publicas y privadas, que operen en el territorio huilense,
con la sociedad civil y con otros municipios, orientadas al logro de propdsitos comunes,
procurando la mayor eficiencia, coherencia y sentido a las acciones de entidades,
instancias o personas y respetando los fueros de competencia de cada uno de ellos.

Participacion

La participacién ciudadana como principio fundamental, busca dotar de oportunidades
a los ciudadanos para tomar parte en los asuntos que comprometen los intereses
generales. Las personas, las comunidades, los diferentes sectores de la sociedad civil y
sus organizaciones, sin exclusiéon alguna, constituyen los sujetos activos en la
formulacién de las politicas, la adopcién, ejecucion y evaluacion de las decisiones del
gobierno municipal. Por cuanto estas decisiones atafien al interés comun, el compromiso
de los ciudadanos con la gestion publica serd el fruto de un permanente proceso de
deliberacién y concertacién entre los sectores publico y privado, entre su gobernante y
sus gobernados, apoyado en el ejercicio del liderazgo democrético.

Equidad

El Plan de Desarrollo “UNIDOS CONSTRUIMOS DESARROLLO” propendera por la
igualdad de oportunidades para todos los suacefios y suacefas, en el entendido que
cuanto mas igualitaria sea la distribucion de los recursos o los bienes, tanto mas
probable serd que el crecimiento del ingreso se refleje en el mejoramiento de la calidad
de vida de la poblacién.

Sustentabilidad Ambiental

Dar un uso 6ptimo a los recursos ambientales, elementos fundamentales para el
desarrollo, manteniendo los procesos ecolégicos esenciales y ayudando a conservar los
recursos naturales y la diversidad biolégica, posibilitando un desarrollo socioeconémico
en armonia con el medio natural y su consideraciéon en las estrategias, planes y
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programas del plan, permitira definir las acciones que garanticen a las actuales y futuras
generaciones una adecuada oferta ambiental.

Sostenibilidad

Considerada en términos sociales y econdémicos: En lo social, respetar la autenticidad
sociocultural de los habitantes de Suaza, conservar sus activos culturales,
arquitectonicos y sus valores tradicionales y contribuir al entendimiento y a la tolerancia
intercultural. En lo econémico, asegurar unas actividades econémicas viables a largo
plazo, que reporten beneficios socioecondémicos bien distribuidos, entre los que se
cuenten oportunidades de empleo estable y de obtencién de ingresos y servicios sociales
que permita reducir los niveles de pobreza en el Municipio.

Viabilidad

Las Estrategias, Programas y Proyectos del Plan de Desarrollo “UNIDOS
CONSTRUIMOS DESARROLLO”, deben ser factibles de realizar segin las metas
propuestas y el tiempo disponible para alcanzarlas, teniendo en cuenta la capacidad de
la Administracion, ejecucion y los recursos financieros a los que es posible acceder.

Coherencia

Los Programas y Proyectos del Plan de Desarrollo “UNIDOS CONSTRUIMOS
DESARROLLO”, deben tener una relacion efectiva con las estrategias y objetivos
establecidos en él.

Eficiencia

La eficiencia es entendida como la capacidad de maximizar los logros y productos
sociales con recursos escasos, mediante la utilizacion racional y un ejercicio permanente
de priorizacion y evaluacion de resultados. Los suacefios y suacefias requieren un
gobierno que logre que los recursos financieros, humanos e institucionales existentes
alcancen el mayor rendimiento en términos de la productividad social y de obtener los
mayores impactos en el mejoramiento de la calidad de vida y en el logro de un
desarrollo humano sostenible.

Productividad

Crear condiciones favorables y permanentes que permitan que la poblaciéon del
Municipio realice su trabajo de la mejor forma, generando programas y proyectos
eficientes y eficaces, mediante el uso racional del presupuesto y la realizaciéon de
procesos de seguimiento y evaluaciéon a los recursos asignados.

Transparencia

La transparencia, entendida como condicién para la eficiencia del Estado y la no
corrupcion, es vista como la obligacion del Estado de poner al publico la informacion,
garantizar el acceso a la misma por parte de la ciudadania y facilitar el derecho de los

8
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ciudadanos y ciudadanas a procesarla y cuestionarla. Es asi como, la transparencia la
consideramos como una condicién esencial para los ejercicios de control social a lo
publico, y al mismo tiempo como condicién indispensable para la rendiciéon de cuentas.

Paragrafo 6. PRINCIPIOS ETICOS La ética y la moral publica caracterizaran la gestion
de los funcionarios publicos del Ente Territorial y se constituira en fundamento
generador de confianza en los ciudadanos, de credibilidad y gobernabilidad en la
Administracion Municipal. Los postulados del “Buen Gobierno” seran el principio
rector de las politicas publicas locales.

En este sentido, los principios que orientaran la gestiéon publica para construir unidos el
futuro de Suaza son los siguientes:

1. Los derechos humanos, en especial a la vida, sera prioridad en la Administracién
Municipal.

2. La ética y la moral puablica caracterizara la gestion de la Administracién Municipal.

3. El comportamiento como funcionarios publicos y como ciudadanos, del Alcalde y
demas funcionarios, serdn ejemplos para la sociedad suacefia.

4. Los dineros publicos son sagrados.

5. Prestar un servicio al publico de calidad es un compromiso de la Administraciéon
Municipal.

6. Las necesidades humanas de los suacefios y suacefias serdn intervenidas
garantizando el equilibrio ecolégico sustentable.

7. La Administracion Municipal estd conformada por un equipo de personas
caracterizado por la calidad de las relaciones interpersonales, trabajo cooperativo y
comprometido con la misién institucional.

8. Eficiencia, economia y eficacia son principios de todos los programas y proyectos.

9. La participacién comunitaria sera la base fundamental en las decisiones de la
planificacion y la ejecucion de los diferentes programas y proyectos.

10. El interés publico prevalece sobre los intereses particulares.

11. Los servidores publicos que trabajan en la Administracién Municipal tienen sentido
de pertenencia, son capaces y diligentes.

12. El desarrollo del Municipio es un compromiso entre la administracion local y todos
los habitantes de Suaza.

13. La solidaridad y la cooperacién son la base de las relaciones del Municipio con la
Region, el Departamento, la Nacion y la Comunidad Internacional.

14. Todos los empleados al servicio del Municipio generaran confianza en las
comunidades.



PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

15. La gestion y autogestion seran los mecanismos utilizados para la promocién social.

Paragrafo 7. ESTRATEGIAS DE CARACTER GENERAL: Con el fin de encaminar el
Municipio por la senda del desarrollo, la Administracion Municipal articula sus
estrategias y acciones a los principales ejes estratégicos o locomotoras del desarrollo
Nacional y que junto a otras estrategias de orden institucional, tienen como fin facilitar y

garantizar el cumplimiento de los objetivos del Plan de Desarrollo de Suaza 2012- 2015
“UNIDOS CONSTRUIMOS DESARROLLQO". Estas estrategias son:

a. Conocimiento e innovacion en los sectores del desarrollo tiene como fin hacer
mas competitivo al Municipio frente al desafio de la globalizacion y
concretamente, en lo relacionado con el Tratado de Libre Comercio (TLC) que
entr6 en vigencia, para lo cual se buscara blindarlo, para de esta manera
garantizar la sostenibilidad socioeconémica y sustentabilidad ambiental; en este
orden de ideas, en el marco del Plan de Desarrollo Municipal se fortaleceran los
programas de formacién de competencias ciudadanas, laborales, la formacion
para el trabajo e Inglés; asi como, la articulacién de la Educacién Media de las
instituciones educativas del Municipio con el SENA con el fin de formar jovenes
técnicos calificados para satisfacer la oferta laboral en el mercado y/o para que
desarrollen sus propios proyectos de emprendimiento en convenio con el Fondo
Emprender dispondremos de capital semilla para financiar sus empresas.
También se desarrollard el programa de las TICs como un eje transversal a todos
los sectores de desarrollo del Municipio en especial a las instituciones educativas
propendiendo por la formaciéon en TICs tanto a estudiantes como a docentes,
dotando ademas, de equipos de computo a las instituciones y ademas brindar a
por lo menos al 70% de los estudiantes con computador de las sedes educativas
existentes del sector urbano servicio de internet banda ancha durante las 24
horas; se ampliard el servicio de la Biblioteca Piblica Municipal con dotacién de
computadores e internet banda ancha. En el marco de este gran eje estratégico
nos propondremos ofertar en convenio con universidades de la regién y del pais
por lo menos un programa de formacién profesional en pregrado y/o posgrado a
distancia con por lo menos 80 % de virtualidad. También, en el marco de esta
estrategia el Ente Territorial contara con una administracion moderna y
vanguardista mediante la implementacién de acciones para adoptar y desarrollar
el Programa Nacional Gobierno en Linea.

b. El sector agropecuario y desarrollo rural refleja nuestro deseo y compromiso de
aprovechar la riqueza y el enorme potencial del campo suacefio para dar un
verdadero salto econémico y social del Municipio en especial de la zona rural a
través de la generaciéon de empleo formal y el desarrollo de emprendimientos
exitosos. Se considera fundamental satisfacer la demanda interna de alimentos e
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incrementar la participacion en el mercado regional y nacional, para ello
implementaremos programas para la asociaciéon y capacitacién de los agricultores
y la innovacién, promoveremos el encadenamiento productivo y el
emprendimiento acompafiado del fortalecimiento del “Fondo Municipal para la
Reactivacion del Campo”; Adelantaremos programa de sistema de riego, de
legalizacion de predios; Implementaremos acciones para la produccién limpia y
con sustentabilidad ambiental en cultivos como la maracuya y granadilla a partir
de la producciéon y/o subsidio para compra de postes plasticos. También
reactivaremos el programa de Huertas Caseras y de Producciéon de Especies
Menores y reservorios de agua, entre otros.

La construccion constituye nuestra gran apuesta para aprovechar el incremento
de la demanda de vivienda y la construccién de un Municipio amable y ordenado
que se genera con el mayor dinamismo econémico, para impulsar la generacién
de empleo en nuestro Municipio, interviniendo la necesidad cualitativa y
cuantitativa de vivienda en Suaza, para familias en condicién de pobreza, a partir
de la ejecucion de un programa de mejoramiento de 250 viviendas y la
construccién de por lo menos 120 viviendas de interés social en el cuatrienio. En
el marco de la reformulacién del Esquema de Ordenamiento Territorial del
Municipio y su implementacién se buscara ampliar la zona urbanizable, ordenar
el Municipio urbanisticamente y ambientalmente, de tal manera que brinde las
condiciones 6ptimas para la habitabilidad y por ende la generacién de calidad de
vida de los habitantes.

. La infraestructura de transporte es otra locomotora estratégica del desarrollo
local, es una obligacién y una deuda con la poblacién y el sector productivo de
unir el territorio y llevar con mayor seguridad, prontitud y a menores costos los
productos y las ideas de los suacefios al mercado local, regional y nacional . Esta
estrategia no solo genera empleo, sino que dinamiza la economia y fortalece la
competitividad del sector productivo del Municipio. Esta estrategia estara
acompafiada de un plan integral de mantenimiento de las vias terciarias y
urbanas, de apertura de nuevas vias tanto rurales como urbanas, adecuacion y
mejoramiento de las vias de acceso al casco urbano y al centro poblado
“Gallardo”, ordenamiento del transporte municipal y construccién de otras obras
de infraestructura de transporte.

En el marco de la estrategia nacional “ Areas del Desarrollo Territorial” (ATM), el
Municipio de Suaza buscaré integrarse junto con los municipios de la regién para
buscar complementariedades econdmicas competitivas que le ofrezcan los
municipios circunvecinos de tal manera que se disminuyan las desigualdades y
se impulse el desarrollo equilibrado del territorio. Esta asociaciéon o integracién
de municipios propiciard el desarrollo de iniciativas de procesos productivos y
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encadenamientos econémicos existentes y posibles de desarrollar en su area de
influencia, la prestacion de servicios de equipamientos y la ejecucién de
programas y proyectos integrales y estratégicos que respondan a necesidades
comunes del territorio. Esta estrategia se constituye en un instrumento para la
promocion de la unién de esfuerzos con otros municipios y con el sector privado,
para de esta manera generar alianzas estratégicas y sinergias, acuerdos o
contratos plan, para el desarrollo de proyectos integrales estratégicos como: Plan
de Ordenamiento ambiental de la Sub cuenca del Rio Suaza que bana con sus
aguas a los municipios de Acevedo, Suaza, Guadalupe y Altamira, proyecto
regional para la recoleccion, manejo, clasificacién y disposicion final de basuras,
construcciéon de una planta regional para sacrificio de ganado, el encadenamiento
productivo del café, la maracuya entre otros cultivos que sobresalen en la region,
el encadenamiento para la produccién y comercializacion de artesanias como el
“Sombrero Suaza” representativo de la region, la articulacion de esfuerzos y
recursos para posibilitar la presencia de la universidad en la regién, programas
de intercambio de equipamiento, de recursos tecnolégicos y de asistencia técnica,
el desarrollo de programas para formacién y la promocién de la cultura y el
deporte, entre otros proyectos.

f. Finalmente, con el objetivo de aumentar los recursos propios y garantizar el
financiamiento de los programas y proyectos contemplados en el Plan de
Desarrollo Municipal la administraciéon se propone ampliar el namero de
contribuyentes, sin que esto implique aumentar los impuestos, mediante la
ejecucion del programa de actualizacion catastral. También, en vista de que los
recursos econémicos presupuestales son deficitarios en relacién con el conjunto
de necesidades por atender mediante los programas y proyectos contemplados
en el Plan de Desarrollo Municipal, en razén a los cuantiosos recortes del
gobierno central a los recursos del Sistema General de Participaciones y al
Sistema Nacional de Regalias el ente territorial buscard los recursos de
cofinanciacion de orden bancario y apelard a la gestiéon ante organismos no
gubernamentales nacionales, internacionales e igualmente a la ayuda de paises
amigos que tienen sus embajadas en Colombia.

CAPITULO II: DIAGNOSTICO DEL MUNICIPIO

ARTICULO V. DIAGNOSTICO POR SECTORES DEL DESARROLLO

Educacién
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El Municipio no es certificado en educacién, por lo tanto depende en gran parte
administrativa y financieramente de la Secretaria de Educacion Departamental. Existe la
presencia de la Jefatura de Nucleo en el Municipio la cual estd representada por un
funcionario que depende directamente de la Secretaria de Educacion Departamental y
funcién de asesoria en materia educativa en el Municipio.

Para obtener la informacién relacionada con la educacién en el Municipio e identificar
las necesidades del sector se recurrié a diversas fuentes como: los archivos de las
Instituciones Educativas del Municipio, la base de datos que posee el Ministerio de
Educaciéon Nacional (SIMAT - SINEB) y los resultados de las pruebas ICFES-SABER.

Existen nueve (9) Instituciones Educativas; siete (7) oficiales y dos (2) no oficiales con un
total de 55 sedes oficiales y 2 no oficiales; de estas IE seis (6) se encuentran ubicadas en
la zona rural y tres (3) en la zona urbanas. La planta de docentes del sector oficial para el
afo 2011 estaba conformada por 175 profesionales de la educacion.

Tabla No.1 Instituciones Educativas del Municipio

o INSTITUCION . . No. SEDE
N EDUCATIVA OEEE e NIVELES ADMINISTRATIVA
1 | SANLORENZO Si 6 Transicién, Educacion Bésica Primaria, | 0 cora Municipal
Secundaria y Media y formacién Técnica.
. Transicion, Educacién Béasica Primaria, Centro Poblado
2 GUAYABAL S 8 Secundaria y Media. Guayabal
. Transicién, Educacion Béasica Primaria, Centro Poblado
3 [E. GALLARDO S 7 Secundaria y Media. Gallardo
4 SAN CALIXTO Si 9 Preescolar, Educaciéon ]'3a51ca Primaria, Vereda San Calixto
Secundaria.
5 | CE.HORIZONTE Si 8 Transicién, Educacién Bésica Primaria, Vereda Horizonte
Secundaria.
6 CE. BRASIL si 6 Transicién, Educacién ].Basma Primaria, Vereda el Brasil
Secundaria.
LA UNION si 10 Transicién, Educacién ].Basma Primaria, Vereda la Unién
7 Secundaria.
COLEGIO . p . .
8 | AVENTURASEN No ; LT e, aég;ga“;n;g;“' el I ]
PANALES P
9 COLEGIO JUANA No Transicién, Educacion Béasica Primaria, Cabecera Municival
VELASQUEZ 2 Secundaria y Media. P
Total Sedes 57

Fuente: Jefatura de Nucleo- Suaza 2012

Cobertura en Educacién

La evolucion de la matricula en el Municipio de Suaza de 2002 a 2011 por sectores fue de
la siguiente manera:
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Tabla No. 2 Evolucién de la Matricula en el Municipio de suaza de 2002 a 2011
por sectores

EVOLUCION DE LA MATRICULA EN EL MUNICIPIO DE
SUAZA DE 2002 A 2011 POR SECTORES

Ao Oficial o fli\L(i)al Total Oficial (%) No (;)/i)icia
2002 2679 351 3030 88,42% 11,58%
2003 3156 95 3251 97,08% 2,92%
2004 3483 352 3835 90,82% 9,18%
2005 3683 383 4066 90,58% 9,42%
2006 4295 222 4517 95,09% 4,91%
2007 4722 77 4799 98,40% 1,60%
2008 4568 136 4704 97,11% 2,89%
2009 4798 136 4934 97,24% 2,76%
2010 4991 242 5233 95,38% 4,62%
2011 4617 227 4844 95,31% 4,69%

Fuente: SIMAT-2011

Del anterior cuadro se determina que la tasa de crecimiento de la matricula del sector
oficial y no oficial entre el afio 2008 y 2009 fue del 4.75%, entre el afio 2009 y 2010 fue de
7,98% y entre el afio 2010 y 2011 se observa un decrecimiento de la matricula en un 7.4%
que corresponde a 389 estudiantes; este decrecimiento de la matricula tiene relacién con
el alto indice de desercién registrados en el SIMAT en su mayoria poblacion flotante.

En cuanto a la tasa de matricula registrada en el SIMAT afio 2010, fue de 5.233
estudiantes, se encuentra que el 73% corresponde a la zona rural y 27% urbana.

El histérico de matricula por nivel en el Municipio de Suaza, sector oficial corresponde a
la siguiente tabla:

14



PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

15



PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

Tabla No. 3 Matricula por Niveles en Educaciéon Basica Secundaria y Media

MATRICULA POR NIVEL
EDUCACION BASICA Y MEDIA
Pre
Afo | jardiny |Transiciéon | Primaria | Secundaria | Media
jardin
2002 27 92 2191 574 146
2003 258 2296 561 136
2004 271 2612 775 177
2005 277 2524 1027 238
2006 282 2460 1462 313
2007 280 2703 1416 400
2008 330 2712 1291 371
2009 326 2956 1301 351
2010 23 364 3018 1482 346

Fuente: Sistema de Informacién Nacional de Educacién Basica (SINEB 2003-2010)

La tasa de cobertura en educacién neta en suaza correspondiente a los afios 2006 a 2010
se mantuvo por encima del 100%, aunque se cataloga como un excelente resultado
genera cierta incertidumbre en el sentido de que presenta mas poblacién atendida que la
registrada en las bases de datos por atender.

Tabla No 4 Cobertura Bruta en Educacién en el Municipio de suaza

COBERTURA BRUTA MUNICIPIO DE SUAZA
2005 2006 2007 2008 2009 2010
95,85% 103,86 % 108,28 % 104,63 % 108,46 % 113,38%
Fuente: SINEB

La tasa de cobertura neta en transicién para el afio 2010 fue de 60,7%, y para el afio 2011
corresponde a una tasa de cobertura del 63%.

La tasa de cobertura neta en primaria para el afio 2010 fue de 102% y en secundaria fue
del 60% y la tasa de cobertura neta en educaciéon media fue de 23%.

En la siguiente tabla se presenta el histérico de cobertura neta por niveles.

16



PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

Tabla No. 5 Porcentaje de Cobertura Neta por Niveles

PORCENTAJE DE COBERTURA NETA POR NIVELES
NIVEL 2006 2007 2008 2009 2010
Transicion 42.8 53 55.4 60.4 60.4
Bésica Primaria 96.8 103.8 102.5 102.3 102.3
Basica Secundaria 74.5 55.7 54.1 59.9 59.9
Media 24.7 25.7 23.4 23 23

Fuente: MEN 2012

De lo anterior se deduce que se hace necesario implementar estrategias para aumentar la
cobertura bruta en transicion, educaciéon bésica secundaria y media. La cobertura en
educacion basica primaria es total ya que esta por encima del 100%.

Con recursos de las transferencias, el Municipio subsidia el servicio de transporte
escolar, en convenio con el gobierno departamental; este programa favorece a toda la
poblacién rural de los niveles de secundaria con un subsidio de transporte pero no es
garantizado durante la totalidad del afio lectivo.

Los recursos con que cuenta el Municipio para atender el programa de restaurantes
escolares no son suficientes, lo cual incide negativamente en los indicadores de
cobertura y calidad educativa. Esta situacion ha sido generada por la reforma de la Ley
de Regalias que disminuyo significativamente el presupuesto girado al Departamento
con el cual se brinda el servicio.

Calidad de la Educacion

En la legislacion educativa nacional se establecen las pruebas SABER-ICFES como
mecanismo de evaluacién y requisito para el ingreso a la educacién superior y cuyos
resultados permiten evaluar la calidad de la educacién.

En el Municipio de Suaza existen 7 instituciones educativas oficiales de las cuales una
(1), la institucién educativa “San Lorenzo”, se encuentra en el nivel alto en las pruebas
de Estado, una (1) en el nivel medio, una (1) en el nivel bajo y las restantes no reportan
datos. La siguiente tabla presenta el resultado de la prueba de Estado SABER-ICFES del
Grado 11 correspondiente al afio 2011:
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Tabla N° 6 Prueba de Estado SABER-ICFES 2011

PRUEBA DE ESTADO SABER-ICFES 2011

INSTITUCION EDUCATIVA JORNADA RESULTADO
Colegio Juana Velasquez Completa u ordinaria | No reportado
Institucién Educativa Guayabal Completa u ordinaria | Medio
instituciéon Educativa San Lorenzo | Sabatina - dominical | No reportado
Instituciéon Educativa Gallardo Completa u ordinaria | Bajo
Institucion Educativa San Lorenzo | Mafiana Alto

Fuente: ICFES-2011

En la siguiente grafica se presenta el promedio histérico municipal de las areas basicas
en las pruebas de SABER-ICFES.

Grafico N° 1 Histérico Municipal Pruebas SABER-ICFES por areas basicas.

[
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N I N
ANO-PERIODO

|—D—BIOLOG[A<>—FILOSOF[A FISICA  GEOGRAFI& = HISTORIA —~ LENGUAJE MATEMATICA-i:’—OUI'rv1ICA—D—C.SOCIALES|

Se observa que el resultado promedio de las dreas basicas no supera el promedio tedrico
equivalente a 50 puntos, resaltdndose que el rea con menor puntaje y mayor desviacion
estandar corresponde a Filosofia.

Pruebas Saber 5° y 9° - 2009

El puntaje promedio en el drea de Lenguaje en el Municipio de Suaza en las pruebas
SABER 2009 del grado 5° fue de 62 puntos, lo cual indica que estamos por debajo del
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promedio departamental y nacional; las areas de matematicas y ciencias sociales estdn
ligeramente por encima del promedio departamental y nacional.

Tabla No. 7 Puntaje promedio por Areas en el ICFES 2009 Grado 5°

AREA SUAZA DPTO. COLOMBIA
Lenguaje 62 65 67
Matematicas 66 64 65
Ciencias Naturales 68 66 67

El puntaje promedio en el drea de Lenguaje en el Municipio de Suaza en las pruebas
SABER 2009 del grado 9° fue de 64 puntos, lo cual indica que es similar al promedio
departamental y nacional; igualmente sucede con el drea de matematica. El 4rea de
Ciencias Naturales tiene un puntaje de 62 puntos y estd por debajo del promedio
departamental y nacional.

Tabla No. 8 Puntaje promedio por Areas en el ICFES 2009 Grado 9°

AREA SUAZA DPTO. COLOMBIA
Lenguaje 64 64 64
Matematicas 62 62 62
Ciencias Naturales 62 65 64

En cuanto al estado de la planta fisica de las sedes de las instituciones educativas del
municipio se pudo constatar de manera directa que aproximadamente el 80% de las
existentes no brindan las condiciones ambientales adecuada para su funcionamiento:
Requieren ser ampliadas y mejoradas, las baterias sanitarias acondicionadas, no poseen
instalaciones para la biblioteca, no poseen encerramiento que garanticen la privacidad y
la seguridad, y campos deportivos en malas condiciones.

Permanencia escolar

De la informacién presentada en la siguiente tabla se puede deducir que para el afio
2011 hubo en el municipio de Suaza una matricula de 4.844 estudiantes, con una tasa de
aprobacion del 79%; la tasa de retirados fue del 19.4%; la tasa de repitencia fue del 1.8%
y la de desercién del 9%.

Tabla N° 9 Permanecia Escolar 2011

INDICADORES DE PERMANENCIA ESCOLAR PARA EL 2011

MATRICULADOS | APROBACION | RETIRADOS | REPETICION | DESERCION | TRASLADOS

4.844 3.814 944 85 436 1

Fuente: SIMAT 2011
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Respecto de la tasa de desercion escolar que corresponde al 9% en el afio 2011 se
identific6 como posibles factores generadores el fracaso académico, problemas
econdmicos de las familias, ambientes escolares inadecuados y largas distancias a las
sedes educativas.

Analfabetismo

De acuerdo a las proyecciones del DANE 2005 se determiné que para el afio 2012 el
namero de personas analfabetas en el Municipio corresponde a 1.146.

Las TICs en la escuela

Las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones en la escuela constituyen un
complemento fundamental en el proceso ensefianza-aprendizaje asi como para la
consolidacion del sistema de informacién en las instituciones educativas.

La relaciéon de estudiante por computador de 24 por cada computador, lo cual es
significativo, pero se hace necesario dotar a las instituciones de nuevos PCs.

En la siguiente tabla se presenta la relaciéon de PCs dotados a través del programa
Nacional Computadores para Educar en el 2010, por sedes educativas existentes en el
Municipio, asi como del nimero de sistemas de alarmas en las salas de computo para su
seguridad.

Tabla No. 10 Computadores por Institucion

NO. NO.
INSTITUCIONES EDUCATIVAS PC STLE | A C
CE ALTO HORIZONTE SEDE ALTO DELICIAS 6 1 1 6
CE EL BRASIL SEDE CAMPO HERMOSO 6 1 1 6
CE LA UNION SEDE ALTO TABLON 6 1 1 6
CE LA UNION SEDE EL VERGEL 6 1 1 6
IE GALLARDO SEDE CHARCO NEGRO 6 1 1 6
IE GUAYABAL SEDE PICUMITA 6 1 1 6
IE SAN CALIXTO SEDE LA PALMA 6 1 1 6
IE SAN CALIXTO SEDE PRIMAVERA 6 1 1 6
IE SAN LORENZO SEDE DANIEL JARAMILLO 5 5 5 5
LOPEZ
IE SAN LORENZO SEDE LAS QUEMADAS 6 1 1 6

Fuente: Secretaria de Educacion- 2010
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En cuanto al estado de los equipos de computo se pudo constatar que un alto porcentaje
de ellos son obsoletos y de poca capacidad. También se evidencia la falta de
mantenimiento de los mismos en las Instituciones Educativas del sector rural.

En cuanto al conocimiento de informatica por parte de los docentes se evidencia que un
95% de ellos poseen conocimientos basicos en este campo, aunque se requiere
implementar programas de capacitacion que garanticen la actualizaciéon del
conocimiento en los maestros.

El servicio de internet en las instituciones educativas del Municipio es de baja calidad,
por lo que se hace necesario mejorar el servicio, especialmente en las bibliotecas
escolares y en la biblioteca municipal ya que ninguna de ellas lo ofrece.

Desarrollo de las Competencias

En cuanto al manejo de una segunda lengua (Inglés) de acuerdo al andlisis realizado a
las pruebas SABER-ICFES 2011 se evidencia que las instituciones del Municipio se
encuentran en un Nivel Basico y se identifican como posibles factores asociados al
problema: el no manejo de la asignatura como un proyecto transversal articulado con las
demads asignaturas, el deficiente tiempo dedicado a la asignatura en las diferentes
instituciones educativas y poco interés de los alumno por la asignatura. Se evidencia que
en la Institucion Educativa San Lorenzo existe un laboratorio de inglés, con planta fisica
nueva y excelente dotacion, lo cual se constituye en un insumo fundamental para el
mejoramiento del nivel de conocimiento del segundo idioma.

En cuanto al promedio de desempefio en Inglés en las pruebas SABER 11 del afio 2010
en el municipio de Suaza fue de 6.7 puntos, muy por debajo del promedio del
Departamento del Huila que fue de 9.1 y de la Nacién que fue de 10.9 (Fuente:
Ministerio de Educacién Nacional. 2010)

La evaluacién al estindar de lenguaje resulta débil ya que los estudiantes no son
interlocutores, poco lectores y dificilmente escritores en todo tipo de textos. Su
comprension e interpretacion es escasa. La falta de lectura limita su conocimiento
general disminuyendo sus suefios, la capacidad de sentir e imaginar. La gramatica, la
ortografia y la caligrafia no se profundizan como elementos indispensables que mejoran
la produccién de textos orales y escritos.

Las competencias laborales generales muestran en el alumnado un bajo perfil de

competitividad y poco avance en el desarrollo de tecnologia, cuando hoy los mercados
son globales, se mueven en plataformas tecnolégicas, las organizaciones se basan en
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redes y equipos de trabajos que usan procesos flexibles y que tengan en cuenta a los
clientes.

Oferta en Educacion Tecnolégica y Educacién Superior

La importancia del conocimiento tecnolégico y la educacién tecnolégica es clara y
evidente; el desarrollo de las fuerzas productivas, en el aumento de la productividad y
en la creacion de nuevas ventajas comparativas basadas en la capacidad de innovacion
(Observatorio U. Colombia).

La Instituciéon Educativa San Lorenzo en convenio con el SENA, en el afio 2011, gradud
como bachilleres técnicos en electrénica a 25 estudiantes y de igual manera el SENA
capacité mediante cursos modulares a 150 jovenes; también ofrecié formacién técnica
en gestion ambiental de manera directa a 20 personas.

En educacién superior no se registré oferta en Suaza para el afio 2011 puesto que no
funcion6é ninguna universidad, en consecuencia los jévenes bachilleres tuvieron que
migrar hacia las capitales a continuar con sus estudios universitarios.

Algunas instituciones de formacion técnica y tecnolégica te cardcter privado ofrecieron
programas de formacioén técnica.

De los estudiantes que terminan bachillerato al afio que son 120 aproximadamente, solo
el 10% ingresa a la educacién superior, unos pocos inician cursos técnicos y la mayoria
se dedica a laborar en la agricultura o a la informalidad. Los factores que esgrimen
quienes no contintian en la universidad son en su orden: La falta de recursos
econdmicos, deficiente puntaje en las pruebas de Estado, desmotivacién y ausencia de
oferta de programas universitarios en la localidad.

Problemas del Sector
Baja cobertura en pre- escolar (Transicién), Basica Secundaria y Educaciéon Media
Nivel Bajo-medio en la calidad de educacién
Moderada tasa de analfabetismo
Significativo indice de desercién escolar
Bajo nimero de estudiantes en la educacién superior
Bajo impacto de la institucién escolar en el contexto local

VVVVYVYY

Causas
Bajos ingreso econémicos de las familias
Larga distancia a las Sedes educativas
Deficiente implementacion de las competencias ciudadanas y laborales
Descontextualizaciéon de los PEIs

YV V VY
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» Ambientes escolares inadecuados y/o limitados

> No se ha implementado la evaluacién por competencias

» Poca motivacion y expectativas de los estudiantes y padres de familia
> Baja oferta de programas de pregrado en el Municipio

Salud

Seguridad social

En la base de datos del SISBEN del Municipio se encuentran registrada una poblacion
de 15.342 de los cuales el 77.8% se encuentra afiliada al régimen subsidiado, el 6.5% al
régimen contributivo, el 0.8% al régimen especial y el 0.4% al ISS - Nueva EPS.

Se resalta también que el 14.5% de la poblacién del municipio se encuentra por fuera del
sistema de seguridad social en salud.

Tabla No. 11 Poblacion Afiliada a Salud

EN SALUD ES AFILIADO A | No. DE PERSONAS %
NINGUNO 2.235| 14,56
ISS-NUEV A EPS 57| 0,371
REGIMENES ESPECIAL. 122 0,79
EPS. CONTRIBUTIVA 1.003 6,54
EPS. SUBSIDIADA 11.925| 77,73

Total 15.342 100

Fuente: SISBEN-2011

Mortalidad

La principal causa de mortalidad corresponde al Infarto Agudo de miocardio, que
causo el 14.7% de las muertes y el grupo poblacional afectado fue el de 65 y mas afos.
Falla multiorganica ocupo el segundo lugar como causa de muerte.

Tabla No 12 Mortalidad por sexo y edad, Suaza afio 2011

15- 45- | 65y
SEXO Menores 1-dafios | 14 44 64 méas | TOTAL
1 afio anos ~ ~ ~
anos anos anos
POBLACION 413 1629 3857 | 7708 | 2381 | 999 | 16987
MASCULINO - CASOS DE MUERTE 1 8 5 % 37
FEMENINO - CASOS DE MUERTE 1 0 1 2 3 24 31
TOTAL DEFUNCIONES NO FETALES 1 1 10 8 46 68
TASA DE MORTALIDAD POR RANGO DE
SDAD X 1000 2,4 0,6 0,5 13 34 | 460 | 40

Fuente: ESE Hospital N Sra de Fatima Suaza- 2010
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El 54% de las muertes ocurrieron en hombres y el 46% en mujeres. En lo
relacionado con los grupos etareos, la mayor tasa de mortalidad se present6 en
personas de 65 y més afios y la menor tasa en poblacién menor de un afio.

Gréafico No. 2 Tasa de mortalidad infantil afio 2011

TMI: Ndmero de defunciones en menores de un aiio x 1000

Numero de nacidos vivos

1/288 x 1000 = 3.5 x 1000 NV

La tasa de mortalidad infantil en el Municipio de Suaza para el afio 2010 segtun
fuente estadisticas vitales del municipio fue de 11.6 x 1000 nacidos vivos, para el
afio 2011 fue de 3.5 muertes por cada 1000 nacidos vivos, de acuerdo a los
registro de estadisticas vitales del Departamento. La tendencia es descendente.

Tasa de mortalidad en menores de cinco afios

TM: Ndmero de defunciones en menor de cinco afios x 1000

Poblacién menor de 5 afios
2/2045 x 1000 =0.9

La tasa de mortalidad en menores de cinco Afios para el Municipio de Suaza en el afio
2011 fue de 1 x 1000 menores de cinco afios. Se sostiene por debajo de la media
departamental.
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Grafico No. 3 Comparativo Tasa de Mortalidad en Menores de 5 afios
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Fuente: DANE

Tasa de mortalidad por EDA en menores de cinco afios:
En el afio 2011 no hubo muertes por esta causa.

Tasa de mortalidad por ira en menores de cinco afos:
En el afio 2011 no hubo muertes por esta causa.

Razon de mortalidad materna:

En el afio 2011 no hubo muertes maternas. La razon es de cero.

Grafico No. 4 Razén de Mortalidad Materna

RAZON MORTALIDAD MATERNA, SUAZA
2005-2011
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Fuente: estadisticas vitales Municipal/ Departamental.
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La tasa de mortalidad perinatal ha tenido comportamiento oscilatorio. En el afio 2011

hubo 6 muertes perinatales. Murieron 21 nifios/as con edad gestacional de 22 semanas
hasta 7 dias de vida por cada 1000 nacidos vivos.

Graéfico No. 5 Tasa de Muerte Perinatal 2005-2011

TASA DE MUERTE PERINATAL, SUAZA 2005-2011

30,0 242
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Fuente: Estadisticas vitales municipio.

Proporcién de niiios menores de cinco aiios con desnutricion

Desnutricion global: La desnutricion global es la deficiencia del peso con relacién a la
edad; representa el resultado de desequilibrios nutricionales pasados y recientes. Tiene
comportamiento descendente.

Desnutricion crénica: La desnutricion crénica es el resultado de desequilibrios
nutricionales sostenidos en el tiempo y se refleja en la relacién entre la talla del
nifio/a y su edad. En los tltimos 3 afios con comportamiento descendente.

Desnutricion aguda: Deficiencia de peso por altura (P/A). Delgadez extrema. Resulta
de una pérdida de peso asociada con periodos recientes de hambruna o enfermedad
que se desarrolla muy rdpidamente y es limitada en el tiempo.
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Grafico No. 6 Comportamiento Situacién Nutricional en Menores de 5 afios.

COMPORTAMIENTO SITUACION NUTRICIONAL EN MENORES
DE 5 ANOS, SUAZA 2005 - 2011
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FUENTE: Secretaria Departamental de Salud y SISHUILA Suaza.
Soporte Nutricional: El ICBF apoya diferentes programas de apoyo nutricional en
el Municipio:

Recuperaciéon Nutricional: Es un programa dirigido a menores de cinco afios con bajo
peso y /o baja talla para la edad. Se adelanta a nivel urbano y anualmente se entregan
en promedio seis paquetes compuestos de leche, panela, avena y bienes tarina. Total de
beneficiarios: 12.

Gestantes y Lactantes: Convenio ICBF y Gobernacion. Se tiene un grupo de 210
beneficiarias. Consiste en la entrega de un paquete alimentario a menores de cinco
anos, gestantes y lactantes (210 cupos).

Restaurantes Escolares: Cobertura a escolares con programa del ICBF y de Gobernacion.
Asistencia Integral al Joven en Clubes Juveniles: Un club urbano con 15 jévenes.

Hogares Comunitarios 6 a 7: funcionan 26 en el Municipio con un total de 364 usuarios.

FAMI: dos urbanos cada uno con 30 usuarias.
Hogar Infantil: uno con 60 nifios.

Programa Familias en Accion: Con éste programa se benefician 1066 nifios y nifias
menores de siete afios.

Programa PAIPI: Ministerio de Educacién. Hay seis grupos distribuidos en diferentes
veredas, cada grupo consta de una docente normalista superior y una auxiliar. Se
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maneja el entorno familiar de los nifios no escolarizados ni vinculados a hogares
comunitarios, dando cobertura a 350 nifios. Se ofrece soporte nutricional y educaciéon en
la primera infancia.

Estrategia IAMI: La ESE Hospital Nuestra Sefiora de Fatima tiene implementada la
estrategia IAMI Garantizando la atencién integral, con calidad, calidez y garantia de
derechos de la infancia, de la mujer y derechos sexuales y reproductivos.

Tabla No. 13. Principales causas de consulta externa, Enero a Septiembre de 2011

T
DIAGNOSTICO PRINCIPAL ME1':0R 1A4 124A 4:4A 51: 65Y + g:rtlaelral
RINOFARINGITIS AGUDA (RESFRIADO COMUN) 78 282 | 239 | 117 | 215 | 52 983
INFECCION DE VIiAS URINARIAS SITIO NO ESPECIFICADO 3 40 | 374 | 120 | 65 | 63 665
PARASITOSIS INTESTINAL SIN OTRA ESPECIFICACION 63 133 | 45 | 207 | 17 465
DIARREA Y GASTROENTERITIS DE PRESUNTO ORIGEN
INFECCIOSO 16 165 | 116 | 62 | 68 | 27 454
GASTRITIS NO ESPECIFICADA 2 3 210 | 103 | 14 | 80 412
LUMBAGO NO ESPECIFICADO 152 | 107 | 8 49 316
CEFALEA 2 155 | 60 | 40 | 25 282
VAGINITIS VULVITIS Y VULVOVAGINITIS EN
ENFERMEDADES INFECCIOSAS Y PARASITARIAS
CLASIFICADAS EN OTRA PARTE 218 | 39 | 12 4 273
AMIGDALITIS AGUDA NO ESPECIFICADA 1 59 79 19 | 102 | 4 264
TOS 5 56 47 34 | 58 | 26 226
VAGINITIS AGUDA 4 181 | 29 | 9 3 226
DISPEPSIA 117 | 59 | 12 | 27 215
MAREO Y DESVANECIMIENTO 103 | 53 | 7 39 202
DOLOR EN MIEMBRO 3 61 71 | 19 | 39 193
DOLOR EN ARTICULACION 1 62 75 | 9 45 192
OTRAS 191 926 | 4489 |2006 | 1313 | 1194 | 10119
Total general 296 | 1604 | 6736 | 2999 | 2158 | 1694 | 15487

Fuente: RIPS ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DE FATIMA 2011

Principales causas de morbilidad en el municipio de suaza

La primera causa de morbilidad en el municipio de Suaza para el afio 2011 fue la
caries de la dentina con una incidencia de 69 por cada 1000 habitantes, seguido de
la rinofaringitis con incidencia de 50 por cada 1000 habitantes. En tercer lugar
aparece la hipertension arterial con una prevalencia de 44.7 por cada 1000 habitantes.

28



PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

Tabla No. 14 Causa de Morbilidad.

INCIDENCIA
CAUSA DE MORBILIDAD FRECUENCIA X1000
HABITANTES
CARIES DE LA DENTINA 1178 69,33
RINOFARINGITIS AGUDA (RESFRIADO COM(JN) 852 50,14
HIPERTENSION ARTERIAL* 760 44,73
INFECCION DE VIAS URINARIAS SITIO NO 580 34,13
PARASITOSIS INTESTINAL SIN OTRA ESPECIFICACION 446 26,25
DIARREA Y GASTROENTERITIS DE PRESUNTO ORIGEN 415
INFECCIOSO 24,42
GASTRITIS NO ESPECIFICADA 345 20,30
LUMBAGO NO ESPECIFICADO 288 16,95
CEFALEA 270 15,89
VAGINITIS VULVITIS Y VULVOVAGINITIS EN| 258 1518
ENFERMEDADES ’
AMIGDALITIS AGUDA NO ESPECIFICADA 250 14,71
TOS 200 11,77
VAGINITIS AGUDA 217 12,77
DISPEPSIA 207 12,18
MAREO Y DESVANECIMIENTO 191 11,24
DOLOR EN MIEMBRO 182 10,71
DOLOR EN ARTICULACION 170 10,00
*Prevalencia

Fuente: RIPS ESE Hospital Nuestra Sefiora de Fatima 2011

Enfermedades Crénicas

La situaciéon de las enfermedades crénicas no transmisibles en el Municipio de Suaza
tiene tendencia a incrementarse en el transcurso de los afios. Esto obedece a la oferta de
atencién y facilidad en la accesibilidad a los servicios de salud. Las patologias mas
frecuentes son la Hipertension Arterial y la diabetes mellitus que afectan la poblacion
mayor de 15 afios.

Por cada 1000 personas mayores de 15 afios, 68 se enferman de hipertension arterial.
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Grafico No. 7 Prevalencia de Hipertension Arterial, Suaza 2005 - 2011

Fuente: RIPS ESE hospital Nuestra Sefiora de Fatima.
Prevalencia de Diabetes Miellitus en 2011

Por cada 1000 habitantes 14 se enferman de diabetes
Tuberculosis y lepra:

En el afio 2011 se presentd dos evento de tuberculosis pulmonar para una incidencia de
1.2 casos x10000 habitantes; tratados en la ESE Hospital Nuestra Sefiora de Fatima, y un
caso de lepra para una prevalencia de 0.6 x 10000 habitantes tratado en Suaza. Se
contindan desarrollando las buasquedas institucionales y comunitarias a mnivel
municipal. En el afio 2011 se captaron y examinaron 270 sintomaéticos respiratorios
dando cumplimiento a la programacién en el 99.3%.

Grafico No 8 Incidencia de Tuberculosis Pulmonar y Extra pulmonar 2005-2011
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FUENTE: SIVIGILA
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La IPS desarrolla las actividades propuestas en los planes estratégicos Suaza libre de
Tuberculosis y Para Aliviar la Carga de la enfermedad de la Lepra con sostenibilidad de
la estrategia de sello de sintométicos respiratorios, de piel y de sistema nervioso
periférico.

Prevalencia de lepra

El Municipio de Suaza en los tltimos cinco afios ha diagnosticado dos casos nuevos de
lepra multibacilar en poblacién adulta mayor, de sexo masculino, residente en &rea
rural. Por lo tanto las acciones de busqueda, diagnéstico, seguimiento y tratamiento son
esenciales en la prevenciéon de secuelas que pueden generar discapacidad en la
poblacion.

Tabla No. 15 Eventos de Notificacién Individual, Suaza 2011

NOMBRE DEL PROBABLE CONFIRMADO CONFIRMADO  Total INCIDENCIA

EVENTO POR CLINICA POR general X 1000
LABORATORIO HABITANTES

HIPERTENSION 629 629 37,017

ARTERIAL

ACCIDENTALIDAD 210 210 12,359

EN TRANSITO

DIABETES 108 108 6,356

MELLITUS

EXPOSICION 54 54 3,178

RABICA

ACCIDENTES DE 41 41 2,413

TRABAJO

VARICELA 39 40 2,354

INDIVIDUAL

INTOXICACION 11 1 12 0,708

POR

HEPATITELS 4 8 12 0,706

DENGUE 9 ) 0,530

PAROTIDITIS 9 9 0,530

INTENTOS DE 9 9 0,530

sulcIDIO

ACCIDENTE 7 7 0,412

OFIDICO

MORTALIDAD 6 6 0,353

PERINATAL

INTOXICACION 5 5 0,294

POR FARMACOS

ABUSO SEXUAL 4 4 0,677

ENFERMEDAD 3 3 0,177

TRANSMITIDA

POR ALIMENTOS

© AGUA (ETA)

BAJO PESO AL 3 3 0,177

NACER

INTOXICACION 3 3 0,177

POR

SUSTANCIAS

OTRAS QUIMICAS

MALTRATO 3 3 0,177

INFANTIL

MUERTES POR 2 2 0,118

LESIONES DE

TRANSITO
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MUERTES POR 2 2 0,118
LESIONES NO
INTENCIONALES

SIFILIS 2 2 0,118
GESTACIONAL

VIOLENCIA 7 2 0,118
CONYUGAL

TUBERCULOSIS 2 2 0,118
PULMONAR

DENGUE GRAVE 1 1 0,059
HEPATITIS B 1 1 0,059
MUERTE 1 1 0,059
NEONATAL

TARDIA

CONSUMO DE 1 1 0,059
SUSTANCIAS

PSICO-ACTIVAS

HOMICIDIO 1 1 0,059
LEISHMANIASIS 1 1 0,059
CUTANEA

LEPRA 1 1 0,059
LESIONES POR 1 1 0,059
POLVORA

Hipertensién Arterial: Es importante que para este evento se tuvo en cuenta la
poblaciéon que estaba en programa y no se habia notificado al SIVIGILA en afios
anteriores. Los 629 casos corresponden a prevalencia.

Analizando el sitio de residencia de los usuarios se identifica que el 52% de casos
residen en el area rural, el 28% en el drea urbana y el 20% en los centros poblados de
Gallardo y Guayabal.

Area de procedencia de casos de HTA notificados en Suaza

De acuerdo al SIGILA de Suaza 2011 el sitio donde mas se concentra la poblacién
hipertensa es en el centro poblado de Guayabal: 9.5% de casos, seguido de Gallardo:
6.04% en tercer lugar la vereda Picuma: 3.3% y en cuarto lugar la vereda Satia: 2.7%.
Esta tltima vereda es pequena y esta en el cuarto sitio donde residen mas hipertensos
en el municipio. La ESE ha direccionado el desarrollo de atenciones extramurales en
los 3 sitios de mayor concentraciéon para facilitar el acceso de los usuarios a los
controles de hipertensién, suministro de medicamentos y cumplir con el protocolo de
atencion establecido por el nivel nacional, para evitar complicaciones que deterioren
la calidad de vida y generen atenciones de alto costo.

Accidentalidad en transito

E1 86. 5% de los accidentes ocurren al desplazarse en motocicleta y el 13.5% en vehiculo
tipo carro.
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Analizando el dia de accidentalidad, se encuentra que predomina el dia domingo en el
que se presentan el 29% de los accidentes de transito, seguido del sabado: 18.6% y el
lunes: 17.5%. Este comportamiento guarda relacién con las actividades que desarrollan
las personas el fin de semana: ingesta de licor en sitios publicos, celebraciones
familiares, sociales, asociado a la falta de sensibilidad en el uso de elementos de
proteccién personal y conduccion de vehiculos con algtin grado de alcoholemia.

Porcentaje de poblacién en riesgo de malaria y/o dengue

En el afio 2011 la probabilidad de enfermar de dengue fue de 5personas por cada
10.000 habitantes. Durante los periodos epidemiol6gicos 1 a 7 (enero 2 a julio 16) se
mantuvo un comportamiento endémico. En el periodo 8 se increment6 a 2 casos que
representaron pico epidémico que se mantiene hasta el periodo 12 y reaparece en el
13. Este comportamiento se ve favorecido por los periodos de lluvia que incrementan
los criaderos del zancudo transmisor de la enfermedad.

El sitio de residencia de los casos el 33% son urbanos: Barrio San Martin, La Quebrada,
Colombia Unido. El 66% residen en area rural: Guayabal, San Calixto, La Palma, Alto
Brasil, Brazuelito.

Eventos de salud mental: En el afio 2011 se notificé al SIVIGILA 18 eventos de
salud mental.

Tabla No. 16 Eventos de Salud Mental- 2011

EVENTO Ne
INTENTOS DE SUICIDIO 8
ABUSO SEXUAL 4
MALTRATO INFANTIL 2
CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICO- 1
ACTIVAS
HOMICIDIO 1
VIOLENCIA CONYUGAL 2
TOTAL 18

Fuente: SIVIGILA 2010

El 100% de los casos utiliz6 como mecanismo de intento de suicidio la ingestiéon de
sustancias como plaguicidas e hipoclorito. El 50% de casos en hombres y 50% en
mujeres. El grupo etario de mayor incidencia de intentos de suicidio es el de adultos de
20 a 38 afios 50% seguido de los jovenes de 18 a 20 afios 25% y adolescentes de 16 y 17
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anos 25%.

El 100% de casos refiere problemas de pareja relacionados con el evento. El 25% (2
casos) tenian antecedente de intentos de suicidio. El 50% procedente del area urbana y
el 50% del &rea rural: Gallardo, Avispero, El Vegén, Bajo Horizonte, siendo sitios
distantes geograficamente.

Para cada caso se realiz6 la intervencion institucional, el seguimiento y se articul6 con
actividades educativas dirigidas a la comunidad en la ejecucion del plan de
intervenciones colectivas.

En los dltimos 4 afios la incidencia del intento de suicidio ha superado la incidencia

de suicidio y hubo una disminucién significativa en el afio 2011 con cero suicidios
reportados.

Eventos de notificacion colectiva

La infeccion respiratoria aguda es el evento que se presenta con mayor frecuencia.

Grafico No. 9 Casos de IRA por Periodo Epidemiolégico 2011

CASOS DE IRA POR PERIODO
EPIDEMIOLOGICO, SUAZA 2011
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Fuente: SIVIGILA 2011

El grupo poblacional mas afectado por la Infeccién respiratoria aguda - IRA es el de
cero a 5 afos con incidencia de 92 casos por cada 100 nifios menores de un afio.

Grafico No. 10 Incidencia de IRA por Grupos en suaza 2011
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INCIDENCIA DE IRA POR GRUPOS ETAREOS,
SUAZA 2011
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Fuente: SIVIGILA 2011

Gréfico No. 11 Incidencia de IRA en menores de 5 afios, 2005-2011

INCIDENCIA DE IRA EN MENORES DE 5 ANOS, SUAZA
2005 a 2011
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Fuente: SIVIGILA 2011

La enfermedad diarreica aguda - EDA es el segundo evento de notificacion colectiva
con menor incidencia que la IRA. El grupo poblacional es la poblacién infantil menor de
5 afos.
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Grafica No. 12 Casos de EDA por periodo Epidemiol6gico-2011

CASOS DE EDA POR PERIODO
EPIDEMIOLOGICO, SUAZA 2011
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Fuente: SIVIGILA 2011

Grafico No. 13 Incidencia de EDA por Grupos Etireos, Suaza 2011
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Fuente: SIVIGILA 2011

Problemas
» La poblacion con oportunidad de estar asegurada, no se encuentra ciento por ciento
vinculada al sistema de seguridad social en salud.
> Notorio indice de muertes en la poblaciéon por causa de patologias de interés de
salud publica.
» Deficiente calidad de los servicios de salud ofrecidos por la ESE.
> Falta de conciencia en la poblacién para prevenir la enfermedad.
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Alto porcentaje de casos de violencia intrafamiliar.

Consumo de alcohol y alucinégenos en la poblacién adolescente del Municipio.
Presencia de embarazos en la poblaciéon adolescentes.

Muerte de la poblacién por causa de insuficiencias respiratoria aguda.

Alto porcentaje de enfermedades crénicas no transmisibles en la poblacion.

Presencia de casos de VIH en el Municipio.

Insuficiente infraestructura y dotaciéon de los puestos de salud en el area rural.
Deficiencia en el sistema de informacién e implementacion de TICs. En la ESE y la
Direccion Local de Salud.

YVVVVVVYYYVY

Causas
Falta de depuracion de la base de datos del sistema de Régimen Subsidiado.
Falta de ingresos en la poblacién por desempleo y bajos recursos econémicos.
No vinculacién patronal de empleados al Régimen Contributivo.
Ineficiencia de los programas orientados a intervenir las patologias en salud publica.
Falta de organizacién y planificacion en el manejo de la ESE.
Ineficacia de los programas de Promocién y prevencion de la enfermedad.
Inadecuado manejo de los conflictos.
Deficientes programas para el aprovechamiento del tiempo libre en la poblacion.
Deficiente control de expendios de alcohol y alucinégenos.
Ineficacia de los programas de Salud Sexual y Reproductiva.
Falta de inversién econémica en el sector salud.
Deficiente inversion en los recursos tecnolégicos y software.

VVVVVYVYYVYYYYY

Cultura

La cultura en el Municipio de Suaza la viene impulsando el ente territorial desde la
Direccion de Deporte y Cultura a través de la implementacion de programas de
formaciéon en danzas, musica y de lectura dirigido preferencialmente a nifios y a
adolescentes.

El ente territorial cuenta con infraestructura fisica adecuada para formacién y
promocion de las expresiones artistica representada en la Casa- Museo del Sombrero
Suaza.

Lectura

Existe una biblioteca publica donada por la Biblioteca Nacional con una dotacién de
2300 ejemplares la cual no cuenta con una infraestructura fisica para su funcionamiento
y en la actualidad se presta el servicio en la Casa del Sombrero Suaza. En cuanto a la
asistencia a la biblioteca se corroboré que el 90 % correspondié a nifios y adolescentes
con 720 asistencias registradas durante el afio 2011, lo cual representa una cobertura baja
del servicio en relacién con el ntimero de nifios y adolescentes que residen en el
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Municipio. Se resalta ademads, que la atencién en la biblioteca publica la realizan
estudiantes del grado 11° de la Institucién Educativa San Lorenzo en cumplimiento de
las horas correspondientes al proyecto de servicio social y que no existe un funcionario o
bibliotecario de tiempo completo.

Formacion Artistica:

El ente territorial desarroll6 programas de formacién artistica en musica orientado al
fortalecimiento de la banda de vientos del Municipio con la contrataciéon de un
instructor e involucrando de manera permanente a 35 personas entre nifios y adultos;
esta banda de vientos posee 24 instrumentos. También se garantiz6 la presencia de un
instructor para la Banda de Paz del Municipio, programa que involucré de manera
permanente a 60 jovenes, con igual nimero de instrumentos. Se desarroll6 ademas, un
proyecto de formaciéon en danzas que involucré de manera permanente a 15 jévenes
suacefios (Fuente: Direccién de Cultura Municipal. 2011).

En artes manuales se evidencia que se desarroll6 en convenio con el SENA cursos de
capacitaciéon en elaboracién del Sombrero Suaza; talleres de confeccion, bordados y
artesanfas para nifios. Como debilidad se resalta que existe una baja cobertura en
formacion artistica en el Municipio.

Se evidencia la existencia de algunos grupos culturales y artisticos organizados como:
La Banda de Viento Municipal, Banda Marcial, Grupo de Danzas auspiciados
directamente por el ente territorial y otros grupos como: Grupo Carcajadas, Escuela de
Corazones creativos, Grupo de Danzas Jipi Japa y la Corporacién Chéanchala, los cuales
vienen funcionando con muchas limitaciones, con poca dotacion y deficiente apoyo de
parte del ente territorial.

Festividades y Eventos Culturales

Se evidencia un minimo de eventos culturales realizados para la presentacion de las
muestras artisticas, lo que justifica el minimo de participacién de la poblacién en los
mismos, lo cual estid asociado también, a la deficiente infraestructura existente. El
programa cultural que mds involucra poblacion se desarrolla en el marco de las
festividades del San Pedro en el mes de junio.

En el Municipio de Suaza no existen escenarios apropiados para la presentaciéon de las
muestras artisticas y culturales ni para la realizacion de festividades tradicionales, lo
cual ha incidido en el bajo de namero de eventos realizados y en la poca participacion
de la gente en los eventos culturales desarrollados.

El arte de elaboracién del Sombrero Suaza, que tradicional ha identificado al Municipio
en el contexto regional y nacional, tiende a desaparecer por la falta de organizaciéon de
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las artesanas, la ausencia de apoyo por parte del ente territorial, ausencia de canales de
comercializacién y disminucién de la materia prima. Se evidencia la existencia de 82
artesanas, cuyo promedio es de 60 afios de edad, de las cuales 34 trabajan este arte,
algunas de ellas para el consumo familiar y otras para comercializarlo en el mercado
local. Se hace urgente implementar programas orientados desde el ente territorial con el
tin fortalecer y preservar este valioso patrimonio cultural.

En el Municipio existe un programa de vigias del patrimonio cultural integrados por 10
personas quienes vienen realizando acciones como: la caracterizaciéon cultural del
Municipio, consolidando la memoria histérica del mismo y promocionando los valores
culturales existentes.

Las fiestas tradicionales como el San Pedro, la celebracion del “20 de Julio “en el centro
poblado Guayabal, las festividades de fin de afios y las fiestas religiosas como: las
patronales de “San Lorenzo”, de la Virgen de Aranzazu en el Centro poblado de
Gallardo y de la Virgen de las Lajas en la Vereda Satia, se constituyen en los espacios
culturales mds representativos y concurridos en el Municipio.

En términos generales se evidencia que el Municipio de Suaza es pobre en expresiones
culturales y ademas existe una tendencia a debilitarse las expresiones existentes, debido
a la ausencia de una politica publica local y de planeaciéon para intervenir las
necesidades del sector y al escaso presupuesto con que cuenta el ente territorial;
complementario a lo expuesto anteriormente, se resalta que en el Municipio no se ha
constituido el consejo Municipal de Cultura lo cual evidencia la falta de interés con que
se asume la cultura en el Municipio.

Problema
Baja formacion, promocién, creacién y produccién cultural y artistica
Minima participacién de la poblacién vinculada a eventos culturales
Deterioro del patrimonio cultural intangible del sombrero Suaza y de otros saberes.

YV V V

Causas:
> Inexistencia de un plan Municipal de Cultura y deficiente inversién (Ausencia de
una politica ptblica local).
> Falta de organizacion y formacién de artesanos y artistas.
> Ausencia de eventos y espacios culturales de calidad.

La ausencia de una politica ptblica local relacionada con el sector es determinante en la

pobreza cultural del Municipio y la concerniente perdida de saberes tradicionales como
el arte de la elaboracion del sombrero Suaza.
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Deporte y Recreacion

El Municipio de Suaza se caracteriza por la preeminencia de una baja cultura deportiva
que se refleja en la vida sedentaria de la gran mayoria de la poblacién que se traduce en
una alto indice morbilidad asociada a obesidad traducida en un notorio ntimero de
casos registrados de hipertensiéon en personas mayores de 50 afios, complementados
ademas, por malos habitos de vida.

En cuanto a la practica del deporte a nivel competitivo se resalta que se ha orientado
desde el ente territorial en coordinacién con la Escuela Deportiva “San Lorenzo”
mediante la implementacion de campeonatos en los que han participado los nifios-as,
los jovenes y los adultos en las disciplinas deportivas de futbol, futbol sala, baloncesto y
voéley bol.

En el ano 2011 se involucraron de manera directa en campeonatos realizados en las
disciplinas arriba mencionadas a 768 personas. Se resalta que para el género femenino el
ente territorial organizé un campeonato de futbol sala que involucré directamente a 60
mujeres y un campeonato infantil de baloncesto que involucré a 60 nifias.

Tabla No. 17 Campeonatos Realizados por Disciplinas Deportivas- 2011

CAMPEONATOS POR DISCIPLINAS DEPORTIVAS-2011

Disciplina Categorias No. Participantes
Futbol Veteranos 108
Futbol Libre- veredal 119
Futbol sala Femenino- 60
Futbol sala Libre (24 Horas) 80
Futbol sala Libre (Inter gremios) 80
Futbol sala Infantil 61
Futbol sala Libre ( Gallardo) 130
Baloncesto Femenino Infantil 60
Voéley bol Libre 70
Total participantes directos 768

Fuente: Informe de la Direccién de Deporte Municipal. 2011

La participacion de la mujer en los campeonatos deportivos realizados es baja.

Se evidencia que otras disciplinas deportivas como atletismo, ciclismos y ajedrez, las
cuales son representativas del Municipio, no han sido tenidas en cuenta en los
programas deportivos e igualmente no sea tenido en cuenta a la poblacion
discapacitada.
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En cuanto a la formacién deportiva se resalta que el ente territorial ha atendido, en
convenio con la Escuela de Formacioén Deportiva “San Lorenzo” a 50 nifios en futbol y a
40 nifias en Baloncesto durante el afio 2011.

La infraestructura deportiva existente en el Municipio esta orienta a la practica del
futbol, microfatbol y balon cesto y no existe infraestructura para la practica de otras
disciplinas. De las 42 veredas existen solo 2 (Mantagua y Hato viejo) que no poseen
escenarios deportivos, aunque se ha identificado que los escenarios existentes se
reducen a una placa de cemento que no retinen las condiciones técnicas para la préctica
deportiva, por lo tanto se hace necesario mejorarlos dotandolos de encerramiento,
cubiertas, iluminacién, graderias y tableros.

En la zona urbana existen 2 escenarios deportivos publicos para la practica del
microfatbol y baloncesto, un campo de futbol y un espacio fisico en el que se ha
proyectado construir el “Centro deportivo, recreativo y cultural de Suaza” y que en la
actualidad cuenta con los disefios técnicos y un escenario deportivo construido y
techado.

El déficit de programas deportivos, la deficiente infraestructura para la practica del
deporte y la escasa vocacién deportiva de la poblaciéon estan asociados al deficiente
presupuesto asignado para atender las necesidades, deficiente infraestructura y falta de
mantenimiento de la misma, como también a la poca planeacién en el sector.

Problema
» Deficiente cultura y planeacién deportiva en el municipio

Causas
» Ausencia de una politica publica local para el fomento de una cultura deportiva.
> Falta de sensibilizacién y formacion para la consolidacién de una cultura deportiva
en la poblacion
> Deficiente organizaciéon deportiva y apoyo a las existentes
> Falta de inversion en dotacion e infraestructura deportiva
> Falta de estimulos para los deportistas.

El fomentar una cultura deportiva en la poblaciéon se verd reflejada en la calidad de
salud fisica y mental de los nifios, jovenes y adultos suacefios e impactara
significativamente en la tasa de alcoholismo y drogadiccién que es notoria en jévenes y
en la morbilidad por problemas asociados a la obesidad.

En cuanto a la organizacion deportiva en el Municipio de Suaza se evidencia que existe
una escuela deportiva que durante el afio 2011 involucré directamente en eventos
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realizados a 200 entre nif@s y jovenes e indirectamente a 500 personas. La coordinacién
de Cultura, Educacién, Deporte y recreacion, adscrita al ente territorial, involucré a 808
personas entre nin@s, jovenes y adultos.

Agua Potable y Saneamiento Basico

En la cobertura del servicio de acueducto en la zona rural es del 51,04 y que el 8.33 %
de la poblacion correspondiente a la zona urbana tiene cobertura de agua tratada. La
cobertura de acueducto se incrementara cuando se entre en funcionamiento el
Acueducto Regional “El Libano”, que abastecera a 1.200 suscriptores de la zona rural,
correspondiente a 12 veredas.

Tabla No.18 Cobertura de Acueducto y Agua Potable

Veredas Acueductos
No. No. Cobertura

. . i Cobertura de Agua
Veredas | Viviendas Con Sin : Con
Acueducto | Acueducto MEstaesRepionaes tratamiento| Tratada

42 3354 22 20 51.04% 7 5 1 8.33%
Fuente: ESP SA Aguas del Huila 2011

El casco urbano del Municipio posee servicio de acueducto con agua potable el cual se
surte de la Quebrada Emaya. La tasa de cobertura del servicio es de 100%, cubriendo
ademas el sector bajo de la Vereda Satia, con un total de 1.021 suscriptores, lo que
representa una cobertura general de agua potable en el Municipio del 8.33 %.

Se resalta que el sistema de acueducto tienen la suficiente capacidad para proveer del
liquido a la poblacién urbana, aunque segun estadistica presentada por Aguas del Huila
S.A. ES.P. se registra pérdidas de agua tratada superior al 50% por factores como fugas
por deterioro de la red de distribucién y conexiones fraudulentas. En la actualidad se
encuentra en proceso de elaboracién el catastro de redes de acueducto y alcantarillado
urbano, por parte de Aguas del Huila S.A. ES.P.

Tabla No. 19 Suscriptores por Servicios Pablicos. 2011

Estrato | Suscriptores | Acueducto | Alcantarillado Aseo
Estrato 1. 929 410 352 929
Estrato 2. 465 465 440 465
Estrato 3 47 47 46 47
Estrato 4 -

Industrial 4 - - 4
Comerecial 87 87 82 87

Oficial 12 12 12 12

TOTAL 1.544 1.021 932 1.544

Fuente: EMPUSUAZA E.S.P
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En el centro Poblado de Gallardo el acueducto surte sus aguas de la Quebrada San Pablo
de Gallardo y no posee planta de tratamiento de agua potable (PTAP). La calidad de la
red de distribucion esta en regular estado. La cobertura del sistema corresponde a 250
suscriptores. Este acueducto cuenta con una junta administradora legalmente
constituida.

El Centro Poblado Guayabal cuenta con el 100% de cobertura del servicio de agua
suministrado por el Acueducto Regional “El Libano” el cual estd en proceso de
implementacion; este acueducto cuenta con una planta moderna de tratamiento que ain
no esta operando, siendo administrado por la Junta de Usuarios. La red de distribucion
es deficiente.

En la zona rural existen 42 veredas, incluyendo los centros poblados, de las cuales 22
cuentan con acueducto, sin agua tratada, con una cobertura de 51.04%.

Existen 4 acueductos regionales que proveen de agua a 16 veredas del Municipio, una
de Acevedo y una de Guadalupe, como se observa en la siguiente gréfica:

Tabla No. 20 Acueductos Regionales

No.|Acueducto Veredas
1 Acu(?ducto Regional Ll Cerrito, La Independencia
Cerrito
Actueducto Recional El Alto Tablén, El Avispero, El Libano-Santa Maria , El Tablén,
2 Libano 5 Guayabal Centro Poblado, La Unién, Las Juntas, Las Quemadas,
I Pantanos de Toribio, San José, San Martin, Toribio
3 Acgeducto Moz el B Hato Viejo, San Calixto
Calixto
4 Acu?ducto Szgionell Buenos Aires, El Vegén
Vegoén

Fuente: Aguas del Huila S.A. E.S.P. 2011

En las veredas restantes la poblaciéon posee acueductos individuales, con redes en
manguera en su mayoria.

Alcantarillado
El servicio de alcantarillado cubre solamente al 19.41% de la poblaciéon y que
corresponde a los habitantes de la cabecera Municipal, los centros poblados y 5 veredas;

el 72% de la poblacion rural, utiliza sistemas alternativos.
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Tabla No.21 Eliminacién de Excretas

ELIMINACION DE EXCRETAS
ALCANTARILLADO SOLUCIONES INDIVIDUALES
Veredas Sistemas Veredas
Con Sin con Cobertura Con Sin Cobertura
Alcantarillado | Alcantarillado | Ttatamiento Tratamiento | Tratamiento
7 35 1 19.41% 6 36 4.03%

Fuente: Aguas del Huila S.A. ES.P. 2011

La cobertura del servicio de alcantarillado en la zona urbana es del 98%, evidencidndose
que la red presenta deficiencias por ser un sistema mixto (para aguas negras y lluvias),
la cual en épocas de invierno se satura, provocando inundaciones en casas de habitacion
de los barrios bajos. En cuanto a la calidad del sistema se resalta que es aceptable ya que
parte de la red estd construida en tuberia de gres y asbesto. Existe una planta de
tratamiento de aguas residuales (PTAR) la cual esta en funcionamiento.”

Los dos Centros Poblados cuentan con sistema de alcantarillado sin PTAR, el estado de
las redes es deficiente y la cobertura es aproximadamente del 80%.

De las veredas restantes, (5) tienen sistema de alcantarillado sin PTAR y 37 con sistemas
individuales, la mayoria de ellos sin conexioén a pozo séptico.

Aseo

El servicio de recoleccion de basuras y transporte lo ofrece el Municipio de manera
directa, dos veces por semana en la zona urbana y una vez en los centros poblados y las
veredas del Libano-Santamaria, San José, Las Quemadas y sector San Isidro de la Vereda
Hato viejo.

El transporte de la basura es realizado en las volquetas del Municipio, no existe
programa de clasificaciéon de basuras y éstas son dispuestas en la empresa Biorganicos
del Centro en el Municipio de Garzén Huila.

En el resto de las veredas del Municipio las basuras son incineradas y/o depositadas a
campo abierto.

Los servicios publicos de acueducto, alcantarillado y aseo los presta el ente territorial de
manera directa.

Tabla No.22 Cobertura del servicio de Aseo
ASEO

Veredas

Cobertura
Con el servicio | Sin el servicio

5 37 21.26%

Fuente: Aguas del Huila S.A. E.S.P. 2011
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En cuanto al servicio de recoleccién de basuras y disposiciéon de las mismas se registra
que existe una cobertura del 21. 26% en el municipio.

Problema
> Deficiente cobertura de alcantarillado y agua potable en la zona rural y centros
poblados del Municipio.
» Inadecuado manejo de aguas servidas en la zona rural.
» Deficiente disposicion y tratamiento de residuos sélidos y agroquimicos en la zona
rural y disposicién final de los mismos.

Causa

> Deficiente gestion e inversién econémica para la ampliaciéon de la cobertura del
servicio publicos que son deficitarios.

> Ausencia de un plan maestro de alcantarillado en la cabecera municipal y centros
poblados.

> Notorio deterioro de la red de alcantarillado existente.

> Deficiente servicio y baja calidad del agua en la zona rural, particularmente en los
centros poblados Guayabal y Gallardo.

> El no contar con los mecanismos adecuados para la recoleccién de residuos en el
Municipio.

» Ausencia de una planta de tratamiento de residuos sélidos.

> La falta de ampliacion de la zona urbanizable para legalizacion de asentamiento
marginales y ampliacién de servicios publicos domiciliarios

» Notorio nimero de viviendas rurales sin baterias sanitarias y sin conexién a pozo
séptico

Otros Servicios

Corresponde a otros servicios publicos diferentes a acueducto, alcantarillado y aseo; en
la actualidad el Municipio no cuenta con suficiente cobertura ni calidad, exceptuando la
cabecera municipal.

En cuanto a servicio de energia el 17.9% de la poblacién no la posee, corresponde en su
mayoria a residentes en veredas como la Palma, Alto Tablon, Fatima, El Cabildo, Campo
Hermoso y Alto campo Hermoso entre otras veredas. Se resalta la existencia en el Banco
de Proyectos del Municipio de un proyecto que beneficiaria a nueve veredas, que
carecen del servicio o necesitan ampliaciéon como también que para la vereda la Palma se
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encuentra en ejecucion un proyecto para dicho fin. Se requiere la ampliaciéon del servicio
en la mayoria de veredas.

Tabla No. 23 Proporcién de poblacion con servicio publico de Energia y Gas

Pobl.ac.lon con Energia Gas Natural

Servicios . O % . . . |%
P eléctrica domiciliario

Pablicos

SI 12.711 82.85 2.356 15.35

NO 2.631 17.15 12.986 84.65

Total 15.342 100 15.342 100

Fuente: SISBEN-2011

De acuerdo a la informacién proporcionada por la comunidad se evidencia que existen
aproximadamente 800 viviendas en el sector rural sin servicio de energia.

Se evidencia que el servicio de alumbrado ptblico en el Municipio es deficiente.

El servicio de gas domiciliario que es ofrecido a través de Sur Gas S.A. E.S.P cuenta con
una cobertura 15,35 en el Municipio y corresponde a 750 suscriptores de la zona urbana,
el restante 85% que no posee este servicio pertenece a la zona rural.

Con respecto al servicio de telecomunicacién el Municipio, se evidencia que existe una
vasta zona geogréfica que no ha sido cubierta por el servicio de telefonia celular y que
corresponde al centro poblado de Gallardo y veredas aledafias como Picumita y Picuma.
Aunque no es una responsabilidad del ente territorial, se considera un problema que
impacta negativamente en el desarrollo y bienestar de la gente.

Problemas
» Viviendas del sector rural sin cobertura del servicio de energia.
> Deficiente calidad del servicio alumbrado ptblico en la cabecera Municipal y centros
poblados.
» Poblacién de centros poblados sin servicio de gas domiciliario.
» Elevados niimero de habitantes sin servicio de telecomunicaciones en la zona rural.

Causas
» Poca gestion e inversién de recursos econdmicos para ampliacion de cobertura de
los servicios publicos domiciliarios.
» Mal estado del sistema de redes de distribucion de energia.
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Vias y Transporte

El Municipio cuenta 230 km de red terciaria aproximadamente, las cuales son
mantenidas por el ente territorial una vez al afio para garantizar la movilidad de la
poblaciéon siempre y cuando las condiciones climéticas sean favorables. Estas vias
terciarias adolecen en su gran mayoria de obras de ingenieria lo que las hacen
vulnerables en épocas de lluvias. El ente territorial no cuenta con la suficiente
maquinaria y la existente estd en regular estado, por lo que se hace dificil realizar su
mantenimiento periédico.

A nivel urbano las vias requieren ser acondicionadas, en especial la calle 7% y la calle 5
que sirven de acceso. Ademads se requiere la apertura de las vias referenciadas en el
Esquema de Ordenamiento Territorial, proyectos que no han sido ejecutados. En cuanto
a las vias internas de los centros poblados se hace necesarios su adecuaciéon y
pavimentacién de las principales.

La via de acceso al centro poblado de Gallardo y que comunica al vecino Municipio de
Timand, reconocido en el ambito nacional por su turismo religioso también necesita ser
a condicionada para facilitar el flujo vehicular.

Existen aproximadamente 20 kilémetros de vias rurales, que corresponden a anillos
viales y accesos a veredas, con apertura de brecha por ampliar, sin obras de ingenieria y
sin recebo. También existen proyectadas la apertura de vias, algunas con licencia
ambiental pero sin el debido aprovisionamiento de los recursos.

En infra estructurara de puentes se evidencia la existencia de 3 puentes para mantener y
estan a cargo del ente territorial, son: Rafael Azuero Manchola, Mantagua y Avispero;
estos dos ultimos son colgantes, construidos en madera. Los puentes requieren
mantenimiento periédico.

Hacen falta construir cuatro puentes en la zona rural y que corresponden a las vias de la
vereda Los Salados, sobre la quebrada “Emaya”, que comunica a la sede educativa y el
sector Brisas de Primavera; Via Primavera- Delicias sobre la quebrada “Mantagua” para
habilitar la apertura del anillo vial; via Gallardo- El Cerrito, sobre la quebrada Gallardo
y la Via Gallardo- Charco Negro, sobre la quebrada Gallardo; también esta pendiente la
construccién de algunos puente peatonales.

Se evidencia la ausencia de programas de control y ordenamiento del trénsito y de

sefalizacion de vias urbanas y en la via nacional que pasa por la zona urbana y centros
poblados lo que ha repercutido en el significativo indice de accidentalidad y de muertes.

47



PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

El Municipio cuenta con un parque de maquinaria para atender la necesidad vial el cual
estd en precario estado y corresponde a 3 volquetas, una motoniveladora, un
retroexcavadora y un cargador. Se evidencia que no existe suficiente maquinaria que
permita satisfacer la demanda en la ejecucién de proyectos institucionales.

Tabla No.24 Parque automotor del Municipio de Suaza- 2011

VEHICULO MARCA PLACAS MODELO
VOLQUETA INTERNACIONAL OoWI 573 2009
VOLQUETA KODIAK 0ZN043 1997
VOLQUETA INTERNACIONAL OZN106 2007
MOTONIVELADORA CATERPILLAR CAT 120 G | 1997
CARGADOR CATERPILLAR CAT 930 T |1997
RETROEXCAVADORA KOMATSU 2011

Fuente: Secretaria de Planeaciéon y Desarrollo Social del Municipio 2012

El ente territorial no cuenta con un lugar apropiado para el parqueo de vehiculo y la
maquinaria de su propiedad; actualmente la plaza de mercado estd habilitada para
prestar este servicio pero no garantiza su seguridad.

Problemas
» Problema de movilidad de la poblacién y de la produccién agropecuaria en el sector
rural, centro poblado de Gallardo y movilidad de los habitantes residentes en la
zona urbana.
» Inseguridad vial

Causas
El mal estado de las vias terciarias y de las vias urbanas.
Deficiente servicios de transporte y elevada tarifa de fletes y pasajes.
Insuficiente inversion para el sostenimiento de las vias rurales.
Apertura de vias sin ninguna planeacion.
Baja cobertura de vias urbanas y terciarias.
Deficiencia de maquinaria y mal estado de las existentes.
Ausencia de programas para la educacién y el ordenamiento vial

VVVVVYYVYY

Vivienda

La situacion de vivienda en el Municipio de Suaza es bastante critica, aunque no existe
informacién que nos permita conocer la necesidad real de vivienda de las familias
suacefias, podemos identificar, de acuerdo a lo registrado en la base de datos del
SISBEN que existen en el Municipio alrededor de 650 familias que no poseen vivienda

propia.
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Se evidencia que existen seis planes de vivienda pero solo uno de ellos esta activo, por
consiguiente es importante fortalécelos en su organizaciéon y acompafarlos en la
gestion de recursos del orden departamental y nacional.

En cuanto a la calidad de la vivienda tampoco existen datos oficiales que nos permitan
identificar las linea base pero se pudo constatar mediante fuente directa y en la base de
datos del SISBEN que existe un alto indice de vivienda en regular y mal estado.

La problematica de vivienda tiende a agravarse por el alto indice de familias en
condicién de desplazamiento que llegan al Municipio y por la ausencia de una politica
publica local tendiente a ordenar urbanisticamente el mismo y a dar soluciéon a la
necesidad.

En cuanto a la tenencia o propiedad de la vivienda se identifica que la poblaciéon en el
Municipio de Suaza se discrimina asi: 13, 20% vive en arriendo, 6.24 en vivienda propia
pagando, 57.55% en vivienda propia pagada y el 23,01 en otra condicion.

Se resalta que en el municipio existen 5.555 habitantes sin vivienda lo cual se confirma
en el registro correspondiente a personas que viven en arrendamiento y en otra
condicién de acuerdo a la informacién que se detalla en la siguiente tabla:

Tabla No. 25 Distribucién de Habitantes de acuerdo a la propiedad o tenencia de
la vivienda

DISTRIBUCION DE HABITANTES DE ACUERDO A LA
PROPIEDAD O TENENCIA DE LA VIVIENDA

Arriendo 2.025

Propia Pagando 958

Propia Pagada 8.829

Otra Condicién 3.530

Total 15.342

Fuente: SISBEN

Problemas
» Déficit de vivienda urbana y Rural.
> Viviendas en malas condiciones

Causa
» Indice de pobreza.
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» Falta de planificacion.

> Falta de organizacion y acompafiamiento a las asociaciones de vivienda existentes.

»> Débil gestion para desarrollar proyectos de construccion de vivienda vy
mejoramiento.

» Ausencia de una politica de ordenamiento urbano.

Equipamiento Municipal

El ente territorial cuenta con una planta fisica como sede, la cual est4 construida en tapia
pisaday techo de teja, que de acuerdo a estudios de sismo resistencia no cumple con las
especificaciones técnicas ni de habitabilidad, por lo que representa un riesgo para
quienes aqui laboran.

Se cuentan con 22 computadores, de los cuales existen 3 en buen estado, 3 inservibles y
los restantes en regular estado.

La Administraciéon cuenta con 8 programas (Software).

La dotacién y la calidad de los bienes muebles del ente territorial y que corresponden a
las dependencias que lo conforman se encuentran en regular estado y muchos de ellos
ya cumplieron su vida atil.

Se identificé que el ente territorial posee 75 bienes inmuebles con titulos de propiedad y
otros documentos conformados por predios de sede educativas, zonas de protecciéon y
reserva, dreas deportivas, planta de tratamiento de agua potable y de residuales, palacio
municipal, plazas de mercado, matadero municipal, concha actstica, entre otros. Se hace
necesario continuar con la legalizaciéon de la tenencia de bienes inmuebles de propiedad
del Municipio.

Se requiere la recuperaciéon de los escenarios deportivos del Municipio ya que se
encuentran en mal estado y dotarlos de la infraestructura necesaria (encerramiento,
graderia, cubierta e iluminacién). En la cabecera municipal existe un lote de propiedad
del Municipio con un area de 3 Has destinada para la construccion de un parque
deportivo y recreativo del cual ya existe los disefios técnicos y una cancha de baloncesto
por terminar.

El parque del centro poblado de Gallardo est4d en mal estado y requiere su adecuacién y
mantenimiento.

Problema
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> La Infraestructura Municipal, equipamiento no favorece la competitividad del ente
territorial y el cumplimento de la mision institucional.

Causa
Insuficiente inversion en el sector.
Falta de mantenimiento oportuno del equipamiento
Inadecuado uso de la maquinaria existente.
Falta de capacitacion de los operarios.
Deficiente infraestructura deportiva puablica

VVVVY

Justicia, seguridad, convivencia y Derechos Humanos

Suaza no es excepciéon a la problemética relacionada a la Justicia, Seguridad y
Convivencia, aunque buena parte de la comunidad de la zona rural percibe el ambiente
de seguridad aceptable; los principales indices se presentan en accidentes de trénsito,
hurto, violencia intrafamiliar y lesiones comunes.

También se aprecia que la comunidad no denuncia delitos, conflictos y agresiones
especialmente intrafamiliares por falta de cultura e intimidacién y no se cuenta con
programas de divulgacion a la poblacion directamente afectada; es necesario mejorar los
mecanismos para la resoluciéon pacifica de conflictos. En la comisaria de familia se
reportaron para 2010 cinco (5) casos de violencia intrafamiliar.

La Comisaria de Familia e Inspeccién de Policia es la dependencia encargada de atender
la problematica de este sector en coordinacién con la Estacion Policia, Personeria
Municipal y la ESE Hospital Nuestra Sefiora de Fatima.

Homicidios

En el Municipio de Suaza para el afio 2010 se registraron 5 homicidios y para el afio 2011
un homicidio de civiles. En cuanto a los homicidios militares no se registré ningtn caso.
En cuanto a homicidios en accidente de transito se registraron para el afio 2010 2 casos
y para el afio 2011 se registraron 4 casos.

Los homicidios en accidentes de transito estdn asociados en alto porcentaje al consumo
de alcohol de los conductores.

Lesiones

En suaza en el 2010 se presentaron 12 casos de lesiones comunes y 5 casos en el 2011, en
las lesiones en accidentes de transito se registraron 9 casos en el afio 2010 y 17 en el 2011.
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Tanto los casos de lesiones personales como los de accidentes de transito estan asociados
al consumo de alcohol complementado por la infraccién y desconocimiento de las
normas de transito.

Hurto

Hurto de motos se presentaron 3 casos en el 2010 y 4 casos en el 2011, hurto a personas
8 casos en el 2010 y 4 caos en el 2011, hurto a residencias se presentaron 2 casos en el
2010 y 4 casos en el 2011, hurto al comercio se presentaron 9 casos en el 2010 y 4 casos en
el 2011, hurto de automotores se presenté un caso en el 2011, hurto de pirateria 1 caso en
el 2011 y hurto por abigeato no se presentaron casos en el 2011.

Se evidencia que el notorio indice de hurtos que se presentan en el municipio es
ocasionado por personas que vienen de otros Municipios.

Existe poca comunicacion entre la fuerza publica y la comunidad, asi como la ausencia
de un Plan de Vigilancia Comunitaria que posibilite prevenir los casos y aprehender a
los delincuentes.

Extorsion, secuestro y acciones subversivas

Casos de secuestro no se registran ni de acciones subversivas pero se ha presentado
casos de extorsion que se han sucedido en el afio 2011 y que las victimas no denuncian
por temor.

Se percibe en el municipio de Suaza un clima de seguridad debido a que no sean han
presentado en el dltimo afio acciones subversivas, ni de secuestro, pero si se ha
percibido la presencia de actores armados en la regiéon que hacen al Municipio
vulnerable.

La siguiente informacién permite detallar la situacion de seguridad del Municipio en el
contexto regional.
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Tabla No. 26 Acumulado Delitos de Impacto Policia Nacional-Garzén

ACUMULADO DELITOS DE IMPACTO
FERIODO DEL  01/01/2011 AL 31j12/2011 2010-2011

HOMICIDIOS PERSOMNAL POLICIAL

HOMICTIDIOS CIVILES 2010 2011 DISTRITO EN SERVICIO
DISTRITC TRES: GARZION ESTACION AGRADO 1
DISTRITO TRES: GARZON ESTACION ALTAMIRA 1 TOTAL
DISTRITO TRES: GARION ESTACION EL PITAL 7 [
DISTRITC TRES: GARZON ESTACION GARION 12 2] DISTRITO F/ DE SERVICIO
DISTRITC TRES: GARZION ESTACION FUADALUPE 3 2
DISTRITO TRES: GARZOM ESTACION SUAZA, 5 1 TOTAL
DISTRITO TRES: GARION ESTACION TaRQUI 1 3 ANTISOCIALES D.D.BJ 2010
TOTAL 29 22 DIETRITO _TRES: GARZON lE_STACION AGRADD 1
HOMICIDIOS MILITARES 2010 2011 TOTAL | 1
DISTRITO TRES: GARZON ESTACION AGRADO [i] 1] MUERTES EN AT 2010 2011
DISTRITO TRES: GARZON ESTACION ALTAMIRA, 1] u] DISTRITC TRES GARZON EsToCiON AGRADO 1 1]
DISTRITC TRES: GARZION ESTACION EL PITAL 1] a CisTRITO TRES: GaRZON ESTACION ALTAMIRA i} 1
DIETRITC TRES: GARZOM ESTACION GARZOM u] u] CISTRITC TRES: GARZION ESTACION EL PITAL 2 1
DISTRITO TRES: GARZION ESTACION GUADALUPE o o DISTRITO TRES GARZON ESTACION GARTOM B 5
DISTRITC TRES: GARZION ESTACION SUAZA 1] a CisTRITO TRES: GaRZON ESTACION GUADALURPE 1 1
DISTRITC TRES: GARZON ESTACION TARGUI 1] [i] DISTRITO TRES: GARZON EsTacion suaza 2 4
TOTAL TOTAL 12 12
EXTORSION 2010 2011
DISTRITD TRES: GARZON IESTACION AGRADD 5 DISTRITO TRES: GARZON ESTACION ALTAMIRA 1] 1
DISTRITO TRES. GARZON [ESTACION ALTAMIRA, 1 CISTRITO TRES: GARZON  |FSTACION OARZON ! 9
SRR Thes CArmon EsTACIoN BL BIAL - B DISTRITO TRES: GARZON ESTACION GUADALUPE [i] 2
DISTRITO TRES: GARZON [ESTACION GARZON 12 e DISTRITO TRES: GARZON  |ESTACION TARGUI 1 2
DISTRITO TRES: GARZION |[ESTACION GUADALUPE 3 2 TOTAL 2 14
DISTRITO TRES: GARZOM |[ESTACIOMN SUAZS 5 1 HURTOS A PERSONA 2010 2011
DISTRITO TRES: GARZON |ESTACION TARGUI 1 E DISTRITO TRES: GARION [ESTACKON AGRADO 2 7
DISTRITC TRES: GARION [ESTACION ALTAMRA 4 [Z]
DISTRITO TRES: GARZONM [ESTACION EL PITAL 5 11
DISTRITO TRES: GARION [ESTACION GARION 75 71
HOMICIDIOS EN AT 2010 201 DISTRITO TRES: GARZON |[ESTACION GUADALUPE 1 1]
DISTRITO TRES: GARZOM EsTacion aGRADO 2 CETRITO TRES Garzon ESTACON Sliza g 2
DISTRITO TRES: GARZON ESTACION ALTAMRA, 1 2 DISTRITO TRES: GARION [ESTAcON Tamal 2 1
DISTRITO TRES: GARZON EsTacoN EL PITAL 3 TOTAL m 102
DISTRITO TRES: GARZOM EsTacion GarzoM 16 g
DISTRITO TRES: GARZON ESTACION GUADALUPE 2 3 HURTOS RESIDENCIA 2010 2011
DISTRITO TRES: GARZION EsTacion SUaZa 2 4 CISTRITO TRES: GARZOM |[ESTACION AGRADO 2 1
DISTRITO TRES: GARZOM EsTacion TaRoL 1 CISTRITO TRES: GARZIOM |[ESTACION ALTAMIRL 2 2
TOTAL 24 20 CISTRITC TRES: GARZOM  [ESTACION EL FITAL [ [Z]
[ SECUESTRO SIMPLE | [ SIMPLE | DISTRITO TRES: GARZON |[ESTACION GARZON 32 36
| TOTAL | DISTRITO TRES: GARION [ESTACION GUADALUPE 1 2
CISTRITC TRES: GARION [ESTACION SUAZA 2 4
[ACCIONES SUBVERSIVAS | [ ACCION | CIsTRITO TRES: GarRzom  [ESTACION TaRQUI 1 0
[ | [ToTAL | TOTAL 1% 53
LESIONES COMUNES 2010 2011 HURTOS COMERCIO 2010 2011
DISTRITO TRES: GARZION |ESTACION AGRADO 17 25 DISTRITO TRES: GARION [ESTACION AGRADO 2 3
DISTRITO TRES: GARZON  |[ESTACION ALTAMIRA 7 4 DISTRITC TRES: GARZION  |[ESTACION ALTAMEA 1 i)
DISTRITO TRES: GARZOM |ESTACIOM EL PITAL 29 26 DISTRITO TRES: GARZOM  [ESTACIOM EL PITAL 3 5
DISTRITO TRES: GARIONM |ESTACION GARIOM 209 191 DISTRITO TRES: GARZOM — [ESTACION GARION 21 23
DISTRITO TRES: GARZON |ESTACION GUADALUPE 11 11 DISTRITC TRES: GARZON  [ESTACION GUADALUPE 2 2
DISTRITO TRES: GARZOM |[ESTACION SUAZS 12 5 DISTRITO TRES: GARZON  [ESTACION SUAZS 9 4
DISTRITO TRES: GARZON |ESTACIOM TaRaUl 22 23 DISTRITO TRES: GARION [ESTACIOM TaRGUI 1 2
TOTAL 307 285 TOTAL 39 “
LESIONES EM AT 2010 2011 HURTOS AUTOMOTORES 2010 2011
DISTRITO TRES: GARZON |[ESTACION AGRADO 15 12 DISTRITC: TRES: GARZION ESTACION aLTaMRA ] 4
DISTRITO TRES: GARION |[ESTACION ALTAMIRA, 21 24 DISTRITO TRES: GARION ESTACION GARION 1 1
DISTRITS TRES GARZON |ESTACION EL PITAL 5 10 DISTRITC TRES: GARZON ESTACION BUADALLPE 0 1
DISTRITO TRES: GARZON [ESTACION GARIOM 102 79 DISTRITO TRES: GARZON ESTACION SUAZA 0 1
DISTRITO TRES: GARZON |[ESTACION GUADALUPE ] 11 ToTaL 1 L
DISTRITO TRES: GARION |[ESTACION SUATA E] 17 HURTO PIRATERIA 2011
DISTRITO TRES: GARZOM |[ESTACION TaRGUl i] 3 DISTRITO TRES: GARZON [ESTACION ALTAMIRA 3
TOTAL 158 159 DISTRITG TRES: GARZON [ESTACION SUAZA 1
TOTAL 4
;gi]:gir::;notiizonn ESTACION AGRADO 2'::10 200“ | HURTO A BANCOS | |
DISTRITO TRES: GARIOM |ESTACION ALTAMIRA 1 2 | | |
DISTRITC TRES: GARZOM |ESTACION EL PITAL 4 E] HURTO ABIGEATO 2010 2011
DISTRITO TRES: GARZON |[ESTACION GARZOM 17 21 DISTRITO TRES: GARZIOM |ESTACION AGRADO 2 3
DISTRITO TRES: GARIOM |ESTACION GUADALUPE u] 4 DISTRITO TRES: GARZON |ESTACION ALTAMRA 1 2
DISTRITC TRES: GARION  |ESTACION SUSZA E 3 DISTRITO TRES: GARIOM |ESTACION EL PITAL 7 3
DISTRITC TRES. GARZON  |ESTACION TaRGUI 1 1 DISTRITO TRES: GARZOM |ESTACION GARZOM 7 2
TOTAL 27 IT] DISTRITO TRES: GARZONM |[ESTACION SUAZA 1 1]
- - DISTRITO TRES: GARZOM [ESTACION TARGUI 2 i}
TERRORISMO ACTIVADOS | 2010 TOTAL >0 0
DISTRITO TRES: GARZONM |ESTACION SUAZA ExPLOTO 1
TOTAL 1
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En el Municipio se registra la existencia de micro trafico y lugares de expendio de
alucinégenos los cuales no han sido intervenidos ni neutralizados. Las acciones
policiales realizadas han sido infructuosas por lo que se requiere una mayor
coordinacién con la comunidad que facilite la informacién que conduzca a resultados
efectivos. El consumo de alucinégenos se presenta particularmente en la poblacién joven
y notoriamente se presenta en establecimientos que expenden bebidas alcohélicas.

Derechos Humanos

En cuanto a la situacién de derechos humanos en el Municipio se desconoce el grado de
violaciéon de los mismos. Se evidencia que falta de promocion de los derechos humanos
y del derecho internacional humanitario, lo cual se traduce en el desconocimiento de los
mismos por parte de la poblacion, lo que la hace vulnerable. En las instituciones
educativas se ofrece formacién en derechos humanos a los estudiantes en la catedra de
Educacién constitucional y derechos humanos.

Problemas
> Inseguridad asociada con accidentalidad vial y delincuencia organizada en la region.
» Homicidios y lesiones comunes relacionados al mal manejo de conflictos y
alcoholismo.
» Desconocimiento de la poblacion de los derechos humanos y del derecho
internacional humanitario.

Causas
Ausencias de programas orientados a prevenir la accidentalidad vial.
Falta de presencia de Fuerza Publica en Centros Poblados.
Pocas oportunidades de empleo
Ingresos insuficientes
Presencia de grupos armados ilegales
Bajos valores éticos y familiares
Desconocimiento de las normas
Falta de ocupacion del tiempo libre.
Alcoholismo
Conflicto Armado
Conlflictos intrafamiliares
Ausencia de programas tendientes formar en derechos humanos, promover y velar
por su cumplimiento.

VVVVVVVYYVYYY
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Participacion Ciudadana

Existen en el Municipio cuarenta y cinco (45) Juntas de Accién Comunal, la mayoria no
funcionan adecuadamente. Se evidencia que su organizacion es deficiente y desconocen
la norma que la rigen; la ausencia de lideres ocasiona el que directivos se perpetten al
frente de la organizaciéon y en consecuencia muchos de ellos terminan desgastados en su
liderazgo y otros trabajando por intereses particulares.

Otras organizaciones comunitarias como los Clubes de Ama de Casa reconocidos
legalmente, dejaron de existir al acabarse los programas que los financiaban y por la
debilidad de la organizacién que no les permitié emprender nuevos proyectos.

Se evidencia la existencia de algunas Juntas Administradoras de Acueductos que
funcionan pero tienen problemas de organizacion.

Los proyectos de desarrollo social emprendidos por el estado adolecen en su gran
mayoria del control ciudadano lo cual se evidencia en el registro de veedurias que
reposa en la personeria municipal.

Problema
» Organizaciones sociales débiles ocasionando inadecuado uso de los espacios y
mecanismos de participacién ciudadana y deficiente control social.

Causas

> Desinterés de la comunidad en participar en la organizaciéon ciudadana.

> Desconocimiento de los requisitos y procedimientos para el uso de los mecanismos
de participacién ciudadana.

» Poco acompafamiento, capacitacion y estimulo a las organizaciones comunitarias
existentes.

> Falta de confianza en los gobernantes.

Fortalecimiento Institucional
Hace referencia al conjunto de acciones y estrategias en todos los niveles de la

administracién, con el objetivo de mejorar los procesos y el cumplimiento de la misién
institucional.
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Tabla No. 27 Planta de Personal- Estructura Administrativa del Municipio

DECRETO 012 DE 2012 (ENERO 12)PLANTA DE PERSONAL
CARGO No. DE CARGOS | CODIGO | GRADO
ALCALDE MUNICIPAL 1 115 14
SECRETARIOS DE DESPACHO 3 20 10
COMISARIA DE FAMILIA 1 202 10
SECRETARIAS 2 440 4
TECNICO OPERATIVO 1 314 4
TECNICO ADMINISTRATIVO 1 367 4
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 1 219 3
CONDUCTOR 1 480 3
ALMACENISTA 1 214 4
Total Cargos 12

Desempeiio Fiscal

Comportamiento de los ingresos del Municipio:

En cuanto al impuesto predial se determina que el ente territorial de acuerdo al ntimero
predios registrados en el catastro, 3.344 rurales y 5.108 urbanos en total 8.452 predios,
debe recaudar para el afio actual 192.069 millones de pesos. Durante los tltimos cuatro
afos el monto promedio de recaudo fue de 63.25 millones de pesos, lo cual es una cifra
notoriamente baja en relaciéon con el monto a recaudar.

En la siguiente grafica se evidencia el comportamiento histérico del recaudo del
impuesto predial en el Municipio.

Grafica No. 14 Comportamiento del Recaudo de Impuesto predial en el

Municipio
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Fuente: Secretaria de Hacienda Municipal
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El ente municipal no posee una base de datos de catastro actualizada y complementario
a ello se evidencia que existen un alto nimero de predios que no estan reportados en la
base del catastro municipal. Posiblemente la falta de una cultura tributaria, bajos
ingresos econdémicos en la poblacion y poca confianza y credibilidad en el gobierno son
factores preponderantes en el comportamiento del recaudo.

En el Municipio, en el afio 2012, existen 720 establecimientos comerciales segtin reporte
de Camara y Comercio de Neiva, los que en un alto porcentaje corresponde a pequefios
negocios con bajos activos econémicos.

El monto promedio de recaudo en los tltimos cuatro afios por concepto de impuesto de
Industria y Comercio asciende a 48.25 millones de pesos. La siguiente gréfica presenta el
histérico desde el afio 2000 del recaudo de Impuesto de Industria y Comercio en el
Municipio:

El monto recaudado por concepto de impuesto de Industria y Comercio en el Municipio
para el afio 2011 ascendié a 54 millones de pesos. El bajo monto del impuesto de
Industria y Comercio en el Municipio obedece al poco namero de empresas y de
industrias existentes en la localidad.

En el Municipio existen tres estaciones de servicio a través de las cuales el ente territorial
percibe por concepto de impuesto de sobretasa de gasolina 430 millones en el afio 2011,
siendo éste el ingreso propio mads significativo. El siguiente gréafico presenta el
comportamiento histérico de la sobretasa a la gasolina en el Municipio:

Relacion entre los ingresos propios y transferencia (SGP)

En la siguiente grafica podemos observar que en el afio 2011 el ente territorial depende
presupuestalmente en un 93.50 % del Sistema General de Participaciones, con tendencia
a aumentar. Los recursos propio corresponden a un 6.50 % lo que significa el bajo
esfuerzo fiscal del ente territorial.
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Grafica No. 15 Relacién entre los ingresos propios y transferencia (SGP)
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Fuente: Secretaria de Hacienda Municipal

Gastos de Funcionamiento

La tendencia a disminuir del gasto de funcionamiento del ente territorial en los altimos
cuatro afios es evidente, de 878 millones en el afio 2008 se redujo a 694 millones en el afio
2011 presentando un decrecimiento del 10,8%, cifra que evidencia que el ente territorial
estd dentro del limite de gastos de funcionamiento.

GASTOS EN FUNCIONAMIENTO
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Grafico No. 16

Gastos de Funcionamiento
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Servicio de la Deuda

El comportamiento de la deuda del ente territorial en los dltimos cuatro afios se
determina en dos momentos asi: en el afio 2007 la deuda ascendi6 a $1.086 millones y en
el afio 2009 se redujo a 540 millones de pesos; a partir del afio 2010 la deuda aument6 y
en el ano 2011 asciende a 893 millones de pesos, lo cual limita considerablemente la
capacidad administrativa y financiera del Municipio.

Se deduce que el endeudamiento del ente territorial obedece a la limitante presupuestal
del Ente Territorial frente al monto de los proyectos que se contemplan en el Plan de
Desarrollo. Se corrobora que un alto porcentaje de los recursos del crédito fueron
desembolsados a mediados de la vigencia 2011, lo cual repercute en que la
programaciéon de amortizacion de los mismos finaliza en el afio 2017, afectando
considerablemente el cumplimiento de las metas de la actual administracion.

Inversion

La tendencia a disminuir del gasto de funcionamiento del ente territorial en los dltimos
cuatro afios es evidente, de 878 millones en el afio 2008 se redujo a 694 millones en el afio
2011 presentando un decrecimiento del 10,8%, cifra que evidencia que el ente territorial
estd dentro del limite de gastos de funcionamiento. (Fuente: Secretaria de Hacienda
Municipal 2012)

Marco Fiscal de Mediano Plazo

La Ley 819 de 2003 o de fortalecimiento fiscal fij6 para las entidades territoriales la
obligaciéon de presentar a titulo informativo a la corporaciéon de elecciéon popular
respectiva el Marco Fiscal de Mediano Plazo (MFMP) donde se proyectardn los
principales indicadores financieros del municipio para los préximos diez (10) afios,
como mecanismo para impulsar la disciplina fiscal, de tal manera que aquellas
entidades cuyo horizonte en el mediano plazo se puedan volver inviables, corrijan y
tomen las medidas tales como la restructuracion de pasivos o programas de
saneamiento fiscal y financiero..

Desde esta perspectiva se ha estructurado el Marco Fiscal donde encontramos que en el
periodo de estudio, el Municipio genera ahorro corriente y superavit primario para
soportar el costo de la inversion y la sostenibilidad de la deuda publica.

El documento recoge el comportamiento histérico de las principales variables de ingreso
y gastos que pueden afectar la viabilidad de la entidad y de manera prudente ha
proyectado el crecimiento de esas variables para que la Administracion Municipal se
mueva en ese escenario dando lugar a su fortalecimiento fiscal y financiero.
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Tal como lo expone el Ministerio de Hacienda, este Marco Fiscal, busca “i) garantizar la
transparencia en el manejo de los recursos publicos y la sostenibilidad de la deuda, ii)
hacer que las entidades territoriales reflejen en la elaboracién del presupuesto en cada
vigencia metas de balance primario que les permita asegurar la sostenibilidad de la
deuda, iii) hacer mas eficiente la programacioén y ejecucién presupuestal, al avanzar
hacia presupuestos de caja y limitar la autorizacién de vigencias futuras, iv) reforzar los
controles del nivel de endeudamiento fijados en la Ley 358 de 1997 y v) cerrar los
espacios a los rescates financieros de la nacién.”, por lo que es un documento de
planificacién fiscal que se constituye en herramienta de permanente actualizacién por
parte de la administracion.

El Marco fiscal, de acuerdo a la Ley, debe contener como minimo para la entidades
territoriales, un plan financiero; las metas de superdvit primario, nivel de la deuda
publica y su sostenibilidad; un informe de los resultados fiscales de la vigencia anterior;
la estimacién del costo fiscal de las exenciones, deducciones o descuentos tributarios
vigentes, el costo fiscal de las normas aprobadas en la vigencia anterior y una relacién
de los pasivos contingentes.

Plan Financiero

Segun la Ley, el Plan Financiero es un instrumento de planificacién y gestion financiera
del sector publico que tienen como base las operaciones efectivas de caja.

Desde este punto de vista es procedente analizar el comportamiento de las variables de
ingresos y gastos durante la vigencia 2012

Ingresos

Durante la vigencia 2012 el total de los ingresos del Municipio ascendieron a la suma de
8.518 millones de pesos.

Al revisar el comportamiento de los ingresos con corte a septiembre de 2011,
encontramos que estos ascienden a la suma de $8.092 millones que representan el 67,4%
del presupuesto definitivo de la vigencia y que de acuerdo a la proyeccién de las rentas
se espera que dichos ingresos, al finalizar la vigencia, representan cerca de 11.000
millones de pesos.

De la desagregacion de los ingresos por su origen encontramos que durante la vigencia

2012 los ingresos corrientes corresponden a $1.654 millones mientras que los de capital
fueron por la suma de $ 6.864 millones.

60



PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

Los ingresos tributarios ascendieron a $642 millones frente a los $672 del afio 2011;
reflejandose un decrecimiento de $30 millones, producto de un menor recaudo a tributos
tan importantes como la sobretasa a la gasolina y predial

Gastos

Los gastos totales a 2012 ascendieron a la suma de $ 8.483 millones que representan un
crecimiento del $1.233 millones frente al afio 2011.

Los gastos de funcionamiento aumentaron de $690 millones en 2011 a $710 en 2012, en
un porcentaje equivalente al 2,8%, lo cual corrige de manera sustancial la tendencia de
los afios anteriores y compensa la caida en las rentas propias del Municipio.

El manejo de la deuda publica ha estado dentro de los parametros de la ley 358 de 1997
y se han cumplido con todos los indicadores por ella establecidos.

La inversion paso de $7.704 millones a $8.672 millones de 2011.

Tabla No. 28 Proyeccién de Ingresos y Egresos Marco Fiscal del Municipio

INGRESOS TOTALES 8.518 8.773 9.037
1. INGRESOS CORRIENTES 1.654 1.704 1.755 1.807
1.1 INGRESOS TRIBUTARIOS 574 591 609 627
1.1.1. PREDIAL 59 61 63 64
1.1.2. INDUSTRIA Y COMERCIO 40 41 42 44
1.1.3. SOBRETASAS A LA GASOLINA 400 412 424 437
1.1.4. CERVEZA
1.1.5. LICORES
1.1.6. CIGARRILLOS Y TABACO
1.1.7. REGISTRO Y ANOTACION
1.1.8. VEHICULOS AUTOMOTORES - - - -
1.1.9. OTROS 75 77 80 82
1.2. INGRESOS NO TRIBUTARIOS 68 70 72 74
1.3. TRANSFERENCIAS 1.012 1.043 1.074 1.106
1.3.1. DEL NIVEL NACIONAL 1.005 1.035 1.066 1.098
1.3.2. OTRAS 7 7 7 8
GASTOS TOTALES 8.483 732 754 776
2. GASTOS CORRIENTES 779 732 754 776
2.1. FUNCIONAMIENTO 710 732 754 776
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6. DEFICIT O SUPERAVIT TOTAL (3+4-5)

3% 8042

2.1.1. SERVICIOS PERSONALES 496 511 526 542
2.1.2. GASTOS GENERALES 138 142 146 151
2.1.3. TRANSFERENCIAS PAGADAS Y OTROS 76 79 81 83
2.2. INTERESES DEUDA PUBLICA 69

2.3. OTROS GASTOS CORRIENTES

3. DEFICIT O AHORRO CORRIENTE (1-2) 875 972 1.001 1.031

4. INGRESOS DE CAPITAL 6.864 7.070 7.282 7.500

4.1. REGALIAS - - - -
4.2. TRANSFERENCIAS NACIONALES (SGP, etc.) 5.791 5.965 6.144 6.328
4.3. COFINANCIACION - - - -
4.4. OTROS 1.073 1.105 1.138 1172
5. GASTOS DE CAPITAL (INVERSION) 7.704 -

5.1.1.1. FORMACION BRUTAL DE CAPITAL FIJO 7.704

5.1.1.2. OTROS

8.283 8.532

7. FINANCIAMIENTO (35) (8.042) (8.283) (8.532)

7.1. CREDITO NETO (235) -

7.1.1. DESEMBOLSOS (+) -

7.1.2. AMORTIZACIONES (-) 235

7.3. VARIACION DE DEPOSITOS, RB Y OTROS | 200 (8.042) (8.283) (8.532)

SALDO DE DEUDA

CUENTAS DE FINANCIAMIENTO

1. CREDITO

2. RECURSOS DEL BALANCE + VENTA DE ACTIVOS

RESULTADO PRESUPUESTAL 2012 2013 2014 2015
INGRESOS TOTALES 8.518 8.773 9.037 9.308
GASTOS TOTALES 8.718 732 754 776
DEFICIT O SUPERAVIT PRESUPUESTAL (200) 8.042 8.283 8.532

Fuente: Secretaria de Hacienda Municipal

Desempeiio Integral

Conforme los lineamientos técnicos y metodolégicos dispuestos por el DNP, el
consolidado en el informe de medicién y andlisis de desempefio integral municipal,
donde evalta el desempefio individual de los componentes de eficacia, eficiencia
gestion y requisitos legales. Se compara las vigencias del 2008 al 2011 para evidenciar su
comportamiento.
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Tabla 29. Historico del Desempefio Fiscal del Municipio

2008 2009 2010
76,11 83 81,79

Fuente: Departamento Administrativo de Planeacién Departamental

Control y Calidad de la Entidad Territorial

Es importante disefar y fortalecer estrategias que conlleven a consolidar un equipo de
trabajo que cumpla programas y metas, como procesos de capacitacion, evaluacién,
Modelo Estandar de Control Interno (MECI), Sistema de Gestion Calidad (SGC) y
estimulos para llenar las expectativas de la comunidad y de esta manera generar
confianza en ellos para que contribuyan con sus impuesto y de esta manera mejorar la
inversion social.

Modelo Estindar de Control Interno (MECI)

El Municipio de Suaza tiene adoptado el MECI conforme a la normatividad vigente en
esta materia. En el informe ejecutivo anual de control interno enviado al Departamento
Administrativo de la Funcién Pablica arrojo una implementacion del 83,94% conforme a
la evaluacion realizada por la entidad.

Sistema de Gestion de Calidad (SGC)

El Municipio de Suaza tiene adoptado el SGC conforme a la normatividad vigente en
esta materia. En el informe ejecutivo anual de calidad enviado al Departamento
Administrativo de la Funciéon Pablica arrojo una implementacion del 19,61% conforme a
la evaluacion realizada por la entidad.

Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién (TIC) en el Municipio

Hace alusion al uso adecuado de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion
(TIC) y al desarrollo de un sistema de mantenimiento y adecuacion fisica y de equilibrio
ambiental asi como los mecanismos de control que incluya la participacién de nuevas
tecnologias y de comunicaciéon incorporando lineamientos encaminados a impulsar la
masificacion del uso de internet, a la oferta y demanda de la infraestructura, servicios y
aplicaciones de los usuarios para impulsar una informacién de competencia en cada uno
de los sectores de desarrollo del Municipio a través de la red para la cobertura de la
calidad y la pertinencia de los procesos.
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En cuanto a la implementacién de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion
(TIC) en el Municipio se observa que es deficiente, el sector que mas avance ha tenido es
el educativo en el cual se han desarrollado programas de capacitaciéon de docentes y
dotacién equipos a través de la secretaria de educacion Departamental y del Ministerio
de Educacion.

La cobertura del servicio de internet en el Municipio es deficiente y el costo del mismo
es elevado; este servicio es ofrecido a través de telefonia movil.

La administracion central cuenta con equipos de computo (22 PCs) y algunos software;
posee ademads, servicio de internet a través de telefonia moévil y pagina web. La mayoria
de los equipos estan en aceptables condiciones y el servicio de internet para uso
institucional es deficiente.

Se evidencia poca capacitacion de los funcionarios publicos en TICs y en formacién para
la implementacién de la politica de Gobierno en Linea.

No existe en el municipio una politica ambiental que posibilite dar una adecuado
manejo y disposicion final a los equipos de computo en des uso, celulares y otros.

Se observa que la administracion ha implementado programas y espacios de
participacion y servicios en linea pero la comunidad no se ha apropiado de ellos.

Problemas
Deficiente calidad en la prestacion de los servicios que ofrece el ente territorial
Baja gobernabilidad e institucionalidad

v VvV

Causas

Deficiente sistemas de informacién y comunicacién

Software y equipos de sistemas deteriorados

Deficiente planificacién de orden municipal y carencia de proyectos
Estructura Organica inadecuada

Obsolescencia tecnoldgica y de dotacién

Poca capacitacién recurso humano

Poca inversién para el sector

Deficiente evaluacion de procesos y resultados

VVVVVVYY

Aspecto socio econémico, empleo, turismo y produccién

La proporcién de hogares del sector rural con necesidades bésicas insatisfechas es del
67%, en el sector urbano la poblacién con NBI corresponde al 20%. En el sector rural los
hogares en condiciéon de miseria corresponden al 14% y en el sector urbano del 5%.
(Fuente: Proyecciones DANE 2005).
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Desde el punto de vista socio demogréfico, de acuerdo a lo registrado en la base de
datos del SISBEN del Municipio de Suaza, se reportan en el 2011, 15.342 personas de las
cuales 3.238 residen en la cabecera municipal, 1. 849 en los centros poblados, 10.255 en
condicién rural disperso. La caracterizaciéon socio econdémica de la poblacion que
presenta este sistema de informacién evidencia que la tasa de distribuciéon de la
poblacién segin estrato social por Nivel en el afio 2011, es la siguiente: En el estrato (0)
el 16.95 %, en el estrato (1) 61.84 %, en el estrato (2) 20.02 %, en el estrato (3) 1,16 % y en
el estrato (4) 0.20 %. La siguiente tabla presenta la distribucién de la poblacion por
estratos socioeconémicos:
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Tabla No. 30 Distribucién de la poblacién segtn estrato social (SISBEN) afio 2011

Distribucién de la poblacién segin estrato social (SISBEN)
afo 2011
Estrato | Estrato | Estrato | Estrato | Estrato Total
0 1 2 3 4
2.601 9.482 3.072 178 3 15.342

Fuente: SISBEN 2011

Es de resaltar en la anterior informacion que sumada la tasa de poblacién ubicada en el
estratos 0 y 1 corresponde al 78 %, es decir a 12.083 habitantes lo cual indica que la
situacion socioecondémica de la poblacion es baja. (Base datos SISBEN-2011)

La falta de una estructura de generaciéon de empleo disminuye la oportunidad para la
generacion de una mejor calidad de vida, el Municipio registra una tasa de desempleo
del 11,5% similar a la tasa de desempleo nacional y corresponde con la informacién del
SISBEN 2011; Las pocas fuentes de empleo que existen estan ligadas a la parte
agropecuaria, traducida en una oferta de mano de obra no calificada. El cultivo de café y
de maracuya constituyen los renglones que mds generan empleo.

Las fuentes de empleo de mano de obra calificada es deficiente por lo que bachilleres y
profesionales tienen que emigrar hacia el centro del pais en busca de oportunidades. El
indice de desempleo también estd asociado a la ausencia de empresas y de industrias
instaladas en la region. La mayor fuente de generacién de empleo de obra calificada la

66



PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

ofrecen las entidades estatales que hacen presencia en el Municipio. Se resalta que existe
un notorio indice de informalidad representado en personas que laboran por
temporadas en los cultivos de maracuyd, en la recoleccién de la cosecha de café, en
ventas ambulantes, en casa de familia y un significativo nimero de empleados que
laboran sin ningtn tipo de seguridad social y laboral.

El indice de proyectos de emprendimiento en el Municipio es bajo por la falta de
programas de formacién técnica, de emprendimiento y de financiacién y apoyo a
iniciativas empresariales.

El comercio del municipio se ha reactivado en los dltimos 5 afios a partir de la
inmigracion de poblacion particularmente del departamento del Caqueta,
aumentdndose el consumo de bienes y servicio. El comercio del Municipio se ha
ampliado y estd representado en almacenes de ropa informal, heladerias, panaderias,
supermercados, almacenes de repuestos diversos y estaciones de servicio, etc.

En la siguiente tabla se presenta el listado de establecimientos comerciales existentes en
el municipio en el afio 2011.

Tabla No.31. Establecimientos Comerciales Suaza 2011.

ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES SUAZA 2011.
ESTABLECIMIENTO No.
EXPENDIO DE CARNES 21
TIENDAS Y GRANEROS 16
VENTAS AMBULANTES 13
SUPERMERCADOS 13
ALMACEN CACHARRERIA 12
DROGUERIAS 11
EXPENDIO DE BEBIDAS ALCOHOLICAS 10
VEHICULOS TRANS. ALIMENTOS 9
PANADERIA 8
RESTAURANTES 7
RESTAURANTES ESCOLARES 6
HELADERIA Y CAFETERIA 5
VENTA DE PLAGUICIDAS 5
JARREO Y VENTA DE LECHE 5
HATOS LECHEROS 4
COMEDOR ADULTO MAYOR 1
VETERINARIAS 1
INSTITUCIONES EDUCATIVAS 51
HOGARES COMUNITARIOS Y FAMI 26
TOTAL 224
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Fuente: Censo de establecimientos Saneamiento ambiental Sec. Salud Departamental
2011

Las caracteristicas geogréaficas, culturales y del paisaje del Valle del Suaza se constituyen
en un potencial estratégico para la implementacion del turismo y en fuente generadora
de empleo.

Problemas
Niveles bajos de Ingresos.
Minimas oportunidades de empleo.
Bajo desarrollo turistico.

YV V V

Causas
Carencia de programas de estimacion para generacion de empleo.
Baja formacion del recurso humano
Bajo nivel econémico en la poblaciéon
Ausencia de capital semilla que posibilite la implementaciéon de proyectos de
emprendimiento.
Deficiente organizacion empresarial y comunitaria
Ausencia de emprendimiento en la poblacion.
Poca capacidad logistica y administrativa del ente territorial para generar desarrollo
turistico.

VVVY

Y V V

Agropecuario

La economia del Municipio se basa principalmente en el sector primario, siendo el
componente agropecuario el primer renglén generador de ingresos econémicos para los
suacefios. El Municipio posee ventajas geograficas como el clima, calidad del suelo,
riqueza hidrica que complementada con la vocacién de sus gentes lo hacen apto para el
desarrollo de diversas actividades agricolas.

Produccién agricola

El area de cultivo de café existente en el afio 2011 corresponde a 4.127 hectareas
sembradas, de las cuales se cosecharon, en el ano 2011, 3.183 hectareas, con una
produccion de 3.616 toneladas y un rendimiento de 1.20 toneladas por hectérea. Es de
resaltar que en épocas de cosecha se genera suficiente empleo de mano de obra no
calificada que abastece la demanda laboral del Municipio.

La superficie agricola sembrada es Suaza es de 1.435 hectareas distribuidas asi: En
cultivos transitorios 445 hectareas y en cultivos permanentes 990 hectéareas. El total de
produccion agricola teniendo en cuenta el area cosechada por rendimiento estimado es
de 7.634,5 toneladas.
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Tabla No. 32 Area sembrada y Produccién Agricola

Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural - Direccién de Politica Sectorial

Corporaciéon Colombia Internacional

Secretaria de Agricultura Departamental

DEPARTAMENTO: HUILA MUNICIPIO: SUAZA
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qf| v | ETEE |EESE-SHECSEESAEIEEEECE| E05 | EEE (S50 Eii: )
Cultivo SU Predominant @E ZS 852 5§ =l é% ({;5(\' TF %5 @ EEV 88 I mLu'Ue A
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2 0 A 0 << @ = =i
] ) =
S HIBRIDOS 115.00 2.00 12.00 | 15.00 90.00 25.00 65.00 11.50 747.50 GRANO SECO 17
1| cacao
A
S CATURRA 4,126.90 47.00 | 176.00 4,173.90 720.60 3,183.33 1.50 4,775.00 NGO 530
, SECO
2| cArg
A
CANA S GUINEA 74.00 3.00 5.00 7.00 65.00 25.00 40.00 23.00 920.00 PANELA 40
3 | PANELER
A A
S HARTON 30.00 3.00 10.00 5.00 18.00 8.00 10.00 25.00 250.00 RACIMO 15
4 | PLATANO
A
5 | PLATANO | s
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DOMINICO 160.00 10.00 10.00 15.00 145.00 35.00 110.00 15.00 1,650.00 RACIMO 250
IS 30.00 5.00 10.00 15.00 4.00 10.00 50.00 500.00 FRUTA 15
6 | CITRICOS COMUN
Lf;fg? 25.00 5.00 10.00 10.00 5.00 10.00 55.00 550.00 FRUTA 18
| cuan A COMUN 7.00 2.00 5.00 1.00 4.00 30.00 120.00 FRUTA
ANA
| cranaDI AMARILLA 43.00 2.00 10.00 15.00 20.00 2.00 18.00 30.00 540.00 FRUTA 23
LLA
CALEgTAN 51.00 5.00 20.00 15.00 21.00 9.00 12.00 7.00 84.00 FRUTA 30
9 LULO
CASTILLA 30.00 3.00 5.00 10.00 18.00 5.00 13.00 27.00 351.00 FRUTA 35
1
MORA
0
1 | MaRAC AMARILLA 350.00 100.00 30.00 25.00 395.00 120.00 220.00 7.50 1,650.00 FRUTA 170
1 YA
1 MAREDOL 5.00 3.00 1.00 7.00 2.00 5.00 45.00 225.00 FRUTA 12
» | PAPAYA
1 | TomaTE COMUN 12.00 2.00 5.00 3.00 6.00 2.00 4.00 7.50 30.00 FRUTA 8
3 | DE ARBOL
) ’Z’f:lz: 3.00 1.00 2.00 2.00 8.50 17.00 FRUTA 3
UVA
4 Total Afio 7.634.5
sin café Toneladas
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La producciéon agricola esta representada en cultivos de tomate, ahuyama, maiz, frijol,
habichuela, yuca, platano y cacao, especialmente en las riveras del rio suaza que se
caracteriza con la fertilidad de sus tierras.

La produccién de frutas como papaya, naranjas, mandarinas, limén, lulo, mora, tomate
de arbol, y maracuya también es significativa. Merece especial atenciéon el maracuya, el
cual es cultivado en las zonas bajas del Municipio con un &drea sembrada de 350
hectareas y una produccion de 1.650 toneladas al afio en 175 fincas productoras.

Merece especial atencién el impacto ambiental negativo que genera el cultivo de
maracuya traducido en una alta deforestacion ya que para la plantacion se requiere el
uso de postes de madera y de guadua. Este fendémeno ambiental requiere ser
intervenido por las autoridades ambientales asi como por el ente territorial para buscar
otras alternativas para su produccion.

Las principales debilidades de este subsector se relaciona basicamente con la ausencia
de valor agregado a la produccién ya que se comercializa en bruto y a la alta
intermediacion en la comercializacion del producto, a esto se suma la falta de
planificacion, de asistencia técnica y organizacion de los productores.

Ganaderia

Este subsector de la economia ha decaido en la tltima década debido entre otros factores
al incremento de los minifundios o parcelas las cuales han sido orientadas a la
produccién agricola, los altos costos de la produccién, deficientes canales de
comercializacién de la leche y el incremento de la oferta de ganado de ceba proveniente
del vecino departamento del Caquetd han impactado negativamente en la produccion
ganadera del municipio. La produccién ganadera se realiza de manera tradicional y
extensiva.

Tabla No. 33 Inventario de Ganado Bovino

1. INVENTARIO DE GANADO BOVINO
Grupo Etireo Inventario | Inventario | Inventario

Machos | Hembras Total
Menores de 12 meses 1,480 1,300 2,780
de 12 a 24 meses 900 1,410 2,310
de 24 a 36 meses 196 825 1,021
Mayores de 36 meses 205 2,496 2,701
Total Bovinos 2,781 6,031 8,812

Fuente: Evaluacién agropecuaria 2011
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Dentro del inventario de ganado bovino podemos definir que en el grupo etéreo se
define claramente la diferencia notoria de que el ntmero de bovinos machos (2.781
cabezas) es menor que el de ganado bovino hembra que corresponde a 6.031 cabezas. El
40% del ganado bovino es doble propésito (leche-carne), predominando el cruce de
Mestizo - Pardo.

En cuanto a la produccién de especies menores se realiza a pequefia escala y en un alto
porcentaje para consumo familiar. La produccién de pollo se realiza en forma también
artesanal y en excepcionales casos casi semi industrial. Se videncia la existencia de dos
proyecto de gallinas ponedoras los cuales son manejados técnicamente y se encuentran
ubicados en las veredas de Hato viejo y Guamito.

Tabla No 34. Produccién Avicola

Indicadores Promedio Municipal
. A B C D

Tipo de
Explotacion . Ciclos de Aves por Produccion

. Granjas g .
(Explotaciones Productor Producciéon | Granja en Anual
Tecnificadas) OAUCIOTas 4] afio un (1) ciclo D=AxBxC
Aves de Engorde 1 3 1,800 5,400
Aves de Postura 2 4

Fuente: Evaluacién agropecuaria 2011

La produccion de aves de engorde se realiza en tres ciclos por afios, con un resultado
anual de 5.400 como lo muestra el cuadro anterior.

En cuanto a la actividad piscicola se estima que para el afio 2011 se sembraron 48.000
alevinos y corresponden a especies sembradas como bocachico, cachama, carpa, y
mojarra tilapia roja o negra y trucha, en un area de espejo de agua de 10.800 m2,

Como conclusién se puede afirmar que la produccion agropecuaria no genera valor
agregado, no existen programas de industrializaciéon e igualmente la mayoria de la

produccién se realiza de manera artesanal, sin la debida mecanizacion.

Los altos costos de la mecanizacion de las tierras arables del municipio y de los insumos
agricolas le restan competitividad a la produccion.

No existe organizacion empresarial para la producciéon agropecuaria, aunque hay
algunos grupos constituidos legalmente, no funcionan adecuadamente e igualmente la
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ausencia de estimulos y de mecanismos que faciliten el encadenamiento y Ila
comercializacién de productos, en especial de la maracuya.

La produccién de café se realiza de manera tecnificada y para ello ha jugado papel
preponderante la Federacion Nacional de Cafeteros, pero como antes se expuso, no
existen proyectos de industrializaciéon. Existen programas tendientes a la certificacion de
fincas cafeteras que requieren fortalecerse.

La produccion de especies menores, asi como la produccion agricola para el auto
consumo es deficiente; no existen programas tendientes a garantizar la seguridad
alimentaria de la poblaciéon. De manera directa se pudo constatar en la encuesta que
abarc6 a 3.569 familias campesinas que existen 339 de ellas que adelantan proyectos de
huerta casera para autoconsumo.

Problemas
Baja rentabilidad de la produccion agropecuaria impacta negativamente en la calidad de
vida de la poblacién.

Sistemas de produccién de subsistencia que impacta negativamente en la calidad de
vida de la poblacién.

Causas
Falta organizacién empresarial del sector agropecuario
Desarrollo productivo con deficientes canales de comercializacion.
Se carecen de estrategias para crear y fortalecer las cadenas productivas.
Ausencia de cadenas de valor agregado en la produccién agropecuaria.
Deficiente asistencia técnica.
Ausencia de investigacion orientada a mejorar la genética para el cultivo de
maracuyd, control de plagas y demas
Poca planificaciéon
Deficiente manejo contable en las familias campesinas
Deficiencia de sistemas de riego
Procesos productivos sin tecnificacion
Altos costos de insumos agricolas y mecanizacién del suelo
Ausencia de programas para la produccién limpia
Baja produccion alimentaria para el autoconsumo (vegetales y especies menores)
Dificultad para el transporte de la produccién agropecuaria por mal estado de las
vias
Falta capacitacion y sensibilizacion
Deficiente valor agregado de la produccién agropecuaria del municipio

VVVVVYY

VVVVYVYVYYY

VY V
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La ausencia de una planificacién para la prevenciéon y mitigacién ambiental aumenta la
vulnerabilidad y la ocurrencia de fenémenos y actos que desencadenan condiciones
ambientales precarias en el medio. En el Municipio de Suaza, la apertura de nuevas vias
terciarias ha generado un alto impacto ambiental provocando la erosion, la tala de
bosques primarios, la afectacion de fuentes hidricas por la disposicién inadecuada de
material geologico.

Ambiental

El medio ambiente en el Municipio estd muy deteriorado especialmente por la tala
indiscriminada en suelos de alta pendiente, lo cual ocasiona un continuado proceso de
erosion; la contaminacién de las diferentes fuentes hidricas con aguas servidas sin
proceso alguno de depuracién.

La explotacién agricola rudimentaria ha generado un porcentaje alto y conocido de tala
indiscriminada de bosques en zona de reserva y son causal de desbordamiento de rios y
quebradas que ocasionan el deslizamiento de laderas y montafias que arrastran y con
llevan en si mismo suelos y bosques aptos para la misma agricultura.

Sin embargo el Municipio ha contemplado en busca de minimizar los dafios colaterales

la compra de zonas y bosques nativos que permitan y dinamicen la produccién de
oxigeno y agua.

Tabla N° 35 Areas adquiridas para la conservacion del Medio Ambiente

o NOMBRE DEL p P ESCRITURA MATRICULA
A LOTE LI O] LS N° INMOBILIARIA
1 El Polial El Cerrito 120 Has 0310 M2 | N° 742 202-36441
2 El Pinal Picuma 98 Has 0068 M2 | N° 110 202-23771
3 La Reserva Satia 43 Has 0000 M2 | N° 1480 202-19004
4 | Los Eucaliptos Alto Tablén 9 Has 0000 M2 | N° 0185 202-29488
5 Los Laureles Toribio 56 Has 9840 M2 | N° 0615 202-48335
6 La Reserva Alto Tablén 45 Has 0000 M2 | N° 249 202-311
7 El Vinagral Picuma 39 Has 5750 M2 | N° 433 202-39778
8 Lote N°1 Picumita 5 Has 8500 M2 | N° 648 202-31710
9 Lote N° 1 Picumita 19 Has 6750 M2 | N° 648 202-31743
10 | Lote N°1 Picumita 24 Has 5000 M2 | N° 648 202-31729
11 | Lote N°7 Picumita 19 Has 1000 M2 | N° 648 202-31779
12 | MATERRAMO Alto Tablén 99 Has 0000 M2 | N° 249 202-58521

TOTAL 579 Has 7218 M2

Fuente: Secretarfa de Hacienda Municipal 2011
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La poca educaciéon ambiental han permitido incidir en la cultura ecolégica de la
poblaciéon que ocasiona el deterioro de los ecosistemas por précticas inadecuadas como:
quemas, mala disposiciéon de basuras y residuos agroquimicos, deforestacion, la caza y
pesca indiscriminada y mala disposicion de aguas servidas. Ademéds, las practicas
inadecuadas en la produccién agropecuaria inciden notoriamente en el problema.

Lo anterior es complementado por la falta de promocién y aplicacién de las normas
ambientales por parte del ente municipal y de la Corporacién del Auténoma del Alto
Magdalena (CAM).

La zona urbana del Municipio de Suaza posee planta de tratamiento de aguas residuales
con lo cual ha disminuido notoriamente la contaminacién del Rio Suaza, pero por estar
ubicada dentro del perimetro urbano se constituye en un foco de contaminacién por los
malos olores que genera.

Problemas
» Deterioro y desequilibrio ambiental

Causas
Contaminaciones ambientales.
Précticas agricolas inadecuadas.
El mal manejo de residuos organicos e inorgénicos
Desconocimiento de normas ambientales.
Permisibilidad de autoridades competentes.
Ampliacion de fronteras agricolas.
Deforestacion.
Poca sensibilizacién y educacion ambiental en la poblacion.

VVVYVYYVYYYY

Gestion del Riesgo y Cambio Climatico

En materia de prevencion de desastres, es importante mitigar los impactos mediante
actos de prevencion con buenos manejos de residuos y vertimiento al igual que de usos
agricolas adecuados y acorde al medio, por otra parte se hace necesario el apoyo a la
unidad de bomberos y otros cuerpos de socorro que le permitan al municipio realizar
actividades de concientizacién y monitoreo continuo de la situaciéon de riesgo y asi
tomar decisiones en momentos oportunos.

El cuerpo de Bomberos del Municipio cuenta con dotacién basica y un vehiculo
apropiado para el cumplimiento de sus funciones pero no poseen de una sede fisica
propia para su funcionamiento.
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La escasa amplitud de la cinta boscosa que bordea la quebrada Satia y el rio Suaza,
cerca al perimetro urbano, ha determinado un continuo proceso de erosion y
desbordamientos que amenaza a los residentes del sector bajo del casco urbano.

El ente territorial cuenta con el Sistema de Monitoreo de Amenazas coordinado por el
cuerpo de bomberos, y los Planes de Emergencia y Contingencia PLECs elaborados.

Hace falta la zonificaciéon del riesgo y desastres para la planificacion del uso del
territorio.

Existen familias establecidas en zona de alto riesgo, como son las ubicadas en el sector el
Puente del casco urbano del Municipio, entre otras.

Problemas
Riesgos para vidas humanas
Deterioro ambiental
Desequilibrio ambiental

Y V V

Causas
Asentamientos humanos en zonas de riesgo (Otro sector).
Baja cultura de la prevencion.
Deficiente identificacion del riesgo.
Insuficiencia en organismos de socorro.
Influencia del Medio Ambiente.
Deficiente planificaciéon del sector
Pobreza.

VVVVVYVY

Grupos Vulnerables

Hacen parte de la poblacion vulnerable: Los nifios, jovenes, mujeres, desplazados y
victimas de la violencia. También se considera poblacién vulnerable a las personas en
situacion de discapacidad, al adulto mayor y la mujer cabeza de hogar.

Nifiez, Adolescencia, J6venes, Mujer y Familia

La situacion de la familia colombiana ha padecido las consecuencias de los cambios
politicos y econdémicos mundiales debido al fenémeno de la globalizaciéon que ha
deteriorado su estructura sumiéndola en una profunda crisis. La familia suacefia no es la
excepcion puesto que se ve reflejado en la descomposicion familiar con sus respectivas
consecuencias como son relaciones sexuales a temprana edad, madre solterismo,

76



PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

maltrato infantil, nifios abandonados, entre otras, enfatizados en la perdida de los
valores. Ademas de las causas antes sefialadas que han afectado a la familia, agrava atn
mas esta situacion, el alto indice de pobreza de un elevado niimero de familias suacefias
(1250 familias segun el Sistema de Informacién de Red Unidos) y la ineficiencia de los
programas que buscan el fortalecimiento de la instituciéon familiar.

Entre los principales problemas existentes que afectan a los nifi@s y familias suacefias,
ademds de los anteriormente referenciados, son la violencia intrafamiliar, la
desadaptacion social en menores y adolescentes, maltrato infantil, abuso sexual,
consumo de Sustancia Psico-Activas; complementario a ellos se evidencia el escaso
nimero de campafas de promocién de los valores familiares y prevencion de factores
que atentan contra la instituciéon familiar.

La estrategia orientada desde el ministerio de educacién para el fortalecimiento de la
comunidad familiar “Escuela de Padres” opera de manera parcial en el municipio; En la
Institucion Educativa “San Lorenzo” funcioné satisfactoriamente bajo la direcciéon de la
oficina de Psico-Orientacién y de algunos docentes y en el resto de instituciones no
opera de manera adecuada.

Se evidencia en el municipio que la tasa de embarazo en adolescentes es del 6,70 %
segin informacion del SIVIGILA 2011, cifra que corresponde en un alto porcentaje a
estratos socio econdmicos bajos; este problema esta asociado a factores como la ausencia
de educacién sexual y de proyecto de vida en las adolescentes, complementados por la
ineficacia de los proyectos de educacién sexual en los colegios y de los programas
estatales orientados a intervenir esta problematica.

La situacion de pobreza de un significativo namero de familias es factor determinante
para que en el municipio exista un notorio nimero de nifios y jovenes por fuera del
sistema escolar, principalmente en el sector rural; de acuerdo a la del Ministerio de
Educaciéon Nacional en el 2011, existe un 40 % de nifios por fuera de la educacioén en
transicion, un 40 % de adolescentes y jovenes por fuera de la cobertura de educaciéon
basica secundaria y el 67 % en educaciéon media. Lo que origina esta situacion en alto
grado tiene que ver con la tradicién cultural de muchas familias que no consideran
importante brindar educacién a sus hijos y prefieren emplearlos en las faenas del campo
para que contribuyan con sus ingresos al hogar.

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) viene haciendo presencia en el
Municipio con sus programas orientados al fortalecimiento de la familia; se registra para
el afio 2011 la existencia de 26 hogares tradicionales de tiempo completo que atiende a
364 nifios y 2 hogares FAMI que atiende a 30 familias gestantes y lactantes.
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En cuanto al programa de nutricion infantil a través de los restaurante escolares se
registr6 que para el afio 2011 hubo una cobertura superior al 90% en todas las sedes
educativas mediante convenios con el ICBF y el Departamento; programa que para los
proximos afios se veran afectados negativamente debido a la reduccién de los recursos
de regalias del Departamento con los que se financiaba el programa.

En cuanto al maltrato infantil de acuerdo al histérico se registr6 para los afios 2005 al
2007 un aumento progresivo del reporte de casos de maltrato infantil; en el 2008, hubo
una disminucion de la denuncia de los casos, aumentando en el 2009 y 2010, pero sin
superar el afio 2007.

Tabla No. 36 Casos denunciados de maltrato en nifias, nifios y adolescentes del

2005 al 2010
2005 12
2006 32
2007 47
2008 2
2009 10
2010 10

Fuente: Comisaria de Familia, ICBF, SIVIGILA, Ese Hospital Nuestra Sefiora de Fatima

Graéfico No. 18 Numero de Casos de Maltrato Infantil 2005-2010
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Fuente: Comisaria de Familia, ICBF, SIVIGILA, Ese Hospital Nuestra Sefiora de Fatima

Para el ano 2011 no se encontraron casos denunciados en la Secretaria de Justicia-
Comisaria de familia.

Durante el 2010, aumento la denuncia de casos de maltrato en nifios entre 0 a 5 afios de
edad y disminuy6 en las edades de 6 a 11 afios. Los nifios y nifias de menos edad,
contintan siendo los mas afectados por el maltrato, debido a su condiciéon de
vulnerabilidad. La mayoria de casos presentados fueron por negligencia de los padres
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en el cuidado (falta de higiene, desnutricién, descuido, entre otras). La denuncia de
maltrato en los nifios y nifias de 6 a 11 afios de edad ha disminuido posiblemente por la
disminucién de la presentacién de estos eventos en este rango de edad.

En cuanto al abuso sexual se evidencia en el histérico de 2005 a 2010 que existe un
namero significativo de casos lo cuales se presentan en la siguiente tabla.

Tabla No. 37 Ntimero de casos de abuso sexual 2005 - 2010

2005
2006
2007
2008
2009
2010

WIN[AINOT

Graéfico No. 19 Numero de casos de Abuso Sexual 2005
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Para atender los casos registrados se estableci6 la ruta de atenciéon en los eventos de
abuso sexual, donde a través de la denuncia a la comisaria de familia, policia, se inicia el
desarrollo de las diferentes intervenciones: valoracion médico - legal, intervencion
médica, valoracién psicolégica, intervenciéon legal, intervencién pico-social, re-
establecimiento de derechos y estrategias comunitarias.

Para el afio 2011 no se encontraron casos registrados de abuso sexual en el Municipio, de
acuerdo a informacién no se reportaron casos de abuso sexual en menores.

En cuanto a maltrato infantil en el afio 2010 se presentaron 10 valoraciones médicos
legales y se identific6 que dentro del Municipio se cumple con una ruta de atencién en
los casos de maltrato contra nifios, nifias y adolescentes, que incluye la valoraciéon

79



j. L‘ﬁ\a
f’ - 'ﬁ PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
o “Unidos Construimos Desarrollo”
3 ) SUAZA 2012 -2015
Y

%

médico - legal solicitada por la comisaria de familia y/o autoridad que lo requiera; para
el afio 2011 no se encontro registro que permita determinar el nimero de casos.

Tabla No. 38 Valoraciones médico legales por presunto delito de maltrato infantil

del 2005 al 2010.
2005 12
2006 32
2007 47
2008 2
2009 10
2010 10

Fuente: E.S.E. Hospital N. Sra. de Fatima Suaza 2010

Graéfico No. 20 Numero de Valores de Maltrato Infantil 2005-2010
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Fuente: Secretaria de Justicia-Comisaria de familia.2010

Se evidencia un adecuado funcionamiento del Consejo de Politica Social del Municipio
en la coordinaciéon de las politicas publicas orientadas a garantizar plenamente los
derechos de los nifi@s del Municipio.

En cuanto a las personas menores de 18 afios en condiciéon de desplazamiento por la

violencia en el Municipio de Suaza se evidencia que esta poblacién es bastante
representativa y se encuentra discriminada por rango de edades en la siguiente tabla.
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Tabla No. 39 Histérico de la poblacién menor que reside en el municipio en
situacion de desplazamiento.

ANO 2005 2006 2007 2008 2009 2010
MENORES 1 ANO 7 12 4 25 29 5
DE 1 A5 ANOS 5 13 20 78 80 14
DE 6 A 11 ANOS 27 35 55 101 109 13
DE 12 A 17 ANOS 15 21 31 60 53 7

TOTAL 54 81 110 264 271 39

Fuente: Personeria Municipal-2010

El ntmero de adolescentes entre 14 y 17 afios que han sido detenidos y vinculados a
procesos judiciales por ser presuntos infractores de la ley penal que se encuentra bajo el
sistema de la ley penal para adolescentes entre los afios 2005 y 2010 se registra en la
siguiente tabla.

Tabla No. 40 Adolescentes entre 14 y 17 afios infractores de la ley penal
vinculados a procesos judiciales.

2005 2006 2007 2008 2009 2010
H|M|TOTAL |H | M | TOTAL |H | M | TOTAL | H| M | TOTAL | H | M | TOTAL |H | M | TOTAL
0] 0 0 0|0 0 0] 0 0 01 1 0[O0 0 2|1 3

Como obrsevamos en el cuadro anterior, y tomando como indicador la PONAL, para el
afio de 2010 el indice delincuencial aument6 ya que fueron aprehendidos dos
adolescentes y procesados por delitos de trafico de estupefacientes y uno por hurto.

La Secretaria de Justicia y Comisaria de Familia Municipal, interviene de manera
inmediata en la proteccion de los derechos del aprendido, y darle medida de proteccion
de manera inmediata para ponerlo a dispocision del defensor de familia perteneciente al
centro zonal ICBF de Garzon - Huila, con el fin de ser ubicado en un hogar transitorio,
para que luego se le realice la audiencia de legalizacion de aprehension.

Realizando la desagregacion por sexo, encontramos que para el afio 2008 el acto
delictivo fue realizado por una mujer. En el afio 2010 se encontro que de los tres
adolescentes, hubo una mujer y dos hombres. Podemos observar que no existe una
inclinacion por aumento en el indice delincuencial entre ambos sexos.

En cuanto a la situacion de la mujer en el municipio se resalta, de acuerdo a las
proyecciones del DANE que para el 2011 existen en el municipio 8.054 mujeres, de la
cuales, segtn lo registrado en la base de datos de SISBEN, existen 951 madres cabeza
de hogar, las cuales requieren ser atendidas a través de programas estatales para su
promocion socio econémica. En cuanto a la violencia contra la mujer no se encontraron
reporte de casos en la Direccion de Justicia y Comisaria de la familia en el afio 2011,
aunque se conocen casos en el Municipio que no son denunciados por temor a la pareja
0 por prejuicios morales.
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Poblacion con discapacidad

La Secretaria de Salud Departamental en coordinacién con la Secretaria de Salud del
Municipio de Suaza tiene registrada una poblacién en condicién de discapacidad de 383
personas, de las cuales el 55% (209) corresponden al género masculino y el 45% (174)
restante corresponde al género femenino. El 59% (225) de las personas con limitaciones
pertenecen al area rural y 41% (157) restantes corresponden al area urbana.

Grafica No.21 Discapacidad por Género
0% o DISCAPACIDAD POR GENERO

B Masculino
H Femenino

De acuerdo al registro de localizacién y caracterizacion existen seis tipos de
discapacidad: 6% Auditiva, 4% Multiple, 11% Cognitiva, 3% Psicosocial, 12% Visual,
64% Motora.

Gréfico No. 22 Tipo de Discapacidad de la Poblacion
TIPO DE DISCAPACIDAD

5%

B Auditiva

B Multiple
= Cognitiva
M Psicosocial

M Motora
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De las 383 personas registradas el 93% (353) estan afiliadas al régimen subsidiado, el 6%
(22) al régimen contributivo y el 2% (6) al régimen especial.

En la actualidad en el Municipio de Suaza existe un grupo asociativo de personas en
condiciéon de discapacidad el cual estd constituido legalmente con el nombre de
“Asociacion de Minusvalidos La Esperanza del Municipio de Suaza” y esta conformada
por de 120 personas, de los cuales todos son adultos.

Durante el afio 2010 el grupo en mencién tuvo el acompafiamiento de la ONG
denominada “Arcangeles” con residencia en la ciudad de Bogota, asi como de la
Administraciéon Municipal, con programas asistenciales de capacitaciéon, dotacién de
elementos de ortopedia, sillas de ruedas, entre otros.

La asociacién de discapacitados en la actualidad se encuentra inactiva y desorganizada
debido a manejos inadecuados por parte de sus directivos y la falta de capacitacion y
apoyo por parte del ente territorial.

Adulto Mayor

Pertenecen al grupo etdreo Adulto Mayor las personas que tienen mas de 65 afios de
edad, por lo general, se consideran adultos mayores, s6lo por haber alcanzada este
rango de edad caracterizado por el legado de experiencias, conocimientos,
tradiciones, culturas y un sin nimero de valores que dejan a sus familiares.

El adulto mayor pasa por una etapa de la vida que se considera como la tltima, en la
que los proyectos de vida ya se han consumado, siendo posible poder disfrutar de lo
que queda de vida con mayor tranquilidad. Usualmente las personas de la tercera edad
han dejado de trabajar, o bien se jubilan, por lo que su nivel de ingresos decrece en
forma considerable, lo que junto con los problemas de salud asociados a la edad
pueden traer consecuencias en todos los dmbitos de su vida. Otros son dejados en
abandono por familiares pasando por necesidades de apoyo econémico, nutricional y
afectivo.

Esta situacion hace que las personas de la tercera edad sean una prioridad para el
municipio de Suaza y son la razén de la sostenibilidad de programas que satisfacen o
suplan muchas de sus necesidades econémicas, de atencion en salud, cuidado,
recreacion, cultura, seguridad social,carifio y comprension.

Caracterizacion poblaciéon adulto mayor, suaza 2011

Teniendo en cuenta la poblacion proyectada por el DANE para el afio 2011, el
municipio de Suaza tiene 999 adultos mayores, que representan el 5.8% de la poblaciéon
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total.

El rango de edad donde se concentra la poblacion es en el de 65 a 69 afios que
representa el 33.1% del total de adultos mayores y la menor proporcién se encuentra en
el rango de 75 a 79 afios.

Grafico No. 23 Adulto Mayor por Grupos Etareos

IPIRAMIDE POBLACIONAL ADULTO MAYOR MUMICIPIO
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FUENTE: DANE PROYECCIOMES MUNICIPALES 2005-2011

En los adultos mayores predomina el género masculino, el 52% son hombres y el 48%
mujeres.

Grafico No. 24 Adultos Mayores por Género

FUENTE: Proyeccionespoblacion DANE

El 88% de los adultos mayores se encuentran afiliados a las EPS subsidiadas, el 7% no
se encuentran asegurados y el 5% pertenecen al régimen contributivo.

En el programa Nacional PPSAM del Gobierno Nacional para el adulto mayor en el
Municipio de Suaza posee 543 adultos mayores activos, 463 en la lista de espera y han
adjuntado documentos otros 200 adultos mayores para ingresar a la lista de espera, lo
cual es autorizado por la Direccion Nacional 2 veces al afio. Los adultos mayores
activos reciben un subsidio del Estado de 70 mil pesos, los cuales son desembolsados
bimensualmente.
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Desplazados

La poblacién en situaciéon de desplazamiento, sin desconocer la precaria situaciéon en
que viven, muchos de ellos han creado dependencia hacia el Estado a través de los
programas asistenciales de atencién dejando de lado su iniciativa de emprendimiento
personal, familiar y comunitario.

En cuanto a la situacién de la mujer se evidencia que existen un alto nimero de mujeres
cabeza de hogar, de acuerdo a lo registrado en la base de datos del SISBEN 2011 son 951,
que requieren atencion del Estado.

Igualmente, se determindé que los casos de violencia intrafamiliar se refleja
concretamente maltrato fisico y sicolégico contra la mujer y se soporta en los casos
reportados en la Comisaria de Familia; muchos casos no son puestos en conocimiento de
las autoridades por guardar la imagen y temor a represalias.

Existen en el Municipio 1.205 familias, que corresponden a 4.925 personas en situacion
de pobreza extrema, las cuales estan caracterizadas y que hacen parte del Programa Red
Unidos del Gobierno Nacional. De estas familias el 11.8 % corresponde a desplazados
(143 familias). El porcentaje de poblacién de menores de edad corresponde al 46.4 %
(2.285 nifios-as) y el 7 % en situaciéon de discapacidad que corresponde a 345 personas
(Fuente: Red Unidos- 2012

La poblaciéon en condiciéon de desplazamiento en este Municipio es un factor de
prioridad que con lleva radicar una guia o una hoja de ruta, para que nos permita entre
todos plantear estrategias, métodos y programas pertinentes a mejorar el estado de las
personas individuales, grupos o familias en desplazamiento forzado; esta una
responsabilidad Nacional y por lo tanto lo es para el Departamento y el Municipio. De
esta manera la situacion nos permite brindar espacios tinicos para que la poblaciéon en
condicién de desplazamiento consiga asi mismo el desarrollo individual y colectivo.

Dinamica de Desplazamiento

La recepcion de familias en el Municipio es una constante, son expulsadas de diferentes
partes del pais sobre todo de los departamentos del Caquetd, Putumayo y Cauca,
incluso dentro del mismo departamento y su caracterizacion estd dispuesta de la

siguiente forma.

En el Municipio existen 933 personas que corresponden a 198 hogares en condicién de
desplazamiento de acuerdo a la caracterizacion realizada en junio de 2011

85



PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

Tabla N° 41 Poblacién Desplazada

Poblacion Desplazada 2011
Personas Recibidas 56
Hogares Recibidos 14
Personas Expulsadas 1.033
Hogares Expulsados 233
Declaracion de personas 13
Total personas desplazadas 933
Total hogares desplazados 198

Fuente: SIPOD- PIU suaza-RUSICST 2011

Se resalta que para la atencién de estas familias la Administraciéon Municipal gestion6
ante el Gobierno Departamental y Nacional la construccién de 47 soluciones de vivienda
en convenio con el Municipio y el Banco Agrario.

El Hospital Nuestra Sefiora de Fatima brindo atencién en salud en las dreas de consulta
externa, urgencias, laboratorio clinico y promocién y prevencién; indicando que el 82%
de la poblaciéon atendida en condiciéon de desplazamiento esta afiliada a las EPS
CAPRECOM Y ASMET salud.

Victimas del conflicto

El Municipio de Suaza al igual que Colombia no es ajeno a las consecuencias que se
derivan del conflicto armado que ha afectado a nuestro Pais durante los tltimos 50 afios
y que obedece a factores de indole politico, econémico y social. En los altimos 30 afios
esta guerra ha contado con un nuevo elemento, el narcotréfico, negocio ilicito, a través
del cual se han financiado y sostenido los grupos irregulares como la guerrilla, el
paramilitarismo y las bandas criminales.

El conflicto interno que vivimos ha traido consecuencias funestas para el pais, en lo
econdmico y en lo social, especificamente. En lo econémico el efecto de la guerra sobre la
Nacion es critico, el sostenimiento de la guerra para el Estado le representa un alto costo,
ademas de la fuga de capitales y de la inversion entre otros; En cuanto a lo social el
efecto no es menos aterrador ya que la guerra ha generado pobreza y malas condiciones
de vida para la mayoria de los colombianos, la familia, institucién social por excelencia
ha sufrido directamente las consecuencias del conflicto: la desintegracion familiar, el
desplazamiento de cerca de 3 millones de personas, despojo de tierras la desapariciéon de
miles de colombianos, masacres, el reclutamiento forzoso de menores de edad,
homicidios, lesiones fisicas en la poblacién, etc.
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El municipio de Suaza también ha sufrido las consecuencias del conflicto, aunque no en
la misma proporcion de otras regiones del Pais. Su posicion geografica y el abandono
por parte del Estado hasta hace 10 afios atras lo hizo propicio para el asentamiento de
grupos irregulares que a su paso dejaron un vasto prontuario: Homicidios y
desplazamientos.

En cuanto a la poblacién victima del conflicto armado en el municipio no existe registro
alguno en la Alcaldia, ni en la Personeria Municipal; ademds, tampoco se evidencia la
existencia de una estrategia y mucho menos de una politica puablica local tendiente a
brindar atencién a las victimas del conflicto armado asentadas en el municipio.

La poblacién en condicién de desplazamiento se encuentra registrada en el RUPD, esté
caracterizada y viene siendo atendida por el Estado. (Fuente PIU 2011). No se ha
determinado si aplican para ser atendidas en el marco de la Ley 1448 de 2011.

En Plan Integral Unico (PIU) para la poblacién en condicién de desplazamiento del
Municipio no se registra ningtin caso de desplazamiento forzado hacia otros lugares del
Pais.

En el municipio en los ultimos afios no se ha registrado el reclutamiento de jévenes por
parte de grupos al margen de la Ley, ni ajusticiamiento de personas en situacion de
desplazamiento ni de otra condicién.

Se evidencia que en el municipio no se ha implementado el Comité de atencién y
reparacion integral de victimas de conflictos.

Problemas

Pobreza

Nifos y jévenes sin proteccion de derechos
Discriminacién de genero

Maltrato familiar

VVVY

Causas

Bajos ingresos econémicos

Falta de programas de proteccién, orientados a jovenes y adolescentes en el marcos
de los derechos del nifio y de los jovenes.

» Ausencia de educacion familiar

> Falta de educacion y organizacion de los grupos vulnerables

VY V
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Poblacion en extrema pobreza - RED UNIDOS

La Red de Proteccion Social para la Superacién de la Pobreza Extrema - Red UNIDOS es
una estrategia de intervencion integral y coordinada, que incluye a los diferentes
organismos y niveles del Estado y representantes de la Sociedad Civil interesados en
integrarse a esta.

Se desarrolla en el marco del Sistema de Proteccion Social, mediante la articulacién
institucional y de recursos que garanticen el acceso a los programas sociales de las
familias en pobreza extrema, focalizadas por el nivel nacional a través del SISBEN y
familias en situacion de desplazamiento. Contempla el compromiso y
corresponsabilidad de las familias para promover la superacion de su situacién,
reduciendo su vulnerabilidad e incentivando su insercién auténoma a mecanismos de
proteccion social.

La Red de Proteccién Social para la Superacion de la Pobreza Extrema - Red UNIDOS
tiene como objetivo promover acciones coordinadas para reducir significativamente la
desigualdad y la pobreza extrema en Colombia.

La estrategia de Red Unidos en el municipio es coordinado a través de los Cogestores
Sociales (CGS), ellos son el primer eslabén de UNIDOS para la articulacion de la familia
con el Estado y los encargados directos de implementar el componente de
acompafiamiento a nivel local; para el municipio de Suaza, se cont6 hasta el 31 de
Octubre del 2011, con siete (7) cogestores sociales, uno (1) de ellos profesional y seis (6)
técnicos quienes cubrian toda la zona de barrios y veredas del municipio. A partir del
afio 2012, el componente de acompafamiento familiar y comunitario estard a cargo de 8
cogestores, de los cuales 1 continuara siendo profesional y 7 técnicos (2 urbanos y 6
rurales).

Generalidades de la Poblacion en Condicién de pobreza extrema de Suaza

En el municipio de Suaza existen 4.925 personas en pobreza extrema que corresponden
a 1.205 familias que hacen parte del programa nacional Red de Proteccién Social: Red
Unidos. El 48.8 % (2.433) de la poblacién en condicién de pobreza extrema son mujeres,
el 11.8 % (581) son desplazados, el promedio de edad es de 26 afios, el porcentaje de
personas menores de edad es del 46,4 % (2.285) y el 60,5 % (2.980) vive en el sector rural.

El Indice de Calidad de Vida de la poblacién en condicién de extrema pobreza es del

499 y el Indice de Necesidades Basicas es del 2.4 %. La tasa de participacién de la
poblacion es del 46 %.
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La tasa de desempleo de la poblacion es del 6 % y la de informalidad es del 85 %. El 67.6
% de la poblaciéon en pobreza extrema esta en edad de trabajar y el 37, 9 % es poblacion
econdmicamente activa.

Tabla No. 42 Fuerza de Trabajo en los pobres extremos Municipio de Suaza.

Fuerza de Trabajo en los pobres extremos Municipio de Suaza.
Descripcién Cantidad Porcentaje
Poblacion en Edad de Trabajar PET 3.416 67.6%
Poblacion econdmicamente activa PEA |1.917 37.9%

Fuente: Sistema de Informacion Red Unidos. Enero 2012

Se resalta que solamente el 76 % de los nifios menores de 5 afios asiste a un hogar
comunitario, el 3 % permanece en la casa con el padre o la madre y el 24 % en otra
condicion.

Tabla No. 43 Caracteristicas Generales de la Poblacién Red Unidos

CARACTERISTICAS GENERALES POBLACION UNIDOS DEL MUNICIPIO
Distribucion por grupos
INDICADORES POBLACION UNIDOS Suoza Huila TOTAL UNIDOS de edad
Ninero de personas 395 726,101 5.063.867 Ve |
NOmero de familias 1205 58,621 1,318 843 BT RO un |
Promedio de integrantes 41 39 38 e 7y 7 ooz |
Porcentaje de Mujeres 18 5% 49 B% 50% Erire £3 y 70 aas
Generalidades POrCEna)e 0Esplazancs T15% S ENE % S
Promedio edad 26 76 773 .
Porcentaje ruralidad 60.5% 37.2% 25% .
Jefafura femenina 5% 3% 58% ey
Porcentaje menores edad 46.4% 445% 435% Erire 30 34 ahos
- TV ELR) 50 508 e 41 43 afas
Indicadores Pobreza T ™I T T ey stz |
Indigena U o
ROM Gitano 0% S
o 9 . [Raizal 0% R
Distribucion poblacion por etnia. fze= % Ertre 20y 29 sz
Palenquera 0% Ertre 20 y 24 oo 1
Finguna emia T, Erre 19y 19 s
lasa desempleo b Etre 10y 14 s ]
Indicadores Mercado laboral  |Tasa Global Participacion 6% e 3y s |
Informalidad 85% )
Primera infanci (Cudado de los s s 2 Un MOgar comuniiaro T6% s aydan —|
i s e Padre o su madre en casa h 0 0 0 . 00 100
Ofro 240, )
Nimero de perscnas

Fuente: Sistema de Informacién Red Unidos. Enero 2012

En la tabla anterior se presenta una grafica de distribucién de la poblacién por grupos
de edad la cual se complementa con la siguiente informacion:
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Tabla No. 44. Distribucion por Ciclo de edad

Ciclos de
Edad Primera Infancia Infancia Adolescencia Juventud

0-5 ANOS 6-11 ANOS 12- 17 afios 18 - 26 afios

Municipio | Mujer | Hombre | TOTAL | Mujer | Hombre | TOTAL | Mujer | Hombre | TOTAL | Mujer | Hombre | TOTAL

SUAZA 149 146 295 452 436 888 507 468 975 444 380 824
Fuente: Sistema de Informacion Red Unidos. Enero 2012

Del total de la poblacién en extrema pobreza el 7 % son personas en condicién de
discapacidad; existe una tasa de embarazo en adolescente del 17 %. La tasa de
analfabetismo es del 17 % y de analfabetismo funcional es del 43 %.

Se registra que existe un indice de violencia intrafamiliar del 2 %, de abuso sexual del 1
%, de trabajo infantil del 2 %, de con sumo de drogas del 2 %, alcoholismo del 2 % y el 2
% tiene acceso a la justicia.

En cuanto a las condiciones de habitabilidad se identifica que el 3% de las viviendas
tienen riesgo de desastre por inundacién, el 4 % por derrumbes, el 2 % por

desbordamientos y el 2 % por hundimiento del terreno.

Se resalta que solamente el 2 % de los hogares estan bancarizados (ahorro).

Tabla No. 45 Indicadores Tradicionales asociados a cada dimensién

INDICADORES TRADICIONALES ASOCIADOS A CADA DIMENSION

Personas discapacitadas % Educacion v capacitacion
Salud Familiaz con_discapacitadas 212% Analifabetismo | 17%
Embarazo adolescents 17% Analfabetisme funcienal | 43%
\Violencia infrafamiliar 2% Distribucion capital humano mayores de edad
Abuso sexual 1% -
Dinamica familiar Trabajo infantil 2% Superior | 0%
Consumo drogas % i
Alcoholismo 2% Media | 6%
[ Acceso a la Justicia [Conoce derechos y deberes | 2% B. Secundaria —— 13%
- - 07
— : [irundacin E B. Primaria | 64%
Habitabilidad: Asentamientos [Avalanchas, demunbes 4% i %
g z Ninguno 16%
precarios Desbordamientos 2% I ) ! ! | |
H: del terreno 2% o% 1% 0% 3% 0% 0% 0% %
Hundimiento del terreno 2% | Bancarizacion y Ahorro |
Desbordamientos 2% |H ogares gue ahorran I 2% |

(74
Avalanchas, derrumbes 4%
‘e oy — 20
Inundacién 3% 2%
% 1% 1% » ™ ™ % a5 o

Fuente: Sistema de Informacién Red Unidos. Enero 2012
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Descripcion de las condiciones de pobreza de la poblacién del Municipio de Suaza.

Segun los estudios realizados por la Mision para el Disefio de una Estrategia para la
Reduccién de la Pobreza y la Desigualdad en Colombia MERPD, los beneficios del
crecimiento no siempre se reflejan en el bienestar de la sociedad en su conjunto, debido
entre otras razones, a “las trampas de pobreza” en las que se encuentran inmersas las
familias méas vulnerables, que son descritas a continuacion.

e Trampa identificaciéon (Logro 1,2y 3)

Es frecuente encontrar, que los pobres extremos no pueden acceder a los servicios
ofrecidos por el Estado o el sector privado, por no contar con los documentos que los
identifica como el registro civil, cédula de ciudadania o libreta militar, convirtiéndose de
esta manera en una poblacién invisible para el municipio.

Tabla No. 46 Trampa Identificacion

LOGRO ESTADO POR PERSONAS (2)

TA |A % PA |% NA (%
1. Documentos de 5.046|4.895|97,0% [138 (2,7% 0,0%
identificacion
2. Libreta militar 1.002(236 |23,6% |766 |76,4% |4.044|80,1%
3. Informacion de 5.046(3.095|61,3% |1.951 |38,7% 0,0%
SISBEN

Fuente: Red Unidos. Enero de 2012
TA: Total Aplica A: Alcanzado PA: Por Alcanzar NA: No Aplica

Es asi, que conforme a la Tabla 4, se observa que la principal trampa la representa la
definiciéon de la situaciéon militar con el 38.7%, representativo para la poblacién mayor
de edad (1.951 hombres), dificultando el acceso al mercado laboral. Seguidamente se
encuentra la actualizacion del SISBEN (38.7%) y finalmente los documentos de
identidad (Registro, Tarjeta de Identidad y Cédula) (2.7%), que aunque presenta una
baja incidencia es la puerta de entrada a los servicios sociales del estado y se constituye
en una barrera para acceder a la oferta social del municipio.

e Trampa Demogrifica

Muchas personas deciden tener mds hijos, no importa la pobreza en la que vivan,
porque asi aseguran un mayor ingreso en la vejez, o porque asi tienen mas personas,
generalmente hijos varones, que al crecer van a ayudarle a trabajar, especialmente al
padre de familia y por ende los ingresos del hogar van a aumentar, pero la realidad es
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que, a mayor namero de hijos, menores las posibilidades de participacién laboral de la
progenitora que debe cuidar de ellos. Eso implica una de las mayores trampas
generadoras de pobreza en nuestro pais: mas miembros de familia, méas gastos, menos
ingresos y el resultado es otra trampa que cada dia tiende aumentar: mas nifios
trabajando para llevar el pan a sus casas.

En el caso del municipio de Suaza, el andlisis de esta trampa, para las familias de la red
Unidos se puede hacer tomando como base la informacién que en diferentes areas:

De la informacion relacionada es de resaltar que la cantidad de integrantes por familia
es de 4,13 personas, con una tasa de hacinamiento de 1.99 personas, es decir, alrededor
de dos personas duermen en un mismo cuarto, la edad promedio oscila en los 26 afios,
con unos ingresos promedio de un habitante del municipio es de $180.000, muy inferior
comparado con el promedio de todo el departamento que es de $240.000, situaciones
que demuestran un crecimiento demogréfico alto que afecta el nivel de ingresos de la
familia.

Tabla No.47 Aspecto demograficos - Red Unidos

Ubicacién Departamento Huila |Total
Municipio Suaza |UNIDOS
Nuamero de personas 4.802 |4.844.607
Namero de Hogares 1.164 |1.252.024
Promedio integrantes 413 3,87
Razon de Hacinamiento |1,99 2,15
Porcentaje de Hombres |51% 50%
Desplazado 12% 18%
Promedio de edad 25,68 27,31
Razoén dependencia 86% 75%

Generalidades [p .1 61% 250
Porcentaje jefe hombre |76% 58%
Indigenas 6% 6%
Gitano 0% 0%
Raizal 0% 0%
Afro 5% 18%
Palenquero 0% 0%
Porcentaje ninguno 89% 75%
ICV 49,75 160,68
NBI 2,39 2,04

Fuente: Sistema de Informacién Red Unidos. Enero 2012
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e Trampa de uso de tierras

Tener tierras sin titulaciéon se convierte en una dificultad para acceder a las diferentes
ayudas y programas que el estado ofrece a la poblacién para mejorar su calidad de vida
dificultdndose el acceso a créditos blandos entregados a través de bancos de segundo
piso con programas que permiten al estado ser los responsables de los mimos, esto hace
que estas personas no puedan contar con los recursos necesario para poner a producir
estas tierras y solamente les dan uso hasta donde sus posibilidades les permiten, desde
luego, sin ninguna asistencia técnica que posibilite el mejoramiento de vida, por lo que
terminan entregdndolas a personas que tienen dinero para su explotacion quienes las
usufructtian y los duefios por posesion reciben solamente algo muy poco por el arriendo
de las mismas.

Tabla No. 48 Tipo de propiedad de la vivienda

Tipo de propiedad de la vivienda
Condicién %
Propia la estan pagando 8
Propia totalmente paga 63
Arriendo subarriendo 10
Usufructo 5
Ocupante de hecho o
poseedor 7
Otra 7

Fuente: Red Unidos 4 de Febrero de 2012

En cuando a la titulacién del predio, se observa que el 71% de las familias cuentan con
propiedad en el predio, en contraste con el 29% de las familias que presentan otros tipos
de titularidad Arriendo (10%), Usufructo (5%), poseedor (7%) y otra (7%), el problema
estd en la falta de empleo y oportunidades de las personas para una ocupacion
remunerada que mejore sus condiciones de vida.

Gréfico No. 25 Tipo propiedad de la vivienda
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Trampa analfabetismo o bajo nivel educativo - Logros 8,9,10

El Analfabetismo y los bajos niveles de formacion de los pobres extremos imposibilita su
participaciéon en el mercado laboral, limitando sus competencias laborales y Ila
adquisiciéon de bienes y servicios que mejoraria su calidad de vida, es asi que muchos
hogares pobres, no envian sus hijos a trabajar, tampoco a la escuela porque existen
hogares en pobreza absoluta, que aun subsididndoles la matricula, no cuentan con la
capacidad de sufragar otros costos inherentes a la educacién y, adicionalmente, los
nifios y nifias se vinculan a actividades laborales desde temprana edad.

Tabla No. 49 Educacién y capacitacion

LOGRO ESTADO POR PERSONAS (2)

TA |A % PA |% NA (%
8. Atencion Integral a 512 |146 |28,5% |362 |70,7% |4.534 |89,9%
ninos
9. Vinculacién de nifios 1.804 |1.529 (84,8% (274 |15,2% |3.242 |64,2%
al sistema educativo
10. Alfabetizacion de 2.386|2.131(89,3% |253 |10,6% |2.660 |52,7%
adultos

Fuente: Infounidos 26 de Enero de 2012

TA: Total Aplica A: Alcanzado PA: Por Alcanzar NA: No Aplica

Es asi, que conforme a la siguiente Tabla 8,

se observa que la principal trampa lo

representa la atencion integral a la primera Infancia (70.7%), equivalente a 362 nifios,
dificultando el acceso a la primera etapa de educacién en su ciclo vital, seguido por la
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desercion de los nifios del sistema educativo (15.2%), en donde para 274 nifios y jévenes
que no le dan la importancia de la educacion en la vida y los beneficios que arroja para
su nucleo familiar, y finalmente 253 personas (10.6%) no saben leer ni escribir
imposibilitando una oferta laboral que garantice un ingreso para sus familias y el mismo
desarrollo educativo hacia la misma.

e Trampa Trabajo Infantil

El trabajo infantil es una problemaética social compleja que vulnera los derechos de la
nifiez. Los nifios y nifias que trabajan sufren alteraciones en el desarrollo fisico y
psiquico y social, deteriorando sus capacidades y potencialidades, y dificultando el
ingreso, permanencia y optimo desempefio en el &mbito escolar.

Algunos patrones culturales legitiman en la poblacion la aceptacién del trabajo infantil
como una forma de preparaciéon y “educacion” de los nifios, nifias y adolescentes en el
caso de los padres; de otro lado la pretensiéon de disminuir costos de produccion
especialmente en el sector agricola del municipio, agudizan la inclusién de mano de
obra infantil en la produccién agricola. Este es un fenémeno bastante aceptado en el
municipio con el argumento de la pobreza de las familias y la necesidad que estas tienen
de complementar sus ingresos con el aporte del trabajo de sus nifios. No obstante, el
mismo trabajo termina siendo el que les impedira a estos nifios salir de la pobreza
cuando lleguen a adultos, dado que en su mayoria ademas de retirarlos de la escuela o
mantenerse en niveles de rendimientos muy precarios, les impide la acumulacién de
capital social perpetudndolos en actividades laborales marginales de pura
supervivencia.

Las anteriores situaciones, aumentan la presencia de poblacién infantil dedicada a
actividades laborales en nuestra localidad, en la Tabla 9. Se revela que el 9.4% familias
tienen al menos un menor vinculado al sector laboral, lo que corresponde a 87 nifios,
nifias y adolescentes (menores de 15 afios) que requiere de la accién coordinada de
multiples actores sociales e instituciones que deben interactuar e intervenir en forma
articulada, respondiendo al principio de corresponsabilidad citado en la lay 1098 del
2006 para su atencion y restablecimiento de derechos.

Tabla No0.50 Trabajo Infantil en Suaza

LOGRO ESTADO POR PERSONAS (2)

TA |A % PA |% NA |[%
12. Trabajo infantil 1.552(1.465|94,4% |87 |5,6% |3.494169,2%
LOGRO ESTADO POR FAMILIAS

TA |A % PA |[% |NA |%
12. Trabajo infantil 746 (676 (90,6% |70 19,4% (483 [39,3%

Fuente: Infounidos 26 de Enero de 2012
95


http://hati/ReportServer?%2fJuntos%2fProduccion%2fReporteListadoLogros&PNIVEL=2&PESTADOLOGRO=1&PMICROREGION=48&PDEPTO=-1&PMUNICIPIO=666&PORIGEN=-1&PZONA=-1&PCORLOCAL=-1&PCOGESTOR=-1&PJEFE=-1&PUSUARIO=3988&PLOGRO=12&PREPORTE=1&PMICROREGIONNUEVA=-1&rs%3aParameterLanguage=
http://hati/ReportServer?%2fJuntos%2fProduccion%2fReporteListadoLogros&PNIVEL=2&PESTADOLOGRO=0&PMICROREGION=48&PDEPTO=-1&PMUNICIPIO=666&PORIGEN=-1&PZONA=-1&PCORLOCAL=-1&PCOGESTOR=-1&PJEFE=-1&PUSUARIO=3988&PLOGRO=12&PMICROREGIONNUEVA=-1&rs%3aParameterLanguage=
http://hati/ReportServer?%2fJuntos%2fProduccion%2fReporteListadoLogros&PNIVEL=2&PESTADOLOGRO=-1&PMICROREGION=48&PDEPTO=-1&PMUNICIPIO=666&PORIGEN=-1&PZONA=-1&PCORLOCAL=-1&PCOGESTOR=-1&PJEFE=-1&PUSUARIO=1&PLOGRO=12&PMICROREGIONNUEVA=-1&rs%3aParameterLanguage=
http://hati/ReportServer?%2fJuntos%2fProduccion%2fReporteListadoLogros&PNIVEL=1&PESTADOLOGRO=1&PMICROREGION=48&PDEPTO=-1&PMUNICIPIO=666&PORIGEN=-1&PZONA=-1&PCORLOCAL=-1&PCOGESTOR=-1&PJEFE=-1&PUSUARIO=3988&PLOGRO=12&PMICROREGIONNUEVA=-1&rs%3aParameterLanguage=
http://hati/ReportServer?%2fJuntos%2fProduccion%2fReporteListadoLogros&PNIVEL=1&PESTADOLOGRO=0&PMICROREGION=48&PDEPTO=-1&PMUNICIPIO=666&PORIGEN=-1&PZONA=-1&PCORLOCAL=-1&PCOGESTOR=-1&PJEFE=-1&PUSUARIO=3988&PLOGRO=12&PMICROREGIONNUEVA=-1&rs%3aParameterLanguage=
http://hati/ReportServer?%2fJuntos%2fProduccion%2fReporteListadoLogros&PNIVEL=1&PESTADOLOGRO=-1&PMICROREGION=48&PDEPTO=-1&PMUNICIPIO=666&PORIGEN=-1&PZONA=-1&PCORLOCAL=-1&PCOGESTOR=-1&PJEFE=-1&PUSUARIO=1&PLOGRO=12&PMICROREGIONNUEVA=-1&rs%3aParameterLanguage=

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

TA: Total Aplica A: Alcanzado PA: Por Alcanzar NA: No Aplica
e Trampa de baja calificaciéon

El bajo nivel educativo de las familias en pobreza extrema, inciden directamente en la
formacioén de capital humano, limitando la cualificacién de sus competencias laborales,
limitando la participacion o vinculaciéon al empleo formal, viéndose la poblacion
obligada a participar como mano de obra no calificada, con menores ingresos, es asi que
es de vital importancia que la educaciéon y la capacitacion técnica se avizoren como
elementos constitutivos de la vida de cada individuo y se adopten a nivel local
intervenciones dirigidas a impulsar a las personas que no encuentran los medios y
oportunidades para mejorar sus condiciones de marginacién, privacion vy
vulnerabilidad.

En las siguientes tablas encontramos cémo el Municipio de Suaza en el Departamento

del Huila presenta porcentajes ligados a la Formacion técnica y de ingresos y trabajo que
es necesario considerar:

Tabla No. 51 Condiciones Laborales y Capital Humano de los pobres extremos

Salario promedio 180.000
Mercado Laboral Dt plEnles o7
tasa subempleo 62%
Informalidad 22
Primaria 64%
.. X Secundaria 13%
Educacion wultimo :
. Media 6%
nivel alcanzado
Superior 0%
Inasistencia 4%
No ha recibido
Capacitacion apoyo 98%

Fuente: Infounidos

El nivel de ingresos, no supera los 180 mil pesos mensuales y la tasa de desempleo en
los pobres extremos alcanza el 67%, con una proporciéon altamente significativa del
subempleo que llega al 62% de la poblacion, situacién que genera una estabilidad
econémica en las familias y por tanto limita sus proyecciones financieras y de desarrollo
a corto y mediano plazo.

Si observamos en la Tabla 11, el 20.8% de la poblacién mayor de quince afios, no cuenta
con una ocupacion o sustento, es decir estas personas no estan ocupadas ni siquiera en
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actividades de subempleo o informalidad, asi mismo la trampa de activo del hogar para
desarrollar actividad productiva es muy marcado pues el 98.7% de la poblacion total
aun no alcanza un nivel de activos que facilite su vinculacién a una ocupacion
remunerada o mejora las condiciones de la actividad que ya desarrolla, solamente un
1.3% lo tienen (32 familias); esto implica una dificultad de estas familias para el acceso a
créditos blandos impidiendo mejorar las condiciones de la actividad que desarrollan.

Tabla No. 52 Trampa de Pobreza de Baja Calificacion

TRAMPA POBREZA BAJA |[ESTADO POR FAMILIAS
CALIFICACION TA |A |% PA |% NA | %

5. Oi:upa(:lonosustento (mayores de 1158|914 |789% [244 |211% |71 |5.8%
15 afnos) - = -

6. Capacidades personales para la 1136|113 |11% |1.123]98,9% 93 |7.6%
empleo -

7. Ac.tlvos del hogar para desarrollar 1136|126 |23% [1110(97,7% |93 |7.6%
actividad productiva -

11. Educacpn superior o formacién 285 |92 |32,3% (180 |63,.2% | 944 |76,8%
para el trabajo

Fuente: Infounidos 26 de Enero de 2012
TA: Total Aplica A: Alcanzado PA: Por Alcanzar NA: No Aplica.

Frente a las capacidades personales para la empleo, se encuentra que el 98,9% de la
poblacion no posee capacidades personales que faciliten su vinculacién a una ocupacion
remunerada o mejora las condiciones de la actividad que ya desarrolla, solamente el
1,1% se ha capacitado, esto se suma a la problemaética de la no titulacién de activos de
uso de tierra agravando atn mds las causales que no posibilitan el desarrollo
productivo.

Por otro lado para el 63.2% de las familias, no tienen educacién superior o para el
trabajo pero si se contrasta con el 1% de la poblacion que goza de educacién superior lo
que permite afirmar que en estas condiciones es muy dificil que el municipio y las
familias encuentre capital humano desarrollado y cualificado para el desarrollo, la
creacion de empresas y mayores ingresos per capita.

Tabla No.53 Sustento de adultos mayores

ESTADO POR FAMILIAS
LOGROS TA A % PA | % NA %
4. Sustento de adultos 245 |101 |41,2% |144 |58,8% |984 |80,1%
mayores

Fuente: Infounidos 26 de Febrero de 2012
TA: Total Aplica A: Alcanzado PA: Por Alcanzar NA: No Aplica.
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En relaciéon con los ingresos de los adultos mayores, el 58.8%, no cuenta con algin
medio de ingreso monetario o en especie, generando condiciones de vulnerabilidad
extrema en este grupo poblacional, dada sus caracteristicas, para el alcance de este logro
algunos programas del estado, especialmente a través del ICBF, focalizan estos adultos y
los incluyen en sus listados de beneficiarios. Actualmente estos medios de sustento se
otorgan en dinero o en alimentos, pero son insuficientes para atender la demanda del
municipio.

e Trampa Desnutricion y Enfermedad. logros (13, 14, 16, 18, 19, 20)

La disponibilidad suficiente y estable de los alimentos se considera como seguridad
Alimentaria, desafortunadamente buena parte de la poblaciéon carece de los ingresos
minimos para satisfacer sus necesidades bésicas de alimentaciéon. Ademas de ser la
alimentaciéon una necesidad humana vital, garantiza la salud, protege de las
enfermedades y asegura la energia necesaria para crecer, interesarnos en el mundo y
tener la capacidad de aprender.

Tabla No 54. Trampa Desnutricion.

. ESTADO POR FAMILIAS
TRAMPA DESNUTRICION TA A % PA 1% NA 1%
21. Habitos para la alimentacion 1.229 1474 |38,6% |615 |50,0% 0,0%
22. . Consumo de alimentos 12292 0.2% |1.045|85,0% 0,0%
variados y de manera saludable -
23. Lactancia materna exclusiva 32 26 |81,3% |6 18,8% |1.197 |97,4%

Fuente: Infounidos 26 de Enero de 2012
TA: Total Aplica A: Alcanzado PA: Por Alcanzar NA: No Aplica

Observamos que en esta trampa el consumo diario de alimentos no es variado ni
adecuado de acuerdo a la edad para el 85.0%, de las personas, Ver Tabla 13,
demostrando que es una de las variables que mas afecta a nivel local, asi mismo una
tercera parte de la poblacién no cuenta buenos habitos saludables en la manipulacién y
preparacion de los alimentos (50.0%), finalmente frente a la lactancia materna exclusiva
durante los primeros seis meses de vida para el 18.8% de las gestantes no lactaron a sus
hijos de manera adecuada.

La productividad esta directamente relacionada con la salud. Es un circulo peligroso en
el que desnutriciéon y enfermedad desembocan en baja productividad, bajos niveles
salariales, mala alimentacion y, de nuevo, desnutricién y enfermedad el estado de salud
es el completo bienestar fisico, mental y social, y no meramente la ausencia de
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enfermedad, la salud y la enfermedad son parte integral de la vida, del proceso
biolégico y de las interacciones medioambientales y sociales.

Tabla No. 55 Trampa de Enfermedad

LOGRO ESTADO POR PERSONAS (2)

TA |A % PA % NA |[%
13. Afiliaciéon en salud  5.046 (4.621|91,6% | 412 |8,2% 0,0%
14. Acceso a promocion 5.046|4.875(96,6% |161 |3,2% 0,0%
en Salud

16. Vacunacion de nifios 488 |323 |66,2% |160 |32,8% |4.558 [90,3%

18. Deteccion temprana 1.211(1.122(92,7% |89 |7,3% |3.835|76,0%
de alteraciones de
crecimiento

19. Prevencion de cancer 1.142 (251 [22,0% |828 |72,5% |3.904 |77,4%
de cuello uterino y
mama

20. Rehabilitacion y 353 (104 [29,5% |247 |70,0% |4.693|93,0%
ayudas  técnicas de

discapacitados
Fuente: Infounidos 26 de Enero de 2012

TA: Total Aplica A: Alcanzado PA: Por Alcanzar NA: No Aplica

La puerta de entrada a los servicios de Salud, es el aseguramiento, que a pesar de que se
ha venido superando por la obligatoriedad de afiliacién de todas las personas al SGSSS
ya que la salud es un derecho consagrado en la constitucion, pero atin se tiene un 8.2%
faltante debido a la resistencia de personas que creen no necesitar una afiliacion a salud.

Por otro lado, existen diversos situaciones que afectan notablemente el desarrollo de las
personas, es asi que se requiere que las mujeres de la familia asistan a los programas de
tamizaje de cancer de cuello uterino y seno y conozcan los resultados, no obstante, para
el 725% de las mujeres no asisten a los programas de control y prevencion
desconociendo su estado real de salud, en igual proporcién, las personas con
discapacidad tienen dificultades en el acceso a los programas de rehabilitacion y a las
ayudas técnicas necesarias para su autonomia (70%), la falta de acompanamiento de las
instituciones del estado que permitan que esta poblacién discapacitada cuente con los
medios necesarios para su subsistencia.

En cuanto a lo relacionado de garantizar la salud a la infancia, se evidencia que el 32.8%
de las familias, no es posible verificar el cumplimiento de las dosis de vacunas en los
nifios segun la edad en meses/afios, debido a la falta de cultura de las madres que por
temor o desconfianza prefieren no vacunar a sus hijos aumentando las probabilidades
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de enfermedades infectocontagiosas en los nifios., situaciéon similar sucede con los
menores de 10 afios para la deteccion temprana de alteraciones de crecimiento y
desarrollo en donde atn no participa el 7.3% de los infantes.

e Trampa de Adolescentes Gestantes (logro 15y 17)

La adolescencia, es un proceso dindmico, una etapa del desarrollo de la persona que
transcurre entre la nifiez y la vida adulta, que implica la reestructuracién de valores,
actitudes, intereses, normas y pautas de comportamiento sicolégicas y sociales. En
nuestra poblacién de pobreza extrema donde los jovenes deben alcanzar la madurez
fisico-psiquica a muy temprana edad, se ven obligados a asumir responsabilidades,
ejercer deberes y tener derechos de adultos a muy temprana edad; este proceso se
presenta a un ritmo acelerado. En Colombia la quinta parte de la poblacién es
adolescente asi 8.5 millones de habitantes son adolescentes y en nuestro municipio 2446
son menores de 18 afios. Esta problematica es considerada actualmente causa y
consecuencia de la pobreza y la desigualdad econdémica, la tasa de embarazo en
adolescentes se ha ido incrementando en forma paulatina actualmente ocupa el 20% del
total de los nacimientos!.

Tabla No. 56 Trampa embarazo en adolescentes

LOGRO ESTADO POR PERSONAS (2)

TA |A % PA % NA |[%
15. Conocimiento de 3.283|2.802|85,3% (458 [14,0% |1.763|34,9%
métodos de
planificacién

17. Atencién de mujeres 45 43 95,6% |1 2,2% [5.001|99,1%
gestantes

Fuente: Infounidos 26 de Enero de 2012
TA: Total Aplica A: Alcanzado PA: Por Alcanzar NA: No Aplica

Es asi como podemos observar segtin la Tabla 15, que el 14,0% (458 jovenes) afirman no
conocer los métodos de planificaciéon familiar, incrementando el riesgo de un embarazo
en los adolescentes, asi mismo, analizando la atencion de mujeres gestantes el 2.2% no
asisten a sus controles médicos siendo los embarazos no deseados la principal razén
para esta inasistencia.

e Trampa Ambiental (logro 24, 25, 26,27,28,29 ,30,32, y 33)

! Dinamicas, ritmos y significados de la sexualidad juvenil: Programa La Casa Ceso Universidad de los Andes,
Colombia
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En términos generales en Colombia tenemos muchos problemas ambientales que hacen
necesario que los ciudadanos reflexionemos en torno al uso y manejo de los recursos
naturales y ambientales. Sin embargo cuando nos referimos a la poblacién mas
vulnerable, la falta de recursos para construir sus casas en terrenos aptos termina
exponiendo a las personas a perder lo poco que tienen, cuando se asientan en zonas de
alto riesgo, se urbaniza en suelos agricolas son inmensamente vulnerables a los
desastres naturales que suelen arrasar con todo lo que encuentran a su paso.

A continuacion describiremos la situacion actual reflejada como trampa ambiental en el
municipio de Suaza Huila, es asi que para el 2% de las familias, se encuentran
presentando afectaciones en su vivienda por inundacién, seguido por las avalanchas 4%
y hundimiento con el 2% respectivamente; y por tltimo el desbordamiento para el 1%
de la poblacién, en total el 9% de la poblacién, presenta afectaciones por este factor
ambiental. Ver Tabla 16.

Tabla No. 57 Afectaciones de la Vivienda

Inundacion 2%
Afectaciones de la|Avalancha 4%
vivienda Desbordamiento |1%
Hundimiento 2%

Fuente: Infounidos.

En lo relacionado a las condiciones de habitabilidad se encuentra que de acuerdo al
reporte del Sistema de informacioén Infounidos, el 97,6% de familias vinculadas a la
estrategia no cuentan con materiales adecuados de la vivienda, el 71,6% de estas
vivienda no cuentan con iluminacién, ventilacién natural, en el 52,2% de las viviendas
viven mdas de tres personas en cada cuarto y los nifios no duermen separados de los
adultos, el 62,9% de las viviendas no cuentan con agua potable, el 34,7% son viviendas
en las cuales predominan los pisos en tierra, en una menor proporcionan se encuentran
viviendas que no cuentan con espacios diferenciados, implementos para dormir, no hay
manejo adecuado de las basuras y utilizan sistemas convencionales de energia. Ver
Gréfica *.

101



%

Z‘

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

Tabla No. 58. Condiciones de habitabilidad

LOGRO ESTADO POR FAMILIAS

TA |A % PA (% NA |%
24. Agua potable 1.229 |451 |36,7% |773 |62,9% 0,0%
25. Manejo de basuras 1.229 796 |64,8% |395 |[32,1% 0,0%
26. Sistema de energia |, 5)g 987 |80 39 (239 |19,4% 0,0%
convencional o alternativa
27. EsPa.cws diferenciados 1229 (833 |67.8% |385 |31,3% 0,0%
en la vivienda
28. Hacinamiento 1.229 |577 |469% |641 |52,2% 0,0%
29. Pisos de la vivienda 1.229 799 [65,0% |426 |34,7% 0,0%
30.  Tmplementos  para|, ,yg g1y |6609 (309 [32,5% 0,0%
dormir y alimentarse
32. Materiales adecuados de| ; o9 ¢ |50 |1.199 |97,6% 0,0%
la vivienda
33. Ilumlnac.lon,. ventilacion 1229 (324 |26,4% 880 |71,6% 0,0%
natural y privacidad

Fuente: Infounidos 26 de Enero de 2012
TA: Total Aplica A: Alcanzado PA: Por Alcanzar NA: No Aplica

Finalmente, el ideal es que la vivienda no esté expuesta a algtn tipo de riesgo por
inundacién, avalancha, desbordamiento, hundimiento y que sus materiales de
construccién sean adecuados en términos de seguridad para que el riesgo no se traslade
a sus ocupantes, familias en pobreza extrema, que se verian expuestas al riesgo fisico,
econdmico y social incrementando negativamente la situacién actual

Graéfica No. 27 Condiciones de Habitabilidad
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Unas condiciones dignas de vivienda reflejan el bienestar y la calidad de vida de las
familias por lo cual es importante se establezcan estrategias claras que permitan
minimizar las condiciones de vulnerabilidad frente a este tema, toda vez que en el
capitulo III. Crecimiento sostenible y competitividad del Plan Nacional de Prosperidad
Social se manifiesta que el sector de vivienda -la tercera locomotora-, cuenta con el gran
compromiso de asegurar que cada vez mas colombianos tengan derecho a condiciones
de habitabilidad dignas. En los tltimos afios, el sector de vivienda se ha dinamizado,
especialmente a través de la construccién de proyectos de vivienda de interés social. Sin
embargo, existe todavia un déficit habitacional considerable y unos retos importantes
por mejorar las condiciones de habitabilidad en muchas zonas del pais.

e Trampa acceso a la informacién (logro 31)

El poco acceso que tienen los pobres a la informacién los mantiene en la pobreza. La tasa
de rotacién laboral en el sector formal es superior al 13 por ciento, pero no tienen
muchas posibilidades de enterarse sobre oportunidades laborales y de negocios. La
mayoria de ellos conservan trabajos extenuantes y mal remunerado porque no saben
dénde estan las oportunidades, sus condiciones de vida y algunas decisiones que toman
por necesidad o por desconocimiento conforman un circulo vicioso.

Tabla No. 59. Trampa acceso a la informacién.

Logro Estado por familias

TA |A % PA | % NA (%
S SimEn de |1 209|625 [50,9% (417 [33,9% 0,0%
comunicaciones

Fuente: Infounidos 26 de Enero de 2012
TA: Total Aplica A: Alcanzado PA: Por Alcanzar NA: No Aplica

Es asi, que se observa que una tercera parte de las familias (33.9%) no cuenta con acceso
a un sistema de comunicaciones como teléfono fijo, celular o radioteléfono, que les
permita acceder a informacién de programas o servicios sociales.

e Criminalidad y violencia (Dindmica familiar)

La violencia y la criminalidad es un subproducto altamente costoso en términos sociales
de los procesos de desarrollo desiguales o inequitativos, siendo esta consecuencia y
causa de la pobreza y desigualdad social. Dentro de la dindmica familiar las pautas de
crianza, la informacién sobre violencia intrafamiliar y sexual y el equilibrio en el sistema
familiar ayudan a crear un ambiente de bienestar que brinda bases para que los
integrantes de una familia salgan de esa trampa que los mantiene inmersos en el circulo
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vicioso de la pobreza. La siguiente tabla muestra la situacion de la Dindmica Familiar
del municipio de Suaza.

Tabla No. 60 Trampa Criminalidad y Violencia

LOGRO ESTADO POR PERSONAS (2)

TA |A % PA |% NA |[%
6, L Sane o T e R WENETER o 6o | gl on 5197 | sLemn| 77,09 0,0%
intrafamiliar y sexual
36. Participacion comunitaria 3.77313.077 |81,6% | 680 |77,8% |1.273 |25,2%

Fuente: Infounidos 26 de Enero de 2012
TA: Total Aplica A: Alcanzado PA: Por Alcanzar NA: No Aplica

Del total de la poblacién, el 77,8% de las personas no cuentan con informacién sobre
atencion sobre Violencia Intrafamiliar y violencia sexual cifra que debe ser atendida
pues esta informacién brinda a los miembros de las familias formas de detectar, manejo
de situacion y lugares donde pueden ser atendidos las victimas de la violencia sexual y
violencia intrafamiliar. Este mismo porcentaje de personas no conoce y aprovecha
programas, espacios recreativos y de participacién comunitaria, estos espacios son de
vital importancia para el aprovechamiento de tiempo libre e inclusién participativa y
ayudan a mantener el equilibrio del sistema familiar.

Tabla No. 61 Dindmica Familiar

LOGRO ESTADO POR FAMILIAS
TA A % PA |[% NA |%

503 |170 |33,8% [323 |64,2% |726 |59,1%

37. Pautas de crianza

humanizada
38. Normas de
convivencia familiar y|1.229(663 |53,9% |404 [32,9% 0,0%

resolucion de conflictos

Tabla No. 62 Cuidado de la persona en discapacidad

LOGRO ESTADO POR PERSONAS (2)
TA |A % PA |% NA |[%

39. Cuidado de la persona
en situacion de 372 |232 |62,4% |140 [37,6% |4.674|92,6%
discapacidad

Fuente: Infounidos 26 de Enero de 2012
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TA: Total Aplica A: Alcanzado PA: Por Alcanzar NA: No Aplica

En cuanto a pautas de crianza el 64,2% de las familias atiin no han recibido capacitacion
en pautas de crianza humanizada y el 32,9% no han recibido capacitacion en Normas de
convivencia familiar y resoluciéon de conflictos, elementos trascendentales para el
equilibrio del sistema familiar pues son las pautas y las normas las que orientan a los
miembros del hogar para que exista una armonia en la dindmica familiar. Finalmente
frente al cuidado de las personas con situacion de discapacidad el 62.4% afirma
participar en conjunto en el cuidado e integracion social de la persona en situacién de
discapacidad.

e Trampa capital de trabajo (logros 40,41 y 42 2.8 Bancarizacién y ahorro)

El capital de trabajo representado en la capacidad para desarrollar actividades
productivas de manera normal en el corto plazo, es una de las trampas de la pobreza en
las cuales se encuentran inmersas las familias de Suaza, La falta de crédito juega un
papel importante en muchas de las trampas de pobreza. Es frecuente escuchar que los
trabajadores informales deben prestar dinero para iniciar sus actividades diarias y
comprar parte de sus insumos. Las tasas de interés absorben la mayor parte de las
ganancias, por lo cual deben frecuentar a estos prestamistas. El fortalecimiento de las
instituciones de microfinanzas, acompafiado de mecanismos de bancarizacién, y
condicionalidades de ahorro en los programas, ayudan a romper este tipo de trampas.

Cuadro No. 63 Trampa capital de trabajo

LOGRO ESTADO POR FAMILIAS
TA A % PA |% NA |%
40. Ahorro de la familia |1.229|19 1,5% [1.105(89,9% 0,0%

41. Conocimiento de
servicios financieros

42, Crédito
(mecanismos formales o 200 |164 |78,5% |44 |21,1% |1.020(83,0%
grupos de ahorro vy

crédito)
Fuente: Infounidos 26 de Enero de 2012

TA: Total Aplica A: Alcanzado PA: Por Alcanzar NA: No Aplica

1.22911.202|97,8% |25 [2,0% 0,0%

Como se evidencia en la Tabla 13, las familias del municipio de Suaza en pobreza
extrema vinculadas a la Estrategia Red Unidos, se encuentran inmersa en la trampa de
la pobreza representada en falta de ahorro en la familia, es asi que para el 89.9% de las
familias no tienen la cultura del ahorro, factor que incide en el incremento de préstamos
de usura, el 21,1% de las familias no cuentan con posibilidades de acceder a un crédito
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formal o grupos de ahorro y crédito y para el 2,0% de las familias presentan
desconocimiento de los servicios financieros de ahorro, créditos y seguros.

Grafico No. 26 Trampa Capital de Trabajo.
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La anterior gréfica, permite observar que del total de hogares del municipio de Suaza
pertenecientes a la red unidos solo el 1% ahorran y el 12% no cuentan con recursos
econdmicos para superar esta trampa. El 17% solicito un crédito y el 16% le fue negado
esta solicitud.

e Trampa acceso a la justicia (2.9.Dimension de acceso a la justicia)

El Estado debe brindar a los ciudadanos un d&mbito amplio e imparcial donde puedan
solucionar los conflictos y hacer valer sus derechos por medio de procesos, el estado
debia minimizar la brecha existente entre la norma y la realidad para que el acceso a la
justicia sea acorde y adecuado a la poblaciéon. El Estado la tiene que solucionar
conflictos entre personas, sin importar su naturaleza, es su deber permitir que este sea
indiscriminatorio especialmente cuando las personas consideran que sus derechos han
sido violados, amenazados o negados, y darle solucion.

En la poblaciéon en extrema pobreza la principal falencia es la falta de conocimiento
sobre los alcances, efectos de la justicia y como acceder a ella. En cuanto a la poblacion
desplazada de nuestro pais es atendida por el departamento para la Prosperidad Social
de acuerdo a la Ley 387 de 1.997, reglamentada por el decreto 2569 del 12 de diciembre
de 2.000, en coordinacién con las entidades que conforman el Sistema Nacional de
Atencion Integral a la Poblacién Desplazada - SNAIPD -, ofrece atencién integral y
soluciones duraderas a la poblacion en situaciéon de desplazamiento, con un enfoque
humanitario basado en la dignidad y la restitucion de los derechos de los hogares
desplazados y buscando la integracion social y econémica de éstos en los lugares de
origen, o en los lugares de reubicacion.
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Tabla No. 64 Trampa Acceso a la justicia estado por persona
LOGRO ESTADO POR PERSONAS (2)

TA (A |[% PA |% NA |%
43. Conocimiento de
mecanismos de 2.825|697 |24,7% |2.052(72,6% |2.221|44,0%
resolucion de conflictos
4. Atencibn  de 5 |5y o170 100 |367%|4.986|98,8%
operadores de justicia

A si mismo podemos analizar en la Tabla 14 que el 72.6% de la poblacién equivalente a
2.052 personas necesitan un mejor acceso a la justicia y el 36.7% equivalente a 22
personas deben ser atendidos por los operadores de justicia, especialmente en violencia
intrafamiliar e inasistencia alimentaria que son los casos mas comunes en nuestra
poblacion UNIDOS, ademés los costos que implica acudir a la justicia no son asequibles
a ella pues no es del todo gratuita, aunque existe el amparo de pobreza ejecutado por la
defensoria del pueblo.

Tabla No. 65 Acceso a la justicia.
LOGRO ESTADO POR FAMILIAS
TA |[A |% PA % |NA |%

45. Acompanamiento a
familia en situacion de|214 |214 |100% 0,0% |1.015|82,6%
desplazamiento
Fuente: Infounidos 26 de Enero de 2012

TA: Total Aplica A: Alcanzado PA: Por Alcanzar NA: No Aplica

En este caso, conforme a la Tabla 23. El 100% de las familias en situacién de
desplazamiento, se encuentran acompafiadas en su proceso de restituciéon de derechos a
través de la Red Unidos, es importante tener presente, que el restablecimiento de
derechos es una labor conjunta entre las entidades del SNAIPD, y en este sentido el
seguimiento y verificacién al Goce Efectivo de Derechos de esta poblacion, se llevaré a
cabo a través del Sistema de Informacién INFOUNIDOS, conforme lo dispone el Plan
Nacional de Desarrollo.

Puntos criticos de la oferta social vs Trampas de la pobreza

A partir del trabajo desarrollado durante la ejecucion de la Estrategia se identifican los
siguientes puntos criticos.
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Tabla No. 66 Puntos criticos de la oferta social

Dimension/Aspecto | Punto Critico Nivel de
Incidencia

A nivel General | No existe un plan de accion municipal que

Alcaldia permita articular los esfuerzos de los diferentes
sectores y focalizar la poblacién Unidos, con | ALTA
acceso preferente, estableciendo metas e
indicadores de resultados.

Dimensién Existen barreras de acceso, para que los

Identificacion beneficiarios alcancen los logros basicos de
. e . 1 MEDIA
identificacion y libreta militar, como el RH y
Fotografias.

Dimension Ingresos | Se requiere de una fuente de recursos, que

y Trabajo permita financiar la creacion emprendimientos ALTA
y/o fortalecer unidades productivas, a través de
microcréditos.

Dimension Oferta Limitada en programas flexibles de

Educacion y | aprendizaje, para vincular a los nifios y nifas | ALTA

Capacitacion. que desertan del sistema educativo formal.

Dimension de Salud | Baja cobertura en las ayudas técnicas para la

. . . MEDIA

poblacién con discapacidad.

Dimensién de | No se cuenta con un Plan de Seguridad

Nutricion Alimentaria en el Municipio que garantice | ALTA
acciones pertinentes para los pobres extremos.

Dimension de | No existe programa de mejoramiento de

Habitabilidad vivienda para atender las necesidades de ALTA
habitabilidad de las familias Unidos. Las
Familias se ubican en zonas de alto riesgo.

Dimension Las acciones de prevencion de la violencia

Dindmica Familiar | intrafamiliar, abuso sexual, trabajo infantil y MEDIA
embarazo en adolescentes son débiles frente a la
magnitud y complejidad de la problematica.

Dimension de | El Municipio no cuenta con acciones propias

Bancarizacion y | para el desarrollo de la Cultura de Ahorro y la | MEDIA

Ahorro bancarizacién.

Dimension Acceso a | Desarticulacion entre los consultorios de las

la Justicia universidades y casas de justicia frente a los BAJA
mecanismos y prioridad de atenciéon para las
familias Unidos.
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Matriz DOFA Sistema de Proteccion Social - Red Unidos

A partir del anélisis del desarrollo de la Estrategia en el Municipio, se realiza la

siguiente Matriz DOFA.

Tabla No.67 DOFA Sistema de Proteccién Social - Red Unidos

DEBILIDADES

OPORTUNIDADES

1. Poca visibilidad hacia la comunidad de las
acciones que desarrolla la administracion
para la superacion de la pobreza extrema.

1. Dar respuesta a los Objetivos del
Milenio ODM, 1. Reducir la Pobreza
Extrema

2. Baja capacidad para la promocién de
iniciativas de generacion de ingresos y
mejora de las condiciones de habitabilidad
para los pobres extremos.

2. Creacion del nuevo Sector de la
Prosperidad Social y la Agencia
Nacional para la Superacion de la
Pobreza Extrema.

3. No existe acceso preferente a los
programas y/o servicios sociales para las
familias Unidos.

3. Vinculacion Sector Privado, en el
marco de las Alianzas Publico Privada,
para apoyar el financiamiento de
programas y/ o proyectos sociales.

4. La Oferta local es dispersa y no se toma
como referente a las familias Unidos.

4. Vinculacion de Organismos de
cooperacién internacional para apoyar
el desarrollo de programas sociales.

5. No existen indicadores sectoriales a nivel
local, para evaluar la gestiéon entorno a la
reduccion de pobreza en el municipio.

5. Convocatorias (Bolsa de recursos) de
los diferentes sectores para atenciéon a
familias Unidos.

6. Bajo presupuesto para la atenciéon
intersectorial de los pobres extremos.

6. Oferta programatica Red Unidos
Suaza. - ANSPE (Agencia Nacional
Para la Superacion de la Pobreza
Extrema)

FORTALEZAS

AMENAZAS

1. Inclusién en el PND 2011-2014 - Cap. IV
Igualdad de Oportunidades la priorizacién
de la Estrategia, para superar la pobreza
extrema en el pais.

1. Cultura del asistencialismo de la
poblacién en pobreza extrema

2. Definicion de Metas y programas
Sectoriales (Sena, ICBF, Ministerios, Banco
Agrario, etc.) para la atencion de las
Familias Unidos

2. La fluctuacion de la economia

3. Caracterizacion de 1.252 Familias en
pobreza extrema en el municipio de Suaza.

3. La falta de voluntad politica
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4. Se cuenta con un equipo de campo
conformado por 8 Cogestores Sociales, para | 4. Cambios climaticos - Ola Invernal,
apoyar el desarrollo de los programas | que afectan directamente a la poblacién
sociales del Municipio. en pobreza extrema

5. Existe un sistema de informacion
(Infounidos) que nos permite cargar la oferta
municipal, asi como el seguimiento al
cumplimiento de los Logros Basicos de las
Familias de la Red Unidos.

6. Reconocimiento de las acciones por parte

de la poblacién vinculada a la estrategia y su
finalidad.

7. Se realiza valoracién y seguimiento a los
indicadores de goce efectivo de derechos de
la poblacion en situacién de desplazamiento.

CAPITULO III. PLAN ESTRATEGICO

ARTICULO VI. DIMENSION SOCIO CULTURAL: PARA QUE SUAZA SE
DESARROLLE SOCIAL Y CULTURALMENTE

Tiene como finalidad orientar las estrategias, acciones y recursos para formar un
hombre y una mujer suacefios con identidad cultural, buscando preservar y fortalecer
los valores sociales, religiosos, artisticos, éticos y morales del pueblo; generador de
conocimiento y familiarizado con las herramientas tecnolégicas que le hagan
competente social y laboralmente para desenvolverse en el d&mbito local, nacional e
internacional.

Sectores del Desarrollo:

Sector Educacion
Objetivo del sector:

Aumentar la cobertura bruta en educacién bésica (preescolar, basica primaria, basica
secundaria), la calidad educativa, reducir la tasa de analfabetismo (personas de 15 a 24
afos), disminuir la tasa de deserciéon escolar y fortalecimiento del desarrollo de las
competencias durante el cuatrienio.

110




Programa Todos los niiios, niiias y jévenes de suaza estudiando

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

o
[?] Vg v ©
o g . o T & < ©
Objetivo de Indicador de ¥ L L. .
) SR ""‘; Objetivo Producto Indicador de Producto B —g
Resultado Resultado IR 2 o
3= g Z &
Tasa de cobertura - . et L
o o Sensibilizar a padres de familia para que Jornadas de sensibilizacién a padres de
bruta en 60% | 65% . .. - ) .. 4
. matriculen sus hijos familia para que matriculen sus hijos
transicion.
Realizar mantenimiento a las 53 sedes Numero de establecimientos educativos con 53
educativas mantenimiento
Tasa de cobertura ; — T p - :
o Garantizar el pago de servicios publicos a Numero de Instituciones Educativas con
bruta en educacién | 102 | 100 . . s 7
‘. o todas las Sedes Educativas servicios publicos pagados
Basica Primaria - — -
Realizar la construccion de restaurantes Numero de restaurantes escolares
Sostener la . . 4
Escolares construidos durante el cuatrienio
cobertura bruta » -
. . ., Numero de aulas construidas durante el
en educacién Realizar la construccion de aulas Escolares . 5
(bésica Tasa de cobertura cuatrienio
bruta en educaciéon | 60 | 65 Brindar Transporte escolar o subsidios a . .
preescolar, . . . Numero de estudiantes transportados o con
L . Bésica Secundaria estudiantes de los grados 6 a 11 de la zona g ~ 450
basica primaria, subsidio/ afio
bésica rural
) . .. Numero de aulas construidas durante el
secundaria) Realizar la construccion de aulas Escolares .. 3
cuatrienio
Gestionar la posibilidad de disefhar y Colegio Regional las Juntas Gestionado para 1
Tasa de cobertura construir el Colegio Regional Las Juntas la posibilidad de construirlo
bruta en educacioén | 24,6 | 25 Brindar Transporte escolar o subsidios a , .
. . Ntmero de estudiantes transportados o con
media. estudiantes de los grados 6 a 11 de la zona . ~ 250
subsidio/ afio
rural
Implementar el nivel de educacién media en Nuamero de IE ampliadas a nivel de 1
las Instituciones Educativas Rurales educacién media a final del cuatrienio
Aumentar el nimero de instituciones Ntumero de instituciones educativas
Disminuir la tasa » educativas beneficiadas con la dotacién de beneficiadas con la dotacion de material 7
- Tasa de desercion R Cal
de desercién . 9 5 material didactico didéctico
escolar intra-anual - - — — - - — -
escolar Brindar Alimentacién Escolar a nifios y Numero de nifios y jovenes estudiantes 1700
jovenes estudiantes del Municipio beneficiados con alimentacién escolar/afio
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Programa Alfabeticemos los Suaceiios.

B
(7] [V v ©
o g . a=] T < B3]
U
Objetivo de Indicador de g & 83 Objetivo Producto Indicador de Producto g5
Resultado Resultado EMm3I 5 Y o
0 =g s £
Disminuir la tasa de analfabetismo a través
del programa CAFAM en poblacién mayores
de 20 afios
Reducir la tasa . ) )
de analfabetismo Tasa de 111 91 Disminuir Ia tasa dt.e/analfabetlsmo atravésde | Ngmero de personas alfabetizadas en el 200
en mayores de analfabetismo ! la ImPlen.l/entaaon de un programa de cuatrienio
edad alfabetizacién de personas mayores de 20
afios, articulado con la instituciones
educativas que involucren a los alumnos de
los grado 10 y 11 dentro de su trabajo social
Programa La calidad de la educacion, responsabilidad de todos.
v S o
Objetivo de . T glSE - . =
Indicador de Resultado 0 |8 = Objetivo Producto Indicador de Producto E 5
Resultado ERIYqa Y o
S| =2 = &
Promedio municipal de las Instituciones
evaluada en las pruebas saber 5° que 65 | 70
sube respecto a la medicién de 2009 . o .. . .
di icipal de 1 — Realizar capacitaciones en técnicasy | Estrategias para mejorar los
Promle 13 muril(:lpa E as Ir];stlt;)cmnes & | 70 refuerzos tendientes a mejorar la resultados de pruebas de 4
Meiorar la calidad eva;)ua aen las llarue 35 sa ecrl 2que calidad educativa en las pruebas de estado en las Instituciones
) ) Sube re_specto a la medicion de 2009 SABER Educativas del Municipio
educativa Porcentaje de los alumnos evaluados en
las pruebas saber 11° que alcanzan nivel | 20% | 30%
alto respecto a la medicién de 2011
.~ . Incrementar la oferta de ,
Nifios y jévenes por computador en Numero de computadores
o . 24 | 15 computadores en los .. . 50
establecimientos educativos . . adquiridos en el cuatrienio
establecimiento educativos
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B
) v 8
Objetivo de . g gl g . . o §
Indicador de Resultado | & & | & = Objetivo Producto Indicador de Producto 85
Resultado SRS TR}
=2 > £
Junta Municipal de Educacién (JUME) en 1
funcionamiento
Plan Educativo Municipal formulado y en 1
Plan Ed . ejecucion
z;r/} ue ativo 0 1 Crear el Plan Educativo Municipal Ntumero de Foros Educativos Municipales 4
unicipa coordinados durante el cuatrienio
Ntmero de Proyectos Educativos
Institucionales (PEIs) articulados al Plan 7
Educativo Municipal
Estudiantes de 11° con . . . e L
- o Fortalecer el dominio del inglés en los Numero de instituciones con formacién
dominio de inglés Bl 6 30 estudiantes técnica en ingles 1
Fortalecimiento | (Pre intermedio) por afio 5
del desarrollo de Tasa de cobertura en Implementar programas técnicos Ntumero de Instituciones con articulacién en
las competencias educaciéon Técnica 25 | 50 | relacionados al contexto municipal y | formacién técnica en el municipio duranteel | 1
articulada regional cuatrienio
Numero de programas Aumentar la oferta técnica educativa . o
A . . . Ntamero de programa de formacién técnica
en educacién Técnica - 2 4 en el municipio mediante convenios . 1
L. ) durante el cuatrienio
Tecnolégica con el SENA y/o Entidades
. Ntumero de docentes capacitados en
Numero de docentes . L . S S
. 20 | 60 Capacitar a docentes del Municipio | evaluacién por competencia e investigacion | 40
capacitados o
en el aula durante el cuatrienio
Numero de estudiantes becados para 20
Tasa de cobertura en 10 | 15 Aumentar la oferta educativa estudio superior
educacion superior profesional en el municipio Ntumero de programas de educacién 1

superior con virtualidad apoyados
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Sector: Salud

Objetivo del sector

Incidir en la calidad de vida de la poblacién del municipio de Suaza a partir de la prestacién de un 6ptimo servicio de salud, aumentando
la cobertura de programas para reducir las tasas de morbilidad y mortalidad, dirigidos especialmente a la poblacién vulnerable.

Programa Un sistema de salud organizado y planificado para los suacefias

g |y y 2
T 4T & T U
Objetivo de Resultado Indicador de Resultado § é % = Objetivo Producto Indicador de Producto .g —§
I . Aumentar la cobertura del régimen | Porcentaje de incremento en
Dar continuidad y ampliar la g . o 3
. Tasa de poblacion afiliada al régimen Subsidiado en Salud. cobertura en salud
cobertura en régimen subsidiado 87 | 90 Atend I Doblacid o P — de voblacid
subsidiado en salud tender a la poblacién pobre no orcentaje de poblacion 90
asegurada pobre no asegurada atendida
ii?égizlgrila){); ;tlcjs pg;ﬁf;; Politicas ptblicas formuladas
. que p intersectorialmente con enfoque de 1 1 Formular Politicas intersectoriales Politica Pablica formulada 1
impactar los determinantes . .
. determinantes sociales de la salud
sociales de la salud.
Plan Decenal de Salud Publica con
enfoque diferencial formulado en el
Plan Decenal de Salud Puablica con segundo semestre del 2012 e
. . . Plan Decenal de Salud
Formular el Plan Decenal de | enfoque diferencial formulado en el implementado de acuerdo a las . 1
11 . . . . Publica Formulada
Salud Publica territorial con segundo semestre del 2012 e directrices que para el efecto expedira
enfoque diferencial que implementado de acuerdo a las 1 1 el Ministerio de Salud y Proteccién
articule todas las politicas | directrices que para el efecto expedira Social.
publicas. el Ministerio de Salud y Proteccién Ntmero de proyectos para
Social. Mejorar la prestacion de los servicios | mejorar la planta fisica de la ’
de la .E.S.E Local E.S.E Local y Centros de
Salud Rural
Fortalecer el Sistema de . . . .
- o Sistema de informacién que dé cuenta . . . . . . L
Informacién territorial en . Sistema de informacién actualizado y Sistema de informacién
. del avance municipal frente a 1 1 . . . 1
Salud que permita evaluar el . fortalecido actualizado y fortalecido
. indicadores de salud
avance municipal en salud
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

Programa Suaza comprometido con los objetivos de desarrollo del milenio

“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

Objetivo de Resultado

Alcanzar las metas de
los Objetivos de
Desarrollo del
Milenio: ® Reduccion de
la desnutricién infantil.

Reducir la mortalidad
infantil y en la nifiez.
(En menores de 5 afios)

Reducir la tasa de
mortalidad materna.

Lograr el acceso
universal a la salud

sexual y reproductiva.

] o
g o 3 g < %
Indicador de Resultado £ 3| 3 Objetivo Producto Indicador de Producto g5
. B ]
RN S 8
sk s g
Tasa de desnutricién global Incrementar y fortalecer programas intersectoriales Numero de programas mte.rs.?ct(.)rla s
. R 2,5 2,5 . . N . orientados a mejorar la nutricién infantil 1
infantil orientados a mejorar la nutricion infantil . -
fortalecidos en el cuatrienio
Cobertura de vacunacién
con DPT en menores de 1 91 95 Realizar la vacunacion con DPT a los nifios Numero de nifios vacunados con DPT 95
afo
Cobertura de vacunacin Cobertura de nifios vacunados con triple
con Triple Viral en nifios de | 94,6 95 Realizar la vacunacion con triple Viral a los nifios Viral p 95
1 afio
Cobertura ttil . . .
Obertura it con esquetna Realizar la vacunacion con esquema completo a los cobertura de nifios vacunados con
completo de vacunacion 96 96 s - 96
nifios esquema completo de vacunacion
para la edad
Tasa de mortalidad en
menores de cinco anos 6,94 6
X1000 NV . . o P i6n de nifl ifas atendid
Tasa de mortalidad en Desarrollar la estrategia AIEPI cinico y comunitario op orc1onla I;glu;g;/;lr;alsﬁlajlen rdosen 90
menores de un afio X1000 3,5 3,5
NV
Garantizar la atencién integral, humanizada con Numero de programas de maternas 1
garantia de derechos a las gestantes fortalecidos
Tasa de mortalidad materna | 0 | Captar gestantes en el primer trimestre de gestacion Proporci6n de gestantes Captad.a}s antesde | g
X100000 NV la semana 14 de gestacion
Garantizar la atencién institucional de I tos del .
arantizariaa enC10;$iizi;§;OHa ¢los partos de Proporcion de partos institucionales 95
Tasa de mortalidad materna Incrementar la prevalencia de uso de métodos Cobertura en uso de métodos de 75
en i6venes entre 15 v 19 0 0 modernos de anticoncepcién en la poblacion planificacién familiar en mayores de edad
J y sexualmente activa al , y entre la poblacion de 15 a 19 Cobertura en uso de métodos de
afios (45X100000 NV) - e s 65
afos al planificacién familiar en adolescentes
., Detener el crecimiento del porcentaje de adolescentes / ..
Tasa de proporcion de . . Ntmero de Programas para disminuir la
6,7 6 que han sido madres o estdn en embarazo, . 1
adolescentes embarazadas . . . o proporcion de adolescentes gestantes
manteniendo esta cifra por debajo de 15%.
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

OR O
g v | S 8 o g
Objetivo de Resultado Indicador de Resultado & ,:'E g = Objetivo Producto Indicador de Producto .g S
7]
ST EE > &
. Tasa de mortalidad por Realizar toma de citologia
Lograr el acceso universal a la . . . . . . .
salud sexual y reproductiva cancer de cuello uterino 0 0 cervicouterina a las mujeres Cobertura en toma de citologia 95
' X100000 NV sexualmente activas
Tasa de prevalencia de
infeccién con VIH por . o, . o
. . Evitar la transmisién materno Proporcién de gestantes con tamizaje
0,
Combatir VIH/SIDA, y el debajo del gjrﬁ:ri? poblacién | 0,018 | 0,018 perinatal del VIH para VIH y manejadas adecuadamente 100
Dengue de 15 a 49 afios de edad
Tasa de letalidad por Dengue 0 0 Mantener indices aédicos por debajo Nuamero de estrategias de IEC para el 3
X1000 habitantes de 10% control social del Dengue
Mantener las enfermedades Tasa discapacidad grado 2 Desarrollar las acciones del Plan Porcentaje de cumplimiento del Plan
L . 0 0 . . 100
crénicas transmisibles (lepra y por lepra Estratégico para Lepra 2010-2012 Estratégico para Lepra
losi
ri(i?il:jfgtrﬁ;? e;(}z;zzz des Tasa de incidencia de 012 | 012 Realizar Expansién y Fortalecimiento | Porcentaje de cumplimiento del Plan 100
P . tuberculosis y mortalidad ’ ’ de la Estrategia Alto a la TB Suaza Libre de Tuberculosis
de prevencién.
. N Tasa de prevalencia de . o
Prevenir las complicaciones de Brindar atencién integral y promover . . . .
. enfermedades . . .| Proporciéon de usuarios atendidos segtin
enfermedades crénicas ) 44 44 | estilos de vida saludable en el usuario . 95
. cardiovasculares X1000 . guia del MPS
cardiovasculares . y su familia.
habitantes
Programa Suaza Libre de drogas
o g v & 7]
Objetivo de Indicador de Resultado | & a8 I Objetivo Producto Indicador de Producto B -§
Resultado e - | IS 2 o
=3 =&
&~ ~
1 Disminuir el consumo de drogas en la poblaciéon | Comité Local de Drogas funcionando y con alto 1
Prevenir el consumo Numero de programas del Municipio nivel de desempefio
ded disminuir el 0
© crogas para CIStnur € Implementar estrategias contra la drogadiccién Numero de programas en salud mental y
Psicoactivas consumo de drogas . . . 1
y el consumo de alcohol aprovechamiento del tiempo libre
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Sector: Cultura
Objetivo

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

Fortalecer la cultura en Suaza a través de programas de formacién artistica y de creacion cultural, incrementando la oferta de eventos

culturales y dotando los escenarios existentes.

Programa Formando cultura lectora en Suaza

5o |8 38
P . o < 3]
Objetivo de Indicador de £2| = ""‘; Objetivo Producto Indicador de Producto 8 -§
Resultado Resultado aR|l e a 2 9
=2 = &
Aumentar el nimero de bibliotecas | Numero de bibliotecas con acceso 5
con acceso a internet a internet
Aumentar el nimero de nuevas Ntumero de nuevas colecciones
colecciones adquiridas para la adquiridas para la biblioteca 2
biblioteca publica publica
Aumentar el nimero de dotaciones | Numero de dotaciones de medios
Person de medios audiovisuales (TV. DVD y audiovisuales (TV. DVD y 1
Impulsar la lectura y Etislci)z:r? lcg;e Grabadoras) y de equipamiento para | Grabadoras) y de equipamiento
la escritura y bibliotecas la biblioteca ptblica para la biblioteca publica
‘ fac.ilitar la ptblicas de la 720 | 1200 Aumentar el numero de Numero de bibliotecarios 1
circulacién y acceso comunidad bibliotecarios formados formados
a la informacién y el ,
conocimiento escolar y la Fortalecer los programas de Numero de programas de
' ciudadania produccién literaria en las produccion literaria en las 1
Instituciones Educativas del Instituciones Educativas del
Municipio Municipio fortalecidas
Aumentar el nimero de programas Numero de programas para
para facilitar acceso de la poblacién a | facilitar acceso de la poblacién a
los materiales de la biblioteca (en los materiales de la biblioteca (en 1
especial a los que no estdn en la especial a los que no estdn en la
cabecera municipal) cabecera municipal)
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Programa Los derechos culturales de los niiios, prioridad en Suaza.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

Objetivo de
Resultado

Indicador de
Resultado

Linea

Base

Meta de
Resultado

Objetivo Producto

Indicador de Producto

Meta de
Producto

Contribuir al
desarrollo integral
de los nifios de 0 a

6 anos
promoviendo el
ejercicio de los
derechos culturales,

a través de los

lenguajes

expresivos y

estéticos

Numero de nifios
y nifias menores
de 6 afios
beneficiados de
programas que
promueven los
derechos
culturales

100

Aumentar el namero de
dotaciones a centros integrales de
atencioén a la primera infancia, con

material bibliografico,
audiovisual, musical y lddico

Ntumero de hogares integrales
de atencién a la primera
infancia, dotados con material
bibliografico y/o audiovisual,
musical y ladico

Aumentar el namero de personas
formadas en procesos de
formacion cultural para la
primera infancia

Ntmero de personas
capacitadas en procesos de
formacioén cultural para la

primera infancia

10

Escuela de formacion artistica
Corazones Creativos
Fortalecida

Aumentar el nimero de
programas de formacion creados
y/ o fortalecidos para la primera

infancia

Ntmero de programas de
formacién creados y/o
fortalecidos para la primera
infancia

Aumentar el nimero de nifios
vinculados a programas de
formacién cultural (escuelas de
danza, pintura, teatro, musica)

Numero de nifios vinculados a
programas de formacién
cultural (escuelas de danza,
pintura, teatro, musica)/afo

80
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Programa Cultivemos el talento artistico.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

Objetivo de
Resultado

Indicador de
Resultado

Linea
Base

Meta de
Resultado

Objetivo Producto

Indicador de Producto

Meta de
Producto

Fomentar los
procesos de
formacién artistica y
de creacién cultural
para la poblaciéon
suacefia mayor de 7
anos

Personas que
asisten a escuelas
de formacién
musical y
artistica /afio

130

150

Aumentar el nimero de Jévenes y
Adultos en procesos formativos en las
escuelas de artes

Ntumero de personas jévenes
y adultos en procesos
formacioén cultural/afio

—_
o
S

Aumentar el numero de grupos
culturales creados y fortalecidos

Ntumero de grupos culturales
creados y fortalecidos

Aumentar el nimero de programas
culturales en circulacién en el
municipio

Ntmero de programas
culturales en circulacion en el
municipio

Aumentar el nimero de
adquisiciones y/o mantenimientos a
los instrumentos para el desarrollo de
las expresiones artisticas

Numero de adquisiciones y/o
mantenimientos a los
instrumentos para el

desarrollo de las expresiones
artisticas
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Programa Rescatando el Patrimonio Cultural Suaceiio.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

Objetivo de
Resultado

Indicador de Resultado

Linea
Base

Meta de
Resultado

Objetivo Producto

Indicador de Producto

Meta de
Producto

Fortalecer la
apropiacion social
del Patrimonio
Cultural

Ntmero de personas vigias
del patrimonio

N
(e}

Aumentar el namero de personas
formadas en Vigias del
Patrimonio

Ntumero de personas formadas
en Vigias del Patrimonio

N
o

Numero de programas para
divulgacién y conocimiento
de bienes de interés
patrimonial

Aumentar el nimero de
programas para divulgacién y
conocimiento de bienes de
interés patrimonial

Numero de programas para
divulgacién y conocimiento de
bienes de interés patrimonial

Ntmero de programas de
conservacion y
mantenimiento de bienes y
saberes de interés cultural.

Aumentar el numero de
programas de conservacion y
mantenimiento de bienes de
interés cultural

Ntumero de programas- Planes
de conservacion y
mantenimiento de bienes y
saberes de interés cultural

Ntmero de programas de
difusién del patrimonio
cultural desarrollados

Aumentar el nimero de
programas de difusion del
patrimonio cultural inmaterial
desarrollados

Ntamero de programas para
celebrar manifestaciones
populares y religiosas

Fortalecer la emisora
comunitaria existente

Numero de convenios al afio
realizados entre el Municipio y
la emisora comunitaria local
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Programa Organizacion y emprendimiento cultural en Suaza.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

o
o) v 8
Objetivo de . Sy E . . © 'g
Indicador de Resultado g s S5 Objetivo Producto Indicador de Producto S5
Resultado N l--| KT v 3
=2 > &
Consejo Municipal de Crear el Consejo Municipal de Acto administrativo de creacién del
Cultura y reglamentacién del | 0 1 Cultura y reglamentacién del Consejo Municipal de Cultura y 1
funcionamiento funcionamiento reglamentacién del funcionamiento
. Formular el Plan Municipal de Plan Municipal de Cultura formulado
Plan Municipal de Cultura 1 P pat c¢ . y 1
Cultura en ejecucion
Numero de organizaciones Aumentar el nimero de . o
o . Ntamero de organizaciones formadas en
Fortalecer el formadas en emprendimiento organizaciones formadas en L
. . L . emprendimiento cultural en
Sistema Municipal | cultural en coordinacién con 3 emprendimiento cultural en o . 2
) . . ) coordinacién con los niveles
de Cultura los niveles departamental y coordinacién con los niveles .
. . departamental y nacional
nacional departamental y nacional
Numero de construcciones Aumentar el nimero de . .
. Numero de construcciones nuevas para
para el desarrollo de 2 4 | construcciones para el desarrollo de . 2
. .. el desarrollo de actividades culturales
actividades culturales actividades culturales
Realizar mantenimiento o Numero de programas de
Infraestructura cultural . . . 9
2 2 reparacion de infraestructura mantenimiento o reparacién de 1

ampliada y/o mantenida

cultural

infraestructura cultural
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Sector: Deporte y Recreacion

Objetivo del sector:

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

Contribuir a la creacién de la cultura deportiva en la poblaciéon mediante la oferta de programas de formacion, de competiciéon y de

recreacion en el municipio de Suaza.

Programa Mads cultura deportiva, mejor calidad de vida para los Suacefias

Objetivo de Resultado

Indicador de Resultado

Linea de
Base

Meta de
Resultado|

Objetivo Producto

Indicador de Producto

Meta de

Producto

Formular politicas
publicas que permitan
impactar la baja cultura

deportiva en el municipio

Politicas publicas para

impactar la baja cultura
deportiva en el

municipio formulada

Formular Plan Municipal
deportivo en el marco de la
politica publica

Plan Municipal deportivo y recreativo formulado

Nuamero de programas de actividad fisica y para el

alguna actividad
deportiva

Numero de personas
que practican alguna
actividad deportiva
(recreativa o aficionada)

3000

4000

Disefiar programas de actividad
fisica realizados.

aprovechamiento del tiempo libre realizados/afio
(Nifios, J6venes, Adultos, Tercera Edad,
Discapacitados, Desplazados, Instituciones
Educativas etc.)

Realizar mantenimiento
escenarios deportivos

Porcentaje de escenarios deportivos mejorados

60

Construir escenarios y/o
cubiertas deportivos y recreativos

Ntumero de escenarios y/o cubiertas construidas

Aumentar el porcentaje de
personas que practican

Numero de personas
formadas en escuelas
deportivas

100

150

Aumentar las Escuelas y/o Clubs
de formacién deportiva

Escuela y/o Club de iniciacién deportiva creadas
y/o fortalecida

Aumentar el nimero de j6venes
deportistas capacitados e
instruidos en habilidades y
técnicas para un mejor
desempeiio deportivo

Nuamero de jévenes deportistas capacitados e
instruidos en habilidades y técnicas para un mejor
desempefio deportivo.

80

Nuamero de personas
formados en
administracién

deportiva y/o arbitraje

Promover la formacion de
administradores deportivos y de
arbitros

Capacitacion para la instruccion y administracion
deportiva y de arbitros

20
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

ARTICULO VIL DIMENSION AMBIENTE CONSTRUIDO: RENOVANDO A SUAZA

Estd encaminada a propiciar la calidad en la prestacion de los servicios ptblicos y a mejorar la calidad de vida de los suacefios y suacefas
a partir del mejoramiento de su infraestructura y el equipamiento en el marco de una planificacién acorde coherente con las normas de

urbanismo.

Sector: Agua Potable y Saneamiento Basico

Objetivo:

Incrementar el nimero de personas atendidas con los servicios de acueducto, alcantarillado y recoleccién y tratamiento de basuras, en el
area urbana y rural, prestando un servicio continuo y de calidad.

Programa Suaceiios con servicios piiblicos de calidad

e o
Objetivo I < g
de Indicador de Resultado | § &| & ‘L‘; Objetivo Producto Indicador de Producto &3
Resultad Ef S B s £
esultado NG b= 2 = &
Cumplimiento con la
ad.I? inistracion Y Implementar y fortalecer la Empresa de Servicios . 1
operacion de los servicios . - . . Empresa de Servicios Publicos Local
1 0 1 Puablicos Municipal para mejorar la calidad de los . . 1
) publicos de manera servicios funcionando y fortalecida
Mejorar 1a | gegcentralizada acorde a
cobertura Ley 142 de 1994
y calidad Aumentar los metros de red de acueducto Metros de red de acueducto construidos |
de los construidos y/o renovados y/o renovados
se/r]\;{.aos Porcentaje de personas Aumentar el niimero de acueductos veredales Ntmero de acueductos rurales 4
cos . . . .
pHbi atendidas con el servicio | 60 | 65 construidos construidos
de acueducto de calidad Implementar programas de uso eficiente y ahorro Numero de programas para el uso 1
de agua eficiente y ahorro del agua
Implementar el Plan Departamental de Aguas Plan Departamental de Aguas apoyado 1
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

S e
Objetivo IR < 5
de Indicador de Resultado § é £3 Objetivo Producto Indicador de Producto £ —§
7]
Resultado e b 2 = £
Mejorar el estado de los acueductos rurales Porcentaje de acueductos del Municipio 90
Porcentaje de personas |60 existentes con mantenimiento
atendidas con el servicio 65 | Cumplir con el indice de riesgo calidad de agua- Porcentaie de cumplimiento IRCA en el
de acueducto de calidad IRCA (Decreto 1575 de 2007) en el acueducto de la J P o 25
- acueducto de la cabecera Municipal
cabecera Municipal
' Aumentar las plantas de tratz.irpit.ento de agua Planta PTAP Construidas 1
Porcentaje de cobertura de 333 |25 potable en el Municipio
Agua Potabl ’ . PTAP del Acueducto Regional el Lib
gtia totable Fortalecer el Acueducto Regional el Libano ¢ fcueducto teglonal €L Libano |-
en funcionamiento
. Aumentar los metros de red de alcantarillado Metros de red de alcantarillado
Mejorar la . . 500
cobertura construidos y/o renovados construidos y/o renovados
y calidad Por‘centa]e personas Aumentar la.s plantas de tratal.m'er'lto de agua Planta PTAR Construidas 1
de los atendidas con el servicio 40 45 residuales en el Municipio
o de alcantarillado (avance Baterias sanitarias construidas en area
servicios o _ 50
publicos del PSMV) Aumentar las baterias sanitarias construidas para urbana
poblacién vulnerable Baterias sanitarias integrales construidas 50
en 4rea rural dispersa
. Kilémetros de via habilitad 1
Aumentar la tasa de cobertura de recoleccién de L ometos ce via habiitacos en ¢
. 1 Municipio para mejorar la cobertura en 1
. residuos sélidos en el casco urbano L . o
Porcentaje de avance en la recoleccién de residuos sélidos
impl tacion del P1 . . ) Nu d d t
tmprementacion det Fan - 43 45 Mejorar la presentacion de vias urbanas del HMETo de prograthas ge orhato y
de Gestion Integral de L presentacion de calles y sitios publicos 1
. P Municipio R
Residuos Sélidos del Municipio implementados
Implementar programas para la separacién y Numero de programas para la separacién 1
aprovechamiento de los residuos sélidos y aprovechamiento de residuos sélidos
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Sector: Otros Servicios Pablicos Gas Natural y Energia

Objetivo

Aumentar la cobertura y localidad de los servicios puablicos de gas y de energia.

Programa Mds y mejor servicio de gas y de energia para Suaza

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

alumbrado publico

alumbrado publico

alumbrado publico

elaborado y en ejecucion

IR R
Objetivo d Indicador d I e = - : =
Jenvo ce neicacor ce S 883 Objetivo Producto Indicador de Producto g5
Resultado Resultado ERIZ Y o
3= g z &
Aumentar la Proyecto disefiado- actualizado
cobertura del Tasa de cobertura 15 | 20 Aumentar el nimero de conexiones | y/o ejecutado para suministrar 1
servicio de gas en total de gas domiciliarias del servicio de gas gas natural en Centros Poblados y
el Municipio veredas circunvecinas
Aumentar la Porcentaje de
cobertura en cobertura en 83 | 88 Aumentar el nimero de conexiones | Numero de viviendas nuevas en 188
servicio de energia | servicio de energia domiciliarias del servicio de Energia Energia
eléctrica eléctrica
Mejorar la calidad . .
) ., Plan anual de Elaborar y ejecutar el Plan anual de | Plan anual de alumbrado ptblico
del servicio ND | 1 1
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Sector: Vias y Transporte

Objetivo

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

Mejorar la accesibilidad del transporte en la entidad territorial durante el cuatrienio

Programa Mejores vias para el progreso de Suaza

Municipio durante el cuatrienio

=
(7] [V v ©
. . T e} < g
7] ] 2]
Objetivo de Indicador de S &S ‘L‘; Objetivo Producto Indicador de Producto 8 -§
Resultado Resultado ER |33 @9
e p & = £
Gestién y/ o cofinanciacién para la
pavimentacién de kilémetros de red vial que ’
conduce al Centro Poblado Gallardo en el
cuatrienio
kilémetros de red vial terciaria con 460
Kilometros de malla ) mantenimiento en el cuatrienio
vial de influencia de Conservar y mejorar la
la entidad territorial 240 | 240 | infraestructura vial del Metros cuadrados de red vial urbana 3000
‘anali Municipio pavimentados y/o mantenidos o recuperados
Mantener la en funcionalidad y
transitabilidad de
las vias en la Porcentaje de parque automotor con 90
entidad territorial mantenimientos preventivo y correctivo/afio
Kilémetros de apertura de red vial rural 10
14 Kilémetros de apertura de red vial urbana 0,2
Kilometros de . Construir obras de arte P
apertura de malla vial .
deinfluenciade la | 240 | 245 para mejorar la
entidad territorial transitabilidad vial Numero de obras de arte construidas en el 50
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

Programa Suaza con inteligencia vial.

- . Linea
Obijetivo de Indicador de Meta de . . Meta de
Resultado Resultado B(allze Resultado Objetivo Producto Indicador de Producto Producto
Numero de camparias
Sensibilizar la poblacién del educativas sobre normatividad
Municipio en normas de trdnsito | vial en la zona urbana y rural 4
. NUmero de personas para disminuir accidentalidad en el Municipio durante el
selg\;/luerji?jgg \I/ailal _muertasen 11 5 cuatrienio
accidente de transito Disefiar un Plan Municipal de
Movilidad urbana (Sefializacién, | Plan Municipal de Movilidad 1
reductores de velocidad, horario | urbana Elaborado y ejecutado
para vehiculos pesados etc.)
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Sector: Vivienda y Desarrollo Urbano

Objetivo

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

Incrementar la oferta de vivienda nueva en la entidad territorial y reducir el déficit cualitativo de vivienda durante el cuatrienio el

cuatrienio

Programa Vivienda digna para los Suaceiios.

mejoramiento

vulnerables (Red Unidos, Poblacion
Desplazada, en Discapacidad, Victimas

del Conflicto)

durante el cuatrienio

8,88 88
- - o | O© ® [ &)
Objetivo de Indicador de E3|ss Objetivo Producto Indicador de Producto s 3
Resultado Resultado ED0|2n 2 S
| = 6':’ =5
Numero de proyectos de vivienda
formulados y con certificado de 4
elegibilidad de la entidad
L correspondiente
Formular proyectos de vivienda VIP P
Porcentaje de familias Habilitar suelo para vivienda NUmero de organizaciones de
LT 11 | 8,17 ; X - . Y
sin vivienda Gestionar cierre financiero para vivienda apoyadas con obras de 1
) o proyectos de vivienda VIP urbanismo
Reducir el déficit - -
cuantitativo y Ndmero de subsidios asignados
cualitativo de (diferentes fuentes) para construccion | 120
vivienda en el de vivienda
Municipio Implementar un programa de Nudmero de cuadras mejoradas y con 2
mejoramiento de barrios ornato
Porcentaje de ] o ]
viviendas que 517 | 458 Gest_lo_nardsukzjsni‘los _rl)_ara mijorar las
necesitan ' ' vivienaas oe famitias poores y Namero de vivienda mejoradas 250

128



Sector: Equipamiento Municipal

Objetivo

Ampliar y/o mantener la infraestructura de fisica de las dependencias administrativas del municipio y bienes de uso
propiedad del municipio

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

“Unidos Construimos Desarrollo

”

SUAZA 2012 -2015

Programa Mds y mejor equipamiento para el progreso de Suaza

SER ¥ g
Objetivo de Indicadorde | ¢ ¥| < £| Objetivo Indicador de Producto o 3
Resultado Resultado E pg O Producto k] '8
e P S £
Gestioén para la posibilidad de la construccién de la Planta de sacrificio 1
de ganado para consumo humano
Ampl; Ntumero escenarios construcciones para continuar con la terminacién 2
mpliar y/o del Centro Deportivo y Cultural de la zona urbana del Municipio
mantener la p —— - - R
. . Numero de mantenimientos a las instalaciones de uso puablico del
infraestructura . Mejorar la S P . . L
. Porcentaje de . Municipio (Edificio municipal, concha actstica, Casa del Sombrero, 1
fisica de las . infraestructura . . .
. bienes o Parques, Cementerio y Galeria) durante el cuatrienio
dependencias . y logistica del - s - ;
.. . inmuebles y . Numero de adquisiciones de terreno para ampliar la infraestructura
administrativas ND | 80 Municipio - 1
. muebles en Municipal
del municipio y P ; . P P—
bienes de uso buenas Disefiar y gestionar la cofinanciacién para el mantenimiento, 1
ablico de condiciones adecuacién y/o ampliacién del palacio Municipal
Pt Nuamero de Adquisiciones de mobiliario y equipo para las
propiedad del . . L 2
. dependencias de la alcaldia Municipal
municipio -
Ampliar el , . o .. .
Arque Numero de vehiculos y/o maquinaria adquiridos para mejorar el 2
parq equipamiento Municipal
automotor

puablico de
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

ARTICULO VIII. DIMENSION POLITICO- ADMINISTRATIVA: CONVIVIENDO Y PARTICIPANDO PARA PRESERVAR LA
GOBERNABILIDAD, SEGURIDAD Y LA PAZ.

Tiene como finalidad incrementar la generacion y fortalecimiento de capacidades de todos los actores del desarrollo territorial, para que
de acuerdo con su rol o competencia, contribuyan con el logro del desarrollo integral deseado, teniendo en cuenta las estructuras de
control y de regulacion establecidas; asi como, de implementar estrategias y acciones desde el ejecutivos para que en el marco de la

descentralizacién, entendida como el traslado de competencias a una escala superior o inferior de gobierno, se asuma la produccién de
bienes y servicios para facilitar la produccion en el territorio de Suaza.

Sector: Justicia, Seguridad, Convivencia y Derechos Humanos
Objetivo

Proteger a los ciudadanos en su vida, integridad, libertad y patrimonio econémico, por medio de la reduccién y sancién del delito, el
temor a la violencia, la promocién de los derechos humanos y de la convivencia
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Programa Suaza convive con seguridad y paz

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

et . 3 83 38
OR?::I:: dil)e Il;g:szftgzlse § é £ ""é Objetivo Producto Indicador de Producto £ —§
5= g > &
Fortalecer la Comisaria de Familia | Comisaria de Familia fortalecida
para garantizar la calidad del para garantizar la calidad del 1
servicio al usuario servicio al usuario
Numero de campafias de
Crear cultura de respeto a las sensibilizacién sobre normas de
normas de transito para reducir los | trdnsito para disminuir las muerte | 4
accidentes por accidentalidad vial en el
Proteger a los Numero de homicidios | 5 0 Municipio
ciudadanos en su Capacitar a padres de familia en
vida, integridad, situacion de vulnerabilidad en Ndmero de capacitaciones a
libertad y competencias basicas sobre familias en situacion de
patrimonio resolucién de diferencias y vulnerabilidad en resolucién de 4
economico, por conflictos intrafamiliares e conflictos intrafamiliares e
medio de la interpersonales para prevenir actos interpersonales
reduccién y sancién de violencia e intolerancia.
del delito, el temor a
la violencia y la Sistemas de vigilancia urbano en 1
promocién de la funcionamiento
convivencia. Ntumero de casos de -
hurto comn (incluye 18| 5 Porcentaje de Personas atendidas
personas, residencias y Facilitar la denuncia y fortalecer la | en centro de atenci6n a victimas
comercio) vigilancia de casos de violencia de violencia sexual a través dela | 100
sexual Comisaria de Familia con
asistencia integral
Nimero de casos de Comi’Fé de atenci/én.y reparacion
5 | 2 integral a victimas en 1

lesiones personales

funcionamiento
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

Programa Suaza convive con seguridad y paz

SR ¥ 8
Objetivo de Indicador de e = - . 3
jettv ! S IS ""; Objetivo Producto Indicador de Producto 83
Resultado Resultado IR g o
a2 =2 > &

Elaborar y ejecutar el Plan Integral .

Proteger a los de Se };ri dad v Convivenci ag Plan Integral de Seguridad y
cludadanos en su Ciudadina en C}:)ordinacic’)n con Convivencia Ciudadana 1
vida, integridad, 1 t'él d tinent formulado y en ejecucion

libertad y as entidades pertinentes
patrimonio Ntumero de casos de
econémico, por violencia intrafamiliar 5| 2
medio de la reportados en la
reducciéon y sanciéon | Comisaria de Familia
dei deptlo, el. temlor a Realizar acciones y campafias Numero de acciones y campafias

avio e?‘FladY la masivas destinadas a la prevencion | realizadas para la prevencién de la
promocion de fa de la violencia intrafamiliar (contra | violencia intrafamiliar (contra 4

convivencia. nifios y nifas, entre la pareja 'y nifios y nifas, entre la pareja 'y

adultos mayores) adultos mayores)
Implementar la Escuela Municipal Escuela Municipal de Padres
de Padres familia para fortalecerla | Implementadas y Fortalecidas 1
Institucién familiar en el Municipio durante el cuatrienio
. Numero de estrategias Nuamero de programas para
Reducir la o . . . .
. para disminuir el Reducir el consumo de Sustancias | reducir el consumo de Sustancias
drogadiccion y . . . . .
consumo de sustancias 2 | Psico-Activas en menores de edad | Psico-activas SPA en menores de 1
consumo de alcohol . . L L
psicoactivas en el del Municipio edad del Municipio durante el
en menores de edad . .
Municipio cuatrienio
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

Programa Todos y todas exigiendo sus derechos.

o
] VS w ©
. 4. . o T & < Y
In r del ? . .
Objetivo de dicador de 8|83 Objetivo Producto Indicador de Producto £ 5
Resultado resultado £SR3 5 Y o
= E Q E =
- [ [~
Numero de redes de investigacion en 1
derechos humanos
Diagnostico de la situacion de derechos 1
Garantizar la humanos elaborado
promc.)/cic’)n, Politica Péiblica Formular y .ej.ecutar el | Plan Municipal de Prevencién y Proteccién
proteccién y el Plan Municipal de en Derechos Humanos y Derecho
Local en Derechos | 0 1 . . . . 1
respeto a los Prevencion y Proteccion Internacional Humanitario Formulado y
Humanos .
Derechos en Derechos Humanos ejecutado
Humanos
Numero de capacitaciones en derechos
humanos a poblacién vulnerable del 2
municipio durante el cuatrienio
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

Sector: Participacion Ciudadana

Objetivo
Involucrar a las organizaciones ciudadanas en el gobierno territorial, promover la rendicién de cuentas y garantizar la promocion,

proteccion y el respeto a los Derechos Humanos.

Programa Todos participando y gestionando el desarrollo de Suaza

o
U () v ©
Objetivo de . -3 Y = E . L. . S §
Indicador de Resultado sl 83 Objetivo Producto Indicador de Producto S5
Resultado £ Y 5 Y o
S| =g > &
Ntmero de sectores del Consejo Territorial de Planeacién organizado,
desarrollo convocados y capacitado para participar en la elaboracién y 1
Involucrar a Fortalecer las e
las representados en el proceso | N.D | 11 oreanizaciones seguimiento del Plan de Desarrollo
- z . —
. de elaboracién del Plan de rea . Porcentaje de Juntas de Accion Comunal y de
organizaciones - comunitarias y sociales del - . . 80
. Desarrollo Municipal L - vivienda fortalecidas y funcionando
ciudadanas en — Municipio para facilitar su
. Numero de organizaciones L . o
el gobierno . . participacion en procesos Ntamero de programas de capacitacion de las
. sociales que participan en . oo o ; AP
territorial s 45 50 del Gobierno Territorial. | organizaciones sociales en participacién ciudadana 1
programas de capacitacién .
. U previstos en la Ley 134 de 1994
y /o asistencia técnica
Consolidar los espacios de | Ntumero de audiencias publicas realizadas para
dialogo para la rendicion rendir cuentas a la comunidad durante el 4
Proceso de rendicién de de cuentas cuatrienio
cuentas realizado anualmente
Promover la en la entidad territorial que Defin 505 de |
L efinir compromisos de la . o .
rendicion de cumpla con las etapas 0 4 adminis tracpi()n territorial Porcentaje de cumplimiento de compromisos
cuentas propuestas en el Conpes 3654 con la ciudadania como adquiridos por la administracion territorial con la 100
de 2010 “Informar, dialogar y ltado del i ciudadania en eventos publicos de rendicion de
retroalimentar” resultado del proceso de cuentas
rendicién de cuentas

134



PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

Sector fortalecimiento institucional

Objetivo

Mejorar las condiciones de operatividad y competitividad de la administracién municipal incrementando y modernizando el sistema de
informacién que contribuya al logro de un eficiente desempefio integral municipal. Fortalecer una gestion ptblica orientada a resultados

Programa Una administracion Municipal Moderna y eficiente para los Suaceiios

¥, 83 3£
o as . ) 8 ]
Objetivo de Indicador de S 2|83 Objetivo Producto Indicador de Producto g5
Resultado Resultado ER| 8 29
3= > &

Porcentaje de cumplimiento del limite
de gasto de funcionamiento conforme 100

Ley 617 del 2000

Porcentaje de solvencia para pagar el

. 100
. . . servicio a la deuda
Aumentarlos ingresos tributarios - - -
de la entidad territorial Porcentaje de d.e}.)enCFenaa del Slsten}a 90
Mejorar el Indicador de 59| 7000 General_ de }’/art1c1pac1ones y de rég.al.las
desempefio fiscal Desempeiio Fiscal , , Actualizacién Cata-istral del Municipio 1
realizada
Porcentaje de incremento Esfuerzo 10
fiscal propio
Mantener los gastos de Magnitud de la inversién 90
funcionamiento de la entidad p taie d i6n de ah
territorial dentro de los limites de orcentaje de generacion de ahotros 50
la Ley 617 propios
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

o
[*) () v ©
. .. Indicador de 3 g © E . . . S §
Objetivo de Resultado 0 &8 | 8 = Objetivo Producto Indicador de Producto 55
Resultado ER (&2 Y o
e =2 = £
Cualificar al recurso . . .
Programa para el mejoramiento de las capacidades y
humano de la . T
. - o calidades del talento humano Implementado (Capacitacién,
administracion territorial . . . . 1
cambio de cultura organizacional, reforzar las instalaciones y
para desarrollar sus equipos requeridos, etc.)
funciones qup 4 T
. oo .o Porcentaje de cumplimiento éptimo de la incorporacién y
Mejorar el indice de Indice de o 100
I - ejecucién de los recursos del SGP
desempefio integral desempefio 81,7 | 85 - I — - .
. ) . ) Estudio para la reorganizacién administrativa realizado 1
municipal integral municipal Implementar estrategias P
. Ley de Archivo implementada 1
para mejorar el - T .
d S Esquema de Ordenamiento Territorial actualizado y/o
esempefio integral del 1
Municioi reformulado
unicipio - — . —
Ntumero de capacitaciones realizadas sobre destinacién de
recursos del SGP conforme a la Ley en el cuatrienio (Leyes 2
715 de 2001, 1176 de 2007 y sus decretos reglamentario)
Porcentaje de Numero de campanas realizadas sobre la importancia de
Avanzar en la Lo 4
avance de implementacion del avanzar en el MECI en el cuatrienio
implementacién/ | 83.94 | 85 P ) Ntumero de jornadas de capacitacion al recurso humano de la
. Modelo Estdndar de . o . L
mantenimiento entidad territorial sobre la implementacién del MECI 1
. Control Interno .
Mejorar el control y la del MECI cuatrienio
calidad de la entidad Equipo SGC conformado 1
territorial Porcentaie de Avanzar en la Numero de programas para mejorar las competencias de la
. ) .. implementacién del instituciéon (Planeacién sectorial, sistemas de informacién,
implementaciéon | 19,61 | 50 . . . o
Sistema de Gestioén de SGC, formulacién de proyectos, reorganizacién 1
del SGC . . . . - .
Calidad -SGC administrativa, control interno, contratacién, seguimiento y
evaluacién
Promover y construir de Visién de
manera colectiva la desarrollo 0 1 Proyectar el Municipio Visién de desarrollo territorial a largo plazo construida con 1
visién de desarrollo del territorial del con visién al 2030 participacion de las fuerzas vivas del Municipio
Municipio de largo plazo Municipio
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

Sector: Tecnologia de la informacién y las comunicaciones
Objetivo
Proporcionar los implementos basicos para permitir el acceso a las Tics, gestionando las dotaciones y estrategias necesarias durante el

cuatrienio.

Programa La tecnologia y la informacién al alcance de los suaceiios.

o
(7] [V v ©
o 4o . = T & < Y
%
Objetivo de Indicador de S ale ""‘; Objetivo Producto Indicador de Producto 8 —3
Resultado Resultado ER|E o 2 9
a3 =g = &
Porcentaje del area
urbana con . - . Numero de Instituciones oficiales
Brindar la accesibilidad a internet .
cobertura de 0 80 banda ancha de la cabecera Municipal con 3
internet banda acceso a internet banda ancha
ancha
Numero de computadores
. Programa de Dotar de computadores a la adquiridos para uso de la 20
Garantizar a la formacién en TIC 0 1 Administracién Municipal Administracién Municipal en el
poblaclu’)n el para servidores cuatrienio.
accesoa las TICs publicos Formar servidores publicos en el | Porcentaje de servidores publicos 10
uso de las TIC capacitados en el uso de TIC
Porcentaje de e
eqUipo s] de Campafias de sensibilizacién en la
om 1 topobsole tos | ND | 80 Formar a la poblacién en el uso dado | disposicién y manejo de equipos 5
gis Lestos a equipos de computo obsoletos de computo obsoletos en
P instituciones publicas
apropiadamente
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Programa La tecnologia y la informacién al alcance de los suaceiios.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

Objetivo de
Resultado

Indicador de
Resultado

Linea de
Base

Meta de
Resultado

Objetivo Producto

Indicador de Producto

Meta de
Producto

Implementar la
Estrategia de
Gobierno en

linea en la

Administracién

Municipal

Indice del
nivel de
avance de
Gobierno en
linea

40

60

Mejorar la calidad de la informacién y de
los servicios prestados por medios
electrénicos de tal forma que respondan a
las necesidades de los ciudadanos,
empresas y servidores publicos

Manual de Gobierno en Linea implementado

Promover escenarios de participacién en
linea para la toma de decisiones de politica
publica (Ej. Construccién de politicas
publicas, discusién de normas, Presupuesto,
otros programas de las entidad territorial)

Espacios de participacién en linea habilitados para
que la ciudadania e interesados tengan voz y voto en
decisiones de politica y en los ejercicios de rendicién

de cuentas y de planeacién

Promover las transacciones electrénicas
para la obtencién de productos y servicios
mediante canales seguros

Servicios en linea (Ej. solicitud de expediciéon y
renovacioén de documentos, licencias, certificaciones,
inscripcion de matricula, permisos y autorizaciones,

pago de obligaciones, aportes, tasas, multas y
sanciones, tasas, multas y sanciones)

Publicar en el Portal Unico de Contratacion
(Sistema Electrénico para la Contrataciéon
Pablica -SECOP) la informacién sobre la
contratacion que adelantan las entidades

territoriales

Porcentaje de contratos publicados en el SECOP

100
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

Programa La tecnologia y la informacién al alcance de los suaceiios.

3,38 3§
jeti Indi ¥ s ... . 5
Objetivo de dicador de g &l&3 Objetivo Producto Indicador de Producto g5
Resultado Resultado =B Y o
|2 g z &
Cumplir con los compromisos de Porcentaje de funcionarios
ca aciﬁacién acom fﬁamiento on responsables de las dependencias
p Y P . de la Alcaldia Municipal formados | 100
el desarrollo de la Estrategia de en temas relacionados con
Gobierno en linea Gobierno en linea
Indice del nivel de
Implementar la avance de} 40 | 60 | Articularla Estrategia de Gobierno
Estrategia de Gobierno en linea en linea con el Modelo Estandar de
Gobierno en Control Interno de la entidad Numero de estrategias articuladas
linea en la territorial (Subsistema de Control de Gobierno en Linea con MECI 1
Administracién Estratégico, Subsistema de Control durante el cuatrienio
Municipal de Gestion y Subsistema de Control
de Evaluacion)
Implementar Implementar sistemas electrénicos
P de gestion documental, siguiendo los . . .
politicas para la : . P . Numero de sistemas electrénicos
Iy 0 1 lineamientos de la Politica Anti- . . 1
reduccién de . R de gestiéon documental adquiridos
consumo de papel trdmites y disminucién de consumo
pap de papel

ARTICULO IX. DIMENSION ECONOMICA: DESARROLLANDO Y PRODUCIENDO PARA MOVER LA ECONOMIA EN SUAZA.

Propende por generar estrategias y los espacios de desarrollo para los suacefios y suacefias mediante la implementacién de politicas
tendientes a transformar la capacidad productiva del municipio y generar valor agregado y competitividad con innovacién empresarial,
emprendimiento y economia solidaria; para responder al desafio que implica la competencia en los mercados locales, regionales,
nacionales e internacionales y de esta manera alcanzar el desarrollo socio econémico.
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

Sector: Empleo, Desarrollo Econémico y Desarrollo Turistico
Objetivo
Reducir el desempleo y promover el emprendimiento empresarial en Suaza durante el cuatrienio

Programa Suaza con empleo.

o
(7] () v ©
Objetivo de . -3 ¥ = E . L. . o §
Indicador de Resultado 0 8| 8 = Objetivo Producto Indicador de Producto £ 5
Resultado ER| Y B Y o
S| =g > £
Cualificar a jévenes para hacerlos Ntumero de jévenes capacitados en 100
competitivos laboralmente competencias laborales
Fortalecer las empresas y Ntmero de capacitaciones a empresarios 4
microempresas existentes y microempresarios
. Numero de convenios con el Fondo
Reducir el 2
Tasa de desempleo 11,5 | 10 Emprender
desempleo . —
. . . Unidades de emprendimiento
Mejorar la capacidad competitiva . 5
. . conformadas o fortalecidas
y productiva empresarial ~
Numero de proyectos de 5
emprendimiento con capital semilla
Numero de clister turisticos apoyados 1
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Sector: Desarrollo agropecuario
Objetivo del sector:
Incrementar la competitividad de la produccién agropecuaria y reducir la pobreza rural en el municipio de Suaza

Programa Fortaleciendo el campo en Suaza.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

“Unidos Construimos Desarrollo

”

SUAZA 2012 -2015

“ER 38
Objetivo d Indicador d @ £ - . 5
jenvo ce neicacor de g &l &3 Objetivo Producto Indicador de Producto g3
Resultado Resultado £Em| Y a Y o
R P =&
Ntumero de distritos de riego con mantenimiento 2
Superficie acricola Numero de distritos de riego disefiados y gestionados para su 1
P & 1435 | 1500 .. cofinanciacién y construidos
Incrementar sembrada Aumentar la productividad p -
. Numero de cadenas productivas apoyadas 2
la y reducir los costos de ~ - - .
e < 2 . Nuamero de productores agropecuarios con asistencia técnica integral 200
competitivida produccién a nivel > —— . —— —
. . -, Numero de propietarios de fincas del Municipio beneficiados con
ddela Superficie agricola municipal - . 50
- . construccién de lagos o reservorios de agua
producciéon | sembrada de cultivos | 445 | 475 p ; ~ -
. o Nuamero de alianzas de pequefios productores hacia proyectos con
agropecuaria transitorios has . 1 1
y reducir la potencialidad exportadora
Superficie agricola - e N
pobreza rural p gri=c Numero de Beneficiaderos ecolégicos individuales y/o comunitarios
sembrada de cultivos | 990 | 1025 . . . ~ . 5
enel B Generar encadenamientos y cofinanciados para pequefios productores de café.
L permanentes (no café) .
municipio de la agregacion de valor en la — PR : .
. . Fondo Municipal para la Reactivacién del Campo activado y fortalecido
Suaza Toneladas de produccion agropecuaria, . . 1
roducciéon 7634 | 8000 forestal y pesquera con enfoque en economia solidaria.
P . y Nuamero de familias rurales de Red Unidos promovidos con acceso a
agropecuaria Iy . 50
programas de desarrollo econémico y social
Incentivar la produccién . e . . .
. . Numero de familias campesinas apoyadas para la implementacién de
Garantizar la Ntmero de agropecuaria para consumo h 200
, , s uertas caseras
seguridad Estrategias para 0 1 familiar
alimentaria en promover la
. : . Desarrollar un programa de . .
el campo seguridad alimentaria Numero de programas de especies menores 1

especies menores
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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

ARTICULO X. DIMENSION AMBIENTE NATURAL: CUIDANDO NUESTRO JARDIN

Busca establecer estrategias y definir acciones tendientes a garantizar la preservacién y conservaciéon de la base ambiental existente
mediante uso sostenible de los recursos naturales del municipio, propiciando la introduccién de nuevos escenarios de desarrollo y
previendo el riesgo y las acciones para su intervencion y mitigacion.

Sector: Medio Ambiente
Objetivo del sector

Garantizar la sostenibilidad de los recursos, a través de la asignacién y uso eficiente, articulados al ordenamiento y uso del territorio y a la
conservacion de los ecosistemas que regulan la oferta hidrica, considerando el agua como factor de desarrollo econémico y de bienestar
social

Estrategias

v' Concertar y fortalecer acciones conjuntas por parte de las entidades y actores comprometidos con el medio ambiente, el
saneamiento y ordenamiento de las fuentes hidricas, y la proteccién de los recursos naturales del territorio que lleven a la
planeacion y realizacién de intervenciones con criterios de priorizacién que tengan en cuenta aspectos ecoldgicos, sociales,
econdmicos y técnicos.

v" Implementar la Politica Nacional de Educacién Ambiental ( Decreto 1743 de 1.994) generaciéon “V” (PRAE)

v' Implementar el SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL MUNICIPAL orientando la Gestién Ambiental hacia practicas de
planificacion participativa, concertada y coordinada que vinculen a las respectivas instituciones y organizaciones responsables de la
Gestion Ambiental en el territorio.

v" Fortalecer el Sistema Municipal de Prevenciéon y Atencién de Desastres dotandolo con instrumentos necesarios para la disminucién
de los factores de vulnerabilidad en las comunidades y asentamientos humanos expuestos a las amenazas naturales.
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Programa Un medio ambiente sostenible en Suaza.

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
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SUAZA 2012 -2015

o
] () v ©
Objetivo de 3 v | E S E
Indicador de Resultado g 8| 8 = Objetivo Producto Indicador de Producto 85
Resultado EE-ACR S S
] E é E [ W
Hectéreas de ecosistemas Priorizar la inversién para la compra , . .
. . . Numero de hectareas adquiridas en
para la regulacion de la de predios con el fin de recuperar y
1O .. 481 | 581 . cabeceras de cuerpos de agua, zonas de 100
oferta hidrica adquiridas conservar areas de fuentes
) ronda y otras
para la conservacién abastecedoras de acueductos
Establecer incentivos en materia de
Implementar impuesto predial a predios Ntumero de incentivos reglamentados e
acciones para particulares que sean destinados a la implementados con el fin de conservar, 1
la conservacion, restauracion y restaurar y proteger las zonas de
recuperacion protecciéon de zonas de importancia importancia estratégica ambiental
y proteccion , ) estratégica ambiental
) Numero de estrategias
de areas| . lad f
ormuladas para mantener . e
degradadas . . p .. 0 4 Ntumero de iniciativas implementadas con
los servicios eco sistémicos . .
. el fin de aportar a la conectividad del
en el territorio . . L -
Generar acciones complementarias SINAP (corredores bioldgicos, sistemas
de ordenamiento territorial que productivos sostenibles, paisajes rurales, 1
aporten a la conectividad del SINAP entre otras estrategias de conservacion
diferentes a areas protegidas
Aumentar el . . . . .
Area a Reforestar con especies nativas dreas | Numero de hectareas reforestadas con
reforestar  en para la protecciéon de los nacimientos | especies  nativas para proteger los| 22
Numero de hectareas de de aguas que surten acueductos | nacimientos de agua
cuencas a ND | 32
bosques reforestadas
abastecedoras Ref - e e 3
eforestar dreas en sitios criticos de , .
de acueducto Ntmero de hectareas reforestadas y/o 10

erosién para constituirlos en nuevas
reservas

aisladas en sitios criticos de erosion.
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Programa Un medio ambiente sostenible en Suaza.

o
(] [T v ©
. < 2
. Indicador de c ¥ —3 8 . . . 2 E
Objetivo de Resultado Resultado g 8|5 = Objetivo Producto Indicador de Producto <3
=1 E 8 E 8
- o~ [
Implementar el Sistema de Gestién Ambiental Sistema de Gestion Ambiental SIGAM 1
Municipal SIGAM adoptado y en proceso de implementacién
G tizar 1 tenibilidad Realizar el Plan de Ordenamiento Ambiental de Micro | Numero de Micro cuencas abastecedoras
;rla nizar fa sc;s: ent ;1 la cuencas abastecedoras de acueductos- POMCA- Sub de acueducto y/o Sub cuencas del Suaza 1
asei riccliléio' Zs:‘e]feiiiei tg Cuenca Rio Suaza con Plan de Ordenamiento Ambiental
ar ticfll; dos aly ordenamien tc; Ntumero de programas de buenas préacticas
o y . . Desarrollar un programa de buenas practicas agricolas | agricolas, sociales, ambientales y manejo
uso del territorio y a la Sistema de Gestion . L. P 1
conservacion de los Ambiental Municipal 0 1 y de manejo adecuado de agroquimicos adecuados de agroquimicos
ecosistemas que regulan la (SIGAM) adoptado - implementados. -
oferta hidrica. considerando Numero de proyectos alternativos
ol acua cor’no factor de Disminuir el impacto ambiental en los bosques, apoyados para la sustitucion de material
desari;ollo cconémico v de asociado al uso de material vegetal en la infraestructura vegetal (postes) en la produccién 1
bienestar social y agropecuaria agropecuaria partir de productos de
' reciclaje.
Realizar la correcta disposicion de escombros de la Lote de terreno adquirido para uso de 1
zona urbana del Municipio escombrera municipal
Namero de Implementar una politica ambiental en la entidad Politica Amble];tiil (;;r(;plementa enla 1
estrategias tendientes ~
Crear cullt,ura para la' a crear cultura de Apoyar los Proyectos Educativos Ambientales (PRAES) Niamero de proyectos (PRAES)
conservacién del medio y 0 3 I . presentados a la CAM y apoyados por el 3
ambiente en el Municipio conservacion del para la creacién de una cultura ambiental ente territorial
P medio ambiente en el ~ = - —
oo . . Nuamero de jovenes capacitados en politica
ente territorial Formar lideres ambientales . . 50
del medio ambiente
Ntmero de . . Ntmero de estrategias implementadas
. Implementar acciones para el Uso de Energias .
estrategias Renovables para el uso de energias renovables en el 1
implementadas para 0 1 cuatrienio
Implantar una visién de largo el uso de energias
1 1 d i renovables . . ’ fias i
plazo en el uso de energia i Implementacién del Programa de Uso Racional y Nurrfro de campanas'lr.nph?mentadfls: de
Namero de Programa . . difusion del tema de eficiencia energéticay | 2
. Eficiente de Energia . .
de Uso Racional y| 0 1 normatividad asociada.
Eficiente de Energia
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Sub-Sector: Gestion del Riesgo y Cambio Climatico.

Objetivo del Subsector

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

Contribuir a la seguridad, el bienestar, la calidad de vida de las personas y al desarrollo sostenible a través del control y la reduccién del

riesgo de desastres.

Programa Suaceiios prevenidos ante los Desastres.

o
] () v ©
Objetivo de . -3 9| E .. . = g
Indicador de Resultado 9 @ | £ 3 | Objetivo Producto Indicador de Producto S35
Resultado £ER Y a Y o
Ar= [7] Yo
Identificar los Sistemas de monitoreo de amenazas y alerta ante 1
Contribuir a la . diferentes amenazas en operacion fortalecido
. Numero de desastres . - — >
seguridad, el - 5 2 escenarios de Estudios elaborados de evaluacién y zonificacion del
. . declarados por afio . . . e .l
bienestar, la calidad riesgo de desastres | riesgo de desastres para fines de planificacién de uso 1
de vida de las sobre los que se del territorio actualizados
personas y al Numero de personas muertas 0 0 disefiaran las Estrategias de informacién publica disehadas e 1
desarrollo sostenible por desastres por afio estrategias de implementadas
a través del control , control y Ntumero de obras civiles construidas para la reducciéon
. Ntumero de personas s . SR 2
y la reduccién del reduccién riesgo y del riesgo de desastres (mitigacién) ejecutadas
. afectadas por desastres por 500 | 200 . - o = ;
riesgo de desastres ~ de manejo de Numero de familias en condicién de alto riesgo de
afio . 15
desastres. desastres reubicados
o Preparar y llevar a Planes de emergencia y contingencia, y planes de
Contribuir a la e . i . 1
seouridad. el Pérdidas en infraestructura 20 5 cabo la respuesta | reconstruccion post desastre elaborados y actualizados
idad, ‘o L ;
_ 5¢8 . basica ante situaciones | Contratos celebrados con organismos de respuesta para
bienestar, la calidad . 4
. declaradas de la atencién de desastres
de vida de las — . p g ;
ersonas v al Pérdidas en infraestructura de 3 1 desastres y Numero de capacitaciones al personal vinculado a los 4
P yal servicios preparar los planes | organismos de respuesta para la atencion de desastres
desarrollo sostenible . . —— - -
) que orientaran los | Plan para la adquisicién de bienes e insumos para la
a través del control oo i - . . .
. Pérdidas en infraestructura de procesos de atencion de la poblacién afectada por situaciones de
y la reduccion del . 10 | 2 . . 1
. vivienda reconstruccién desastre (Centros de Reserva para la Atencién de
riesgo de desastres .
postdesastres. Emergencias - Decreto 969 de 1995)
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ARTICULO XI. DIMENSION POBLACIONAL: UNA POBLACION VULNERABLE EMPODERADA DE SUS DERECHOS EN
SUAZA

Tiene como finalidad implementar politicas publicas para la identificacién, focalizacién e intervencion y desarrollo de acciones afirmativas
y diferenciales sensibles al género, al ciclo vital (nifiez, adolescencia, Juventud y adulto mayor). Garantizar unas politicas ptblicas de
atencion a la primera infancia y adolescencia, equidad de género, a la poblacién en condicién de pobreza extrema y atencion a la poblaciéon
en discapacidad, victima del desplazamiento forzado y victimas del conflicto. Esta dimensién propiciard la inclusion de la poblacion
suacefia mas vulnerable.

Sector: Poblacion Vulnerable

Programas La poblacion vulnerable empoderada en Suaza

o
[?] Vg v ©
o ge . ja=) T < T
Objetivo d Indicador d @ L .
Jervo ce neicacor de SR ‘L‘; Objetivo Producto Indicador de Producto g3
Resultado Resultado ERZ D v 9
RN P = &
Fortalecer el Consejo de Politica . . . . .
Social Municipal pa r]a romover la Consejo de Politica Social Municipal fortalecido para
) . palparap . promover la garantia de derechos de la nifiez, infancia, 1
Namero de casos de garantia de derechos de la nifiez, .
. - . . ) adolescencia
Garantizar los maltrato a nifi@s y infancia, adolescencia
derechos de la adolescentes 10 5 Disminuir el trabajo infantil en el Numero de campafias de sensibilizacién para erradicar el ’
Nifez, atendidos por la municipio trabajo infantil
infancia, Comisaria de Familia . . . Porcentaje de casos de maltrato infantil atendidos
. Brindar atencion adecuada a nifios y . . o e
Adolescencia y . satisfactoriamente en la comisaria de familia durante el 100
nifias maltratados .
Juventud del cuatrienio
Municipio . L Fortalecer los Hogares de Bienestar Numero de Hogares Agrupados para niii@s construidos 1
Namero de nin@s Famis del Municipio para ampliar
atendidos en Hogares | 364 | 400 yme'orar la calida dpdeII;erviciop ara Numero de programas para el fortalecimiento de Hogares de 1
de Bienestar Familiar yme los nif@s p Bienestar y Famis
Promover la . . Consejo Municipal de Juventudes reactivado y fortalecido 1
o Numero de proyectos Reactivacién y Fortalecimiento del ) paZ & J . ; -
organizacién y L . 2 Numero de capacitaciones realizadas en liderazgo y
Y de organizaciones Consejo Municipal de Juventudes y . e »
participacién . ND | 2 L . . mecanismos de participacién ciudadana para jovenes durante | 1
3} Juveniles apoyados en organizaciones juveniles en el .
de los Jévenes N L el cuatrienio
D el Municipio Municipio - . -
del Municipio Numero de proyectos iniciativas Juveniles apoyadas 2
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Programas Mujeres alma de Suaza

v 02 -
Objetivo de . T 9| E - . S Y
Resultado Indicador de Resultado ¢ 8|5 = Objetivo Producto Indicador de Producto 53
7]
3= g z &
Numero de programas para garantizar los
Garantizar el Porcentaje de mujeres derechos de las mujeres Suacefias duranteel | 1
derecho de las protegidas y atendidas ND | 100 Difundir las normas para la cuatrienio
mujeres a una vida | integralmente ante hechos proteccién de las mujeres Porcentaje de casos de maltrato y/o
libre de violencias, | de violencia en su contra violacién de derechos de la mujer atendidos | 100
la equidad de adecuadamente
géneroy la Ntumero de estrategias para Disefiar e implementar un Numero de programas disefiados e
autonomia de la promover la equidad de ND |1 programa para garantizar la implementados para garantizar la equidad 1
mujer género y la participacién de equidad de géneroy la de género y la participacion de la Mujer
las Mujeres en el Municipio participacién de la Mujer Suacefia Suacefa durante el cuatrienio

Programa Abuelos protegidos y atendidos con Amor.

o
(%) [ v ©
. .. Indicador de ',?, g © E . . . = g
Objetivo de Resultado o sl S3 Objetivo Producto Indicador de Producto S5
Resultado ER| 3 o ¥ 9
a3 |28 = £
Garantizar la atencién Brindar acceso a seguridad en salud a la | Porcentaje de adultos mayores vinculados al 7
social, psicolégica y Nitimero de adultos poblacién adulto mayor de Suaza régimen de seguridad en salud
funcional del adulto mavores Numero de adultos mayores en programas
mayor con programas ay . . de cultura, recreacion y deporte, nutriciony | 50
L2 participando y Acciones colectivas para la
de participacién en : 543 | 600 N salud
atencion integral atendidos en participacién del adulto con
dentro del plan de programas para su satisfaccion y mejorando su calidad de | Numero de Convenios establecidos con el
desarrollo %ni dos atencién vida Hogar "San José" de la Parroquia de Suaza 4
Construimos desarrollo para atender al adulto mayor
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Programa Las personas con discapacidad son apoyadas y promovidas en Suaza

IR R
Objetivo de Indicador de $ 3 - . 3
jetv ! SRR ‘i‘; Objetivo Producto Indicador de Producto 83
Resultado Resultado ERZ 3 Y o
S| =e > &
Fomentar la participaciéon activa de poblacién con | Numero de programas para la superacién
discapacidad en programas alternativos de integral de la poblacién en discapacidad 1
superacién integral durante el cuatrienio
Ntumero de iniciativas de emprendimiento
Lograr acciones Fomentar la organizacion social de las personas de las asociaciones de poblacién con 1
de atencién y Ntmero de con discapacidad. discapacidad apoyada en el Municipio
prevencion personas con durante el cuatrienio
parala discapacidad en ND | 120 Establecer alianzas de capacitacién, formacién e Ntumero de alianzas de capacitacion e
poblacién en programas de intermediacion laboral con la Regional del SENA | intermediacion laboral con la regional SENA | 2
condicién atenciéon y y con ONGs. y con ONGs establecidas
especial y prevencion Fomentar estrategias de generacion de ingresos | Numero de proyectos de emprendimiento 3
discapacitada para las personas con discapacidad. apoyados durante el cuatrienio
s Porcentaje de proyectos de obras
Implementar las normas de accesibilidad . J proyectos |
. implementados en el municipio con normas
universal en todos los proyectos y obras que se Y . . 100
. N de accesibilidad universal a poblacién con
implementen en el municipio. ) . o
discapacidad durante el cuatrienio

148



PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

Programa En Suaza los desplazados y victimas del conflicto son tenidos en cuenta

o
7] v g w ©
. = T T T
- I ? . .

Objetivo de Resultado ndicador de g &l &3 Objetivo Producto Indicador de Producto g5
Resultado ER|Y n S 8
3= g z &

Porcentaje de personas en condicién de desplazamiento 95

con caracterizacion
Garantizar mediante la Plan Integral Unico para !a Poblacién Desplazada 1
politica pablica del PITU : actuahzafio :
Numero de estrategias de contingencia para recuperar 1

un instrumento de . ’
bienes abandonados para poblacién desplazada

planificacién, Porcentaje de - ==
coordinacion personas en Numero de programas de atencién humanitaria de
4
seguimiento condicién de alimentacioén, vestuario, alojamiento, utensilios
7 2 .
Prestar atencion integral ala | domésticos, atencién médica y asistencia funeraria y 1

desplazamiento del
total existente;
atendidas con

evaluacion y
participacion que
facilite y garantice el

victima de desplazamiento
forzado por violencia con
programas, de proteccion,

atencion a discapacitados y desarrollados para la
poblacién registrada en el RUPD.

Porcentaje de personas en condicién de desplazamiento

933 | 90

restablecimiento del

intervencion en

atencion y prevencion.

del Municipio con identificacién, abordaje psicosocial,

goce efectivo de vida, integridad, 80
derechos teniendo en libertad y reunificacion familiar, alimentacién, salud y educaciéon
cuenta las necesidades seguridad. en acompafiamiento atencion y permanencia.
de género, sexo, edad, Numero de subsidios de viviendas otorgados a familias 10
etnia a partir de la en condicién desplazamiento que no la poseen
estion . . -
& Numero de estrategias para la reubicacion o retorno de
1

familias en condicién de desplazamiento para mejorar
su estado o condicion.
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Programa En Suaza los desplazados y victimas del conflicto son tenidos en cuenta

o
) (5} o ©
.. Indicador de '3 ¥ Fz E . . . 2 ‘g
Objetivo de Resultado v g S5 Objetivo Producto Indicador de Producto S5
Resultado £ER|IZ 2 S 9
S| =R = &
Galljsntlze{rbrlr.led?rit;% Ntmero de programas establecidos para
potitica I?[u 1ca ; N d garantizar la verdad, la justicia, la restituciéon
un 1?5 %‘Eme.n/ o0 de de tierras la indemnizacion, la rehabilitacién, 1
P anzi.l cacion, P taie d las medidas de satisfaccion la no repeticiéon y
cooternacion, oreentaje e Personas participacion y capacitacién a las mesas de
seguimiento, en condicién de Victimas
evaluacion y desplazamiento del Prestar atencién integral a la i
participacién que total existente; 933 | 90 victima de desplazamiento forzado
facilite y garantice el atendidas con por violencia con programas, de
restablecimiento del intervencién en vida, proteccién, atencién y prevencion. | Organizaciones de Poblacion Desplazada
goce efectivo de integridad, libertad y OPD con escenarios adecuados para
derechos teniendo en seguridad. participar en las decisiones de politica 1
cuenta las necesidades publica sobre desplazamiento forzado y
de género, sexo, edad, mesas de atencion a victimas
etnia a partir de la
gestion
Elaborar diagnéstico para S . e .
. i &he . ,p. Diagnostico para identificar y caracterizar a
identificar la poblacién victima del SR .
. - la poblacién victima del conflicto armado 1
conflicto armado residente en el residente en el Municipio
Municipio P
. . Porcentaje de poblacién L . o
Brindar atencién, P . Disefiar e implementar una politica s - .
. . . victima del conflicto L " Politica publica local construida con
asistencia y reparacion . e local con participacion de victimas L .
. L armado identificada, 0 | 100 . . participacion de la poblacién victima del 1
integral a victimas del . del conflicto armado residentes en . : L
. caracterizada y . conflicto armado residente en el Municipio
conflicto armado . el Municipio
atendida
Disefiar e implementar un plan de . . . .
accion para la atencién. asistencia Plan de accion para la atencién, asistencia y
para. L Y reparacion integral a victimas del conflicto 1
reparacion integral de victimas del ; .
) armado residentes en el Municipio
conflicto armado

150



Programa Red Unidos en Suaza

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

S ©
. . Indicador |5 0 < g £
Objetivo de Q| g = . . . < B
de v @SS Objetivo Producto Indicador de Producto s 5
Resultado Resultado |2 RS 3 Y9
esultado | 5 p 2 = £
Todos Identificados
Lograr que todos los integrantes de las familias | Porcentaje de la poblacién en pobreza extrema que
en pobreza extrema cuenten con los documentos | cuenta con sus documentos de identidad y que esta 100
Lograr que las | Porcentaje esenciales que los identifican como ciudadanos registrada en la base de datos del SISBEN.
familias de familias colombianos.
beneficiadas a | beneficiadas . o . Porcentaje de adultos mayores en pobreza extrema
6s de 1 través d Ingresos y trabajo para las familias Unidos que cuentan con una fuente de ingreso o sustento 10
traves cla a traves de Garantizar que las familias en pobreza extrema Py &
Estrategia la Estrategia| 0 30 d . tari . econdmico.
Unidos superen | Unidos que accecen a Thgresos monetarlos o en especie a Porcentaje de las familias Unidos que cuentan con al
n . .p q través de diferentes medios de sustento. . , 5
su situacion de | superen su menos una fuente de ingreso auténoma.
pobreza situacion de Porcentaje de nifios y nifias menores de 5 afios que
extrema pobreza acceden a algtin programa de atencién integral en 60
extrema cuidado, nutricién y educacién inicial en el cuatrienio
. Porcentaje de nifios, nifias, adolescentes y jovenes que
Formando Capital Humano J . o . yjovenes q
Loerar aue los nifios. iovenes v adultos acceden al ciclo basico de educacién, incluida la 70
grarq . ') y poblacién en discapacidad.
acumulen capital humano y accedan al ; =
. . Porcentaje de adultos entre los 15 y 65 afios
conocimiento que les garantice su desarrollo . 10
. alfabetizados.
humano integral. . — —
Porcentaje de personas que contintian su preparacion 5
profesional.
Porcentaje de nifios y nifias menores de 15 afios 90

desvinculados de actividades laborales.
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extrema tengan condiciones de habitabilidad
segura y acorde con su contexto cultural.

mejoramientos, construccion en sitio propio y
asesoria en titulacién de predios, de acuerdo
a sus necesidades.

e o
- Indicador |© o |§ S S 5
Objetivo de MRS .. . < B
de v &S5 Objetivo Producto Indicador de Producto S5
Resultado Resultado | S 2| < 2 ¥ o
esultado | 3 = 2 =&
Porcentaje de personas en pobreza extrema
vinculadas al Sistema de Seguridad Socialen | 95
Salud.
Todos saludables Porcentaje de adolescentes y adultos que
Lograr la vinculacion efectiva al sistema de conocen los métodos de planificacion 80
salud y garantizar que todas las familias en familiar.
pobreza extrema reciben servicios en salud y Porcentaje de nifios y nifias en pobreza
participan de los programas de prevenciéon y extrema que cuentan con esquemas 95
promocién, reduciendo los indices de completos de vacunacion.
morbilidad y mortalidad. . .N .N .
Porcentaje Porcentaje de nifios y nifias, mujeres,
Lograr que las de familias gestantes y personas en discapacidad que 90
far'm.has beneficiadas acceden a los programas de prevencion y
beneficiadas a a traveés de promocién de salud.
través de la )
Estrateoi la Estrategia 0 30
strategla Unidos que Todos Nutridos y Alimentados de manera
Umc.ios superen superen su saludablePromover que todos los integrantes de | Porcentaje de familias que practican hédbitos
su situacion de situacion de la familia cuenten con una alimentacién saludables de alimentaciéon y acceden de 30
pobreza pobreza adecuada y tengan buenos habitos en el manejo manera oportuna a los alimentos.
extrema extrema de los alimentos.
Porcentaje de familias en pobreza extrema
Vivienda digna para todos que acceden de manera preferencial a los
Garantizar que todas las familias en pobreza programas de vivienda nueva, 5
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o
. Y o
. . Indicador |© < S g £
Objetivo de QB g . .. . c B
Resultado de PRI Objetivo Producto Indicador de Producto <
@ o
Resultado |5 = 2 = £
Porcentaje de familias en pobreza extrema
que cumplen el 100% de sus logros 80
identificados en el plan familiar.
Porcentaje de familias en riesgo de violencia 5
Unidos en familia intrafamiliar y abuso sexual reducido.
. . Porcentaje de personas que participan
Promover que la familia cuente con un tejido . ] personas que p pan
. . . activamente en organizaciones comunitarias,
social fortalecido y mecanismos saludables de . .
convivencia y de expresién de afecto, espacios de recreacion y cul.t,ura, clubis
. . . . . deportivos, centros de recreacién para nifios, | 30
Lograr que las | Porcentaje reconociendo la importancia de las relaciones . dult L
s s . . 6venes y para adultos mayores, asociaciones
familias de familias entre sus integrantes para su propio desarrollo. ] yPp - yores, .
beneficiadas a | beneficiadas de padres de familia, centros de educacién,
) B ludotecas, etc.
través de la a través de ; o ;
Estratesia la Estratecia Porcentaje de familias que aplican pautas de
Unid c{)gs Unidos i o 30 crianza y generan espacios de didlogoy 60
superen su superenqsu convivencia familiar.
. . . L Todos con oportunidades y ahorrando
situaciéon de | situacién de . ) )
Lograr que la familia se vincule al sistema . s :
pobreza pobreza financiero como un mecanismo de acceso a las Porcentaje de familias que acceden al sistema
extrema extrema ) o ) financiero y ahorran a través de mecanismos | 30
oportunidades de trabajo, ingresos y seguridad formales v no formales
familiar, creando cultura de ahorro para lograr las y '
metas propuestas.
Acceso a los servicios de la justicia para todos
Garantizar que la familia tenga acceso a los . -
. S Porcentaje de familias en pobreza extrema
servicios de la justicia formal y no formal para la
que conocen y acceden de manera oportunay | 95

solucién de sus conflictos, conocimiento de sus
derechos, fomento de los valores y fortalecimiento
de la convivencia de manera oportuna y eficaz.

eficaz al sistema de justicia.
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CAPITULO IV. PLAN FINANCIERO

ARTICULO XII PROYECCION DE INGRESOS DEL MUNICIPIO

Cuenta Descripcion 2012 | 2013 | 2014 | 2015
BF_1 NeRESOSTOTALES  &si
BF_1.1 INGRESOS CORRIENTES 8.511 | 8.766 | 9.029 | 9.300
BF_1.1.1 TRIBUTARIOS 574 591 609 | 627
BF_1.1.1.1 Vehiculos Automotores (Departamentos, Bogota y Municipios Fronterizos) 0 0 0
BF_1.1.1.2 Impuesto Predial unificado (Municipios y Departamento de San Andrés) 9| 61] 63| 64
BF_1.1.1.3 Impuesto de Industria y Comercio (Municipios y Departamento de San Andrés) 40| 41| 42| 44
BF_1.1.1.4 Registro y Anotacién
BF_1.1.1.5 Licores
BF_1.1.1.6 Cerveza (Departamentos y Bogota)
BF_1.1.1.7 Cigarrillos y Tabaco
BF_1.1.1.8 Sobretasa Consumo Gasolina Motor 400 | 412| 424| 437
BF_1.1.1.9 Estampillas 20 21 21 22
BF_1.1.1.10 Impuesto de Transporte por oleoductos y gasoductos 0 0 0
BF_1.1.1.12 Impuesto Unico a favor de San Andrés (San Andrés)
BF_1.1.1.13 Otros Ingresos Tributarios 95 o7 58 60
BF_1.1.2 NO TRIBUTARIOS 68 70 72 74
BF_1.1.2.1 Ingresos de la propiedad: Tasas, Derechos, Multas y Sanciones 68 70 72 74
BF_1.1.2.2 Otros no tributarios 0 0 0 0
BF_1.1.3 TRANSFERENCIAS 7.869 | 8.105| 8.348 | 8.599
BF_1.1.3.1 Transferencias para Funcionamiento 1.005| 1.035| 1.066 | 1.098
Cuenta Descripcion 20; 2013 201 2015
BF_1.1.3.1.1 Del Nivel Nacional 1.005| 1.035| 1.066 | 1.098
BF_1.1.3.1.1.1 SGP - Propésito General - Libre destinacion - Municipios categorias 4,5y 6 | 1.005| 1.0351.066 | 1.098
BF_1.1.3.1.1.2 Otras transferencias de la Nacion 0 0 0 0
BF_1.1.3.1.2 Del Nivel Departamental 7 7 7 8
BF_1.1.3.1.2.1 De Vehiculos Automotores 7 7 7 8
BF_1.1.3.1.2.2 Otras Transferencias del Departamento 0 0 0 0
BF_1.1.31.3 Otras transferencias para funcionamiento 0 0 0 0
BF_1.1.3.2 Transferencias para Inversion 6.864 | 7.070 | 7.282 | 7.500
BF_1.1.3.2.1 Del Nivel Nacional 5.791 | 5.965| 6.144 | 6.328
BF 1.1.3.2.11 Sistema General de Participaciones 3.531| 3.636 | 3.746 | 3.858
BF_1.1.3.2.1.1.1 Sistema General de Participaciones -Educacion 315 325| 334| 344

154



PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

BF_1.1.3.2.1.1.2 Sistema General de Participaciones - Salud 2.703 | 2.784|2.868 | 2.954
BF_1.1.3.2.1.1.3 Sistema General de Participaciones - Agua Potable y Saneamiento Basico 423 |  436| 449| 462
BF_1.1.3.2.1.14 Sistema General de Participaciones - Propésito General - Forzosa Inversion 0 0 0 0
BF_1.1.3.2.1.15 Otras del Sistema General de Participaciones 89 92| 9| 98
BF_1.1.3.2.1.2 FOSYGAy ETESA 1933 1.991]2.051| 2113
BF_1.1.3.2.1.4 Otras transferencias de la Nacion 328 337| 348| 358
BF_1.1.3.2.2 Del Nivel Departamental 1.043| 1.074|1.106 | 1.139
BF_1.1.3.2.3 Otras transferencias para inversion 30 31| 32, 33
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ARTICULO XIII. MATRIZ PLURIANUAL DE INVERSIONES
RESUMEN MATRIZ PLURIANUAL DE INVERSIONES POR DIMENSION - SECTOR - ANO - FUENTE DE FINANCIACION

Proyeccion por Sectores en Millones de Pesos

2012 2013 2014 2015 °
) =] 0 =] 7 =1 0 =] - 5
Dimension N° Sector o -9 £ § £ a -9 = é 5 a. -9 E é 5 . - E é i ‘g '§
~ g 50 | E7 | 2| R | %0 | Y | 2 | R | RO || 2 | § | RO|EY | FE
9 =) 9 =) 9 o 9 °© Q
2> B 2> 2> = &> =
1 Educacion 27 531 355 913 | 32| 555 820 | 1.407 30| 585 835| 1.450 30| 617| 845| 1.492| 5.261
Socio-Cultural 2 | Salud 50| 2.653| 3.055| 5.758 0|2711| 3.200| 5.911 0|2878| 3.840| 6.718 0] 3.033]3.990| 7.023| 25410
3 Cultura 109 69 181 359|114 72 164 350 | 120 76 67 263 | 126 80 46 252 | 1.224
4 | Deporte 7 58 80 145 7 60 98 165 8 62 85 155 9 63 78 150 615
5 |Agua 15 615 230 860 | 16| 645 379 | 1.040 17| 675 324| 1.016 18| 708 89 815| 3.731
Ambiente 6 | Otros Servicios 30 140 100 270 | 31| 147 593 771 33| 154 576 763 34| 162 69 265| 2.069
Construido 7 | Vias 68 336 571 975| 71| 353 561 985 74| 370 531 975 77| 389| 495 960 | 3.895
8 | Vivienda 80 213 512 805| 84| 223 500 807 88| 234 886 | 1.208 92| 245| 473 810| 3.630
9 | Equipamiento 9 104 236 349 | 10 90 264 363 10| 115 388 513 11| 120 0 131 | 1.356
10 | Justicia 16 35 0 51| 17 37 98 152 18 39 0 57 18 41 0 59 318
11 | Derechos Humanos 5 5 0 10 5 5 0 11 6 6 0 11 6 6 0 12 44
Poblacional 12 | Particién Ciudadana 1 8 10 19 0 5 9 14 4 4 6 14 1 7 7 14 60
13 | Institucional 172 115 0 287|180 | 120 285 585| 189 | 126 0 315| 198| 130 0 328 | 1.515
14 | TICs 10 22 0 32| 11 23 19 53 12 24 257 293 0 0 0 0 378
Econémica 15 | Econémico 4 23 7 34| 4 25 6 34 5 24 0 29 6 25 0 31 128
16 | Agropecuario 30 70 135 235| 32 74 620 725 33 77 116 226 35 81| 100 216 | 1.402
Ambiente Natural 17 | Ambiente 20 120 143 283 | 21| 140 150 311 22| 132 260 414 23| 139 20 182 1.189
Grupos 18 | Grupos Vulnerables 50 146 41 237| 52| 153 40 245 54| 160 268 482 57| 170 41 268 | 1.232
Vulnerables 19 | Red Unidos 15 58 0 73| 16 60 0 76 17 63 0 80 18 66 0 84 313
Total Fuente Afio 718 | 5.320| 5.656 | 11.693 | 702 | 5.497 | 7.805| 14.003 | 739| 5.802| 8.439| 14.980| 758| 6.081 | 6.252 | 13.091 | 53.767
w
=1 e | PO | £
g >
Total Fuente 291
Cuatrienio 6| 22.700 | 28.151 | 53.767
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[
(=]
=
N

2013

N
(=]
=
=
N
(=]
ot
6]

5] ]
3 8 | Obijetivo d oS e .| 8 2 o |2 z .8 |F .g
e o de W) ¢ i) Il 0 Q 2] Q [} S
g g R J l‘t] d Programa Meta de Producto o @ = 8 L 5 = 8 Sl 5 = 8 Sl & % = 8 = S E
= wn esultado | @ |SEE [ Q |SE|E | R |gEIE % | @ ISEIEVIFE
A $0|3 %08 20| 20|35 | &
A & |= & |= ~ |= ~ |=
Realizar mantenimiento y/o dotacién a 53 Sedes 0 70 10 0 5 50 0 55 0 55 30 85 0 60 20 80 | 300
educativas del Municipio en el cuatrienio
Realizar el pago de Servicios publicos de las Sedes
Educativas Oficiales del Municipio durante el 0 60 0 60 0 65 0 65 0 60 10 70 0 55 20 75 | 270
Aumentar la cuatrienio
cobertura -
Construir 4 restaurantes escolares en sedes
lc)lruta en educativas del Municipio durante cuatrienio 0 30 0 30 0 % 20 75 0 60 0 60 0 47 0 a7 | 212
educacién - - —
(basica Construir 8 aulas en sedes educsitl\./as del Municipio 0 70 10 0 10 60 20 9% 15 | 60 5 80 15 55 10 80 | 330
preescolar durante el cuatrienio
basica Gestionar la lizsiiﬁa"i::]ﬁ:sr“mr el Colegio 0 | 20 | 3 |5 | 0o | 40 |460 | 500 | 0 | 40 | 460 | 500 | 0 | 40 | 460 | 500 | 1550
primaria, Todos los n E —
basica nifios, nifias Ofrecer transporte o subsidio de transporte a 700

secundaria) v jovenes estudiantes de educacion basica secundaria y media 0 95 | 305 | 400 0 100 | 320 | 420 0 | 110 | 320 | 430 0 120 | 330 | 450 | 1700
del Municipio por afo

SOCIO- CULTURAL
EDUCACION

de suaza
estudiando Gestionar la ampliacion del nivel de Educacién
Media en 1 Instituciones Educativas del Municipio 5 20 0 25 0 25 0 25 0 25 0 25 0 25 0 25 | 100
al final del cuatrienio
Disminuir la Dotar con material 'd1.diact1c0 a7 Instltuc1(?ne§ 0 25 0 25 5 20 0 25 0 25 0 5 0 25 0 5 100
tasa de Educativas del Municipio durante el cuatrienio
desercion Brindar alimentacién gsgo}ar a 1~700 estudiantes del 0 83 0 83 0 87 0 87 0 9% 0 90 0 100 0 100 | 362
escolar Municipio al afio
Reducir la
tasa de . <
analfabetismo Alfabetizar a 200'Pelisonas mayores c'ie 20 afios del 5 0 0 5 5 0 0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 20
Municipio en el cuatrienio
en mayores de
edad
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-] 2012 2013 2014 2015 °
2 foti > > > > =
g § Ob]ehvo D p 12 D p lg [ I lg [ I lg = E
5] S de Programa Meta de Producto o @ gg g o 5 gggN 9 6 gg Sl & 5 ggjw s E
£ | @ | Resultado %1 @ |85 g %13 |BO|E % |3 | B0 |8 %13 |B3(ET|T 8
A g | = g |= g |F g = v
Apoyar 4 estrategias para mejorar los resultados de
Mei 1 La calidad de la las pruebas de estado en las Instituciones 5 0 0 5 0 5 0 5 0 5 0 3 0 5 0 3 20
ceallci’ ;aard a educacién, Educativas del Municipio en el cuatrienio
educativa responsabilidad de Adquirir 50 computadores para dotar las
todos Instituciones Educativas del Municipio en el 0 0 0 0 2 23 0 25 5 15 0 20 0 40 0 40 85
cuatrienio
Reactivar y fortalecer la Junta Municipal de
Educacion (JUME) del Municipio 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Formular un Plan Educativo Municipal 0 15 0 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15
2] Coordinar l'a .reahzamon de 4 Foros .Ed}lcatlvos 0 5 0 5 5 0 0 5 5 0 0 5 0 5 0 5 20
= Z Municipales durante el cuatrienio
2 ) Articular los 7 Proyectos Educativos Institucionales
= =
5 % (PEISs) al Plan Educativo Municipal 4 3 0 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7
U 8 Fortalecimi Gestionar la articulacion de la modalidad técnica
o ortaiecimien . en temas relacionados al contexto municipal 0 25 0 25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 25
O 8 to del Suacefios formados pa’y
W = regional en 2 Institucién Educativa del Municipio
8 desarrollo de parala -
1 s Implementar en convenio con el SENA 1 programa
as competitividad R -~
competencias de formacion técnica para jévenes y adultos durante | 0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 20
el cuatrienio
Capacitar a 40 docentes del Municipio en evaluacion
por competencia e investigacién en el aula durante 0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 20
el cuatrienio
Gestionar la posibilidad de un proyecto para ofrecer
Educacion Superior con Virtualidad en el Municipio 0 0 0 0 0 0 0 0 > 0 10 15 > > > 15 30
Brindar .becas para estqd.lo. superior a los 20 mejores | o 0 0 75 0 15 0 15 0 25 0 25 10 20 0 30 75
estudiantes del Municipio durante el cuatrienio
TOTAL | 26,5 | 531 | 355 | 912,5 32 555 | 820 | 1407 30 5854' 835 1450 30 617 | 845 | 1492 | 5261
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. 2012 2013 2014 2015 %
9
HE - |3 - |9 N -~ | 1| £
g g Objetivo de Resultado Programa Meta de Producto o 5 E8| 8 | A ﬁ 8| § |~ Ay E 8 =] o | B ﬁ g| & 3
E|S 2 2 |8l 5 |%| % |2&8| % % R |2&| 3 [#| % |2&| 5| 2
a SR g | & g 8 & 8| 8
& = = = = 2
Ampliarenun 3 % la
cobertura en Régimen
Garantizar continuidad y Subsidiado en salud a 50 | 2400 | 3050 | 5500 | O | 2450 | 3200 | 5650 | O | 2600 | 3350 | 5950 | O | 2740 | 3500 | 6240 | 23340
. personas de niveles bajo del
ampliar cobertura del
aseguramiento a salud SISBEN
Brindar atencién al 90% de la
poblacién pobre no 0| 115 0 115 | 0 | 120 0 120 | O 126 0 126 0| 133 0 133 | 494
asegurada
Formular e implementar una
politica ptblica que permita
I 3y , impactar los determinantes | | 75 | o |75 | 0| 14 | 0o |14 |0| 20 | o | 20 |o| 25| o | 25 | 665
é Formular politicas Un sistema sociales de la salud en el
5 publicas intersectoriales de salud Municipio durante el
5 % que permitan impactar los | organizado cuatrienio
8 :]C determinantes sociales de y Gestionar la posibilidad de
S| v la salud. planificado ejecutar 2 proyectos para
) para los mejorar la planta fisica dela | 0 10 0 10 | O 10 0 10 | O 10 450 500 0 10 450 | 500 | 1020
% suacefios | ESE local y puestos de Salud
Rurales
Formular el Plan Decenal
de Salud Ptblica territorial Formular el Plan Decenal de
con enfoque diferencial Salud Publica Municipal 0 10 0 10 | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10
. alud Publica Municipa
que articule todas las
politicas publicas.
Fortalecer el Sistema de
Informacién territorial en Actualizar y fortalecer el
Salud que permita evaluar Sistema de informacion de 0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 20
el avance municipal en salud Municipal
salud
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c 2012 2013 2014 2015 o
Q| - — - o~ - o - = -
2 ] Objetivo de =} =] =] =] 8.9
g % Re]sulta do Programa Meta de Producto E % é é = E % % g g E % % § g E 5 % § g ﬁ %
& ) §° S| g ® $6 | E ® 56 g ) 26| E 3
& E @ E & E & E
Alcanzar las
metas de los
Objetivos de Incrementar y fortalecer un programa
Desarrollo del intersectorial orientado a mejorarla = | o | 45 | g | 95 | 0| 14 | o | 14 |0| 145 | o | 145 |0 | 148 | 0 |148]| 583
Milenio: nutricién infantil del Municipio durante el
*Reduccién de cuatrienio
la desnutricion
infantil.
Alcanzar el 95% de cobertura de nifios
vacunados con DPT en el Municipio
Reducir la Alcanzar el 95% de cobertura de nifios
_1 mortalidad vacunados con triple Viral en el Municipio
é infantil y enla
e Suaza
E - nifiez. (]ciln 5 compromet Alcanzar el 96% de cobertura de nifios 0 13 0 13 | 0 | 136 0 136 | 0 | 137 0 137 | 0 14 0 14 54,3
5 5 | menoresde ido con los vacunados con esquema completo de
5 :]c anos) objetivos de vacunacién en el Municipio
0 o desarrollo
8 del milenio Alcanzar el 90% de cobertura de
I3} nifios/nifias del Municipio atendidos en la
IPS segun AIEPI
Garantizar un programa para la atencion
integral, humanizada con garantia de
derechos a las gestantes del Municipio
Reducir la tasa
de mortalidad Captar el 90% de gestantes en el 0 7,5 0 75 [ 0| 76 0 76 | 0| 765 0 765 | 0 7,8 0 7,8 | 30,55
materna. Municipio antes de la semana 14 de
gestacion
Garantizar la atencion institucional al 95%
de los partos del municipio
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g Meta de Producto 2012 2013 2014 2015 9
.g g Objetivo de Resultado | Programa o Ay :'_3 é - o A ﬁ § = o o o ﬁ § = . o ﬁ § - Tg ',;:j
(7] [ = O c = = O © = | & O © = = O
gm [~ 8 éoi cR- &~ 8 52 S € [~ 8 d‘c:):(i cR- ~ % d‘c:):(i S g E—<§
Implementar un programa para
incrementar la prevalencia de uso
de métodos modernos de
anticoncepcioén al 75% de la
poblacion adulta
sexualmente activa y al 65% en la
Loerar el acceso poblacién joven del Municipio
univ%rsal ala salud Implementar un programa para 0| 21| 0 | 21 0 [214 | 0o [214] 0 22 0| 2| 0o | 23] 0| 238|874
sexual y reproductiva. sostener por debajo del 10% la
proporcién de adolescentes
gestantes en el Municipio
Implementar un programa para
realizar toma de citologias
Suaza cervicouterina al 95% de las
comprom | mujeres sexualmente activas del
21 etido con Municipio
& los Tamizar el 100% de gestantes con
E ) objztivos VIH del Municipio y manejadas
2 . e adecuadamente
O| 3 | Combatir VIH/SIDA, | 4osarroiig . o | 3| o | 3 0 |31 ] o |31 ] 0o |32 ] 0 |32| 0 |33] 0 |33]|126
3l y el Dengue del Implementar 3 estrategias para
O milenio | mantener indices aédicos (Dengue)
UO,) por debajo de 10% en el Municipio
Mantener las Desarrollar el 100% de las acciones
enfermedades crénicas del Plan Estratégico para Lepra
transmisibles (lepra y 2010-2012 del Municipio
tuberculosis) como una 0 2,5 0 2,5 0 2,6 0 2,6 0 2,7 0 2,7 0 2,8 0 2,8 10,6
prioridad en las Cumplir en un 100% el Plan Suaza
enfermedades de Libre de Tuberculosis
prevencion.
Prevenir las Brinde.ir atencion integra.l 2.11 95% de
complicaciones de usuarios de la ESE Municipal en la
enfermedades crénicas promocion de estilos dg vida 0 20 0 20 0 21 0 21 0 22 0 22 0 22,5 0 225 | 855
cardiovasculares saludable para prevenir las
enfermedades cardiovasculares
El municipio con plan Suaza Comité Local de Drogas,
local intersectorial de libre de funcionando y con alto Nivel de 0 23 5 28 0 29 0 29 0 31 0 31 0 32 0 32 120
salud mental y Drogas | drogas desempefio.
TOTAL 4074 | 2643 | 3055 | 5748 | 4026 | 2701 | 3200 | 5901 | 4028 | 2868 | 3350 | 6218 | 4030 | 3023 | 3500 | 6523 | 24390
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g 2012 2013 2014 2015 °
b 5 L. ? — . [ > © > Bl —_ s
E|® | % |8S| E | % | ® |§8|E | % |2 |85| | % | @ |85 F |8
A g 8 g | & g | & g | & C
Implementar el servicio de Internet banda ancha en 2 bibliotecas municipales en 0 5 10 15 5 0 10 0 0 5 5 0 0 0 0 30
el cuatrienio
Impulsar la lectura y Dotar con 2 colecciones bibliograficas la biblioteca puiblica durante el cuatrienio 0 5 15 | 20 0 0 0 0 7 0 13 | 20 0 0 0 0 40
la escritura y facilitar | Formand Realizar una dotacién de medios audiovisuales (TV. DVD y Grabadoras) y de 0 5 0 | 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15
la circulacién y o cultura equipamiento para la biblioteca ptablica Municipal en el cuatrienio
| accesoa la lectora Formar a 1 personas del Municipio como bibliotecarios en el cuatrienio 0 0 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
informacion y el enSuaza ECalecer un programa de produccion literaria en las Instituciones Educativas
conocimiento. L 0 5 5 10 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 4 14
del Municipio
Ofertar un programa para facilitar acceso de la poblacién a los materiales de la 0 0 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
biblioteca (en especial la poblacién rural municipal) en el cuatrienio
Contribuir al Dotar 5 h.ogalje.s integrales -de 4atenc10n a‘Ia primera infancia, con m-aterlal 0 5 0 | 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15
N Los bibliogréfico y/o audiovisual, musical y ladico en el cuatrienio
desarrollo integral derechos Capacitar a 10 personas en procesos de formacién cultural para la primera
de los nifios de 0 a 6 . . 0 2 3 5 0 0 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 10
afios promoviendo culturale infancia
el ejercicio de los s d~e los Fortalecer la Escuela de Formacién Arflst}ca Corazones Creativos durante el 0 0 10 | 10 4 0 1 5 5 0 0 5 5 0 0 5 25
ninos, cuatrienio
derechos culturales, riorida T 1 Tos derech Ttarales do I ori
g a través de los p ormular un programa que promueva los derechos culturales de la primera 0 5 2 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
< 1 . X den infancia del Municipio en el cuatrienio
= enguajes expresivos | Vinoular 2 80 if@s del Muricioi 3ot crmp— 7
5 « v estéticos incular a 80 nifi@s del Municipio en programas de formacién cultura (escuelas 0 0 5 5 0 5 0 5 5 0 0 5 0 5 0 5 20
5= de danza, pintura, teatro, musica) durante el cuatrienio/afo
8 E Fomentar los Vincular a 100 personas Jovenes y adultos del Municipio en procesos formacion 5 0 5 10 5 0 5 10 5 0 5 10 0 5 5 10 40
1 5 procesos de Cultivem cultural /afios
8 Y | formacion artistica y os el Crear y fortalecer 2 grupos culturales del Municipio en el cuatrienio 0 0 0 0 0 2 8 10 0 5 5 10 0 0 5 5 25
8 de creaci6n cultural talento | Ofertar un programa cultural de circulacién en el municipio durante el cuatrienio | 4 0 6 10 0 0 10 | 10 5 0 5 10 0 5 10 | 15 45
la poblaci6 P
SE;ESﬁZ &2}725?217 artistico Reali'za'r 4 adquisiciones y/o mantenimien'tos alos ,inétrumentos de rm’lsic'a d'el 0 5 5 10 0 0 15 | 15 4 0 4 8 0 0 0 | 10 13
afios Municipio para el desarrollo de las expresiones artisticas durante el cuatrienio
Capacitar a 20 de personas del Municipio como Vigias del Patrimonio cultural en 0 0 5 5 0 0 5 5 0 0 5 5 0 0 0 0 15
el cuatrienio
Rescatan Crear un programas para divulgacién y conocimiento de bienes de interés 0 0 0 0 0 0 5 5 5 0 0 5 0 0 5 5 15
Fortalecer la doel patrimonial del Municipio en el cuatrienio
apropiacion social | patrimon | Disefiar un programa de conservaciéon y mantenimiento de bienes y saberes de 0 5 20 | 25 0 5 20 | 25 5 0 20 | 25 | 17 5 6 28 103
del Patrimonio io interés cultural Municipal en el cuatrienio
Cultural cultur~al Disefiar y ejecutar un programa para 'Celebrar manifestaciones populares y 100 | 30 o | 130 | 100 | 30 0 130 ] 69 | 71 o | 140 | 100 | 50 o | 150 550
Suacefio religiosas
Realizar un convenio al afio entre el Municipio y la emisora comur.utarla local 0 0 10 | 10 0 10 0 10 5 0 5 10 0 10 0 10 40
para promover los valores culturales durante el cuatrienio
Organiza Formular el Plan Municipal de Cultura 0 0 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15
- Fortalecer ) e.l ciony Capacitar 2 organizaciones en emprendlr'mento cultural en coo.rdl'namon con los 0 0 5 5 0 0 5 5 5 0 0 5 0 0 5 5 20
Sistema Municipal | emprend niveles departamental y nacional durante el cuatrienio
de Cultura imiento Construir de 2 escenarios en el Municipio para e‘I d‘.esarrollo de actividades 0 0 30 | 30 0 20 | 80 [ 100 o 0 0 0 0 0 0 0 130
en Suaza culturales durante el cuatrienio
TOTAL 109 | 69 | 181 | 359 | 114 | 72 | 164 | 350 | 120 | 76 | 67 | 263 | 126 | 80 | 46 | 252 | 1.224
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B @ © 2| = [a'd C 2 = 4 © = = x © 2| = —
A »|$C| 8 ? |50 8 ? 55| § ® 85| T | 8
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Formular politicas
publicas que permitan Formular el Plan Municipal deportivo y
impactar la baja cultura recreativo del municipio de Suaza

deportiva en el municipio

o
[«
o
o
o
[«
[«
o
o
o
o
(=]
o
o
o
o
o

Formular y ejecutar un programa de
actividad fisica, deportiva y de
aprovechamiento del tiempo libre

realizados/afio (Nifios, J6venes, Adultos, 0130 25 1551 0130)25155]030]25)51 0302555220

3 Tercera Edad, Discapacitados, Desplazados,
é Inst.Educ. etc.)
E B Mas cultura Hacer mantenimiento al 60 % de los
5] % deportiva, mejor escenarios deportivos del Municipio 0|15| 40 | 55| 0 |15|40|5 | 0 |15|40 |55 | 0 |15 |35 | 50 |215
U | & . calidad de vida para durante el cuatrienio
. | H | Aumentar el porcentaje de ~ - - -
oA i los Suacetfios Construir 2 escenarios deportivos y
9 personas que practican recreativos en el Municipio durante el 05|10 |15|0|15|20|35|8 |7 |20|35|9]|8]|18]|35]|120
Q alguna actividad deportiva o
@ cuatrienio
Apoyar un Club y/o escuela de iniciacion
deportiva del Municipio durante el 5|0 0 512(0(3|5(0]|5]0|5]|]0|5|0]|5]20
cuatrienio

Capacitar e instruir a 80 nifios y jovenes
deportistas en habilidades y técnicas para | 2 | 3 0 5|5/0|0(5|0]|5|0|5(|0|5]|]0]|5]20
un mejor desemperio deportivo.
Capacitar a 20 personas para la instruccion
y administracién deportiva y de arbitros

TOTAL| 7 |58 | 80 [145| 7 | 60 | 98 |165| 8 | 62 | 85 [155| 9 | 63 | 78 | 150 | 615
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2012 2013 2014 2015 °
= < < 8 3 S
S ;_ 5 — 5 o~ ] ™ = < k=
2 S O o O o o o O o s
5] ] Programa Meta de Producto o o > S a o > S a o > S a o > S =
E | @ © 3| & |5 |% 8 |&|s || 3|85 |28 |&|s |3
A T S s | @8 T | B S| ® g
2| F 2| F 2| F | F | 8
o o 24 o
Fortalecer ‘Ia empresa de Sfar'v1'c1os Publicos para ben'eﬁc'mr alos 5 20 0 25 0 8 0 8 3 0 0 8 8 0 0 8 49
habitantes del Municipio de Suaza en el cuatrienio
Construir o renovar 500 metros c-ie red de acu'edlllcto en la zona 0 30 20 50 0 25 50 75 0 30 0 30 0 30 0 30 185
urbana del Municipio en el cuatrienio.
Construir 4 acuedu'CFO§ para beneficiar poblacién C.Ie lfx zona rural 0 50 20 70 0 20 60 0 0 20 60 80 5 ” 54 80 310
del Municipio de Suaza durante el cuatrienio
Desarrollar 1 programa de uso y ahorro eficiente del agua 0 10 10 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20
o —
8 Apoyo al Plan Departamental de Aguas (Inver5140r41 Plan Maestro de o | 400 0 400 | o | 420 0 20 | o | a0 0 440 | o | 462 o | 462 | 1722
3 Acueducto y Alcantarillado, Subsidios)
§ Realizar mantenimiento al 90 % de acueductos del municipio 5 20 0 25 5] 20 0 25 5 20 0 25 5 20 0 25 100
8 8 Poner en funcionamiento la Planta de Tre.ltamlento de Agua Potable 0 10 0 10 0 12 0 12 0 13 0 13 0 15 0 15 50
= Z del Acueducto Regional
E g Construccién de 1 planta de tratamiento de agua Potable en la zona
g | = . planta d su e 0| 5 0 5 |o| 10 |7 ]| 8 |0| 2 |6]| 8 [0 5|0 5 |17
% < Suacefios con rural del Municipio de suaza durante el cuatrienio.
5]
@) Z servicios Realizar mantenimiento y/o construccién de 500 metros de
: s publicos de alcantarillado en la zona rural y urbana del municipio. 0 30 70 100 1 0 10140 ] 50 0 20 50| 50 0| 40 101 50 250
= > calidad i i i
Z a Construir 1 planta de tratarment'o d'e agua re51d'ue'ﬂe's en la zona 0 5 0 5 0 20 g0 | 100 | o 31 6 | 100 | 0 0 0 0 205
=) 2 rural durante el cuatrienio en el Municipio
=) - - - —
S < Construir y/o mejorar de 50 baterias sanitarias en la zona urbana
< § del Municipio de suaza durante el cuatrienio. 5 15 0 20 1 0 19 30 0 15 15 30 0 20 0 20 100
< Construir 50 bat'erla's sanitarias en la. zona rural durante el 0 10 65 75 0 45 30 75 0 15 60 75 0 60 15 75 300
8 cuatrienio en el Municipio de suaza
< Habilitar 1 Km de vias en la cabecera municipal y Centros Poblados
para permitir la recoleccion de residuos sélidos durante el 0 0 5 5 0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 0 5 20
cuatrienio en el Municipio de Suaza
Implementar un pro-g-rama/de' Ornato y pr?s.erftacwn de las calles y 0 10 20 30 0 10 20 30 0 10 20 30 0 20 10 30
sitios ptuiblicos del Municipio
De.sarrolla,r.un programa de separacién y aprov?che}mlento de 0 0 20 20 0 40 10 50 4 36 10 50 0 10 0 10 130
residuos solidos durante el cuatrienio en el Municipio de Suaza
TOTAL [ 15| 615 | 230 | 860 | 16 | 645 | 379 [ 1.040 | 17 | 675 | 324 | 1.016 | 18 | 708 | 89 | 815 | 3.611
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£ & Resultado x| O 85 | = |9 || =||O0|lsEl=|2|90|css = |F&
o= n >0 ] 0 | o0 8 n |20 8 n 20| 8 =]
o) < ° < ° < S < S O
o S o S 04 2 4 e

o Elaborar - actualizar y/ o ejecutar
a estudio técnico para suministrar gas
a & natural en Centros Poblados y veredas | 0 | 20 0 20 0|20 0 | 20| 0 |20 (480|500 O | O (O | O | 540
= @) . Mas y mejor circunvecinas del Municipio de Suaza en
2 = Mejorar la . o
Z |2 servicio de gas el cuatrienio
O =2 cobertura de P — —
@) = Gas v Encreia y energia Dotar a 188 viviendas con conexion de
E 8 El}:’e . tricag eléctrica para energia en el Municipio de Suaza 0 | 100 100 200 0 {107 | 593 [ 700 | O |114| 96 |210| O |141| 69 | 210 | 1.320
% & los suacenos durante el cuatrienio
= S Elaborar y ejecutar el Plan Anual de
> alumbrado publico durante el cuatrienio | 30 | 20 0 50 31|20 O |51 |3]20| 0 |53 |34|21| 0 | 55 | 209
< en el Municipio de Suaza

TOTAL | 30 | 140 100 | 270 |31 (147|593 | 771 | 33 | 154 | 576 | 763 | 34 | 162 | 69 | 265 | 2.069
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2012 2013 2014 2015 o
= 3 8 8 8 E
3 5 = — =] o = ® = <~ £
7] o ieti @] o (@] o (o] o (@] o =
g g c;{be]selﬁ‘t,: die Programa Meta de Producto a % > S a % > S a % > S a % > S g
E 2 e 8 = x 2] 8 < e 3 < ox 2] 3 < -
=) s S = S = S = = s
54 = g = 5 = g = P
o a4 14 o
Gestionar la posibilidad de cofinanciacion para la pavimentacion
de 2 km de la via que conduce al Centro poblado de Gallardo 0 0 0 0 0 10 0 10 0 | 10 10 0 0 0 20
durante el cuatrienio en el Municipio de Suaza
Reahzar. el'mantemmlento y(o r'nejoramlenn.) qe' 460 km de red 0 | 7al 271 | 345 | o 80 265 | 345 0 | 80 | 265 | 345 | 10 | 100 | 235 | 345 | 1.380
Mei . terciaria durante el cuatrienio en el Municipio de Suaza
€jorar la . Cementar, mantener y/o rehabilitar 3.000 M2 de red vial urbana y
8 transﬁabl}hdad Mejorar las vias en Centros Poblados del Municipio durante el cuatrienio 30070 80 1801 35 | 80 65 1801 30 | 80 | 70 | 180 | O 80 10011801 720
=) de las vias a para el Realizar mantenimiento correcti reventi 190 % del par:
Z | w | cargodela progreso de calizar mantenimiento correctivo y preventivo al >0 # delparque | og | 6o | o | 8o [ 25 | 55 | 0 |80 | 25|60 | o |8 [10]| 70 | o | 8 | 325
= = . automotor del Municipio durante el cuatrienio
2 | g | contdd Suaza Realizar | de 10 km de red vial rural durante el cuatrieni
5 8 territorial ealizar la apertura de m de red vial rural durante el cuatrienio | o | 40 50 | 11 0 39 50 | o | 50 0 50 0 50 0 50 | 200
O % en el Municipio de Suaza
E é Realizar la apertura §1e Q.Z k110metr0§ (.ie.red vial urbana durante el o | s0 50 100 | o 50 50 100 o le | a0 | 100! 0 65 35 100 | 400
& = cuatrienio en el Municipio de Suaza
g Construir 50 Obrlas df arte en ‘”?Siv'}le la zona . “;al y urbana durante | | 7o | 430 | 200 | 0 | 678 | 1322 | 200 | 14 | 30 | 156 | 200 | 52 | 235 | 1245 | 200 | 800
Z el cuatrienio en el Municipio de Suaza
Implementar 4 campanas educativas sobre normatividad vial
durante el cuatrienio en la zona rural y urbana del Municipio de 5 0 0 5 0 5 0 5 5 0 0 5 5 0 0 5 20
Mejorar la Suaza con Suaza
seguridad vial | Inteligencia vial | Elaborar y ejecutar un plan para la movilidad urbana (sefializacion,
reductores, horarios para vehiculos pesados etc.)durante el 3 |12 0 15 0 5 10 15 0 0 0 0 0 0 0 0 30
cuatrienio en el Municipio de Suaza
TOTAL | 68 [336| 571 | 975 | 71 | 353 | 561 | 985 | 74 [ 370 | 531 | 975 | 77 | 389 | 495 | 960 | 3.895

166




PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

- 2012 2013 2014 2015 .g
22| obien > | 2 - 13 E - 1] &
g ] Objetivo de Programa Meta de Producto alae |88 5| alal|88 5 |alal |88 5 ala |88 5 S
g & Resultado | QI|8El = 4 Q|85 = 4 (OB - =1 e 4 Q85| = O
= 20| & » 20| & » 20| & w120 8|
A 2 B 2 2 2 E 2 Pl 3
Viabilizar 4 proyectos de vivienda nueva en la
zona urbana y rural durante el cuatrienio en el 0 |15 0 | 15 | 15 | 0 0 |15 |15 | 0 0 15 15| 0 0 | 15 60
Municipio de suaza

o Apoyar con obras de urbanismo a una
a organizacion de vivienda durante el cuatrienioen | 20 [ 20 | 20 | 60 [ O 20 | 40 | 60 0 20 | 40 60 0 60 0 60 | 240
2 Reducir el el Municipio
5 < déficit Gestionar la cofinanciacién de 120 subsidios para
g | £ | cuantitativoy | Vivienda | = vivienda para poblacion vulnerable enlazona | 3 | og | 47 | oo | 35 | 140 | 425 | 600 | 37 | 141 | 822 | 1000 | 40 | 110 | 450 | 600 | 2800
O 4 | cualitativode | digna para urbana y rural durante el cuatrienio en el
A E vivienda en el Suaza Municipio de Suaza
E Mursuclplo de Mejorar el ornato de 2 cua.d%‘a.s en la zona urbana 0 10 0 10 0 12 0 12 0 13 0 13 0 15 0 15 50
= uaza del Municipio
= Realizar el mejoramiento de250 de viviendas para
< poblacién con NBI vinculadas a la Red Unidos y

poblacion desplazada, en discapacidad y victimas | 30 | 70 | 20 | 120 | 34 | 51 | 35 | 120 | 36 | 60 | 24 | 120 | 37 | 60 | 23 | 120 | 480

del conflicto en el Municipio de Suaza durante el

cuatrienio
TOTAL | 80 | 213 | 512 | 805 | 84 | 223 | 500 | 807 | 88 | 234 | 886 | 1.208 | 92 | 245 | 473 | 810 | 3.630
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g E O[{T:S‘f’:doe Programa Meta de Producto o | e &3 lé o | ] xé o | e 83 .g o | e &3 x% 5
Ela =z | O | <L — 2| Q| "E _ z | O | " E —_ 2 | Q| " E — —_
=} » | .o | g » | &0 [ » | wo = » | @0 £ £
= = = g = = & = =
Gestionar la cofinanciacién para la construccion de una planta
de sacrificio de ganado para consumo humano durante el 1 0 0 1 0] 20 80 100 | 0 | 20 80 100 | 11| © 0 10,5 212
cuatrienio en el Municipio de Suaza
Continuar con la construccién del Centro Deportivo y
o Ampliar y/o Cultural de la zona urbana del Municipio durante el 0|20 30 50 | 0 | 30 70 100 | 0 | 50 50 100 | 0 | 50 0 50 300
% mantener la cuatrienio
5 % infraestructura Més y mejor Realizar 1 mantenimiento a las instalaciones de uso ptblico
) fisica de las del Municipio (edificio Municipal, casa del sombrero, Concha
& . .
% S dependencias equ1pam1Tnt0 Acustica, Parques, Cementerio y Galeria Municipal durante el 0110 0 1010110 0 10110710 0 LU 0|10 0 LU 40
g E administrativas del para ¢ d cuatrienio)
£ | 5 | municipio y bienes progreso.de Adquirir terreno para ampliar la infraestructura de la
Z. . Suaza . » .. 0 | 74 76 150 | 0 | O 0 0 0| o0 0 0 0| o0 0 0 150
o g de uso publico de Administracion Municipal
g ropiedad del Disenar y gestionar la cofinanciacion para el mantenimiento
> propiecec. 8 P ,
< municipio adecuacién y/o ampliacion palacio Municipal 0 0 0 0 1653011351150 | 0 | 20 80 1001055 0 5 305
Adquirir 2 dotac10r}es de moblhar}o Y equipos para las 3 0 0 8 3 0 0 3 0 3 0 3 0 5 0 5 19
dependencias de la alcaldia Municipal
Adquirir 2 vehiculos y/o maquinaria para mejorar cl 0o | 130 [1B0|0o|o0]| o | 0 |o0|22]178 [200[0]| 0| 0 | 0 | 40
equipamiento del Municipio durante el cuatrienio
TOTAL| 9 [104 | 106 219 | 10 | 110 | 444 563 | 10 | 115 | 388 513 | 11 | 120 0 131 1.426
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2012 2013 2014 2015 o
o =]
© 2
o= — L. — (] o <H i-]
21 8 Objetivo de > > = >
s | = ] ] o ] ] =]
g ] Resultado Programa Meta de Producto o | 83 € | o | 83 € | . e |88 = e | 83 & 5
g« 2 | OQRE|l = | £ | QREl = | 2| Q|RE| = | 2| Q |RE|] = | =
A » o0 £ » w0 8 » | w0| & » w0 £ | g
~ 2 ~ 2 & = &, R
Fortalecer la'Comlsarla de? famlha para garantizar la 25 | 35 0 |375| o 37 0 37 | o 39 0 39 0 | 41 o | 41 |15
calidad del servicio a los usuarios
Realizar 4 capacitaciones a Familias en situacién de
vulnerabilidad con programas en resolucion de 1 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0 1115 0 0 |15] 5
conflictos intrafamiliares e interpersonales
Realizar 4 campaiias de sensibilizacion sobre normas de
transito para disminuir el nimero de muertes en 0 0 0 0 1 0 0 1 1 0 0 1 (15| 0 0 |15 4
Proteger a los . ot e
. accidente de transito en el Municipio
ciudadanos en su ol ¢ Sist de Visilanci 1
vida, integridad, O e Munioni e aeona oloflo|o|2]o0]9|w0|0|0o]o0o]o|o|o]| o] o]0
libertad y urbana del Municipio
é patrimonio Atender el 100% de Persona§ ViFtimas de 'v'iolencia
E;:: econdmico, por sexual a través d'e la §0@1sar1a 1cle Familia con 3 0 0 3 2 0 0 2 2 0 0 2 2 0 0 2 9
E% medio de la — Iaélste.n?lz mtegra” _
% < reduccion y Suaza mplementar e : 0m1t1e e/att.ancwn y reparacion o 0 0 o 5 0 0 o 3 0 0 3 3 0 0 3 10
£ | O | sancién del delito, | convive con Integral a victimas
E 5 el temor a la seguridad y Elabor'ar y ej.ecu.tar un Plan Integral' de Sf:guridad y
< |2 violencia y la paz COﬂYlVeDCIa Cn..ldadana, en C(‘)oréma'mo'n con }as 3 0 0 3 3 0 0 3 4 0 0 4 4 0 0 4 | 14
8 promocioén de la entidades pertinentes para disminuir violencia
= convivencia. intrafamiliar en el municipio
g Realizar 4 acciones y/o campafas masivas destinadas a
& la prevencion dela Vloler.1c1a intrafamiliar (contra nifios 05| 0 0 o513 o 0 13|15/ o 0o l15]15]/ o 0115/ 5
y nifias, entre la pareja y adultos mayores) en el
Municipio durante el cuatrienio
Implementar la Escuela Municipal de Padres de
Familia para fortalecer la institucién familiar en el 1 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0 1 0,5 0 0 0,5 4
Municipio
Reducir la
drogadiccion y Elaborar e implementar un programa para reducir el
consumo de consumo de Sustancia Psico-activa-s SPA en menores 3 0 0 3 3,5 0 0 3,5 4 0 0 4 4 0 0 4 15
alcohol en de edad del Municipio
menores de edad
TOTAL| 16 | 35 | 0 | 51 | 17 | 37 | 98 |152 | 18 | 39 | 0 | 57 | 18 | 41 | 0 | 59 | 318
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2012 2013 2014 °
£ g
‘n = . g ™~ ] [} ] k=]
2 ] Objetivo de > > > =
£ = ] ] ] [ ) <]
E % Resultado Programa Meta de Producto N a § g| = o o E 2| € o o é gl € o o E gl g 5
R ~ " E| = ] Q |" E| = o~ QO " E| = o~ QO |" £| ~ =
a @ | @0 % @ 800 % @ | &0 g @ |80 % s
2 | B 2 | B 2 | & & | & | &
2 Implementar una red de investigacion en
derechos humanos en el Municipio 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
a| 2 : P
< g Garantlz.ar la durante el cuatrienio
5 E plftc:crl(i)g;o;lel Tsocg);sy Elaborar un Diagnostico de la situacién de 3 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
% 0 respeto a los exigiendo sus derechos humanos en el Municipio
2 % Derechos derechos Formular y ejecutar el Plan Municipal de
O U iz iz
£ B Humanos Prevencion y Proteccion en Derechos 1| 5] 0] 6 |525]525] 0 [105][55[55| 0 |1 | 6| 6| 0|12] 40
& Humanos y Derecho Internacional
o) Humanitario
TOTAL| 5 5 10 5 5 0 11 6 6 0 11 6 6 0 12 44
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2012 2013 2014 2015 °
£ 3
-] = o e - ] [2,) ] k=]
2 IS} Objetivo de > > = >
] = ] (=} =) ] ° <]
g S Resultado Programa Meta de Producto N e |8 g € o e |82 & o e |88 | . e |83 € 5
g 2 = QO " E| = ] QO R E| = ] Q |" E|l = I~ QO |" E| = =
&) » o wO| g » | wO| £ » | wO| £ » | wO| g £
2 | & 2 | & 2 | £ 2 | 2|8
< Organizar, capacitar y apoyar el Consejo Territorial de Planeacién
E Involu'crar. alas Municipal para la elaboracion y seguimiento del Plan de Desarrollo. 0 > 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 >
< F)rgamzacwnes Fortalecer 80% de las Juntas de Accién Comunal y funcionando 1 0 5 6 0 2 4 6 0 2 4 6 0 3 3 24
& | Z ciudadanas en el Y
E © <Z): gobierno Tod Implementar un programa de capacitacién de las organizaciones
Z &C) a:‘ territorial gestic(’)n(;i do comunitarias y sociales en participacién ciudadana previstos en la 0 0 5 5 0 0 5 5 1,5 | 1,5 2 3 0 25 | 25 5 20
= &2 Ley 134 de 1994
81937 el desarrollo — - — — —
< |EBS des Disefiar e implementar 4 audiencias publicas de rendicién de
8 2—/‘): O Promover la ¢ ouaza cuentas a la comunidad Suacefa en el cuatrienio 0 [25] 0 125] 0 25| 0 125125]0 0 125 1 ! ! 3105
=i rendicion de Cumplir el 100% de compromisos adquiridos por la administracién
= cuentas territorial con la ciudadania en eventos ptiblicos de rendicion de 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 cuentas
TOTAL | 1 8 10 19 0 5 9 14 4 4 6 14 1 7 7 14 60
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2012 2013 2014 2015 o
g §
€| s > N > N > X > 3 ‘B
5 -
1% Objetivo de Programa Meta de Producto o & |88 s . = |88 s . = |88 5 o e |88 5 3
gl & Resultado I~ Q |5 Bl = I~ QO |=5 E| = I~ QO |=s E| = I~ QO |=s E| = o
A ® | o0O| £ ® | w0O| £ ® 00| = » w0 £ =
=} Y © Y © Y © Y © £
4 = 4 = &~ = &~ = ﬁ
Cumplir el 100% el limite de gasto de
funcionamiento conforme la Ley 617 de 2000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
o -
Mejorar el Proveer el 100% de los recursos destlnac.los para 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- Saldo de la deuda sobre ingresos corrientes
desempefio fiscal - —— —
Realizar la Actualizacion Catastral Municipal para
mejorar el recaudo y disminuir la dependencia del 0 0 0 0 | 100 | O {200|300]| O 0 0 0 0 0 0 0 300
Sistema General de Participaciones SGP
Implementar un programa para el mejoramiento de
o las capacidades y calidades del talento humano 0o |8 | o |8 |5 |0 |4 |55 |9%]|0]|9%| o0 10| o0 |100] 325
s (Capacitacion, cambio cultura organizacional,
5 Mejorar el indice de Reforzar las instalaciones y equipos requeridos etc.)
= é desemper?o' integral Realizar est'uc'ho para la reorganizacion 0 15 0 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15
9|z municipal administrativa Municipal
E ) Suaza Implementar Ley de archivo 2 15 0 17 | 15 0 0 15 0 20 0 20 0 0 0 0 52
Y Institucionalmente Realizar la refi lacion del E; d
AlD ealizar la reformulacion del Esquema de
< E Desarrollado Ordenamiento Territorial Municipal 0 0 0 v 40 | 20 | 10 | 70 0 0 0 0 0 0 0 0 70
o % Conformar el Equipo de Sistema de Gestion de
E = Calidad en la Administracién Municipal y definir e 15 5 0 20 0 0 0 0 4 16 0 20 | 18 | 10 0 28 68
ks . implementar la Politica y Objetivos de la Entidad
0 Mejorar el control y -
& la calidad de la Implementar un programa para mejorar las
entidad territorial competencias de la Institucion (Planeacién Sectorial,
Sistemas de Informacion, SGC, formulacién de 150 0 0 150 | 20 | 100 | 30 | 150 | 180 0 0 180 | 180 | 20 0 200 680
Proyectos, Reorganizacién Administrativa, Control
Interno, Contratacion, Seguimiento y Evaluacion)
Promover y
construir de manera Concertar la Vision de desarrollo territorial a largo
colectiva visiones de plazo con participacién de las fuerzas vivas del 5 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
desarrollo territorial Municipio
de largo plazo
TOTAL | 172 | 115 0 287 | 180 | 120 | 285 | 585 | 189 | 126 0 | 315 | 198 | 130 0 | 328 | 1.515
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Dotar de
mfre'lestrucmra Brindar accesoa mtérpet banda ancha (Fibra O.pftlca) 0 0 0 0 0 10 01200 0l1019/!10!o0]o0 0 o | 120
para incrementar a 3 Instituciones Oficiales de la Cabecera municipal
el acceso a internet
Inducir procesos Comprar 20 computadores para uso de las
3 de apropiacién de dependencias de la alcaldia municipal en el 5(10| 0 |15 | 11 0 011 |5 ]| 0 6 11 o0 0 {|0] 37
= TIC en los cuatrienio
Z estudiantes y X X L
Q| 4 tes de sed Capacitar en TICs el 10% de los servidores ptblicos
% chgf:atii:: e del Ente Territorial durante el cuatrienio > 0 0 > 0 0 0 0 0 > > 10 00 0 0115
% Garantizar la N . < g
g estion adecuada Disefar y ejecutar 2 campanas de sensibilizacion en
g S 8 . la disposicién y manejo de equipos de computo 0 2 0 2 0 1,5 0|15 0 0 0 0 0] 0 0 0135
2 de residuos o P s
|0 . obsoletos en las Instituciones Publicas del Municipio
< | © electronicos
é ; La Implementar el Manual de Gobierno en Linea de la 0 5 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
Z 0 Tecnologia y Administracion Municipal
— o 1 - .. . .
E Z . la 3 Habilitar un espacios de partlc1pa§101:1 ciudadana en ol o 0 0 0 0 0 0 ololnl 1 olololol n
2 = informacion linea durante el cuatrienio
) % al alcance de | Ofrecer un servicios en linea a los ciudadanos para
8 % los Suacefios realizar consultas y tramites en el Municipio 010 0 0 0 0 0 0 00 |[11] 11 o0 00|11
E 2 Ir]ralptler?er}ta; la durante el cuatrienio
8 : Gobsierrif)geli liiea Publicar en el SECOP el 100% de contratos
~ A en la entidad realizados por la Administraciéon Municipal durante | 0 | 0 0 0 0 0 0 0 |0] O 0 0 010|070 0
) o | cuatrienio
= territorial ¢ cua
Q Capacitar 100% de funcionarios responsables de las
9 dependencias de la alcaldia municipal en Gobierno | 0 | 5 0 5 0 0 0 0 0| o0 0 0 00| 0|0 5
% en linea
= Articular una estrategia de Gobierno en Linea con el
= Modelo Estandar de Control Interno de la Entidad 0] 0 0 0 0 0 0 0 010 0 0 00|00 0
Territorial durante el cuatrienio
Implementar Implementar un sistema electrénico de gestion
politicas para la documental siguiendo los lineamientos de la politica
reduccién del antitramites y cero papel de Gobierno en la Entidad 010 0 0 0 | 115185120 71 9 1341150 | 01 01 0 101170
consumo de papel Territorial
TOTAL| 10 | 22 | 0 [ 32 |11 | 23 |19 | 53 |12 | 24 |257| 293 | 0 | O] O | O |378
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2012 2013 2014 2015 °
g 5
- - - I - o - « | E
gl e Objetivo de >
S| 2 ] o ) o =) <
2|9 Programa Meta de Producto o | 8B 2| e 0 |8 9| g | 8 2| & o | 8 2| & -1
E | & | Resultado E|OIEE| S| E|C|RE S| B |0|RE S8 |0|RE 2|8
a) » | wOo| g » | wO| & » | wOo| g » | wO| £ £
2 | £ 2 | & 2 | £ 2 | & |8
Capacitar a 100 jévenes del Mun1c1p19 en competencias 5 3 0 5 0 5 0 5 5 0 0 5 |55 o 0 | 55205
Reducir el laborales durante el cuatrienio
< desempleo Realizar 4 capacitaciones a empresarios y
Vlo P microempresarios del Municipio en temas relacionados al 0 4 0 4 0 4 0 4 0 4,5 0 4,5 0 5 0 5 18
% = Suaza sector
) £y con - -
% = empleo Realizar 2 convenios con el ando Emprender para 0 4 6 10 0 0 0 0 0 10 0 10 0 0 0 0 20
o | H Promover el propiciar la generacién de empleo
= emprendimiento Fortalecer y/o conformar 5 Unidades de emprendimiento 0 4 1 5 35 | 15 0 5 0 95 0 95 0 5 0 5 25
empresarial con capital semilla en el Municipio durante el cuatrienio ’ 4 ! ’
Apoyar un Claster Turisticos del Municipio 2 8 0 10 0 [145(| 55 | 20 0 0 0 0 0 15 0 15 | 45
TOTAL| 4 | 23 | 7 | 34 | 4 25 6 |3 | 5 [ 240 [2] 6 25 | 0 | 31 | 128
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2012 2013 2014 2015 °
< =]
O Y
o= = L ~ o~ (35} A =
2| g Objetivo de - > > > <
s | 8 ] o ) [ =)

E ] Resultado Programa Meta de Producto N e |8 g & o |82 € o e |83 € . e |83 | 5
g2l ® I~ QO | E| ~ ] Q "R E| = o~ QO " E| = I~ QO |= E| = =
=} » | WO g » | wO| g » | wO| g » | wO| g £
2 | £ 2 | & 2 | & 2 | & | &
Reah'zar'mantemmle%n.to. a 2 distritos de riego. 0 0 0 0 0 10 0 10 0 10 0 10 0 0 0 0 20
comunitarios del Municipio durante el cuatrienio
Disenar un Distrito de Riego para pequefios
productores del Municipio y gestionar la 0 13 2 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15
cofinanciacién para su construccién
Apoyar 2 cadena productiva para generar valor | 15 | o | 49 | 50 [ 10 | 0 |40 | 50 | 10 | 0 |40 | 50 [ 10 | 6 | 34 | 50 | 200
agregado a la produccion agropecuaria
Brindar asistencia técnica integral a 200 productores
. s 10 20 16 46 10 20 16 46 10 25 11 46 15 25 6 46 184
agropecuarios del Municipio
Beneficiar a 50 propietarios de fincas del Municipio
Incrementar la con la construccién de lagos o reservorios de agua 2 0 0 2 0 2 0 2 0 2,5 0 2,5 0 |25 0 2,5 9
< g competitividad durante el cuatrienio
9 g de la produccién Fortaleciend, Promover una alianza de pequefios y medianos
= O agropecuaria ortaleciendo productores hacia proyectos con potencialidad 0 2 0 2 0 2 0 2 0 2,5 0 2,5 0 2,5 0 2,5 9
% E el campo en exportadora
5106 Suaza - " — —
O | & Gestionar la cofinanciacién de 5 Beneficiaderos
M % ecologicos individuales y/o comunitarios para 0 5 0 5 0 10 | 490 | 500 | © 0 0 0 0 0 0 0 505
pequefios productores de café del Municipio
Fondo Municipal para la reactivacién del campo
activado y en funcionamiento con enfoque de 5 10 0 15 [115]| 3,5 0 15 5 10 0 15 0 15 0 15 60
economia solidaria
Promover a 50 familias rurales de la RED UNIDOS
mediante el acceso a programas de desarrollo 0 10 | 40 | 50 0 10 | 40 | 50 0 15 | 35 | 50 0 20 | 30 | 50 | 200
econémico y social
Gararm‘zar la Apoyar a ‘200 familias campesinas del Municipio en 0 0|15 | 25 0 0| 15 | 25 5 5 15 | 25 5 5 15 | 25 | 100
seguridad la implementacion de huertas caseras
limentari 1 — -
alimentaria en e Implementar 1 programa de produc.c1on de especies 3 0 » | 25 0 6 19 | 25 3 7 15 | 25 5 5 15 | 25 | 100
campo menores para familias campesinas pobres
TOTAL | 30 70 | 135 | 235 | 32 74 | 620 | 725 | 33 77 | 116 | 226 | 35 81 | 100 | 216 | 1.402

175



PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

“Unidos Construimos Desarrollo”
SUAZA 2012 -2015

municipal.

Escolares (PRAES) en el Municipio durante el cuatrienio

2012 2013 2014 2015 2
g 5
© o
é 5] > \-c‘ > ‘; > ‘g > g &
g ] Objetivo de Resultado Programa Meta de Producto o | e :,_3 gl g | o | & é gl € | o | § gl € | o | é = 5
R 2 | ORE = | 2|9 |RE = |2 |Q|RE =|=2|9|8E | =
A o |0 g @ |&0| E » (00| £ » WOl E | =
z | S z | 2 2 | & S =
Adquirir 100 hectéreas de tierra en cabeceras d'e cuerpos de 5 120025150 | 0 la0!60 [100] 0 |20!60 [100] 0 501! ol50]300
agua, zonas de ronda y otras en el Municipio
Reglamentar e implementar incentivos en materia de
Impl ¢ . ) impuesto predial con el fin de conservar, restaurar y proteger | 0 00| 0] O0]O 0 0]0|0]O 0 0j0]0]O0 0
r?i 822212; acct(:)r;:gi);ria d: las zonas de importancia estratégica ambiental Municipal
péreas de}éridadas Disenar e implementar 1 iniciativas con el fin de aportar a la
conectividad del SINAP (corredores biolégicos, sistemas
productivos sostenibles, paisajes rurales, entre otras 0 00| 0] 0]O 0 0] 0|0]O 0 0j0]0]O0 0
0 estrategias de conservacion diferentes a dreas protegidas) en el
% Municipio
E . Reforestar 22 hectareas con especies nativas para proteger los
Aumentar el drea de bosques . . o 515|010 5|5 0|10 4 |0|6|[10]|0]10]| 0 |10 | 40
2 reforestados en cuencas nacimientos de agua en predios del Municipio
a abastecedoras de agua Reforestar y/o aislar 10 hectérea§ en sitios criticos de erosion ols|lols|ols|ols5]o0l25/0l25|0/l1]0]10] 23
% en el Municipio
ERRe - T — - — -
ﬁ = Garantizar la soster}ﬂnhdad del | Un medio Adopcion 'y en proceso de 1mp1err'1e'ntac1on el Sistema de olololololsslolslolol22l22!0lol220/!20]ss
Z 5 recurso, a través de la ambiente Gestion Ambiental Municipal SSIGAM
= asignacion y uso eficiente, ; Elaborar Plan de Ordenamiento Ambiental a una micro
>~ : N sostenible
E B articulados al o.rde.namlento y en Suaza | cuenca abastecedora de acueducto y/o Sub Cuenca Rio Suaza 0 0 0 0 0 |10 110 1201 0 11010201 0 0 0 0] 40
< E uso del terrl.t/orlo yala Apoyar un proyecto alternativo para la sustituciéon de material
= conservacion delos vegetal en la produccién agropecuaria (Postes de material o|0|0|O0|O]|20]|8 (10| 0| O0[O0|O0]|O0O|O0]|O0]O0 |100
= ecosistemas que regulan la reciclado)
< | oferta hidrica, considerando el
Q | agua como factor de desarrollo Adaquiri 1
= quirir un lote de terreno adecuado para escombrera
2 econémico y de bienestar Municipal o|lofloloflo|o|lo]|o|o|20{3]|5]|o0o|o0o|o0]|o0]s0
= social.
Generar cultura sobre el buen Implementar un programa de buenas practicas agricolas,
manejo y disposicién final de sociales, ambientales y manejo de agroquimicos en el 0 5 0 5 6 0 0 6 0 0 5 5 5 0 0 3 21
residuos de agroquimicos Municipio
Crear cultura para la Implementar una politica ambiental en la entidad 0 1 0] 1 0] 1 0 1 0]0]O0 0 1 0|01 3
conservacion del medio Capacitar a 50 jovenes estudiantes del Municipio en politicas 0 0 0 0 ol2510l25)01l25001l25!0 0 0 0 5
ambiente en los funcionarios del medio ambiente i i ! i
de la administraci6 i
e la administracion Presentar a la CAM y apoyar 3 Proyectos Ambientales 0 olololo 0 1 ol 1 0 1 ol 1 ol 1 3
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2012 2013 2014 2015 2
g 5
© o
D | 8 > — > B\ > Ll > <+ &
g § Objetivo de Resultado Programa Meta de Producto o a § 2 .g o a é 2 xg o 5 § 2 xg o 5 § 2 xg 5
a 1255 g% | 2 |8S| 5| % |2 85| 5| % | |83 5| 3
& = ~ 2 & = & S
Implantar una vision de Un rr}edio Implementar una estr:ilt.eg.ia para el uso de eper.gia renovable en el 0 3 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
ambiente Municipio durante el cuatrienio
largo plazo en el uso de sostenible en | Realizar 2 campafias de difusion del tema de eficiencia energética y
energia Suaza normatividad asociada 0 2 0 2 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 4
8 Fortalecer el sistema de monitoreo de amenazas y alerta ante 0 1 0 1 0 1 0 1 0 0 1 1 0 3 0 3 6
a amenazas de desastres en el Municipio
~ Actualizar la zonificacién del riesgo de desastres para fines de
) planificacién de uso del territorio del EOT Municipal 0 0 ]105105)0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 !
a Disefar e implementar 1 estrategia de informacion ptblica para la
I % reduccién del riesgo de desastres en el Municipio 0 > 0 5 0 2 0 2 0 2 0 2 0125|0125/ 12
< | E Construir 2 obras de proteccién para mitigar el riesgo de desastres
£ | & | Contribuir a la seguridad, - fa poblaciéi ol Muﬁicipio & 0 |33 |117]|150| 0 | 0 | 0| 0| o0 |24]126|150]| 0 |30]| 0 |30] 330
£ | 5 | el bienestar, la calidad de S fi Reubicar a 15 familias del Municipio clasificadas en condicién de
E : vida de las personas y al uacenos . p 0 [10]| 0 |10 O 5 0 5 5 0 0 5 0 5 0 5 25
= X prevenidos alto riesgo de desastres
<|Z desarrollo sostenible a ante los
= través del control y la Actualizar e implementar los Planes de emergencia y contingencia,
= ¢ - desastr: P & y & ,
E reduccion del riesgo de eeastres y planes de reconstruccion postdesastre Municipales 01310 ]33 0 O3 (013 10p31073 0] 3 12
< desastres ; - . —
g Celebrar 4 Contratos con org:rcllles;l:tsr ;ise respuesta para la atencion 0 10 0 10 0 12 0 12| 13 0 0 13 | 10 5 0 15 50
=
= Realizar 4 capacitaciones a personal vinculado a organismos de 0 2 0 2 0 3 0 3 0 2 0 2 2 0 0 2 9
respuesta para hacer mas eficiente su labor
Bienes e insumos adquiridos para la atencion de la poblacion
afectada por situaciones de desastre (Centros de Reserva para la 100|150 (25| 7 |18 0 |[25]| 0 25| 0|25 5 20| 0 | 25| 100
Atencion de Emergencias - Decreto 969 de 1995)
TOTAL | 20 | 120 | 143 | 283 | 21 | 140 | 150 | 312 | 22 | 132|260 | 414 | 23 | 139 | 20 | 182 | 1.190
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2012 2013 2014 2015 2
o =1
£ s > |3 > |9 ~ | ~ | 3| €
1] 2] 2] 2]
9 etivo de Resultado rograma eta de Producto S o R A8 o 'R AOE of R A~ o 'R =1
g1 % Objetivo de Resultad, Progr Meta de Prod N S8 5| S8 g | S 8| S | o S8 €| 3
E|l& 2O RE ~|2|QRE ~|L|Q|8E | |QE ~| O
s » (0l 8 » (wd| 8 @ (@Ol & @ (00| E | =
=} 2 ] 2 © 2 © 2 c | £
~ = 4 = 4 = 4 = [2
Fortalecer EIICOI"lfe]O def Pol}tlca Sc1>c1a1 Mllll’llchal para promover la i;arant%a (%e derechos sl7lolwlol2lol2l1lo]l1 slol2lol2] 16
Garantizar los derechos de de la nifiez, infancia, adolescencia del Municipio durante el cuatrienio
e Ninen i Realizar 2 campanias para disminuir el trabajo infantil ofoJoJoloJ1]of[1]olof[ofo]of15]0]15
, 2 L - - 3 - -
Adolescencia y Juventud del La NII'.IEZ, Atender satlsfactorla?me'nte elflOO'IA'u de Ios-c'asols de maltralto mfa‘ntl'l reportados en la olwololwlolol1lwl1lolals!|olilolilss
Municipio Infancia y comisaria de familia Municipal durante el cuatrienio
Jovenes, Construir un Hogar Agrupado para nifi@s del Municipio durante el cuatrienio 5/0]0|5]0|5|0]5[23]22]19(240| 0| 0 | 0] 0 |250
Primavera Implementar un programa para fortalecimiento de Hogares de Bienestar y Famis 3 23] 0 (2|3 25| 0]28[0|3] 0 |3]5]27]0]32]116
Promover la organizacion y de Suaza Reactivar y fortalecer el Consejo Municipal de Juventudes 0O|5|0|5]0]|]5|]0]5]0]0]0O 0J]0O|3|]0]3]13
participacion de los Jovenes Realizar 1 capac1taC{(3n en hdeliazgo y mecanismos dle partl'c1p4ac10n ciudadana para ol2alol2alololololololo ololalols 5
del Municipio jovenes del Municipio durante el cuatrienio
] Apoyar 2 proyectos de iniciativas Juveniles del Municipio 5/0|0|5]0]|5|]0]5[]0]0]S5 50|70 7]22
= | Garantizar el derecho de las
é é mujeres a una vida libre de Mujeres Implementar un programa para garantizar los derechos de las mujeres S i 1
Z | @ | violencias, la equidad de alma de plementar un programa para garantizar 10s derechos de 1as mujeressuacenasyfa -\ o | 5 | o 5 |o |7 o |7 o|o |7 |7 o |8 |0 |8 |27
@) E género y la autonomia de Ia Suaza equidad de género durante el cuatrienio
O
i E mujer
8 8 Garantizar la atencion Vincular el 7% de adultos mayores al régimen de seguridad en salud Ojofj1]1])]0]JO0]1[1]0]O0]1 1 OO0 |1 ]1 4
& | & | social, sicolégica y funcional
a del adulto mayor con Abuelos Atender a 50 adultos mayores del Municipio en programas de cultura, recreacién y ol2alolalolslolslolslo 6 lolzlol7] 2
O | programas de participacion | protegidos y deporte, nutricion y salud
en atencion integral dentro atendidos
del plan de desarrollo con Amor Realizar 4 Convenios con el Hogar "San José" de la Parroquia de Suaza para atender al
Unidos Construimos adulto mayor del Municipio 4 6|0 (102|100 |12(12{0 | 0 (12| 5 |10| 0 |15 49
desarrollo
' 3 Los suacefios Elaborar un programa para la superacion integral de l'a pf)blacwn en discapacidad del olalolalolalolalols]|o 51 olslols] 1y
Lograr acciones de atencién con Municipio durante el cuatrienio
y prevencién para la . . Establecer 2 alianzas de capacitacion e intermediacién laboral con la regional SENA y
poblacién en condicion dsl(i;ar};?zlsct{:: con ONGs para personas con discapacidad en el Municipio durante el cuatrienio S 701258018 149 1401151015 5
especial y discapacitada prioridad Apoyar 3 proyectos de emprendlm.le'n@ de personas u organizaciones de discapacitados s13lolslelaslololsl7zlolwls!7]o0l12ls
del Municipio durante el cuatrienio
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2012 2013 2014 2015 °
o =]
S| = > = > & > G2 > = g
gl e s ge gm.g Qm,g gm,g Qm,g <
@ | © | Objetivo de Resultado Programa Meta de Producto P T - = SO -~ T = = IO T 1= I = N O =T I = I = =
E|l& 2 QIBE ~ |2 |QRE ~ |2 |Q|SE ~|2|Q|5E | O
s » [wd| 8 @ [@wd| € » [wd| & @ (@l 8 | =
=} 2 © 2 ] ) © 2 © =
4 = R~ = ~ = 4 = [2
Realizar caract?rlzamon al 95/). d.e personas en conc.11c1'on de 0o l15] 0 |15/ o 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0 1 4
desplazamiento del Municipio durante el cuatrienio
Realizar actualizacién al Pla-n 'In'tegral Unico para l'a P'oblacmn 0 5 0 5 0 3 0 3 0 1 0 1 0 1 0 1 10
Desplazada del Municipio durante el cuatrienio
Implementar una estrategia de contingencia para recuperar bienes
. . abandonados para poblacion desplazada del Municipio durante el 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 2 0 2 5
Garantizar mediante la cuatrienio
politica publica del PIU — — - —
un instrumento de Implemen.tar un programa de afcgncwn hun}amtana dfe ahmen.tacwn,
planificacion, ' Vestl-larlo, a10]ii1m1ent0, 1'1’Een5111los dom'estlcos, atencién medica y 5 15 0 20 7 20 0 o7 5 25 0 30 8 25 0 33 | 110
coordinacion asistencia funeraria y atencion a discapacitados y desarrollados para la
seguimiento ! poblacién registrada en el RUPD Municipal durante el cuatrienio
3 P Realizar al 80% de personas nuevas en condicion de desplazamiento del
4 evaluacién y Municipio, identificacioén, abordaje psicosocial, reunificacién familiar,
3 participacién que JCIpIO; 1€ ' e p - redt amial o l2]ofl2|of2fo|2foflo|lojo|lo|l2]0]|2] 6
R s ; alimentacion, salud y educacion en acompanamiento atencién y
20 < facilite y garantice el En Suaza los ermanencia
Z | & restablecimiento del desplazados ____permt — —
Ol =z fectivo d - Otorgar 10 subsidios de viviendas a familias en condicion
= |5 goce efectivo de y victimas . I 0 2 0 2 0 3 0 3 0 0 5 5 0 7 0 7 17
% 5| derechos teniendo en | del conflicto desplazamiento del Municipio que no la poseen
2 Z cuenta las necesidades | son tenidos Implf:r}n/entar una est‘ratelgia parala regbicacién o ret(')r'n(? de familiz?s en
8 8 de género, sexo, edad, en cuenta condicion de desplazamiento establec1das.e?1) el Municipio para mejorar | 0 | 10 | 40 | 50 | 2 | 10 [ 38 | 50 | 5 | 10 [ 40 | 55 | O | 15 | 40 | 55 | 210
5 etnia a partir de la su estado o condicién
6 gestion Iljnplf:fnegtar' un pr(l)g'razlnas para 'g‘aralntizzﬁ’ 1; lx'lerd'e,xd, ia justi(cii'e; lad
res.tltucu.;)/n e tierras, a indemnizacion, la rehabi 1@00}}, asmedidasde | o\ 55 | o | 5| 6 |20 | 0 | 26|35 2a| 0 2720|902 | 107
satisfaccion la no repeticion y participacion y capacitacion a las mesas de
victimas del Municipio
Facilitar a una Organizacién de Poblacion Desplazada del Municipio,
escenarios adecuados para participar en las decisiones de politica publica [ 0 2 0 2 0 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 4
sobre desplazamiento forzado y mesas de atencién a victimas
Brindar la atencién, Diagnostico para identificar y caracterizar a la poblacion victimas del ols!lols 0 0 0 olololo ololololo 5
asistencia y reparacion conflicto armado residente en el Municipio
integral a las victimas Construccién de una politica ptblica local con participacion de la
del conflicto armado poblacién victimas del conflicto armado residente en el Municipio 0 > 0 > 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 >
ident 1 — — P —
residentes en e Plan de accién para la.atencmn y reparacién 1nteg1jal de. juctlmas del 0] s 0o l151 211 3 0 l2al olos|olos|ial2 o |16 | 8o
Municipio de Suaza conflicto residentes en el Municipio en ejecucién
TOTAL | 50 | 146 | 41 237 | 52 [ 153 | 40 | 245 | 54 | 160 | 268 | 482 | 57 | 170 | 41 | 268 | 1.229
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2012 2013 2014 2015 2
1= =1
2| s - > | > | o o =~ | 2| £
1] %] 1] 1]
£ % Objetivo de Programa Meta de Producto ORI -] O PO OO 1~ PR - K- - = P B . I -
g | & | Resultado 2| ORE=|Z2|OQRE =2 |Q|REl=|Z2|Q|=RE | ©
B @ || & » @O & ® |00l & @ ol E | =
=} Y © Y © ) © ) c | £
4 = R~ = ~ = ~ = [2
Registrar al 100% de la poblacién en pobreza extrema para que cuenten con sus documentos de
identidad y que estén registrada en la base de datos del SISBEN. ! 0 0 1 ! 0ot ! 0101 ! 0|01 4
Lograr que el 10% de adultos mayores en pobreza ,ext"rema accedan a una fuente de ingreso o sustento ol2lol2lol2lol2lolz2lolz2lols 0ol 3 9
econdmico.
Propiciar que el 5% de las familias Unidos cuenten con al menos una fuente de ingreso auténoma. 0]10]0|10| 0 |10] 0 |10] 0 |11 |0 |11 ]| 0 |12]| 0 [12] 43
Lograr que el 60% de nifios y nifias menores de5 afos ,acc'ec.le'n aalgtn programa de atencion integral ol 3 olslolaslols olslolslols 0ol 3l 12
en cuidado, nutricién y educacién inicial en el cuatrienio
9 PP — — - Y PP
Lograr que el 70% de nifios, nifas, adolescente‘s'y jovenes acce-dan al ciclo basico de educacién, incluida 1 0 0 1 1 olol1 1 olol1 1 olol1 4
la poblacién en discapacidad.
Alfabetizar al 10% de personas entre los 15 y 65 afios alfabetizados. oj]2j]J]0|2|0|2|0]|]2]|]0]2]|]0]2]0]2]0]2 8
Propiciar que el 5% de personas continden su preparacién profesional. 0] 1 0 1 0] 1 0] 1 0|1 0|1 0]1 0|1 4
L Lograr que el 90% de nifios y nifias menores de 15 afios se desvinculen a actividades laborales. 01 0 1 011 01 01 0|1 01 0|1 4
4 ograr que Vincular al 95% de personas en pobreza extrema al Sistema de Seguridad Social en Salud. 0]3 0 3 0 5 0]5 015 0 5 0]5 0|5 |18
2 | las famil p P U
a % birs‘le;fiicmi;?;s Capacitar al 80% de adolescentes y adultos en uso de los métodos de planificacion familiar. oj]2jJ]0]l2]]0]2]0]2]J]0]2]0]2]0]2]0]2 8
<ZC & | através de Lograr que el 95% de nifios y nifias en pobreza extrema accedan a esquemas completos de vacunacién. 01 0 1 011 01 01 0|1 01 0|1 4
O | Z | 1a Estratecia Red Vincular al 90% de nifios y nifias, mujeres, gestantes y personas en discapacidad a programas de ol2lol2lol2lol2lol2lol2alol2lolo2 8
% 51 Uni dosg Unidos prevencion y promocién de salud.
=2 ; superen su en Suaza Lograr que el 30% de familias practiquen habitos saludables de alimentacién y accedan de manera ol 3 olalolslols olalolslols olal 12
8 8 situacion de oportuna a los alimentos.
a pobreza Vincular al. 5 % de 'fa'mlhas en pobreza, extrel;na a programas ('ie vivienda nueva, rne]orar'mentos, 5120101251 71200 0l271 0128012800121 0120]109
O extrema construccion en sitio propio y asesoria en titulacion de predios, de acuerdo a sus necesidades.
Lograr que el 80% de familias en pobreza extrema CU:I'}’Iplal’l el 100% de sus logros identificados en el ol2lol2lol2lol2lol2lolalolalola2 8
plan familiar.
Reducir en un 5% los niveles de violencia intrafamiliar y abuso sexual en familias de pobreza extrema. 1(o0jJojJ1f{1]JO0jJOoj1|]1T|jOojO|1T[1]O]|]O][1 4
Propiciar que el 30% de familias en pobreza extrema participen activamente en organizaciones
comunitarias, espacios de recreacién y cultura, clubes deportivos, centros de recreacion para nifios, 2 0 0 2 0|25 0 (25| 2 0 0 2 3 0 0 3 10
jovenes y para adultos mayores, asociaciones de padres de familia, centros de educacién, ludotecas, etc.
Lograr que el 60% de familias apliquen pautas de crianza y generen espacios de dialogo y convivencia 1lololalolilolalailololalilololn 4
familiar.
Propiciar que el 30% de familias accedan al sistema financiero y ahorren a través de mecanismos 1 2 0 3 3 0 ol 3 4 olola 3 0 ol 3l 13
formales y no formales.
Garantizar al 95% de familias en pobreza extrema conozea y accedan de manera oportuna y eficaz al slalolz]3|25lo0ls5/7]0lol7]s8|o0olols]o2s
sistema de justicia.
TOTAL | 15 | 58 73116 |60 | 0 |76 |17 | 63 | O |80 |18 | 66 | 0 | 84 | 313
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CAPITULO V. MECANISMOS DE GESTION PARA LA EJECUCION
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO Y
RENDICION DE CUENTAS

ARTICULO XIV. MECANISMOS DE GESTION

Para la ejecucién del Plan de Desarrollo 2012 - 2015 “Unidos Construimos Desarrollo”,
facualtese al Alcalde Municipal, para suscribir contratos plan (acuerdos de voluntades),
como herramienta de coordinaciéon interinstitucional, con la Nacién o con otras
entidades Territoriales o asociaciones de Entidades Territoriales a través de esquemas de
asociacion, con el &nimo de buscar proyectos de desarrollo territorial y regional.

Paragrafo 1: CONTRATO Y CONVENIO PLAN. El contrato o convenio plan se
entendera como un acuerdo marco de voluntades entre el Municipio, Departamento, la
Nacion y las demés entidades territoriales cuyas clausulas estableceran los mecanismos
especificos para el desarrollo de los programas establecidos en presente acuerdo que,
por su naturaleza, hacen conveniente que se emprendan mancomunadamente con
entidades del orden nacional o territorial. Los contratos o convenios plan podran
incorporan mecanismos de participacién publico - privada, de acuerdo con las normas
contractuales vigentes segtin el tipo de programa y de entidades privadas.

ARTICULO XV. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO Y
RENDICION DE CUENTAS.

La ejecucion del Plan de Desarrollo de Suaza Huila “Unidos Construimos Desarrollo”
2012-2015, garantizara el logro de los resultados en la medida en que se alcance un
6ptimo desempefio que se traduzca en un desarrollo del municipio de Suaza; también
tiene que ver con criterios como calidad de los procesos desarrollados, la calidad de los
servicios prestados, la moral publica de los funcionario de la administracion, las
garantias para el acceso a la informacién y en la toma de decisiones a la poblacién, asi
como con la voluntad y la capacidad de rendir cuentas con respecto al logro de metas
propuestas.

El seguimiento y evaluaciéon a la ejecucion del Plan de Desarrollo de Suaza “Unidos
Construimos Desarrollo” serd de manera permanente en todas sus fases, de tal manera
que mediante el proceso de recolecciéon y analisis de la informacién y evaluacion
permanente permita establecer correctivos y tomar decisiones durante la
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implementaciéon de una politica, programa o proyecto, lo que garantiza que el Plan de
Desarrollo sea un instrumento de planeacién medible y confiable, por su estructura bien
definida entre la parte estratégica y el plan de inversiones, con metas claras e
indicadores cuantificables y verificables.

El seguimiento y evaluacion del plan de Desarrollo se hara teniendo en cuenta las
siguientes herramientas:

e Un sistema de informacion confiable y oportuno, que permita capturar, procesar,
consultar y retroalimentar datos.

e Rendicién periddica de cuentas al Concejo Municipal, la ciudadania y entidades
publicas que lo requieran. El Municipio hara una rendicién de cuentas anual del
Plan de Desarrollo al Concejo Municipal y a la Gobernacion del Huila y
Contraloria General en los términos reglamentados por la Ley; entre los meses de
noviembre y diciembre de cada afio convocara una audiencia publica de
rendiciéon de cuentas a la ciudadania en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 33 de la Ley 489 de 1998 y la politica de rendicién de cuentas contenida
en el CONPES 3654 de 12 de abril de 2010

e El municipio promoverd el Control Social mediante el fortalecimiento de las
Veedurias Ciudadanas.

El Alcalde Municipal junto con su equipo de Gobierno es responsable del logro las
metas fisicas y financieras establecidas en el Plan Plurianual que hace parte del Plan de
Desarrollo de Suaza “Unidos Construimos Desarrollo” y que se implementard durante
los 4 afios.

Seguimiento a las metas fisicas: Es el que se realiza a la ejecucién del Plan de Desarrollo
para detectar y corregir los problemas de ejecucion fisica que se presentan durante su
ejecucion. El seguimiento fisico de la ejecucion del PDM se circunscribe al seguimiento
de sus metas fisicas ejecutadas, que previamente son programadas y anualizadas a
través del POAI y el plan de accion. Este seguimiento es la oportunidad de evaluar
sobre la ejecucion aspectos como las modalidades de intervencién elegidas o la seleccién
de beneficiarios entre otros, con el objetivo de hacer los ajustes correspondientes.

Seguimiento a las metas financieras: Se realizara al PDM para detectar y corregir los
problemas de ejecucién financiera que se presenten durante su ejecucion. El seguimiento
financiero del PDM se circunscribe a la ejecuciéon real de los recursos financieros
programados en el POAL
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El Plan Indicativo con la desagregaciéon de metas anuales para cada uno de los 4 afios es
responsabilidad del Consejo de Gobierno una vez se apruebe y sancione el presente
plan.

Los Planes de Accion, Seguimiento y Evaluaciéon del Plan de Desarrollo de Suaza
“Unidos Construimos Desarrollo” se constituirdn en las herramientas que garantizaran
la gerencia para resultados del desarrollo del Plan al Alcalde Municipal y al Secretario
de Planeacién Municipal al facilitar el cumplimiento y monitoreo al mismo durante cada
afio.

El resultado del seguimiento y evaluaciéon al Plan de Desarrollo se constituirdn en el
soporte e insumo fundamental para comunicar, en la rendicion de cuentas a la
ciudadania, los avances y dificultades en la gestion del desarrollo del Municipio de
Suaza.

En el Municipio se promoveran, ademas de la rendiciéon de cuentas social a través de las
audiencias publicas, que se realizard anualmente entre los meses de noviembre y
diciembre, el tipo de rendiciéon de cuentas interno en la que los funcionarios que estan a
cargo de cada Secretaria o dependencia administrativa presentardn y explicaran los
informes relacionados con sus funciones al Sefior Alcalde, para lo cual el sistema de
control interno del ente territorial se constituira en un valioso soporte para este tipo de
rendicion de cuentas. Para efecto de cumplir con lo antes expuesto se programara y
realizard una reunién bimensual de los funcionarios responsables de las Secretarias y
dependencias de la administracion y sera presidida por el Alcalde Municipal.

El informe de Rendicién de Cuentas a la ciudadania del Municipio de Suaza se
formulara teniendo en cuenta como minimo los siguientes aspectos:

a) Sectorizacion: de conformidad con la estructura administrativa Municipal vigente.

b) En cada uno de los sectores se destacara: El objetivo del plan de desarrollo, sus
respectivos programas, el nivel de cumplimiento y las acciones proyectadas y los
recursos financieros invertidos para la ejecuciéon de cada uno de ellos.

(@)
~

Indicadores de efectividad, resultados, cumplimiento e impacto.

2

Avance y cumplimiento de los contratos vigentes en el Municipio.

¢’
~

La administracion Municipal anticipara los datos estructurales del informe de
gestion a través de la pagina Web, de boletines impresos y a través de la emisora
local, de forma tal que facilite previamente su andlisis y comprension por parte de la
ciudadania. El informe resaltara los logros y dificultades en el cumplimiento de las
metas del Plan de Desarrollo Municipal.
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ARTICULO XVI. VIGENCIA

El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacién, deroga y modifica
las disposiciones que le sean contrarias

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el recinto del Honorable Concejo Municipal de Suaza, a los treinta (30) dias del
mes de mayo del afio Dos Mil Doce (2012).-

DIONEL MARIA VARGAS CASTRO HERNANDO CASTRO PARRA
Presidente. Secretario.
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ACUERDO No. 016 DE 2012

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN ADICION AL PRESUPUESTO DE LA
VIGENCIA FISCAL DEL ANO 2012”

CONSTANCIA SECRETARIAL: El secretario General del Honorable Concejo Municipal
de Suaza Huila, CERTIFICA, que el presente Acuerdo fue debatido y aprobado en dias
de sesiones distintas asi:

PRIMER DEBATE, En comisién: 16 de mayo de 2012
SEGUNDO DEBATE, En plenaria: 30 de mayo de 2012

REMISION: Hoy cinco (05) de junio de Dos Mil doce (2012), remito el presente Acuerdo
la Alcaldia Municipal para su respectiva sancion.

HERNANDO CASTRO PARRA
SECRETARIO GENERAL

SECRETARIA DE GOBIERNO: En la fecha para el despacho del Alcalde Municipal
para su sancion correspondiente.

CAROLINA HERMIDA CASTANEDA
SECRETARIA DE GOBIERNO

ALCALDIA MUNICIPAL: En el despacho de la Alcaldia Municipal se sanciona el
presente Acuerdo hoy

ORLANDO BOHORQUEZ SANTANILLA CAROLINA HERMIDA CASTANEDA
ALCALDE MUNICIPAL SECRETARIA DE GOBIERNO

SECRETARIA DE GOBIERNO: La secretaria de Gobierno CERTIFICA: Que el presente
acuerdo fue leido por bando en el dia de hoy

CAROLINA HERMIDA CASTANEDA
SECRETARIA DE GOBIERNO
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