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2º TRIMESTRE 3º TRIMESTRE 4º TRIMESTRE

DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO
MUNICIPIO DE USIACURI

FORMULACIÓN DEL PLAN DE ACCIÓN DESDE LAS ACTIVIDADE S Y PROYECTOS ENMARCADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO "  SIEMPRE ADELANTE"
VIGENCIA  2014

1.2. DEPENDENCIA: SECRETARIA GENERAL
1.3. FECHA DE ELABORACIÓN: ENERO 2014 1.4. PESO DEL EJE/DIMENSIÓN/ÁREA: 

Cultura

Fomento a las 

expresiones artisticas 

y culturales

desarrollar cinco (5)
actividades anuales
artisticas y culturales en
espacios libres.

N° de actividades 
realizadas

0
-----

5
MP CU2014088490001

culturales en
espacios libres :
eventos  
carnestolendicos, 
puesta en escena
de la semana
mayor, 
Cumpleaños del
Municipio, 
Princesado 
Mokana, Pesebre
en vivo

desarrollar cinco 
(5) actividades 

anuales artisticas 
y culturales en 
espacios libres.

24.634.605

1. Estudios previos

2. Etapa precontractual 

del Proyecto 

 3. Contratación de 

logistica para la 

ejecucion de las 

actividades 

4. desarrollo de las 

actividades 

Secretaria General 24.634.605
SGP y 

ESTAMPILLA 
PRO CULTURA

Cultura

Fomento a las 

expresiones artisticas 

y culturales

Reactivar y mantener la
casa de la cultura a
traves de alianzas
estrategicas que
contribuyan a garantizar
los derechos culturales de
los habitantes.

casa de la cultura 
reactivada

0

-------

1

MP CU2014088490002
Reactivar y 

mantener la casa 
de la cultura.

Reactivar y
mantener la casa
de la cultura a
traves de
alianzas 
estrategicas que
contribuyan a
garantizar los
derechos 
culturales de los
habitantes.

2.000.000

1.. Establecer convenio 

con la secretaria 

departamental de 

cultura para lograr la 

reactivacion de la casa 

de la cultura.

Secretaria General 2.000.000 SGP   

Cultura

Fomento a las 

expresiones artisticas 

y culturales

Fortalecer anualmente la
escuela integral de artes
"dionisio escorcia
marquez" (banda
musical, teatro, danza y
artes plasticas). Escuela integral 

fortalecida

0

-------

1

MP CU2014088490003

Fortalecermientod
e la escuela
integral de artes
"dionisio escorcia
marquez" en
apoyo a la banda
folclorica , banda
de musica de
viento y grupo de
teatro,

Fortalecer 
anualmente la
escuela integral
de artes "dionisio
escorcia 
marquez" (banda
musical, teatro,
danza y artes
plasticas).

13.000.000

1. Estudios previos

2. Etapa precontractual 

del Proyecto 

 3. Contratación de 

profesional - instructor 

Secretaria General 13.000.000
SGP y 

ESTAMPILLA 
PRO CULTURA

Cultura

Fomento a los 

procesos de 

formacion, 

investigacion de las 

expresiones 

multiculturales

Recuperar y brindar un
mantenimiento al archivo
historico municipa  

N° de 
mantenimientos 

realizados

0

-------

1

MP CU2014088490004

Recuperar y
brindar un
mantenimiento al
archivo historico
municipa  

Recuperar y
brindar un
mantenimiento al
archivo historico
municipa  1.000.000

1.. Establecer convenio 

con ASOCOMUNAL 

para la recuperacion y 

mantenimiento del 

archivo historico.

Oficina de 
Planeacion

1.000.000 SGP   



Cultura

Fomento a los 

procesos de 

formacion, 

investigacion de las 

expresiones 

multiculturales

impulsar la legalizacion y
la participacion de un (1)
grupo etnico en la vida
cultural municipal y
contribuir al
fortalecimiento de su
identidad cultural durante
el cuatrienio.

N° de 
participaciones

0

-------

1

MP CU2014088490005

impulsar la
legalizacion y la
participacion de
un (1) grupo
etnico en la vida
cultural municipal
y contribuir al
fortalecimiento de
su identidad
cultural durante el
cuatrienio.

impulsar la
legalizacion y la
participacion de
un (1) grupo
etnico en la vida
cultural municipal
y contribuir al
fortalecimiento  
de su identidad
cultural durante el
cuatrienio.

1.000.000

1. Lograr el 

reconocimiento como 

parcialidad indigena 

ante el ministerio del 

interior.

Secretaria General 1.000.000 SGP   

Cultura

Fomento a los 

procesos de 

formacion, 

investigacion de las 

expresiones 

multiculturales

Implementar y mantener
un (1) Programa
¨Usiacuri, lectora y
escritora¨

programa 
implementado y 

mantenido

0

-------

1

MR CU2014088490006

desarrollar el 
Programa 

¨Usiacuri, lectora y 
escritora¨ en la 

IENSTU sede Nº3

Implementar y 
mantener un (1) 

Programa 
¨Usiacuri, lectora 

y escritora¨

2.000.000

1. Estudios previos

2. Etapa precontractual 

del Proyecto 

 3. Contratación de 

logistica  y compra de 

insumos para la 

ejecucion de las 

actividades 

4. desarrollo de las 

Secretaria General 2.000.000 SGP   

4. desarrollo de las 

actividades 

Cultura

Fomento a los 

procesos de 

formacion, 

investigacion de las 

expresiones 

multiculturales

Implementar y mantener
un (1) Programa
¨Usiacuri, cuenta
historias¨

programa 
implementado y 

mantenido

0

-------

1

MP CU2014088490007

desarrollar el 
Programa  

¨Usiacuri,  cuenta  
historias¨ en la 

cabecera 
Municipal.

Implementar y 
mantener un (1) 

Programa  
¨Usiacuri,  cuenta  

historias¨

2.000.000

1. Estudios previos

2. Etapa precontractual 

del Proyecto 

 3. Contratación de 

logistica  y compra de 

insumos para la 

ejecucion de las 

actividades 

4. desarrollo de las 

actividades 

Secretaria General 2.000.000 SGP   

Cultura

Fomento a los 

procesos de 

formacion, 

investigacion de las 

expresiones 

multiculturales

Implementar y mantener
un (1) Programa ¨Cine al
barrio¨.

programa 
implementado y 

mantenido

0

-------

1

MP CU2014088490008

desarrollar el 
Programa ¨Cine al 

barrio¨ en la 
cabecera 
Municipal.

Implementar y 
mantener un (1) 
Programa ¨Cine 

al barrio¨.

5.000.000

1. Estudios previos

2. Etapa precontractual 

del Proyecto 

 3. Contratación de 

logistica  y compra de 

insumos para la 

ejecucion de las 

actividades 

4. desarrollo de las 

actividades 

Secretaria General 5.000.000 SGP   

Cultura

Desarrollo de 
redes 

deinformacion 
cultural , bienes y 

servicios e 
instituciones 

culturales

Crear  y fortalecer 
anualmente el consejo 
municipal de cultura.

Consejo creado y 
fortalecido

0

-------

1

MP CU2014088490009

Crear  y fortalecer 
anualmente el 

consejo municipal 
de cultura.

Crear  y fortalecer 
anualmente el 

consejo municipal 
de cultura.

1.000.000

1. Solicitar asesoria 

departamental para 

establecer las 

estrategias de 

fortalecimiento al CMC

Secretaria General 1.000.000 SGP   

Cultura

Desarrollo de 
redes 

deinformacion 
cultural , bienes y 

servicios e 
instituciones 

culturales

brindar dotacion y un (1)
Mantenimiento anual a la
Biblioteca Municipal.

N° de 
mantenimientos 

realizados

0

-------

3

MP CU2014088490010

brindar dotacion y
un (1)
Mantenimiento a
la Biblioteca
Municipal.

brindar dotacion y
un (1)
Mantenimiento 
anual a la
Biblioteca 
Municipal.

7.000.000

1. Estudios previos

2. Etapa precontractual 

del Proyecto 

 3. Contratación de la 

obra

4. Ejecución de las 

obras

5. Seguimiento 

6. entrega obra

Oficina de 
Planeacion

7.000.000 SGP   



Cultura

Desarrollo de 
redes 

deinformacion 
cultural , bienes y 

servicios e 
instituciones 

Brindar Apoyo
anualmente a tres (3)
actividades lideradas por
la casa Museo Julio
Florez.

N° de actividades 
realizadas

0

-------

3

MP CU2014088490011

Brindar Apoyo
anualmente a tres
(3) actividades
lideradas por la
casa Museo Julio
Florez.

Brindar Apoyo
anualmente a tres
(3) actividades
lideradas por la
casa Museo Julio
Florez.

1.000.000

1.. Establecer convenio 

con COPROUS para el 

desarrollo de las 

actividades lideradas 

por la casa  Museo

Secretaria General 1.000.000 SGP   

culturales
por la casa  Museo

Cultura

Desarrollo de 
redes 

deinformacion 
cultural , bienes y 

servicios e 
instituciones 

culturales

Crear , ejecutar y
mantener un (1) Plan de
Comunicación Publica
Comunitaria PCPC. Plan creado y 

ejecutado

0

-------

1

MP CU2014088490012

Crear , ejecutar y
mantener un (1)
Plan de
Comunicación 
Publica 
Comunitaria 
PCPC.

Crear , ejecutar y
mantener un (1)
Plan de
Comunicación 
Publica 
Comunitaria 
PCPC.

1.000.000

1. Estudios previos

2. Etapa precontractual 

del Proyecto 

 3. Contratación de 

profesional

Secretaria General 1.000.000 SGP   

Cultura

Proteccion 
alpatrimonio 

cultural, historico 
y arquitectonico 
del Municipio.

promover un (1) proyecto
de recuperacion,
restauracion y
embellecimiento de
inmuebles declarados
como patrimonio
historico, arquitectonico,
cultural y religioso.

N° de proyectos 
promovidos

0

-------

1

MP CU2014088490013

promover un (1)
proyecto de
recuperacion, 
restauracion y
embellecimiento 
de inmuebles
declarados como
patrimonio 
historico, 
arquitectonico, 
cultural y religioso.

promover un (1)
proyecto de
recuperacion, 
restauracion y
embellecimiento 
de inmuebles
declarados como
patrimonio 
historico, 
arquitectonico, 
cultural y
religioso.

1.000.000

1. Estudios previos

2. Etapa precontractual 

del Proyecto 

 3. Contratación de la 

obra

4. Ejecución de las 

obras

5. Seguimiento 

6. entrega obra

Oficina de 
Planeacion

1.000.000 SGP   

Cultura

Proteccion 
alpatrimonio 

cultural, historico 
y arquitectonico 
del Municipio.

Formular y elaborar un
(1) Plan Especial de
Manejo de Patrimonio
PEMP de la casa Museo
Julio Florez . Plan elaborado 

0

-------

1

MP CU2014088490014

Formular y
elaborar un (1)
Plan Especial de
Manejo de
Patrimonio PEMP
de la casa Museo
Julio Florez .

Formular y
elaborar un (1)
Plan Especial de
Manejo de
Patrimonio PEMP
de la casa Museo
Julio Florez .

1.000.000

1.. Establecer convenio 

con la secretaria 

departamental de 

cultura para lograr la 

formulacion del Plan

Oficina de 
Planeacion

1.000.000 SGP   


