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Desarrollo
I Trimestre Il Trimestre Il Trimestre IV Trimestre
Promocion de la afiiacion a i i
PROMOCION DE LA AFILIACION AL SGSSS régimen subsidiado en un 25% por | Promocion mediante informacion en § 25%
rimestre, en la poblacion actividades con la comunidad
winerable del municipio, .
del listado de
IDENTIFICACION Y PRIORIZACION DE POBLACION Mantener publicadala lista de beneficiarios a Ia afiliacion al SGSSS|
Prioorizados para la afiliacion al 25%
AAFILAR en la Cartelera del Fondo Local de|
SGSSS
Salud.
Z Convocatoria a elecciones de las
Mantener la depuracion de la base caton "
! veedurias ciudadanas en salud tanto
) de datos del Régimen Subsidiado
Gestion y utilizacion eficiente de los cupos de en 4rea rural como urbana, para que
por encima del 94%.  Aumentar 25%
regimen subsidiado. ayuden en la vigilancia de la
Ia cobertura del regimen subsidiado
multiafiliacién y evasion del pago en
por encima del 90%
< salud.
m < ADECUACION TECNOLOGICA Y RECURSO N Asignacion a una persona paral
HUMANO PARA LA ADMINISTRACION DE LA Slgnar LA persona para Maneio ¥ | anejo y depuracion de la base del 25%
actualizacion de la base de datos
U') AFILIACION datos.
| | . ALCALDIA MUNICIPAL
< CELEBRACION DE CONTRATOS DE Promocion, Eficienciay Continuidad [Continuar con lareduccion delAgiidad en la  elaboracién DO LOGAL Be
[a) en el Aseguramiento iempo de tamite de firma delflegalizacion de los  contratos| 25%
ASEGURAMIENTO SALUD
100% de contratos celebrados celebrados.
< Z Fortalecer la operatividad de la
e L base de datos de regimen Envi6 mensual de base de datos
—_— | Administracion de base de datos de afiliados. subsidiado en un 95%, depurada para ser cargada en Ial 25%
o E garantizando la calidad de la BDUA.
informacion.
GESTION FINANCIERA DEL GIRO DE RECURSOS Realizar giro de pagos por recursos|Giros oportunos de los  recursos| 250
(D propios oportunamente a las EPS | propios
(7)) Delegar un funcionario de plantal
< durante el mes de enero para hacer|
la supervision a los procesos delAsignacion de un funcionario de}
INTERVENTORIA A CONTRATOS DEL REGIMEN regimen subsididado [painta en la supenvicion al regimen| -
SUBSIDIADO Contratar una  Firma  Auditora subsidiado. Contratar
avalada por el Ministerio de Salud y[una firma auditora avalada.
Proteccion Social al 100% el
contratos del régimen subsidiado.
Mejorar en las aseguradoras de RS Vigilancia en la entrega oportuna de}
VIGILANCIA Y CONTROL DEL ASEGURAMIENTO y RC el proceso de novedades y[camés de salud y en el reporte del 25%

carnetizacion, en un 100%.

novedades.
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AGRADO SALUDABLE

AGRADO UNIDO POR CALIDAD Y

EQUIDAD EN LOS SERVICIOS DE

SALUD

Mejoramiento de la accesibilidad a los
senvicios de salud.

Mejoramiento de la calidad en la atencion en
salud

mejoramiento de la eficiencia en la prestacion
de servicios de salud y sostenibilidad
financioera de las IPS P.

Fortalecimiento de la accesibilidad,
calidad y eficiencia en la prestacion
de los servicios de salud.

|Atender de manera oportuna y
eficaz ala poblacion que solicite los

Promocion entre los  diferentes|

AGRADO UNIDO POR UNA MEJOR SALUD PUBLICA

Acciones de promocion de la salud y calidad
de vida

cciones de prevencion de los riesgos
(biolégicos, sociales, ambientales y
sanitarios)

Al
cciones de vigilancia en salud y gestion del
conocimiento

Unidos por la Salud de los Infantes
Agradunos

servicios de salud de baja actores institucionales los derechos y| 25%
complejidad, segun la normatividad |deberes del SGSSS.
vigente
Cumplir con el 100% del Decreto  [Realizacion de una Autoevaluacion
1011 referente a Sistema Unico de |para verificar el cumplimiento de la 25%
Habilitacion ~ PAMEC ~ SOGC. | habilitacion
Disminuir el nimero de glosas|Seguimiento y socializacion  de
asistenciales en cuanto a cantidad y|principales causas de glosas paral 25%
valor en un 20% disminuir su cantidad y valor.
95% de menores de unafio con  [Desarrollo de jornadas de vacunacin|
esquema completo de y monitoreos rapidos de cobertural
6nsegii PAl, [segin nacionales.
para dar cumplimiento a la Desarrollo  de estrategias  del 15%
estrategia DE CERO A SIEMPRE, 6n, educacion y 6
con enfasis en la categoria de social para promover los derechos en
derechos: EXISTENCIA salud de la infancia.
Mantener por encima del 95% en | Desarrollo de jormadas de vacunacién
menores de CINCO afios el y monitoreos rapidos de cobertural
esquema completo de vacunacién, [segan lineamientos nacionales.
para dar cumplimiento a la Desarrollo  de  estrategias  de]
estrategia DE CERO A educacion y
SIEMPRE con enfasis en la social para promover los derechos en
categoria de derecho: EXISTENCIA [salud de la infancia.
Realizar seguimiento a las cohortes|
mensualmente  garantizando  la|
| seguimiento a cohortes  mediante|
inmunidad de toda la poblacion|
Visitas  domiciliarias 0 contacto
infantil del municipio, en donde sel 100%
1® *®ltelefonico a inasistentes al programa|
verifique Ia inclucion y aplicacion de| £ e ° M
las Estrategias DE CERO Al
SIEMPRE, AIEPI y PAI
Asistir alas reuniones Adjudicacion de recursos para el 1005
de PAlen la SSD del personal
Fortalecer las REDES SOCIALES {2 ji72cion de dos reuniones del
DE APOYO, atraves del CONPOS
(Consejo de Politica Social), Consejo de Politica Social
) 4 (CONPOS) trabajando las acciones
generando acciones encaminadas a|
de promocion y garantia del derecho a
Ia promocion y garantia del derecho
o acion da 1 selud infant |12 Proteccion e la salud infaniil, comol
P " [parte de la estrategia DE CERO A
como parte de la estrategia DE |y ope on 12 categoria de derecho:
ICERO A SIEMPRE en la categoria. [ 21 PHE 4 12 2te0
de derecho: EXISTENCIA,
IPS habilitada para garantizar la | Verificacién de lahabilitacion del
aplicacion y ejecucion de las servicio de PAI, garantizando la
estrategias DE CERO A SIEMPRE, [implementacion de la estrategia DE
AIEPIY PAI |CERO A SIEMPRE
IPS Municipal con un 70% de
estrategia IAMI implementada ,
para dar cumplimiento a la
15 reuniones educativas destinadas a|
estrategia DE CERO A un ucat ! 25%
la_implementacion de la estrategia)
SIEMPRE,con enfasis en la
. 1AM en la institucién.
categoria de derechos:
EXISTENCIA
IPS Municipal con un 70% de  |Capacitacion al personal de la IPS
estrategia AIEPI implementada, [municipal y comunidad sobre I
para dar ala 6n de la estrategial
estrategia DE CERO A continuando con las practicas claves 25%

SIEMPRE con enfasis en la
categoria de derechos:
EXISTENCIA
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para brindar los cuidados adecuados|
en el hogar y para buscar atencion|
fuera del hogar.
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AGRADO SALUDABLE

AGRADO UNIDO POR UNA MEJOR SALUD PUBLICA

Acciones de promocion de la salud y calidad

de vida

cciones de prevencion de los riesgos
(biol6gicos, sociales, ambientales y
sanitarios)

cciones de vigilancia en salud y gestion del

conocimiento

A

Salud sexual y reproductiva con
énfasis en la educacion de los
Agradunos.

Operativizar la Red Social de apoyo
en Salud Sexual y Reproductiva con
el fin de favorecer acciones de
atenci6n oportuna.

Realizacion de 4 reuniones anuales|
de la red fortaleciendo la educacién
impartida en temas de SSR quel
ayuden a disminuir los riesgos en laf
poblacion

25%

Coordinar con las Instituciones
educativas el desarrolio de

formacion para la
sexualidad , construccion de
ciudadania y habiliadades para la
vida que favorezcan la ejecucion de
la Politica de SSR

Realizacion de una reunion con los|
directivos le las instituciones
educativas para el desarrollo  de
programas de formacion para. la|
sexualidad
ciudadania y habiliadades para la vidal
que favorezcan la ejecucion de Ia
Politica de SSR

a

g
El
8
g
a
8

Desarrollar estrategias de IEC, y
movilizacion social, con enfoque
etnocultural para promover el
ejercicio responsable de la
sexualidad y los derechos y deberes|
en salud sexual y reproductivo.

de una

social con enfoque etnocultural paral
promover el ejercicio responsable de
la sexualidad y los derechos y|
deberes en  salud  sewal
reproductivo.

Mantener por encima del 75% el
porcentaje de mujeres con cuatro o|
mas  controles  prenatales)
garantizando una MATERNIDAD
SEGURA

Blsqueda activa de gestantes para

captacion en el primer trimestre de

lembarazo en coordinacion con las

entidades promotoras de salud EPS's-
S — Implementacion de IAMI

25%

ESE Mpal

75% de las gestantes deben iniciar]
control prenatal en el primer|
trimestre de gestacion,
garantizando una  MATERNIDAD|
SEGURA

Blsqueda activa de gestantes para
captacion en el primer trimestre de
lembarazo en coordinacion con las
entidades promotoras de salud EPS'
IPS - Implementacion de 1AM

ESE Mpal

95% parto institucional con calidad
y oportunidad.

Desarrollo de la atencion integral
protocolizada en salud sin barreras y|
con calidad para el control prenatal,|
atencién del parto y postparto, las|
emergencias obstétricas el
interrupcin voluntaria del embarazo.

ESE Mpal

Incrementar la prevalencia de uso|
de  métodos  modemos  de

Una Movilizaci6n social con enfoque
etno-cultural promoviendo el ejercicio
responsable de la sexualidad,
derechos y deberes en SSR, y
prevencion integral en salud a

la
femenina  sexuaimente activa al
46% y entre la poblacion de 15 a 19
afios al 5 %.

de violencia y abuso sexual.
Fortalecimiento de la Unidad de
Senvicios Amigables para la Atencion
en Salud Sexual y Reproductiva para
los adolescentes con énfasis en
consejeria, oferta anticonceptiva de
métodos modernos y de emergencia

25%

ESE Mpal

Mantener la  prevalencia  del

infecci6n de VIH por debajo del 1%

en poblacion de 15 a 49 afios.

Desarrollo e implementacion del plan
de respuesta intersectorial en VIH-
IDA vigente en Colombia en
coordinacién con las EPS's y la IPS.

25%

ESE Mpal

Sostener en 0% la incidencia de
transmision de VIH madre-hijo(a)
durante el cuatrienio 2008-2011

Promocion de 5 campafias de
asesorfa y prueba voluntaria para VIH|
en  poblacion  gestante en|
coordinacin con las EPS's.

100%

ESE Mpal

Realizar Celebracion del dia
nacional de la prevencion del
embarazo en adolescentes el 26 de
septiembre

Movilizacién ~ Social el 26 del
Septiembre  celebrando el dial
nacional de la prevencion  dell
lembarazo en adolescentes
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AGRADO SALUDABLE

AGRADO UNIDO POR UNA MEJOR SALUD PUBLICA

Acciones de promocion de la salud y calidad

cciones de prevencion de los riesgos
(biol6gicos, sociales, ambientales y
sanitarios)

Al
cciones de vigilancia en salud y gestion del

conocimiento

Salud sexual y reproductiva con
énfasis en la educacion de los
Agradunos

Reducir el porcentaje de
adolescentes que han sido madres
0 estan en embarazo por debajo del
5%.

Desarrollo  de  programas  de|
formacion  para la  sexualidad,
construccion  de  ciudadania  y|
habilidades para la vida  quel
favorezcan el desarrollo de un
proyecto  de  vida  auténomo)
responsable, satisfactorio, libremente]
escogido y Gtil para si mismo y laf
sociedad teniendo en cuenta Ia
diversidad étnica y cultural

25%

ESE Mpal

Realizar 5 conversatorios con la
comunidad en el manejo de una
Salud Sexual y reproductiva
RESPONSABLE

5 conversatorios con la comunidad
manejando temas de salud sexual y
reproductiva que generan una actitud
responsable frente a esta

25%

Realizar una reunion de
socializacion para la difusion de la
IVE como derecho. En los términos
de la Sentencia C-355 de 2006

Una reunion de socializacion para la
difusion de la IVE como derecho. En
los términos de la Sentencia C-355 de|
2006

Realizar dos campafias masivas of
de mouvilizacién social de actores|
para difusion de  deberes
derechos de las mujeres a servicios|
de prevencion y control del cancer
de cuello uterino.

<

Dos campafias masivas o de
movilizacion social de actores paral
difusion de deberes y derechos de|
las mujeres a servicios de prevencion
y control del cancer de cuello uterino.

25%

ESE Mpal

Alsalud oral para los Agradunos.

Realizar el 100% de actividades de
promocion de estilos de vida
|saludables en salud bucal y
vigilancia del indice de CPO segin
lineamientos de SSD

Promocion de habitos higiénicos de
salud bucal en el hogar, ambitol
laboral, escolar y en instituciones
como  guarderias y hogares el
bienestar.haciendo  énfasis en laf
revencion de aumento de la fluorosis|
y la atencion a gestantes en el
senvicio de odontologfa.

Realizar camparias  educativas ~ af
ravés de 3 cufias radiales, y Ia]
impresién de un folleto alusivo a laf
prevencion en salud bucal

Desarrollo de 10 jornadas educativas
en la escuela yio colegio, laborall
(alcaldia,  sector  productivo),
guarderias y hogares de bienestar, en|
salud oral

25%

ESE Mpal

Por una salud mental Agradable.

Sostener la tasa de suicidio por]
debajo de 0,1x1000 habitantes.

Conformar o reactivar la red de apoyo|
de salud mental municipal para el
desarrollo  de  actividades el
promocion de la salud mental,
prevencion del consumo de SPA,
rastornos  afectivos y  violencial
intrafamiliar.

100%

ESE Mpal

Proyectar la Politica Municipal de
Salud Mental y Politica Municipal
para la reduccion del consumo de
SPA

Formulacién de cada una de las
politicas y socializacion al Consejo de
Politica Social, los diferentes comités
municipales y redes que trabajan en
pro de la salud mental

ESE Mpal

Implementar la estrategia de
“Atencion Primaria en Salud Mental”|
en coordinacion con las Entidades
Promotoras de Salud — EPS-,
Administradoras de Riesgos
Profesionales — ARP-, los actores
de otros sectores y la comunidad.

Implementacion de la estrategia de
“Atencion Primaria en Salud Mental”

en el municipio, segin directrices de
la Secretaria de Salud Departamental

1009% de la poblacion detectada con|

Tamizaje en salud mental a grupos

Violencia  Intrafamiliar,
infantil, abuso sexual, Intentos  del
suicidio, embarazos en menores de|
edad, con intervencion|
intersectorial

Pégina

como
adultos  mayores,  discapacitados,
adolescentes y su grupo  familiar,
deteccion temprana y promocion de laf
salud y calidad de vida.
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AGRADO SALUDABLE

AGRADO UNIDO POR UNA MEJOR SALUD PUBLICA

Acciones de promocion de la salud y calidad
de vida

cciones de prevencion de los riesgos
(biolégicos, sociales, ambientales y
sanitarios)

A
cciones de vigilancia en salud y gestion del
conocimiento

Por una salud mental Agradable.

Socializar la Ley 1257 de 2008
sobre el “Derecho de las Mujeres a
una Vida Libre de Violencia”.

Una  jormada  semestral  de|
socializacion de la Ley.

ESE Mpal

Desarrollo de las estrategias de}
HAZ-PAZ y Pactos por la Vidal
promoviendo  estilos  de  vidal
saludable.

Aplicacion de las estrategias HAZ-
PAZ, Pacto por la Vida)
(mplementacion ~ del  Plan  del
contingencia e salud  mental),
Promover una movilizacién social en|
Ia comunidad sobre los derechos del
los nifios.

ESE Mpal

Realizar Seis Campafias educativas|
- capacitacion frente a la prevencion|
del consumo de SPA en los|
diferentes  grupos  poblacionales|
(Tres en 4rea urbana y tres en areal
rural).

Promocion de la red comunitaria en
salud mental y formacién de grupos|
gestores y redes de apoyo para ell
desarrollo  de  actividades el
prevencion en el consumo de SPA,
realizando seis camparias educativas
y de capacitacion en el tema.

ESE Mpal

Dos capacitaciones a motociclistas|
y conductores de senvicio particular
y pblico sobre el Decreto 120 de
2010 sobre la reduccifon de|
lesiones ~ evitables asociadas  all
consumo de alcohol, a traves de lal
Estrategia PACTOS POR LA VIDA)
SABER BEBER, SABER VIVIR)
CONSUMO SEGURO

el apoyo de la Policial
Comunitaria realizar Dos
capacitaciones a  motociclistas Y]
conductores de senvicio particular Y]
pblico sobre el Decreto 120 de 2010
que tiene como Objeto. Proteger all
menor de edad y a la comunidad en
general de los efectos nocivos  dell
consumo e bebidas alcohdlicas Y]
establecer medidas tendientes a Ia]
reduccion del dafio y la minimizacion
del riesgo de accidentalidad, violencial
cotidiana y criminalidad asociada all
consumo  inmoderado de- alcohol Y]
orienta la sobre implementacion de Ia|
Estrategia Pactos por la Vida Saber
beber Saber Vivir del Ministerio de laf
Proteccién Social

ESE Mpal

Coordinar con las directivas de las|
educativas  laf

realizacion de las Escuelas del
Padres.

Educacion a los integrantes de las
escuelas de padres en tematicas|
como: VI, Abuso Sexual, Maltratol
Infantil, Consumo de SPA, Pautas de
crianza,

ESE Mpal

Atencion integral en salud mental a|
poblacion wuinerable)
(©

Realizar cufias radiales ofreciendo el
senvicio de atencién integral en salud
mental ala poblacion especial,

adulto mayor,  gestantes)
adolescentes, jovenes, poblacion|
infantil y poblacién LGBT) que lof
requiera y que lo solicite.

informando sobre dias y horarios de
atencion, y remitiendo a los
profesionales que se requiera (en los
casos que se amerite), garantizando
una atencion integral

ESE Mpal

100% de eventos en Salud Mental
Reportados por SIVIGILA y con|
atencion y seguimiento a cada uno
de los casos presentado

Pégina

Diligenciamiento y reporte de cada
evento en Salud Mental por SIVIGILA
presentado en el municipio, atencion
individualizada y del nicleo familiar (0
de implicados en el evento) por medio
de visita domiciliaria y seguimiento a
cada uno de los casos presentados
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AGRADO SALUDABLE

AGRADO UNIDO POR UNA MEJOR SALUD PUBLICA

Acciones de promocion de la salud y calidad
de vida

cciones de prevencion de los riesgos
(biol6gicos, sociales, ambientales y
sanitarios)

cciones de vigilancia en salud y gestion del

conocimiento

Disminucién de enfermedades
trasmisibles y zoonosis en el Agrado.

Sostener la tasa de curacion de

6 monitoreo |
evaluacion de las acciones paral
garantizar la  ejecucion de Ia
estrategia "Alto a la Tuberculosis” con|
calidad y las lineas complementarias
para la prevencion y control de la TBC|

TBC pulmonar con baciloscopia  [incluyendo acciones conjuntas paral 100% ESE Mpal
positiva en 90%. cumplir con metas programaticas de
captacion  de sintométicos
respiratorios,  supervision e
tratamiento y evaluacion de cohortes
en coordinacién con las EPS's y Iaf
PS,
Realizar actividades de promocion y| CUA0 actividades de capaciacion |
: o lia comunidad sobre TBC, dos en 25% ESE Mpal
prevencin a la comunidad en TBC. !
promacién y dos en prevencion.
implementacion,  monitoreo
Implementar la "Estrategia para| P 4
seguimiento del plan de control de
aliviar la carga y sostener las| ; ¢ 25% ESE Mpal
e aiados ool ool dolo laorat _|1ePra €n coordinacién con las EPS's|
P Nips y ss.
- Fortalecimiento del sistema de|
vigilancia epidemiologica de la T8
integrado al SIVIGILA; realizacion de 25% ESE Mpal
lasinvestigaciones _epidemiolégicas|
de campo y los estudios de contactos.
Fortalecer la vigilancia en- salud]- Consolidacién, analisis y difusion de
piblica de la tuberculosis y la]ia informacion de la vigilancia en
investigacion operativa salud pblica para que sustente la 250 ESE Mpal
toma de decisiones en el nivel
territorial
- Implementacion de los instrumentos
y formatos disefiados para recolectar,
consolidacién y envio de manera 250 ESE Mpal
oportuna los informes del PNCT al
nivel departamental
Realizar actividades de promocion y|Cuatro actividades de capacitacion af
prevencion a la comunidad en|la comunidad sobre LEPRA, dos en 100% ESE Mpal
Lepra. promaocién y dos en prevencion.
Movilizar y  coordinar  acciones|
Prevenir la presencia de
ccades rans or ara lograr y mantener, ALCALDIA
P P grar ¥ 0% TECNICO DE
animales, como la rabia, coberturas dtiles de vacunacion de
> SANEAMENTO
manteniéndola en un 0%. caninos y felinos (100 perros y gatos
\acunados).
Aplicacién de medidas de promocién
_ revencion para mantener el control .
Realizar dos campafias de 2:‘55 ab\ac:]cmes e ALCALDIA
moviizacion social sobre vivienda P 4 250 TECNICO DE
saludable Impresion de folletos sobre SANEAMIENTO
prevencion del dengue.
Evaluar el indice aedico dell Lo " ALCALDIA
municipio, previniendo un brote de| <co 2acion de tres indices aedicosi 0% TECNICO DE

Dengue en la comunidad Agraduna.

en el drea urbana del municipio.

SANEAMIENTO
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AGRADO SALUDABLE

AGRADO UNIDO POR UNA MEJOR SALUD PUBLICA

Acciones de promocion de la salud y calidad
de vida

cciones de prevencion de los riesgos
(biol6gicos, sociales, ambientales y
sanitarios)

cciones de vigilancia en salud y gestion del
conocimiento

Realizar 10 actividades fisicas para|
poblacion adulta entre 15 y 64 afios|
las

fisicas programadas

Generar en el municipio espacios de
recreacion y deporte para la poblacién
del municipio con el fin de
sensibilizarla frente a la necesidad de
realizar actividad fisica como
propiciador del bienestar corporal y
mental de la comunidad.

Promover habitos de vida saludable}
en la poblacién diagnosticada con|
hipertension y diabetes.

5 actividades de promocion |
educacion en habitos de  vidal
saludable en la poblacion con|
hipertension y diabetes|
Celebracion de la  Semana el
Habitos Saludables del 17 al 21 de
septiembre y Dia Mundial de la Luchal
Conra la Obesidad el 24 del
Septiembre.

25%

ESE Mpal

D 6n de las
crénicas no trasmisibles en El Agrado

Realizar dos actividades IEC de|
cada uno de los 5 componentes del
programa  de  ECNT  (Actividad|
Fisica, Alimentacion Saludables

5 actividades de promocion |

educacion en los 5 componentes dell

programa de ECNT (Actividad Fisica,|
ludabl

Instituciones 100% libres de humo|
Diagnostico  temprano  de|

Instituciones 100% libres de humo,|

Enfermedad  Renal  Cronica ]
de la

visual con el programa VISION|
20120)

Diagnostico temprano de

Renal Cronica y Prevencion de laf
discapacidad visual con el programal
VISION 20/20).

25%

ESE Mpal

Promover habitos de vida saludable
en la poblaci6n diagnosticada con
hipertension y diabetes.

Contratar una persona idénea ]
versada en el tema de actividad fisical
para realizar 5 jornadas de ejercicio
fisico adecuado para estas patologias|
(una bimensual), reduciendo el
sedentarismo en esta poblacion.

25%

ESE Mpal

Mejorar la situacion Nutricional en el
Agrado.

Disminucion de la desnutricion
global al 5% en la poblacion menor
de 5 afios.

Continuar ~ con los  paquetes|
complementarios de alimentacion de|
la Gobernacién y del ICBF, la atencion

n los hogares comunitarios Y|
mantener la modalidad de asistencial
nutricional a los menores  teniendo
prioridad en la poblacién en situacion
de desplazamiento

10%

ALCALDIA
ESE Mpal

Disminucién de la desnutricion
global al 5% en la poblacion menor
de 5 afios.

Acciones  de  canalizacion
seguimiento  hasta  lograr  Ia]
recuperacion  nutricional  de  los
menores de 2 afios con algin grado
de DNT, en coordinacién con las|
EPS,

25%

Seguimiento y  evaluacion  de
incorporacion en el PEI de contenidos
de la Cartilla de Educacion Nutricionall
Para los Escolares del Huila en el
100% de las Instituciones Educativas
del municipio.

2 Mesas de trabajo con el Director de|
nicleo y Rectores de las LE paral
planear el seguimiento y evaluacion.

2 talleres de capacitacion |

sedes educativas en los contenidos|
de educacion nutricional

3 jomadas de capacitacion all
personal  asistencial en 1AMI |
Nutricion y pautas para una correctal
valoracion nutricional (Toma de pesol
y talla)

ALCALDIA
ESE Mpal
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AGRADO SALUDABLE

AGRADO UNIDO POR UNA MEJOR SALUD PUBLICA

Acciones de promocion de Ia salud y calidad de
vida

Acciones de prevencion
de los riesgos (biologicos, sociales, ambientales y
sanitarios)

Acciones de vigilancia en
salud y gestién del conocimiento

Mejorar la situacién Nutricional en el
Agrado.

Evitar la ocurrencia de muertes por]

Continuar  con los  paquetes
complementarios de alimentacion de
Ia Gobernacion y del ICBF, la atencion|

los hogares comunitarios Y|
mantener la modalidad de asistencia)
nutricional a los menores teniendol

en la poblacion
de 5 arios.

poblacion en situacion|
de desplazamiento, Realizar vigilancial
continua de los menores de 5 afios|
durante los controles de  CyD,|
Aplicacion de vacunas y con  lal
colaboraci6n de las JAC en las zonas|
rurales especialmente.

100%

ESE Mpal

Fortalecer el plan de seguridad
alimentaria.

Integrar a todos los actores dell
municipio en el fortalecimiento dell
PSAN SecrePlaneacion, SecreSalud,|
SecreGobiemo, Policia, Parroquia|

100% de la poblacién menor de 5|
afios que asiste a consulta de Py P
cubierta con 6n d

ALCALDIA

Red Juntos, Comité de Cafeteros

ICBF, Comisaria  de Familia,|
Personeria Municipal Gerencia de laf
ESE) Celebracion de la semana de|
seguridad alimentaria y nutricional, en|
la cual se realizaran 4 jornadas|

Vitamina A, Sulfato ferroso y Acido
folico.

y de
alrededor de la tematica. (11-15 de
octubre).

100%

ESE Mpal

100% de madres gestantes y
lactantes sensibilizadas y educadas
en la cultura de la lactancia
materna exclusiva hasta los seis
meses de edad y alimentacion ,
complementaria adecuada hasta
los dos afios, inclusion de la
estrategia IAMI

Mujeres ~ gestantes y lactantes
sensibilizadas y educadas en Ia]
cultura  de la lactancia maternal
exclusiva hasta los seis meses de|
edad y alimentacion complementarial
adecuada hasta los dos  afios.
Celebracion de la semana nacional de|
Ia lactancia materna (primera semanal
de agosto ) con la realizacion de unal
actividad IEC diaria, promocionandol
estilos de vida saludable, patrones|
alimentarios ~ adecuados y fomentol
proteccion de la lactancia materna.
Formacion de 3 grupos de apoyo
comunitario  para  promover ]
garantizar la  lactancia  maternal
exclusiva.implementacion ~ de  Ia]
estrategia IAMI a nivel institucional y]
comunitario.

25%

100% de gestantes con entrega de

micronutrientes (acido félico, sulfato|
ferroso, carbonato de calcio)

con
a las gestantes del Municipio.

100%

ESE Mpal

90% de las veredas con laf
continuacién de los grupos de
AIEPIIAMI Comunitarios.

Continuar con I capacitacién Y]
dotacion de los Grupos de AIEPUIAMI
| Comunitarios, para la atencién en las|
zonas rurales de las enfermedades y|
eventos  cubiertos  por  estas|
estrategias.

ESE Mpal

Dar a conocer la Ley de Obesidad a|
Ia comunidad Agraduna como factor]
de prevencion de riesgo
presentar enfermedad
cardiovascular.

a
8

Presentacion de la Ley de Obesidad af
la comunidad Agraduna en una sesion
radial y en las 10 actividades
educativas  del  proyecto  del
Enfermedades  cronicas  ng
transmisibles.

25%
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AGRADO SALUDABLE

AGRADO UNIDO POR UNA MEJOR SALUD PUBLICA

Acciones de promocion de la salud y calidad
de vida

Acciones de prevencion de los riesgos
(biol6gicos, sociales, ambientales y
sanitarios)

Acciones de vigilancia en salud y gestion
del conocimiento

Mejorar la seguridad sanitaria y
ambiental en el Agrado.

100% de restaurantes publicos y

Promocion  de  preparacion  del
alimentos con condiciones higiénicas
adecuadas, educando y certificando al
100% de manipuladoras de alimentos|

de y
comerciales que expendan alimentos.

Acciones de vigilancia en salud
publica para El Municipio,

Fortalecimiento a la gestion para el
desarrollo operativo y funcional del
plan Nacional de salud publica,
conforme alas particularidades del
Municipio.

comunitarios con control de o e P e o%
alimentos.
procesadores  de  alimentos,
evaluando el manejo de estos
15 muestas  para  estudio
microbiologico  de alimentos|
preparados.
ALCALDIA
Tecnico Saneamiento
Mantener la vigilancia en la calidad|
del agua a través de toma de tres
100% de vigilancia a la calidad del | muestras en los diferentes puntos del 0%
agua en el Municipio municipio y planta de tratamiento.
16 muestras de cloro residual en)
visitas domiciliarias.
Realizar 15 inspecciones de control [ 17, INSPecciones de conirol 2 los
R vehiouion trameporiadres o |Veficulos que tansportan came hacial %
) el municipio, verificando la calidad y|
céicos que lleguen al municipio.
manejo que se e da al producto,
Realizar cuatro campanas a nivel
municipal de sensibilizacion e Desamollo de la estrategia  de]
informacion acerca de entornos  |entoros saludables en coordinacién
saludables en la prevencion dela [con las EPSs, IPS y técnico del
6n de alimentos yla con el sector educativo,
: 250
disposicion adecuada de residuos  [cultural y deportivo
slidos. Una visita trimestral a la IPS Municipal
Realizar visitas a las IPS de para revision de manejo adecuado de
inspeccion y vigilancia en residuos biologicos.
saneiamiento ambiental.
Capacitar en las normas técnicas y [Capacitacion en normas técnicas y]
sistema de vigilanciaensalud  [sistema de vigilancia en salud| 0% ESE Mpal
publica al personal institucional. | péblica.
Realizacion de los COVE Municipal |
institucional,  realizando  las|
respectivas unidades de anlisis de 2506
los Eventos de nolificacion en Salud|
Realizar mensualmente el COVE | ool enore semanal de todas|
institucional y municipal, y reportar |, “e o oor el SIVIGILA ALCALDIA
semanalmente el 100% de las
Fichas de los Eventos en Salud por ESE Mpal
el sistema SIVIGILA.
Vigilancia nutricional para la
poblacion menor de 12 aios I
(SISVAN) Y de las gestantes del
municipio,
i equipos que garanticenun |
adecuado sistema de informacion ¥ | . ciorig ¢ impresora para fortalecer
gestion del conocimiento para el 100% ESE Mpal

desarrollo operativo y funcional del
plan de Salud Publica

la gestion y sistematizacion del
conocimiento
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AGRADO SALUDABLE

PROMOCION SOCIAL

Acciones de promocion de la salud,
prevencion de riesgos y atencion de la
poblacién especial tales como: poblacion en
situacin de desplazamiento, poblacion en
situacion de discapacidad, adultos mayores,
mujeres gestantes, poblacion indigena,
poblacién infantil, adolescente y joven.

Acciones de salud en la "RED PARA LA
SUPERACION DE LA POBREZA EXTREMA-
RED UNIDOS"

« Acciones educativas de caracter no formal
dirigidas a técnicos, profesionales y lideres
comunitarios, sobre diferentes aspectos de la
promaci6n social, tales como: entornos
saludables, participacion social,
discapacidad, desplazamiento, adulto mayor,
constituci6n de redes, formacion para el
trabajo, desarrollo de modelos de atencion a
poblacion indigena,

| Acciones de promocion de la salud
para la poblaci6n en situacion de
inerabilidad (situacion de
desplazamiento, situacién de
discapacidad, adultos mayores,
mujeres gestantes, poblacion
infantil, adolescente y joven,
poblacion LGBT).

4 actividades de promocion de los
derechos y deberes en salud y
educacion en salud para cada grupo
de poblacion en situacion de
winerabilidad

Presentar rendicion de cuentas del
Plan Territorial de Salud Pblica en
las zonas urbana y rural del
municipio

Realizacion de rendicion de cuentas|
del PTSP en las zonas urbana y rural

Asistencia en Salud a la poblacion
vulnerable del municipio de El Agrado

politicas  publ
municipales de y para los grupos|
de poblacién vulnerable de adultos|
mayores, poblacion en situacion de}

probacion por Acuerdo Municipal de
una politica pablica municipal para
cada grupo poblacional winerable de
adultos mayores, poblacién en

y  poblacion
situacion de desplazamiento.

poblacion
en situacion de desplazamiento.

0%

100% de las familias del programa
Red Unidos ASEGURADOS en el
SGSSS

Captacién y vinculacién de las
familias RED UNIDOS al SGSSS

25%

ALCALDIA

Realizar dos capacitaciones por|
temas como SSR, Cuidados al
menor de 5 afios, atencién dell
adulto mayor, vacunacion, atencion|

: Dos capacitaciones por temas como
SSR, Cuidados al menor de 5 afios,
atencion del adulto mayor,

de parto y L
Materna; en las comunidades de}
poblacion en  situacién  de}
desplazamiento, adulto  mayor,
Poblacién  en  situacion  de}
discapacidad, gestantes, menores|
de 5 afios, beneficiarios del
programa RED UNIDOS.

i enlas de
poblacion en situacion de
desplazamiento, adulto mayor,
Poblaci6n en situacion de
discapacidad, gestantes, menores de
5 afios, beneficiarios del programa
UNIDOS

ESE Mpal
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AGRADO SALUDABLE

TRABAJO EN AMBITOS

SALUDABLES

Acciones de promocion de la salud y calidad
de vida en ambitos laborales.

Acciones de seguimiento, evaluacion y
difusion de resultados de la vigilancia en
salud en el entorno laboral

Acciones de induccion ala demanda a los
senvicios de promocion de la salud,
prevencion de los riesgos en salud y de
origen laboral en ambitos laborales.

Acciones de sensibilizacién para la
reincorporacién y la inclusién del
discapacitado en el sector productivo.

Mantener el 100% de las

Desarrollo de las estrategias de

AGRADO UNIDO ANTE
EMERGENCIAS Y DESASTRES

Gestion para la identificacién y priorizacion de
los riesgos de emergencias y desastres.

Acciones de articulacion intersectorial para el
desarrollo de los planes preventivos, de

Fortalecimiento del plan de
prevencién ante desastres y

mitigacién y superacion de las y
desastres.

Acciones de fortalecimientos institucional
para la respuesta territorial ante las
situaciones de emergencias y desastres.

Acciones de fortalecimiento de la red de
urgencias.

Instituciones Libres de Humoy [instituciones educaivas y espacios de % ESE Mpal
consumo de alcohol. rabajo libres de humo de tabaco.
IPS reportando el 100% de Una jormada educativa al personal de
accidentes de trabajo y enfermedad [1a IPS sobre el mecanismo del reporte|
° ! o% ESE Mpal
laboral al sistema de informacién  [de accidentes de trabajo y prevencion
en salud. IPS reportando 100%  [de los mismos.
. Una jorada de capacitacién sobre
Una jormada sobre promocien de la : )
promocion de la salud y prevencion de|
salud y prevencion de los riesgos % ESE Mpal
A los riesgos en los ambitos laborales a
en los ambitos laborales.
las instituciones del municipio.
Sensibilizar al 20% de los Una jomada de sensibilizacién a los
enel del municipio sobre la
° 0% ESE Mpal
tema de inclusi6n del discapacitado [inclusion de poblacién discapacitada I
en el sector productivo. en el sector productivo.
Continuar con la socializacion y
continua educacion a la comunidad .
Reunion con las insfituciones y
sobre el Plan de Contingencia
Municipal para Prevencion de comundad Impiicadas en la
pal p: seguridad de Ia poblacién y el comité 0% ESE Mpal
Emergencias y Desasires en
local de emergencias y desastres
Festividades y otras actividades que|
para la socializacion del Plan.
impliquen asistencia masiva de la
poblacion
Difusi6n del Plan  Municipal ~de|
Difusion del Plan Municipal de|>SO" CIp:
. ¢ Prevencion  y  Atencion  de
Prevencion y  Atencion e
e y Desastres por parte % ESE Mpal
del  CLOPAD, a la comunidad
comunidad
Agraduna.
Realizar un simulacro de Un simulacro de evacuacion en cada
evacuacion en las tres instituciones [insitucion municipal con su % ESE Mpal
del municipio respeciva evaluacion.
Evaluar la funcionalidad del plan| )
PlaM e valuacion del Plan Hospitalario de
hospitalario de emergencias 25% ESE Mpal

desastres.

Emergencias y Desastres.
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