
2008 2009 2010 2011

Implementar programas de 

formación integral para la 

promoción del buen trato la 

convivencia y la participación en el 

100% de las escuelas de padres, 

gobiernos escolares e 

instituciones educativas. 

2008. Se contó con la participación de 

100 integrantes de los grupos de interes, 

y se realizo una (1) capacitación - 2009. 

Realización de cinco (5) capacitaciones a 

los educadores tanto rurales como 

urbanos por el sistema general de 

participación rubro 221209. 

No. de 

capacitaciones 

realizadas.

8 X X X X 12 $ 0 38.172$      61.274$      99.446$         

 La secretaría de 

Educación del 

Departamento son 

los que realizan las 

capacitaciones 

100%

Actualización de los PEI en el 

100% de las instituciones 

educativas

2008. Se avanzó en el 100% en la 

actualización de los PEI. - 2009. Se 

hicieron alrededor de 200 encuestas a 

todos los centros educativos tanto 

urbanos como rurales, asi mismo a 

padres de familias y alumnos, igualmente 

se  hicieron (3) reuniones con la JUME.  

El PEI se encuentra en asesoría con el 

Director Regional de Nucleo, Pedro 

Elejalde del Municipio de Santa Barbara. 

Porcentaje en la 

actualización de 

los PEI (Plan de 

Educación 

Integral) de las 

diferentes 

instituciones 

educativas.

100 X X 70% $ 0 -$                   

 La secretaria de 

educación de la 

gobernación nos 

ha asesorado en la 

formulación de los 

PEI, asi mismo el 

Director Regional 

de Nucleo 

Educativo del 

Municipio de Santa 

Barbara 

70%

Formulación participativa del Plan 

Educativo Municipal (PEM), como 

instrumento de gestión que oriente 

las politicas locales del sector 

educativo.

2008. Se avanzó en un 100% en la 

formulación del Plan Educativo Municpal. 

-2009. Realización de dos (2) reuniones 

con la JUME, retomando el anterior Plan 

Educativo Municipal (PEM) y 

reestructurandolo. 2010 Realización de 

dos (2) reuniones con la JUME,  2011 

Realización de una (1) reunión con la 

JUME actualizando informacion del PEM

Porcentaje de 

formulación del 

PEM

52 X X X X 100% $ 0 -$                   

 La secretaria de 

educación de la 

gobernación nos 

ha asesorado en la 

formulación del 

PEM 

100%

Cualificación del 100% de los 

docentes del Municipio para la 

aplicación del modelo pedagógico, 

bajo la gestión de convenios con 

instituciones universitarias del 

nivel departamental.

2008. Se cumplió en el 100% con la 

cualificación de los docentes del 

municipio. - 2009. NA

Porcentaje de 

cumplimiento en la 

cualifcación de los 

docentes

100 X 100% $ 0 -$                   100%

Evaluación y seguimiento al 100% 

de los docentes y estudiantes del 

Municipio para definición de 

Planes de Mejoramiento

2008. Se cumplió en un 100% con los 

docentes y estudiantes evaluados. - 

2009. NA 2011 Realización de foros 

educativos con la participación del 100% 

de los docentes de las Instituciones 

Educativas y la Administración Municipal

Porcentaje de 

evaluación de los 

docentes y 

estudiantes

100 X 100% $ 0 -$                   100%

Mejorar la calificación en pruebas 

ICFES mediante la aplicación de 

cursos preicfes para los grados 10 

y 11.

2008.  En la calificación de las pruebas 

icfes de los grados 10 y 11 se obtuvo un 

promedio de MEDIO, de acuerdo a la 

tabla de calificación(Superior, Medio o 

Bajo). - 2009. En la calificación de las 

pruebas icfes de los grados 10 y 11 se 

obtuvo un promedio de MEDIO, de 

acuerdo a la tabla de 

calificación(Superior, Medio o Bajo. -2010 

En la calificación de las pruebas icfes de 

los grados 10 y 11 se obtuvo un 

promedio de MEDIO, de acuerdo a la 

tabla de calificación(Superior, Medio o 

Bajo. 2011 Elaboracion de simulacros 

preicfes con alumnos de los grados 10 y 

11 de la IE

Promedio de la 

calificación de las 

pruebas icfes 

grados 10 y 11

ALTO Medio Medio Medio MEDIO $ 0 -$                   50%

Inclusión de las cátedras sobre la 

Constitución Nacional, justicia y 

paz en el 100% de las IE 

Instituciones Educativas.

2008. Se obtuvo un 100% de avance en 

las Instituciones Educativas en la 

inclusión de la Cátedra. - 2009. NA

Porcentaje de 

avance en la 

inclusión de la 

catedra en el 

periodo 2008

100 X 100% $ 0 -$                   100%

Fortalecimiento de la JUME como 

una instancia para realizar 

seguimiento a las politicas 

educativas.

2008.Se realizó una reunión como 

primera instacia para el fortalecimiento 

de la JUME. - 2009. Realizacion de cinco 

(5) reuniones de la JUME con el fin de 

fortalecerla, nombrar los directivos y 

hacerle seguimiento a las políticas 

educativas. 2010 Realización de 2 

reuniones para realizar seguimiento a las 

politicas educativas

No. de reuniones 

y/o encuentros 

realizados para 

fortalecimiento de 

la JUME

1 5 2 8 $ 0 -$                   

 Estas reuniones  

se hacen con el 

director de nucleo 

regional 

100%

Acceso a la educación básica al 

100% de la población en edad 

escolar a través del subsidio de la 

matricula anual

2008. Se cumplió en un 100% con la 

población educativa beneficiada del 

subsidio escolar. -2009. Todos los 1.039 

estudiantes han tenido acceso a la 

matricula gratuita  mediante el rubro 

220209 por la Secretaría de Educación 

del Departamento y luego se giran a las 

Instituciones Educativas. -2010 Todos los 

1.039 estudiantes han tenido acceso a la 

matricula gratuita, 2011 Todos los 1.039 

estudiantes han tenido acceso a la 

matricula gratuita 

Porcentaje de 

población en edad 

escolar que 

recibieron el 

subsidio de 

matricula

1039 1.039 1.039 1.039 1.039 100% $ 149.296 38.172$      61.274$      99.446$         100%

Disminución del porcentaje de 

analfabetismo en la población de 

jóvenes en extraedad y adultos.

2008. Se disminuyo a un 13% el 

analfabetismo. -2009. Se disminuyo a un 

10% el analfabetismo. 2010 Se disminuyo 

a un 9% el analfabetismo. 

Porcentaje de 

avance en la 

disminución de 

analfabetismo

8 13 10 9 5% $ 0 -$                   100%

SEGUIMIENTO PLAN DE DESARROLLO 2008-2011 - "MAS PARA CARAMANTA"
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100%

EDUCACIÓN 15%

7,2%

AMPLIACION DE 

COBERTURA
5,00%

1. PROMOCION DE 

LA EDUCACION 

TECNICA, 

TECNOLOGICA, Y 

SUPERIOR. 2. 

ACCESO Y 

PERMANENCIA EN 

EL SISTEMA 

EDUCATIVO. 

ESTIMULOS 

EDUCATIVOS

4,8%

% AVANCE 

META

% 

AVANCE 

PDM

CALIDAD 

EDUCATIVA
8,00%

VIGENCIA 

2008

META 

PROGRAMADA 

CUATRIENIO

INVERSION 

PROGRAMADA

RECURSOS EJECUTADOS (FUENTES DE 

INVERSION 

EJECUTADA

1.  SERVICIO 

EDUCATIVO CON 

CALIDAD.                 

2.  

MEJORAMIENTO 

DE AMBIENTES DE 

APRENDIZAJE 

VIGENCIA 

2009



Implementación de salas de 

Internet en el 100% de las 

instituciones educativas urbanas y 

corregimentales bajo la modalidad 

de gestión.

2008. Se implementaron 4 salas de 

Internet en las Instituciones Educativas. -

2009. Dotación de sala de intenet en dos 

(2) Instituciones educativas:  Juan Pablo 

Gomez Ochoa en el área urbana y en el 

corregimiento Alegrias, dotados de 2 

tableros electronicos cada uno con un 

valor de diesiseis millones de pesos 

($16.000.000).  

Número de 

Instituciones 

educativas 

dotadas

4 X X 6 $ 0 -$                   

 La secretaría de 

educación doto a  

las dos 

instituciones 

150%

Ampliación de oportunidades para 

el acceso a la educación superior, 

promovidos mediante convenios 

con instituciones públicas o 

privadas de educación 

superior,técnica y tecnológica.

2008. Para el año 2008 se realizó un (1) 

convenio para la ampliación de 

oportunidades a la educación. -2009. NA 

2010 Presencia de Instituciones de 

educación superior en el municipio 2011 

Se continua con la presencia de 

Instituciones de educación superior en el 

municipio

Numero de 

convenios 

suscritos e 

implementados

2 1 1 2 $ 0 -$                   100%

Asignación de 20 becas para 

programas de pregrado en 

instituciones técnicas, 

tecnologicas y profesionales, bajo 

la modalidad de convenios con 

entidades públicas y privadas.

2008. En el 2008 se otorgaron 5 becas en 

ampliación de oportunidades a la 

educación.-2009. NA. -2010 Se otorgaron 

5 becas en ampliacion de oportunidades 

a la educacion

Número de becas 

otorgadas para el 

acceso a la 

Educación

20 5 5 10 $ 0 -$                   25%

Garantizar el transporte escolar a 

67 niños y niñas de básica 

primaria.

2008. Se le garantizó el transporte 

escolar a 67 niños y niñas de la básica 

primaria, donde se invirtio $23.621.000 

por medio del SGP. -2009. Prestación 

eficaz del servicio de transporte a niños y 

niñas de la básica primaria y secundaria 

de la zona rural y urbana. -2010 Se 

garantizo el transporte escolar a 67 niños 

y niñas del area rural, 2011 Aún se 

continua garantizando el transporte 

escolar a 67 niños y niñas del area rural                   

No. de niños y 

niñas de la básica 

primaria y 

secundaria en la 

zona rural y urbana 

que se 

beneficiaron del 

servicio de 

transporte escolar 

67 67 67 67 67 67 $ 155.378 22.762$   32.300$      57.364$      112.426$       100%

Dotación de un Kit básico escolar 

para el 100% de los escolares.

2008. En el cumplimiento de la meta 

programada en dotación del Kit básico 

escolar resultaron 100 niños 

beneficiados. -2009. Se  dotó a todos los 

estudiantes del kit básico escolar tanto 

rurales como urbanos. 2010 Se  dotó a 

todos los estudiantes del kit básico 

escolar tanto rurales como urbanos. 2011 

Se  dotó a todos los estudiantes del kit 

básico escolar tanto rurales como 

urbanos.

No. de alumnos 

beneficiados
1039 1.039 1.039 1.039 1.039 1.039 $ 13.614 11.100$   1.001$        -$                14.680$   26.781$         

 Se realizo 

mediante gestión 
100%

Garantizar al 100% de los 

escolares un seguro estudiantil 

contra riesgos.

2008. Se cumplió en un 100% con la meta 

programada en lo referente de los 

seguros estudiantiles contra riesgos, 

rubros: Por SGP, $ 3.986.364. -2009. Se 

ha garantizado al 100% de estudiantes 

los seguros escolares contra riesgos; 

mediante el rubro 2212 con 

SURAMERICANA DE SEGUROS (1.114 

estudiantes beneficiados).2010 Se 

cumplió en un 100% con la meta 

programada en lo referente de los 

seguros estudiantiles contra riesgos, 

2011 Se cumplió con la meta en lo 

referente de los seguros estudiantiles 

contra riesgos

Porcentaje de 

alumnos 

beneficiados

100 100 100 100 100 100% $ 29.335 6.636$     6.875$        9.180$        22.691$         100%

Gestionar mediante convenio con 

Instituciones públicas y/o privadas 

del nivel regional, la promoción y 

divulgación de la investigación, el 

desarrollo tecnológico, 

intercambio de tecnología y 

conocimiento, para el 

fortalecimiento de las 

competencias productivas y 

competitivas.

2008.NA. -2009. NA, -2010 NA, -2011 NA 20 $ 414.353 -$                   0%

Implementar el programa de granja 

experimental para la institución 

educativa Alegrías.

2008. Se obtuvo un proyecto de granja 

experimental implementado.-2009. NA 

2010 NA, -2011 Se continua con el apoyo 

a la Granja Integral del corregimiento de 

Alegrias a traves de asistencia técnica

Nro de granjas 

implementadas
400 X 1 $ 528.968 -$                   100%

Promoción de la implementación 

de los servicios de tecnologías 

digitales de información y 

comunicación -TIC- para la 

disminución de la brecha digital, 

desarrollo de la innovación social 

y acceso global a las redes de 

información.

2008. Se avanzó en un 50% en promoción 

de la implementación de los servicios de 

los TIC. -2009. NA. -2010. NA, -2011 NA

Porcentaje de 

avance en los 

servicios de 

información y 

comunicación

685 X 50% $ 115.816 -$                   50%

Formular participativamente el 

100% del plan de desarrollo 

cultural

2008. Se avanzó en un 10% en la 

formulación del plan de desarrollo 

cultural. -2009. NA. 2010 NA, -2011 Esta 

en proceso de contratacion la 

formulacion del Plan de Desarrollo 

Cultural 

Porcentaje de 

avance
100 X X 50% $ 2.250 7.500$     7.500$           50%

Implementación del 30% del Plan 

de Desarrollo Cultural

2008. NA. -2009. NA . -2010 NA, 2011 Esta 

en proceso de contratacion la 

formulación del Plan de Desarrollo 

Cultural

Porcentaje de 

avance
30 $ 0 -$                   0%

35%

D

I

M

E

N

S

I

O

N

 

1

:

 

D

E

S

A

R

R

O

L

L

O

 

S

O

C

I

A

L

 

"

C

A

R

A

M

A

N

T

A

,

 

C

O

N

 

U

N

A

 

M

I

R

A

D

A

 

I

N

T

E

G

R

A

L

 

P

A

R

A

 

D

I

G

N

I

F

I

C

A

R

 

E

L

 

T

E

J

I

D

O

 

S

O

C

I

A

L

"

100%

EDUCACIÓN 15%

AMPLIACION DE 

COBERTURA
5,00%

1. PROMOCION DE 

LA EDUCACION 

TECNICA, 

TECNOLOGICA, Y 

SUPERIOR. 2. 

ACCESO Y 

PERMANENCIA EN 

EL SISTEMA 

EDUCATIVO. 

ESTIMULOS 

EDUCATIVOS

4,8%

CULTURA 8%

DESARROLLO 

CULTURAL
4,00%

1. FOMENTO Y 

GESTION 

CULTURAL. 2. 

INTERCAMBIOS 

CULTURALES UNA 

HERRAMIENTA DE 

PARTICIPACION.

DESARROLLO 

TECNOLÓGICO E 

INVESTIGACION

2,00%

3,6%

1,0%

EN CONTACTO 

CON LA 

TECNOLOGÍAY LA 

EDUCACIÓN



Acciones de Fortalecimiento para 

el Consejo Municipal de cultura, 

mediante ciclos de capacitación

2008. Se realizaron actividades de 

capacitación al concejo municipal de 

cultura, el cual se encontraba 

conformado; asi mismo se fortaleció. Se 

utilizaron recursos propios por un valor 

de $500.000. -2009. Fortalecimiento del 

10% del concejo municipal de cultura, 

mediante los ciclos de capacitación. -

2010 NA 2011 Fortalecimiento del 

concejo municipal de cultura, mediante 

ciclos de capacitación

Porcentaje del 

fortalecimiento del 

concejo municipal 

de cultura

100 X X 10% $ 519 500$        500$              

 Sin recursos, 

fortalecido por la 

Secretaría de 

Salud, Deporte y 

Cultura 

10%

Implementación de la cátedra 

Municipal de cultura en las 21 I.E

 2008. Se implementó en una I.E, la 

cátedra municipal. -2009. NA. -2010 NA, -

2011 NA

Nro de 

instituciones 

implementadas 

con la cátedra 

municipal

21 X 1 $ 0 -$                   5%

Conformación de una Escuela de 

Iniciación Musical.

2008. Se contó con la conformación de

una escuela de iniciación musical. Se

ejecutaron los siguientes rubros: por el

SGP $12.287.000 y Cofinanciados

$4.120.00. -2009. En la actualidad está

conformada en un 70% , la escuela de

iniciación musical asistiendo 60 jovenes

y niños, contratado con libre destinación

por $4.000.000 y un convenio con la caja

de compesación Confenalco por

$17.600.000. -2010 En la actualidad está

conformada en un 100% , la escuela de

iniciación musical asistiendo 80 jovenes

y niños, -2011 Se continua con el apoyo

a los jovenes y niños que participan en

grupos musicales

Porcentaje de 

conformación de la 

escuela de 

iniciación musical

1 X X X X 100% $ 29.120 4.120$     10.926$      24.600$      39.646$         
 Capacitados por el 

Director de la 

Escuela 

100%

Modernización y actualización dela 

Biblioteca Pública Municipal.

 2008. Se avanzó en un 10% en la meta 

programada obteniendo como gasto lo 

siguiente: Recursos propios $2.000.000,  

y $1000.000 por el SGP. -2009. En la 

actualidad la biblioteca pública se 

encuentra en un 60% modernizada, le 

han realizado donaciones de libros, un 

TV, DVD, un fax. Asi mismo la Secretaria 

de cultura del Departamento y el 

ministerio realizaron una donación por  

$150.000.000 para dotación; cofinanciado 

con el ministerio de educación y cultura 

y $7.800.000 con la Caja de compesación 

para el pago de monitor (convenios con 

Comfenalco). -2010 Dotacion con libros a 

traves del Ministerio de Cultura, -2011 

Cotratacion de personal para prestar 

atencion en la biblioteca publica

Porcentaje de 

actualización de la 

biblioteca pública. 

100 X X X 90% $ 25.384 18.409$   5.875$        1.969$        700$        26.953$         90%

Conformación de un grupo de 

patrimonio cultural.

2008. Se contó con un grupo conformado 

de patrimonio cultural, y se realizaron los 

siguientes gastos: rubros así: $1.000.000 

Recursos Propios y otr0 $1.000.000 por el 

SGP. -2009. Se encuentra conformado el 

grupo de patrimonio cultural, pero no 

esta activo. -2010. Se encuentra 

conformado el grupo de patrimonio 

cultural, pero no esta activo. 

Nro de grupos 

conformados de 

patrimonio 

cultural.

1 X 1 $ 1.000 500$        500$              100%

Fortalecer los procesos culturales 

con la inclusión de 200 

participantes de grupos en 

diferentes áreas de la cultura y las 

artes (música,danza,teatro,artes 

plásticas, entre otros)para la 

proyección intermunicipal y 

departamental.

2008 se contó con la participación de 

1000 personas en el fortalecimiento de 

los procesos culturales. Rubros: 

Recursos propios $ 24.242.932 y por el 

SGP $22.639.939 Y Cofinanciados $ 

2.288.413. -2009. Se realizaron talleres de 

teatro, danzas, artes plasticas, artes 

escenicas en convenio con Comfenalco, 

con participación de 5 jovenes por grupo 

organizado. 2010. Se realizaron talleres 

de teatro, danzas, artes plasticasen 

convenio con Comfenalco en donde 

participaron 350 niños y jovenes, 2011 Se 

continua con la realizacion de talleres de 

danza, teatro, musica con los ninos y 

ninas a traves de la contratacion de 

personal idoneo para realizar estas 

actividades

Nro de personas 

que participan de 

los procesos 

culturales en el 

municipio.

300 60 80 350 100 590 $ 3.715 49.171$   54.253$      2.317$     105.741$       389%

Fortalecimiento del equipamento 

cultural (ciudadelas 

culturales,dotación instrumentos 

entre otros)mediante la gestión de 

proyectos con entidades publicas 

y/o privadas del nivel regional y/o 

nacional.

2008. NA. -2009. La cofinanciación de la 

escuela de iniciación musical fue 

apoyada por  Comfenalco con una 

ejecución de $17.600.000 y de libre 

destinación de $4.000.000. -2010 

Proyectos presentados

Número de 

equipamentos 

fortalecidos

2 X X 1 $ 2.875 2.875$     21.600$      2.000$        26.475$         50%

Otorgar 4 estimulos para el 

desarrollo cultural a 

organizaciones,actores y/o 

gestores culturales.

2008. Se otorgaron 4 estimulos en pro del 

desarrollo cultural, se obtuvo el siguiente 

gasto: Recursos propios $1.000.000 y por 

el SGP otro $1000.000.-2009. NA-2010. NA

Nro de estimulos 

otorgados 
4 X 4 $ 0 2.000$     2.000$           100%

Promover investigaciones de 

carácter cultural, mediante 

convenios de cooperación con 

universidades públicas de carácter 

regional.

2008.NA. -2009. NA-2010. NA
Suscripción de 

Convenios
1 $ 0 -$                   0%
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100%

CULTURA 8%

DESARROLLO 

CULTURAL
4,00%

1. FOMENTO Y 

GESTION 

CULTURAL. 2. 

INTERCAMBIOS 

CULTURALES UNA 

HERRAMIENTA DE 

PARTICIPACION.

DESARROLLO 

ANCESTRAL Y DEL 

SENTIDO DE 

PERTENENCIA 

MUNICIPAL

4,00%

1. CONSERVACIÓN 

Y FOMENTO DEL 

PATRIMONIO 

CULTURAL. 2. 

ACTUALIZACIÓN, 

DOTACIÓN Y  

MANTENIMIENTO-

CASA DE LA 

CULTURA.   3. 

CARAMANTA 

FLORECE  Y 

CARAMANTA 

MULTICOLOR 

3,6%

4,9%



Realizar el inventario sobre el 

patrimonio cultural.

2008. La Gobernación cofinancia un 

estudio para el inventario de patrimonio y 

se realiza con la firma E.T.P (Estudios 

técnicos patrimoniales). NA.-2009. La 

Universidad EAFIT realizo una 

investigación del patrimonio que existía 

en el municipio.-2010 NA

Porcentaje 

realizado del 

inventario 

patrimonio cultural

1 X X 100% $ 2.000 -$                   
 No tiene 

presupuesto 
100%

Divulgación y sensibilización del 

patrimonio cultural,arquitectonico 

y natural.

2008. Durante este periodo se realizaron 

2 campañas en divulgación y 

sensibilización del patrimonio cultural, 

obteniendo un gasto por $500.000 por el 

SGP.-2009.NA 2010 En este periodo se 

realizo 1 campaña en divulgación del 

patrimonio cultural

Nro de campañs 

realizadas
8 X 2 1 3 $ 100 500$        150$           650$              40%

Embellecimiento del Municipio, 

mediante un plan de fachadas para 

las viviendas denominado 

"CARAMANTA MULTICOLOR" y 

"CARAMANTA FLORECE".

2008. En este programa participaron 20 

viviendas obteniendo como gasto por el 

SGP $1.500.000. -2009. Se realizo el 

programa VIVA PINTA TU CASA, el cual 

consistia en el embellecimiento de 

fachadas en las viviendas del area 

urbana.-2010 NA, 2011 Embellecimiento  

de fachadas para 150 viviendas de los 

centros poblados corregimiento de 

Alegrias, bajo la modalidad de gestion

No. de viviendas 

beneficiadas
1 X X 150 1.020 $ 0 1.500$     1.500$           435%

Fortalecimiento y mantenimiento 

del museo cultural para la 

permanencia de la historia

2008. En esta meta se avanzó en un 85% 

en el fortalecimiento y mantenimiento del 

museo, se obtuvo un gasto de $500.000 

por el SGP. -2009. NA. -2010 NA

Porcentaje de 

avance en el 

fortalecimiento y 

mantenimiento

100 X 85% $ 0 500$        500$              85%

Gestionar la Formulación del plan 

de protección del patrimonio 

antropológico y arqueológico del 

Municipio.

2008. Se obtuvo un 100% de avance de 

formulación del plan de protección del 

patrimonio antropológico y arqueológico 

del Municipio.  -2009. Se presentó un 

proyecto ante el Ministerio de cultura, sin 

respuesta alguna.  -2010 NA

Nro de proyectos 

presentados para 

la formulación  y 

protección del 

patrimonio cultural 

del municipio

100 X X 1 $ 0 -$                   100%

Gestionar un proyecto integral 

para rescatar la cultura del telar, 

para la elaboración de ruanas y 

devolver la identidad del Municipio 

como Capital de la Ruana.

2008. Se presentó un proyecto bajo la 

modalidad de gestión. -2009. NA. -2010 

NA, -2011 NA

Nro de Proyectos 

presentados
1 X 1 $ 2.875 -$                   100%

Campañas para la difusión y 

promoción de las Politicas 

Públicas en Salud, Modelos, 

Normas Técnicas y Guías de 

Atención Integral.

2008. Se realizaron 2 campañas en lo 

referente a las metas programadas en el 

plan de desarrollo para la vigencia. -2009. 

Se realizo 1 campaña en lo referente a las 

metas programadas en el plan de 

desarrollo para la vigencia. -2010 Se 

realizaron 2 campañas en lo referente a 

las metas programadas en el plan de 

desarrollo para la vigencia, 2011 

Realizacion de campañas en lo referente 

a las metas programadas en el plan de 

desarrollo para la vigencia

Nro de campañas 

realizadas para la 

difusión y 

promoción de las 

politicas públicas 

de salud.

2 2 1 2 5 $ 1.505 705$        500$           200$           1.405$           100%

Promoción de la estrategia de 

vacunación sin barreras con la 

cooperación intersectorial y 

comunitaria para el logro de 

coberturas útiles de vacunación, 

mediante la realización de 

campañas masivas.

2008. Se realizaron 4 campañas para el 

logro de coberturas útiles de vacunación. 

Mediante la realización de las campañas 

masivas. -2009. Se tiene el 95% de 

cobertura de vacunación sin barreras con 

el sistema general de participación. - 

2010  Se atendieron 850 niños hasta 5 

años con el programa de vacunacion,, 

2011  Atención a niños de hasta 5 años 

con el programa de vacunacion

Nro de eventos 

realizados
8 4 3 1 8 $ 1.815 705$        500$           500$           1.705$           100%

Promoción comunitaria de 

lactancia materna exclusiva hasta 

los (6) meses y alimentación 

complementaria adecuada hasta 

los primeros dos (2)años de vida, 

mediante la realización de 

campañas masivas.

2008. Se realizaron alrededor de 4 

campañas en la promoción comunitaria 

de lactancia. -2009. Se cuenta con el 

programa "familia a tu lado aprende", se 

firmó el convenio materno infantil con 

ICBF, y se realiza campañas de 

prevención por medio del hospital del 

municipio. 2010 Se realizaron 3 

campañas en la promoción comunitaria 

de lactancia, 2011 Realizacion de 

campañas en la promoción comunitaria 

de lactancia

Nro de campañas 

realizadas para la 

promoción en la 

comunidad de 

lactancia materna 

y alimentación 

complementaria

8 4 1 3 8 $ 3.084 705$        1.379$        200$           2.284$           114%

Promoción del programa canguro 

para la atención del recién nacido 

de bajo peso al nacer, en el 100% 

de las instituciones prestadoras de 

servicios de salud con servicios 

de atención del binomio madre-

hijo.

2008. Se cumplió en un 100% en la meta 

programada. -2009. Se mantiene el 

programa canguro en las instituciones 

prestadoras de los servicios en salud. -

2010 Se mantiene el programa canguro 

en las instituciones prestadoras de los 

servicios en salud, -2011 Se mantiene el 

programa canguro en las instituciones 

prestadoras de los servicios en salud

Porcentaje de la 

meta programada 

en el plan de 

desarrollo

100 100 100 100 100% $ 1.305 705$        500$           100$           1.305$           100%

Promoción de las estrategias 

"Atención Integral de las 

Enfermedades Prevalentes de la 

Infancia", AIEPI; "Instituciones 

Amigas de la Mujer y de la 

Infancia", IAMI, en el 100% de las 

Instituciones Prestadoras de 

Servicios de Salud, IPS. 

2008. Se cumplió en un 100% en la 

promoción de estrategias de las 

enfermedades prevalentes a la infancia. -

2009. Realización de campañas de 

promoción y prevencion, además se 

conformó el comité de atención integral 

de las enfermedades prevalecientes de la 

infancia. -2010 Se mantienen los 

programas prevencion en las 

instituciones prestadoras de los 

servicios en salud, -2011 Se mantienen 

los programas prevencion en las 

instituciones prestadoras de los 

servicios en salud

Porcentaje de las 

IPS que 

implementan el 

programa

100 100 100 100 100% $ 3.410 705$        1.379$        100$           1.800$     3.984$           100%
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100%

SALUD 20%

CULTURA 8%

DESARROLLO 

ANCESTRAL Y DEL 

SENTIDO DE 

PERTENENCIA 

MUNICIPAL

4,00%

1. CONSERVACIÓN 

Y FOMENTO DEL 

PATRIMONIO 

CULTURAL. 2. 

ACTUALIZACIÓN, 

DOTACIÓN Y  

MANTENIMIENTO-

CASA DE LA 

CULTURA.   3. 

CARAMANTA 

FLORECE  Y 

CARAMANTA 

MULTICOLOR 

7,00% 7,2%

4,9%

PROMOCION DE 

SALUD Y CALIDAD 

DE VIDA

PROMOCION DE 

SALUD Y CALIDAD 

DE VIDA



Implementar en un 100% el plan de 

intervención de la red para la 

promoción y garantía del derecho 

a la protección de la salud infantil, 

salud sexual y reproductiva.

2008 - Se cumplió con la implementación 

en el 100%; existe una red con la 

Presidencia de la República. 2009 -Se 

firmó un convenio con la ESE San 

Antonio, para la realización de 

actividaddes colectivas de promoción y 

prevención de la salud sexual y 

reproductiva. -2010 Se realizaron 

campañas de salud sexual y 

reproductiva, proteccion de salud infantil, 

2011 Se continuan con las campañas de 

salud sexual y reproductiva, proteccion 

de salud infantil

Porcentaje de 

implementación 

del plan de 

intervención de la 

red para la 

promoción y 

protección en la 

salud

100 100 0 100 100% $ 5.726 1.500$     -$                1.226$        2.726$           100%

Implementar en un 100% el plan de 

intervención de la red para el 

desarrollo de programas de 

formación para la sexualidad, 

construcción de ciudadanía y 

habilidades para la vida, teniendo 

encuenta la diversidad étnica y 

cultural.

2008. Existe una red con la presidencia 

de la república y se cumplió ha cabalidad 

con el porcentaje propuesto en la meta 

programada. -2009. Se firmó un convenio 

con la ESE San Antonio, para la 

realización de actividades colectivas de 

promoción y prevención de la 

sexualidad, construcción de ciudadanía y 

habilidades para la vida. 2010  

Realización de actividades colectivas de 

promoción y prevención de la 

sexualidad, -2011  Realización de 

actividades colectivas de promoción y 

prevención de la sexualidad

Porcentaje de 

implemetación en 

el plan de 

intervención de la 

red, para el 

desarrollo de 

programas de 

formación 

personal.

100 100 100 100 100% $ 3.631 705$        500$           1.226$        2.431$           100%

Campañas para la promoción de 

hábitos higiénicos de salud bucal 

en el hogar, ámbito laboral, escolar 

y en instituciones como guarderías 

y hogares de bienestar.

2008. Se realizaron 2 campañas en 

promoción de hábitos higiénicos. -2009. 

Se firmó un convenio con la ESE San 

Antonio, para la realización de 

actividaddes colectivas de promoción y 

prevención en lo referente a los hábitos 

de higiene, en el ambito escolar, laboral y 

familiar. 

Nro de campañas 

y/o encuentros 

para la 

implementación de 

hábitos higiénicos.

4 2 1 1 4 $ 1.305 705$        500$           100$           1.305$           100%

Conformación de 1 red comunitaria 

en salud mental y formación de 

grupos gestores y redes de apoyo, 

para el desarrollo de actividades 

de promoción de la salud mental, 

prevención de trastornos mentales 

y del consumo de sustancias 

psicoactivas.

2008. Se contó con la conformación de 

un equipo básico de salud mental, con el 

SGP $11.981.930 y cofinanciados $ 

50.000.000. -2009. Se realizó el plan de 

salud mental, el plan de politica de salud 

mental y el tamizaje de salud mental. 

2010 Se realizó el plan de salud mental y 

el plan de politica de salud mental, 2011 

Se ejecutan las actividades 

contempladas en el plan de salud mental 

y el plan de politica de salud mental 

Nro de Redes 

conformadas, de 

grupos gestores y 

redes de apoyo 

para la realización 

de actividades en 

salud mental y 

consumo de 

sustancias.

100 1 1 1 1 $ 3.264 61.981$   500$           1.226$        63.707$         100%

Formulación de un diagnóstico en 

salud mental, detección temprana, 

canalización, seguimiento y 

rehabilitación comunitaria.

2009 Se realizó un tamizaje de salud 

mental  a todas las familias beneficiadas 

y la coofinanciación de la psicologa. -

2010 Realizacion de diagnosticos de 

salud mental a usarios de instituciones 

prestadoras de salud, 2011 Se realiza 

tamizaje de salud mental  a todas las 

familias beneficiadas y el pago de la 

psicologa. 

Porcentaje de 

avance de 

diagnósticos de 

salud mental 

realizados en el 

municipio, para el 

seguimiento y 

rehabilitación 

comunitaria. 

100 100 100 100 $ 2.559 500$           1.226$        1.726$           100%

Campañas de prevención del 

consumo de sustancias 

sicoactivas.

2008. Se realizaron 4 campañas en 

prevencion de sustancias sicoactivas. -

2009. Se realizó un diagnóstico en todo el 

municipio, se realizaron actividades de 

habilidades para la vida con los 

educadores del area rural y urbana del 

municipio. -2010 Se realizaron 2 

campañas para la prevenciond e 

sustancias sicoactivas en jovenes y 

adolescentes  en IE del municipio, 2011 

Se realizan campañas para la 

prevenciond e sustancias sicoactivas en 

jovenes y adolescentes  en IE del 

municipio

Nro de campañas 

realizadas o 

encuentros 

alucivos en 

prevención de 

sustancias 

sicoactivas.

8 4 2 2 8 $ 4.938 1.500$     1.379$        1.226$        4.105$           100%

Campañas dirigidas a instituciones 

educativas, organizaciones 

sociales  y comunidad en general, 

para promover espacios de trabajo 

y espacios públicos, libres de 

humo y tabaco y de combustibles 

sólidos, en coordinación con 

Entidades Promotoras de Salud, 

EPS, Administradoras de Riesgos 

Profesionales,ARP.

2008. Se realizaron alrededor de 4 

campañas en educación para promover 

los espacios libres de humo y tabaco.-

2009. NA. -2010 Se realizaron 2 campañas 

para la prevenciond e sustancias 

sicoactivas en jovenes y adolescentes  

en IE del municipio, s libres de humo y 

tabaco.-2009. NA. -2011 Se realizan 

campañas para la prevenciond e 

sustancias sicoactivas en jovenes y 

adolescentes  en IE del municipio

Nro de campañas 

realizadas
4 2 2 2 6 $ 1.405 705$        500$           200$           1.405$           150%

Desarrollo de la estrategia de 

entornos saludables en 

coordinación con el 100% de las 

Entidades Promotores de Salud 

EPS y Administradoras de Riesgos 

ARP y los sectores educativo, 

deporte, cultura, organizaciones 

sociales y comunidad en general.

2008. Se cumplió en un 100% con la meta 

programada. -2009. Se realizaron 

campañas, caminatas ecológicas, 

actividades deportivas, piscina, 

actividades en coliseo, ciclismo, entre 

otros. -2010 Se realizaron actividades 

deportivas con jovenes y adolescentes, 

2011 Se realizan actividades deportivas 

con jovenes y adolescentes

Porcentaje 

desarrollado de 

estrategias de 

entornos 

saludables.

100 X X 100% $ 2.431 705$        500$           1.226$        2.431$           100%

Promoción de 4 campañas de 

asesoría y prueba voluntaria para 

VIH en población general y 

gestante, en coordinación con las 

Entidades Promotoras de Salud 

EPS y Administradoras de Riesgos 

Profesionales ARP

 2008. Se promocionaron 5 campañas 

para la prueba voluntaria del VIH.-2009. 

Se realizo 1 campañas para la prueba 

voluntaria del VIH, -2010 Se realizaron 4 

campañas para la prueba voluntaria del 

VIH, 2011 Se realizan campañas para la 

prueba voluntaria del VIH

Nro de campañas 

realizadas
4 5 1 4 10 $ 3.181 705$        500$           1.226$        2.431$           100%
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100%

SALUD 20%

7,00% 7,2%

PROMOCION DE 

SALUD Y CALIDAD 

DE VIDA

PROMOCION DE 

SALUD Y CALIDAD 

DE VIDA



Promoción de la actividad fisica en 

el 100% de los servicios de salud, 

escenarios educativos, redes y 

grupos comunitarios y ámbitos 

laborales, entre otros.

2008. Se cumplió en un 100% en la 

promocíon e implementación de la 

actividad fisica. -2009. Se realizaron 

actividades deportivas, lúdicas, 

gimnasia, manualidades, recreaciones. -

2010 Se realizaron actividades 

deportivas, ludicas y recreativas con 

niños, jovenes y adolescentes del 

municipio, 2011 Se realizan actividades 

deportivas, ludicas y recreativas con 

niños, jovenes y adolescentes del 

municipio

Porcentaje de 

promoción de la 

actividad fisica.

100 100 100 100 100% $ 2.731 705$        500$           1.226$        2.431$           100%

Promoción de la dieta saludable en 

los servicios de salud, comedores, 

restaurantes públicos y en los 

restaurantes de empresas e 

instituciones de trabajo, 

Vinculando 30 instituciones al 

programa.

2008. Se vincularon 7 instituciones en la 

promoción de la dieta saludable.-2009. Se 

vincularon 13 instituciones en la 

promoción de la dieta saludable, 2010 Se 

vincularon 10 instituciones en la 

promoción de la dieta saludable, a la 

fecha se cuenta con 30 instituciones con 

comedores y/o restaurantes escolares, 

restaurantes escolares (olla arrocera, olla 

a presión, licuadora, sanduchera, Estufa 

a gas, nevera) según la necesidad y se 

continua prestando el servicio de 

restaurantes escolares

Nro de 

instituciones 

vinculadas en la 

promoción de la 

dieta saludable

30 7 13 10 30 $ 4.181 705$        500$           1.226$        2.431$           100%

Promoción de 8 campañas de 

diagnóstico precoz de diabetes e 

hipertensión arterial en 

coordinación con las Entidades 

Promotoras de Salud, EPS, y 

Administradoras de Riesgos 

Profesionales, ARP.

2008. Se promocionaron 2 campañas de 

diagnóstico precoz de diabetes e 

hipertensión arterial en coordinación con 

otras instituciones. -2009. Se realizo en el 

centro de formación fisica 2 campañas 

de diagnostico en pro de prevenir la 

hipertensión, también se realizaron 

caminatas, ejercicios fisicos y campañas 

educativas en coordinación con la ESE. -

2010 Se realizaron 2 campañas para 

identificacion de personas que sufren de 

diabetes e hipertension

Nro de Campañas 

o promociones que 

hayan servido para 

la identificación de 

personas con 

hipertensión o 

diabetes.

8 4 2 2 8 $ 4.192 1.411$     1.105$        1.226$        3.742$           100%

Promoción de 4 campañas para 

promover el Programa Visión 20/20 

e inducción a la demanda de los 

servicios de atención en salud en 

coordinación con las Entidades 

Promotoras de Salud, EPS

2008. Se promocionó una (1) campaña en 

el programa de visión 20/20. -2009. Se 

realizó el tamizaje para los niños 

menores de 5 años, se suministró los 

lentes, se hicieron las cirugias de 

cataratas para los adultos, tanto el area 

urbana como rural, cofinanciado con la 

Gobernación. 

Nro de campañas 

realizadas en la 

promoción del 

programa de visión 

20/20

4 4 4 4 4 $ 1.755 705$        500$           100$           1.305$           100%

Campaña para la promoción de la 

salud auditiva y cognitiva, y 

prevención de las lesiones 

evitables en coordinación con las 

Entidades Promotoras de Salud, 

EPS.

2008. Se realizó una (1) campaña en la 

promoción de la salud auditiva y 

cognitiva.-2009. NA. -2010 Se realizó 1 

campaña para la promocion de la salud 

auditiva

Nro de campañas 

realizadas en la 

promoción de la 

salud auditiva y 

cognitiva

1 1 1 2 $ 2.731 705$        1.226$        1.931$           100%

Desarrollo de 3 jornadas de 

vacunación

2008. Se cumplieron con las 3 jornadas 

de vacunación. -2009. Se realizaron 3 

jornadas de vacunación y estas fueron 

promovidas por el Ministerio de la 

Protección Social.2010 Se cumplieron 

con las 3 jornadas de vacunación

Nro de jornadas 

desarrolladas en 

vacunación

3 3 3 3 3 $ 1.738 1.138$     500$           100$           1.738$           100%

Realización de 2 censos de 

canalización y vacunación 

extramural

2008. Se realizaron 2 rondas de 

canalización. -2009. Se realizaron 2 

censos o monitoreos en busquedas 

suceptibles  del area urbana para poder 

canalizar la vacunación. 2010 Se 

realizaron 2 rondas de canalización 

Nro de censos 

realizados de 

vacunación 

extramural

2 2 2 2 2 $ 1.255 705$        500$           50$             1.255$           100%

Suplementación al 100% de la 

población beneficiada con 

vitamina A

2008. Se cumplió para el 2008 en un 

100% en la suplementación de la 

vitamina A.-2009. NA 2010 NA

Porcentaje de 

población 

beneficiada  con 

vitamina A

100 100 100% $ 600 -$                   100%

Fortalecimiento de 3 salas ERA, 

UROC y UAIRAC en sitios de alta 

prevalencia de IRA-EDA.

2008. Se fortalecieron 3 puestos o salas. -

2009. Se realizaron  2 campañas de 

promoción y prevención en areas 

infectadas en este caso la vereda de 

Chirapoto. 2010 Se fortalecieron 3 salas.

Nro de salas 

fortalecidas
3 3 3 3 3 $ 2.226 1.000$        1.226$        2.226$           100%

Identificación del 100% de las 

gestantes, para captación en el 

primer trimestre de embarazo en 

coordinación con las Entidades 

Promotoras de Salud, EPS, 

Administradoras de Riesgos 

Profesionales ARP, Instituciones 

Prestadoras de servicio de Salud.

2008. Se cumplió en un 100% con la 

identificación de las gestantes teniendo 

como resultado 280 mujeres 

embarazadas de 1783 en edad fertil. Se 

contó con un rubro del SGP por un valor 

de diez millones de pesos ($10.000.000) y 

otro por cofinanciación por Veinte 

millones de pesos($20.000.000). -2009. Se 

realizó la busqueda de la población 

beneficiada, se realizan campañas 

educativas para la identificación de las 

gestantes. 2010 Se realizó la busqueda 

de la población beneficiada, se realizan 

campañas educativas para la 

identificación de las gestantes

Porcentaje de la 

población de 

madres gestantes 

identificadas y 

atendidas

3000 100 100 100 100% $ 5.109 30.000$   1.379$        1.225$        32.604$         100%
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100%

SALUD 20%

7,00% 7,2%

PREVENCION 

INTEGRAL DE LOS 

RIESGOS EN 

SALUD

7,00%

PREVENCION 

INTEGRAL DE LOS 

RIESGOS EN 

SALUD

7,0%

PROMOCION DE 

SALUD Y CALIDAD 

DE VIDA

PROMOCION DE 

SALUD Y CALIDAD 

DE VIDA



Identificación del 100% de la 

población vulnerable y 

canalización hacia los servicios de 

tamizaje, detección y tratamiento 

de los riesgos y daños en salud 

sexual y reproductiva, con énfasis 

en planificación familiar y citología 

cérvico-uterina, en coordinación 

con las Entidades Promotoras de 

Salud, EPS, Administradoras de 

Riesgos Profesionales, ARP, e 

Instituciones Prestadoras de 

Servicios de Salud.

2008. Se realizaron 2400 citologías para 

el respectivo año. -2009. Se hacen 

campañas, está el programa de 

planificación familiar, se dan videos a los 

colegios con el fin de educarlos y que 

tomen conciencia de la responsabilidad 

de la salud sexual. 2010 Se realizaron 

2400 citologías para el respectivo año

Porcentaje de 

servicvios 

prestados

100 2400 2400 2400 100% $ 755 705$        1.379$        1.225$        3.309$           90%

Implementar el 100% del modelo 

de servicios amigables, para 

atención en salud sexual y 

reproductiva para los 

adolescentes, con énfasis en 

consejería, oferta anticonceptiva 

de métodos modernos y de 

emergencia.

2008. Campañas y entrega de metodos 

anticonceptivos en jovenes y 

adolescentes -2009. NA 2010 Campañas y 

entrega de metodos anticonceptivos en 

jovenes y adolescentes 

Porcentaje de 

avance de la 

estrategia

100 70 90 90% $ 2.164 705$        50$             755$              90%

Control prenatal, atención del 

parto y posparto, las emergencias 

obstétricas e interrupción 

voluntaria del embarazo a través 

del Programa de atención integral 

protocolizada en salud con 

enfoque de riesgo biopsicosocial, 

sin barreras y con calidad.

2008.Se realizo el programa de control 

prenatal, atencion del parto y posparto a 

las mujeres. -2009. Se realizó el 

Programa familia a tu lado aprende, el 

materno infantil y se hacen campañas de 

control prenatal, campañas hechas por la 

ESE del municipio.

Porcentaje de 

controles 

prenatales, 

atención al parto y 

posparto y  las 

demás 

emergencias 

atendidas

100 100 100 100 100% $ 2.520 705$        1.379$        1.225$        3.309$            Lo realiza la ESE 100%

Implementar en un 100% el modelo 

de gestión programática en 

VIH/SIDA y la Guía de Atención en 

VIH/SIDA.

2008. NA. -2009. Se hicieron campañas 

en conjunto con el hospital con el fin de 

identiicar pacientes con VIH. -2010 Se 

realizaron campañas en conjunto con el 

hospital con el fin de identiicar pacientes 

con VIH.

Porcentaje de 

campañas en 

conjunto 

realizadas para la 

identificación del 

VIH.

100 100 100 100 $ 1.285 500$           1.220$        1.720$           

 Campañas 

realizadas por el 

hospital 

100%

Implementar en un 100% el Plan de 

Respuesta Intersectorial  en 

VIH/SIDA, en coordinación con las 

Entidades Promotoras de Salud, 

EPS, y Administradoras de 

Riesgos Profesionales, ARP, los 

actores de otros sectores y la 

comunidad.

2008. Se realizaron campañas y 

seguimientos a posibles casos. -2009. Se 

realizaron campañas y seguimientos a 

posibles casos sospechosos (identifcado 

2 casos) 2010 Se realizaron campañas y 

seguimientos a posibles casos

Porcentaje de 

implementación en 

el plan 

intersectorial en 

identificación del 

VIH.

10 100 100 100 100% $ 1.205 705$        500$           80$             1.285$           
 Campañas hechas 

por el hospital 
100%

Gestión de los insumos críticos, 

medicamentos, elementos y 

dispositivos del Plan Ampliado de 

Inmunizaciones, control de 

vectores, lepra, tubercolosis y 

zoonosis.

2008. NA -2009. Se hicieron seguimientos 

a caso sospechosos, se suministra 

medicamentos, tratamientos. -2010 Se 

hicieron seguimientos a caso 

sospechosos, se suministra 

medicamentos, tratamientos

No. de pedidos de 

insumos, 

medicamentos y 

elementos de 

control realizados

100 X X 2 $ 1.285 705$        500$           1.205$           

 Campañas y 

seguimientos por 

Saneamiento 

100%

Identificación del 100% de 

sintomáticos respiratorios y de 

piel y sistema nervioso periférico, 

en coordinación con las Entidades 

Promotoras de Salud, EPS, y 

Administradoras de Riesgos 

Profesionales ARP

2008. Se realizo seguimiento a personas 

con problemas de piel, sitema nervioso. -

2009. Se hizo seguimiento a las personas 

con problemas respiratorios, de piel y del 

sistema nervioso, asi mismo se le hace 

tratamiento a la enfermedad.

Porcentaje de 

identificación de 

sintómaticos 

respiratorios, de 

piel y de sistema 

nervioso

10 100 100 100 100% $ 1.255 705$        500$           80$             1.285$           
 Campañas hechas 

por el hospital 
100%

Desarrollo e implementación del 

plan estratégico"Colombia Libre 

de Tubercolosis 2006-2015", en 

coordinación con las Entidades 

Promotoras de Salud EPS

2008. NA. -2009. Se hicieron campañas 

de promoción y  prevención, se hace 

seguimiento a casos sospechosos y 

suminsitro de medicamentos y 

tratamientos.

Nro de campañas 

realizadas  en el 

Plan Colombia 

Libre de 

Tubercolosis.

100 7 1 1 9 $ 1.255 705$        500$           50$             1.255$           100%

Fortalecimiento e implementación 

de la estrategia "Tratamiento 

Acortado Supervisado DOTS/TAS", 

para el manejo de pacientes con 

tubercolosis en Coordinación con 

las Entidades Promotores de 

Salud, EPS

2008. NA.-2009.Se realizo seguimiento a 

los pacientes con tubercolosis en 

coordinación con la ESE del Municipio. 

2010 Campañas de identificacion de 

sintomas de pacientes con tuberculosis

Porcentaje de 

casos atendidos a 

pacientes  con 

tubercolosis en 

coordinación con 

la ESE del 

municipio.

100 100 100 100% $ 1.285 705$        500$           50$             1.255$           100%

Canalización y seguimiento para la 

recuperación nutricional del 100% 

de los menores de dos (2) años 

con algún grado de desnutrición, 

en coordinación con las Entidades 

Promotores de Salud EPS.

2008. NA.-2009.Se hizo seguimiento a los 

pacientes identificados en desnutrición, 

se tiene un convenio del centro de 

recuperación nutricional de Tamesis para 

la hospitalización de pacientes con 

problemas de desnutrición menores de 5 

años. 2010 Se hizo seguimiento a los 

pacientes identificados en desnutrición, 

se tiene un convenio del centro de 

recuperación nutricional de Tamesis para 

la hospitalización de pacientes con 

problemas de desnutrición menores de 5 

años

Porcentaje de 

casos 

identificados y 

atendidos en el 

municipio con 

desnutrición.

339 100 100 100% $ 650 705$        500$           80$             1.285$           100%

Aumentar las acciones de salud en 

la "Red para la Superación de la 

Pobreza Extrema-Red Juntos" a 

100 nuevas familias.

2008.NA. -2009. Se tiene el convenio con 

acción social, se realizo la primera etapa 

con la visita y ubicación de 200 familias 

beneficiarias del programa. -2010 312 

familias beneficiarias del programa

Nro de familias 

beneficiadas a la 

Red Juntos

20 264 289 312 312 $ 2.730 500$           150$           650$              127%

Aumentar en un 6% la afiliación al 

SGSSS

2008. Se realizó un 78% de afiliaciones al 

SGSSS de 82% que se tenía como meta 

para Diciembre del 2008 contando con 

197 afiliados. Se obtuvieron rubros de la 

siguiente manera: Recursos Propios 

$47.305.162, SGP $ 62.347.752, 

Cofinanciación 36.196.897 y Otros $ 

481.991.957.  -2009. Se cuentan con 200 

personas en el regimen contributivo. -

2010 Se cuentan con 300 personas en el 

regimen contributivo . 

Porcentaje de 

población que 

cuentan con el 

regimen 

contributivo

100 16 18 20 20 $ 584.789 750$        960$           1.020$        2.730$           100%
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100%

SALUD 20%

PREVENCION 

INTEGRAL DE LOS 

RIESGOS EN 

SALUD

7,00%

PREVENCION 

INTEGRAL DE LOS 

RIESGOS EN 

SALUD

7,0%

ASEGURAMIENTO 3,00% ASEGURAMIENTO 3,0%



Actualización de la base de datos 

del sisben para identificar y 

priorizar la población a afiliar

2008. NA. -2009. Se tiene el 95% del buda 

en el fosyga actualizada. 2010 

Implementacion del 100% del sisben III

Porcentaje de la 

actualización de 

beneficiarios en el 

fosyga 

92 100 95 100 100% $ 2.730 750$        960$           582$           1.500$     3.792$           100%

Gestión y utilización eficiente de 

los cupos del Régimen Subsidiado 

para ampliar la cobertura en un 

14%

2008. NA.-2009. Contamos con 3.230 

personas afilidadas al regimen 

subsidiado, 2010 Contamos con 3586 

personas afiliadas al Regimen 

subsidiado, 2011 Se cuenta con 3.671 

familias afiliadas al regimen subsidiado

Porcentaje de 

cobertura de la 

población al 

regimen 

subsidiado.

3 78 80 80,82 91,8% $ 3.296.649 750$        960$           1.020$        2.730$           91,8%

Celebrar 3 contratos de 

aseguramiento

2008. NA.-2009. Contrato con 

Comfenalco, Camacol y Caprecom para 

atender a la población desplazada. Con 

camacol SGP $127.455.530 y fosyga 

$97.503.897(camacol) otros $7.463.264, 

comfenalco SGP $123.967.580, FOSYGA 

94.972.341 Comfenalco, libre destinación 

14.254.084 y por otros 14.254.084, 

Caprecom FOSYGA $7.421.599. 2010 Se 

realizaron 3 contratos de aseguramiento 

con caprecom, comfenalcpo y camacol

Nro de contratos 

celebrados con 

diversas entidades 

de salud. 

100 3 3 3 $ 4.780 840.355$ 232.422$    745.334$    1.818.111$    100%

Administración eficiente de las 

bases de datos de afiliados.

2008. NA. -2009. Se tiene el 95% del buda 

en el fosyga actualizada. 2010 

Implementacion del 100% del sisben III

Porcentaje de 

actualización de la 

base de datos

100 100 95 100 100% $ 3.730 750$        960$           1.020$        2.730$           98%

Gestión financiera al 100% del giro 

de los recursos.

2008. NA. -2009. Se tiene liquidados los 

contratos con Paz y Salvo que 

terminaron el 30 de septiembre del 2009. -

2010 Se liquidaron lo contratos a 31 de 

diciembre

Porcentaje de 

recursos 

recaudados para 

aseguramiento

100 90 95 100 100% $ 6.630 750$        960$           1.020$        2.730$           100%

Interventoría al 100% de los 

contratos del Régimen Subsidiado

2008. NA. -2009. Interventoria externa, 

donde se ralizó el plan de mejoramiento y 

de diagnostico del municipio. -2010 

Interventoria a los contratos de 

aseguramiento

Porcentaje de 

contratos con 

interventoría

100 90 100 100 100% $ 3.230 750$        960$           1.020$        2.730$           100%

Apoyar en un 100% al comité de 

veeduría ciudadana para la 

vigencia y control del 

aseguramiento.

2008.Conformacion y operatividad del 

comité de veeduria -2009. Comité de 

veeduria operando. -2010 Comité de 

veeduria operando

Comité de veeduria 

ciudadana 

operando

100 100 100 100 100% $ 5.130 750$        960$           1.020$        2.730$           100%

Adecuación tecnológica y recurso 

humano para la Administración de 

la afiliación en el municipio

2008. NA. -2009. Se cuenta con una 

persona que maneja el sistema de 

información. 2010 Se cuenta con una 

persona que maneja el sistema de 

información y esta en constante 

capacitacion

Porcentaje de 

modernización en 

los procesos y 

procedimientos de 

la DLS

1 100 100 100 100% $ 2.730 750$        960$           1.020$        2.730$           100%

Articulación del sistema de salud 

local en la subregión, mediante 

suscripción de convenios, para la 

optmización de los servicios

 2008 se logró obtener una alianza en 

articulación del sistema de salud local.-

2009. NA 2010 Se sostuvo el convenio 

para la optimizacion de los recursos

Numero de 

alianzas obtenidas 

en la articulación 

de salud.

1 1 1 1 $ 180.542 1.710$     1.020$        2.730$           100%

Fortalecimiento de un Centro de 

Salud en el area Rural

2008. Se fortaleció un (1) centro de salud 

en el area rural; contando con los 

siguientes rubros: $100.000.000 

cofinanciados y otros por un valor de 

$20.000.000. -2009. NA 2010 NA

Número de centros 

de salud 

fortalecidos

18 X 1 $ 0 120.000$ 120.000$       100%

Mejoramiento de la accesibilidad a 

los servicios de salud mediante la 

realización de 18 brigadas 

extramurales.

2008. Se realizaron 10 brigadas 

extramurales que se tenían programadas 

a Diciembre. -2009. Se realizaron 18 

brigadas extramurales para el 

mejoramiento de la accesibilidad a los 

servicios de salud. -2010 Se realizaron 18 

brigadas extramurales para el 

mejoramiento de la accesibilidad a los 

servicios de salud. 

Nro de brigadas 

realizadas para el  

mejoramiento de la 

accesibilidad a los 

servicios de salud

90 10 28 36 36 $ 18.048 -$                    Hospital 113%

Generar estrategias para Mejorar la 

calidad en la atención de los 

servicios en salud en un 40%

2008. Se obtuvo un 50% de satisfacción 

por parte del usuario. -2009. Se encontró 

un 20% adicional de satisfacción de los 

usuarios en la prestación del servicio. 

2010 Se encontró un 20% adicional de 

satisfacción de los usuarios en la 

prestación del servicio

Porcentaje  de 

satisfacción de los 

usuarios en 

atención a los 

servicios de salud

100 50 70 90 90% $ 0 -$                    Hospital 90%

Mejoramiento de la eficiencia en la 

prestación de servicios de salud y 

sostenibilidad financiera de la IPS 

pública.

2008. La ESE del municipio fue saneada 

fiscal y financiera. Obtuvo los siguientes 

rubros: Por el SGP $ 70.079.495, 

Cofinanciación $70.000.000 y otros 

$70.000.000. -2009. hubo un 50% de 

eficiencia en la prestación de servicios 

de salud. 2010 Hubo un 70%  de 

eficiencia en la prestación de servicios 

de salud

Porcentaje de 

eficiencia y 

mejoramiento en la 

prestación de los 

servicios de salud 

y sostenibilidad 

financiera de la IPS 

pública

100 50 70 70% $ 0 210.079$ 210.079$        Hospital 70%

Adoptar los lineamientos de la Ley 

1098 de 2007, como acciones de 

politica pública de niñez en el 

ámbito local.

2008. Se contó con la adopción de los 

lineamientos de la Ley 1098. -2009. Se 

avanzó en el 50% de la adopción de los 

lineamientos de la Ley 1098.  - 2010 Se 

avanzo en un 30% la adopción de los 

lineamientos de la Ley 1098 

Porcentaje en la 

adopción de los 

lineamientos de la 

Ley 1098 de 2007

100 50 80 80% $ 0 -$                   80%

Incrementar 153 cupos programa 

de seguridad alimentaria, dirijidos 

a la primera infancia a través de 

refrigerios infantiles.

2008. Se beneficiaron 297 niños. Se 

contó con los siguientes rubros: por el 

SGP $ 25.966.562. - 2009. Se tienen 339 

infantes incluidos en el programa de 

seguridad alimentaria. 2010 se mantuvo 

los 339 infantes en el programa de 

seguridad alimentaria

Nro de cupos de 

niños incluídos en 

el programa de 

seguridad 

alimentaria en el 

municipio

450 297 339 339 339 $ 2.000 25.966$   25.966$         89,9%

Desarrollo integral de la primera 

infancia a través de 1 Hogar 

Múltiple y el incremento de 26 

cupos en los Hogares 

comunitarios 

2008. Para la meta programada en el 

presente plan de desarrollo se ha 

gestionado los respectivos recursos para 

el funcionamiento del Hogar Múltiple así: 

por el SGP $24.389.750 y por otros 

$1.700.000.000. -2009. NA. 2010 

Terminacion del hogar Multiple y entrada 

en funcionamiento del mismo, 2011 

Funcionamiento del hogar multiple con la 

atención de niño y niñas

Hogar múltiple 

funcionando
1 1 100% $ 15.400 1.724$     5.010$     6.734$           100%

35%
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100%

SALUD 20%

PROTECCION SOCIAL

ASEGURAMIENTO 3,00% ASEGURAMIENTO 3,0%

PRESTACION Y 

DESARROLLO Y 

SERVICIOS DE 

SALUD

3,00%

PRESTACION Y 

DESARROLLO Y 

SERVICIOS DE 

SALUD

2,8%

Incorporar las políticas publicas de 

proteccion social dirigido a sectores 

poblacionales como la niñez, juventud, 

equidad de genero, discapacitados y 

adultos mayores que promuevan la equidad 

y aumenten el bienestar de su calidad de 

vida.

18%

PROGRAMA DE 

ATENCIÓN 

INTEGRAL A LA  

PRIMERA 

INFANCIA E 

INFANCIA

3,00%

ATENCIÓN 

INTEGRAL A LA  

INFANCIA

3,5%



Implementar 1 hogar FAMI para el 

programa de seguridad alimentaria

2008. Se contó con el funcionamiento de 

4 hogares FAMI. -2009.Se cuenta con la 

implementación de 4 hogares FAMI. 2010 

Se cuentan con 4 hogares FAMI en 

funcionamiento en una sede, 2011 

Continuan en funcionamiento los 

hogares FAMI en la sede del hogar 

multiple

Nro de hogares 

FAMI, 

implementados en 

el municipio

5 X 4 4 4 $ 0 -$                    Sin recursos 100%

Incrementar a 100 beneficiarios la 

atención a la primera infancia bajo 

la modalidad de gestión

2008. Se contó con 50 beneficiarios. -

2009. Se tienen 50 cupos en el  programa 

de primera infancia. 2010 Se tienen 50 

cupos en el  programa de primera 

infancia

Nro de cupos de 

niños incluídos en 

atención a la 

primera infancia

150 50 50 50 40% $ 32.000 19.000$      19.000$         40%

Salud visual para el 100% de los 

niños y niñasde 1 y 5 de primaria 

bajo la modalidad de gestión

2008. Se beneficiaron en salud visual 100 

niños, Se obtuvieron rubros de la 

siguiente manera: Por el Sistema General 

de Participación $1.100.000. -2009.Se  

tiene el 60% del tamizaje tanto en la zona 

urbana como rural. -2010 Se  tiene el 

100% del tamizaje tanto en la zona 

urbana como rural a traves de las 

brigadas de salud

Porcentaje de 

tamizaje hecho en 

la zona urbana 

como en la rural de 

escolares con 

deficiencia visual

100 X 60 100 100% $ 900 1.100$     3.000$        1.227$        5.327$           100%

Cobertura al 100% en vacunación 

para la población de primera 

infancia. Según PAI

2008. Se obtuvo el 75% de vacunación. -

2009. Tenemos el 95% de cobertura de 

vacunación en la población. 2010 

Tenemos el 97% de cobertura de 

vacunación en la población, - 2011 Se 

continua con las campañas de 

vacunacion a la población

Porcentaje de 

vacunación de la 

primera infancia 

según el PAI

100 75 95 97 97% $ 1.300 500$        3.000$        441$           3.941$           97%

Campañas para garantizar el 

derecho a la identificación de 

niños y niñas

2008. Se realizó 1 campañas con la 

registraduría en la identificación de niños 

y niñas. -2009. Se hizo una campaña para 

garantizar los derechos de los niños. 

2010. Se hizo una campaña para 

garantizar los derechos de los niños 

Nro de campañas 

hechas en la 

población infantil 

con el fin da 

garantizar la 

identificación de 

niños y niñas.

4 1 1 1 3 $ 200 2.000$        1.453$        3.453$           100%

Realizar 4 campañas para la 

prevención del maltrato infantil y 

abuso sexual.

2008. Se realizaron 4 campañas en pro de 

la prevención de maltrato infantil y abuso 

sexual. -2009. Se realizaron  4 campañas 

de prevención de maltrato infantil y 

abuso sexual.  2010 Se realizaron  4 

campañas de prevención de maltrato 

infantil y abuso sexual.  - 2011 Se 

realizan campañas para la protección de 

los menores evitando el abuso y el 

maltrato

Nro de campañas 

realizadas 

referentes a la 

prevención del 

maltrato infantil y 

abuso sexual.

4 4 4 4 12 $ 0 1.000$        275$           1.275$           400%

Garantizar en un 100% atención y 

resolución a la denuncia de 

maltrato o abuso según demanda 

contra los niños, niñas y 

adolescentes.

2008. Se cumplió en un 100% en 

garantizar la atención de maltrato y 

abusos de los niños, niñas y 

adolescentes. -2009. Se ha garantizado la 

atención de denuncias de maltrato o 

abuso.  2010 e ha garantizado la atención 

de denuncias de maltrato o abuso, -2011 

Se garantiza la atención  a los casos de 

abuso y violencia.  

Porcentaje 

garantizado en 

atención al 

maltrato o abuso 

de los niños, niñas 

y adolescentes

100 100 100 100 100% $ 0 2.453$        2.453$           100%

Capacitación a padres y futuros 

padres de familia acerca de la 

responsabilidad vital de la familia

 2008. Se realizaron 4 capacitaciones a 

los padres y futuros padres de familia 

acerca de la responsabilidad. -2009. Se 

realizaron 2 capacitaciones a los padres 

y futuros padres de familia acerca de la 

responsabilidad. -2010 Se realizaron 2 

capacitaciones a los padres y futuros 

padres de familia acerca de la 

responsabilidad, en total se han realizado 

8 capacitaciones en lo corrido de la 

vigencia del plan de desarrollo

Nro de 

capacitaciones 

realizadas a 

padres de familia

8 4 2 2 8 $ 0 1.453$        1.453$           100%

Generar alianzas para la inclusión 

del 100% de los niños y niñas en 

situación de riesgo, en hogares de 

paso, hogares sustitutos, hogares 

amigos.

 2008. Se cumplió en un 100% con la 

meta programada en el Plan de 

desarrollo, siendo atendidos todos los 

niños y niñas de nuestro municipio.-

2009. NA. 2010 Se atendieron todos los 

niños en situacion de riesgo

Porcentaje de 

cumplimiento de 

acuerdo a la meta 

programada

100 100 100 100 $ 0 1.000$        1.000$           100%

Campañas dirigidas a vigilar la 

contratación, utilización y/o 

explotación de niños, niñas y 

adolescentes en empresas, 

institucionales y sectores 

productivos.

2008. Para esta campaña se contó con la 

vinculación de un hogar comprometida 

en vigilar la contratación y explotación 

de los niños y niñas.-2009. Se realizaron 

capacitaciones a traves de la personeria 

y la psicologa para concientizar a padres 

sobre la explotacion laboral de niños. 

2010 Se realizaron capacitaciones a 

traves de la personeria y para 

concientizar a padres sobre la 

explotacion laboral de niños.

Nro de campañas 

realizadas 
8 1 1 2 4 $ 0 2.453$        2.453$           50,0%

Campañas orientadas a 

sensibilizar a la población infantil 

y juvenil para prevenir su 

vinculación en grupos armados 

ilegales, delicuencia común o 

infracciones de la Ley penal.

2008. Se realizaron 4 campañas 

orientadas a sensibilizar la población 

juvenil e infantil para que no se vinculen 

en la delincuencia común.-

2009.Campañasorientadas a sensibilizar 

la población juvenil e infantil para que no 

se vinculen en la delincuencia común. 

2010 Campañas orientadas a sensibilizar 

la población juvenil e infantil para que no 

se vinculen en la delincuencia como 

estilo de vida

Nro de campañas 

orientadas a 

sensibilizar ña 

población juvenil e 

infantil

4 4 3 3 10 $ 0 1.227$        1.227$           200%

35%
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100%

PROTECCION SOCIAL

Incorporar las políticas publicas de 

proteccion social dirigido a sectores 

poblacionales como la niñez, juventud, 

equidad de genero, discapacitados y 

adultos mayores que promuevan la equidad 

y aumenten el bienestar de su calidad de 

vida.

18%

PROGRAMA DE 

ATENCIÓN 

INTEGRAL A LA  

PRIMERA 

INFANCIA E 

INFANCIA

3,00%

ATENCIÓN 

INTEGRAL A LA  

INFANCIA

3,5%



Garantizar el 100% de cobertura 

para los escolares de 0 a 5 de 

primaria en el programa 

desayunos escolares infantiles a la 

población de niveles 1 y 2 del 

SISBEN

2008. En este programa se conto con 565 

beneficiarios en los desayunos escolares 

infantiles de los niveles 1 y 2 del SISBEN, 

cumpliento a cabalidad con el porcentaje 

previsto. -2009. Se tiene el 100% de 

cobertura de los escolares de primaria en 

el programa de desayunos.2010 Se tiene 

el 100% de cobertura de los escolares de 

primaria en el programa de desayunos, 

.2011 Se tiene el 100% de cobertura de 

los escolares de primaria en el programa 

de desayunos. 

Porcentaje de 

atención en la 

comunidad escolar 

de acuerdo al 

programa de 

desayunos 

escolares 

infantiles

100 100 100 100 100% $ 15.449 6.849$     20.000$      26.849$         100%

Aumentar en un 100% la 

participación de niños y niñas en 

programas de proyección cultural 

y deportiva, motricidad fina y 

gruesa.

2008. Se contó con la participación de 

200 niños y niñas. -2009. Existen 300 

niños beneficiados en los programas de 

proyección cultural y deportiva. 2010 se 

cuentan con la participacion de 300 niños 

en los grupos deportivos y culturales del 

municipio, 2011 se cuentan con la 

participacion niños en los diferentes 

grupos deportivos y culturales del 

municipio, con el apoyo de los 

cordinadores deportivos.

Nro de cupos 

existentes en los 

programas de 

proyección cultural 

y deportiva 

300 200 300 300 300 $ 800 800$        12.100$      12.900$         100%

Mantenimiento de los cupos del 

programa de Seguridad 

Alimentaria a través de almuerzo 

en el restaurante escolar.

2008. Se contó con 120 beneficiarios en 

este programa y se contó con un rubro 

del SGP por un valor de $ 15. 306.715. -

2009. Hay en la actualidad 685 cupos en 

programa de Seguridad alimentaria; para 

una cobertura del 100%. 2010 se 

mantinen los cupos de seguridad 

alimentaria a traves del almuerzo en 

restaurantes escolares

Porcentaje de 

cobertura en los 

programas de 

seguridad 

alimentaria

120 100 100 100 100% $ 12.000 15.306$   20.000$      35.306$         100%

Inclusión de 8 nuevos 

beneficiarios en el programa de 

Atención integral a niños, jóvenes 

campesinos en el hogar juvenil.

2008. Se contó con la inclusión de 40 

nuevos cupos entre niños y jóvenes en el 

hogar juvenil campesino de nuestro 

municipio. -2009. Hay 17 beneficiarios en 

el programa de Atención Integral a niños 

jóvenes campesinos en el hogar juvenil. 

2010 Se atendieron a 15 jovenes en el 

hogar juvenil campesino, -2011 Se 

continua con la atención a 15 jovenes en 

el Hogar Juvenil Campesino

Numero de jovenes 

atendidos 

Porcentaje de 

beneficiarios en el 

programa

40 40 17 15 100 $ 0 3.000$        3.000$     6.000$           88,2%

Gestión de recursos para apoyar 5 

proyectos productivos con 

adolescentes en grupos 

organizados

2008. Se realizaron 2 proyectos 

productivos con adolescentes en grupos 

organizados. -2009. NA. - 2010 se 

ejecutaron 3 proyectos productivos con 

grupos organizados

Nro de proyectos 

realizados para el 

2008

5 2 3 5 $ 2.000 -$                   100%

Conformación de 2 nuevos clubes 

juveniles y prejuveniles

2008. Se conformaron 6 nuevos clubes 

juveniles y prejuveniles, contando con 

los siguientes rubros: Recursos Propios 

$ 1.868.010 y Cofinanciación $ 

10.434.426. -2009. Se encuentran 

conformados 5 grupos juveniles y un 

prejuvenil y son cofinanciado con el 

ICBF.  2010 Se mantienen los 5 grupos 

juveniles y 1 grupo prejuvenil en el 

municipio 

Nro de grupos 

conformados
8 6 6 6 6 $ 1.000 12.302$   13.000$      25.302$         100%

Gestión para el incremento de 100 

cupos para subsidios económicos 

para los jóvenes dentro del 

programa FAMILIAS EN ACCION, 

para incentivar la permanencia 

escolar.

2008. Se contó con 243 familias 

beneficiadas contando con recursos 

propios por un valor de $ 11.131.990 -

2009. El año pasado dieron 120 cupos 

para un total de 363 familias beneficiadas 

incentivando la permanencia escolar, 

2010 Se atendieron a 320 familias 

incentivando la permanencia, 2011 Se 

cuenta con la atencion a 340 familias 

atraves del programa familias en accion

No. de familias en 

acción 

beneficiadas

339 243 320 340 340 363 $ 1.000 11.131$   15.000$      26.131$         152%

Conformación del Consejo 

Municipal de Juventud CMJ, para 

la inclusión y participación 

efectiva de los jóvenes en la vida 

municipal.

2008. Se realizó una (1) campaña de 

sensibilización para la conformació del 

CMJ.-2009. se sensibilizo para la 

conformacio  del CMJ en el municipio de 

Caramanta. 2010 NA, 2011 NA

Nro de campañas 

realizadas
1 1 1 1 $ 1.000 -$                   50%

Formulación participativa de la 

politica pública local de juventud.

2008. Se hicieron talleres, charlas, 

sensibilización a los jóvenes  para 

participar y agruparse. Respondiendo en 

la formulación participativa de la politica 

pública local de Juventud.-2009. NA 2010. 

NA 2011 Talleres de sensibilizacion de 

acuerdo a lo estipulado en la politica 

publica local

Porcentaje de 

formulación de la 

política pública 

local de juventud

1 X 50% $ 500 -$                   50%

Capacitación para incentivar y 

apoyar la apropiación de espacios 

de comunicación y divulgación 

para la juventud.

2008. Serealizó un programa radial y por 

televisión con el fin de incentivar a los 

jovenes en la apropiación de los 

espacios de comunicación. -2009. Se 

realizaron 3 capacitaciones en Redes 

constructoras de paz y habilidades para 

la vida 2010. Se realizaron 5 

capacitaciones en Redes constructoras 

de paz y habilidades para la vida 

Nro de campañas o 

actividades 

realizadas

4 1 3 5 8 $ 500 2.000$        2.000$           200%

35%
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100%

PROTECCION SOCIAL

Incorporar las políticas publicas de 

proteccion social dirigido a sectores 

poblacionales como la niñez, juventud, 

equidad de genero, discapacitados y 

adultos mayores que promuevan la equidad 

y aumenten el bienestar de su calidad de 

vida.

18%

PROGRAMA DE 

ATENCIÓN 

INTEGRAL A LA  

PRIMERA 

INFANCIA E 

INFANCIA

3,00%

ATENCIÓN 

INTEGRAL A LA  

INFANCIA

3,5%

PROGRAMA DE 

ATENCION 

INTEGRAL A LA 

JUVENTUD

2,00% 2,1%



Incrementar la proyección de 200 

jóvenes en áreas deportivas y 

culturales.

2008. Con meta a diciembre de 350 

jóvenes participantes en las actividades 

deportivas y recreativas.-2009. Se ha 

incremento la participación de los 

jovenes en las actividades deportivas 

contando con  200 jóvenes en áreas 

deportivas y culturales. 2010 Se cuenta 

con la participacion de 550 jovenes en 

las diferentes actividades deportivas, 

2011 Se continua con el apoyo en áreas 

deportivas a traves de la contratacion de 

monitores que realizan actividades tanto 

en el area urbana y rural

Nro de jovenes 

vinculados a las 

actividades 

deportivas y 

culturales

350 350 550 550 550 $ 200 1.000$        19.257$   20.257$         157%

Campañas de prevención del 

suicidio-salud mental

2008. Se realizaron 6 campañas en 

prevención. -2009. Se realizaron 2 

campañas en prevención del suicidio-

salud mental. 2010 Se realizaron 2 

campañas en prevención del suicidio-

salud mental por intermedio de la 

Secretaria de Salud y la Personeria 

Municipal

Nro de campañas 

realizadas con el 

fin de evitar el 

suicidio salud-

mental

8 6 2 2 10 $ 500 1.000$     1.000$        2.000$           125%

Campañas para la adopción de 

estilos de vida saludable para la 

prevención del consumo de 

alcohol y sustancias psicoactivas.

2008. Se realizaron 6 campañas en 

referencia a la adopción de estilos de 

vida saludable. -2009. Se realizaron 2 

campañas en la adopción de estilos de 

vida saludable en prevención de 

sustancias psicoactivas. 2010 Se realizo 

1 campaña para la adopción de estilos de 

vida saludable en prevención de 

sustancias psicoactivas atraves de la 

personeria municipal, la secretaria de 

salud y la comisaria de familia

Nro de campañas 

realizadas con el 

fin de educar a la 

población en el 

consumo de 

sustancias 

psicoactivas 

8 6 2 1 9 $ 2.000 1.000$     1.453$        2.453$           113%

Capacitación dirigida a 120 

jóvenes en orientación vocacional 

en artes y oficios.

2008. Se capacitaron 120 jóvenes 

formandolos para un ambiente laboral y 

para sus proyectos de vida.-2009.NA 

2010 NA

Nro de jóvenes 

capacitados
120 X 120 $ 2.000 -$                   100%

Incrementar la participación de 150 

jóvenes en el programa de salud 

sexual y reproductiva para 

jóvenes.

2008. Se culminó el año con 450 jóvenes 

capacitados en responsabilidad de la 

sexualidad.-2009. Se mantuvieron los 

jovenes en el programa de salud sexual y 

reproductiva, 2010 Se incremento en 100 

jovenes la participacion en el programa 

de salud sexual y reproductiva

Número de jovenes 

en el programa de 

salud sexual y 

reproductiva

450 450 450 550 550 $ 400 8.000$        275$           8.275$           100%

Vincular 110 jóvenes al Programa 

de educación en pautas de crianza 

a padres de familia

2008. Para esta meta se contó con la 

participación de 50 padres de familia en 

el programa de educación a los jóvenes.-

2009.Se mantuvo la meta de 50 padres en 

el programa de educacion en pautas 

parala crianza. -2010 Se incremento en 10 

jovenes la participacion de padres en el 

programa de educacion en pautas paral a 

crianza 

Nro de 

beneficiarios 

participantes

150 50 50 60 60 $ 0 1.000$        1.000$           52,2%

Promover la conformación de un 

nuevo grupo de mujeres y 

fortalecer las organizaciones 

existentes.

2008. Se fortalecieron de las 

organizaciones existentes.-2009. Se 

fortalecieron de las organizaciones 

existentes. 2010 Se fortalecieron de las 

organizaciones existentes

Nro de grupos 

fortalecidos
2 2 2 2 2 $ 200 -$                   100%

Apoyo a la gestión de proyectos 

productivos con perspectiva de 

género

2008. Se contó con el apoyo a 2 

proyectos productivos contando con 

apoyo económico del Sistema General de 

Participación $1.320.000.-2009.NA. 2010 

Se contó con el apoyo a 1 proyecto 

productivo con perspectiva de genero

Nro de proyectos 

realizados 
4 2 1 3 $ 200 1.320$     1.320$           75%

Fomentar la educación en equidad 

de género a través de la estrategia 

de escuela itinerante del 

Departamento

 2008. Se contó con una escuela 

itinerante operando.-2009. NA 2010 NA

Nro de escuelas 

operando
1 X 1 $ 400 -$                   100%

Campañas para la divulgación de 

los Derechos de las mujeres y su 

trato digno.

2008. Se realizaron 2 campañas para la 

divulgación de los Derechos de las 

mujeres y su trato digno. -2009. 

Realización de 5 Campañas para la 

divulgación de los derechos de las 

mujeres y su trato digno.  

Nro de campañas 

realizadas en la 

divulgación de los 

derechos 

fundamentales de 

la mujer

8 2 4 2 8 $ 400 2.000$        2.000$           100,0%

Gestionar alianzas estrategicas 

con instituciones publicas o 

privadas del nivel regional y/o 

nacional, para fortalecer las 

acciones positivas a favor de la 

mujer Caramanteña.

2008. NA. - 2009. NA 2010 NA
Nro de alianzas 

gestionadas
1 $ 0 -$                   0%

Fomentar la conformación de 3 

grupos nuevos de adultos 

mayores

2008. Se conformaron 4 nuevos grupos 

de adultos mayores contando con el 

rubro del SGP, por un valor de $1000.000. 

-2009. Se conformaron 2 grupos mas de 

adultos mayores. 2010 Se tiene en total 6 

grupos conformados de adultos mayores 

en el area urbana y rural. 

Nro de grupos 

conformados de 

adultos mayores

1 4 2 6 6 $ 500 1.000$     1.000$           200%

Capital semilla para promover 3 

proyectos productivos para 

organizaciones de adultos 

mayores debidamente 

conformadas.

2008. Se promovieron 4 proyectos 

productivos en beneficio de los adultos 

mayores con el apoyo económico del 

SGP.-2009.NA 2010.Se mantienen los 

proyectos productivos implementados en 

el municipio

Nro de proyectos 

promovidos
1 4 4 4 $ 500 7.900$     7.900$           67%

35%
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100%

PROTECCION SOCIAL

Incorporar las políticas publicas de 

proteccion social dirigido a sectores 

poblacionales como la niñez, juventud, 

equidad de genero, discapacitados y 

adultos mayores que promuevan la equidad 

y aumenten el bienestar de su calidad de 

vida.

18%

PROGRAMA DE 

ATENCION 

INTEGRAL PARA 

EL ADULTO 

MAYOR

3,00%
ENVEJECIMIENTO 

CON CALIDAD 

PROGRAMA DE 

ATENCION 

INTEGRAL A LA 

JUVENTUD

2,00% 2,1%

PROGRAMA DE 

ATENCION 

INTEGRAL PARA 

LA EQUIDAD DE 

GENERO

4,00%
MUJERES CON 

SENTIDO
3,0%

3,4%



Incrementar en 102 cupos el 

programa de Seguridad alimentaria 

para el adulto mayor a través de 

subsidios económicos.

 2008. Se beneficiaron 108 adultos-2009. 

Se tienen 120 cupos mas en el programa 

de seguridad alimentaria para el adulto 

mayor. 2010 Se cuentan con 228 cupos 

para atencion del adulto mayor a traves 

de subsidios, 2011 Se cuentan con 114 

cupos el programa de Seguridad 

alimentaria para el adulto mayor a través 

de subsidios económicos.

Nro de cupos 

incrementados en 

seguridad 

alimentaria

1 108 150 228 114 114 $ 0 -$                    Sin recursos 114%

Incrementar en 30 cupos el 

programa de Seguridad alimentaria 

para adultos mayores a través de 

almuerzos calientes

2008. Se incrementaron 80 nuevos 

beneficiarios. -2009. Se tienen 71 cupos 

incrementados en el programa de 

seguridad alimentaria para adultos a 

través de almuerzos calientes 2010 Se 

tienen 30 cupos, 2011 Se cuentan con 72 

cupos de adultos mayores programa 

almuerzos calientes

Nro de cupos 

incrementados en 

seguridad 

alimentaria

1 80 71 30 72 151 $ 500 3.500$        3.500$           198%

Seguridad Alimentaria para el 

adulto mayor campesino a través 

de 50 paquetes alimentarios.

2008. Se entregaron 50 paquetes 

alimentarios a los campesinos del 

municipio -2009.Se entregaron 50 

paquetes alimentarios a los campesinos 

del municipio. -2010 Se entregaron 50 

paquetes alimentarios a los campesinos 

del municipio, -2011 Se cuentan con 114 

cupos el programa de Seguridad 

alimentaria para el adulto mayor a través 

de subsidios económicos.

Nro de 

beneficiarios en el 

programa de los 

paquetes 

alimentarios

1 50 50 50 114 50 $ 200 3.500$        3.500$           100%

Apoyo a la atención integral de 30 

adultos mayores institucionales ( 

CBA)

2008. En este programa se contó con 50 

beneficiarios (CBA). -2009. Este apoyo se 

hace constantemente en la atención 

integral de los adultos, 2011 Se cuenta 

con 35 adultos mayores beneficiarios 

(CBA). 

Porcentaje de 

adultos mayores 

atendidos 

4 50 50 35 35 100% $ 200 5.000$     5.000$        10.000$         100%

Conformación del Cabildo adulto 

mayor para fomentar la 

participación e inclusión social del 

adulto mayor en la vida municipal.

2008. NA. -2009.NA. 2010 Conformacion y 

operatividad del cabildo del adulto 

mayor, -2011 Continua en operatividad el 

cabildo del adulto mayor

Porcentaje de 

avance 
20 1 100% $ 200 -$                   100%

Proyección de 200 adultos 

mayores en actividades de las 

áreas de cultura y deporte.

2008. Se avanzó con 100 adultos 

mayores en actividades culturales y 

deportivas. -2009. Adultos participantes 

150 en las actividades de las areas de 

cultura y deporte. 

Nro de adultos 

mayores 

participantes en 

las actividades 

culturales y 

deportivas

6 100 50 50 200 $ 200 2.000$        1.000$        460$        3.460$           67%

Gestionar el apoyo institucional 

para la atención en salud visual-

cirugía de cataratas para los 

adultos mayores.

2008. NA. -2009. 20 adultos atendidos y 

cofinanciados con la gobernación en la 

atención salud visual, cirugía de 

cataratas.2010 NA

Nro de adultos 

beneficiados en 

cirugía de 

cataratas

6 20 20 $ 0 10.000$      10.000$         100%

Incrementar 112 cupos para el 

programa de salud oral para 

adultos mayores-Prótesis orales.

2008. Se beneficiaron 100 adultos 

mayores con el programa salud oral. -

2009. 100 adultos beneficiados en el 

programa de salud oral (prótesis orales) 

y Cofinanciados con la gobernación. 

2010 NA

Nro de adultos 

mayores 

beneficiados en el 

programa de salud 

oral.

200 100 100 200 $ 0 40.000$      40.000$         100%

Formulación participativa del plan 

de discapacidad, como 

instrumento de gestión que oriente 

las acciones estratégicas.

2008. Se cumplió con el 25% de la 

formulación del plan de discapacidad. -

2009.NA. 2010 NA

Porcentaje en la 

formulación del 

plan de 

discapacidad

80 X 25% $ 4.400 -$                   25%

Conformar la Asociación de 

personas en situación de 

discapacidad.

2008. Se avanzó en un 25% en la 

conformación de la asociación de 

personas en situación de discapacidad.-

2009. NA. 2010 NA

Porcentaje de 

avance
50 X 25% $ 0 -$                   25%

Capital semilla para proyecto 

productivo dirigido a personas en 

situación de discapacidad que se 

encuentren debidamente 

organizadas

 2008. Se gestionó un proyecto.-2009.NA 

2010 NA

Nro de proyectos 

gestionados
50 X 1 $ 0 -$                   25%

Gestionar un convenio de 

cooperación con entidades 

publicas o privadas del nivel 

regional y/o nacional, para el 

fortalecimiento y desarrollo 

integral de las personas en 

situación de discapacidad.

2008. Se gestionó un covenio de 

cooperación para el fortalecimiento y 

desarrollo integral de las personas 

discapacitadas. -2009. NA. 2010 NA

Nro de convenios 

gestionados
1 X 1 $ 1.000 -$                   25%

Fortalecer el Banco de ayudas de 

locomoción

2008. NA.-2009. NA 2010 Dotacion de 

sillas, muletas para facilitar la movilidad

Banco fortalecido 

con nuevas 

ayudas de 

locomoción

300 1 1 $ 10.000 -$                   100%

Fortalecer el Consejo de atención 

a la discapacidad, como una 

instancia de representatividad de 

esta comunidad mediante ciclos 

de capacitación

2008. Se realizaron 2 reuniones con el fin 

de fortalecer el concejo de atención a la 

discapacidad.-2009. Se realizaron 2 

reuniones con el fin de fortalecer el 

concejo de atención a la discapacidad -

2010 Se realizaron 2 reuniones con el fin 

de fortalecer el concejo de atención a la 

discapacidad .

Nro de reuniones 

realizadas
20 2 2 2 2 $ 0 -$                   50%

Gestionar proyectos de Seguridad 

alimentaria para dar cobertura al 

20% de las personas con 

discapacidad (MERCADOS-

SUBSIDIOS)

2008.  Se atendió en un 100% a personas 

con discapacidad. -2009. El 100% de la 

población discapacitada esta atendida en 

seguridad alimentaria.   El 100% de la 

población discapacitada esta atendida en 

seguridad alimentaria.   

Porcentaje de la 

población 

discapacitada 

atendida en el 

programa de 

seguridad 

alimentaria

200 100 100 100 100% $ 0 -$                    Sin Recursos 100%

PROGRAMA 

ATENCION 

INTEGRAL A LA 

POBLACION EN 

CONDICIÓN DE 

DESPLAZAMIENTO

ATENCION 

INTEGRAL A LA 

POBLACION EN 

CONDICIÓN DE 

DESPLAZAMIENTO

Orientación al 100% de la 

población forzada al 

desplazamiento, mediante 

acciones de identificación, 

emergencia, reestablecimiento y/o 

retorno

2008. Se cumplió en un 100% en 

orientación a la población forzada de 

desplazamiento. -2009. Orientación al 

100% de la población atendida en 

desplazamiento forzoso. 2010  

Orientación al 100% de la población 

atendida en desplazamiento forzoso.2011 

Apoyo a la poblacion de desplazados a 

traves de la implementacion de un 

proyecto productivo

Porcentaje de la 

población en 

desplazamiento 

atendida

100 100 100 100 100% $ 0 5.000$     5.000$            Sin recursos 100% 2%

35%
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100%

PROTECCION SOCIAL

Incorporar las políticas publicas de 

proteccion social dirigido a sectores 

poblacionales como la niñez, juventud, 

equidad de genero, discapacitados y 

adultos mayores que promuevan la equidad 

y aumenten el bienestar de su calidad de 

vida.

18%

PROGRAMA DE 

ATENCION 

INTEGRAL PARA 

EL ADULTO 

MAYOR

3,00%
ENVEJECIMIENTO 

CON CALIDAD 
3,4%

PROGRAMA 

ATENCION 

INTEGRAL PARA 

LAS PERSONAS 

EN SITUACION DE 

DISCAPACIDAD

4,00%

ACCIONES 

INTEGRALES 

PARA UNA VIDA 

INDEPENDIENTE

2,0%



Proporcionar a la gestión deportiva, 

mejores niveles en su desempeño tanto 

entorno al deporte, la recreación y 

aprovechamiento del tiempo libre, 

fortaleciendo a las organizaciones y clubes 

deportivos y mejorando su infraestructura.

Formulación participativa del Plan 

Municipal para el Deporte y la 

Recreación, como instrumento de 

gestión, que deberá contemplar 

acciones vinculantes y 

transversales con el Plan 

Educativo Municipal.

 2008.  Se avanzó en un 10% en la 

formulación participativa del plan 

municipal para el Deporte y la 

Recreación.-2009. NA. 2010 NA

Porcentaje de 

avance en la 

formulación del 

plan

1 $ 0 -$                   0%

Conformación de una Escuela 

integral para la iniciación y 

formación deportiva.

2008. NA. -2009. Esta conformada la 

Escuela de Iniciación y formaciòn 

deportiva, 2010 Continua en 

funcionamiento la Escuela de Iniciacion y 

formacion deportivae Iniciación y 

formaciòn deportiva, 2011 Continua en 

funcionamiento la Escuela de Iniciacion y 

formacion deportiva

Nro de escuelas 

conformadas de 

iniciación 

deportiva 

1 1 1 1 1 $ 25.604 10.468$   2.817$        9.819$        23.104$         100%

Conformación de la Junta 

Municipal del Deporte, como 

instancia representativa y asesora 

del sector.

2008. Se conformo la Junata Municipal de 

deporte.-2009. Esta conformada la Junta 

Municipal del Deporte. 2010  La Junta 

Municipal de deporte continua 

funcionando,  2011  La Junta Municipal 

de deporte continua funcionando

Nro de juntas 

municipal 

conformada como 

instancia 

representativa 

1 1 1 1 1 $ 2.824 624$        200$           2.000$        2.824$           100%

Establecer alianzas estrategicas 

via convenios con el sector 

público y/o privado, para el 

fomento y apoyo a los deportes de 

competencia individual y colectiva

2008. Se suscribió un convenio contando 

con el apoyo del SGP por un valor de 

$34.987.000. -2009. Hay un convenio 

suscrito con 50.949.000 para establecer 

alianzas estrategicas en el fomento y 

apoyo a los deportes de competencia 

individual y colectiva.2010 Se suscribio 

convenio con comfenalco por 

$70.800.000

Nro de convenios 

suscritos para el 

fomento y apoyo a 

los deportes de 

competencia

2 2 2 2 2 $ 235.126 34.987$   50.949$      70.800$      156.736$       100%

Implementación de ludoteca y 

fortalecimiento de las (2) 

existentes en el área urbana y 

rural.

 2008. Se implemento y se fortaleció la 

ludoteca.-2009. Existe la ludoteca en el 

municipio y estan fortalecidas las 2 

existentes en el área urbana y rural.  2010 

Se han fortalecido las ludotecas 

existentes en el municipio 

Nro de ludotecas 

fortalecidas
3 3 3 3 3 $ 3.338 624$        200$           1.014$        1.838$           100%

Dotación de un centro de 

Iniciación Deportiva y 

fortalecimiento de (2) existentes.

2008. Se fortaleció y se dotó el CIFD.-

2009.NA. 2010 Se ha realizado a lo 

centros de iniciacion deportiva 

existentes , 2011 Promoción para la 

iniciación y formación deportiva a 

semilleros infantiles, juveniles pre 

juveniles

Nro de centros de 

iniciación 

fortalecidos

3 X 1 $ 6.714 624$        200$           1.014$        1.838$           100%

Fortalecimiento y dotación de 

canastas recreativas

2008. Se fortaleció y se dotaron las 

canastas recreativas.-2009.NA. 2010 NA

Nro de canastas 

fortalecidas
2 X 1 $ 624 -$                   50%

Implementar un campamento 

juvenil, como espacio para la 

utilización adecuada del tiempo 

libre, lúdica y la recreación.

2008. Se implementó un campamento 

juvenil para la utilización adecuada del 

tiempo libre.-2009.NA. 2010 NA

Nro de 

campamentos 

implementados

1 X 1 $ 9.017 -$                   100%

Promover la conformación de 5 

selecciones deportivas de 

conjunto e individual para la 

proyección y participación 

intermunicipal y Departamental.

2008. Se contó con la participación de 

150 deportistas en las diferentes 

selecciones  conformadas y se contó con 

el apoyo economico del SGP. -2009. Se 

tienen 2 selecciones deportivas 

conformadas proyectadas a la 

participación intermunicipal y 

Departamental, 2011 Conformación 

grupos deportivos de conjunto e 

individual para la proyección y 

participación intermunicipal y 

Departamental, con la participación de 

150 jóvenes 

Nro de selecciones 

deportivas 

conformadas

10 8 1 1 10 $ 9.455 624$        2.817$        1.014$        4.455$           100%

Fortalecer el programa POR SU 

SALUD MUEVASE PUES

2008. Se contó con la participación de 

200 personas en el programa (Recursos 

Propios). -2009. En la actualidad se 

encuentra en un 80% fortalecido el 

programa por su salud muevase pues. 

2010 En la actualidad se encuentra en un 

100% fortalecido el programa por su 

salud muevase pues, contando atraves 

de la contratacion de una fisioterapeuta

programa por su 

salud muevase 

pues fortalecido

1 1 1 1 100% $ 13.681 4.089$     2.817$        1.775$        8.681$           100%

Dirigir acciones para incrementar en los 

ciudadanos la conciencia sobre lo público, 

el conocimiento sobre  los mecanismos de 

participación, sus derechos, la importancia 

de hacer control ciudadano, de tener  

autonomía y  de consolidar lazos de 

solidaridad y empoderamiento para la 

gestión del desarrollo.

Estimular la conformación de 2 

nuevas organizaciones sociales y 

comunitarias para la inclusión 

social y la productividad

2008. NA - 2009. NA.2010 NA

Nro de 

organizaciones 

sociales y 

comunitarias 

conformadas

28 $ 0 -$                   0%

Fortalecimiento del Consejo de 

Politica Social COMPOS, como 

instancia articuladora y de apoyo a 

la gestión municipal.

2008. Se hicieron reuniones de trabajo, 

plan de acción. -2009. Fortalecimiento del 

COMPOS. 2010 Fortalecimiento del 

COMPOS, 2011 Fortalecimiento del 

COMPOS a traves de reuniones 

periodicas

No. de instancias 

fortalecidas
1 1 1 1 1 $ 550 -$                   100%

Realizar 32 consejos comunitarios 

para descentralizar la 

administración pública  con el fin 

de interactuar con la comunidad 

de la zona urbana y rural y 

fortalecer procesos de 

participación ciudadana.

2008. NA.-2009. Se realizó el programa 

"ALCALDE EN MI VEREDA" en todas las 

veredas. 2010 Se realizaron 48 visitas a 

las veredas con el proposito de mostrarle 

a las comunidades los procesos que se 

adelantan desde la administracion 

municipal

No. de consejos 

comunitarios 

realizados

32 32 48 48 $ 5.000 5.000$        5.000$           150,0%

35%
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100%

EDUCACIÓN FÍSICA, DEPORTE, 

RECREACIÓN Y APROVECHAMIENTO DEL 

TIEMPO LIBRE

10%

ATENCIÓN 

INTEGRAL DE LA 

EDUCACIÓN 

FÍSICA, EL 

DEPORTE, LA 

RECREACIÓN Y 

APROVECHAMIEN

TO DEL TIEMPO 

LIBRE.

10,00%

1. FOMENTO, 

PROMOCIÓN Y 

APOYO AL 

DEPORTE Y LA 

RECREACIÓN 

EDUCATIVA, 

SOCIAL Y 

COMUNITARIA.                     

2. INTERCAMBIOS 

DEPORTIVOS Y 

DEPORTE 

ASOCIADO 

8,5%

PARTICIPACION COMUNITARIA Y 

GESTION DEL DESARROLLO
19%

PROGRAMA DE 

ATENCION 

INTEGRAL PARA 

EL 

FORTALECIMIENT

O DE LAS 

ORGANIZACIONES 

Y LA 

PARTICIPACION

19,00%

FORTALECIMIENT

O Y 

ARTICULACIÓN DE 

LA 

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

14,8%



Ciclos anuales de formación y 

capacitación para la articulación y 

fortalecimiento de las 

organizaciones sociales del 

municipio (veedurías ciudadanas, 

Juntas de Acción Comunal, grupos 

y clubes juveniles, Asociaciones 

de Mujeres, grupos culturales, 

ambientales, entre otros).

2008. Se realizaron las elecciones de 

Dignatarios de las Juntas de Acción 

Comunal y se visitaron 2 veces durante 

el año 2008 las Juntas de acción 

comunal, fortaleciendolas y 

capacitandolas. -2009. -Se realizò 

acompañamiento a las Juntas de Acciòn 

Comunal y se fortalecio la Asociación 

Agropecuaria del municipio, -2011. -Se 

realiza acompañamiento a las Juntas de 

Acciòn Comunal 

Nro de ciclos de 

fortalecimiento y 

capacitación 

realizados

4 2 1 1 4 $ 88.662 19.150$   22.200$      32.312$      3.040$     76.702$         100%

Reactivación y fortalecimiento del 

Consejo Municipal de Desarrollo 

Rural , como una instancia de 

participación ciudadana en las 

politicas locales del sector rural

2008.NA.-2009.NA 2010 NA 1 $ 450 -$                   0%

Legalización de 24 juntas de 

acción comunal y fortalecimiento y 

asesoría tecnico-metodologica a 

las existentes.

2008. Durante el año se le hicieron 2 

visitas a cada junta fortaleciendolas y 

capacitandolas. -2009. Hasta hoy se han 

legalizado todas las 23 juntas de acción 

comunal. 2010. Se lagalizaron 20 Juntas 

de Accion Comunal, 2011 Se continua 

con el proceso de fotalecimiento a las 

Juntas de Accion Comunal

Nro de juntas de 

acción comunal 

legalizadas

24 23 20 23 $ 12.450 4.750$        500$           5.250$           
 Ha estado en 

ejecución 
95,8%

Gestionar alianzas estratégicas 

con instituciones públicas o 

privadas del nivel regional y/o 

nacional, para fortalecer las 

acciones positivas a favor de la 

participación ciudadana efectiva

2008. Se realizaron alianzas y estrategias 

con la secretaría de participación 

ciudadana para el fortalecimiento de las 

Juntas de Acción Comunal.-2009.NA.2010 

NA

Nro de gestiones 

para alianzas y 

estrategias para el 

fortalecimiento de 

las juntas

0 X 2 $ 3.000 -$                   
 Se ha estado  

gestionando 
100%

Actualizar y difundir el manual de 

convivencia ciudadana en un 100% 

con la participación de la Policía 

Nacional.

2008. Se realizaron los diagnosticos por 

cada vereda para hacer los ajustes al 

documento base con el fin de proceder a 

su actualización y ajuste. Rubro 221711 -

2009, Se dio continuidad a la recoleccion 

de informacion  -2010 Evaluacion de la 

informacion recaudada y se estructuro el 

plan de socializacion comunitaria, -2011 

Socializacion de evidencias analizadas y 

valoracion del documento final.

Porcentaje de 

apoyo en la 

actualización y 

difución del 

manual de 

convivencia.

100 X X X X 70% $ 1.000 1.775$     12.000$   13.775$         

 Cronograma de 

ejecucion segund 

semestre del 2011 

70%

Campañas para la promoción de la 

sana convivencia de la población, 

la resolución pacifica de conflictos 

y el buen trato al interior de la 

familia y la sociedad

2008.Se realizaron 4 charlas en los 3 

corregimientos y en la zona urbana. -

2009. Se reunieron las juntas de Acción 

Comunal para  resolución pacifica de 

conflictos, buscando que las 

comunidades pacificamente sean capaz 

de arreglar las diferencias que surjan 

entre ellas.- 2010 Se brindaron 2 charlas 

a la comunidad sobre resolucion pacifica 

de conflictos, 2011 Se realizaron 

campañas para la promoción de la sana 

convivencia de la población, la 

resolución pacífica de conflictos y el 

buen trato al interior de la familia y la 

sociedad, se adelanta proceso de 

contratacion para la adqusicion de 

camaras de seguridad en puntos 

estrategicos del municipio buscando 

garantizar la eficaz reaccion de la fuerza 

publica

Nro de campañas o 

charlas realizadas 

para la resolución 

pacifica de 

conflictos.

8 2 2 2 6 12 $ 2.510 860$        700$           450$           2.010$           
 Lo hizo 

directamente la 

Inspección 

160%

Continuidad del convenio para la 

prestación de los servicios del 

centro de reclusión

2008. Entrega de 2 galones de pintura y  

kit de botiquines de primeros auxilios 

como colaboración al centro de 

reclusión. -2009.NA. 2010 NA 2011 Se ha 

realizado gestin para consecucion de 

recursos o materiales con el fin de 

realizar convenio con el IMPEC

Porcentaje de 

continuidad del 

convenio

100 X X 100% $ 24.400 -$                   100%

Fortalecimiento del 100% de la 

capacidad operativa de la 

comisaría de familia

2008. Contratación de la Psicologa. -

2009. Se fortaleció en un 80% ya que se 

hicieron capacitaciones tanto en las 

escuelas rurales como en la Institución 

Educativa Juan Pablo Gomez Ochoa y a 

grupos organizados. 2010 Se contrato 

una sicologa, una trabajora social para 

realizar capacitaciones y asesorias a la 

comunidad, 2011 Sosteniblidad de los 

procesos adelantados por la comisaria y 

gestion de recursos para la contratacion 

del grupo interdisciplinario

Porcentaje de 

fortalecimiento de 

la capacidad 

operativa tanto en 

la zona rural, como 

en el municipio

100 80 100 100 100% $ 500 57.473$   37.488$      7.263$     102.224$       

 La comisaría hizo 

las capacitaciones 

en la zona rural  y 

en la zona urbana 

con la ayuda de la 

Psicologa 

Elizabeth Lemus 

100%

35%
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100%

PARTICIPACION COMUNITARIA Y 

GESTION DEL DESARROLLO
19%

PROGRAMA DE 

ATENCION 

INTEGRAL PARA 

EL 

FORTALECIMIENT

O DE LAS 

ORGANIZACIONES 

Y LA 

PARTICIPACION

19,00%

FORTALECIMIENT

O Y 

ARTICULACIÓN DE 

LA 

PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

14,8%

SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 10% 10,00%
CONVIVAMOS 

MEJOR
10,1%



Formulación e implementación del 

100% del plan de prevención y 

atención de desastres

2008. Se actualizó el plan de prevención 

y atención de desastres, asi mismo se 

socializó y se conto con el apoyo del 

SGP. -2009. Esta formulado pero falta 

implementarlo. -2010 Se actualizo y entro 

en funcionamiento del comité de 

atencion de desastres CLOPAD, -2011 

Continua activo del CLOPAD, dada los 

problemas inminentes causados por el 

fenomeno de la ola invernal, Disminución 

de la vulnerabilidad de la población a 

riesgos y amenazas, a través de 

actividades de prevención, mitigación y 

atención oportuna de eventos de este 

tipo, se realizaron jornadas de Atención y 

prevención de desastres, brindando 

ayuda humanitaria a 78 damnificados que 

resultaron afectados por ola invernal 

2010-2011, con una inversión por parte 

del municipio de $15.496.000 con apoyo 

de la Cruz Roja y Ecopetrol y el Dane, 

adquisicion de 18 radios con destino al 

fortalecimiento de la RED de apoyo 

municipal destinado a cada una de las 

veredas con enlace permanente con la 

Policia Nacional y la Secretaria de 

Planeacion 

Porcentaje de 

formulación e 

implementación 

del plan 

100 X 50 100 100% $ 500 1.000$     4.965$     5.965$           100%

Seguimiento y monitoreo a los 

casos detectados de violencia 

intrafamiliar, para tomar acciones 

pertinentes.

2008. Capacitación a 30 lideres 

comunitarios en temas relacionados con 

violencia intrafamiliar, maltrato infantil y 

abuso sexual. -2009. Se realizó 

seguimiento a los casos detectados por 

violencia intrafamiliar y se ha logrado el 

concepto de la no violencia intrafamiliar 

en los hogares; Esto según convenio Nro 

2009-CF-38-0036 realizado entre la 

Administración Mpal y la Gerencia de 

Infancia y Adolescencia de la 

Gobernación de Antioquia. 2010 Se 

realizó seguimiento a los casos 

detectados por violencia intrafamiliar en 

los hogares brindandoles ayuda 

pertinente atraves de la personeria, 

sicolaga y trabajadora social 2011. Se dio 

continuidad y apoyo permanente a todos 

los procesos radicados ante ese 

despacho

Porcentaje de 

seguimiento a 

casos detectados 

de violencia 

intrafamiliar

100 20 50 80 80% $ 24.400 17.350$   14.017$      23.826$      55.193$         80%

Apoyo a la gestión para la 

adquisición de vehículos de 

dotación a la fuerza pública y 

cuerpo de Bomberos

2008. Se buscó apoyo con la 

Gobernación logrando la dotación de una 

camioneta para la PONAL y 2 Motos y se 

realizo la solicitud de un emprestito para 

la adquisicón de la máqina de bomberos.-

2009. Para la adquisición del carro de 

Bomberos, se ha gestionado para el 

retorno de mencionado vehiculo al 

municipio,  falta poco pago para traer 

dicho vehículo; para la adquisicón se 

hizo un impresttito con el IDEA por un 

valor de $80.000.000 de los cuales se 

destinaron $50.000.000 para la compra 

del carro de bomberos y el resto para la 

adecuación de la Sede de la Estacion de 

Bomberos, 2011 Mantenimiento y 

suministro de combustible del parque 

automotor adquirido, se adelanto 

proceso de adquisicion de 2 motocicletas 

con destino a la fuerza publica

Porcentaje de 

avance en la 

gestión

100 X X X X 100% $ 500 60.000$      40.000$   100.000$       100%

TOTAL 100% 100% 98,00% -$                   91,10%

Incrementar la gestión ante 

entidades públicas y privadas para 

fomentar y apoyar las 

microempresas, famiempresas y 

empresas asociativas de trabajo.

2008. Se fortalecieron tres (3) empresas 

con Ayuda del Sena y de la Coorporacion 

"Vamos Mujer"-2009. Se crearon tres (3) 

empresas de panadería, repostería y 

eleboración de arepas para la asociación 

de mujeres de Caramanta AMUCAR, 

cofinanciación con la Secretaría de 

equidad y genero de la gobernación. 

2010 Acompañamiento a la Asociacion 

de Mujeres AMUCAR

Nro de empresas 

asociativas de 

trabajo creadas y 

fortalecidas

8 X X 6 $ 0 2.000$     23.000$      25.000$         90%

Redes de comercialización 

fomentadas y consolidadas

2008. Se han realizado capacitaciones 

para el Buen Manejo del Cultivo Cada dos 

(2) meses, ademas de un seguimiento 

Continuo, evaluando los planes de 

trabajo de cada Cultivo de Aguacate. 

Además se fomento la comercialización 

de la ASAP. -2009. Con la Secretaría de 

Agricultura del Departamento se firmó un 

convenio con el municipio para la 

implementación y comercialización de 25 

hectareas de aguacate. -2010.Apoyo y 

asesoria a los productores 

agropecuarios, -2011. Se continua con el 

apoyo y asesoria a los productores 

agropecuarios

Nro de redes de 

comercialización 

consolidadas

2 X X 2 $ 0 123.000$    123.000$       100%

35%
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100%

SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 10% 10,00%
CONVIVAMOS 

MEJOR
10,1%

25%
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100%
100%

DESARROLLO 

SOSTENIBLE Y 

PRODUCTIVIDAD

95,00%

1. FORMACIÓN 

PARA LA 

PRODUCTIVIDAD.                     

2. 

FORTALECIMIENT

O INTEGRAL PARA 

LA 

ASOCIATIVIDAD.                        

3. EMPRESAS CON 

RENTABILIDAD 

SOCIAL

102,5%



Gestión para el establecimeinto de 

empresas agroindustriales

2008. Formulación del Proyecto 

Mejoramiento del  Trapiche Comunitario. -

2009. Se fortaleció la agroindustria 

panelera las delicias de la vereda la 

Sirena mediante el mejoramiento de su 

empresa panelera, convenio con la 

Secretaría de Agricultura. 2010 se 

fortalecio la Agroindustria panelera de la 

vereda La Sirena, 2011 Se liquido el 

convenio de adcuacion de la 

Agroindustria panelera de la vereda La 

Sirena

Nro de empresas 

agroindustriales 

fortalecidas en el 

municipio

2 X X 1 $ 0 56.000$      56.000$         50%

Cualificación de mano de obra 

local

2008.Asistencia Técnica -2009.Asesoria y 

asistencia técnica. -2010  Asesoria y 

asistencia técnica, -2011 Asesoria y 

asistencia técnica a productores 

campesinos agropecuarios

Número de 

personas 

beneficiarias

400 300 $ 12.672 9.672$        5.658$     15.330$         75%

Implementación de un plan de 

seguridad Alimentaria que cubra a 

las familias en Acción y a las 

mujeres Jefes de Hogar.

2008. Ejecución de 43 Huertas Caseras 

en el Corregimiento de Sucre. -2009. 

Implementación de 200 huertas caseras 

con la coofinanciación de Fao - maná.  

2010 Apoyo a las familias beneficiarias 

de las huertas caseras, 2011 Apoyo a las 

familias del area urbana y rural para la 

implementacion de huertas caseras

Nro de huertas 

caseras 

implementadas en 

coofinanciación 

con Fao-maná

100 X X 243 $ 25.000 20.000$   60.000$      9.800$        89.800$         100%

Apoyo al caficultor Caramanteño 

en la renovación de sus cafeteras

2008. Renovacion de 200.000 Nuevos 

Almacigos en las Veredas del Municipio. - 

2009. Con el apoyo del comité de 

cafeteros se han renovado 400.000 

almacigos cafeteros en todo el 

municipio. 2010 Con el apoyo del comité 

de cafeteros se han renovado 200.000 

almacigos cafeteros en todo el 

municipio, -2011 Se continua con la 

renovacion de los almacigos cafeteros a 

traves de asistencia tecnica y entrega de 

insumos (bolsas, semilla)

Nro de 

renovaciones 

cafeteras en apoyo 

al caficultor 

caramanteño

700.000 200.000 400.000 200.000 150.000 950.000 $ 34.250 5.000$     10.000$      751$           15.751$         240%

Gestionar proyectos productivos 

para las comunidades organizadas 

del municipio

2008. NA. -2009. Renovacion cafera, 

Estufas eficientes, huertas caseras, 2010. 

Construccion de 80 estufas eficientes, 

Establecimiento de 200 Huertas caseras, 

mejoramiento de trapiches paneleros, -

2011 Asistencia técnica continua a 

productores, compra de lote para el 

proyecto siembra  en la vereda San Jose 

La Guaira

Nro de  proyectos 

productivos 

gestionados

3 4 $ 0 29.100$   29.100$         100%

Plan Estratégico para el Desarrollo 

Turistico subregional 

implementado

2008.NA.-2009.NA. -2010 NA $ 0 -$                   0%

Gestión para la promoción del 

territorio con enfoque en el 

posicionamiento del eco turístico, 

ante sectores públicos y privados.

2008.NA.-2009. Se ha estado adelantando 

la gestión para la recuperación del 

sendero ecológico Alto de los 

Compadres, en busca de promover el 

desarrollo turistico local, este se ha 

estado gestionando con Corantioquia y la 

Secretaría del medio ambiente. 2010 NA

No. de portafolios 

promocionados
X $ 0 -$                   0%

Gestión para la inversión en 

infraestructura vial y de servicios.
2008.NA.-2009.NA. 2010 NA $ 0 -$                   0%

TOTAL 100% 100,00% 100,00% -$                   102,46%

Implementación del nuevo EOT

2008. NA.-2009. Se terminó de pagar el 

contrato Nro. 008 del 2007 Revisión EOT. 

2010 EOT formulado pero esta en 

revision, 2011 EOT formulado y se 

encuentra en revision

Porcentaje de 

avance del EOT
100 X 75 75% $ 15.498 6.578$        6.578$           75%

Gestión de compra de áreas para 

proyectos de desarrollo

2008.NA.-2009.NA, 2011 Adquision del 

lote para establecimiento del proyecto 

siembra en donde se beneficiaran 15  

familias madre cabeza de hogar

$ 40.000 -$                   0%

Implementar el Plan turístico 

Subregional en un 40%
2008.NA.-2009.NA. 2010 NA 100 $ 0 -$                   0%

Gestionar la construcción de 

miradores turisticos sobre la 

región de río cauca.

2008.NA.-2009.NA. 2010 NA 3 $ 0 -$                   0%

Adopción y aplicación de 

actualización catastral urbana y 

rural.

2008. En el 2007 se inicio el proceso y en 

el 2008 entro en vigencia la actualizacion 

catastral urbana -2009. Entro en vigencia 

la actualizacion catastral rural Credito 

con el IDEA. 2010 NA

Porcentaje en la 

adopción y 

apicación de la 

actualización 

catastral, tanto en 

la zona urbana 

como en la rural

100 65 X 100% $ 64.384 50.410$   4.119$        2.994$        57.523$         100%

Aplicación del Plan Especial de 

Patrimonio
2008.NA.-2009.NA 2010 NA 100 $ 0 -$                   0%

Formular e implementar primera 

etapa del plan de contigencia para 

la actividad minera

2008.NA.-2009.NA 2010 NA 100 $ 1.000 -$                   0%

Disminución de la vulnerabilidad 

de la población a riesgos y 

amenazas, a través de actividades 

de prevención, mitigación y 

atención oportuna de eventos de 

este tipo.

2008.NA.-2009.NA 2010 Jornadas de 

Atención y prevencion de desastres, 

atención a 78 damnificados por ola 

invernal, 2011 Jornadas de Atención y 

prevencion de desastres, atención a 78 

damnificados por ola invernal

Numero  de 

eventos de 

prevención 

mitigación y 

atención oportuna 

realizados con la 

población

10 4 5 6 15 $ 20.300 4.596$     7.600$        3.300$        15.496$         150%

Aumentar en un 10% la oferta de 

espacio público efectivo mediante 

la gestión para la construcción de 

parques, plazas y zonas verdes

2008.NA.-2009 2010 Instalacion de 3 

nuevos parques infantiles en los 3 

corregimientos bajo la modalidad de 

gestion, 

100 $ 0 -$                   0%

Remodelación del Parque Principal

2008. NA.-2009. Realización del 

levantamiento topográfico y diseños del 

parque principal del municipio. 2010 NA

No. de proyectos 

formulados 
4 X 1 $ 0 13.000$      13.000$         0%

25%
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100%
100%

DESARROLLO 

SOSTENIBLE Y 

PRODUCTIVIDAD

95,00%

1. FORMACIÓN 

PARA LA 

PRODUCTIVIDAD.                     

2. 

FORTALECIMIENT

O INTEGRAL PARA 

LA 

ASOCIATIVIDAD.                        

3. EMPRESAS CON 

RENTABILIDAD 

SOCIAL

102,5%

DESARROLLO 

ECO-TURÍSTICO
5,00%

PROMOCIÓN DEL 

DESARROLLO 

ECOTURÍSTICO DE 

LA LOCALIDAD

0,0%

30%
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100%

INFRAESTRUCTURA FISICA

Optimizar el uso racional de la 

infraestructura colectiva de manera 

coherente, de acuerdo a la demanda 

efectiva requerida  por el municipio.

90,00%

GESTION DEL 

TERRITORIO
7,00%

1. 

IMPLEMENTACIÓN 

DE PROYECTOS 

DE CORTO PLAZO 

DEL EOT.              

2. ACTUALIZACIÓN 

CATASTRAL.                     

3. FORMULACIÓN 

E 

IMPLEMENTACION 

DE 

INSTRUMENTOS 

DE GESTIÓN.                       

4. 

FORTALECIMIENT

O DEL CLOPAD

2,8%

MAS ESPACIO 

PUBLICO PARA 

CARAMANTA

8,00%

1. 

INCORPORACIÓN 

DEL PLAN 

ESPECIAL DE 

PATRIMONIO.                   

2. CONSTRUCCIÓN 

DE OBRAS DE 

INFRAESTRUCTUR

A DE CORTO 

PLAZO DEL EOT

1,4%



Gestión para la implementación de 

nuevos parques infantiles y el 

mantenimiento de los existentes

2008. Mantenimiento de los parques 

infantiles existentes en el Municipio. -

2009. Mantenimiento de los parques 

infantiles existentes en el Municipio.2010 

Instalacion de 3 nuevos parques 

infantiles en los 3 corregimientos bajo la 

modalidad de gestion, ademas del 

mantenimiento de los existentes, 2011  

mantenimiento continuo de las zonas 

verdes y parques  existentes en el 

municipio

Nro de parques 

con mantenimiento
19 3 3 $ 5.000 -$                   70%

Generación de incentivos 

económicos para apoyar la 

conservación de los inmuebles 

contenidos en el Plan especial de 

patrimonio mediante exenciones 

tributarias.

2008.NA.-2009.NA 2010 NA $ 0 -$                   0%

Gestión de recursos para el 

mejoramiento del centro para el 

desarrollo de la Gobernabilidad 

(Alcaldía Municipal)

2008. Se inicio con el trámite para la 

concecución de recursos. -2009. Se 

gestionó recursos para el mejoramiento 

de la alcaldía mediante convenio 

interadministrativo de cooperación Nro 

183 del 2009 celebrado entre el ministerio 

del interior y de justica, FONSECON y el 

municipio.  2010 Se ejecuto el convenio 

de 1cooperacion Nro 183-2009, 2011 Se 

liquido el convenio de cooperacion Nro 

183-2009

Nro de convenios 

presentados para 

la gestión de 

recursos de 

mejoramiento del 

centro de 

desarrollo para la 

Gobernabilidad 

1 X X 1 $ 0 836.799$    836.799$       100%

Mantenimiento de la 

infraestructura fisica de edificios 

públicos y sedes administrativas.

2008.NA.-2009.NA. 2010 NA 100 $ 0 -$                   0%

Diseño y construcción del centro 

para la convivencia
2008.NA.-2009.NA. 2010 NA 1 $ 0 -$                   0%

Mejoramiento de  infraestructura 

en centros de salud de la zona 

rural

2008.NA.-2009.NA. 2010 NA 3 $ 0 -$                   0%

Terminación de construcción del 

Aula múltiple y un gimnasio de la 

Institución Educativa Juan Pablo 

Gómez Ochoa

2008. Se continuo con la gestión de la 

Administración anterior ante la 

Gobernación y la Escuela de Gobierno. -

2009. Se ha logrado avanzar en la 

construcción del Aula múltiple y del 

gimnasio. 2010 Se logro terminar la 

construccion del Aula Multiple y el 

Gimnacio, 2011 Se encuentra en 

operatividad el Aula Multiple y el 

gimnacio, dotacion de equipos para el 

gimnacio 2 fonendoscopio, 2 

tensiometro, 3 minicomponente, 18 balon 

gimnastico pequeno y grande para 

pilates, 40 mancuernas, 43 banda 

elastica, 3 botiquin completo, 3 maquinas 

multifuncional, 8 maquiqnas elipticas, 8 

bicicletas de spinning, 7 caminadores de 

banda

Porcentaje de 

avance de la 

construcción del 

Aula múltiple y 

gimnasio

100 X X 100% $ 0 420.306$    420.306$       100%

Gestión de recursos para la 

primera etapa de mantenimiento y 

ampliación de la casa de la cultura 

Luis María Sánchez (casa donde 

funcionó la escuela "Francisco 

Montoya Kennedy"

2008.NA.-2009.NA. 2010 NA 1 $ 0 -$                   0%

Gestión de recursos para la 

construcción, mejoramiento y 

adecuación de infraestructura 

deportiva urbana y rural 

(Reparación de la Piscina 

Municipal, traslado de unidad 

deportiva urbana por falla 

geológica, adecuación de canchas 

de fútbol rural, mantenimiento de 

placas deportivas rurales)

2008. NA. -2009. Construcción de obras 

varias en la Piscina Municipal, 

Contratista ALGERCON LTDA R por un 

valor de $20.000.000 con Indeportes-

Antioquia y $4.997.726 el municipio.  

2010 Mantenimiento a escenarios 

deportivos, 2011 Mantenimiento continuo 

a los escenarios deportivos del área 

polideportiva cubierta en el 

corregimiento de Sucre, con una 

inversión de $180.419.800

No. de proyectos 

presentados y 

gestionados

3 X X 1 $ 2.000 24.997$      8.519$        3.544$     37.060$         80%

Gestión de recursos para el Diseño 

y construcción del 100% del centro 

para el manejo y comercialización 

de la carne.

2008.NA.-2009.NA. 2010 NA 1 $ 0 -$                   0%

Dotación de la infraestructura 

complementaria para el 

funcionamiento de los trapiches 

comunitarios

2008. NA.-2009. Se complementó la 

agroindustria panelera de la vereda la 

Sirena, mediante el mejoramiento de la 

empresa panelera convenio hecho con la 

Secretaría de Agricultra. 2010 

Adecuacion del trapiche propendiendo 

por el cumplimiento de la normatividad 

exigida, 2011 Adecuacion del trapiche 

comunitario La Sirena propendiendo por 

el cumplimiento de la normatividad 

exigida

Nro de trapiches 

beneficiados
100 X 1 $ 40.007 56.000$      18.743$      74.743$         70%

Construcción y dotación del Hogar 

Múltiple para la atención a la 

primera infancia

2008. Obra en construcción. -2009.Obra 

en construcción. 2010 Obra culminada y 

recibida a satisfaccion, 2011 Hogar 

Multiple funcionando y se contrato 

personal para la atencion del mismo

Porcentaje de 

avance en la 

construcción y 

dotación del hogar 

múltiple.

100 X X 100% $ 1.404.942 9.234$        1.371.742$ 1.380.976$    
 Obra cofinanciada 

por el ICBF 
100%

Mejoramiento de la infraestructura 

física del sector educativo 

(restaurantes escolares, 

ciudadelas educativas, etc) bajo el 

mecanismo de gestión.

2008. Se hizo mantenimiento y 

adecuación de infraestructura de las 

escuelas Palmichal y Cañas. -2009. 

Mantenimiento I.E Alegrías. 2010 

Estudios disenos para la construccion de 

aulas en la  institucion educativa Alegrias

Nro de escuelas a 

las cuales se les 

hizo 

mantenimiento y 

adecuación

3 X X 3 $ 0 11.983$   14.891$      12.000$      38.874$         50%

Gestionar recursos para la 

construcción de la morgue 

Municipal

2008.NA.-2009.NA. 2010 NA 1 $ 2.000 -$                   0%

30%
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100%

INFRAESTRUCTURA FISICA

Optimizar el uso racional de la 

infraestructura colectiva de manera 

coherente, de acuerdo a la demanda 

efectiva requerida  por el municipio.

90,00%

MAS ESPACIO 

PUBLICO PARA 

CARAMANTA

8,00%

1. 

INCORPORACIÓN 

DEL PLAN 

ESPECIAL DE 

PATRIMONIO.                   

2. CONSTRUCCIÓN 

DE OBRAS DE 

INFRAESTRUCTUR

A DE CORTO 

PLAZO DEL EOT

1,4%

MAS 

EQUIPAMIENTO 

PÚBLICO PARA 

CARAMANTA

20,00%

CONSTRUCCIÓN Y 

MEJORAMIENTO 

INTEGRAL DE 

INFRAESTRUCTUR

A EN 

EQUIPAMIENTO 

DE USO PÚBLICO

8,0%



Gestionar recursos para la 

construcción de la sede de 

bomberos

2008.NA.-2009.NA. 2010 NA 1 $ 0 -$                   0%

Gestión de recursos para el 

mantenimiento de la 

infraestructura del hogar juvenil 

campesino

2008.NA.-2009.NA. 2010 NA 1 $ 0 -$                   0%

Gestión de recursos para la 

conservación de la Iglesia como 

patrimonio cultural y 

arquitectónico

2008. NA.-2009. Gestión para la 

Restauración del templo la inmaculada 

Concepción primera etapa. 2010 NA, 2011 

Restauracion de la cubierta de la nave 

lateral del templo de la inmaculada 

Concepcion atraves de convenio de 

asociacion 2011-SS-15-0271 

No. de proyectos 

gestionados
X 1 $ 0 -$                   100%

Gestión para la terminación de la 

pavimentación vía Caramanta-

Valparaíso

2008.NA.-2009. Tramites ante el ente 

Departamental y Nacional con el fin de 

gestionar la terminación de la 

pavimentación hasta el casco urbano del 

municipio. 2010 Terminación parcial de la 

pavimentacion de lavia Valparaiso 

Caramanta

Nro de kilometros 

pavimentados bajo 

la modalidad de 

gestión

X X 115 $ 0 -$                   

 Cofinanciación del 

100% por el 

INVIAS, Plan 2500 

97%

Gestión para la Pavimentación y 

adecuación de vías en el área 

urbana.

2008. Se gestionó recursos ante la 

Secretaría de Participación Ciudadana 

por un valor de $220.000.000. - 2009. Se 

gestionó un convenio interadministrativo 

por un valor de $995.120.313 con la 

Secretaría de Infraestructura. 2010 

Pavimentacion de vias urbanas

Nro de metros 

cuadrados 

pavimentados de 

vías del area 

urbana

34.000 X X 11.333 $ 4.666.000 2.333.000$ 1.189.146$ 3.522.146$    100%

Mantenimiento de vías 

secundarias y terciarias

2008. Mejoramiento de vías terciarias 

según del programa de inversión PIR 

2008  (Barroblanco). -2009. Se financió 

con Invías recursos para el mejoramiento 

de las vías rurales (Sucre y Manzanares). 

2010 Mantenimiento de las vias terciarias 

y secundarias, 2011 Rehabilitación de la 

vía terciaria que conduce al 

corregimiento de Barroblanco debido a 

las afectaciones de la fuerte ola invernal, 

por un valor de $235.081.225, en 

convenio con el Fondo Nacional de 

calamidades subcuenta Colombia 

Humanitaria, Pavimentación en concreto 

rígido de la Carrera 18 Fundadores entre 

las Calles 19 Girardot y 18 La Pola, zona 

Urbana del Municipio, en convenio con la 

Gobernación de Antioquia, secretaria de 

Infraestructura y el municipio, con una 

inversión de 8.600.000, y adecuacion de 

la calle 16 Berrio con aportes del 

municipio y la comunidad y se realiza el 

mantenimiento a los caminos veredales 

que intercomunican con la cabecera 

municipal, Mantenimiento de 38 km de 

vías secundarias y terciarias, a través del 

Programa de Inversión PIR, y a través de 

la Gobernación, INVIAS, con una 

inversión de $550.951.000

No. de kilometros 

con mantenimiento
38 X X X 38 $ 684.109 50.000$   204.838$    296.113$    560.000$ 1.110.951$    100%

Construcción apertura de las vías 

Alegrías, La Sirena, San Pablo, 

Palmichal.

2008.NA.-2009.NA 2010 NA, 2011 NA
Kilometro de vias 

construidas
1 $ 0 -$                   0%

Reactivación de la operación del 

cable aéreo veredas la Unión-El 

Balso bajo la modalidad de gestión

2008.NA.-2009.NA 2010 NA, -2011 NA
Numero de cables 

funcionando
1 $ 6.000 -$                   0%

Ejecución de la segunda y tercera 

etapa del Plan Maestro de 

Acueducto y alcantarillado

2008. Terminación de la ejecución de la 

obra. Se cofinanció con el Departamento 

de Antioquia, Departamento 

Administrativo de Planeación y Gerencia 

de Servicios Públicos.  - 2009. Se entrega 

y liquida el contrato.2010 NA, 2011 Se 

encuentra en ejecucion la tercera etapa 

de acueducto y alcantarillado en el 

municipio y el corregimiento de Alegrias, 

alcantarillados en las veredas La 

Esmeralda, San Pablo, La Cascada, 

Aguadita Grande, Buenos Aires, San 

José La Guaira, La Frisolera y los 

corregimientos de Sucre y Alegrías del 

municipio de Caramanta, a través de 

convenio de cooperación y apoyo entre 

el municipio y las Juntas de Acción 

Comunal, con una inversión de 

$33.754.124, Mantenimiento y reparación 

del acueducto multiveredal del 

corregimiento de Sucre, zona rural del 

Municipio de Caramanta, través de 

convenio de cooperación y apoyo entre 

el municipio y las Juntas de Acción 

Comunal, con una inversión de 

$4.336.400

Numero de 

viviendas 

conectadas

955 x x x 955 $ 315.415 493.373$ 493.373$       100%

Descontaminar las aguas servidas 

del area urbana mediante la 

construcción de 1 planta de aguas 

residuales (sector cementerio)

2008. Se construyó la planta para aguas 

residuales en el sector Cementerio y se 

cofinanció con  Corantioquia. -2009 NA -

2010 NA, -2011 NA

Nro de plantas 

consturídas para el 

recogimiento de 

aguas residuales

1 X 1 $ 74.000 75.147$   75.147$         100%

30%
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100%

INFRAESTRUCTURA FISICA

Optimizar el uso racional de la 

infraestructura colectiva de manera 

coherente, de acuerdo a la demanda 

efectiva requerida  por el municipio.

90,00%

MAS 

EQUIPAMIENTO 

PÚBLICO PARA 

CARAMANTA

20,00%

CONSTRUCCIÓN Y 

MEJORAMIENTO 

INTEGRAL DE 

INFRAESTRUCTUR

A EN 

EQUIPAMIENTO 

DE USO PÚBLICO

8,0%

MAS 

CONECTIVIDAD 

LOCAL Y 

REGIONAL

10,00%

1. CONTRUCCIÓN 

Y ADECUACIÓN DE 

VIAS PRIMARIAS. 

2. CONSTRUCCIÓN 

Y ADECUACIÓN DE 

VIAS 

SECUNDARIAS Y 

TERCIARIAS

5,9%

SERVICIOS 

PUBLICOS CON 

CALIDAD PARA 

TODOS

15,00%

CONSTRUCCIÓN Y 

MEJORAMIENTO 

INTEGRAL DE 

SERVICIOS 

PÚBLICOS

10,7%



Construcción de los 3 acueductos 

de Palmichal, Corozal y El Balso

2008. Gestión ante la gerencia de 

servicios públicos para la terminación de 

obras. -2009. Los tres (3) acueductos se 

construyeron,  y se cofinanció con el 

Dpartamento Administrativo y Gerencia 

de Servicios P\úblicos y el Municipio de 

Caramanta. 2010 NA, 2011 NA

Nro de acueductos 

construídos en el 

area rural

3 X X 3 $ 446.510 257.581$ 258.481$    516.062$       100%

Implementación de 100 UNISAFAS 

y pozos sépticos en zona rural
2008.NA.-2009.NA. 2010 NA,  2011 NA

Numero de pozos y 

unisafas 

construidas

300 $ 197.000 -$                   0%

Estudio de la factibilidad para la 

creación de empresa de servicios 

públicos

2008.NA. - 2009. Se efectuo el contrato de 

prestación de servicios profesionales 

Nro. 005 cuyo objeto es realizar la 

transformación empresarial para la 

prestación de servicios públicos 

domiciliarios de acueducto, 

alcantarillado y aseo en el municipio de 

Caramanta. 2010. Entra en 

funcionamiento la Empresa de Servicios 

publicos, 2011 Esta operando la Empresa 

de servcios publicos Servicaramanta

Nro de estudios de 

factibilidad hechos 

para la creación de 

la empresa de 

servicios públicos

1 X X 1 $ 19.600 19.600$      19.600$         100%

Fortalecimiento e implementación 

del plan de manejo integral de 

residuos sólidos

2008.  Se hizo la adecuación de una 

trinchera y se obtuvo el gasto por medio 

del PGIRS. -2009. Dotación de 142 

canecas en las instituciones educativas y 

en sitios estratégicos del municipio. 

Sensibilización a la comunidad, trabajo 

con los grupos veedores ambientales del 

municipio y del corregimiento Alegrías, 

Concurso de reciclaje en la Institución 

educativa del Municipio y del 

corregimiento Alegrías, Cuñas radiales, 

Pantallasos en el canal comunitario, 

Capacitación a los operarios del relleno, 

sobre los nuevos materiales reciclables 

Acompañamiento en la recogida de 

basura por la rutas del 

municipio.Vigilancia de la disposición 

final de los residuos, Adecuación de la 

nueva trinchera en el centro de reciclaje 

el Jardín, Limpieza a fuentes de agua y 

reforestación a microcuencas. 

Mantenimiento del centro de acopio de 

reciclaje el Jardín, Regalo de bonos al 

presentar los residuos 

solidos.Recolección selectiva y control 

de plagas. Las canecas fueron 

compradas con recursos propios del 

municipio mediante el rubro 221415 

Proyecto de manejo integral de 

Residuos.2010 Recolección y disposicion 

de residuos solidos, capacitaciones por 

las cuadras, entrega de inmanados 

indicando forma adecuada de separacion 

en sitio, 2011 Recolección y disposicion 

Numero de 

toneladas 

dispuestas

84 78 84 100% 7.500$     89.140$      63.000$      28.364$   188.004$       100%

Adquisición de lote para la 

creación de escombrera municipal
2008.NA.-2009.NA. 2010 NA, 2011 NA

Numero de 

escombreras 

municipal 

implementada                           

1 $ 4.000 -$                   0%

Estudio y localización de viviendas 

en zonas de alto riesgo

2008. Se hizo una identificación y 

localización de viviendas en zona de alto 

riesgo con el comité local de prevención 

y atención de desastres acta 10 de 

Diciembre del 2008. -2009. NA. 2010 NA, 

2011 NA

Porcentaje en 

estudio y 

localización de 

viviendas en zonas 

de alto riesgo

X $ 0 -$                   100%

Reubicación de viviendas en 

zonas de alto riesgo (Vereda 

Chirapotó)

2008.NA.-2009.NA  -2010 NA, 2011 NA

Numero de 

viviendas 

rehubicadas

1 $ 0 -$                   0%

Construcción de viviendas nuevas, 

mediante convenios de 

cooperación con otras entidades

Formulacion de proyectos de vivienda 

por un valor de $40.000 millones, 

Construcción de 110 viviendas nuevas en 

la zona rural, a través del convenio del 

Comité Departamental de Cafeteros, la 

Dirección Nacional de Regalías, la 

Gobernación de Antioquia y el Municipio, 

Mejoramiento de 58 viviendas en la zona 

urbana, con una inversión de  

$399.836.560. en convenio firmado con el 

FONVIVIENDA, VIVA, Municipio y la 

Comunidad, Mejoramientos de 30 

viviendas de Interés Social, en la zona 

rural del municipio de Caramanta 

Antioquia, con una inversión de 

$150.000.000, en ejecución, 

Reconstrucción de cinco (5) viviendas 

afectadas por temporada invernal en la 

zona urbana y rural del municipio de 

Caramanta, en convenio firmado con el 

DAPARD, con una inversión de 

$30.259.926, bajo la modalidad de 

gestión 

Nro de viviendas 

construídas 
150 110 88 198 $ 1.113.282 1.229.024$ 549.836$    1.778.860$    80,0%

Preservación de los bosques de la 

microcuenca Quebrada el Molino 

en la Vereda Los Olivales

2008. NA.-2009. Se ha estado realizando 

la reforestación de la microcuenca el 

molino gracias a un convenio con 

Corantioquia 2010 NA, 2011 NA

Nro de 

reforestaciones 

hechas en 

microcuencas

5 2 3 5 $ 80.512 59.412$      59.412$         100%

Intervención integral de las 

microcuencas mediante la 

Formulación e implementación de 

los planes de Ordenación y Manejo 

(POMCA)

2008.NA.-2009. Hay creados 4 Pomcas en 

el municipio gracias a un convenio con la 

Secretaría de Ambiente de la 

Gobernación. 2010 NA, 2011 NA

Nro de Pomcas 

creadas 
4 4 4 $ 0 18.000$      18.000$         200%

Realización de estudio de areas de 

protección ambiental

2008.NA.-2009. En el EOT está 

contemplado esas amenazas, y éste esta 

en revisión . 2010 En el EOT está 

contemplado esas amenazas, y éste esta 

en revisión, 2011 En el EOT está 

contemplado la proteccion de esas areas 

y éste esta en revisión

Porcentaje estudio 

de consultoria 

realizado 

100 X $ 1.000 -$                   0%

30%
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100%

INFRAESTRUCTURA FISICA

Optimizar el uso racional de la 

infraestructura colectiva de manera 

coherente, de acuerdo a la demanda 

efectiva requerida  por el municipio.

90,00%

MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS 

NATURALES
10,00%

SERVICIOS 

PUBLICOS CON 

CALIDAD PARA 

TODOS

15,00%

CONSTRUCCIÓN Y 

MEJORAMIENTO 

INTEGRAL DE 

SERVICIOS 

PÚBLICOS

10,7%

VIVIENDA DIGNA  30,00%

CONSTRUCCION Y 

MEJORAMIENTO 

INTREGAL DE 

VIVIENDA

18,0%

CONSERVACION 

DEL BOSQUE DE 

NIEBLA

5,00%

                                                                        

1. FORMULACIÓN 

E 

IMPLEMENTACIÓN 

DE LOS PLANES 

DE ORDENACIÓN 

Y MANEJO DE 

MICROCUENCAS 

(POMCA).                          

2. ESTUDIOS 

COMPONENTE 

AMBIENTAL DEL 

EOT

3,8%



Realización de estudios para la 

determinación de zonas de 

amenaza por movimientos de 

masa e inundación

2008. NA.-2009. En el EOT está 

contemplado esas amenazas, y éste esta 

en revisión 2010 En el EOT está 

contemplado esas amenazas, y éste esta 

en revisión 

Porcentaje estudio 

de consultoria 

realizado 

100 X $ 1.000 -$                   0%

Capacitación para la protección de 

las microcuencas.

2008.Se realizaron Jornadas de Limpieza 

de Quebradas, Siembra de Arboles y 

Capacitaciones en pro del Medio 

Ambiente y las Microcuencas Locales. -

2009. Se han realizado capacitaciones 

con un grupo denominado Guardianes de 

la naturaleza.  2010 Capacitaciones para 

conservacion de fuentes hidricas, 2011 

NA

Numero de talleres 

a funcinarios y 

empleados

10 3 3 4 10 $ 920 1.000$     920$           1.920$           100%

Divulgación y sensibilización del 

entorno natural mediante 

campañas dirigidas a la 

comunidad

2008.NA.-2009. -2010 Educacion 

ambiental a jovenes y niños para 

conservacion de recursos naturales, 

disposicion adecuada de basuras, 2011 

NA

Numero de 

eventos realizados

4 3 3 $ 100 -$                   40%

Promoción para la conformación 

de organizaciones ambientales y 

fortalecimiento de los existentes

2008. Se Conformó el Grupo "Tu y yo 

somos Ambiente". -2009. Se conformaron 

dos (2) grupos de veedores ambientales 

en el municipio que hacen actividades en 

pro del medio ambiente. 2010 NA, 2011 

NA

Numero de 

organizaciones 

conformadas y 

fortalecidas

2 X X 3 $ 100 2.000$        2.000$           150%

Capacitación en técnicas de 

seguridad agroalimentaria, 

fundamentados en parámetros de 

producción limpia

2008.NA.-2009.NA. 2010 Capacitacion y 

asesoria en el proyecto de huertas 

caseras, 2011 Capacitacion y asesoria en 

el proyecto de huertas caseras

Numero de talleres 

a funcinarios y 

comunidad

10 9 9 $ 100 9.800$        9.800$           40%

TOTAL 100% 100,00% 100,00% -$                   55%

Formulación e implementación del 

Plan de comunicación pública.

2008. Adopción del plan de accion Gel-T 

para el municipio de Caramanta y 

designación de responsables para cada 

canal de la pagina Web, para desarrollar 

la estrategia Gobierno en linea Territorial, 

culminación fase de información 2008. -

2009. Se hicieron alrededor de 20 

informes de gestiòn por el canal, 

programas de institución por el canal, asi 

mismo por la página web cada 8 días de 

se le sube informacióny por la emisora 

se hacieron 20 entrevistas a funcionarios 

y preguntas diversas al público. 2010. 

Actualizacion de pagina web, gobierno 

en linea, -2011 Fortalecimiento a la 

emisora comunitaria, vinculacion al 

programa Gobierno en linea de 

conformidad con las disposiciones que 

regulan la materia

Porcentaje del Plan 

de comunicación 

pública formulado 

e implementado

X X X X 100% $ 0 39.000$      13.750$   52.750$         

 Herramientas 

comunicativas 

propias del 

municipio 

100%

Gestión ante entidades públicas o 

privadas del nivel regional, 

nacional o internacional para la 

presentación de  proyectos de 

inversión que requieren ser 

cofinanciados

 2008. Se presentaron proyectos los 

cuales requerían ser Cofinanciados asi: 

Educación: 1. Dotación de 3 bibliotecas 

rurales en los tres (3) corregimientos 

Alegrías, Sucre y Barroblanco. 2. 

Instalación de Internet escolar en 

instituciones educativas rurales 

(Alegrías, Barroblanco, Sucre, Aguadita 

Grande). 3. Dotación de 200 sillas nuevas 

para la sección primaria de la I.E. Juan 

Pablo Gómez Ochoa. SALUD: Convenio 

con la ESE Hospital San Antonio, para 

desarrollar actividades de Salud Pública, 

el cual incluye actividades de promoción 

de la salud, calidad de vida y prevención 

integral de los riesgos de salud. En estas 

actividades como meriendas saludables, 

foro saludable, entre otros $18.000.000. 

MUJER: 1. Aprobación del Proyecto 

Maquina de Arepas y Horno para tortas 

para la asociación de mujeres, con la 

Secretaría de Equidad de Genero. 2. 

Proyectos productivos con mujeres: 

Gallinas ponedoras, elaboración de 

arepas. ADULTO MAYOR: Suministro de 

prótesis orales parciales o totales a 59 

adultos mayores edentulos. CULTURA: 1. 

Presentación del proyecto ante el 

Ministerio de Cultura para la 

Modernización y actualización de la 

biblioteca municipal. 2. Convenio con 

Comfenalco de teatro, artes plásticas, 

danza, biblioteca y música. 3. Aprobación 

del proyecto para el fortalecimiento de la 

No. de proyectos 

presentados y 

cofinanciados

X X 25 $ 0 -$                   65%

Capacitación al 100% de los 

funcionarios de la Administración 

en la cultura de proyectos bajo la 

metodología General Ajustada

2008. Se hizo el contrato No. 07  por 

$5.000.000 con Angercon con el fin de 

estructurar en cuanto la actualización del 

manual de operaciones, capacitación y 

asesoría en la aplicación de la MGA. 

Versión 2. -2009. NA. 2010 Capacitacion a 

funcionarios por parte de Planeacion 

departamental en manejo de la 

metodologia MGA, 2011 Capacitacion a 

funcionarios por parte de Planeacion 

departamental en manejo de la 

metodologia MGA

Porcentaje de 

funcionarios 

capacitados

X X X 100% $ 0 5.000$     5.000$        10.000$         100%

Operatividad del Banco de 

Programas y proyectos Municipal

2008.NA.-2009.Reactivacion del banco de 

programas y proyectos. 2010 

Contratación para entrar en operación el 

banco de programas y proyectos,  2011 

Contratación para entrar en operación el 

banco de programas y proyectos, 

adquisicion de software a traves de 

convenio con la Contraloria General de 

Antioquia en linea con la plataforma de la 

rendicion de cuentas

Porcentaje de 

avance y 

operatividad del 

banco de 

proyectos

100 X X X X 100% $ 30.448 8.000$     12.648$      20.648$         50%

30%
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100%

MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS 

NATURALES
10,00%

CONSERVACION 

DEL BOSQUE DE 

NIEBLA

5,00%

                                                                        

1. FORMULACIÓN 

E 

IMPLEMENTACIÓN 

DE LOS PLANES 

DE ORDENACIÓN 

Y MANEJO DE 

MICROCUENCAS 

(POMCA).                          

2. ESTUDIOS 

COMPONENTE 

AMBIENTAL DEL 

EOT

3,8%

FORMACION 

CIUDADANA EN 

GESTION 

AMBIENTAL

5,00%

FORTALECIMIENT

O DE LA 

EDUCACIÓN 

AMBIENTAL

4,1%

69,9%10%
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100% 100,00%

FORTALECIMIENT

O INSTITUCIONAL 

PARA LA 

GOBERNABILIDAD

100,00%

1. 

FORTALECIMIENT

O CORPORATIVO 

Y DEL TALENTO 

HUMANO.                     

2. 

CONSOLIDACIÓN 

DE LAS FINANZAS 

MUNICIPALES.                     

3. 

MODERNIZACIÓN 

Y 

MANTENIMIENTO 

DEL PARQUE 

AUTOMOTOR



Modernizar y mantener la 

plataforma tecnológica en un 100%

2008. Soporte tecnico y actualización de 

la plataforma tecnologica de la 

administración municipal. -2009. 

Constantemente se actualiza la página 

web del municipio, Publicación de los 

contratos de minima cuantía y de 

licitación pública y se responden 

alrededor de 5 quejas y reclamos a través 

de la página web , compra de nuevos 

Software, adquisición de hardware, 

adquisición de computadores, escaner, 

impresoras y mantenimiento de las 

redes.2010 Publicacion de contratos, 

eventos realizados por la alcaldia 

municipal, respuesta a quejas y 

reclamos, informes de gobierno en linea, 

2011 Publicacion de contratos, eventos 

realizados por la alcaldia municipal, 

respuesta a quejas y reclamos, informes 

de gobierno en linea, rendicion de 

cuentas en el software de cuentas claras 

de la contraloria general de Antioquia

Porcentaje de 

actualización de la 

plataforma 

tecnológica 

100 25 25 80 100 80% $ 27.790 7.000$     8.000$        6.600$        1.000$     22.600$         

 Estos elementos 

pertenecen a la 

oficina de 

comunicaciones 

100%

Eficiencia en el recaudo tributario 

y de la cartera morosa

2008. Se obtuvo el 74% de recaudo de 

impuesto predial y el 205% de recaudo de 

industria y comercio. De impuesto predial 

se recogieron $67.214.116 y de 

impuestos de industria y comercio 

$12.339.205. -2009. Se han enviado cartas 

para cobros coactivos, asi mismo se hizo 

llegar  cartas para convocar a la gente  y 

realizar  convenios de acuerdo de pago 

en los impuestos y se han iniciado 2 

procesos de cobro coactivo. 2010 se 

firmaron 10 acuerdos de pago, se 

enviaron cartas a los deudores, 2011 Se  

han firmado  acuerdos de pago, se 

enviaron cartas a los deudores con 

cobros persuasivo antes de proceder a 

cobros coactivos, se han enviado las 

facturas hasta las viviendas, y 

seguimiento y reactivacion de los 

procesos inicialmente adelantados

Porcentaje de 

eficiencia en el 

recaudo tributario 

y la cartera morosa

90 95 79 95 95% $ 2.433.688 193.083$ 193.083$       
 En la actualidad 

se estan haciendo 

acuerdos de pago 

95%

Mantenimiento de los actuales 

niveles del gasto de 

funcionamiento, para dar 

cumplimiento a la ley 617

2008. Se obtuvo una certificacion por 

psrte de la contraloria Nr.0001684 con 

una calificacion del 78.75% en 

cumplimeinto de la ley 617 del 80% que 

exigieron. -2009. Se han mantenido los 

niveles del gasto de funcionamiento de 

acuerdo a la Ley 617. Han estado en un 

70% y 80% de los ingresos corrientes de 

libre destinación, 2011. Se han 

mantenido los niveles del gasto de 

funcionamiento de acuerdo a la Ley 617

Porcentaje de los 

niveles del gasto 

de funcionamiento 

en cumplimiento a 

la Ley 617

X X 70% $ 0 -$                   

 En la actualidad 

todavía se 

mantienen los 

nivelesde gasto 

100%

Diseño e implementación de la 

reestructuración administrativa

2008. Gestion tendiente a la suscripción 

del convenio interadministrativo con la 

Escuela Superior de Administración 

Pública. -2009. Se hizo con la ESAP un 

convenio de Cooperación celebrado 

entre el municipio de Caramanta y la 

ESAppara la reestructuracción 

administrativa. Por un valor de 

$6.000.000. 2010 Eejcucion del convenio 

y se obtuvo como resultado el estudio 

tecnico con base en el cual se presento 

el respectivo proyecto de acurdo con el 

proposito de reestructurar la estructura 

de la planta de cargos del municipio., 

2011 Revision y ajuste por parte de la 

Jurica de la Gobernacion de Antioquia, la 

ESAP y el Municipio de Caramanta

Nro de convenios 

realizados para la 

implementación de 

la reestructuración 

Administrativa

X X x 1 $ 0 6.000$        6.000$           
 No se ha 

implementado 
50%

Implementación del Módelo 

estandar de Control Interno MECI, 

de acuerdo a los lineamientos 

establecidos, con el propósito de 

fortalecer sus procesos 

institucionales.

2008. Concecución de recursos ante la 

Secretaría de Participación Ciudadana $ 

12.000.000 con numero contrato 2008-cc-

19-0009 y el Municipio suscribió el 

contrato 008 del 14 de Junio del 2008 con 

Juan David Gomez Florez. -2009. Se 

complementaron los actos 

administrativos para la adopción del 

MECI. 2010 Elaboracion y entrega de 

formatos, firma de compromisos para la 

implementacion del MECI, 2011 

Continuidad de auditoria Interna por 

parte de los Jefes de los Grupos 

Pirmarios y capacitacion permanente 

frente las nuevas disposiociones en 

materia de Administracion Publica

Porcentaje de 

avance en la 

implementación 

del MECI

100 X X 79 79% $ 44.600 6.399$     12.000$      18.399$         79%

Implementación del sistema de 

Gestión de la calidad SGC, como 

una herramienta de gestión que 

permita evaluar el desempeño 

institucional

2008.NA.-2009.NA 2010 NA, 2011 Se inicio 

la estructuracion de procesos con el fin 

de buscar la certificacion `posteriormente 

y elaboracion de formatos para manejo 

de informacion de la Administracion

100 $ 0 -$                   0%

69,9%10%
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100% 100,00%

FORTALECIMIENT

O INSTITUCIONAL 

PARA LA 

GOBERNABILIDAD

100,00%

1. 

FORTALECIMIENT

O CORPORATIVO 

Y DEL TALENTO 

HUMANO.                     

2. 

CONSOLIDACIÓN 

DE LAS FINANZAS 

MUNICIPALES.                     

3. 

MODERNIZACIÓN 

Y 

MANTENIMIENTO 

DEL PARQUE 

AUTOMOTOR



Aplicación de la Ley General de 

Archivo y sus Decretos 

reglamentarios, con el propósito 

de disponer de forma organizada 

de la documentación e información 

institucional, para uso eficiente de 

la Administración y la comunidad

2008. Gestión ante el archivo 

departamental para capacitación e 

implementación de actos 

administrativos.-2009.NA. 2010 NA,2011 

Suscripcion de convenio 

interadmnistrativo de cofinanciacion con 

Secretaria de Participacion ciudadana 

por valor de $7,000,000 para la 

adquisicion de software para manejo de 

informacion documental y archivo

Porcentaje de 

gestión ante el 

archivo 

departamental

100 X X $ 0 7.000$     7.000$           80%

Modernización y mantenimiento 

del parque automotor

2008. Vehiculo de representacion a 

traves de un comodato con 

estupefacientes.-2009.NA. 2010 NA, 2011 

Mantenimiento y reparacion permanente 

del parque automotor 

100 $ 0 1.100$        900$        2.000$           10%

Formulación e implementación del 

Plan de capacitación y estimulos 

para los servidores publicos, el 

cual contribuya al mejoramiento 

del clima organizacional y a la 

productividad, promoviendo el 

desarrollo, fortaleciendo las 

capacidades, destrezas, 

conocimientos y competencias de 

los funcionarios.

2008. Adopción del plan de capacitación 

y estimulos para servidores públicos. 

Diagnostico y estudio del clima 

organizacional.-2009.Actualizacion y 

ejecucion del plan 2010 Actualizacion y 

ejecucion del plan 2011 Actualizacion y 

ejecucion del plan 

Porcentaje en 

adopción del plan 

y estimulos a 

servidores 

públicos.

100 X $ 0 5.000$     5.000$           80%

TOTAL 100% 100,00% 100,00% 69,91%

80,93%

69,9%10%
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100% 100,00%

FORTALECIMIENT

O INSTITUCIONAL 

PARA LA 

GOBERNABILIDAD

100,00%

1. 

FORTALECIMIENT

O CORPORATIVO 

Y DEL TALENTO 

HUMANO.                     

2. 

CONSOLIDACIÓN 

DE LAS FINANZAS 

MUNICIPALES.                     

3. 

MODERNIZACIÓN 

Y 

MANTENIMIENTO 

DEL PARQUE 

AUTOMOTOR


