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Promoción de la Afiliacion al SGSSS 20% 1.1 100% 15% 35% 35% 15% DLS
salud@caicedo-
antioquia.gov.co

Identificación y Priorización de la Población 
a Afiliar

15% 1.2 100% 15% 35% 35% 15% DLS
salud@caicedo-
antioquia.gov.co

Gestión y Utilización Eficiente de los cupos 
del Régimen Subsidiado.

0% 1.3 100%

Coordinar junto con la funcionaria encargada de la base
de datos del SISBEN, la depuracion permanente de la
base de datos, tener en cuenta las estadisticas vitales, la
Informaciòn suministrada por el FOSYGA, Y las EPS.                                                                                                                                                                                                              

15% 35% 35% 15% DLS
salud@caicedo-
antioquia.gov.co

Adecuación Tecnológica y recurso humano 
para la Administraciòn de la Afiliación en el 

Municipio.
10% 1.4 100%

Adquisicion de equipos y/o tecnologia para la correcta
realizacion de las actividades propias del aseguramiento
en salud.

50% 50% 0% 0% DLS
salud@caicedo-
antioquia.gov.co

Celebración y Firma de los Acuerdos de 
Voluntades 

20% 1.5 100%
Celebracion de un Acuerdo de Voluntades anual para
garantizar el aseguramiento de la poblacion vulnerable.

100% 0% 0% 0% DLS
salud@caicedo-
antioquia.gov.co

Administración de la base de datos de 
afiliados.

0% 1.6 100%

Realizar cruces con todas las Bases de Datos
relacionadas con el proceso de Aseguramiento en Salud
Municipal, para mantener o aumentar la cobertura en el
aseguramiento, realizar afiliaciones en linea cuando asi lo
amerite.

15% 35% 35% 15% DLS
salud@caicedo-
antioquia.gov.co

Gestión financiera del giro de los recursos 15% 1.7 100%
Gestionar de manera oportuna, ante las entidades
correspondientes , el flujo de los recursos.

15% 35% 35% 15% DLS
salud@caicedo-
antioquia.gov.co

Auditoria a los Acuerdos de Voluntades del 
regimen Subsidiado

10% 1.8 100%
Realizar auditorias bimensuales a los Acuerdos de
Voluntades firmados con las EPS-S.

15% 35% 35% 15% DLS
salud@caicedo-
antioquia.gov.co

Vigilancia y control del Aseguramiento 10% 1.9 100%
Elaboración de encuestas de satisfacción y oportunidad 

en la atencion al usuario
25% 25% 25% 25% DLS

salud@caicedo-
antioquia.gov.co

Nombre del Departamento /Distrito/Municipio: ANTIOQU IA/CAICEDO

Código DANE Departamento/Distrito/Municipio 125

Fecha Aprobación 30/01/2014

Nombre Alcalde o Gobernador JHON GERARDO CARO VARELA
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DESCRIPCIÓN ESTRATEGIA O ACTIVIDADES DEL 
PROYECTO

ASEGURAMIENTO DE LA 
COMUNIDAD EN SALUD.

100%

Realizar actividades de promoción de la afiliación de la
poblaciòn no cubierta dentro del S.S.S. (reuniones,
programas radiales, derechos y deberes de los usuarios)
que permitan tener un cubrimiento de poblaciòn afiliada
por encima del 95%
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DESCRIPCIÓN ESTRATEGIA O ACTIVIDADES DEL 
PROYECTO

Mejoramiento de la accesibilidad a los 
Servicios de Salud.

30% 2.1 100%
Realizar acompañamiento a los Acuerdos de Voluntades
celebrados con la EPS -S y con la E.S.E y a los Contratos
relizados entre las EPS-S y la E.S.E.

25% 25% 25% 25% DLS
salud@caicedo-
antioquia.gov.co

Mejoramiento de la Calidad de la Atención 30% 2.2 100%

Seguimiento a la Conformación y Fortalecimiento del
comité de Calidad y la Liga de usuarios del Hospital y de
las EPS-S. y Implementación del Programa de Auditoria
para el Mejoramiento de la Calidad en Salud PAMEC en la
Dirección Local de Salud.

0% 0% 50% 50% DLS
salud@caicedo-
antioquia.gov.co

Mejoramiento de la eficiencia en la 
prestacion de los servicios de salud y 

sostenibilidad financiera de las IPS
40% 2.3 100%

Hacer seguimiento y aportes economicos a la ESE que
ayuden a la sostenibilidad financiera de la misma.

15% 35% 35% 15% DLS
salud@caicedo-
antioquia.gov.co

Acciones de promoción de la salud y 
calidad de vida

25% 3.1
 PROMOCIÓN DE LA SALUD Y LA 

CALIDAD DE VIDA.
100%

1.Difundir los deberes y derechos en salud sexual y
reproductiva . 2. Promocion de estilos de vida saludable .
3. Desarrollar actividades de Promocion y Prevencion
sobre drogadiccion. 4. Promocion de la red comunitaria de
salud mental. 5. Adoptar la politica publica de salud mental 
y de reduccion del consumo de sustancias sicoactivas del
Municipio.

15% 35% 35% 15% DLS
salud@caicedo-
antioquia.gov.co

Acciones de Prevención de los Riesgos 
(biologicos, sociales, ambientales y 

sanitarios) DSSA Y PS DE ANTIOQUIA.
25% 3.2

 PREVENCIÓN DE LOS RIESGOS 
(BIOLÓGICOS, SOCIALES, 

AMBIENTALES Y SANITARIOS).
100%

1.Participar en doce reuniones del Comite Municipal de
Vigilancia Epidemiologica. 2. Direccionar oportunamente
los reportes semanales al SIVIGILA y reportarlos a la
DSSA.. 3. Contribuir en fortalecer los programas de salud
mental (Vilolencia Intrafamiliar) para cada un o de los tres
centros UEF y el area urbana.

15% 35% 35% 15% DLS
salud@caicedo-
antioquia.gov.co
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DESCRIPCIÓN ESTRATEGIA O ACTIVIDADES DEL 
PROYECTO

Acciones de vigilancia de la salud y gestión 
del conocimiento (GESIS)

25% 3.3
REALIZAR VIGILANCIA EN 

SALUD Y GESTIÓN DEL 
CONOCIMIENTO. 

100%

1. Implementar por medio de tres reuniones la red de  
salud mental del Municipio. 2. Tramitar ante el COMPOS 

Municipal la conformacion de la red en salud mental y 
reduccion del consumo de sustancias sicoactivas.

15% 35% 35% 15% DLS
salud@caicedo-
antioquia.gov.co

Acciones de gestión integral para el 
desarrollo operativo y funcional del Plan 

Municipal en Salud publica.
25% 3.4

PLAN MUNICIPAL DE SALUD 
PUBLICA.

100%
Determinar el Plan de Intervencioes Colectivas (PIC) para
la vigencia y efectuar oportunamente el proceso de
contrataciòn para la ejecuciòn de dichas actividades.

15% 35% 35% 15% DLS
salud@caicedo-
antioquia.gov.co

100%

Determinar el Plan de Acción para la intervenciòn de la
Población Desplazada y Victimas durante la vigencia y
efectuar oportunamente el proceso de contrataciòn para
la ejecuciòn de dichas actividades.

15% 35% 35% 15% DLS
salud@caicedo-
antioquia.gov.co

100%

Determinar el Plan de Acción para la intervenciòn de la
Población en Situación de Discapacidad durante la
vigencia y efectuar oportunamente el proceso de
contrataciòn para la ejecuciòn de dichas actividades.

15% 35% 35% 15% DLS
salud@caicedo-
antioquia.gov.co

100%

Determinar el Plan de Acción para la intervenciòn de la
Población Adulta Mayor durante la vigencia y efectuar
oportunamente el proceso de contrataciòn para la
ejecuciòn de dichas actividades.

15% 35% 35% 15% DLS
salud@caicedo-
antioquia.gov.co
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Acciones de promocion en salud, 
prevencion de riesgos y atencion de 

poblaciones especiales ( desplazados, 
discapacitados, adulto mayor, gestantes, 

poblacion infantil en riesgo, adolescentes y  
jovenes

40% 4.1

 PROMOVER LA SALUD, 
PREVENCIÓN DE RIESGOS Y 

ATENCIÓN DE LAS 
POBLACIONES ESPECIALES, 
TALES COMO POBLACIÓN EN 

SITUACIÓN DE 
DESPLAZAMIENTO, 

DISCAPACIDAD, ADULTOS 
MAYORES, POBLACIÓN 

INFANTIL, ADOLESCENTE Y 
JÓVENES
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DESCRIPCIÓN ESTRATEGIA O ACTIVIDADES DEL 
PROYECTO

100%

Determinar el Plan de Acción para la intervenciòn de la
Población Infaltil, Adolescentes y Jovenes (Actividades
Deportivas, Culturales y de Aprovechamiento del Tiempo
Libre) durante la vigencia y efectuar oportunamente el
proceso de contrataciòn para la ejecuciòn de dichas
actividades.

15% 35% 35% 15% DLS
salud@caicedo-
antioquia.gov.co

Acciones de Salud con las Estrategias 
(RED UNIDOS, FAMILIAS EN ACCIÓN, 

APS y AIEPI) .
40% 4.2

  APOYAR LA IMPLEMENTACIÓN 
DE LAS ESTRATEGIAS (APS Y 

AIEPI)
100%

La Administración municipal seguira promoviendo,
fortaleciendo y ejecutando las estrategias (APS y AIEPI )

15% 35% 35% 15%
Administración 

Municipal
salud@caicedo-
antioquia.gov.co

Acciones educativas de carácter no formal 
para lideres comunitarios en  Entornos 

Saludables, Discapacidad, Desplazamiento, 
Adulto Mayor, Constitución de Redes.

20% 4.3

CAPACITAR A TÉCNICOS, 
PROFESIONALES Y LÍDERES 

COMUNITARIOS EN ASPECTOS 
DE LA PROMOCIÓN DE LA 
SOCIAL COMO ENTORNOS 

SALUDABLES, PARTICIPACIÓN 
SOCIAL, DISCAPACIDAD, 

DESPLAZAMIENTO, ADULTO 
MAYOR, CONSTITUCIÓN DE 

REDES.

100%
Desarrollar actividades que sirvan de apoyo a la 

Estrategia IEC ; como Charlas Educativas y Seminarios 
Taller.

15% 35% 35% 15% DLS
salud@caicedo-
antioquia.gov.co

Acciones de Promoción de la salud y 
calidad de vida en àmbientes laborales

20% 5.1 100%
Empresas bajo la Estrategia "Entornos laborales 

Saludables"
15% 35% 35% 15% DLS

salud@caicedo-
antioquia.gov.co

Acciones de inducción a la demanda a los 
servicios de promoción de la salud, 

prevencion de los riesgos en salud y de 
origen laboral en Ámbitos laborales

20% 5.2 100%
Empresas bajo la Estrategia "Entornos laborales 

Saludables"
15% 35% 35% 15% DLS

salud@caicedo-
antioquia.gov.co
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DESCRIPCIÓN ESTRATEGIA O ACTIVIDADES DEL 
PROYECTO

Acciones de  Inspección, Vigilancia y 
Control de los riesgos sanitario, 

fitosanitarios, ambientales en los ámbitos 
laborales y riesgos con base en los riesgos 

laborales.

20% 5.3 100%
Levantamiento de los indicadores de Enfermedad 

Profesional y Accidentes Laborales.
15% 35% 35% 15% DLS

salud@caicedo-
antioquia.gov.co

Acciones de sensibilización para la 
reincorporación y la inclusión del 

discapacitado.
20% 5.4 100%

Implementar Charlas Educativas y Seminarios Talleres  
en la poblacion Discapacitada y su entorno social.

15% 35% 35% 15% DLS
salud@caicedo-
antioquia.gov.co

Acciones de seguimiento, evaluación y 
difusión de resultados de la vigilancia en 

salud en el entorno laboral
20% 5.5 100%

Consolidaciòn y presentación de informes por parte del 
responsable de la ejecución de este proyecto.

15% 35% 35% 15% DLS
salud@caicedo-
antioquia.gov.co

Gestión para la identificación y priorización 
de los riesgos de emergencias y desastres

40% 6.1 100%
Implementar metodologias que permitan para la 

identificacion, prevencion  y priorizacion de riesgos  de 
emergencias y desastres

15% 35% 35% 15%
Administración 

Municipal
www.caicedo-

antioquia.gov.co

Acciones de Articulación Intersectorial para 
el desarrollo de los planes preventivos, de 

mitigación y superación de las emergencias 
y desastres

20% 6.2 100%
Acciones de Articulación Intersectorial para el desarrollo 
de los planes preventivos, de mitigación y superación de 

las emergencias y desastres
15% 35% 35% 15%

Secretaria de 
Planeación Municipal

planeacioncaicedo
@gmail.com

Acciones de fortalecimiento institucional 
para la respuesta territorial ante las 

situaciones de emergencias y desastres
20% 6.3 100%

Acciones de fortalecimiento institucional para la respuesta 
territorial ante las situaciones de emergencias y desastres

15% 35% 35% 15%
Secretaria de 

Planeación Municipal
planeacioncaicedo

@gmail.com

Acciones de fortalecimiento a la red de 
urgencias

20% 6.4 100% Acciones de fortalecimiento a la red de urgencias 15% 35% 35% 15% ESE
planeacioncaicedo

@gmail.com
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5
ESTRATEGIA ENTORNOS 

LABORALES SALUDABLES
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6
PREVENCIÓN DE LAS 

EMERGENCIAS Y DESASTRE Y 
ATENCIÓN OPORTUNA

100%
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