DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE ANGELOPOLIS
JAIME ALBERTO GOMEZ GOMEZ

Alcalde

MUNICIPIO: ANGELOPOLIS

NOMBRE DEL ALCALDE: JAIME ALBERTO GOMEZ GOMEZ

NOMBRE DEL DIRECTOR LOCAL DE SALUD: MARISOL HERRERA ORTIZ

EPS QUE OPERAN EN EL MUNICIPIO

SUBSIDIADAS

CONTRIBUTIVAS

ECOOPSOS

X

CAPRECOM

X

COOMEVA

SALUDCOOP

FUNDACION MEDICO PREVENTIVA

NUEVA EPS

POLICIA

XX |X|[X|X

NOMBRE DEL RESPONSABLE POR EJE PROGRAMATICO

TIPO DE VINCULACION

DURACION DEL CONTRATO

PLANTA CONTRATO
ASEGURAMIENTO X
SALUD PUBLICA X
PRESTACION Y DESARROLLO DE SERVICIOS DE SALUD X
PROMOCION SOCIAL | X
PREVENCION VIGILANCIA Y CONTROL DE RIESGOS PROFESIONALES X
EMERGENCIAS Y DESASTRES [ X

CUADRON. 2
DISTRIBUCION Y EJECUCION DE RECURSOS SEGUN EJES PROGRAMATICOS
NIVEL DEPARTAMENTAL Y DISTRITAL

DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA

MUNICIPIO: ANGELOPOLIS

PROPORCION RESPECTO
RECURSOS AL TOTAL DE RECURSOS
EJES PROGRAMATICOS ASIGNADOS RECURSOS EJECUTADOS DISPONIBLES

PORCENTAJE DE
EJECUCION




JUNIO 30 DE 2014

ASEGURAMIENTO 1.975.041.700 1.359.858.280 84,1%
PRESTACION Y 109.261.253 50.331.818 4,65%
DESARROLLO DE SERVICIOS
DE SALUD
SALUD PUBLICA 54.798.000 8.420.860 2,33%
PROMOCION SOCIAL 184.480.708 73.786.066 7,85%
PREVENCION, VIGILANCIA Y 1.482.236 0,10%
CONTROL DE RIESGOS
PROFESIONALES

2.365.712
EMERGENCIAS Y 23.102.554 14.377.752 0,98%
DESASTRES
TOTAL 2.349.049.927 1.508.257.011 100%

EJECUCION PLAN JUNIO 30 DE 2014 EJE DE ASEGURAMIENTO

DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA

CUADRON. 3

MUNICIPIO: ANGELOPOLIS
RESPONSABLE : MARISOL HERRERA ORTIZ
AREAS NOMBRE DEL INDICADOR DE METAS DE PRODUCTO ANUAL 2013
SUBPROGRAMATICAS PROYECTO PRODUCTO
PROGRAMADA EJECUTADA PORCENTAJE DE PROGRAMAD( EJECUTADOS
CUMPLIMIENTO
4 Programas radiales para 4 0
promover la afiliacion al SGSSS
2 Reuniones con asociaciones
de usuarios, veedurias o lideres 2 0
comunitarios para promover la
PROMOCION DE LA ANGELOPOLIS CON |afiliacion al SGSSS
AFILIACION AL SGSSS SALUD
4 visitas a las EPS para
constatar entrega de carta de 4 0
derechos y deberes en salud
12 cruces de base de datos 12 0
Implementacion acciones para 1
la afiliacion en linea
4 lecturas publicas en el area 4 0

urbana y rural




Afiliar por lo menos a 400
personas que se han declarado

4 L 400 0
IDENTIFICACION Y como victimas ante la
PRIORIZACION DE LA ANGELSOA'T_%IE;S CON personeria
POBLACION A AFILIAR 2 desplazamientos para motivar 2 0
a la afiliacion al SGSSS
2 publicaciones del listado de 2 0
PPNA
GESTION Y UTILIZACION Base de datos en SISMASTER 1 0
EFICIENTE DE LOS ANGELOPOLIS CON |(actualizada, mensualmente
CUPOS DEL REGIMEN SALUD Oportunidad en el reporte de
SUBSIDIADO informacion 100% 0
Actualizacién permanente de
ADECUACION los Programas 100% 0
TECNOLOGICA Y Mantener un contrato vigente
RECURSO HUMANO | ANGELOPOLIS CON |Para el personal que administra
PARA LA ALUD la base de datos del RS 'y 1 0
SALU garantizar su capacitacion
ADMINISTRACION DE LA permanente
AFILIACION Equipos actualizados
permanentemente 100% 0
Acto Administrativo elaborado
CcElo_Eﬁgﬁ%osNDDEE ANGELOPOLIS CON |oportunamente 1 0
SEG o SALUD Gestionar CDP y RP para 1 0
ASEGURAMIENT! asignacion de recursos
12 reportes de novedades, 12 0
ADMINISTRACION DE actualizacion mensual
BASES DE DATOS DE ANGELSOA'T_%LDIS Sl Cargue mensual BD 12 0
AFILIADOS Informes mensuales a la SSSA 12 0
Ilifsethg/cltlJJ?goin la utilizacion de 100% 0
GESTION FINANCIERA Pago mensual oportuno a las
DEL GIRO DE ANGELSOA'T_%LDIS Sl EPS, Segun liquidacion 12 0
RECURSOS mensual de afiliados
Cuentas Maestras inscritas en 1 0
el Ministerio
6 auditorias al Regimen
subsidiado 6 0
6 Actividades de verificacion de
Cg\lt#)l?lg?—g?DAEL ANGELOPOLIS CON |(la oportunidad de la prestacion 6 0
REGIMEN SUBSIDIADO SALUD de servicios de salud
Seguimiento trimestral a la
ejecucion de las matrices de P 4 0
YP
2 Encuestras de satisfaccion a
los usuarios de las EPS en el 2 0
VIGILANCIA Y CONTROL | ANGELOPOLIS CON z::lm‘;des rveroared
DEL ASEGURAMIENTO SALUD contratada de las EPS 6 0
Realizar 1 rendicion publica de 1 0

cuentas

HHHHIHHHE

0,00%




CUADRON. 4
EJECUCION PLAN A 30 DE JUNIO DE 2014 EJE DE PRESTACION Y DESARROLLO DE SERVICIOS

DEPARTAMENTO/ DISTRITO: ANTIOQUIA

MUNICIPIO: ANGELOPOLIS
RESPONSABLE :. MARISOL HERRERA ORTIZ
METAS DE PRODUCTO ANUAL
AREAS NOMBRE DEL INDICADOR DE
SUBPROGRAMATICAS PROYECTO PRODUCTO PROGRAMADA EJECUTADA PORCENTAJE DE
CUMPLIMIENTO

PROGRAMADC

MEJORAMIENTO DE LA
ACCESIBILIDAD A LOS
SERVICIOS DE SALUD

ANGELOPOLIS CON
ACCESO A LOS
SERVICIOS DE

SALUD

Celebracion de un convenio
interadministrativo con la E.S.E

87.661.253

0%

4 Visitas de verificacion al
sistema de referencia y
contrarreferencia

Garantizar al 100% de la
poblacion que lo solicite y que
se detecte, la aplicacion de la
encuesta

100%

2 Jornadas de salud

4 campafas para promover
afiliacion de la poblacion al RS

Envio mensual oportuno de los
RIPS

12

Aplicar 2 encuestas para
evaluar la atencion a los
usuarios oportuna y eficiente

MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD EN LA
ATENCION EN SALUD

ANGELOPOLIS CON
ACCESO A LOS
SERVICIOS DE

SALUD

52 actas de apertura e informes
del SAC

52

12 seguimientos mensuales al
sistema de Atencion al Usuario
de la ESE

12

2 visitas para verificar
implementacion del PAMEC

2

21.600.000

Establecer ruta critica para
elaborar diagnostico

1

100% reportes Decreto 2193
SIHO realizados

100%

4 visitas a la ESE y a las EPS
para verificar la prestacion de
Servicios de Salud con Calidad

0,00%




MEJORAMIENTO DE LA
EFICIENCIA EN LA
PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE SALUD

ANGELOPOLIS CON
ACCESO A LOS
SERVICIOS DE

SALUD

Verificacion permanente de la

cartera y flujo de recursos de 100%
salud

Realizar una reunion para

verificar de los contratos de la 1
ESE con las EPS

Apoyo permanente a la

normatividad para apoyar 100%
gestion de cartera

1 Rendicion Publica de Cuentas 1

1 evaluacion del plan de gestién 0

del Gerente

NOTA: agregar el numero de filas requeridas para todos los proyectos.

Incluir las areas subprogramaticas de la resolucién 425 de 2008 que el municipio este trabajando.

CUADRON. 5
EJECUCION PLAN PRIMER SEMESTRE 2014 EJE DE SALUD PUBLICA

DEPARTAMENTO/ DISTRITC ANTIOQUIA
MUNICIPIO ANGELOPOLIS
RESPONSABLE : MARISOL HERRERA ORTIZ
METAS DE PRODUCTO ANUAL
AREAS PORCENTAIJE
NOMBRE DEL INDICADOR DE
PRIORIDAD SUBPROGRAMATICA DE
PROYECTO PRODUCTO PROGRAMADA EJECUTADA OGRAMADOS | EJECUTADOS
S CUMPLIMIE
NTO
Realizar 26 actividades de IEC
sobre SSR enfocada a la
preyenmon .deI embarazq, metodos 26 60% 3.120.000
anticonceptivos, prevencion de
ITS, Interrupcion voluntaria del
embarazo 0%
6 actividades de IEC enfocado a
nifios y nifias, sobre derechos o
Acciones de Fomento de las acciones de |Sexuales, respeto por el cuerpo y 6 0% 480.000
promocion de la salud | Salud Sexual y Reproductiva  [prevenciond el abuso 0%
H i A en el Municipio = "
y calidad de vida; 16 cufias radlales,lsobre salud 16 0% 192.000
sexual y reproductiva 0%
5 Programas Radiales para difundir
!a po||lt|’ca de SSR y hablar sobre 5 0% 250.000
inclusion y respeto a las
orientaciones sexuales 0%
10 actividades de IEC, sobre SSR,
enfocadas a padres de familia, y 10 0% 1.200.000
docentes 0%




1. SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA

Acciones de
prevencion de los
riesgos (bioldgicos,
sociales, ambientales y
sanitarios);

Fomento de las acciones de
Salud Sexual y Reproductiva
en el Municipio

5 actvidades sobre metodos de
planificacion familiar, uso del
condon, sentencia C-355

0%

1.000.000

0%

Atencion integral exclusiva a por lo
menos 50 jovenes en SSR

50

0%

#DIV/0!

6 capacitaciones en SSR con
enfasis en toma de citologia,
prevencion de CA de cuello

0%

480.000

0%

Realizar 1 Jornada masiva en SSR
y Salud Mental

0%

2.000.000

0%

6 charlas sobre deteccion de CA
de mama y prostata

0%

480.000

0%

Acciones de vigilancia
en salud y gestion del
conocimiento;

Vigilancia en Salud Publica -
Salud Sexual y Reproductiva

Seguimiento continuo a los casos
presentados de VIH, HEPATITIS
B,TBC Y SIFILIS

100%

0%

Reportar continuamente los casos
de sifilis gestacional y congénita, y
realizar estudios de campo

100%

0%

Notificacion Individual Inmediata
por muerte martena perinatal y
asociada a Sifilis congénita a la
SSSA

100%

0%

BAI trimestral consolidado en
informe de muerte en mujeres en
Edad fertil

0%

Reporte trimestral de serologias
para sifilis en gestantes

0%

Acciones de gestion
integral para el
desarrollo operativo y
funcional del Plan
Nacional en Salud
Publica.

Fomento de las acciones de
Salud Sexual y Reproductiva
en el Municipio

Apoyo permanente a redes
constructoras de paz

100%

0%

Gestionar permanentemente el
ingreso de gestantes al SGSSS

100%

0%

Promover la atencion permanente
a victimas de abusos o delitos
sexuales

100%

0%

Garantizar atencion permanente y
oportuna en SSR

100%

0%

1.000.000

0%

Acciones de
promocion de la salud
y calidad de vida;

Fomento de las acciones para
prevenir las enfermedades
prevalentes en la Infancia

30 Talleres con padres de familia
sobre derechos infantiles

30

0%

2.400.000,00

0%

6 talleres con madres gestantes
sobre la importancia de los CPN y
del parto institucional

0%

600.000,00

0%

2 programas radiales para
promover las jornadas de
vacunacion

0%

120.000,00

100%

32 cufias radiales para promover la
vacunacion

32

0%

384.000,00

0%




2. SALUD INFANTIL

19 actividades de IEC sbore
derechos infantiles y prevencion
del maltrato infantil

19

0%

1.520.000,00

0%

6 Talleres para la promocion del
programa canguro

0%

720.000,00

0%

7 Talleres para promover las
estrategias IAMI y AIEPI

0%

840.000,00

0%

Acciones de
prevencion de los
riesgos (bioldgicos,
sociales, ambientales y
sanitarios);

Fomento de las acciones para
prevenir las enfermedades
prevalentes en la Infancia

19 Actividades con los Hogares
comunitarios y FAMI acerca de los
buenos habitos higienicos para
prevenir EDA e IRA

19

0%

1.520.000,00

0%

19 Actividades con los Hogares
comunitarios y FAMI sobre la
relacion entre la buena
alimentacion y la salud oral

19

0%

960.000,00

0%

Desarrollo de 5 jronadas
nacionales de vacunacion

0%

6.000.000,00

0%

4 actividades de vacunacion
extramural y busqueda de
susceptibles

0%

2.400.000,00

0%

2 capacitaciones al personal de la
ESE sobre conformacion de
UROC'S y UAIRAC'S

0%

350.000,00

0%

Acciones de vigilancia
en salud y gestion del
conocimiento;

Vigilancia en Salud Publica -
Salud Infantil

4 Monitoreos Rapidos de
Cobertura

0%

Seguimiento permanente a
insumos y bologicos, control de la
cadena de frio

0%

Notificacion permanente y
oportuna de casos de EDA e IRA
y demas casos de notificacion
obligatoria

100%

0%

BAI trimestral de casos de paralisis
flacida aguda, sarampién , rubeola
y tetanos neonatal

0%

Programacion, recepcion,
distribucion y seguimiento
permanente a las vacunas,
medicamentos e insumos criticos
para vacunacion, tuberculosis,
lepra e inmunoprevenibles, segiin
los casos que se presenten,
necesidad y protocolos del MSPS
y la SSSA,

100%

1.000.000

0%




Acciones de gestion
integral para el
desarrollo operativo y
funcional del Plan
Nacional en Salud
Publica.

Fomento de las acciones para
prevenir las enfermedades
prevalentes en la Infancia

Informe mensual de la
informacion de vacunacion
remitida por la ESE

12

0%

Analisis mensual con graficos de
cobertura de vacunacion

12

0%

Realizar acciones
permanentemente para cumplir
con las metas de la Politica
Deptal de Prevencion del
embarazo en adolescentes

100%

0%

4 reuniones de la mesa de
infancia y adolescencia

0%

0%

3. SALUD MENTAL Y
LESIONES VIOLENTAS
EVITABLES

Acciones de
promocion de la salud
y calidad de vida;

Fortalecimiento de las
acciones de Salud Mental

12 capacitaciones en Salud
Mental a grupos organizados en
el Municipio

12

0%

1.440.000

0%

30 capacitaciones jovenes sobre
prevencion de consumo de SPA

30

0%

3.600.000

0%

6 capacitaciones a padres y
docentes para la prevencion del
consumo de SPA

0%

720.000

0%

6 Programas radiales sobre
consumo de SPA y problemas
de salud mental

0%

300.000

0%

26 cufias radiales sobre
prevencion del consumo de SPA
y problemas de salud mental

26

0%

312.000

0%

Acciones de
prevencion de los
riesgos (biolégicos,
sociales, ambientales y
sanitarios);

Fortalecimiento de las acciones de
Salud Mental

2 actividades de sensibilizacion
a comerciales sobre la venta de
tabao y licores a menores de
eddad

0%

160.000

0%

48 talleres de prevencion de
lesiones violenta evitables

48

0%

5.760.000

0%

14 actividades de promocion de
entornos saludables

14

0%

1.120.000

0%

Acciones de vigilancia
en salud y gestion del
conocimiento;

Vigilancia en Salud
Publica - Salud Mental

Notificacion de todas las muertes
por suicidios, casos de violencia
intrafamiliar, abuso sexual y de
accidentes por MAP, MUSE, AEI.

100%

0%

Reporte de todos los casos de
salud mental y estudio de casos
de ser necesario

100%

0%

Socializar la ruta de atencion de
victimas MAP MUSE AEI.

100%

0%

1.000.000

0%




Acciones de gestion
integral para el
desarrollo operativo y
funcional del Plan
Nacional en Salud
Publica

Fortalecimiento de las
acciones de Salud Mental

Integracion y cooperacion del
Municipio con todos los
sectores y Politicas
Departamentales y Nacionales

100%

0%

4. NUTRICION

Acciones de
promocion de la salud
y calidad de vida;

Fortalecimiento de la Politica
Publica de SAN

12 talleres sobre desordenes
alimenticios, anorexia, bulimia

12

0%

1.440.000

0%

4 programas radiales sobre
habitos alimentacrios saludables

0%

200.000

0%

12 actividades para
sensibilizacion de la importancia
de la lactancia materna
exclusiva hasta los 6 meses

12

0%

960.000

0%

Acciones de
prevencion de los
riesgos (bioldgicos,
sociales, ambientales y
sanitarios);

Fortalecimiento de la
Politica Publica de SAN

6 actividades con beneficiarios
del programa MANA, sobre su
buen uso

0%

480.000

0%

12 charlas educativas sobre la
relacion entre la buena
alimentacion y salud oral

12

0%

940.000

0%

14 talleres sobre promocion de
dieta saludable

14

0%

1.120.000

0%

Acciones de vigilancia
en salud y gestion del
conocimiento;

hcia en Salud Publica- Nut

segumiento a todos los casos de
desnutricion e inclusion en
programas de seguridad
alimentaria

100%

0%

Todas las enfermedades
transmitidas por alimentos
reportadas oportunamente

100%

0%

Acciones de gestion
integral para el
desarrollo operativo y
funcional del Plan
Nacional en Salud
Publica.

Fortalecimiento de la Politica
Publica de SAN

6 reuniones del comité de
serguridad alimentaria

0%

Realizar apoyo a los
representantes
Departamentales, para realizar
investigacion de campo, en caso
de presentarse enfermedades
transmitidas por alimentos

100%

0%

Fortalecer los mecanismos de
capacitacion y actualizacion del
Talento Humano, para mejorar
la vigilancia, prevencion y
atencion de las deficiencias
Nutricionales en el marco de la
estrategia APS

100%

0%

Implementacion de la politica
municipal de seguridad
alimentaria y nutricional

100%

0%

1.000.000

0%

Acciones de

nravanciAn da lne

Fortalecimiento de los Eventos

de interés en salud Publica en

Reporte permanente de las
UPGD

100%

0%

#DIV/0!




MILVULIVIVLT UL 1uo

el Municipio - enfermedades | Captacion permanente de

riesgos (bioldgicos, trasmisibles sintomaticos respiratorios 100% 0% - #DIV/0!
5. ENFERMEDADES Repor oportuno de casos
TRASMISBILES Acciones de vigilancia sospechos, probables o 100% 0%
s . Vigilancia en Salud Publica- [confirmados de TB ) )
en salud y g(_?StIOI’? del Enfermedades Trasmisibles  [Seguimiento continuo a la 0%
conocimiento; entrega de medicamentos para 100% 0%

el tratamiento de TB

7 programas radiales para
promover deteccion temprana 7 0% 350.000,00
de EC

8 charlas para saber como
detectar tempranamente EC

Acciones de Prevencion de la morbilidad y

- disminucion de las
promocion de la salud complicaciones de las

y calidad de vida; enfermedades crénicas - |7 actividades con educador

8 0% 640.000,00

fisico par prevenir enfermedades 7 0% 840.000,00
cardiovasculares

6. ENFERMEDADES
CRONICAS NO 1 tamizaje para deteccion

oportuna de enfermmedades
TRASMISIBLES f cronicas cardiovasculares en 1 0% 1.200.000,00
Acciones de poblacion adulta mayor de 30
prevencion de los Prevencion de la morbilidad y [ 0q

. s 1z disminucion de las
riesgos (biolégicos, complicaciones de las 1 tamizaje para deteccion

sociales, ambientales y|  enfermedades cronicas - |0Portuna de enfermmedades 1 0% 1.200.000,00
cronicas cardiovasculares en

sanltarlos); poblacion escolar
1 celebracion de la semana de o
estilos de vida saludables ! 0% 1.000.000,00
NOTA: agregar el numero de filas requeridas para todos los proyectos. 54.798.000 - 0%

Incluir las areas subprogramaticas de la resolucién 425 de 2008 en cada prioridad que el municipio este trabajando.

CUADRO N. 6
N PLAN PRIMER SEMESTRE 2014 EJE DE PROMOCION SOCIAL
DEPARTAMENTO/ DISTRITC ANTIOQUIA

MUNICIPIO: ANGELOPOLIS
RESPONSABLE : MARISOL HERRERA ORTIZ
METAS DE PRODUCTO ANUAL
AREAS NOMBRE DEL INDICADOR DE
PORCENTAIJE DE
SUBPROGRAMATICAS PROYECTO PRODUCTO PROGRAMADA EJECUTADA PROGRAMADC
CUMPLIMIENTO
Acto Administrativo de
Conformacion del Comité de 1 0%
Discapacidad
Actas de por lo menos 3
reuniones del CMD 3 0%




Acciones de promocion
de la salud , prevencion
de riesgos y atencién de
poblaciones especiales.

ANGELOPOLIS
CORTANDO BARRERAS

Aplicativo para localizacién de
poblacion en discapacidad

0%

Identificacion del 100% de la
poblacion en situacion de
discapacidad

0%

6 Actas de la MESA DE SALUD
dentro del COMPOS

0%

1 Jornada en la semana de la
Esperanza y la Superacion

100%

0%

2 actividades para promover
organizaciones de personas
con discapacidad

0%

Mantener activo el Banco de
Ayudas Técnicas

0%

2 Talleres de liderazgo a
personas con discapacidad

0%

48 actividades de fomento de
Estilo de vida saludables

48

0%

1.000.000

50%

Acciones de promocion
de la salud , prevencion
de riesgos y atencion de
poblaciones especiales.

ATENCION INTEGRAL AL
ADULTO MAYOR

2 actividades para dar a
conocer los derechos de los AM

0%

Acuerdo Municipal de la Ley de
Estampilla Ley 1276

0%

Politica Publica de
Envejecimiento y Vejez
implementada a nivel municipal.

0%

Formulacion Politica Publica de
Envejecimiento y Vejez Adulto
Mayor

0%

Cabildo de Adulto Mayor
municipal conformado y
operando.

0%

Informe trimestral de
instituciones que atienen
adultos mayores

0%

1 Proyecto para sostenimiento
del Centro

0%

100% de adultos mayores en
situacion de abandono,
atendidos

100%

0%

4 intercambio generacionales e
introduccion a nuevas
tecnologias

0%

1 Proyecto para sostenimiento
del CBA, con inclusion de AM
en situacion de extrema
pobreza

0%

Contrato vigente con
Gerontologo

0%

163.661.472

0,00%




4 informes de los adultos
mayores atendidos en
programas y actividades de
promocion social

0%

Acciones de promocion
de la salud , prevencién
de riesgos y atencién de
poblaciones especiales.

ATENCION INTEGRAL A
LA POBLACION
DESPLAZADA Y
VICTIMAS DEL

CONFLICTO ARMADO

Plan de Atencion de Victimas
incorporado al Plan de
Desarrollo Municipal

0%

Articulacion de todos los
sectores para la atencion de
victimas

0%

Fortalecimiento del sistema de
informacién, Auto 052/2008,
auto 011/2009. Enlace
municipal.

100%

0%

Clave de acceso a la Base de
Datos en Lines para la
Poblacion Victima

0%

Informe Mensual de la
poblacion desplazada y vitima
afiliada y orientada en derechos
y deberes

12

0%

Cumplmiento Auto 116

100%

0%

Referente o enlace de victimas
en coordinacion con la
secretaria de Salud

100%

0%

Acuerdo de creacion del Comité
de Justicia, operatividad del
mismo

100%

0%

Ruta de atencion a poblacion
victima y desplazada
implementada

100%

0%

Segumiento mensual a EPS e
IPS, sobre atencion a poblacion
victima

12

0%

5.000.000

0,00%

ACCIONES PARA LA
PROMOCION DE LA SALUD,
PREVENCION DE RIESGOS Y

ATENCION DE LAS
POBLACIONES ESPECIALES

ANGELOPOLIS CON
PARTICIPACION SOCIAL

Conformacion de los Comites
de participacion Comunitaria -
Existencia de por lo menos 6
actas

0%

Rendicion Publicas de Cuentas
a la Ciudadanfa: Para
socializar POA 'y POAI y para
informar inversién, metas,
logros y dificultades

0%

4 Campafias sobre derechos

0%

11.819.236

0,00%

NES DE SALUD EN LA "RED U

ACCIONES DE SALUD
EN LA "RED UNIDOS"

100% de los logros de la
estrategia cumplidos en los
beneficiarios de la RED
JUNTOS

100%

0%

ACCIONES EDUCATIBAS DE
CARACTER NO FORMAL

Fortalecimiento de las
JAC del Municipio

8 Capactiaciones para el
fortalecimiento de las JAC del
Municipio

0%

3.000.000

0%




DEPARTAMENTO/ DISTRITC ANTIOQUIA

CUADRON. 7
EJECUCION PLAN A JUNIO 30 DE 2014 EJE DE RIESGOS PROFESIONALES

MUNICIPIO: ANGELOPOLIS
RESPONSABLE : MARISOL HERRERA ORTIZ
METAS DE PRODUCTO ANUAL
AREAS NOMBRE DEL INDICADOR DE
PORCENTAIJE DE
SUBPROGRAMATICAS PROYECTO PRODUCTO PROGRAMADA EJECUTADA PROGRAMADC
CUMPLIMIENTO
Comité de Salud ocupacional 1 0%
Municipal operando
Identificacion 100% GOTIS, 1 0%
existentes en el Municipio °
Acciones de promaocion de la salud Realizar dos campafias de
calidad de vida en ambitos ENTORNOS LABORALES [sensibilizacién social dirigidas al 2 0%
y SALUDABLES Fomento de Estilos de Vida 'y
laborales .
Trabajo Saludable
Realizar un informe sobre el
andlisis de las condiciones y
riesgos laborales de los 1 0%
trabajadores informales del
Municipio
Realizar dos capacitaciones
dirigidas a empleadores y
empleados sobre los beneficios 2 0%
de pertenecer a una 0
ENTORNOS LABORALES |Adminsitradora de Riesgos 2.365.712
Acciones de induccién a la SALUDABLES Profesionales
demanda a los servicios de Realizar una reunion para
promocién de la salud y prevencion fomentar la creacién de Grupos
. h ) ) 1 0%
de riesgos en salud y de otigen Organizados de trabajadores
laboral Informales
J | Realizar dos visitas de
Acciones de inspeccion, vigilancia inspeccion sobre las
y control de los riesgos sanitarios, [ENTORNOS LABORALES | yiciones fitosanitarias en 4 0%
fitosanitarios, ambientales en los | SALUDABLES establecimientos publicos del
ambitos laborales municipio
Realizar dos charlas con los
Acciones de sensibilizacion para la | ENTORNOS LABORALES |EMPleadores del Municipio para
reincorporacién y la inclusion del |l UDABLES sensibilizar sobre la inclusion 2 0%
disacapcitado en el sector del d|scgpaC|tado al sector
productivo productivo
FORTALECER LA VIGILANCIA
EN SALUD DEL COMITE DE ENTORNOS LABORALES [100% de los casos reportados y 100% 0%

SALUD OCUPACIONAL

SALUDABLES

analizados

0%

NOTA: Agregar el numero de filas necesarias requeridas para todos los proyectos.




Incluir las areas subprogramaticas de la resolucion 425 de 2008 que el municipio este trabajando.

CUADRON. 8
EJECUCION PLAN A JUNIO 30 DE 2014 EJE DE EMERGENCIAS Y DESASTRES
DEPARTAMENTO/ DISTRITC ANTIOQUIA

MUNICIPIO: ANGELOPOLIS
RESPONSABLE : MARISOL HERRERA ORTIZ
METAS DE PRODUCTO ANUAL
AREAS NOMBRE DEL INDICADOR DE
PORCENTAJE DE
SUBPROGRAMATICAS PROYECTO PRODUCTO PROGRAMADA EJECUTADA PROGRAMADC
CUMPLIMIENTO
CONSEJO MUNICIPAL PARA
LA GESTION DEL RIESGO DE
0, 0,
DESASTRES CONFORMADO 100% 0%
Gestién para la Y OPERANDO
identificacién y priorizacion | Prevencion de Emergecias [Actualizacion del Plan de
de los riesgos de y Desastres Emergencias y Mapa de 100% 0%
emergencias y desatres Riesgos Municipal
Plan de Emergencias Municipal
articulado con el Plan de 2 0%
Emergencias Hospitalario
100% de la Poblacion afectada
por la Ola Invernal 2012 100% 0%
atendida.
. . Plan de Emergencias Municipal
. L Prevencion de Emergecias |articulado con el Plan de 1 0%
Acciones de articilacion y Desastres Emergencias Hospitalario
intersectorial para el Red de Emergencias y - - 23.102.554 0,00%
desarrollo de los planes de Desastres funcionanado 100% 0%
mitigacion y superacion de Cero casos de colera en el
emer : . 100% 0%
gencias 'y desatres Municipio
Fortalecimiento de todos los
sectores para la capacidad de
- 2 0%
respuesta ante las Emergencias
y Desastres
Prevencion de Emergecias Pla_n de Emergencias Municipal
. o Desast articulado con el Plan de 2 0%
Acciones de fortalecimiento y Desastres Emergencias Hospitalario
institucional para la —
ta territorial ante Fortalecimiento de todos los
reSpu?S X sectores para la capacidad de 4 0%
situaciones de respuesta ante las Emergencias 0
emergencias y desastres y Desastres




Acciones de fortalecimiento |Prevencion de Emergecias

de la red de urgencias

y Desastres

RED DE URGENCIAS
FORTALECIDA

0%

NOTA: Agregar el numero de filas necesarias requeridas para todos los proyectos.

Incluir las areas subprogramaticas de la resolucion 425 de 2008 que el municipio este trabajando.




