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INTRODUCCION

La administracion municipal con oportunidades para todos marcamos la diferencia,
reconoce la necesidad de dar cumplimiento a la normatividad consagrada en la Constitucion
Politica de Colombia y la Ley 152 de 1994, donde se estable la obligatoriedad de los entes
territoriales de planear su futuro mediante la construccién de un Plan de Desarrollo que
permita enrutar el municipio, el departamento o la Nacion hacia la construccion de una

bienestar social.

Conscientes de esto en las siguientes paginas se plasma el sentir del pueblo Sacamefio, alli
mismo se plasma el municipio que deseamos construir, alli se plasma las formas de lograr
una sociedad Sacamefia mas justa, incluyente, respetuosa de la institucionalidad, y

amigable con el medio ambiente.

En el Plan de Desarrollo que presento a continuacion a ustedes se encuentran inmersas las
propuestas de gobierno, permitiendo esto que sea materializada la confianza depositada en
mi gobierno y al mismo tiempo que se alineen con el sentir del pueblo expresado a traves

de mi eleccion.

El Plan De Desarrollo Municipal “Con Oportunidades para Todos Marcamos la
Diferencia” se constituye en la garantia del cumplimiento, y en el mecanismo de control
social y politico, que asegure la consecucion de las metas propuestas y el mejoramiento de
la calidad de vida de todos los pobladores del municipio.

El desarrollo de este plan permitira que el municipio de Sacama en el corto plazo se
convertird en un territorio que reconoce sus potencialidades e iniciard el proceso para
convertirse en el mediano y largo plazo en un centro de desarrollo agropecuario y turistico
no solo para la zona norte del departamento de Casanare, sino que sera lider en los procesos

de desarrollo en la region.

Con el fin de conseguir lo anteriormente descrito se estructurd6 un documento que en su

primera parte nos acerca al conocimiento del territorio del municipio, donde se describen



todos sus componentes, desde lo social, pasando por los cultural, econémico, institucional,
politico administrativo y ambiental.

En una segunda parte encontramos la parte estratégica que contiene los diferentes
programas, subprogramas y proyectos que nos permitirdn conocer las estrategias de

intervencion para atender las situaciones problematicas encontradas.

En una altima parte del documento encontramos la presentacion del Plan Plurianual de
Inversiones, el cual permite tener una mirada general de la parte estratégica sustentada
desde la inclusion de los recursos disponibles para su puesta en marcha; al mismo tiempo
en el plan plurianual se determinan la fuente de consecucion de los recursos para la

financiacion del Plan Plurianual.
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1. MARCO FILOSOFICO DEL PLAN

1.1. MISION

El Municipio de Sacama es una entidad territorial, comprometida con el respeto por las
instituciones, con el desarrollo sostenible y con una activa participacién ciudadana, para el
logro de un bienestar social a través del desarrollo de una gestién publica responsable,
eficaz y eficiente en el manejo de los recursos naturales, humanos y fiscales con que cuenta

el territorio.

1.2. VISION

El municipio de Sdcama en el corto plazo se convertird en un territorio que reconoce sus
potencialidades e iniciara el proceso para convertirse en el mediano y largo plazo en un
centro de desarrollo agropecuario y turistico no solo para la zona norte del departamento de

Casanare, sino que sera lider en los procesos de desarrollo en la region.

1.3. VALORES

e Transparencia, este gobierno promovera una gestion publica en la cual primen los
intereses colectivos y el manejo responsable de los recursos a disposicion de la

administracion.

e Solidaridad, el reconocimiento del semejante y la importancia de las diferencias

sera promovido a través de acciones que beneficien al colectivo.

e Inclusidn social, este gobierno promovera la inclusién de todos aquellos grupos que
por condiciones de vulnerabilidad se encuentren aislados de la vida social, politica y

econdmica del municipio.
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Conciencia ambiental, este gobierno prestara principal atencién a la recuperacion,
promocion y cuidado del patrimonio ambiental con que cuenta Sacama,

especialmente en lo referente a sus recursos hidricos.

Respeto, la administracion afianzara el respeto a las diferencias y sus expresiones

como medio de fortalecimiento de la democracia y la participacion.

Concertacion, el gobierno reconoce el consenso como mecanismo propicio para la
solucion de conflictos, asi como para la celebracion de acuerdos, reafirmando su

compromiso de amplia participacion de todos los sectores de la sociedad.

1.4. PRINCIPIOS

e Equidad, el gobierno de la administracion municipal, desarrollara su actuar dentro

de un ambiente en el cual las oportunidades sean inclusivas, las cuales llegaran a
toda la sociedad sin ningun tipo de exclusion, procurando el fortalecimiento hacia
aquellos sectores poblacionales que sistematicamente han sido excluidos de la vida

social del municipio.

Restitucién de derechos, el gobierno trabajara incansablemente sobre aquellos
sectores de la poblacion que consideran que sus derechos econdmicos, de salud,
educacion y de participacion han sido socavados, promoviendo la restitucion de los
mismos como mecanismo de fortalecimiento de la democracia y de la economia del

municipio.

Sostenibilidad, la ejecucidn de procesos viables ambientalmente, financieramente,
socialmente y politicamente sera un lineamiento que rija el actuar de la presente
administracion, procurando procesos que transciendan el corto plazo y sean

amigables con el ambiente.
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e Autonomia, el gobierno trabajara arduamente por el reconocimiento de la iniciativa

de la ciudadania siempre y cuando vaya en beneficio de todos y promovera las

iniciativas locales y regionales de desarrollo, con respeto siempre de la dignidad
humana y de la institucionalidad existente.
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2. OBJETIVO

2.1. OBJETIVO GENERAL

Promover el Desarrollo Econémico Local, como via para el logro de una sociedad con
equidad, con bajos niveles de exclusion, con respeto por la institucionalidad, con un alto
sentido de respeto por el territorio y sus potencialidades, asi como con un alto sentido de
democracia en sus acciones y con niveles de vida que promuevan la existencia de una
sociedad con bienestar social y desarrollo civico. Asi mismo impulsar el desarrollo de la
competitividad de sectores lideres que aseguren el concurso del municipio en el &mbito
local, regional y nacional, guardando siempre respeto por el ambiente y por los valores
democraticos de la sociedad.

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Consolidar una economia sostenible a través del reconocimiento de las potencialidades del
territorio, en budsqueda de ventajas competitivas y de mecanismos de produccion
asociativos que promuevan el desarrollo de libertades econdmicas de los habitantes del

municipio.

Fortalecer el suministro de bienes publicos por parte de la administracion de tal manera que
se enfoquen al fortalecimiento de los procesos de iniciativa comunitaria y que promuevan

el respeto por la institucionalidad existente.

Identificar y promover los procesos que propicien la inclusion del municipio dentro de una
dinamica regional, como mecanismo de sustentabilidad a largo plazo de procesos de

iniciativa local.
Potencializar la existencia de una cultura ciudadana de respeto por las instituciones y por
los valores democraticos como mecanismo que asegura la sustentabilidad institucional de

los procesos de toda indole.
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3. ASPECTOS GENERALES DEL MUNICIPIO

3.1. RESENA HISTORICA

3.1.1. Fundacién de Sacama

Se tiene indicios que Sacama esta referida desde el afios 1524, época en la que los
conquistadores Jorge Spira y Nicolas de Federman pisaron territorio de lo que hoy en dia
es Sacama, el cual se encontraba poblado por un grupo de indigenas llamado Rubacates,
pertenecientes a la familia lingdistica Chibcha, a la subfamilia de los Tunebos, conocido

como el pueblo que habita hoy en dia al municipio lo U’wa.

Los pueblos originarios del territorio de lo que es hoy Sacama propiciaron el comercio con
el interior del pais, basados especialmente en productos agricolas, lozas de barro, perlas,
piedras preciosas Yy la caza, esta actividad de comercio la desarrollaban mediante el sistema

de trueque, sistema imperante dentro de las culturas precolombinas.

3.1.2. Creacién del municipio

En el afio de 1953 fue erigido como municipio, ya que anteriormente era denominado como
corregimiento. La historia inicial de poblamiento del municipio fue marcada por procesos
migratorios asociados a la violencia, donde las familias de Antonio Béez, Felipe Antolinez
y Luis Felipe Esguerra primeros pobladores del municipio decidieron volver a poblar la
zona urbana del municipio; afios mas tarde llegaron los sefiores Marco Estupifian, Andrés

Gbmez y Andrés Bothia.

En la décadas de los 60 y 70 el municipio se sigui6 poblando de una manera acelerada, esto
ocasiono un gran crecimiento tanto del casco urbano como del area rural, este
comportamiento de asentamiento se derivd especialmente de procesos econdémicos como

fue la extraccion de la sal, la cual era comercializada hacia los municipios de Tamara y Paz
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de Ariporo principalmente convirtiéndose asi el municipio en proveedor del producto para

la region.

Otra oleada migratoria se propici6 a partir de la explotacion maderera, ya que ocasiono la
llegada de nuevos pobladores que se dedicaban a la comercializacion de este producto,
generandose una situacion desfavorable para el equilibrio ambiental del municipio, ya se

convirtié en una fuente de destruccion de los recursos naturales.

3.2. ASPECTO FISICO DEL MUNICIPIO

El municipio de Sacama se encuentra ubicado al Noroccidente del Departamento de
Casanare en la Cordillera Oriental, a los 6°%°07” de Latitud Norte y a 72° 15'12” de
Longitud Oeste; a una distancia aproximada de la capital del departamento de 197 Km. por
la via que de Sacama conduce a la Cabuya, pasando por Hato Corozal, Paz de Ariporo,

Pore y por ultimo la ciudad de Yopal.

3.2.1. Limites

La definicion del limite oficial se encuentra establecido en el DECRETO 870 DE 1974
(Mayo 18), Por el cual se fijan los limites de los diferentes municipios en que se divide el

departamento de Casanare (Ver Mapa No.1).

Norte: Tame (Arauca)
Oriente: Hato Corozal y Tamara
Occidente: Chita (Boyaca) y La Salina

Sur: Tamara
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Mapa No.1 Division Politica del Municipio de Sacama
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Fuente: Alcaldia municipal 2012.

3.2.2. Relieve

El encontrarse en la cordillera oriental le brinda una gran variedad de relieve al municipio
de Sacama, encontrando desde el denominado relieve de Montafia Glaciar estructural, hasta

el relieve de valle, pasando por los relieves de altiplanicie y lomerio (Ver mapa No.2).
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Mapa No.2 Clasificacion geomorfoldgica del Municipio de Sdcama

Fuente: Alcaldia municipal 2012.

3.2.3. Hidrografia

El municipio de Sacama estd dotado de una gran riqueza de recurso hidrico,
constituyéndose en uno de los patrimonios ambientales mas representativos para el
municipio; teniendo en cuenta el Esquema de Ordenamiento Territorial (2008), se
identifican ocho (8) microcuencas en el territorio del municipio, las cuales son: Glivarin,

Sacama, Macueque, Aguablanca, La Colorada, Los Tanques, Guineriay la Casirva.

Este sistema hidrico tiene como centro la cuenca del Rio Casanare, el cual pertenece a la

subcuenca del Rio Meta, Gran Cuenca del Rio Orinoco (ver mapa No.3)
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Mapa No.3 Clasificacién Hidrologica del Municipio de Sdcama
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Fuente: Alcaldia Municipal 2012.

3.2.4. Clima

El clima del municipio de Sacama es determinado por diferentes factores, la precipitacion,
temperatura y altitud, es precisamente el método de HOLDRIDGE, el  que permite
entrelazar estos, y segun el EOT del municipio, en el municipio cuenta con clima muy frio
y pluvial, clima frio y muy himedo, clima medio y muy himedo y clima célido y muy
himedo (Ver mapa No.4).
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Mapa No.4 Clasificacion Climéatica del Municipio de Sdcama
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Fuente: Alcaldia Municipal 2012.

3.2.5. Floray Fauna

El municipio de Sacama cuenta con una riqueza invaluable en cuanto a biodiversidad se
refiere, la riqueza forestal, fuertemente afectada por acciones antropicas, es evidente en el
municipio, y se consolida con la existencia de la reserva perteneciente al parque Nacional

del Cocuy.

Segun el EOT la cobertura natural Comprende la vegetacion de bosques riparios, bosques
naturales, rastrojos altos y bajos asociados con cultivos, rastrojos altos y bajos asociados
con pastos y pastos introducidos. Por otra parte el mismo documento sefiala que la flora de
los parques naturales se encuentra dominada por especies de arboles floristicos

representado por musgos, quiches, orquideas y helechos.
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Al observar la riqueza de fauna esta es igualmente diversa y amplia como su acervo de
flora, y estd compuesto por un gran nimero de especies que se compone de especies

carnivoras, marsupiales, monos, roedores y perezoso (Ver cuadro No.1).

Cuadro No.1 Fauna del Municipio de Sacama

ORDEN ESPECIE NOMBRE COMUN

CARNIVORA CARNIVOROS BASSARICYON GABBII OLINGO, MACOPERRO, LEONCILLO

OCELOTE, CANAGUARO, TIGRILLO, MANO
CARNIVORA CARNIVOROS LEOPARDUS PARDALIS GORDO

PERRO DE MONTE, KINKAJU, LOBITO,
CARNIVORA CARNIVOROS POTOS FLAVUS MICOLEON,
CARNIVORA CARNIVOROS CERDOCYON THOUS ZORRO COMUN, ZORRO PERRUNO,
CARNIVORA CARNIVOROS EIRA BARBARA ULAMA, TAYRA, COMADREJA, ZORRO

GATO PARDO, GATO DE MONTE, ONZA,
CARNIVORA CARNIVOROS HERPAILURUS YAGUARONDI YAGUARONDI

TIGRE, TIGRE MARIPOSO, MANO DE PLOMO,
CARNIVORA CARNIVOROS PANTHERA ONCA JAGUAR,
CINGULATA ARMADILLOS DASYPUS NOVEMCINCTUS ARMADILLO COMUN, ARMADILLO,

CHUCHA RATA, CINCO DEDOS, CHUCHA REAL
DIDELPHIMORPHIA | MARSUPIALES CALUROMYS LANATUS ROJA,
DIDELPHIMORPHIA | MARSUPIALES CHIRONECTES MINIMUS CHUCHA DE AGUA, RATON DE AGUA,
DIDELPHIMORPHIA | MARSUPIALES DIDELPHIS MARSUPIALIS CHUCHA DE OREJA NEGRA, ZORRO CHUCHA,

TAPIR, DANTA, SACHA VACA, DANTA
PERISSODACTYLA | TAPIRES TAPIRUS TERRESTRIS REVOLCADORA,

PEREZOSO DE DOS DEDOS COMUN, PEREZOSO,
PHYLLOPHAGA PEREZOSOS CHOLOEPUS DIDACTYLUS OSO PEREZOSO,

MAICERO CARIBLANCO, MICO TANQUE,
PRIMATES MONOS CEBUS ALBIFRONS TANQUE, MICO, MACACO,
PRIMATES MONOS CEBUS APELLA MAICERO CACHON, MICO MAICERO, MAICERO,
PRIMATES MONOS LAGOTHRIX LAGOTRICHA CHURUCO, BARRIGUDO, CHULUCO, CHORO,
PRIMATES MONOS ALOUATTA SENICULUS AULLADOR COLORADO, COTUMONO, MONO,
PRIMATES MONOS AOTUS SPP. MICO DE NOCHE, MARTEJA, MARTA,
RODENTIA ROEDORES CUNICULUS PACA GUAGUA, LAPA, BORUGA, GUATINAJO, TINAJO
RODENTIA ROEDORES COENDOU BICOLOR PUERCO ESPIN BICOLOR, ERIZO,

0S0s MYRMECOPHAGA
VERMILINGUA HORMIGUEROS | TRIDACTYLA OSO HORMIGUERO PALMERO, OSO PALMERO,
0sos 0OSO HORMIGUERO AMAZONICO, OSO MELERO,

VERMILINGUA HORMIGUEROS | TAMANDUA TETRADACTYLA 0OSO COLMENERO,

Fuente: EOT del municipio de Sdcama.

3.2.6. Economia

La economia del municipio de Sdcama es una economia que se caracteriza por depender
netamente de actividades pertenecientes al sector primario como agricultura y ganaderia,
las cuales en forma general poseen bajos niveles de tecnificacién y en muchos lugares del

municipio se orientan a sistemas de produccion de pan coger.

3.3. ACTIVIDAD AGRICULTURA

La produccién agricola del municipio de Sacama es un sector relevante a la hora de

observar la economia del mismo, dentro de las producciones mas sobresaliente, se tiene el
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cultivo del Café (apuesta de desarrollo), cafia, ocumo y platano; en cuanto a los frutales se

encuentran los cultivos de Lulo, Tomate de arbol, Mora, Citricos y Pifia.

El modo de produccion de estos cultivos se basa en procesos de produccion con muy baja
tecnificacion, a excepcion del cultivo del Café el cual es acompafado por organizaciones
con una amplia experiencia en el sector (Federacion Nacional de Cafeteros y Cooperativa
de Caficultores de Tamara).

Al observar la existencia de procesos productivos asociativos, se tiene que en el municipio
existen diferentes asociaciones productivas, como la Asociacién de Caficultores del
Sacama, La Asociacion de Productores de Cafia y algunos otros procesos asociativos en

procesos de consolidacion.

3.4. ACTIVIDAD PECUARIA

Las actividades pecuarias en Sacama se desarrollan en diferentes producciones dentro del
sector, entre los que se encuentran la ganaderia, la piscicultura, la produccién porcina y
otras especies, sin embargo es necesario como punto de partida que las producciones de

ganaderia y piscicultura son las mas representativas dentro de este sector.

3.4.1. Ganaderia

La actividad ganadera del municipio se orienta a todos los procesos de la parte inicial de la
cadena, es decir, Cria, levante y ceba, sin embargo a pesar del desarrollo de todos los
procesos, se dan dentro de una ganaderia extensiva, con muy bajos niveles de tecnificacion

y con ruptura con procesos industriales o de la cadena ganadera.

Segun el censo bovino del departamento en el municipio de Sacama cuenta con 3.200
cabezas de ganado, las razas predominantes de acuerdo a las zonas climaticas, en las
veredas de clima frio como; Guivarin, Macueque y Quebrada Negra, se trabajan los

siguientes cruces Yy razas: Cebla comercial con Holstein, Cebl comercial con Normando,
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Cebl comercial con pardo Suizo, Criollo y en las veredas de clima templado como;
Sabanalarga, La casirva y parte de Macueque, se trabajan los siguientes cruces y razas:
Cebu comercial, Cebu comercial con Criollo.

El proceso de comercializacion de ganado se da fuera del municipio con municipios
cercanos, por lo tanto los canales de comercializacion de la produccién local son precarios,

dejando al municipio fuera de los grandes mercados.

En cuanto a la produccion lechera, si bien no es exclusiva, ya que la tendencia municipal es
al doble propdsito, se encuentra en proceso de consolidacion especialmente en la vereda la
Casirva, donde existe una asociacion de productores de leche, la cual se encuentra

organizada y en proceso de expansion.

Existen procesos de produccion de especies menores, especialmente ovinos, los cuales se
dedican a la produccion de los “camuros”, mediante sistemas medianamente tecnificados e
impulsados por la Gobernacion del Departamento; sin embargo se ha reconocido
debilidades ambientales para la consolidacion de las cadenas asociadas a estos

producciones.

3.4.2. Piscicultura

El municipio cuenta con un gran potencial para la explotacion piscicola, existe una
infraestructura que permite reactivar los procesos de produccion de Mojarra y Trucha. En
diferentes veredas del municipio, la trucha en las veredas del sector alto y la mojarra en las
veredas del sector bajo. El sector cuenta con una asociacién productiva que esta activa y
requiere el fortalecimiento técnico, organizacional y financiero para la reactivacion del

sector.

Sector Secundario
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En el Municipio de Sacama no hay presencia visible del sector industrial, teniendo en
cuenta que existe un gran potencial de desarrollo agroindustrial como via de generacion de

ingreso productivo al Municipio.

Comercio y Servicios.

Se encontrd que el sector comercial existente en el Municipio, estd conformado por una
variedad de establecimientos dedicados a distintas actividades, dentro ellas estén;
miscelaneas, droguerias, talleres, panaderias, tiendas, papelerias entre otros que se dedican

a la comercializacion en el municipio.

En cuanto a la prestacion de servicios se cuenta con hoteles, restaurantes, salas de belleza
entre otros que se encargan de prestar un servicio y dar un mejoramiento y desarrollo al

Municipio de Sacama.

3.5. VIAS Y TRANSPORTE

El Municipio de Sacama se encuentra cobijado por una ruta con alta trascendencia en el
pais, llamada Ruta de los Libertadores, ya que esta nos conecta con la capital del pais en el
departamento de Cundinamarca, en Arauca con el municipio de Tame, también pasa por
Boyacd mas explicitamente por las ciudades de Tunja, Duitama y Socha, y encontramos

que por nuestro departamento atraviesa por los municipios de la Salina y Sacama.

Sacama al igual que, la Salina, Chdmeza, Recetor, Tamara y Sabanalarga tienen la
probabilidad de riesgos altos por deslizamientos y la socavacion® laterales realizadas por los

rios y quebradas.

Las vias de acceso al municipio de Sdcama se encuentran en muy mal estado, por ende esto

genera aislamiento por parte del gobierno Departamental. También es reducida la afluencia

! PLAN VIAL DEPARTAMENTAL 2010-2012. P4g. 30

24



de trafico vehicular, por lo tanto es muy complicado el transportarse al municipio a no ser

que se tenga su medio de transporte propio y acto para las carreteras de esta zona.

Dependiendo de la época del afio, el transporte en el municipio a sitios de facil acceso se
realiza en camperos o motos particulares, esto es cobrado de acuerdo al estado de la via y
claro esta a la distancia a recorrer, cuando ya se torna dificil llegar al lugar previsto se

utiliza como medio de transporte el caballo o la mula.

También existen algunas empresas entre las que se encuentran Sugamuxi y Rapido Duitama
que prestan el servicio para transportar pasajeros, desde Yopal y Duitama respectivamente,

con horarios establecidos en la mafiana y en la tarde.

3.5.1. Caminos Veredales

Dentro de los caminos hacia las veredas se puede decir se encuentran en regular estado, ya
que estas vias han sido trabajadas por la misma comunidad, sin tecnificacion alguna,
necesitando una inversion urgente al mejoramiento ya que muchas de estas veredas suplen
en productos primordiales en la canasta familiar a los habitantes del municipio de Sacama y

sus alrededores.

3.6. COMERCIO

Dentro del casco urbano del municipio es caracterizado por la comercializacién de sus
productos y servicios, aunque no se cuenta con industria dentro de este, es de saberse que
la prestacion de los servicios le genera ingresos al municipio, ya que se cuenta con la
presencia de hoteles que prestan el servicio de alojamiento a los visitantes, restaurantes,
panaderias, droguerias, ferreterias, miscelaneas, papelerias, almacenes de ropa y calzado,
contando también con el servicio de bares para que los visitantes se encuentren con un

lugar agradable. De esta forma se genera el comercio en el municipio de Sdcama.
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3.7. COMUNICACIONES

Para la década de los 90°s llega al Municipio de Sécama la empresa de telefonia
TELECOM, siendo uno de los principales medios de comunicacién, entrando ya en la era
de la telefonia mévil, llego al mercado COMCEL, desplazando en un 100% la telefonia fija

del municipio de Sacama.

Otro aspecto importante es la sefial de television tanto nacional como internacional, el
medio més efectivo en el municipio es DIRECT TV, teniendo en cuenta que es un medio
privado, por lo tanto no todos tienen el acceso de adquirirlo, entonces siendo asi el
municipio no cuenta con la sefial de television por cable. Pese a esto existe una iniciativa de

conexion a la sefial por cable por parte de los ciudadanos pero que requiere su legalizacion.

3.8. POBLACION MUNICIPAL

En el municipio de Sacama, segin datos del DANE, la poblacion asciende a 1968
habitantes, y se encuentran distribuidos: un 49.9% establecido en el area urbana y un 50.1%

en la zona rural; del total de la poblacion 21,5% es de poblacion indigena.

Se encontro que el 37.5% de la poblacion estd en edad promedio menor de 17 afios, esto
para el area rural y urbana, un 14.9% se encuentra entre 18 y 26 afios, existe un 20.8% en

poblacion de edad adulta.

Dentro de la poblacion indigena se encontrd que la comunidad que cuenta con mas
poblacion, es la comunidad de Campo Hermoso con 121 habitantes, conformada por 26
familias, seguida por las comunidades Chaparral, Corocito, Guaraque terminando con la

comunidad de Carsiva, esto para un total de 408 habitantes. (Ver cuadro No 2).

Cuadro No 2; Poblacion de las comunidades indigenas.
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Campo Hermoso | U'wa 26 121

Sdcama

Tamara chaparral | Corocito U'wa 15 83

Hato Corozal | barronegro Casirva U'wa 8 42
Chaparral U'wa 17 92
Guaraque U'wa 10 70

ToTAL 76 408

Fuente: Gobernacion de Casanare, Secretaria General; Pensando en todos, Censo Indigena 2007-2009.

3.8.1. Poblacién segun grupo de edad

Teniendo en cuenta datos municipales, la poblacion que mas tiene incidencia se encuentra
entre las edades 0 a 17 afios, tanto para el area urbana como para la rural, debido al alto
porcentaje de esta poblacion, y de acuerdo con la politica de infancia y adolescencia se
debe tener en cuenta, ya que se encuentra dentro de la poblacion mas vulnerable. Ya en
menor proporcion esta la poblacidn, donde se encuentran los mayores de 18 hasta 60 afos.
(Ver cuadro No 3).

Cuadro No 3; Poblacion de Sdcama por edad.

POBLACION URBAN 982 488 493 m 79 110 144 71 133 71 276
POBLACION RURAL 96| 463 524 134 86 139 214 61 162 771 100

Fuente: censo Accién Social Municipio de Sdcama 2012.

3.8.2. Aspecto social

Como se dijo anteriormente la poblacion con més alto rango oscila entre 0 a 17 afios con
un total 739 nifios y jovenes, esto corresponde a un 37.5% del total de la poblacién de
Séacama, siendo las mujeres las que estdn encabezando la mayoria de este rango de
poblacion, seguido de un 20.8% de poblacion mayor de 18 afios, y un 14.9% de una
poblacion que oscila entre los 18 y 26 afios. Esto nos muestra que la poblacién con mayor

incidencia en el municipio es la poblacion menor de 18 afios.
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3.8.3. Infancia y Adolescencia

La poblacién infantil entre los 0 a 4 afios asciende a 133 personas y de 5 a 14 afios a 417.
La poblacion indigena reporta de 0 a 4 afios 66 personas y de 5 a 14 afios, 146. Como se

puede apreciar la poblacién infantil es importante en el municipio.

Teniendo en cuenta la distribucién poblacional cerca de 125 nifios, nifias y adolescentes
entre 5y 14 afios son atendidos por el programa de Familias en Accion, 53 entre 0 y cinco
afios; asi mismo se atienden a 135 familias desplazadas y 37 del nivel 1 y 2 del SISBEN.
mas y Hay 125 familias incluidas en el programa presidencial Familias en Accién®.

Para atencion de los nifios, nifias y adolescentes el municipio cuenta con tres hogares del

Bienestar familiar que tienen presencia de 42 nifos;

e Hogar Comunitario Suefios Infantiles: 9 nifias y 5 nifios entre 2 y 4 afios
e Hogar Comunitario Manitas Infantiles: 11 nifias y 3 nifios entre 1y 4 afios

e Hogar Comunitario Caritas Felices: 8 nifios y 6 nifios entre 1 y 5 afios

Existe también el centro PAIPI, el cual atiende a 20 nifios, y nifias, y con horarios de
atencién de 8 de la mafana a 4 de la tarde, estos hogares llevan funcionando 12 afios en el

municipio.

Los hogares les brindan la alimentacion a los nifios, realizan actividades como pintar,
colorear, hacer juegos, dormir entre, otras actividades mientras permanezcan alli. Los nifios
gue no se encuentran vinculados a estos hogares es porque estan en los grados de preescolar
y transicion, otros grupos es porque los padres prefieren dejarlos en la casa mientras
cumplen la edad de entrar a basica primaria, teniendo en cuenta que €S un grupo muy
reducido, esto nos arroja que existe una cobertura bastante significativa con respecto a los

nifios del municipio.

2 Acuerdo 009 de 2008; Pag. 40
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Cuando se habla ya de la juventud como tal, existente en el municipio, encontramos que
hay una falta de atencion a esta poblacion, por lo tanto se considera que es uno de los
grupos méas vulnerables, ya que no cuenta con una motivacion en cuanto a la educacion,
recreacion y demas, para que esta poblacion se sienta protegida ya que en la region se
cuenta con la presencia de grupos armados, y teniendo en cuenta que los jovenes son muy

apetecidos por estas personas.

Cuando se es joven es cuando mas se necesita atencion tanto para el desarrollo fisico como
para el psicoldgico, ya que a esta edad es cuando, se esta, en la bisqueda del espacio
propio, esto es limitado ya que la region cuenta con la presencia de grupos armados, esto
hace que exista inestabilidad en los jovenes, también se debe tener en cuenta que muchos
de estos jovenes emigran del municipio a raiz de la falta de oportunidades para los
bachilleres, esto nos lleva a pensar que el municipio necesita fuentes recreacionales para

que los jovenes se vean como un elemento primordial para el desarrollo de este.

El mejoramiento de la educacion para que el joven salga con una motivacion mas para no
salir corriendo del municipio y de esta manera sentirse util a la hora del desarrollo del
mismo, también se necesita la presencia de entes que dirigen la atencidn a esta poblacion,

ya que no tiene presencia ni en la zona rural ni en la urbana.
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4. DIVISION POLITICAY ADMINISTRATIVA

En el municipio se presentan dos divisiones administrativas; en la zona urbana esta
conformada por cuatro barrios (Villa Carola, Los Mangos, la bafiadera y el centro) y en la
zona rural se compone de ocho veredas (Guivarin, Quebrada Negra, Monte Olivo,
Macueque, Sabanalarga, Sinai, La Colorada, La Casirva) y los Resguardos Indigenas de
Chaparral y Barronegro ( este resguardo esta distribuido en tres municipios, Tdmara, Hato

Corozal y Sdcama).

4.1. ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

Cuadro No 3; Clasificacion socioeconomica de la poblacion

Poblacion en Edad de Trabajar 42,45
Poblacion Econdmicamente Activa 25,32
Desempleo 17,12
Dependencia 57,55

Elaboro: Grupo de ajuste EOT 2006
Fuente: Secretaria municipal de planeacion, obras y servicios publicos 2005.

Cuadro No 4; Necesidades Basicas Insatisfechas del Municipio de Sacama

20.13 64.38 37.7
Fuente: DANE Indicadores Calidad de Vida 2005

4.1.1. Educacion

Dentro del municipio de Sacama existe una Institucion Educativa, llamada, instituto
Técnico Agropecuario Antonio Narifio con cuatro niveles de ensefianza en los cuales se

encuentra preescolar, basica primaria, basica secundaria y media vocacional, un rango de
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edad entre 4y 18 afios. Ademas cuenta con la existencia de 4 sedes que se localizan en las

veredas de: Glivarin, Macueque, La Casirva y Sinai. (Ver cuadro No 5).

Con respecto a la educacion indigena, se atiende en la Institucion Educativa Rumira, la
cual estd en construccion y se encuentra ubicada en el Resguardo de Barro Negro y
Chaparral, en el desarrollo pedagdgico en 1997 se incorporo el programa de Etnoeducacion

apoyado por la gobernacion.

La institucion actualmente tiene 13 indigenas, donde se encuentra laborando un docente
de tiempo completo y un profesor indigena, este Gltimo cubre todas las sedes del resguardo.
“ desde el 1997 han accedido a la Educacion Bésica Secundaria y media Vocacional 3
indigenas de los cuales 2 cursan actualmente el grado 10° de media vocacional y uno en el

grado 6° de basica secundaria™.

Cuadro No 5; Instituciones Educativas Sacama.

SACAMA ITANN GUIVARIN 10
LOS ANGELES 11
MARIA GORETTY 9
SANTA TERESA 9
TECNICO AGRO.
ANTONIO NARINO 11
324
TOTAL IE TEC ANTONIO NARINO 374
TOTAL SACAMA 374

Fuente: Secretaria de Educacién Departamental, afio 2012.

Cuando se habla de educacion superior en el municipio, se tiene conocimiento que la
mayoria de los habitantes que desea hacer una carrera, se desplaza hacia la capital del
departamento a recibir sus estudios en las universidades, Unitropico y Unipamplona, entre

otras, en las cuales la demanda de los Sacamefios se ha incrementado a través de los afios.

® Acuerdo 009 de 2008; Pag. 28.
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Esto con el fin de mejorar su calidad de vida y poder llevar un mejor conocimiento a su

municipio.

4.1.2. Alimentacién Escolar

Para la alimentacién escolar existe la infraestructura en cada una de las instituciones
escolares, pero en el actual gobierno no se estéa prestando el servicio, esto debido a que los

ingresos por el Departamento no han sido girados aun.

4.1.3. Salud

Hablando de salud tanto para lo urbano como para lo rural se encontr6 que un 79.7% de la
poblacién del municipio, se encuentran el régimen subsidiado, teniendo en cuenta que un

13.3% se encuentran en el régimen contributivo.

También se encuentra un régimen especial con un 1.8% del cual hacen parte los militares,
policias, empleados publicos entre otros, esto sin contar que un 4.6% no cuenta con ningun
tipo de afiliacion en el area de salud y un 0.53% hace parte del instituto de seguros sociales.
(Ver cuadro No 6).

Cuadro No 6; Afiliacion en Salud.

RURAL 26 4

URBANO 17 1 7 5 279
Fuente: SISBEN Sacama Casanare 2012.

Dentro de las enfermedades que mas se reportaron en el municipio de Sdcama para el afio
2008 se encuentra, por un lado la varicela individual con un resultado del 75% de la
poblacion, la cual fue afectada en un indice muy alto, seguida de la hepatitis A, ya con un

porcentaje muy minimo del total de la poblacion. (Ver gréfico No 1).
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Para el afio 2009 encontramos un reporte de accidentes ofidicos con un 5% del total de la
poblacion que pidié asistencia médica, en el 2010 se reportaron cuatro (4) casos similares
al virus de la influenza (AH1N1), siendo una de las enfermedades que se declaré una
pandemia mundial, por lo tanto se gener6 una alarma en el municipio, para el afio 2011 se
encontrd una abundancia de enfermedades tales como la exposicidn rabica y accidentes
ofidicos, esto segun el reporte que fue entregado por la EPS RED SALUD a la Secretaria
de Salud departamental. (Ver gréfico No 1).

Grafico No 1; Enfermedades reportadas en el Municipio de Sacama.
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Fuente: Datos Secretaria de Salud Departamental, 2012. Hecho por el autor.

4.1.4. Agua potable y saneamiento basico

El casco urbano del municipio de Sacama esta conformado por dos sistemas de acueducto
que comparten la misma plata de tratamiento. La fuente de abastecimiento para ambos
acueductos es la quebrada Quebrada Negra en un sector llamado el Africa. Uno de los
sistemas envia agua para el barrio la Bafiadera y el otro abastece el resto de los barrios. Esta
conformada por la captacion, conduccion, desarenador, planta de tratamiento y red de

distribucién debido a esto el sistema funciona a gravedad.

La cobertura en el area urbana es de un 100% del servicio de agua potable, contando un
total de 986 usuarios, encontrandose a cargo de la secretaria de obras y planeacion

municipal.

Hablando ya del sector rural se dice que el servicio de acueducto se compone de sistemas
de acueductos que poseen fuentes naturales y las trasladan sin ningdn tipo de tratamiento,
en algunos casos el accesos al liquido se realiza a través de la toma directa de la fuente por

medio de mangueras que operan por gravedad o por medio de motobombas.

En mesas adelantadas con al comunidad se identificaron viviendas que al momento no

cuentan con ningdn tipo de medio de acceso al servicio (Ver Cuadro No.7); asi mismo en
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las mismas mesas se identificd la existencia de infraestructura deficiente en algunos de los
acueductos Veredales existentes, asi como la necesidad de construccion de algunas
adecuaciones que permitan especialmente en época de lluvias el suminsitro del liquido a

través de la infraestructura existente.

Cuadro No 7; Viviendas que cuentan con acueducto en el area rural.

NO TIENE 16 10 2 11 14 12 8 8 81

Fuente: Mesas tematicas adelantadas con la comunidad 2012.

Servicios Publicos diferentes a Agua Potable y Saneamiento Basico

Desde 1994 el municipio de Sacama recibe el servicio eléctrico de la Empresa de Energia
Eléctrica de Boyaca S. A., Hoy ENERCA S.A., esta es la encargada de generar, transmitir,
distribuir y comercializar la energia en una cobertura total del 100% del casco urbano con

una subestacion de 225* Kw (ver cuadro No.8).

Se encontrd que en la parte rural del municipio, el servicio de energia eléctrica se presta en
las veredas La Casirva, Colorada, Sabanalarga, Macueque, Quebrada Negra, Guivarin,
Sinai, Monteolivo, cuentan con un cubrimiento parcial, esto, debido a se han construido
nuevas viviendas en las cuales no se ha instalado el servicio, se puede decir que un 31% de
la poblacion presenta una buena disposicion del servicio eléctrico. Un 16% de los
habitantes de las veredas piensan que es regular y malo, esto se debe a, que las personas no

cuentan con recursos necesarios para instalarlo o en caso tal mejorarlo.

En el caso de otros servicios publicos, la parte urbana es la mas beneficiada, con un total de
262 casas cuentan con: alcantarillado y recoleccion de basuras, ocurre lo contrario para el

caso del area rural ya que es muy deficiente la prestacion de estos servicios.

* Tomada del EOT, aprobado en el 2000
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Cuadro No 8; Servicios publicos del Municipio de Sacama.

URBANO 261 100 144 505

RURAL 55 1 2 53
Fuente: en area urbana datos de Servicios Publicos Sdcama E.S.P, en el area rural datos del SISBEN.

El municipio de Sdcama no cuenta con servicio de gas domiciliario, es utilizado como

combustible, para cocinar se utiliza la lefia, las estufas a gas o gasolina.

4.1.5. Recreacion y deporte

Dentro de la institucion educativa Instituto Técnico Agropecuario Antonio Narifio, la
infraestructura deportiva cuenta con dos instalaciones deportivas para baloncestos, voleibol,
football de salon. Teniendo en cuenta las condiciones de estas canchas, ya que se
encuentran en pésimas condiciones, requiriendo con extrema urgencia un mejoramiento de

las mismas, contando también la construccion de graderias.

En el barrio la Bafiadera existe una placa o cancha, alli asisten los habitantes a realizar
actividades y a ejercitarse, también necesita adecuarse los pisos, aros y tableros, y con

extrema urgencia la presencia de iluminacion.

Existe un centro recreacional llamado Las Cabafas, este cuenta con una piscina
semiolimpica, esta solo es de uso recreacional porque no cuenta con una escuela de
natacion como tal, esto se debe tener en cuenta ya que puede ser explotada para incentivar a

los jovenes a un deporte con un indice alto a nivel internacional.
La escuela de la Casirva, la Colorada, la de Macueque, Guivarin, Sabana Larga y el Sinai

tienen un escenario deportivo para baloncesto, football de salén y voleibol. Faltan arcos,

aros, tableros, mientras que los piso se encuentran en franco deterioro.
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El mal estado de las canchas deportivas hace que se vallan perdiendo el incentivo para que
los jovenes practiquen un deporte y de esta manera se sigan haciendo los campeonatos

intermunicipales.

4.1.6. Cultura

En el municipio de Sdcama, es caracterizado por predominar la mdsica autoctona del Ilano,
el joropo, es utilizado en establecimiento, fiestas y demas eventos realizados en el
municipio, claro esta que sin dejar a un lado la masica original del departamento de

Boyaca, ya que es una region que colinda con los dos departamentos.

Algunos puntos que se deben tener en cuenta con respecto a la cultura del pueblo, es que
por afios han arraigado en los conocimientos de sus generaciones, siendo algo primordial
para el caso de siembra de cultivos, tareas con los animales, el corte de los arboles y en
cuestion de enfermedades, todo esto lo han preservado por afios debido a que hace parte no
solo de sus costumbres, también de su cultura.

Segun Acuerdo No. 018 del Septiembre 9 de 1996, el municipio de Sacama celebra su
fundacion los 8 de diciembre de cada afio, conmemorando la fundacion por el aleman,

Jorge Spira en 1538°

El municipio cuenta con una poblacion netamente catdlica, esta permite integracion amena,
no solo con la parte urbano, también con la parte rural, ya que se congregan actividades

COmo viacrucis, procesiones y demas encuentros.

4.1.7. Turismo

Sacama se considera un municipio con unos alrededores espectaculares, de origen indigena,
sus habitantes viven en medio de montafias y mesetas, cuentan con la produccién de

agricultura tradicional, ganado vacuno y equino.

® CASANARE-SACAMA; Consultado el 24 de febrero de 2012, disponible en:
http://www.colombiaturismoweb.com/DEPARTAMENTOS/CASANARE/MUNICIPIOS/SACAMA/SACA
MA. htm.
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También cuenta con algunas reservas de carbon y sal, aclarando que no han sido
explotadas, por ende se piensa que puede ser una de las futuras actividades que hagan parte
de la economia, ademas cuenta con unas vias antiguas ya que los aborigenes U’was, las

construyeron para poder ofertar su maiz, yuca y platano.

Posee paisajes Yy atractivos turisticos naturales como los son el Parque Natural del Cucuy, la
Quebradas de Macueque y La Casirva, asi como las cascada de Macueque y de Glivarin,
presentando un alto potencial para el desarrollo del ecoturismo.

Existe una infraestructura de servicios hoteleros que permite una atencion aceptable para el
turista, compuesta por hospedajes y hoteles, entre los que sobresale el complejo de las
cabafias de propiedad de la administracion y el cuenta con habitaciones, piscinas y

restaurante, asi como escenarios deportivos.

4.1.8. Vivienda

Encontramos que el municipio de Sacama estadisticamente hablando tiene un deéficit de
vivienda muy alto, es decir que mas de 72 familias tanto en lo urbano como en lo rural no
cuentan con una vivienda digna. Unos de los principales proyectos en Sacama es la
realizacion de 40 nucleos familiares ubicados en el area urbana, encontrando con esto la

disminucion del déficit cuantitativo de un 100% en el area urbana. (Ver cuadro No 9).

Cuadro No 9; Déficit de vivienda en el Municipio de Sdcama.

N R
_ mpo [ Urbano|

Construccion en sitio propio 10 5 15
Construccion en vivienda nueva 10 8 18
Mejoramiento de vivienda 15 8 23
Unidades sanitarias 10 6 16
TOTAL DEL DEFICIT EN VIVIENDA 72

Fuente: Oficina de Vivienda Departamental.

38



4.1.9. Centros de Reclusion

El municipio de Sacama no cuenta con céarcel, las personas que infringen la ley son
recluidas en la estacion de policia, y dependiendo la gravedad del delito son llevados a la
ciudad de Yopal.

4.1.10. Atencion a Grupos Vulnerables

Para la poblacién vulnerable nifios y nifias, el municipio cuenta con la presencia de tres
hogares infantiles del bienestar familiar, los cuales tienen una cobertura de 42 nifios y nifias
del municipio, los nifios reciben alimentacion, conocimiento en manualidades y atenciones

que requieren los nifios.

Todo lo contrario para la adolescencia, no cuenta con una atencion, por ende se considera
que es uno de los grupos méas vulnerables, ya que no cuentan con actividades anexas a la
educacion, de recreacion y cultura o de otro tipo, que permitan un mejor manejo del tiempo

libre por parte de este grupo poblacional.

El adulto mayor cuenta con un hogar dia, ubicado en medio de la estacion de policia,
motivos por los cuales han tenido inconvenientes para el ingreso a este, ya que, en muchas
ocasiones, no los dejan ingresar por motivos de seguridad, esta situacion ha planteado con

urgencia la reubicacion del hogar o de la estacion de policia.

El adulto mayor recibe complemento alimentario por medio de mercados por parte de la
gobernacidn, a nivel nacional estan en el programa Juan Luis Londofio de la Cuesta, este
consiste en una comida caliente, cuentan con el programa Prosperar Hoy el cual consiste en

un subsidio en dinero que reciben cada dos meses.

Adicional poseen un proyecto productivo desarrollado en el hogar dia, este se orienta a la

explotacién de aves ponedoras.
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La poblacion discapacitada es atendida por medio de programas del orden departamental,
especialmente en programas de complementos nutricionales por medio de mercados que se
distribuyen tres o cuatro veces al afio; la atencién de este grupo poblacional es adelantado
por la IPS y se realizan acciones de acompafiamiento en casos de extrema discapacidad por
parte de la alcaldia.

Con respecto a las mujeres del municipio de Sé&cama, este grupo de genero posee
actualmente dos asociaciones: a). Asociacién de Mujer Rural, la cual adelanta proyectos
productivos de ganaderia y lacteos, y b). Asociacion las Heliconias, la cual se dedica a la
fabrica de calzado.

4.1.11. Justicia y Seguridad

La atencion al ciudadano para acceder a los servicios de justicia es ejercida por la comisaria
de familia, juzgado promiscuo municipal y la inspeccién de policia. Para el ejercicio de la

seguridad existe una estacion de policia en el casco urbano del municipio.

Segun datos suministrados por la comisaria de familia del municipio de Sacama (Ver
cuadro No.10), los casos de violencia intrafamiliar, y de inasistencia alimentaria son los
fendbmenos mas relevantes en temas de familia; sin embargo los casos reportados sin muy

escasos, tan solo unos en el 2011, para cada uno de los referidos anteriormente.
Por otra parte el municipio reporta una estabilidad total en su seguridad, no se reconoce
por parte de la comunidad o de la administracion ningin hecho que genere perturbacion de

la seguridad y convivencia del municipio.

Cuadro No 10; Casos de violencia reportado en el Municipio de Sdcama.

40



PROCESOS EN DESPACHO DE COMISARIA DE FAMILIA CASOS REPORTADOS
SACAMA

2008 2009 2010 2011 2012
Maltrato Infantil 1 1 3
Violencia Intrafamiliar 3 6 4 1
Alimentos 16 6 10 1
Ofrecimiento de Cuota Alimentaria 3 1
Custodiay Cuidado Personal 3 6 8 5
Reconocimiento Voluntario 3
Proceso de Retablecimiento de derechos 7 4 2 5 1
Declaracion de Union Marital de Hecho 1
Disolucion y Liquidacion de Union Marital de Hecho 4 2
Actas de Conciliacion no Acuerdo 2
Medida de Proteccion 1
Separacion de Cuerpos 1

Fuente: Comisaria de Familia del Municipio de Sdcama.

4.1.12. Fortalecimiento Institucional

El municipio es una entidad territorial de la division politico-administrativa del estado
colombiano, cuenta con una autonomia politico, fiscal y administrativa, esto contando con
las limitaciones que otorgue la constitucion y la ley, todo teniendo en cuenta que es con la
finalidad de un mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién en general. Las normas
que regulan la organizacién y funcionamientos de los municipios estan establecidas en la
constitucion en los articulos 311 a 321, en el codigo régimen municipal-decreto 1333 de
1986, este ha sido modificado por normas posteriores, las cuales son las leyes 136 de 1994,
617 de 2000 y 715 de 2001.

El municipio presenta divisiones administrativas con facultades tradicionales, la zona
urbana esta determinada por el perimetro urbano conformado por cuatro sectores y la zona
rural la cual esta conformada por 8 veredas y el Resguardo Indigena de Chaparral y Barro

Negro en jurisdiccién de Tamara y Hato Corozal.

Segun la categorizacion municipal de 2006 el municipio de Sacama se encuentra en Sexta

Categoria.
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4.2. ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA

Grafico No.1 Estructura Organizacional del Municipio.

Despacho del
Alcalde

Oficina Asesoria Oficina Asesoria OﬂcmaL AS‘E!SOFIQ
Financiera Contable £ga
Secretaria de ‘
ié - —_— Tesoreria
Enlaces oilraul;esﬁltﬁilgs Secretaria Comisaria de General Inspector de
Accion Social| Ejecutiva Familia Policia
Alcaldia

Psicéloga

Auxiliar Ad. || Auxiliar Ad. uxiliar -
Acueducto || Alcantarillado || Ad. Aseo Jefe de Auxiliar A_U)_(lllaf_
Proyectos Administrativo Administrativo
(Secretaria)

Escobita 1| [Escobita 2| [Escobita 3| |Escobita 4 Auxiliar Conductor
Relleno

Fuente: manual de Funciones Sacama 2009.

Augxiliar
Administrativo
(Almacen)

Dentro del municipio encontramos que cada dependencia esta adecuada para ejecutar cada

una de las funciones, las cuales se encuentran designadas de la siguiente manera.
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4.2.1. Concejo Municipal

El Organo indispensable en los municipios, se conforma por los Concejales que son
elegidos por voto popular para un periodo de cuatro afios, segun el articulo 22 de la ley 136
de 1994. El municipio actualmente se conforma por siete concejales.

Los concejales reciben el pago, teniendo en cuenta el nimero de sesiones a las que asistan,
esto es segun el articulo 20 de la ley 617 de 2000, el honorario por cada sesién, depende del
100% del salario diario al que corresponde al respectivo alcalde.

Cuenta con el apoyo de la Secretaria de Gobierno, Secretaria de obras Publicas y
Planeacion y la Oficina Asesora. Contando que cada una de estas dependencias le prestan el

apoyo al alcalde.

4.2.2. Despacho del Alcalde.

El alcalde es gerente de la Administracion local y es el representante legal del municipio,
este es elegido por el voto popular, igual que el concejo, este también es elegido por un
periodo de cuatro afios, que comprende desde el 01 de enero 2012 al 31 de diciembre de
2015, las funciones se encuentran establecidas en los articulos 314, 315 de la Constitucion
Politica y el articulo 191 de la ley 136 de 1994, también es el encargado por velar por los
intereses de los ciudadanos, impulsando con politicas locales para mejorar la calidad de
vida, teniendo en cuenta los programas en salud, educacion, vivienda, infraestructura vial y

algo primordial mantener el orden pablico del municipio.

4.2.3. Otras instituciones de orden Municipal

Personeria Municipal
Centro de Salud; EPS RED SALUD.

4.2.4. Otras instituciones presentes en el Municipio Inspeccion de Policia

Juzgado Municipal.
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Registraduria.

Instituto Educativo Técnico Agropecuario Antonio Narifio.
Defensa Civil.

Bomberos

Federacion Nacional de Cafeteros y Cooperativa de Caficultores de Tamara.

4.2.5. Plaza de mercado

El municipio de Sdcama cuenta con una plaza de mercado ubicada en la carrera 32 con calle
12 en el centro, con una gran capacidad para que los productos que llegan del departamento
de Boyac4, sean ofrecidos alli, sin dejar atras lo que sus habitantes saquen a ofrecer de sus
cultivos y de esta manera tener un ingreso por su labor realizada, esto con el fin de suplir la

canasta familiar de cada uno de los habitantes del municipio.

4.2.6. Planta de Beneficio Municipal

Se encontraba ubicado al lado del barranco de la quebrada san Pascual, en zona de riesgo.
Estas aguas llegaban a la quebrada lo cual originaba una contaminacion en el recurso

hidrico, se sacrificaban 4 animales a la semana.

Por tal motivo el municipio de Sdcama no cuenta con una planta de sacrificio animal, ya
que por problemas sanitarios anteriormente nombrados fue clausurado, para la
comercializacion de la carne se realizan sacrificios en las fincas aledafias con el fin de
suplir al municipio, esto debido a que la zona norte del departamento no cuentan con un

frigorifico acto para poder satisfacer las necesidades de los habitantes.

4.2.7. Cementerio

El cementerio se encuentra ubicado en la carrera 3? entre calles 12 y 2% en el centro. Existe
una gran problematica a raiz de la ubicacion del cementerio, ya que presenta malos olores y

en caso de lluvias, estas aguas corren por las calles y puede generar enfermedades virosis
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en la poblacion vulnerable, es necesario que la administracion municipal se haga cargo de

la administracion de esta situacion y la corrija promoviendo la reubicacién del mismo.

4.2.8. Centro de salud

El municipio cuenta con un centro de salud que se encuentra ubicado en la cabecera del
mismo. Este cuenta con un consultorio para odontologia, otro para medicina general,
central de enfermeria, sala de espera, dos cuartos para hospitalizacién, sala de partos,
oficina de vacunacién, oficina de saneamiento ambiental, casa médica y una futura sala de

cirugia.

El centro de salud, presta los servicios de; consulta médica externa y de urgencias, consulta
odontologica, hospitalizaciones, traslado de pacientes dependiendo la gravedad de estos,
vacunacion, medicamentos, programas mensuales de promocién y prevencion como;
Crecimiento y desarrollo, control prenatal, planificacion familiar, cuentan con brigadas de
salud, haciendo desplazamiento a cada una de las veredas del sector rural, esto para el

servicio de saneamiento basico ambiental.

En la parte de recursos humanos se tiene el siguiente personal; Un médico general, un
odontdlogo, un bacteridlogo, un enfermero(a) profesional, cuatro auxiliares de enfermeria,
un auxiliar de odontologia, un facturador, un auxiliar de servicios generales y un conductor
de la ambulancia, esto contando que no es suficiente para la atencién de una poblacion de
1806 habitantes.
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5. ASPECTOS FINANCIEROS

Segun el comportamiento fiscal de los dos ultimos afios se observa que cerca del 70 % del
total de los ingresos que recibe el municipio, son ingresos corrientes y teniendo una mayor
participacion en el porcentaje los ingresos no tributarios con un aporte de mas del 90 % de
dichos ingresos.

Para determinar el indice de desempefio fiscal, se hace necesario retomar los siguientes

indices (ver Cuadro Nol1):

Cuadro No 11. indice de Desempefio Fiscal.

NOMBRE DEL INDICADOR | FORMULA DEL INDICADOR SIGNIFICADO DEL

INDICADOR

Mide la capacidad de la entidad
territorial para cubrir el gasto de
funcionamiento de la
administracion central con sus
rentas de libre destinacién, de
Acuerdo con los limites del gasto
sefialados por la Ley 617 de 2000.

La capacidad de
autofinanciamiento del
funcionamiento

(Gastos de Funcionamiento
sobre Ingresos Corrientes de
libre destinacién) x 100

Es una medida de esfuerzo fiscal

Importancia de los recursos
Propios

(Ingresos Tributarios / Ingresos
Totales) x 100

que hacen las administraciones
para financiar su desarrollo con 38
recursos propios.

Magnitud de la Inversion

(Inversion Total / Gastos
Totales) x 100

Cuantifica la magnitud de la
inversién en relacién con el gasto
total

Fuente: Ejecucion Presupuestal 2010-2011

El comportamiento fiscal del municipio se analiza tomando como base que los indicadores
cercanos al 100% refleja un alto grado de eficiencia y efectividad en el manejo de sus
finanzas mientras que indicadores alejados del 100% reflejan una baja eficiencia y

efectividad en el manejo fiscal.

e Capacidad de autofinanciamiento del funcionamiento: Este indice se encuentra por

debajo del 2% lo cual revela un porcentaje extremadamente bajo de autofinanciacion
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del gasto de funcionamiento, excediéndose en sus gastos de acuerdo a la destinacion del
funcionamiento del Sistema General de Participaciones.

e Importancia de los recursos propios: Se encuentra en 6.1%, indicando la poca
participacion de los recursos que capta el municipio tributariamente; este hecho se
presenta debido a que no existe un estatuto de rentas tributario en el Municipio.

e Magnitud de la inversion: Se encuentra superior al 87%, lo cual indica que la gran

magnitud de la inversion en el municipio.

5.1. Estructural fiscal

La Estructura Fiscal esta conformada por los ingresos tributarios y no tributarios, los cuales

definen la capacidad econdmica y operativa de la Administracion Publica.

5.1.1. Los Ingresos

Corresponde a esta categoria, los recaudos, las transferencias, las multas y sanciones, que
ingresan a la Tesoreria, de los cuales se dispone para la ejecucion presupuestal de la

respectiva vigencia contable.

5.1.2. Recursos Propios

Corresponde a los ingresos (tributarios y no tributarios). Teniendo una participacion de mas

de un 70% en los ingresos totales del municipio.

5.1.3. Ingresos tributarios

Son aquellos que la administracién recauda por medio de los impuestos, aunque se observa
gue no son considerables para la auto financiacion del Municipio debido a la inexistencia
de un estatuto de rentas y a la falta de emprender campafias serias de recaudo de impuestos,
aunado a ello, la incapacidad y falta de concientizacion del pago de los mismos por parte de

sus habitantes.
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También se observa que durante los dos Ultimos afios (ver cuadro No.12), disminuyé en
casi un 40% la captacion de impuestos del 2011 frente al 2010, pasando de 454.636.615 a
178.938.694 millones de pesos respectivamente. Y aunque en el 2011 se incrementaron los
impuestos de estampillas y contribucién de contratos por obras publicas, disminuyo
drasticamente la sobretasa ambiental, posiblemente por algin tipo de politica laxa a la
explotacion de madera. Confirmando una inestabilidad de captacién de impuestos en el

Municipio.

Cuadro No 12. Ingreso tributarios municipio Sacama.

2010 2011

1. TRIBUTARIOS 454.636.615 | 178.938.694
1.1 IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO 6.713.708 | 6.865.010
1.2 SOBRETASA AMBIENTAL 447.922.907 | 2.693.401
1.3 IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO 80.133.639 | 31.184.043
14 DEGUELLO DE GANADO MENOR
15 SOBRETASA BOMBERIL 758.588
1.6 ESTAMPILLAS 96.866.707

IMPUESTO SOBRE EL SERVICIO DE
1.7 ALUMBRADO PUBLICO

CONTRIBUCION DE CONTRATOS DE OBRAS
1.8 PUBLICAS 40.570.945

Fuente: Ejecucion Presupuestal 2010-2011

5.1.4. Ingresos no tributarios

Los ingresos no tributarios se componen por las transferencias de distintas fuentes que
recibe la administracion municipal, y los recaudos que realiza por diferentes actividades
como el usufructo de sus bienes, tales como venta de bienes, arrendamientos de bienes

muebles e inmuebles y prestacion de servicios publicos (ver cuadro No.13).
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Cuadro No 13. Ingresos no tributarios Sdcama.

2010 2011
1. NO TRIBUTARIOS 2.006.395.461 | 1.903.429.331
1.1 TASAS Y DERECHOS 38.340.491 | 40 000 woa
12 MULTAS Y SANCIONES 432.000
13 VENTA DE BIENES Y SERVICIO 5.754847 | 5 0y 611
1.4 RENTAS CONTRACTUALES 4.170.000| ; 555 473
15 TRANSFERENCIAS 1.957.698.123| | gen aor ceg

Fuente: Ejecucion Presupuestal 2010-2011

Segun estos recaudos, se observa que durante el ultimo periodo fiscal (2011), disminuyo en

mas de cien millones dicho ingreso.

5.1.5. Participacion y transferencias en los Ingresos Corrientes de la Nacion

Los recursos que forman parte de este grupo, comprende los recursos procedentes ICN de
forzosa inversion, ICN de Libre destinacién y los aportes del departamento, entidades

descentralizadas del orden nacional y departamental.

Las transferencias recibidas en el 2011 de la nacidn disminuyeron en un 5.3 % frente al
periodo anterior. Sin embargo, en el diagnostico financiero (Ver cuadro No 12), se
realizaron proyecciones segun lo dispuesto por el Acto Legislativo 04 de 2007, las cuales

creceran promedio la inflacion del 3% mas 3 puntos del ICN, cada periodo fiscal.

5.1.6. Gastos corrientes y de funcionamiento

Incluyen los pagos por servicios personales (incluidas prestaciones sociales), gastos
generales y transferencias de ndmina y aportes parafiscales que demandas las dependencias
administrativas de la Alcaldia Municipal como lo son Concejo, Personeria, Despacho del

Alcalde y Tesoreria (ver cuadro No14).

Cuadro No 14; Gastos del municipio.
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2010 2011
GASTOS 7.590.202.697 3.813.903.189
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 468.204.748 482.352.600
CONCEJO MUNICIPAL 77.628.206 83.438.947
PERSONERIA MUNICIPAL 77.101.691 75.651.733
ALCALDIA 313.474.852 323.261.920

Fuente: Ejecucion Presupuestal 2010-2011

Aunque los gastos totales disminuyeron en un valor cercano al 50%, se observa, que los
gastos de funcionamiento se incrementaron un poco, aunque manteniéndose estable de
acuerdo a la inflacion del respectivo periodo. La dependencia que demanda mayores
recursos para el funcionamiento es la alcaldia debido a su planta de personal quienes

demandan cerca de 200 millones de pesos anuales.

Los gastos de funcionamiento muestran un incremento del 3%, que comparado contra los
ingresos corrientes de libre destinacion, los cuales se incrementaron en menos del 2%;
refleja una politica fiscal contraria a lo ordenado en la ley 617 de 2000 y Ley 819 de 2003,
en donde se establece que la eficiencia fiscal de un municipio se obtiene de manejar gastos
de funcionamiento menores al 80% y unos ingresos corriente correspondiente a recursos

propios creciendo un porcentualmente al afio (ver cuadro No.15).

Cuadro No 15; Transferencia (SGP)

2010 2011
TRASFERENCIAS 1.957.698.123 1.853.385.553
TRASFERENCIAS PARA FUNCIONAMIENTO 398.196.354 405.307.111
DEL NIVEL NACIONAL 397.250.755 405.307.111
SGP: LIBRE DESTINACION DE PARTICIPACION DE
PROPOSITO GE 396.305.196 404.314.090

Fuente: Ejecucion Presupuestal 2010-2011
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5.1.6.1. Inversién social

Debido a la falta de politicas de tributacion propia, la inversion social en el Municipio de
Sacama, depende en su totalidad de los recursos girados por la nacion mediante SGP y

convenios interadministrativos departamentales (ver cuadro No 16).

Cuadro No 16. Gastos del Municipio.

2010 2011
GASTOS DE INVERSION 7.121.997.949 3.331.550.588
EDUCACION 49.638.887 78.733.325
SALUD 503.228.687 461.603.407
AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 338.174.289 1.563.987.889
DEPORTE Y RECREACION 115.825.765 93.618.478
CULTURA 83.953.581 58.837.000
ENERGIA 53.696.156 47.138.458
ENERGIA 53.696.156 47.138.458
AGROPECUARIO 185.722.178 223.246.589
TRANSPORTE 105.612.793 91.853.390
AMBIENTAL 12.000.000 20.903.190
PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES 45.000.000 63.679.000
PROMOCION DEL DESARROLLO 139.888.311 10.500.000
ATENCION A GRUPOS VULNERABLES -
PROMOCION SOCIAL 23.750.440 164.504.157
EQUIPAMIENTO 31.800.000 32.418.200
DESARROLLO COMUNITARIO 123.497.015 18.500.000
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 142.950.137
JUSTICIA 254.249.955 213.774.963

Fuente: Ejecucion Presupuestal 2010-2011

La inversion social disminuyd en el periodo de 2011 frente al afio inmediatamente anterior
en méas del 50%, aunque se observd un incremento en inversion de programas de agua
potable y saneamiento basico en un 70%, lo que indica que fue se aunaron esfuerzos para

dar solucion a las necesidades de agua potable y saneamiento basico.
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5.1.7. Marco Fiscal de Mediano Plazo

Este instrumento sirve de referencia para que el plan de desarrollo sea viable
financieramente; en él se pueden observar los recursos disponibles para inversion y
funcionamiento, ademas del servicio de la deuda y pagos de acreencias en general refleja
el costo total de los programas, metas y proyectos contemplados en este plan de acuerdo a

lo estipulado en coherencia con el plan plurianual de inversiones.

5.2. DIAGNOSTICO FINANCIERO
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DIAGNOSTICO FINANCIERO SACAMA

2010 2011 2012 2013 2014 2015
INGRESOS
11 |CORRIENTES 2.461.032.075 5 95 368,026 | 2.218.554.895 | 2.351.668.189 | 2.492.768.280 | 2.642.334.377
111 | TRIBUTARIOS 454.636.615| 1.9 938604 190.641.285| 202.079.762| 214.204.547| 227.056.820
IMPUESTO
1111 |PREDIAL 6.713.708
FINTErOR 6.865.010|  7.313.982| 7.752.821| 8.217.990|  8.711.069
SOBRETASA
1112 | AMBIENTAL 447.922.9071 5593401  2.869.549|  3.041.722|  3.224.226|  3.417.679
IMPUESTO DE
1.1.1.3 |INDUSTRIA Y 80.133.639
b 31.184.043| 33.223.479| 35.216.888| 37.320.001| 39.569.696
DEG=ELLO DE
1.1.14 | GANADO MENOR i i i i
115 |SOBRETASA
115 1 5oMBERIL 758.588 808.200 856.692 908.093 962.579
1.1.16 |ESTAMPILLAS 96.866.707| 103.201.790| 109.393.897| 115.957.531| 122.914.983
IMPUESTO SOBRE
EL SERVICIO DE
1117 | ALUMBRADO - - - -
PUBLICO
CONTRIBUCION DE
1118 |CONTRATOS DE
RS PUBLIAS 40.570.945| 43.204.285| 45.817.742| 48.566.806| 51.480.815
112 INO TRIBUTARIOS 2.006.395.461 1 943 159 331 |2.027.913.600 | 2.149.588.426 | 2.278.563.731 | 2.415.277.555
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TASAS Y

1121 | bERECHOS 38.340491| 35958603 41.368.000| 43.850.175| 46.481.185| 49.270.057
MULTAS Y

1122 gl X 432.000 _ _ _ _
VENTA DE BIENES

11.23 |y servicio ST54847T1 3950 611| 4211112  4.463.778| 4731605  5.015.501
RENTAS

1124 | cONTRACTUALES 41700001 2 .60 473  7.737.430]  8.201.685| 8.693.786|  9.215.413

1125 |\ TRASFERENCIAS = |1.957.698.123 | ) gc3 395 553 |1.974.506.968 | 2.003.072.786 | 2.218.657.153 | 2.351.776.583
INGRESOS DE

12 leapiTAL 4.538.693.312| 419 731305| 873.341.828| 925.742.338| 981.286.878|1.040.164.091
RENDIMIENTOS
FINANCIEROS POR

121 | OPERACIONES 1.087.508.216| 5 190148  2.335514| 2.475.645| 2.624.184|  2.781.635
FINANCIERAS

1.2.2 | COFINANCIACION  13.447.002.478 | )39 571 196| 450.476.258| 487.044.833| 516.267.523| 547.243.574
COFINANCIACION

12.21 | DEpARTAMENTAL | 3447002478 439 571 196| 450.476.258| 487.044.833| 516.267.523| 547.243.574
CANCELACION DE

123 | AL 4.182.618 _ _ _ _

1.2.31 |DE SGP 4.182.618 _ _ _ _

L3, |DERECURSOS DE

2.32 | COFINANCIACION i i i i
DE INGRESOS

1.2.33 | cORRIENTES i i i i

1.24 |SUPERAVIT FISCAL 386.268.121| 411.530.056| 436.221.859| 462.395.171| 490.138.881

1.241

SUPERAVIT FISCAL
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VIGENCIA 386.268.121| 411.530.056| 436.221.859| 462.395.171| 490.138.881
ANTERIOR

2 fonstos  [7snaunesn | s 000100 g6 sezase 207132405 4o s s 830 493070
2 e | TR e slesnm| S| Srene) 6aaa
211 | GONIGIPAL 77628206\ " g3 435.047| 88.895.854| 94.220.605| 99.883.382| 105.876.385
2111 | oRdoNAL 69315926\ 71 633628| 76.318.467| 80.897.575| 85.751.430| 90.896.516
2112 gélsl-lggiLES 1797280 41 969719| 12.006.759| 12.727.164| 13.490.794|  14.300.242
2.1.13 gggg?gl\EJ?EsN CAS 515.000 535.600 570.628 604.866 641.158 679.627
212 | GONIGIPAL 771018911 5 651 733|  80.599.356| 85.435.318| 90.561.437| 95.995.123
2121 | SRsoNAL || 63804932 cyoccoio | enossces| 72330.687| 76.680.068|  81.280.872
2.12.2 géliggil_lzs 13497591 11505091 12.354.369| 13.095.631| 13.881.369| 14.714.251
213 |ALCALDIA 313474852\ 353 261.920| 344.403.250| 365.067.445| 386.971.491| 410.189.781
2.13.1 SQSSTCC))NSADLE 221147431\ 559 480 533| 276.452.691| 293.039.852| 310.622.243| 329.259.578
2.13.2 géli;gil_lzs 78838571 25191172 34211043) 36.263.917| 38.439.752| 40.746.137
2.133 ESQE?EFNE%SN o 1488.844| 51 66g215| 33.730.316| 35.763.675| 37.909.496|  40.184.065
22 ?@Efssigﬁ 7.121.997.949 5 331 550,588 | 3.549.433.996 | 3.762.400.036 | 3.988.144.038 | 4.227.432.681
221 |EDUCACION 49.638.887
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78.733.325| 83.882.484| 88.915.434| 94.250.360| 99.905.381
222 |SALUD 503.228.687 41 603.407| 491.792.270| 521.209.806| 552.577.794| 585.732.462
AGUA POTABLE Y
2.2.3 SAA';'FCAOM'ENTO 338.174.289 | | £43 987,889 1.666.272.697 | 1.766.249.059 | 1.872.224.002 | 1.984.557.442
DEPORTE Y
224 | DECREACION 115825.765| 93 618478| 99.741.126| 105.725.504| 112.069.130| 118.793.277
225 |CULTURA 83.953.581|  59437.000| 62.684.940| 66.446.036| 70.432.798| 74.658.766
226 |ENERGIA 53.696.156| ;138458 50.221.313| 53.234592| 56.428.667| 59.814.388
2.2.7 \VIVIENDA 61.302.914\ 45 302.402| 48.265.179| 51.161.000| 54.230.755| 57.484.601
228 | AGROPECUARIO 185.722.178| 593 946.589| 237.846.916| 252.117.731| 267.244.795| 283.279.482
2.2.9 | TRANSPORTE 105612.793| 91 853300| 97.860.602| 103.732.238| 109.956.172| 116.553.542
2.2.10 |AMBIENTAL 12.000.0001 54903100 22.270.250| 23.606.474| 25.022.863| 26.524.234
PREVENCION Y
2211 | ATENCION DE 45.000.000
S 63.679.000| 67.843.607| 71.914.223| 76.229.076| 80.802.821
PROMOCION DEL
2212 | bESARROLLO 139.888.3111  10500.000| 11.186.700| 11.857.902| 12.569.376| 13.323.539
ATENCION A
GRUPOS
2213 |VULNERABLES - 23.750.440
OO ION 164.504.157| 175.262.729| 185.778.493| 196.925.202| 208.740.714
SOCIAL
2214 |EQUIPAMIENTO 31.800.000
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32.418.200| 34.538.350| 36.610.651| 38.807.290| 41.135.728
DESARROLLO
2.2.15 | cOMUNITARIO 123.497.015] 19 500.000]  19.709.900| 20.892.494| 22.146.044| 23.474.806
2516 |FORTALECIMIENTO
2.16 |\ NSTITUCIONAL 142.950.137| 152.290.076| 161.437.021| 171.123.242| 181.390.636
2.2.17 |JUSTICIA 254.249.955| 519974 963| 227.755.846| 241.421.196| 255.906.468| 271.260.856
FONDO
5171 | TERRITORIAL DE
2171\ SEGURIDAD( LEY 153.392.710| 163.424.593| 173.230.069| 183.623.873| 194.641.305

1106 DE 2006)
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6. PLAN ESTRATEGICO

6.1 EJE “INTEGRALIDAD CULTURAL DE SACAMA”

Obijetivo: Promover la construccién de una identidad cultural que envuelva la cosmovision

y pluriculturalidad propia de los habitantes del municipio de Sacama.

6.1.1 Cultura

PROGRAMA :

La Cultura como Oportunidad de Desarrollo

OBJETIVO:

Consolidar un sector de cultura, que sea respetuoso de las diferencias, de la riqueza cultural de la gente del municipio y de la
institucionalidad y que promueva el desarrollo humano.

SUBPROGRAMA

META PRODUCTO

INDICADOR

PROYECTOS

Promocién a la creaciény

- e 20%
produccién  artistica y
cultural

de la poblacién participé en las actividades
culturales

Porcentaje de poblacién: Numero
de poblacion que partcipa en
actividades culturale/poblacion del
municipio

2)Celebracion del un festival cultural juvenil.
3).Participacion de los nifios y nifias en el garcerito
del llano local.

4) Celecracion del dia de la multiculturalidad
promoviendo las epxresiones culturales indigenas.

Fortalecer el funcionamiento la Biblioteca Publica
Municipal.

*Porcentale de poblacion atendida en
la biblioteca publica.

1). Bilioteca publica parta todos y con todos

Nueva institucionalidad
para el desarrollo de la
cultura.

5 bibliotecas de laslInstituciones Educativas Veredales
(Casirva, La Colorada, Sabana larga, Macueque,
Guivarin).

Numero de bibliotecas veredales
dotadas.

1).Fortalecimiento de las bibliotecas rurales de las
veredas La Casirva, la Colorada, Sabana Larga,
Macueque y Guivarin, a traves de la dotacion de
material bibliografico, videografico y discografico,

« Apoyar las ferias y fiestas municipales mediante la
realizacién de 4 festivales.

Numero de festivales realizados.

1) Consolidacién de los espacios de expresion cultural
y social del municipio de Sdcama.

« Elaborar una investigacion que
patrimonio cultural Sacamefio.

recopile el

Nudmero de documento

2) Recuperacion del patrimonio cultural de la

poblacién de Sdcama Casanare

« Apoyar los encuentros intergeneracionales y

cultural generacionales, en 3 eventos municipales.

Rescate
artistico.

Numero de encuentros realizados.

3) Construccion de ciudadania mediante el respeto de
las diferencias culturales.

e Promover la cultura indigena mediante la una
investigacion en el cuatrienio bajo parametros
establecidos por la comunidad.

Numero de publicaciones.

4) Reconociemiento de la improtancia de la
recuperacion del patrimonio cultural de la comunidad
del resguardo de Barro negro Chaparral.

« Adquirir elementos para dotar el 80% de la Casa de
la Cultura de acuerdo con los requerimientos técnicos
establecidos.

Apoyo a la construccion,
dotacién, sostenimiento y
mante nimie nto de la
infraestructura cultural.

Elementos comprados/ Numero de
elementos a comprar

1)Construccion casa de la cultura

2) Dotacion de la casa de la cultura.

« Implementar el Plan Cultural Municipal.

Numero de planes de Cultura

1)Consolidacion de la institucionalidad de la cultura en
sacama mediante la elaboracion del Plan Municipal
de Cultura

EON - i-8Y - Promover la participacion de los indigenas del
a (ESI Resguardo Barro Negro Chaparral en 2 encuentros
ERN R EWE RN ESNSIITEES de diferentes niveles.

NuUmero de encuentros participados.

2) Participacion cultural indigena

y artisticas. « Incentivar el uso de las expresiones artisticas
llaneras en cincuenta (50) de los nifios, nifias y
adolescentes del municipio.

Ndmero  de nifias

adolescentes

nifos, Y

3) Nifios, nifias, adolescentes y jovenes culturales.
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6.1.2 Deporte

PROGRAMA: Sacama deportivo y recreativo.

OBJETIVO:

Consolidar una sociedad que reconozca la practica deportiva como un medio para mejorar el bienestar social.

META PRODUCTO INDICADOR PROYECTOS
Cconsolidar cuatro (4) escuelas de formacion en[NUmero de escuelas deportivas en|1).NUimero de  escuelas  deportivas en
diferentes disciplinas deportivas por niveles y grupos|funcionamiento. funcionamiento.
poblacionales por edad. (fatbol. Micro futbol,
baloncesto, natacion).
Apoyo y fortalecimiento a la — - - — — — - - -
Participar en tres (3) juegos deportivos zonales|NUmero de eventos participados. 1).Celebracién de los juegos intercolegiados

organizacion e iniciativas deportivas

y recreacionales. intercolegiados  departamentales de acuerdo a las

diferentes disciplinas deportivas promovidas desde las
escuelas de formacion.

departamentales.
2).Celebracion de la las olimpiadas de nifios ]
nifias del municipio de Sdcama.

Promover la participacion de 200 habitantes del
municipio en los eventos deportivos, inlcluidos red
unidos.

Nudmero de habitantes del municipio
parcipando en eventos deportivos.

1).Celebracion del dia del
2).Maraton Sacama deportiva y sana.

deporte.

Realizar el mantenimiento infraestructura fisica
deportiva ubicada en el casco urbano del municipio:
una (1) piscina, una (1) cancha cubierta intervenidas.

No. de escenarios
existentes en el
mantenidos y reparados.

deportivos
municipio|

1) Recuperacion de la infraestrcutura de la piscina
del complejo de las cabafias del municipio de
Sacama.
2)mantenimiento de la cancha del coliseo de
Sécama.

Mejorar el 60% de la infraestructura deportiva rural
del municipio.

No. De escenarios deportivos
construidos remodelados y|
adecuados en el municipio durante el
cuatrenio.

1).mantenimiento de la infraestructura deportiva
de las veredas La Casirva, La Colorada, Sabana
Larga, Macueque.

Optimizacion de la infraestructura
deportiva del municipio de Sacama.

Dotar el 80% de los escenarios deportivos del
municipio.

Porcentaje de escenarios deportivos
en el municipio que obtuvieron
dotacién en implementos deportivos.

1) Consolidacion de infrestriucturas deportivas con
calidad

Mejorar la infraestructura de los escenarios
deportivos en establecimientos educativos en el area;
urbana (1) y en el area rural (5).

No. de escenarios deportivos en
establecimientos educativos
existentes en el area urbana (1) y en
el rural (5) mantenidos y reparados.

1).mantenimiento de la infraestructura deportiva
de las veredas La Casirva, La Colorada, Sabana
Larga, Macueque.
2). mantenimiento de la insfraestructura deportiva
de la Intitucion Educativa Antonio Narifio.

Garantizar la concertacion y ejecucion del 100% de
los recursos con el Resguardo indigena Barro
Negro Chaparral.

Conservacion, preservaciony
recuperacion de los recursos
naturales y ambientales en

resguardos indigenas.

No. Capacitaciones para el manejo

de los recursos de acuerdo con los
requerimientos indigenas.

1) Fortalecimiento de los espacios de discusion
ambiental con la comunidad indigena del resguardo
barro negro Chaparral.

6.2 EJE “MEDIO AMBIENTE SANO”

Objetivo: Consolidar un ambiente propicio para el desarrollo de la sociedad Sacamefia

mediante el fortalecimiento de la gestion para proveer a los ciudadanos de un servicio de

agua potable y saneamiento basico de calidad, asi como de la promocion de un medio

ambiente que asegure la sostenibilidad para los mismos.
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6.2.1 Agua Potable y Saneamiento Basico.

PROGRAMA:

Agua Potable con Calidad

OBJETIVO:

Consolidar un servicio de agua potable en el municipio con calidad.

SUBPROGRAMA

META PRODUCTO

INDICADOR

PROYECTOS

Garantizar al 100% de la poblacién urbana la
cubertura con el servicio de acueducto y
alcantarillado.

No. De usuarios a los que se les
garantiza el servicio de acuerducto
y alcantarillado con conexion
domiciliaria anualmente/total
usuarios potenciales.

1)Ampliacion de la cobertura de acueducto dell
casco urbano del municipio de Sdcama.

Conectar al 60% de la poblacion rural con servicio
un servicio de acueducto.

No. De usuarios en la parte rural, a
los que se les garantiza el servicio
de acueducto con conexion
domiciliaria anualmente/ el total de
poblacién rural.

2)Construccién de los acueductos veredales en las
veredas La Casirva, El sinai, Quebrada Negra,
Giiivarin, Sabana Larga

Fomentar el uso racional del agua mediante una

Optimizacion, calidad y campafia_anual

Ndmero de campafias realizadas

1)Séacama amigable con el uso del agua.

cobertura servicio de

Aplicar el Subsidio en el servicio de acueducto al
agua potable

100% de la poblacion de estrato 1 y 2 y familias de
red unidos.

Poblacién beneficiada con subsudio
de los estratos 1 y 2/ poblacion
estrato 1y 2

1) El accceso al agua como mecanismo de salida de
la pobreza extrema,

Implementar 4 sistemas de tratamiento para
potabilizar el agua de acueductos Veredales.

No. De sistemas de potabilizacion
implementados.

1) Construccién del sistema de potabilizacion dell
agua en las veredas de Sabana Larga, La Casirva,
Macueque y Gliivarin.

Mantener en condiciones de operatividad (10)
acueductos Veredales.

No. De mantenimientos realizados a
la red de acueductos.

1) Recuperacion de la red de acueductos veredales
del municpio de Sacama.

Realizar un estudio para la construccion del
acueducto del Resguardo barro Negro Chaparral.

Numero de estudios realizados.

1) Estudio tecnico para la construccion dell
acueducto del Resguardo Barro Negro Chaparral.

PROGRAMA: Un Sacama Limpio

OBJETIVO:

Propiciar una infraestructura fisica e institucional que promueva el manejo adecuado de los residuos sélidos dentro del municipio

SUBPROGRAMA

META PRODUCTO

INDICADOR

PROYECTOS

Elaborar e implementar el Plan de Gestion Integral
de Residuos s6lidos del Municipio, un (1) Plan
elaborado e implementado.

Numero de planes elaborados e
implementados.

1). Elaboracion del Plan de Gestion Integral de
Residuos Solidos del Municipio de Sacama.

Garantizar la prestacion eficiente y continua del
servicio de recoleccion de residuos sélidos, un 5%
de incumplimiento en el servicio.

Porcentaje de dias sin prestaciond e
servicio

1) Fortalecimiento de la gestion en la recoleccion de
basuras en el municipio de Sacama.

Adelantar 4 campafias educativas durante el
periodo de gobierNUmero para promover la
separacion en la fuente de origen de los Residuos
sélidos.

Manejo integral de
residuos soélidos

Ndmero de campafias.

1)Consolidacién de un sistema de reciclaje en el
casco urbano del municipio de Sacama.

Implementar, en conjunto con la estructura
organizacional indigena (gobierNumero), un
programa de saneamiento ajustado a las
necesidades basicas insatisfechas de los resguardos
indigenas.

Numero. De viviendas que
requieren el servicio de
saneamientos sin salirse de los
parametros del resguardo.

1) Promocion de un manejo adecuado de los
residuos dentro de la comunidad indigena del
Resguardo Barro Negro Chaparral.

Promover la separacion de residuos en fuente como
un medio para generacion de proyectos
productivos, un (1) proyecto ejecutdndose.

Nimero de proyectos operando.

1)Un medio ambiente libre de basuras como
mecanismo de generacion de empleo e ingresos.

PROGRAMA:

Optimizacién y ampliacién de cobertura de acueducto y saneamiento basico.

OBJETIVO:

Mejorar la calidad de vida de los habitantes de Sacama a través de la ampliacién

de la cobertura de acueducto y saneamiento

SUBPROGRAMA

META PRODUCTO

INDICADOR

PROYECTOS

Construir 100 unidades sanitarias en las viviendas

Manejo integral de 5 .
J g ubicadas en la zona rural del municipio.

Nimero. De familias beneficiadas
mediante la construccion de
unidades sanitarias.

1) Consolidaccion del acceso al servicio de
alcantarillado del area rural del municipio de
Sdcama.

residuos s6lidos

Mejorar la disposicion de residuos liquidos en el
resguardo Barro Negro Chaparral.

% De viviendas que arrojan sus
desagues a los rios.

1) programa de manejo de aguas residuales.

6.2.2 Medio Ambiente.
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PROGRAMA:

Conservacion y Proteccion de Recursos naturales

OBJETIVO:

Incentivar el respeto por el entorno natural mediante el reconocimiento de las potencialidades y vulnerabilidades del mimso.

SUBPROGRAMA

META PRODUCTO

INDICADOR

PROYECTOS

Realizar 1 proceso de capacitacion anual sobre la
importancia de los bosques naturales.

Nudmero. De habitantes que crean
conciencia.

1)formacién de competencias ciudadanas en
respeto por los bosques naturales

Sembrar 40.000 arboles de especies nativas en
zonas criticas.

Numero. De arboles sembrados.

1) Recuperacién de zonas deforestadas del
municipio de Sdcama.

Realizar 4 Camparias de sensibilizacién ante la caza
indiscriminada por afio.

NUmero. Capacitaciones para la
poblacion del municipio realizadas.

1)Proteccion de la fauna en riesgo de extencion
mediante la formacién de ciudadaNumeros

Gestionar la realizacion de un diagnéstico de las
zonas de mayor importancia. estratégica, para la
recuperacion y proteccion de especies en via de
extincion.

Conservacion,
preservaciony
recuperacion de los

Nudmero. De inventarios realizados.

1) Levantamiento del inventario de especies en
riesgo de extincién en el municipio de Sdcama

recursos naturales y
ambientales.

Adquirir 80 hectareas para proteccion de zonas
estratégicas

Numero. De hectareas adquiridas.

1)Proteccion de la flora del municipio de Sdcama
mediante la creacion de zonas de proteccién.

Realizar 4 procesos de capacitacion ambiental para
las comunidades campesinas.

Numero. Capacitaciones para la
poblacion campesina que conforma
el municipio.

1) Formacién ambiental de las comunidades
campesinas del municipio de Sdcama.

Generacion de coNUmerocimiento ambiental

Numero de investigaciones
adelantadas

1)Levantamiento de inventario de especies
forestales del municipio de Sdcama

Gestionar un proyecto que investige, acomparien,
asesoren formas de fertilizacion de suelos mas
sostenibles mediante coordinacion inter-
institucional.

Numero. Capacitaciones para
aprender a manejar los suelos.

1) Viabilidad de la implementacién de mecanismo
de fertilizacion limpios dentro del contexto de
Sacama.

Conservacion,
preservaciony
recuperacion de los
recursos naturales y
ambientales en

Garantizar la concertacion y ejecucion del 100% de
los recursos con el Resguardo indigena Barro
Negro Chaparral.

resguardos indigenas.

Numero. Capacitaciones para el
manejo de los recursos de acuerdo
con los requerimientos indigenas.

1) Fortalecimiento de los espacios de discusién
ambiental con la comunidad indigena del
resguardo barro negro Chaparral.

6.3 EJE “SACAMA COMPETITIVA Y SUSTENTABLE”

Objetivo: Consolidar un sector agropecuario que asegure el mejoramiento de la calidad de

vida de los ciudadanos de Sacama a partir de la competitividad de las producciones locales

con orientacion regional y nacional.

6.3.1 Agrario.
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PROGRAMA:

S&cama un municipio con un campo productivo.

OBJETIVO:

Incentivar la produccion agricola competitiva a través del fortalecimiento tecnol6

ico.

META PRODUCTO

SUBPROGRAMA

INDICADOR

PROYECTOS

« Asistir técnicamente 50 productores en temas de la
produccién agricola

Nudmero De productores asisitidos.

1) Mejoramient de la productividad del agro
sacamefio mediante la implementacién de procesos
de transferencia de conocimiento.

« Prestar la asistencia técnica y profesional en el
sector agricola a un 90% de las solicitudes realizadas.

porcentaje de solicitudes atendidas
del &rea rural atendida

1) Fortalecimiento de la gestion municipal
asistencia tecnica profesional

en

« Poner en marcha un (1) Plan de Estimulos a los
proyectos productivos desarrollados que generen
empleo.

Numero de planes marchando

1) Generacion de empleo a través de estimulos para
el desarrollo de proyectos productivos.

« Fortalecimiento de cuatro asociaciones de
Asistencia técnicay productores del sector agro
fomento de la actividad

agricola.

Numero de asociaciones
fortalecidas.

1)Cofinanciacién de la Construccién del Centro de
Acopio de la Asociacion de Cafeteros de Sacama.
2). Fortalecimiento organizacional para la asociacion
de piscicultores, ganaderos, productores de lacteos |
productores de frutas

« Establecer un dia de mercado en la plaza municipal
que incentive la produccién y garantice un adecuado
abastecimiento urbano de productos agricolas.

Numero de dias establecidos como
de mercado.

1) Generacion de canales de comercializacion para
la produccién agropecuaria del municipio de sacama.

« Promover el apalancamiento técnico y financiero de
15 proyectos de produccion agricola orientados a
abastecer el mercado local de Sacama.

Numero de proyectos promovidos y
apalancados.

1) Consolidacién de la seguridad alimentaria del
municipio de Sacama a través de fomento de
producciones locales.
2). Investigacién de alimentarias
amigables con el entorno.

alternativas

Eficiencia Administrativa
parael sector
agropecuario y
medioambiental.

« Garantizar la concertacion con el resguardo
indigena para ejecutar los recursos e implementar los
proyectos de acuerdo con sus necesidades..

Una concertacion realizada.

1) Plan de inversion agricola del Resguardo Barro
Negro Chaparral.

« Realizar una investigacion que permita identificar
las potencialidades del suelo del municipio de
Sécama. .
Potencializar el uso de suelos a partir del estudio de
especies de pastos que respondan con altos niveles
de productividad y permitan la implementacion de
procesos de mejora de praderas.

generacion de
conocimiento para la
productividad

Numero de investigaciones
adelantadas

1)Estudio de suelos del municipio de Sacama.

6.3.2 Pecuario
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PROGRAMA:

Sécama con produccion pecuaria competitiva

OBJETIVO: conocimiento

Fortalecer el desarrollo de producciones productivas, competitivas, amigables con el medio ambiente y generadoras de

META PRODUCTO

SUBPROGRAMA

INDICADOR

PROYECTOS

« Capacitar 100 productores cen temas de la
produccién pecuaria.

Numero De lideres campesinos
capacitados y con asistencia tecnica
y seguimiento en tecnicas de
mejoramiento de la raza, produccion
lechera en especies menores
(cabras), ganado vacuno, para
mejorar la actividad economica de
nuestros campesinos.

1). Fortalecimiento de la produccién pecuaria a partir
de la asistencia tecnica en campo.

» Poner en marcha un (1) Plan de Estimulos a los
proyectos productivos que desarrollen tecnologia
intensiva en la produccién bovina.

Asistencia técnicay
fomento de la actividad
agricolay pecuaria

Numero de Plan de estimulos.

1)Fortalecimiento del Fondo

Municipio de Sacama.

Agropecurio  del

« Promover el apalancamiento técnico y financiero de
30 proyectos de produccién pecuaria que no sean
bovinos, porcinos, piscicola o avicolas, orientados a
abastecer el mercado regional de Sacama y La
Salina.

N0mero. De familias campesinas
beneficiadas con incentivos por la
produccion pecuaria durante el
periodo de gobierno.

1). Consolidacion de Sacama como centro de
abastecimiento de la region.

« Prestar la asistencia técnica y profesional en el
sector pecuario a un 90% de las solicitudes realizadas
a la oficina de asistencia técnica por la comunidad.

Procentaje de solicitudes atendidas.

1) Sdcama con un sector pecuario competitivo.

« Garantizar la concertacion con el resguardo
indigena Barro Negro Chaparral para ejecutar los
recursos e implementar los proyectos de acuerdo con
sus necesidades.

Asistencia técnicay
fomento de la actividad
agricola y pecuaria
comunidades indigenas.

Nudmero de acuerdos logrados.

1) Consolidacion de mecanismos de participacion
indigena para la planeacién agraria.

e Generar dos proyectos de generacion de
conocimiento encaminado al fortalecimiento de la
productividad.

Generacionde
conocimiento para la
productividad

Numero de proyectos de

investigacion adelantados

1)Mejoramiento genetico a través de la consolidacion
de un nucleo de transferencia de biotecnologia.
2) Optimizacion de los procesos de produccion de
Trucha en el municipio de Sdcama

6.4
COMPETITIVIDAD”

EJE “INFRAESTRUCTURA

Objetivo: Generar un ambiente no natural

PARA

EL

DEARROLLO Y

LA

propicio para sustentar el crecimiento

econdmico del municipio como via determinante de niveles de competitividad que aseguren

su concurso en el ambito local, regional y nacional.

6.4.1 Energia
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PROGRAMA:

Accesibilidad, calidad y cobertura en fuentes de

energia.

OBJETIVO: generacion de proyectos alternos de energia.

Consolidar el acceso a fuentes de energia de la poblacion de Sacama a través de la gestion a la conexion, al acceso y la

META PRODUCTO

SUBPROGRAMA

INDICADOR

PROYECTOS

« Gestionar la cobertura de energia eléctrica en la

L . . zona rural a un 40%
Ampliacién, mejoramiento

Proyecto formulado y gestionandose.

1)Energia fotovoltaica como fuente sustituta de
energia para las viviendas del area rural.

y mantenimiento servicio
de energiaeléctrica.

* Mejorar la seguridad en la prestacion del servicio de
energia eléctrica con la reubicacion de una
subestacion del casco urbano.

Nudmero de reubicaciones
realizadas.

1) Reubicacién de la subestacion electrica del casco
urbano del municipio de Sacama.

VAol [ETOL BN EH Ol =TI NI (0 « Geestionar el aumento de la cobertura de energia
VA NERIELTIN TV (o) e [éctrica en los resguardos indigenas en un 10%.
de energia eléctrica

resguardos indigenas.

Numero de proyectos elaborados y
gestionandose.

1) Energia fotovoltaica como fuente sustituta de
energia para las viviendas del Resguardo Barro
Negro Chaparral.

* Gestionar el acceso de la poblacion a suministro
Fuentes alternas de ene rgii{gell{yVe)e R {VEI Yo SR TN

Numero de gestiones realizadas

1) Central de abastecimiento de gas para el municipio
de Sdcama, la Salina y regién de Bpyaca.

6.4.2 Conectividad

PROGRAMA: Séacama conectada e informada

OBJETIVO: informacional.

Promover la insercion del municipio de Sdcama en la era de la conectividad como medio para la consolidacion de la ciudadania

SUBPROGRAMA

META PRODUCTO

INDICADOR

PROYECTOS

« Promover el servicio de conexion a internet dentro
del casco urbano del municipio a través de la

Implementacién de la ] i . i
implementacion de un sistema de conexion

Sistema de conexion
funcionando.

inalambirca

1) Mejoramiento de la accesibilidad a la informacién
de la poblacién del municipio de Sdcama mediante la
intalacion de una red de internet inalambrica para el

agenda de conectividad en

s « Gestionar de un convenio con compartel para
el municipio.

suministro de internet en el area rural, cinco (5)
veredas con conexion a internet.

NUmero de convenios firmados.
NuUmero de conexiones veredales

1) Sacama Conectado

L (SR ETER NG (i o] Ml -  Consolidar un sistema social de acceso a la
informacién publica en la red.

Social.

Sistema consolidado

1) Fortalecer la gestion publica a través del
fortalecimiento del Gobierno en linea

6.4.3 Vias

PROGRAMA:

Construccion y mantenimiento de la malla vial municipal.

OBJETIVO:

Consolidar una infraestructura vial que se ajuste a los requerimiento de desarrollo del municipio.

META PRODUCTO

SUBPROGRAMA

INDICADOR

PROYECTOS

* Aumentar la longitud de vias pavimentadas de la
cabecera municipal de Sdcama en un 10%.

Numero de kilomentros
pavimentados

1) Pavimentacion de la red vial del casco urbano del
municipio de Sdcama.

Construccion y
mantenimiento de la malla

* Realizar el mantenimiento del 100% de las vias
urbanas del municipio .

Kilometros mantenidos

1) Mantenimiento del red vial urbana.

vial municipal.

* Realizar mantenimiento anual a 70 km de la red vial
terciaria del municipio.

No. De kilometros de caminos con
mejoramiento y mantenidos.

1) Mantenimiento de la red vial terciaria en las
veredas La Casirva, La Colorada, Sabana larga,
Macueque, Glivarin, El Sinai y Quebrada Negra

« Gestionar recursos para pavimentar el 50% de la
via Hato Corozal-Sacama — la Salina.

No. De kilometros construidos en via
de acceso al municipio.

1)Construccion via regional del norte de Casanare.

« Construir 8 puentes colgantes en las diferentes
veredas del municipio.
Construccién,
pavimentacion y
mantenimiento vial

NuUmero de puentes construidos.

1). Construccién del puentes sobre la quebrada la
Colorada en la Vereda el Sinai.

2) Construccion de puestes congantes en las veredas
La Casirva, La Colorada, Sabana Larga, Macueque,
Guivarin, Quebrada Negra y El Sinai

intermunicipal. « Consolidacién de un parque de maquinaria para

atencion de vias afectadas por el invierno.

Numero de maquinas adquiridas

1) Fortalecimiento de la insfraestructura instiucional
para dar respuesta a las situaciones de riesgo
ambientales.

* Realizar el mantenimiento correctivo y preventivo
del 100% de la maquinaria y parque automotor
perteneciente a la Alcaldia necesario para el
mejoramiento de las vias municipales.

Porcentaje de maquinaria mantenida

1)Recuperacion tecnica y mantenimiento del parque
de maquinaria del municipio de Sacama.
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6.5 EJE “EQUIDAD SOCIAL”

Objetivo: Consolidar una sociedad con capacidades ciudadanas construida sobre la base de

el acceso a la educacion y a la salud, con una amplio sentido de la participacion y con el

reconocimiento y apropiacion de las diferencias.

6.5.1 Educacion

PROGRAMA:

Ampliacion de cobertura y mejoramiento educacion basica.

OBJETIVO:

Consolidar la oferta institucional que asegure el acceso de la poblacion en edad escolar al sistema de educacién publico.

META PRODUCTO

SUBPROGRAMA

INDICADOR

PROYECTOS

Realizar el mejoramiento, mantenimiento y/o
ampliacion de la infraestructura fisica del 80% de los
establecimientos educativos del municipio.

Porcentaje de mantenimientos
realizados en el afio a la
infraestructura de la Intitucion
Educativa Antonio narifio.

1) Generacidn de espacios sanos para educacion en|
el municipio de Sacama.

Realizar la dotacién minima requerida del 80% de
las instituciones educativas del municipio.

Porcentaje de Escuelas Rurales

dotadas.

1) Herramientas pedagogicas y metodologicas paral
la escuela rural.

Ampliacién de la
Cobertura

Gestionar el suministro del transporte escolar al
70% de los estudiantes que requieran el servicio.

Porcentaje de estudiantes.

1)Promocion de la permanencia escolar por medio
de la prestacion del servicio de trasnporte escolar.

Garantizar la contonuidad de los NN de 0 a
Siempre al sitema educativo

Porcentaje de Nifios inscritos en el

sistema.

1) Nifios, Nifias con acceso a la educacion.

Consolidar los programas de restaurantes
escolares hasta alcanzar una cobertura del 95%.

Porcentaje de cobertura de servicio
de restaurante escolar.

1) Asegurar niveles minimos nutricionales a la|
poblacion estudaintil del municipio de Sacama como
medio de permanencia en el sistema escolar.

PROGRAMA: Programas especiales y calidad educativa

OBJETIVO:

Incentivar la existencia de una educacién con calidad y con encadenamientos a niveles superiores de formacién

META PRODUCTO

SUBPROGRAMA

INDICADOR

PROYECTOS

Implementar una escuela de padres en el ITAAN

Una escuela de Padres funcionando

1) Padres formadores

Promover la capacitacion del 40% de los docentes
del municipio en &reas que mejoren su desempefio
docente.

Porcentaje de docentes
capacitados

1) Construccién de capital humano en los docentes
del municipio de Sdcama.

Apoyar financieramente los Proyectos Educativos
Institucionales orientados con la vocacion
econdmica del municipio, un (1) PEI.

Mode rnizacion y
tecnificacion de la
educacion.

Numero de PEI apoyados.

1) Instituciones educativos con planeacion.

Creacion de la biblioteca virtual interactiva.

Numero de bibliotecas operando

1) Fomento del acceso a medios virtuales de
infromacién mediante la implementacion de la
biblioteca virtual

Fortalecimiento de la etnoeducacién en la poblacion
indigena del Resguardo Barro Negro Chaparral.

Convenios de etnoeducacion

firmados

1) Fortalecimiento de los procesos de

etnoeducacién en el resguardo Barro Negro

Chaparral.

6.5.2 Salud
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PROGRAMA:

Ampliacién de cobertura y mejoramiento educacion basica.

OBJETIVO:

Consolidar la oferta institucional que asegure el acceso de la poblacién en edad escolar al sistema de educacién publico.

SUBPROGRAMA

META

INDICADOR

PROYECTOS

Aumentar a un 100% la cobertura de afiliacion al

. Sistema de Seguridad Social en Salud del municipio.
Aseguramiento

Porcentaje de poblacién que
pertenece al SGSSS

1)Regimen subsidiado

Adelantr una campafia al afio de afiliacion al regimen
subsidiado.

Camparias adelantadas

1) promoci6n del sistema general en salud

Consolidar el sistema de vigilancia y control, en la
prestacion y asistencia médica municipal a través del
fortalecimiento de los espacios de control
ciudadaNumero, una asociacién de usuarios

Loial

calidad en Servicio

il

Numero de asociacion fortalecida

1) Consolidacién de los espacios participativos en
salud en el municipio de Sacama.

PROGRAMA: Salud publica una oportunidad de desarrollo.

OBJETIVO:

Generar un ambiente sano, gue propiecie el entorno necesario para el desarrollo

de los pobladores del municipio.

META

SUBPROGRAMA

INDICADOR

PROYECTOS

Mantener en cero el indice de desnutricion de la
poblacién de nifios y nifias del municipio.

Porcentaje de desnutricion crénica

1) Desarrollo de campafias de prevencién de
enfermedades prevenibles

Mantener en cero la tasa de mujeres embarazadas
menores de edad incluidas RED UNIDOS.

procentaje de embarazos en
adolescentes calculado.

1) Erradicacién del embarazo de adolescente en la
poblaciéon con extrema pobreza de la Red Unidos.

Disminuir en unl0% las tasas de morbilidad en
NNA por enfermedades prevenibles

Porcentaje de reduccion.

1) Elaboracién y ejecCidn del PIC para el municipio

Mantener el cero la mortalidad infantil en el

municipio de Sdcama

Mortalidad infantil

de Sacama.

Atender el 100% de los NNA de la comunidad

Ninfios, Nifias y indigena de Chaparral Barro Negro

porentaje de nifios atendidos

1) Resguardo Indigena Barro Negro Chaparral con
nifios, nifilas y adolescentes sanos.

Desarrollar la estrategia AIEPI en el municipio de
Sécama dentro del a estrategia cero a siempre,
incluido red unidos

adolescentes sanos.

Numero. De nifios meNumerores
de 5 afios con atencion integral en
enfermedades emergentes de la
infancia "programa AIEPI"
anualmente.

1) Nifios y nifias de Sdcama con oprotunidades.

Llegar al 50% de cobertura con el programa de
complementacién nutricional en nifios meNumerores
de 5 afios de los estratos 1y 2, Numero afiliados al
SGSSS y Numero inscritos en otros programas de
complementacién nutricional, especialmente red
Unidos.

Procentaje de poblacion de nifios y
nifias meNumerores de 5 afios
atendidos

1) Fortalecimiento de la nutricion de nifios y nifias
menres de 5 afios, mediante la implentaciéon de
programas de comlementacion alimentaria.

Desarrollar en el 50% de las sedes de la institucion
educativa actividades IEC en salud sexual VY|
reproductiva

Porcentaje de sedes

actividades realizadas.

con|

1) Formacion de ciudadaNumeros respetuosos de
su sexualidad.

Informar al 30% de adolescentes y jévenes entre
14 y 26 afios sobre deberes y derechos sexuales Y|
reproductivos

salud sexual

Porcentaje de jovenes informados.

1) Promocion de la salud sexual entre los jovenes
del municipio de Sdcama.

Lograr que el 80% de los jovenes en riesgo
reproductivo reciba oferta anticonceptiva segin lo
Numerormado en el POS

Procentaje de la poblacién joven
atendida.

1) Jovenes con sexualidad responsable.

Consolidar el sistema de investigacion, vigilancia e
informacién nutricional en el municipio de Sacama.

sistema consolidado

1) Sacdma Nutrido.

Seguridad nutricional Gestionar un programa para alimentacion nutricional

del gestantes y lactantes del municipio de Sacama.

Programa gestionado

1) Madres nutridas

PROGRAMA:

Sécama con una poblacion feliz

OBJETIVO:

Generar el conocimiento de la situacién de salud mental de los pobladores del municipio.

SUBPROGRAMA

META

INDICADOR

PROYECTOS

realiza una caracterizacion de la situacion de salud

Salud mental - .
mental del municipio de Sadcama.

caracterizacion realizada.

1)Caracterizacion de la situacion de salud mental
del municipio de Sdcama.

PROGRAMA: Una poblacion trabajadora sana.

OBJETIVO:

Promover la implementacion de salud ocupacional en las diferentes actividades productivas del municipio.

META

SUBPROGRAMA

INDICADOR

PROYECTOS

Promover la salud ocupacional dentro de la
poblacién del municipio a través de 4 charlas
orientadas a grupos diferntes grupos poblacionales.

Salud Ocupacional

Numero de charlas realizadas

1) Empleados con capacidades.

PROGRAMA: Resguardo Saludable

OBJETIVO:

Incentivar la inclusién de la poblacién indigena del municipio dentro del SGSSS

SUBPROGRAMA

META

INDICADOR

PROYECTOS

Garantizar la consolidacion del sistema general de
seguridad social en un 100% para la comunidad
indigena del municipio de Sacama, respetando su
arraigo y costumbres médico-vivenciales

Apoyo a proyectos de
salud comunidades
indigenas.

Porcentaje de poblaciéon indigena
inscrita en el regimen subsidiado.

1) Regimen subsidiado
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6.5.3 Poblacién Vulnerable

PROGRAMA: Sécama con respeto a sus mujeres.

OBJETIVO: participacion.

Promover la inclusién de la mujer como miembro activo de la sociedad, reconociendo sus derechos e incentivando su

SUBPROGRAMA

META PRODUCTO

INDICADOR

PROYECTOS

Adelantar al atencion integral al 100% de las
solicitudes realizadas.

Porcentaje de solicitudes atendidas

1) Mujer con derechos y futuro.

SETez NN R GRS mujeres incluidas red unidos.

Apoyer el fortalecimiento de tres asociaciones de

Asociones apoyadas

1) Fortalecimiento de la participacién de género en el
municipio de Sdcama.

mujeres.
accion y de red unidos.

Garantizar el desarrollo de dos estrategia: familias en

Ndmero de estrategias garantizadas

1) Desarrollo integral de la familia y la mujer.

nacional para la mujer.

Gestionar 3 programas del orden departamental y

Numero de programas gestionados

PROGRAMA: Adulto mayor activo y productivo.

OBJETIVO: calidad de vida de este grupo poblacional.

Propiciar una poblacién adulto mayor participativa, saludables y con iniciativa pro

ductiva, como medio para el mejoramiento de la

META PRODUCTO

SUBPROGRAMA

INDICADOR

PROYECTOS

« Ejecutar un programa de ocupacion artesanal,

del adulto mayor.

valorando la experiencia y habilidad artistica y manual

Numero de programas de

capacitacion realizados.

1)Promocion de la actividad manual como medio de
consolidacion de una poblacién adulto mayor feliz.

Adulto mayor activo .
Y y adulto mayor para el municipio

« Reubicacion la casa de atencion y permanencia del

Numero de reubicaciones realizadas.

1) Reubicacién del centro dia para el adulto mayor
del municipio de Sdcama.

productivo

programa de atencién integral que cubra las

recreacion.

* Vincular al 100% de los adultos mayores a algun

necesidades de alimento, salud, vestido, afecto y

No. De adultos mayores atendidos
con complementacion alimentaria
para los estratos 1 y 11.

1)Bienestar social para el adulto mayor.

PROGRAMA: Una salidad para la limitacion

OBJETIVO: participacion.

Promover la inclusién de la mujer como miembro activo de la sociedad, reconociendo sus derechos e incentivando su

META PRODUCTO

SUBPROGRAMA

INDICADOR

PROYECTOS

de sus integrantes

limitaciones especiales de acuerdo a las necesidades

Ndmero de planes formulados.

1) Formulacion del Plan de Atencién de la Poblacion
con limitaciones especiales del municipio de Sdcama.

Incluir al 100% de la poblacién discapacitada e|

Una salidad para la

et a Red Unidos a programas de asistencia.

n

mayor condicién de vulnerabilidad, y que pertenezcan

Porcentaje de
discapacitada vinculada.

poblacion

1)Programa de asistencia social a poblacién con
limitaciones especiales.

limitaciones especiales

Realizar tres encuentros culturales de poblacién con

Numero de encuentros realizados
para la poblacion discapacitadas.

1) Espacios de inclusién social para la poblacién con
limitaciones especiales

Incluir al 50% de la poblacién con limitacinoes

proyectos productivos

especiales en programas de entrenamiento laboral y

Porcentaje de  Poblacion con
limitaciones especiales incluida en
actividades laborales.

1) Generacion de oportunidades laborales para la
poblacion con limitaciones especiales.

PROGRAMA:

Restitucion de derechos a la poblacién desplazada.

Atender intergralmente a la poblacién desplazada que llega al municipio de Sacama.

OBJETIVO:
META PRODUCTO

INDICADOR

PROYECTOS

SUBPROGRAMA
«Consolidar un pland e atencion a las personas

SR el e ERe T e victimas de la violencia por desplazamiento

Un plan consolidado

1) Restitucion de derechos para las victimas de la

(ERelelo E g oS0l EVElER « Atender al 100% de la poblacion victima de la
violencia (desplazados), que lleguen al municipio

Porcentaje de poblacion desplazada
atendida.

violencia.
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PROGRAMA:

Sacama con nifios, nifias y dolescentes felices

OBJETIVO:

Liderar la atencion integral de los nifio y nifias del muncipio de Sdcama.

META

SUBPROGRAMA

INDICADOR

PROYECTOS

Garantizar la prestacion de servicio de los hogares
comunitarios de ICBF

Nudmero de hogares funcionanado.

1) Nifios y Nifias con atencion integral.

Promover una campafia por afio para registro de
NN del municipio de Sacama.

Numero de campafias adelantadas

1) Nifios y nifias existiendo.

Asegurar la atencion de nifios y nifias de ceo a cinco
afios en un hogar de paso.

hogar de paso operando

1) Fortalecimiento de la gestion en la recoleccion de
basuras en el municipio de Sadcama.

Consolidar una ludoteca como espacio para la
recreacion de los nifios y nifias de Sdcama.

Ndmero de campafias.

1)Consolidacion de un sistema de reciclaje en el
casco urbano del municipio de Sacama.

Nifios felices de Cero a
Siempre

Promover la realizacién de un programa de
aprovechamiento del tiempo libre para nifios, nifias y]|
adolescentes

NUmero de programas realizados

1) Nifios, nifias y adolescentes con manejo integral
del tiempo libre.

Adelantar un proceso de capacitacion y
sensibilizacion dirigido al 30% de los padres de Iso
nifios escolarizados sobre fortalecimiento del nicleo
familiar

Porcentaje de padres de familia
capacitados

1) Padres respetuosos de los nifios

Garantizar los programas de un centro PAIPI del
municipio de Sacama

Ndmero de centros PAIPI
funcionando

1) Nifios con atencién de cero a siempre

PROGRAMA: Jovenes Participando y construyendo su Futuro

OBJETIVO: Generar los espacios de inclusién de la poblacié

n juvenil del municipio como mecanismo de fortalecimiento de sus derechos.

SUBPROGRAMA

META

INDICADOR

PROYECTOS

« Implementar una feria micro empresarial juvenil
municipal

Numero de ferias ejecutadas.

1)Fortalecimiento de los derechos econémicos de los
jovenes de Sacama, mediante la promocién de
emprendimiento.

SVl o Lgi (o[ eETg[e 0RVAR] « Crear un consejo de juventudes del muncipio.

NUmero de consejos creados

1) Promocién de la construccion de ciudadania en los
Jovenes mediante la creacién de espacios
participativos

construyendo futuro.

« Diseflar e implementar una campafia anual para la
prevencion de alcoholismo y uso de Sustancias
psicoactivas en los jovenes.

NUmero de campafias para prevenir
el consumo de alcohol y sustancias
psicoactivas para los jovenes.

1) Jovenes libres de alcoholismo y drogadiccion.

« Capacitar 30 jovenes del municipio en cultura y

NuUmero de jovenes capacitados.

desarrollo productivo y/o empresarial

1) J6évenes productivos

6.5.4 Prevencion y Atencion de Desastres.

PROGRAMA:

Gestion Integral del Riesgo

OBJETIVO:

Propiciar la creacién de una cultura del gestién del riesgo en el municipio de Sacama a través del reconocimiento de la

SUBPROGRAMA

META PRODUCTO

INDICADOR

PROYECTOS

» Formular e implementar el plan local de gestion del
riesgo

NOmero de planes formulado e
implementado

1) Reconocimiento de la gestién del riesgo como
parte de la eficiencia de la gestién municipal.

« Atender al 80% de las personas afectadas por algun

., ., evento natural o antrépico no voluntario
Prevencion, atencion y

Procentaje de personas atendidas.

1) Construccion de una red de inforamcion para la
atencién a poblacién afectada por desastres naturales

control de la ocurrencia de
fenémenos naturales no
previstos.

« Fortalecer el Comité Local de Emergencias del
municipio de Sacama a través de su dotacién y
capacitacion

Un comité fortalecido

1) Ampliacion de la capacidad de accion del
CLOPAD del municipio de Sdcama.

« Fortalecer el cuerpo de bomberos del municipio

No. Capacitaciones al personal en
capacidad de ayuda voluntaria.

1) Fortalecimiento del cuerpo de bomberos de
Sacama mediante la dotacion de equipos de rescate y
de trasnporte de personal con lesiones.

6.5.5 Vivienda
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PROGRAMA: Sécama su casa.

OBJETIVO:

Construir un ambiente no natural que promueva el desarrollo de las capacidades de los habitantes del municipio.

SUBPROGRAMA

META PRODUCTO

INDICADOR

PROYECTOS

« Realizar 30 mejoramientos de vivienda sector
urbano

Nudmero de viviendas mejoradas

1) Mejoramiento de vivienda del casco urbano del
municipio de Sdcama.

« Realizar 40 mejoramientos de vivienda sector rural

Numero de viviendas mejoradas

1) Mejoramiento de vivienda del sector rural del
municipio de Sdcama.

Construccion y
mejoramiento de vivienda.

» Reubicacion y construccién de 20 viviendas en
riesgo inminente de desastre.

NUmero de viviendas reubicadas y
construidas

1) Prevension de la afectaccion de desastre de
viviendas en inminente riesgo en el municipio de
Sacama.

« Construir 40 unidades de vivienda en el sector rural

Numero de viviendas construidad

1) Construccion de vivienda digna para la poblacion
rural del municipio de Sdcama

6.6 EJE “GOBERNALIDAD E INSTITUCIONALIDAD”

Objetivo: Consolidar un marco institucional y una administracion publica que promueva la

eficiencia y eficacia de la gestion publica con altos niveles de participacion.

6.6.1 Desarrollo Institucional

PROGRAMA: Sacama institucional.

OBJETIVO:

Consolidar la estructura institucional del municipio de Sdcama como medio para el fortalecimiento de la gestion publica.

META DE PRODUCTO

SUBPROGRAMA

INDICADOR

PROYECTOS

- Sistematizar 5 procesos administrativos Yy
financieros (Contratacion, recaudo tributario, Banco
de proyectos, presupuesto, tesorerfa, contabilidad,

Numero de procesos sistematizados
y operando.

1) Apropiacién de TIC’S para el fortalecimiento de la
gestion publica.

» Aplicar un proceso de reingenieria a la

administracién municipal.

Un proceso de reingenieria aplicado.

1) Modernizacién de la gestion pablica municipal del
municipio de Sdcama.

» Formar a 12 funcionarios publicos en servicio al

Fortalecimiento ciudadano.

Numero de funcionarios formados.

1) La formacién en competencias ciudadanas de
los funcionarios del alcaldia de Sdcama.

tecnolégico y « Fortalecer el banco de proyectos municipal.
mode rnizacion de la
organizacio

administrativa municipal.

Un banco de proyectos operando.

1) Consolidacion de la capacidad de gestién por
medio del fortalecimiento del Banco de Proyectos del
Municipio de Sacama.

« Fortalecer el control

efectuado.

interno, un diagnostico

Un sistema MECI implementado

1) Contruccion del sistema municipal de control
interno.

« Construir un palacio municipal

Numero de palacios municipales
construidos.

1) Modenizacion de la infraestructura para la
atencion al ciudadano mediante la construccién del
nuevo palacio municipal para el municipio de Sacama.

* Realizar actualizacion catastral.

Sostenibilidad financiera

una
ejecutada.

actualizacion

catastral

1)Consolidacion de un municipio financieramente
sostenible, a través de la actualizacién catastral de
predios del municipio de Sdcama.

« Lograr una tasa de recaudo del predial del 55%.

Porcentaje de recaudo

1)Promocién y formacién de la cultura tributaria de
los habitantes del municipio de Sacama.

6.6.2 Ordenamiento territorial
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PROGRAMA: Sacama ordenado y progresivo

OBJETIVO:

Consolidar un sistema de planeaciény de planificacion del territorio gue “permita la construccién de un Sdcama con futuro.

SUBPROGRAMA

META DE PRODUCTO

INDICADOR

PROYECTOS

Adelantar la  formulacion del Esquema
QOrdenamiento territorial

de

EOT formulado

1) Esquema de ordenamiento Territorial de Sacama.

Ordenamiento territorial

el municipio

Promover la legalizacién del 40% de titulos en todo

Porcentaje de titulos legalizado

1) legalizacién de baldios.

6.6.2 Participacion Comunitaria

Ciudania activa

PROGRAMA:

OBJETIVO:

Fortalecer la participacion ciuidadana a partir de la formacién en competencia democraticas y participativas.

META DE PRODUCTO

SUBPROGRAMA

INDICADOR

PROYECTOS

Capacitar a 9 juntas de accién comunal.

Numero de juntas capcaitadas

1) Ciudadania Activa y participativva.

Sel g\ Il (a1 N CH ERI Adelantar cuatro ciclos de formacion de lideres

asociatividad

Numero de ciclos de formacion
adelantados

1) Escuela de lideres

Promover la celebracion de cuatro elecciones

estudiantiles

Elecciones promovidas

1) Nifios, nifias y adolescentes participando.

. e Apoyar la realizacién de 4 jornadas electorales en el
Espacios democraticos

Jornadas electorales apoyadas

Elecciones

Garantizar la participacion activa de la comunidad en
(ST Ne I pliEsEl procesos  de  comunicacion  a  través  del

fortalecimiento de la emisora comunitaria.

Emisora fortalecida

1) Comunidad informada

6.6.3 Seguridad

PROGRAMA:

Seguridad Ciudadana

OBJETIVO:

Promocionar la existencia de un municipio seguro sustentado en las acciones de corresponsabilidad, cooperacion y solidaridad.

SUBPROGRAMA

META DE PRODUCTO

INDICADOR

PROYECTOS

* Formar el 60% de de las Juntas de Accién
Comunal en competencias para la solucion de

Seguridad ciudadana.  [oelgj[[ejte:H

Porcentaje de juntas de accién
formadas

1) Formacion de capacidad de accién de las juntas de
accion comunal.

- Fortalecer un comité de Primera infancia, infancia
y adolescencia.

Numero de comités fortalecidos

1)Respeto de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes del municipio de Sdcama.

« Fortalecer la capacidad de respuesta de las
inspecciones de Policia y la Comisaria de Familia.

Porcentaje  de  solicitudes  de

intervencién atendidas.

» Adelantar de manera institucionalizada, cuatro (4)
jornadas pedagdgicas sobre convivencia y ciudadania.

Inspecciones de policiay
comisarias de familia.

Nudmero de jornadas adelantadas.

1) Promocién de la convivencia pacifica en el
municipio de Sdcama.

Consolidar el Centro de Convivencia de Sacama
como espacio de conciliacién y de acceso a feuntes
alternas de justicia.

Centro de Convivencia

Centro de Convivencia consolidado

1) Centro de Convivencia de Sacama.

Brindar atencion inmediata al 100% de la poblacion

% nucleos familiares atendidos

Brindar capacitaciéon en procesos de reparacion de
victimas en el marco de la ley 1448 de 2011

Atencioén a la poblacién
Victima de la violencia

% nucleos familiares atendidos

complementarias enmarcadas en la ley 1448 de 2012

% de solcitudes atendidas

1) Atencion a las victimas del conflicto.

mantener en 0% los indices de peores formas de
trabajo en NNA.

Indice de peores formas de trabajo
mantenido

1) Aplicacion del Sistema de responsabilidad Penal

responsabilidad penal
Juvenil. mantener el 0% la tasa de NNA en conflictos con la

ley

Porcentaje de NNA en conflicto con
la ley

Juvenil
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7. PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES

71



8. BIBLIOGRAFIA

Estrategia Ordenamiento Territorial de Sacama 2005.
Estudio Monografico Municipio De Sdcama 2012,

Planeacion para el Desarrollo Integral en las Entidades Territoriales Plan de
Desarrollo 2012-2015.

Orientaciones para la Programacion y Ejecuciones de los Recursos del
Sistema General de Participaciones: SGP 2009.

72



