PROGRAMA DE GOBIERNO 2012-2015 / MUNICIPIO DE RECETOR, DEPARTAMENTO DE CASANARE
"UN GOBIERNO PARA EL PUEBLO"
PLAN DE ACCION 2012
SECTOR: CONSOLIDADO
SECRETARIA RESPONSABLE: SECRETARIA GENERAL / SECRETARIA DE PLANEACION y OBRAS PUBLICAS /SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
Metas de producto - 2012 Recursos 2012 - (miles de pesos)
Programacion Anual (meses)
Seciy IPTOTETE! ECHEIER Y Proyecto y/o Actividad . Vel S.G.P Propios Crédito Cofinanciacion Otros SRR
(miles de pesos)
EJ|FIM]JA IMJJ |3 JA ]S |O N |D
1. EDUCACION AMPLIACION DE LA COBERTURA Garantizar la permanencia Garantizgr transporte escolar, con la
EDUCATIVA educativa al 100% de los gobgrna_mon de casanare 0 con recursos del
estudiantes de los niveles 1y 2 del municipio para los estudiantes del area rural del
SISBEN. Municipio. s s s
Garantizar Restaurante escolar, a traves de la
inversion de recursos municipales, del SGP y
con apoyo de entidades como ICBF, al igual K
L. . [
que el fortalecimiento de la infraestructura de 2
Restaurantes escolares a traves de procesos de k=)
gestion con la gobernacion de casanare o con e
recursos del municipio. g
kel
$ S
Generacion de estrategias para garantizar ©
educacion superior a los jovenes graduados de 3
bachillerato del centro educativo del municipio g
$ 12,000 &
Permanencia, Matricula escolar calidad -
dotacion instituciones y centros educativos
$ $ -1$ -1$ -
Apoyo a la institucion educativa en tanto el
mantenimiento para la prestacion de los
servicios. $ $ -ls -ls -
2. SALUD FORTALECIMIENTO DEL Asegurar el oportuno desarrollo de los procesos
ASEGURAMIENTO VIGILANCIA Y | Mantener la cobertura de de contratacion del regimen subsidiado para
CONTROL DEL SGSSS afiliacién al SGSSS en el 100% de 1a| o ptener I3 cobertura de los afiliados en
poblacién. regimen subsidiado $ 282,612 $ 282,612
elaboracion y Seguimiento al Plan|elaboracion y Seguimiento al Plan Territorial
Territorial de Salud de Salud $ 20,000
Garantizar la consecucion de informacion, el
fortalecer el Sistema de|tratamiento, el almacenamiento y la disposicion
Informacién en Salud del|de la misma a traves de la instalacion en la =
Municipio. alcaldia de una oficina de vigilancia en salud. g
$ 12,000 $ 12,000 K
CHAMEZA CON LA SALUD Reducir y/o controlar en un 20% °
PUBLICA los principales factores de riesgo ‘E
en el municipio, para mantener las 3
tasas minimas de enfermedades de 2
©
Reducir la tasa de mortalidad por g
enfermedad diarreica aguda (EDA) S
en menores de cinco afios. . . . b
Planear y ejecutar el plan de intervenciones
N s $ 28,232 $ 28,232
colectivas del Municipio
Reducir la tasa de mortalidad por
enfermedad respiratoria aguda
(IRA) en menores de 5 afios.
Disminuir en un 20% la tasa de
mujeres en embarazo menores de
edad




3. CULTURA

FORTALECIENDO NUESTRA
IDENTIDDAD

Fomentar el rescate de los valores,
expresiones artisticas y tradiciones
culturales del Municipio de
Recetor.

Promover la celebracién del Festival de la
Eliconia anualmente.

15,000

DEPORTE

FOMENTANDO EL DEPORTE

Apoyar la practica Deportiva en un
20% de la comunidad Recetorefia.

fomento actividades artisticas y culturales,
dotacion elementos para el desarrollo de
actividades culturales

Realizar 1 evento de juegos tradicionales y
de integracién campesina.

31,547

Realizar actividades ludicas, recreativas y de
sano esparcimiento para toda la comunidad
del municipio de Recetor

5,000

Mejoramiento del 100% en la
Infraestructura Deportiva y
Recreativa del Municipio, durante
el cuatrienio y del 25% durante la
vigencia 2012

Mantenimiento del campo deportivo multiple
con que cuenta el Municipio.

2,800

2,800

AGROPECUARIO

CONSOLIDACION DE LA CADENA
GANADERA RENTABLE

Mejoramiento de razas ganaderas

doble propésito (carne y leche) y
carne a traves de la
implementacion de paquetes
tecnologicos o tradicional.

Realizar procesos de formacion deportiva y
apoyo a la creacion y dotacion de escuelas en
diferentes disciplinas.

Adquisicion de ejemplares bobinos y desarrollo
de paquetes de mejoramiento genetico

25,000

20,000

15,000 | $

20,000

10,000

VIAS Y TRANSPORTE

MEJORAMIENTO DE PREDIOS Y
AUMENTO DE LA
PRODUCTIVIDAD

CONECTIVIDAD VIAL PARA LA
PAZ Y EL DESARROLLO

Apoyo a minimo 10 Has de
praderas y pasto de corte
mejoradas

Finalizacion de elaboracion de
estudios y disefios para puentes,
contruccion de vias y!
recontruccion de puentes
colgantes o hamacas.

Gestionar la firma de convenios para el
mejoramiento de praderas

Construccion y mantenimiento de Vias

150,000

AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO BASICO

CUIDADO Y MANTENIMIENTO DE
RECURSOS NATURALES

Mantenimiento de Caminos

36,000

150,000

Construccion y Mantenimiento de Puentes
Municipales

39,713

36,000

Estudios y disefios vias y puentes
municipales

39,361

Interventorias Vias

Ampliacion y Rehabilitacion de Acueductos

10,000

100,000

Construccion del sistema alterno de aguas

residuales y excretas. 34,000
Mantenimiento y operacién Residuos solidos. 25,225
Ampliacion del sistema de acueducto 12,500

Gastos de Operaciéon Servicios Basicos
(acueducto, alcantarillado, aseo)

36,776

Estudios y disefios agua potable y
saneamiento béasico

10,000

Desarrollo Institucional del Sector Agua
Potable y Saneamiento Basico

5,000

39,713

39,361

10,000

100,000

34,000

25,225

12,500

36,776

10,000

5,000

secretaria de Desarrollo

Secretario de Planeacion y

Secretario de Planeacion y

Secretario de Planeacion y Obras

Secretario desarrollo social

social

Obras Publicas

Obras Publicas

Publicas




6. DESARROLLO
COMUNITARIO

Capacitacion de Juntas de Accién
Comunal .

Brindar capacitacion al 100% de los
dignatarios de las Juntas de Accién
Comunal.

Generar proceso de formacion hacia las juntas
de accion comunal urbanas y rurales del
municipio

Realizar convenios de apoyo al adulto mayor

Fortalecimiento grupo de bomberos,
atencién y prevencion de desastres

Servicio de bomberos establecido

Contratacion con el cuerpo de bomberos
voluntarios del municipio

9. DESARROLLO
INSTITUCIONAL

UNA ADMINISTRACION AGIL Y
EFICIENTE

Adecuadas actividades de gestion y
planificacién territorial

reestructuracion interna Municipal, para el
adecuado funcionamiento de las secretarias y
adecuada respuesta a la comunidad, acorde a
las normas vigentes

Coordinar elaboracion Plande desarrollo
municipal

Coordinar elaboracién Plan de Accion Municipal
afo 2006

Adquisicion de equipos y modernizacion de los
sistemas de comunicacién

Rendicién de informes y evaluacion
instrumentos de planificaciéon municipal

Proceso de implementacién Modelo Etandar de
Control Intnero en la Administracién Municipal

Proceso de modernizacién del Archivo Central

RAMON IGNACIO FONSECA CASTILLO

Alcalde Municipal 2012 - 2015

Apoyo proceso de seguridad ciudadana, en
asocio con la Policia Nacional

6,000

10,000

40,000

12,000

3,000

10,000

115,000

50,000

50,000

15,000 3,000
18,000 12,000
20,000 10,000
10,000 10,000
40,000 IIIIII. -
15,000 3,000
3,000 -
10,000 IIIII -
12,000 12,000
50,000 -
SUBTOTALES 1,027,422

| TOTAL 1,192,422 |

Secretario General y de Gobierno /Secretaria de Desarrollo Social




