
VIGENCIA:  2013 II TRIMESTRE

DIMENSION 1 :  SOCIAL

SECTOR 1.1: EDUCACIÓN

PROGRAMA 1.1.1: SOCIEDAD EDUCADA PROGRESA

META RESULTADO 1:

SUB PROG  1.1.1.1: EDUCACIÓN CON CALIDAD
 META PRODUCTO 1 MP 1 7000

 META PRODUCTO 2 MP 2 120

ICLD OTROS 

TOTAL 

RECURSOS 

PROPIOS

Nombre VALOR

PROYECTO 1 PERMANENCIA EDUCATIVA EN EL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO 100% $ 0 $ 0 $ 0 410.714 $ 0 $ 40.910 $ 451.624

ACTIVIDAD 1.                   

M.P.1

Garantizar alimentación escolar a 7000 estudiantes instituciones oficiales del

municipio
100%

NÚMER

O
0 7.000 0 7.000 $ 0 $ 0 $ 0 410.714 $ 0

COF 

NACIONAL
$ 40.910 $ 451.624

Elaboró: Enoc Tinedo Angel Revisó y Aprobó: Daniel Rodriguez Abril

Profesional de Apoyo Secretaria de Gestión y Bienestar Social Secretario de Gestión y Bienestar Social

Original firmado Original firmado

FIRMA:________________________________________________________________ FIRMA:_____________________________________________

CODIGO:     FGI0401 - ISISTEMA DE GESTION CALIDAD

ELABORACION PLAN DE ACCION

FORMATO PLAN DE ACCION

FECHA:

VERSION:            FPA-01           
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NIVEL ESTRUCTURA DETALLE: PROYECTO Y /O ACTIVIDAD

% que 

aporta a la 

Meta de 

Producto
UNIDAD

I 

TRIM/ 

13

II 

TRIM/ 

13

CANTIDADES  

Apoyar en los servicios de transporte escolar y hogares de formación a 120 estudiantes del Municipio de Paz de Ariporo.

Garantizar la continuidad escolar a 8398 estudiantes matriculados en preescolar, básica y media técnica del municipio para el año 2012 y ampliar la cobertura en un 

2.5% para cada uno de los siguientes años. Lograr el 100% de covertura de población apta a ser afiliada al SGSSS del municipio durante el cuatrienio.

Secretaría de 

Gestión y 

Bienestar 

Social

SGP

IV 

TRIM/ 

13

III 

TRIM/ 

13

Cada año en cooperación con el departamento asistir 7000 niños, niñas  y Adolescentes del municipio en alimentación escolar.

CANTIDAD 

PROGRAMADA 2013

CIUDAD DE ORDEN Y PROGRESO. 2012-2015 

Administración Municipal – Paz de Ariporo (Casanare) 

Nit: 800103659-8 



VIGENCIA:  2013 II TRIMESTRE

DIMENSION 1 :  SOCIAL

SECTOR 1.1: EDUCACIÓN

PROGRAMA 1.1.1: SOCIEDAD EDUCADA PROGRESA

META RESULTADO 1:

SUB PROG  1.1.1.1: EDUCACIÓN CON CALIDAD
 META PRODUCTO 5 MP 5 4
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NIVEL ESTRUCTURA DETALLE: PROYECTO Y /O ACTIVIDAD

% que 

aporta a la 

Meta de 

Producto

CANTIDADES  RECURSOS en  miles de pesos

Garantizar la continuidad escolar a 8398 estudiantes matriculados en preescolar, básica y media técnica del municipio para el año 2012 y ampliar la cobertura en un 2.5% para 

cada uno de los siguientes años. Lograr el 100% de covertura de población apta a ser afiliada al SGSSS del municipio durante el cuatrienio.

Realizar durante el cuatrienio adecuación y mantenimiento a la infraestructura educativa las 8 instituciones educativas del municipio.

SISTEMA DE GESTION CALIDAD CODIGO:     FGI0401 - I

ELABORACION PLAN DE ACCION FECHA:

FORMATO PLAN DE ACCION VERSION:            FPA-01           

CANTIDAD 

PROGRAMADA 2013

ICLD OTROS 

TOTAL 

RECURSOS 

PROPIOS

Nombre VALOR

PROYECTO 1
DISEÑO, CONSTRUCCION Y ADECUACION DE LA INFRAESRUCTURA EDUCATIVA

DEL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO
99% 0 1 1 1 $ 0 $ 0 $ 0 1.091.381$   $ 627.243 $ 0 $ 1.718.624

ACTIVIDAD 1.                   

M.P.5
Disagnóstico a la Infraestructura Existente 1,40% Número 0 1 1 1 $ 0 $ 0 $ 0 24.107$        $ 0 $ 0 $ 24.107

ACTIVIDAD 2.                   

M.P.5

Construcción de Sede Administrativa, aulas escolares, unidades sanitarias,

laboratorios, audiovisuales, sala de profesores, biblioteca, oratorio y cafeteria del

Inst. Técnico Ind. EL PALMAR ITEIPA Sede principal.

39,89% Número 0 1 2 1 $ 0 $ 0 $ 0 685.602$      $ 0 $ 0 $ 685.602

ACTIVIDAD 3.                   

M.P.5
Interventoría Construcción Instituto Técnico EL PALMAR 2,91% Número 0 1 1 1 $ 0 $ 0 $ 0 50.070$        $ 0 $ 0 $ 50.070

ACTIVIDAD 4.                   

M.P. 5

Construcción de Unidad Sanitaria en la Institución Educativa Simon Bolivar

Corregimiento EL TOTUMO
8,61% Número 0 0 0 0 $ 0 $ 0 $ 0 147.941$      $ 0 $ 0 $ 147.941

ACTIVIDAD 4.                   

M.P. 5

Actualización de Diseños estructurles de cancha multifuncional con cubierta,

graderias y tarima para IE JJR SEDE LUIS CARLOS GALÁN
0,66% Número 0 0 0 0 $ 0 $ 0 $ 0 11.426$        $ 0 $ 0 $ 11.426

ACTIVIDAD 4.                   

M.P. 5
Mtto y adecuación IE Simón Bolivar sede BARINAS vereda "Las Mercedes" 2,57% Número 0 0 0 0 $ 0 $ 0 $ 0 44.116$        $ 0 $ 0 $ 44.116

ACTIVIDAD 4.                   

M.P. 5

Construcción de cubierta, adecuación de graderías e instalaciones eléctricas de la

cancha multifuncional de la IE Luis Carlos Galán, matto y adecuación sede Barinas

y cont. Unidad  Sanitaria en el IE Simon Bolivar EL Totumo.

33,59% Número 0 0 0 0 $ 0 $ 0 $ 0 -$              $ 577.340 $ 0 $ 577.340

Reservas 

Regalías

ACTIVIDAD 4.                   

M.P. 5
Adecuación cancha multifuncional de la IE Luis Carlos Galán 6,83% Número 0 0 0 0 $ 0 $ 0 $ 0 117.405$      $ 0 $ 117.405

ACTIVIDAD 4.                   

M.P. 5
Verificación del estado actual de la infraestructura educativa. 0,62% Número 0 0 0 0 $ 0 $ 0 $ 0 10.714$        $ 0 $ 10.714

ACTIVIDAD 4.                   

M.P. 5
Interventoría Adecuación cancha multifuncional de la IE Luis Carlos Galán 2,90% Número 0 0 0 0 $ 0 $ 0 $ 0 -$              $ 49.903 $ 0 $ 49.903

Elaboró: Enoc Tinedo Angel Revisó y Aprobó: Daniel Rodriguez Abril

Profesional de Apoyo Secretaria de Gestión y Bienestar Social Secretario de Gestión y Bienestar Social

Original firmado Original firmado

FIRMA:________________________________________________________________ FIRMA:________________________________________________
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OTROSRECURSOS PROPIOS

SGP SGR

CIUDAD DE ORDEN Y PROGRESO. 2012-2015 

Administración Municipal – Paz de Ariporo (Casanare) 

Nit: 800103659-8 



VIGENCIA:  2013 II TRIMESTRE

DIMENSION 1 :  SOCIAL

SECTOR 1.1: EDUCACIÓN

PROGRAMA 1.1.1: SOCIEDAD EDUCADA PROGRESA

META RESULTADO 1:

SUB PROG  1.1.1.1: EDUCACIÓN CON CALIDAD
 META PRODUCTO 3 MP 3 7

 META PRODUCTO 4 MP 4 1

ICLD OTROS 

TOTAL 

RECURSOS 

PROPIOS

Nombre VALOR

PROYECTO 1
DOTACIÓN Y EQUIPAMENTO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE

PAZ DE ARIPORO
$ 0 $ 0 0 277.476 $ 0 $ 0 $ 277.476

ACTIVIDAD 1.                   

M.P.3

Desarrollar acciones que permitan atender las necesidades de recursos

pedagogicos y didacticos, y equipamiento y mobiliario escolar para fortalecer los

procesos educativos en las instituciones educativas

100%
NÚMER

O 
0 7 0 3 $ 0 $ 0 0 257.576 $ 0 $ 0 $ 257.576

ACTIVIDAD 2.             M.P.4

Desarrollar acciones que permitan atender las necesidades de recursos

pedagogicos y didacticos, y equipamiento y mobiliario escolar que garanticen la

permanencia de los niños en la institución educativa del resguardo indígena.

100%
NÚMER

O 
0 1 0 0 $ 0 $ 0 0 19.900 $ 0 $ 0 $ 19.900

Elaboró: Enoc Tinedo Angel Revisó y Aprobó: Daniel Rodriguez Abril

Profesional de Apoyo Secretaria de Gestión y Bienestar Social Secretario de Gestión y Bienestar Social

Original firmado Original firmado

FIRMA:________________________________________________________________ FIRMA:_____________________________________________

Garantizar la continuidad escolar a 8398 estudiantes matriculados en preescolar, básica y media técnica del municipio para el año 2012 y ampliar la cobertura en un 

2.5% para cada uno de los siguientes años. Lograr el 100% de covertura de población apta a ser afiliada al SGSSS del municipio durante el cuatrienio.

Dotar y equipar cada año a 7 instituciones educativas del municipio  con implementos para garantizar la calidad educativa.

SISTEMA DE GESTION CALIDAD CODIGO:     FGI0401 - I

ELABORACION PLAN DE ACCION FECHA:

FORMATO PLAN DE ACCION VERSION:            FPA-01           

CANTIDAD 

PROGRAMADA 2013

Dotar y equipar cada año a 1 institución educativa del resguardo indígena  con implementos diferenciados para garantizar la calidad educativa.

NIVEL ESTRUCTURA DETALLE: PROYECTO Y /O ACTIVIDAD
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SGP

CIUDAD DE ORDEN Y PROGRESO. 2012-2015 

Administración Municipal – Paz de Ariporo (Casanare) 

Nit: 800103659-8 



VIGENCIA:  2013 II TRIMESTRE

DIMENSION 1 :  SOCIAL

SECTOR 1.1: EDUCACIÓN

PROGRAMA 1.1.1: SOCIEDAD EDUCADA PROGRESA

META RESULTADO 1:

SUB PROG  1.1.1.1: EDUCACIÓN CON CALIDAD
 META PRODUCTO 6 MP 6 1

 META PRODUCTO 7 MP 7 150

 META PRODUCTO 8 
MP 8 50

 META PRODUCTO 9 MP 9 1

ICLD OTROS 

TOTAL 

RECURSOS 

PROPIOS

Nombre VALOR

PROYECTO 1
FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE CALIDAD EDUCATIVA EN EL

MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO

Und

$ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

ACTIVIDAD 1.                   

M.P.6

Fortalecer las competencias basicas de los estudiantes de los grados 10 y 11 de

las insttituciones educativas tendientes a mejorar las pruebas saber
0%

Und
0 0 0 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

ACTIVIDAD 1.             M.P.7 Apoyar los procesos de alfabetización para disminuir el indice de analfabetas 0%
Und

0 0 0 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

ACTIVIDAD 1                 M.P.8
Fomentar en las institucionees educativas jornadas tendientes a mejorar y exponer 

los procesos de investigación adelantado desde el aula de calse
0%

Und
0 0 0 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

ACTIVIDAD 4.                  

M.P.9
Crear y apoyar el consejo municipal de ciencia y tecnologia 0% Und 0 0 0 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Elaboró: Enoc Tinedo Angel Revisó y Aprobó: Daniel Rodriguez Abril

Profesional de Apoyo Secretaria de Gestión y Bienestar Social Secretario de Gestión y Bienestar Social

Original firmado Original firmado

FIRMA:________________________________________________________________ FIRMA:____________________________________________

Secretaría de 

Gestión y 

Bienestar 

Social

Matricular 150 jóvenes en extra edad y adultos del Municipio que cada año acceden al programa de alfabetización y educación básica.

 Para el cuatrienio se apoya  la creación de 100 investigaciones desde el aula de clase que contribuyan a la formación integral de estudiantes del municipio áreas de ciudadanía y valores, cultura,  

medio ambiente y desarrollo de aptitud científica.

Cada 2 años realizar un programa de fortalecimiento en competencias básicas a estudiantes del municipio tendientes a mejorar los resultados en las Pruebas Saber.

Creación y acompañamiento del Consejo Municipal de Ciencia, Tecnología e Innovación durante los cuatro años de gobierno, para la promoción de la ciencia, tecnología e innovación en los 

estudiantes del municipio
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RECURSOS PROPIOS

SGP SGR

Garantizar la continuidad escolar a 8398 estudiantes matriculados en preescolar, básica y media técnica del municipio para el año 2012 y ampliar la cobertura 

en un 2.5% para cada uno de los siguientes años. Lograr el 100% de covertura de población apta a ser afiliada al SGSSS del municipio durante el cuatrienio.

NIVEL ESTRUCTURA DETALLE: PROYECTO Y /O ACTIVIDAD

% que 

aporta a la 

Meta de 

Producto

CANTIDADES  RECURSOS en  miles de pesos

OTROS
TOTAL 

RECURSOS 

FINANCIEROS

CANTIDAD 

PROGRAMADA 2013

SISTEMA DE GESTION CALIDAD CODIGO:     FGI0401 - I

ELABORACION PLAN DE ACCION FECHA:

FORMATO PLAN DE ACCION VERSION:            FPA-01           

CIUDAD DE ORDEN Y PROGRESO. 2012-2015 

Administración Municipal – Paz de Ariporo (Casanare) 

Nit: 800103659-8 



VIGENCIA:  2013 II TRIMESTRE

DIMENSION 1 :  SOCIAL

SECTOR 1.1: EDUCACIÓN

PROGRAMA 1.1.1: SOCIEDAD EDUCADA PROGRESA

META RESULTADO 1:

SUB PROG  1.1.1.2: FORMACIÓN PARA EL PROGRESO

 META PRODUCTO 10 
MP 10 1

 META PRODUCTO 11 MP 11 1

 META PRODUCTO 12 
MP 12 1

ICLD OTROS 

TOTAL 

RECURSOS 

PROPIOS

Nombre VALOR

PROYECTO 1 APOYO Y FOMENTO A LA EDUCACIÓN SUPERIOR $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

ACTIVIDAD 1.             M.P.12

Fomentar la educación superior en el municipio mediante la firma de un convenio

con Instituciones de Educación Superior que oferte programas con registro

callificado a bajos costos.

100% Und 2 2 2 2 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Elaboró: Enoc Tinedo Angel Revisó y Aprobó: Daniel Rodriguez Abril

Profesional de Apoyo Secretaria de Gestión y Bienestar Social Secretario de Gestión y Bienestar Social

Original firmado Original firmado

FIRMA:________________________________________________________________ FIRMA:_______________________________________
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FORMATO PLAN DE ACCION

SGR

SISTEMA DE GESTION CALIDAD

ELABORACION PLAN DE ACCION

RECURSOS en  miles de pesos

II 

TRIM/ 

13

Para el cuatrienio realizar un convenio de articulación de la educación media y con la educación superior como estrategia de fortalecimiento de la educación técnica y tecnológica en una institución 

educativa del municipio.

TOTAL 

RECURSOS 

FINANCIEROS

I 

TRIM/ 

13

CANTIDAD 

PROGRAMADA 2013

RECURSOS PROPIOS

EL APOYO Y 

FOMENTO A 

LA 

EDUCACIÓN 

SUPERIOR SE 

HACE POR 

CONVENIO.

VERSION:            FPA-01           

Secretaría de 

Gestión y 

Bienestar 

Social

OTROS

Dentro de los 4 años de gobierno realizar un convenio con una institución de educación superior con domicilio en el municipio para la oferta de 2 programas profesionales con registro calificado para el 

municipio que atienda cubrir la demanda de bachilleres egresados del municipio.

Garantizar la continuidad escolar a 8398 estudiantes matriculados en preescolar, básica y media técnica del municipio para el año 2012 y ampliar la cobertura 

en un 2.5% para cada uno de los siguientes años.

Un convenio con Servicio Nacional de Aprendizaje SENA para el desarrollo de programas técnicos, tecnológicos y formación por competencias laborales orientados a atender la población de egresado 

del municipio durante los cuatro años de gobierno.

FECHA:

IV 

TRIM/ 

13

CODIGO:     FGI0401 - I
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CIUDAD DE ORDEN Y PROGRESO. 2012-2015 

Administración Municipal – Paz de Ariporo (Casanare) 

Nit: 800103659-8 



VIGENCIA:  2013 II TRIMESTRE

DIMENSION 1 :  SOCIAL

SECTOR 1.2: RECREACIÓN, DEPORTE Y APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE

PROGRAMA 1.2.1: RECREACIÓN Y DEPORTE

META RESULTADO 7: CANTIDAD PROGRAMADA 2013

META RESULTADO 8:

SUB PROG  1.1.1.2: RECREACIÓN, DEPORTE Y APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE
 META PRODUCTO 17 MP 17 8

 META PRODUCTO 18 MP 18 1

 META PRODUCTO 19 MP 19 1

 META PRODUCTO 20 MP 20 1

 META PRODUCTO 21 MP 21 1

 META PRODUCTO 22 MP 22 7

 META PRODUCTO 23 MP 23 7

 META PRODUCTO 24 MP 24 1

 META PRODUCTO 25 MP 25 1

ICLD OTROS 

TOTAL 

RECURSOS 

PROPIOS

Nombre VALOR

PROYECTO 1 APOYO Y FOMENTO AL DEPORTE EN EL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO $ 15.000 $ 0 $ 15.000 $ 115.172 $ 0 $ 0 $ 130.172

ACTIVIDAD 1.             M.P.17

Garantizar la formación deportiva en 8 disciplinas mediante cooperación a niños,

adolescentes y jovenes en cooperación con instituciones educativas y la empresa

privada

50% Und 5 5 5 5 $ 0 $ 0 $ 0 $ 43.183 $ 0 $ 0 $ 43.183

ACTIVIDAD 2.             M.P.17

Fortalecer la formación deportiva de la población mediante adquisición de

implementos deportivos necesarios a fin de garantizar la formación deportiva en 8

disciplinas a niños y niñas.

50% Und 0 0 0 5 $ 0 $ 0 $ 0 $ 26.500 $ 0 $ 0 $ 26.500

ACTIVIDAD 3.                  

M.P.18

Realizar un evento deportivo que permita la integración y la competencia entre los

asistentes a procesos de formación deportiva donde se vincule la población

escolarizada

100% Und 0 0 0 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

ACTIVIDAD 4.                  

M.P.19
Participar en un  evento departamental de escuelas de formación deportiva 100% Und 0 0 0 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

ACTIVIDAD   5                 

M.P.20

Garantizar apoyo logistico a los deportistas campeones de juegos intercolegiados

fase municipal para participar en la fase departameental de juegos intercolegiados
100% Und 0 1 0 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 8.031 $ 0 $ 0 $ 8.031

ACTIVIDAD 6                 

M.P.21

Realizar una capacitación en Administración y Legislación Deportiva orientada a

clubes, Instructores, Monitores y Docentes del área de educación física.
0% Und 0 0 0 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

ACTIVIDAD 7.                 

M.P.22

Programar y ejecutar 7 eventos deportivos municipales anuales en distintas

disciplinas con la participación de la población del área urbana.
100% Und 0 3 2 2 $ 0 $ 0 $ 0 $ 17.458 $ 0 $ 0 $ 17.458

ACTIVIDAD 8.                  

M.P.23

Programar y ejecutar 7 eventos deportivos en microcentros rurales dirigidos a la

población rural de municipio.
100% Und 0 3 2 2 $ 0 $ 0 $ 0 $ 20.000 $ 0 $ 0 $ 20.000

ACTIVIDAD 9.                  

M.P.24

Realizar la fase final de los juegos campesinos en el area urbana con la

parrticcipación de los campeones de cada microcentro rural
100% Und 0 0 0 1 $ 10.000 $ 0 $ 10.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 10.000

ACTIVIDAD 10                  

M.P.25

Desarrollar un evento deportivo de juegos paraolímpicos municipales dirigido la

población discapacitada.
100% Und 0 0 0 1 $ 5.000 $ 0 $ 5.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 5.000

Elaboró: Enoc Tinedo Angel Revisó y Aprobó: Daniel Rodriguez Abril

Profesional de Apoyo Secretaria de Gestión y Bienestar Social Secretario de Gestión y Bienestar Social

Original firmado Original firmado

FIRMA:________________________________________________________________ FIRMA:_______________________________________________
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RECURSOS PROPIOS

SGP SGR

Realizar en el cuatrienio una capacitación en Administración y Legislación Deportiva orientada a clubes, Instructores, Monitores y Docentes del área de educación física.

Realización de 7 eventos deportivos municipales anuales en distintas disciplinas con la participación de la población del área urbana.

Realización de 7 eventos deportivos en microcentros rurales y comunales año dirigidos a la población rural de municipio.

Un evento municipal anual de los juegos campesinos y comunales en el municipio de Paz de Ariporo.

Un evento anual de juegos paraolímpicos municipales dirigido la población discapacitada.

OTROS
NIVEL ESTRUCTURA DETALLE: PROYECTO Y /O ACTIVIDAD

% que 

aporta a la 

Meta de 

Producto

CANTIDADES  RECURSOS en  miles de pesos

Cada Año el 9% de la población escolarizada del municipio participa en jornadas escolares complementarias a través de escuelas de formación deportiva.

Al finalizar el cuatrienio 25 deportistas del municipio reciben algún tipo de reconocimiento en el orden departamental o nacional.

Establecimiento y apoyo a 8 disciplinas de formación deportiva en jornada escolar complementaria en cooperación con las instituciones educativas, el apoyo del departamento y la empresa privada.

Desarrollo de un evento competitivo de promoción deportiva anual con las disciplinas de formación deportiva del municipio para vincular a la población escolarizada del municipio.

Participación en un evento departamental anual de las escuelas deportivas a través del  programa de Jornada Escolar Complementaria del municipio.

Apoyar la participación de la población escolar municipal en un evento departamental anual de Juegos Inter colegiados.

SISTEMA DE GESTION CALIDAD CODIGO:     FGI0401 - I

ELABORACION PLAN DE ACCION FECHA:

FORMATO PLAN DE ACCION VERSION:            FPA-01           

CIUDAD DE ORDEN Y PROGRESO. 2012-2015 

Administración Municipal – Paz de Ariporo (Casanare) 

Nit: 800103659-8 



VIGENCIA:  2013 II TRIMESTRE

DIMENSION 1 :  SOCIAL

SECTOR 1.2: RECREACIÓN, DEPORTE Y APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE

PROGRAMA 1.2.1: RECREACIÓN Y DEPORTE

META RESULTADO 7: CANTIDAD PROGRAMADA 2013

META RESULTADO 8:

SUB PROG  1.1.1.2: RECREACIÓN, DEPORTE Y APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE
 META PRODUCTO 26 MP 26 4

 META PRODUCTO 27 MP 27 0

ICLD OTROS 

TOTAL 

RECURSOS 

PROPIOS

Nombre VALOR

PROYECTO 1
ADECUACIÓN, MANTENIMIENTO Y CONSTRUCCION A INFRAESTRUCTURA

DEPORTIVA Y RECREATIVA DEL MUNICIPO DE PAZ DE ARIPORO
100%

NÚMER

O 0,00 0,00 0,00 0,00 $ 1.767.990 $ 0 $ 1.767.990 $ 31.261 $ 0 $ 0 $ 1.799.251

ACTIVIDAD 1.                   

M.P.26
Estructuración y Seguimiento al Proyecto de Infraestructura Deportiva. 1,71%

NÚMER

O 0,25 0,25 0,25 0,25 $ 30.845 $ 0 $ 30.845 $ 0 $ 0 $ 0 $ 30.845

ACTIVIDAD 2.                 

M.P.26
Construccion Y Adecuacion De La Cancha De Futbol De La Villa Olimpica 93,61%

NÚMER

O 0,00 0,10 0,80 0,10 $ 1.653.099 $ 0 $ 1.653.099 $ 31.261 $ 0 $ 0 $ 1.684.360

ACTIVIDAD 3.                   

M.P.26
Interventoría a la Adecuación de la Cancha de Futbol de la Villa Olímpica 4,67%

NÚMER

O 0,00 0,10 0,80 0,10 $ 84.046 $ 0 $ 84.046 $ 0 $ 0 $ 0 $ 84.046

Elaboró, Revisó y Aprobó: Ing. Jaime Martinez 

Secretario de Gestión y Bienestar Social

Original firmado

FIRMA:____________________________________________

Secretaria de 

Gestión y 

Bienestar 

Social

Cada Año el 9% de la población escolarizada del municipio participa en jornadas escolares complementarias a través de escuelas de formación deportiva.

Adecuar en el cuatrienio 10 escenarios deportivos de área rural y urbana para la práctica del deporte, la recreación y aprovechamiento del tiempo libre de los pazdeariporeños.

Construir en el cuatrienio un escenario deportivo en cofinanciación con el departamento o nación para la práctica del deporte municipal.
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Al finalizar el cuatrienio 25 deportistas del municipio reciben algún tipo de reconocimiento en el orden departamental o nacional.
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NIVEL ESTRUCTURA DETALLE: PROYECTO Y /O ACTIVIDAD

% que 

aporta a la 

Meta de 

Producto

CANTIDADES  RECURSOS en  miles de pesos

OTROS

SISTEMA DE GESTION CALIDAD CODIGO:     FGI0401 - I

ELABORACION PLAN DE ACCION FECHA:

FORMATO PLAN DE ACCION VERSION:            FPA-01           

CIUDAD DE ORDEN Y PROGRESO. 2012-2015 

Administración Municipal – Paz de Ariporo (Casanare) 

Nit: 800103659-8 



VIGENCIA:  2013 II TRIMESTRE

DIMENSION 1 :  SOCIAL

SECTOR 1.3: CULTURA

PROGRAMA 1.3.1: CULTURA PARA LOS CIUDADANOS

META RESULTADO 9: CANTIDAD PROGRAMADA 2013

META RESULTADO 10:

META RESULTADO 11:

SUB PROG  1.3.1.1: FORMACIÓN CULTURAL

 META PRODUCTO 28 MP 26 8

 META PRODUCTO 29 0,5

 META PRODUCTO 30 MP 27 3

ICLD OTROS 

TOTAL 

RECURSOS 

PROPIOS

Nombre VALOR

PROYECTO 1
APOYO A PROGRAMAS DE EXPRESION ARTISTICA Y CULTURAL EN EL MUNICIPIO

DE PAZ DE ARIPORO

Und

$ 0 $ 0 $ 0 $ 142.774 $ 0 $ 0 $ 127.774

ACTIVIDAD 1            M.P.29 Crear y apoyar la escuela de musica. 100% Und 0 0 1 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 15.000 $ 0 $ 0 $ 15.000

ACTIVIDAD 2.                  M.P.30
Dotar a la casa de la cultura de elementos necesarios para la formación y la

práctica artistica
39%

NÚMER

O
0 1 0 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 49.796 $ 0 $ 0 $ 49.796

ACTIVIDAD 3.                  M.P.30
Fortalecer la formación cultural y artistica en las instituciones educativas y la casa

de la cultura en 8 modalidades de formación cultural
41% Und 8 8 8 8 $ 0 $ 0 $ 0 $ 52.093 $ 0 $ 0 $ 52.093

ACTIVIDAD 4.                  M.P.30
Fomentar las unidades moviles de expresión cultural y artistica para rescatar

potenciales talentos ocultos.
20% Und 0 0 1 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 25.885 $ 0 $ 0 $ 25.885

Elaboró: Enoc Tinedo Angel Revisó y Aprobó: Daniel Rodriguez Abril

Profesional de Apoyo Secretaria de Gestión y Bienestar Social Secretario de Gestión y Bienestar Social

Original firmado Original firmado

FIRMA:________________________________________________________________ FIRMA:__________________________________________
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ELABORACION PLAN DE ACCION FECHA:
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NIVEL ESTRUCTURA DETALLE: PROYECTO Y /O ACTIVIDAD

% que 

aporta a la 

Meta de 

Producto

CANTIDADES  RECURSOS en  miles de pesos

OTROS
IV 

TRIM/ 

13

RECURSOS PROPIOS

SGP SGR

Cada Año el 9% de la población escolarizada del municipio participa en jornadas escolares complementarias a través de escuelas de formación cultural.

Durante el cuatrienio el 10% de la población urbana asiste y participa en eventos de expresión cultural y artística.

Establecimiento, fortalecimiento y apoyo de 8 disciplinas de formación culturales  en jornada escolar complementaria en cooperación de las instituciones educativas y con el apoyo del departamento y la empresa 

privada.

Apoyo a 3 programas de expresión cultural y artística al año dirigidos a la población municipal.

TOTAL 

RECURSOS 

FINANCIEROS

10% de la población municipal accede a programas de lectura y servicios de biblioteca.

Crear y apoyar en el actual gobierno la escuela de música municipal con la participación de la población pazdeariporeña.

Secretaría de 

Gestión y 

Bienestar 

Social
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CIUDAD DE ORDEN Y PROGRESO. 2012-2015 

Administración Municipal – Paz de Ariporo (Casanare) 

Nit: 800103659-8 



VIGENCIA:  2013 II TRIMESTRE

DIMENSION 1 :  SOCIAL

SECTOR 1.3: CULTURA

PROGRAMA 1.3.1: CULTURA PARA LOS CIUDADANOS

META RESULTADO 9: CANTIDAD PROGRAMADA 2013

META RESULTADO 10:

META RESULTADO 11:

SUB PROG  1.3.1.2: PROMOCIÓN CULTURAL
 META PRODUCTO 31 MP 31 7

 META PRODUCTO 32 MP 32 3

 META PRODUCTO 33 MP 33 1

 META PRODUCTO 39 MP 39 0

ICLD OTROS 

TOTAL 

RECURSOS 

PROPIOS

Nombre VALOR

PROYECTO 1
APOYO Y FOMENTO DE EVENTOS CULTURALES EN EL MUNICIPIO DE PAZ DE

ARIPORO

Und

$ 40.000 $ 0 40.000 $ 0 $ 0 $ 63.148 $ 103.148

ACTIVIDAD 1.                   

M.P.31

Desarrollar muestras artisticas y culturales en las instituciones educativas para

fomentar la participación estudiantil en 7 eventos culturales
100%

NÚMER

O
0 0 3 4 $ 0 $ 0 0 $ 0 $ 0 STAMP $ 29.000 $ 29.000

ACTIVIDAD 2.             M.P.32
Llevar a cabo tres eventos culturales a nivel municipal para fomentar la creación

artistica y el arraigo por las tradiciones autoctonas
100%

NÚMER

O
0 1 1 1 $ 30.000 $ 0 30.000 $ 0 $ 0 STAMP $ 34.148 $ 64.148

ACTIVIDAD 4.                  

M.P.33

Reconocer y exaltar la labor de los cultures en beneficio de la cultura y las

tradiciones autoctonas
100%

NÚMER

O
0 0 1 0 $ 10.000 $ 0 $ 10.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 10.000

ACTIVIDAD 6.                  

M.P.39

Producir un texto impreso para dar a conocer a la comunidad en general de la

region la historia, el acervo cultural, el patrimonio y las tradiciones del municipio.
100%

NÚMER

O
0 0 1 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Elaboró: Enoc Tinedo Angel Revisó y Aprobó: Daniel Rodriguez Abril

Profesional de Apoyo Secretaria de Gestión y Bienestar Social Secretario de Gestión y Bienestar Social

Original firmado Original firmado

FIRMA:________________________________________________________________ FIRMA:_________________________________________________
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NIVEL ESTRUCTURA DETALLE: PROYECTO Y /O ACTIVIDAD

% que 

aporta a la 
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Producto

CANTIDADES  RECURSOS en  miles de pesos

Secretaría de 

Gestión y 

Bienestar 

Social
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TOTAL 

RECURSOS 

FINANCIEROS

SGR

OTROS

Cada Año el 9% de la población escolarizada del municipio participa en jornadas escolares complementarias a través de escuelas de formación cultural.

Durante el cuatrienio el 10% de la población urbana asiste y participa en eventos de expresión cultural y artística.

10% de la población municipal accede a programas de lectura y servicios de biblioteca.

Apoyar 7 eventos culturales estudiantiles al año en las instituciones educativas del municipio. 

Apoyo a 3 eventos culturales del orden municipal por año para dar cobertura a la población urbana y rural del municipio.

Producción de un texto impreso sobre la historia, el acervo cultural, el patrimonio y las tradiciones del municipio de Paz de Ariporo

Realización bianual de 1 evento de reconocimiento a cultores municipales.

SISTEMA DE GESTION CALIDAD CODIGO:     FGI0401 - I

ELABORACION PLAN DE ACCION FECHA:

FORMATO PLAN DE ACCION VERSION:            FPA-01           
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VIGENCIA:  2013 II TRIMESTRE

DIMENSION 1 :  SOCIAL

SECTOR 1.3: CULTURA

PROGRAMA 1.3.1: CULTURA PARA LOS CIUDADANOS

META RESULTADO 11: CANTIDAD PROGRAMADA 2013

SUB PROG  1.3.1.2: PROMOCIÓN CULTURAL
 META PRODUCTO 34 MP 34 1

ICLD ICDE

TOTAL 

RECURSOS 

PROPIOS

Nombre VALOR

PROYECTO 1
ADECUACIÓN, DOTACIÓN Y OPERACIÓN DE LA BIBLIOTECA DEL MUNICIPIO DE

PAZ DE ARIPORO
$ 0 $ 32.600 $ 32.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 32.600

ACTIVIDAD 1.                   

M.P.34

Garantizar los elementos y personal necesario que permita la prestación eficiente

de los servicios de biblioteca durante la vigencia a la comunidad en general
100%

NÚMER

O
1 1 1 1 $ 0 $ 32.600 $ 32.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 32.600

Elaboró: Enoc Tinedo Angel Revisó y Aprobó: Daniel Rodriguez Abril

Profesional de Apoyo Secretaria de Gestión y Bienestar Social Secretario de Gestión y Bienestar Social

Original firmado Original firmado

FIRMA:________________________________________________________________ FIRMA:__________________________________________
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NIVEL ESTRUCTURA DETALLE: PROYECTO Y /O ACTIVIDAD
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Meta de 
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CANTIDADES  RECURSOS en  miles de pesos

OTROS
TOTAL 

RECURSOS 

FINANCIEROS

10% de la población municipal accede a programas de lectura y servicios de biblioteca.

Una biblioteca pública Municipal adecuada, dotada y funcionando, dirigida a atender la población urbana del municipio.

SISTEMA DE GESTION CALIDAD CODIGO:     FGI0401 - I
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Administración Municipal – Paz de Ariporo (Casanare) 
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VIGENCIA:  2013 II TRIMESTRE

DIMENSION 1 :  SOCIAL

SECTOR 1.3: CULTURA

PROGRAMA 1.3.1: CULTURA PARA LOS CIUDADANOS

META RESULTADO 11:

SUB PROG  1.3.1.2: PROMOCIÓN CULTURAL
 META PRODUCTO 35 MP 35 1

 META PRODUCTO 36 MP 36 0

 META PRODUCTO 37 MP 37 4

 META PRODUCTO 38 MP 38 1

ICLD ICDE

TOTAL 

RECURSOS 

PROPIOS

Nombre VALOR

PROYECTO 1
APOYO A PROGRAMAS DE PROMOCION A LA LECTURA EN EL MUNICIPIO DE PAZ

DE ARIPORO
$ 0 $ 0 $ 10.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 10.000

ACTIVIDAD 1.                   

M.P.35

Garantizar los medios logisticos y de materiales para promocionar la lectura en la

comunidad en general
100%

NÚMER

O
0 0 1 0 $ 0 $ 5.000 $ 5.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 5.000

ACTIVIDAD 3.             M.P.36
Implementar una biblioteca movil para facilitar el acceso de la población a la

lectura y la investigación
0%

NÚMER

O
0 0 0 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

ACTIVIDAD 5.             M.P.37
Fortalecer los procesos de promoción de la lectura y la investigación en niños,

niñas y adolescentes mediante 4 eventos.
100%

NÚMER

O
0 1 1 1 $ 0 $ 5.000 $ 5.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 5.000

ACTIVIDAD 7.             M.P.38
Dotar a la biblioteca de material bibliografico necesario para la prestación de los

servicios
0%

NÚMER

O
0 0 0 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Elaboró: Enoc Tinedo Angel Revisó y Aprobó: Daniel Rodriguez Abril

Profesional de Apoyo Secretaria de Gestión y Bienestar Social Secretario de Gestión y Bienestar Social

Original firmado Original firmado

FIRMA:________________________________________________________________ FIRMA:______________________________________________
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SGR

10% de la población municipal accede a programas de lectura y servicios de biblioteca.

Para los 4 años una dotación de material bibliográfico a ludotecas municipales para promocionar la lectura en niños y niñas inscritos en el programa.

Secretaría de 

Gestión y 

Bienestar 

Social

Realizar anualmente un plan de lecturas al parque que promocione la lectura en la población urbana del municipio.

Para el cuatrienio implementar una biblioteca móvil dirigida a la promoción de la lectura en el área rural y urbana del municipio.

Realizar 4 eventos al año que promocione la lectura a niñas, niños y adolescentes del municipio.
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RECURSOS PROPIOS

SGP
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VIGENCIA:  2013 II TRIMESTRE

DIMENSION 1 :  SOCIAL

SECTOR 1.3: CULTURA

PROGRAMA 1.3.1: CULTURA PARA LOS CIUDADANOS

META RESULTADO 11:

SUB PROG  1.3.1.2: PROMOCIÓN CULTURAL
 META PRODUCTO 41 MP 41 1

ICLD OTROS 

TOTAL 

RECURSOS 

PROPIOS

Nombre VALOR

PROYECTO 1 SEGURIDAD SOCIAL A PROMOTORES Y GESTORES CULTURALES

 

  $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 81.800

ACTIVIDAD 1.                   

M.P.41
Cada año garantizar la seguridad social a promotores y gestores culturales 0% 0 0 0 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 ESTAMPILLA $ 81.800 $ 81.800

Elaboró: Enoc Tinedo Angel Revisó y Aprobó: Daniel Rodriguez Abril

Profesional de Apoyo Secretaria de Gestión y Bienestar Social Secretario de Gestión y Bienestar Social

Original firmado Original firmado

FIRMA:________________________________________________________________ FIRMA:_______________________________________

SISTEMA DE GESTION CALIDAD CODIGO:     FGI0401 - I

ELABORACION PLAN DE ACCION FECHA:

FORMATO PLAN DE ACCION VERSION:            FPA-01           

RECURSOS PROPIOS

SGP SGR

10% de la población municipal accede a programas de lectura y servicios de biblioteca.

Cada año garantizar la seguridad social a promotores y gestores culturales

NIVEL ESTRUCTURA DETALLE: PROYECTO Y /O ACTIVIDAD
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VIGENCIA:  2013 II TRIMESTRE
DIMENSION 1 :  SOCIAL

SECTOR 1.5: SOCIAL

PROGRAMA 1.5.1: POR UNA NIÑEZ E INFANCIA CON GARANTÍA DE SUS DERECHOS

META RESULTADO 30:

META RESULTADO 31:

SUB PROG  1.5.1.1: NIÑEZ E INFANCIA

 META PRODUCTO 94 MP 94 3

 META PRODUCTO 95 MP 95 1

 META PRODUCTO 97 MP 97 1

 META PRODUCTO 98 MP 98 1

 META PRODUCTO 99 MP 99 1

 META PRODUCTO 100 MP 100 1

 META PRODUCTO 101 MP 101 1

PROGRAMA 1.5.2: 

META RESULTADO 33:

META RESULTADO 34:

SUB PROG  1.5.2.1: 

 META PRODUCTO 102 MP 102 2

 META PRODUCTO 103 MP 103 1

ICLD OTROS 

TOTAL 

RECURSOS 

PROPIOS

Nombre VALOR

PROYECTO 1
ATENCION Y APOYO INTEGRAL A NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE PAZ

DE ARIPORO
$ 50.000 $ 0 $ 50.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 151.355

ACTIVIDAD 1.                   

M.P.94
Colocar en funcionamiento tres ludotecas en el municipio durante la vigencia. 100%

NÚMERO

3 3 3 3 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

GESTIÓN 

COMFAC

ASANARE

$ 64.355 $ 64.355

Gestión de recursos

empresa privada para

su operación

ACTIVIDAD 2.                   

M.P.95
Garantizar atención integral a primera infancia en Cooperación con el ICBF 100%

NÚMERO
0,00 0,00 0,50 0,50 $ 20.000 $ 0 $ 20.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 20.000

ACTIVIDAD 3.                   

M.P.97
Desarrollar un programa de escuela de padres por trimestre con beneficiarios de las ludotecas  100%

NÚMERO

0 0 1 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0
Se desarrollará con

profesionales de la

comisaria de familia
ACTIVIDAD 5.                   

M.P.98
Realizar diagnostico y caracterizar linea base adolescentes del municipio 100%

NÚMERO
0 0 0 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

ACTIVIDAD 6.                   

M.P.99
Elaborar y Adoptar la política de infancia y adolescencia 100%

NÚMERO
1 1 1 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

ACTIVIDAD 7.                   

M.P.100
Desarrollar dos campañas para promover los derechos de los niños y niñas 100%

NÚMERO

0 1 0 1 $ 15.195 $ 0 $ 15.195 $ 0 $ 0 GEOPARK $ 37.000 $ 52.195
Gestión de recursos

empresa privada para

su operación
ACTIVIDAD 8.                   

M.P.101
Conformar la mesa tecnica de primera infancia 100%

NÚMERO
1 1 1 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

ACTIVIDAD 9.                   

M.P.102
Establecer 2 clubes prejuveniles y 3 juveniles 100%

NÚMERO
0 0 0 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

ACTIVIDAD 10.                   

M.P.103

Desarrollar un taller de orientación vocacional y proyecto de vida para estudiantes grados 10 y

11 instituciones educativas
100%

NÚMERO
0 0 1 1 $ 14.805 $ 0 $ 14.805 $ 0 $ 0 $ 0 $ 14.805

Elaboró: Enoc Tinedo Angel Revisó y Aprobó: Daniel Rodriguez Abril

Profesional de Apoyo Secretaria de Gestión y Bienestar Social Secretario de Gestión y Bienestar Social

Original firmado Original firmado

FIRMA:________________________________________________________________ FIRMA:________________________________________________
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Dar cobertura al 100% de la población de niñas y niños del municipio cubiertos por programas anuales de promoción de sus derechos.

NIVEL ESTRUCTURA DETALLE: PROYECTO Y /O ACTIVIDAD

% que 

aporta a la 

Meta de 

Producto

CANTIDADES  RECURSOS en  miles de pesos

OTROS TOTAL 

RECURSOS 

FINANCIERO

S

ADOLESCENTES CON DEBERES Y DERECHOS

Elaborar y Adoptar la política de infancia y adolescencia Paz de Ariporo 2012-2015 aprobada y articulada con plan de desarrollo.
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El 8% de los niños y niñas asisten a programas de atención a la primera infancia, centros de desarrollo infantil, centros pedagógicos, lúdicos y recreativos cada año.

Implementación de 3 ludotecas dirigidas a la atención de niñas y niños del municipio durante los 4 años. 

Implementación de un programa para la atención integral a la primera infancia dirigido a niñas y niños del municipio para el cuatrienio.  

Desarrollar un programa anual de Escuela de Padres orientado a beneficiarios de las ludotecas municipales.

Realizar en el segundo año un diagnóstico y caracterización de la línea base de  NNA de municipio.

Cada año el 10% de la población adolecente del municipio recibe apoyo a través de programas o proyectos de orientación vocacional y proyecto de vida.

Realizar 1 Campaña anual que promueva los derechos fundamentales de los niños y niñas del municipio.

Desde el primer año conformar la Mesa Técnica y/o Comisión Intersectorial Municipal para la Primera Infancia.

Secretaría de 

Gestión y 

Bienestar 

Social

Para el cuatrienio un 1% de la población adolescente participan en programas que contribuyen al restablecimiento de sus derechos

Establecimiento de 2 clubes pre-juveniles y 3 clubes juveniles en convenio con el ICBF.

Programa de asistencia a la orientación, vocación y proyecto de vida de los adolescentes del municipio.

RECURSOS PROPIOS

SGP SGR
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VIGENCIA:  2013 II TRIMESTRE

DIMENSION 1 :  SOCIAL

SECTOR 1.5: SOCIAL

PROGRAMA 1.5.3: JUVENTUD QUE PARTICIPA

META RESULTADO 35:

SUB PROG  1.5.3.1: 
 META PRODUCTO 104 MP 104 0,25

 META PRODUCTO 105 MP 105 1

 META PRODUCTO 106 MP 106 1

 META PRODUCTO 107 MP 107 0,6

 META PRODUCTO 108 MP 108 1

ICLD OTROS 

TOTAL 

RECURSOS 

PROPIOS

Nombre VALOR

PROYECTO 1 APOYO A JUVENTUDES EN EL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO

Und

1 1 0 0 $ 32.000 $ 0 $ 32.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 32.000

ACTIVIDAD 1.                   

M.P.104
Realizar los procedimientos para la elección del concejo municipal de juventud 38%

NÚMER

O
0 1 0 0 $ 12.000 $ 0 $ 12.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 12.000

ACTIVIDAD 2.                   

M.P.105
Darle continuidad a la politica municipal de juventudes 0%

NÚMER

O
1 1 1 1 $ 16.000 $ 0 $ 16.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 16.000

ACTIVIDAD 3.                   

M.P.106
Promocionar la politica municipal de juventud  en instituciones educativas 13%

NÚMER

O
0 0 0 1 $ 4.000 $ 0 $ 4.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 4.000

ACTIVIDAD 4.                   

M.P.107
Realizar el proceso de caracterización de la población juvenil del municipio 0%

NÚMER

O
0 0 0 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

ACTIVIDAD 5                   

M.P.108
Fortalecer los procesos de ocupación productiva de los jóvenes 0%

NÚMER

O
0 0 0 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Elaboró: Enoc Tinedo Angel Revisó y Aprobó: Daniel Rodriguez Abril

Profesional de Apoyo Secretaria de Gestión y Bienestar Social Secretario de Gestión y Bienestar Social

Original firmado Original firmado

FIRMA:________________________________________________________________ FIRMA:________________________________________________
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RECURSOS PROPIOS

Desarrollar un programa de asistencia anual a jóvenes emprendedores y productivos del municipio

NIVEL ESTRUCTURA DETALLE: PROYECTO Y /O ACTIVIDAD

% que 

aporta a la 

Meta de 

Producto

CANTIDADES  RECURSOS en  miles de pesos

OTROS

SGP SGR

TOTAL 

RECURSOS 

FINANCIEROS

5% de los jóvenes del municipio participan anualmente en programas y proyectos que impulsan y promueven los espacios de desarrollo Juvenil.

Establecer y apoyar en el cuatrienio el Consejo Municipal de Juventudes.

Elaborar en el primer año la política municipal de Juventudes.

Desarrollar un evento anual de promoción Política de Juventud en instituciones educativas del municipio.

Realizar a partir del segundo año la caracterización de juventudes y establecimiento de sistema de información, red de información y comunicación juvenil.

JOVEN PRODUCTIVO Y EMPENDEDOR

SISTEMA DE GESTION CALIDAD CODIGO:     FGI0401 - I

ELABORACION PLAN DE ACCION FECHA:

FORMATO PLAN DE ACCION VERSION:            FPA-01           

CIUDAD DE ORDEN Y PROGRESO. 2012-2015 

Administración Municipal – Paz de Ariporo (Casanare) 

Nit: 800103659-8 



VIGENCIA:  2013 II TRIMESTRE
DIMENSION 1 :  SOCIAL

SECTOR 1.5: SOCIAL

PROGRAMA 1.5.5: SUPERACIÓN DE LA POBREZA

META RESULTADO 37:

SUB PROG  1.5.5.1: 

 META PRODUCTO 114 
MP 114 95%

 META PRODUCTO 115 MP 115 36,50%

 META PRODUCTO 116 MP 116 100,00%

 META PRODUCTO 117 MP 117 45,50%

 META PRODUCTO 118 MP 118 24,25%

 META PRODUCTO 119 MP 119 88,00%

 META PRODUCTO 120 MP 120 3,00%

 META PRODUCTO 121 MP 121 43,75%

 META PRODUCTO 122 MP 122 1

 META PRODUCTO 123 MP 123 1

 META PRODUCTO 124 MP 124 1

 META PRODUCTO 125 MP 125 1

 META PRODUCTO 126 MP 126 0

 META PRODUCTO 127 MP 127 1

ICLD OTROS 

TOTAL 

RECURSOS 

PROPIOS

Nombre VALOR

PROYECTO 1
APOYO A FAMILAS QUE ALCANZAN LA PROSPERIDAD ESTRATEGIA RED UNIDOS

Y FAMILIAS EN ACCION

Und

$ 175.000 $ 0 $ 163.785 $ 0 $ 0 $ 0 $ 137.000

ACTIVIDAD 1.                   

M.P.115
ACTIVIDAD 2.                   

M.P.116
ACTIVIDAD 3.                   

M.P.117
ACTIVIDAD 4.                   

M.P.118
ACTIVIDAD 5.                   

M.P.119
ACTIVIDAD 6.                   

M.P.120
ACTIVIDAD 7.                   

M.P.121

ACTIVIDAD 8.                   

M.P.123
Mantener la operación y funcionamiento del programa de mas familias en accion 100%

NÚMER

O
1 1 1 1 $ 137.000 $ 0 $ 137.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 137.000

ACTIVIDAD 9.                   

M.P.124

Realizar un encuentro anual de madres titulares beneficiarias del programa

familias en acción.
100%

NÚMER

O
0 0 1 0 $ 22.000

ACTIVIDAD 10.                   

M.P.125

Realizar un encuentro anual departamental de madres líderes del programa

familias en acción.
100%

NÚMER

O
0 0 0 1 $ 0

ACTIVIDAD 11.                   

M.P.126

Para el actual gobierno realizar un programa de registro a beneficiarios de familias

en acción.
100%

NÚMER

O
0 0 1 0 $ 16.000

ACTIVIDAD 12.                   

M.P.127

Desarrollar un programa de bancarización a través de la promoción de la banca

comunal orientado a la población inmersa en la Estrategia Unidos.
100%

NÚMER

O
0 0 0 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Original firmado Revisó y Aprobó: Daniel Rodriguez Abril

Elaboró: Enoc Tinedo Angel Secretario de Gestión y Bienestar Social

Profesional de Apoyo Secretaria de Gestión y Bienestar Social Original firmado |

FIRMA:________________________________________________________________ FIRMA:________________________________________

Desarrollar un programa de bancarización a través de la promoción de la banca comunal orientado a la población inmersa en la Estrategia Unidos.

Para la vigencia del actual gobierno implementar la Estrategia Nacional para Prevenir y Erradicar las Peores Formas de Trabajo Infantil y Proteger al Joven Trabajador.

Secretaría de 

Gestión y 

Bienestar 

Social

En el cuatrienio el 100% de las familias estrategia unidos incluidas en el SISBEN y que tiene registrada la información personal de cada uno de sus miembros.

Para los cuatro años al menos el 10% las personas en edad de trabajar del hogar registradas en programa Red Unidos alcanzan una certificación laboral que facilite su vinculación a una ocupación remunerada.

Incrementar un 5% Los niños y niñas menores de 5 años vinculados con el programa Red Unidos son atendidos con algún programa de atención integral en cuidado, nutrición y educación inicial.

Cada año Incrementar el acceso en un 1% de Los menores en edad escolar (desde los 5 hasta los 17 años), que no hayan terminado el ciclo básico (hasta 9º grado) y que son beneficiarios del programa Red Unidos.

Un 3% de las personas en situación de discapacidad menores a 22 años atendidas por el servicio educativo formal o en un sistema alternativo, que les permita el desarrollo de sus competencias

En el cuatrienio el 3%  de la población de vinculada al programa Estrategia Unidos con acceso a educación técnica, tecnológica o profesional o acceden a programas de formación para el trabajo dentro del municipio.

 Realizar un convenio para la operación y funcionamiento del programa de familias en acción durante el cuatrienio.
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RECURSOS PROPIOS

SGP SGR
NIVEL ESTRUCTURA DETALLE: PROYECTO Y /O ACTIVIDAD

% que 

aporta a la 

Meta de 

Producto

CANTIDADES  RECURSOS en  miles de pesos

OTROS
TOTAL 

RECURSOS 

FINANCIEROS

Realizar un encuentro anual departamental de madres líderes del programa familias en acción.

 Para el actual gobierno realizar un programa de registro a beneficiarios de familias en acción.

Cada año el 90% de la población registrada en programas que contribuyen a la superación de la pobreza, son beneficiarias de programas o proyectos que mejoran su calidad de vida.

FAMILIAS QUE ALCANZAN LA PROSPERIDAD

Para el cuatrienio ampliar cobertura en un 4% a menores entre 0 y 7 años que no tienen registro civil, niños entre 7 y 18 años que no tienen tarjeta de identidad, y las personas mayores de 18 años tienen cédula o contraseña certificada que 

son beneficiarios de la estrategia unidos del municipio.

Al finalizar el periodo ampliar la cobertura de un 10% de los hombres entre 18 y 50 años que no tienen libreta militar y que son beneficiarios de la estrategia unidos.

Realizar un encuentro anual de madres titulares beneficiarias del programa familias en acción.

SISTEMA DE GESTION CALIDAD CODIGO:     FGI0401 - I

ELABORACION PLAN DE ACCION FECHA:

FORMATO PLAN DE ACCION VERSION:            FPA-01           

Mantener la operación del Programa Red Unidos 1 1 1 1 $ 26.785100%

NÚMERO

$ 26.785

CIUDAD DE ORDEN Y PROGRESO. 2012-2015 

Administración Municipal – Paz de Ariporo (Casanare) 

Nit: 800103659-8 



VIGENCIA:  2013 II TRIMESTRE

DIMENSION 1 :  SOCIAL

SECTOR 1.5: SOCIAL

PROGRAMA 1.5.4: ADULTO MAYOR PROTEGIDO

META RESULTADO 36:

SUB PROG  1.5.3.1: 
 META PRODUCTO 109 MP 109 1

 META PRODUCTO 110 MP 110 1

 META PRODUCTO 111 MP 111 1

 META PRODUCTO 112 MP 112 1

 META PRODUCTO 113 MP 113 1

ICLD ICDE

TOTAL 

RECURSOS 

PROPIOS

Nombre VALOR

PROYECTO 1 APOYO INTEGRAL AL ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO

Und

1 1 1 0 $ 380.068 $ 0 $ 380.068 $ 0 $ 0 1.109.847$    $ 1.489.915

ACTIVIDAD 1.                   

M.P.109
Caracterizar a la población adulta mayor del municipio 0%

NÚMER

O
0 0 0 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 -$              $ 0

ACTIVIDAD 2.                   

M.P.110
Mantener información actualizada y tramitar habilitación centro bienestar 100%

NÚMER

O
0 1 1 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 -$              $ 0

ACTIVIDAD 3.                   

M.P.111

Mantener las instalaciones del centro de bienestar en buen estado de

funcionamiento
100%

NÚMER

O
0 0 1 0 $ 16.000 $ 0 $ 16.000 $ 0 $ 0 $ 16.000

ACTIVIDAD 4.                   

M.P.112

Garantizar atención integral a 31 adultos mayores en el centro de bienestar del

municipio durante la vigencia
21%

NÚMER

O
31 31 31 31 $ 364.068 $ 0 $ 364.068 $ 0 $ 0 STAMP 319.069$       $ 683.137

ACTIVIDAD 5.                   

M.P.112

Realizar dotación de muebles y enseres para garantizar un optimo servicio de

atención en el centro de bienestar
1%

NÚMER

O
0 0 0 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 STAMP 16.000$         $ 16.000

ACTIVIDAD 6.                   

M.P.113
Desarrollar atención social al adulto mayor en el centro dia. 32%

NÚMER

O
1 1 1 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 STAMP 474.778$       $ 474.778

ACTIVIDAD 7.                   

M.P.113
Garantizar asistencia nuturicional a la población adulta mayor 27%

NÚMER

O
0 0 1 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 STAMP 300.000$       $ 300.000

Elaboró: Enoc Tinedo Angel Revisó y Aprobó: Daniel Rodriguez Abril

Profesional de Apoyo Secretaria de Gestión y Bienestar Social Secretario de Gestión y Bienestar Social

Original firmado Original firmado

FIRMA:________________________________________________________________ FIRMA:______________________________________________________

SISTEMA DE GESTION CALIDAD CODIGO:     FGI0401 - I

ELABORACION PLAN DE ACCION FECHA:

FORMATO PLAN DE ACCION VERSION:            FPA-01           

10% de la población adulto mayor del municipio es beneficiada anualmente a través de un programa de atención integra al adulto mayor.

POR UN ADULTO MAYOR QUE VIVE CON DIGNIDAD
En el primer año realizar una caracterización del adulto mayor del municipio.

Desarrollar e implementar un sistema de Información para el adulto mayor del municipio para el cuatrienio

En el cuatrienio realizar un mantenimiento, adecuación o construcción en el centro de bienestar o centro de vida para beneficiar al adulto mayor del municipio.

Realizar Convenio anual para garantizar la permanencia de los adultos mayores beneficiarios del hogar mi ranchito.

SGR

Desarrollar un programa anual de atención social al adulto mayor del municipio.

NIVEL ESTRUCTURA DETALLE: PROYECTO Y /O ACTIVIDAD

% que 

aporta a la 

Meta de 

Producto

CANTIDADES  RECURSOS en  miles de pesos

OTROS
TOTAL 

RECURSOS 

FINANCIEROS
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CIUDAD DE ORDEN Y PROGRESO. 2012-2015 

Administración Municipal – Paz de Ariporo (Casanare) 

Nit: 800103659-8 



VIGENCIA:  2013 II TRIMESTRE

DIMENSION 1 :  SOCIAL

SECTOR 1.5: SOCIAL

PROGRAMA 1.5.5: SUPERACIÓN DE LA POBREZA

META RESULTADO 37:

SUB PROG  1.5.5.1: 
 META PRODUCTO 122 MP 122 1

ICLD OTROS 

TOTAL 

RECURSOS 

PROPIOS

Nombre VALOR

PROYECTO 1
ESTRATEGIA NACIONAL PARA PREVENIR Y ERRADICAR LAS PEORES FORMAS DE

TRABAJO INFANTIL Y PROTEGER AL JOVEN TRABAJADOR.
$ 15.000 $ 0 $ 15.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 15.000

ACTIVIDAD 1.                   

M.P.122

Implementar acciones para que la población victima del trabajo infantil asista al

sistema educativo como medida de prevención y control.
100%

NÚMER

O
0 0 1 1 $ 15.000 $ 0 $ 15.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 15.000

Elaboró y Aprobó: Daniel Rodriguez Abril

Secretario de Gestión y Bienestar Social

Original firmado

FIRMA:________________________________________________________________

Cada año el 90% de la población registrada en programas que contribuyen a la superación de la pobreza, son beneficiarias de programas o proyectos que mejoran 

su calidad de vida.
FAMILIAS QUE ALCANZAN LA PROSPERIDAD
Para la vigencia del actual gobierno implementar la Estrategia Nacional para Prevenir y Erradicar las Peores Formas de Trabajo Infantil y Proteger al Joven Trabajador.

SISTEMA DE GESTION CALIDAD CODIGO:     FGI0401 - I

ELABORACION PLAN DE ACCION FECHA:

FORMATO PLAN DE ACCION VERSION:            FPA-01           

SGR
NIVEL ESTRUCTURA DETALLE: PROYECTO Y /O ACTIVIDAD

% que 

aporta a la 

Meta de 

Producto

CANTIDADES  RECURSOS en  miles de pesos

OTROS
TOTAL 

RECURSOS 

FINANCIEROS
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SGP

CIUDAD DE ORDEN Y PROGRESO. 2012-2015 

Administración Municipal – Paz de Ariporo (Casanare) 

Nit: 800103659-8 



VIGENCIA:  2013 II TRIMESTRE

DIMENSION 1 :  SOCIAL

SECTOR 1.5: SOCIAL

PROGRAMA 1.5.6: ATENCIÓN A LA DISCAPACIDAD

META RESULTADO 37:

SUB PROG  1.5.6.1: 
 META PRODUCTO 128 MP 128 0

 META PRODUCTO 128 a MP 128 a 159

 META PRODUCTO 128 b MP 128 b 25%

 META PRODUCTO 128 c MP 128 c 1

 META PRODUCTO 128 d MP 128 d 0

ICLD OTROS 

TOTAL 

RECURSOS 

PROPIOS

Nombre VALOR

PROYECTO 1 APOYO INTEGRAL AL DISCAPACITADO DEL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO $ 78.000 $ 0 $ 78.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 78.000

ACTIVIDAD 1.                   

M.P.128 
Construir el centro de discapacidad del norte de casanare. 100% NÚMER

O
0 0 0 1 $ 46.000 $ 0 $ 46.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 46.000

ACTIVIDAD 2.                   

M.P.128 b

Fortalecimiento, control y seguimiento, sistemas de Información y registro

estadístico de discapacidad.
100%

NÚMER

O
0,00 0,20 0,40 0,40 $ 17.100 $ 0 $ 17.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 17.100

ACTIVIDAD 3.                   

M.P.128 c

Desarrollar actividades ocupacionales productivas, culturales y deportivas en la

busqueda de la inclusicón social.
100%

NÚMER

O 0,00 0,00 0,50 0,50 $ 14.900 $ 0 $ 14.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 14.900

ACTIVIDAD 4.                   

M.P.129 d
Garantizar asistencia nutricional y ayudas técnicas a 200 discapacitados 0%

NÚMER

O
0 0 0 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

ACTIVIDAD 5.                   

M.P.129 d
Participación en los Juegos Iberoamericanos FIDES 100%

NÚMER

O
0 1 0 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 GESTIÓN $ 7.000 $ 7.000

ACTIVIDAD 6.                   

M.P.129 d
Encuentro Departamental de Personas en Condición de Discapacidad 100%

NÚMER

O
0 1 0 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 GESTIÓN $ 5.000 $ 5.000

Revisó y Aprobó: Daniel Rodriguez Abril

Secretario de Gestión y Bienestar Social

Original firmado

FIRMA:________________________________________________________________

SISTEMA DE GESTION CALIDAD CODIGO:     FGI0401 - I

ELABORACION PLAN DE ACCION FECHA:

FORMATO PLAN DE ACCION VERSION:            FPA-01           

A partir del segundo año de gobierno atender a un 20% de la población discapacitada del municipio con programas que promuevan su integración social y el 

mejoramiento de su calidad de vida.
ATENCIÓN A LA POBLACIÓN DISCAPACITADA

A partir del segundo año Beneficiar a 200 discapacitados que se encuentren en condiciones de alta vulnerabilidad con la entrega de paquetes nutricionales y ayudas técnicas.

NIVEL ESTRUCTURA DETALLE: PROYECTO Y /O ACTIVIDAD
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Producto
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Secretaría de 

Gestión y 

Bienestar 

Social

En acompañamiento con el departamento, construir, dotar y poner en funcionamiento el Centro para Discapacitados del Norte de Casanare

Brindar cobertura anual a 159 discapacitados con el desarrollo de acciones que promuevan su integración social y el mejoramiento de su calidad de vida

caracterizar y carnetizar el 100% de la población discapacitada del Municipio de Paz de Ariporo

Implementar y desarrollar un programa anual que incluya actividades ocupacionales productivas, artísticas y culturales y de fomento y práctica del deporte
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O
N
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B
LE

CIUDAD DE ORDEN Y PROGRESO. 2012-2015 

Administración Municipal – Paz de Ariporo (Casanare) 

Nit: 800103659-8 



VIGENCIA:  2013 II TRIMESTRE

DIMENSION 1 :  SOCIAL

SECTOR 1.5: SOCIAL

PROGRAMA 1.5.6: POR UNA NIÑEZ E INFANCIA CON GARANTÍA DE SUS DERECHOS

META RESULTADO 37:

SUB PROG  1.5.6.1: 

 META PRODUCTO 96 MP 96 1

ICLD OTROS 

TOTAL 

RECURSOS 

PROPIOS

Nombre VALOR

PROYECTO 1
ESTUDIOS Y DISEÑOS DEL CENTRO DE

DESARROLLO INFANTIL
$ 0 $ 0 $ 0 $ 428.638 $ 0 $ 0 $ 428.638

ACTIVIDAD 1.                   

M.P.96

Realizar estudios y diseños para construcción centro 

de desarrollo infantil
100%

NÚMER

O 0 0 0 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 428.638 $ 0 $ 0 $ 428.638

Elaboró: Enoc Tinedo Angel Revisó y Aprobó: Daniel Rodriguez Abril

Profesional de Apoyo Secretaria de Gestión y Bienestar Social Secretario de Gestión y Bienestar Social

Original firmado Original firmado

FIRMA:________________________________________________________________ FIRMA:________________________________________________
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NIVEL ESTRUCTURA DETALLE: PROYECTO Y /O ACTIVIDAD

% que 

aporta a la 

Meta de 

Producto

CANTIDADES  RECURSOS en  miles de pesos

OTROS
TOTAL 

RECURSOS 

FINANCIEROS

Dar cobertura al 100% de la población de niñas y niños del municipio cubiertos por programas anuales de promoción de sus derechos.

NIÑEZ E INFANCIA
Implementación de la estrategia nacional de atención a la primera infancia de cero a siempre mediante la construcción, dotación y puesta en funcionamiento de  un Centro de 

Desarrollo Infantil, a partir del segundo año de gobierno.

SISTEMA DE GESTION CALIDAD CODIGO:     FGI0401 - I

ELABORACION PLAN DE ACCION FECHA:

FORMATO PLAN DE ACCION VERSION:            FPA-01           
CIUDAD DE ORDEN Y PROGRESO. 


