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El Municipio de Tuluá logra tener grandes reconocimientos por Planeación Nacional ubicándolo en el TERCER GOBIERNO MEJOR DE 

COLOMBiA Y el PRIMERO DEL VALLE DEL CAUCA. 

Entre 1.100 municipio de Colombia Tuluá obtuvo en el mes de octubre de 2011 calificación sobresaliente en desempetlO íntegral por Planeación 
Nacional y en el Valle del eauca ocupamos el primer puesto entre 42 Municipios. La eficacia en el cumplimiento de metas del Plan de Desarrolio, 
eficacia en la optimización de! Recurso público, gestión, capacidad administrativa desempeño fiscal y cumplimiento legal, Tuluá es solo superada 
por Medellín y Chía 

En logramos que más 22 .000 niñas y nítlOS pobres y vulnerables de la zona rural y urbana de! municipio pudieran asistir a clases 

totalmente gratis, también se hizo entrega de 40 mil kits escolares, y 3696,948 desayunos escolares, cubrimiento al 100% en internet~1 1\\ 

computadores ~,e última tecl: ología en las instituciones educativa: , en la zona rural se garantizó el transporte escolar de 500 estudi~ntes '" 
p1'Omed io por ano e intervenidas en reparaciones locativas un 95'~~ de las Instituciones, Se logro apoyar con recursos propios y a traves d ' 
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convenios varias universidades con sedes en nuestro municipio, el programa de educación sabatina para jóvenes y adultos complementa la 
educación, actualmente hay 2.453 personas , 1.300 en 13 sedes educativas en la zona urbana y rural haciéndolos aptos para trabajar, En 
PROTECCiÓN PARA LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA se logró construir uno de los 20 jardines sociales más modernos y mejor dotados 
del país, brindando atención integral y de calidad a 310 niños y niñas de sectores vulnerables dando cumplimiento a la Ley 1098 se realizaron 
convenios con el ICBF, En CULTURA se logró el avance de descentralizar de un centro cultural a 10 casas de cultura distribuidas en los 
diferentes sectores vulnerables y aumentar de 300 niños, niñas y jóvenes en participación de actividades culturales a 3.500 logrando aprovechar 
el tiempo libre siendo una estrategia de minimización de riesgos de drogadicción y composición de bandas al margen de la ley, fuimos 
certificados por el Ministerio de Cultura como el mejor plan de desarrollo del país en su componente cultural, en DEPORTES se logró recuperar 
la denominada "villa olimpica" donde se ubican las piscinas olímpicas, el coliseo benicio Echeverry y la pista de patinaje; igualmente se gestionó 
y se invirtió en el estadio 12 de octubre en reparación de la cubierta, se acondiciono la pista atlética las mallas de seguridad y la adecuación de 
los camerinos se masifica el deporte se realizan los juegos intercolegiados y los juegos Departamentales, se hacen entrega de incentivos a los 
deportistas destacados para mejorar la calidad de vida, fueron intervenidas las canchas de futbol del palmar se construyó la cancha de agua 
clara, se construyó el polideportivo de Barragán y la Marina con el apoyo del sector privado, se entregó dotación a deportistas y dotación a los 
escenarios deportivos. Se planeó y ejecutó la concha acústica de espectáculos ubicada en ex po ferias dándole así al municipio de Tuluá un sitio 
de convocatoria de eventos masivos de gran importancia. En el terna de DISCAPACIDAD de 6931 personas caracterizadas por nuestro gobierno 
3807 recibieron atención personalizada en jornadas especiales de capacitación , recreación, lúdica al igual que se hace entrega de sillas, 
bastones, caminadores, audífonos y elementos ortopédicos para la población discapacitada, se atendieron aproximadamente 2.500 adultos 
mayores en deportes recreación, capacitación, en artes y oficios se entregaron 1700 sudaderas a adultos mayores se beneficiaron 625 adultos 
mayores diario con almuerzos calientes en 5 restaurantes cumpliendo al 100% la meta propuesta, también se realizó mejoramiento a la 
infraestructura de los comedores y se proyectó la construcción de uno nuevo para ampliar cobertura, se garantizó la entrega de los subsidios al 
adulto mayor, igualmente la población afrodecendiente fue beneficiada a través de capacitaciones y apoyo a procesos gremiales educativos y 
temas de política públ ica. 

En el tema de EMPLEO más de 6000 empleos se generaron en Tuluá gracias a los 6018 microcréditos otorgados por la alcaldía e Infitulua para 
proyectos productivos. 6252 Millones fortalecieron la economía de nuestro municipio gracias al esquema de microcréditos, con la creación de la 
oficina de la mujer se consolidaron hechos concretos hacia una verdadera equidad de género donde se capacitaron en distintas técnicas como 
manicure, pedicure, marroquinería, alta cocina , bolsos en fique, productos de aseo, sandalias, bisutería, floristería , tejido con bolsas plásticas 
para fortalecer este aprendizaje se les dio capacitaciones en: administración básica de negocios, contabilidad básica , mercadeo y ventas. fueron 
empleados más del 90% del personal requeridos en las obras públicas del municipio,. En alianza Alcaldía, 'Infitulua, Cámara de Comercio 
comfandi y centro Regional de la Productividad se capacitaron 120 empresarios Tulueños del Sector turístico, se capacitaron 50 mujeres 
Tulueñas y estas se encargaron de la elaboración y restauración de las figuras decorativas del alumbrado navideño. 

En VIVIENDA se logró la construcción de 602 viviendas las cuales cuentan con la infraestructura de servicios públicos domiciliarios y vías de ./ "'.\ 
acceso de gran calidad, y se deja iniciada la urbanización Vi lla del lago con 263 viviendas en construcción y dos nuevos proyectos de viviendV 
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Guayacanes y Villa liliana con 492 viviendas y 1357 viviendas se han impulsado por esfuerzo municipal en la zona rural de santa lucia , la 
Marina, agua clara Nariño, Tres Esquinas y Moralia y la comunidad Indígena Embera Chaml para mejoramiento de vivienda todo esto con una 
inversión de más de $21.000 millones, se deja la proyección de un macro proyecto de vivienda de interés social de 1500 unidades en el Plan 
Parcial 5. 

El Municipio de Tuluá fue modelo a nivel Departamental ocupando el segundo lugar en la base de datos del SISBEN, igualmente en cuanto a la 
base de datos del adulto mayor ocupo el primer puesto a nivel regional, por otro lado se logró convertir los subsidios parciales de SALUD en 
subsidios plenos con un total de 117.914 y con cobertura del 100% al régimen Subsidiado, logramos certificar el área de Urgencias del Hospital 
Rubén cruz Vélez y en la actualidad está en proceso de certificación hospitalización y partos, es así como se deja un hospital con unos 
excedentes financieros y los diseños listos para la ampliación de las instalaciones, igualmente se intervinieron la totalidad de los puestos de salud, 
se obtuvieron dos ambulancias más para un total de 4 una para el corregimiento de la Marina y otra para el corregimiento de Barragán, zona rural 
de nuestro municipio. 

Se dio inicio a la Construcción de una margue regional con una inversión superior a los $800 millones y la construcción de la segunda CAVA del 
Departamento Centro de Acopio de Vacunas para atender toda la región. 

En el tema del RECURSO HíDRICO y las aguas servidas en el sector rural con el programa denominado "plan aguas" mediante el cual los 
habitantes de la zona rural fueron beneficiarios de la construcción de pozos sépticos, plantas de tratamiento de aguas residuales y acueductos 
rurales. En el campo se propendió por la compra de predios en la zona rural destinados a la protección del recurso hídrico, se dio cumplimiento a 
la Ley 142 de 1994 se entregaron los subsidios para servicios domiciliarios de agua potable, alcantarillado y aseo para los estrato 1, I1 Y 111 se 
capacitaron usuarios, se conformaron comités de control social se fortalecieron las juntas administradoras de la zona rural y corregimientos, 

En SEGURIDAD Y MOVILIDAD se realizó la semaforización de última tecnología en la carrera 40 frente a la clínica María Ángel, frente a la 14, 
en el cruce del Oasis, frente a la clínica San Francisco, se realizó la instalación de dispositivos sonoros permitiendo la seguridad de los invidentes, 
la instalación de reductores de velocidad, se realizó la actualización del plan maestro de Movilidad enfocado al diseño de una estrategia de 
transporte colectivo. 

En OBRA PUBLICA se realiza la recuperación de todos los puentes sobre el rio Tuluá, se recuperan los parques, los separadores viales, zonas 
verdes que hacen parte del ornato público, se instalan y se recuperan juegos infantiles de la zona rural y urbana del municipio permitiendo el 
disfrute de la población infantil, se realiza la más alta inversión para controlar el cauce de nuestros ríos, la construcción de Muros de contención y 
jarillones con el fin. de mitigar la ola invernal que azoto a nuestro territorio, se realizó la adquisición de maquinaria, suministro, combustible, s~ 
contratos operarios, se intervinieron los sitios críticos de la zona rural y urbana de Tuluá, la pavimentación de nuevas vías y la recuperación, , 
mantenimiento y reparcheo de las existentes, se construyó el corredor lineal entre las calle 26 y 27 con carrera 28, se entregaron las caseta 
equipadas de los vendedores de juegos del corredor lineal. 

~Ú\~ 
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En SEGURIDAD PARA LA DEFENSA DE LA CIUDADANíA se apoyó y s~ triplico el presupuesto en compra de motocicletas construcción de 
CAl (Comando de Atención Inmediata), suministro permanente de combustible, un vehículo para el ejército mobiliario, computadores, equipos de 
oficina y equipos de comunicación . En PREVENCiÓN Y ATENCiÓN DE DESASTRES se realizó dotación a los organ ismos de socorro y se 
garantizó la respuesta oportuna para emergencias presentadas en la presente ola invernal garantizando la ayuda humanitaria. 

Uno de los principales logros en e! área financiera fue el cumplimiento de gastos de funcionamiento siendo austeros con el propósito de lograr 
una mayor inversión con recursos propios alcanzando así el segundo puesto a nivel departamental y cuarenta y uno a nivel nacional en 
desempeño fiscal. El recaudo por recuperación de cartera de impuesto predial e industria y comercio se llevó a cabo mediante procesos de coro 
persuasivo y coactivo se realizó actividades de cobro, fiscalización, envío de facturas de predial a los contribuyentes, invitaciones para el pago 
de impuestos, apertura de expedientes, oficios para el cobro de persuasivo y fiscal ización de los impuestos municipales.es de resaltar que esta 
administración es la que más avanzo en la ejecución del Plan de Ordenamiento Territoria l. De igual forma se logró la recuperación de recursos 
que estaban invertidos en la terminal de transporte de Popayán. 

En el cuatrienio 2008-2010 se establecieron 5 metas del Subprograma Fortalecimiento Económico Integral, desarrollados en los proyectos: 
Actualización Catastral , Fortalecimiento a la Gestión de Cobro, desarrollo a la Investigación y Fiscalización Tributaria y Fortalecimiento del . )1' 
Proyecto de Cultura Tributaria, con el fin de dar cumplimiento a las metas financieras en cuanto a ingresos Corrientes de Libre Destinación se '" 
refiere. Con los logros obtenidos en los recaudos de los IClD, se pudo clasificar al Municipio en una segunda categoría, ascender en lay 
cal ificaciones que realiza Planeación Nacional a través de la evaluación del RANKING de la gestión fiscal, que aunque falta por hacer mucho ef / 
el terna de recaudo de cartera, es modelo para otros Municipios. (7 

Proyectos gue deben cont inuar 

Ejecución plan parcial cinco 

Plan parciai seis (zona franca) , 

Ejecución del plan parcial centro, 

Implementación de la segunda curaduría, 

Ejecutar el Plan Maestro de Movilidad 

Traslado de la terminal de transporte 

Culminar los 3 planes de vivienda 

~v~~ 
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Compra de predios de la población en alto riesgo de la zona rivereñas a los ríos del municipio. 

Culminación tramo transversal í 2 

Apertura de la carrera 19 frente a Conchecol 

Ampliación del Hospital Rubén Cruz Vélez 

Intervenir y/o remodelar el Pabellón de carnes y la Galería, con el fin de trasladar o reubicar a los vendedores informales de perecederos y no 
perecederos. y así rescatar el espacio público para los ciudadanos 

Trasladar y compra de predio del cementerio central, con el fin de construir un parque para el disfrute ambiental y armónico de los ciudadanos. 

3. SITUACION DE LOS RECURSOS: 
Detalle pormenorizado sobre la situación de los recursos, por cada una de las vigencias fiscales cubierias por el periodo ente la fecha de inicio de la 
gestión y la fecha de retiro, separación del cargo ° ratificación, así: 

A. Recursos Financieros: 

CONCEPTO -- .--. I 

__ .... _~ ___ . . ._1 (Mi I ~-,-o-,-n..::..es..::....::.:d-,-e-,-P-,-e:....::s:....::o-,-s..L.) _______ . 

@ Corriente i 149.421 ._---_. __ .-... _-_ .. _ .. _ .. _._ ... __ ._-_ .. _. __ .. _ .... _-_. ¡ 

i @ ¡'lO Corriente 
1-----------------.. - ... - ... --....... -. 

Pasivo T ota! 
w Corriente 
@ No Corriente 

1~}gr~.l?9.l?ºR~E?~.i9.1J?t~.l? .. ·=."----==~~_.._..... ....................... . ........ J ......... . 

tos Operacionales f 

Costo' de Venta v operaClón------.. .----.-.---)-.. --
Resultado Operacional 

308.955 ----_ ... _ ..... __ .... __ ....... _ ... _------' 

19.710 
10.934 
8,776 i 

438.666 i 
88.540 
83.560 

~V\..-\( 
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................... ... - ........ .......... ---............................... . ................................................................... .......... ....... --. ... - ..... - .............. - . .. - ····· ··· -······· ·································1 

___ .Jraordinarios 14 55~ 

Gastos Extraordinarios 938 
Resultado No Operacional 13.616 I 

Resultado Neto 

CONCEPTO VALOR 
(Millones de Pesos) 

.~_. Vigencia Fiscal Año 2009 Com_l?~en_cE9..~ entre el_clía-º1J:l~imes enero y el día 31 del mes diciembre 

. Activo Total ' 
(!I Corriente 
@ No Corriente 

Pasivo Total 
@ Corriente 
(!I No Corriente 

Patrimonio 
ingresos Operacionales 
Gastos Operacionales 
Costo de Venta 
Resultado Operacional 
Ingresos Extraordinarios 
Gastos Extraordinarios 
Resultado No 
Resultado Neto 

388.675 
273.508 
115.167 
33.197 

7.430 
25.767 

355.478 
109.265 
98.491 

o 
...................... . _ .. _ .. -

10.774 
16.184 

16<1451/ 
39 ~ _.-_ .-.. _.~---_._ ... _ . 

. _ .... _ ........... . . 

4~~ 
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CONCEPTO VALOR 
de Pesos) 

f-:------,------,=----,-V_i g""-e_n_c_ia_F_is\:;~Jj\ñQ1-ºJ_º-_yomprendida entreel día 01 del mes enero y el día 31 del mes diciembre 
1 Ac!iy.<? ._I<?~él_' ..... _ ....... ________ ____________________________ .. ____ . ____ L_. __ .. ______ __ ______________ _________ .. __ ....... __ ..... ___ _ .. _ ~J?~57~_ 

<1> Corriente 86.955 

1 <1> No Corriente 325.618 iPas,vo····Toia·¡····-··· ......--------------------------------- - .! ... . --.-- .-..... - .. - ------- - ----.- - ... ----·- --·------ ---46.931- I 

<1> Corriente 
----------------------------------+-----------------------------

Q No Corriente 
}-----

, Patrimonio 

Ingresq~-ºperacion_a_le_s _________________ +_----

12.572 

34.359 I 

365.642 
125.159 

G-ª?!2~ºE~r?~i<?Q?!~~ ___________ _ ---------------------1-.. -..-- ...... -.- -------------- .. __ ............ ________________ ...... ___ ..... ____ 1 ?9:_??2 
asto de Venta 

Resu ltado 
Ingresos Extraordinarios 
Gastos Extraordinarios 
-----_._--- .------ ____ o 

Re~_LJJ_~él_q9_.~ .. <?_.ºP~E?_\:;i2Q?1 
sulíado Neto 
•.......... __ ....... _ ......... _ ....... _ ...... . 

4.577 .-------.--. I 
7.613 

I 532 I 

]__ __ ~.=:.____________----.. - -.-.- . . ............. _______ ____ J~:-º_ªL 
..... _ ............ _......... -. . ..... .... _ ..... _ .. _--_._-- - - --

--------------------CO-NCEPTO---------------T VALOR I 

! Pasivo Total i 58.258 .... - --t-.----........ -.... --.-... -.--.. - ............. ---.. --.. --.. ------ .. -.. --........ .. -- .- .-.-._-. 
<1> Corriente 2.465 
El No Corriente 

¡ Patrimonio 371.27 

-~~--\ 
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,--.-.---.-... ----.---........... -... - ...... -......... -.. : .. -... - ..... -.----.--.-.. - ... -.. - .. --.-.- ....... - .... - .. - .... ------.. -.. - ... - ..... -....... -.-.-····--·-·-····-···---··r----··----·····-·····-····-·.-- ...... - ..... - .. ---.-----.-.-.. -----... -....... - ....... - ... ---------------.. ----.----.--, 
I Ingresos Operacionales 122.601 
! Gastos Operacionales . 125.812 
L Costo de yenta y Operación ¡ O 

~~~~_~!~?92_ºP~!:.<:Is:!QQ~ _____ .... _._ ......... _ ....................... _. __ ..... _ .................... __ .... ____ ...... _ .. _ .. __ .. __ ._ ...... _ ............ ____ ._ .... _ ...... __ ... __ . ___ . __ ._._ .... _. ___ .. __ ._ .. _ ............... ____________ :l:.~!J_ 
I IlJ.g..re~o~_~~!Iª_~~qiQ_ªrlos ______ ... _._ .. _ .. _ ...... ____ ........ _ ... __ .. _ .. _______ ......... 1' ....... ___ .. __________ _ _____________________ 20. 6~~_ 
! Gastos Extraordinarios 512 
I Resultado No Operacional 20.157 
[ Resultado Neto 

B. Bienes Muebles e Inmuebles: 

CONCEPTO VALOR 
iMillones de Pesos) 

Vigencia Fiscal Año 2008 ComprendidªE;QtrE;_~J91ª_ºJ9E;JiDes enero y el día 31 del mes diciembre 
Terrenos 43.589 
Edificaciones 64.056 
Constru_<?.s:.!~!}~~E;.IJ._º_~rso _______________________________ ----)___________________ 1 . 6_~_~ __ 1 

Maquinaria y Equipo 1.113 
. E,guipo de Transporte, Tracción y Elevación 2.112 
. Equipos de Comunica~i~n y Com~ytación I ____________ _ __________ 3.625 ! 

¡~~E;9.JE;_S_L_E.Q~~E~~_ l_E.9~~P..9_<.i!'?_-ºf lg_IQª ___________ .. __________\_________ ______ _______ .. ______ .____ ____________________ ___ .... ___ ....... __ ... ___~43 
I Bienes Muebles en Bodega! 3 
~ .... _ .... -... _ .. _.--._ .. __ ... -_._ .................................. _ ......................... __ ....... _. __ ._ ..... ----- ............. _ .... _ .. _ .... _ ....... _ .......... _ ............ __ .. _- ............. _ .. _ .. __ ............... _ .. _ ... _._ .. -t-.... _-..... _ ...... _ .... __ ............ -...... _ ....... _ ....... _ ..... _ ......... __ ._._ ... _ .. - .. -.. --.. -._ ... -........ -.... --..... -... __ ........ . ............. - .. -........ ---.-.-.. -.. -.-----.-.. ------... -.... .. 

8.642 ' 
7 

. Redes, Líneasy Cables 
Plantas, Ductos y Túneles 
Otros Conceptos 

667 V/' 
O ' 

Nota: Adjunte relación de inventarios y responsables 

~u~~ 

lB 



9 

) ) 

CONCEPTO VALOR 
(Millones de Pesos) 

f-= Vigencia Fiscal Año 20-º.9 Comprendida entre el ,día 01 del~~_~E;_nero _Lel día 31 del mes diciembre ! 
I~E~~!:1.2~_..._. ... .... ....... __ ._..._____ ... _. __ . __ .... _ ....... _ ..... _ ...... -..... L ............................ -........................................... ____ ... _._ .. _ ....... __ . __ .__ . __ . __ ....___ .. _. 44. ~;?~.I 
Edificaciones i 65.630 
Construcciones en Curso I 1.749 i .. ----.--.-.. .r--... --.-.-.... --.-.-------.---. , 
Maq.uinaria y Equipo . . . ,1 1.235 ; 
EqUIpo de Transporte, Tracclon y Elevaclon i 4.256 I 
Equipos de Comunicación y Computación I 3.909 i 
Muebles,·En~eresi·EqU·jpo·d~6J¡c¡na==__······ ......... -.. ··············1----- ................................................... --.--....... -.. - ................ .. ·············----1·.-081·' 
Bienes Muebles en Bode a' 44 I 

Cables ______ . __ .. _______ . 8.642 I 
I 667 I 

............................................................................. -.. -........ -...... _-...... -....... -.... _.-.. --...... -iJ-....... -...... -._ -........ - ••. ~ ••• ==~=~:::.=.~~.~=~=~=~:=~.~=~_~====~==== .. ===::... ........................ : ... O i 

······----····-·---···-···-·coi;;fcEPTO···--···-·-··-·-.. -.. --... -.¡-..... .... ... -. VALOR 
(Millones de 

I Vigencia Fi?cal AñC? 2010 COEnprend¡da.entr..~~d í~Oj .. Q~1. mes enero y el día 31 del mes diciembre ___ ._. ____ I 
Terrenos I 45.643 ' 

.-...... - ..... - ............... - . . - ... - ... - ......... - ............................ --............ - .- ....... - ......... ---.-.............................. - .. ---...... - ... ---.. -.-.. - ......... - ··············1 ............................ --.-............... - .......... --............ - .... -..... . ............. - .. - .... - ... - .-.-..... -.-.. --...................... - ....................... ..• ....... . ..........•....... - .......... -.-... - .... - ...... , 

Edificaciones I .--.- 66.259 : 
1.749 , Construcciones en Curso 
1.306· i Maquinaria y Equipo . _ .. _ .. ___ ._. __ .1-.... _._._._. ___ . .._ .. _ .. _. ______ . 

Equipo de Transporte, Tracción y Elevación .. ____ L_. ____ ... ___ . 4.270 I 

.!::g~lF!~~ . .9~.º_9!!1J:1.¡Jic:;ªc:;i9Q.Y.ºg~E':l!?c:;igQ ..................... --.--.....L ........ .... ............._ .. ... ... .............__ 4. 37J , 
_Muebles, Enseres y EquiQo d~ºfLc;LQª___ -' __ .. _ .. _._. ________ ._. _____ . __________ . __ . ___ ._ .. _.1J}6! (' 
Bienes Muebles en Bodega 438 ~ , ¡ 1 

i ' • 
Redes, Líneas y Cables .. ___ ... _______ L_____ ~~?4W2 I 
Plantas, Ductos y Túneles I 667 i -O-tros·C-o·nce·p-tos········· ... ............. ....... ....-.-. . ..... -.-....... -... --....... -......................... -'-.-....... -..- . ... .... -...- .. -- ... -.-.------...-. 1 

......... _ .... __ .... _ ..... -.-_ ..... _ ....... _._ ..... _ .... _ .. _ .. _ ........ _ .. _ ... _ .. _ ........ _ .. _ ..... _ ... _ ..... _ ..... _ .... _ .... _ ... _ .... _ ..... _ ...... _ ..... _ .. _ ............ _ .. _ ... _ ............ _ ... - ...... _ ....... _ ..... _ ........ _ ... _ .•...... _. . .....••......•.... -...... _ .. - ............. _ .......................... _ ... _ .... _............ . .. _-_ .. _ .... _._ .. __ ... _.- ................ _._ .... _ ...•..... .. .. _ .... _ . .. _ ... _ ....... - .... _ ........... _._._ ....... _ ....•• -..... - .... _._ .... _ ... _ ... . 

--C'4'~~ 



'\ 
J 

CONCEPTO 

') 

VALOR 
JMillones de Pesos) 

'{~gencia Fiscal Año 2011 COJIlprendida entre el ,día 01 delr:nes enero y el día 31.c:iel mes diciembre 
Terrenos 46.625 _ .. __ .. _ .... _---_ .......... _ ..... _._._ .. _ ........ __ ................. _.- .................. _._ ..•. _._--_.- . -_. __ .. _-_. __ ....... _. 

¡ Ed ificacíones 66.711 
Construcciones en Curso 1.220 
Maquinaria y Equipo 1.364 

¡ Equipo de Transporte, Traccíón y Elevacíón 4.380 

U~~g.~!E~.!?c:i_~._º9.JIl~~i~ªgl9.~y._º.2r.n putacl~.~ .. _ .. _ .............. _ m_._.L.. ..mm._. __ . ___ ._ •••• _ •. __ .•••• __ ... _._ ... _ .... __ .. ___ .. _- ....... -.------... ~.:.?ª§_1 
i Muebles, Enseres y Equipo de Oficína I 1.229 
I Bienes Muebles en Bode.aa 129 
U3~Q~s, Líneas y Cables m_ ... __________ 8.642 
_.E.I.ª.ntas, Duetos y Túneles 667 I 

1.-º.tfQ~_º9Q~~.p!os. ____ . __ .m._._. __ .. _ .......................... _m __ ._ •••••••• m_ .... _.J_._ .. _ .... _ ....... __ .... _. ___ ._._._ •. _._ ..... _._ ......... __ ._ .... _..... .._ ..... _._ •••. _ ... _._ .• ___ ._ .. _ ...... _ .... __ .. _. __ .' 

4. PLANTA DE PERSONAL: 
Detalle de la planta de personal de la Entidad. 

CONCEPTO TOTAL NUMERO NUMERO DE CARGOS NUMERO DE CARGOS VACANTES 
DE CARGOS DE LA PROVISTOS 

PLANTA 
Carg()~_c:i~lillre nombramiento remoción: 

1 

¡ A la fecha de inicío i 20 

L.9_~.J_a gestión --.. L-------
¡ A la fecha de retiro. ! 20 
¡ separacíón del carg~ i 
i o ratificación . 

.. _J 20 

I 20 

I 
I 

o 

i Variacíón Porcentual 0% 0% 1% 

J> 
1./ 

.-e:r-~-z 

ve 



) ) 

...................................... _ ........ - ........... _ ... __ .. _ ......... _ ..... _ ....... - ........... ............ _ ........... _ .... _ ....... . 

~_argos de Carrera Administrativa: 
A la fecha de inicio ! 143 143 o 
de la gestión , 

... _._._----_ .... _----------, 

o A-la fecha de retira,-r------ 153------1-53-

separación de! cargo l 
o ratificación . 
Variación Porcentual 6% 6% 0% 

Ver anexo (planta de cargos municipio de Tu!uá y nómina de docentes) 

PROGRAMAS, PROYECTOS: 

Relacione por cada una de las vigencias fiscales cubiertas por el periodo entre la fecha de inicio de la gestión y la fecha de retiro o ratificación, todos y 

cada uno de los programas, estudios y proyectos que se hayan formulado para el cumplimiento misional de la entidad. 

DENOMINACION DESCRIPCION 

ESTADO 
EN 

VALOR ASIGNADO 
(Millones de Pesos) 

Fisca! Año 2008 entre el día 01 del mes enero el día 31 de! mes diciembre 
Eje No. 1 Social "Desarrollo 
Humano" 16 subprogramas '1 un 
Sector SALUD total de 21 proyectos 14 

para e! cuatrienio 

Eje No. 1 Sodal "Desarrollo 
Humano" 11 subprogramas y un 
Sector EDUCACION total de 31 proyectos 18 

para el cuatrienio 

Eje No. 1 Social "Desarrollo 
Humano" 
Sector AGUA POTABLE Y 
SANEAMIENTO BASICO 
Programa 3. AGUA Y 
SANEAMIENTO PARA TODOS 

3 subprogramas y un 
total de 10 proyectos 
para el cuatrienio 

~ .. _ .... ____ . __ . __ . ____ .. _._. ____________ ._. __ L .. _____ . __________ .. __ ..... __ i. ___ . ___ .... 

3 

$ 21437,25 

-_ .... _._ ...... _ .. _ .. _-_ ... __ .]---------¡ 

$ 36615J 

$ 3999,63 

~~~ 

JA 



Eje No. 1 Social "Desarrollo 
Humano" 
Sector RECREACION y 
DEPORTE 
Programa 4. TULUÁ 
DEPORTIVA y RECREATIVA 

Eje No. 1 Social "Desarrollo 
Humano" 
Sector GRUPOS 
VULNERABLES 

LA ADOLESCENCIA 

') ) 

--.--.. --.--.------ ....... __ .. _ .... _. __ ... _ .. _._- ............. _-...... _-..... _ .. - ·· ····1··- .............. _ .. _. __ ... _-- ...... __ ... _._-_._-_ ... -

4 subprogramas '1 un 
total de 21 proyectos 
para el cuatrienio 

3 subprogramas y un 
total de 36 proyectos 
para el cuatrienio 

15 

SE EJECUTAN 
TRANSVERSALMENTE 

CON LOS 
PROGRAMAS 1, 2, 3, 

4,5/ 8 

$ 1116,52 

$ 672,92 

$ 315,8 

$ 20 

$ 255,45 

r()\ 
;t) 

~~~ v 

J':l-



J~ 

) ) 

Eje No. :2 Económico $37,08 
"Estimulo '{ Crecimiento 
Económico" 1 subprogramas y un 
Sector TRABAJO Y total de :3 proyectos 2 
SEGURIDAD SOCIAL para el cuatrienio 
Programa 16. TODOS EN PRO 
DEL EMPLEO 

Eje No. 3 Ambiental "Armonía 
con el Medio Ambiente" 
Sector MEDIO AMBIENTE 

4 subprogramas y un 

Programa 17. TIJLUÁ 
total de 34 proyectos 16 

ARMONIZADA CON El MEDIO 
para el cuatrienio 

$2189,59 

AMMli':i\lTE 
Eje No. :3 Ambiental "Armonía 
con el Medio Ambiente" 

1 subprograma y un 
Sector INTEGRACION 
REGIONAL 

total de 2. proyectos O 
Programa 18. JALONANDO LA 

para el cuatrienio 
$ 

¡:H::r.:'O!\l 

Eje No. J Ambiental "Armonía 
con el Medio Ambiente" 
Sector PREVENCION y 

4 subprogramas y un 

ATENCIÓN DE DESASTRES 
total de 10 proyectos 6 

D I 19.TIJLUA ACTIVA para el cuatrienio 
$1642,02 

EN LA GESTIÓN DEI RTf(;c,:O 

Eje No. 4 "Seguridad 
Ciudadana y Justicia" 

7 subprogramas '1 un 
Sector DEfENSA Y 
SEGURIDAD 

total de 43 proyectos 33 
Programa 

para el cuatrienio 
$1624,19 

2º~REIVT!\ImrA!\I~O VIOA 

Eje No. 4 "Seguridad 
Ciudadana y Justicia" 

1 subprograma y un 
Sector DEFENSA Y 
SEGURIDAD 

total de 8 proyectos O 
Programa 21.UNA lUZ DE para e! cuatrienio 

ESPERANZA 

.................................... ... _ ...... ....... _ ....... _ ...... ;91\\ 
! 

~u~~- j 



) ) 

-EIe-N-o-:-4-"-Segu-r:idacf------·-¡ ---... -..... ----------- ---- T-- --- - --- -- - --- ...... --.. -.- .. --.... -.-... -.-.... -

Ciudadana y Justicia" i i I 
Sector DEFENSA Y ! 2 subprogramas y un 
SEGURIDAD I total de 4 proyectos 1 
Programa 22.CUENTA i para el cuatrienio I $68 
CONMIGO 1 

Eje No. 5 "Modernización I 
Institucional y Gerencia I 
Pública" i 1 subprograma y un I 
Sector GOBIERNO I total de 5 proyectos 4 I 
Programa 23.FINANZAS i para el cuatrienio I $5492 95 
PUBLICAS SOSTENIBLE PARA . I ' 
UN MUNICIPIO VIABLE I 
Eje No. 5 "Modernización ¡ 
Institucional y Gerencia ! I 
Pública" I 1 subprograma y un I . 
Sector GOBIERNO ! total de 3 proyectos 2 I ! 
Programa 24.TECNOLOGIAS i para el cuatrienio " $87,26 ! 
SIGNIFICATIVAS I! ! -~!:.:~~o:~~;:~::n ~ ........................ ................. - 1-----1 ············--......... .... ~ ------------1 
Pública" ¡ i ! 
Sector GOBIERNO I 2 subprogramas y un i I 
Programa 25.CULTURA DE LA . total de 17 proyectos I 9 . 
PLANEACIÓN y DEL para el cuatrienio $342,12 

DESARROLLO 
_º~§AN~ZA==CI"'-=O"'"N,;;;;A,;,;;L~ ___ -+-__ -------~------------~---

Eje No. 5 "Modernización 
Institucional y Gerencia 
Pública" , 
Sector GOBIERNO 5 subprogramas '1 un ! 
Programa total de 11 proyectos 6 ¡ 
26.ADMINISTRACION para el cuatrienio $588,59 ! 
PUBLICA EFICIENTE Y ~ 
CONFIABLE ~ 
'--.-_ .. -.--_.-_ .. -.--.. .-.-----.-------' --.---- iJ 

~v-\~ 

t5 



) ') 
l~ 

_ ..•.. _ ..... _-_ .. __ .. _ ..... __ .. .... .•. _ .. - ........................................... _. __ ... _. . ................................•... _ ........ _. __ ._ ....... . .... -.. _ ...... _ .....•.•.. -... _ .......... -. 
Eje No. 5 "Modernización 

I 1 subprograma y un 
Institucional y Gerencia 
Pública" 
Sector DESARROLLO , total de 7 proyectos 3 $87,19 
COMUNITARIO 
Programa 27 TULUÁ 

para el cuatrienio 

ESCUCHA A TULUA 

ESTADO VALOR ASIGNADO 
EJECUTADO I EN PROCESO (Millones de Pesos) , 

DENOMINACION DESCRIPCION (Marque "x") I (Marque "x") 
Vigencia Fiscal Año 2009 Comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes diciembre 

Eje No. 1 Social 
1 

"Desarrollo Humano" 16 subprogramas y un 
Sector SALUD total de 21 proyectos I 20 $ 22765,08 
Programa l.TULUA para el cuatrienio I 
SALUDABLE Y SOCIAL 
Eje No. 1 Social I 

I 
I 

"Desarrollo Humano" 11 subprogramas y un! 
Sector EDUCACION total de 37 proyectos 27 $ 45487,05 
Programa 2. EN TULUA para el cuatrienio 
TODOS CON EDUCACION 
Eje No. 1 Social 
"Desarrollo Humano" 
Sector AGUA POTABLE Y 3 subprogramas y un 
SANEAMIENTO BASICO total de 10 proyectos 1 5 $ 4600, 
Programa 3. AGUA Y para el cuatrienio 

, 

I SANEAMIENTO PARA ! 
TODOS 

4 subprogramas V un I 
Eje No. 1 Social 
"Desarrollo Humano" 
Sector RECREACION y 
DEPORTE total de 21 proyectos ¡ 11 $ 3019,C 
Programa 4. TULUÁ para el cuatrienio 

I DEPORTIVA Y 
RECREATIVA I 

- I - - , 
'¡" 1'1 " 

! 

I 

.-E\?"1-f 



Eje No. 1 Sodal 
"Desarrollo Humano" 
Sector ARTE Y CULTURA 
Programa 5. TULUÁ 
MUl TICULTURAl 
Eje No. 1 Social 
" Desarrollo Humano" 
Sector VIVIENDA 

VIVIENDA DIGNA 
Eje No. 1 Sodal 
"Desarrollo Humano" 
Sector OTROS SERVICIOS 
PUBLICOS 

Eje No. 1 Sodal 
"Desarrollo Humano" 
Sector GRUPOS 
VULNERABLES 

VULNERABLE 
Eje No. 1 Sodal 
"Desarrollo Humano" 
Sector GRUPOS 
VULNERABLES 

Eje No. :2 Económico 
"Estimulo y Crecimiento 
Económico" 
Sector AGROPECUARIO 
Programa 10. FOMENTO Y 
EXTENSION 
AGROPECUARIAS 

') ') 

4: subprogramas V un 
total de 16 16 
para el cuatrienio 

1 subprograma y un total 
de 7 proyectos para el 3 
cuatrienio 

1 subprograma y un total 
de :3 proyectos para e! 1 
cuatrienio 

7 subprogramas y un 
total de 32 proyectos 24 
para el cuatrienio 

I 
I 

I SE EJECUTAN r 
8 subprogramas y un I TRANSVERSALMENTE 
total de 36 proyectos CON LOS i 

para el cuatrienio i PROGRAfv1AS 1 2 3 . 
1 , f 

i ---_ ... _----+- 4,5,8 

I 
:2 subprogramas '{ un! 
total de 15 proyectos i 11 
para el cuatrienio I 

$ 1181,62 

$ 425,63 

$ 11,18 

$ 606,07 

$317,-{f: ... ¡t? 
~ i 
¡ 

~~ 

/':7 



Eje NO.:2 
"Estímulo y Crecimiento 
Económico" 
Sector INDUSTRIA Y 
COMERCIO 
Programa 11. TULUÁ CON 
PROYECCION 

') 

3 subprogramas y un 
total de 5 proyectos para 
el cuatrienio 

o 

) 

$ 

.~.~ P~~$A~!A.~. _+ ___ .. __________ ______ ._ .. __ __ .. j ____ .. _.---.. -.-..... --.. - ... -- .......... -.--1 .. ---.-... --.. -.----.---.--... -.---.. -.-···-----···········1 .......... -....... --.. --... -.-.-.. -.--.--.---.. -.--...... --.. .. ----........... --... - .... -.----.. -.: 
Eje No. :2 Económico ' . 
"Estimulo y Crecimiento 
Económico" 
Sector ENERGIA 
Programa 12. ENERGIA 

1 subprograma y un total 
de :2 proyectos para el 
cuatrienio 

1 

PARA TODOS , _... .---¡-

Eje No. 2 Económico 
"Estimulo '1 Crecimiento 
Económico" 
Sector PROMOCION Al 
DESARROllO 

Eje No. 2 m= ... ,,, ... ,~ ..... il"''''' 

"Estimulo '1 Crecimiento 
Económico" 
Sector EQUIPAMIENTO 
Programa 14. 
INfRAESTRUCTURA 
DINAMICA PARA TODOS 

MOVILIZA 

:1 subprograma y un total 
de 14 proyectos para el 
cuatrienio 

3 subprogramas y un 
tota l de 9 proyectos para 
el cuatrienio 

4 subprogramas y UI1 

total de :n proyectos 
para el cuatrienio 

3 

4 

14 

$22,31 

$117,47 

$1020,95 

$5577;77 

-'-

~. 

~-~~ 

1 '8 



ir" ) ') 

_ ..... _ .............. _ ... _._-_ ..... ...................... _ .... _ .... __ ...... ... _ ..... _._ ... _ .......... ... _ .. 

Eje No. 2 Económico 
"Estimulo y Crecimiento 
Económico" 1 subprogramas y un 
Sector TRABAJO Y total de :3 proyectos para 1 $35 
SEGURIDAD SOCIAL el cuatrienio 
Programa 16. TODOS EN 
PRO OH EMPLEO 

Eje No. 3 Ambiental 
$3062,43 

"Armonía con el Medio 
Ambiente" 4 subprogramas '1 un 
Sector MEmO AMBIENTE total de 34 proyectos 19 
Programa 17. TULUÁ para el cuatrienio 
ADMl"'Ir-lIZADA CON El. 
MEmO AMBIENTE 

.. _ ... _----_._ ..... _ ....... _ .......... _ .. _ ... __ ..... _ ..... _-_. __ ._ .. _ .. 

Eje No. :3 Ambiental 
"Armonía con el Medio 
Ambiente" 1 subprograma y un total 
Sector INTEGRACION de :2 proyectos para el O $ 
REGIONAL cuatrienio 
Proa rama lB. 
JALONANDO LA REGION 
Eje No. 3 Ambiental 
"Armonía con el Medio 
Ambiente" 

4 subprogramas yun Sector PREVENGON y 
ATENCIÓN DE DESASTRES 

total de 10 proyectos 6 $1076,04 
Programa 19.TUlUA ~ 

para el cuatrienio 

ACTIVA EN LA b!:Si luN 
DEI.. 

! 

Eje No. 4 "Seguridad 
Ciudadana y Justicia" 

7 subprogramas '1 lm 
Sector DEFENSA Y 
SEGURIDAD total de 43 proyectos 22 $1445,7 
Programa para el cuatrienio 

;W.REIVINDICANDO VIDA 

............................. . .... _ ......... _ .... - .......... __ ... _ ... _ ... _._._ .... _ ...... _._._ .. I J1 
~~~ 



) 

Eje No. 4, "Seguridad 
Ciudadana y Justicia" 
Sector DefENSA V 1 subprograma y un total 
SEGURIDAD de 8 proyectos para el 
Programa 21.UNA lUZ DE cuatrienio 

Eje No. 4, "Seguridad 
Ciudadana y Justicia" 
Sector DEfENSA Y 2 subprogramas y un 
SEGURIDAD total de 4, proyectos para 
Programa 22.CUENTA el cuatrienio 

CONMIGO 
Eje No. 5 "Modernización 
Institucional y Gerencia 
Pública" 
Sector GOBIERNO 1 subprograma y un total 

de 5 proyectos para el 
cuatrienio 

--; 

3 $26,5 

o $ 

5 $2533,53 

y~_,a.ª~_~ --------1--.---1 
Eje No. 5 "Modernización . 
Institucional V Gerencia 
Pública" 1 subprograma y un total 
Sector GOBIERNO de 3 proyectos para el 2 

cuatrienio 
24,.TECNOlOGIAS 

$414,44 

SIGNIFICATIVAS _____ _ 

Eje No. 5 "Modernización 
Institucional y Gerencia 
Pública" 
Sector GOBIERNO 
Programa 2S.cULTURA DE 
lA PLANEACIÓN y DEL 
DESARROllO 
ORGANIZACIONAl 

:2 subprogramas V un 
total de 17 proyectos 
para el cuatrienio 

16 

__ L. ______ _ 

$645,86 

-'-----. - » 
~'i~ 

zo 



') ') 

Eje No. 5 
Institucional '1 Gerencia 
Pública" 5 subprogramas y un 
Sector GOBIERNO 

total de 11 proyectos 9 $796,16 
para el cuatrienio 

1 subprograma y un total 
de 7 proyectos para el 6 $158,77 
cuatrienio 

ESTADO VALOR ASIGNADO 
If---EJ-E- C- U- T- A- D- O---¡ EN PROCESO (Millones de Pesos) 

DENOMINAC!ON _____-º_~~C-'~!PCION I (Marque "x") I (Marque "x") _-'- __ 
Vigencia Fiscal Año 2010 Comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes diciembre 

Eje No. 1 Soda! " Desarroi!o 
Humano" 16 subprogramas y un 
Sector SALUD total de 21 proyectos 16 $ 37000,37 
Programa 1.TUlUA para el cuatrienio 
~AUlI')tUU ¡: y ~Or:'[A1 

Eje No. 1 Soda! "Desarrol!o 
Humano" 11 subprogramas y tm 
Sector EDUCACION total de 37 proyectos 28 $ 45683,25 
Programa 2. EN TUlUA para el cuatrienio 

I.JU;:' CON ¡:nllt"'At"'TON 

Eje No. 1 Soda! "Desarrollo 
Humano" 
Sector AGUA POTABLE Y 3 subprogramas y 1.11'1 

SANEAMIENTO BASICO total de 10 .pr~yectos 10 $ 9292,30 
Programa 3. AGUA Y para el cuatrlemo V 
SANEAMIENTO PARA TODOS ( 

'-' 
~~~ 

2-! 



Eje No. 1 Socia! "Desarrollo 
Humano" 

; Sector RECREACION y 
! DEPORTE • 
¡ Programa 4. TUUlA 
! DEPORTIVA Y RECREATIVA 
~. ~--_.~-----_.----

Eje No. 1 Soda! "Desarrollo 
Humano" 
Sector ARTE Y CULTURA 
ProQrama 5. TUlUÁ 

Eje No. 1 Sodal "Desarrollo 
Humano" 
Sector VIVIENDA 
Programa 6. TUUlÁ CON 
VIVIENDA DIGNA 
Eje No. 1 Soda! "Desarrollo 
Humano" 
Sector OTROS SERVICIOS 
PUBLICOS 
Programa 7. TUUlÁ 
EFICIENTE CON SUS 
SERVICIOS PUBLICOS 
Eje No. 1 Sodal "Desarrollo 
Humano" 

-; 

4 subprogramas y !.m 
total de 21 proyectos 
para el cuatrienio 

4- subprogramas y un 
total de 16 proyectos 
para el cuatrienio 

1 subprograma y un 
total de 7 proyectos 
para el cuatrienio 

1 subprograma y un 
total de 3 proyectos 
para el cuatrienio 

VULNERABLES total de 32 proyectos! 
para el cuatrienio 1 

12 $ 1388,72 

16 $ 1366,55 

$ 575,46 

$ 166,14 

$ 796,34 
Sector GRUPOS j 7 subprogramas y !.m i 

CON lA POBLACION ! ; ! 

VIJ.~N~~ª.~.~......................_... .... _._.._ .. -.--.------... --.-.. - .... ---1---------.---- .. ------- 1 .. ----------.--..... ---... -.... -........ --... -. ..;----.--.... ---.--.... -----........... -..... -...................... --...... __ ... . 
Eje No. 1 Sodal "Desarrollo '1

1 SE EJECUTAN . 
Humano" : 
Sector GRUPOS 8 subprogramas y un I TRANSVERSALMENTE ! 
VULNERABLES total de 36 proyectos I CON LOS I 
Programa 9. PROTECCION para el cuatrienio I PROGRAMAS 1 2 3, ' A>' 
TOTAL PARA lA INfANCIA Y 4 5 8 ¡ I .. 

LA ADOLESCENCIA f I 

" L.. ___ . 

~~~ 

22-
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I EJe-No.-iEcon-Ómico---------- -r ------------------------r---·------------------------------T----·-····-··----·--------·--------------,------------------------------------.----.--------------, 

- "Estimulo y Crecimiento 
Económico" 
Sector AGROPECUARIO 
Programa 10. FOMENTO Y 
EXTENSION AGROPECUARIAS 
Eje No. 2 Económico 
"Estimulo y Crecimiento 
Económico" 
Sector INDUSTRIA Y 
COMERCIO 
Programa 11. TULUÁ CON 
PROYECCION EMPRESARIAL 
Eje No. 2 Económico 

2 subprogramas y un 
total de 15 proyectos 
para el cuatrienio 

3 subprogramas y un 
total de 5 proyectos 
para el cuatrienio 

" Estimulo y Crecimiento 1 b 
Económico" su programa y un 
Sector ENERGIA total de 2 .!:lr~yectos 

12 $372,66 

o $ 

1 $25 
Programa 12. ENERGIA PARA para el cuatrlemo 

. T.~)I)OS______________ __ .. ____________ -L------------ . .1-_____________________ : _______________ . _________________ ------------------------

Eje No. 2 Económico I ! 
"Estimulo y Crecimiento i 
Económico" 1 subprograma y un I 

Sector PROMOCION Al total de 14 proyectos 
DESARROLLO para el cuatrienio 
Programa 13. TULUÁ DE 
AVANZADA Y COMPETITIVA 

Eje No. 2 Económico 
"Estimulo y Crecimiento 
Económico" 
Sector TRANSPORTE 
Programa 15. TULUÁ UNA 
CIUDAD QUE SE MOVILIZA 

3 subprogramas y un i 

4 subprogramas y un 
total de 22 proyectos 
para el cuatrienio 

6 $102/62 

5 $915,19 

$474,56~ 10 

I 
~u~~ 

¿-~ 



Eje No. 2 Economu:o 
"Estimulo y Crecimiento 
Económico" 
Sedor TRABAJO y 
SEGURIDAD SOCIAL 

No. :3 Ambienta! "Armonía 

Eje No. 3 Ambienta! "Armonía 
con el Medio Ambiente" 
Sedor INTEGRACION 
REGIONAL 
Programa 18. JALONANDO LA 
REGlON ....................................... _ ..... _ ... _ ............ - ............... - ................ _ .......... _ ........ _._ ... _ .. 

Eje No. 3 Ambiental "Armonía 
COI'! el Medio Ambiente" 
Sedor PREVENCION y 
ATENCIÓN DE DESASTRES 

No. 4 "Seguridad 
Ciudadana 'f Justicia" 
Sedor DEFENSA y 
SEGURIDAD 

Eje No. 4 "Seguridad 
Ciudadana 'f Justicia" 

) 

1 subprogramas y un 
total de 3 proyedos 
para el cuatrienio 

1 subprograma 'f un 
total de 2 proyedos 
para el cuatrienio 

4 subprogramas y un 
total de 10 proyectos 
para el cuatrienio 

7 subprogramas y un 
total de 43 proyectos 
para el cuatrienio 

) 

2 $56,62 

21 $1059,89 

o $ 

6 $2830,45 

. .. . .. ........ .................... - ................ _ ... __ .. _._ .. _-_._._._--- ........ _ ..... _._-_._-_. __ ... _ .. _ ... _ .... _. __ ._ .... .. - ....... _ ... _ ... . 

26 $1694,52 

Sedor DEFENSA y 1 subprograma y un 
SEGURIDAD total de 8 proyectos 3 
Programa 21.UNA LUZ DE para el cuatrienio $44 
ESPERANZA » 

v 

~~~ 

l-~ 



- ........................... _. __ ..... _ ..... . 

Eje No. 4 "Seguridad 
Ciudadana y Justicia" 
Sector DEFENSA Y 
SEGURIDAD 
Programa 22.CUENTA 
CONMIGO 
- -
Eje No. 5 "Modernización 
Institucional y Gerencia 
Pública" 
Sector GOBIERNO 
Programa 13.FINANZAS 
PUBLICAS SOSTENIBLE PARA 
UN MUNICIPIO VIABLE 

Eje No. 5 

) 

2 subprogramas 'f un 
total de 4 proyectos 
para el cuatrienio 

1 subprograma y un 
total de 5 proyectos 
para el cuatrienio 

1 subprograma y un 
total de 3 proyecto.:: 
para e! cuatrienio 

I nstit ucional y Gerencia 
Pública" 
Sector GOBIERNO :2 subprogramas y !m 
Programa 25.CUl TURA DE LA total de 17 proyectos 
PlANEACIÓN y DEL para el cuatrienio 

DESARROllO 
ORGANIlACIONAI., 

Eje No. 5 "Modernización 
Instituciona! y Gerencia 
Pública" 
Sector GOBIERNO 
Programa 
26.ADMINISTRACION 
PUBLICA EFICIENTE Y 
CONfIABLE 

5 subprogramas y un 
total de 11 proyectos 
para el cuatrienio 

15) 

") 

-r---·····---- ... _---,-_ ... _ .. _-_ .... , 

I 

3 $52,98 

5 $607,90 

3 $545,56 I 

14 $1055,70 

9 $1164,55 

--'----~~~~-¡ 
~~ 



') 

- ------ ---------- -- ----- -- - -- - - ------------ - - - - -T -- -- ------ - ------- - 1----------- ------------ ~ ---------- -------------------
Eje No. 5 "Modernización I I 
Institucional V Gerencia I ' 
Pública" 1 subprograma V un 
Sector DESARROLLO total de 7 proyectos I 6 I $417,15 
COMUNITARIO ; para el cuatrienio 
Programa 27 TULUÁ . 
ESCUCHA A TULUA 

ESTADO VALOR ASIGNADO 
EJECUTADO EN PROCESO (Millones de Pesos) 

DENOMINACION DESCRIPCION (Marque "x") jMarque "x") 
Vigencia Fiscal Año 2011 Comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes diciembre 

Eje No. 1 Social " Desarrollo 
Humano" 
Sector SALUD 
Programa l.TULUA 
SALUDABLE y SOCIAL 
Eje No. 1 Social "Desarrollo 
Humano" 
Sector EDUCACION 
Programa 2. EN TULUA 
TODOS CON EDUCACION 
Eje No. 1 Social "Desarrollo 
Humano" 
Sector AGUA POTABLE '{ 
SANEAMIENTO BASICO 
Programa 3. AGUA Y 
SANEAMIENTO PARA TODOS 

Eje No. 1 Social "Desarrollo 
Humano" 
Sector RECREACION '{ 
DEPORTE 
Programa 4. TULUÁ 
DEPORTIVA y RECREATIVA 

16 subprogramas V un 
total de 21 proyectos 
para el cuatrienio 

11 subprogramas V un 
total de 37 proyectos 
para el cuatrienio 

3 subprogramas y un 

17 

27 

'0 total de 10 proyectos 1 
para el cuatrienio 

4 subprogramas y un 
total de 21 proyectos 
para el cuatrienio 

16 

$38640,234 

$52086,665 

$8433,189 

i 

I 

$3401,6441 

~ 
v 

~~.-Q 

u 
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Eje No. 1 Social "Desarrollo .......... r -- -----r ------ --- .- ------ ...--,-- ---------- .-- - ---- .-------------------- -

Humano" 
Sector ARTE Y CULTURA 
Programa 5. TUUJÁ 
MUl TICUl TURAl 
Eje No. 1 Sodal "Desarrollo 

¡ Humano" 
, Sector VIVIENDA 
I Programa 6. TUUJÁ CON 
: VIVIENDA DIGNA 

Eje No. 1 Soda! "Desarrollo 
Humano" 

4 subprogramas y un 
total de 16 proyectos 
para el cuatrienio 

1 subprograma y un 
total de "} proyectos 
para el cuatrienio 

15 

4 

Sector OTROS SERVICIOS 1 subprograma y un I 
PUBLICOS total de :3 proyectos I 3 

para el cuatrienio I 

-,------------------+-------

I 
~~~~~~~§-----l------------·--~I----------------+_--------------~ 

Eje No. 1 Sodal "Desarrollo I 
Humano" i 
Sector GRUPOS "} subprogramas '1 1m ! 
VULNERABLES total de 32 proyectos I 25 

para el cuatrienio i 

'-~===~--------·······--J··-----------·---------t 

8 subprogramas y tm I T. - ... _. _ .. _0 ._0 0_ .. 0_ 

total de 36 proyectos I CON LOS 
para el cuatrienio l PROGRAMAS 1 2 3 

¡ f f 1 ! 

i 4, S, 8 1 

f··-~~~~~~~'-------_1---------I-----·-------L- ' ----.---.. ----.----..... ---.-

Eje No. :2 Económico I 
"Estimulo y Crecimiento :2 b • 
Económico" su programas y un i 
Sector AGROPECUARIO total de 15 .pr~yectos I 14 
Programa 10. fOMENTO Y para el cuatnemo 

EXTENSION AGROPECUARIAS 

$2131,396 

$1032,471 

$4367,120 

$1536,081 

$766'23p 
~~~ 

L.-".:1 
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Eje No.:2 
"Estimulo y Crecimiento 
Económico" :3 subprogramas '1 un 
Sector INDUSTRIA Y total de 5 proyectos 4 $174,065 
COMERCIO para el cuatrienio 
Programa 11. TlJUJÁ CON 
PROYECCION EMPRESARIAL 
Eje No. 2 Económico 
"Estimulo y Crecimiento 

1 subprograma '1 un 
Económico" 
Sector ENERGIA 

total de 2 proyectos 1 $201,019 
Programa 12. ENERGIA PARA 

para el cuatrienio 

Eje NO.:2 
"Estimulo '1 Crecimiento 
Económico" 1 subprograma y un 
Sector PROMOCION Al total de 14 proyectos 11 $399,096 
DESARROllO para el cuatrienio 

3 subprogramas '1 un 
total de 9 proyectos 5 $1054,901 
para e! cuatrienio 

Eje No. 2 
"Estimulo '1 Crecimiento 

4 subprogramas y un 
Económico" 
Sector TRANSPORTE 

total de 22 proyectos 14 $11293,614 
para el cuatrienio 

Eje No. :2 
"Estimulo '1 Crecimiento 
Económico" 1 subprogramas '1 un 
Sector TRABAJO Y total de 3 proyectos 2 $47,799 
SEGURIDAD SOCIAL para el cuatrienio 
Programa 16. TODOS EN PRO 
DEL EMPLEO 

--%~~ 



No. :3 Ambienta! 
con el Medio Ambiente" 
Sedor MEDIO AMBIENTE 

Eje No. 3 Ambienta! "Armonía 
con el Medio Ambiente" 
Sector INTEGRACION 
REGIONAL 

con el Medio Ambiente" 
Sector PREVENCION y 
ATENCIÓN DE DESASTRES 

Eje No. 4 "Seguridad 
Ciudadana y Justicia" 
Sector DEfENSA Y 
SEGURIDAD 

Ciudadana y Justida" 
Sector DEfENSA Y 
SEGURIDAD 

Eje No. 4 
Ciudadana y Justicia" 
Sector DEfENSA Y 
SEGURIDAD 

) 

4 subprogramas y un 
total de 33 proyectos 
para el cuatrienio 

1. subprograma '1 un 
total de :2 proyectos 
para el cuatrienio 

4 subprogramas y un 
total de 10 proyeet .... '" 

para el cuatrienio 

7 subprogramas y un 
total de 43 proyectos 
para el cuatrienio 

1 subprograma y un 
total de 8 proyectos 
para el cuatrienio 

2 subprogramas y un 
total de 4 proyectos 
para el cuatrienio 

'L9 
") 

23 $3989,613 

o $ 

9 $5487,835 

27 $2178,289 

2 $38,5 

o $ 

~ú~ 
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,-- ---------, -" ,- , -- ,- --'1 ~ --, ---- ---- - -------T-------------' ----'r "" ---- --.--- - -- ............. --.... - .-.. --... ----.-.--., ... --
Eje No. 5 "Modernización l· 
Institucional y Gerencia 
Pública" 1 subprograma y un 
Sector GOBIERNO total de 5 proyectos 4 I 
Programa 23.FINANZAS para el cuatrienio 

$2265,141 

PUBLICAS SOSTENIBLE PARA 
¡ UN MUNICIPIO VIABLE 

Eje No. 5 "Modernización 
Institucional y Gerencia 
Pública" 
Sector GOBIERNO 
Programa 24.TECNOLOGIAS 
SIGNIFICATIVAS 
Eje No. 5 "Modernización 
Institucional y Gerencia 
Púb!ica" 
Sector GOBIERNO 
Programa 25.CUlTURA DE LA 
PLANEACIÓN y DEL 

[ DESARROllO 
i ORGANIZACIONAl 

Eje No. 5 "Modernización 
Institucional y Gerencia 
Pública" 
Sector GOBIERNO 
Programa 
26.ADMINISTRACION 
PUBLICA EFICIENTE Y 
CONFIABLE 
Eje No. 5 "Modernización 
Institucional y Gerencia 
Pública" 
Sector DESARROllO 
COMUNITARIO 
Programa 27 TUtUÁ 
ESCUCHA A TUtUA 

1 subprograma y un 
total de 3 proyectos 
para el cuatrienio 

2 subprogramas y un 
total de 17 proyectos 
para el cuatrienio 

5 subprogramas y un 
total de 11 proyectos 
para el cuatrienio 

1 subprograma y un 
total de 7 proyectos 
para el cuatrienio 

I 

Ver anexo (formatos L 1 Y L3 del SICEP) 

3 $411,035 

12 $880,248 

7 $1003,874 

5 $395,5521~ 

-------cY 
~~~ 

'~0 
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6. OBRAS PÚBLICAS: 

Relaciones por cada una de las vigencias fiscales cubiertas por el periodo entre la fecha de inicio de la gestión y la fecha de retro o ratificación, todas y 
cada una de las obras públicas adelantadas, sel'ialando si está en ejecución o en proceso, el valor de be incluir adiciones o modificaciones. 

Si la obra pública terminó en condiciones anormales (terminación anticipada, caducidad, etc.) se debe efectuar el respectivo comentario en la columna de 
observaciones. 

Ver anexo (consolidado contratación obra pública 2008-2011) 

7. EJECUCIONES PRESUPUESTALES: 

Relaciones por cada una de las vigencias fiscales cubiertas por el periodo entre la fecha de in icio de la gestión y la fecha de retiro o ratificación, los 
valores presupuestados, los efectivamente recaudados, gastados y el porcentaje de ejecución. 

INGRESOS ¡ ................................ , ....... -.. -......... -... -.---.. -.-....... -..... --.-.-.--.... -.... -.. -.................. -.... -.... · .. ·-.. --·--.... -.. -r·--.. ·-.. ·---·-.. ·-............ -............................ -...... -... -...... -..... ----.. -.--) 
CONCEPTO VALOR PRESUPUESTADO ¡ VALOR RECAUDADO PORCENTAJE DE i 

INGRESO (Millones de Pesos) (Millones de Pesos) RECAUDO 
.... ___ .. ___ '{(ge!"!cia F isca! Año 2008 Comprendida entre el ~ ía 01 del mes enero y e! día 31 de! mes diciembre 

Aportes de la Nación l $62.713.799.775,13 I $61.544.933.111,4 98,14% 

J3~cu r~Q"~~p~¿2Pig_~m_.._m .. __ ___________ mm __ .- ------- ~~~~lI:!?_~_~~:!~~~ ___ m __ .. __ .. ______ ~~~..: .. ?~~:?~~..:~~~ ............ -.-- .. ---.-... --......... -.. - -- --- ~ .. ~~~~~~ I 
lelO $19.441.973.461 : $20.300.757.395 104,42% i 

D E i----m .. m .. -....----S-2~97i945:64 .. 7-1- -· .. --....$3:i99.774.585-" -------·-.. · .... ·-· .... -----·--.. ·-107 ,59% i 

ION ESPECIFICA ~!! 1 
1 ........................................................ · ...................... -· ........................... - .. --.. - .......... -._. .--.... - .................. - ........... - .. ·-...... - .... - .... - .... ·-----.. - .. · ...... ·- ...... ·· ........ t .. ·-.... · ......... - ..... ---.---.. - ........ - ... - ... - ....... - ........ .. ... -................................. .. - .... - ..... -.-..... - .. - ..... --..... - ...................... - ................ -----.-..... - ..... -. ; 

Otros Conceptos $25.628.847.0133 ¡ $25.574.172.204 99,79% I 
Totales . $110.758.565.887¡----.. $110.619.637.295.... 99,87% 1 

PROPIOS 

GASTOS 1----- ... --... - ........... -.-.. 

CONCEPTO 1 VALOR PRESUPUESTADO ¡ VALOR EJECUTADO PORCENTAJE DE 

_~,------,--=.,--__ ---'-I __ ('-M_i..:.....llo..:.....n..:.....e..:.....s_d..:.....e~P...::....:eso~J __ ............. (Millones de Pesos) E~~_º!d .. C ION 
Viaencia Fisca! Año 2008 Comprendida entre el día 01 del mes enero v el día 31 de! mes diciembre 

Funcionamiento $10.684.319.652 $9.454.709.348 

-GASTOS DE PERSONAL $4.884.548.917 $4.377.966.172 

~~~ 

~\ 



~"L 

') ) 

._--_ .... _-_ ... _-_ .. __ ._ .... _._ ... _----_ .. __ ._._----- ---_ .. _._ ....... _ ... _-_ ..... _ ... _-_ ..... ~-_._. __ ._-----._---_. __ .... _._ ... _--. 

~----~~~!~~~E~~%~~~~ES-----+--...... -·-·---------~i:~i}~~¿:-¡~i--t---------~~~ --_ .. _··~~:;;~~I 
¡ 

Cesantías 
PREVISION y SEGURIDAD SOCIAL 

. ________________________ ... _______- .. =_-~I==~_=~===~_=~ _?_i6~~-9~ .1~8.---=~~~=~=-==:~ __ ~3~_?:?Zº .. ~~2-~_ -~~~=~=~= .. =-=_---=~~~~= ___ ~?~~?_~~I 
Pensiones t $1.651.416.253 i $1.535.895.513 93,00% I .. -- i --... ----.------.----- ------- - -'-%1 

. $654.189.843
1 

$652.296.497 99,71% I 

-t------·-------$51i.664.843! ----.. ----.. ----$510.771.497 i 

-TRANSFERENCIAS 

CORRIENTES 

Concejo Municipal 99,63% 

__ ~~?nería Municipal ____ j ___ · ____ .. ___ ~_~~~~5 .000 __ i!~l_525.0Q0-1-_. __ ._. __ . ____ .. ____ 100,00% 
Inversión I $100.054.229.231 $81.669.105.855 81,62% 

totales $110.738.548.883 ' $91.123.815.203 82,29% 

INGRESOS 
¡ 

_._-
CONCEPTO DEL VALOR PRESUPUESTADO! VALOR RECAUDADO PORCENTAJE DE 

INGRESO (Millones de Pesos) (Millones de Pesos) RECAUDO 

1---
Vigencia Fiscal Año 2009 Comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes diciembre 

Aportes de la Nación $ 78.046.098.672 ! $ 79.138.379.840 101,40% 

Recursos Propios I $ 26.534.844.778 ! $ 27.116.534.346 2% 
I 

$ 22.497.005.431 ! $ 23.241.192.299 103,31% IClD I ¡ 
RECURSOS PROPIOS DE $ 4.037.839.347 i $ 3.875.342.047 95,98% 

I 

DESTINACION ESPECIFICA ! 
, ! 

Otros Conceptos $ 35.908.296.814 ' $ 36.998.036.829 103,03% i ......... -----.. --.-.--.-----.----.. -.- ............ -......... -.. -.... - .. ·r .... --.. ---·-.. ·-.. -·-·---.. -·--.. -·-·---·------------·---, .. --.... -.. --.--.-.... -.---.- ........ -----.. - ...... -.--.-.---.--.---.. -.. -... ---- -.--.---.----.-.-.---.---... --.. --.-.. -.... ------.---.-.-.-.. ·---·-·--.. -............ -.. ·-1 
Totales I $140.489.240.264 j $ 143.252.951.015 101,9~ 

- GASTOS I 
CONCEPTO l' VALOR PRESUPUESTADO i VALOR EJECUTADO J PORCENTAJE DE i 

._._ ....... _._ .. __ . _____ .. __ .. _._. ____________ . __ . ___ --..l ____ J~~lo_I!~~_~~ __ e~~os) _____ L __ ..1~!!!Q~_~~_ ~~.~_~~~_~ _________________ ~~_~~_~_ºJO~'L ___________ ~ 
____._________ ViRens!_ªfi?<?_~I~..Q_?_1..º-º-~-ºor12f?i.~r:!9i99.f?l]tre el gJª--ºtQ~J_~f?~ __ ~~~!~y._f?LgJ.9 __ ~J_c!~!r:!':l~?_gi~if?!Jl_~L~_.______ ___ 1 

..E_~_ncionamiento___ $ 11.313.420.572 [ $ 10.368.870.963_. 91,65% ~ 

-GASTOS DE PERSO!\J.AL___ _______ $ 5.344.576.844 ! ___ $ 4.946.007.59~_ 92,S1M 
-GASTOS GENERALES $ 3.264.440.572 ; $ 2.76~.468 .020 84,71<7< ~ 

~~~ 



'Di? 

) 

~--·--=TRANSFiRENCI-AS"···· -··- ....----l .. --- ----- ---- .-.... -··$i:955:124:s45-···---··---··---·· · ·-------$-1~909~597~i86" - --------- ----------97 ,67%--
L~~EVISIO'~~.?!~~.I3.~~~ __ ?g_cl~!:...+ ________ ._ .. ___ . __ .. ____ . ____ .. _. _____ . __ .. _ ...... _ ... _____ _ -.. ---.--.----f..-.----.----.. ------- -.-----. 
! Cesantías i $ 289.298.340 $ 267.203.030 ! 92,36% .. 

r_: -_-~=-_p-_e~_s_¡o~~~==~:~~_~~~~~:-:~=~~=_¡~~------=-=-=:~~=~==~J-l_:6_65.:_?_~~=~Q:~~=~~=====~:-_--_ -_ -_-$_i_.6.±?~~~_4_-~2_~~::I:===---_-~===:_--------9-8-,5-9o/c-01 
! -TRANSFERENCIAS i $ 749.278.311 $ 747.798.068 ! 99,80% . 
i CORRIENTES; I "'"',,-,'nu I 
;-·-·-··--Con~~jo--M~~¡cip~T-------¡ ------- -$"575328:311"- --- --·-·--------$573.848.068r-----------------------~ 
~------.---.-.------.. -.--.--.--.--l _. _ _____ .__ _ ..¡-... . ___ .. _ .. _ .. _. ___ . _._, 

! pe::onería Municie~! _____ ~ $ 173.950.000 $ 173 .~50.000 ! 100,00% I 
! Inverslon ; $ 129.175.819.692 $ 100.537.659.214 i 77,83% I 

! Servicio Deuda $ o 0% .----- 0% I 

¡totales $ 140.489.240.264 $ 110.906.530.177 i 78,94% 

. INGRESOS I 
r-------cO~~~:~~~EL----l V A~~~I~~e~s~:~!~~Dor---V(~~~o~:sE~:~~s~~~ PO~~~~TuAdg-DE-----1 

Vigencia Fiscal Año 2010 Comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes diciembre 
i Aportes de la Nación $ 87.23~:.209.144 $ 87.284.145.696 ! 100,06% 
! Recursos Propios $ 32.184.362.014 $ 33.162.812.099 ! 103,04% 
! ICL-D----- ------ - $ 28.089.7-90.146- $ 28.628.713.-358r 101,92% I 
.~--.-.. --.---.----.. -.---.-.. -... -.---- .-.----.-.-.-.-.-.--............ ---.. -.----.- . .. .-........ ; ..... --........ -.... - .. -.. ·--·-·-------·---1 
I RECURSOS PROPIOS DE $ 4.094.571 .868 $ 4.534.098.740 I 110,73% 

~DEST!~~C!O!\J_~.?_~~gi:!~~ _____ .~ _____________ -------... -----.-.. ----------.-... 1--.... -... ----------.. -.... -.. ___ .... __ . ______ ~ 
! Otros Conceptos I $ 48.483.397.024 $ 42.849.609.786 ! 88,38% I 
! Totales I $ 167.900.968.182 $ 163.296.567.581 i 97,26% ' 

GASTOS 
CONCEPTO ¡'VALOR PRESUPUESTADO l VALOR EJECUTADO i PORCENTAJE DE 

_________ ............. ___ ............ _ .. ____________ __ JM!I..!2~~~_.~~ P~~2_~L_____ _ __ . __ .. .iM!I.12~~~_~~!:e~_'?~t___J______!.;~_~ºl.¿.g-'-º_~ _____ ._ .. 
Viaencia Fiscal Año 2010 Comprendida entre el día 01 del mes enero v el día 31 del mes diciembre 

¡Funcionamiento $ 12.785.671.559 I $ 11.558.407.839 
-GASTOS DE PERSONAL $ 6.240.824.288 I $ 5.344.693.786 
-GASTOS GENERALES $ 3.698.319.723 I $ 3.388.936.823 

~v~~ 



I 
-TRANSFERENCIAS $ 1.972.902.931 ---------- - ---$1.95i187~6i3-'-----------------------98;90% 1 

PREVISION y SEGURIDAD SOCIAL ! I , -.. ---.---.-----------.--... ----.--¡---.... --. --.----.-.---.-.-.---1 
Cesantlas $ 361.075.710 $ 346.638.565 ! 96,00% I -_ ........ _-_._. __ . ._--_ .. _ . __ ._--------- ._._ .. _-~ 

! Pensiones $ 1.611.827.221 . ______ . ___ $ ~~_~º_~~?49~º48 ! _____________ ._ .. ___ ~1L?_?~ 
-TRANSFERENCIAS $ 873.624.617 $ 873.589.617 ! 100,00% I 

CORRIENTES 
'~ . 

~~:~;i~al .·+~=~~.í5Hi;.~E::t==~~~l.~;!iE~~-~· .. -----~ 
Servicio Deuda $ 59.733.979 1 $ 59.733.979 100,00% 

totales $ 167.900.968.182 I $ 128.696.148.727 ¡ 76,65% I 

INGRESOS I 
------CO-Ñ-CEPT6-DEL IV ALOR PRESÜPUESTADO-¡-VALOR RECAUDADO PORCENTAJE DE -1 

INGRESO ! (Millones de Pesos) I (Millones de Pesos) RECAUDO 
Viaencia Fiscal Año 2011 Comprendida entre el día 01 del mes enero v el día 31 del mes diciembre 

Aportes de la Nación I $ 82.090.296.788 $ 82.099.301.728 ! 100,01% 
Recursos Propios 1 $ 37.932.048.930 $ 40.541.473.947 . 106,88% 

_~~~f2 ____________________ ~==]~ _________ ~_~I_?_~_0.904.643 $ 30.624.149.173 108A8% 
RECURSOS PROPIOS DE I $ 9.701.144.287 $ 9.917.324.774 102,23% 
DESTINACION ESPECIFICA ! 

, -6iros-Conce-ptos------------l-----------------$6 7 .4i9~908~j54-- $ 66.143.505.773 98,11 % 

, Totales ! $ 187.442.254.472 $ 188.784.281.448 ! 100,72% 

! GASTOS 
¡------CONCEPTO I VALOR PRESUPUESTADO V ALORE-JECUTADO . PORCENTAJE DE 
1 I (Millones de Pesos) (Millones de Pesos)! EJECUCION •... _ .. _._. __ ..•.... _ .......... __ ... ___ ._ .... _ ... _ ........ ___ ._. __ ._ .. __ . __ . ___ .. _ .. _ ... ___ ._1 .. __ ..... __ ._. ___ __ ... ______ ._ ...... _ ... _ ..... _ ... _ ... _ ..... _ ...... _._._._._ ... _ ... _ .. ________ .. __ .. _. __ ._._ .. __ .... ___ .... _. ___ . ___ ... ____ . __ .. _ .... _ .. _. __ .. _ ... _ .. _ ..... __ .. _._ .. _ .. __ .... ____ . __ . __ ... _._ .. _._._._ .. __ ._ .... _ 

. Vigencia Fiscal Año 2011 Comprendida entre el día 01 del mes enero v el día 31 del mes diciembre 
: Funcionamiento $13.783.752.489 $ 12.547.668.983 

-GASTOS DE PERSONAL $ 7.039.401.864 $ 6.321.575.256 
-GASTOS GENERALES $ 3.453 .096.594 $ 3.146.974.837 

91,03% I () 
89,80% ,/1 

91,13(Yq' I 

~~-'\ 

34 
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-TRANSFERENCIAS 
PREVISION y SEGURIDAD SOCIAL 

.- ....................................................... ·············-·· .... -· .. ···-·····---··········r· .... ··· .. ···... . ............... - ........... --.......................... ····· .. · .. ·· .. ··· .. ················-··········1 

$ 2.185.586.332 I $ 1.973.903.905 : 90,31% i 

; I 
, Cesantías , $ 390.282. 3 38.-...... ... . ---.....$3.42~745:959r·..·..····- .. -·· .. ···-· .. -·· .. '-87:82%'~'i 

[~=:~~~.~~.~~~·=======~~~~~~ .. ~~l·= .. ~==~·=-~··.·=~~~=IJ.:?~~)º.~~~.~~ .==--====~~=.=J~=~. 6~.!)5.z. 9'!.§·]=~=· ···=:·.==-~~~~ ===~= .. ~§?6~r 
. ..TRANSFERENC!AS! $ 1.105.667.699 $ 1.105.214.985 ! 99,96% 
I CORRIENTES i ; I 
; .............. - ....................................... ---....... - ...... --.. - .. - .......................... L ............ _ ................. . .. - ............................................................ - ............. - ...•.•.. - . ......... ........................... - •• --.---, ................................... - ..................... - ...... -.--........................ 1 
. Concejo Municipal I $ 698.207.699 $ 697.754.985 i 99,94%1 

['=~'" pii~;n~~~··-~~~iC.iEÚiL=·~~~~=~=r~===·~~~ ... ~~~==~~ ~}~? .. :460~'OOO· =-=-=·.·====J·~ª2=~§p~6oq]= .. ~=~===·=-·==~~··=~=~:}90,29~j 
i Imde ! $ 220.000.000 $ 220.000.000 . 100,00% 1 
............... - ... --... ~ .. ~ .. - ........ - .... --.-... - .... --..................... - .... - ....... '1" ......... --......... . ............. --.......... - ..... - ....................................................................... - ........................................ --.... -.-.. _-.-._ .. -:-.... - .................. - ........ - ...... --.... - ······ .. ······-······ .... ··· .. · .. ··· .. ········-·- .. · ...... ·1 

Inverslon I $ 172.516.975.134 $ 144.441.451.715 i 83,73% 
Servicios de Deuda $ 1.141.526.849 $ 1.141.526.849 I --------. 100,00% I 
totales $ 181.442.254.472 I $ 158.130.641.547 ! 84,36% I 

8. CONTRATACiÓN: 

Relacione por cada una de las vigencias fiscales cubiertas por el periodo entre la fecha de inicio de la gestión y la fecha de retiro o ratificación, el número 
de contratos en proceso y ejecutados de acuerdo con los objetos contractuales (prestación de servicios, adquisición de bienes, suministro, 
mantenimiento, asesorías, consultorías, etc.) y modalidades de contratación (No incluya los contratos de obra pública reportados en el punto 6 de la 
presente acta de informe de gestión). 

MODALIDAD DE-"" OBJETOS No. CONTRATOS ~VALOR TOTAL 
CONTRATACiÓN CONTRACTUALES EJECUTADOS I (Millones de Pesos) 

Vigencia Fiscal Año 2008 Comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes diciembre 
Contratación Directa ¡ Servicios 825 $ 89.727.283.622 

Convenios 
Honorarios 
Mantenimiento \ 

I Suministros (iJ "\ 
1 . 1 \ 

3S 
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MODALIDAD DE OBJETOS No. CONTRATOS EN No. CONTRATOS VALOR TOTAL 
CONTRATACiÓN CONTRACTUALES PROCESO EJECUTADOS (Millones de Pesos) 

Vigencia Fiscal Año 2009 Comprendida entre el día 01 del mes enero v el día 31 del mes diciembre 
, Contratación Directa Servicios 894 I $ 11.700.787.187 
i Convenios 
¡ Honorarios 
i Mantenimiento 
I , Suministros ;.---.-.... --.-.---.... --.. -- -------···---lsuminístro---······---·-·--·-· 

I Prestación de servicio 
I Obra pública 

I Proceso Licitatorio 

I 

I 
I i 

-... ··-···-···-··--··-···· ... -------······---·- --·-1·----·---... -- -..... --.--.. --.. ---~ 
6 I $ 4.690.978.120 i 

MODALIDAD DE OBJETOS No. CONTRATOS EN No. CONTRATOS VALOR TOTAL 
CONTRATACiÓN CONTRACTUALES PROCESO EJECUTADOS (Millones de Pesos) ! 

Viaencía Fiscal Año 2010 Comprendida entre el día 01 del mes enero v el día 31 del mes diciembre 
Contratación Directa Servicios 129 $ 3.531 .429.360,44 

Convenios 

Proceso Licitatorio 

Honorarios 
Mantenimiento 
Suministros , ________ + _______ . ______ , f\ 

Prestación de servicio 
Obra pública 

I Fiducia 

15 $ 7.351.084.861 i 

~4~ 
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MODALIDAD DE OBJETOS I No. CONTRATOS EN I No. CONTRATOS VALOR TOTAL 
CONTRATACiÓN CONTRACTUALES PROCESO EJECUTADOS (Millones de Pesos) 

Vigencia Fiscal Año 2011 Comprendida entre el día 01 del mes enero y el día 31 del mes diciembre 
, Contratación Directa I Servicios ' -- ---- 970 ' $ 27.823.234.463,05 

1 Convenios 
I Honorarios 
I Mantenimiento I 

~ ----------ll-~uminlst~Q!?--- ----- - --- , -------------,----------,-----,--,-,--------~---- - -------,-------j 
Proceso Lícítatorío Prestación de servicio 15 1$ 12.258.074.062 I 

Suministro ! I 

C · ' i I 
onceslon i I 

Obra pública I ._____ _ __ _ ___ __ __ __ _ ___ _ _ _ _____ J __ _ _ _ __ _ _ _ _ _ _ _ ___ ___ _ __ , __ , __ ,_, _____ ,___ _, ____ , __ , ____ , __ , ________________ , ______ , ____ , ___________ , __ , __ , __ , ____ , , __ ~ ____ , _______________ , __ , __ , ________ , __ , __ , ____ , ____ , ___ , __ 

Ver anexo (consolidado contratación 2008-2011) 

REGLAMENTOS Y MANUALES: 

Relacione a la fecha de retiro, 

DENOMINACION MECANISMO No. ACTO FECHA DE 
DEL REGLAMENTO DESCRIPCION ADOPCION y ADMINISTRATIVO ADOPCION O 

VIGENCIA DE ADOPCION, VIGENCIA I --------,---------,-,,---,-,--,-------,--- --'-'-'---'-----'-------'-'-----'---'------','--------- -------'------'----'--1 
A través de Acto ! 

. Administrativo publicado en la I 
Documento que contiene los ,. b d 1M' . , 

I 
' , . pagina we e unlclplo y I 

va ores y prmClplos d'f d'd l' 1- t ' 
t bl 'd I I un I o amp lamence en re I es :a eCI os por os " 

Funcionarios Principios y los FunClonanos, personal de , ! 
- ' _ I , , Contrato y proveedores de la ' , i 

Compromisos etlcos Al Id' M " I t ' d ResoluClon 0047 del 04 de i 104 d st d 2009 
orientadores de las ca la ,UnlClpa I a raves e agosto de 2009 i e e ago o e 
, , , . capaCitaCiones seminarios I 
mterrelaClones, deCisiones y b i t' I . t S I i o e m, correo In emo. u 

vigencia se da hasta que una 
nueva norma lo modifique o 
derogue. 

~~ 
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Manual de Funciones 

') ) 

A través de Acto 
Administrativo publicado en la 

. página web del f'.1unicipio y 
Establece . las funciones y difundido ampliamente entre 
competenCias laborales de los I F . . diAl Id ' 
E I d PI t d

os unClonanos e a ca la 
mp eos e an a e ',A ., I 'd 

P 1 d I Al Id
' ,<,unlclpa, a traves e 

ersona e a . ca la 't . . . 
M .. I capaCl aClones, semlnanos, 

unlClpa S· . d' h t u vigenCia se a as a nueva 
norma que lo modifique o lo 

1--_' . . derogu~,. _____ _ 
. Se le adicionó al manual de 

funciones y competencias A través de Acto 
laborales de los Empleos de Admin istrativo difundido l 
Planta de Personal de la ampliamente entre los 

Decreto No. 0335 del 14 de 
septiembre de 2009 14 de septiembre de 2009 

Ad ' . , I "1 1 d' Alcaldía Municipal Decreto Funcionarios de la Alcaldía D t N 0497 d I 02 d IClon a ,. anua el . . . , ecre o o. e e 
F ' I 0335 del 14 de septiembre de MUniCipal, a traves de t b d 2010 I 02 de enero de 2011 
unCiones . 2009, el IVlanual de Funciones capacitaciones, seminarios. sep lem re e 

I de la Estructura Su vigencia se dá hasta nueva 
I Organizacional de la Planta de norma que lo modifique o lo 

._._" _____ ... ___ . . .. _1 ~~~Ó~eM~a~;C~~ret;¡'ia de I demgue. 

I Se le adiCiono al manual de ¡ A t' d Act 
'f ' t .; raves e o I unCiones y campe enClas I Administrativo difundido 
i laborales de los Empleos de i r t t I 
I Planta . de Personal de la l amp lamen e en re ~s 

, . , I , . . i FunCionarios de la Alcald la 
Adlclon al IVlanual de I Alcaldla MuniCipal Decreto ; M . . I t' d Decreto No. 0142 del 31 de 
Funciones 1

I 0335 del 14 de septiembre de, unlCltPa : a rave,s. e enero de 2011 
2009 ! . f ' dilO ; capaCl aClones, seminarios. 

l
· I as unCiones e os j S· . d I 

! Agentes de Tránsito Técnicos' u vigenCIa se a l~sta nueva 
I Operativos Código 340 l dnorma que lo modifique o lo 
i G d 01 ' erogue. i ra o i 

Manuai--·-.......... -.... ·----·---j fvlanual · de contratación "Clef" Resolucíórl--Cacto de adopción) 0377 
I municipio de Tuluá 

I 
31 de enero de 2011 

08 de julio de 2008 

Manual del Resolución (acto de ajuste al 280-054-1405 20 de octubre de 2011 

Por la cual se establece el R I . , 
manual del buen obierno eso uClon ., . 

; . Id' 't ., 9 t I sistema de gestlon Integrado 346 4 de agosto de 2009 
i pal a a a .mlnls raClon, cen ra "SIGI" 
¡del munlCI 10 de Tulua 

Manual del buen gobierno 

~u~~ 

3~ 

, 
i. 
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.--................ -........ ············.·-··.··.·.--.... ···.·······.·····-·T···.· ............... ---. ... -... - ....................................... - ....... -... ..... _. __ . __ ._._ ... _ .......... _ .......• _-_ ... _._ .. __ ......... __ ....... __ ... _._-... _ ... 

Documento orientador para el 
sistema de gestión integrado 

Manual del buen gobierno I nivel directivo de la M-200-0l 25 de febrero de 2009 
administración muni9i2al 

"SIGI" 

1\1anual para la formulación ¡documento orientador para 
sistema de gestión integrado Ylo ajuste anual del plan de los servidores públicos del M-260-01 23 de marzo de 2009 

acción municipio de Tuluá 
"SIGI"" 

fvlanual de procedimientos del documento orientador para 
sistema de gestión integrado 

banco de programas y los servidores públicos del M-260-02 2009 
proyectos de inversión social municipio de Tuluá 

"SIGI" 

Estatuto Tributario 
Compilación de normas 

Decreto 824 Diciembrej2010 
.t¡:iQ\J.tªtjª-s .. 9~J~.I,!Qi~ipi2 .............. _ .. _._._- ............................... _ ... . ........... _ ..•...... _ .... _ ..... _ ........ __ ._ .............. __ ._---_ .. . _._._-_ ... _ ... _._._ .... _ .... _ .. -
Disposiciones en materia 
presupuestal que regulan la 

Estatuto Orgánico de programación, elaboración, 
Acuerdo - vigente 50 Diciembre 10/1996 

Presupuesto presentación, aprobación, 
I modificación y ejecución del 

····_····_···· __ · __ ·_·_··I·PI~?!:l.P~~ºM\:l.n!c:ipª1 ._._ ............. - .............................. _ .............. _ ..•...•. __ ..•. __ .. _-_.- .. -._._--
Manual de Funciones Decreto Adopción No. 0103 14 de f\1arzo de 2006 
Secretaría de Educación --_._._---_._---,-

10. CONCEPTO GENERAL: 

Concepto general gestión del funcionario que se retira, se separa del cargo o lo ratifican , en forma narrada máximo en dos hojas, sobre la situación 
administrativa y financiera cumplida durante el período comprendido entre la fecha de inicio de su gestión y la de su retiro o ratificación. 

CONCEPTO GENERAL SOBRE LA SITUACiÓN ADMiNISTRATIVA Y FINANCIERA EL MUNICIPIO TULUA 1 

Construimos un plan de desarrollo que nos permitió de manera responsable y gerencial, mejorar las condiciones de vida de nuestra 
comunidad. 

• 

• 

Los múltiples reconocimientos por parte de ministros, funcionarios del gobierno nacional y departamental, organizaciones 
internacionales, entidades públicas y privadas, medios de comunicación, organizaciones sociales y comunitarias, líderes y dirigentes 
confirman que Tuluá se posiciono en su momento de la historia reciente, gracias a la gestión realizada en coordinación con m~' 
excelente equipo de gobierno. Tuluá fue considerado el municipio con los mejores indicadores del valle del cauea, modelo de . 
desarrollo socíal sostenible y ejemplo nacional en temas como cultura, educación, deporte, transparencia y modernización con apoy 
en la tecnolog ía de la información y las comunicaciones. 1> \' 

~u,-\ 
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La Tuluá actual goza de una excelente imagen en cuanto a gestión pública , hemos recuperado el protagonismo en toda una región 
que reclamaba visión gerencial desde lo público cuyo propósito redundaba en hacer realidad la prosperidad y calidad de vida en el 
centro del valle. 

En el año 2008 obtuvimos el primer puesto a nivel nacional mejor página Web oficial "Gobierno en Línea" Planeación nacional 
califico el plan de desarrollo de Tuluá como el mejor en todo el país en su componente cultural, lo que contribuyó a su postulación 
como uno de los mejores planes de desarrollo de todo el país, resaltando así la contribución de la ciudadanía, fue ejemplo de 
gerencia moderna y responsable. 

En el año 2009 obtuvimos el primer lugar a nivel regional en Valle del Cauca y Nariño en atención del programa de adulto mayor. El 
archivo municipal fue certificado y reconocido por el archivo general de la nación como modelo a nivel nacional. 

En mi administración fui el único alcalde del país condecorado con la gran cruz orden al mérito de la comunicación social, por la 
sociedad colombiana de prensa y medios. Premio al mejoramiento en la calidad educativa de las instituciones oficiales, entregado 
por la ministra de educación. La gobernación del valle en la noche del deporte vallecaucano resalto allMDER como el mejor instituto · 
municipal del deporte. 

En el año 2010 obtuvimos el premio experiencia cultural más exitosa en Colombia premio OEI 

Tuluá fue reconocida como segunda ciudad digital de Iberoamérica, igualmente el reconocimiento nacional "Tuluá territorio digital" 
única ciudad del valle para colocar la carpa del programa "vive gobierno en línea" 

Alcalde que más apoya el deporte en el valle entre otros reconocimientos obtenidos, igualmente al emprendimiento, productividad y 
competitividad pública "gran cruz extraordinaria" otorgado por la sociedad colombiana de prensa. Certificamos en calidad tres (03) 
procesos ISO de la secretaria de educación 

En el año 2011 mi administración fue condecorada como el gobierno que más ha colaborado con la UCEVA en toda su historia. 

La federación de juntas del valle me otorgo la medalla al mérito comunal como alcalde comunal del valle, asl como la federación ;;, 
nacional de concejales la orden el edil de oro como uno de los mejores alcaldes del sur occidente colombiano. 

~v~~ 
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El municipio de Tuluá se convierte en pionero en la implementación de la norma NTC-ISO 2000 lo que garantiza que la alcaldía 
cuente con un ciclo de mejora continua en gestión de servicios y evaluada por la Contraloría Departamental en auditoría realizada 
en año 2010 dándonos un puntaje de cumplimiento de 98% 

Hoy Tuluá es modelo y ejemplo nacional de gestión pública con responsabilidad y sensibilidad social, de igual manera nos 
posicionamos como el municipio con mejores indicadores de gestión en el departamento, demostrando así que el valor de nuestras 
acciones está en el beneficio que la comunidad ha obtenido de nuestro éxito. 

En el cuatrienio 2008-2011 el municipio de Tuluá cumplió con las directrices emanadas por el ministerio de hacienda siendo este 
financieramente estable donde se cumplió con las metas de recaudo propuestas y además con las obligaciones a proveedores 
(contratistas, ordenes de servicio etc.). 

También fue relevante el cumplimiento de los Hmites de gastos de funcionamiento siendo austeros con el propósito de lograr una 
mayor inversión con recursos propios alcanzando así el segundo puesto a nivel departamental y cuarenta y uno a nivel nacional en 
desempeño fiscal. 

Los logros de este gobierno están a la vista y el futuro de Tuluá está asegurado, su senda de progreso debe seguir con U~Visión de 
gran ciudad capaz de asumir las oportunidades que le otorga un mundo globalizado y una región dinámica en los campos omercial, 
de servicios, agroindustrial y académica, realidad que fue posible con el apoyo y la confianza otorgada por mis conciuda nos, y su 
contribución a la transformación de nuestro municipio. 

11. FIRMA: 

-~ ~ 
A YDEE TRUJILLO CORRALES 

ALCALDE MUNICIPAL DE TULUÁ JEFE DE CONTROL INTERNO O DELEGADO 

VI 



ALCALOIA KVNICIPAL DE TULUA 
h;:'"~ ___ 891900272 
Generado por : ALCALDIA\ACTIVOS:sandra_castillo!ACTIVOS 

REPORTE CUENTAS PERSONAL 

Art~culo Num. Serie Descripcisn 

Divisisn : 01 04 DESPACHO DEL ALCALDE 
Personal : 10201 ALCALDE HUNICIPAL RAFAEL EDUARDO PALAU SALAlAR / .. 

20601141 00001 NEVERA EN ACERO INOXIDABLE HACEB ~ 
20701011 00015 5GCAC284776 TELEFOHO PANASONIC KX- TS 500 LXB 
20701081 00003 9JXB067880 TELEFONO INALAMBRICO PANASOH~ 
20703201 00020 908RHENOO1892 TELEVISOR PANTALLA PLANA LG . 
20704021 00005 SD255006 VIDEOBEAH HARCA PANASONy 
20806U11 00023 802KAJPOOO92 AIRE ACONDICIONADO LG 
21204201 00001 SErALAOOR LAS SER ,/ . 
21801021 00095 ESCRITORIO EN MADERA SIN GAVETAS .¡/' 
21801041 00038 ESCRITORIO CON BANDEJA PARA COMPUTAOOR'/ 
21801071 00001 MESA DE JUNTAS RECTANGULAR EN HAOERA~ 
21801121 00001 MESA DE CENTRO RECTANGULAR SIN ~10 
21801191 00001 ESCRITORIO EN MADERA 8 GAVETAS 
21803211 00001 MUEBLE BIBLIOTECA EN MADERA -VI~OE 19MM / 
11804351 00001 TAPETE ANUDADO DE: 1.50 X 2.00 
21804361 00001 

MUEBLE CENTRO DE VIDEO, EN MADERA-VIDRIO DE 19MH / 

L).804371 00001 
HUBELE TIPO BAR, EH MADERA-VIDRIO 19MM ~ 

(" 4381 00001 ALFOMBRA c/ 

21804991 00001 PERCHERO EN MADERA ~ . 
21804991 00002 LLAVE DE TULUA EN BRONCE // 
21805021 00057 SILLA ERGONOMICA CON BRAZOS 
21805031 00001 SILLA EJECUTIVA EN MADERA/'/ 
21805031 00002 SIL LA EJECUT 1 VA EN MAOERA/' 
21805031 00003 SILLA EJECUlIVA EH MAOERA/ 
21805031 00004 SILLA EJECUTIVA EN HAOERA / 
21805031 00005 SILLA EJECUTlVA EH MADER('-
21805031 00006 SILLA EJECUTIVA EN MAOER 
21805071 00001 SILLA EN MADERA C/S FORRO TELA~ 
21805071 00002 SILLA EN MADERA C/S ~RO TELA ~ 
21805131 00001 SILLAS INTERLOCUTORAS ~ 
21805131 00002 SILLAS INTERLO~RAS 
21806061 00001 JUEGO DE SALA / 
22401011 00423 3CCY1HY COMPUTADOR COMPLETO OELL OPTIPPLEX 780 

Coaponente No. Serie Cantidad 

1 MONITOR OELL 7287204HOCHL 
¡--- 4 LICENCIAS SE ENCUENTRAN EN EL DEPARTAMENTO DE S/N 

INFORMATICA 
3 MOUSE DELL 
2 TECLAOO OELL 

22401021 00021 SN 1001HWTT 
Co.ponente 

1 LICENCIA SE ENCUENTRA EN EL OPTO. DE 
INFORMATICA 

22401021 
22401201 

00064 
00002 

l1015HC2LJR 
7l6lb03C04H5 

COMPUTADOR PORTATIL ~ 
No. Serie 

P28RlJR08VCR80K6E6Ql 

Cantidad 

COMPUTADOR PORTATIL OELL LATITUOE E-5400 ~/ 
COMPUTADOR DE HANO (PALH) HP HEW !PAQ H4700 

TULUA, OIC-27-l1 04:00 PH 
Reporte: RHCP 

P~g. 001 de 002 

cto Act Base Deprecia. Saldo a Depreciar 

689,99UI 
110,000.00 
145,000.00 

2,379,300.00 
12,315,000.00 
6,500,000.00 

98,600.00 
2,340,286.07 
1,360,015.31 

652,000.00 
67,000.00 

3,214 ;58l.S5 
8,004,000.06 
1,566,000.00 

_ 2,436,000.02 

1,070,100.01 

13,783,119.86 

Valor 

350,000.00 
700,000,00 

25,000.00 
50,000.00 

140,000.00 
375,000.00 

3,055,492.19 
497,050.00 
497,050.00 
497,050.00 
497,050.00 
497,050,00 
497,050.00 
497,500,00 
497 ,500.00 
453,338.44 
453,338.44 

4,260,000.00 
4,072,648.00 

. 8,847,732,00 
Valor 

;900,000.00 

4,671,028.00 
2,750,000.00 

0.01 
0,00 
0.00 

1,962,921.50 
0.00 

5,452,777.81 
0.00 

994,621.85 
578,006.57 

0,00 
0.00 

1,366,197.13 
6,603,300.06 
1,239,750.00 
2,009,700.02 

882,832,51 

11,371, OJ3. 93 
0.00 
0,00 

1,298,584.52 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0,00 
0.00 
0,00 

3,195,000.00 
2,986,608,48 

147,462.20 

3,425,420.48 
45,833.53 

-"-"---- - - •. --.--._---------._------... ---_____ -__ ·· _ M. __ _ .. _ .. 



ALCALDIA MYNICIPAL DE lULUA 
h~ t ,. 8,91900272 
Generado por : ALCALOIA\ACTIVDS:sandra_castillo/ACTIVOS 

Art~culo Hu •. Serie 

RE SPONSAB J LI DAD 

REPORTE CUEN1AS PERSONAL 

Descripci~n 

TUlUA, 0IC-27-11 04:00 PH 
Reporte: RHCP 

P~g. 002 de 002 

Cto Act Base Deprecia. Saldo a Depreciar 

LEY 734/2002: Nuevo CSdigo Oisciplinario rnico . (Art~culo 34, Humeral 21 : Vigilar y salvaguardar los bienes y valores que le han sido enCOMendados 
y cuidar que sean utilizados debida y raCionalmente, de conforaidad con los fines a que han sido destinados. Nu~eral 22: Responder por la 
conservacisn de los ·tiles, equipos,iuebles y bienes confiados a su guarda o ad~inistracisn y rendir cuenta oportuna de su utilizacisn) . 

- "7\.,:, __________ ~~ 
Funcio ario Resp~~~~~e 

.,r---.. 

* * * FIN REPORTE i * * 



pi CALDIA HUNIClPAL DE TULUA 
N rt .- . ¡. 891900272 

Generado por : ACTIVOS 
VERIFICA TENENCIA DE ART}CULOS OE CONSUMO - CONSOLIDADO 

TULUA , 
Reporte 
P~g. 

DIC-19-11 10:32 AH 
RVTU 

1 de 

Persona Art_culo Cantidad Valor 
--------------- --------- --------- -- ----------- --- -------- -- --------- --- ---- ---- -- ---- -/~ --- -- ---- ------- ------ ---- - --- ------ ----- --- ---- ------
10201 ALCALDE MUNiCIPAL RAFAEL EDUARDO 110050110001 PERFORADORA PEQUErA 1 4,100.00 

PALAU SALAlAR / 
10201 ALCALOE MUNICIPAL RAFAEL EDUARDO 110050210002 COSEDORA ALICATE/Y! / . 1 52,754.00 

PALAU SAlAlAR 
10201 ALCALDE MUNICIPAL RAFAEL EDUARDO 110050310001 SACAGANCHOS 1,000.00 

PAlAU SAlAlAR / 
10201 

10201 

10201 

10201 

10201 

10201 

11 

10201 

10201 

10201 

10201 

10201 

ALCALOE MUNICIPAL RAFAEL EOUARDO 110059910020 VIDRIO BRONCE 4HH DE 2.01*11.5 
PALAU SALAlAR 
ALCALOE MUNICIPAL RAFAEL EDUARDO 110053610002 
PALAU SALAlAR 
ALCALDE MUNICIPAL RAFAEL EDUARDO 115050110001 
PALAU SALAlAR 
ALCALDE MUNICIPAL RAFAEL EDUARDO 110050210001 
PALAU SALAlAR 
ALCALDE MUNICIPAL RAFAEL EDUARDO 110052010004 
PAlAU SALA lAR 
ALCALDE MUNICIPAL RAFAEL EDUARDO 110050410001 
PALAU SAlAlAR 
ALCALDE MUNICIPAL RAFAEL EDUARDO 119010110032 
PALAU SALMAR 
ALCALDE MUNICIPAL RAFAEL EDUARDO 110051710001 
PALAU SAlAlAR 
ALCALDE MUNICIPAL RAFAEL EDUARDO 104070410001 
PALAU SALAlAR 
ALCALDE MUNICIPAL RAFAEL EDUARDO 110040110541 
PALAU SAlAlAR 
ALCALDE MUNICIPAL RAFAEL EDUARDO 110052010005 

COHPLEMENTO SUPERIOR BIBLIOTECA • 

BANDERA INSTITUCIONAL~ 

COSEDORA ES) ANDAR ./ 

CORTINAS PANEL JAPONES 2.40 X 3.56 /' 
PAPELERA DE ESCRITORIO EN MADERA ~ 
TELEFONO CELULAR NOKIA H73 ,./ 

CALCULADORA 12 OlmOS /' 

/ MULT I TOMA 

CUADRO MAPA DE COLOMBIA / 

/ CORTINAS PANEL JAPONES 5.98 X 3.56 
PALAU SALAlAR 
ALCALDE MUNICIPAL RAFAEL EDUARDO 110051110004 DESCANSAPIES ¡I 
PALAU SALAlAR 

60,000.00 

57) ,680.01 

489,999.66 

¡,900.00 

2,938,794.00 

96,000.00 

50,800.00 

27,348.75 

97,500.00 

5,000.00 

1,830,624.00 

b8, 999.11 

----------------------------------------------_.------ -----------------------------------------------------~---------------------------------.------

Ho. Registros: 15 23 6,308,499.53 



Ai CALDIA ~H!tlPAl:- I)E TULUA TULUA , 
Nit 891900272 
Generado por : ACTIVOS 

VERIFICA TENENCIA DE ARTICULOS DE COHSUHO - CONSOLIDADO 

Reporte 
P~g. 

DlC-19-11 10:32 AH 
RVTU 

2 de 

---.---------- --------------------------------------------------------------------------------------------1-----------------------------------------
i 

Persona Art~culo I Cantidad Valor 
I -------------------- -- --- --------- ------------ --- ---- ----------- -- -------------------- ------ ----- -- ---- --r ----------- --------- ----- --- ----- -----

RESPOHSA61 LI DAD 
LEY 734/2002: Huevo Codigo Disciplinario Unico. (Articulo 34, HUleral 21: Vigilar y salvaguardar los bienes y valores que le han sido encoiendados y 
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Tuluá, enero 17 de 2012 

Doctor 
JAIME ALBERTO OCHOA CARDONA 
Procurador Províncíal 
Procuraduría Provincial de Buga 
Guadalajara de Buga 
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Asunto: Entrega Acta Informe de Gestión 2008-201 1 

Cordial Saludo, 

En cumplimiento de la ley 951 de 2005 y los artículos 30 y 53 de la resolución 
reglamentaria 006 de ju lio 12 de 2011, realizo la entrega en forma física y 
magnética el acta de informe de gestión del periodo de gobierno 2008-2011 con 
los 10 numerales exigidos y en forma física los inventarios a mi cargo, igualmente 
se anexan en forma magnética documentos que forman parte de los numerales 4. 
Persona! de Planta, 5. Programas, Estudios y Proyectos, 6. Obra Pública y el 8. 
Contratacíón. 

Es de anotar que de acuerdo a la circular 035 del 11 de noviembre de 2011 
proferida por el Doctor Alejandro Ordoñez Maldonado Procurador General de la 
Nación y el oficío 3852 emitido por la Procuraduría províncíal de Buga se dio 
cumplimiento a la respectiva entrega de los documentos que soportan la 
trazabilidad del proceso de empalme que se llevó a cabo durante el mes de 
noviembre de 2011. 

Lo anterior para los fines pertinentes. 

Atentamente, 

~u _~~ 
RAFAEL E UARDO P LAU 
Mandatario aliente 2 08-2011 

Idía de uluá 
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Tuluá, enero 17 de 2012 

Doctor 
HERIBERTO LOZANO 
CERCOFIS Tuluá 
Municipio de Tuluá 
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ASlUlto: INFORME DE GESTION 2011 001 - 32 - 20120120 

Destino : HERlBERTO LOZANO SAAVEDRA 

Dependencia CONTRALORlA AUXILIAR CERCOFlS TULUÁ 

FoUos: 45 Cite este nWllero de respuesta 32 

Asunto: Entrega Acta Informe de Gestión 2008-2011 

Cordial Saludo, 

En cumplimiento de la ley 951 de 2005 y los artículos 30 y 53 de la resolución 
reglamentaria 006 de julio 12 de 2011, realizo la entrega en forma física y 
magnética el acta de informe de gestión de! periodo de gobierno 2008-2011 con 
los 10 numerales exigidos y en forma física los inventarios a mi cargo, igualmente 
se anexan en forma magnética documentos que forman parte de los numerales 4. 
Personal de Planta, 5. Programas, Estudios y Proyectos, 6. Obra Pública y el 8. 
Contratación. 

Es de anotar que de acuerdo a la circular 035 del 11 de noviembre de 2011 
proferida por el Doctor Alejandro Ordoñez Maldonado Procurador General de la 
Nación y el oficio 3852 emitido por la Procuraduría provincial de Buga se dio 
cumplimiento a la respectiva entrega de los documentos que soportan la 
trazabilidad del proceso de empalme que se llevó a cabo durante el mes de 
noviembre de 2011. 

Lo anterior para los fines pertinentes. 

Atentamente, 

'--::--> ('\ 

- '\ \J~-=---:?~~ RAFAEL E ARDO LAU SALAZAR 
Mandatario aliente 2 08-2011 
Alcaldía de Tuluá 



Tuluá, enero 17 de 2012 

Doctora 
CONSUELO CIFUENTES 
Presidenta Concejo 
Concejo Municipio de Tuluá 

Asunto: Entrega Acta Informe de Gestión 2008-2011 

Cordial Saludo, 

En cumplimiento de la ley 951 de 2005 y los artículos 30 y 53 de la resolución 
reglamentaria 006 de ju lio 12 de 2011, realizo la entrega en forma física y 
magnética el acta de informe de gestión del periodo de gobierno 2008-2011 con 
los 10 numerales exigidos y en forma física los inventarios a mi cargo, igualmente 
se anexan en forma magnética documentos que forman parte de los numerales 4. 
Personal de Planta, 5. Programas, Estudios y Proyectos, 6. Obra Pública y el 8. 
Contratación. 

Es de anotar que de acuerdo a la circular 035 del 11 de noviembre de 2011 
proferida por el Doctor Alejandro Ordoñez Maldonado Procurador General de la 
Nación y el oficio 3852 emitido por la Procuraduría provincial de Buga se dío 
cumplimiento a la respectiva entrega de los documentos que soportan la 
trazabilidad del proceso de empalme que se llevó a cabo durante el mes de 
noviembre de 2011 . 

Lo anterior para los fines pertinentes. 

Atentamente, 

F~~_*uL 
RAFAEL ED ARDO P LAU SALAZAR 
Mandatario aliente 2 8-2011 
Alcaldía de Tuluá 



Tuluá, enero 17 de 2012 

Doctor 
HENRY OSaRIO CARDENAS 
Personero Municipal 
Municipio de Tuluá 
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Secretaria Personerla 

Asunto: Entrega Acta Informe de Gestión 2008-2011 

Cordial Saludo, 
En cumplimiento de la ley 951 de 2005 y los artículos 30 y 53 de la resolución 
reglamentaria 006 de julio 12 de 2011, realizo la entrega en forma física y 
magnética el acta de informe de gestión del periodo de gobierno 2008-2011 con 
los 10 numerales exigidos y en forma física los inventarios a mi cargo, igualmente 
se anexan en forma magnética documentos que forman parte de los numerales 4. 
Personal de Planta, 5. Programas, Estudios y Proyectos, 6. Obra Pública y el 8. 
Contrata ció n. 

Es de anotar que de acuerdo a la circular 035 del 11 de noviembre de 2011 
proferida por el Doctor Alejandro Ordoñez Maldonado Procurador General de la 
Nación y el oficio 3852 emitido por la Procuraduría provincial de Buga se dio 
cumplimiento a la respectiva entrega de los documentos que soportan la 
trazabilidad del proceso de empalme que se llevó a cabo durante el mes de 
noviembre de 2011 . 

Lo anterior para los fines pertinentes. 

Atentamente, 

'~\ \J~ ----" ~ ~ 
RAFAEL E UARDO ALAU SALAZAR 
Mandatario Saliente 08-2011 
Alcaldía de Tuluá 



Tuluá, enero 17 de 2012 

Ingeniero 
JOSÉ GERMAN GÓMEZ GARCíA 
Alcalde Municipal 
Municipio de Tuluá 

ALCALDIA DE TULUA 

RECIBIDO 10035710 del 20/01/2012082711 a.m. 

Origen RAFAEL EDUARDO PALAU 
Destino: Despacho Alcalde . . _ _ -d 
Asunto: Entrega Acta Informe Gestlon 2008-2011 1 C 

Folios O Anexos: O 

Asunto: Entrega Acta Informe de Gestión 2008-201 1 

Cordial Saludo, 

En cumplimiento de la ley 951 de 2005 y los artículos 30 y 53 de la resolución 
reglamentaria 006 de julio 12 de 2011, realizo la entrega en forma física y 
magnética el acta de informe de gestión del periodo de gobierno 2008-2011 con 
los 10 numerales exigidos y en forma física los inventarios a mi cargo, igualmente 
se anexan en forma magnética documentos que forman parte de los numerales 4. 
Personal de Planta, 5. Programas, Estudios y Proyectos, 6. Obra Pública y el 8. 
Contratación. 

Es de anotar que de acuerdo a la circu lar 035 del 11 de noviembre de 2011 
proferida por el Doctor Alejandro Ordoñez Maldonado Procurador General de la 
Nación y el oficio 3852 emitido por la Procuraduría provincial de Buga se dio 
cumplimiento a la respectiva entrega de los documentos que soportan la 
trazabilidad del proceso de empalme que se llevó a cabo durante el mes de 
noviembre de 2011. 

Lo anterior para los fines pertinentes. 

Atentamente, 

c:> (\ 

\\.J~-~~ RAFAEL E UARDO ALAU SALAZAR 
Mandatario aliente 2 08-2011 
Alcaldía de Tuluá 

Copia: Dra. Aydee Trujillo Corrales - Asesora de Control Interno Municipio de Tuluá 


