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ACTA DE INFORME DE GESTION
(Ley 951 de marzo 31 de 2005)
1. DATOS GENERALES:

A DATOS DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE QUE  RAFAEL EDUARDO PALAU SALAZAR
ENTREGA

B. CARGO ALCALDE MUNICIPAL

C. ENTIDAD (RAZON SOCIAL) ALCALDIA MUNICIPAL DE TULUA

D. CIUDAD Y FECHA _ 31 DE DICIEMBRE DE 2011

E. FECHA DE INICIO DE LA 01 DE ENERO DE 2008
GESTION

F. CONDICION DE LA CULMINACION DEL PERIODO DE GOBIERNO 2008-2011
PRESENTACION

G. FECHA DE RETIRQ, SEPARACION 31 DE DICIEMBRE DE 2011

DEL CARGO O RATIFICACION

2. INFORME RESUMIDO O EJECUTIVO DE LA GESTION:

b Municipio de Tulua logra tener grandes reconocimientos por Planeacion Nacional ubicandolo en el TERCER GOBIERNO MEJOR DE
COLOMBIA y el PRIMERO DEL VALLE DEL CAUCA.

Entre 1.100 municipio de Colombia Tulua obtuvo en el mes de octubre de 2011 calificacidn sobresaliente en desempefio integral por Planeacion
Nacional v en el Valle dei Cauca ocupamoes el primer puesto entre 42 Municipios. La eficacia en el cumplimiento de metas del Plan de Desarrolio,
eficacia en la optimizacion del Recurso pablico, gestion, capacidad administrativa desempeno fiscal y cumplimiento legal, Tulua es solo superada
por Medellin v Chia (Cundinamarca).

En EDUCACION logramos que mas 22.000 nifias y nifos pobres y vulnerables de la zona rural y urbana del municipio pudieran asistir a clases
totalmente gratis, también se hizo enlrega de 40 mil kits escolares, v 3.696.948 desayunocs escolares, cubrimiento al 100% en internet y
computadores de Ultima tecnologia en ias instituciones educativas, en la zona rural se garantizéd el transporte escolar de 500 estudiantes

promedic por afio e intervenidas en reparaciones locativas un 95% de las instituciones. Se logrd apoyar con recursos propios y a traves dg/
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convenios varias universidades con sedes en nuestro municipio. el programa de educacién sabatina para jovenes y adultos complementa la
educacion, actualmente hay 2.453 perscnas |, 1.300 en 13 sedes e .* cativas en la zona urbana vy rural haciendolos apfes para trabajar. En
PROTECCION PARA LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA se logré construir uno de los 20 jardines sociales més modernos y mejor dotados

del pais, brindando atencion integral y de calidad a 310 nifios y nifias de seciores vulnerables dando cumplimiento a la Ley 1098 se realizaron

convenios con el [CBF, En CULTURA se logrd el avance de descentralizar de un centro cultural @ 10 casas de cultura distribuidas en los
diferentes sectores vulnerables y aumentar de 300 nifios, nifias y jovenes en participacion de act'vidac es culturales a 3.500 logrando aprovechar

el tiempo libre siendo una eslrategia de minimizacion de riesgos de drogadicecidn y composicién de bandas al margen de la ley, fuimos
certificados por el Ministerio de Cultura como el mejor plan de desarrolla del pals en su componente cultural, en DEPORTES se logré recuperar
la denominada “villa olimpica” donde se ubican las piscinas olimpicas, el coliseo benicio Echeverry vy la pista de patinaje; igualmente se gestiond
y se invirtio en el estadio 12 de octubre en reparacién de la cubierta, se acondiciono la pista atlética las malias de segquridad y la adecuacion de
los camerinos se masifica el deporte se realizan los juegos intercolegiados y los juegos Departamentales |, se hacen entrega de incentivos a los
deportistas destacados para mejorar la calidad de vida, fueron intervenidas las canchas de futbol del palmar se construyé la cancha de agua
clara, se construyé el polideportivo de Barragan vy la Marina con el apoyo del sector privado, se entregd dotacion a deportlistas v dotacion a los
escenarios deportivos. Se planed y ejecutd la concha aclstica de espectaculos ubicada en expo ferias dandele asi al municipio de Tulua un sitio
de convocatoria de evenios masivos de gran importancia. En el tema de DISCAPACIDAD de 6931 personas caraclerizadas por nuestro gobiermo
3.807 recibleron atencian personalizada en jornadas especiales  de capacitacidon, recreacian, lidica al igual que se hace entrega de sillas,
bastones, caminadores |, audifonos y elementos ortopédicos para la poblacion discapacitada, se atendieron aproximadamente 2.500 adultos
mayores en deportes recreacion, capacitacion, en artes y oficios se entregaron 1700 sudaderas a adultos mayores se beneficiaron 625 adultos
mayores diario con almuerzos calientes en 5 restaurantes cumpliendo al 100% la meta propuesta, tambien se realizd mejoramiento a la
infraestructura de los comedores y se proyectd la construccion de uno nuevo para ampliar cobertura, se garantizé la entrega de los subsidios al
aduito mayor, igualmente la poblacion afrodecendiente fue beneficiada a través de capacitaciones y apoyo a procesos gremiales educativos y
temas de politica piblica.

En el tema de EMPLEO mas de 6000 empleos se generaron en Tulua gracias a los 6018 microcréditos otorgados por la alcaldia e Infitulua para
proyectos productives. 6252 Millones fortalecieron la economia de nuestro municipio gracias al esquema de microcreditos, con la creacion de fa
oficina de la mujer se consolidaron hechos concretos hacia una verdadera equidad de género donde se capacitaron en distintas técnicas como
manicure, pedicure, marroguineria, alta cocina . bolsos en mque producto«% de aseo, sandalias, bisuteria, floristeria, tejido con bolsas plasticas
para fortalecer este aprendizaje se les dio capacitaciones en: administracion basica de negocios, con a‘v lad basica, mercadeo y ventas, fueron
empleados mas del 80% del personal regueridos en las obras DJLilt"ab del municipio,. En alianza Alca;ma Infituiua, Cémara de Comercio
comfandi v centro Regional de la Productividad s pacitaron 120 empresarios Tuluefios del Sector turistico, se capacitaron 50 mujeres
Tuluenias y estas se encargaron de la elaboracién y restauracion d(—: las figuras decorativas del alumbrado navidefio.

das las cuales cuentan con la infraestructura de servicios publicos domiciliarios y vias de ¢ \
zcion Villa del lage con 263 viviendas en construccio ¥

En VIVIENDA se logrd la construccion de 602 vivie
acceso de gran calidad, y se deja iniciada la urba

ny dos nuevos proyectos de vivienda /./
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Guayacanes y Villa Liliana con 492 viviendas vy 1357 viviendas se han impulsado por esfuerzo municipal en la zona rural de santa lucia |, la
Marina, agua clara Narifo, Tres Esquinas y Moralia y la comunidad Indigena Embera Chami para mejoramienio de vivienda todo esto con una
inversion de mas de $21.000 millones, se deja la proyeccidn de un macro proyecto de vivienda de interés e.-z:u:sa( de 1500 unidades en el Plan
Parcial 5

b of

El Municipio de Tulua fue modelo a nivel Departamental ocupando el segundo lugar en la base de datos del SISBEN, igualmente en cuanto a la
base de datos del adulto mayor ocupo el primer puesio a nivel regional, por otro lado se logrd convertir los subsidios parciales de SALUD en
subsidios plenos con un total de 117.914 y con cobertura del 100% al régimen Subsidiado, logramos certificar el area de Urgencias del Hospital
Rubén cruz Velez y en la actualidad esta en procesc de cerfificacion hospitalizacion y partos, es asi como se deja un hospital con unos
excedentes financieros y los disefios listos para la ampliacion de las instalaciones, igualmente se intervinieron la totalidad de los puestos de salud,
se obtuvieron dos ambulancias mas para un total de 4 una para el corregimiento de la Marina y ofra para el corregimiento de Barragan, zona rural
de nuestro municipio.

e dio inicio a la Construccidn de una morgue regional con una inversion superior a los $800 miliones y la construccién de la segunda CAVA del
Depanamemo Centro de Acopio de Vacunas para atender toda la region.

En el tema del RECURSO HIDRICO vy las aguas servidas en el sector rural con el programa denominado “plan aguas” mediante e! cual los
habitantes de la zcna rural fueron beneficiarios de la consiruccion de pozos sépticos, plantas de tratamiento de aguas residuales y acueducios
rurales. En el campo se propendid por la compra de predios en la zona rural destinados a la proteccion del recurso hidrico, se dio cumplimiento a
la Ley 142 de 1994 se entregaran los subsidios para servicios domiciliarics de agua potable, alcantarillado y aseo para los estrato 1, Il y lil se
capacitaron usuarios, se conforrmaron cormites de control :,ob‘al se fortalecieren las juntas administradoras de la zona rural y corregimientos,

En SEGURIDAD Y MOVILIDAD se realizé la semaforizacion de tltima tecnologia en la carrera 40 frente a la clinica Maria Angel, frente a la 14,
en el cruce del Oasis, frente a la clinica San Francisco, se realizd la instalacion de dispositivos sonoros permitiendo la seguridad de los invidentes,

fa instalacion de reductores de velocidad, se realizo la actualizacién del plan maestro de Movilidad enfocado al disefic de una estrategia de
transporte colectiv

En OBRA PUBLICA se realiza fa recuperacién de fodos los puentes sobre el rio Tulua, se recuperan los parques, los separadores viales, zonas
verdes que hacen parte del ornato publico, se instalan y se recuperan juegos infantiles de la zona rural y urbana del municipio permitiendo el
disfrute de la poblacion infantil, se realiza la mas alta inversién para controlar el cauce de nuestros rios, la construccion de Muros de contencion y
jarillones  con el fin de mitigar la ola invernal gue azoto a nuestro territorio, se realizd la adguisicion fic maquinaria , suministro , combustible, se
contratos operarios, se intervinieron los sitios criticos de la zona rural y urbana de Tulud, la pavimentacion de nuevas vias vy la recuperacion,

mantenimiento y reparcheo de las existentes, se construyd el corredor lineal entre las calle 26 y 27 con carrera 28, se entregaron las casetag /

equipadas de los vendedores de juegos del carredor lineal. -
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En SEGURIDAD PARA LA DEFENSA DE LA CIUDADANIA se apoy¢ y se friplico el presupuesto en compra de motocicletas consiruccion de
f“A[ {Comando de Atencion Inmediata), suministro permanente de cornbustible, un vehiculo para &l —:5’ rcito mobiliario, computadoeres, eguipos de
oficina y equipos de comunicacién. En PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES se realizd dotacion a los organismos de socorre y se
antizé la respuesta oporiuna para emergencias presentadas en la presente ola invernal garantizando !a ayuda humanitaria.

cD

Uno de los principales logros en el drea financiera fue el cumplimiento de gastos de funcionamiento siendo austeros con el proposito de lograr
una mayor inversion con recursos propios alcanzando asi el segundo puesto a nivel departamental v cuarenta y uno a nivel nacional en
desempefio fiscal. El recaudo por recuperacion de cartera de impuesto predial e industria y comercio se llevs a cabo mediante procesos de coro
persuasivo y coactivo se realizo actividades de cobro, fiscalizacion, envio de facturas de pfedial a los contribuyentes, invitaciones para el pago
de impuestos, apertura de expeadientes, oficios para el cobro de persuasivo y fiscalizacidon de los impuestos municipales.es de resaltar que esta
administracion es la que mas avanzo en la ejecucion del Plan de Ordenamiente Territorial. De igual forma se logro la recuperacian de recursos
que estaban invertidos en la terminal de fransporte de Popayan,

En el cuatrienio 2008-2010 se establecieron 5 metas del Subprograma Fortalecimiento Econémice Integral, desarrollados en los proyectos:
Actuslizacion Catastral | Forlalecimiento a la Gestidn de Cobro, desarrollo a la Investigacion y Fiscalizacion Tributaria y Fortalecimiente dej
Proyecto de Cultura Tributaria, con el fin de dar cumplimiento & las metas financieras en cuanto a ingresos Corrientes de Libre Destinacion se

refiere. Con los logros obtenidos en los recaudos de los ICLD, se pudo clasificar al Municipio en una segunda categoria, ascender en las -
calificaciones que realiza Planeacién Nacional a través de la evaluacion del RANKING de la gestion fiscal, que aungue falta por hacer mucho eﬁ 7

el tema de recaudo de cartera, es modelo para otros Municipios.

Provectos gue deben continuar

Ejecucion plan parcial cinco

parcial centro,

Implementacién de la segunda curaduria,
Ejecutar el Plan Maestro de Movilidad
Traslado de la terminal de transporte

Culminar los 3 planes de vivienda

&
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Compra de predios de la poblacion en alto riesgo de la zona riverefias a [os rios del municipio.

Culminacion tramo transversal 12
Apertura de la carrera 18 frente a Conchecol

Ampliacién del Hospital Rubén Cruz Vélez

intervenir y/o remodelar el Pabellon de carnes y la Galeria, con el fin de trasladar o reubicar a los vendedores informales de perecederos y no

perecederos, v asi rescatar el espacio publico para los cludadanos

Trasladar y compra de predio dei cementerio central, con el fin de construir un parque para el disfrute ambiental y armonico de los ciudadanos.

SITUACION DE LOS RECURSOS:

2%
o

Detalte pormenorizado sobre la situacidn de los recursoes, por cada una de las vigencias fiscales cubiertas por el periodo ente la fecha de inicic de la

gestion y la fecha de retiro, separacidn del cargo o ratificacion, ash:

A. Recursos Financieros:

CONCEPTO

VALOR
(Millones de Pesos)

Vigencia Fiscal Afio 2008 Comprendida entre el

dia 01 del mes enero y el dia 31 del mes diciembre

|Activo Total _ 458.376
e Corriente ) - _ 149.421

» No Corriente o o 308.955 |
Pasivo Total ) S - - 19.710 |
s Corriente - B 10.934

« No Corriente I ) 8.776 |
Patrimonio - B B 438.666 |
Ingresos Operacionales B ) 88.540 |
 Gastos Operacionales B _ - 83.560 |
 Costo de Venta y Operacion - - 0]
| Resultado Operacional 4.980,



| Ingresos Extraordinarios S | B N 14.554
' Gastos Extraordinarios | - - 938
| Resultado No Operacional B B 13.616
| Resultado Neto - |
CONCEPTO VALOR
- (Millones de Pesos) B
Vigencia Fiscal Ario 2009 Comprendida entre el dia 01 del mes enero y el dia 31 del mes diciembre |
Activo Total 388.675 |
s Corriente I - S 273.508 |
¢ No Corriente 115.167 |
Pasivo Total ) 33.197 |
e Corriente e - 7430
s No Corriente 25767 |
Patrimonio 355.478
Ingresos Operacionales 109.265 |
Gastos Operaciconales 98491 |
Costo de Venta y Operacion ) 0]
Resultado Operacional 10.774 |
_Ingresos Extraordinarios - ) - _ B ) 16.184 | |,
Gastos Extraordinarios 16.145 | .\,

'Resultado No Operacioﬁal

Resultado Neto
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CONCEPTO

Vigencia Fiscal Afio 2010 Comprendida entre el

VALOR
~_ (Millones de Pesos)

dfa 01 del mes enero y el dia 31 del mes diciembre

.................... —
|
|
|
1

Activo Total - 412.573
o Corriente B S 86.955
¢ No Corriente 325.618
Pasivo Total - ) o 46.931
« Corriente B i 12.572
» No Corriente 34.359
Patrimonio o - 365.642
Ingresos Operacionales o - B 125.159
Gastos Operacionaies 120.582
Costo de Venta y Operacion 0
Resultado Operacional - 4577
Ingresos Extraordinarios 7.613
Gastos Extraordinarios 532
Resultado No Operacional . 7.081
Resultado Neto |
CONCEPTO VALOR
B {Millones de Pesos)
Vigencia Fiscal Afio 2011 Comprendida entre el dia 01 del mes enero y el dia 31 del mes diciembre i
Activo Total 429,535 |
» Corriente - 108.248 |
e NoCorriente S o 321.287
Pasivo Total 3 - 58.258 |
o Corriente o ] | o 2,465
e No Corriente - I - 55.793 |
| Patrimonio 371.277 .




Ingresos Operacionales

122.601

“\_\t_ ’/ (1

Gastos Operacionales 125.812
Costo de Venta y Operaciéon 0

Resultado Operacional N B -3.211

Ingresos Extraordinarios - 20.669

Gastos Extraordinarios o 512

Resultado No Operacional 20.157

Resultado Neto

B. Bienes Muebles e Inmuebles:
CONCEPTO VALOR
. (Millones de Pesos)
Vigencia Fiscal Afio 2008 Comprendida entre el dia 01 del mes enero y el dia 31 del mes diciembre

Terrenos S 43.589
i Edificaciones 64.056
. Construcciones en Curso o 1.633
' Maquinaria y Equipo 1.113
| Equipo de Transporte, Traccion y Elevacion 2112
' Equipos de Comunicacién y Computacién 3.625

Muebles, Enseres y Equipo de Oficina B 543
‘Bienes Muebles en Bodega B 340

Redes, Lineas y Cables 8.642

Plantas, Ductos y Tuneles 667

Otros Conceptos 0

Nota: Adjunte relacion de inventarios y responsables

R




CONCEPTO

“VALOR
(Millones de Pesos)

Vigencia Fiscal Ao 2009 Comprendida entre el

dia 01 del mes enero y el dia 31 del mes diciembre

Terrenos 44.523
| Edificaciones e o B B - 65.630 |
Construcciones en Curso S B - - 1749
Maquinaria y Equipo 1.235
Equipo de Transporte, Traccion y Elevacion 4.256
Equipos de Comunicacion y Computacion 3.909
Muebles, Enseres y Equipo de Oficina 1.081
Bienes Muebles en Bodega 44
Redes, Lineas y Cables 8.642
Plantas, Ductos y Tuneles - 867
Otros Conceptos 0
CONCEPTO VALOR
(Millones de Pesos)
B _ Vigencia lﬂs@no 2010 Comprendida entre el dla 01 del mes enero y el dia 31 del mes diciembre
Terrenos 45.643
Edificaciones - 66.259
Construcciones en Curso S S 1.749
Maquinaria y Equipc - - - 1.306
Equipo de Transporte, Traccion v Elevacion B 4.270 |
Equipos de Comunicacion y Computacién ) 4 371
| Muebles, Enseres y Equipo de Oficina B - B 1.136
Bienes Muebles en Bodega e 488
| Redes, Lineas y Cables ) 8642
| Plantas, Ductos y Tlneles - -
[Otros Conceptos R ~ o /s
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CONCEPTO VALOR
(Millones de Pesos)
Vigencia Fiscal Afio 2011 Comprendida entre el dia 01 del mes enero y el dia 31 del mes diciembre

Terrenos 46.625
. Edificaciones 66.711
' Construcciones en Curso 1.220
 Maquinaria y Equipo 1.364
| Equipo de Transporte, Traccion y Elevacion 4.380
| Equipos de Comunicacion y Computacion 4.735
' Muebles, Enseres y Equipo de Oficina 1,229
| Bienes Muebles en Bodega 129
| Redes, Lineas y Cables 8.642

Plantas, Ductos y Tuneles 667
. Otros Conceptos |

4. PLANTA DE PERSONAL:

Detalle de la planta de personal de la Entidad.

CONCEPTO TOTAL NUMERO NUMERO DE CARGOS NUMERO DE CARGOS VACANTES
DE CARGOS DE LA PROVISTOS
| PLANTA

Cargos de libre nombramiento y remocion:

A la fecha de inicio 20 20 0

de la gestion - -

A la fecha de retiro, : 20 20 1

separacion del cargo

o ratificacion - o
- Variacion Porcentual 0% 0% 1% .
P
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| Cargos de Carrera Administrativa:

A la fecha de inicio 143 143 0
| de la gestién |
' A la fecha de retiro, 183 | 153 0

separacion del cargo

o ratificacion

Variacion Porcentual 6% 6% _ 0%
Ver anexo (planta de cargos municipio de Tulua y némina de docentes)

5. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS:

Relacione por cada una de las vigencias fiscales cubiertas por el periodo entre la fecha de inicio de la gestion y la fecha de retfirc ¢ ratificacion, todos y
cada uno de los programas, estudios y proyectos que se hayan formulado para el cumplimiento misional de ia entidad.

ESTADO VALOR ASIGNADO
EJECUTADO EN PROCESO (Millones de Pesos)
 DENOMINACION DESCRIPCION (Marque “x”) (Marque “x”)

Vigencia Fiscal Afio 2008 Comprendida entre el dia 01 del mes enero y el dia 31 del mes diciembre

“Eje No. 1 Social “Desarrollo

Humano” 16 subprogramas y un
Sector SALUD total de 21 proyectos 14 $ 21437,25
Programa 1.TULUA para el cuatrienio

| SALUDABLE Y SOCIAL

Eje No. 1 Social "Desarrollo

Humano” 11 subprogramas y un
Sector EDUCACION total de 37 proyectos i8 _ $ 36615,7

Programa 2. EN TULUA para el cuatrienio
| TODOS CON EDUCACION -

Eje No. 1 Social "Desarrollo
Humano”

3 subprogramas y un -
Sector AGUA POTABLE Y : 5 \
SANEAMIENTO BASICO D ot [ Y egme : $3999,63 | 7\
Programa 3. AGUA Y P @
SANEAMIENTO PARA TODOS :‘ 7/



Eje No. 1 Social “Desarrolio

Humano”

Sector RECREACION Y

DEPORTE )

Programa 4. TULUA
_DEPORTIVA Y RECREATIVA

4 subprogramas y un
total de 21 proyectos
para el cuatrienio

15

$1116,52

Eje No. 1 Social "Desarrollo
Humano”

Sector ARTE Y CULTURA
Programa 5. TULUA

4 subprogramas y un
total de 16 proyectos
para el cuatrienio

13

$ 672,92

Eje No. 1 Social "Desarrollo
Humano”

Sector VIVIENDA
Programa 6. TULUA CON
VIVIENDA DIGNA

1 subprograma y un
total de 7 proyectos
para el cuatrienio

$ 315,8

Eje No. 1 Social “"Desarrolio
Humano”
Sector OTROS SERVICIOS
PUBLICOS )
Prearama 7. TULUA
EFICIENTE CON SUS

SERVICIOS PUBLICOS

1 subprograma y un
total de 3 proyectos
para el cuatrienio

Eje No. 1 Social "Desarrolio

Humano”

Sector GRUPOS

VULNERABLES

Programa 8. DE LA MANO

CON LA POBLACION
VULNERABLE

7 subprogramas y un
total de 32 proyectos
para el cuatrienio

~ad

$ 255,45

Eje No. 1 Social "Desarrollo
Humano”

| Sector GRUPOS
VULNERABLES

Programa 9. PROTECCION
TOTAL PARA LA INFANCIA Y
LA ADOLESCENCIA

8 subprogramas y un

. total de 36 proyectos
- para el cuatrienio

SE EJECUTAN
TRANSVERSALMENTE
CON LOS
PROGRAMAS 1, 2, 3,
4,5,8

—
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Eje No. 2 Econémico $37,08
“Estimulo y Crecimiento
Econémico” 1 subprogramas y un
Sector TRABAJO ¥ total de 3 proyectos Z
SEGURIDAD SOCIAL para el cuatrienio
Programa 16. TODOS EN PRO
DEL EMPLEO
Eje No. 3 Ambiental “Armeonia
con el Medio Ambiente”
4 subprogramas y un
Is,:oc::: :§?§0$$i§ AL total de 34 proyectos 16 $2189,5¢
ARMONIZADA CON EL MEDIQ | P3ra el cuatrienio
AMBIENTE
Eje No. 3 Ambiental “Armonia
con el Medio Ambiente”
Sector INTEGRACION dSttwbgrarma y gn .
REGIONAL total dle 2 proyectos 0 $
Programa 18. JALONANDO LA | Para el cuatrienio
REGION
Eje No. 3 Ambiental “Armonia
con el Medio Ambiente” 4 subprogramas y un
P E Y R

ﬁgﬁélgj \:)ENI;:I;E{;TSTRES total de 10 proyectos 6 $1642,02
Programa 19.TULUA ACTIVA | P2r@ el cuatrienio
EN LA GESTION DEL RIESGO
Eje No. 4 "Seguridad
Ciudadana y Justicia” 7 subprogramas y un
ggztgafg:SNSA ¥ total de 43 proyectos 33 $1624,19

roarama | para el cuatrienio ’
20.REIVINDICANDO VIDA :
Eje No. 4 “Seguridad
Ciudadana y Justicia” £ Subprograma y-un
SEGS:{IDDE :SNSA ¥ total de 8 proyectos G $ |
Proarama 21.UNA LUZ DE para el cuatrienio L\
ESPERANZA é




Ciudadana y Justicia”
Sector DEFENSA Y
SEGURIDAD
Programa 22.CUENTA
CONMIGO

“Eje No. 4 "Seguridad |

2 subprogramas y un
total de 4 proyectos
para el cuatrienio

2y

$68

Eje No. 5 "Modernizacién
Institucional y Gerencia
Pablica”

Sector GOBIERNO
Programa 23.FINANZAS

UN MUNICIPIO VIABLE

PUBLICAS SOSTENIBLE PARA

1 subprograma y un
total de 5 proyectos
para el cuatrienio

$5492,95

Eje No. 5 "Modernizacion
Institucional y Gerencia
PGblica”

Sector GOBIERNO
Programa 24.TECNOLOGIAS
SIGNIFICATIVAS

1 subprograma y un
total de 3 proyectos
para el cuatrienio

$87,26

Eje No. 5 “Modernizacién
Institucional y Gerencia
Pablica”

Sector GOBIERNO

Programa 25.CULTURA DE LA
PLANEACION Y DEL
DESARROLLO
ORGANIZACIONAL

2 subprogramas y un
total de 17 proyectos
para el cuatrienio

$342,12

Eje No. 5 “Modernizacién
Institucional y Gerencia
Publica”

Sector GOBIERNO
Programa
26.ADMINISTRACION
PUBLICA EFICIENTE Y
CONFIABLE

5 subprogramas y un
total de 11 proyectos
para el cuatrienio

$588,59




Eje No. 5 "Modernizacion
Institucional y Gerencia
Publica”

1 subprograma y un

Sector DESARROLLO total de 7 proyectos 3 $87,19
COMUNITARIO para el cuatrienio
Programa 27 TULUA
ESCUCHA A TULUA
ESTADO VALOR ASIGNADO
EJECUTADO EN PROCESO (Millones de Pesos)
DENOMINACION DESCRIPCION (Marque “x” (Marque “x”)

Vigencia Fiscal Afio 2008 Comprendida entre el dia 01 del

mes enero y el dia 31 del mes diciembre

Eje No. 1 Social
“Desarrollo Humano”
Sector SALUD

Programa 1.TULUA
SALUDABLE Y SOCIAL

16 subprogramas y un
totai de 21 proyectos
para el cuatrienio

20

$ 22765,08

Eje No. 1 Social
“Desarrollo Humano”
Sector EDUCACION
Programa 2. EN TULUA
TODOS CON EDUCACION

11 subprogramas y un
total de 37 proyectos
para el cuatrienio

27

$ 45487,05

Eje No. 1 Social
“Desarrollo Humano”
Sector AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO BASICO
Programa 3. AGUA Y
SANEAMIENTO PARA

| T0DOS

3 subprogramas y un
tfotal de 10 proyectos
para el cuatrienio

$ 4600,4

Eje No. 1 Social
"Desarrollo Humano”
Sector RECREACION Y
DEPORTE

Programa 4. TULUA
DEPORTIVA Y
RECREATIVA

4 subprogramas y un
total de 21 proyectos
para el cuatrienio

i1

$ 3019,02

~
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VULNERABLE

| Y LA ADOLESCENCIA

Eje No. 1 Social
“Desarrollo Humano”
Sector ARTE Y CULTURA
Programa 5. TULUA
MULTICULTURAL

4 subprogramas y un
total de 16 proyectos
para el cuatrienio

16

$1181,62

Eje No. 1 Social
“Desarrollo Humano”
Sector VIVIENDA
Programa 6. TULUA CON
VIVIENDA DIGNA

1 subprograma y un total
de 7 proyectos para el
cuatrienio

$ 425,63

Eje No. 1 Social
“Desarrollo Humano”
Sector OTROS SERVICIOS
PUBLICOS

Programa 7. TULUA
EFICIENTE CON SUS

SERVICIOS PUBLICOS

1 subprograma y un total
de 3 proyecios para el
cuatrienio

$ 11,18

Eje No. 1 Social
“Desarrollo Humano”
Sector GRUPOS
VULNERABLES
Programa 8. DE M
CON LA POBLACION

7 subprogramas y un
total de 32 proyectos
para el cuatrienio

24

$ 606,07

Eje No. 1 Social
“Desarrollo Humano”
Sector GRUPOS
VULNERABLES

Programa 9. PROTECCION

TOTAL PARA LA INFANCIA

8 subprogramas y un
total de 36 proyectos
para el cuatrienio

SE BEJECUTAN
TRANSVERSALMENTE
CON LOS
PROGRAMAS 1, 2, 3,
4,5 8

Eje No. 2 Econémico
“Estimulo y Crecimiento
Econdémico”

Sector AGROPECUARIO
Programa 10. FOMENTO Y

EXTENSION
AGROPECUARIAS

2 subprogramas y un
total de 15 proyectos
para el cuatrienic

11

$317,42 4,

AN
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Eje No. 2 Econémico
“Estimulo y Crecimiento
Econémico”

Sector INDUSTRIA Y
COMERCIO )
Programa 11, TULUA CON

PROYECCION
| EMPRESARIAL

3 subprogramas y un
total de 5 proyectos para
el cuatrienio

TS

Eje No. 2 Econdmico

“Estimulo y Crecimiento

Econémico”

Sector ENERGIA

Programa 12, ENERGIA
PARA TODOS

1 subprograma y un total
de 2 proyectos para el
cuatrienio

$22,31

Eje No. 2 Econdmico
“Estimulo y Crecimiento
Econémico”
Sector PROMOCION AL
DESARROLLO i
Programa 13. TULUA DE
AVANZADA Y

| COMPETITIVA

1 subprograma y un total
de 14 proyectos para el
cuatrienio

Ll

$117,47

Eje No. 2 Econdmico
"Estimulo y Crecimiento
Econdmico”

Sector EQUIPAMIENTO
Programa 14.
INFRAESTRUCTURA
DINAMICA PARA TODOS

3 subprogramas y un
total de 9 proyectos para
el cuatrienio

$1020,95

Eje No. 2 Econémico
“Estimulo y Crecimiento
Econdémico”

Sector TRANSPORTE
Programa 15. TULUA UNA

CIUDAD QUE SE
MOVILIZA

4 subprogramas y un

| total de 22 proyectos

para el cuatrienio

14

$5577,77




Eje No. 2 Econdomico
“Estimulo y Crecimiento
Econoémico”

Sector TRABAJO Y
SEGURIDAD SOCIAL
Programa 16. TODOS EN
PRO DEL EMPLEO

1 subprogramas y un
total de 3 proyectos para
el cuatrienio

Eje No. 3 Ambiental
“Armonia con el Medio
Ambiente”

Sector MEDIO AMBIENTE
Programa 17. TULUA
ARMONIZADA CON EL
MEDIO AMBIENTE

4 subprogramas y un
total de 34 proyectos
para el cuatrienio

19

$3062,43

Eje No. 3 Ambiental
“Armonia con el Medio
Ambiente”

Sector INTEGRACION
REGIONAL

Programa 18.

Eje No. 3 Ambiental
*Armonia con el Medio
Ambiente”

Sector PREVENCION Y
ATENCION DE DESASTRES
Programa 19.TULUA
ACTIVA EN LA GESTION

| DEL RIESGO

JALONANDO LA REGION

1 subprograma y un total
de 2 proyectos para el
cuatrienio

4 subprogramas y un
total de 10 proyectos
para el cuatrienio

$1076,04

Eje No. 4 “Seguridad
Ciudadana y Justicia”
Sector DEFENSA Y
SEGURIDAD

Programa
20.REIVINDICANDOQ VIDA

7 subprogramas y un
total de 43 proyectos
para el cuatrienio

22

$1445,76 | |

it



Ciudadana y Justicia”
Sector DEFENSA Y
SEGURIDAD

Programa 21.UNA LUZ DE
ESPERANZA

i subprograma y un total
de 8 proyectos para el
cuatrienio

$26,5

Eje No. 4 “Seguridad
Ciudadana y Justicia”
Sector DEFENSA Y
SEGURIDAD
Programa 22.CUENTA
CONMIGO

2 subprogramas y un
total de 4 proyectos para
el cuatrienio

Eje No. 5 “Modernizacién
Institucional y Gerencia
Pablica”

Sector GOBIERNO
Programa 23.FINANZAS
PUBLICAS SOSTENIBLE
PARA UN MUNICIPIO
VIABLE

1 subprograma y un total
de 5 proyectos para el
cuatrienio

Eje No. 5 "Modernizacion
Institucional y Gerencia
Piablica”

Sector GOBIERNC
Programa
24.TECNOLOGIAS

SIGNIFICATIVAS

$2533,53

1 subprograma y un total
de 3 proyectos para el
cuatrienio

$414,44

Eje No. 5 "Modernizacion
Institucional y Gerencia
Pablica”
Sector GOBIERNO
Programa 25.CULT DE
LA PLANEACION Y DEL
DESARROLLO
ORGANIZACIONAL

2 subprogramas y un
total de 17 proyectos
para el cuatrienio

16

$645,86
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Eje No. 5 "Modernizacién
Institucional y Gerencia
Pablica”

Sector GOBIERNO

Programa
26.ADMINISTRACION

PUBLICA EFICIENTE Y
CONFIABLE

5 subprogramas y un
total de 11 proyectos S $796,16
para el cuatrienio

Eje No. 5 "Modernizaciéon
Institucional y Gerencia

Piblica” 1 subpregrama y un total
Sector DESARROLLO de 7 proyectos para el 6 §$158,77
COMUNITARIO ) cuatrienio
Programa 27 TULUA
ESCUCHA A TULUA
ESTADO VALOR ASIGNADO
EJECUTADO EN PROCESO (Millones de Pesos)
DENOMINACION DESCRIPCION (Marque *“x”}) (Marque “x”)

Vigencia Fiscal Ano 2010 Comprendida enire el dia 01 del mes enero y el dia 31 del mes diciembre

Eje No. 1 Social “Desarroilo

Humano” 16 subprogramas y un
Sector SALUD total de 21 proyectos 16 $ 37000,37
Programa 1.TULUA para el cuatrienio

SALUDABLE Y SOCIAL

Eje No. 1 Social "Desarrollo

Humano” i1 subprogramas y un :
Sector EDUCACION total de 37 proyectos 28 $ 45683,25
Programa 2. EN TULUA para el cuatrienio {

TODOS CON EDUCACION | i

Eje No. 1 Social "Desarrolio
Humano”

Sector AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO BASICO
Programa 3. AGUA Y
SANEAMIENTO PARA TODOS

3 subprogramas y un
total de 10 proyectos 10 $ 9292,30

| para el cuatrienio
1

e
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Humano”
Sector RECREACION Y

|
4 subprogramas y un [

Programa 8. DE LA MANO
CON LA POBLACION
VULNERABLE

para el cuatrienio

DEPORTE total de 21 proyectos 12 $ 1388,72
Programa 4. TULUA para el cuatrienio [
DEPORTIVA Y RECREATIVA - |
Eje No. 1 Social “Desarrolic
Humano” 4 subprogramas y un
Sector ARTE Y CULTURA total de 16 proyectos 16 $ 1366,55
Programa 5. TULUA para el cuatrienio
..... MULTICULTURAL
Eje No. 1 Social “Desarralio
Humano” 1 subprograma y un
Sector VIVIENDA total de 7 proyectos 3 $ 575,46
Programa 6. TULUA CON para el cuatrienio
| VIVIENDA DIGNA
Eje No. 1 Social "Desarrolio
Humano”
Sector OTROS SERVICIOS 1 subprograma y un
PUBLICOS ) total de 3 proyectos 1 $ 166,14
Programa 7. TULUA para el cuatrienio
EFICIENTE CON SUS
SERVICIOS PUBLICOS
Eje No. 1 Social “Desarrollo
Humano”
Sector GRUPOS 7 subprogramas y un
VULNERABLES total de 32 proyectos 25 $ 796,34

Eje No. 1 Social "Desarrollo
Humano”

Sector GRUPOS
VULNERABLES

Programa 9. PROTECCION

LA ADOLESCENCIA

TOTAL P LA INFAN Y

8 subprogramas vy un
total de 36 proyecios
para el cuatrienio

SE EJECUTAN
TRANSVERSALMENTE
CON LOS
PROGRAMAS 1, 2, 3,
45,8

¢
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Eje No. 2 Econdomico
“Estimulo y Crecimiento
Econdmico”

Sector AGROPECUARIO
Programa 10. FOMENTO Y
EXTENSION AGROPECUARIAS

2 subprogramas y un
total de 15 proyectos
para el cuatrienio

12

$372,66

Eje No. 2 Econamico

“Estimulo y Crecimiento

Econémico”

Sector INDUSTRIA Y

COMERCIO i

Programa 11. TULUA CON
PROYECCION EMPRESARIAL

3 subprogramas y un
total de 5 proyectos
para el cuatrienio

Eje No. 2 Econémico

“Estimulo y Crecimiento

Econdmico”

Sector ENERGIA

Progra 12. ENERGIA PARA
_TODOS

Eje No. 2 Econémico
“Estimulo y Crecimiento
Econdomico”

Sector PROMOCION AL
DESARROLLO

Programa 13. TULUA DE
AVANZADA Y COMPETITIVA

1 subprograma y un
total de 2 proyectos
para el cuatrienio

$25

1 subprograma y un
total de 14 proyectos
para el cuatrienio

$102,62

Eje No. 2 Econémico
“Estimulo y Crecimiento
Econémico”

Sector EQUIPAMIENTO
Programa 14.

INFRAESTRUCTURA
DINAMICA PARA TODOS

3 subprogramas y un
total de 9 proyectos
para el cuatrienio

$915,19

Eje No. 2 Econdmico
"Estimulo y Crecimiento
Econdmico”

Sector TRANSPORTE
Programa 15. TULUA UNA
CIUDAD QUE SE MOVILIZA

4 subprogramas y un
total de 22 proyectos
para el cuatrienio

10

$474,56 |

(

v

23



aS

Eje No. 2 Econémico )
“Estimulo y Crecimiento
Econémico” i subprogramas y un
Sector TRABAJO Y totai de 3 proyectos 2 $56,62
SEGURIDAD SOCIAL para el cuatrienio
Programa 16. TODOS EN PRO
_DEL EMPLEQ
Eje No. 3 Ambiental "Armonia
con el Medio Ambiente” 4 subprogramas y un
MEDIO AMBIENTE )
gfgtq:;ma 17. TULUA tofal de 34 prayectos 21 $1059,89
ARMONIZADA CON EL MEDIO | Para el cuatrienio
AMBIENTE
Eje No. 3 Ambiental “Armonia
con el Medio Ambiente”
; 1 subprograma y un
gEGI‘;;ﬂEGRACION total de 2 proyectos 0 $
Programa 18. JALONANDO LA | Para el cuatrienio
REGION
Eje No. 3 Ambiental “"Armonia
con el Medio Ambiente” & subprogramas y n
Sector PREVENCION Y
ATENCION DE DESASTRES tutalde. 10 proyEcins 6 $2830,45
Programa 19.TULUA ACTIVA | PAr@ el cuatrienio
Eje No. 4 "Seguridad
Ciudadana y Justicia” 7 subprogramas y u
gggg;gjﬁ"s‘“ ¥ total de 43 proyectos 26 $1694,52
Pro para el cuatrienio .
20.REIVINDICANDO VIDA -
Eje No. 4 "Seguridad
Ciudadana y Justicia” 1 subprograma y un
gg&tgaﬁf :SNSA b total de 8 proyectos 3 $44
Programa 21.UNA LUZ DE para el cuatrienio \
PERANZA 6 7




| Eje No. 4 “Seguridad

| Ciudadana y Justicia”

| Sector DEFENSA Y
SEGURIDAD

| Programa 22.CUENTA

| CONMIGO

2 subprogramas y un
total de 4 proyectos
para el cuatrienio

| Eje No. 5 "Modernizacién
Institucional y Gerencia
Pablica”

Sector GOBIERNO

Programa 23.FINANZAS
PUBLICAS SOSTENIBLE PARA

 UN MUNICIPIO VIABLE

1 subprograma y un
totai de 5 proyectos
para el cuatrienio

[¥5]

$607,90

Eje No. 5 "Modernizacion
Institucional y Gerencia
Pablica”

Sector GOBIERNO

Programa 24. TECNOLOGIAS
_SIGNIFICATIVAS

i subprograma y un
total de 3 proyectos
para el cuatrienio

$545,56

Eje No. 5 "Modernizacién

Institucional y Gerencia

pablica”

Sector GOBIERNO

Programa 25.CULTURA DE LA

PLANEACION Y DEL

DESARROLLO
RGANIZACIONAL

2 subprogramas y un
total de 17 proyectos
para el cuatrienio

14

$1055,70

Eje No. 5 "Modernizacioén
Institucional y Gerencia
Pablica”

Sector GOBIERNO
Programa

26, ADMINISTRACION
PUBLICA EFICIENTE Y
CONFIABLE

5 subprogramas y un
total de 11 proyectos
para el cuatrienio

o]

$1164,55




Eje No. 5 “Modernizacion
Institucional y Gerencia
Pablica”

1 subprograma y un

Sector DESARROLLO total de 7 proyectos 6 $417,15
COMUNITARIO para el cuatrienio
Programa 27 TULUA
ESCUCHA A TULUA -
ESTADO VALOR ASIGNADO
EJECUTADO EN PROCESO (Millones de Pesos)
DENOMINACION DESCRIPCION (Marque “x”) (Margue “x”)

Vigencia Fiscal

Afo 2011 Comprendida entre el dia 01 del

mes enero y el dia 31 del mes diciembre

Eje No. 1 Social "Desarrollo
Humano”

16 subprogramas y un

-

Programa 4. TULUA
DEPORTIVA Y RECREATIVA

para el cuatrienio

Sector SALUD total de 21 proyectos 17 $38640,234
Programa 1.TULUA para el cuatrienio
SALUDABLE Y SOCIAL
Eje No. 1 Social "Desarrollo
Humano” 11 subprogramas y un _
Sector EDUCACION total de 37 proyectos 27 $52086,665
Programa 2. EN TULUA para el cuatrienio
TODOS CON EDUCACION
Eje No. 1 Social “"Desarrollo
géﬁ;" z:;lm POTABLE Y S Suproyings -y un
SANEAMIENTO BASICO total c:e 10 proyectos 10 $8433,189
Programa 3. AGUA Y ; para el cuatrienio
| SANEAMIENTO PARA TODOS |
Eje No. 1 Social "Desarrollo
Humano”
4 subprogramas y un
geE&I:)tgrR{R.E CREACION'Y total de 21 proyectos 16 $3401,644

~2R, 00
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| Eje No. 1 Social “Desarrollo
. Humano”

4 subprogramas y un

Programa 10. FOMENTO Y
EXTENSION AGROPECUARIAS |

para el cuatrienio

] S

A

| Sector ARTE Y CULTURA total de 16 proyectos 15 $2131,396 ‘
- Programa 5. TULUA para el cuatrienio
| MULTICULTURAL
Eje No. 1 Social “Desarrolic
Humano” 1 subprograma y un
Sector VIVIENDA total de 7 proyectos 4 $1032,471
Programa 6. TULUA CON para el cuatrienio
VIVIENDA DIGNA
Eje No. 1 Social "Desarrolio
Humano”
Sector OTROS SERVICIOS i subprograma y un
PUBLICOS ) total de 3 proyectos 3 $4367,120
Programa 7. TULUA para el cuatrienio :
EFICIENTE CON SUS
SERVICIOS PUBLICOS
Eje No. 1 Sacial “Desarrollo
Humano”
Sector GRUPOS 7 subprogramas y un
VULNERABLES total de 32 proyectos 25 $1536,081
Programa 8. DE LA MANO para el cuatrienio
CON LA POBLACION
VULNERABLE
Eje No. 1 Social "Desarrolio )
Humano” SE EJECUTAN
Sector GRUPOS 8 subprogramas y un TRANSVERSALMENTE
VULNERABLES total de 36 proyectos CON LOS
Programa 9. PROTECCION para el cuatrienio PROGRAMAS 1, 2, 3,
TOTAL PARA LA INFANCIA Y 45 8
LA ADOLESCENCIA o - £ 2r
Eje No. 2 Econdmico
“Estimulo y Crecimiento 2
Econémico” subprogramas y un
Sector AGROPECUARIO total de 15 proyectos 14 $766,231

(¢
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Eje No. 2 Econémico
“Estimulo y Crecimiento
Econdmico”

Sector INDUSTRIA Y
COMERCIO .
Programa 11. TULUA CON
PROYECCION EMPRESARIAL

3 subprogramas y un
total de 5 proyectos
para el cuatrienio

$174,065

Eje No. 2 Econdmico

“Estimulo y Crecimiento

Econdémico”

Sector ENERGIA

Pregrama 12. ENERGIA PARA
TODOS

1 subprograma y un
total de 2 proyectos
para el cuatrienio

$201,019

Eje No. 2 Econdémico
“Estimulo y Crecimiento
Econdmico”

Sector PROMOCION AL
DESARROLLO i
Programa 13. TULUA DE
AVANZADA Y COMPETITIVA

i subprograma y un
total de 14 proyectos
para el cuatrienio

11

$399,096

Eje No. 2 Econémico
"“Estimulo y Crecimiento
Econdmico”

Sector EQUIPAMIENTO
Programa 14.
INFRAESTRUCTURA

DINAMICA PARA TODOS

3 subprogramas y un
total de 9 proyectos
para el cuatrienio

$1054,901

Eje No. 2 Econémico
“Estimulo y Crecimiento
Econémico”

Sector TRANSPORTE
Programa 15. TULUA UNA

4 subprogramas y un
total de 22 proyectos
para el cuatrienio

14

$11293,614

“Estimulo y Crecimiento
Econdmico”

Sector TRABAJO Y
SEGURIDAD SOCIAL
Programa 16. TODOS EN PRO

| DEL EMPLEO

1 subprogramas y un
total de 3 proyectos
para el cuatrienio

$47,799

({
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con el Medio Ambiente”
Sector MEDIO AMBIENTE

4 subprogramas y un

Programa 17. TULUA total dle 33 proyectos 23 $3989,613
trienio
ARMONIZADA CON EL MEDIQ | P3ra &icua
AMBIENTE
Eje No. 3 Ambiental “Armonia
con ef Medio Ambiente”
Sector INTEGRACION 1 subprograma y un
REGIONAL total de 2 proyectos 0 $
Programa 18. JALONANDO LA | P2ra el cuatrienio
REGION
Eje No. 3 Ambiental “Armonia
con ef Medio Ambiente” & subprogramas y un
Sector PREVENCION Y o
ATENCION DE DESASTRES | total de 10 proyectos 9 $5487,835
Programa 19.TULUA ACTIVA | PAra el cuatrienio
ENL DEL RIESGO
Eje No. 4 “Seguridad
Ciudadana y Justicia” Famborogaamat yun
::gﬂﬁfgguﬂ ! total de 43 proyectos 27 $2178,289
Proarama para el cuatrienio
20.REIVINDICANDO VIDA
Eje No. 4 "Seguridad
Ciudadana y Justicia” 1 subprograma y-un
Sector DEFENSA Y
total de 8 proyectos 2 $38,5
gfogGUr:;gAgz UNA LUZ DE para el cuatrienio I
ESPERANZA
Eje No. 4 "Seguridad
Ciudadana y Justicia” 2 siliGicaranaRY aii
g‘;gﬁ;?;{g"sn 1 total de 4 proyectos 0 $
| Programa 22.CUENTA para el cuatrienio
CONMIGO

SR



Eje No. 5 "Modernizacién
Institucional y Gerencia
Pablica”

Sector GOBIERNO

Programa 23.FINANZAS
PUBLICAS SOSTENIBLE PARA
UN MUNICIPIO VIABLE

1 subprograma y un
total de 5 proyectos
para el cuatrienio

$2265,141

Eje No. 5 "Modernizacion

Institucional y Gerencia

Piblica”

Sector GOBIERNO

Programa 24.TECNOLOGIAS
SIGNIFICATIVAS

1 subprograma y un
total de 3 proyectos
para el cuatrienio

$411,035

Eje No. 5 "Modernizacidn
Institucional y Gerencia
Publica”

Sector GOBIERNO

Programa 25.CULTURA DE LA
PLANEACION Y DEL
DESARROLLO
 ORGANIZACIONAL

2 subprogramas y un
total de 17 proyectos
para el cuatrienio

12

$880,248

Eje No. 5 "Modernizacion
Institucional y Gerencia
Piblica”

Sector GOBIERNO
Programa
26.ADMINISTRACION

PUBLICA EFICIENTE Y
CONFIABLE

5 subprogramas y un
total de 11 proyectos
para el cuatrienio

$1003,874

Eje No. 5 "Modernizacién
Institucional y Gerencia
Piblica”

Sector DESARROLLO
COMUNITARIO

Programa 27 TULUA
ESCUCHA A TULUA

1 subprograma y un
total de 7 proyectos
para el cuatrienio

$395,552

‘

Ver anexo (formatos L1 y L3 del SICEP)
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6. OBRAS PUBLICAS:

Relaciones por cada una de las vigencias fiscales cubiertas por el periodo entre ia fecha de inicio de la gestién y la fecha de retro o ratificacion, todas v
cada una de las cbras publicas adelaniadas, sefialando si esta en ejecucién o en proceso, el valor de be incluir adiciones o modificaciones.

Sifa obra pablica terming en condiciones anormales (terminacion anticipada, caducidad, etc.) se debe efectuar el respectivo comentario en la columna de
abservaciones.

Ver anexo (consolidado contratacion obra piblica 2008-2011)

7. EJECUCIONES PRESUPUESTALES:
Relaciones por cada una de las vigencias fiscalas cublertas por el periodo entre la fecha de inicio de la gestion y ia fecha de retiro o ratificacion, los
valores presupuestados, los efectivamente recaudados, gastados y el porcentaje de ejecucion.
- INGRESOS
CONCEPTO DEL VALOR PRESUPUESTADO VALOR RECAUDADO PORCENTAJE DE
INGRESO (Millones de Pesos) |  (Millones de Pesos) RECAUDO
Vigencia Fiscal Afio 2008 Comprendida entre el dia 01 del mes enerc y el dia 31 del mes diciembre

Aportes de la Nacion $62.713.799.775,13 | $61.544.933.111,4 ) 98,14%
 Recursos Propios - $22.415.919.108 $23.500.531.980 104,84%

ICLD $19.441.973.461 $20.300.757.395 104,42%

RECURSOS PROPIOS DE $2.973.945.647 $3.199.774.585 107,59%
| DESTINACION ESPECIFICA
| Otros Conceptos 7 $25.628.847.003 $25.574.172.204 | 99,79%
| Totales ' $110.758.565.887 | $110.619.637.295 | 99,87%

. ___ GASTOS —
CONCEPTO VALOR PRESUPUESTADO VALOR EJECUTADO PORCENTAJE DE
o L (Millones de Pesos) |  (Millones de Pesos) EJECUCION
Vigencia Fiscal Afio 2008 Comprendida entre el dia 01 del mes enero y el dia 31 del mes diciembre \\
Funcionamiento $10.684.319.652 | $9.454.709.348 88,49% I vy
-GASTOS DE PERSONAL $4.884.548.917 $4.377.966.172 89_,_63*}_’@/

)



_GASTOS GENERALES $3.229.672.451 | $2.630.280.593 81,44%
-TRANSFERENCIAS $1.915.908.441 | $1.794.166.086 93,65%
PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL _
Cesantias  5264.492.188 - 5258270573 97,65%
Pensiones $1.651.416.253 | ~ $1.535.895.513 93,00%
-TRANSFERENCIAS : ~ $654.189.843 : $652.296.497 B 99,71%
CORRIENTES
Concejo Municipal $512.664.843 $510.771.497 99,63%
, Personerfa Municipal $141.525.000 $141.525.000 — 100,00%
| Inversion $100.054.229.231 $81.669.105.855 o - 81,62%
| totales $110.738.548.883 $91.123.815.203 82,29%

INGRESOS

CONCEPTO DEL
INGRESO

VALOR PRESUPUESTADO
(Millones de Pesos)

VALOR RECAUDADO
(Millones de Pesos)

PORCENTAJE DE
RECAUDO

Vigencia Fiscal Afio 2008 Comprendida entre el d

ia 01 del mes enero y el dia 31

del mes diciembre

___(Millones de Pesos)

Vigencia Fiscal Afio 2009 Comprendida entre el d

(Millones de Pesos)

Aportes de la Nacién $ 78.046.098.672 ~ $79.138.379.840 101,40%
Recursos Propios $ 26.534.844.778 $27.116.534.346 2%
ICLD $ 22.497.005.431  $23.241.192.299 103,31%
RECURSOS PROPIOS DE $ 4.037.839.347 $ 3.875.342.047 95,98%
DESTINACION ESPECIFICA L

Otros Conceptos $ 35.908.296.814 $36.998.036.829 | 103,03%
Totales $ 140.489.240.264 $143.252.951.015 101,97%

GASTOS
CONCEPTO VALOR PRESUPUESTADO VALOR EJECUTADO PORCENTAJE DE

EJECUCION

fa 01 del mes enero y el dia 31

del mes diciembre

$3.264.440.572 |

' Funcionamiento $11.313.420.572 $10.368.870.963 '91,65%
-GASTOS DE PERSONAL $5.344.576.844 $ 4.946.007.590 i 92,54%
$2.765.468.020 84,71%
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-TRANSFERENCIAS |
PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL

$1.955.124.845 |

$ 1.909.597.286

Cesantias B $289.298.340 | ~ $267.203.030 | 92,36%

Pensiones $1.665.826.505 |  $1642.394.256 |  9859% |

-TRANSFERENCIAS $ 749.278.311 $747.798.068 | : 99,80%
CORRIENTES

Concejo Municipal $ 575.328.311 $ 573.848.068 99,74% |

Personeria Municipal $173.950.000 S 173.950.000 100,00%
Inversion $129.175.819.692 $ 100.537.659.214 77,83%
Servicio Deuda S0 0% 0%
totales $ 140.489.240.264 $ 110.906.530.177 78,94%

INGRESOS
CONCEPTO DEL VALOR PRESUPUESTADO VALOR RECAUDADO | PORCENTAJE DE
INGRESO (Millones de Pesos) (Millones de Pesos) _ RECAUDO
Vigencia Fiscal Afo 2010 Comprendida entre el dia 01 del mes enero y el dia 31 del mes diciembre
Aportes de la Nacién $ 87.233.209.144 $ 87.284.145.696 100,06%
Recursos Propios $32.184.362.014 $ 33.162.812.099 103,04%
ICLD $ 28.089.790.146 | $ 28.628.713.358 101,92%
RECURSOS PROPIOS DE $4.094.571.868 |  $4.534.098.740 110,73%
DESTINACION ESPECIFICA -
Otros Conceptos $ 48.483.397.024 $ 42.849.605.786 88,38%
Totales $ 167.900.968.182 $ 163.296.567.581 ~ 97,26%
GASTOS _
CONCEPTO "VALOR PRESUPUESTADO VALOR EJECUTADO PORCENTAJE DE

(Millones de Pesos)

~ Vigencia Fiscal Afio 2010 Comprendida entre el di

Funcionamiento

$12.785.671.559

(Millones de Pesos)

EJECUCION

ia 01 del mes enero y el dia 31 del mes diciembre

$11.558.407.839 |

-GASTOS DE PERSONAL

$6.240.824.288

$5.344.693.786 |

90,40%

-GASTOS GENERALES

$3.698.319.723 |

$3.388.936.823

1

85,64%

91 63%/ .
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_TRANSFERENCIAS ' $1.972.902.931 o $1.951.187.613 | 98,90%
| PREVISION Y SEGURIDADSOCIAL | B
Cesantias $361.075.710 $ 346.638.565 96,00%
Pensiones $1.611.827.221  $1.604.549.048 | 99,55%
-TRANSFERENCIAS $ 873.624.617 $ 873.589.617 100,00%
CORRIENTES .
Concejo Municipal $693.374.617 $693.374617 100,00%
Personeria Municipal S 180.250.000 - S 180.215.000 99,58%
Inversién $ 155.055.562.644 $117.078.006.909 75,51%
Servicio Deuda $ 59.733.979 $59.733.979 100,00%
totales $ 167.900.968.182 $ 128.696.148.727 76,65%
[ | ) ] INGRESOS
CONCEPTO DEL VALOR PRESUPUESTADO VALOR RECAUDADO PORCENTAJE DE
INGRESO (Millones de Pesos) (Millones de Pesos) RECAUDO
Vigencia Fiscal Ao 2011 Comprendida entre el dia 01 del mes enero y el dia 31 del mes diciembre
Aportes de la Nacién $ 82.090.296.788 $82.099.301.728 | 100,01%
Recursos Propios $37.932.048.930 $ 40.541.473.947 106,88%
ICLD $ 28.230.904.643  $30.624.149.173 108,48%
'RECURSOS ~ PROPIOS DE $9.701.144.287 $9.917.324.774 102,23%
DESTINACION ESPECIFICA -
Otros Conceptos ~ $ 67.419.908.754 $ 66.143.505.773 98,11%
| Totales $ 187.442.254.472 $ 188.784.281.448 100,72%
- GASTOS
: CONCEPTO VALOR PRESUPUESTADO VALOR EJECUTADO PORCENTAJE DE
- , (Millones de Pesos)  (Millones de Pesos) ~ EJECUCION !
| Vigencia Fiscal Afio 2011 Comprendida entre el dia 01 del mes enero y el dia 31 del mes diciembre L
| Funcionamiento _ $ 13.783.752.489 $ 12.547.668.983 | 91,03% | (1
-GASTOS DE PERSONAL | $ 7.039.401.864 $ 6.321.575.256 | 89, SO‘Y/ )
~ -GASTOS GENERALES -  $3.453.096.594 $3.146.974837 | 91,13%

Jew%"’\



~ .TRANSFERENCIAS $ 2.185.586.332 $ 1.973.903.905 90,31% |
PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL

" Cesantias $390.282.338 $ 342.745.959 - 87,82%

Pensiones $1.795.303.994 $ 1.631.157.946 - 90,86%
-TRANSFERENCIAS $1.105.667.699 $1.105.214.985 99,96%
CORRIENTES , |

Concejo Municipal $ 698.207.699 $ 697.754.985 99,94%
Personerfa Municipal $ 187.460.000 | $ 187.460.000 100,00%
Imde $ 220.000.000 | $ 220.000.000 100,00%
Inversion $172.516.975.134 | $ 144.441.451.715 83,73%
Servicios de Deuda | $ 1.141.526.849 |  $1.141.526.849 100,00%
totales | ~ $187.442.254.472 | $ 158.130.647.547 | 84,36%

8. CONTRATACION:

Relacione por cada una de las vigencias fiscales cubiertas por el periodo entre la fecha de inicio de la gestion y la fecha de retiro o ratificacion, el nimero
de coniratos en proceso y ejecutados de acuerdo con los objetos contractuales (prestacion de servicios, adquisicidon de bienes, suministro,
mantenimiento, asesorias, consultorfas, etc.) y modalidades de contratacién (No incluya ios contratos de obra publica reportados en el punio 8 de la
presente acta de informe de gestion).

~ MODALIDAD DE
CONTRATACION

"OBJETOS
CONTRACTUALES

No. CONTRATOS EN
PROCESO

No. CONTRATOS
EJECUTADOS

VALOR TOTAL
(Millones de Pesos)

Vigencia Fiscal Afio 2008 Comprendida entre el dia 01 del me

s enerc y el dia 31 del mes diciembre

Contratacion Directa

Servicios
Convenios
Honorarios
Mantenimiento
Suministros

Proceso Licitatorio

| Obra publica
| Suministro

825

| $89.727.283.622

$2.714.004.044 //J '
. _



MODALIDAD DE
CONTRATACION

OBJETOS
CONTRACTUALES

No. CONTRATOS EN
PROCESO

No. CONTRATOS
EJECUTADOS

‘| VALORTOTAL
| (Millones de Pesos)

=% =

Vigencia Fiscal Afio 2009 Comprendida entre el dia 01 del me

s enero y el dia 31 del mes diciembre

: Contratacion Directa

Servicios
Convenios
Honorarios
Mantenimiento
Suministros

894

Proceso Licitatorio

Suministro
Prestacion de servicio
Obra publica

$ 11.700.787.187

| $4.690.978.120

MODALIDAD DE
CONTRATACION

OBJETOS
CONTRACTUALES

No. CONTRATOS EN
PROCESO

No. CONTRATOS
EJECUTADOS

VALOR TOTAL
(Millones de Pesos)

Vigencia Fiscal Ano 2010 Comprendida entre el dia 01 del me

seneroy el dia 31 delm

es diciembre

Contratacion Directa

Servicios
Convenios
Honorarios
Mantenimiento
Suministros

129

$ 3.531.429.360,44

Proceso Licitatorio

Prestacion de servicio
Obra publica
Fiducia

15

$7.351.084.861

2eug b




MODALIDAD DE OBJETOS No. CONTRATOS EN No. CONTRATOS VALOR TOTAL \
CONTR_ATAQ_IC')_N ~ CONTRACTUALES PROCESO EJECUTADOS | (Millones de Pesos) :
Vigencia Fiscal Afio 2011 Comprendida entre el dia 01 del mes enero y el dia 31 del mes diciembre 7
Contratacion Directa | Servicios 970 $ 27.823.234.463,05
Convenios
Honorarios
Mantenimiento
Suministros )
Proceso Licitatorio Prestacion de servicio 15 $12.258.074.062
Suministro
Concesion
Obra publica
Ver anexo (consolidado contratacion 2008-2011)
9. REGLAMENTOS Y MANUALES:
Relacione a la fecha de retiro,
DENOMINACION MECANISMO DE No. ACTO FECHA DE
DEL REGLAMENTO DESCRIPCION ADOPCIONY ADMINISTRATIVO ADOPCION O
Y/O MANUAL VIGENCIA DE ADOPCION VIGENCIA
A través de Acto

Manual de ética

Documento gue contiene los

valores y principios
establecidos por ios
Funcionarios,  Principios vy
Compromisos éticos
orientadores de las

interrelaciones, decisiones vy
practicas  de  la  Funcidn
Piblica de ia  Alcaldia
Municipal de Tulua.

Administrativo publicado en la
pagina web del Municipio y
difundido ampliamente entre
los Funcionarios, personal de
Contrato y proveedores de la
Alcaldfa Municipal, a traves de
capacitaciones, SENHNAarios,
boletin, correo interno.  Su
vigencia se da hasta que una
nueva norma o modifigue o
derogue.

Resolucion 0047 del 04 de
agosto de 2009

el 04 de agosta de 2009

3



Manual de Funciones

Establece las funclones vy
competencias laborales de los
Empleos de Planta de
Personal  de la  Alcaldia
Municipal

de Acto
ublicado en la
2f Municipio vy
amente entre
de la r\|l aldia

difundido I
los Funcionarios
Municipal, @
capacitaciones,  seminarios.
Su vigencia se da hasta nueva
norma que lo modifigue o io

Adicion &l Manual  de

Funciones

B derague. o
Se le adiciond al manual de
funciones y competencias | A traves de Acto
laborales de los Empleos de | Administrativo difundido
Planta de Personal de la | ampliamente entre los
Alcaldia  Municipal Decreto | Funcionarios de la Alcaldia
(335 del 14 de septiembre de | Municipal, a través de
2009, el Manual de Funciones | capacitaciones,  seminarics,

de la Estructura
Organizacional de la Planta de
Cargos de la Secretaria de
Educacion Municipal.

Adicien  al Manual  de

Funciones

Manual

A=mvr 1=
| Manual

Se le adiciond al manual de
funciones vy  competencias
laborales de los Empleos de
Planta de Personal de la
Alcaldia Municipal Decreto
0335 del 14 de septiembre de
2009, las funciones de los 10
Agentes de Transite Técnicos

Su vigencia se da hasta nueva
norma que lo madifique o lo
gerogue.

Decreto No. 0335 del 14 de
septiembre de 2009

14 de septiembre de 2009

Decreto No. 0497 del 02 de
septiembre de 2010

A través de Acto
Administrativo difundido
ampliamente entre los

Funcionarios de la Alcaldia
Municipal, a través de
capacitaciones,  seminarios.
Su vigenda se da hasta nueva
norma que o maedifigue o o

Operativos Cédigo 340 ¢
Gr?-r!f} UJI. &!E:"OGU{‘:‘(
anual de contratacion del | Resolucidn (acto de adopcidn)

mopw de Tulud

Decreto No. 0142 del 31 de
enera de 2011

02 de enero de 2011

|31 de enero de 2011

M
m
Manual de contratacion del
raunicipio de Tulua

Resolucién (acto de ajuste al
manual)

Manual del buen gobierng

blece el
gobierno

Por la cual se estsl
manual del buen

para
1P| municipio de Tulua

ia administracion central |

| onerore
¢ "SIGE

Resoiucion

sistema de gestidn integrado

08 de julic de 2008

0 de o":'tubﬂ:'e_dérzﬂil

[

4 de agosto de 2009




Manual del buen gobierno

Documento orientador para el |
nivel  directivo la |
administracion municipal |

de

Manual para ia formulacién
y/o ajuste anual del plan de
= accion

Manual de procedimientos del

documento orientador para
los servidores publicos delI
municipio de Tulud
documento orientador para |

sistema de gestién integrado
\;SIGIH

sistema de gestion integrado
SIGI™

sisterna de gestion  integrado

M-200-01

M-260-01

N
(O]

6]

de febrero de 2009

23 de marzo de 2009

bancoe de programas vy | los servidores pulblicos del "SIGL M-260-02 2609
proyectos de inversién social municipio de Tulud -
N Compilacién de normas ) . . S
Estatuto Tributario ? Rl e TR Decreto 824 Diciembre/201¢
tribyterias del Mupicpo .~~~ " | & T o
Disposiciones en materia
presupuestal que regulan la
Estatuto Orgéanico de rogramacion, elaboracion | : - - s
! s ” prog el e G 3 Acuerdo - vigente 50 Diciembre 10/1996
Presupuesto presentacion, aprobacion,
madificacidn y ejecucion del
presupuesto Municipal -
Manual de Funciones Decreto Adopcion No. 0103 14 de Marzo de 2006
Secrefaria de Educacién - | L B | o B B
10.CONCEPTO GENERAL.:

Concepto general gestion del funcionaric que se relira, se separa del cargo o o ratifican, en forma narrada méaximo en dos hojas, sobre la situacion

administrativa y financiera cumplida durante el periodo comprendido entre la fecha de inicio de su gestion y la de su retiro o ratificacion.

CONCEPTO GENERAL SOBRE LA SITUACION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA EL MUNICIPIO DE TULUA 2008-2011

Construimos un plan de desarrollo que nos permitié de manera responsable y gerencial, mejorar las condiciones de vida de nuestra

comunidad.

Los multiples reconocimientos por parte de ministros, funcionarios del gobiernc nacional y departamental, organizaciones
internacionales, entidades publicas y privadas, medios de comunicacion, organizaciones sociales y comunitarias, lideres y dirigentes
confirman que Tulua se posiciono en su momento de la historia reciente, gracias a la gestién realizada en coardinacién con mi

excelente equipo de gobiernc. Tulua fue considerado el municipio con los mejores indicadores del valle del cauca, modelo de )?J

Py

desarrollo social sostenible y ejemplo nacional en temas como cultura, educacién, deporte, transparencia y modernizacion con a

en la tecnologia de la informacion y fas comunicaciones.

-=vop-|
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La Tulué actual goza de una excelente imagen en cuanto a gestion publica, hemos recuperado el protagonismo en toda una region
que reclamaba vision gerencial desde lo publico cuyo proposito redundaba en hacer realidad la prosperidad y calidad de vida en el
centro del valle.

En el afio 2008 obtuvimos el primer puesto a nivel nacional mejor pagina Web oficial “Gobiernc en Linea” Planeacién nacional
califico el plan de desarrollo de Tulua como el mejor en todo el pais en su componente cultural, lo que contribuyé a su postulacién
como uno de los mejores planes de desarrollo de todo el pais, resaltando asi la contribucion de la ciudadania, fue ejemplo de
gerencia moderna y responsable.

En el afio 2009 obtuvimos el primer lugar a nivel regional en Valle del Cauca y Narifio en atencion del programa de adulto mayor. E!
archive municipal fue certificado y reconocido por el archivo general de la nacidn como modelo a nivel nacional.

En mi administracién fui el Unico alcalde del pals condecorado con la gran cruz corden al mérito de la comunicacion social, por la
sociedad colombiana de prensa y medios. Premio al mejoramiento en la calidad educativa de las instituciones oficiales, entregado

por la ministra de educacién. La gobernacién del valle en la noche del deporte vallecaucano resalto al IMDER como el mejor instituto -

municipal del deporte.
En el afio 2010 obtuvimos el premic experiencia cultural mas exitosa en Colombia premio O

Tulua fue reconocida como segunda ciudad digital de Iberoamérica, igualmente el reconocimiento nacional “Tulua territorio digital’
dnica ciudad del valle para colocar la carpa del programa “vive gobierno en linea”

Alcalde que mas apoya el deporte en el valle entre otros reconocimientos obtenidos, igualmente al emprendimiento, productividad y
competitividad publica “gran cruz extraordinaria” otorgado por la sociedad colombiana de prensa. Certificamos en calidad tres (03)
procesos ISO de la secretaria de educacion

En el afio 2011 mi administracién fue condecorada como el gobierno que mas ha colaborado con la UCEVA en toda su historia.

La federacion de juntas del valle me otorgo la medalla al mérito comunal como alcalde comunal del valle, asi como la federacion
nacional de concejales la orden el edil de oro como uno de los mejores alcaldes del sur occidente colombiano.

,>m<—~‘?‘
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El municipio de Tulua se convierte en pionero en la implementacion de la norma NTC-ISO 2000 lo que garantiza que la alcaldia
cuente con un ciclo de mejora continua en gestion de servicios y evaluada por la Contraloria Departamental en auditoria realizada
en afio 2010 dandonos un puntaje de cumplimiento de 98%

Hoy Tulua es modelo y ejemplo nacional de gestion publica con responsabilidad y sensibilidad social, de igual manera nos
posicionamos come el municipio con mejores indicadores de gestion en el departamento, demaostrando asi que el valor de nuestras
acciones esta en el beneficio que la comunidad ha obtenido de nuestro éxito.

En el cuatrienio 2008-2011 el municipio de Tulua cumplio con las directrices emanadas por el ministerio de hacienda siendo este
financieramente estable donde se cumplié con las metas de recaudo propuestas y ademas con las obligaciones a proveedores
{contratistas, ordenes de servicio etc).

También fue relevante el cumplimiento de los limites de gastos de funcionamiento siendo austeros con el proposito de lograr una
mayor inversion con recurscs propics alcanzando asi el segundo puesto a nivel departamental y cuarenta y uno a nivel nacional en
desempeno fiscal.

Los logros de este gobierno estan a la vista y el futuro de Tulua esta asegurado, su senda de progreso debe seguir con ung vision de
gran ciudad capaz de asumir las oportunidades que le otorga un mundo globalizado y una regién dinamica en los campos|¢omercial,
de servicios, agroindustrial y académica, realidad que fue posible con el apoyo y la confianza otorgada por mis conciudaddnos, v su
contribucién a la transformacion de nuestro municipio.

11. FIRMA:

RAFAEL EBUARDO LALAU SALAZAR AYDEE TRUJILLO CORRALES

ALCALDE MUNICIPAL DE TULUA JEFE DE CONTROL INTERNO O DELEGADO

Ul



ALCALDLA HUNICIPAL DE TULUA TULUA, DIE-27-11 04;00 PY

e , T 891900272 , Reparte @ RHCP

Generado por  : ALCALDIA\ACTLYOS:sandra_castillo/ACTIVOS PRa. 00l de 002
REPORTE CUENTAS PERSOHAL

Artgculo Kua. Serie Descripei¢n Cto Act Base Deprecia.  Saldo a Depreciar
Divisi¢tn @ 01 04 DESPACHO DEL ALCALDE
Personal : 10201 ALCALDE HUNICLPAL RAFAEL EDUARDO PALAU SALAIAR ,///
20601141 00001 . HEVERA EN ACERD INOXIDABLE HACEB / 689,999,31 0,01
20701021 00015 5GCAC28477¢ TELEFONO PANASONIC KX- TS 500 LXB “// 110,000, 00 0.00
20701084 00003 9JXB067880 TELEFONO INALAKBRICD PRNASDNI’C// 145,000, 00 0.00
20703201 00020 908RHEN001892 TELEVISOR PANTALLA PLARA LG ~ 2,379,300.00 1,962,922.5%0
20704021 00005 50255006 YIDEOBEAK HARCA PANASONIC 12,325,000.00 0.00
20806011 00023 802KAJP50092 ATRE ACONDICLONADD LG 6,500,000.00 5,452,777.81
21204201 00001 SETQLADOR LASSER 7 ) 98,600.00 0.00
71801021 00095 ESCRITORIO EN HADERA SIN GAVETAS » . 1,340,286.07 994,621.85
7180104} 00038 ESCRITORLO COM BANDEJA PARA COHPUTADOR //f 1,360,015.31 518,006.57
21801071 0000) HESA DE JUNTAS RECTANGULAR EM HADERRj:::/ 652,000.00 0.00
21801121 00004 HESA DE CENTRO RECTANGULAR SIK VIDRIO 67,000.00 0.00
21801191 6000] ESCRITORIO EN HADERA 8 GAVETAS 3,214,581.59 1,366,197.13
21803211 00001 HUEBLE BIBLIOTECA EN HADERA -VIDRIO OF L9HM ’//// 8,004,000.06 6,603,300.06
71804351 00001 TAPETE ANUDADO DE: 1.50 X 2.00 1,566,000.00 1,239,750.00
71804361 00001} - 1,436,000.02 2,009,700.02
HUEBLE CENTRO DE VIDEQ, EN KADERA-VIDRIO DE 19MH 7
11804371 0000] 1,070,100.01 882,832.91
KYUBELE TIPO BAR, EN KADERA-YIORIC 19KH e
4381 00001 ALFOMBRE & 13,783,119.86 11,371,073.93
11804991 0000} PERCHERQ EN HADERA o . 140,000.00 0.00
21804991 00002 LLAYE OF TULUA EN BRONCE //j://- 375,000.00 0.00
71805021 00057 SILLA ERGONOKICA CON BRAZOS - 3,095,492.19 1,298,984.52
21805031 0000] SILLA EJECUTIVA EN HADERAC™ 497,050.00 0.00
7180503) 00002 SILLA EJECUTIVA EN HADERAZ 497,050.00 0.00
1180503] 00003 SILLA EJECUTLYA EN HRDERR;:: 497,050.00 0,00
21805034 00004 SILLA EJECUTIVA EN KADERA / 497,050.00 0.09
21805031 00005 SILLA EJECUTIVA EN HADERA 497,050.00 0,00
21805031 00006 SILLA EJECUTIVA EN HADERR// 497,050.00 0.00
21805071 00001 SILLA EN MADERA C/B FORRD TELQ“// 497,500.00 0.00
21805071 00002 SILLA EN HADERA C/B FOBRO TELA 7 497,500.00 0.00
21805138 0000) STILLAS TNTERLOCUTORAS L 453,338.44 0.00
21805131 00002 SILLAS INTERLOCUTORAS 453,338.44 0.00
21806061 00001 JUEGO DE SALA ’//// 4,260,000.00 3,195,000.00
22401011 00423 SCCYINY COMPUTADOR CORPLETG DELL OPTIPPLEX 780 4,072,648.00 2,986,608.48
Coaponente No. Serie Cantidad Yaler
1 HOKITOR BELL 1287204H0CKL 1 350,000.00
4 LICENCIAS SE ENCUENTRAN EN EL DEPARTAMENTO DE S/W 1 100,000,00
[NFORHATICA
3 HOUSE DELL LI0JSKC2LIR L 25,000.00
. 2 TECLADO DELL 1161603C04H5 ! 50,000.00
22401021 00021 SH1001HMTT CONPUTADOR PORTATIL '//// ' 8,847,732.00 147,462.20
Componente Ho. Serie Cantidad Yalor
1 LICENCIA SE ENCUENTRA EN EL OPT0. DL P28RIIRDBYCRBOKGESQI 1 1900,000.00
INFORKATICA i
72401021 00064 COMPUTADOR PORTATIL DELL LATITUOE E-5400 '//;::// ; 4,671,028,00 3,425,420, 48
22401701 00002 COMPUTADOR DE HANG {PALK) HP NEW IPAQ H4700 2,750,000.00 45,833.53
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ALCALDTA MUKICIPAL OE TULUA TULUA, DIC-27-11 04:00 PH
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JAIME ALBERTO OCHOA CARDONA  jne o5 \/ /ﬂ / D

Procurador Provincial

Procuraduria Provincial de Buga /
Guadalajara de Buga

Tulua, enero 17 de 20612 .
®

[} £ )
PRGUHRARUE,

Asunto: Enirega Acta Informe de Gestion 2008-2011

Cordial Saludo,

En cumplimiento de la ley 951 de 2005 y los articulos 30 y 53 de la resolucion
reglamentaria 006 de julio 12 de 2011, realizo la entrega en forma fisica vy
magneética el acta de informe de gestion del periodo de gobierno 2008-2011 con
fos 10 numerales exigidos y en forma fisica los inventarios a mi cargo, iguaimente
se anexan en forma magnética documentos que forman parte de los numerales 4.
Personal de Planta, 5. Programas, Estudios y Proyectos, 6. Obra Publica y el 8.
Contratacion.

Es de anotar que de acuerdo a la circular 035 del 11 de noviembre de 2011
proferida por el Doctor Alejandro Ordofiez Maldonado Procurador General de la
Nacion y el oficio 3852 emitido por la Procuraduria provincial de Buga se dio
cumplimiento a la respectiva entrega de los documentos que soportan la
trazabilidad del proceso de empalme que se llevé a cabo durante el mes de
noviembre de 2011,

Lo anterior para los fines pertinentes.

Alentamente,

RAFAEL EDUARDO PRALAU SALAZAR
Mandatario $aliente 2808-2011
Alcaldia de Tulua
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CONTRALORIA DETAL DEL

VALLE DEL CAUCA

Asunto: INFORME DE GESTION 2011

Destino: HERIBERTO LOZANO SAAVEDRA
DOC{OF ?el:)en'dencin CONTRALORIA AUXILIAR CERCOFIS TULUA
HERIBERTO LOZANO oHos: 45 Cite este numero de respuesta 32
CERCOFIS Tulua

Municipio de Tulua
Asunto: Entrega Acta Informe de Gestién 2008-2011

Cordial Saludo,

En cumplimiento de la ley 951 de 2005 y los articulos 30 y 53 de la resolucién
reglamentaria 006 de julio 12 de 2011, realizo la entrega en forma fisica vy
magnetica el acta de informe de gestion del periodo de gobierno 2008-2011 con
los 10 numerales exigidos y en forma fisica los inventarios a mi cargo, igualmente
se anexan en forma magnética documentos que forman parte de los numerales 4.
Personal de Planta, 5. Programas, Estudios y Proyectos, 6. Obra Publica y el 8.
Contratacion.

Es de anotar que de acuerdo a la circular 035 del 11 de noviembre de 2011
proferida por el Doctor Alejandro Ordonez Maldonado Procurador General de la
Nacion y el oficio 3852 emitido por la Procuraduria provincial de Buga se dio
cumplimiento a la respectiva entrega de los documentos que soportan la
trazabilidad del proceso de empalme que se llevd a cabo durante el mes de
noviembre de 2011.

Lo anterior para los fines pertinentes.

Atentamente,
.F\

RAFAEL EDUARDO LAU SALAZAR
Mandatario $aliente 2008-2011
Alcaldia de Tulua
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Presidenta Concejo
Concejo Municipio de Tulua

Asunto: Entrega Acta Informe de Gestion 2008-2011

Cordial Saludo,

En cumplimiento de la ley 951 de 2005 y los articulos 30 y 53 de la resolucion
reglamentaria 006 de julio 12 de 2011, realizo la entrega en forma fisica vy
magnetica el acta de informe de gestion del periodo de gobierno 2008-2011 con
los 10 numerales exigidos y en forma fisica los inventarios a mi cargo, igualmente
se anexan en forma magnética documentos que forman parte de los numerales 4.
Personal de Planta, 5. Programas, Estudios y Proyectos, 6. Obra Publica y el 8.
Contratacion.

Es de anotar que de acuerdo a la circular 035 del 11 de noviembre de 2011
proferida por el Doctor Alejandro Ordofiez Maldonado Procurador General de la
Nacién y el oficio 3852 emitido por la Procuraduria provincial de Buga se dio
cumplimiento a la respectiva entrega de los documentos que soportan la
trazabilidad del proceso de empalme que se llevd a cabo durante el mes de
noviembre de 2011.

Lo anterior para los fines pertinentes.

Atentamente,

RAFAEL EDUARDOQO PALAU SALAZAR
Mandatario Saliente 2008-2011
Alcaldia de Tulua
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Firma, AV‘A“’S
Doctor Secrelaria Parsonerfa
HENRY OSORIO CARDENAS COF e -

Personero Municipal
Municipio de Tulua

Asunto: Entrega Acta Informe de Gestion 2008-2011

Cordial Saludo,

En cumplimiento de la ley 951 de 2005 y los articulos 30 y 53 de la resolucion
reglamentaria 006 de julio 12 de 2011, realizo la entrega en forma fisica y
magnética el acta de informe de gestion del periodo de gobierno 2008-2011 con
los 10 numerales exigidos y en forma fisica los inventarios a mi cargo, igualmente
se anexan en forma magnética documentos que forman parte de los numerales 4.
Personal de Planta, 5. Programas, Estudios y Proyectos, 6. Obra Publica y el 8.
Contratacion.

Es de anotar que de acuerdo a la circular 035 del 11 de noviembre de 2011
proferida por el Doctor Alejandro Ordofiez Maldonado Procurador General de la
Nacién y el oficio 3852 emitido por la Procuraduria provincial de Buga se dio
cumplimiento a la respectiva entrega de los documentos que soportan Ia
trazabilidad del proceso de empalme que se llevé a cabo durante el mes de
noviembre de 2011,

Lo anterior para los fines pertinentes.

Atentamente,

RAFAEL %UARDO ALAU SALAZAR

Mandatario|Saliente
Alcaldia de Tulua
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RECIBIDO 10035710 del 20/01/20120827:11am.
Origen. RAFAEL EDUARDO PALAU

Destino; Despacho Alcalde

Asunto: Entrega Acta Informe Gesti
Anexos: 0 Folios: 0

Tulua, enero 17 de 2012

6n 2008-2011- 1- C-d
Ingeniero )
JOSE GERMAN GOMEZ GARCIA
Alcalde Municipal

Municipio de Tulua

Asunto: Entrega Acta Informe de Gestion 2008-2011

Cordial Saludo,

En cumplimiento de la ley 951 de 2005 y los articulos 30 y 53 de la resolucidn
reglamentaria 006 de julio 12 de 2011, realizo la entrega en forma fisica y
magnética el acta de informe de gestion del periodo de gobierno 2008-2011 con
los 10 numerales exigidos y en forma fisica los inventarios a mi cargo, igualmente
se anexan en forma magnetica documentos que forman parte de los numerales 4.
Personal de Planta, 5. Programas, Estudios y Proyectos, 6. Obra Publica y el 8.
Contratacion.

Es de anotar que de acuerdo a la circular 035 del 11 de noviembre de 2011
proferida por el Doctor Alejandre Ordofiez Maldonado Procurador General de la
Nacion y el oficio 3852 emitido por la Procuraduria provincial de Buga se dio
cumplimiento a la respectiva entrega de los documenios que soportan la
trazabilidad del procesoc de empaime que se llevd a cabo durante el mes de
noviembre de 2011.

Lo anterior para los fines pertinentes.

Atentamente,

"
\J )

RAFAEL EQRUARDO RALAU SALAZAR
Mandatario aliente 2008-2011
Alcaldia de Tulua

Copia: Dra. Aydee Trujillo Corrales —~ Asesora de Control Interno Municipio de Tulua




