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EXPOSICION DE MOTIVOS

La Constitucion Politica en el capitulo 2 del titulo XII consagré los Planes de Desarrollo,
de manera particular, en su articulo 339, en el inciso segundo, previene sobre la
existencia de planes de desarrollo de las entidades territoriales, con el objeto de asegurar
el uso eficiente de sus recursos y el desempefio adecuado de sus funciones.

A partir de la norma en referencia, el Plan de Desarrollo se puede definir como el
instrumento rector de la planeacion territorial, que sirve como fundamento normativo de
las politicas econémicas, sociales, culturales y ambientales necesarias para el desarrollo
integral, sostenible y sustentable del territorio, que responde a los compromisos
adquiridos en el Programa de Gobierno del Alcalde electo, de conformidad con lo
establecido por el articulo 259 de la Constitucién Politica y los articulos 39, numeral 1° de
la Ley 152 del994. Asi mismo, el incumplimiento del mandato conferido al Alcalde
constituye causal de revocatoria del mismo, segun lo establecen los articulos 6° y 65 de la

Ley Estatutaria de Participacién Ciudadana, Ley 134 de1994.

Un plan de desarrollo es un ejercicio prospectivo en el cual se suefia con un territorio
mejor, pero a la vez es un ejercicio practico donde se disefian instrumentos viables que
efectivamente permitan convertir el territorio deseado en un territorio posible, estando en
la busqueda de un adecuado balance entre objetivos y limitaciones, para incrementar el
bienestar de la poblacién, guardando armonia y coherencia con los planteamientos del
Plan Nacional de Desarrollo 2010-2014.

Segun lo establecen los articulos 2° y 209 de la Constitucion Politica, y con el fin de
garantizar el cumplimiento de los fines del Estado, la funcion administrativa debe
desarrollarse con fundamento en los principios de economia, eficacia y celeridad, para
cuyo cabal cumplimiento el Plan de Desarrollo constituye un mecanismo idéneo, en
cuanto permite definir los objetivos y metas de la accion estatal, y definir las prioridades

en el uso de los recursos publicos.
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Es el instrumento técnico de planificaciébn que orienta el accionar de los diferentes actores
del territorio durante un periodo de gobierno; en este se expresan los objetivos, politicas,
programas, subprogramas y metas, los cuales tienen correspondencia con las politicas
publicas sectoriales y los procesos de concertacion ciudadana.

Asi mismo, la planificacibn es un proceso continuo que busca aprovechar las
oportunidades, reducir o mitigar las amenazas, potenciar las fortalezas, transformar las
debilidades, dar soluciones a problemas y atender las necesidades, a través de
estrategias que de manera eficiente apunten al cumplimiento de metas y objetivos. La
planificacion es importante porque transforma la intencion en accién y permite vislumbrar
los impactos y consecuencias de los acontecimientos e influir en ellos. En este sentido, la
planificacion tiene la responsabilidad de las repercusiones futuras de las decisiones

asumidas en el momento.

En la perspectiva de la planificacion democratica es fundamental que las nuevas
administraciones apoyen los distintos mecanismos de participacion ciudadana, a través
del fortalecimiento de los canales de comunicacion e interaccion de los diferentes actores
del territorio, con el fin de que puedan expresar sus intereses y concertar las estrategias
de desarrollo. De esta forma, la Administracion podra generar condiciones de

gobernabilidad y sostenibilidad de las acciones que emprenda.

Por lo anteriormente expuesto y considerando que, el numeral 5 del articulo 315 de la
Constitucién Politica sefiala como una de las atribuciones del alcalde “Presentar
oportunamente al Concejo Municipal los proyectos de Acuerdo sobre planes y programas
de desarrollo econémico y social, obras publicas, presupuesto anual de rentas y gastos y
los demas que estime convenientes para la buena marcha del municipio”, al tiempo que
en el numeral 2 del articulo 313 atribuye a los Concejos “adoptar los correspondientes
planes y programas de desarrollo econdmico y social y de obras publicas”, remito a
ustedes el resultado de la evaluacion clara y de los diagndsticos serios realizados por la
administracion municipal, implementando estrategias consultivas participativas y no

excluyentes, que permitieron determinar objetivamente los aspectos a intervenir en la
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presente vigencia administrativa, que nos permita generar bienestar social integral,
evidenciado en el notable mejoramiento de la calidad de vida de nuestra poblacion
cumpliendo asi nuestro principal propdsito, orientar a Pacora “POR LAS VIAS DEL
PROGRESOS Y LA PROSPERIDAD”

Cordialmente,

OSCAR LUIS HENAO CASTANO
Alcalde Municipal
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METODOLOGIA GENERAL DEL PLAN DE DESARROLLO

La metodologia para la elaboracién del Proyecto Plan de Desarrollo Municipal de Pacora-
Caldas 2012-2015, “Por las Vias del Progreso y la Prosperidad” Pacora desarrollo
con equidad, contd con el apoyo del comité técnico para la formulacién del Plan de la
Administracién Municipal y la puesta en marcha de una propuesta metodoldgica para el
acompafiamiento en su formulacién por parte del Departamento Nacional de Planeacion,
la cual fue acogida estableciendo los siguientes principios metodolégicos:
a. Participacion y concertacion con la comunidad y las instituciones.
b. Vision estratégica del desarrollo local, expresada en:
e Conceptualizacion de una vision a futuro,
e Establecimiento del compromiso misional,
e Definicion de objetivos de desarrollo
¢ Definicion de lineas de accion para el desarrollo
c. Integracion regional, manifestada en la armonizacién con los planes de desarrollo
nacional y departamental y las politicas sectoriales
d. Coherenciay pertinencia de las estrategias con respecto al diagnostico establecido
e. Viabilidad, evaluada en términos de evaluabilidad, sobre los logros, capacidad de

financiamiento y priorizacién del gasto publico.

La formulacion del Proyecto fue adelantado por la Administracién Municipal, contando
con el apoyo metodolégico y técnico del Departamento Nacional de Planeacion-DNP a
través de un Coordinador Regional, un Comité Técnico del DNP con dos estudiantes de
SUMA y un Asesor externo Contratado por la Administracion Municipal.

El proceso de participacion y concertacion con la comunidad y las instituciones, fue
realizado cabalmente con el nombramiento del Consejo Territorial de Planeacion
mediante Acto Administrativo, Resolucion No. 017 del 24 de enero de 2012. El 29 de
febrero, como lo estipula la Ley, se hizo entrega del primer borrador del Plan de
Desarrollo a los Consejeros representantes de los diferentes sectores. Para la

comprension y argumentacion del documento, la Administracion municipal, con el apoyo
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del Comité Técnico del DNP, realiz6 un proceso de capacitacion y concertacién semanal,
desarrolldndose 6 reuniones en total, hasta la emision de su concepto, para el cual se
aplicé una encuesta. De manera alterna, se surtia el proceso de concertacion con la
comunidad, mediante la con la realizacién de 6 mesas de trabajo en los corregimientos
San Bartolomé, Castilla, Las Coles, San Lorenzo, Los Morros y Area Urbana,
desarrolldndose la Metodologia de FODA-Fortaleza, Oportunidades, Debilidades y
Amenazas-, con la participacién de aproximadamente 310 personas. Asi mismo se
realizd un proceso participativo con 3 colegios, contando con la presencia de 40 nifios,
nifnas y adolescentes.

Igualmente, se realizaron algunos encuentros con representante de las instituciones
presentes en el municipio y lideres de la comunidad, con el objeto de tener informacion

para complementar el diagnostico sectorial.

En total este proceso de elaboracion del Proyecto Plan de Desarrollo Municipal 2012-2015
de Pacora-Caldas denominado “Por las Vias del Progreso y la Prosperidad”, Pacora
Desarrollo con Equidad, cont6é con la participacion y aporte de aproximadamente 350
personas.
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PRESENTACION

El Plan de Desarrollo de Pacora Caldas 2012-2015 denominado “Por las Vias del
Progreso y la Prosperidad”, correspondiente al periodo administrativo de Oscar Luis
Henao Castafio, surge del corazén y se estructura a partir de una realidad pacorefa,
proyectando un lugar con desarrollo y equidad, con un enfoque territorial e ideales de
productividad y competitividad, aprovechando el talento humano, potencial hidrico y
fortaleza agro turistica de la regién para convertir este Municipio en ejemplo de progreso
en el ambito subregional y departamental. Para ello, hay que empezar a construir el
camino con paso firme sobre la realidad, orientar acciones conjuntas para consolidar entre
todos una idea de municipio exitoso en el Norte de Caldas, donde es posible el bienestar
de la comunidad y donde las oportunidades no son eleccion exclusiva de algunos, pues
ellas, estaran dadas para todos los Pacorefios.

Ahora bien, es deber de todos los pacorefios ayudar a construir la realidad basada en
una visién progresista, que contemple un cambio de paradigma ante la forma de percibir
el que hacer de lo social, econémico, politico, cultural e institucional, con impactos

profundos sobre la calidad de vida y bienestar de la comunidad en general.

Este proyecto denominado “Por las Vias del Progreso y la Prosperidad”, Pacora
desarrollo con equidad, fue formulado teniendo en cuenta los lineamientos y directrices
del Departamento Nacional de Planeacion, utilizando como referentes fundamentales el
programa de gobierno, las politicas sectoriales y los aportes de la ciudadania, a través de
procesos de concertacién y socializacién en los diferentes corregimientos y veredas del
municipio, en donde fue considerable la participacion de la poblacion vulnerable: nifios,
nifias y adolescentes, mujeres cabeza de hogar, discapacitados, desplazados, tercera

edad, y representantes de los sectores que convergen en el desarrollo municipal.

En el presente Plan de Desarrollo Municipal se plasma esa serie de propuestas y
necesidades planteadas por la comunidad pacorefia, con las cuales se pretende pasar del
municipio sofiado al municipio posible, gracias a una gestion participativa y al acuerdo

tacito entre la administracion y la comunidad, para que los proyectos que se formulen, se
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presenten, se aprueben (por los entes municipales, departamentales, nacionales o
internacionales) que vayan a traer beneficios a todos los pobladores, sean avalados,
acogidos y ejecutados de manera eficiente, permitiendo el ejercicio de un buen gobierno y
haciendo uso del derecho ciudadano de la veeduria, para que se pueda dar fe de la

gestion en materia de eficiencia, eficacia, transparencia y rendicion de cuentas.

El desarrollo del municipio para este cuatrienio fue propuesto bajo cinco (5) lineamientos
basicos: 1) Lineamiento estratégico de gestion, “Gestion institucional para la prosperidad”
2) Lineamiento estratégico Territorial y ambiental “ Construyendo la infraestructura de la
prosperidad”; 3) Lineamiento estratégico Social “Progreso Social con equidad” 4)
Lineamiento estratégico de desarrollo econémico y productivo “Pacora 100% competitivo”;
y 5) Lineamiento estratégico de integracion subregional “Pacora unida para la prosperidad
territorial”, en los que se agruparon los sectores de interaccion humana, los programas,

subprogramas, iniciativas y metas de este Plan de Desarrollo.
Con este proyecto se concretdé mi propuesta de gobierno expuesta ante ustedes en época
de campafa, y que hoy consolido como prueba de mi compromiso para hacer de Pacora

un municipio que se dirija por la vias el progreso y la prosperidad.

Cordialmente,

OSCAR LUIS HENAO CASTANO

Alcalde Municipal Pacora-Caldas
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PROYECTO DE ACUERDO No. 007 de 28 DE ABRIL DE 2012

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO
DE PACORA -CALDAS PARA EL PERIODO ADMINISTRATIVO 2012 - 2015

“UNIDOS POR LAS ViAS DEL PROGRESO Y LA PROSPERIDAD”
“PACORA, DESARROLLO CON EQUIDAD”

EL CONCEJO MUNICIPAL DE PACORA -CALDAS

El Honorable Concejo Municipal de Pacora Caldas, en ejercicio de sus atribuciones
Constitucionales y Legales, en particular las conferidas por el numeral 2 del articulo 313
de la Constitucion Politica, la Ley 152 de 1994, y

CONSIDERANDO

Que el capitulo 2 del titulo XII, articulo 339 la Constitucién Politica consagré los planes de
Desarrollo, dispuso la existencia de un Plan de Desarrollo Nacional conformado por una
parte general y un Plan de Inversiones Publicas. En el inciso segundo previene la
existencia de Planes de Desarrollo de las entidades territoriales con el objeto de asegurar

el uso eficiente de los recursos y el desempefio adecuado de sus funciones.

Que el numeral 2° del articulo 313 de la Constitucion Politica establece que corresponde a
los Concejos Municipales adoptar los correspondientes planes y programas de desarrollo

econdmico y social.

Que el inciso segundo del articulo 339 de la Constitucion Politica, determina como
imperativo constitucional la obligacion de elaborar y adoptar de manera concertada, entre

ellas y el Gobierno Nacional, planes de Desarrollo con el objeto de asegurar el uso
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eficiente de sus recursos y el desempefio adecuado de las funciones que les hayan sido

asignadas por la Constitucién y la ley.

Que el articulo 342 de la Constitucion Politica, prevé que en la adopcion del Plan de
Desarrollo se debe hacer efectiva la participacion ciudadana en su elaboracién, conforme

a lo establecido en nuestro estatuto fundamental.

Que la Ley 152 de 1994, establece los procedimientos para elaborar, aprobar, ejecutar y
evaluar los planes de desarrollo conforme a las prioridades de los grupos sociales que
integran la entidad territorial y el programa de gobierno.

Que el articulo 29 de la Ley 152 de 1994, establece que todos los organismos de la
Administracion Publica Nacional deben elaborar, con base en los lineamientos del Plan
Nacional de Desarrollo y de las funciones, un Plan indicativo cuatrienal.

Que el articulo 36 de la Ley 152 de 1994, establece que para elaborar, aprobar, ejecutar,
hacer seguimiento y evaluar los planes de desarrollo de las entidades territoriales se
deben aplicar, en cuanto sean compatibles las mismas reglas previstas para el Plan
Nacional de Desarrollo. Que el articulo 42 de la Ley 152 de 1994, sefiala que corresponde
a los organismos departamentales de planeacién evaluar la gestion y los resultados de los
planes y programas de desarrollo e inversion, tanto del respectivo departamento como de
los municipios de su jurisdiccién. Que el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, literal E,
establece que el Alcalde debe informar sobre el desarrollo de su gestion a la ciudadania.
Que el articulo 74 de la Ley 136 de 1994, establece que el trdmite y aprobacion del Plan

de Desarrollo Municipal debe sujetarse a lo que disponga la Ley organica de Planeacion.

Que el articulo 6 de la Ley 388 de 1997, complementa la planificacion econémica y social
con la planificacion fisica, para orientar el desarrollo del territorio, racionalizar las

intervenciones sobre el territorio y orientar su desarrollo y aprovechamiento sostenible.

Que el articulo 90 de la Ley 715 de 2001, establece que las secretarias de planeacion

departamental o la entidad que haga sus veces, deben elaborar un informe semestral de
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evaluacién de la gestion y la eficiencia, con indicadores de resultado y de impacto de la

actividad local e informar a la comunidad a través de medios masivos de comunicacion.

Que el articulo 43 de la Ley 715 estipula que el gobernante debe presentar un informe

anual de ejecucion del plan ante el cuerpo colegiado.

Que el articulo 34 Numeral 3 de la Ley 734 de 2002, considera entre otros deberes del
servidor publico, el de formular, decidir oportunamente o ejecutar los Planes de Desarrollo
y los presupuestos y cumplir las leyes y normas que regulan el manejo de los recursos
econdémicos, publicos o afectos al servidor publico.

Que el articulo 3° de la Ley 136 de 1994, establece las funciones del municipio:
Administrar los asuntos municipales y prestar los servicios publicos que determine la Ley,
ordenar el desarrollo de su territorio y construir las obras que demande el progreso
municipal, promover la participacion comunitaria y el mejoramiento social y cultural de sus
habitantes, planificar el desarrollo econémico, social y ambiental de su territorio, de
conformidad con la ley y la coordinacion con otras entidades, solucionar las necesidades
insatisfechas de salud, educacién, saneamiento ambiental, agua potable, servicios
publicos domiciliarios, vivienda, recreacion y deporte, con especial énfasis en la nifiez, la
mujer, la tercera edad y los sectores discapacitados, directamente y en concurrencia,
complementariedad y coordinacion con las demas entidades territoriales y la nacion, en
los términos que defina la ley, velar por el adecuado manejo de los recursos naturales y
del medio ambiente, de conformidad con la ley, promover el manejo econémico y social
de los habitantes del respectivo municipio, hacer cuanto pueda adelantar por si mismo, en
subsidio de otras entidades territoriales mientras estas proveen lo necesario; y las demas

que sefiale la Constitucion y la Ley.

Que el articulo 204 de la ley 1098 de 2006, establece que los mandatarios territoriales, en
los primero cuatro meses de sus mandatos deben elaborar un diagndéstico sobre los
temas infancia, nifiez y adolescencia teniendo en cuenta el ciclo de vida, el enfoque de
garantia y restablecimiento de derechos, con el fin de establecer los problemas prioritarios

y las estrategias a corto, mediano y largo plazo que se implementaran en el Plan de
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Desarrollo para atenderlas. Asi mismo, determina que el DNP y los Ministerios de
Proteccion Social y de Educacién Nacional, con la asesoria del I.C.B.F. deben disefiar
lineamientos técnicos minimos que deberan contener los Planes de desarrollo en materia
de infancia, nifiez y adolescencia, de conformidad con los lineamientos ya evocados y que
las asambleas y los concejos municipales, por su parte, deberan verificar para su
aprobacién, que el Plan de Desarrollo e Inversion corresponda con los resultados del
diagndstico realizado.
ACUERDA

Articulo 1°: Apruébese y addptese el Plan de Desarrollo para el Municipio de Pacora-
Caldas 2012 - 2015, “UNIDOS POR LAS ViAS DEL PROGRESO Y LA PROSPERIDAD”
“Pacora, desarrollo con equidad” el cual contiene cinco (5) partes: Parte |
Fundamentos estratégicos de Desarrollo; Parte Il Diagnéstico Sectorial, Parte Il
Lineamientos estratégicos, sectores, programas, subprogramas iniciativas y metas, Parte
IV Plan financiero y Parte V Seguimiento e Implementacién del Plan de Desarrollo 2012-
2015, que a continuacion se precisa:

Parte I- FUNDAMENTOS ESTRATEGICOS

VISION

En el afio 2015 Pacora serd un municipio préspero, con vision de futuro y promotor de la
equidad vy justicia social, gestor de oportunidades de empleo y bienestar para toda su
comunidad, por el aprovechamiento del potencial de sus suelos, tierras y recurso hidrico,
de manera sostenible y sustentable, preservando su patrimonio cafetero para el desarrollo

turistico, progreso social e integracion subregional.

MISION

En el cuatrienio 2012-2015 la administracion municipal de Péacora realizara una gestion
incluyente, social, participativa, ética y responsable, para la construccion de un mejor

municipio, fortaleciendo sus sectores productivos hacia el desarrollo integral, ejecutando
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estrategias y programas que involucran practicas amigables con el entorno, preservando

el espacio propicio para las generaciones futuras.
PRINCIPIOS

Etica Humana: Trabajar por la dignidad, autonomia y sentido de pertenencia del
individuo como valores centrales para promover la responsabilidad ética en el ejercicio de

sus libertades en reconocimiento de sus limites.

Responsabilidad Social: Articular esfuerzos solidarios que conlleven a la
responsabilidad social como oportunidad para mejorar las relaciones con el entorno, los
actores sociales y las diferentes instituciones presentes en el municipio, en la subregion,

el departamento y la nacion.

Responsabilidad Ciudadana: Recuperacion del civismo, la cooperacion, la voluntad y
sentido de responsabilidad de la comunidad para facilitar la transformacién positiva

individual y colectiva a favor de la familia, la sociedad y el municipio.

Valor Publico: Gestién encaminada a cumplir con las expectativas de los pacorefios y los
requerimientos de las politicas publicas a nivel nacional, asi como recuperar la confianza

en la administracion publica.
OBJETIVOS

Objetivo General.

Estructurar estrategias que conlleven a la ejecucion de las politicas publicas eficientes y
transparentes, que promuevan el bienestar de la sociedad, dando prioridad a la poblacion
vulnerable en cumplimiento de sus derechos, desarrollando actividades que conlleven a la

comunidad hacia el progreso integral.

Objetivos especificos:
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- Garantizar el respeto y cumplimiento de los derechos humanos y politicas
publicas.

- Orientar las acciones hacia el cumplimiento de una gestién transparente y
participativa.

- Desarrollar estrategias de gestion para la consecucion de recursos.

- Realizar alianzas y/o convenios interinstitucionales para el cumplimiento de
objetivos comunes.

- Escuchar a la comunidad y los actores sociales del desarrollo.

- Velar por el bienestar de la poblacién vulnerable del municipio.

PILARES DEL DESARROLLO DE PACORA

A. Justicia Social:

Bajo este pilar, la Administracion municipal de Pacora, buscara corregir las
desigualdades de la comunidad, a través de la aplicacion de estrategias efectivas,
orientadas a mejorar la calidad de vida de sus habitantes, en condiciones de equidad y
donde las brechas sociales carezcan de validez. De igual forma, la promocién de la
justicia social desde el Servicio Publico se convertird en la posibilidad para dar
solucién a las necesidades de las comunidades mas vulnerables, asi como la defensa
de los derechos humanos. Para lo anterior, se requiere involucrar los siguientes

aspectos:

e Bienestar social: Conjunto de elementos que actian de manera positiva en la
calidad de vida de los ciudadanos, involucrando aspectos econémicos, culturales
y sociales: un empleo digno, capacidades econOmicas para satisfacer las
necesidades basicas de la poblacion, como son: vivienda, acceso a la educacion,

a la salud, a los servicios publicos, entre otros.

e Equidad: Valor de gran contenido social que se deriva del concepto de igualdad.
Es en resumen la tan anhelada justicia social, que es la que asegura a todos los

pacorefios condiciones de vida y de trabajo dignas y en igualdad de condiciones,
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sin entablar diferencias entre unos y otros, no importando la condicion social,

sexual o de género.

e Participacion comunitaria: Para Pacora serd el derecho, que tiene toda la
comunidad y sus organizaciones, de participar en las decisiones de planeacion,

gestion, evaluacién y veeduria.

B. Confianza en la gestion publica.

Elevar a un alto nivel la confianza de todos los pacorefios en la Administracion publica,
hace estrictamente necesaria la implementacién de un modelo de gestién ético, que
tenga en cuenta que lo publico es el eje del bien comun, cambiando el tipo de relacion
Estado/sociedad en aras de la construccion de una nueva sociedad, acompafiado de

los siguientes elementos:

e Transparencia: Los servidores de la Administracion Municipal de Pacora deberan
hacer de conocimiento publico toda la informacién que se derive de su actuar, en
la practica del ejercicio de sus funciones y atribuciones, con el animo de propiciar
un ambiente de confianza, seguridad y franqueza entre el gobierno y la sociedad,
de tal forma que los ciudadanos estén bien informados y tengan conocimiento de
las responsabilidades, procedimientos, reglas, normas y demas informacién
generada por el sector publico, en un marco de abierta participacion social y

escrutinio publico.

e Compromiso: Es la obligacion contraida desde la presentacion del Programa de
Gobierno durante la campafia a la Alcaldia de Pacora, la formulacion del

presente proyecto del Plan de Desarrollo y cuyo Unico objetivo es ejecutarse.

e Vocacién de servicio: Es el marco de realizacion de los demds principios y
valores éticos, pues es el fundamento de la administracion publica. La mision de

ésta es garantizar la efectividad de los derechos de las pacorefias y los
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pacorefios, y facilitar el cumplimiento de sus deberes. Asi mismo, asegurar que el
interés general prime sobre el particular y recuperar la equidad, la justicia, la

participacién y el bienestar colectivo.

En conclusién, la administracion del municipio de Pacora — Caldas en el cuatrienio 2012-
2015, debera realizar una excelente gestion en el buen gobierno, de tal forma que pueda
enfocar las politicas publicas sectoriales hacia unos resultados y metas alcanzables;
ejerciendo un mandato que cumpla con los fines esenciales del estado: promover el
desarrollo y el progreso de los pacorefios, garantizar el respeto de los derechos humanos
y fortalecer la democracia participativa y pluralista, asi, como hacer valer la voluntad del
pueblo que rige los destinos del municipio hacia el bienestar comun, sin prelacién del

interés particular.

OBJETIVOS DEL DESARROLLO DEL MILENIO

Los Objetivos de Desarrollo del Milenio, ODM, constituyen la principal agenda global del
desarrollo al proponerse reducir, para el 2015, por lo menos a la mitad la pobreza, sus
causas y manifestaciones. Estas metas mundiales fueron acordadas por los Jefes de

Estado y de Gobierno de todo el mundo en la Cumbre del Milenio (septiembre 2000).

Los ODM sintetizan los objetivos de desarrollo convenidos en las conferencias
internacionales y las cumbres mundiales durante toda la década de los afios noventa,

incluyen ocho objetivos, 18 metas y mas de 40 indicadores.

Los Objetivos de Desarrollo de Milenio son las metas especificas de reduccién de la
pobreza mas completas y que mas amplio apoyo han obtenido en el mundo. Tal como lo
sefiala el” Proyecto del Milenio” para el sistema politico internacional, representan la
piedra angular en la que se basa la politica de desarrollo; para mas de mil millones de
personas que viven en condiciones de pobreza extrema, representan los medios
necesarios para poder llevar una vida productiva; para todos los habitantes del mundo,

son la busqueda de un mundo mas seguro y mas pacifico”.

Carrera 4 #5-76 Piso 3 CONCEJO MUNICIPAL Teléfono: 8670176. 3148625344
www.pacora-caldas.gov.co Correo: concejo@pacora-caldas.gov.co

Péginaz 3


http://www.unmillenniumproject.org/

“MUNICIPIO D& PACORA
. Alealdia Munlelpal e
“UNIDOS POR LAS VIAS DEL PROGRESE >

Y LA PROSPERIDAD" ) 2,

Concejo Munieipal

-

En Colombia se promueven varias estrategias que estan orientadas a la superacién de la
pobreza extrema y a acompafar a los entes territoriales a alcanzar los logros de las
familias mas vulnerables o con mayor propension de pobreza, para que alcancen mejores
estandares de vida y su estado de fragilidad frente a los cambios del entorno sean
superados; tal es el caso de la estrategia Unidos, el programa Familias en accion y los
programas de enfoque diferencial que se promueven en los municipios, y que se articulan
con la vision de desarrollo territorial. Para esta administracion serd fundamental
establecer un comportamiento absoluto de solidaridad con el cumplimiento de las metas
del milenio, por tanto los esfuerzos se enfocaran a que las familias mas vulnerables de
Pacora superen su condicion de inequidad y pobreza, sembrando la esperanza de una

vida mejor y porque es posible ir “Por las vias del progreso y la prosperidad” con equidad.

REFERENTES ORIENTADORES DEL PLAN

1. Visién Colombia 2019
2. Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM)
a. Erradicar la pobreza extrema
Lograr la educacion basica universal
Promover la equidad de género y la autonomia de la mujer
Reducir la mortalidad infantil
Mejorar la salud sexual y reproductiva

- 0o 2 o T

Combatir el VIH/SIDA, la malaria y el dengue

Fomentar la asociacion mundial para el desarrollo

Paisaje Cultural Cafetero Patrimonio Mundial de la Humanidad-UNESCO
Plan Nacional de Desarrollo 2010-20144

Ley 1098 de 2006. Codigo de Infancia y Adolescencia

Ley 375 de 1997. Ley de Juventud

Ley 1448. Ley de Victimas

Ley 1009 de 2006. Observatorio de Asuntos de Género (OAG)

10. Ley 1276 de 2009. Atencion integral del adulto mayor

© © N o g b~ w

11.Ley 361 de 1997. Integracion social de las personas con limitacion

12. Ley 387 de 1997. Atencidn y proteccion de los desplazados
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.Ley 82 de 1993. Apoyo a la mujer cabeza de familia
.Ley 99 de 1993. Legislacion Ambiental

.Ley 300 de 1996. Ley de Turismo

.Ley 181 de 1995. Ley de Deporte

.Ley 397 de 1997. Ley General de Cultura

. Ley 60 de 1993. Competencias de los municipios

. 'Y demas leyes sectoriales.

AREAS TRANSVERSALES

Poblacion vulnerable

Tecnologia de informacion y comunicacion
Desarrollo econémico

Medio ambiente

Seguridad alimentaria y nutricional
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PARTE II-DIAGNOSTICO DEL MUNICIPIQ

PACORA-CALDAS

1. CARACTERIZACION DEL MUNICIPIO

1.1. Generalidades

Nombre del Municipio:
Otros nombres:
Fecha de Fundacion:
Fundadores:

Altura;

Temperatura Promedio:

Extension:

Poblacion:

Distancia en kilbmetros:

Gentilicio:

1.2. Historia

PACORA %

ARMA NUEVO

12 de octubre de 1832. S

Presbitero José Maria Montoya, Cornelio y Antonio
Marin Marin, José Miguel y Antonio Maria Pelaez,

Marco Delgado, Vicente Huertas, Ant&icmF ho

Ramirez, Nepomuceno, Pablo, Cosme, José Antonio
Marulanda, Francisco, Manuel, Pedro y Gregorio
Jaramillo

1.819 MSNM

18°C

265,9 Km2 kildbmetros cuadrados

13.156 habitantes Fuente: DANE 2011

111 Kilometros a Manizales

PACORENO - PACORENA

Pacora es un municipio colombiano situado en el norte del departamento de Caldas,

sobre la cordillera central de Colombia. Limita al norte y al oriente con el municipio de

Aguadas, al occidente con el municipio de Marmato y al sur con los municipios de

Salamina y La Merced. El gentilicio de sus habitantes es pacorefio.
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Pacora resulté del traslado de la antigua poblacion de Arma hasta el lugar donde hoy

queda.

El municipio de Pacora esta localizado al norte del departamento de Caldas. P4cora es un
pueblo bafiado en fuentes cristalinas, aparte de su riqueza artistica, cultural y turistica,
este municipio del norte de Caldas posee un encanto Unico para propios y extrafios: La
abundancia y la pureza de los rios y quebradas que recorren toda su geografia. Pero el
atractivo mas importante de Pacora frente a las aguas esta representado en las cinco
gquebradas que atraviesan el subsuelo de la zona urbana del municipio denominadas:
Péacora, Manantiales, Volcan o Chucha, Las Olletas y El Capiro. Sin embargo es la
gquebrada Manantiales la que atraviesa todo el municipio pasando por debajo de las casas
y calles del municipio. Todas estas quebradas poseen puentes que confirman su
existencia y contribuyen al embellecimiento local. La mayoria de los puentes son hechos
en boveda, ladrillo macizo y pegado con calicanto (mezcla de cal, sangre y arena). Entre
los méas representativos se encuentran los ubicados en las carreras segunda, tercera y

cuarta y el que se ubica entre las calles terceras, cuarta y quinta.

1.3. Ubicacion y limites

Al norte y al oriente con Aguadas, al sur con Salamina y la Merced y al occidente,
separado por el rio Cauca, con Marmato. En su territorio se ubican los corregimientos de
San Bartolomé, Castilla, Buenos Aires, Los Morros, Las Coles y San Lorenzo. Es un
pueblo bafiado en fuentes cristalinas. Aparte de su riqueza artistica, cultural y turistica,
este municipio del norte de Caldas posee un encanto Unico para propios y extrafios: La

abundancia y la pureza de los rios y quebradas que recorren toda su geografia.

1.4. Territorio

El perimetro total del territorio del Municipio de Pacora se calcula en 78 Km y en términos
generales se puede considerar irregular y accidentado, distribuido de la siguiente forma:

- Area urbana 23 barrios

- Arearural 6 corregimientos y 47 veredas
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Mapa de la Division Politica

ESCALA GRAFICA
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El Corregimiento de San Bartolomé, agrupa las siguientes veredas: La Loma, Cerro
Grande, La Soledad, El Escobal, El Guayabo, La Quinta, La Betulia, Alto de Pozo, El
Rodeo, y La Estacién de Salamina.

Corregimiento de Castilla, agrupa el centro poblado y las veredas Arrieta, Miraflores,
Estacion Pacora, El Limén, Tamboral, San Francisco y El Barro.

Corregimiento de Buenos Aires: sus veredas son Carboneral, Payandé Bajo, Buenos
Aires, Campoalegre, El Cedral y San Miguel.

Corregimiento los Morros: integrado por las veredas de Payandé Alto, Los Morros, El
Topacio, Filo Bonito, Palo Cabildo, La Palma, y San Antonio.

Corregimiento de las Coles: sus veredas son La Margarita (parte alta), Ginebra,
Olivares, Mata de Guadua, Las Trojes, El Castillo, Loma Hermosa, Vendiagujal, La

Albania, y Las Coles.
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Corregimiento de San Lorenzo, con las veredas: El Congo, Los Medios, San Lorencito,
La Cubana, La Suecia, Maracas, y Palma Fria.

1.5. Climatologia

Es muy gratificante para los habitantes de Pacora saber que cuentan con diversidad de
climas, gracias a la variedad topografica que tiene y a que sus tierras se encuentran

ubicadas a alturas diferentes, lo cual les permite cultivar una gran variedad de productos.

La topografia Pacorefia, ejerce una marcada influencia en la distribucion altitudinal de los
pisos térmicos, con las siguientes caracteristicas:

Piso Térmico Calido: En este piso la temperatura media es de 24° C. La altura sobre el
nivel del mar es inferior a los 1000 metros. En este piso térmico la precipitacion puede
variar de 2.000 a 6.000 m.m./ afio

Piso Térmico Medio: En este piso la temperatura varia entre 18 y 24° C. La altura sobre
el nivel va desde los 1.000 hasta los 2.000 metros. En este piso térmico la precipitacion
puede variar de 1.000 a los 3.000 mm./ afio

Piso Térmico Frio: En este piso la temperatura varia entre 12 y 18° C. La altura sobre el
nivel va desde los 2.000 hasta los 3.000 metros, su clima se clasifica como muy humedo y
Perhimedo. En este piso térmico la precipitacion puede variar de 1.000 a los 4.000 mm./
afo.

Piso Térmico Muy Frio: En este piso la temperatura varia entre 6 y 12° C. La altura
sobre el nivel va desde los 3.000 hasta los 4.000 metros. En este piso térmico la
precipitacion puede variar de 500 a los 2.000 mm./ afio.

En todo el territorio municipal las lluvias presentan un régimen de distribucién bimodal, en

dos periodos maximos en Abril Mayo- Octubre - Noviembre y dos periodos secos en los
meses de Julio - Agosto- Enero - Febrero. Fuente: PGIRS

2. CARACTERIZACION SECTORIAL

2.1. Poblacién
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2.1.1. Poblacién Rural y Urbana: Segun el DANE la poblacion de Pacora en el afio
2011 era de 13.156 habitantes, de los cuales 6.026 se encontraban en la cabecera
municipal, que corresponde al 46%, y 7.130 habitan el resto (rural) del municipio, lo que
corresponden al 54%. De esta poblacién, el 51.6% corresponden al género masculino y
48.4% al género femenino. La densidad poblacional es de 49 habitantes por kilometro

cuadrado.

Segun estimaciones del DANE la siguiente es la proyeccién poblacional en el municipio
de 2005-2015:

Proyeccién de la poblacion Pacora 2005-2015 DANE
Péacora 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Total 15.196 | 14.844 | 14.489| 14.132| 13.792| 13.472| 13.156| 12.843| 12.540| 12.244| 11.952
Cabecera 6.482 6.415 6.344 6.270 6.192 6.111 6.026 5.932 5.838 5.746 5.652
Resto 8.714 8.429 8.145 7.862 7.600 7.361 7.130 6.911 6.702 6.498 6.300

Ahora bien, también tomaremos la base de informacién de la poblacién Sisben que se
acerca mucho a la poblacion DANE, ademas es importante destacar de la mayor parte de
la informacion sectorial tiene en cuenta esta fuente, ya que carecen de poblacién DANE.

Segun informacién del Sisben, para el afio 2010 la poblacion del municipio era en total de
13. 127 habitantes,

continuacion:

distribuida por géneros y grupos etareos, como puede verse a

Poblacidén Masculina por grupos de edad 2010
Menores de 15- 44
AREA 1 afio 1-4afios | 5-14 afios afios 45 - 59 60 y mas
URBANO 8 112 485 1107 593 483
RURAL 13 208 690 1536 720 543
TOTAL 21 320 1175 2643 1313 1026
Poblacién Femenina por grupos de edad 2010
Menores de 15 - 44
45 - 59 1 afio 1 -4 afios 5-14 afos |afios 45 - 59 60 y mas
URBANO 13 122 456 1275 759 621
RURAL 20 167 613 1493 620 470
TOTAL 33 289 1069 2768 1379 1091

Fuente: SISBEN 2010

Distribucion poblacional. NUmero y proporciéon de hombres que residen en la

cabecera municipal o resto.
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HOMBRES MUJERES
2005: 7.770 7.426
2006: 7.626 7.218
2007: 7.454 7.035
2008: 7.266 6.865
2009: 7.103 6.689
2010: 6.934 6.538
Distribucién poblacional Sisben anualizada
8000
7800
7600 —
7400 —
7200 — —
7000 — —
6800 — —
6600 — — — — =
6400 — — — — —
6200 — — — — —
6000 — — — — —
5800
1 2 3 4 5 6
Hombres 7770 7626 7454 7266 7103 6934
Mujeres 7426 7218 7035 6865 6689 6538

Fuente: Sisben
Tasa de crecimiento exponencial por mil Pacora 2005= -25.59

El crecimiento poblacional ha venido disminuyendo, mientras que en 1.995 en Pacora
habia una relacion de 5 hijos por mujer, en 2010 por mujer se tiene 2 hijos

Desplazados 31/12/2010: Recibida 132; expulsada 822

2.1.2. Enfoque diferencial, poblacional especial y vulnerable
Este tipo de poblacién esta cobijada con un enfoque especial, para quienes se deberan

promover, con mayor prioridad durante la administracion 2012-2015, programas que se
orienten a mejorar sus condiciones de vida en términos de equidad y corresponsabilidad

social, ya que es deber todos procurar su desarrollo a través del gasto publico social bien
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orientado hacia sus necesidad especificas. Para efectos del presente plan estos grupos

poblacionales seran transversalizados.

A. Poblacién en situacion de desplazamiento PSD 2010:

En el municipio de P4cora se encuentran 31 familias desplazadas, con 209 personas en

total. Las mayores causas de desplazamiento son 1) Confrontacion armada 2) Amenaza
directa. Dichas familias son provenientes de diversos departamentos del territorio nacional
como Antioquia, Caldas, Valle, Meta, Risaralda, Putumayo, Cauca, Magdalena y Caqueta,
predominando el territorio de caldas. Por rangos de edad, la PSD se distribuye asi:

Rango de edad A diciembre de 2010
0- 5 afios 15
De 6 a 13 afios 57
De 14 a 17 afios 31
De 18 a 26 afios 16
De 27 a 59 afios 82
De 60 en adelante 8
ND 6.022
Total personas 209
Hogares 31

Fuente: ICBF- Direcciéon Local de Salud 2011

Para atender a la poblacion en situacion de desplazamiento, Pacora cuenta con la
Direccion Local de Salud, la Secretaria de Gobierno y la Personeria municipal, a través de
las cuales se ofrece una guia para que esta poblacién acceda a los servicios que el

Estado tiene dispuestos para solucionar sus necesidades inmediatas y de mediano plazo.

La Secretaria de Gobierno a través del proyecto “Atencion Integral a Poblacion
Desplazada” ofrecié atencion humanitaria de emergencia a la poblacién desplazada
otorgandoles mercados, auxiliaos para transporte y liquidos de gas, necesarios para
satisfacer necesidades inmediatas como la alimentacion y la salud, esta ultima, ya que
debian desplazarse a municipios cercanos o a ciudades para acceder a citas, controles de

enfermedades. Todas las familias en situacion de desplazamiento con hijos menores de
wdlield 4 # 0-10 I'iSU 0 VUNULEJUVU VIUNIVIFAL 1EIEIVIIV. 00/ U 170, O 140040044
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18 afios, se han captado para inscribirlos y hacerlos beneficiarios de los subsidios

condicionados de Accién Social dentro del Programa Familias en Accién.

La Alcaldia municipal ha contado con una psicéloga, para brindar apoyo y orientacion
para la superacion del trauma generado a los nifios, nifias y adolescentes por el
desarraigo que causa la situacion de desplazamiento, restableciendo sus derechos y su
restitucion a través de la inclusién social en el municipio, ademas, en el afio 2010 se cre6

el Comité Local para la atencion de la Poblacion desplazada.

Para que se garantice el pleno goce de los derechos de las familias en situacién de
desplazamiento se requiere que se consolide para el municipio una base de datos

actualizada de manera constante, que contenga los siguientes puntos de informacion:

1. Proporcion de hogares incluidos en el RUPD en los que ninguno de sus miembros ha sufrido

privacién de su libertad después del desplazamiento (estén o no en el hogar actual)

2. Proporcién de hogares incluidos en el RUPD, en los que ninguna persona fue victima del delito

de homicidio después del desplazamiento

3. Proporcién de hogares incluidos en el RUPD en los que ninguno de sus miembros ha sufrido

tortura, violencia sexual o robo después del desplazamiento

4. Porcentaje de hogares incluidos en RUP que no han sido victimas de acciones que atenten

contra su seguridad personal

5. Porcentaje de hogares incluidos en el RUPD que cuentan con todos los miembros afiliados al
Sistema General de Seguridad Social en Salud

6. Porcentaje de personas incluidas en el RUPD que recibieron apoyo psicosocial

7. Porcentaje de hogares con nifios incluidos en el RUPD con vacunas de DPT y Tripe viral

8. Tasa de cobertura neta de educacién en poblacién desplazada por nivel educativo

9. Proporcion de hogares incluidos en el RUPD en los que sus miembros cuentan con todos los

documentos de identificacion que les corresponde, segin edad y género

10. Proporciéon de hogares que recibieron las tres componentes béasicas de ayuda humanitaria

de emergencia (alimentacion, alojamiento y salud), incluyendo auxilios en dinero

11. Proporcion de hogares que necesitaban y recibieron las tres componentes de ayuda

inmediata (alojamiento, alimentacion y salud en la emergencia)
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12. Proporcién de hogares que han sufrido de la separacion de alguno de sus miembros, han
solicitado ayuda del Estado y han sido reintegrados, con relacion al total de hogares que han

sufrido de la separacion de alguno de sus miembros y han solicitado ayuda del Estado

13. Proporcién de hogares incluidos en el RUPD que posee al menos una fuente de ingresos

auténoma y su ingreso supera como minimo a linea de pobreza

14. Total de hogares incluidos en el RUPD con habitacion legal del predio

15. Total de organizaciones de poblacién desplazada —OPD- que participan efectivamente en las

decisiones de las politica publica sobre desplazamiento forzado

16. Porcentaje de hogares incluidos en el RUPD con déficit cualitativo de vivienda

17. Porcentaje de hogares incluidos en el RUPD con déficit cuantitativo de vivienda

Fuente: DNP 2011
B. Poblacion de la estrategia UNIDOS

El municipio de Pacora inici6 la implementacion
de esta estrategia en el afio 2009 y se le ha dado
continuidad con gran acogida de la poblacién
durante los afios 2010 - 2011. A la fecha 2011,

se encuentran inscritas 320 familias del nivel 1 del ON:I,%%EQT%

— .
ELAMOR £S5 PARA Los

Sisben y 40 desplazados. Desde el inicio de la
Red Juntos se han articulado acciones entre los

entes territoriales para trabajar conjuntamente y
asi contribuir al mejoramiento de la calidad de vida con Alianzas estratégicas de atencién
para el goce efectivo derechos de la poblacién en condiciébn de pobreza extrema, en

procura del alcance de 45 Logros Basicos enmarcados en 9 Dimensiones.

Las Cogestoras Sociales del municipio atienden sus familias en la zona urbana y rural en

sus 6 corregimientos y las diferentes veredas que conforman cada uno.

La poblacion Unidos del municipio de Pacora tiene acceso preferente a los programas que
se desarrollan debido a sus condiciones de vida, son atendidos con los programas y

subprogramas que se han venido desarrollando y que se han plasmado en el Plan de
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Desarrollo trabajando conjuntamente entre las instituciones para contribuir a alcanzar los

logros que se encuentran enmarcados en las 9 Dimensiones de la estrategia.

La estrategia Unidos ha permitido que las familias tengan mas credibilidad en el gobierno
local y de una u otra forma se han sentido acompafiadas y orientadas por parte de las
Cogestoras sociales, desde los diferentes programas que se ejecutan y gestionan para

beneficiarlas

Familias en pobreza extrema vinculadas a unidos 2011: 355 (Fuente: Ficha Téc.
Municipal DNP 2011)

Familias inscritas en Familias en Accién 2011: 518 (Fuente: ICBF 2011)

Dimensiones de logro a incluir en el Plan de Desarrollo 2012-2015 para la superacién de la
pobreza extrema

Objetivo UNIDOS: Al 2015 superar de 30% a 50% los niveles de pobreza extrema de en las
entidades territoriales.

1. Programa: Familias en Extrema Pobreza "Todos Identificados"

. Programa: Ingresos y trabajo para las familias Unidos

. Programa: Educacion y Capacitacion a las Familias en situacion de extrema pobreza

. Programa: Familias en Extrema Pobreza "Todos saludables"”

. Programa: Familias en Extrema Pobreza "Todos Nutridos y Alimentados de manera saludable"
. Programa: Familias en Extrema Pobreza con condiciones de Habitabilidad

. Programa: Dinamica familiar

. Programa: Bancarizacién y ahorro

. Programa: Acceso a la justicia

OO (N|O|OB|WIN

C. Poblacion en situacion de discapacidad
2010: 1.187, de los cuales el 51,4% son hombres
y el 48,6% mujeres. ElI objetivo de Ila
administracion es brindar a la poblacién con
discapacidad programas adecuados a sus
necesidades para favorecer su desarrollo integral

y la inclusién social, creando fortalezas para

superar las limitaciones de orden social y

N "
econdmico en estos individuos, su familia y la comunidad. Los comportamientos y estilos

de vida no saludables y la violencia incrementan el nimero de personas en situacion de
discapacidad en el municipio. La ausencia de programas y proyectos que promocionen el

conocimiento de la discapacidad limitan la inclusion social de dicha poblaciéon y su
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posterior desarrollo en igualdad de oportunidades y condiciones para acceder a una

mejor calidad de vida digna.

Segun informacibn Censo DANE 2005, las siguientes son las propensiones de

limitaciones permanentes en hombres y mujeres

Prevalencia de limitaciones permanentes por sexo

M Personas con limEacdones permanentes (%) hombres
M Personas con limEaciones permanentes (%) mujeres

15

Pamertaje

Cabecera Flesho Total

B 8.0% de las mujeres vy & 8.4% de los hombres presemta alguna
limitacion permanente.

Prevalencia de las limitaciones permanentes por grupos de edad y sexo segun censo
dane 2005:

Prevalencia de limiitacicmnes paermanasntbes por
grupos de edad v sexo.

Las lim#Eaciones pemansntes aunmsentan com la edad. El
&% de la poblacidn en esta condicdn s= presenita a partir
de los 55 ancs.
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D. La poblacién de la tercera edad en el municipio 2010: se tiene en el municipio
aproximada mente una poblacion de 2.117. La atencidon de esta poblacion comprende las
acciones orientadas a la promocién, participacion y fortalecimiento de los adultos mayores
que integran las organizaciones en el municipio de Pacora, para que se posibilite un
envejecimiento exitoso, que merme la incidencia de problematicas, como los niveles de
pobreza, ya que se considera al adulto mayor como una persona improductiva,
dependiente, con baja autonomia y sin ingresos economicos de diferentes tipos con
temas relacionados con la salud, Recreacién, esparcimiento, productividad, autonomia y
dependencia.

Nuestra sociedad desconoce el envejecimiento como expresion del ciclo vital y subvalora
su importancia en el desarrollo, lo que deriva en situaciones de inequidad y exclusiéon que
se deben trabajar a través de la promocion de espacios para el fortalecimiento,
empoderamiento y participacion del adulto mayor y el anciano en el disefio de estrategias
gue posibiliten la solucidbn a sus probleméticas y en la implementacion de la politica
publica para el desarrollo y la proteccion de los derechos de los abuelos pacorefios.

No. de ancianatos o lugares de atencion a la tercera edad: Asilo San José — sector la

Bomba salida a Salamina

E. Equidad de Género: El Programa Equidad
de Género comprende el desarrollo de acciones
afirmativas y de transversalidad, orientadas a
mejorar la condicién y posiciéon de las mujeres
del Municipio, en concordancia con las metas

del milenio, para el Objetivo N° 3 promocionar la

econdmica de las mujeres, con el fin de facilitar su acceso a oportunidades de ingresos y
el desarrollo de empresas sociales de cuidado y centros de produccion de interés
colectivo para las mujeres. Igualmente trabajar por alcanzar una politica de seguridad
publica para las mujeres, dirigida a garantizar que en Pacora se constituya en un

departamento seguro para las mujeres; garantizar el ejercicio pleno de la ciudadania de
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las mujeres y educar y formar para transformar los patrones sociales y culturales que

limitan el reconocimiento y valoracion de los derechos e intereses de las mujeres.

La poblacion femenina de pacora corresponde a 6.629 nifias, adolescentes y mujeres
mayores, que estan presentes en todos los espacios de la sociedad, tanto publicos como
privados, y que para efectos de reconocimiento del enfoque diferencial

transversalizaremos en este Plan de Desarrollo 2012-2015.

Indicadores a tener en cuenta en la Ejecucion del Plan de Desarrollo 2012-2015 Pacora

Porcentaje de mujeres que han sido protegidas y atendidas integralmente ante hechos de

violencia en su contra.

Numero de iniciativas para prevenir la violencia contra las mujeres

Brecha en la tasa de participacion femenina

Brecha de ingresos laborales

F. Infancia y adolescencia: En cumplimiento

de la Ley 1098 de 2006 Ley de Infancia y W&“é‘g T
Adolescencia que establece el “Interés [ R e ML TR

Superior del Nifio, nifla y adolescente; se
pretende que los niflos nifias y adolescentes
puedan ejercer sus derechos como

ciudadanos, con la corresponsabilidad del

Estado, la sociedad y la familia, para ello se :
proyectan acciones de promocion, prevencion y roteccién de los derechos de los nifios,
nifias y adolescentes, a la vez, que se fortalece a la Familia como ente articulador de las
estrategias de intervencion, para el fortalecimiento de la democracia, la inclusion, la

diversidad y la equidad.

Para ello se busca articular las acciones de las entidades responsables de garantizar y
restablecer los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, en cumplimiento de la Ley y
promover como eje transversal con las instituciones gubernamentales y no

gubernamentales los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.
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Numero y proporcion de nifios, nifias, adolescentes y jovenes.

NINAS NINOS ADOLESCENTES JOVENES
2005: 2.621 2.768 2.830 2.153
2006: 2.578 2.702 2.821 2.067
2007: 2.534 2.650 2.792 1.980
2008: 2.484 2.584 2.758 1.904
2009: 2.429 2.526 2.725 1.844
2010: 2.375 2.470 2.685 1.794

Fuente: Sisben

Numero y proporcién de nifios, nifias, adolescentes y jovenes por grupos etareos.

Hombres 0-5 afios 6-11 afios 12-17 afios 14- 26 afos
2005: 1.122 1.089 1.075 1.926
2006: 1.095 1.052 1.058 1.905
2007: 1.094 1.021 1.034 1.881
2008: 1.078 996 1.006 1.852
2009: 1.055 987 973 1.828
2010: 1.015 993 939 1.792

Mujeres
2005: 1.084 1.008 1.013 1.720
2006: 1.054 1.054 942 1.686
2007: 1.026 1.041 922 1.664
2008: 996 1.023 900 1.641
2009: 968 997 881 1.622
2010: 950 961 872 1.608

Fuente: Sisben- Informe de infancia y adolescencia 2011

G. Politica de Juventud: De acuerdo con la Constitucion Nacional el Estado y la
Sociedad deben garantizar la participacién activa de los jovenes en los organismos
publicos y privados que tengan a cargo la proteccion, educacion y progreso de la
juventud. En virtud de este mandato se expide la Ley 375 del 4 de Julio de 1997, Ley de
Juventud, que establece el marco institucional y da orientacion de las politicas, planes y
programas por parte del estado y la sociedad civil para la juventud. La ley identifica a la
persona joven a la que se ubica entre los 14 y 26 afos cumplidos y define “Juventud”
como el cuerpo social dotado de una considerable influencia en el presente y en el futuro
de la sociedad, y que asume responsabilidades y funciones para el progreso de la

comunidad colombiana. Igualmente define el “mundo juvenil” como los modos de sentir,
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pensar y actuar de la juventud que se expresa por medio de ideas, valores, actitudes y de

su propio dinamismo interno.

En esencia, el marco normativo se fundamenta en asegurar la formacién integral y
participacion en la educacion formal, no formal e informal de los jovenes y de la
participacion en la vida econdmica, cultural, ambiental, politica y social del pais. En este
sentido debe darse trato preferencial a jévenes que se encuentren en circunstancias de
debilidad y vulnerabilidad con el fin de crear condiciones de igualdad real y efectiva para
todos, especialmente a la garantia y reconocimiento de los jovenes provenientes de
comunidades més vulnerables. Los jovenes tienen asimismo la obligacion y el deber de
participar en la vida civica, proteger los recursos naturales, el respeto a los demas y en
fin, el acatamiento de la constitucion y las leyes.

La participacion es condicion esencial para que los jévenes sean actores de su proceso
de desarrollo, ejerzan la convivencia, el dialogo y la solidaridad y para que como cuerpo
social y como interlocutores del estado puedan proyectar su capacidad renovadora en la
cultura y en el desarrollo del pais.

2.2 Diagnoéstico Sector educacion:

2.2.1. Instituciones educativas presentes
en el municipio: En el municipio de Pacora
existen en total 41 Instituciones oficiales,
distribuidas en seis IE y un Centro educativo,
de los cuales tres estan ubicados en la zona

urbanay cuatro en la zona rural.

A. Institucion Educativa Marco Fidel Suarez: Surge por Resoluciones Numero 0400 y
0695 del 03 y el 20 de marzo de 2003 respectivamente, fusionando el Colegio Marco Fidel
Suérez con sus tres jornadas y la Escuela Urbana Nuestra Sefiora de Lourdes. Ofrece

Educacion Preescolar, Basica Primaria y Secundaria y Media Académica. Su Proyecto
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Educativo Institucional “Hacia un Futuro de Convivencia Social’, propende por una

formacion académica con énfasis en Valores e Informatica.

B. Instituciéon Educativa Escuela Normal Superior San José: Surge por Resolucion
0401 del 03 de marzo de 2003. Ofrece Educacion Preescolar, Basica Primaria y
Secundaria, Media Académica, Ciclo Complementario Escolarizado y Semiescolarizado y
Bachillerato Sabatino. Su Proyecto Educativo Institucional “Una Escuela al encuentro de
la vida para servirla”, contribuye a la formacion pedagdgica, cientifica e intelectual de los
profesionales de la Educacion con una alta calidad humana y ética para su desempefio en
los niveles de Preescolar y Basica del sistema Educativo, desde el area de énfasis y de
las otras areas, a través de las cuales se propicia la participacion y se desarrolla las sico-
motricidad, la ladica y la expresion corporal.

C. Institucién Educativa Elias Mejia Angel : Surge por Resoluciones 00771 del 14 de
abril y 3858 de diciembre 07de 2000, fusionando el Colegio San José y la Escuela Urbana
Elias Mejia Angel y autorizando la nueva Razon Social. Ofrece Educacion Preescolar,
Basica Primaria y Secundaria, Media Técnica Comercial, en articulacion con el SENA.
Su Proyecto Educativo Institucional “Desarrollo Humano Integral con vision empresarial,

solidaria y sostenible”, propende por una formacion técnica para el mundo del trabajo.

D. Institucion Educativa Francisco José de Caldas: Con sede en la cabecera del
corregimiento de Castilla. Surge por Resolucion 0657 del 25 de mayo de 2004,
integrando a éste las escuelas de Arrieta, Miraflores, El Escobal, Estacién Pacora y San
Francisco. Ofrece Educacion Preescolar, Bésica Primaria y Secundaria y Media
Académica. Su Proyecto Educativo Institucional “Hacia el cambio en busca de Calidad
Educativa”, busca preparar integralmente a nifos y jévenes para enfrentar los retos que

presenta el nuevo milenio.

E. Institucion Educativa Mariscal Robledo: Con sede en la cabecera del corregimiento

de San Bartolomé. Surge por Resolucién 0403 de marzo 03/03, integrando a éste las
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escuelas Santa Teresita, Mariscal Jorge Robledo del Alto de Pozo, Juan Gregorio Isaza
de la vereda Cerro Grande, El Rodeo y San Juan Bosco de la vereda La Quinta. Ofrece
Educacion Preescolar, Basica Primaria y Secundaria y Media Agropecuaria, en
articulacion con el SENA. Su Proyecto Educativo Institucional “Educamos pensando en el
futuro... el campo” propende por una formacién técnica agropecuaria. Actualmente hace
parte del Proyecto ARCANO, liderado por el Departamento y que pretende la conversion

de los Colegios Agropecuarios en Agroindustriales.

F. Institucion Educativa Las Coles: Con sede en el caserio del corregimiento Las Coles.
Surge por Resolucién 4074 de diciembre 30/03, integrando a éste las escuelas rurales
Vendiagujal, Las Trojes, la Albania, Loma Hermosa, La Magdalena, el Congo, San
Lorencito, San Lorenzo, Maracas, Mata de Guadua, Ginebra y el Centro Educativo Los
Medios, donde se venia ofreciendo preescolar, basica primaria y secundaria. Por uso
también se reconoce dentro de esta fusion la escuela rural La Suecia. Su proyecto
educativo “Por un mejor amanecer, eduquemos el hombre del campo”, propende por una
formacion agropecuaria, técnica y administrativa”, articulada con el SENA. Ofrece
Educacion Preescolar, Basica Primaria y Secundaria y Media Técnica. Es modelo en el
Departamento en la implementacion del proyecto ARCANO y actualmente esta en el
proceso de conversidbn de Colegio Agropecuario a AGROINDUSTRIAL. Sedes San

Lorencito y Loma Hermosa.

G. Centro Educativo La Milagrosa: Con sede en la vereda Palma Alta. Surge por
Resolucion 03587 de noviembre 14/03, integrando a esta posprimaria, las escuelas
Venecia, Campo Alegre, San Miguel, el Limén, Payandé, El Topacio, el Cedral, Centro
Educativo Los Morros y Buenos Aires, Palma Baja, Filo Bonito, San Antonio y San Miguel.
Su proyecto educativo institucional, “Hacia una Juventud Técnico-agropecuaria”, brinda
formacion preescolar y basica primaria y secundaria y se proyecta ofrecer, educacion

media. Tiene énfasis en formacién agropecuaria.
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H. Hogar Infantil Martinita Angel: El Hogar Infantil Martinita Angel es una institucion de
caracter privado sin animo de lucro que tiene por objeto brindar atencién integral a nifios
y nifias entre de 12 meses a 4 afios 11 meses, con vulnerabilidad econémica y social,
prioritariamente a quienes por razones de trabajo de sus padres o0 adultos responsables
de su cuidado permanecen solos temporalmente y a los hijos de familias en situacién de
desplazamiento. En la actualidad funcionan cuatro secciones CAMINADORES,
PARVULARIO, PRE-JARDIN, JARDIN, en donde se les imparte una educacién que
estimule en el nifio y la nifia la adaptacion activa e inteligente, fomentando la
autodisciplina, la autonomia, la independencia y creatividad, lo cual nos motiva entonces
para continuar brindando un éptimo servicio adecuado a las necesidades de la institucion

y la familia logrando que el nifio y la nifia adquieran cada dia un mejor desarrollo integral.
I. Albergues Infantiles y Juveniles

e Jardin Infantil Martinita Angel — calle 6 entre carreras 5y 6 — CLAUDIA MARIA
PEREZ RUIZ — 3137576643.

e Jardin Social, ubicado en el sector del Polideportivo. Directora Elvia Lida Ramos
e Hogar Juvenil Campesino — Carrera 0 entre calles 2 y 3. Directora Julieta Ramirez

e Hogares Comunitarios urbanos y veredales

2.2.2. Planta docente: Actualmente se cuenta en el municipio con 147 docentes y 12
Directivos, cuya relacion de 40 alumnos por docente en area urbana y 28 alumnos por
docente en éarea rural. Los docentes y Directivos docentes se encuentran muy bien
escalafonados y capacitados, pues el departamento permanentemente esta

actualizandolos en las diferentes areas que orientan.
El 91.2% de la planta docente es en PROPIEDAD y el 8.8% es PROVISIONAL.

El municipio no esta certificado en Educacion.

2.2.3 Indicadores:
Tasa de analfabetismo poblacién de 5 afios y mas 2005: 9,5% Fuente: DANE

Tasa de Analfabetismo en poblacion de 15 afios y mas: 9,5% Fuente: DANE
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Tasa de Asistencia escolar de la poblacién de 3-24 afios 2005: 59% Fuente: DANE

Nivel educativo de la poblacidon 2005: El 55,1% de la poblacion residente en Pacora, ha
alcanzado el nivel basica primaria; el 25,7% ha alcanzado secundaria y el 2,6% el nivel

superior y postgrado. La poblacién residente sin ningan nivel educativo es el 10,4%.

No. de alumnos matriculados 2002-2010

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

3.951 3.865 3.884 3.731 3.699 3.600 3.421 3.490 3.147

Fuente: DANE

A. Cobertura:

Indicador % Indicador %
Tasa de cobertura bruta transicion .
Tasa Neta de cobertura escolar para educacion
0, 0,
(2010) 66,3% transicion (2010) 72,10%
Tasa de cobertura bruta primaria (2010) 88.0% Tasa Neta de cobertura escolar para educacion 104%
' bésica primaria (2010)
Tasa de cobertura bruta secundaria -
2010 83.0% Tasa Neta de cobertura escolar para educacion 89%
(2010) 0% | hasica secundaria (2010)
Tasa de cobertura bruta media (2010) 97 3% Tasa Neta de cobertura escolar para 86%
' educacion media (2010)
Tasa de cobertura bruta béasica (2010)
84,0%

Fuente: Ficha Técnica Municipal DNP 2011- ICBF 2011

La Administracién Municipal, el ICBF, El Programa Familias en Accién y la Secretaria de
Educacion Departamental continGan con el fortalecimiento de programas y proyectos
encaminados al mejoramiento de los niveles de cobertura y la calidad educativa, tales

como:

Transporte escolar: se atiende al 100% de la poblacion escolar rural con la necesidad,
realizandose este proceso en cofinanciacion en el departamento, distribuyéndose por

semestres la cobertura total del servicio

Canasta educativa: Se entrega el paquete escolar al 100% de la poblacion escolar

matriculada en el area rural y urbana.

Restaurante escolar: Se da cobertura de acuerdo a los lineamientos del ICBF. En el

2011 se atienden 2205 cupos de desayuno y 1645 cupos de almuerzo
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Otros: Mejoramiento de Infraestructura y ambientes escolares, dotacién tecnoldgica y
fisica, apoyo a la gestién administrativa de las instituciones, apoyo a la articulacién de la
Educacion media, socializacion de experiencias significativas a nivel municipal,
departamental, nacional e internacional, capacitacién y Cualificacién docente, estimulo al

mejor ICFES a través de subsidio universitario.

B. Calidad:
Calidad Educativa 2011

Calidad educativa Primaria Secundaria Media Adultos
Total matriculados 1331 938 450 254
Tasa de Aprobaciéon 89% 79% 90,66% 50 78%
Tasa de repitencia 5,8% 13% 4,22% 1,57%
Tasa de desercion 1,8% 4,05% 3,33% 46,85%
Tasa de traslados 3,5% 0,17% 1,78% 0,78%

Fuente: ICBF 2011

El Programa de Educacion para adultos ofrecido en la Escuela Normal Superior San José,
presentd un desercidon demasiado significativa para el afio 2011, cuyo indice equivale al
46.85%. Este fendbmeno puede deberse en gran parte a la situacion socioeconémica
predominante en &rea rural y por consecuencias de la ola invernal; también al traslado
permanente de los estudiantes que son atendidos en el Centro Penitenciario, cuya

poblacion es demasiado fluctuante.

Desde la Secretaria de Educacion se direccionan el Comité Municipal para la Gestion de
la Calidad y la Cobertura, Mesa Municipal de Rectores y Rectoras. La dependencia hace
parte también del Consejo de Politica Social, Comité Municipal de Seguridad Alimentaria y
Nutricional (SAN), Consejo de Cultura, CLOPAD (Comité Local de Prevencién y Atencion

de Desastres).

Promedios pruebas saber
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Promedios correctos de pruebas saber

Lenguaje Matematicas
2005 2009 2005 2009
Grado 5° 58,91 51,08 40,44 52,05
Grado 9° 51,27 56,86 29,26 44,72

Fuente: Cartilla estadistica de Caldas 2011
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Promedios correctos de pruebas saber

Lenguaje Matematicas Ciencias Sociales
2006| 2007 2008 2009| 2006/ 2007| 2008 2009| 2006 2007| 2008 2009
Grado 11° 48,79 46,61 44,71 4513| 42,72 43,11 42,38 40,81 44,69 42,78 43,48| 44,01

Fuente: Cartilla estadistica de Caldas 2011

Puntaje promedio general SABER 5°2009: 303

Puntaje promedio general SABER 9°2009: 288

Puntaje promedio Pruebas ICFES 2010: bajo

Porcentaje de colegios pruebas saber 11 con resultado alto, superior y muy

superior periodo académico 2011:

Alto: 16.7% correspondiente a la IE Marco Fidel Suérez

Medio: 66.6% - 4 instituciones: IE Elias Mejia Angel,

Caldas, IE mariscal robledo

IE Las Coles,

Bajo: 16.7% - 1 institucion educativa: IE Escuela Normal Superior San José

Porcentaje de establecimientos educativos oficiales con computadores:

IE MARCO FIDEL SUAREZ:

66

|IE ESCUELA NORMAL SUPERIOR SAN JOSE: 30

IE ELIAS MEJIA ANGEL:

|IE FRANCISCO JOSE DE CALDAS:

IE MARISCAL ROBLEDO:

vdlrerda 4 # 9-/0 FISO 9 VUNLEJU MIUNIUVIFAL 1€I1e10N0. 60/U 1/0. 3140040544
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IE LAS COLES: 36
CENTRO EDUCATIVO LA MILAGROSA: 43
TOTAL: 303

Proyectos tic en ejecucion, formulados por directivos, docentes y estudiantes de
sedes educativas: No aplica

Equipos de coémputo obsoletos dispuestos apropiadamente: 100%

Politica para la reduccion del consumo de papel implementada: En la secretaria de
educacién se implementé la correspondencia electrénica desde el afio 2008, a través de
la creacion de correos electronicos de todas las instituciones educativas, directivos
docentes y docentes manteniendo una constante comunicacion a través de este medio.

También se utiliza para el reporte de todo tipo de informacion

Bilinguismo: Porcentaje de personas que hablan inglés en el municipiol,4% Fuente:

Ficha técnica Municipal DNP

2.2.4. Inversion en Educacion 2008-2010

Indicador (millones de pesos, excepto 2008 2009 2010
Inversion total en el sector educacion 447 526 472
Porcentaje de la inversién en educacion sobre el
total de inversién municipal 7,9% 8,4% 7,6%
Inversion total por alumno en el sector educacion
(Pesos) 143.297 153.296 149.997
Inversion en el sector con recursos del SGP
educacion 303 317 324
Inversion en el sector con recursos del SGP
propésito general 24 - -
Inversion en el sector con recursos propios - 26 18
Inversion en el sector con recursos de regalias 0 _ .

Fuente: Ficha técnica municipal DNP 2011

2.2.4. Educacién superior Programa de Administracion Publica Territorial de la
ESAP en el municipio de Pacora

En el Municipio la ESAP Caldas tiene una Coordinacion Local, que en este momento es
desempefada por Claudia J. Benjumea, quien no solo es la encargada de prestar todo el

apoyo necesario para el normal funcionamiento del programa de pregrado, sino que
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también le corresponde apoyar y difundir todas las demas actividades y servicios de la
ESAP, tales como eventos cortos de capacitaciéon, diplomados, proyecto “Viernes del

Concejal” y los proyectos de Asesoria y Consultoria.

Para el cumplimiento de sus funciones, la Coordinadora Local, cuenta con la asesoria y
apoyo de las Coordinaciones Académicas y de Pregrado que funcionan en la Sede
principal en Manizales, ademas, del permanente contacto con los demas funcionarios de
la Territorial para todo lo que sea menester, segun la actividad que se vaya a desarrollar

por parte de la ESAP en el Municipio de Pacora.

Para orientar las Tutorias en el pregrado la Territorial cuenta con un excelente equipo de
docentes catedraticos, quienes los fines de semana se desplazan desde Manizales para

cumplir con su compromiso académico.
No. de estudiantes 2007: 18 estudiantes Fuente: Secretaria de educacion Pacora

La Secretaria de Educacion del municipio es un soporte muy importante en los procesos y
procedimientos que desarrollan las diferentes instituciones y centros educativos, en el
marco del cumplimiento tanto de su misiébn como su visién. El apoyo y la asistencia
técnica deben ser de caracter permanente. Las instituciones presentan diversas
necesidades, las cuales deben ser priorizadas para su respectiva intervenciéon.Es
importante el acompafiamiento a eventos como Ajustes de planta, Auditorias Externas,
implementacién de Sistemas de Gestién de Calidad. Es prioritaria la gestion del talento
humano, para cubrir las plazas que hoy se encuentran vacantes y la consecuciéon del

personal administrativo, vital para el desempefio de los establecimientos educativos

2.3. Diagndstico Sector Salud:

2.3.1 Infraestructura hospitalaria.

A. ESE Hospital Santa Teresita: El municipio de
Pé&cora est4 certificado en salud y cuenta con un
Hospital que ofrece servicios de primer nivel,
E.S.E. Hospital Santa Teresita, que basado en
criterios de responsabilidad social y del constante
mejoramiento de la calidad de vida de los

habitantes del municipio de Péacora, ha ofrecido y ofrece actualmente los servicios de
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salud a las personas del mismo sin dejar de lado a aquellos que proceden de otros
municipios, y que se encuentran afiliados a las diferentes Empresas Prestadoras de
Servicios de Salud (E.P.S), sean de régimen contributivo como subsidiado, regimenes
especiales y poblacion de escasos recursos (de primer nivel de atencion grupos 01, 02,
03 contemplados en el articulo 21 de La Resolucion 5261/94 y el decreto 2423) que no

estan afiliados al sistema general de seguridad social en salud (SGSSS).

B. Centros y puestos de Salud

e Servicio centro de salud San Bartolomé: El servicio de salud que presta la
E.S.E se ve personificada en el Centro de Salud de la poblacién de San Bartolomé
en el cual se hace presencia en el &mbito de la Salud, en estos se presta atencion
en la salud en tres areas especificas que son: Consulta externa, Despacho de
medicamentos, y, Odontologia.

e Servicio Puesto de Salud de Castilla: En Castilla el puesto de Salud presta los
tres servicios basicos de salud que son: Consulta externa, Despacho de

medicamentos, y, Odontologia.

e Servicio Puesto de Salud de Palocoposo: Palocoposo presta como tal y en sus
funciones de puesto de salud las mismas tres funciones basicas que son:

Consulta externa, Despacho de medicamentos, y, Odontologia

2.3.2. Indicadores de Salud:
A. Aseguramiento, coberturay Plan Local de Salud Publica—PLSP Informe del perfil

epidemiolégico 2010: La extension de la cobertura del sistema de seguridad social en
salud depende fundamentalmente del incremento de los ingresos en el sector de la salud,

asi como de su adecuado y eficiente manejo.

En el régimen contributivo, dicho incremento esta intimamente ligado al control de la
evasion y de la elusion. Actualmente, a un afio largo debe haberse instaurado el nuevo
sistema, claramente se observa que para los estratos altos de la poblacion, existen

incentivos para la sub declaracién y la no afiliacion al sistema, debido a que los
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excedentes generados en las EPS privadas, donde se suponia iban a concentrarse dichos

estratos son minimos.

Por otra parte, la informacion sobre el equilibrio del régimen contributivo es aun deficiente,

lo que no ha permitido dilucidar las incognitas existentes al realizar el estudio, tales como

la composicion familiar y el salario promedio de los cotizantes.

Cobertura: para el 31 de diciembre de 2010 el total de afiliados en régimen subsidiado

era de 11.617 personas, distribuidas asi:

Entidad Numero de afiliados
Subsidios totales Subsidios parciales
CAFESALUD 4689 102
CAPRECOM 3331 49
ASMETSALUD 3360 86
TOTAL 11380 237

Poblacion DANE 2010: 13.472 Personas afiliadas al SGSSS: 11.617

La cobertura en SGSSS a 31 de diciembre de 2010 estaba en 86.23%, por tanto se
asume que la poblacion pobre no afiliada es el diferencial de 1.851 personas; pero
segun oficio 13400-00223800 con fecha 29 de julio de 2011, el Ministerio de la
Proteccion Social certifica que la cobertura del Régimen Subsidiado en Salud
correspondiente al municipio de Pacora con corte a 31 de diciembre de 2010 se

encuentra en el 100%.

Plan Decenal de Salud Publica con enfoque diferencial formulado en el segundo
semestre del 2012 e implementado de acuerdo a las directrices que para el efecto
expedird el Ministerio de Salud y Proteccion Social. (Fuente: Perfil epidemioldgico
2010): Existe un Plan Local de Salud en el Municipio de Pé&cora que funciona

correctamente.

Politicas publicas formuladas intersectorialmente con enfoque de determinantes

sociales de la salud (Fuente: Perfil epidemioldgico 2010): 1 Club de la salud
Mortalidad por malaria. (Fuente: Perfil epidemiolégico 2010): 0
Letalidad por dengue. (Fuente: Perfil epidemiol6gico 2010): O

Larrera 4 # 9-/b FISO 3 LUNUEJU MUNIUIFAL  1€I€TON0: 80 /U1/0. 3148020344
www.pacora-caldas.gov.co Correo: concejo@pacora-caldas.gov.co

Péginas O



-

Y LA PROSPERIDAD"
Concejo Munieipal

0,05%

*MUNITCIPIO DE PACORA -~

. Alcaldia Muwnicipal
“UNIDOS POR LAS VIAS DEL PROGRESE

(<)

=]

) 7

Porcentaje de intoxicacion por plaguicida 2010 (Fuente: Perfil epidemioldgico 2010):

Sistema de informaciéon que dé cuenta del avance municipal frente a indicadores de

salud (Fuente: Perfil epidemiolégico 2010): indeterminado porque no hay poblacién

DANE determinada para el municipio.
¢ No. de casos de accidentes en el trabajo 2010: 169

e No. de accidentes de transito 2010: 108

Prioridad en salud materna

Indicador % 2010
Razén de mortalidad materna (por 100.000 nacidos vivos) 0 No hav casos
(Fuente: Perfil epidemioldgico 2010) Y
. 11
Porcentaje de nacidos vivos con 4 o mas controles 0 partos 86
renatales (Fuente: Perfil epidemiolégico 2010) 4% simples 24
P ) P g Remitidos
86 simples 85
No. total nacidos vivos en residencia de la madre (Fuente: Slr.np es
. g 86 Vaginales 1
Perfil epidemioldgico 2010) .
Cesaria
Porcentaje de nacidos vivos con cuatro o mas controles No 86 partos
prenatales. (Fuente: Perfil epidemiolégico 2010) especifica P
Porcentaje de atencidn institucional del parto. (Fuente:
7 0,
Perfil epidemiolégico 2010) 8% 86 partos
Porcentaje de atencidn institucional del parto por personal o
calificado. (Fuente: Perfil epidemioldgico 2010) 78% 86 partos
Cobt'-:'rtura en'co?t.rol prenatal (4 controles o mas) (Fuente: 95% 105
Perfil epidemioldgico 2010)
Po.rcent'aje, d.e NN con bajo peso al nacer (Fuente: Perfil 3,49% 3 casos
epidemioldgico 2010)
No de Mujeres embarazadas menores de edad 2010 49 menolres Y
(Fuente: Perfil epidemioldgico 2010) 49 61 de mas de
' P g 18 afios
Porcentaje de partos de NA de 10-17 afios (Fuente: Perfil 10 Casos
epidemioldgico 2010) 21,80%
Numero de Instituciones Amigas de la Mujer y la Infancia IAM|
(IAMI) en el municipio 2010 1
Adolescentes gestantes que se Benefician de los programas
%). 100%
(%)
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Porcentaje de adolescentes afiliadas al SGSSS 98,20% ‘ 4.119
Prioridad infantil
Indicador % 2010
Tasa mortalidad en menores de 5 anos (por 1.000 nacidos
vivos). (Fuente: ICBF 2011) i 0,20% NN >51.965
Tasa de mortalidad en menores de 1 afio (por 1000 465% 86 nacidos
nacidos vivos). (Fuente: ICBF 2011) ’ vivos
Cobertura de vacunacién con DPT en menores de 1 afo 82 8%
2010 (Fuente: ICBF 2011) ’
Cobertura de vacunacién con BCG en menores de 1 afio 39 3%
2010 (Fuente: ICBF 2011) ’
Cobertura de vacunacién con Polio en menores de 1 afio 70.5%
2010 (Fuente: ICBF 2011) ’
Cobertura de vacunacién contra Hepatitis B en menores 70 59%
de 1 afio 2010 (Fuente: ICBF 2011) ’
Cobertura de vacunacién con Triple Viral en nifios de 1 70 15%
ano 2010 (Fuente: ICBF 2011) ’
Cobertura util con esquema completo de vacunacién para 154% Censo de
la edad (Fuente: Perfil epidemiolégico 2010) canalizacion
Mortalidad por infeccion respiratoria aguda(IRA) menores
5 afios (numero de muertes anual) (Fuente: Perfil 0
epidemioldgico 2010)
Mortalidad por diarreica aguda (EDA) menores 5 anos
(ndmero de muertes anual) (Fuente: Perfil 0
epidemioldgico 2010)
Porcentaje de nifios menores de 5 afios con desnutricion ND
global
Tasa de Mortalidad en nifios, nifas y adolescentes de 0-17
afios por causas externas (Fuente: Perfil epidemioldgico 0.01745
2010)
Porcentaje de NN 0- 6 meses que asisten a controles de
crecimiento y desarrollo con lactancia exclusiva (Fuente: 98%
Perfil epidemiolégico 2010)
Numero de Iniciativas que busquen mejorar las
habilidades de los padres para acompariar el crecimiento y 4

desarrollo de los nifios (2008)

Salud Sexual y Reproductiva-SSR

Indicador

%

Prevalencia de uso de métodos modernos de anticoncepcion en las
mujeres actualmente unidas y no unidas sexualmente activas.

ND
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Porcentaje de mujeres de 12 a 14 afios que han sido madres o estan en

embarazo. (Fuente: Perfil epidemioldgico 2010) 0
Niflos entre 6 y 16 afios matriculados que recibieron orientacién en 3.027
educacion sexual y reproductiva 2010 Fuente: ICBF 2011 '
Porcentaje de mujeres de 15 a 19 afios que han sido madres o estan en 9
embarazo. (Fuente: Perfil epidemioldgico 2010)
Tasa ajustada por edad de mortalidad asociada a cancer de cuello 0
uterino (por 100.000 mujeres). (Fuente: Perfil epidemioldgico 2010)
Prevalencia de VIH/SIDA en poblacién de 15 a 49 afios de edad.

R e 0
(Fuente: Perfil epidemioldgico 2010)
Tasa de mortalidad asociada a VIH/SIDA. (Fuente: Perfil epidemioldgico 0
2010)
Porcentaje transmision materno -infantil del VIH. (Fuente: Perfil 0
epidemioldgico 2010)
Proporcién de hospitales en capacidad de hacer prueba seroldgica 100%
Prevalencia de uso de métodos modernos de anticoncepcién entre las
mujeres adolescentes (15 a 19 aios) actualmente unidas y no unidas ND
sexualmente activas. (Fuente: Perfil epidemioldgico 2010)
No. de controles de planificacion familiar 2010 (Fuente: Perfil
epidemioldgico 2010) 2.511
Salud Mental 2010: 11 Casos de VIF, 68 casos de lesiones personales,

5 primeras causas de Morbilidad en Salud Mental
DIAGNOSTICO N° CASOS
TRASTORNOS DEL COMPORTAMIENTO PERTURBADOR NO ESPECIFICADO 26
TRASTORNO DEL APRENDIZAJE NO ESPECIFICADO 17
PROBLEMAS PATERNO FAMILIARES 13
TRASTORNO DEPRESIVO NO ESPECIFICADO 8
RETRASO MENTAL DE GRAVEDAD NO ESPECIFICADO 3
5 primeras causas de consultas externas 2010
Diagnéstico NUumero casos %

Rinofaringitis viral 486 24,6
Infeccidn de vias urinarias 194 9.8
Dolor en miembro 190 9,6
Amigdalitis aguda, no especificada 179 9,6
Lumbago no especificado 179 91

2.3.3. Inversion en Salud 2008-2011
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Indicador (millones de pesos) 2008 2009 2010

Inversion total en el sector salud 3.426 3.589 3.721
Porcentaje de inversidn en salud sobre el total de

inversion municipal 60,5% 57.4% 59,5%
Inversion total percapita en el sector salud (PeSOS) 242 .429 260.210 276.221
Inversion en el sector con recursos del SGP salud 1.935 1.956 2025
Inversidn en el sector con recursos del SGP propésito
general 139,90 - -
Inversion en el sector con recursos propios ; 38 41 54 54

Inversion en el sector con recursos de regalias

Fuente: Ficha técnica municipal DNP 2011

2.4. Diagnostico Deportes, recreacion y tiempo libre
Las actividades deportivas y recreativas hacen
parte del desarrollo integral de los pacorefios y se
constituye en un componente fundamental de la
calidad de vida de todas las personas que

practican actividades recreativas y deportivas.

El municipio cuenta con buenos escenarios

deportivos para la recreacién, deporte y

esparcimiento de libre acceso al publico. Para las practicas deportivas y de recreacion en
la cabecera municipal (zona urbana) se encuentra el Polideportivo Municipal, ubicada en
la zona sur oriental del Municipio, tiene un area deportiva que consta de 2 canchas de
baloncesto, 1 gimnasio, 1 piscina semi-olimpica, 1 piscina para nifios, 1 sauna, una
cancha de tejo, la casa del deporte, el centro ludico recreativo juvenil y el coliseo cubierto.
De igual forma cuenta con canchas multifuncionales por en la zona urbana y canchas poli
funcionales en todo el municipio.

En el Municipio se cuenta con un total de 11 escenarios deportivos los cuales se
encuentran distribuidos en 5 en la zona urbana y 6 en la zona rural. Fuente: Secretaria de
Planeacion.
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En las Instituciones educativas del municipio hay muy buena promocion de las actividades
deportivas, al igual que se constituyen en facilitadores de recreacion, convivencia pacifica
y sano esparcimiento, destacdndose con especial participacidbn de nifios, niflas y
adolescentes, la practica de disciplinas deportivas tales como: baloncesto, futbol de

salon, voleibol. Aerdbicos, natacién y ciclismo.

En los diferentes corregimientos se practican con frecuencia campeonatos de futbol y
futbol 7.

2.4.1. Programas deportivos:
A. Programa de las escuelas de formacién deportivas en natacion: Hasta el 2010 se

realizé el festival de natacion financiado entre confamiliares y la administracion municipal.
Este programa logro la participacion del municipio en validas departamentales, festivales
regionales zona norte con los municipio de Salamina, la merced, filadelfia, Aranzazu y
Neira atendiendo una poblaciéon de 250 nadadores, asi mismo pudo llevar 2 jovenes a
los nacionales de natacion, y se ha participé cada afio en los festivales nacionales que
realiza confamiliares con todas las escuelas de formacion del pais en el mes de julio en
Santagueda obteniendo muy buenos resultados. Para el afio 2011 por razones de
Administrativas de Confamiliares y la reglamentacion que se exige para las piscinas, no
se pudo continuar con el programa de las escuelas de formacion deportivas en natacion,
pero se paso a trabajar en los colegios con los programas de jornadas escolares
complementarias donde se cuentan con 320 nifios y nifios de todas las instituciones
educativas, alli se trabajan todos los deportes y actividades recreativas todas las tardes.
El programa ha dado muy buenos resultados ya que se tienen todas las canchas de las
Instituciones, polideportivo, estadio y canchas auxiliares ocupadas y los nifios han
respondido al programa asi como los padres de familia y los directivos de las Instituciones
Educativas. El proyecto de jornadas se desarrolla de lunes a viernes en los horarios de

2,00 pm a 6:30 pm y s&bados.

B. Actividad mes del nifio: Esta actividad tiene como objetivo integrar a todos los nifios
del Municipio en torno a un sano esparcimiento con actividades durante un mes,

adelantdndose dos eventos que son muy importante:
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C. Semana de Jugueteando: Se trata de concentrar a todos los nifios y nifas del
Municipio en actividades que les ayude a expresar sus sentimientos por medio del juego

teniendo en cuenta los juegos tradicionales, rondas, recreacién dirigida y actividad libre.

D. Semana de Deporteando: esta semana tiene como objetivo llevar a cabo actividades

de competencia de conjunto tales como futbol, microfttbol, baloncesto y natacién.

En diciembre se desarrollan las vacaciones recreativas con actividades de la MONAIN
que se realiza con todos los nifios de 0 a doce afios del Municipio de P4cora, iniciandose
el dia 16 de diciembre, dia en que empiezan las novenas dedicadas al nifio Dios, y se
culmina el dia 23 de diciembre con la entrega de los regalos a todos los nifios
participantes en dicha actividad, también participan los jovenes de diferentes instituciones
educativas como MONAINISTAS.

E. En el municipio también se desarrolla la actividad mil angelitos cuya finalidad de
esta encaminado a brindarles nuevas experiencias a nuestros nifios ya que esto se
enfoca principalmente a aquellos nifilos de bajos recursos quienes comparten durante tres
dias en la ciudad de Manizales acontecimientos que no han conocido durante su vida,
integrandose con los demas nifios del Departamento, logrando asi vincularlos con el

conocimiento de las diferentes culturas y ambiente de los otros Municipios.

F. Clubes prejuveniles y juveniles: para el 2010 el municipio cuenta con el
funcionamiento de 5 unidades aplicativas que benefician a 45 adolescentes y
preadolescentes, ofreciendo para ellos actividades grupales que permitan el desarrollo del
talento humano en aspectos culturales, deportivos, artisticos y productivos; sesiones
educativas que permitan reflexiones sobre la familia, los padres, la etapa de desarrollo en
la que se encuentran, sus intereses, necesidades; acciones para apoyar el mejoramiento
de las relaciones entre los miembros del club con espacios escolares y laborales. Forman
parte de estos clubes los nifios, nifias y adolescentes de 7-18 afios que hacen parte de la

poblacién en situacion de desventaja social y econémica.

Indicador %/No.
Numero de personas que practican alguna actividad deportiva 1.746
(recreativa o aficionada) 2010 (Fuente: ICBF 2011) '
Numero de instituciones educativas que participan en 7

actividades deportivas 2010 (Fuente: ICBF 2011)
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NUmero de centros educativos vinculados al Sistema Nacional

de Competencias Deportivas y Académicas (Supérate) SD
Numero de deportistas que asisten a juegos y competencias

deportivas nacionales e internacionales 2010 (Fuente: ICBF 2 nacionales de
2011) natacion

Numero de escenarios deportivos en buen estado

NUmero de NNA de0-17 afios matriculados o inscritos en

programas de recreacion y deporte 1.131

2.5. Diagnostico cultura, arte y patrimonio

El municipio cuenta con centros de desarrollo cultural con una dotacién apropiada para la
practica y ejercicio de cada una de las actividades artisticas y culturales. Gracias a los
programas de formacion artistica e iniciativas culturales que se apoyan a través de la
Secretaria de cultura departamental y con la participacién directa de la Administracién
Municipal, se pueden desarrollar en Pacora infinidad de actividades culturales y artisticas
mediante las cuales se atiende de manera directa la comunidad, es importante resaltar
actividades tales como: La Mdusica, la Danza, el Teatro, las artes visuales, el cine,

patrimonio cultural, lectura, carrusel literario y Biblioparque.

Se cuenta con una escuela de formacion artistica

2.5.1. Infraestructura Cultural: Casa de la Cultura
Guillermo Botero Gutiérrez: fue creada en 1981,
lleva el nombre del maestro Guillermo Botero
Gutiérrez, promueve importantes expresiones como el
dibujo, la pintura, el teatro, la poesia, y la musica.

Alberga algunas piezas precolombinas, un antiguo

registro fotografico con momentos histéricos de la
poblacion, alli reposa igualmente el registro notarial de Pacora (1832 — 1950), la primera

maquina embotelladora de gaseosa y el legado de el Maestro Botero.

En esta sede se encuentra el museo donde se pueden hallar a escala, la mayoria de
bocetos, murales y esculturas del maestro Botero Gutiérrez entre ellas El Pensante,

Flamenco, La Bailarina y Grupo Familiar Campesino. En la casa de la cultura se
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encuentra la biblioteca publica, organizada mediante generosas donaciones de la
ciudadania, campafias civicas y aportes de entidades gubernamentales: Gobernacion,

Asamblea departamental y administracion municipal.

La casa de la Cultura se encarga de dar a conocer a propios y visitantes los sitios de
interés cultural Municipal a través de recorridos guiados por la direccién de la misma.
Otras actividades que se realizan en la casa de la Cultura, las Bibliotecas y la ludoteca

municipal
e Capacitacion de inglés para Nifios
e Volar cometas con Nifios y jovenes

e Capacitacion a Nifios y jovenes en corte y confeccion lenceria, peluqueria, ufias y

masajes, sistemas, talla en madera
e Capacitacion a Nifios y jévenes en ecologia
e Capacitacion a Nifios y jévenes en transporte
e Capacitacion a Nifios y jovenes en ajedrez
e Capacitacion a Nifios y jovenes en patrimonio cultural
e Actividades culturales y artisticas

Para el 2010 el numero de nifios, nifias y adolescentes de 5 a 17 afios matriculados o

inscritos en programas de recreacion y deporte fue de 1.966

Indicador %/No.
Personas que utilizan las bibliotecas publicas de la comunidad escolar y la ND
ciudadania 2010 (Fuente: ICBF 2011)
Porcentaje de nifios y nifias menores de 6 afios beneficiados de programas que ND
promueven los derechos culturales 2010 (Fuente: ICBF 2011)
Personas que asisten a escuelas de formacion musical y artista 2010 (Fuente: 1966
ICBF 2011)
Numero de bienes de interés cultural restaurados 2010 (Fuente: ICBF 2011) 1

El municipio cuenta con: 3 Banda sinfénica estudiantii de mausicos, adscrita a la
Institucion educativa Marco Fidel Suarez; Bandas Marciales de la Institucién Educativa

Marco Fidel Suarez, Liceo Elias Mejia Angel y Normal Superior
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2.5.2. Eventos culturales importantes
A. Fiestas tradicionales: Fiestas del Agua

Este es un encuentro que se realiza en octubre de cada
dos afios a mediados del mes de octubre, contandose
con la presencia de Pacorefios radicados en diferentes
zonas del pais y del mundo, haciendo parte de las
diferentes colonias, ademas visitantes y amigos que saludan el municipio. En este

encuentro se llevan a cabo multiples actividades para todos los gustos como fueron:

e Alborada.

e Exposiciones XVII Fiestas del Agua en la Casa de la Cultura
Guillermo Botero Gutiérrez.

e Actividades deportivas: Competencia de carritos de
balinesas, Clasica Ciclistica, Festival de Natacion.
Simultanea de Ajedrez, futbol, entre otros.

e Concurso canta con pista.
e Recibimiento a las diferentes Colonias.
e Rumba en la Plazoleta.

e Juegos Pirotécnicos.

Asociacion de caballistas
e Freestyle Motocross Extremo de Pacora ASDECOPA

o Desfile central. Comparsas.
e Show de Tango

¢ Homenaje a las Madrinas

¢ Despedida de Colonias

e Cabalgata

B. Festival Municipal de la Cancion Campesina: Es organizado por la colonia
pacorefia residente en Medellin. Son premiados los solistas, duetos y conjuntos que

interpretan temas conocidos e inéditos (Octubre, cada dos afios).

C. Eventos en todo el municipio: En los corregimientos se realizan las respectivas
fiestas del campesino, la cosecha, cabalgatas, encuentro de colonias y diferentes
eventos culturales de celebraciones de fechas especiales durante todo el afio, que

igualmente se desarrollan en la cabecera municipal.
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e Sistema de radio: En la jurisdiccién del Municipio no se cuenta con emisoras radiales,
en cambio funcionan 2 canales comunitarios MATRCA T.V. y CORPOPACORA.

e Empresas o establecimientos de telefonia fija, celular o internet: El Punto del
Minuto — Carrera 4 N° 7-86 ; TELECOM — Carrera 4 N° 6-86 ; GAME OVER PUNTO

COM - Carrera 3 N° 6-07

e Empresas o establecimientos de mensajeria: SERVIENTREGA — Carrera 4 N° 7-

57; Servicio de Mensajeria 472.

e Emisoras: no hay

e Periddicos y revistas: No Hay

2.5.3. Patrimonio Turistico:

Parroquia San José (1.833)

Beato Esteban Maya
Gutiérrez (1.907)

Juana y Maria (1.887)

La Matraca simbolo pacorefio

Monumento Cristo Rey
(1.832)

Pipinta Piedra Magica e
historica

El municipio de Pacora se reviste de una riqueza cultural, histérica, ecoldgica, hidrica y

paisajistica, Unica en el Norte de caldas. Desde una historia de colonizaciéon con la
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participacion del Mariscal Jorge Robledo y desaparicién de las razas aborigenes del
municipio, los Paucuras y los Posos, hasta la colonizacion antioquefia, la construccion de
grandes obras arquitectonicas de gran valor patrimonial, grandes historias y tradiciones,
originas a través de las vivencias en la vida de los pacorefios, y la declaratoria de Paisaje

Cultural Cafetero, hacen que Pacora sea el destino de toda la Humanidad.

2.5.4. Pacora Paisaje Cultural Cafetero

El Paisaje Cultural Cafetero es un recorrido exuberante
por un paisaje donde encuentra la tierra perfecta para
su cultivo de café montafia, y que a su vez es un lugar
que se considera como polo integral que se destaca
por su integralidad y excepcional belleza, y las familias

dedican su vida al cultivo del café como principal

actividad econémica.

En el Paisaje Cultural Cafetero se conserva un grupo humano que ha desarrollado una
forma particular de utilizacion de la tierra, y una cultura representativa, ademas es un
ejemplo extraordinario de interaccion del hombre con el entorno. Este paisaje conserva
una destacada tradicién y cultura que permite a sus pobladores tener un sentimiento de

apego a su negocio y origen, forjadas durante 150 afios y abarcan los aspectos de la vida.

Las actividades cotidianas se asocian con elementos como el vestuario tradicional, la
idiosincrasia de sus pobladores, la deliciosa gastronomia de la regién y a un inspirado
invaluables de expresiones artisticas en las artes tradicionales o0 las hermosas

artesanias en madera y guadua.

La alegria y amabilidad de su gente y los valores que representa esta cultural estan
simbolizados en el arriero, y sus compafieros de caminos: la mula, el hacha y el machete,
que representan el trabajo de los campesinos. Los caminos rurales se alegran con la
presencia del incansable yipao, ya colorida chiva, transportando cafeteros a través de la
montafia para vender su cosecha en el proximo pueblo. La transformacion y el esplender
de este paisaje pasan por la rica cultura de su gente. A lo largo y ancho de la region

llamativas viviendas adornan las parcelas de las fincas y las calles de los pueblos.
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Las viviendas son abiertas e integradas a la naturaleza construidas de manera especial,
patios decorados con materas y amplios zaguanes. Pueblos ubicados en los filos de las
montafias siguiendo el mismo estilos de las viviendas y teniendo como eje de vida y

comercio la plaza central y la iglesia.

El espiritu comunitario excepcional, caracteristicas fundamentales de este paisaje, gracias
a la accion y el trabajo colectivo de la comunidad de productores de café se ha logrado
diferenciar el café colombiano en los mercados mundiales y ha sido posible para miles de
familias productoras sobreponerse a los retos impuestos por el manejo del cultico, la
logistica y el mercado. Asi también, se desarrollan tecnologias orientadas a las buenas
practicas en el cultivo y la preservacion del medio ambiente, asi como programas de
mejoramiento de la calidad de vida de las familias de los productores el capital asociado
con la cultura del café, es una prueba del equilibrio de conservacion y desarrollo
sostenible. Este modelo cafetero cuenta con la participacion especial del Comité de
Cafeteros donde se encuentran los lideres gremiales que pertenecen al Paisaje Cultural
Cafetero.

El equilibrio entre tradicion y ecologia, es lo que garantiza la calidad y sostenibilidad el
paisaje productivo. El paisaje cultural cafetero es un paisaje vivo y cambiante que se
adapta y supera lo retos para el bienestar de su comunidad cultural e imponente

biodiversidad.

La excepcionalidad del Paisaje Cultural cafetero se resume en su capacidad de
adaptacion al entorno, la coexistencia de la conservaciéon y el desarrollo, el empuje, el
compromiso y sentido de pertenencia de sus habitantes, su arquitectura tradicional, su
solidaridad identidad cafetera el papel de la institucionalidad cafetera y la maravillosa
rigueza natural. Este paisaje cultural cafetero es el hogar de miles de familias cafeteras y
de sus futuras generaciones, es un lugar unico en el mundo que debe preservarse en el
tiempo como modelo de la coexistencia humana con el entrono y merece ser conocido y

admirado por todo el resto de humanidad.

2.5.5 Patrimonio cultural
e Artesania: La Matraca
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e Bebidas y comidas: Alfajores, rosquillas, bizcochuelos, arequipe, vinos de mora

e Danza: Antiogueia

e Mitos, leyendas y/o tradicional oral Mito de Don Angel, La Maldicion del Padre
Montoya, El diablo del alto de herrero, el monstruo de las naranjas.

e Patrimonio arqueol6gico étnico: Los Pozos y los Paucuras.

e Arquitectura civil y religiosa: Plaza de Bolivar, Templo de San José, Templo de

Nuestra sefiora del Carmen, Templo de San Bartolomé.
e Arquitectura funeraria: Cementerio
e Arquitectura popular: Casa de obras sociales Martinita de Angel, Polideportivo

e Zonas Histoéricas: Centro histérico de Pacora, Caminos de arrieria, La calle

empedrada.
e Sitios arqueoldgicos: La piedra Pipinta, zona arqueoldgica del Paucura.

e Obras de arte, esculturas del Maestro Botero Gutiérrez: La Sombrilla, San
Bartolomé y su culto a Jorge Robledo, Resucitado, San Jorge, Virgen de la culebra,

Beato “Fray Esteban Mayo Gutiérrez”
¢ Monumentos: Cristo Rey, La Glorieta del Agua, Las campanas Juana y Maria.
e Sitios Naturales: Cerro de San Antonio, Alto del Pozo.
e Teatro Municipal: Teatro Pimana, ubicado en el Parque Principal

e Lugares Turisticos: GRANJA LA MARIA — Kilometro 3 salida a Salamina, vereda las
margaritas, PESCA DEPORTIVA EL TOPACIO —Vereda el topacio, Finca el topacio
Del Corregimiento los morros; JALEAS - kilometrol salida al municipio de

aguadas —

e Centros Sociales: CLUB JORGE ROBLEDO - Carrera 3 N° 4-87

2.6. Diagnostico Comunidad
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2.6.1. Planeacion Participativa: De acuerdo con el mandato constitucional, desarrollado
por la Ley 152 de 1994, se constituye el Sistema Nacional de Planeacién con formado por
los Consejos Territoriales de Planeacién, maxima expresiébn de la Sociedad en los
procesos de formulacion, aprobacion, evaluacién y seguimiento de los planes de
desarrollo. Para Pacora es importante no solo cumplir formalmente este mandato sino
fortalecer las instancias y la capacidad de sus integrantes con el fin de hacer realidad la
planeacion participativa como un proceso articulado entre instituciones y comunidad para
encontrar caminos de plena gobernabilidad. En el 2012, se convocé y renovo el CTP de
Pacora, mediante Resolucién No. 017 de 24 enero, para acompafiar el proceso de
formulacion del Plan de Desarrollo 2012-2015, y quedd clara la responsabilidad de

realizar seguimiento y evaluacion del mismo, durante el periodo administrativo.

2.6.2. Actores de Participacion Local: La participacién ciudadana es un derecho
Constitucional que les permite a las personas como clientes o0 usuarios participar
activamente en la toma de decisiones que puedan afectarlo. La presencia de los
ciudadanos en los asuntos publicos es una condicion necesaria para alcanzar la

gobernabilidad democratica.

A medida que el ejercicio del poder estd mas legitimado en la voluntad obtenida a través
de un consenso social, mayores son las posibilidades de visibilizar las aspiraciones de los
diferentes sectores sociales. Puede decirse que la realizacién progresiva de los derechos
humanos, es directamente proporcional al aumento de la calidad de la participacion
ciudadana. Sin embargo, prevalece en nuestra sociedad una marcada exclusion de la
mayoria poblacional respecto a la toma de decisiones sobre los asuntos publicos; de
manera que, el consenso se reduce a minorias no representativas de la pluralidad de
intereses societarios. Una de las razones primarias para tal marginamiento, se desprende
de la ausencia de informacién e interiorizacion de la ciudadania, sobre las posibilidades
de nuestro marco juridico en cuanto al reconocimiento formal de espacios de

participacion.
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Por lo tanto, la presencia del ciudadano en las decisiones que le afectan, tanto individual
como colectivamente, precisa de una adecuacion funcional, en cuanto facilite el acceso y
la conformacion no excluyente de centros de decision a partir del nivel local, que en dltima
instancia, también sean capaces de incidir en la formacién de voluntad sobre las

decisiones que exceden el ambito del Estado-Nacion.

Podemos deducir de lo anterior, que la participacion es un proceso de generacion de
conciencia critica y propositiva en el ciudadano. La participacion no es realmente efectiva
mientras no vaya modificando y ampliando las relaciones de poder. El fin de la
participacion ciudadana no es tanto ella en si misma, por cuanto que, la finalidad que
deberia perseguir es la mejora sostenible de las condiciones de vida de la sociedad.

Por tanto, podriamos hablar de la participacion ciudadana desde tres ambitos: La
participacion privada que es la que realizamos a nivel personal, en cuanto a cumplir
algunos deberes y responsabilidades; la participacion social la cual realizamos ya sea en
nuestro &mbito geogréfico o funcional inmediato, en procura de mejorar condiciones de
vida para una determinada colectividad y la Participacion Politica la cual realizamos
cuando directamente 0 a través de nuestros representantes, buscamos los canales

institucionales del Estado para lograr decisiones gubernamentales.

Se debe dar un ejercicio de pedagogia social, para que la comunidad asuma conciencia
colectiva de sus compromisos como ciudadanos.

2.6.3. Indicadores de participacion:

Indicador %I No./Valor Observacion
En la formulacion del PDM 2012-2015 a
Porcentaje de recomendaciones formuladas  por través del CTP, 6 mesas de trabajo
organizaciones sociales alrededor de los instrumentos de comunitarias, desarrolladas en los diferentes
planeacién territorial (plan de desarrollo y presupuesto) que 100% corregimientos 'y cabecera  municipal.
fueron acogidas favorablemente por la Administracion Ademéas procesos de socializacion con
Municipal. Fuente: Sec. Planeacion Municipal 2012 instituciones y empresas presentes en el
municipio.

Porcentaje de organizaciones ciudadanas que participan en
la formulacién y seguimiento del plan de desarrollo y 100% A través del CTP y Concejo Municipal
presupuesto Fuente: Sec. Planeacion Municipal 2012

El 100% del CTP fue -capacitado
técnicamente para la comprension del
documento PDM, ademas se seguira
capacitando, para hacer el seguimiento y
evaluar el cumplimiento del Plan de
Desarrollo en el cuatrienio.

NUumero de veedurias creadas Fuente: Sec. Planeacion Solo Existe una legalmente constituida y 2
Municipal 2012 gue no funcionan.

Porcentaje de organizaciones sociales que participan en
programas de capacitacion y/o asistencia técnica. Fuente: 100%
Sec. Planeaciéon Municipal 2012
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Numero de proyectos u obras publicas a los que No se tiene evidencia de ello, por lo cual se
anualmente se les hacen veedurias ciudadanas Fuente: SD empezara a sistematizar en el presente
Sec. Planeacién Municipal 2012 cuatrienio.

Proceso de rendiciéon de cuentas realizado anualmente en
la entidad territorial que cumpla con las etapas propuestas
en el Conpes 3654 de 2010 “Informar, dialogar y
retroalimentar” Fuente: Sec. Planeacion Municipal 2012

Se presentan 2 rendiciones de cuentas al
Si afio y se realiza el proceso demandado por
la Procuraduria departamental de Caldas.

Estd conformado por las instituciones
presentes en el municipio y todas aquellas

Existe Consejo Municipal de Politica Social Fuente: Sec. que tienen que ver con el pleno desarrollo y

Planeaciéon Municipal 2012 Si goce de los derechos de la poblacion
pacorefia mas vulnerable, y funciona de
conformidad con la Ley.

Existe concejo de Juventud Fuente: Sec. Planeacion Si Est& Conformado y funcionando

Municipal 2012
No. de gobiernos escolares funcionando Fuente: Sec. El gobierno escolar funciona en todas las
Planeacién Municipal 2012 Instituciones Educativas. 100%

No. de Juntas de Accién Comunal Fuente: Sec. Planeacion
Municipal 2012

No. de acueductos rurales Fuente: Sec. Planeaciéon Municipal
2012

a7 Conformadas y operando

3 Funcionando

2.6.4. Promocién y garantia de los Derechos Humanos y Derechos Internacional
Humanitario: Es un compromiso contra la exclusion, la inequidad y la violencia, busca la
construccién de condiciones para el ejercicio efectivo, progresivo y sostenible de los
derechos humanos teniendo en cuenta su integralidad y reconociendo las diferencias de
género, generacional y de capacidades. Para tal efecto, en Pacora, se desarrollaran las
actividades de capacitacién y promocion de derechos en convenio con las instituciones
educativas y las diferentes organizaciones que representan al gobierno nacional en la
consolidacion de la paz, la equidad y justicia social. Desde la Secretaria de Gobierno se
presentan informes a los entes de control, se responden controles de gestién, derechos
de peticion, se realizan capacitaciones sobre derechos humanos y derecho internacional
humanitario, minas antipersonales, manual de convivencia. Sera fundamental para la
presente administracion promover la atencidn, asistencia y reparacion integral de las

victimas, tal como lo dispone la Ley 1448 de 2011.

2.6.5. Seguridad, convivencia y paz: Las fuerzas de seguridad del Estado constituyen
la base de la seguridad y la salvaguarda de la sociedad. Las instituciones deben brindar el
apoyo requerido para que cumplan su funcién de acuerdo con los mandatos de Ley.
Desde la secretaria de Gobierno se coordinan las relaciones con la Policia Nacional,

SIJIN, SIPOL y Ejercito Nacional el orden publico, el espacio publico, vendedores
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ambulantes y/o estacionarios, operativos para controlar presencia de menores de edad en

establecimientos publicos, requisas en instituciones educativas urbanas y rurales.

A. Instituciones articuladas a nivel municipal para reservar la seguridad,
convivencia y paz: Secretaria de Gobierno, Inspeccion de policia nacional, Personeria
municipal, Comisaria de familia; Hospital Santa Teresita, ICBF, planteles educativos.
También hacen parte de este grupo, las Juntas de Accién Comunal de las veredas, como

red de cooperantes, los gremios y empresas, la comunidad en general.

Existe 1 Consejo de Seguridad, 1 Comité Local de Desplazados, frecuencia de reunién 1
mensual, Comité de Orden Publico, 1 Comité de Seguimiento Electoral, se realiza

seguimiento al proceso rendicion de Cuentas.

Se tiene 3 estaciones de policia que estan ubicadas en los corregimientos San Bartolo y
Castilla y uno en la cabera municipal.

B. Problemas prioritarios de la seguridad del municipio

e Consumo y venta de estupefacientes entre jévenes. Los afectados estan ubicados
en barrios estratos 1 y 2, discotecas, parques, centro educativos. El vendedor se

desplaza hasta estos lugares y promueve el consumo.

e Lesiones comunes y lesiones de accidente de transito: Los sectores mas

afectados son: Zona céntrica, comuna 5, comuna 10

e Violencia intrafamiliar: aqueja de manera reiterativa a la poblacion, su accionar esta
dado en el maltrato fisico, verbal, psicolégico y sexual entre los cényuges o
comparfieros permanentes, padres e hijos, el conflicto de pareja y conflicto familiar.
Elementos generadores de violencia intrafamiliar: Carencia de empleo, embriaguez

habitual, inadecuado desempefo de roles padres e hijos, infidelidad, madre soltera.

En los casos de inasistencia alimentaria se destacan los procedimientos en alimentos
a menores de edad; modificacién de alimentos, ya sea para aumentar o para disminuir

la cuota, requerimientos por incumplimiento y gastos de embarazo.
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Los casos de menores en situacion irregular son por abandono, descuido, han sido
maltratados fisica, psicologica o sexualmente, a existido negligencia en su cuidado y

atencion por parte de los padres o personas que los han tenido bajo su cuidado.

e Homicidio: Como impacto mayor tenemos este delito, toda vez que es el resultado
fatal de todos los delitos que por imprudencia ciudadana, intolerancia o falta de
prevencién por parte de las diferentes autoridades o entidades que en materia de
convivencia y seguridad deben intervenir al respecto. Los lugares mas afectados son
la comuna 1 y comuna 5. Y los dias més afectados son los dias jueves, viernes,

sabado, domingo de 6 de la tarde a 6 de la mafana.

C. Indicadores de delincuencia y medicina legal en Pacora:

Indicador %/No.

Numero de homicidios (2011) 0
Tasa de homicidios por cada 10.000 habitantes 0
Tasa de homicidio por cada 100,000 habitantes No aplica
NUmero de casos de hurto comin (incluye personas, residencias y comercio) 2010. 2
Tasa de hurto comUn por cada 10.000 habitantes 0,02
Tasa de hurto coman por cada 100,000 habitantes No aplica
Numero de casos de lesiones personales (2010) 5 casos
Tasa de violencia intrafamiliar (2010) 6 casos
Tasa de casos de abuso sexual por 100.000 habitantes No aplica
Fuente: Informe de delincuencia comandancia de policia Pacora.

Casos denunciados por maltrato 2010 2010 Informes periciales sexolégicos 2010 2010
Ndmero de casos denunciados de maltrato en 1 Numero de casos de informes periciales 0
nifios, nifias entre 0 y 5 afios sexoldgicos en nifios, nifias entre 0 y 5 afios
Ndmero de casos denunciados de maltrato en 0 NuUmero de casos de informes periciales 4

sexolégicos en nifios, nifias entre 6 y 11 afios
Numero de casos de informes periciales

2 sexolégicos en nifios, nifias y adolescentes 1
entre 12y 17 afios

Numero de casos de informes periciales
3 sexolégicos en nifios, nifias y adolescentes 5
entre 0y 17 afios

nifios, nifias entre 6 y 11 afios

Numero de casos denunciados de maltrato en
nifios, nifias y adolescentes entre 12 y 17 afios

Numero de casos denunciados de maltrato en
nifios, nifias y adolescentes entre 0 y 17 afios

Casos denunciados por abuso sexual 2010 2010 Dictdmenes sexoldgicos 2010 2010
Numero de casos denunciados de abuso sexual en 0 Numero de dictdmenes sexoldgicos realizados 5
nifios, nifias entre 0y 5 afios en personas entre 0 a 17 afos
Numero de casos denunciados de abuso sexual en L o
nifios, nifias entre 6 y 11 afios 4 Total poblacion entre 0 a 17 afios 5730
Nidmero de casos denunciados de abuso sexual en 1 Indicador calculado
nifios, nifias y adolescentes entre 12 y 17 afios 42,5
Ndmero de casos denunciados de abuso sexual en NIAETE B FHAES, WIS ¥ 260 E5Eeries

5 entre 5 a 17 afios que participan en una 6

nifios, nifias y adolescentes entre 0 y 17 afios

actividad remunerada o no (2010)
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NNA de 0-17 en situaciéon de adoptabilidad

2010 2010 2010

Ndmero de valoraciones médico legales por NuUmero de nifios, nifias entre 0 y 5 afios
presunto delito de maltrato infantil en nifios, nifias 1 declarados en situacion de adoptabilidad,
entre 0y 5 afios dados en adopcién 2
Ndmero de valoraciones médico legales por NUmero de nifios, nifias entre 6 y 11 afios
presunto delito de maltrato infantil en nifios, nifias 0 declarados en situacion de adoptabilidad,
entre 6y 11 afios dados en adopcién 2
Ndmero de valoraciones médico legales por Numero de nifios, nifias y adolescentes entre
presunto delito de maltrato infantil en nifios, nifias y 2 12 y 17 afios declarados en situacion de
adolescentes entre 12 y 17 afios adoptabilidad, dados en adopcién 0
Ndmero de valoraciones médico legales por Numero de nifios, nifias y adolescentes entre 0
presunto delito de maltrato infantil en nifios, nifias y 3 y 17 afios declarados en situacién de

adoptabilidad, dados en adopcién 4

adolescentes entre 0 y 17 afios

Numero de nifios, nifias y adolescentes de 0-17 afios en situacion de calle (2010): 0

Fuente: La informacion anterior fue proporcionada por el ICBF y la comisaria de Familia

del Municipio, los datos corresponden al informe de infancia y adolescencia preparado

para el afio 2011.

2.7. Diagnostico Infraestructura

2.7.1. Vias y transporte
De acuerdo a las

politicas de

la

globalizacién, competitividad e integracion

regional se requiere de un sistema de vial

que ofrezca continuidad y calidad del

servicio que permitan reducir los costos y

tiempos de viaje de tal manera que sea

estratégico para el desarrollo del Municipio. Pacora dispone de una malla vial en regular

estado, debido a que gran parte de ella se encuentra sin pavimentar y aunque con buenas

condiciones de transitabilidad.

Ahora bien, el proposito principal de la planeacién del desarrollo municipal es orientar la
actividad econémica para obtener el méximo beneficio social, podemos decir que el
municipio de Pacora necesita emplear mecanismos que apunten al desarrollo de
necesidades primordiales como lo son las vias urbanas, rurales y las que dan acceso a la
cabecera municipal desde y hacia los municipios vecinos. De igual forma se hace

necesario revisar y redisefiar la sefializacion vial en el area urbana y en las entradas al
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municipio, con el propdsito de brindar una informacion adecuada a propios y extrafios,

para una mejor y mas organizada movilizacion vehicular y peatonal.

Conectividad con municipios cercanos

Localidad Comunicacion Estado de la Distancia | Condiciones | Tiempo normal
(terrestre/fluvial) via de acceso (Km.) topograficas de recorrido
(horas)
Aguadas Terrestre Regular 15 Pendiente 0.5
moderada
Salamina Terrestre Regular 35 Pendiente alta | 1.5
La Merced Terrestre Mala 60 Pendiente alta |2

Fuente: Secretaria de Planeacion

El Centro Poblado la Felisa ubicado en el municipio de la Merced, esta a 35 kildbmetros del
casco urbano de Pacora, por la via a San Bartolomé

A. Vias regionales (VR). Se determina como la red vial regional del municipio de Pacora,

compuesta por las siguientes vias regionales:
1. Via Pécora - Aguadas — Arma — La Pintada
2. Via Péacora — Salamina.

3. Via P4cora — San Bartolomé - La Felisa

4. Via P4cora — Carboneral — Arma

5. Via Péacora- alto de las Coles- Alto del Olivo- la Cubana- Boquerdn en Aguadas — San

Felix

6. Construccion carretera Carboneral- Estacion Pacora

B. Red primaria vial del municipio: Se determina como la red primaria vial urbana del

municipio de Pacora la compuesta por las vias Principal, Secundaria, y peatonales.

e Vias principales. Permiten el acceso a la cabecera municipal de las vias regionales

provenientes de Aguadas, Salamina y la Felisa.
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Vias Secundarias. Son aquellas que permiten el acceso directo a las diferentes zonas
residenciales, industriales, institucionales, recreativas etc., y que constituyen una

comunicacioén con las vias Principales.

De Pacora a: Castilla (16 Km); Carboneral (17 km), Buenos Aires (18 km), San
Bartolomé (20 km), La Chuscala (24 km), Alto del Pozo (24 km)

Via peatonal. Tramos no carreteables de los sectores, Pefiitas, Cerro de la Virgen,
Barrio San Vicente, parte baja de Moraga, calle 12 entre carreras 23y 32,

C. Las vias del municipio que se encuentran en areas degradadas son:

Cantera de Pefias Azules: Localizada en la vereda Palocabildo por la via que de
Pacora conduce a los corregimientos de San Bartolomé y Castilla a dos kilometros del
area urbana del municipio, dicho sitio es de propiedad de COLJAB. Posible uso futuro

agrovilla.

Falla Geologica el brillante: Localizada en el sector denominado la Quiebra de

Castilla, por la via que de Pacora conduce al corregimiento de San Bartolomé a 18Km

Falla Geoldgica el Castillo: Localizada en la vereda El Castillo por la via que de
Pacora conduce al corregimiento de Las Coles a 5 kilbmetros del area urbana del

municipio. Posible uso futuro bosque.

Travesias de la Delgadita: Localizada en la vereda el Escobal del corregimiento de

San Bartolomé, (ola invernal)

Mata de Guadua: Localizada al suroriente del municipio a 10 km del casco urbano,

(ola invernal).

Fuente: EOT- Secretaria de Planeacién y Obras Publicas Municipal

Por las condiciones escarpadas y arenosa de la tierra, en época de invierno tiende a

generarse gran cantidad de derrumbes que obstaculizan el transito a los diferentes

corregimientos.

D. Maquinaria para mantenimiento de vias: 2; Una Retroexcavadora y una Volqueta.

E. Medios de transporte Terrestres
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e Empresas: AUTOLEGAL — SIDERAL- ARAUCA- COOTRANSNORCALDAS
e Tipo de vehiculos: BUSES- BUSETAS- ESCALERAS- CAMPEROS

Rutas: INTERMUNICIPALES

e De P4cora a: Medellin- Manizales- Salamina y Aguadas

e Horarios: 04:00- 07:00- 09:30- 11:30- 13:30- 15:30

e Tiempos empleados: pacora- Medellin 4 horas- a Manizales 5 horas

e En el casco urbano se hace uso del transporte publico alternativo “Motochiva”

e Terminales: no hay

2.7.2. Vivienda: El acceso a vivienda dignha urbana y rural, que disponga de servicios de
infraestructura basica superando las actuales condiciones de calidad de vida de la
poblacion mas pobre y vulnerable en el Municipio de Pacora, se enmarca en los
conceptos de habitat y desarrollo humano sostenible. Teniendo en cuenta que el actual
desarrollo normativo ha determinado la asignacién especifica de cupos para atender a la
poblacién desplazada, madres cabeza de familia, la poblacién de la Estrategia UNIDOS y
en general, la poblacion mas vulnerable para que accedan con mayor facilidad a la

vivienda.
Numero total de viviendas
4500 4209 4258 43
4000
3500
2010
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Fuente: Sisben
A. Indicadores de vivienda
Viviendas, Hogares y Personas
Area Viviendas Hogares Personas _Proyeccion
Censo General 2005 Poblacion
2010
Cabecera 2.282 1.890 6.243 6.111
Resto 2.664 2.157 8.205 7.361
Total 4,946 4.047 14.448 13.472
Fuente: Censo DANE 2005
NBI 2010: 24.88%; 15,06% en cabecera, Y, 32,25% en el resto.
Componente Componente
Personas en Personas en Componente Componente hacinamiento Componente dependencia
NBI (%) cve (%) | Miseria (%) cve (%) Vivienda (%) cve (%) Servicios (%) cve (%) (%) cve (%)  [inasistencia (%)  cve (%) eco. (%) cve (%)
24,88 58 2,07 30 0,17 63,1 0,45 30,8 542 18,1 121 442 19,97

Fuente: Cartilla estadistica de Caldas 2011

Hogares en déficit cuantitativo de vivienda por cabecera y resto, segun municipio 2005.

2005
o cve™™ % o cve % o cve %
Total % Total Cabecera % Cabecera Resto % Resto
89 2,21 22,47 43 2,29 17,33 46 2,14 40,45
Hogares sin déficit de vivienda por cabecera y resto, segin municipio. 2005.
2005
o cve™™ % o cve % o cve %
Total % Total Cabecera % Cabecera Resto % Resto
2.973 73,45 2,89 1.737 91,92 1,82 1.235 57,27 6,47
Hogares en déficit de vivienda por cabecera y resto, segin municipio. 2005.
2005
o cver™ % o cve % o cve %
Total % Total Cabecera % Cabecera Resto % Resto
1.074 26,55 6,93 153 8,08 9,41 922 42,73 7,93
Hogares en déficit cuantitativo de vivienda por cabecera y resto, segiin municipio. 2005.
2005
o cver™ % o cve % o cve %
Total % Total Cabecera % Cabecera Resto % Resto
89 2,21 22,47 43 2,29 17,33 46 2,14 40,45
Fuente: DANE
Indicador Total
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Hogares en déficit % (2005) 26,6%
Hogares en déficit cuantitativo % (2005) 2,2%
Hogares en déficit cualitativo % (2005) 24,3%
Numero de subsidios asignados por el municipio para compra de vivienda nueva (2010) 0
Numero de subsidios asignados por el municipio para compra de vivienda usada (2010) 0
Numero de soluciones de vivienda de interés social construidas por el municipio (2010) 4
NUmero de subsidios para mejoramiento de vivienda asignados por el municipio (2010) 73

Fuente: Ficha técnica Municipal DNP 2011

Tipo de construccion No. de viviendas
BAHAREQUE 1.320
BLOQUE- LADRILLO 1.165
TAPIA- PISADA 81
MADERA'Y GUADUA 11
TOTAL 2.577

Fuente: PGIRS

No. de viviendas Vivienda de Interés Prioritario iniciadas y que estén para terminar
2011: 0

Provisién de vivienda por 1000 habitantes: 325,48 viviendas por cada mil habitantes

Suelo habilitado urbanizado para la construccién de vivienda, Vivienda de Interés
Social (metros cuadrados): Pendiente de definir con la nueva modificacion del EOT,

porque en el momento no hay suelos urbanizables.

Porcentaje de zonas en mejoramiento integral reglamentadas mediante legalizacién

urbanistica: SD

Porcentaje de area municipal con estudio de evaluacién de amenaza: Queda por
definir en la nueva modificacion del EOT, para luego incorporar metas al Plan de

desarrollo

Porcentaje de avance en el inventario de asentamientos en riesgo: Queda por definir
en la nueva modificacion del EOT, para luego incorporar metas al Plan de Desarrollo

2012-2015.
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Porcentaje de viviendas e infraestructuras: Queda por definir en la nueva modificacion
del EOT, para luego incorporar metas al Plan de desarrollo

Porcentaje de avance en larevisiéon del POT: Esta en un 0%

B. Inversion en Vivienda 2008-2010

Indicador (millones de pesos) 2008 2009 2010
Inversion total en el sector vivienda 187 154 216
Porcentaje de la inversion en el sector vivienda
sobre el total de inversién municipal 3,3% 2,7% 3,4%
Inversién total percapita en el sector vivienda 13.223 11.185 16.004
(Pesos)
Inversion en el sector con recursos del SGP
proposito general 91,34 138,51 157,79
Inversion en el sector con recursos propios } 16 32

Inversion en el sector con recursos de regalias

Fuente: DNP 2011

2.7.3. Servicios

2.7.3.1. Agua potable, alcantarillado y saneamiento basico: En materia de desarrollo
Municipal y en especial con los propoésitos de solidaridad y sustentabilidad de los
municipios, tener agua potable, adecuada disposicion de aguas servidas y disposicion
final de residuos sélidos en un ambiente sano incide directamente en el mejoramiento de

la calidad de vida de la poblacién y se potencia un Pacora productivo.

A. Coberturas Acueducto: Para el 2010 desde la Secretaria de Planeacion se establecié
una cantidad de 4022 viviendas en el municipio, las cuales estaban inscritas en el Sisben.
De ellas, el 75% tenian acceso al servicio de acueducto, todos en la zona urbana;
mientras que el 25% restante no tiene acceso a este servicio y estan ubicadas en la zona
rural. El municipio se encuentra en el Plan Departamental de Agua -PDA vinculados al
consorcio Financiamiento de Inversiones en Agua -FIA. Fuente: Secretaria de
Planeacion, ICBF, Ficha técnica Municipal DNP 2011

Tipo de prestador del servicio de acueducto en la zona urbana en el 2010, es una

empresa de sociedad por acciones privada, publica y mixta, denominada Aguas
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Manantiales de Pacora. En la zona rural estan los acueductos rurales. Fuente: Ficha
técnica Municipal DNP 2011

indice de Calidad del Agua IRCA:

Cumplimiento de normas sobre la calidad del agua (%) se encontraba en 100% para la
zona urbana y 30% para la zona rural. Con suministro constante durante los 7 dias de la

semana, las 24 horas. Fuente: Perfil Epidemiolégico 2010.

B. Coberturas Alcantarillado: La cobertura en Alcantarillado se encontraba para el 2010
en un 55.57%, reconociendo que todo el sector urbano tiene acceso a servicio de
Alcantarillado y tan solo en tres corregimientos: San Bartolomé, Castilla y las Coles tienen
planta de tratamiento de aguas residuales. Este servicio también es prestado por Aguas

manantiales al 100% en la zona urbana.

Numero de viviendas con pozos, letrinas 2010: 719

Numero de viviendas con pozos,
letrinas..

1200
971 976 990 994 1000

1000
B B
g0 -— — 5=~ == == 719

[ ]
600 — —— —— —— —— —— — r Numerode viviendas con

pozos, letrinas..
400 +— — — —

200 — — — — —F —

2005 2006 2007 2008 2009 2010

Fuente: Sisben

C. Servicio de aseo o recoleccién de basuras: este servicio tiene una cobertura del
58.73%.

El municipio cuenta con un plan de Gestidon Integral de Residuos Sélidos PGIRS, pero

esta pendiente de actualizarse.
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Numero de viviendas con recoleccion
de basura
2300
2280 . .
2260 -
2240 -—
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Fuente: Sisben
e La produccién de residuos soélidos es de: 17.070 Kg. / semana = 73.157 Kg./
mes, 0.37 Kg./Habit.-dia Fuente: PGIRS

e Disposicién final de los residuos soélidos:

Ubicacion general. A pesar de que se cuenta con Licencia Ambiental para disponer los
residuos solidos en relleno sanitario ubicado en el PIRS, no se realiza disposicion final
en el sitio; los residuos inservibles son llevados al relleno sanitario de Aguadas,
ubicado en la vereda El Cedral a una distancia aproximada de 6 Kilometros del casco
urbano de Aguadas y a 21 Kilémetros del casco urbano de Pacora.

El area del relleno sanitario de Aguadas es aproximadamente de 27 Hectareas, de las

cuales solamente se estan utilizando unas tres.

D. Inversién en el sector:

Indicador (millones de pesos) 2008 2009 2010
Inversion total en el sector agua potable y
saneamiento basico 230 413 423
Porcentaje de inversién en agua potable y
saneamiento basico sobre el total de inversion 4,1% 6,6% 6,8%
municipal
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Inversion total percapita en el sector agua
potable y saneamiento basico (Pesos) 16.286 29.940 31.435
Inversion en el sector con recursos del SGP
agua potable y saneamiento basico 228 351 423
Inversion en el sector con recursos del SGP
propésito general - 0,0 -
Inversién en el sector con recursos propios } 2 _

Inversién en el sector con recursos de regalias

Fuente: Ficha Técnica Municipal DNP 2011
D. Proyectos efectuados en 2010 para las viviendas

Proyectos mejoramientos de vivienda urbano 2010: Total de poblacién beneficiada:

11 hogares

Vivienda saludable: total de poblacién urbana beneficiada: 37 hogares

Comité de cafeteros convenio municipio de pacora: total de poblacién rural

beneficiada: 44 hogares

Proyecto mejoramiento de acueductos rurales mediante la construccién de casetas

de cloracion:

1 caseta de cloraciéon en el afio 2008

2 casetas de cloracién en el afio 20009.

2 casetas de cloracién en el afio 2010.

Total de poblacién beneficiada: 8 veredas

Vereda Palma baja:

144 habitantes

Vereda Filo Bonito: 95 habitantes

Vereda El Cedral: 98 habitantes

Vereda Payande:
Vereda Arrieta:

Vereda las coles:

227 habitantes
221 habitantes

506 habitantes

Vereda mata de guadua: 214 habitantes

Vereda palo cabildo: 192 habitantes
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Proyecto construccidon casetas sanitarias en convenio con el comité de cafeteros y
CORPOCALDAS:

11 casetas sanitarias en el 2009
9 casetas sanitarias en el 2010.

Total de hogares beneficiados: 17, enla Vereda San Lorencito, 5 en la Vereda Loma
Hermosa, 5 en la Vereda Payande, 5 en la Vereda Arrieta, 1 en la Vereda Las Coles, 1

en la Vereda Mata de Guadua

Proyecto construccién sistemas sépticos para tratamiento de aguas domiciliarias

en la zona rural, en convenio con el comité de cafeteros y CORPOCALDAS
31 sistemas sépticos en el afio 2009

20 sistemas sépticos en el afio 2010

2.7.3.2. Electricidad, gas, teléfono
La mejora de la calidad de vida y la produccién y comercializacion de bienes y servicios

esta en funcién de contar con energia que permita un grado de desarrollo medida como la

posibilidad de acceso a los servicios basicos.

Indicador %
Cobertura total de gas natural en la zona urbana 0
Cobertura en servicio de energia eléctrica 100%
Cobertura en servicio de energia eléctrica en el Sistema Interconectado Nacional SD
Cobertura en servicio de energia eléctrica en Zonas no Interconectadas NA
Horas diarias promedio de servicio de energia 7 dias a la semana

Fuente: Planeacion y obras publicas 2011

La cobertura del servicio de electricidad es del 100 % vy es ofrecido por la Central

Hidroeléctrica de Caldas CHEC. El alumbrado publico es administrado por el municipio.

Telefonia: Existia la empresa de telefonia local Telecom pero en la actualidad no
funciona, la telefonia local depende de Telecom Manizales. Ademas la sefial de la

telefonia movil tiene muy buena receptividad para los cuatro operadores nacionales.
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Gas Colgas de Occidente — Carrera 1 N° 3-44. La cobertura es cero, pues no hay redes

en el municipio.

Cuadro resumen servicios:

. Tipo de No. usuarios % Cobertura Opinion sobre el servicio
Tipo de
servicio ; empresa
Existe Urbana Rural Urbana Rural Urbana Rural

Suministro Sl Oficial 2.257 95 Bueno
agua
Alcantarillado | Sl Oficial 2.257 329 90 12 Bueno Regular
Energia Sl Mixta 2381 2959 95 70 Bueno
Teléfono Sl Oficial 985 750 80 Bueno
TV cable u otro | SI Privada 1200 Bueno
Gas No
Aseo Sl Oficial 2.257 329 98 12 Bueno Regular

Fuente: PGIRS Aguas manantiales 2005.
2.8. Ambiente Natural y gestion del riesgo

2.8.1. Ambiente Natural:
A. Areas de Proteccién ambiental

Zona Urbana de Proteccibn Ambiental. Esta zona esta comprendida por areas de
conservacién ambiental y por las rondas de quebradas, 15 m a lado y lado del cauce de
las siguientes quebradas: La Carcel, Lavaderos, Pefiitas, Manantiales, la Chucha, Alto del
humo vy Alto Bonito, el Edén y San Antonio, en los sectores donde no cruzan el sector

urbanizados y que se encuentran localizadas en el perimetro urbano. Fuente: EOT.
B. Gestion del recurso hidrico

e Fuentes de Agua: Las fuentes de aguas superficiales mas importantes del
municipio son los rios Cauca, Pozo, Pacora y San Lorenzo y las quebradas

Guarguaraba y la Mica.
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Rio Cauca: Constituye la principal hoya fluvial del municipio, ya que recibe las
aguas de toda la regién. Su recorrido en el municipio de sur a norte tiene una
longitud de 10 km y sirve de limite para el municipio con los municipios de
Marmato y Caramanta. Su caudal aproximado es de 250.000 LPS, sus principales

afluentes son los rios Pozo y Pacora.

Rio Pozo: Nace al extremo sur-oriental del municipio, en las estribaciones de la
cordillera Tarcard o Comitarra, tienen una longitud de 28 km. Sus principales
afluentes son el rio San Lorenzo y las quebradas San Bartolomé, Almadera, La
Palma y Alinaderos.

Rio Pacora: Nace en el alto de las Coles, tienen una extension de 23 km. Su
recorrido es en sentido Sur-Norte, hasta donde desemboca la quebrada el Cedral
y este a su vez desemboca en el rio Cauca. Sus principales afluentes son las

gquebradas guarguaraba, La Mica y San Antonio.

Rio San Lorenzo: Nace en la zona oriental del municipio en la vereda la Cubana,
recorre a las veredas San Lorenzo y los medios donde desemboca en el rio Pozo.

Sus afluentes son las Cafiadas Chirrién, Erizo y Dantas.

La quebrada guarguaraba: Nace en el limite de las veredas El Escobal y el
Limén, esta dltima para luego seguir hacia la vereda Buenos Aires donde
desemboca finalmente en el rio Pacora. Sus principales afluentes son las

guebradas Santa Clara y San Migue.

La Quebrada La Mica: nace en la parte sur de la vereda filobonito y recorre las
veredas los Morros, Payandé y el sector de la Mica, para desembocar en el rio
Pacora. Su principal afluente es la quebrada el Cedral.

Otras fuentes de importancia dentro del municipio son las quebradas. La Selva, El

Bosque, Cartama, El Rayo, Campafia, San Antonio, Chuscala y el Tamboral.

En la actualidad el municipio no cuenta con informacion sobre calidad y cantidad de aguas

subterraneas. Fuente: Agenda Ambiental de Pacora

Hidrografia por corregimientos:
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San Bartolomé: Quebrada tamboral, quebrada campafa, quebrada guayabo,
guebrada rayo, quebrada Cartagena, quebrada el Naranjo, quebrada San

Bartolo, quebrada alifiaderos.

Castilla: Quebrad Burebo, quebrada abejorro, quebrada la Playa, quebrada
corozal, quebrada guarguaraba.

Buenos Aires: Quebrada Pacora, quebrada Cafiada Honda, quebrada San

Miguel, quebrada la Mica, quebrada Cedral.

Las Coles: Quebrada Rosal, quebrada el Aguila, quebrada Los Organos,
guebrada La Soledad, quebrada Papayal, quebrada el Castillo, Quebrada las
Coles, Quebrada Robanda, Quebrada Mata de Guadua, Quebrada San Pedro,

Quebrada el silencio, Quebrada la Selva, Quebrada el Zancudo,

Los Morros: Quebrada el Cedral, Quebrada Arrayanes, Quebrada San
Joaquin, Quebrada la Hernita, Quebrada San Antonio, Quebrada el Jardin,
Quebrada Montaiiita, Quebrada Sierra Morena, Quebrada Chirrion, Quebrada

La Palma.

San Lorenzo: Quebrada porro, Quebrada Dantas, Quebrada el Cerro,
Quebrada el Nifio, Quebrada Lenzo, Quebrada Pozo, quebrada Mesa,
quebrada Aguila, Quebrada el Mancho, Quebrada el Bosque, Quebrada
Cajones

Quebrada Pacora nace en el sector del alto de las coles y desemboca en el Rio

cauca.

Quebrada cartaguefial se encuentra ubicada en el corregimiento de castilla y

desemboca en el Rio Cauca.

Quebrada titira se encuentra ubicada en el corregimiento de San Bartolomeé y

desemboca en el Rio Cauca.

Aprovechamiento Fuente: Agenda Ambiental de Pacora

Con base en las concesiones del recurso hidrico legalizadas ante CORPOCALDAS,
las principales solicitudes para aprovechamiento de agua en Pacora fueron tramitadas

para consumo humano doméstico, para uso agricola y para consumo pecuario. El
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acueducto de la cabecera municipal toma el agua de las quebradas El Vergel, Las

Olletas, Los Naranjos, Los Organos, Manantiales y la Chuca, que abastecen la planta

de tratamiento con un caudal de 42 LPS.

El municipio cuenta con 12 microcuencas que surten los acueductos rurales. Fuente:

Agenda Ambiental de Pacora

No. de acueductos rurales: 15 Fuente: Perfil epidemiolégico 2010

No. total de usuarios de de los acueductos rurales 2008: Aproximadamente 1.095

Fuente: Agenda Ambiental de Pacora

Aire. La industria del municipio no se ha desarrollado suficientemente como para
generar contaminacion atmosférica de magnitud apreciable. Fuente: Agenda

Ambiental de Pacora

Paisaje natural y construido en interés ambiental: cuenta con sitios de gran
belleza para la distraccion y el esparcimiento de los pacorefios y turistas
procedentes de otras regiones. Fuente: Agenda Ambiental de Pacora

Rutas Ecoldgicas: Debido a su emplazamiento y la abrupta topografia, al recorrer
el area urbana, el turista encuentra esplendidas casas y calles pintorescas con
fuertes pendientes que invitan al visitante a adentrarse cada vez mas por los

intrincados recovecos. Fuente: Agenda Ambiental de Pacora

Zonas de vida vegetal: el municipio cuenta con tres formas de vida vegetal
donde se puede evidenciar la existencia de un bosque humedo, con temperatura
media; un bosque muy humedo montano bajo que ocupa la mayor extension del
municipio con temperaturas entre 12° y 18°; bosque muy hiumedo premontado con

temperaturas entre 18° a 20°. Fuente: Agenda Ambiental de Pacora

Zonas de manejo ambiental: estas zonas quedaran previstas para el presente

cuatrienio en las nuevas modificaciones del EOT.

C. Gestion de vertimientos

Identificacién de las fuentes de agua afectadas por la disposicion final de los residuos

sélidos.
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En el municipio no se realiza disposicion final de los residuos soélidos, ya que el PIRS esta
adaptado para el aprovechamiento de los mismos; a unos 100 metros de la planta del

PIRS pasa una corriente de agua (nacimiento de la Quebrada El Castillo)

Impacto sobre fuentes de agua

Fuente de agua Nivel de afectacién

Quebrada El Castillo

Superficial

Fuerte; ya que en el sitio por negligencia de los
operarios se realiza arrojamiento de los residuos a

cielo abierto.

Fuente: PGIRS Pacora

Los siguientes son los indicadores que se deberan tener en cuenta en el desarrollo
de las actividades en el sector ambiental durante el cuatrienio de ejecucién del Plan

de Desarrollo:

Hectareas de ecosistemas para la regulacién de la
oferta hidrica conservadas

Numero de personas muertas por desastres por afio

Numero de hectareas de bosques reforestadas

NUmero de personas afectadas por desastres por

ano

Numero de estrategias formuladas para mantener los

servicios ecosistémicos en el territorio

Pérdidas en infraestructura basica

Numero de estaciones de medicion que reportan
cumplimiento de los estandares de calidad del aire

Pérdidas en infraestructura de servicios

NUimero de estaciones de medicion que reportan

cumplimiento de los estandares de calidad del aire

Pérdidas en infraestructura de vivienda

Numero de incentivos implementados para el uso de

energias renovables

Porcentaje de obras de inversion de infraestructura
que han pasado por un proceso de andlisis de

blindaje climatico

Numero de incentivos para el uso de energias

renovables

Porcentaje del presupuesto destinado
exclusivamente a atacar la problematica del cambio

climatico

NUmero de desastres declarados por afio

Cobertura de los titulos mineros fiscalizados (%)

Numero de estrategias formuladas para prevenir

procesos de desertificacion

Proporcion de vertimientos que incumplen con los

estandares de disminucion de la contaminacion
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Numero de Has restauradas o rehabilitadas en
cuencas abastecedoras de agua con fines de
proteccién

Fuente: DNP
2.8.2. Gestion del riesgo:

2.8.2.1. Geologia del municipio.
El municipio de Pacora se encuentra en el flanco occidental de la cordillera Central, y

corresponde a una zona de transicion entre la corteza continental y la oceanica definida

por el sistema de fallas de Romeral.

Geoldgicamente el municipio se encuentra afectado por fendmenos tectonicos
relacionados con las fallas de Romeral, Salamina, La Merced y San Jerénimo,
identificAndose estructuralmente varias pendientes que oscilan desde fuertes en las

partes altas hasta moderadas en las zonas bajas.
Areas Degradadas

Existen en el municipio varios sitios que estan considerados como areas degradadas
ocasionadas por la erosién generadas por la fallas geolégicas como la de romeral; para
mitigar este problema, se tiene considerado trabajar en el mejoramiento de los suelos con
los residuos soélidos organicos transformados en mejoradores de suelos o en abonos
organicos, para sembrar plantulas nativas que sirvan como reservorios de contencion de

la erosion.
e Cantera de Pefias azules
Localizacion general: En la Vereda Palo Cabildo
Accesos: Por la via a los corregimientos de Castilla y San Bartolo
Distancia al centro de la poblacion: 2 Kilébmetros
Posible uso futuro: Construccion de una Agrovilla.
e Fallageoldgica el brillante
Localizacién general: En la Vereda La Quiebra

Accesos: Por la via a San Bartolomé
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Distancia al centro de la poblacion: 18 Kilometros
Posible uso futuro: Bosque.
e Fallageoldgica El Castillo

Localizacién general: Vereda El Castillo
Accesos: Por la via a los corregimientos de Las Coles
Distancia al centro de la poblacion: 5 Kilometros
Posible uso futuro: Bosque.

A. Litologia (formaciones principales).

En la zona afloran rocas que varian en edad desde el paleozoico hasta el reciente
pertenecientes al Complejo Cajamarca, Gnéis Intrusito de Abejorral, Batolito de Sonson,
Formacion San Félix, Complejo Ofiolitico de Pacora, Esquistos del Rio Cauca, Stock de
Péacora, Formacion Amaga, Rocas Terciarias Hipoabisales Porfidicas y Depdésitos

cuaternarios.

B. Usos de suelo.

Textura del suelo: La textura del suelo es Fina y Arcillosa, en todo su territorio, lo que
hace que el sitio sea apto para relleno sanitario, sin embargo, solamente se utiliza para el

aprovechamiento.

De acuerdo al uso potencial agropecuario de la tierra, la mayor parte del municipio
(86.3%), pertenece las clases agroldgicas VI y VII. ElI 35% del area del municipio
pertenece a clase VI, que corresponde a suelos de relieve ligeramente ondulado a
quebrado, con pendientes que oscilan del 1 al 50%. Los suelos son profundos a
moderadamente profundos, de texturas arenosas a franco arenosas, ligeramente acidos.
Su uso agricola estd limitado por la pendiente, la susceptibilidad a la erosion, en
ocasiones por la poca profundidad radicular y por la presencia de rocas en la superficie.
Son aptas para cultivos en semi - bosque, especialmente platano, café con sombrio y
algunas especies frutales. Requieren de la implementacion de practicas de control de

erosion, y fertilizacion.
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También es posible el establecimiento de praderas para ganaderias semi-intensivas. Los

lugares de topografia mas pendiente son aptos para la reforestacion.

El 51.3% de los suelos del municipio se encuentran dentro de la clase agrologica VII. Son
suelos de relieve quebrado a escarpado, de baja fertilidad natural, con alta susceptibilidad
a la erosion, por lo que requieren tener una cubierta vegetal que atenle sus efectos. Si
bien es cierto que la vocacion de estos suelos es de uso forestal y conservacionista, en
algunas zonas se conjugan factores de suelo y clima para hacer posible el
establecimiento de pastos y cultivos. También existen zonas ocupadas por afloramientos
rocosos y con pendientes muy escarpadas que deben dedicarse a la reforestacion y a la

proteccion de la vegetacion natural existente.
e Agrupamiento urbano

En el area urbana se encuentran: Zona residencial, comercial, industrial, Institucional,

Recreativa y en la rural Nucleado y disperso.
e Agricultura de cultivos permanentes
Café, cafa, platano, frutales y cacao.

La agricultura ocupa un area de 6.919 Ha, con un porcentaje del 26% del territorio

municipal

e Agricultura de cultivos transitorios
Cultivos miscelaneos y de invernadero

e Ganaderia

Potreros con pastos herbaceos, arbustivos y de corte, se encuentran en los pisos térmicos

frio y caliente; ocupa el 60% del territorio municipal.
e Uso industrial

La zona industrial del municipio de Pacora esta ubicada en la parte sur del casco urbano,

es decir, al sur del sector de la bomba.

e Uso recreacional y paisajistico

La zona deportiva del Polideportivo y el estadio municipal y el mirador de Cristo Rey.
e Bosques
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Se constituyen en Lati foliados primario, Matorral Rastrojo Alto, Bajo y Guadua, ademas

de plantados como son los Lati foliados, coniferas y reforestacion.
e Zonas aridas o sin uso

Estan representados por el suelo desnudo, ocasionado por la erosion, canteras, minas,
riveras y playas. Cantera de Pefias Azules, Cantera La Palma, Falla del Brillante y del

Castillo.

Areas de alto riesgo por Movimientos de masa (EOT)

Sector el Brillante. Pérdida econémica por desborde en la banca. Se recomienda un
estudio geoldgico-geotécnico para determinar el grado real de riesgo y realizar obras de
ingenieria correctivas. Reforestar el area con especies nativas y de poco peso y buen

manejo de la escorrentia.

Sector el Paraiso. Carretera Pacora — Aguadas. Derrumbes y desestabilizacion de la
banca. Se recomienda realizar obras de proteccién y control como muros de contencion y

drenes.

Carretera Pacora — Castilla. Sector Pineras - Delgaditas-La Palma. Falta de estabilidad
en los taludes.. Se recomienda la construccién de muros de contencion y canales de
captacion de agua en la corona de los taludes, construccién y mantenimiento de cunetas

en la banca y revegetalizacion de la zona.

San Bartolomé — Rio Pozo. Inestabilidad en la banca. Se recomienda variar el trazado
de la via y construir canales y zanjas colectoras en la corona del deslizamiento y

revegetalizar con adecuadas especies y de poco peso.

Carretera las Coles: Desestabilizacion de la banca. Se recomienda realizar obras de
ingenieria como muros de contencion, drenes y zanjas colectoras, ademas de evitar el

sobrepastoreo para detener el avance del movimiento de masa.

Carretera al Castillo. Interrupciones especialmente en época invernal, debido a los

deslizamientos que se generan.
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San Francisco - Cafiada Honda. Desestabilizacion de la ladera y la banca. Se
recomienda realizar canales y zanjas colectoras en la corona del deslizamiento, sellar las

grietas para que no afecten la via y sembrar especies con buenas raices y de poco peso.
Prevencién y atencion de desastres.

En el municipio este tema se maneja con especial atencién, ya que se cuenta con muchas
areas con deslizamientos de tierras frecuentes, por la composicién geoldgica del
municipio.

Se tiene un CLOPAD y un Plan de emergencia con la articulacién de las diferentes

instituciones del municipio, funcionando correctamente.

Emergencias y ¢ Riesgos de emergencias y desastres 5
e Planes preventivos de mitigacion y superacion
desastres e Fortalecimiento para respuesta a situaciones de emergencias y
desastres

Instituciones para la atencién de desastres: Bomberos y defensa civil, articulados con la
Secretaria de Gobierno y Planeacion, las estaciones de policia, el hospital, las

instituciones educativas y las demas instituciones del municipio.

2.9. Institucional
2.9.1. Capacidad institucional

El municipio de Pacora presenta dificultades en su gestion financiera, administrativa y en
los mecanismos de participacion. En relacion a la gestion financiera, hay alta dependencia
de los recursos transferidos por el nivel nacional y poca generacidn de recursos propios,
lo que se debe a una débil cultura de pago por parte de los ciudadanos, falta de acciones
efectivas de recaudo y reactualizacién catastral. Con respecto a la capacidad
administrativa, el personal no es suficiente ni estd debidamente cualificado para ejercer
todas las funciones de la alcaldia, por ejemplo, no se ha implementado completamente el
Modelo Estandar de Control Interno —MECI. En cuanto a los mecanismos de participacion,
es importante mencionar que aunque existe desconfianza en la gestion publica, la
poblacién no es muy dispuesta a participar en los espacios que la alcaldia promueve,

adicionalmente, se han realizado las audiencias de rendicién de cuentas en los ultimos 4
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afo, que requieren de mejorar los procesos de convocatoria y alinearse mas con las

direccionales de la procuraduria Departamental.

Esto ha llevado al municipio de Pacora a tener un satisfactorio desarrollo institucional
que le permite cumplir adecuadamente con las competencias del municipio, ofertando de
forma eficiente bienes y servicios a la poblacion. A continuacién se presentan los
resultados obtenidos en los indicadores de gobierno abierto, desempefio fiscal e integral,

en donde se reflejan los problemas expuestos en el diagnéstico

RESULTADOS
RESULTADO ; p
POSICION POSICION
INDICADOR ABREVIATURA | MUNICIPIO DEPARTAMENTAL NACIONAL

indice de gobierno abierto 2010 - 2011 IGA 63.4 60.6 NA
Indicador de desempeio fiscal 2010 IDF 69.9 10/27 377/1101
indice de desempefio integral municipal
2010 1DI 71.3 7127 404/1101

Fuente: Procuraduria Nacional

A. indice de Gobierno Abierto: Segin el informe IGA de procuraduria 2010-2011. El
Modelo Estandar de Control Interno en Pé&cora tiene un avance del 70.17%. El
almacenamiento de la informacién, cumple con la implementacion de la ley de archivos en
un 76.67%. La visibilidad de la contratacibn esta en un avance del 31.21%, el
cumplimiento de la estrategia de gobierno en linea se encuentra en linea se encuentra en
74.04%, el reporte de los sistemas estratégicos de informacion se encuentra en un nivel
de avance del 87.86%. La implementacion de las audiencias publicas de conformidad con
la ley se encuentra en un nivel de avance del 70%, la atencién al ciudadano a través de

las TIC-gobierno se encuentra en un 35.65% (fase de interaccion)

B. Planta Personal de Cargo de la Entidad:

Describa el namero de servidores publicos por niveles:
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Directivo 5
Asesor 0
Ejecutivo 0
Profesional 1
Administrativo 0
Asistencia 15

Numero de servidores publicos inscritos en Carrera Administrativa: 6
Numero de servidores publicos de Libre Nombramiento y Remocion: 12

Fuente: Informe de Empalme 2012

2.9.2. Equipamiento Municipal
e Palacio Municipal

e Cementerio Municipal

e Matadero Municipal

e Coso Municipal

e 6 Instituciones Educativas y un Centro Educativo

e 1 Hospital de primer nivel y 2 puestos de salud y un centro de salud
e 8 parques publicos

e Lacasa de la cultura, Biblioteca y museo publico.

e 3 Casetas comunales

e 11 escenarios deportivos.

e 2 Escombreras

e Edificacion antigua Galeria.
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Los proyectos propuestos por el municipio deben contar con los respectivos recursos para

garantizar su ejecucion. En ese caso, se requiere que el municipio deje una partida en su

plan plurianual de inversiones, en el componente de fortalecimiento institucional.

El Programa de Fortalecimiento Institucional del municipio de Pécora, sera financiado con

recursos propios, de propdsitos general durante la vigencia 2012-2015.

El Programa trabajara coordinadamente con las entidades publicas del orden nacional,

departamental, de cooperacion internacional, la academia y/o el sector privado en ese

sentido, el Programa podra financiarse con fuentes de recursos de estas entidades.

Finalmente, el municipio gestionara ante el Programa de Generacion y Fortalecimiento de

Capacidades Institucionales para el Desarrollo Territorial del DNP, su apoyo y asesoria

general.

A. Gasto Publico Social:

INDICADORES FINANCIEROS

2007

2008

2009

2010

Prioridad fiscal del Gasto Publico Social
(GPS): %

4.381.605.817

4.614.531.906

5.031.076.930

5.112.431.275

Prioridad macroeconomica del Gasto

Publico Social departamental ND ND ND ND
Gasto Publico Social Per capita 302.723 326.531 364.782 379.486
Prioridad del gasto publico social en

primera infancia 11.047.650 92.344.692 114.264.368 7.183.966
Prioridad del gasto puablico social en

infancia 2.723.047 2.351.675 30.798.575 29.415.724
Prioridad del gasto publico social

adolescencia 1.736.000 1.232.000 849.000 2.107.472

Participacion del gasto en salud en el
gasto publico social

3.192.971.052

3.368.330.943

3.622.221.910

3.756.920.983

Participacion del gasto publico social en

educacion en el gasto publico social 294.880.184 406.734.084 487.767.713 430.017.948
Participacion del gasto en vivienda en

el gasto publico social 215.137.600 161.349.911 154.259.664 | 194.484.113
Participacion del gasto en agua potable $

en el gasto publico social 317.356.776 289.371.883 351.311.702 423.496.863
Participacion del gasto en saneamiento $

ambiental en el gasto publico social 165.440.956 133.884.747 74.158.081 93.233.000
Participacion del gasto en recreacion

en el gasto publico social - - - -
Participacion del gasto en cultura en el

gasto publico social 86.763.765 96.255.598 72.142.305 94.786.010
Participacion del gasto en deporte en el

gasto publico social 93.548.787 62.676.373 123.303.612 80.785.196
TOTAL POBLACION DANE 14.474 14.132 13.792 13.472

TOTAL PRESUPUESTO

6.123.104.962

7.239.245.507

7.614.980.056

7.752.781.044

Fuente: ICBF 2011 Informe de Infancia y adolescencia.
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B. Asignacion del SGP:

Asignacidn Sistema General De Participaciones (Millones De Pesos)

Componente 2008 2009 2010
Total Sistema General de Participaciones (SGP) 4.040 4.283 4.407
SGP -Educacién 205 310 318
Educacion - Prestacion de servicios _ R -
Educacién -Recursos de calidad 205 310 318
Educacién Calidad por matricula 233 233 233
Educacién Calidad por gratuidad 62 77 84
SGP -Salud 1.969 1.959 2.005
Salud - Régimen subsidiado 1.696 1.751 1.807
Salud - Salud Publica 63 63 63
Salud - Prestacion de servicio 210 144 135
SGP Agua potable y saneamiento basico 371 425 417
SGP Participacion Propdsito General 1.291 1.449 1.631
Libre Destinacién 522 587 658
Deporte y recreacion 42 45 46
Cultura 31 34 35
Resto libre inversion 661 743 845
Fonpet 35 40 48
SGP Alimentacién escolar 31 32 36
SGP Crecimiento de la economia 83 108 -
SGP Rio Grande de la Magdalena B _ -
SGP Resguardos Indigenas R _ -

Fuente: Ficha técnica Municipal DNP 2011

C. Desempefio tributario 2008-2010

Dinamica de los ingresos tributarios y limites de gastos de funcionamiento (Criterios de Eficiencia Fiscal y
Administrativa SGP Propésito General) Millones de pesos

Componente 2008 2009 2010

Crecimiento promedio de los ingresos tributarios
percapita de las Ultimas tres vigencias %
0,09 0,13 0,22

Asignacion de recursos por el Criterio de Eficiencia Fiscal
36,0 88,1 208,9

Cumplimiento de limite de gastos de funcionamiento Ley
617 de 2000 SI Sl SI

Asignacion de recursos por el Criterio de Eficiencia
Administrativa

173,88 200,05 202,53
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Ejecuciones presupuestales (Operaciones Efectivas de Caja)

Millones de pesos
Indicador 2008 2009
Ingresos totales 6.914 6.846
1. Ingresos corrientes 1.444 1.464
1.1 Ingresos tributarios 727 673
1.1.1. Predial 395 338
1.1.2. Industria y comercio 109 126
1.1.3. Sobretasa a la gasolina 117 107
1.1.4. Otros 106 101
1.2. Ingresos no tributarios 164 180
1.3. Transferencias 552 611
1.3.1. Del nivel nacional 510 576
1.3.2. Otras 42 35

2.10. Productividad

Desde el Plan Nacional de desarrollo 2010-2014 se esta promoviendo como estrategia
para la prosperidad y el crecimiento econdmico el impulso de las 5 locomotoras del
desarrollo en todo el pais: La infraestructura e innovacién, la agricultura, la mineria y la
vivienda, sin dejar de desconocer que estos procesos de desarrollo se deben ofrecer en
un maro de equilibrio con la preservacion de los recursos para las generaciones futuras y
reconociendo la importancia empezar a generar acciones que se orienten a disminuir el

calentamiento global.

2.10.1. Sector Agricola y pecuario: Una vez explicado el esbozo fundamental del
desarrollo nacional, consideramos fundamental la necesidad de incorporarlo al contexto
pacorefio, lugar donde el primer renglén productivo lo ocupa, las actividades econémicas
del sector primario, siendo la mas importante el cultivo de café que se extiende en 4 mil
hectareas, con el cultivo del platano como producto asociado. La cafia panelera se ubica
como el segundo producto agricola del Municipio cultivado de forma tradicional con
rendimientos que varian entre las 40 y 100 cargas de panela por hectarea procesados en
86 trapiches motorizados. La ganaderia de ceba suma méas de 9 mil cabezas de ganado,
hay 62 estanques piscicolas y los frutales complementan las actividades del sector
primario. Recientemente se han fomentado procesos de industrializacion de golosinas y

panela pulverizada que se comercializan principalmente en Medellin y Manizales.
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A. Produccion: En Péacora la agricultura ha desempefiado un papel protagénico en la
vida econémica. La diversidad de climas facilita el desarrollo de diferentes cultivos, a los

gque se dedican los agricultores para autoconsumo o comercializacion.

Con la colonizacién antioguefia, llego el cultivo del café, principal actividad agricola actual.
En la franja altitudinal que va desde los 1.200 hasta los 1.800 m.s.n.m. se encuentran las
principales fincas cafeteras, el 45.9% de estos suelos se dedican al cultivo, seguido de la
actividad ganadera que ocupa el 35,54% de esta franja. Esto resalta la crisis que en los
ultimos afios ha tenido el sector y que ha llevado a los agricultores a diversificar su
produccion.

La encuesta nacional cafetera, reporto para 1.997, una extension total de 4.300 Ha.
Sembradas en café, de las cuales 1.293 Ha. Se encuentran cultivadas con la variedad
tipica, 1.872 con caturra y 1.135 con variedad Colombia. La llegada de la broca al
municipio ha replanteado el esquema tradicional de manejo de cafetales, incrementando
la aplicacion de insecticidas para su control, con el consiguiente impacto en el ecosistema
de la zona cafetera. Se reporta una produccion promedio para los cafetales tradicionales
de 44 /Ha. Y de 124 para los tecnificados.

La actividad agricola mas representativa después del café es la cafia panelera, que se
cultiva de manera tradicional. El sistema de cosecha mas utilizado es el desguie. Algunos
agricultores tecnificados, utilizan el corte por parejo. El rendimiento varia segun el
esquema de manejo, pudiéndose obtener de 40 a 100 cargas de panela por Ha. segun
informacién de la OATA, en el municipio cosecha cerca de 1.150 Ha. siendo un cultivo
importante, no solo desde el punto de vista de la produccién agricola, sino del social, pues
en los 86 trapiches motorizados existentes se genera empleo durante la produccién de la

panela y su posterior comercializacion.

e El cultivo del maiz, esta bien difundido en la regién, ya que con el frijol constituye una
parte importante en la dieta alimenticia de los pobladores del municipio. Se consume en
choclo y como grano seco, se utliza también en la alimentacion de animales

domésticos.

e El cultivo del tomate chonto, no esta muy difundido, es considerado como un producto

gue requiere de gran inversion en insumos y agroquimicos, por su susceptibilidad a
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plagas y enfermedades, su distribucion se hace en cajas de madera y se comercializa

en Pacoray los centros vecinos. Se reportan 10 Ha. Sembradas.

¢ EIl cultivo del caucho se ha venido promoviendo por parte del Comité de Cafeteros de
Caldas, como una alternativa rentable para la diversificacién de la produccién cafetera,

se reportan 60 Ha. en periodo de crecimiento.

e EIl platano se encuentra asociado al cultivo del café, como un sombrio o como una
barrera viva. La produccion es béasicamente utilizada para autoconsumo y los
excedentes se comercializan en los centros poblados cercanos y en Medellin. Se
explotan las variedades de dominico y dominico-harton principalmente.

e En el municipio también se cultiva aguacate, papaya, guineo, naranja y guanabana, en
pequefia escala para autoconsumo. Ocasionalmente se generan excedentes
comercializables que son acopiados por intermediarios de la regién para ser llevados a

Medellin o a Manizales.
B. Actividad agroindustrial:

Recientemente se han fomentado procesos de industrializacion de golosinas y panela
pulverizada que se comercializan principalmente en Medellin y Manizales; las
Plantaciones de Mora y Aguacate, se han incrementado de tal forma que se esta

pensando en la promocion de alianzas regionales orientados a la produccién de aguacate.

Para este cuatrienio se tejeran alianzas, entre los productores municipales y regionales
con el fin de fortalecer la capacidad comercializadora y exportadora de los productos. Se
debera fortalecer la participacion productiva y las alianzas para la formulacién e

implementacion de proyectos conjuntos.
C. Seguridad Alimentaria

Es importante tener en cuenta que la seguridad alimentaria en el hogar, se refiere a la
capacidad de las familias para obtener productos, ya sea originandolos ellas mismas o
comprando los alimentos suficientes, variados e inocuos para cubrir las necesidades de
todos sus miembros. Aunque el disponer de una cantidad suficiente de alimentos
constituye una condicidbn necesaria para garantizar niveles satisfactorios de nutricion a
todos los miembros de un hogar, el estado nutricional de cada individuo, también depende

de diversos factores de tipo social, cultural y de higiene tanto ambiental como alimentaria.
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La disponibilidad de alimentos es un componente esencial en la seguridad alimentaria,
pero es aun mas relevante el acceso que la poblacion tenga a ellos, lo cual indicaria un
puente directo entre las familias de mas bajos recursos econdémicos y la inseguridad

alimentaria que en determinados momentos se puedan presentar en estas.

En el ambito urbano, la inseguridad alimentaria se relaciona con la baja capacidad de
compra, producto de ingresos insuficientes e inestables por falta de empleo o precariedad
del mismo; condicibn asociada a la poca capacitacion laboral caracteristicas de los

sectores de provincia.

Una problematica que aqueja es la pobreza rural, que esta estrechamente asociada a la
escasez y deterioro de los recursos naturales, porque a la ola de violencia que hace
algunos afios asechd este Municipio y para no ir muy lejos la temporada invernal que
afectd altamente esta zona. Las familias cuya seguridad alimentaria y nutricional depende
de su propia produccion de alimentos, habitualmente son aquellas que por condiciones
impuestas por pobreza disponen de recursos productivos limitados en cantidad y calidad e
inocuidad.

Pacora con su comité de seguridad alimentaria y nutricional ha construido una hoja de
ruta, que se considera esta orientada y respaldada por objetivos claros y realizables en la
construccion del respectivo Plan Municipal de Seguridad Alimentaria y Nutricional del
Municipio de Pacora 2008 — 2016 “Seguridad Alimentaria y Nutricional en Pacora, por
una mejor calidad de vida”, y con programas a 10 afios. Con esta realidad se espera no
se vuelva a presentar mortalidad en menores de 5 afios por esta causa en nuestro

territorio.

2.10.2 Actividad ganaderay piscicola.
Ganadera: el 63% del territorio municipal se destina a pastos con un total de 16.334 ha

de los cuales 1.9% esta sembrado en pasto de corte, pastos tradicionales 56.3% y pastos
mejorados 41.8%. Esta area viene aumentando debido a la crisis cafetera y la dificultad
de obtener buena rentabilidad con otros cultivos. La ganaderia de ceba suma mas de 9

mil cabezas de ganado.
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Piscicola: los mejores rendimientos con tilapias y Cachamas se pueden obtener en el
Alto del Pozo, El Guayabo, El Rode, Cerro Grande Miraflores, Tamboral, Alto de Castilla,
El Limén y Arrieta y con trucha en las veredas San Lorencito, donde podria constituirse
en una alternativa productiva para los carboneros y para las ganaderias extensivas ya que
ofrecen mayores margenes de utilidad a la vez que disminuyen la presién en los bosques.

62 estanques pisicolas y los frutales complementan las actividades del sector primario.

2.10.3. Sector Comercio e industria
La produccién del municipio se basa en la misma produccion local que generan
actividades agropecuarias y algunas microempresas de confecciones, carpinteria, y

accesorios en fibra de vidrio para vehiculos.

La realizacion de ferias y eventos culturales, también fortalecen el comercio, por las

épocas en gue se realizan.

Establecimiento segun actividad

50,0 El 16.5% de los establecimientos
o 40,4 se dedican a la industria, el 49.4%
' al comercio, el 26% a servicios y el
dl | =
o 0.0 81% a otra actividad.
g 3 26,0
g 3001 : Lo anterior s puede interpretar
£ . .
20,04 163 como una potencialidad que tiene
10,0 &1 el municipio para la atencién de los
visitantes.
0 | | [ ] vistantes
Industria  Comercio  Servicios Otras
actividades

A. indice de desarrollo del municipio:

indice de desarrollo municipal por afios 2000-2008.

Municipio 2000 | 2001 | 2002 2003 2004 | 2003 2006 2007 2008

Pacora 41,13 42| 41,3 41 40,6 41| 65,1 66,74 77,79
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Numero de oficinas del sistema financiero por Km2 -Superfinanciera 2009: 0,007067

B. Los establecimientos de comercio registrados en Camara y comercio en el

municipio son los siguientes:

Bancos: - Almacén remates Ninfa
- BANCO AGRARIO DE COLOMBIA - Almacén foto Gonzalez
- BANCO DAVIVIENDA - Almacén Nenucos

-  P.A.C BANCOLOMBIA - Almacén lady

Hoteles:

- Almacén popular

HOTEL LA ROCA - Almacén Carolina

- HOTEL MANIZALES - Variedades Aurelio

- HOTEL LA LIEBRE - Variedades hurtado

- HOTEL PACORA Droguerias:
- HOTEL REAL - Drogueria social
- HOTEL PAUCURA - Drogueria la nueva

Plazas de mercado: NO HAY - Drogueria industrial

Almacenes: Restaurantes:

- Almacén Jc - Restaurante la Matraca

- Almacen Taborda - Restaurante Napoles

- Almaceén el competidor - Restaurante la Pizzeria

- Almaceén el ruisefior Estaciones de servicio: Estacion

- Almacén Leo foto de Servicio el Carme, Estacion de

servicio San José

- Almacén margarita
Talleres:

- Almacén el campesino
- Taller Maya

- Almacén dofia Amparo
- Taller Pacora

Carrera 4 #5-76 Piso 3 CONCEJO MUNICIPAL ‘ieigiunu. ooru110. 9140020044
www.pacora-caldas.gov.co Correo: concejo@pacora-caldas.gov.co

Péginag 9



<
\)

L8

va

- Taller los negros

- Taller laroca

Discotecas y bares:
- Discoteca skaramus
- Discoteca la barra

- Discoteca las Vegas

Tabernas

- Taberna la bambi
- Taberna Baco

- Taberna laos

- Taberna el enano

- Taberna el balconcito

- Granada
- Andaluz

- Los cuyos

C. Asociaciones
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Papa quimo
La oficina
El ganadero
El palmeiio
La Brasilia
Mi barcito

Bolivar

Pargueaderos: Parqueadero de Mejoras

Publicas
paso

Prenderias: NO HAY

Carrera y Parqueadero Mal

Terminales: NO HAY los vehiculos son
despachados desde la calle 5 esquina

plaza principal frente a las oficinas de las

empresas de

transporte

ARAUCA-

AUTOLEGAL Y EXPRESO SIDERAL.

Joyerias: Joyeria Cristal

Nombre de la Asociacién Producto Nombre del contacto Teléfono
AMARA Artesanias Dario Quintero Gutiérrez 3104216771
ASOAGRICOLA Mora Ana Maria Molina 3137065358
ASPACOL Cafa Aldemar Rios 3115919532
ASOPECUARIA Leche Fernando Restrepo 3127375374
PAFIPACO Fique Virgilio Angel 3104610233
ASOPAC Platano Carlos Ariel Marin Gomez 3117298271
ASDEPAS cafia panelera | Teresa de JesUs Grisales 3113052317
Asociacion de productores de san Bartolomé Amparo Montoya 3122585681
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LA SELVA Cana Gilberto Mufioz 3122842385
Piscicultores Peces Olmes Giraldo 3103431115
Hass Caldas Aguacate Ivan Montafio

Oficiales de
ATRAPA construcciéon Elmer Marin Henao 3117202629

2.10.4. Turismo

Desde hace algunos afios se esta dando una atencion creciente a las posibilidades del
turismo para contribuir al desarrollo de nuestra regién. Es evidente que el turismo puede
ser un motor de desarrollo econémico importantisimo para Pacora, pues en este se
pretende recopilar las potencialidades turisticas y culturales del municipio para colocarlas
al servicio de los visitantes que quieran reconocer en Pacora un destino para su descanso
y esparcimiento. Asi, lo que se pretende durante la presente vigencia es brindar a
comunidades extranjeras la posibilidad de encontrar en nuestro municipio la oportunidad
de visitar e invertir, ya que es un lugar que cuenta con la belleza paisajistica, ecolégica,

patrimonial y cultural precisa.

También, se promoverd el Paisaje Cultural Cafetero aunado a nuestra riqueza patrimonial

y cultural de nuestra historica

2.10.5. Actividad Minera:

Es muy escasa en el municipio, se ha podido comprobar mediante pruebas satelitales la
existencia yacimientos auriferos en el corregimiento de Castilla, donde se viene
trabajando una fase exploratoria, por parte de la empresa Mineros SA, Mineros nacionales
SA, American Gold y Tolima Gold. En la presente administracion promoveremos el sector
minero como polo de nuestro desarrollo econémico con la orientacion de las directrices
de las autoridades mineras y ambientales de orden departamental y nacional, asi también
se debera realizar gestion para la inclusién del municipio en la subregion minera (Distrito

Minero).
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PARTE IIl - LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS, SECTORES, PROGRAMAS,
SUBPROGRAMAS, INICIATIVAS Y METAS

LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS “POR LAS VIAS DEL PROGRESO Y LA
PROSPERIDAD”

Estaremos en la constante busqueda de una mejor calidad de vida para los pacorefios,
disminuyendo los niveles de exclusion social e inequidad, recuperando la confianza en la
gestion publica eficiente y en el buen gobierno. Indudablemente, en esta administracion
se presentard un enfoque diferencial para la poblacion en condiciones de vulnerabilidad

para quienes las politicas de desarrollo estaran orientadas prevalentemente.

Esta administracion quiere responder a las necesidades de los ciudadanos, y para ello, se
apoya en la participacién de la comunidad y la informacién aportada por las instituciones
del municipio, de conformidad con los lineamientos esbozados en el instructivo del
Departamento Nacional de Planeacion — DNP, para la formulaciéon de Planes de
Desarrollo de las entidades territoriales. Es asi como Pé&cora ha identificado 5
lineamientos estratégicos para su desarrollo territorial en esta vigencia 2012-2015 de
mandato del Alcalde Oscar Luis Henao Castafio:

1. Lineamiento estratégico de Gestion, “Gestion institucional para la prosperidad”

2. Lineamiento estratégico Territorial y ambiental “Construyendo la infraestructura de la
prosperidad”

3. Lineamiento Estratégico Social “Progreso Social con Equidad”

4. Lineamiento estratégico de desarrollo econémico y productivo “Pacora 100%
competitivo”

5. Lineamiento estratégico de integracion subregional “Pacora Unida para la prosperidad

Territorial”.

En éstos se resumen las dimensiones del desarrollo del territorio, convergiendo en un
objetivo: Ir “Por las Vias del Progreso y la Prosperidad”, bajo los preceptos de justicia

social y generando confianza en la gestion publica.
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Justicia Social

Lineamiento
estratégico de
Gestion, “ Gestion
insitucional para la
prosperidad”

Lineamiento Lineamiento

estratégico de estratégico
integracion Territorial y
subregional ambiental

“Pacora Unida para
la prosperidad
Territorial”.

“Construyendo la
infraestructura de la
prosperidad”

“POR LAS VIAS
DEL PROGRESO
Y LA
PROSPERIDAD”

N

Lineamiento
estratégico de Lineamiento
desarrollo Estratégico Social

economicoy
productivo “Pacora
100% competitivo”

“Progreso Social con
Equidad”

Confianza en la Gestion publica

ANEXO 1. Matrices lineamientos estratégicos, sectores, programas, subprogramas,
iniciativas y metas

Se adjuntan las matrices correspondientes a los lineamientos estratégicos, sectores, programas,
subprogramas, iniciativas y metas del Plan de Desarrollo 2012-2015 de Péacora Caldas: “UNIDOS
POR LAS VIAS DEL PROGRESO Y LA PROSPERIDAD” “Pacora, desarrollo con equidad”.
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PARTE IV- PLAN FINANCIERO

Segun las normas vigentes, el Plan Financiero es un instrumento de planificacion y gestion
financiera del sector publico, que se basa en las operaciones efectivas de caja y, a partir de la
situacion actual, permite vislumbrar el comportamiento de mediano plazo de las finanzas del
Municipio, contemplando el comportamiento de los ingresos, egresos, ahorro o déficit y su

esquema de financiacion.

Postulados que rigen la funcién administrativa

La organizacién y el funcionamiento del municipio se desarrollaran con arreglo a los postulados
que rigen la funcién administrativa y regulan la conducta de los servidores publicos, y en especial:
con sujecion a los principios de eficacia, eficiencia, publicidad y transparencia, moralidad,

responsabilidad e imparcialidad, de acuerdo con los siguientes criterios:

Eficacia. El municipio determinara con claridad la misién, propésito y metas de cada una de sus
dependencias y entidades; definira al ser humano como centro de su actuacion dentro de un
enfoque de excelencia en la prestacion de sus servicios y establecerd rigurosos sistemas de

control de resultados y evaluacion de programas y proyectos.

Eficiencia. EI municipio debera optimizar el uso de los recursos financieros, humanos y técnicos,
definir una organizaciéon administrativa racional que les permita cumplir de manera adecuada las
funciones y servicios a su cargo, crear sistemas adecuados de informacion, evaluacion y control de
resultados, y aprovechar las ventajas comparativas que ofrezcan otras entidades u organizaciones
de caracter publico o privado. En desarrollo de este principio se estableceran los procedimientos y
etapas estrictamente necesarios para asegurar el cumplimiento de las funciones y servicios a cargo
del municipio, evitar dilaciones que retarden el trdmite y la culminacion de las actuaciones

administrativas o perjudiquen los intereses del municipio.

Publicidad y Transparencia. Los actos de la Administracion Municipal son publicos y es
obligacién de la misma facilitar el acceso de las personas a su conocimiento y fiscalizacion, de

conformidad con la ley.
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Moralidad. Las actuaciones de los servidores publicos municipales deberan regirse por la ley y la

ética propias del ejercicio de la funcion publica.

Responsabilidad. La responsabilidad por el cumplimiento de las funciones y atribuciones
establecidas en la Constitucion y en la Ley sera de las respectivas autoridades municipales en lo
de su competencia. Sus actuaciones no podran conducir a la desviacion o abuso de poder y se

ejerceran para los fines previstos en la ley.

Imparcialidad. Las actuaciones de las autoridades y en general, de los servidores publicos
municipales se regiran por la Constitucion y la ley, asegurando y garantizando los derechos de

todas las personas sin ninglin género de discriminacién

El Plan Financiero para el cuatrienio tuvo como punto de partida la situacion financiera real del
Municipio a 31 de diciembre de 2011 y las cifras contenidas tanto en el Presupuesto General de
2012 como en el Marco Fiscal de Mediano Plazo 2010 — 2020, asi como el Decreto Ley 4923/2011
que generaliza la operacién del sistema general de regalias con las disminuciones y proyecciones
que permitan prever con alto margen de certeza, el comportamiento de las finanzas durante el
periodo del actual gobierno y cumplir con todos los indicadores de ley que la administracion esta

obligada a controlar, monitorear y evaluar continuamente.

La estrategia financiera tiene como propésito superior asegurar los recursos financieros para la
operacion diaria de la entidad el cumplimiento de su misién institucional y la proyeccién del
Municipio de Pécora, garantizando nuestra autonomia financiera. Por tal razén, en el marco de la
Ley 617 de 2000, la estrategia financiera del Plan cubre con recursos corrientes de libre
destinacion, tanto los gastos de funcionamiento como el servicio de la deuda y quedan aln
recursos importantes para cubrir gastos no privilegiados por las transferencias provenientes del
Sistema General de Participaciones, de los cuales algunos se financiaran con recursos de regalias,
con la consideracion de que definitivamente siguen siendo mas las necesidades sociales que los

recursos para cubrirlas.

Dada la limitacién de estos recursos y teniendo en cuenta que el Gasto Publico Social esta
privilegiado desde la Constitucion misma, se deben buscar fuentes adicionales de recursos como

complemento a las tradicionales.
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Asimismo es fundamental mantener un esquema de austeridad y optimizacion para el gasto de
funcionamiento y una adecuada combinacién de solvencia y sostenibilidad para el uso responsable
del crédito y el pago oportuno del servicio de la deuda. Con relacién al servicio de la deuda el
reemplazo de deuda a corto por largo plazo, recursos exégenos por recursos propios, permite
tasas mas favorables y mayores plazos que permiten cuotas de amortizacion mas cémodas de

pagar.

La estrategia implementada debe permitir incrementar las fuentes tradicionales, mediante acciones

como:

1. La implantaciéon de mejoras en el recaudo oportuno, sosteniendo la confianza y credibilidad
que permitan fortalecerla cultura tributaria de los marmatefios y haciendo un esfuerzo
adicional para la recuperacion de cartera vencida.

2. La aplicacién de gravamenes como los derivados de la valorizacion, participacion en
plusvalia, entre otros.

3. La consecucion de recursos externos, a través de la gestién ante los entes de orden
departamental y nacional.

Es de destacar ademas que el Plan de Desarrollo exige no sélo el esfuerzo de la Administracion
Publica, sino también el de personas conscientes de su papel de gestores dinamicos y directos del
proceso de construccién y transformacion del municipio, que aporten a una mayor eficiencia en la
ejecucidn de acciones, concentrando asi esfuerzos alrededor de un objetivo comun, articulando

iniciativas y optimizando recursos.

Indicadores que se tendran en cuenta en el desempefio de hacienda publica:

Ley 358 de 1997 que dicta normas sobre endeudamiento puablico: indicador de solvencia, menor a

40%, e indicador de sostenibilidad, menor a 80%.

Ley 617 de 2000 dada para fortalecer la descentralizacion, y se dictan normas para la

racionalizacion del gasto publico nacional: Indicador menor a 50%.

Ley 819 de 2003 por la cual se dictan normas organicas en materia de presupuesto,

responsabilidad y transparencia fiscal y se dictan otras disposiciones: tiene tres indicadores: Meta
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de superavit primario que serd mayor a intereses de vigencia; Sostenibilidad mayor a 100%, e
intereses de vigencia.

El Plan de Desarrollo 2012-2015 “Unidos por las Vias del progreso y la Prosperidad”, “Pacora,
desarrollo con equidad”, contempla el cumplimiento de todas las metas previstas de inversion
social a través de las fuentes de financiacion tradicionales del municipio, y las acciones que se

emprenderdn para mejorar los ingresos corrientes y los recursos de gestion.

ANEXO 2. Matrices Plan Financiero

Se anexa El Plan Plurianual de Inversiones del Plan de Desarrollo 2012-2015 de Pacora Caldas:
“UNIDOS POR LAS VIAS DEL PROGRESO Y LA PROSPERIDAD” “Pacora, desarrollo con
equidad”

ANEXO 3. Inclusién de las sugerencias del Concejo Municipal, entregada por la primera comision
del Plan de Desarrollo, mediante oficio CMP 129, de fecha 25 de mayo de 2012, en el Proyecto de
Acuerdo No. 007 de 28 de abril de 2012, por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo del
Municipio de Péacora -Caldas para el periodo administrativo 2012 — 2015 “Unidos por las vias del

progreso Yy la prosperidad” “Pacora, desarrollo con equidad”
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PARTE V
IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO 2012-2015

Estrategia de gestidon para la implementacion y seguimiento: La Administracion adelantara las
acciones necesarias de ajuste al interior de la institucién con el fin de que permitan la adecuada
implementacion del Plan de Desarrollo con la estructura funcional y operativa del Municipio de
Pacora, sin perjuicio de las disposiciones legales que enmarcan la reestructuracion de este ente

territorial

Seguimiento y evaluacion del plan de desarrollo municipal. El Gobierno municipal y el Consejo
Territorial de Planeacion acogeran herramientas metodol6gicas para seguimiento y evaluacion del
plan de desarrollo y de las acciones que se generen de su ejecucién, una vez se apruebe el

presente Acuerdo.

Complementariedad del componente estratégico y componente financiero del plan de
desarrollo municipal 2012-2015. La elaboracion y ejecucién del presupuesto anual se ajustara a
lo propuesto en este Plan de Desarrollo; por tanto toda propuesta o proyecto considerado por el

Concejo Municipal deberé guardar coherencia con el presente acuerdo

Perfiles de programas y proyectos. Bajo la coordinacién de Planeacion Municipal deberan
formularse planes de accién, programas y proyectos que cumplan con criterios normativos y
técnicos establecidos para tal fin, los cuales deberan ser inscritos y registrados en el Banco de

Programas y Proyectos de Inversiéon Municipal.

Informe de gestidon local. Se adoptaran mecanismos necesarios para hacer seguimiento a la
gestién local, los resultados de esta gestion deberdn ser presentados de forma periddica y
oportuna al Consejo Territorial de Planeacion, Concejo Municipal y comunidad en general.
Igualmente se presentaran informes de los ajustes al plan cuatrienal de inversiones a que haya

lugar.

Vigencia. El Plan de Desarrollo Municipal P4cora, Caldas 2012-2015 “Unidos por las Vias del
progreso y la Prosperidad”, “Pacora, desarrollo con equidad” constituye el instrumento rector de
planificacién, gestion e inversion y rige a partir de la fecha de su publicacion y deroga todas las

disposiciones que le sean contrarias.
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Ajustes. El presente Plan de Desarrollo es lo suficientemente flexible en el sentido de otorgar al
alcalde Municipal la facultad para la expedicion y suscripcion de los diferentes actos administrativos
con el fin de dar cumplimiento a todos los articulos del presente Plan, y suscribir convenios,
contratos, alianzas estratégicas que por gestién o por adiciones presupuestales sean aprobados y
viabilizados en cada uno de los sectores de inversién, adicionando los recursos en la Matriz
Plurianual y en el presupuesto de las respectivas vigencia, su modificacion tras el previo andlisis y
evaluacion de los cambios que se produzcan en el entorno y de los que sean necesarios para
articularse con los Planes Nacional y tal de Desarrollo y la dindmica local; Si durante la vigencia del
plan se establecen nuevos planes en las entidades del nivel nacional y departamental podra ajustar

el Plan Plurianual de Inversiones, para hacerlos consistentes con aquellos.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Salén del Honorable Concejo Municipal Humberto Gutiérrez Botero de Pacora, Caldas,
a los treinta y un (31) dias del mes de Mayo del afio dos mil doce (2012), habiéndose presentado
a consideracion de esta Corporacion por parte del Alcalde Municipal, Oscar Luis Henao Castafio, y
después de haber tenido sus dos (2) debates reglamentarios los dias veinticinco (25) y veinte
nueve (29) del mes de Mayo del afio dos mil doce (2012).

MARIO OSORIO ARIAS VIVIANA JHANETH NARANJO LOPEZ
Presidente Secretaria
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