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PRESENTACION

Colombia como pais inscrito en el orden internacional, sigue los lineamientos propuestos
a nivel mundial por la Organizaciéon de Naciones Unidas, ONU, en la Declaracion del
Milenio del afio 2000, en la que 189 jefes de estado y de gobierno se comprometieron
con el cumplimiento de ocho objetivos de desarrollo, 18 metas y 48 indicadores que
apuntan a la reduccion de la pobreza, el analfabetismo, el hambre, la falta de educacion,
la desigualdad entre los géneros, la mortalidad infantil y materna, combatir el VIH/SIDA,
la malaria y otras enfermedades, garantizar la sostenibilidad del medio ambiente y
establecer una alianza mundial para el desarrollo, valga decir que no solo el desarrollo
econdmico sino el desarrollo humano integral y sostenible.

Mucho antes de que se diera esta declaracion, desde 1990, se empezaba a promover
ampliamente la nueva concepcion del desarrollo humano en donde ya no se privilegian
los aspectos exclusivos del crecimiento econdmico, sino que se incorporan otras
variables que inciden en éste. Es asi como el Programa de Naciones Unidas para el
Desarrollo, PNUD, en su primer informe sobre desarrollo humano (1990), determiné que
[no existe una relacion directamente proporcional entre crecimiento econémico y
desarrollo humano, ya que seria posible lograr niveles de desarrollo humano bastante
aceptables, incluso cuando los indices de ingreso son bajos, y viceversa.

En el nuevo orden mundial, se le da relevancia, desde ésta concepcion, a aspectos
como la superacion de la pobreza y la inequidad, siendo preciso para ello eliminar todas
las barreras  sociales, regionales, econ6micas y de género, que limitan las
oportunidades, de modo que las personas puedan beneficiarse de ellas evidenciandose
en el ascenso de la calidad de vida en todos su ambitos, es decir, de manera integral.

En este orden de ideas compartimos los postulados de que el desarrollo debe ser
humano, integral, sostenible y participativo; sinénimo de buen gobierno entendido como
transparencia, representacion, lucha contra la corrupcion, administraciéon publica bien
capacitada, educacion, salud, proteccion social para los desempleados, ancianos y
discapacitados, desarrollo del nifio y la nifla en la primera infancia, adolescentes,
[reconocimiento a la contribucion de la mujer, servicios publicos e infraestructura para las
comunicaciones y el transporte, fomento de la cultura y sostenibilidad ambiental y
(humana.

15




| Plan de desarrollo 2012-2015 “El compromiso es de todos y todas”l

En nuestro caso particular, como en el de la gran mayoria de municipios del
departamento, creemos que los limites al desarrollo no son atribuibles Gnicamente a la
escasez de recursos, sino a la escasa apropiacion de estos por parte de las
comunidades, a la distribucion inequitativa de los mismos y a la falta de voluntad politica
|para que estos recursos se distribuyan de la mejor manera. En el camino de lograr la
disminucién de la pobreza y de la inequidad, es necesario contar con Politicas Publicas,
es decir, establecer un conjunto de acciones frente a situaciones socialmente
problematicas que solucionen las mismas o por lo menos las lleven a niveles
manejables, ademas de que garanticen la sostenibilidad de los procesos de desarrollo
que se dan al interior de las comunidades. Dichas politicas deben ser no solamente
buenas sino también integrales y deben posibilitar que las acciones y medidas que
benefician a las personas mas vulnerables puedan superar los avatares politicos y
permanecer en el tiempo.

Para el logro de estos propdsitos nos apoyamos en un medio importante como es la
Planeacién, la cual busca contribuir con el logro de los compromisos adquiridos
internacionalmente por nuestro pais, especialmente con la disminucion de la pobreza,
|pero sobre todo de la inequidad. Los procesos de planeacién estan coordinados a través
del Departamento Nacional de Planeacion -DNP- que a partir de la constitucion de 1991
[promueve la descentralizacion politica y administrativa, a través de la cual se busca que
cada departamento tenga la autonomia para plantear los lineamientos de desarrollo, que
luego cada municipio prioriza de acuerdo a sus fortalezas, tensiones y recursos y
|[materializa en su Plan de Desarrollo Municipal con el fin de lograr una armonizacion en
el trabajo, sincronizando los esfuerzos y racionalizando el uso de los recursos en pro de
generar un mayor impacto en el desarrollo.

Este Plan se constituye en una guia orientadora de la gestién publica para el periodo
2012-2015 y en él se visibiliza el presente del municipio en los distintos sectores sociales
y se proponen unas alternativas no de solucion a toda la problemética que lo aqueja,
gue es amplia y compleja, sino que se propende fundamentalmente por la reduccién del
alto indice de necesidades bésicas insatisfechas que afecta a la mayor parte de su
|poblacién. (ver mapa 8).

Este es un plan realista y medible acorde con una realidad en la cual no se deben
ocultar las grandes limitaciones y enormes dificultades que se tienen para el desarrollo
en un municipio como ltuango que es uno de los mas distantes con respecto a la ciudad
de Medellin, el segundo mas extenso del Departamento con cerca de 2.400 kilometros
cuadrados de superficie y con gran dispersion de su poblacion, una precaria
infraestructura vial, una dificil situacion financiera agravada por el enorme pasivo
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[pensional que impide realizar inversion con recursos propios y fundamentalmente una
grave situacion social debido a la radicalizacion del conflicto armado en los ultimos 17
afos. Esa realidad actual trae consigo unas posibilidades de mayor desarrollo en el
Imarco de la hidroeléctrica Pescadero Ituango cuyo proceso constructivo traera
ciertamente algunos efectos negativos en la parte social pero innegables beneficios en
infraestructura vial, generacion de empleo y de ingresos, generacion de recursos fiscales
y en el mediano y largo plazo cuantiosos recursos de transferencias del sector eléctrico.

Dando cumplimiento a la Ley 152 de 1.994 sobre la obligatoriedad de formular un plan
de desarrollo para el periodo de gobierno, lo hemos adelantado a través de un proceso
|participativo en el cual se recogieron las inquietudes de la comunidad, la mayoria de las
cuales habian sido planteadas previamente en nuestro programa de gobierno y a su vez
se hace una articulacion con el Plan Nacional de Desarrollo 2010-2014 “Prosperidad
|para todos”, el programa de gobierno del gobernador electo “Antioquia la mas educada”,
el Plan Estratégico para el Norte de Antioquia, la visién “Antioquia Siglo XXI” y el plan
de desarrollo del municipio del periodo administrativo 2008-2011.

El Plan de Desarrollo del Municipio de Ituango para el periodo 2012-2015, conté como
ya se indic6 con la participacion de la comunidad en la identificacion de sus problemas y
las posibles alternativas de solucion, articulandose con los procesos de planeacion
[regionales y nacionales de tal manera que todos los ituanguinos e ituanguinas le
apostemos a objetivos comunes para generar un mayor impacto interno y contribuir al
logro de los objetivos de desarrollo globales. Es esta la mejor manera de lograr que
nuestra poblacion acceda a los recursos, al apoyo, a la asesoria técnica y a otra serie de
beneficios sociales, politicos y econémicos que nos permitiran ir allanando el camino
hacia una mejor calidad de vida.

El reto de cumplir con la ejecucién de este Plan de Desarrollo implica que, los diferentes
actores e instituciones, a partir de una vision compartida, interactien y armonicen sus
intereses, generando condiciones que conlleven a reducir la vulnerabilidad de los
sectores sociales mas marginados. Por ello el lema de este plan: “el compromiso es de
todos y todas” implica un compromiso no solo de la institucionalidad sino de todos los
actores sociales para generar unas sinergias y una confianza compartida que permita
unidos ir superando las enormes dificultades que nos afectan y fundamentalmente
|potenciar todas las posibilidades que se generan con la nueva dinAmica econémica y
social de la zona y principalmente con el tesén y el amor de los ituanguinos por su
[municipio.

JAIME ELIAS MONTOYA LONDONO
ALCALDE MUNICIPAL 2012-2015
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INTRODUCCION

El Plan de Desarrollo 2012-2015 “El compromiso es de todos y todas”, adquiere gran
importancia para el municipio ya que sera la herramienta por excelencia para la
|planificacion y ejecucion de los procesos orientados al desarrollo del territorio y de
quienes lo habitan, en el proximo cuatrienio.

Si bien este documento da respuesta a la ley 152 de 1994, es pertinente resaltar el
|proceso de construccion y de analisis que se ha venido dando con la participacion de la
comunidad, del equipo planificador, del Concejo Territorial de Planeacion, y de todas las
|personas que dirigen los principales entes del municipio, siendo un reflejo de las
expectativas de todos los sectores que conforman la municipalidad.

Para la elaboracién del diagnéstico se realizaron diversas actividades en las cuales la
|participacion de la comunidad fue en la que se hizo el mayor énfasis (Ver anexo N 1:
Tabulacion de la informacion de los talleres comunitarios). Fue asi como se organizaron
reuniones a las cuales se convocO a toda la comunidad a través de los diferentes
mecanismos de comunicacion existentes y, con todas las personas que asistieron se
trabajaron las dimensiones del desarrollo humano integral (establecidas por el
Departamento Nacional de Planeacién DNP) mas acordes a sus intereses, a sus roles y
[necesidades, pero tratando de que la reflexion fuese integradora de todas las demas
dimensiones.

Representantes del municipio asistieron a varias jornadas generales y subregionales
convocadas por la Gobernacién de Antioquia para la formulacién del plan de desarrollo
departamental y para la armonizacion de los planes municipales con este.

Asi mismo se envid a un total de 50 personas del municipio un instrumento que buscaba
conocer sus opiniones sobre los principales problemas de la entidad territorial, las
posibles soluciones y los aportes que desde la institucion de cada uno o desde su rol
pueden hacer para alcanzar estos objetivos. (Ver anexo N 2: Proceso de construccion
colectiva concertacion ciudadana hacia la cohesion social).

Se revisaron todos los informes de gestion entregados por las diferentes secretarias
gue daban cuenta de lo realizado en el periodo 2008-2011 y que fueron preparados para
el empalme con la nueva administracion municipal. Se analizaron igualmente los datos
obtenidos de otras fuentes secundarias de las entidades nacionales, departamentales y
locales contrastandolos con los obtenidos de las fuentes primarias, lo que permitio tener
un panorama claro del estado actual del municipio y de los retos para mejorar el
desarrollo de la poblacion en los proximos cuatro afios.

18




Plan de desarrollo 2012-2015 “El compromiso es de todos y todas”

Para dar claridad frente a las bases teoricas y metodoldgicas del presente Plan de
Desarrollo es necesario puntualizar que se elabor6 a la luz de los postulados planteados
por el DNP para el cual “el desarrollo integral se entiende como un proceso de
transformacion que se da a lo largo del tiempo de manera intencional o planeada para
mejorar el bienestar de la poblacion, de igual manera, y dado que estamos hablando del
desarrollo integral en el territorio, este bienestar implica la transformacion de un conjunto
de dimensiones que constituyen un todo indisoluble, donde tienen lugar las diferentes
|[manifestaciones, actividades y existencia de los seres humanos, y de éstos en su vida
en sociedad™. Desde esta perspectiva el desarrollo humano integral y sostenible es el
[resultado de la sumatoria del desarrollo arménico de las 5 dimensiones como son la
demogréfica, la sociocultural, la econdmica, la ambiental, y la politico- administrativa.

En cuanto a su estructura este documento consta de cuatro partes: una primera parte
en la cual se presenta el diagndstico integral del municipio; la segunda donde se define
la concepcidn estratégica del desarrollo; la tercera o parte operativa donde se definen
los programas y proyectos a ejecutar y sus costos; Yy la cuarta en la cual se establece el
sistema de monitoreo y evaluacion que permitira medir el logro de los objetivos.

! Departamento Nacional de Planeacién. Guias para la gestion publica territorial. Planeacién para el
desarrollo integral en las entidades territoriales: El plan de desarrollo 2012-2015.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
DESPACHO CONCEJO MUNICIPAL

ACUERDO N°008

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO
DE ITUANGO PARA EL PERIODO 2012 - 2015.

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE ITUANGO, ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales contenidas en el Articulo 313 de la
Constitucion Politica, numeral 2° la Ley 136 de 1994, Articulo 74, la Ley 152 de
1994,y

CONSIDERANDO:

1. Que el numeral 2° del Articulo 313 de la Constitucion Politica, establece que
corresponde a los Concejos Municipales, Adoptar los correspondientes Planes y
Programas de Desarrollo Econ6mico y Social.

2. Que la Constitucion Politica en los Articulos 339 a 344, sefiala que las
Entidades Territoriales, Elaboraran y Adoptaran de manera concertada entre ellas
y la comunidad, en ejercicio del principio de autonomia, los Planes de Desarrollo.

3. Que el Articulo 74 de la Ley 136 de 1.994, establece que el tramite y
aprobacién del Plan de Desarrollo Municipal, debe sujetarse a lo que disponga la
Ley Orgéanica de Planeacion.

4. Que la Ley 152 de 1994 o Ley Organica del Plan de Desarrollo, establece el
[procedimiento y mecanismos para la elaboraciéon, aprobacién, ejecucion,
seguimiento, evaluacion y control de los Planes de Desarrollo, asi como
determinan como fin entre los objetivos el de garantizar y asegurar el uso eficiente
de sus recursos y el desempefio adecuado de las funciones que les haya sido
asignadas por la Constitucion y la Ley a los municipios.

“UN CONCEJO DE TODOS PARA TODOS”

NIT. 890.982.278-2, Calle Berrio No. 19 - 08 Tercer Piso, Oficina 310 Palacio Municipal

Conmutador: 864 30 20 Ext. 103, e-mail: concejo@ituango-antioquia.gov.co
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5. Que la Ley 152 de 1994 en su Articulo 40°. De la Aprobacion. Estipula que
los planes seran sometidos a la consideracion del Concejo Municipal, dentro de
los primeros cuatro (4) meses del respectivo periodo del Alcalde para su

aprobacién, el Concejo debera decidir sobre los Planes dentro del mes siguiente a
Su presentacion.

6. Que por lo anteriormente considerado y motivado, el Concejo Municipal,
ACUERDA:

ARTICULO 1°. Adopcién. Adoptese el siguiente Plan de Desarrollo 2012 — 2015,
|para el Municipio de ltuango, Antioquia, “El Compromiso es de Todos y Todas”, el
cual orientard la accion de la Entidad Territorial y servirAd de instrumento de
Control Politico, Social, Ambiental y de Gestién de la eficacia y efectividad del
Gobierno Territorial.

ARTICULO 2°. Contenido del Plan de Desarrollo 2012 — 2015, “El Compromiso es
|de Todos y Todas”.

El Plan contiene:

Diagnostico.

Lineas Estratégicas.

Sistema de Monitoreo y Evaluacién del Plan.
Plan Financiero.

Facultades especiales del Alcalde.
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PARTE |
GENERAL

1. DIAGNOSTICO INTEGRAL

1.1. Generalidades

El municipio de Ituango se encuentra ubicado al norte de Antioquia a 190 kilometros
de distancia de la capital del departamento, Medellin. Esta a una altura sobre el nivel
mar de 1.550m, posee una temperatura promedio de 21°C. Limita con el
departamento de Cérdoba y con el municipio de Tarazéa por el norte; Valdivia, Bricefio
y Toledo por el nororiente; Sabanalarga por el suroriente; Peque y Dabeiba por el
sur. Fue fundado en 1844 y eregido municipio en 1847; cuenta con una poblacion
aproximada de 25.088 habitantes distribuidos en 2.347 km2, los cuales estan
divididos en 3 corregimientos como lo son El Aro, La granja, Santa Rita, 111 veredas
y la zona urbana. (ver mapa 9).

En el municipio existen fuertes desigualdades entre unas comunidades que pueden
acceder a bienes y servicios por parte del estado y otras que se ven relegadas y al
margen de las acciones y la presencia no solo de este, sino de otras organizaciones
y grupos de la sociedad civil; esta situacion tiene entre sus principales causas las
dificultades de acceso tanto por las distancias de un gran niumero de veredas del
casco urbano, la dispersion de estas, las pocas posibilidades de transporte y las
malas condiciones de algunas vias terciarias, como por la presencia de grupos
armados al margen de la ley. Podria afirmarse que estas dos situaciones afectan a
la poblacion en todos los aspectos: acceso a la educacion, a los servicios de salud,
conectividad, productividad, servicios publicos, infraestructura e ingresos entre otros.

Otro aspecto importante a tener en cuenta por sus impactos positivos pero también
negativos es la construccion de la hidroeléctrica Pescadero-ltuango la cual sin
lugar a dudas genera desde ya nuevas dinamicas socioecondémicas y ambientales.
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Mapa 1: Division veredal del Municipio de Ituango
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1.2. Diagnéstico financiero

1.2.1. Variacion presupuestal afios anteriores

INGRESOS
Para el analisis fiscal y financiero del Municipio de Iltuango se consideraron las
ejecuciones presupuestales —recaudos y pagos efectivos-desde el afio 2007 al afio 2011
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y proyectando la vigencia fiscal 2012 conforme al comportamiento y tendencias que ha
sefialado la ejecucion presupuestal a Diciembre 31 de 2011.
El proceso presupuestal de la entidad ha mostrado este comportamiento como puede
observarse en el siguiente cuadro:
Tabla 1: Comportamiento presupuestal
Escenario Escenario Escenario
GRUPOS CONCEPTO Financiero Ao Financiero Financiero
2009 Afo 2010 Afo 2011
INGRESOS 10.276.695.564 | 11.321.833.319 11.920.667.027
INGRESOS
CORRIENTES 2.229.048.356 2.426.530.675 2.373.511.849
TRIBUTARIOS 982.900.000 1.091.370.000 1.145.938.500
IMPUESTOS
DIRECTOS 270.000.000 283.500.000 297.675.000
Impuesto Predial
Unificado Vigencia
Actual 250.000.000 262.500.000 275.625.000
Compensacion
Predial Por
Resguardos
Indigenas Vigencia
Actual 20.000.000 21.000.000 22.050.000
IMPUESTOS
INDIRECTOS 602.300.000 691.740.000 726.327.000
Impuesto de
Industria y Comercio
de la Vigencia Actual 320.000.000 360.000.000 378.000.000
Avisos y Tableros
Vigencia Actual 49.300.000 51.765.000 54.353.250
Impuesto publicidad
Exterior visual 2.000.000 2.100.000 2.205.000
Impuesto
Espectaculos
publicos 5.000.000 5.250.000 5.512.500
Impuesto de
Delineacién Urbana 15.000.000 20.000.000 21.000.000
Circulacion y
Transito (Servicio
Publico) 5.000.000 5.250.000 5.512.500
Sobretasa Ambiental
Vigencia Actual 30.000.000 39.375.000 41.343.750
Sobretasa Bomberil 16.000.000 18.000.000 18.900.000
Sobretasa a la
Gasolina 120.000.000 140.000.000 147.000.000
Impuesto sobre el
servicio de
Alumbrado Publico 40.000.000 50.000.000 52.500.000
RECAUDO
ESTAMPILLAS 110.600.000 116.130.000 176.936.500
Estampilla Pro -
Cultura 50.000.000 52.500.000 55.125.000
Estampilla Pro -
Centro de Bienestar 60.000.000 63.000.000 66.150.000
[ N )
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del Anciano

Estampilla Pro -

GRUPOS

del Municipal

CONCEPTO

Multas y Sanciones
Establecimientos de

500.000

Escenario Financiero
Afio 2009

525.000

Escenario

Financiero Afo

2010

Electrificacion Rural 600.000 630.000 661.500
Estampilla Pro -
Hospital 0 0 50.000.000
Estampilla Pro -
Universidad 0 0 5.000.000
NO
TRIBUTARIOS 1.246.148.356 1.335.160.675 1.227.573.349
TASAS,
MULTAS, TRANS
FERENCIAS Y
CONTRIBUCION
ES 1.246.148.356 300.635.000 158.078.500
TASAS 13.400.000 8.920.000 9.366.000
Plaza de Mercado 500.000 525.000 551.250
Pesas y Medidas 5.000.000 100.000 105.000
Licencias
Movilizacién de
Ganado 7.000.000 7.350.000 7.717.500
Tasa Aeroportuaria 900.000 945.000 992.250
MULTAS 143.300.000 150.465.000 2.405.000
Registro de Marcas
y Herretes 200.000 210.000 100.000
Multas de Gobierno

100.000

Escenario

Financiero Afio

2011

Comercio 800.000 840.000 882.000
Multas de Transito y
Transporte 1.000.000 1.050.000 1.102.500
Multas de Control
Disciplinario 200.000 210.000 220.500
INTERESES 70.600.000 74.130.000 77.836.500
Intereses Moratorios
Impuesto Predial 50.000.000 52.500.000 55.125.000
Intereses Moratorios
Impuesto de
Industria y Comercio 20.000.000 21.000.000 22.050.000
Intereses Moratorios
Avisos y Tableros 500.000 525.000 551.250
Intereses Moratorios
Sobretasa Ambiental 100.000 105.000 110.250
CONTRIBUCION
ES 32.000.000 40.100.000 40.100.000
Participacion en
Plusvalia 2.000.000 100.000 100.000
Contribucién
Especial de Obra
Publica 5% 30.000.000 40.000.000 40.000.000
RENTAS
CONTRACTUAL
ES 52.000.000 54.600.000 57.330.000
Arrendamiento
Bienes Inmuebles 50.000.000 52.500.000 55.125.000
Arrendamiento
Bienes Muebles 1.500.000 1.575.000 1.653.750
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Arrendamientos

Escenarios
Deportivos 500.000 525.000 551.250
RENTAS
OCASIONALES 23.000.000 46.550.000 48.877.500
Aprovechamiento
Libre Inversién 2.000.000 10.000.000 10.500.000
Matriculas,
Derechos de
Inscripciones,
Formularios y
Fotocopias 1.000.000 1.050.000 1.102.500
Expedicion de
Certificados y Paz y
Salvos 10.000.000 10.500.000 11.025.000
Derechos
Publicaciones 10.000.000 25.000.000 26.250.000
Ocupacion del
Espacio Publico 100.000 100.000 105.000
TRANSFERENCIAS
PARA
FUNCIONAMIENTO 982.448.356 1.034.525.675 1.069.494.849
Ingresos SGP 28%
Recursos de Libre
Destinacion 934.448.356 975.875.675 1.019.817.349
Ingresos Sector
Eléctrico 10% Urra
Recursos de Libre
Destinacion 26.000.000 27.300.000 28.665.000
Ingresos Etesa 25%
Recursos
Funcionamiento 15.000.000 24.000.000 15.000.000
Ingresos De
Vehiculos
Automotores 20%
(Departamento) 2.000.000 2.100.000 500.000
Ingresos Cuotas
Partes Pensi6nales 5.000.000 5.250.000 5.512.500
S.G.P
SECTORES
FORZOSA
INVERSION 5.996.224.084 6.565.107.635 7.019.455.738
SECTOR
EDUCACION 589.154.355 781.664.814 660.723.378
Educacién Calidad 479.414.355 620.174.814 660.713.378
Gratuidad Matricula
Oficial Nifi@s
Sisben Iyl 109.740.000 161.490.000 10.000
SECTOR SALUD 3.327.703.101 3.490.902.558 3.822.321.732
S.G.P. Salud
Régimen Subsidiado
Continuidad 2.630.511.546 2.739.805.084 2.939.476.120
S.G.P. Salud
Régimen Subsidiado
Ampliacién 18.049.138 36.286.643 0
S.G.P. Salud Publica 296.261.076 302.562.492 317.690.617
S.G.P. Poblacién
Pobre No Asegurada 382.881.341 412.248.339 565.154.995
AGUA
POTABLE Y
SANEAMIENTO
BASICO 576.163.959 675.295.970 791.122.142
S.G.P - Agua
Potable y 576.163.959 675.295.970 791.122.142
[ N )
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Saneamiento Béasico
ALIMENTACION
ESCOLAR 115.308.166 157.167.102 155.211.908
SGP - Alimentacién
Escolar 115.308.166 157.167.102 155.211.908
SECTOR
PROPOSITO
GENERAL 1.387.894.503 1.460.077.191 1.560.561.578
DEPORTE 80.455.241 87.612.621 89.364.874
SGP - Deportes 80.455.241 87.612.621 89.364.874
CULTURA 60.341.430 65.709.466 67.023.655
SGP - Cultura 60.341.430 65.709.466 67.023.655
OTROS
SECTORES
INVERSION 1.247.097.832 1.306.755.104 1.404.173.049
SGP-Otros Sectores 1.185.196.616 1.248.351.199 1.344.939.439

§ Escenario Financiero . Escgnario~ . Esct_enario~
S CONCEPTO Afio 2009 Financiero Ao Financiero Afio
o 2010 2011
O]
SGP- FONPET 61.901.216 58.403.905 59.233.610
S.G.P
RESGUARDOS
INDIGENAS 0 0 29.515.000
Recursos Asignados 0 29.515.000
FONDOS ESP. -
CON
DESTINACION
ESPECIFICA 2.051.423.124 2.330.195.009 2.527.699.441
TRASFERENCIA
S NACIONALES 1.000 1.050 1.103
Recursos Asignados 1.000 1.050 1.103
TRANSFERENCI
AS
DEPARTAMENT
ALES 1.000 1.050 1.103
Recursos Asignados 1.000 1.050 1.103
TRANSFRENCIA
S
PARTICULARES 1.000 1.050 1.103
Recursos Asignados 1.000 1.050 1.103
FONDO
VIVIENDA 18.100.000 19.005.000 19.955.250
Amortizacion de
Vivienda 5.000.000 5.250.000 5.512.500
Amortizacion de
Lotes 5.000.000 5.250.000 5.512.500
Intereses y
Financiaciones de
Mora y Reintegros 2.000.000 2.100.000 2.205.000
Arrendamientos 5.000.000 5.250.000 5.512.500
Seguros 100.000 105.000 110.250
Aportes de
Particulares Para
Proyectos de
Vivienda 1.000.000 1.050.000 1.102.500

FONDO LOCAL
DE SALUD

1.717.320.124

1.979.386.859

2.159.350.883

Aportes FOSYGA

1.642.220.124

1.900.531.859

2.076.553.133
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Aportes Nacional
ETESA 75.000.000 78.750.000 82.687.500
Certificados de
Sanidad 100.000 105.000 110.250
FONDO
ROTATORIO DE
VEHICULOS 106.000.000 111.300.000 116.865.000
Alquiler vehiculos 56.000.000 58.800.000 61.740.000
Venta de activos 5.000.000 5.250.000 5.512.500
Alquiler maquinaria 45.000.000 47.250.000 49.612.500
FONDO DE
REDISTRIBUCIO
N DE INGRESOS 0 0 0
Fondo de
Redistribucion de
Ingresos 0 0 0
TRANFERENCIA
S SECTOR
ELECTRICO 210.000.000 220.500.000 231.525.000
Transferencias
Sector Eléctrico 90%
Para Inversion 210.000.000 220.500.000 231.525.000

Tabla 2. Comportamiento Ingresos

1.2.2.COMPORTAMIENTO DE LOS INGRESOS

CUENTA A2007  A2008 A2010

INGRESOS TOTALES 30% -23% 5% 9% -2%
1. INGRESOS CORRIENTES 20% 12% -5% 7% 1%
1.1 INGRESOS TRIBUTARIOS 17% 5% 16% 10% 4%
1.1.1. PREDIAL 53% 1% 21% -24% 4%
1.1.2. INDUSTRIA Y COMERCIO -11% -11% 9% 26% 4%
1.1.3. SOBRETASA A LA GASOLINA 15% -3% 4% -28% 4%
1.1.4. OTROS 62% 52% 25% 44% 4%
1.2. INGRESOS NO TRIBUTARIOS 80% 22% -44% 4% 32%
1.3. TRANSFERENCIAS 0% 12% 6% 5% 16%

4%.
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El recaudo de los Ingresos del Municipio ha tenido una variacion significativa durante los
[ultimos 4 afios, sobre todo en el 2008 y 2009 debido al bajo recaudo del Impuesto de
Industria y comercio y a los ingresos no tributarios presupuestados, respectivamente,
durante el 2011 su comportamiento estuvo en un rango normal al crecimiento promedio
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1.2.3. ANALISIS DE INGRESOS TRIBUTARIOS HISTORICOS Y PROYECTADOS

Tabla 3. Analisis de ingresos tributarios

1.1.2. 1.1.3.
1.1.1. INDUSTRIA | SOBRETASA
PREDIAL Y A LA
COMERCIO | GASOLINA

Periodo

A2000

A2001
A2002

A2003

A2004

A2005

A2006

A2007
A2008 306 343 109 0

Historico

A2009 | 371 373 113 19
A2010 | 283 471 82 39
A2011 | 294 490 85 14
A2012 | -9.852 -6.810 119 7
- A2013  ETETS -8.464 128 1
‘O A2014 -14.520 -10.117 136 5
O A2015 -16.853 -11.770 144 11
il A2016 -19.187 -13.423 153 18
> Y -21.521 -15.076 161 -24
= A2018 -23.855 -16.729 170 -30
an A2019 -26.189 -18.383 178 -36
A2020 -28.523 -20.036 187 -42

A2021 -30.856 -21.689 195 -49
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Grafico 1: Ingresos tributarios
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Se preveé una disminucion en el recaudo de los Ingresos tributarios, lo cual amerita una
revision del estatuto tributario y de las politicas y acciones de recaudo y cobro

persuasivo.

Tabla 4: Egresos

GRUPOS CONCEPTO

Escenario Financiero

Afio 2009

Escenario
Financiero Afio
2010

Escenario
Financiero Afio
2011

30

EGRESOS 9.622.586.113 10.410.363.442 10.500.938.215
GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO 1.640.403.684 1.804.172.955 1.942.398.431
CONCEJO
MUNICIPAL 106.567.308 109.414.833 110.026.953
GASTOS DE
PERSONALES 87.340.969 89.009.019 89.009.020
SERVICIOS
PERSONALES
ASOCIADOS A LA
NOMINA 13.927.386 15.595.436 15.595.437
SERVICIOS
PERSONALES
INDIRECTOS 73.413.583 73.413.583 73.413.583
Honorarios Concejales 73.413.583 73.413.583 73.413.583
CONTRIBUCIONES
INHERENTES A LA
NOMINA 4.557.067 5.102.856 5.102.857
SECTOR PUBLICO Y
PRIVADO 3.566.969 3.994.176 3.994.176
Aportes a Fondos
Pension-Publicos y
Privados (12%) 1.425.742 1.596.500 | 1.596.500
PREVISION Y
SEGURIDAD SOCIAL 990.099 1.108.680 1.108.681
[ N )




| Plan de desarrollo 2012-2015 “El compromiso es de todos y todas"l

Cesantias 990.099 1.108.680 |1.108.681
GASTOS
GENERALES 14.669.272 15.302.958 15.915.076
ADQUISICION DE
BIENES 3.541.142 3.718.199 3.866.927
ADQUISICION DE
SERVICIOS 11.128.130 11.584.759 12.048.149
Mantenimiento 3.028.130 3.179.537 |3.306.718
PERSONERIA 69.225.000 76.285.837 77.250.000
GASTOS DE
PERSONAL 50.671.897 70.302.640 72.793.210
SERVICIOS
PERSONALES
ASOCIADOS A LA
NOMINA 47.308.718 52.970.569 54.993.037

31

Escenario Financiero . Escgnar|o~ . Esc_enar|0~
CONCEPTO = Financiero Afio Financiero Afio
Afio 2009
PREVISION Y
SEGURIDAD SOCIAL 3.363.179 3.765.680 3.910.218
Cesantias 3.363.179 3.765.680 |3.910.218
CONTRIBUCIONES
INHERENTES A LA
NOMINA 12.116.323 13.566.390 13.889.955
SECTOR PUBLICO Y
PRIVADO 12.116.323 13.566.390 13.889.955
Aportes a Fondos
Pension-Plblicos y
Privados (12%) 4.842.978 5422580 |5.551.911
GASTOS
GENERALES 6.436.780 5.983.197 4.456.790
ADQUISICION DE
BIENES 2.000.000 1.322.277 1.000.000
ADQUISICION DE
SERVICIOS 4.436.780 4.660.920 3.456.790
ADMINISTRACION
CENTRAL 1.464.611.377 1.618.472.286 1.755.121.478
GASTOS DE
PERSONAL 381.365.821 432.735.890 492.697.735
SERVICIOS
PERSONALES
ASOCIADOS A LA
NOMINA 321.365.821 327.485.890 357.931.791
Sueldos de Personal 233.098.047 228.507.839 256.953.740
SERVICIOS
PERSONALES
INDIRECTOS 60.000.000 105.250.000 134.765.944
Honorarios 25.000.000 40.000.000 |68.573.747
CONTRIBUCIONES
INHERENTES A LA
NOMINA 129.454.765 153.062.353 153.062.353
SECTOR PUBLICO Y
PRIVADO 129.454.765 153.062.353 153.062.353
Aportes a Fondos
Pension-Publicos y
Privados (12%) 51.743.960 72.509.536 72.509.536
[ N )
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TRANSFERENCIAS
CORRIENTES 773.555.904 775.915.504 839.764.924
TRANSFERENCIAS
AL SECTOR
PUBLICO Y PRIVADO 125.600.000 140.740.000 169.258.200
DE PREVISION Y
SEGURIDAD SOCIAL 612.955.904 609.675.504 647.506.724
Cesantias Definitivas 60.933.304 38.000.000 |37.247.445
OTRAS
TRANSFERENCIAS
CORRIENTES 35.000.000 25.500.000 23.000.000
GASTOS
GENERALES 180.234.887 256.758.540 269.596.467
ADQUISICION DE
BIENES 30.107.387 40.283.540 42.297.717
ADQUISICION DE
SERVICIOS 150.127.500 216.475.000 227.298.750
INVERSION FiSICAY
SOCIAL CON
RECURSOS
PROPIOS 405.201.044 413.542.827 451.240.237
INVERSION FISICA Y
SOCIAL CON
RECURSOS
PROPIOS 405.201.044 413.542.827 451.240.237
EDUCACION 21.000.000 34.995.135 53.765.160
ATENCION A
GRUPOS
VULNERABLES -
PROMOCION
SOCIAL 85.000.000 93.000.000 123.476.377
Atencién y Apoyo a la
Poblaciéon Desplazada
por la Violencia 25.000.000 30.000.000 57.326.377
PROMOCION DEL
DESARROLLO 22.000.000 7.350.000 7.717.500
Asistencia Técnica en
Procesos de
Produccién y
Comercializacion 5.000.000 5.250.000 |[5.512.500
DEPORTE 11.000.000 11.550.000 12.127.500
Apoyo a Eventos
Deportivos 6.000.000 6.300.000 |[6.615.000
CULTURA 10.000.000 10.500.000 5.000.000
Escenario Financiero . Escgnarlo~ . Escgnarlo~
CONCEPTO Afio 2009 Financiero Afo Financiero Afo
2010 2011
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL 79.551.373 76.875.711 46.770.620
PREVENCION Y
ATENCION DE
DESASTRES 45.000.000 47.250.000 49.612.500
PREVENCION Y
ATENCION DE
DESASTRES 11.000.000 11.550.000 12.127.500
Desarrollo de
Programas y Proyectos
Productivos en el
Marco del Plan
Agropecuario 6.000.000 6.300.000 |6.615.000
[ N )
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SECTOR CENTROS

DE RECLUSION - 45.000.000 47.250.000
AMBIENTAL 15.000.000 15.750.000 16.537.500
Educacién Ambiental
no Formal 5.000.000 5.250.000 5.512.500
EQUIPAMENTO
MUNICIPAL 20.000.000 21.000.000 22.050.000
Mejoramiento y
Mantenimiento de las
Dependencias de
Administracién 20.000.000 21.000.000 22.050.000
FORTALECIMIENTO
DE CLUBES
JUVENILES 40.649.671 47.182.155 49.541.262
INVERSION FISICA Y
SOCIAL CON

RECURSOS SGP

5.252.547.337

5.728.963.742

5.550.960.795

SGP FORZOSA

INVERSION 4.012.165.622 4.429.734.474 4.110.674.643

SECTOR

EDUCACION 589.154.355 781.664.814 710.708.071

ALIMENTACION

ESCOLAR 95.308.166 157.167.102 155.211.908
Compra de Alimentos 95.308.166 157.167.102 | 155.211.908

SECTOR SALUD

3.327.703.101

3.490.902.558

3.244.754.664

AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO

BASICO - - 791.122.142
TRANSFERENCIA DE
AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO
BASICO - - 791.122.142
SECTOR
PROPOSITO
GENERAL 1.240.381.715 1.299.229.268 1.440.286.152
DEPORTES 80.455.241 87.612.621 89.364.874
Fomento, Desarrollo y
Préactica Del Deporte 10.000.000 10.500.000 |11.025.000
CULTURA 60.341.430 65.709.466 67.023.655

OTROS SECTORES -
LIBRE INVERSION

1.037.683.829

1.087.503.276

1.224.664.013

SECTOR
ELECTRICO 76.179.799 85.382.419 39.651.540
Mantenimiento Y
Expansion Del Servicio
De Alumbrado Publico 26.179.799 27.488.789 |28.863.228
SECTOR VIVIENDA 337.504.030 411.000.000 269.050.000
SECTOR
AGROPECUARIO 130.000.000 96.500.000 138.065.573
SECTOR
TRANSPORTE 100.000.000 105.000.000 298.820.000
SECTOR AMBIENTAL 20.000.000 21.000.000 33.075.000
SECTOR
PREVENCION Y
ATENCION DE
DESASTRES 17.000.000 17.850.000 18.742.500
Adecuacion De areas
Urbanas Y Rurales En
Zonas De Alto Riesgo 2.000.000 2.100.000 |2.205.000
SECTOR 3.000.000 3.150.000 3.307.500
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PROMOCION DEL

DESARROLLO
SECTOR ATENCION
A GRUPOS
VULNERABLES -
PROMOCION
SOCIAL 90.000.000 143.000.000 216.150.000
SECTOR
EQUIPAMENTO
MUNICIPAL 6.000.000 9.320.857 9.786.900
Escenario Financiero . Esc_enanoﬂ . Esc_enanoﬂ
CONCEPTO Afio 2009 Financiero Afio Financiero Afio
2010 2011
SECTOR
DESARROLLO
COMUNITARIO 50.000.000 52.500.000 55.125.000
Programas De
Capacitacion, Asesoria
Y Asistencia Técnica
Para Consolidar
Procesos De
Participacion
Ciudadana Y Control
Social 40.000.000 42.000.000 44.100.000
SECTOR
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL 65.000.000 68.250.000 64.612.500
SECTOR JUSTICIA 71.000.000 74.550.000 78.277.500
Pago De Inspectores
De Policia 21.000.000 22.050.000 |23.152.500
S.G.P RESGUARDOS
INDIGENAS - -
Recursos Asignados - - -
FONDO DE
PENSIONES
TERRITORIALES
FONPET 61.901.215 58.403.905 59.233.610
FONPET 61.901.215 58.403.905 59.233.610
Inversién Social 61.901.215 58.403.905 |[59.233.610
FONDOS
ESPECIALES
INVERSION 1.952.654.878 2.244.359.257 2.413.867.164

INVERSION FISICA'Y
SOCIAL APORTES Y

COFINANCIACIONES 1.952.654.878 2.244.359.257 2.413.867.164

APORTES Y

COFINANCIACIONES

NACIONALES 1.000 1.050 1.103

APORTES Y

COFINANCIACIONES

DEPARTAMENTALES 1.000 1.050 1.103
Asignaciones 1.000 1.050 1.103

APORTES Y

COFINANCIACIONES

DE PARTICULARES 1.000 1.050 1.103

FONDO VIVIENDA 18.100.000 19.005.000 19.955.250

FONDO LOCAL DE
SALUD

1.717.320.124

1.957.392.859

2.132.212.940
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FONDO ROTATORIO

DE VEHICULOS 100.000.000 105.000.000 110.250.000
Prestacion de Servicios 15.000.000 15.750.000 |16.537.500

TRANFERENCIAS

SECTOR

ELECTRICO 117.231.754 162.958.248 151.445.666

DEUDA PUBLICA 371.779.170 219.324.660 142.471.589

DEUDA QON

INVERSION

PUBLICA SOCIAL 371.779.170 219.324.660 142.471.589

TRANSPORTE 35.243.628 22.205.308 19.660.494
Amortizacion Capital 24.000.000 15.604.656 | 15.604.656

AGUA POTABLE Y

SANEAMIENTO

BASICO 118.254.508 61.971.230 -

VIVIENDA 57.995.971 35.230.181 31.399.086

EQUIPAMIENTO

MUNICIPAL 79.516.817 54.976.189 48.361.369

TRANSFERENCIAS

SECTOR

ELECTRICO 80.768.246 44.941.752 43.050.640

Gréafico 2: Gastos

Evolucion de la composicion de los Gastos

Totales
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1.2.4. COMPOSICION DE LOS GASTOS CORRIENTES

Tabla 5: Gastos corrientes

2.1.3.
2.1.1. TRANSFEREN
SERVICIOS | 2.1.2. GASTOS CIAS
PERSONALE | GENERALES PAGADAS
S (NOMINA Y A
ENTIDADES)

Periodo

Historico

902 337 658
708 473 622
833 461 546
867 480 568
708 491 625
695 514 660
\§§ 683 538 695
O 670 561 730
O 658 584 765
E? 645 608 800
o 633 631 835
620 654 870
608 677 905

595 701 940
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Grafico 3: Gastos Corrientes
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Tabla 6: Ahorro corriente

A

A2009

A2010

1.2.5. DEFICIT O AHORRO CORRIENTE EJECUCIONES ANTERIORES

A20

INGRESOS TOTALES 10.699.457.691 12.565.475.225 12.755.276.535
1. INGRESOS CORRIENTES 2.252.248.356 3.146.587.675 3.188.697.909
1.1 INGRESOS TRIBUTARIOS 957.900.000 1.767.756.000 1.838.466.240
1.1.1. PREDIAL 250.000.000 260.000.000 270.400.000
1.1.2. INDUSTRIA Y COMERCIO 320.000.000 350.000.000 364.000.000
1.1.3. SOBRETASA A LA GASOLINA 120.000.000 140.000.000 145.600.000
1.1.4. OTROS 267.900.000 1.017.756.000 1.058.466.240

1.2. INGRESOS NO TRIBUTARIOS 1.294.348.356 1.378.831.675 1.350.231.669

1.3. TRANSFERENCIAS 1.294.348.356 1.378.831.675 1.350.231.669

1.3.1. DEL NIVEL NACIONAL 988.448.356 1.030.035.675 1.076.143.749

1.3.2. OTRAS 305.900.000 348.796.000 274.087.920
GASTOS TOTALES 10.748.457.691 12.616.435.225 12.808.274.935

2. GASTOS CORRIENTES 2.143.004.728 2.360.980.533 2.561.364.658

2.1. FUNCIONAMIENTO 1.688.803.684 1.851.477.706 2.009.876.021

2.1.1. SERVICIOS PERSONALES 519.378.686 745.261.507 837.372.864

2.1.2. GASTOS GENERALES 226.340.939 306.044.695 319.368.333

2.1.3. TRANSFERENCIAS PAGADAS

(NOMINA Y A ENTIDADES) 943.084.059 800.171.504 853.134.824

2.2. INTERESES DEUDA PUBLICA 49.000.000 50.960.000 52.998.400

2.3. OTROS GASTOS CORRIENTES 405.201.044 458.542.827 498.490.237

3. DEFICIT O AHORRO CORRIENTE (1-

2) - 50.960.000 52.998.400

4. INGRESOS DE CAPITAL

8.447.209.335

9.418.887.550

9.566.578.626

4.1. REGALIAS
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4.2. TRANSFERENCIAS NACIONALES
(SGP, etc.)

A2009

6.383.786.211

A2010

7.080.304.571
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A2011

7.016.900.329

4.3. COFINANCIACION

4.4. OTROS

2.063.423.124

2.338.582.979

2.549.678.298

5. GASTOS DE CAPITAL (INVERSION)

8.605.452.963

10.255.454.692

10.246.910.278

5.1. FORMACION BRUTAL DE CAPITAL
F1JO

6.108.018.915

6.806.832.574

6.937.139.874

5.2. RESTO INVERSIONES 2.497.434.048 3.448.622.118 3.309.770.404

6. DEFICIT O SUPERAVIT TOTAL (3+4-

5) 45.225.888 49.748.477 54.723.324

7. FINANCIAMIENTO (7.1 + 7.2) 230.000.000 |-  239.200.000 248.768.000

7.1. CREDITO INTERNO Y EXTERNO

(71.1-7.1.2) 230.000.000 239.200.000 248.768.000

7.1.1. DESEMBOLSOS (+) - - 0

7.1.2. AMORTIZACIONES (-) 230.000.000 239.200.000 248.768.000

7.2. RECURSOS BALANCE, VAR.

DEPOSITOS, OTROS - - -
725.060.658 754.063.084 784.225.608

Superavit Primario (1+4)-(2.1+5) 405.201.044 458.542.827 498.490.237

Ahorro Operacional (1+4+7,1-2,1) 9.240.654.007 10.953.197.519 10.994.168.515

Capacidad de Pago (2,2/ Ahorro

Operacional) 0,53027% 0,46525% 0,48206%

Sostenibilidad de la de deuda (Saldo

de desuda/ 1,) 32,19275% 23,96447% 24,59391%

Superavit primario/lntereses

(superavit primario/2,2) 826,9409% 899,8093% 940,5760%

1.2.6. DEFICIT O AHORRO CORRIENTE Y DEFICIT O SUPERAVIT HISTORICO Y
PROYECTADO

Tabla 7: Ahorro y déficit

6. DEFICIT O
SUPERAVIT TOTAL
(3+4-5)

3. DEFICIT O AHORRO

FEIEE CORRIENTE (1-2)

104.736 105.809

-385 1.476

-295 696

o 148 -3.090
2 470 1.591
% 169 -602
T 542 =77
812 -619

905 -1.900

866 -2.219

1.075 341
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Gréafico 4: Ahorro o déficit
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Grafico 5: Superavit
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1.2.7. TASAS DE CRECIMIENTO E INDICADORES DE LA DEUDA
Tabla 8: Crecimiento e indicador deuda
A A2008 AZ2009 AZ2010 A20
AZ200
INGRESOS TOTALES 30% -23% 5% 9% -2%

1. INGRESOS CORRIENTES 20% 12% -5% 7% 1%
1.1 INGRESOS TRIBUTARIOS 17% 5% 16% 10% 4%
1.1.1. PREDIAL 53% 1% 21% -24% 4%
1.1.2. INDUSTRIA Y COMERCIO -11% -11% 9% 26% 4%
1.1.3. SOBRETASA A LA GASOLINA 15% -3% 4% -28% 4%
1.1.4. OTROS 62% 52% 25% 44% 4%
1.2. INGRESOS NO TRIBUTARIOS 80% 22% -44% 4% 32%
1.3. TRANSFERENCIAS 0% 12% 6% 5% -16%
1.3.1. DEL NIVEL NACIONAL -6% 29% 4% 4% -13%
1.3.2. OTRAS 75% |  -100% 0% 108% | -108%

GASTOS TOTALES 34% -15% 7% -9% 14%
2. GASTOS CORRIENTES 12% 16% -5% 0% 2%
2.1. FUNCIONAMIENTO 14% 21% 5% 2% 4%
2.1.1. SERVICIOS PERSONALES -29% 20% -22% 18% 4%
2.1.2. GASTOS GENERALES 19% -10% 40% -3% 4%
2.1.3. TRANSFERENCIAS PAGADAS
(NOMINA Y A ENTIDADES) 0% 48% -5% -12% 4%
2.2. INTERESES DEUDA PUBLICA -8% -32% -4% -44% -55%
2.3. OTROS GASTOS CORRIENTES 0% 0% | -100% 0% 0%
3. DEFICIT O AHORRO CORRIENTE (1-2) 42% 3% -4% 24% -2%
4. INGRESOS DE CAPITAL 32% -29% 8% 9% -2%
4.1. REGALIAS 0% 0% 0% 0% 0%
4.2. TRANSFERENCIAS NACIONALES
(SGP, etc.) 55% -48% 57% -4% -2%
4.3. COFINANCIACION 901% 73% -81% | -100% 0%
4.4. OTROS -100% | 2443% -15% | 1221% -70%
5. GASTOS DE CAPITAL (INVERSION) 37% -18% 9% -10% 16%
5.1. FORMACION BRUTAL DE CAPITAL
FIJO 90% -42% 84% -14% 2%
5.2. RESTO INVERSIONES 20% 7% -15% 7% 25%
6. DEFICIT O SUPERAVIT TOTAL (3+4-5) 659% 185% 17%  -115%  -692%
7. FINANCIAMIENTO (7.1 + 7.2) 659% | -438% | -199%  -115%  -242%
7.1. CREDITO INTERNO Y EXTERNO (7.1.1
-7.1.2) -182% | -158% 55% 71% | -150%
7.1.1. DESEMBOLSOS (+) 0% | -100% 0% 0% 0%
7.1.2. AMORTIZACIONES (-) -100% 0% 55% 49% -52%
7.2. RECURSOS BALANCE, VAR.

DEPOSITOS, OTROS 220 | -676% | -220% | -111%| -270%
Saldo de deuda -12% -10% -52% 42%
[ N I J
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Tabla 9: Porcentaje total.

CUENTA A2007 A2008 A2009

Superdvit Primario (1+4)-
(2.1+5) -730% | 251% 18% | -119%| -602%
Ahorro Operacional
(1+4+7,1-2,1) 30%| -43% 60%| -11% 3%
Capacidad de Pago (2,2/
Ahorro Operacional) -29% 17%| -40%| -37%| -56%

Sostenibilidad de la de
VNS o [oNe [N I VNN -15% | -21% -6%| -56% 41%
Superavit

primario/lntereses -
(superavit primario/2,2) -786% | 420% 23% | -133%| 1211%

1.2.8. CUMPLIMIENTO DE LA LEY 617.

Tabla 10: Complimiento Ley 617.

MILES
NOTA: El Municipio de ltuango en los dos dltimos afios ha
presentado el presupuesto equilibrado y los parametros de
la ley 617/2000 y ley 715/2001 y Ley 358/2001. LC.LD. 12.669.258

crLD|1.986.257

CONCEJO 126 669

persoNerIA | 80.402
CUMPLE LA LEY 74,41%
Limite permitido 80,00%
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Grafico 6: Cumplimiento Ley 617.

Cumplimiento ley 617
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1.2.9. ANALISIS DE LA DEUDA.

Tabla 11: Histérico de la deuda y proyeccion.

Saldo de
deuda

Periodo

A2000

A2001

A2002 1.018

8 A2003 877
= I 742
Nof]  A2005 1.350
vl  ~2006 1.278
el A2007 1.378

A2008 1.306
A2009 1.170

A2010 557
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Gréfico 7: Saldo deuda.
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1.2.10. INDICADORES FINANCIEROS.

Tabla 12: Indicadores financieros basicos.

INGRESOS
TOTALES
9.790 11.361 15.586| 12.927| 13.608 14.792
INGRESOS
CORRIENTES
1.553 1.895 2.412 2.906| 2.769 2.972
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INGRESOS
TRIBUTARIOS
520 733 903| 1.022| 1.189 1.314
INGRESOS DE
CAPITAL
8.237 9.466 13.174| 10.021| 10.839 11.821
GASTOS
CORRIENTES
1.385 1.352 1.600| 2.002| 1.903 1.896
FUNCIONAMIENTO
1.267 1.204 1.455| 1.897| 1.803 1.840
GASTOS DE
CAPITAL
(INVERSION) 9.008 10.086 14.605| 12.825|13.924 12.555
INTERESES DEUDA
PUBLICA
117 149 144 105 100 56
SALDO DE LA
DEUDA
1.350 1.278 1.378| 1.306| 1.170 557
GASTOS DE
CAPITAL
(INVERSION) 9.008 10.086 14.605| 12.825|13.924 12.555
TRANSFERENCIAS
NACIONALES (SGP,
etc.) 7.442 6.886 11.316| 6.376| 10.025 9.602
1.2.11. INDICADORES.
Tabla 13: Indicador déficit y ahorro.
DEFICIT O AHORRO CORRIENTE 169 542 812 905 866 | 1.075
DEFICIT O SUPERAVIT TOTAL -602 =77 -619 | -1.900 -2.219 341
GRADO DE DEPENDENCIA SGP EN EL
TOTAL INGRESOS 76% 61% 73% 49% 74% 65%
IMPORTANCIA DE LOS RECURSOS
PROPIOS 33% 39% 37% 35% 43% 44%
CAPACIDAD DE AHORRO 11% 29% 34% 31% 31% 36%
AUTOFINANCIAMIENTO DE LA
INVERSION 2% 5% 6% 7% 6% 9%
CAPACIDAD DE PAGO DE LA DEUDA 1,37% | 1,46% | 1,02% | 0,95% 0,85% | 0,43%
AHORRO OPERACIONAL 8.565(10.199| 14.172 | 11.072 11.847 | 12.994
SOSTENIBILIDAD DE LA DEUDA 87% 67% 57% 45% 42% 19%
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El Grado de dependencia de los ingresos del SGP ha ido descendiendo en los ultimos cinco
afios del 76% al 65% lo cual muestra la importancia de los recursos propios en ascenso (33% a
44%). (Ver mapa 10)

|La Capacidad de ahorro también muestra un espiral ascendente del 11% al 36%.

Es notable como crece la posibilidad de autofinanciar la Inversién de un 2% a un 9% en estos
cinco ultimos afos.

Y el esfuerzo mayor se encuentra reflejado en la capacidad de sostener la deuda, bajando el
indicador del 87% al 19%.

|Los anteriores Indicadores reflejan un marco de recuperaciéon en las finanzas municipales,
producto de las politicas aplicadas en este quinquenio, lo cual prevé un panorama alentador para
el Desarrollo del municipio.

1.3. Diagnostico dimension demogréfica.

El municipio de Ituango cuenta con un total de 25.088 habitantes de los cuales 6.016 es

decir el 24% se encuentran en la zona urbanay 19.072 equivalentes al 76% en la zona
frural.

Mapa 2: Ubicacion Geogréfica.
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Si se toman como referencia los datos suministrados por el DANE se observa que la
poblacion infantil, adolescente y juvenil es la mas numerosa, y a medida que va
aumentando la edad el numero de personas se va reduciendo, lo que puede
interpretarse como altos indices de natalidad y mortalidad.

La densidad poblacional es de aproximadamente 11,2 habitantes por kilometro
cuadrado. El 47,2% de los habitantes del municipio son mujeres y un 52,8% son
hombres.

El siguiente grafico refleja como a partir de los 25 afios el tamafio de la poblacién
empieza a disminuir lo que se debe principalmente a los fendmenos de violencia que
durante décadas ha sufrido la poblacibn colombiana y que han afectado
significativamente al municipio, pero principalmente a este grupo etareo. Otra razén
importante es que muchas personas emigran hacia la ciudad de Medellin, hacia otras
ciudades del pais o hacia otros paises en busca de oportunidades de educacion y
trabajo que no pueden tener en su municipio. (Ver mapa 11).

Gréfico 8: Estructura de la poblacion del municipio de Ituango, segun género y grupo de
edad, afio 2010.
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Fuente: Proyecciones del DANE, Censo 2005
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Pero si los datos de referencia son los suministrados por el SISBEN municipal se
observa que la distribucion por grupos de edad es similar; a excepcién de una diferencia
que es muy marcada en el nUmero de menores de 5 afios, presentando la pirdmide
|basada en la poblacion SISBEN una disminucion de 500 menores por cada género.

Gréfico 9: Estructura de la poblacion en el municipio de ltuango, segun género y grupo
de edad, 2010.
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Fuente: Base de datos SISBEN. Ituango, 2010.

A continuacién se expone el total de la poblacién registrada en el SISBEN por cada una
de las vigencias analizadas. Lo mas llamativo del grafico es el descenso notable en el
tamafio de la poblacion al finalizar la vigencia 2010, representado por una diferencia de
3000 personas aproximadamente.

Grafico 10: Poblacién Sisbenizada.
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Fuente: Base de datos SISBEN. Ituango, 2008 - 2011.
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La anterior situacion, en parte es explicada por la imposibilidad de llevar a cabo la
actualizacion de la encuesta del SISBEN, que se realiz6 en el municipio a finales del afio
2009 e inicios del 2010, en 11 veredas como son: Birri Birri, El Ocal, Badillo, San Juan
Badillo, Sinusito, Buena Vista San Bartolo, La Manga, La Prensa, Chimurro, El Guaimaro
y la Jagua, como consecuencia de las dificultades de orden publico.

El tamafio poblacional del municipio tiende a ser variable debido a los fendmenos de
desplazamiento y a la migracidon de un importante nimero de personas hacia el exterior
|principalmente Estados Unidos, Venezuela y Espafia.

En cuanto a la esperanza de vida se tiene que para los hombres es de 77 afios y para
las mujeres de 82. El 28% de la poblacién de la zona urbana y el 79% de la poblacion de
la zona rural es pobre.

En la dimension demografica se puede concluir que una de las principales problematicas
es la dificultad para tener datos confiables sobre el total de la poblacion del municipio ya
gue cada entidad tiene informacion diferente lo que dificulta la toma de decisiones y
pone al municipio en riesgo de no recibir los recursos necesarios para cubrir las
necesidades basicas del total de su poblacién.

EL conocimiento de la complejidad de la realidad social, econémica, politica, ambiental y
cultural debe ser el horizonte que guie los designios de un municipio regién, mas
extenso que muchos municipios del departamento juntos, con mayores problematicas
gque muchos de la zona, ubicado en una de las fronteras mas confusas del
departamento.

1.4. Diagnéstico Dimensién Sociocultural.

1.4.1. Educacion.

Segun el “Plan de desarrollo decenal municipal del deporte, la recreacion, la educacion
fisica y la actividad fisica 2011-2021", el municipio alcanza una tasa bruta de escolaridad
del 67,3%. En cuanto al analfabetismo el 26.3% de la poblacion de cinco afios y el
25,8% de 15 afos y mas, no sabe leer y escribir. EI municipio, segun el ministerio de
educacién nacional, contaba en el 2010 con la siguiente cobertura educativa: 10,7% en
educacion inicial, 96% en primaria, 58,9% en basica secundaria, 30,8% en mediay 1,3%
en educacién superior. Estos porcentajes corresponden en su gran mayoria a personas
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que viven en las veredas mas cercanas al casco urbano o en los corregimientos donde
se cuenta con mayores alternativas para acceder a la educacion. En contraste otras
veredas siguen teniendo dificultades para el acceso de nifios, nifias y jévenes al sistema
educativo, no necesariamente por falta de cupos sino por otras situaciones como:

Carencia de personal docente: EI municipio cuenta con 276 docentes oficiales y 6
docentes de colegios privados (Colegio Diocesano). De los oficiales 60 se encuentran en
la zona urbana y 216 en la zona rural. En los ultimos tres afios ha habido anormalidad
académica en 30 centros educativos, principalmente en los sitios mas alejados de la
geografia Ituanguina, por no contar con personal idéneo y la prohibicion de los grupos
armados para que ingrese personal de otras regiones del departamento. Durante el
|periodo anterior la gobernacion de Antioquia permitid que algunos jovenes en proceso
de profesionalizacion (Normal Superior de Medellin, Tecnolégico de Antioquia)
asumieran estas plazas logrando asi superar temporalmente esta coyuntura; sin
embargo, en el 2011 la Secretaria de Educacion Departamental argumenté que la
Imodalidad en la que se venia atendiendo estas comunidades estaba por fuera de la ley,
es decir no tenia fundamento legal y decidié cancelar el contrato de administracién de
servicio con la entidad prestadora dejando un gran numero de nifios niflas y
adolescentes sin acceso a la educacion.

Dificultades de orden publico: en las veredas del municipio principalmente en las mas
alejadas hacen presencia grupos armados que generan temor y zozobra entre la
comunidad educativa, principalmente entre padres y madres de familia que al temer por
la integridad y seguridad de sus hijos e hijas prefieren no enviarlos a la escuela.

Carencia de infraestructura: El municipio cuenta con un total de 116 centros de servicio
educativo de los cuales 115 son oficiales y 1 de caracter privado. La Institucidon
Educativa Pedro Nel Ospina y el Colegio Diocesano se encuentran en la zona urbana y
las restantes en la zona rural.
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Tabla 14: Instituciones Educativas y Centros Rurales

No NOMBRE DE LA INSTITUCION

Centro educativo rural Santa Lucia

UBICACION

Vereda Santa Lucia

Centro educativo rural Veinte de Julio

Vereda Guacharaquero

Institucién educativa rural Pio X

Vereda Pio X

Centro educativo rural Tinajas

Vereda Tinajas

Centro educativo rural Bajo Ingles

Vereda el Bajo Ingles

Centro educativo Rural el Rio

Vereda el Rio

Institucidon educativa rural San Francisco

Vereda el Amparo

Institucion educativa rural el Cedral

Vereda el Cedral

OO|N[O|U[PR|WIN|F-

Institucidon educativa Antonio Narifio

Vereda la Hundida

[N
o

Centro educativo rural el Naranjo

Vereda el Naranjo

=Y
[N

Instituciéon educativa Jesus Maria Valle
Jaramillo

Corregimiento la Granja

12

Institucién educativa rural Patricio Sucerquia

Centro poblado Pascuita

13

Institucién educativa rural Santa Ana

Vereda Santa Ana

14

Centro educativo rural el Quindio

Vereda el Quindio

15

Centro educativo rural chispas

Vereda San Luis

16

Centro educativo rural Atanasio Girardot

Vereda Cenizas

17

Centro educativo rural José Acevedo y Gomez

Vereda singo el Chorrén

18

Centro educativo rural la Giraldo

Vereda el Tinto

19

Institucién educativa los sauces

Vereda los Sauces

20

Institucién educativa José Félix de Restrepo

Vereda Chontaduro

21

Centro educativo rural las cuatro

Vereda las Cuatro

22

Centro educativo rural la camelia

Vereda la Camelia

23

Centro educativo rural la América

Vereda la América

24

Institucidon educativa rural la Pérez

Vereda Quebrada del Medio

25

Centro educativo rural san juanillo

Vereda la Ceiba

26

Centro educativo rural el olivar

Vereda el Olivar

27

Centro educativo rural Reventén

Vereda Reventén

28

Centro educativo rural José Manuel Taparcua

Vereda Pena

29

Centro educativo rural el Aro

Vereda el Aro

30

Centro educativo rural el Cardal

Vereda las Aguitas

31

Centro educativo rural Las Nieves

Vereda el Tinto

32

Centro educativo rural Guayaquil

Vereda Villegas

33

Centro educativo rural los Galgos

Vereda los Galgos

34

Centro educativo rural la Lomita

Vereda la Lomita

35

Institucién educativa rural Palo blanco

Vereda Palo blanco

36

Centro educativo rural la Palizada

Vereda la Palizada

37

Centro educativo rural Conguital

Vereda Conguital

38

Centro educativo rural la Candelaria

Vereda candelaria baja

39

Centro educativo rural Bonanza

Vereda Finlandia

40

Centro educativo rural Quebradoncita

Vereda Quebradoncita
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41

Institucién educativa Luis Maria Preciado
Echavarria

Corregimiento Santa Rita

42

centro educativo rural el Tejar

Vereda el Tejar

43

Centro educativo rural alto de san Agustin

Vereda alto de San Agustin

44

Centro educativo rural san pablo

Vereda San Pablo

45

Centro educativo rural san Agustin

Vereda san Agustin Leones

46

Centro educativo rural la florida

Vereda la Florida

47

Centro educativo rural la soledad

Vereda la Soledad

48

Centro educativo rural Quebradona

Vereda Quebradona

49

Centro educativo rural el capote

Vereda el Capote

50

Centro educativo rural media falda

Vereda Media falda

51

Centro educativo rural el herrero

Vereda el Herrero

52

Centro educativo rural san José

Vereda el Mandarino

53

Centro educativo rural la Georgia

Vereda la Georgia

54

Centro educativo rural Fatima

Vereda la Miranda

55

Centro educativo rural la concordia

Vereda Candelaria Alta

56

Centro educativo rural Antonio José de sucre

Vereda los Galgos

57

Centro educativo rural la Cristalina

Vereda la cristalina

58

Centro educativo rural La Estrella

Vereda Camelia Alta

59

Centro educativo rural Travesias

Vereda Travesias

60

Centro educativo rural la Ciénaga

Santa La Ciénaga

61

Centro educativo rural San Marcos

Vereda San Marcos

62

Centro educativo rural Palmichal

Santa Rita-vereda palmichal

63

Centro educativo rural la Honda

vereda la honda

64

Centro educativo rural el Chuscal

vereda el Chuscal

65

Centro educativo rural falda de las arafas

Vereda las Arafas

66

Centro educativo rural el indio

Vereda Quebradona

67

Centro educativo rural los venados

Vereda los Venados

68

Centro educativo rural la esmeralda

Vereda la Esmeralda

69

Centro educativo rural san Isidro

Vereda san Isidro

70

Centro educativo rural el zarzal

Vereda las Brisas

71

Centro educativo rural Cortaderal

Vereda Cortaderal

72

Centro educativo rural Mote

Vereda Mote

73

Centro educativo rural el ceibo

Vereda el ceibo-las margaritas

74

Centro educativo rural indigenista san Matias

Resguardo Jaidukamé

75

Centro educativo rural san Juan Badillo

Vereda san Juan Badillo

76

Centro educativo rural la Canturrona

Vereda la Canturrona

77

Centro educativo rural el recreo

Vereda el recreo

78

Centro educativo rural manzanares

Vereda san juanillo

79

Centro educativo rural filo de pavas

Vereda Candelaria Alta

80

Centro educativo rural Badillo

Vereda Badillo

81

Centro educativo rural Murrapal

Vereda Murrapal

82

Centro educativo rural la paloma

Vereda san juanillo

83

Centro educativo rural los andes

Corregimiento Pascuita

84

Centro educativo rural el Yolombo

Vereda el Candelaria Baja

85

Centro educativo rural la paz

Vereda palmitas
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86 | Centro educativo rural el Carmen Vereda el Carmen
87 | Centro educativo rural Monte Alto Vereda monte alto
88 | Centro educativo rural Buenos Aires Vereda buenos aires
89 | Centro educativo rural Alto del Limén Vereda Quebrada del medio
90 | Centro educativo rural Manzanares Vereda Filadelfia
91 | Centro educativo rural Buenavista Vereda Buenavista
92 | Centro educativo rural Organi alto Vereda Organi alto
93 | Centro educativo rural la Sebastiana Vereda la Media Falda
94 | Centro educativo rural la Fondita Vereda el Rio
95 Centro educativo rural Santa Barbara l\lljiirgda santa Barbara-santa
96 | Centro educativo rural Maria bonita Vereda el turco
97 |Escuela rural el Torrente Vereda Torrente
98 | Centro educativo rural Sevilla Correg. El aro
99 | Centro educativo rural Organi vereda Organi
100 | Centro educativo rural san Luis vereda San Luis el Aro
101 | Centro educativo rural la Maria vereda la Maria
102 | Centro educativo rural san Bartolo vereda Buenavista san Bartolo
103 | Centro educativo rural Tesorito Vereda los venados
104 | Centro educativo rural Birri-Birrf Vereda Birri-Birri
105 | Centro educativo rural la prensa Vereda la prensa
106 | Centro educativo rural el respaldo Vereda el respaldo el papayo
107 | Centro educativo rural la perla Vereda la perla
108 | Centro educativo rural el ocal Vereda santa Barbara el ocal
109 | Centro Educativo Rural la Manga Vereda la Manga
110 | Centro educativo rural el Socorro Vereda EIl Socorro
111 | Centro educativo rural La Flecha Vereda la Flecha
112 | I.E Pedro Nel Ospina. Sede colegio Zona urbana
113 | I.LE Pedro Nel Ospina. Sede Juan XXIl| Zona urbana
114 | 1.E Pedro Nel Ospina. Sede Emiliana Pérez Zona urbana
115 | I.LE Pedro Nel Ospina. Sede Antonio José
Zona urbana
Arague
116 | Colegio Diocesano Juan Pablo Il Zona Urbana
Fuente: Planeacion Municipal febrero 2012
Durante la administracibn pasada se intervinieron en cuanto a infraestructura 41 IE
equivalentes al 35% del total del municipio. Sin embargo los recursos de esta
administracion no fueron suficientes para cubrir el 100% de las necesidades en cuanto a
infraestructura por lo que un 65% no fueron intervenidas en ningun aspecto.
En el tema de educacion inicial es importante resaltar que solo se cuenta con una
infraestructura adecuada en términos de espacio para atender a los nifios y nifias de 0 a
|5 anos: el hogar Infantil Bebitos, el cual fue construido en el 2010 y que alberga a 90
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[nifios y niflas del casco urbano. Los demas estan en 46 hogares comunitarios y en 3
FAMI del ICBF de los cuales 15 comunitarios, y 3 FAMI estan en la zona urbana y 28 en
la zona rural. Estos niflos y nifas permanecen en las casas de las madres comunitarias
las cuales, especialmente las de la zona rural se encuentran en inadecuadas
condiciones fisicas y con espacios reducidos y poco aptos para el adecuado desarrollo
de los nifios y nifias.

Tabla 15: IE intervenidas en infraestructura durante 2008-2011 y obras realizadas en
cada una.

INSTITUCIONES EDUCATIVAS INTERVENIDAS EN INFRAESTRUCTURA
No DURANTE EL PERIODO 2008-2011

VEREDA | EO CER INTERVENCION HECHA

1 |Laceiba San . .
: La Ceiba San Juanillo . . L
Juanillo Construccion de la unidad sanitaria
2 |Pio X IE rural Pio x, Construcciéon de un aula de clase.
3 |LaPrensa escuela la prensa Construccion de aula escolar.
4 iatali . _
IE la Cristalina Construccion de caseta estudiantil
5 |Santa Rita Escuela el Tejar Construccioén de caseta estudiantil.
6
Las Brisas | E El Zarzal Construccién de dos piezas una para la
tienda escolar y la otra como cuarto (til.
7 . . nstruccion | | n
San Agustin Escuela San Agustin gou:':irllj Cfe(c)me;j © ans?rsuccuceiéil (cjii- zﬁa
Leones Leones 9 '
caseta escolar.
8 S Nueva escuela de Birri Construccion de la nueva escuela
Birri Birri Birri

° La Aurora San La Aurora San Juanillo
Juanillo Construccion de la unidad sanitaria.

10 Construccion de las escalas y pintura

Alto del Limon | EScuela del Alto del de la escuela, en esta vereda estamos

to del Limon Limé : ; !
Imon terminando en asocio con la comunidad

la construccién de una caseta comunal

11 . . i i
El Mandarino | Escuela el Mandarino Construcciéon de muros de proteccion y
un aula nueva

_ _ Construccion de muros para proteger la
El Bajo Ingles | C.E.R. El Bajo Ingles institucién, ademéas se repavimento el
patio y se le coloco malla nueva.

13 La Miranda Escuela de Eatima glo;:tti:)ucmon de un aula. pavimentado

Construccion de una unidad sanitaria
Conguital Escuela El Socorro nueva, se instalé un panel solar lo que
permite tener energia eléctrica.

15 | Chontaduro José Félix de Restrepo Construccion IE

12

14
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16 | Quebrada del La Pé Construccion muros de proteccion, un
. a Pérez . o
Medio aulay toda la unidad sanitaria.
17 ) Escuela Santa Barbara-
Santa Barbara ; L o
santa lucia Construccién nueva y electrificada
18 La Granja Escuela del Respaldo
Arriba Construida
19 |La Granja, Escuela la Sebastiana Construida
20 | Cafion de Rio
. Esmeralda .
sucio Construida
21 | Organi alto Escuela Organi alto Construida
22 | Villegas Escuela Guayaquil Construida aula nueva
23 |Alto de San San Agustin
Agustin Construida y acueducto
24 | La Fondita Escuela la fondita Construida y adecuada
25 | Santa Rita Escuela Sinitavé Construccién nueva,
26 ~ Institucién educativa las .
Las arafias = Pintura de la escuela
arafias
27 | Santa Ana Pintura y construccion del patio y el
|.E. Santa Ana sendero que une las dos instituciones.
28 Adecuaciones y reparaciones, se
amplié el patio escolar, se cambiaron
techos, se repar6 el corredor, se
Santa Rita Escuela Media Falda hicieron escalas, se arreglé la unidad
sanitaria, se repar6 el tanque del agua,
se cambiaron puertas y se le entrego
zinc a la accion comunal para la caseta
29 g tigre Escuela El Tigre Adecuaciones, se abri6 después de 10
afios de haber sido cerrada.
30 |Santa Rita Escuela Palmichal Adecuaciones hechas y pintura
31 Ampliacién del patio escolar , pintamos
Travesias Escuela travesias la escuela, instalaciones para la
electrificaciéon de la escuela
32 1o Escuela el Rio Cerramiento en malla, se repar6 el
techo y eternit para la caseta comunal
33 Con recursos del gobierno nacional y
de la administracibn municipal se
Sede para el hogar construyé una moderna sede para el
Zona urbana ; ; ; . . ; "
infantil bebitos hogar infantil bebitos que por mas de
30 afios estuvo en varias sedes
pagando arriendo.
34 Nueva aula y un apartamento para el
El Quindio Escuela el Quindio educador, al igual al lado de la escuela
se comprd un terreno para adecuarlo
como cancha de futbol.
35 La Granja Hogar Juvenil de la
Granja, Cambio del techo
36 |Elaro Lavadero con su respectivo tanque, un
Escuela San Luis pozo séptico, una cafieria para desviar
las aguas lluvias, se hizo arreglo en ...
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37 |La Canturrona |Escuela La Canturrona Se construyo
38 Se hizo la unidad sanitaria, se cambio
La América Escuela La América el techo de zinc por eternit y se enmallo
la escuela
39 El Chuscal Escuela El Chuscal Se hizo unidad sanitaria y comedor
escolar
40 . o _ Fue pavimentada la via de acceso a la
Pascuita I.E Patricio Sucerquia institucion, se construyé una unidad
sanitaria nueva.

Fuente: elaboracion propia a partir de diagnostico de la Secretaria de Educacion y de ficha para la caracterizacion de |IE aplicada
entre diciembre de 2011 y febrero de 2012.

Tabla 16: Instituciones Educativas que no fueron mejoradas en infraestructura y sus
|principales necesidades

[\[o}

INSTITUCION

EDUCATIVA

PRINCIPALES NECESIDADES EN INFRAESTRUCTURA
Y SERVICIOS PUBLICOS

. Paredes. Pisos, Paredes, Techos, espacios para la
1 |20 de Julio -
recreacion el deporte y para el personal docente,
2 | Antonio J. Araque Paredes y techos
3 | Antonio J. Sucre Paredes techos y espacios recreativos
Pisos, via de acceso, servicios sanitarios, Apartamento
4 | Antonio Narifio para docente. Arreglo de pisos, malla placa polideportiva,
iluminacién, pintura, reparacién pozo séptico.
5 | Atanasio Girardot Parede_s, techos, servicios sanitarios y espacios
recreativos
6 |Bonanza Acueducto y techos
Buena vista Techos, pintura completa de la institucion.
Bajo Ingles Techos. Servicios Sanitarios,
7 | Chispas Paredes, acueducto, techos y apartamento para docente
Pisos, Techos, Vias de acceso, espacios para la
El Chuscal .
recreacion el deporte y para el personal docente
8 | Cortaderal Acueducto, techos y espacios para recreacion
9 |El Capote Pisos, ,Vlg de acceso, Servicios Sanitarios, Acueducto,
pozo séptico, enmallado
10 |El cardal Pgrgdes, techos. Falta informacion sobre servicios
publicos
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11 |El Cedral Paredes, techos y espacios para el deporte y la recreacion
12 | El Ceibo Paredes, acueducto y techos
13 | El Herrero Paredes, a,cueducto, techos y espacios para el deporte y
la recreacion
Paredes, acueducto, techos y espacios para el deporte y
14 | El Indio la recreacion. Servicios Sanitarios. Acueducto y pozo
Séptico
. Paredes, Pisos, Vias de acceso, Servicios Sanitarios,
15 | El Naranjo : =
techos y espacios para el deporte y la recreacion.
Paredes, acueducto, techos y espacios para el deporte y
16 |El Olivar la recreacion, vias de acceso, construccién de pozo
séptico.
17 | El Recreo Acueducto y techos
18 |ElRio Pisos y Restaurante Escolar, Espacios para la recreacion.
19 |El Zarzal Pisos, Paredes, espacios para la recreacion el deporte y
para el personal docente
20 | El socorro Pisos, Paredes, Techos, Vias de acceso
21 |Eltorrente No hay datos
22 | El Yolombo Acuedu_c,to, techos y espacios para el deporte y la
recreacion
23 | Emiliana Pérez Paredes y techos
Segun el diagndstico las paredes y los techos estan en
24 | Filo de Pavas buen estado y cuenta con servicios publicos y espacios
para el deporte y la recreacion.
o5 José Manuel Paredes, Servicios sanitarios, espacios para el deporte y
Taparcua la recreacion.
Jests M. Valle Paredes,.Plsos, techo_ y a}mpllamon de la sede para que
26 . queden juntas la primaria y la secundaria. Pintura y
Jaramillo. LT
mantenimiento
27 José Félix de Pisos, Paredes, Servicios Sanitarios. Espacios para la
Restrepo recreacion.
Paredes, Techo, Vias de acceso, servicios sanitarios,
28 |José Acevedo y G. |restaurante escolar, espacios para la recreacion el deporte
y para el personal docente
29 [ Juan XXl Techo
30 |La América Pisos, Techos, espacios para la recreaciéon el deporte y
para el personal docente.
31 |La Camelia Acueducto y techo
32 |La Candelaria Pisos, Techos, Servicios Sanitarios.
33 |La Ciénaga Electricidad
34 |La concordia Pisos, t_ephos, SerV|c_|os_ Sanitarios, Espacios para la
Recreacion y el esparcimiento.
35 | La Cristalina Plso_s, _ paredes, techos, Vias de acceso, Servicios
Sanitarios.
36 |La Esperanza No tiene datos
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37 |La Estrella Paredes, techo y espacios para el deporte y la recreacion
38 |La Fondita Techos, Vias de Acceso
39 |LaFlorida Techo
40 |La Georgia Techo, Pisos, servicios sanitarios.
Paredes y acueducto. Pisos, Vias de acceso, Servicios
41 |La Giraldo sanitarios, espacios para la recreacion el deporte y para el
personal docente.
Pisos, Techos, Vias de Acceso, Servicios sanitarios,
42 |LaHonda espacios para la recreacién el deporte y para el personal
docente
43 |LaLomita Via de acceso, Acueducto.
44 | La Manga No se suministraron datos
45 | La Maria Paredegl servicios publicos, techo, espacios para la
recreacion el deporte y para el personal docente.
46 |La Palizada Paredes, acueducto, techo y espacios para la recreacion
el deporte y para el personal docente.
Paredes, techo, espacios para la recreacion el deporte y
47 |La Paloma para el personal docente. Enmallado, pozo séptico y
unidades sanitarias
Paredes, acueducto, techo y espacios para la recreacion
48 |La Paz.
el deporte y para el personal docente.
49 | La Soledad Paredes, energia, techo y espacios para la recreacion el
deporte y para el personal docente.
Pisos, Paredes, Techos, Via de acceso, espacios para la
. recreacion el deporte y para el personal docente,
50 |La Pérez s L L
Restaurante Escolar, cercar la institucion, ampliacién de
dos aulas de clase.
51 |Las Cuatro Paredes, y espacios para la recreacion el deporte y para el
personal docente.
52 |Los Andes Pisos, Parede_s: Techos, Servicios Sanitarios, Espacios
para la recreacion.
53 | Los Galgos Paredes y acueducto
54 | Los Sauces Paredes, techo y espacios para el deporte y la recreacion
55 |Los Venados Paredes, servicios publicos y techo
56 | Luis M? Preciado Paredes, Pisos, techo y espacios para la recreacion el
deporte y para el personal docente.
Servicios publicos, Techos. Adecuacion de la Unidad
57 |Manzanares o
Sanitaria y el compost.
Paredes, acueducto, techo y espacios para la recreacion
58 | Maria Bonita el deporte y para el personal docente, restaurante escolar,
vias de acceso. Agua, cerramiento
59 | Media Falda Pisos, I?gredes, Techos, Vias de AE:ceso, Espacios para la
recreacion y el deporte. Construccion de un muro.
60 | Monte Alto Paredes y a acueducto
61 | Murrapal Techo
62 |La Palizada Pisos, techos, servicios sanitarios. Restaurante escolar
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Techo, Paredes, Servicios Sanitarios, Espacios para la
recreacion

64 | Pedro Nel Ospina Techo

Pisos, Paredes, Techos, Servicios sanitarios, Restaurante
Escolar. Adecuacion de espacios para la recreacion.

63 | Palo Blanco

65 | Patricio Sucerquia

66 |Quebradona Paredes, servicios publicos, techo
67 | Quebradoncita Pare_:de_s, Pisos, techo, Vias de acceso. Servicios
Sanitarios

Energia, techo y espacios para la recreacién el deporte y
para el personal docente.

Paredes, acueducto y espacios para la recreacion el
deporte y para el personal docente.

68 |Reventdn

69 | San Francisco

70 | San Isidro Techos.
71 | San José Acueducto y techos
72 | Santa Barbara Acueducto

Pisos, Paredes, Techos, Servicios sanitarios, espacios
para la recreacion y el esparcimiento

74 | Santa Ana Vias de Acceso, Servicios Sanitarios.

Acueducto, techo y espacios para la recreacion el deporte
y para el personal docente.

Pisos, paredes, Techos, Vias de acceso, Servicios

Sanitarios, cerramiento.

Fuente: elaboracion propia a partir de diagnostico de la secretaria de educacién y de ficha para la caracterizacién de |IE aplicada
entre diciembre de 2011 y febrero de 2012.

73 |Santa Lucia

76 | Tinajas

77 | Travesias

Carencia de material didactico y dotacién: Actualmente de las 116 |. E y C.E.R del
|[municipio, 96 tienen necesidades en esta materia. Durante el periodo anterior se
apoyaron un total de 35 IE con dotacion, materiales, mobiliario quedando pendientes un
ftotal de 79 instituciones educativas que a través del diagndstico han evidenciado serias
dificultades en este aspecto.

Tabla 17: IE dotadas parcial o totalmente entre 2008-2011

1 | San lIsidro . Tablero acrilico y kit escolar,
Escuela San Isidro o
computadores, tableros acrilicos
2 | Buena Vista C.E.R. Buena vista Kits escolares, portatiles
3 |Las Cuatro C.E.R Las Cuatro Mobiliario, tableros acrilicos
4 Se entregaron Utiles y se doto la
Pio X I.LE rural Pio X, institucion de ventiladores, tableros
acrilicos, nevecon, licuadora industrial
5 — - ;
La Prensa CRR. LaPrensa Dotacion de pupllt(es, y kit escolares,
planta solar, portatiles
6 Las Brisas I.E El Zarzal Kit escolar.
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7 | San Agustin Escuela San Agustin| .
L Kit escolar y computadores, planta solar
eones leones
8 |LaAurora San La  Aurora San Pupitres y tableros acrilicos
Juanillo Juanillo
9 |ElBajo Ingles C.E.R. El Bajo Ingles | Utiles escolares, tableros acrilicos
10 | La Honda I.E. La Honda Utiles escolares, tableros acrilicos
11 | conguital C.ER. El Socorro Kit escolar, planta solar
12 | paimitas. C.E.R Lapaz Arreglo y reparacién de pupitres
13 ™ —
Las arafias CER. Las Arafias Utiles escolares, dotacion de
restaurante
14 | Santa lucia I.E. Santa lucia Tableros acrilicos, pupitres.
15 itucid [ S .,
El amparo Instltumon' Educativa Mobiliario, kit escolares, dotacién danza
San Francisco
16 Jaidukama C.E.R. Indigenista Dotada con computadores, kit escolar,
planta solar
17 San Juan Badillo | San Juan Badillo Dotada con computadores, kit escolar,
planta solar
18 El turco C.ER. Maria Bonita Kit ,e':scolar a los estudiantes, tableros
acrilicos
19 | El Naranjo Escuela El Naranjo Mobiliario
20 Vestuario de danza y kits escolares,
Santa Ana .E. Santa Ana tableros acrilicos
21 Candelaria Alta iﬁ;uela La Candelaria Sillas universitarias
22 | La Miranda Fatima Impresora y tablero acrilico, portétiles
23 | San Pablo San Pablo Tv, kit escolar, planta solar
24 | Organi Organi 5 portétiles,
25 | Sevilla Sevilla 5 portétiles,
26 LE. Pedro Nel Moblllgrl_o, 40 portétiles, 3 .tableros
. Urbano electrénicos, y nevecom, 4 licuadora
Ospina ) .
industrial
27 |I.E Luis maria . 25 portétiles mobiliario, nevecom,
: Santa Rita . ! .
preciado licuadora industrial
28 , . 25 portétiles mobiliario, dotacion de
I.E Jesus Maria . ;
. La Granja restaurante, nevecom, licuadora
Valle Jaramillo . |
industrial
29 | L.E. Jose Felix de chontaduro 15 portatiles, mobiliario
Restrepo
30 | El Ocal El Ocal Planta solar, portatiles, kit escolar
31 | Mote Mote Portatiles, kit escolar
32 |La Esmeralda La Esmeralda Planta solar
33 | La Canturrona La Canturrona Planta solar, camara digital
34 | Buena Vista San Bartolo Planta solar
35 | Badillo Badillo Pelton, portatiles.
Fuente: elaboracién propia a partir de diagnostico de la Secretaria de Educacion y de ficha para la caracterizaciéon de |IE aplicada
entre diciembre de 2011 y febrero de 2012.
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Tabla 18: IE que requieren dotacion:

No CER/INSTITUCION NECESIDADES

1 |20 de Julio Pupitres en mal estado
> | Alto del Limén Tab]ero gcrlllco, bll')llo'teca escolar, guia pos primaria,
pupitres sillas y escritorio
3 | Antonio J. Araque Pupitres
4 | Antonio J. Sucre ls\lilclaa;:uenta con biblioteca escolar y algunos pupitres y
. . Pupitres, Tablero acrilico, sillas escritorios, archivadores
5 | Antonio Narifio
y estantes

Tablero acrilico, sillas universitarias, escritorio para
docente, estantes y archivadores

Tablero acrilico, biblioteca, textos escolares, archivadores
y estanteria

Tablero acrilico, biblioteca, textos escolares, pupitres,
archivadores y estanteria

Tablero acrilico, guias y textos escolares, pupitres,
escritorios, archivadores, estantes

Tablero acrilico, guias y textos escolares, pupitres
archivadores y estantes

Tablero acrilico, escritorio docente, archivadores y

6 | Atanasio Girardot

7 |Bonanza

8 | Chispas

9 | Cortaderal

10 | El Bajo Inglés

11 | El Capote .
estantes, pupitres
12 | El Cardal Guias y textos escolares y reparacion de pupitres
13 | El Cedral Tablero acrilico, pupitres, escritorio docente y archivador
. Tablero acrilico, biblioteca, guias y textos escolares,
14 | El Ceibo N .
escritorio docente, archivadores y estantes
15 | El Chuscal Tablero acrilico, biblioteca, guias y textos escolares,

escritorio docente, archivadores y estantes

Tablero acrilico, Pupitres. biblioteca, guias y textos
escolares, escritorio docente, archivadores y estantes
Tablero acrilico, pupitres, guias y textos escolares y

16 | El Herrero

17 | El Indio o
escritorio docente
Tablero acrilico, pupitres, Biblioteca escolar, guias y

18 | El Naranjo textos escolares escritorio docente archivadores y
estantes

19 | El Olivar Tabl.ero' acrlllcq, guias y textos escolares, pupitres,
escritorios, archivadores, estantes

20 | EI Quindio Tablgro acrilico, guias y textos escolares, pupitres,
archivadores y estantes

21 | Bl Recreo Tablero acrilico, guias primaria, pupitres, archivadores y
estantes

22 | El Rio Tablero acrilico, escritorio docente, archivadores y
estantes

22 | El Tinto Pupitres.
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23 | El torrente No tiene datos

24 | El Socorro Pupitres, Tablero Acrilico

Tablero acrilico, guias primaria, textos escolares, pupitres
archivadores y estanteria

Tablero acrilico, Pupitres, textos escolares, escritorio
docente, archivadores y estantes.

Tablero acrilico, guias escuela nueva y primaria,
escritorios docentes, archivadores y estantes. Pupitres
Tablero acrilico, guias primaria, textos escolares,
escritorio docentes, archivadores y estanteria

Tablero acrilico, biblioteca escolar, pupitres, escritorio
docentes, archivadores y estantes

Guias primaria, biblioteca escolar, pupitres, archivadores
y estantes

Tablero acrilico, biblioteca escolar, guias primaria y
textos escolares, pupitres, archivadores y estantes
Tablero acrilico, guias escuela nueva, guias primaria,
32 | Jesus M. Valle Jaramillo. | reparacién de pupitres, escritorio docente, archivadores y
estantes

Tablero acrilico, guias de primaria, textos escolares,
escritorio docentes, archivadores y estantes

34 | José Félix de Restrepo Escritorios docentes, archivadores

Tablero acrilico, guias de primaria, escritorio docente,
archivadores y estantes

Guias primaria, textos escolares, escritorios, estantes y
archivadores

37 | La Candelaria Tablero acrilico, guias primaria, archivadores y estantes
Tablero acrilico, guias primaria, pupitres, escritorio
docente y archivadores

Guias primaria, pupitres, escritorio docente 'y
archivadores

Tablero acrilico, biblioteca escolar, pupitres, escritorio
docente, archivadores y estantes

41 | La Esperanza No hay datos

Tablero acrilico, guias primaria, escritorio docente,
archivadores y estantes

Tablero acrilico, biblioteca escolar, guias primaria, textos
escolares, archivadores y estantes

44 | La Georgia Guias primarias y archivadoras. Tablero acrilico

Biblioteca escolar, guias primaria, textos escolares,

25 | El Yolombo

26 | El Zarzal

27 | Emiliana Pérez

28 | Falda Arafnas

29 | Filo de Pavas

30 | Guayaquil

31 | J. Manuel Taparcua

33 | José Acevedo y G.

35 | Juan XXIII

36 | La Camelia

38 | La Ciénaga

39 | La Concordia

40 | La Cristalina

42 | La estrella

43 | La Florida

45 | La Giraldo )
archivadores y estantes

46 | La Honda qus primaria, textos escolares, escritorios docente y
archivadores

47 | La Lomita B|b||pte§:a esc_olar, guias primaria, textos escolares,
escritorio, archivadores y estantes

48 | La Manga No hay datos
Tablero acrilico, biblioteca escolar, guias primaria, textos

49 | La Maria escolares, pupitres, escritorio docente, archivadores y
estantes
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Tablero acrilico, biblioteca escolar, guias primaria,

50 | La Palizada o .
escritorio docente, archivadores y estantes
51 | La Paloma Gwa_s _primaria,  textos escolares y archivadores.
Escritorios
. Tablero acrilico, biblioteca escolar, escritorio docente,
52 | La Perez )
archivadores y estantes
53 | La Sebastiana Tablero acrilico, b|b!|oteca escolar, guias primaria y
textos escolares, archivadores y estantes
54 | La Soledad Tablero acrilico, biblioteca escolar, archivadores vy
estantes
55 | Las Cuatro Tab_Iero acr|l_|co_, guias primaria,  textos escolares,
pupitres, escritorio docente archivadores y estantes
56 | Los Galgos Tablgro acrilico, guias primaria, escritorio docente,
archivadores y estantes
Biblioteca escolar, escritorio docente, archivadores y
57 | Los Sauces
estantes
58 | Los Venados Tablero aCI’I|'ICO, biblioteca escolar, pupitres, escritorio
docente archivadores y estantes
59 | Luis M2 Preciado Escritorios docentes, archivadores y estantes. Pupitres
Tablero acrilico, biblioteca escolar, guias primaria,
60 | Manzanares N .
escritorio docente, archivadores y estantes
61 | Media Falda Tab]ero acrlllgo, _blblloteca escolar_, guias primaria, te3<tos,
pupitres, escritorio docentes, archivadores y estanteria
Tablero acrilico, guias primaria, textos escolares,
62 | Monte Alto escritorio docente, archivadores y estantes
Biblioteca escolar, guias escuela nueva, guias primaria,
63 | Mote .
textos escolares, archivadores y estantes
Tablero acrilico, guias primaria, textos escolares,
64 | Murrapal o .
escritorio docente y archivadores
65 | Palmichal Tablero acrilico, biblioteca escolar, guias primaria,
estantes
66 | Palo Blanco Estantes, Pupitres, Tablero Acrilico
67 | Patricio Sucerquia Guias primaria, textos escolares, archivadores y estantes
68 | Quebradona Tablero acrll.lco, guias primaria, pupitres, escritorio
docente, archivadores y estantes
69 | Quebradoncita Tabl_ero. acrilico, reparacion de pupitres en mal estado,
escritorio docente, archivadores y estantes
. Tablero acrilico, guias primaria, textos escolares,
70 | Reventon N
escritorio docente y estantes
71 | san Isidro Tablgro acrilico, guias primaria, sillas universitarias,
archivadores y estantes
72 | San José Blbllpteca escolar, guia primaria, textos escolares,
archivadores y estantes
Tablero acrilico, guias escuela nueva, primaria, textos
73 | San Juanillo escolares, pupitres, escritorio docente archivadores y
estantes
74 | san Luis (el Aro) Tabl_ero_ acrilico, b|b||_0teca escolar, guias primaria,
escritorio docente, archivadores y estantes
75 | Santa Ana Guias primaria, archivadores y estantes
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76 | Santa Barbara Tablero acrilico, guias primaria, textos escolares y
estantes
77 | Sucerquia Sin datos
o Tablero acrilico, biblioteca escolar, guias y textos
78 | Tinajas S .
escolares, escritorio docentes, archivadores y estantes

Fuente: elaboracién propia a partir de diagnoéstico de la Secretaria de Educacion y de ficha para la caracterizacion de IE aplicada
entre diciembre de 2011 y febrero de 2012.

Carencia 0 malas condiciones de restaurantes escolares: para la poblacién pobre del
municipio y para el proceso pedagogico en general es fundamental el servicio de
restaurante escolar. Muchas familias del campo envian a sus hijos e hijas porque saben
gue es alli donde podran tener la Unica comida del dia para ellos.

Durante la administracion pasada se intervinieron un total de 21 restaurantes escolares
|pero aun queda pendiente la construccion y/o el mejoramiento de 96 restaurantes.

Tabla 19: Restaurantes escolares construidos o mejorados entre 2008-2011

INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON REFORMAS EN RESTAURANTE
ESCOLAR DURANTE EL PERIODO 2008-2011

VEREDA | EOCER INTERVENCION HECHA
1 _ . Adecuaciones en la cocina del
La Palizada Escuela la Palizada restaurante y se Construy(’) una
estufa eficiente para el restaurante
2 Santa Rita Escuela la Paloma Adecuaciones para el restaurante
escolar ,
3 Adecuaciones para mejoramientos
Los Sauces I.E Los Sauces en el restaurante, al igual se instald
un fogbn ecoldgico,
4 Buena Vista C.E.R. Buena vista Se _mstalo fogon ecologico para la
cocina,
5 . ~ |CER. Candelaria Construccion  de cocina y
Candelaria Baja baia restaurante escolar, ademas un
! fogdn ecolégico para el restaurante
6 Dotacion del restaurante escolar de
Pio X I.E Rural Pio X un refrigerador y una licuadora
industrial
7 _ _ Construccion de caseta estudiantil e
Santa Rita Escuela el Tejar instalacion un fogén ecoldgico que
servira al restaurante escolar
8 El Ocal Escuela el Ocal Construccion de cocina
9 .z .
El Aro Escuela Manzanares | onstruccion de cocina para el
restaurante escolar.
10 | Palo blanco Palo Blanco Construccidén de cocina.
11 |Las Brisas I.E El Zarzal Construccion de la cocina.
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12 Monte Alto Escuela Monte Alto Construccién de restaurante
13 La Honda IE La Honda Construcmon de restaurante y la
cocina,
14 El Tinto El Tinto Construccion de un restaurante
escolar.
15 . . i6 i
El Indio Escuela el Indio Construcciébn de wuna cocina Yy

restaurante escolar

16 Buenavista San | Buena vista San

Bartolo Bartolo Construcciéon de cocina
17 | El Capote Escuela el Capote Construccion del restaurante escolar
18 Dotacion de mobiliario en el
. IE Luis Maria restaurante. Se dotd con un
Santa Rita . . .
Preciado refrigerador vy una licuadora
industrial
19 Se hicieron arreglos en la cocina del
. . restaurante escolar. Se instal6 el
Santa Lucia |.E. Santa lucia

fogon ecolégico para el restaurante
de la institucién

20 ; . ., . ;.
El turco C.E.R. Maria Bonita | Nstalacién de un fogon ecoldgico
para el restaurante.
21 La camelia Restaurante- Cerramiento con malla-

CER la Camelia T
estufa autosuficiente

Fuente: elaboracion propia a partir de diagnéstico de la secretaria de educacién y de ficha para la caracterizacién de |IE aplicada
entre diciembre de 2011 y febrero de 2012.

Tabla 20: Restaurantes escolares que faltan por construir o mejorar.

INSTITUCIONES EDUCATIVAS QUE REQUEIREN REFORMAS EN
RESTAURANTE ESCOLAR

CER/INSTITUCION NECESIDADES

Se encuentra en estado regular, requiere

1 20 de Julio meson comedor. Requiere Restaurante
Escolar

2 Alto del Limon Requiere licuadora. Utensilios de cocina.

3 Antonio J. Araque Adecuacion de la planta fisica.

4 Antonio J. Sucre Adecuacion completa.

5 Antonio Narifio Cocina o estufa de lefia,

6 Atanasio Girardot Requiere utensilios de cocina.

Licuadora. no cuenta con alianzas.
Se encuentra en estado regular.

7 Bonanza Requiere utensilios de cocina.
Licuadora.
. Se encuentra en estado regular.
8 Chispas ; . :
Requiere utensilios de cocina.
Planta fisica se encuentra mal estado.
10 Cortaderal

Requiere utensilios de cocina. Requiere
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nevera y mesén comedor
Se encuentra en estado regular.
11 El Bajo Inglés Restaurante Escolar, construccion de un
muro. Requiere mesén comedor
12 El Capote Requiere utensil!os de cocina. Nevera.
No cuenta con alianzas.
Se encuentra en estado regular.
13 El Cardal Requiere utensilios.de cocina. Meson
comedor, nevera y licuadora. No cuenta
con alianzas.
14 El Cedral Planta fisicq se encuentra en mal
estado. Requiere utensilios de cocina.
15 El Ceibo No se tienen datos.
Se encuentra en estado regular.
16 El Chuscal Requiere utensilios de cocina. Nevera y
licuadora.
Planta fisica se encuentra en mal
17 El Herrero : .
estado. requiere mesdn comedor
Se debe hacer nueva revision. Requiere
18 El Naranjo utensilios de cocina. Nevera y licuadora.
Restaurante Escolar.
Se encuentra en estado regular.
19 El Olivar Requiere utensilios de cocina. Nevera y
licuadora. Restaurante Escolar.
20 El Quindio Revision del estado fisico
21 El Recreo Se _encuentra__ en est_ado regular.
Requiere utensilios de cocina.
El Socorro Construccion restaurante escolar.
Planta fisica se encuentra mal estado.
22 El Rio Requiere  Restaurante  Escolar vy
utensilios de cocina. Mes6n comedor.
Planta fisica se encuentra mal estado.
23 El Yolombo Requiere utensilios de cocina. Meso6n
comedor. Nevera y licuadora.
24 Emiliana Pérez revision del estado fisico
Se encuentra en estado regular.
25 Falda Arafias Requiere utensilios de cocina. No
cuenta con alianzas.
Se encuentra en estado regular.
26 Fatima Requiere utensilios de cocina. No
cuenta con alianzas.
Planta fisica se encuentra mal estado.
27 Filo de Pavas Requiere utensilios de cocina. Meso6n
comedor. Nevera y licuadora.
. Planta fisica se encuentra mal estado.
28 Guayaquil ; X
Requiere mesén comedor.
Restaurante Escolar No cuenta con
29 J. Manuel Taparcua alianzas. Hacer revisién del estado
fisico.
30 Jests _Marla. valle Planta fisica se encuentra mal estado
Jaramillo.
31 José Acevedo y G. Revisibn de la planta fisico. Requiere
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utensilios de cocina. Mesé6n comedor.
Nevera.
32 José Félix de Restrepo Requiere utensilios de cocina. Meso6n
comedor
33 Juan XXIII Revision del estado fisico
Planta fisica se encuentra mal estado.
34 La Ciénaga Requiere utensilios de cocina. Meso6n
comedor. Nevera y licuadora.
Planta fisica se encuentra mal estado.
35 La Concordia Requiere utensilios de cocina. Meso6n
comedor.
Se encuentra en estado regular.
36 La Cristalina Requiere utensilios de cocina. Meson
comedor y licuadora.
Planta fisica se encuentra mal estado.
37 La Estrella Requiere utepsilios de cocina. Mesén
comedor. Licuadora. No cuenta con
alianzas.
38 La Florida Revisién de la planta fisica
Se encuentra en estado regular.
39 La Georgia Requiere utensilios de cocina. No cuenta
con alianzas.
20 La Giraldo Se _encuentra__ en est_ado regular.
Requiere utensilios de cocina.
. Requiere utensilios de cocina. Meson
41 La Lomita
comedor. Nevera. Restaurante escolar.
Revision del estado fisico. Requiere
42 La Maria utensilios de cocina. Mesén comedor,
nevera y licuadora.
Planta fisica se encuentra mal estado.
43 La Palizada Requiere utensilios de cocina. Meso6n
comedor.
Se encuentra en estado regular.
44 La Paz. Requiere utensilios de cocina. Meso6n
comedor.
Se encuentra en estado regular.
45 La Pérez Requiere utensilios de cocina.
Licuadora.
Revisibn del estado fisico. Requiere
46 La Sebastiana utensilios de cocina. Mes6n comedor,
nevera y licuadora.
Revision del estado fisico. Requiere
47 La Soledad utensilios de cocina. Mes6n comedor,
nevera y licuadora.
Revision del estado fisico. Requiere
48 Las Cuatro utensilios de cocina. Meson comedor,
nevera y licuadora.
49 Los Andes Restaurante Escolar
50 Los Galgos Revis_ién del e_stado fisico. Requiere
utensilios de cocina.
51 Los Venados Revis_ic_')n del estgdo fl'sicp. Requiere
utensilios de cocina. Mesén comedor,
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nevera y licuadora.

Revision del estado fisico. Requiere
52 Maria Bonita utensilios de cocina. Mesén comedor.
No cuenta con alianzas.

Se encuentra en estado regular el
53 Media Falda restaurante escolar. Requiere utensilios
de cocina. Nevera.

Revision del estado fisico. Requiere
54 Mote utensilios de cocina. Mesén comedor.
Nevera. Licuadora.

Se encuentra en estado regular.
Requiere utensilios de cocina.

Se encuentra en estado regular.
56 Palmichal Requiere utensilios de cocina. Meson
comedor, nevera y licuadora.

Planta fisica se encuentra mal estado.
Requiere utensilios de cocina.

58 Pedro Nel Ospina Revisién del estado fisico

Planta fisica se encuentra mal estado.

55 Murrapal

57 Patricio Sucerquia

59 Quebradona ; .
Requiere nevera y licuadora.
. Planta fisica se encuentra mal estado.
60 Quebradoncita ; -
Requiere mesén comedor y nevera.
Se encuentra en estado regular.
61 Reventén Requiere utensilios de cocina. Meso6n
comedor, nevera y licuadora.
62 San Francisco No cuenta con alianzas.
Revision del estado fisico. No cuenta
63 San lIsidro con alianzas. Requiere mesdn comedor.
Restaurante Escolar.
Se encuentra en estado regular.
64 San José Requiere utensilios de cocina. No cuenta
con alianzas.
. Planta fisica se encuentra mal estado.
65 San Juanillo : X
Requiere nevera y licuadora.
Se encuentra en estado regular.
66 San Luis (El Aro) Requiere utensilios de cocina. Nevera y
licuadora.
67 Santa Ana Se _encuentra_. en est.ado regular.
Requiere utensilios de cocina.
Construccion restaurante Revision del
68 Santa Barbara estqdo fl'sico.,Requiere utensilios de
cocina. Mes6n comedor. Nevera.
Licuadora.
Planta fisica se encuentra mal estado.
69 Tinajas Requiere utensilios de cocina. Meson

comedor. nevera y licuadora.

Fuente: elaboracion propia a partir de informe de gestién 2008-2011 y de ficha para la caracterizacion de IE aplicada entre diciembre
de 2011 y febrero de 2012.
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Dificultades para el desplazamiento desde el lugar de residencia hasta la IE: El
desplazamiento desde la residencia hacia la IE y desde esta hacia la casa es un
|problema que afecta a muchos nifios y jévenes y que influye en la inasistencia a clases y
la desercién de muchos de ellos del sistema escolar.

Las distancias que tienen que recorrer los estudiantes de la zona rural para llegar a la
institucién educativa y también muchos de los que estudian en la zona urbana les
implica invertir gran cantidad de tiempo en el desplazamiento y levantarse a muy
tempranas horas de la madrugada.

En el municipio no se cuenta con servicio de transporte en ninguna vereda pero las
|[necesidades no son sélo para los estudiantes de la zona rural (Corregimientos la Granja
y Santa Rita) requiriéendose servicio de transporte desde zonas como: Los Galgos, El
Filo de la Aurora, Pio X, Guacharaquero, hacia la zona urbana.

Nifios, nifias y jévenes gque realizan actividades productivas para generar ingresos
familiares: Algunos nifios, nifias y jovenes especialmente de la zona rural deben apoyar
a sus familias en actividades para la generacion de ingresos lo que les impide asistir a la
escuela. El observatorio de infancia y adolescencia de la Gobernacién de Antioquia
[reporté en el 2009 un total de 211 menores de edad trabajadores.

Pocas posibilidades de los jévenes que terminan su bachillerato de acceder a la
educacién superior: Esto se debe principalmente a situaciones como: a) la poca oferta
educativa en el municipio, -solo en la zona urbana de ltuango, la vereda El Cedral y en
los corregimientos de la Granja y Santa Rita se tiene presencia de Instituciones de
educacion superior como el SENA, y el Tecnolégico de Antioquia, mientras que el resto
de las veredas del municipio donde se brinda educacién secundaria y media carecen de
este servicio; b) las dificultades que tienen los y las jovenes para desplazarse hasta la
ciudad de Medellin a realizar estudios superiores, la pobreza, el desinterés de algunos
ante las pocas fuentes de empleo que les permitan quedarse para ejercer en su tierra.
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Tabla 21: Oferta educativa superior en el municipio

INSTITUCION PROGRAMA NUMERO DE UBICACION

ACADEMICO ESTUDIANTES

SENA (Total | Técnica en Produccion Corregimiento de
estudiantes Agropecuaria Santa Rita
398)
Tecnologia en 25

Produccién Agropecuaria

Gastronomia 100

Técnico en sistemas 31 La Granja
Gastronomia 40

Produccion agropecuaria El Cedral
Construccion en madera 25

Tecnologia en Gestion 25 Cabecera Municipal

Administrativa

Tecnologia en 14
Produccion Agropecuaria

Ecolégica

Tecndlogo en Control 26
Ambiental

Tecndlogo en Electricidad

Técnica en sistemas de 25
producciéon Ambiental

Técnica en Asistencia 20
Administrativa

Técnica en Organizacion 30
de Archivo
Técnico en Cocina 10
TECNOLOGIC | Licenciatura en 34 Cabecera Municipal
O DE Preescolar
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ANTIOQUIA Tecnologia en Sistemas 24
(Total
estudiantes | Tecnologia 24
132). Agroambiental
Tecnologia en Gestién 28
Comercial
Tecnologia en Gestién 22
Financiera
NORMAL Normalista Superior 65 Cabecera Municipal
SUPERIOR DE
MEDELLIN

Fuente: Secretaria de Educacion. Febrero de 2012

Conectividad

Las tecnologias de la informacién y la comunicacién son una herramienta transversal a
[todos los sectores del municipio con enorme importancia en diversos campos como la
salud, la educacion y la seguridad. De las 117 IE con las que cuenta el municipio y que
se convierten en el eje central, en el nodo articulador de los servicios y de la vida en las
comunidades rurales, el 45% cuentan con conexion a internet y con equipos de computo
y un 55% aun no tienen este servicio.

Durante el periodo pasado se hizo algun tipo de intervencion en este sentido en un total
de 19 Instituciones que se relacionan en la siguiente tabla.

Tabla 22: Instituciones educativas apoyadas en el tema de TICs durante el periodo
2008-2011

2008-2011

INSTITUCIONES EDUCATIVAS INTERVENIDAS DURANTE EL PERIODO

VEREDA | EO CER INTERVENCION HECHA ‘

El Yolombo Institucion educativa el Adecuacion de la sala de internet,
Yolombo
2 Santa Rita Escuela la paloma Adecuaciones para instalar 5
computadores. Impresora
3 . I Adecuaciones para instalar 5
Tinajas Escuela tinajas
computadores.
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4 Santa Rita Escuela la soledad Adecuamones para la sala de
internet
5 Los Sauces LE Sauces Adecuamones para la sala de
internet.
6 Santa Rita Escuela la Ciénaga Adecuamones para la sala de
internet.
! Cenizas Escuela Cenizas Adecuaciones para los
computadores.
8 San Isidro Escuela San Isidro Reparaciones a todos los
computadores.
9 . . Adecuaciones para la sala de
Travesias Escuela Travesias .
internet.
10 | Ssan Agustin Escuela San Agustin Se instalaron paneles solares. Se
Leones leones doté de computadores.
11 | Jaidukama Escuela de Jaidukama Dotada con material didactico
12 o o - .
El Quindio Escuela el Quindio Servicio de internet
13 |La Georgia La Georgia Material Didactico
14 insti
INCAMI instituto de Con EPM se dot6 el INCAMI de
Zona urbana capacitacién municipal .
una moderna sala de internet
de Ituango
15 i0
San Pablo Escuela San Pablo Instale,lmon, de' paneles solares,
energia eléctrica y computadores
16 El cardal I.E. El Cardal Computadores
17 El Naranjo Escuela el Naranjo Adecuamones para la sala de
internet
18 | SantaRita Escuela Los Venados Computadores e internet
19 Singo el Chorrén Escue,Ia de Singo el Sala de internet
Chorrén

Fuente: Elaboracién propia a partir de informe de gestion 2008-2011.

Tabla 23: Instituciones Educativas que requieren ser apoyadas.

INSTITUCIONES EDUCATIVAS QUE REQUIEREN SER INTERVENIDAS EN
CONECTIVIDAD E IMPLEMENTOS AUDIOVISUALES

No CER/INSTITUCION NECESIDADES
1 |20 de Julio Verificar condiciones
2 | Alto del Limén Equipo de sonido y camara fotogréafica
3 | Antonio J. Araque Equipo de sonido y camara fotografica
4 Antonio José de Requiere conectividad. TV. DVD. Camara fotogréfica
Sucre Equipo de sonido
5 | Antonio Narifio TV. DVD. Computadores, impresora
6 | Atanasio Girardot TV. DVD. Equipo sonido. Cdmara fotogréfica
Bajo Inglés Video Beam, Computadores
7 |Bonanza requiere conectividad Equipo sonido
Buena vista Video Beam, Televisor Computadores
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8 | Chispas DVD. Camara fotografica
9 |Cortaderal TV. DVD. Equipo. Sonido
10 |El Bajo inglés verificar condiciones
Requiere conectividad. Equipo sonido. Camara
11 | Elcapote fotografica, , Computadores, Impresora
12 | El Cedral verificar condiciones
13 | El ceibo quU|ere cone(’:t!wdad. T.V. DVD. Equipo de sonido.
Céamara fotogréfica
Requiere conectividad. T.V. DVD. Equipo de sonido.
14 | El Chuscal Camara fotografica. Computadores. Video Beam.
15 |El Herrero TV. DVD. Camara fotografica
. Computadores y conectividad. T.V. DVD. Equipo de
16 |El Indio . . e )
sonido. Camara fotogréfica. Video Beam
17 | El Olivar Computadores, impresora, Video Beam.
18 |El Recreo Requiere conectividad. TV. DVD. Camara fotogréfica
19 | ElRio Equipo de sonido y camara fotogréfica. Video Beam e
Impresora.
20 | El Socorro Video Beam, Televisor, Computadores, Impresora
21 | El Zarzal DVD.
22 | Emiliana Pérez DVD.. Camara fotogréafica
23 | Falda Aranas Tv Camara fotografica
24 | Fatima verificar condiciones
25 | Filo de pavas TV. DVD. Equipo de sonido. CAmara fotografica
26 | Guayaquil Equipo de sonido y camara fotogréfica
27 José Manuel Equipo de sonido y camara fotogréafica
Taparcud
o8 JesUs Maria Valle Equipo de sonido y camara fotografica. Televisor
Jaramillo.
29 |José Acevedoy G. DVD.. Cadmara fotografica. Computadores, Impresora
José Félix de Cémara fotografica
30
Restrepo
31 |Juan XXl Equipo de sonido y camara fotogréfica
32 |La América Computadores
33 |La Camelia Camara fotogréfica
34 | La Candelaria Cémara fotogréafica, Video Beam.
35 | La Concordia ;Zérl?]VD. Equipo de sonido. Camara fotogréafica, video
36 |La Cristalina DVD. Video Beam. Computadores, impresora
37 |LaEstrella Equipo de sonido y camara fotogréafica
38 |La Fondita Video Beam, Televisor, Computadores, Impresora
39 |LaFlorida DVD. Equipo. Sonido
40 |La Giraldo Equipo de sonido y camara fotogréafica
41 |La Georgia Video Beam
42 | La honda Video Beam, Televisor, Impresora
43 |La Lomita Equipo de sonido y camara fotogréfica, Video Beam.
Computadores. Impresora
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44 | La Maria quuiere conegt?vidad. Tv. . DVD. Equipo de sonido.
Céamara fotogréfica

45 | La Palizada TV. DVD. Video Beam.

46 |La Paz. TV

47 |La Pérez Equipo sonido, computadores, Video Beam.

48 | La Sebastiana quuiere conegt?vidad. Tv. . DVD. Equipo de sonido.
Céamara fotogréfica

49 | Las Cuatro DVD. Camara fotografica

50 |Los Andes Computadores. Impresora — conectividad

51 |Los galgos Equipo de sonido y camara fotografica

52 | Luis Maria Preciado Equipo sonido-Televisor- Computadores
Video Beam. TV. Impresora. DVD. Equipo de sonido.

53 | Manzanares . g
Camara fotogréafica. Computadores

54 | Maria Bonita Equipo de sonido y camara fotografica. Computadores,
Impresora.

55 | Media Falda Video Beam. Televisor, Computadores, Impresora

56 | Monte Alto Equipo de sonido y camara fotografica

57 | Mote TV. DVD. Equipo de sonido. Camara fotografica

58 | Murrapal TV. DVD. Camara fotografica

59 | Palmichal TV. DVD.

60 | Palo Blanco Camara fotografica, Video Beam

61 | Patricio Sucerquia Video Beam

62 | Pedro Nel Ospina Equipo sonido

63 | Quebradona DVD. Equipo sonido

64 | Quebradoncita DVD y Equipo de sonido, Video Beam, Computadores

65 | Reventén Camara fotografica

66 | San Francisco Equipo de sonido

67 |san José DVD

68 | San Juanillo TV. DVD. Equipo de sonido. Camara fotografica

69 | San Luis (El aro) Equipo sonido

70 | Santa Ana Televisor

71 | Santa Barbara no se tienen datos

72 | Santa Lucia Video Beam, Televisor

73 | Travesias Video Beam. Computadores.

Fuente: Elaboracién propia a partir de informe de gestion 2008-2011 y de ficha para la caracterizacion de Instituciones Educativas
aplicada entre diciembre de 2011 y febrero de 2012.
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Tabla 24: Instituciones Educativas que solicitan capacitacion.

INSTITUCIONES EDUCATIVAS QUE REQUIEREN SEAN ATENDIDAS EN

CAPACITACION
CER/INSTITUCION | NECESIDADES EN CAPACITACION

Buena Vista Capacitacion a docentes, preparacion alumnos pruebas
saber.
2 Palo Blanco Capacitacion a docentes, preparacion alumnos pruebas

saber. Preparacion de alumnos para las pruebas ICFES,
Preparacién de alumnos para el ingreso a la Universidad

3 Atanasio Girardot Capacitacion a docentes, preparacion alumnos pruebas
saber. Formacibn a Padres y madres o adultos.
Fortalecimiento del proyecto educativo Institucional.

4 Maria Bonita Capacitacion a docentes, preparacion alumnos pruebas
saber. Formacion a Padres y madres o adultos.
Fortalecimiento del proyecto educativo Institucional.

5 Luis Maria Preciado | Capacitacion a docentes, preparacién alumnos pruebas
saber. Preparacién de alumnos para las pruebas ICFES,
Preparacion de alumnos para el ingreso a la Universidad.
Fortalecimiento del proyecto educativo Institucional.

6 Jesis Maria Valle | Capacitacion a docentes, preparacion alumnos pruebas
Jaramillo saber. Preparacion de alumnos para las pruebas ICFES,
Preparacion de alumnos para el ingreso a la Universidad.
Formacién a Padres y madres o adultos. Fortalecimiento
del proyecto educativo Institucional.

7 El Rio Capacitacion a docentes, preparacion alumnos pruebas
saber. Formaciébn a Padres y madres o adultos.
Fortalecimiento del proyecto educativo Institucional.

8 La Georgia Formacion a padres y padres o adultos
9 José Félix de | Capacitacion a docentes, preparacion alumnos pruebas
Restrepo saber. Preparacion de alumnos para las pruebas ICFES,

Preparacién de alumnos para el ingreso a la Universidad.
Formacién a Padres y madres o adultos. Fortalecimiento
del proyecto educativo Institucional.

10 Santa Ana Capacitacién a docentes, preparacion alumnos pruebas
saber. Preparacion de alumnos para las pruebas ICFES,
Formacién a Padres y madres o adultos. Fortalecimiento
del proyecto educativo Institucional.

11 Patricio Sucerquia Capacitacion a docentes, preparacion alumnos pruebas
saber. Formacion a Padres y madres o adultos.
Fortalecimiento del proyecto educativo Institucional.

12 El Olivar Capacitacion a docentes, preparacion alumnos pruebas
saber. Formacion a Padres y madres o adultos.
Fortalecimiento del proyecto educativo Institucional.

13 Bajo Ingles Capacitaciéon a docentes, preparacion alumnos pruebas
saber. Formacién a Padres y madres o adultos.
Fortalecimiento del proyecto educativo Institucional.

14 La Cristalina Capacitaciéon a docentes, preparacion alumnos pruebas
saber.
15 Los Andes Capacitaciéon a docentes, preparacion alumnos pruebas

saber. Formaciébn a Padres y madres o adultos.
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Fortalecimiento del proyecto educativo Institucional.

16

La fondita

Capacitacién a docentes, preparacion alumnos pruebas
saber. Preparacién de alumnos para las pruebas ICFES

17

José
Gomez

Acevedo

y

Capacitacién a docentes, preparacion alumnos pruebas
saber. Formacion a Padres y madres o adultos.
Fortalecimiento del proyecto educativo Institucional.

18

El Indio

Capacitacion a docentes, preparacion alumnos pruebas
saber. Preparacion de alumnos para las pruebas ICFES,
Formacion a Padres y madres o adultos. Fortalecimiento
del proyecto educativo Institucional.

19

La Paloma

Capacitacion a docentes, preparacion alumnos pruebas
saber, Formacion a Padres y madres o adultos.
Fortalecimiento del proyecto educativo Institucional.

20

El Capote

Capacitaciéon a docentes, preparacion alumnos pruebas
saber. Preparacion de alumnos para las pruebas ICFES,
Formacion a Padres y madres o adultos. Fortalecimiento
del proyecto educativo Institucional.

21

Qubradoncita

Capacitacién a docentes, preparacion alumnos pruebas
saber. Preparacion de alumnos para las pruebas ICFES,
Formacion a Padres y madres o adultos. Fortalecimiento
del proyecto educativo Institucional

22

Santa Lucia

Capacitacion a docentes, preparacion alumnos pruebas
saber, Formacion a Padres y madres o adultos.
Fortalecimiento del proyecto educativo Institucional.

23

La Candelaria

Preparacion alumnos pruebas saber. Preparacion de
alumnos para el ingreso a la Universidad.

24

La Concordia

Fortalecimiento del proyecto educativo Institucional

25

Antonio Narifio

Capacitacion a docentes, preparacion alumnos pruebas
saber, Formacién a Padres y madres o adultos.
Fortalecimiento del proyecto educativo Institucional.

26

El Naranjo

Capacitacién a docentes, preparacion alumnos pruebas
saber, Formacién a Padres y madres o adultos.
Fortalecimiento del proyecto educativo Institucional

27

Manzanares

Capacitaciéon a docentes, preparacion alumnos pruebas
saber. Preparacion de alumnos para las pruebas ICFES,
Preparacion de alumnos para el ingreso a la Universidad.
Formacion a Padres y madres o adultos. Fortalecimiento
del proyecto educativo Institucional.

28

El tinto

Capacitacion a docentes, preparacion alumnos pruebas
saber, Formacién a Padres y madres o adultos.
Fortalecimiento del proyecto educativo Institucional.

29

El Socorro

Capacitacion a docentes, preparacion alumnos pruebas
saber, Formacién a Padres y madres o adultos.
Fortalecimiento del proyecto educativo Institucional.

30

La Honda

Capacitacion a docentes, Formacion a Padres y madres
0 adultos. Fortalecimiento del proyecto educativo
Institucional.

31

San Isidro

Preparacion alumnos pruebas saber. Fortalecimiento del
proyecto educativo Institucional.

32

La Palizada

Capacitacién a docentes, Formacion a Padres y madres
0 adultos. Fortalecimiento del proyecto educativo
Institucional.
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33 El Chuscal Capacitacion a docentes, Formacién a Padres y madres
0 adultos. Fortalecimiento del proyecto educativo
Institucional.

34 La Lomita Preparacion alumnos pruebas saber. Fortalecimiento del
proyecto educativo Institucional.

35 La Pérez Capacitacion a docentes, preparacion alumnos pruebas

saber. Preparacion de alumnos para las pruebas ICFES,
Preparacion de alumnos para el ingreso a la Universidad.
Fortalecimiento del proyecto educativo Institucional.
36 El Zarzal Capacitacion a docentes, preparacion alumnos pruebas
saber, Formacion a Padres y madres o adultos.
Fortalecimiento del proyecto educativo Institucional.
37 Travesias Capacitaciébn a docentes, preparacion alumnos pruebas
saber, Formaciébn a Padres y madres o adultos.
Fortalecimiento del proyecto educativo Institucional.

Fuente: elaboracién propia a partir de ficha para la caracterizacién de Instituciones Educativas aplicada entre diciembre de 2011y
febrero de 2012

1.4.2. Salud

Debido a la escasa informacion que se tiene, ademas del poco andlisis que se ha
[realizado sobre los fenbmenos o comportamientos y las estadisticas se evidencia la
ausencia de elementos que permitan presentar un diagnostico completo ademas de
plantear soluciones profundas, estructurales y verdaderas a los problemas que se
presentan en el municipio.

El municipio viene asistiendo al aumento de enfermedades asociadas a la poblacion
foranea, la violencia, el estrés y la falta de oportunidades, tal es el caso de los intentos
de suicidio, accidentes por minas antipersona, abuso sexual, malnutricion, hipertension,
gastritis y enfermedades mentales; las enfermedades de transmision sexual, al igual que
el aumento en los embarazos en épocas donde aumenta la presencia de la fuerza
publica y el desarrollo de obras que demandan gran personal masculino, como es la

pavimentacion de la via Medellin ltuango y las obras del proyecto Hidroituango. 1.4.2.1
Morbilidad.

Las diez primeras causas de morbilidad en el servicio de Consulta Externa del Hospital
San Juan de Dios de Ituango en el periodo 2008 -2011 fueron las siguientes:
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Tabla 25: Servicio de Consulta Externa

Afio
Diagnéstico CIE-10 2008 Afo 2009 ‘ Afo 2010 Ao 2011
Nimero de casos

1 Hipertension esencial (primaria) 1263 1375 (1) 1527 (1) 1438 (1)
Rinofaringitis aguda (resfriado

2 comun) 575 650 (2) 1033 (2) 806 (2)
Infecciéon de vias urinarias, sitio

3 no especificado 571 612 (4) 749 (3) 681 (3)

4 Diarrea y gastroenteritis 508 395 (7) 366 (7) 333 (7)
Gastritis crénica, no

5 especificada 451 644* (3) 716 (4) 356 (6)

6 Lumbago no especificado 447 516 (6) 567 (6) 553 (4)
Parasitosis intestinal, sin otra

7 especificacion 420 599 (5) 283 (11) 304 (9)
Enfermedad pulmonar

8 obstructiva 386 341 (9) 261 (12) 241 (10)

9 Cefalea 375 381 (8) 640 (5) 446 (5)

10 Epilepsia, tipo no especificado 332 335 (10) 334 (8) 327 (8)
Las demas causas 18,443 17,527 16,761 9,277
TOTAL 23,771 23,375 23,237 14,762

Fuente: Informe de gestion 2008-2011.Direccién Local de Salud

*Afio 2010: Amigdalitis aguda (9), Vaginitis aguda (10)

El perfil de las causas por las cuales consult6é la poblacion ltuanguina en los servicios
[médicos no vari6 mucho en los Ultimos afios; en este predominaron en orden de
frecuencia, las enfermedades del sistema circulatorio, respiratorio y genitourinario.

Para el afio 2010, llama la atencién el aumento en el nUmero de consultas por las tres
causas principales.

En comparacion con el afio 2008, en el 2011 es notorio el descenso en el total de
consultas médicas generales en un 38%; de forma similar se evidencia disminucion en el
total de consultas por enfermedad pulmonar obstructiva, diarrea y gastroenteritis, y
parasitosis intestinal. En contraste, se aprecia en el perfil el aumento de los sintomas y
afecciones asociados al sistema nervioso, como son la cefalea y la epilepsia.
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Tabla 26: Eventos sujetos a Vigilancia en Salud Publica. Ituango, 2008 — 2011

NUmero de casos
Afio 2008 Afio 2009 Afio 2010 Afio 2011

Evento de Interés en Salud Publica

1 | Malaria vivax 88 105 (1) 76 (1) 43 (2)
2 | Exposicion rabica 16 18 (3) 15 (4) 14 (5)
3 | Violencia fisica 12 15 (6) 7 (10) 4 (13)
4 | Leishmaniasis cutanea 11 34 (2) 65 (2) 21 (3)
5 | Intento de suicidio 10 9 (8) 13 (6) 18 (4)
6 | Accidente por mina antipersonal 7 8 (11) 7 (11) 12 (6)
7 | Varicela individual 7 17 (4) 14 (5) 68 (1)
8 | Malaria falciparum 6 13 (7) 22 (3) 8 (9)
9 | Hepatitis A 5 9(9) 2 (18) 1(23)
10 | Parotiditis 5 17 (5) 0 0
11 | Sifilis gestacional 5 3 (16) 3(16) 4(14)
12 | Accidente ofidico 4 1(28) 4(12) 2(21)

Intoxicacion por otras sustancias

13| quimicas 4 5(12) 10 (8) 0
14 | Mortalidad perinatal 4 4 (13) 4(14) 4 (15)
15 | Sifilis congénita 2 0 0 0
16 | Suicidio 1 2 (19) 1(25) 4 (16)
17 | Abuso sexual 1 4 (14) 4 (15) 9 (8)
18 | Intoxicacion por plaguicidas 1 8 (10) 4 (13) 1(24)
19 | Leishmaniasis mucosa 1 0 1(22) 5(11)
20 | Mortalidad por EDA 0-4 afios 1 0 0 0
21 | Tuberculosis pulmonar 1 0 0 1(25)
22 | Violencia sexual 1 3 (15) 1(24) 1(26)
23 | Negligencia 0 3(17) 0 11 (7)
24 | | eptospirosis 0 2 0 0
25 | |ntoxicacion por farmacos 0 2 (20) 0 0
26 | Hepatitis B 2 2 (21) 0 0
27 | Enfermedad similar a la influenza (ESI) 0 2 (22) 0 3(17)
28 | violencia psicoldgica 0 1(23) 0 0
29 | Tosferina 0 1 (24) 0 0
30 | Mortalidad materna 0 1 (25) 0 1(27)
31 | Malaria asociada (formas mixtas) 0 1(26) 2 (19) 3(18)
32 | Lesiones por pélvora 0 1(27) 1(23) 0
33 | Dengue 0 0 10 (7) 3(19)
Enfermedad transmitida por alimentos
34 | 0 agua (ETA) 0 0 10 (8) 3 (20)
Evento adverso seguido a la
35 | vacunacion 0 0 2 (17) 0
36 | Dengue grave 0 0 1(20) 0
Intoxicacion por sustancias
37 | psicoactivas 0 0 1(21) 1(28)
38 | Malnutricién 0 0 0 6 (10)
39 | Abandono 0 0 0 5(12)
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NUmero de casos
Afio 2008 Afio 2009 Afio 2010 Afio 2011

Evento de Interés en Salud Publica

40 | Tuberculosis extrapulmonar 0 0 0 2 (22)

41 | Anomalias congénitas 0 0 0 1(29)

42 | Leucemia Aguda Pediétrica Linfoide 0 0 0 1 (30)
Parélisis Flacida Aguda (menores de 0

43| 15 afios) 0 0 1(31)
TOTAL 193 291 280 261

Fuente: Informe de gestion 2008-2011.Direccién Local de Salud.

Como se observa en la tabla, la notificacibn de eventos de interés en salud publica
aumentd notablemente a partir del afio 2009, esto debido principalmente a las labores de
sensibilizacion y retroalimentacion de los procesos y procedimientos en la notificacion
oportuna de dichos eventos. Sumado a lo anterior, también se observa que cada vez se
presentan nuevos eventos a vigilar, y por consiguiente la incidencia y registro de los
mismos.

En el periodo analizado a excepcion del afio 2011, el mayor nimero de eventos sujetos
a vigilancia epidemioldgica, lo aportan las enfermedades transmitidas por vectores
(malaria y leishmaniasis). Este fenOmeno se presenta porque el municipio tiene veredas
endémicas para estas enfermedades, y a pesar de todos los esfuerzos y acciones que
|ha desplegado la Secretaria Seccional de Salud de Antioquia y el Estado colombiano, no
se ha logrado tener un impacto significativo en la reduccion y eliminacion de estas
|patologias. Aunque se deduce que en el afio 2011, hubo una disminucién de estos
eventos, esto no es del todo cierto porque el registro de dichos eventos en el Sivigila,
depende en gran parte al trabajo realizado por personas de las veredas con mayor
incidencia (los cuales han sido capacitados para ejercer labores de microscopistas); y
desafortunadamente para este afio la notificacion por parte de este valioso recurso
disminuy6 considerablemente.

En orden de frecuencia, del tercer al quinto lugar lo ocupan los accidentes rabicos, sin
consecuencias graves que lamentar. No se ha presentado ningln caso de rabia animal
debido principalmente a las acciones realizadas en vacunacién a caninos y felinos. De
forma similar se destaca la disminucion en casos de Hepatitis A como consecuencia de
las acciones emprendidas en saneamiento basico.

Es inevitable llamar la atencién sobre la alta participacion que estan teniendo las
|problematicas en salud mental, lo cual sugiere la imperiosa necesidad de intervenir los
casos y no escatimar esfuerzos en la prevencion de las mismas.
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Como aspecto favorable, cabe anotar la disminucion y erradicacion de las enfermedades
|[prevenibles con la estrategia de vacunacion, como también, la disminucion de casos de
sifilis congénita, mortalidad por enfermedad diarreica aguda en menores de 4 afos,
Hepatitis B y la usencia de casos de VIH. De otro lado, sigue preocupando la
|prevalencia de las muertes perinatales que son evitables, pero que por condiciones
geograficas y culturales siguen teniendo un indicador alto.

1.4.2.1. Mortalidad.

Las diez primeras causas de mortalidad en el municipio de Ituango en el periodo 2008 —
2011 fueron:

Tabla 27: Causas de mortalidad.

Orden Causa de Defuncién Afio 2008 Aﬁo’ 2009 \ Afo 2010 Ao 2011
Nimero de casos

1 Agresiones (homicidios) 17 25 (1) 15 (1) 21 (1)
Enfermedades isquémicas del

2 corazon 12 9 (2) 11 (2) 8 (3)
Otras formas de enfermedad

3 del corazén 9 4 (5) 5 (6) 3(8)

4 | Neumonia 7 1(19) 4(7) 4 (5)

5 Trauma encefalocraneano 4 0 0 0
Enfermedades

6 cerebrovasculares 3 1(14) 6 (4) 2(9)

7 Enfermedades hipertensivas 2 1(17) 6 (5) 7 (4)

8 Muerte cardiaca subita 2 0 0 0
Trastornos respiratorios y

9 cardiovasculares del periodo
perinatal 2 3(8) 0 0

10 | Tumor maligno de mama 2 0 3(9 1(14)
Las demés causas 18 34 28 43
TOTAL 78 78 78 89

Fuente: Informe de gestién 2008-2011.Direccién Local de Salud.

En los ultimos afios, el perfil de mortalidad ha estado marcado por el fendmeno de la
violencia y el conflicto armado, al posicionar los homicidios como la principal causa de
defuncién, que afecta en su inmensa mayoria a la poblacién del género masculino en
edad adulta joven y adulta, por consiguiente, a la poblacién econdmicamente activa que
deja en condiciones de vulnerabilidad a su grupo familiar.
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Es necesario tener presente que éste analisis estd basado sélo en defunciones
certificadas, lo que sugiere que por las condiciones geograficas y de orden publico del
|[municipio, las muertes por causas externas pueden ser mas numerosas.

Como segunda causa de defuncion, se encontraron las enfermedades isquémicas del
corazon, al discriminarlo por género y grupos de edad, se observa mayor cantidad de
casos en los hombres, y en la poblacién de la tercera edad. En este perfil también
juegan un papel importante las enfermedades cerebrovasculares que afectan en su gran
mayoria al género masculino y a la poblacion mayor de 50 afos; y las enfermedades
hipertensivas que a diferencia de las anteriores, afecta en mayor proporcion al género
femenino y a la poblacion de la tercera edad. Las muertes por este grupo de
enfermedades representan un desafio para el personal de la salud, quienes deben
intensificar las actividades de promocién de estilos de vida saludables y prevencion de la
enfermedad.

Es importante resaltar la participacidbn que estan mostrando los tumores (neoplasias)
|[malignos en el perfil de mortalidad de la poblacion Ituanguina, los cuales en el periodo
2008-2010 aportaron igual nimero de casos para cada una de las vigencias, sin
embargo, en el afio 2011 las muertes por esta causa se duplicaron. Segun sitio
|morfolégico, se presentd con mayor frecuencia el cancer de mama, seguido por cancer
de los 6rganos digestivos; no se observaron diferencias significativas por género, y dicha
|patologia afectd en su mayoria a la poblacion de la tercera edad.

Grafico 11: Mortalidad por cancer 2008-2011

10 casos

5 casos 5 casos 5 casos

Ano 2008 Ano 2009 Ano 2010 Ano 2011

Fuente: Informe de gestion 2008-2011.Direccion Local de Salud
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1.4.2.2. Red Fisica Instalada

Prestadores publicos: ElI municipio cuenta con la Empresa Social del Estado Hospital
San Juan de Dios ubicada en la zona urbana. Esta institucion del primer nivel de
atencién presta servicios de consulta externa médica, urgencias, examenes de
laboratorio, consulta odontoldgica, hospitalizaciones, vacunacién

Prestadores particulares: IPS Integral Ituango Limitada: Presta servicios de medicina
general, odontologia general, laboratorio clinico, laboratorio dental y farmacia.

De igual manera presta servicios de optometria, ginecologia y fonoaudiologia, cada 2 6 3
[meses (segln demanda de usuarios).

En la zona rural se cuenta con dos centros de salud, uno en el corregimiento La Granja y
el otro en el corregimiento de Santa Rita este Ultimo aun sin terminar.

Como se puede deducir estas instituciones publicas y privadas no son suficientes para
|prestar la atencion requerida por la poblacion del municipio la cual no solo es numerosa
sino que ademas se encuentra bastante dispersa en el territorio.

Aungue un namero importante de habitantes del municipio estén en el Sistema General
de Seguridad Social en Salud SGSSS, esto no es equivalente a las posibilidades de
acceso a los servicios de salud para todas las personas especialmente para las de la
zona rural. Uno de los aspectos mas relevantes en el diagnostico participativo fue la
identificacion de estas dificultades de acceso a los servicios de salud como uno de los
|mayores problemas de este sector.

1.4.2.3. Aseguramiento
» Régimen subsidiado

El municipio de Ituango ha destinado gran cantidad de esfuerzos y recursos para lograr
el aumento efectivo en el niumero de afiliados al régimen subsidiado. Dicha gestion le
|permite a la poblacion Ituanguina (sin capacidad de pago), el beneficio de acceder a los
servicios de salud mediante un subsidio del Estado.
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Grafico 12: Régimen subsidiado
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Fuente: Informe de gestién 2008-2011.Direccién Local de Salud.

Al finalizar la vigencia 2011, un total de 23.184 personas se encontraban afiliadas al
régimen subsidiado lo que equivale al 98% del total de la poblacion del municipio. Un
total de 1904 se encuentran por fuera de este.

Aunque por numero absoluto, se podria inferir que en tres afios, la afiliacién al régimen
subsidiado aumento6 en 2.652 afiliados, éste no es un andlisis adecuado, porque durante
los ultimos afios, la base de datos municipal del régimen subsidiado ha sido objeto de
innumerables actividades de depuracién y actualizacion por fallecimientos, multi-
afiliaciones, duplicidades y cambio de residencia, labor que a su vez redunda en menor
cantidad de recursos girados en exceso a las EPS’S. Indiscutiblemente dichas
actividades, han liberado alrededor de 3000 cupos, lo cual representa un aumento
efectivo en la cobertura.

Durante las vigencias expuestas, otro de los logros significativos en la gestion de la base
de datos régimen subsidiado municipal, es la homologacion de la base de datos con las
|[EPS’S, proceso que ha requerido dedicacion en tiempo, organizacion y coordinacion de
actividades.

En cuanto a la poblacién especial (desplazados, indigenas, tercera edad) se cuenta con
una cobertura de afiliacion cercana al 100% de todos los grupos poblacionales. Al
finalizar el afio 2010, la Direccién Local de Salud en conjunto con el gobernador
indigena, realiz6 una actualizacion del censo de la poblacién indigena basado en la
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[recoleccion y sistematizacion de los registros de poblacion identificada con documento
de identidad; por consiguiente, el principal resultado obtenido fue la clasificacién de
dicha poblacién por grupos de edad, lo cual facilitara en gran medida la orientacion de
|programas e intervenciones en salud en la poblacién indigena del municipio.

» Régimen Contributivo

Al finalizar la vigencia 2011, un total de 2.023 personas se encontraban afiliadas al
[régimen contributivo y régimen especial del Sistema General de Seguridad Social en
Salud.

Los recursos tecnologicos y humanos para la administracion de la afiliaciéon en el
[municipio son deficientes, debido a que todo se maneja desde Medellin y la mayoria de
las veces los usuarios (algunos analfabetas) no saben a quién ni como acudir.

Por ejemplo, para los afiliados temporales al régimen subsidiado en SaludCoop, es
complicado el retiro definitivo de esta EPS, porque es mucha tramitologia y gasto de
dinero para el usuario.

En el caso de la atencion en salud a través de la Fundacion Médico Preventiva, en afios
anteriores hubo numerosas quejas, sin que a éstas se les haya brindado una adecuada
solucion.

Administracion de bases de datos de afiliados: Esta es administrada directamente desde
Medellin, y para los fines de la atencion, es enviada cada mes a la ESE Hospital San
Juan de Dios de Ituango, sin embargo, se crean muchas duplicidades con el régimen
subsidiado, porque en la base de datos de SaludCoop, le asignan numeros de
identificacion errados.
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1.4.2.4. Salud Publica
En el municipio de Ituango, la Administracion Municipal contrata con la ESE Hospital San

Juan de Dios, las acciones a realizar desde Salud Publica.

» Vacunacion:

Gréfico 13: Coberturas de vacunacion en poblacion menor de un afio segun biolégico.
[tuango, 2008 — 2010.
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Fuente: PAISOFT. ESE Hospital San Juan de Dios, 2008 — 2010.
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Gréfico 14: Coberturas de vacunacion en poblacion de un afio segun bioldgico. Ituango,
2008 — 2010
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Fuente: PAISOFT. ESE Hospital San Juan de Dios, 2008 — 2010.

Como puede observarse en los graficos, en el afio 2009 se evidencié una recuperacion
[notable del programa ostentando las mejores coberturas del periodo analizado, esto se
debid principalmente a mayor cantidad de personal apoyando la aplicacion de biolégicos
en poblacion menor de un afio y con un afilo de edad (en este aspecto los técnicos
profesionales en salud publica que se acreditaron en vacunacion han constituido un
recurso valiosisimo), a la celeridad en los procesos de contratacién del personal
iniciando la vigencia, y a la destinacion de una persona exclusiva para la digitacion de
las historias de vacunacion en la base de datos del programa (PAISOFT). Dichas
condiciones permitieron cubrir todas las veredas del municipio y garantizar como minimo
ftres rondas de vacunacion en cada una de las mismas, se destaco la labor de buscar
casa a casa a los nifios susceptibles de vacunacién como una estrategia que ha tenido
un gran impacto en el programa.

En el aflo 2010 se contd con buen personal, sin embargo, los técnicos en salud publica
iniciaron sus actividades de vacunacion en el mes de marzo, no se contdé con una
enfermera coordinadora del programa como lo exige la norma, no se utilizé la estrategia
“‘casa a casa” y ademas en algunos meses la Secretaria Seccional de Salud de
Antioquia no suministrd los biolégicos suficientes correspondientes a DPT, Fiebre
Amarilla y Neumococo infantil. Todo lo anterior, ha representado mas bajas coberturas
que en el 2009.

Durante el periodo analizado, no se han obtenido coberturas utiles en ninguna de las
vigencias debido entre otros, a que este municipio tiene unas caracteristicas muy
especiales que dificultan enormemente esta labor, como son: Poblacion flotante del area
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frural lo que dificulta captar a tiempo los nifios susceptibles, el municipio cuenta con 116
veredas con viviendas muy dispersas (motivo que dificulta la busqueda), se cuenta con
una precaria comunicacién para las veredas lo que dificulta la promocion de los
|programas, y las dificultades de orden publico que han impedido el ingreso a algunas
veredas, y han generado desplazamientos hacia la cabecera municipal (lo cual dificulta

el transcurso normal de las programaciones ya que el personal se ve forzado a atender
|prioritariamente a esta poblacion.

Embarazos en adolescentes

Tabla 28: Total de nacidos vivos segun grupo de edad de la madre. Ituango, 2008 —
2011.

Nimero de nacimientos registrados
Grupos de edad | Afio Afio Afio Afio

2008 % |2009| % [2010] % |2011| %

10-14 6 19 3 1,2 2 0,8 5 1.8
15-19 98 | 31,3 | 93 | 363 | 93 | 371 | 106 | 388
20-24 88 | 281 | 58 | 22,7 | 59 | 235 | 8 | 311
25-29 61 | 195 | 55 | 215 | 42 16,7 | 30 | 110
30-34 29 9,3 26 | 102 | 25 | 100 | 26 9.5
35-39 23 7.3 17 6,6 25 | 10,0 13 4.8

40-44 4 13 3 1,2 5 2,0 7 2.6

45-49 0 0 0 0 0 0 1 0.4

Sin informacién 4 13 1 04 0 0,0 0 0.0
TOTAL 313] 100% | 256 100% | 251 | 100% | 273 | 100%

Fuente: Informe de gestion 2008-2011.Direccién Local de Salud

Como puede apreciarse en la tabla, la mayoria de los nacimientos se registraron en
[madres adolescentes de 15 a 19 afos, y adultas jévenes de 20 a 24 afios. Este patron

fue similar en todas las vigencias analizadas y tiene tendencia al aumento.
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e |nfecciones de transmision sexual

Tabla 29: Total Infecciones de Transmision Sexual diagnosticados en la ESE San Juan
de Dios. ltuango, 2008 — 2011.

Infeccion 2008|2009 2010 (2011
Trichomoniasis urogenital | 40 | 33 | 19 | 34
Condilomatosis 20 | 31 ] 19 ] 25
Sifilis 1218 |10 7
Infeccion gonocacica 5 14| 6
Chancro blando 03 ]0]1
Herpes genital 0] 120
TOTAL 77 |1 80 | 56 | 69

Fuente: Informe de gestion 2008-2011.Direccién Local de Salud

En su gran mayoria las ITS han presentado una tendencia a la disminucién con
excepcion de la trichomoniasis urogenital la cual descendid en 2010 pero tuvo un
aumento significativo en 2011.

> Violencia intrafamiliar

La violencia intrafamiliar sin lugar a dudas va en aumento en el municipio. Mientras que
|para el 2010 se presentaron 12 casos, en el 2011 fueron 30 lo que muestra un
incremento del 150%.Las principales victimas siguen siendo las mujeres aunque en
ltuango estan muy cerca las cifras entre estas y los hombres los cuales también se han
ido convirtiendo poco a poco en victimas de la violencia o por lo menos en los ultimos

afnos se han atrevido a hacerlo publico.
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Tabla 30: Total de casos reportados de Violencia Intrafamiliar segun género y grupos de
edad. Ituango, 2008 — 2011.

ANO 2008|2009|2010| 2011 | TOTAL| %
NUMERO DE CASOS 14 126 | 12 ] 30 82 |100%
A Femenino 14 122 | 10 | 22 68 | 829
Segun género -
Masculino 0 4 2 8 14 1171
14 0 2 2 2 6 7.3
5-9 0 5 1 2 8 9.8
10-14 2 4 2 6 14 1171
15-19 1 1 0 1 3 3.7
20-24 0 4 1 2 7 8.5
25-29 3 3 2 0 8 9.8
Segln grupo de edad 30-34 4 3 0 1 8 9.8
35-39 1 0 3 1 5 6.1
40-44 1 2 0 0 3 3.7
45-49 1 1 1 0 3 3.7
50-54 0 0 0 0 0 0.0
55-59 0 1 0 0 1 12
Mayorde 60 | 1 0 0 0 1 1.2

Fuente: Informe de gestion 2008-2011.Direccién Local de Salud
» Suicidio

Tabla 31: Total de suicidios consumados segun género y grupos de edad. Ituango,
2008 — 2011.

ANO 2008|2009 | 2010 | 2011 | TOTAL| %

NUMERO DE CASOS 1 2 1 4 8 100%
Segan género Femeni.no 1 1 1 1 4 57.1
Masculino 0 1 0 3 4 42.9

5-9 0 0 0 1 1 14.3

10-14 0 1 0 0 1 14.3

SegUn grupo etario 15-19 1 0 0 2 3 42.9
20-24 0 0 1 1 2 14.3

50-54 0 1 0 0 1 14.3

Fuente: Informe de gestion 2008-2011.Direccién Local de Salud
L
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Tabla 32: Total de intentos de suicidio segun género y grupos de edad. Ituango, 2008 —
2011.

ANO 2008 [ 2009|2010 (2011 |TOTAL| %
NUMERO DE CASOS 10 9 13 18 48 100%
. . Femenino 7 8 8 11 32 71,9
Segln género -
Masculino 3 1 5 7 16 28,1
10-14 2 0 2 2 6 12,5
15-19 4 3 5 8 20 37,5
, . 20-24 2 5 1 3 11 25,0
Segln grupo etario
25-29 1 0 1 1 3 6,3
30-34 0 1 1 2 4 6,3
35-39 1 0 3 0 4 12,5

Fuente: Informe de gestién 2008-2011.Direccién Local de Salud

El suicidio y el intento de suicidio son dos de los problemas de salud publica que
ameritan mayor atencion en el municipio toda vez que se ha presentado una tendencia a
su incremento. Como se observa en las tablas anteriores en el 2011 se presentaron 4
casos de suicidio y 18 intentos.

1.4.3. Cultura

Los ojos del mundo estan puestos en el municipio de Ituango, por la intervencion que
lhoy se hace al recurso natural del cafién del cauca, sitio donde se adelanta el proyecto
“‘HIDROELECTRICA PESCADERO ITUANGO”; lo que obliga a tener una mayor
capacidad de dialogo y de concertacion para preservar y defender una cultura que eché
[raices en este territorio desde hace 166 afios.

En sus albores la cultura ltuanguina surgié de la forma de vida y de las diferentes
Imaneras de ver el mundo que tenian los colonos que llegaron en busca de tierras
Baldias desde los municipios de Toledo, San Andrés de Cuerquia, Yarumal, Don Matias,
San Pedro de los Milagros, Liborina y Sabanalarga entre otros.

La memoria hablada da cuenta de su hospitalidad, solidaridad, honradez, cortesia,
[respeto, y religiosidad, ademas de valiosas costumbres sociales, pautas de crianza
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especifica y un cumulo de imaginarios; estos elementos fueron dando origen a la cultura
autéctona.

Las relaciones sociales y familiares se fundamentaban en el paradigma religioso, que al
lado de elementos miticos se constituyeron en las fuentes de donde surgieron las
|practicas de comportamiento orientadas por el premio o castigo.

Histéricamente se encuentran algunos acontecimientos cruciales que le dieron un giro a
la cultura ltuanguina; son dignos de mencionar entre otros: la construccion de las vias de
comunicacién y la implementacién de los medios masivos de comunicaciéon y con ella el

consumismo, acontecimientos que propiciaron el cambio de muchas costumbres y
formas de vida.

Lo mitico y lo religioso fueron perdiendo fuerza; lo tradicional va abriendo paso a lo
cientifico; las culturas juveniles importadas del internet paso a paso abren ventanas
fhacia un mundo globalizado donde los pequefios grupos deben conocer y proteger su
idiosincrasia; nuestros jovenes se van contagiando de anorexia, metaleros, punkeros,
[raperos, emos etc. Aunque las mujeres han ido recuperando espacios perdidos, también
van perdiendo otros que habian ganado; se presentan con descarnada evidencia
|problemas como madre solterismo, crisis familiar, pérdida de valores, desconocimiento
de tradiciones, imaginarios, costumbres, expresiones artisticas autdctonas entre otros;
los embarazos en adolescentes se incrementan cada vez mas, al lado de la

drogadiccion, la delincuencia juvenil, el poco interés por la vida y por lo que somos y
ftenemos.

Aln a costa de nuestra riqueza paisajistica, los juegos electrénicos le ponen vendas a
los nifios y jovenes quienes van perdiendo su capacidad de asombro y son indiferentes
frente a la belleza de su entorno, entonces van formandose nuevos modelos de
|personas moldeados por el aislamiento y la individualidad.

La cruenta violencia armada nos ha ido ensefiando desde las Ultimas cuatro décadas el
lenguaje del silencio, el temor, la indiferencia, el desplazamiento, lenguaje que va
|perfilando el rostro de la muerte y el desconsuelo.
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El presente del municipio invita a un presuroso y necesario cambio, no so6lo por la
[realidad actual, sino por la urgente necesidad de hacerle frente al impacto socio-cultural
que causara el macro-proyecto y que ya comienza a verse. El cambio que se debe
emprender es factible, porque se cuenta con las herramientas necesarias para hacerlo
efectivo, porque Ituango es de gente hospitalaria, amigable, dada al compartir, porque
aun existen y persisten estrechos vinculos familiares, de amistad y de relacion social,
|[porque poseemos gran sentido comunitario y participativo en lo politico y social. Porque
[tuango posee entre sus gentes: lideres, escritores, politicos, pintores, muasicos, héroes,
|profesionales en las mas variadas ramas del saber, campesinos que a la par con sus
cosechas cultivan valores de honradez, dignidad, constancia y trabajo.

El municipio cuenta con una Infraestructura para cultura con los siguientes espacios.
1 Teatro con capacidad para 200 personas el cual requiere reparaciones

1 Gimnasio

1 Biblioteca

1 Salén de musica dotado con trajes de danza folclérica.

El Consejo Municipal de Cultura fue creado por acuerdo desde el 2001.

Existen en el municipio algunos grupos de danza, teatro y zanqueros pero es necesario
ftrabajar para su reactivacion, debido a que en la actualidad no se cuenta con monitores
culturales que los apoyen en su proceso.

1.4.4. Deporte, recreacion educacion fisica y actividad fisica.

La organizacion institucional con la que cuenta el municipio de Ituango es un ente
deportivo centralizado y las funciones administrativas y de organizacion son
desempefadas por un coordinador, quien debe direccionar y regular todas sus
actividades y presupuestos a través de la alcaldia municipal, exigiendo para esto la
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definicion presupuestal por un ente superior y su plan de accion a la aprobacion de la
administracion y no del sector.

La institucionalidad en el municipio se enmarca en un bajo nivel de organizacion social y
comunitaria para el liderazgo, la promocion y las practicas sociales del deporte la
[recreacion, la educacion fisica y la actividad fisica.

La principal manifestacion de este problema es la inexistencia de un ente deportivo
descentralizado que regule y oriente de manera mas agil las actividades del sector. Esta
situacion origina que las acciones programadas estén supeditadas a la aprobacién por
|parte de la entidad jerarquicamente superior asi como al desembolso de los recursos
que desde alli se realicen.

Esto significa que no existe un responsable en la estructura de la administracion de
garantizar el derecho al deporte y la recreacion lo cual priva a la comunidad de politicas,
recursos y estrategias con las cuales pueda participar en la construccién de su propio
bienestar.

Otras dificultades tienen que ver con la falta de clubes deportivos, la desarticulacion
institucional, la escasa formacién y capacitacion de lideres, la ausencia de veedurias
|para el deporte para la vigilancia y control de los recursos, el poco fortalecimiento de los
comités deportivos de la zona rural y la inexistencia de apoyo en la situacion de
discapacidad.

En cuanto a la infraestructura y espacios para la practica del deporte, la recreacion, la
actividad fisica y la educacion fisica el principal problema es la insuficiente dotacion,
adecuacion, mantenimiento y utilizacion de los espacios y la infraestructura para el
acceso, practica y disfrute del deporte, la recreacion, la actividad fisica y la educaciéon
fisica.

Se requieren mas y mejores espacios deportivos en las instituciones educativas asi
como espacios para el juego y la recreacion en las comunidades.

La comunidad manifiesta sentir que se tiene una baja gestion en el sector que se
demuestra en la poca oferta de servicios y la no continuidad de los procesos, la falta de
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promotores, la ausencia de un centro de iniciacion y formacion deportiva y la poca
motivacion y estimulos a los deportistas.

1.4.5. Primera infancia, infancia y adolescencia

El municipio de ltuango cuenta con un total de 10416 nifios y nifias entre los O y los 18
afos. De estos 2.483 estan en la primera infancia es decir, en edades comprendidas
entre los 0 y los 5 afos; 4.408 entre los 6 y los 12 afios o0 en la infancia y 3.525 son
adolescentes de 12 a 18 afios. Un total de 8.165 es decir un 78% de los nifios y nifias
viven en la zona rural.

Tabla 33. Poblacion infantil en el municipio

Numero de nifios, nifias y adolescentes de 0 a 18 afios en el 10416 | SISBEN

municipio a 2011

Numero de Nifios y nifias de 0 a 5 afios a 2011 2483 | SISBEN
Numero de nifios y nifias de 6 a 12 afios a 2011 4408 | SISBEN
Numero de adolescentes de 12 a 18 afios a 2011 3525 | SISBEN
Numero de Nifios y nifias de 0 a 5 afios en la zona rural a 2011 2008 | SISBEN

Numero de nifios y nifias de 5 a 12 afios en la zona rural a 2011 3479 | SISBEN

NUmero de adolescentes de 12 a 18 afios en la zona rural a 2011 | 2678 SISBEN

Fuente: SISBEN 2012

Tabla 34: Existencia

Casos de muerte 2010: 0 casos Sivigila DLS
Situacion | Materna 2010-2011 2011: 1 caso
Todos
] actual
Vivos Casos de muerte de Base de datos
(2011) 2010: 5 casos
nifos y nifias de 0-1 Defunciones.
afio 2010-2011 2011: 5 casos DLS
Situacion | N° nifios, nifias y ESE HOSPITAL
Todos actual
adolescentes que
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Saludables | (2011) |enfermaron y fueron
atendidos en el 2011
N° embarazos en Base de datos
nifas y adolescentes Nacimientos.
durante el 2011 111 casos DLS
2011: 4 x 100 Indicadores. DLS
4 hijos en promedio
) por cada 100
Tasa de fecundidad )
mujeres en edad
fértil
N° de enfermedades ESE HOSPITAL
de transmisién sexual
en nifios y
adolescentes en el
2011
BCG 55.89%4 PAISOFT. ESE
DPT 62.1%
Hib 62.1%
Cobertura en
HB 62.0%
vacunacion segun | yvop 62.3%)
diferentes  biolégicos | SRP 73.3%
0,
2011 FA 69.7%
Oficina de
Cobertura en Agua servicios
Potable publicos-
22% planeacién
Ninguno Situ?ci?n N° de nifios, nifias y Comisaria de
sin familia adolescentes con 6 casos Familia
[ N )
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(2011)

de

(en

declaratoria
adoptabilidad
abandono), por grupos
etarios 2011

N° de nifios, nifias y
adolescentes que
viven en familias con
dificultades para
cumplir  su  funcion

protectora. *

2011: 16 casos
registrados en
Comisaria (en
restablecimiento de

derechos)

Comisaria de

Familia

Casos reportados de
nifos, nifias y
adolescentes que

viven en la calle. *

0 casos reportados

Comisaria de

Familia

Cobertura en control

prenatal

95%

Se calculé asi:
namero de madres
gue asistieron a
control prenatal
sobre total

nacimientos 2011

Base de datos
Nacimientos.
DLS

Bajo peso al
(datos del 2011)

nacer

8 casos

Base de datos
Nacimientos.
DLS

Total de nifios y nifias
menores de 5 afios
con problemas de

nutricion
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Total de nifios y nifias
menores de 5 afios
con desnutricion

aguda

Tiempo promedio de

lactancia materna

Tabla 35: Desarrollo

Todos con

Educacioén

Situacién
actual
(2011)

Educacién inicial 0-2 afios

Observatorio
de infancia

Gobernacion

de Antioquia
746 (2008)
observatorio
de infancia
Asistencia escolar 6-11 Gobernacion
afios 139.87% de Antioquia
Observatorio
Asistencia escolar 12-15 de infancia
afios y 16-17 Gobernacion
67.58% de Antioquia
Educacion inicial y Matriz Totoya
preescolar 3-4 afios - 318
Observatorio
Asistencia a preescolar 5 de infancia y
. adolescencia
anos Gobernacion
335 de Antioquia
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Tasa de repitencia vy
desercion Institucion
educativa Pedro Nel
Ospina

Repitencia
2.5%

47
estudiantes
no
promovidos
de 1900
estudiantes

matriculados

Deserciéon 1%

19
estudiantes
desertaron en
el afio 2011
de un total de
1900

matriculados

Situacion | N° de plazas y parques, 5 parques Planeacion
actual
(2009) |[N° de parques infantiles Planeacion
dotados. 5
1 teatro con Secretaria de
capacidad educacion
para 200
Todos
personas
jugando
Disponibilidad de espacios . .
1 gimnasio
para recreacién deporte y
cultura 1 biblioteca
1 salén de
musica
Todos Situacion | Matricula en instituciones
capaces de | actidl |.onpESCC
. (2011)
manejar los
afectos. las Evidencias de cultura

emociones y

la sexualidad

publica de afecto y acogida

a nifios y nifas
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Tabla 36: Ciudadania

Situacion Entidad actitud Confianza | acciones
actual
(2009) | Competen
cias
Todos _
L ciudadana | Nacional
partici
s ke
pan Pedro Nel
Ospina
en los P
espaci
0s
. Competen
social
cias
es -
ciudadana | Nacional
s 9°
Pedro Nel
Ospina
Situacién | N° de
actual nifias y
(2011) |
nifios
menores
de seis
afios con
registro
Todos civil 1375
registr NC y
ados porcentaje
de infantes
sin
Registro
Civil
Ne° de
nifias y
niflos
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entre 6 vy

18 afios
con
registro

civil

Ne de
estudiante
S sin
Tarjeta de
Identidad.

*

Tabla 37. Proteccion

Situacion | N° denuncias de maltrato a nifios,

actual | hifas y adolescentes en sus tres

(2011) formas: fisico, psicolégico vy |82 Comisaria de
negligencia. familia (Datos del 2010)
N° de denuncias de explotaciéon
_ sexual a niflos, nifas vy
Ninguno adolescentes en sus tres formas:
sometido a pornografia infantil, prostitucion
maltrato o infantil y turismo sexual.
abuso

N° de denuncias de abuso sexual a
nifios, nifias y adolescentes en sus
dos formas: acceso carnal o acto

sexual abusivo. 1

Denuncias de delitos sexuales y

sitios publicos riesgosos
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Situacion | Menores de 5 afios que mendigan
actual
(2011)

o0 son utilizados para mendigar. 0

Explotacion econdémica de
Ninguno personas entre 5 y 18 afios, en la

en una calle o en actividades de riesgo. 0

actividad N° de nifios, nifias y adolescentes | 211 OBSERVATORIO

perjudicial detectados en trabajo infantil. | DE INFANCIA Y
(2009) ADOLESCENCIA

N° de adolescentes con permiso de

trabajar. 0

Situacion |N° Nifios, niflas y adolescentes
actudl | gesvinculados de los  grupos
(2011) . .
armados ilegales que han sido

atendidos 2010 3

Ne Mujeres  adolescentes
gestantes desvinculadas de los
grupos armados ilegales que han

Todos con sido atendidas.

Garantia — —
N° nifios, niflas y adolescentes

ylo atendidos para prevenir su
Restitucién vinculacion  a grupos armados
de ilegales. 2010-2011 17

derechos

N° nifios, niflas y adolescentes
infractores de la ley penal segln
cédigo del menor. 2010-2011 7

N° adolescentes reincidentes en el

sistema penal para adolescentes.

N° de nifios, nifias y adolescentes

victimas de minas antipersonal. 32
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N° de adolescentes vinculados al

sistema penal para adolescentes

con medida y/o sancion.

N° de adolescentes vinculados al
sistema penal para adolescentes
atendidos en servicios
especializados del ente territorial o
ICBF

1.4.6. Situacion de la mujer en el municipio de Ituango.

De los 23.579 habitantes establecidos en el municipio segun el DANE y datos
registrados en el SISBEN, 11.258 son mujeres, cifra que equivale a un 47.7% de la
poblacion.

Los cimientos sobre los cuales se fundamenta la sociedad ituanguina emanan de la
abnegacion y entrega de las mujeres, quienes son las directas encargadas en la mayoria
de los casos de la formacion y crianza de los hijos.

A pesar de los timidos avances que se han dado en materia de derechos de la muijer,
ésta sigue en un alto porcentaje dependiendo de la autoridad del hombre quien adn se
conserva como el amo y sefior de su esposa y responsable de las decisiones tomadas
en el hogar, que continda ahondando la desigualdad de género, la invisibilizacién de la
[mujer y la carencia de oportunidades para llevar una vida digna.

En la actualidad 11.258 mujeres entre nifias, adolescentes, jovenes, adultas y ancianas,
se enfrentan a permanentes factores de riesgo tales como:

- Falta de oportunidades para acceder a la educacion. Situacién que se agudiza
desde la concepcion aun establecida de que la mujer no necesita prepararse para
enfrentar el competitivo mundo laboral.

- Acoso sexual y laboral. Se ofrecen trabajos a las mujeres mediando la condicion
de retribuir la oportunidad ofertada a cambio de favores sexuales y su
permanencia en el trabajo, independientemente de su buen desempefio, se
garantiza si conserva la disposicion para ofrecer su cuerpo.

- Desempleo generalizado, tanto para quienes han tenido la oportunidad de
formarse en técnicas o tecnologias como para aquellas que no han logrado
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avanzar en su formacion académica y deben esperar sélo la posibilidad de
realizar trabajos domésticos.

- Ausencia de diversos procesos de capacitacion que permitan crear nuevas
organizaciones femeninas.

- Prostitucion: flagelo que se observa en notorio incremento con el arribo de la
mano de obra masculina al megaproyecto Pescadero - ltuango

- Embarazos a temprana edad y madre solterismo
- Violencia contra la mujer

- Desintegracion familiar

- Trata de personas

- Explotacion laboral

Segun datos de la Direccion local de salud en el 2011 se presentaron 22 casos de
violencia contra las mujeres.

1.4.7. Desplazados
ltuango por su localizacién geografica, que facilita el paso hacia el Norte, Uraba, Bajo

cauca antioquefio y el departamento de Cordoba (Tierralta, Puerto Libertador y
Montelibano), por la rigueza de bosques y biodiversidad natural, y su condiciéon de
fterritorio de frontera desconectado de los flujos de produccidon y comercializacién
industrial y en consecuencia, de los beneficios distribuidos desde el poder central
concentrado en Medellin y su area metropolitana, se ha constituido histéricamente en un

espacio de presencia y confrontacion entre los actores armados ilegales.

La condicion de espacio de periferia o de frontera, posibilitd que en su territorio se
asentaran durante la década del 60 y 80 las organizaciones guerrilleras del ELN, EPL y
FARC. Posteriormente en la década del 90, la expansién de las Autodefensas
Campesinas de Coérdoba y Uraba -ACCU, hacia el Urab4a, el Norte, Occidente y Bajo
cauca antioquefio, desatd una ofensiva contrainsurgente orientada a garantizar

fterritorios de retaguardia, apropiarse de suelos fértiles, ampliar la frontera agricola y
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debilitar el poder adquirido por las FARC (el EPL se desmovilizd y el ELN se fortalecio en

el sur de Bolivar), golpeando especialmente a la supuesta base social que le respaldaba.

Segun la base datos de accion social para el 30 de marzo de 2010, la poblacion
[registrada en situacion de desplazamiento forzado en el cédigo del CIPOD del municipio
de Ituango entre receptores y expulsados era de 16.193 personas, de un total de 25.193
habitantes, debido a esta situacion podemos analizar que mas del 85% de la poblacion

ha sufrido el desplazamiento forzado.

Segun el enlace municipal de ltuango, para el 2012 la cifra de personas que se han
caracterizado en el municipio de Ituango como desplazadas asciende a 1.272 familias y
|5.378 personas, de las cuales existen diagndsticos actualizados de las necesidades

|prioritarias que tienen.

. Necesidad de vivienda nueva: Se requieren 618 viviendas nuevas haciendo
énfasis en 39 viviendas para la reubicacion de familias del Bosque, 12 viviendas para la
[reubicacion en el Olivar y 100 viviendas para la Asociacion de Desplazados de Ituango -
ASDEDI.

. Se sugiere que se le dé prioridad a estas tres organizaciones en el tema de
vivienda, sin embargo una vez se atiendan estas se debe continuar con las otras 417

viviendas nuevas restantes para atender a esta poblacion.

. Otras 654 familias requieren apoyo en mejoramiento de vivienda, prioritariamente

para 32 familias de la Vereda Buena Vista, 28 de la Vereda Santa Ana y 16 para la
reubicacion del Triunfo. Se sugiere que se le dé prioridad a estos 76 mejoramientos y
posteriormente se continue con los otros 578 mejoramientos para que de esa manera las

familias puedan gozar efectivamente de sus derechos.

. Para estas veredas también es muy importante la construccion de un centro de

salud.
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. Fortalecimiento de proyectos productivos para la reubicacién del Bosque en Café,
cafa, cacao, ganado semiestabulado y el trapiche.

. Para la reubicacién del Olivar, fortalecimiento de proyectos productivos en cafia y
[pan coger.

. Proyectos de acueducto y saneamiento basico para estas comunidades.

. La Asociacion de Desplazados de Ituango —ASDEDI- requiere un espacio (oficina)

|para desde alli organizar las tareas actividades y compromisos; asi mismo es necesaria
la formulacion y apoyo a proyectos de formacién en los temas psicosocial, derechos
lhumanos, derecho internacional humanitario, organizacion, difusién de la politica publica
en todo el municipio de Ituango, empleo para las personas pertenecientes a la
asociacion, los que estan en capacidad de ejercer un trabajo en mano de obra
semicalificada y no calificada y por ultimo proyectos productivos en la zona rural en café,

|maiz, frijol tecnificado, cafia y cacao.

. Se requiere un comité de derechos humanos que esté operando constantemente
en el municipio de ltuango. Es también prioritaria la creacion una mesa de interlocucion,
en prevencion y atencion de los desplazamientos forzados donde participe la Personera
Municipal, el defensor publico, el Alcalde Municipal, dos Concejales, el Secretario de

gobierno, el Secretario de Educacion y dos representantes de la poblacion desplazada.

. Acompafiamiento psicosocial a 401 familias pertenecientes al Parque Nacional
Natural Paramillo con respuestas concretas que le permitan soluciones reales definitivas

a estas familias y el restablecimiento de sus derechos fundamentales.

. Proyectos productivos de Pancoger tradicionales para subsistencia y reubicacion
de estas familias de acuerdo a la ley 387 del 1997 con acompafiamiento continuo.

. En lo referente a la defensa de los derechos humanos, se necesita por parte de la

fuerza publica el respeto a las normas contempladas en el Derecho Internacional
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Humanitario y a los derechos humanos ya que son ejército legalmente constituido en
Colombia.

. La poblacion en situacion de desplazamiento demanda una atencion con enfoque
diferencial de parte de todas las instituciones u organizaciones del municipio que los

atiende.

. Los servicios de un asesor juridico son fundamentales para la poblacion
desplazada para que los acompafie en la justa reclamacion de los derechos, pero que
sean exclusivamente en la atencién a la poblacion desplazada, pues los procesos que
lhay que adelantar con la Ley de Victimas y Restitucion de Tierras, requieren permanente

asesoria.

En la dinamica local la zona que se prioriza con mayor riesgo es la vereda Santa Lucia
y toda esta zona de impacto donde hacen presencia las FARC y se presentan cultivos
de uso ilicito y hoy el ejército libra una fuerte confrontacion armada con este grupo, los
campesinos se encuentran en medio del fuego cruzado y son objeto de sefialamientos y
estigmatizaciones por parte de ambos bandos, donde las FARC no les permiten la libre
circulacién tanto personal como de alimentos y la fuerza publica ejerce estricto control
sobre su movilidad y el ingreso de viveres e insumos a sus localidades, haciendo de

esta comunidad la méas vulnerable y sensible ante un desplazamiento.

En el contexto mencionado, es factible que se presenten Infracciones al Derecho
Internacional Humanitario y violaciones a los derechos fundamentales de los pobladores
de la zona rural del municipio de Ituango, entre otros, atentados contra la vida, la libertad
y la integridad fisica de los pobladores tales como homicidios selectivos y de
configuracion multiple, masacres, afectacion de la poblacion como consecuencia de
acciones bélicas, enfrentamientos armados con interposicion de poblacion civil,
accidentes e incidentes por minas antipersonal, utilizacion de métodos y medios para
generar terror, afectacion de bienes indispensables para la supervivencia de las

comunidades, desplazamientos y reclutamiento forzados.
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Corregimientos con mayor riesgo: La Granja, Santa Rita y el Aro.

Mapa 3: Victimas del conflicto

Densidad de victimas civiles (Puntos Azules) y victimas militares (Puntos Verdes). 2010
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> Vulnerabilidad

En la dinamica local es delicada la situacion de las relaciones entre las nifias y policia
y/o ejército lo que ha provocado desaparicion y muerte a estas y se han convertido a la
vez en estrategia de involucramiento de menores en el conflicto y que lleva igualmente a
un reclutamiento forzado.

Las fuerzas militares que realizan control de insumos para los cultivos ilicitos, exponen a
los habitantes a inseguridad alimentaria debido a que restringen la entrada a poblacién
ubicada a mas de dos dias de la cabecera Municipal, es una practica que vienen
denunciando los campesinos quienes ademas deben sortear con la aquiescencia de las
FARC para ir al municipio a proveerse de bienes o0 servicios.

A la confrontacion armada se le agregan multiples factores de vulnerabilidad que
acrecientan el riesgo de la poblacion civil, uno de ellos es la carencia de adecuadas y
eficaces vias de comunicaciébn que articulen de manera rapida los diferentes
corregimientos y veredas; igualmente lo extenso del territorio, 3.904 kildmetros
cuadrados de los cuales el Parque Nacional Natural de Paramillo comprende el 54.8%,
lo cual dificulta las labores de prevencidn por parte de la Fuerza Publica.
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A nivel de mecanismos de proteccion, en la zona intervienen las brigadas 4, 11y 17 del
Ejército, pertenecientes a la VIl division, las cuales han realizado operativos de gran
envergadura como la “Operacién los Galgos” “Operacién Motilones” “Operacion Atenas”
“Operacién Paramillo”, “Operacion el Aguila”. Acciones que deben ser complementadas
con proyectos de caracter integral que ataquen problemas estructurales en materia de
salud, educacion, servicios publicos, equipamientos sociales, productividad, empleo y

gobernabilidad institucional.

Mapa 4: Desplazamiento Forzado

g 'Jbservatorio

ZADO

1.4.8. Juventud

Segun el SISBEN, Ituango cuenta con un total de 6105 mujeres y hombres entre los 14 y
26 afos. De esta poblacion, 1742 estan cursando sus estudios de primaria y bachillerato
en las diferentes instituciones de caracter publico y privado que ofrecen educacion en la
zona rural y urbana del municipio, lo que equivale al 28.5% de los jévenes ituanguinos.
Aproximadamente 350 jovenes cursan estudios superiores en el SENA el tecnoldgico de
Antioquia y la Normal Superior de Medellin, cifra que corresponde a un 5.7%, para un
total de 2092 jovenes que cursan estudios superiores y de bachillerato, dando como
resultado un 34.2% de la juventud ituanguina identificada en las instituciones y centros
educativos.

|{Un sinnimero de jovenes ituanguinos, pueden ser tomados como ejemplo de vida por su
lucha y esfuerzo para abrirse camino hacia el logro de sus ideales; un amplio porcentaje
de nuestra juventud son personas activas y participativas y guardan consigo grandes
valores que los perfilan como ciudadanos de bien y de gran servicio para la sociedad.

108




| Plan de desarrollo 2012-2015 “El compromiso es de todos y todas”l

Segun la memoria oral y algunas practicas que aun persisten, los jovenes campesinos
desde muy temprana edad, se enfrentan a las labores del campo con el fin de contribuir
al sustento de sus familias, privandose en muchos casos del derecho fundamental a la
educacion y otros terminan ofreciendo el oficio de jornaleros por un salario muy por
debajo del salario minimo legal establecido en Colombia.

En la actualidad 4013 jovenes ituanguinos, cifra que corresponde a un 75.8% de todos
ellos, deben enfrentar factores de riesgo como:

Desarraigo, exclusion y aumento de los cordones de miseria de las periferias de
las ciudades, por causa del desplazamiento forzado.

- Engrosamiento de las filas de los grupos armados al margen de la ley, debido a la
carencia de oportunidades sociales y econémicas que les permita llevar una vida
digna.

- Incremento de la poblacion joven involucrada en cultivos ilicitos, debido a la falta
de apoyo a la produccion local, la ausencia de centros de acopio, los precios
irrisorios de los productos agricolas pagados por los intermediarios, todo ello
desestimula enormemente las labores agropecuarias .

- Desempleo generado por la falta de cualificacion para ingresar al mundo laboral.
- Ausencia de microempresas que dinamicen la economia local

- Explotacion laboral y subempleo, lo que trae consigo baja calidad de vida al no
poder satisfacer las necesidades basicas.

- Incremento de la prostitucion.

- Narcotréfico, delincuencia y muerte, que sumados a los factores anteriores
desencadenan conflictos al interior de las familias generando su desintegracion.

- Escasas oportunidades para estudiar, por la ausencia de albergues estudiantiles y
falta de recursos para el sustento.

- Carencia de espacios para emplear adecuadamente el tiempo libre

1.4.9. Tercera edad
El municipio cuenta con 2916 adultos mayores de los cuales 884 se encuentran en la
zona urbana y 2032 en la zona rural. De estos 1663 son hombres y 1283 mujeres.
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Este grupo de personas se caracteriza en su gran mayoria por pertenecer a familias
|pobres, con carencias alimentarias y con pocas capacidades para dar al adulto mayor un
tratamiento adecuado que eleve su autoestima y valore su presencia en la familia.

|Una de las principales necesidades de los adultos mayores del municipio es contar con
un espacio donde puedan reunirse y realizar todo tipo de actividades deportivas,
[recreativas de formacion y productivas sin interferir con otros programas, con otros
grupos poblacionales y sin ser desplazados.

En el municipio existen diversos programas y proyectos orientados a los adultos
|mayores como:

Programa de proteccion social al adulto mayor (PPSAM) con 320 adultos mayores cuyo
objetivo es entregar un subsidio econdmico a los adultos mayores que se encuentran en
estado de indigencia o de extrema pobreza, con el fin de protegerlos contra el riesgo
social derivado del marginamiento y de la exclusion social.

Programa almuerzo caliente que cuenta con 70 cupos para que los adultos mayores
accedan a un rico y nutritivo almuerzo.

Igualmente funciona el grupo de la tercera edad Vida para los afios donde se desarrollan
actividades de gran importancia para el mantenimiento de una buena calidad de vida.

Actividades terapéuticas: La finalidad de estas actividades es mantener en un nivel
optimo la calidad de vida del anciano, a través de actividades en su propio habitat como:
aseo, vestido y alimentacion (actividades de la vida diaria) o bien acudiendo a las
actividades de terapia ocupacional donde se lleva a cabo la recuperacion de habilidades
|perdidas y adiestramiento de nuevas actitudes

Se basa en promover al maximo posible, la autonomia de la persona asi como mejorar
Su autoestima y auto concepto

e Manualidades

e Relajacién

e Expresion corporal
¢ Gimnasia dirigida
¢ Rehabilitacion

e Ludo terapia

e Talleres de salud
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Actividades comunitarias: Encaminadas a fomentar el contacto social con la comunidad
y la familia fomentando la participacion de los adultos y ancianos. Para esto se llevan a
cabo eventos y celebracion de fechas especiales, mes del adulto mayor (agosto), fiestas
|[patronales populares, jornadas de convivencias, grupos de redes de apoyo sociales

Actividades formativas que favorecen la adquisicion de conocimiento y el desarrollo de
uso critico de la razén y a la vez que sirve de orientacion y guia a todo el personal que
labora con los ancianos, pretende ofrecer un ambiente de reflexion y aprendizaje en el
ftrato con el anciano. Se trabajan entre otros temas:

e Envejecimiento en nuestra sociedad. Enriquecimiento normal patologico y
psicoldgico

¢ Psicologia del anciano y su comportamiento

e Bases pedagogicas para la labor con ancianos

¢ Animar a los ancianos

e Politicas de bienestar social

e Dinamicas en grupo para la tercera edad

Actividades Iudicas recreativas encaminadas a entretener y a ocupar el tiempo libre de

una manera creativa y lidica a la vez se fomentan las relaciones sociales entre los
grupos:

e Excursiones

e Representaciones teatrales

e Campeonatos de juegos de mesa

e Deportes (si es posible)

e Actividades de ocio como, pinturas, margueteria entre otros

Existe también en el municipio el Centro de Bienestar del Anciano San Roque el cual es
una entidad fundada en el afio 1972 y que atiende a 50 personas, 26 hombres y 24
mujeres en el 2012. Desde sus comienzos ha subsistido gracias a las donaciones de las
personas y empresas existentes en el municipio y fuera de el. Desde entonces ha
prestado los servicios a los ancianos que se encuentran en estado de indigencia y de

aguellos que fueron abandonados por sus familiares. La mayoria de los ancianos
atendidos son del area rural.

Las personas que viven en el CBA no pagan por la atencion que alli se les presta,
|brindandoles todas las posibilidades para que el anciano tenga una mejor calidad de
vida. Periddicamente son atendidos por el personal médico de la ESE Hospital San Juan
de Dios de Ituango, se les brindan espacios para la ocupacion del tiempo libre y
adicionalmente se les da la posibilidad de trabajar.
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Una de las dificultades mas grandes del CBA es la alimentacién, pues en ocasiones los
recursos econdmicos son escasos para la compra de alimentos. El valor del mercado
mensual es de 4 millones de pesos. A pesar de estas dificultades en ningin momento
se ha dejado de atender en 6ptimas condiciones a los ancianos residentes.

1.4.10. Poblacién discapacitada

[Una de las principales problematicas de este grupo poblacional en el municipio es no
contar con informacion veraz sobre el niumero de personas en situacion de discapacidad.
Esto dificulta la planificacion y la priorizacion de acciones. Segun datos de la direccion
local de salud el municipio tiene aproximadamente 1.800 personas en situacion de
discapacidad las cuales en su gran mayoria se encuentran en la zona rural lejos de las
posibilidades de acceso a servicios.

La diversidad en la situacion de discapacidad del municipio pone de manifiesto la
necesidad del andlisis en el proceso de gestion publica de bienes como la salud mental y
fisica de la poblacion (esfera psicosocial) y el adecuado aseguramiento y acceso a los
servicios de seguridad social, pues se observa que las discapacidades auditiva,
discapacidad visual, discapacidad fisica, discapacidad mental o cognitiva y discapacidad
siquiatrica, son parte fundamental de la problemética actual.

La informacion del SIPOD (31 de agosto 2010), aunque no permite dar cuenta de la
atencién de la que han sido objeto estas personas, permite a las Administraciones
Municipales rastrear las condiciones de vida en que se encuentran, evaluar la atencion
gue hayan recibido y valorar sus necesidades.

1.4.11. Grupos Etnicos.

Los pueblos indigenas de Colombia, segun lo advertido por la Corte constitucional en el
Auto 04 de 2009, estan en peligro de ser exterminados cultural o fisicamente por el
conflicto armado interno, y han sido victimas de gravisimas violaciones de sus derechos
fundamentales individuales y colectivos y del Derecho Internacional Humanitario, todo lo

cual ha repercutido en el desplazamiento forzado individual o colectivo de indigenas. (Ver
mapa 13).

El municipio cuenta con el Resguardo Indigena Jaidukama que esta ubicado al
[nororiente del Municipio de Ituango en la cordillera del Cafidn de San Matias del
Corregimiento de la Granja. Tiene 1.371 hectareas de tierras constituidas mediante
Resolucion No. 076 del 10 de Noviembre de 1983.

El resguardo esta conformado por dos comunidades, Jaidukama con 298 personas, que
se encuentra en territorio de resguardo y el asentamiento de San Roman con 26
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|[personas a una distancia de 6 horas de Jaidukama y en territorio tradicional sin titular. El
Resguardo se encuentra a una distancia aproximada de dos horas por via destapada y
en mal estado para luego continuar por camino de herradura y cruce por el rio San
Pedrito, con una duracién de 9 a 12 horas.

La poblacion Embera Eyabida que habita el resguardo de Jaidukama y la comunidad de
San Roman, pertenecen a una serie de grupos parentales Embera de la familia Domico,
Majoré, que tienen sus origenes en la zona de Dabeiba y Frontino, de donde migraron
lhace mas de 100 afios y se asentaron en terrenos baldios de esta region.

El grupo Embera Eyabida, también conocido con los nombres de Embera Catio o Katio y
Embera, estan localizados ademas de Ituango, en distintos municipios del noroccidente
de Antioquia y en los departamentos de Cordoba, Chocé, Caldas, Putumayo y Narifio,
formando grupos parentales dispersos en la geografia de estos departamentos. Su
fterritorio ancestral se considera esta ubicado en los limites de los departamentos de
Cordoba y Antioquia y coincide con la zona del Parque Nacional Natural de Paramillo.

Los Embera Eyabida, hacen parte del grupo parental de la familia Embera y su nombre
lhace alusion a su ubicacion en las montafias o laderas. El resguardo indigena presenta
una problemética muy fuerte y que se agrava con el paso de los dias, por lo tanto
requiere de mucho compromiso de los entes gubernamentales para responder a las
necesidades de esta comunidad y asi evitar su completa desaparicion.

Para prestar la debida atencién a estas comunidades se tendran en cuenta todas las
leyes y lineamientos que regulan y protegen la intervencion que se haga a estas,
siempre contando con la consulta previa exigida por la ley.

1.4.12 Poblacion en extrema pobreza Red Unidos.

[UNIDOS es la estrategia para la superacion de la pobreza extrema del Gobierno
Nacional que durante este cuatrienio busca que 350 mil familias colombianas superen la
|pobreza extrema.

Se ejecuta por medio de tres componentes:

Acompafiamiento familiar y comunitario: Permite por medio de cogestores sociales visitar
las familias y comunidades durante un periodo de hasta 5 afios y asi orientarlas para
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gue reconozcan todas sus fortalezas como familia y para acceder a la oferta de servicios
sociales del Estado.

Gestion de la oferta y acceso preferente a los programas sociales del Estado: Para
alcanzar los logros basicos, la familia disefia su propio plan familiar y son acompafiadas
y monitoreadas por cogestores sociales, quienes adicionalmente trabajan de la mano de
las entidades que hacen parte de la red y de los gobiernos locales para facilitar el
acceso preferente a la oferta publica y privada de bienes y servicios.

En el marco de este componente también se promueven alianzas con el sector privado
|para buscar formas de coordinacion de la responsabilidad social empresarial con la Red.

1.4.13. Fortalecimiento Institucional.

Las instituciones participantes coordinan sus actividades en torno a las familias UNIDOS
con el fin de otorgar acceso preferente a la oferta de servicios sociales. Esto se hace
fortaleciendo la descentralizacion y las iniciativas de alcaldes, gobernadores y demas
autoridades territoriales. Por medio de talleres, capacitaciones y asesoria a los
municipios y departamentos permiten a las instituciones crear u organizar mejor las
herramientas para atender de forma G6ptima las necesidades de las familias.

En Ituango pertenecen a la Red Unidos un total de 8575 personas agrupadas en 1896
familias las cuales tienen un promedio de 4 a 4.5 habitantes, (Ver mapa 12).

El 49,1% son mujeres en su mayoria desplazadas y desplazados con un promedio de 25
afos, es decir se trata de poblacion joven.

Del total de personas en la Red el 67,7% viven en la zona rural y un 50,4% son
Imenores de 18 afios. La tasa de desempleo es del 42% muy superior a la tasa del
departamento y del pais.

Un 6% de las personas de la Red presentan algun tipo de discapacidad. Las familias que
participan de la red presentan situaciones conflictivas debido a los embarazos en
adolescentes, la violencia intrafamiliar, el trabajo infantil, el consumo de drogas y el
alcoholismo. Solo un 1% de los hogares tienen una cultura del ahorro.
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Entre 2009 y 2012 se han presentado cambios en las condiciones de vida de los
|hogares entre los que se destacan los siguientes:

Incremento del 15% en personas con identificacion
Incremento del 30% de hogares que tienen acceso a la salud
[Un 3% de hogares accedieron en este periodo a la educacion y a la capacitacion.

Se dio un incremento del 16% en nutricidn, el 2% en habitabilidad, es decir en acceso a
una vivienda digna; un 13% de los hogares presentaron alguna mejora en sus relaciones
familiares; un 8% tuvo acceso a la justicia y un 1% accedié a la banca como una forma
de ahorro, de facilitar tramites y de obtener créditos.

1.5. Diagnostico Dimension Econémica.

La actividad econdémica del municipio se ha fundamentado principalmente en la
agricultura, que constituye su principal fuente por el potencial del territorio que se ubica
en todos los pisos térmicos y le permite tener una amplia oferta agricola que se
fundamenta en el cultivo del Café, Maiz, Cafia de Azlcar, Frijol, y constituyen una
importante despensa agricola del departamento y el pais.

Otras actividades econdmicas relevantes son la ganaderia vacuna de ceba y leche,
|bovinos y porcinos, que amplian la oferta econdémica del municipio, junto con las
actividades de la mineria de oro y platino, que se desarrolla sobre su territorio, el cual es
uno de los mas amplios del departamento. Ituango es también una importante reserva
forestal y por su cercania con el nudo del paramillo, se viene desarrollando la Industria
[maderera y el ecoturismo.

1.5.1. Sector Agropecuario.

Para el afio 2010 La Secretaria de Agricultura de Antioquia reportd un total de 25.291
|bovinos en 581 predios productivos equivalentes al 6.8% del total de produccion de la
subregion norte en el 2012, y 5.189 équidos asi como un total de 96 granjas
|productivas de porcinos.
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La Secretaria de Agricultura reporta que en el municipio existen 120 ha sembradas de
yuca con una produccion de 480 toneladas anuales y con un rendimiento por ha de 4000
kilogramos. Esta produccion es insuficiente para la localidad, por lo que se debe traer de
Medellin con la finalidad de abastecer el propio mercado local.

En sus reportes la Gobernacion da cuenta de 450 a 500Ha sembradas en cafia con un
volumen de produccion en toneladas de 2720 y un rendimiento promedio de 3.000 kg
por Ha, sSin embargo para la Unidad Técnica de Desarrollo Agropecuatrio este
rendimiento seria posible siempre y cuando se renovaran las cepas y se permitiera la
entrada de fertilizantes a las fincas para los cultivos, cosa que no pueden hacer por falta
de recursos lo primero y por bloqueos de la fuerza publica lo segundo.

En cuanto al cacao aunque se tienen sembradas 250ha no se tienen datos del volumen
de produccién y de su rendimiento. Segun las opiniones de algunos campesinos este no
es un producto rentable para ellos. El café ocupa un total de 3159Ha con un volumen de
produccion de 2696 toneladas y un rendimiento promedio de 980 kilogramos por
hectarea. Este rendimiento es uno de los mas bajos de la subregion norte solo superado
por Valdivia y San Andrés de Cuerquia.

El total de Ha sembradas en platano es de 220 con un volumen de produccion de 1.470
ftoneladas y un rendimiento promedio de 7000 kilogramos por hectarea. Este rendimiento
esta por encima del rendimiento de otros siete municipios de la zona norte que también
[producen platano.

Otro producto de gran importancia en ltuango es el frijol, en especial porque forma parte
indispensable de la dieta. En el 2010 se produjeron un total de 153 toneladas con un
rendimiento de 392 Kg por hectarea alcanzando el puntaje mas bajo de los seis
municipios de la subregion norte que producen frijol.

El maiz, la panela y los porcinos son en su gran mayoria destinados al consumo interno.
El frijol y la ganaderia tienen mercado interno y también en la ciudad de Medellin.

1.5.2. Turismo.

En cuanto a la actividad turistica en el municipio de ltuango por su distancia de Medellin
y por las dificultades de acceso esta no ha sido tradicionalmente una actividad
[representativa dentro de su economia. Sin embargo esta situacién tiende a cambiar
debido a la construccion de la Hidroeléctrica Pescadero-ltuango, la cual una vez
fterminada, sera parte fundamental de la economia con la produccion de energia no solo
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para el abastecimiento de Colombia, sino también para vender a otros paises, y sin lugar
a dudas atraera a grandes flujos de turistas.

Ya se observa en el municipio una alta demanda por servicios de hospedaje para las
personas que laboran en la construccion de la represa lo que ha dinamizado el sector
hotelero y de servicios. Se requiere por lo tanto comenzar a preparar recurso humano en
temas de turismo sostenible e indagar sobre futuras posibilidades en este sector.

1.5.3. Sector Energético.

En contraste a lo anterior, con la construccion de la Hidroeléctrica Pescadero-ltuango se
esta generando preocupaciones en los habitantes de Ituango, pues hasta ahora solo se
empiezan los trabajos y ya se evidencian los impactos en la economia local, si bien alli
se han empleado algunas personas del municipio, todos ha sufrido con la inflacion
[provocada por la expectativa que esto genera, aumento exagerado en arriendos,
servicios publicos, insumos, transporte y ademas el desempleo a mineros y pescadores
del rio cauca.

También preocupan los impactos ambientales que a su vez tendran consecuencias
sobre las economias de las comunidades, pues se sabe por la construccion de otras
[represas en el pais, que aguas abajo de la presa en tiempos de verano hay sequias
fuera de lo comun y en invierno hay muchas mas inundaciones, el clima de las regiones
de influencia cambia lo que afecta la produccién tradicional, se afecta el ciclo natural de
los peses, afectando la subienda. Estos impactos se sabe que no se mitigan porque
implican un costo inmenso, ni se controlan por el dafio que se le hace al ecosistema.

1.5.4. Comercio.

El sector comercio ha sido uno de los sectores mas golpeados por factores como el
conflicto, la inseguridad, la extorsion por parte de grupos armados al margen de la ley y
el sefialamiento por parte de los organismos de seguridad, ademas del excesivo control
|por parte de la fuerza publica a los productos que se comercializan en el municipio como
insumos agricolas, materiales de construccion, viveres, ropa; las restricciones a la
|movilidad por algunas calles de los centros poblados que no permite el libre transito de
vehiculos y peatones, medidas que afectan enormemente la actividad comercial,
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generan pérdidas a toda la cadena productiva y de comercializacion y violan el derecho
internacional humanitario.

El comercio es un instrumento clave en el desarrollo productivo de una region, es un
generador de empleo y una actividad arraigada en las comunidades, la cual ejercen
lhombres y mujeres que piensan en el crecimiento de sus familias y de su tierra, ha sido
el colchon de las crisis y refugio en los tiempos dificiles del municipio, ha sufrido con
ftoda la poblacion las vicisitudes causadas por los actores armados y la naturaleza.

El decrecimiento de la productividad en el campo a causa del conflicto; ha hecho que
Imuchas familias encuentren en el comercio una fuente de empleo y de subsistencia, el
comercio emplea gran parte de la poblacién econébmicamente activa de la zona urbana
del municipio.

Pero la importancia del comercio no es solo lo econdmico, también es indicador de las
dinamicas sociales, genera un conjunto de sinergias sociales, culturales y ludicas, es un
agente de cohesion territorial y social, es un indicador del desarrollo o atraso de una
[region.

El comercio en Ituango juega un papel importante en el abastecimiento de la poblacién
urbana y rural, canal estratégico para los productores locales y los distribuidores de
bienes y servicios que requiere el municipio, conecta la ciudad con el campo, es el
pionero de las tecnologias.

El comercio es un componente fundamental de la promocién econémica y de la dinamica
social local y, por lo tanto, justifica la atencién del gobierno local hacia el sector, su
crecimiento y modernizacion.

1.5.5. Mineria.

En la actualidad hay un fuerte interés en el Plan Nacional de Desarrollo con la
“‘Locomotora minero-energética” y en el Plan Departamental de Desarrollo al plantear
que es la mineria la salida a los problemas de pobreza extrema y hambre en el
departamento (6.4. UNIDAD DE PLANEACION MINERO — ENERGETICA), dando asi
cumplimiento a uno de los objetivos del milenio. Estos intereses implican un reto de
enormes proporciones al municipio de Ituango y a todos los municipios que cuentan con
oro y otros minerales en sus montafias y rios, puesto que de seguir estos
|[planteamientos seria redefinir su vocacion productiva, con altas implicaciones
socioecondmicas.
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ltuango ha sido un municipio agricola, su vocacion minera ha sido casi que
exclusivamente de minera artesanal y ancestral en el caiidn del Cauca, a excepcion de
algunas &reas de Santa Rita en las que se exploté oro también de forma artesanal, al
desalojar a los mineros y mineras del Cafibn del Cauca por el Proyecto Pescadero
ltuango, su interés ha sido explorar otras zonas de Ituango, con el agravante de que era
la misma naturaleza, por lo escarpado del terreno y la alta pendiente lo que evitaba sin
ningun tipo de vigilancia que ingresaran, por lo menos a playas de Ituango, maquinaria
pesada como retroexcavadoras que generan graves e irreversibles dafios ambientales.
Se puede afirmar que es la mineria ancestral, la que auto regulada por la geografia y por
sus raices el Unico tipo de mineria que no produce dafios serios a nuestro suelo y hébitat
en general; los demas tipos de explotacion minera, como puede observarse en
diferentes zonas del pais son destructores de todas las capas vegetales, contaminan las
aguas, contaminan el aire, generan grandes conflictos con las comunidades y por mas
tecnologia que posean, por mas experiencia que tenga la empresa explotadora, por mas
personal capacitado y experimentado que tengan y por mas compromiso ambiental que
adquiera, no se ha encontrado ningin caso en el que salgan beneficiadas las
comunidades por una razén muy sencilla, dafa los bienes naturales de forma
irreversible, el suelo queda improductivo y el proceso de descontaminacion de las aguas
es altamente costoso, mas de lo que una compafiia minera puede generar.

Con relacién a la mineria cabe preguntarse asuntos claves sobre el futuro en este sector
|para Ituango. Una posibilidad seria tomar un rumbo comodo, articulado al orden nacional
y departamental, en el que se generen grandes sumas de dinero pero que en unos afios
no se tenga territorio; otro es buscar las maneras en que la vocacién agricola del
municipio se fortalezca y de forma equilibrada se evite cualquier tipo de extraccion
minera que no sea ancestral. Resultan paraddjicos los planteamientos realizados por el
gobierno departamental, puesto que el hambre se supera con comida y la salida
entonces tiene que ser el cuidado del suelo y de las aguas para que se pueda producir
comida, no lo contrario su destruccion.

Se hace indispensable que las posiciones asumidas por el Municipio estén soportadas
en un debido diagndstico sobre la situacién minera que evidencie la presién que se viene
sintiendo en algunas areas para ser explotados sus minerales, las concesiones mineras
entregadas y en estudio, saber que sitios exactos del municipio involucra, conocer a las
empresas duefias de las concesiones y todos sus detalles, ademas de hacer amplia
difusidon de estas en las comunidades pues estos proyectos transforman nuestras vidas y
{tenemos derecho a conocerlos y discutirlos amplia y suficientemente.
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Mapa 5: Titulos mineros para el municipio de ltuango
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1.6. Diagnostico dimension ambiental

1.6.1. Ambiente natural
El Municipio de Ituango se encuentra sobre la cordillera occidental, en la denominada
[region Andina, dentro de la cual se encuentra el Parque Natural Nacional Paramillo, al
que pertenece mas de la mitad del territorio municipal y el Nudo del mismo nombre, de
donde se derivan las serranias de Abibe, San Jeronimo y Ayapel, este Gltimo compartido
con los municipios de Peque y Dabeiba. En referencia a las cuencas hidrogréaficas
entendidas como estructuras naturales en las cuales se desarrolla flora, fauna, suelo,
clima propio, que limitan con otras cuencas a través de las divisorias de aguas,
constituyéndose en regiones geograficas el municipio de Ituango se encuentra en zona
de las cuencas denominadas del Atlantico, a la que pertenecen los rios Sina, San Jorge,
Esmeralda, Verde, Antazales y la cuenca del rio Cauca, a la que pertenecen los rios
ltuango, Sinitavé y otros menores.
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El municipio se encuentra ubicado al norte de la zona de confluencia intertropical y ésta,
en su recorrido anual, influencia el comportamiento climético en su paso hacia el sur,
aportando lluvias que van en aumento y no disminuyen hasta que vuelve a pasar por el
[territorio, en su recorrido de regreso al norte seis meses después.

El territorio de Ituango, esta irrigado por un conjunto de corrientes pertenecientes a las
vertientes del mar Caribe y del rio Cauca, constituido por las cuencas de los rios Sinitave
e Ituango principalmente y las quebradas: La Pend (limite con Peque con cuyo territorio
comparte 70 km2 de los 572 de la cuenca del ltuango y 28 km2 de los 91 de la Pend), La
Guamera (limite con Valdivia compartiendo 12 de los 31.5 km2) y otros cauces de menor
importancia, todos éstos afluentes del Rio Cauca. Las cuencas enmarcadas dentro de
los territorios del P. N. N. Paramillo, afluentes de la cuenca del mar Atlantico, entre las
que se destacan importantes rios como el Sinu y el San Jorge, comparten el territorio de
sus cuencas con el departamento de Cordoba, de éstas importantes areas no se pudo
obtener informacion. A continuacién se enumeran los cauces mas importantes que se
encuentran en el territorio.

El municipio cuenta con varias vertientes: La del rio cauca conformada por la quebrada
La Penda, y los rios ltuango, Sinitavé, sereno, que posteriormente se denomina rio
ftaraza; vertiente del Caribe conformada por el rio san Jorge, Pegadd, Rio Sucio y
Antado; vertiente del rio Sind conformada por el Ledn; vertiente del rio Esmeralda
conformada por los rios Inglés, Antazales y Esmeralda; vertiente del rio Verde con los
[rios Plenigua, Pedregoso, Porroso y Verde.

Mapa 6: Fuentes hidricas
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De acuerdo con el mapa de coberturas vegetales del IDEAM (2007), aproximadamente
el 29% del municipio esta ocupado por agroecosistemas que corresponde a usos
agropecuarios y cerca de 66% en bosques, de los cuales el 27% son bosques densos
{teniendo en el municipio una cobertura boscosa importante.

Tabla 38: Coberturas vegetales del municipio de ltuango.

Cobertura Area (ha)
Agroecosistemas 75.647,47
Arbustos y matorrales 15.855,35
Areas construidas 99,80
Bosque de galeria y/o ripario 758,35
Bosque natural denso 71.265,18
Bosque natural fragmentado 103.950,60
Bosque plantado 604,72
Rios 183,09
Suelo desnudo 623,24
Vegetacion esclerofila 3,92

268.991,72

Fuente: IDEAM et al. (2007)

El municipio presenta grandes restricciones biofisicas principalmente representadas por
las altas pendientes y terrenos inestables, siendo éstas consideradas zonas de alto
riesgo ante movimientos en masa (Corantioquia, 2002). Ademas de tener parte de su
territorio dentro del PNN Paramillo, Corantioquia declar6 la zona de amortiguamiento
como reserva natural con un area de 131.608 Ha.

Por tener gran parte del area municipal no solo con altas restricciones biofisicas sino
fambién con altas restricciones al uso afectadas por las figuras de proteccion y
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conservacion declaradas hace que se presenten grandes presiones entre las zonas
agropecuarias y las zonas de conservacion, considerando que predominan précticas
como la extraccién de recursos naturales y la produccién tradicional de la economia
campesina y de colonizacion.

La anterior situacion lleva a que las zonas que no tienen restricciones al uso sean muy
alteradas por las actividades econdémicas y que se intensifique el uso del suelo en estas
[regiones del municipio, razén por la cual para este plan es importante la proteccion de
las zonas que garantizan la oferta de agua municipal y que se encuentran bajo altas
|presiones por el uso del suelo.

1.6.1.1 Parque Natural Nacional Paramillo (PNNP).

El Parque Nacional Natural Paramillo forma parte del Sistema de Parques Nacionales
Naturales de Colombia (SPNN), por tanto es una de las 56 areas protegidas que lo
componen. Se encuentra localizado al extremo norte de la Cordillera Occidental,
formando parte de las serranias de Abibe, San Jerénimo y Ayapel, en jurisdiccién de los
Departamentos de Cordoba y Antioquia. Esta area protegida fue reservada, alinderada y
declarada como Parque Nacional Natural por la Junta Directiva del Instituto Nacional de
los Recursos Naturales Renovables y del Ambiente INDERENA, mediante el acuerdo
No. 0024 del 2 de Mayo de 1977.Posteriormente con la expedicion por parte del Instituto
Colombiano de la Reforma Agraria INCORA, de la resolucién ejecutiva No. 163 del 6 de
Junio de 1977 se ratifica el acuerdo 0024 de 1977.

El Parque Nacional Natural Paramillo, tiene una extension aproximada de 460.000 ha.
(Segun resolucion No. 163/1977). En el departamento de Cérdoba se estima que el 75%
del Parque se distribuye entre los Municipios de Tierralta, Puerto Libertador, Montelibano
y San José de Uré; en Antioquia el 25 % que se estima estan en ese departamento, se
localizan en la jurisdiccién de los Municipios de Ituango, Peque y Dabeiba.

Dentro del PNNP, se localizan las partes altas de las cuencas hidrograficas de los rios
Sind y San Jorge, cubriendo por tanto las subcuencas de los rios Verde, Esmeralda,
Manso, Tigre, Sucio y San Pedro; ademas, en su zona aledafia, nacen numerosos rios y
guebradas que alimentan tanto los sistemas hidricos de los dos rios anteriormente
seflalados como los del Atrato y Cauca. Este ultimo recibe tributarios como la quebrada
la Armenia (nace en el Alto de Yolombd), la quebrada la Redonda que nace en el cerro
Paramillo, conformando con la primera la quebrada la Vega; otros afluentes importantes
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del rio Cauca que nacen en la zona aledafia del PNN Paramillo son el rio San Agustin 0
Taraza, rio ltuango, las quebradas las Arafias y la Quebradona, entre otros. Las aguas
que provee la cuenca aportante comprendida al interior del PNNP, se convierte en uno
de los principales servicios ambientales que genera el area protegida para la Region
Caribe, abasteciendo a los acueductos que benefician una poblacién cercana al millon
de habitantes ; distritos de riego de mediana y gran escala como son los de Monteria-
Cereté, La Doctrina y Maria la Baja (Bolivar), de los cuales depende la produccion
agropecuaria de palma africana, algodon, arroz, maiz, sorgo, frutales y ganaderia, entre
otros2 Asi mismo, el PNN Paramillo provee el 90 % del caudal que alimenta a la
|hidroeléctrica Urra I, contribuyendo asi con la generacién de energia eléctrica.

De la zona aledafia al PNN Paramillo, se desprenden un sinnimero de rios y quebradas
gue abastecen acueductos municipales y veredales; igualmente el agua que produce la
zona aledafia al PNN Paramillo en la jurisdiccion de Antioquia, alimenta la agroindustria
de banano en Uraba y seréa fuente alimentadora del embalse Hidroituango.

La importancia del area protegida radica en su alta biodiversidad, proteccion de especies
en peligro de extincién, banco de germoplasma y su acervo cultural, al igual que por los
servicios ambientales que presta; al ser considerada como la fabrica de agua mas
importante del sector noroccidental del pais, regulador hidrico y climéatico, fijador de CO2
— sumidero de carbono, escenarios paisajisticos, soporte de la produccion pesquera de
ciénagas y manglares de su area de influencia ademéas de soportar una parte de la
produccion energética del pais; por lo cual la conservaciéon de los diferentes escenarios
presentes en el Parque Paramillo es una necesidad y una obligacion, no solo de la
autoridad ambiental encargada de su administracién, sino de las otras autoridades
ambientales y en general de todos aquellos sectores involucrados y comprometidos con
el desarrollo sostenible del pais especialmente de los departamentos de Antioquia y
Cérdoba.

Asi mismo su importancia se extiende a nivel cultural, el Parque Paramillo, sustenta un
gran acervo cultural, ya que en su territorio 0 en las zonas aledafias se encuentran
asentados los indigenas Embera — Katios y Embera — Chami y Chami (Resguardos del
Alto Sinu, Quebrada Canaveral y Polines — Yaberarado, Jaikerazabi, Jaiducama, entre
otros). Al interior del PNN Paramillo, se han encontrado restos de los primeros hombres
que llegaron al Continente Americano, el valle del Sind es un antiguo camino
|prehispanico cuya importancia arqueolégica es respetada a escala mundial. Es
importante mencionar el traslape (Superposicion) de territorios de resguardos con areas

ZCarriazo, F; Ibafiez, A; Garcia M. (2003). “Valoracion De Los Beneficios Econémicos Provistos Por El Sistema De Parques
Nacionales Naturales: Una Aplicacion Del Andlisis De Transferencia De Beneficios”. Fedesarrollo —Universidad de Los Andes.
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|protegidas de los parques Nacionales Naturales, ya que es la Unica figura compatible
(articulo 7 del decreto 622), y por ello se permite la creacion de resguardos y
asentamientos tradicionales de poblaciones indigenas al interior de las &reas protegidas,
las cuales deben ser respetadas en todos sus aspectos (cultura, produccion econdémica,
sistemas regulatorios y usos del territorio, autoridades tradicionales, entre otros). Esta
situacion es importante tomarla en cuenta al momento de formular las propuestas de
desarrollo, ya que deben consultarse los Planes de Vida de estas comunidades, y a su
vez conocer cOmo avanzan los procesos de construccion de los acuerdos (Regimenes
Especiales de Manejo) entre las autoridades indigenas y Parques Nacionales Naturales,
ya que en ellos se establecen las reglas de juego que van a armonizar el desarrollo de
estas comunidades con la conservacion de los bienes y servicios ambientales que
encierran los Parques Nacionales. (ver mapa 13).

Por otra parte, el PNN Paramillo tiene varios frentes de colonizacion campesina, los méas
importantes asentamientos se encuentran localizados a lo largo de los cauces de los
Rios Manso, Tigre, Sinu, Esmeralda, Verde, San Jorge y Sucio.

El Parque Nacional Natural Paramillo en Ituango y los Sistemas de Paramo y Bosques
Alto Andinos, se constituye no s6lo en centros de gran riqueza en biodiversidad, sino
{también en importantes sitios de nacimientos de agua como los rios Ituango, Sind y San
Jorge.

En la jurisdiccion del municipio de Ituango el PNN Paramillo tiene aproximadamente un
area de 110.918.9 Ha, equivalentes al 26% del total del territorio protegido, los linderos
del area protegida se estima estan en 54,45 kilbmetros de longitud a lo largo de la
serrania de Ayapel. En la jurisdiccion de este municipio se localiza la zona mas alta del
[parque (Nudo de Paramillo), encontrandose alli ecosistemas muy importantes como es
el Paramo, Subparamo y los bosques Andinos y subandinos, lo cual convierte a esta
zona en estratégica para la produccion de agua y por ende proveedora de servicios
ambientales para la region. Ademas por las caracteristicas fisiograficas y geograficas, el
PNNP, se convierte en el mas importante regulador climatico, importante refugio de flora
y fauna que participa activamente en la conservacion de la biodiversidad de la costa
[norte colombiana ademas de proteger elementos de la biodiversidad de la regidén andina,
selva humeda tropical del pais con muestras representativas de la biota del Choco
Biogeografico.

En lo atinente a la jurisdiccién del municipio de Ituango, la problematica de ocupacion
campesina, no esta plenamente determinada, ya que por problemas de limites, algunas
veredas van a aparecer en uno u otro municipio con jurisdiccién en la cuenca alta del rio
San Jorge. Sin embargo la cifra que se establece es un estimativo que se hace y debe
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ser posteriormente depurado una vez se conozcan con mayor precision los limites
|[municipales. Entre tanto se estima en 382 el numero de familias campesinas asentadas
a lo largo de los rios San Jorge, Sucio, Sini y Esmeralda. La fuente de informacion son
los trabajos adelantados por funcionarios del PNN Paramillo durante los afios 1992,
1997 y 1998. La informacion se resume en la siguiente tabla:

Tabla 39. Familias campesinas asentadas a lo largo de los rios San Jorge, Sucio, Sinu
y Esmeralda

Predios Levantados a Mano Alzada

VEREDAS No Predios AREA Ha

SAN PABLO 41 7554.2 HA

LA CANTURRONA 20 2493.4 HA

LA ESMERALDA 21 5214.5 HA
BADILLSA_REEQ;_ SANTA 50 2012.3 HA
LA PRENSA 45 7043.8 HA
TOTAL 177 26318.2 HA

Las veredas San Pablo, La Canturrona y La Esmeralda pertenecen a la jurisdiccién de
|puerto Libertador Cordoba ademas de las veredas Birri Birri, Maritd, la Arena, La Flecha,
San Agustin Leones; no obstante tradicionalmente han sido y siguen siendo asistidas
por las administraciones del municipio de ltuango. De otro lado cabe resaltar que falta
mencionar veredas del San Jorge como San Juan Badillo, La Manga, San Bartolo
Buenavista, y por supuesto la vereda El Sinucito y, perteneciendo a Ituango pero, siendo

asistidas primordialmente por el municipio de Dabeiba estan las veredas de Antazales y
Galilea.

Con respecto al area y las familias ocupantes en la jurisdiccion de Ituango se tiene como
informacion relevante la siguiente.
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Tabla 40: Sectores de ocupacion

SECTORES DE OCUPACION AREA (Ha) FAMILIAS
Sector San Jorge 20.000 236
Sector Rio Sucio 15.000 96

Sector Antazales y Galilea 1.000 38
Sector Sinucito. 1.000 12
TOTAL 126.955 382

Todas las areas protegidas del Sistema de Parques Nacionales Naturales segun el
articulo 63 de la Constitucion Politica son bienes de uso publico inembargables,
imprescriptibles e inalienables, situacion que determina que ninguna de las areas puede
ser sustraida ni cambiado su uso y destinacion.

[Unido a esto, el Decreto 2811 de 1974 Cddigo de Recursos Naturales Renovables
determiné que:

e La finalidad de las areas del Sistema de Parques Nacionales es la
conservacion de biodiversidad,

e Defini6 que la autoridad competente dentro de las areas es Parques
Nacionales

e Establecié que las Unicas actividades permitidas dentro de los Parques son
las de conservacion, recuperacion y control, investigacion, educacion,
recreacion y de cultura,

e Definié6 como actividades prohibidas dentro de los Parques La introduccion y
trasplante de especies animales o0 vegetales exoéticas; El vertimiento,
introduccion, distribucién, uso o abandono de sustancias téxicas, o
contaminantes que puedan perturbar los ecosistemas o causar dafios en
ellos. La utilizacién de cualquier producto quimico de efectos residuales y de
explosivos, salvo cuando los ultimos deban emplearse en obra autorizada;




| Plan de desarrollo 2012-2015 “El compromiso es de todos y todas”l

En consonancia con lo anterior el Decreto reglamentario 622 de 1977 determiné que 1)
el instrumento de planeacién de las areas protegidas es el Plan de Manejo, 2) que en
materia de ordenamiento la zonificacions de manejo del Parque define los sitios donde
|pueden desarrollarse las actividades permitidas, 3) establece que no existe
incompatibilidad entre Parque Nacional y Resguardo Indigena razéon por la cual se
[respeta su permanencia y uso de recursos naturales, 4) faculta a la administracion para
adelantar procesos de expropiacion de tierras 0 mejoras a particulares4 que existen
dentro de Parques Nacionales, posteriores a la declaracion del area protegida, 5)
|prohibe la adjudicaciéon de baldios al interior de Parques Nacionales. Dispone la facultad
de expropiar la propiedad privada dentro de Parques determina con fines de
ordenamiento se 6) prohibe el desarrollo de actividades agropecuarias, mineras,
petroleras, caceria, tala, fuegos, excavaciones, pesca, vertimientos y disposicién de
basuras.

Con base en todo lo anterior y reconociendo que existen situaciones estructurales de la
[realidad nacional y regional que trascienden la gestion ambiental tales como conflicto
armado, desplazamiento forzoso, pobreza, conflicto agrario por tierras, precario
ordenamiento territorial, requieren del concurso de entidades territoriales, autoridades
ambientales y representantes comunitarios, se presenta a continuacion la problematica
identificada por Parques Nacionales como causante de presiones que ponen en riesgo
los objetivos de conservacion del PNN Paramillo y por tanto la viabilidad territorial, esta
informacion esta plasmada con mas detalle en el plan de manejo del Parque Paramillo,
que considera no solo situaciones problemas para la administracion del area protegida
sino soluciones que deben ser gestionadas conjuntamente con las administraciones
[municipales

Principales probleméaticas identificadas en el Parque Natural Nacional Paramillo:

e Precaria articulacién del area protegida en el desarrollo municipal y en el
ordenamiento territorial.

Esta precaria articulacion se debe a la critica situacion social y ambiental que se ha
vivido en las JUltimas décadas en la jurisdiccion del municipio de Ituango
(Especificamente en la zona localizada en las cuencas altas de los rios San Jorge,
Sucio, Sint y Esmeralda-Interior del PNNP) y también en la zona contigua (sur de

3Zonificacidn subdivision con fines de manejo de las areas que integran el Sistema de Parques Nacionales Naturales, que se planifica y determina de acuerdo a
los objetivos y caracteristicas naturales de las respectivas areas, para su adecuada administracion y para el cumplimiento de los objetivos sefialado. Art. 5,
Decreto 622 de 1977.

* Diferentes a grupos indigenas
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Cérdoba), que produjo desplazamiento forzado de toda la poblacion campesina
asentada al interior del Parque Nacional y una parte considerable de poblacién asentada
en la zona aledafia al mismo, situacibn que se repite continuamente debido a la
dinamica del conflicto armado interno que vive el territorio Nacional, del cual no es ajena
la region del Nudo de Paramillo. La focalizacion de esta region como una de las
prioridades nacionales en el ambito de la politica del gobierno central para consolidar la
paz, aun no permite que se posicione en las propuestas de desarrollo regional y local, la
compleja situacion social y ambiental que soporta el territorio protegido. Mas alla de
[reconocer sobre el territorio municipal la existencia de un Parque Nacional Natural, el
cual se identifica en la cartografia y se le dedica muchas veces unas paginas generales
sobre su importancia eco-sistémica y proveedor de servicios ambientales, no se ha
avanzado mas ; igualmente en las propuestas de consolidacion del territorio, apenas se
empieza a reconocer y a aceptar la pertinencia de las propuestas (proyectos ) que se
plantean desde el Plan de Manejo del Parque, que buscan esencialmente resolver el
problema de ocupacion campesina de una manera concertada con las organizaciones
campesinas de base, las administraciones locales, regionales y nacionales.

La falta de articulacién de la problematica social y ambiental que encierra el territorio del
PNN y sus zonas aledafias, en las propuestas de desarrollo municipal, trae
consecuencias para la administracion municipal y departamental, e incluso para el
gobierno Nacional como las que se mencionan a continuacion:

e Se perpetuan los factores generadores de pobreza, creandose el caldo de cultivo
adecuado para todo tipo de economias ilicitas: Cultivos de uso ilicito, mineria
ilegal, extraccion ilegal de recursos naturales.

e Se consolidan los actores ilegales que aprovechan la ausencia de Estado e
imponen su control sobre las poblaciones del PNN y zonas aledafas.

e Se mantiene la condicién de poblacion desplazada 6 en zonas de alta amenaza al
desplazamiento para los habitantes, lo cual genera gastos enormes de los
presupuestos del fisco local, departamental y Nacional, que no se pueden
canalizar de manera definitiva y permanente hacia procesos de desarrollo
sostenibles.

e Se generan procesos de deterioro ambiental que afectan la cantidad y calidad de
la oferta hidrica; la capacidad productiva de los suelos; la vulnerabilidad de
pobladores localizados sobre zonas de riesgo y amenazas naturales. Esto incide
en pérdida de ventajas comparativas del municipio, lo que al final redundara en
una menor competitividad.

e Problemas estructurales como la informalidad en la tenencia de la tierra, se
mantienen y son el elemento clave para las acciones de despojo adelantados por

129




| Plan de desarrollo 2012-2015 “El compromiso es de todos y todas"l

actores amparados en la violencia que persiguen apoderarse de terrenos
estratégicos para el sostenimiento de sus actividades delictivas.

El desconocimiento de los procedimientos, los altos costos y demoras en los tramites,
las expectativas de adjudicacién por programas especiales del Estado, la cultura de
compra-venta de predios fundamentada en la tradicién y la creencia en la suficiencia
sobre derechos adquiridos sobre la tierra a travées del método de posesion, la
descoordinacion entre instituciones competentes en el tema de tierras, las dificultades
para acceder a oficinas de notariado y registro y el precario acompafiamiento de
programas de desarrollo rural, se han identificado como las principales causas de la
informalidad en la tenencia de la tierra. Esto configura un escenario de gran
incertidumbre y debilidad en los derechos de propiedad rural, circunstancias que se
constituyen en un terreno fértil para el testaferrato, la usurpacion de derechos o el
despojo de los mismos. La informalidad en la tenencia de la tierra se concreta en titulos
[no registrados, falsa tradicion, posesion, ocupacion de terrenos baldios de la nacién o
ausencia de titulo de propiedad predial; sin embargo, cualquiera de estas situaciones
genera la explotacion intensiva de recursos naturales sin la aplicacion de criterios
ambientales, la falta de garantias para acceder a créditos, disminuye la inversion en los
|predios y limita las oportunidades para acceso a asistencia técnica y subsidios”s.

El municipio de Ituango (cabecera municipal) y las veredas: Antazales y Galilea,
Sinucito, Badillo, Ocal Santa Barbara, San Juan Badillo, Buenavista San Bartolo, La
Prensa, San Pablo, La Canturrona, Maritl, La Esmeralda, la Flecha, San Agustin
Leones, han sido zonas expulsoras y receptoras de poblacion desplazada tanto del
PNNP, como de sus areas aledafias. Estas veredas han sido esencialmente las areas
del PNN de donde han salido desplazadas familias campesinas; Veredas localizadas
sobre el cauce del rio San Jorge, rio Sucio y rio Sinu (algunos pobladores desplazados,
|podrian estar localizadas sus veredas en la jurisdiccion del municipio de Puerto
Libertador y Montelibano). Muchas de las familias desplazadas aun no retornan a sus
sitios de origen por las precarias situaciones prevalecientes en estas zonas. Esta
|poblacién desplazada de acuerdo a sus sitios de origenes (zona del Parque Paramillo-
zonas aledafas al Parque Nacional), debe ser atendida de manera diferenciada y con
|propuestas de solucién de fondo: Para la poblacion proveniente de veredas localizadas
al interior del PNN Paramillo, la ley no permite sino la relocalizacion por fuera del Parque
de las familias; para las familias de la zona aledafa, el Estado tiene todas las
|posibilidades de desarrollo que se ajusten a las decisiones que establezca el
ordenamiento del territorio (para su uso y manejo). Lo anterior debe plantear una

5 Paredes, G (2011). Diagnostico, procedimientos y lineamientos de politica para la gestién de tierras y territorios en Parques Nacionales y Otras Areas Protegidas.
Documento preliminar para discusion Sistema de Parques Nacionales.
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reflexion profunda sobre el futuro que se debe buscar (construir) para las personas que
habitan esa larga franja del municipio que se extiende desde el limite con el municipio de
Peque (confluencia del Paramo Nudo de Paramillo), Dabeiba, Tierralta, Puerto
Libertador y Tarazd. Esta zona presenta caracteristicas especiales (topografia,
pendientes, suelos, riquezas minerales, presencia de cultivos de uso ilicito, areas de
nacimientos de quebradas y rios que abastecen acueductos veredales, que permita
colocarlos en condiciones favorables para salir del circulo de violencia y atraso que han
venido arrastrando por décadas.

e Falta de precision cartografica en escala adecuada (1:25.000 o 1:5.000) de la
delimitacién y sefializacion del lindero del PNN Paramillo.

Los linderos del Parque Nacional Natural Paramillo, en su mayor extensiébn no son
arcifinioss, estan definidos por curvas de nivel y fueron establecidos sobre cartografia
|bdsica 1: 500.000 segun el DANE, lo cual en su momento no permitié identificar
detalladamente lo descrito en la resolucibn 163 de 1977 que ratifica el acto
administrativo que cre6 el Parque Nacional Natural. Identificar el lindero del PNN
Paramillo, materializarlo (amojonarlo), y sefializarlo (colocando vallas) en campo, se
considera una de las prioridades que debe desarrollarse con el fin de facilitar la
conservacion de la estrella hidrica y banco de germoplasma que es la esencia del
Parque Nacional.

La identificacion, materializacion (amojonamiento) y sefializacién del lindero del PNN
Paramillo es clave para el desarrollo de diferentes proyectos enmarcados en los
|procesos de consolidacion y reconstruccion del territorio que pretende adelantar el
Estado desde sus diferentes escalas de intervencion : Nacional-Plan Consolidacion y
Reconstruccion del Territorio Nudo de Paramillo; Regional-Plan de Desarrollo
Departamental Antioquia ; local-Plan de Desarrollo Municipal-Oportunidad para que el
|[municipio identifigue claramente los linderos de las veredas que hoy tienen
incertidumbres de si estan dentro 6 fuera del area protegida (entre otras la Prensa). La
legislaciéon actual tiene regulaciones de uso diferentes al interior del area protegida y por
fuera de ella, tal como quedd evidenciado en capitulos anteriores. Es supremamente
importante conocer con precision los territorios que estan bajo el régimen protector del
Parque Nacional Natural, poder identificarlos en el terreno a través de vallas instaladas
sobre vias, caminos y senderos que permiten acceder al territorio protegido.

Los territorios aledafios al PNN Paramillo no tienen las mismas afectaciones y
[restricciones de uso, por lo tanto es importante identificar las veredas que estan por

5Un punto arcifinio es un referente geografico facilmente reconocido; por ejemplo, un cerro, una quebrada una divisoria de aguas, mientras que un punto no
|arcifinios en una coordenada geografica o una curva de nivel
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fuera del Parque Nacional y que pueden aplicar al desarrollo de actividades econémicas,
instalacién de servicios basicos, construccion de infraestructura (escuelas, puestos de
salud, vias, entre otros), en el marco de un ordenamiento ambiental del territorio. Es
|pertinente sefialar el mandato legal que establece la obligatoriedad de delimitar, zonificar
y reglamentar los usos en estas zonas aledafias a los Parques Nacionales, lo cual debe
ser concertado con la autoridad ambiental competente (CORANTIOQUIA), el municipio y
las comunidades locales.

Ademas, al interior del PNN Paramillo la normatividad vigente no permite realizar
|[procesos de titulacion de baldios de la Nacién como tampoco desarrollar procesos de
adjudicacién; conocer los linderos del Parque Nacional Natural, facilitaria
considerablemente el desarrollo de proyectos importantes para el gobierno Nacional
como es la Formalizacion de la propiedad rural; a través de este proyecto el gobierno
pretende formalizar la propiedad rural que ocupan méas de un millbn de propietarios en
todo el pais. El municipio de Ituango por formar parte del &rea de Consolidacién Nudo de
Paramillo, debe adelantar este proceso.

De igual manera, el PNN Paramillo se propuso dentro de su plan de Manejo 2004 —
2011(Est4 en proceso de reajuste), liderar y apoyar procesos locales y regionales de
ordenamiento y conservacion que se desarrollen en su jurisdiccion. Desde esta
|perspectiva, el trabajo de aclaracion de linderos y sefalizacion, esta en el marco del
ordenamiento territorial (POT, EOT y PBOT) y en el marco de la visidbn de desarrollo
|propuesto para la region.

Para el caso de Ituango, el lindero del PNN Paramillo que atraviesa el municipio, se
estima en una distancia de 54,45Kms, el cual atraviesa terrenos localizados en los
corregimientos vecinos al area protegida como son: Santa Ana, La Granja, Santa Lucia.

e Ocupacion campesina al interior del area protegida: un problema social y
ambiental.

El panorama de la estructura agraria colombiana, caracterizada por su gran
conflictividad, incertidumbre sobre los derechos de propiedad, concepcion de la tierra
como bien especulativo y no productivo, alta concentracion de la tierra, uso ineficiente
del suelo, informalidad en las relaciones de propiedad, exclusion social, debilidad de las
instituciones encargadas del tema de tierras, baja tributacion y baja inversion, entre
otros. (Machado, 2002), se refleja en la situacion que se vive en la region del Paramillo:
fallas en el mercado de tierras, el atraso del catastro rural, el narcotréafico, la corrupcién y
el conflicto armado, contribuyen a incrementar la pobreza, el retraso de posibilidades de
desarrollo rural, la violencia y el deterioro de los recursos naturales.
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La ocupacion por comunidades campesinas es uno de los principales problemas que
enfrenta el Parque Nacional Natural Paramillo, la cual se inicia desde finales del siglo
XIX, se continda a principios del siglo XX y no cesa a lo largo del tiempo,
interrumpiéndose por los procesos de desplazamiento ocasionados por la violencia que
alli se desarrolla. Este problema se materializa en nueve sectores del Parque Nacional
gue estan ocupados por campesinos, con aproximadamente sesenta (60) veredas a su
interior y una poblacion estimada en 2223 familias, las cuales ocupan un area
aproximada de 85.000 hectareas.

De acuerdo al diagnostico que tiene la administracién del Parque, la zona de ocupacion
campesina en el area protegida, comprende diferentes sectores que se traslapan con las
zonas intangibles establecidas en el Plan de manejo, los problemas mas sobresalientes
estan relacionados con la pérdida de la cobertura boscosa, la caceria y los usos
agropecuarios que se han establecido.

Los diferentes sectores que componen el territorio de ocupacion campesina son: Manso
—Tigre-Sinl, Saiza, San Jorge, Rio Sucio, Iguana-Florida, Antazales y Galilea, y
Sinucito,de los cuales cuatro se localizan en el Municipio de Ituango: Antazales y
Galilea, Sinucito, Alto San Jorge y Rio Sucio.

Sector San Jorge: Localizado en el municipio de Ituango (Antioquia) y Puerto Libertador
(Cordoba) con una extension aproximada de 20.000 Ha. De acuerdo a las estimaciones
[realizadas por el PNN Paramillo, se estima que en este sector habitan 236 familias, que
en el aflo 1997 fueron desplazados forzosamente por actores armados ilegales; a la
fecha se presume que la gran mayoria ha retornado por iniciativa individual. Comprende
en ltuango el corregimiento de Badillo con ocho veredas y en Puerto Libertador las
veredas Birri-Birri, EI Guaimaro, Puerto Mutatd, Rogero, Tres playitas y el resguardo
Quebrada Cafaveral. Se sabe que en la zona del Parque localizada sobre la parte alta
del rio San Pedro (Veredas Mina Rak, William, el Carafio, La Mulata, entre otras) existen
asentamientos 6 familias campesinas al interior del Parque Paramillo.

Sector Rio Sucio: Localizada en la jurisdiccion de los municipios de ltuango y Puerto
Libertador, sobre la vertiente occidental de la Serrania de Ayapel; las comunidades se
localizan a lo largo del cauce del rio Sucio. Tiene un area aproximada de 10.000 Ha.
Segun el IGAC en Ituango hay una vereda (San Pablo de Rio Sucio) y en la jurisdiccion
del municipio de Puerto Libertador estan localizadas cuatro veredas (Maritl, La
Canturrona, La Esmeralda y Flecha que son atendidas administrativamente por Ituango).
Se estiman en 96 el niumero de familias asentadas en este sector, pero es necesario
|precisar tanto el area como el niumero de familias pues so6lo existen datos de los
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desplazados de (afio 1998) cuando estos fueron censados en la cabecera municipal.
(1998 cuando llegaron a los sitios de refugio).

La ocupacion campesina, es considerada por Parques Nacionales como una
|problemética socio-ambiental, ya que existen restricciones juridicas (decreto -ley
622/1977) que hace que la poblacion asentada al interior del Parque no pueda acceder a
todos los beneficios que ofrecen los programas sociales (educacién, salud, servicios
publicos) y de desarrollo econémico que promueve el Estado. De otra parte la ocupacion
campesina representa un problema ambiental ya que los sistemas de produccion
|practicados por los campesinos, integrados por la agricultura de tumba y quema, la
ganaderia de tipo extensivo, la extraccion selectiva de maderas, la caceria incontrolada
y la contaminacion de las aguas han dejado una amplia huella de deterioro de los
recursos bioticos y abioticos del Parque Nacional que seguira creciendo si no se toman
medidas pertinentes.

De hecho, en los dltimos diez afos, los tensionantes que generan la ocupacion
campesina en las partes altas de la cuenca del rio San Jorge y del Sinu en jurisdiccion
de Ituango y Puerto Libertador, sumado a las condiciones geoldgicas y climéticas de la
zona, han ocasionado tres eventos considerados catastrofes naturales en la region del
San Jorge. El primer evento se dio en el afio 1997 y ocurrio en la cuenca alta del rio San
Jorge ( Q. San Juan, vereda la Prensa), ocasionando una mortandad de peces a lo largo
de la cuenca que afecto el recurso ictico hasta la ciénaga de San Marcos (Municipio de
San Marcos-Departamento de Sucre); el segundo evento se dio en el afio 1999,
[nuevamente sobre la cuenca del Rio San Jorge, ocasionando un represamiento del rio
sobre el puente localizado en la poblacion de Puerto Lopez ( Municipio de Puerto
Libertador-Departamento de Cérdoba), lo que ocasiond la caida del puente y el
arrasamiento de las viviendas y cosechas localizadas en las planicies aluviales; por
altimo, el mas reciente caso sucedi6 en el afio 2008 cuando una avalancha sobre el rio
San Juan (Afluente del rio San Pedro), arras6 el centro del casco urbano del
corregimiento de San Juan de Asis (municipio de Puerto Libertador-Departamento de
Codrdoba), ocasionando una victima fatal y perdidas de viviendas y cosechas de las
familias alli asentadas.

Por estar distribuidas a lo largo de los ejes fluviales, por los impactos que producen
sobre los recursos del Parque y sobre la oferta ambiental, por la magnitud de los
recursos que se deben contemplar para aplicar a su solucién en el marco de la
normatividad actual, en el Plan de Manejo de Parque Paramillo, se considera que la
ocupacion por parte de campesinos es el primer conflicto que el Parque debe abordar.
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Aunado al fenomeno del desplazamiento forzado que han sufrido todas las poblaciones
campesinas localizadas al interior del Parque, se encuentran los procesos de retorno
|[masivo, que son agenciados por entidades del Estado, las cuales en su afan de cumplir
con su mision institucional, promueven practicas productivas y afianzan los procesos de
ocupacion del area protegida mediante la construccion de infraestructura de todo tipo
(vias, puentes, comunicaciones, salud, educacion, saneamiento basico, entre otras).
Ademas en estos procesos de retorno, sin ningun control del Estado, se incrementa la
poblacién que ocupa el area protegida ya que detrds de muchos de los habitantes
historicos llegan otras personas desarraigadas y sin tierras que creen encontrar en el
Parque la solucién a su situacion.

Para darle solucion a esta problematica el Parque contempla en su Plan de Manejo el
proyecto “Relocalizacién integral de campesinos localizados al interior del Parque
Nacional Natural Paramillo”. Esta alternativa mas que una solucién que lograra grandes
|beneficios ecoldgicos y ambientales al area protegida, se considera aun méas importante
como alternativa de soluciéon a la problematica social que afrontan las comunidades
campesinas que habitan el parque y que por ley estdn negadas a beneficiarse de los
|programas sociales y de desarrollo econémico que ofrece el Estado.

e Establecimiento de sistemas productivos insostenibles y actividades no
apropiados en el entorno biofisico al area aledafia al Parque que se defina
como zona amortiguadora.

Aunque la diversidad de situaciones en el area de influencia del PNN Paramillo implica
un trabajo diferenciado por sector, podemos resumir diciendo que la problematica
|principal en la zona aledafa al Parque se centra en:

e Deterioro de recursos naturales por practicas de explotacion inadecuadas.

e Pérdida de fertilidad del suelo.

¢ Disminucién de caudales en cuencas y microcuencas.

e Contaminacion de aguas por vertimientos de residuos solidos y liquidos a las
corrientes de agua y por ausencia de infraestructura de saneamiento basico.

e Desordenada utilizacion de las tierras de alta capacidad de uso, que no
permiten un rendimiento econémico sostenible en el tiempo.

Esto nos lleva a pensar que los principales obstaculos a resolver para una adecuada
gestion en la zona propuesta como amortiguadora son:

e Falta de conocimiento sobre el territorio, tanto a nivel socioecondmico como
biofisico, incluyendo la interaccion entre los diferentes componentes.
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¢ No se tiene un buen andlisis de datos que nos determine las acciones puntuales a
desarrollar en cada zona y garantice la Optima utilizacion de los recursos
naturales (suelo, agua, bosque).

e Debido a las limitaciones de los recursos humanos es necesario determinar las
grandes metas, campos de actividades a planificar y la reparticion aproximada de
los esfuerzos a dedicar en cada una de estas areas.

e Los principales proyectos que se deben desarrollar inicialmente en la zona
propuesta como amortiguadora deben ser de re-vegetalizacion, reconversion
productiva, ganaderia en confinamiento (Estabulada 6 semiestabulada-
estableciendo pastos de corte y forrajes), la cual acerque a las comunidades
hacia una economia sostenible y con calidad de vida que le permitan vivir
dignamente.

Por todo lo anterior es importante sefalar que el Parque Paramillo tiene la
[responsabilidad de participar y brindar un acompafiamiento técnico, mas no de
competencia directa en la coordinacion de acciones de delimitacion, zonificacion de uso
y manejo ambiental del territorio en la zona aledafia al PNN Paramillo, que propendan
|por conservar los bienes y servicios ambientales, ademas de viabilizar la implementacion
de programas de desarrollo econdmico, social, de titulacion de la propiedad, entre otros.

1.6.2. Ambiente construido.

En Iltuango mas de un 80%del territorio, se encuentra sobre terrenos de topografia
escarpada, con pendientes mayores de 45°, un relieve abrupto, intensamente plegado
con laderas largas que promedian 100% de pendiente. Es frecuente la presencia de
afloramientos rocosos, flujos de escombros y los suelos periédicamente se encuentran
expuestos por los efectos de las quemas provocadas. Mas del 80% de la superficie
|perteneciente a la cuenca del rio ltuango, ha sido transformada en potreros y cultivos
limpios, con manejo artesanal que atenta contra el mantenimiento del recurso suelo y del
agua.

Las pequefias areas planas corresponden a las terrazas del rio Ituango y de la quebrada
la Granja, que se forman cuando ha recorrido mas de la mitad de su destino, solo unos
veinte kildmetros antes de llegar al rio Cauca, las cuales presentan fragmentos de roca
de diferentes tamafios, que Iimpiden su mecanizacién; la corriente del rio
constantemente erosiona lateralmente éstas, produciendo derrumbes en las orillas y las
[mismas no pasan de los cincuenta metros de ancho.

La topografia de Ituango hace que en las partes altas, la tasa de arrastre de suelos
(pérdida), sea mayor que la tasa de formacion, agravada por el tipo de practicas
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agronémicas predominantes. La mayoria de los campesinos que ocupan tierra con
pendientes superiores al 100%, rozan y queman el suelo para sacar una cosecha de
|ma|’z o de frijol, luego de la cual se dejaba en barbecho, de cuatro a ocho afos, segun la
disponibilidad de la tierra. Actualmente en la region este periodo es de cuatro a cinco
afios y esta disminuyendo considerablemente. La escarpada topografia del municipio
dificulta su transformacion y aprovechamiento, generando altos costos ambientales y
economicos.

Con relacion a la situacion anterior el riesgo principal aparece en el municipio asociado
con la red vial. Las zonas de mayor importancia marcadas como de alta a muy alta
amenaza en el municipio, se hallan asociadas con las formaciones de esquisto y se
localiza su expresidon mas acentuada en la zona perimetral de las carreteras (taludes
inestables en La Georgia, Quebrada del Medio), en los limites de las veredas Chuscal,
Las Brisas, Quebradona y Chontaduro, zona perimetral de la carretera a La Granja,
desde la vereda Alto de Cenizas hasta El Mandarino, en la vereda La Palizada, y desde
la veredas Manzanares, La Cristalina y Media Falda en sentido Norte siguiendo la
Quebrada San Juanillo, hasta las veredas La Soledad y La Esperanza. En la carretera
de entrada a la cabecera municipal se presenta una amenaza de derrumbes muy alta,
cuando corta la franja de serpentinitas (Kms), unos 3 kilbmetros antes de llegar a la
cabecera municipal. Otra zona de relativa amenaza (Amenaza Media) se encuentra en
el sur de la cabecera municipal sobre los terrenos pendientes de la cuchilla la Aurora; en
ella se evidencia el derrumbe de materiales, producto de la erosion vertical de cafios y
quebradas en terrenos con escasa proteccion vegetal.

Se identifican amenazas en los taludes que rodean el casco urbano del municipio. Aqui,
las aguas de escorrentia originadas en las precipitaciones, no poseen adecuadas
estructuras de conduccion, lo cual esta socavando estos taludes, afectando
considerablemente el costado oriental de la cabecera. La situacion es agravada por la
existencia en esta area de cultivos limpios en zona de alta pendiente y la carencia de
obras de conduccién para las aguas de escorrentia que descienden por la carretera que
conduce a Palo Blanco.

En la parte baja de la cabecera municipal, comprendida por el cementerio Katios, entre
la calle 22 (San Juan de Dios y el perimetro urbano), se presentan movimientos en masa
ocasionados por la descarga de aguas residuales que salen del casco urbano, debido al
Imal estado de las tuberias del alcantarillado y el acueducto (fugas) y a que las aguas de
escorrentia no tienen una conduccién apropiada, se presenta facilmente la saturacion de
los suelos, originando un terreno inestable, que se convierte en una amenaza constante
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|para las estructuras de las viviendas asentadas sobre terrenos altamente susceptibles a
la erosion, y que no cumplen con especificaciones técnicas.

1.6.2.1 Identificacion de riesgo en emergencias ambientales municipio de Ituango.

Las siguientes situaciones de riesgo fueron identificadas por la comunidad durante la
socializacion del proyecto red social de monitoreo ambiental para alertas tempranas en
convenio de CORANTIOQUIA y la Universidad de Antioquia.

Tabla 41: Identificacion de riesgo.

Ubicacion. Situacion de Diagndéstico
riesgo.
Barrio Los Katios Inundaciones Carcava ocasionada por escorrentia de

aguas lluvias provenientes de la parte
superior 'y centro del municipio.
Sumideros con capacidad de evacuacion

insuficiente.
Barrio Chapinero Peligro de | Movimientos de suelos por filtracién de
deslizamiento agua ocasionada por la destruccion de la

cobertura vegetal.

Vereda Cortaderal | Falla geoldgica | Agrietamientos de suelos por falla
geoldgica. Afectacibn en casas vy

posibles deslizamientos

Barrio San José Falla geologica Movimientos de suelo y agrietamientos
por falla geoldgica que afecta los barrios
San José y La Esperanza

Urbanizacion Javier | Filtracion de | Afectacion a dos bloques de la
Trujillo. agua. urbanizacién Javier Trujillo. Filtracion en
nacimientos de agua y aguas lluvias por
falta de cobertura vegetal.

Quebrada la Batea | Represamiento | Represamiento de agua en quebrada La
de agua Batea por mala disposicion de

escombros y basuras.

IE Pedro Nel Desplazamiento Hundimiento de las losas en la cancha
Ospina de losas. auxiliar por posible afectacion de falla

geoldgica barrio San José.
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IE Pedro Nel | Filtracidon de | Humedad en bloque nuevo por filtracién
Ospina. agua. de agua lluvia provenientes de la carrera
debido a quedar en un nivel inferior a la
corriente.
IE Pedro Nel | Arrastre de | Se presenta arrastre de material con
Ospina seccion |1 material con | aguas lluvias por falta de cobertura
. vegetal.
agua lluvia

IE Pedro Nel | Desplazamiento Movimiento de losas en el auditorio de la
Ospina de losas seccién Il Antonio J Araque, por posible

afectacion radicular

Vereda La Florida | Falla geologica | Falta visita de campo.

1.6.2.2 Vivienda.

En la zona urbana hay un total de 1577 viviendas.

En este sector se presentan graves problemas principalmente en la calidad de estas y
en los espacios. Un numero importante de viviendas especialmente en la zona rural,
aunque también en las periferias de la zona urbana, estan construidas con materiales
débiles y se encuentran en malas condiciones de habitabilidad y de hacinamiento.
Algunos grupos familiares, sobre todo de poblacién desplazada aun no poseen una
vivienda propia en condiciones adecuadas que les permita tener una vida digna.

El tipo de vivienda que predomina en el municipio es la casa con el 87,1% mientras que
el 9,8% son apartamentos.

1.6.2.3 Vias de comunicacion.

El municipio de Ituango, se encuentra conectado con la capital del departamento,
Medellin, por una via que se compone por dos tramos, el primero esta conformado por
una red o via secundaria de orden departamental, con un total aproximado de 44
kilometros sin pavimentar en diferentes tramos comprendidos entre los municipios de
ltuango y San Andrés de Cuerquia. El segundo tramo es una via de orden nacional o
|primario, comprendido entre Los Llanos de Cuiva — Santa Rosa — Don Matias —
Medellin, que presenta caracteristicas de primer orden, pues se encuentra totalmente
|pavimentado y en Optimas condiciones, con una longitud de 98 kilbmetros. Actualmente
el municipio de Ituango cuenta a su interior, con un sistema vial insuficiente,
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considerando la gran extension territorial; sumado a esto que el porcentaje de vias
fterciarias es uno de los mas bajos a nivel departamental. La comunicacion que existe
entre la zona urbana y las zonas rurales, se realiza en parte a través de vias del
segundo y el tercer orden; ya que los caminos de herradura se convierten en la
alternativa mas usada por los habitantes del municipio. Basicamente el desarrollo vial al
interior del municipio lo conforma una via de orden departamental que une la cabecera
[municipal, con los corregimientos de la Granja y Santa Rita respectivamente; con una
longitud de 68 kilbmetros. Esta via presenta condiciones muy precarias, ademas de que
en su conformacién no cuenta con la suficiente infraestructura como obras de drenaje,
fransversales y cunetas. Se presenta igualmente un tramo de carretera de
aproximadamente ocho (8) kilbmetros, desde Santa Rita hasta el sitio conocido como
Cafién de Iglesias; dicha via se proyectd con la intencién de unir a los municipios de
ltuango y Taraz4, pero por problemas de impacto ambiental se suspendié su
construccion y trazado. También existen en el municipio las vias de orden terciario,
algunas sin conformar y con graves problemas de deslizamientos, asentamientos y
desprendimientos, que se acentlan en la época de invierno. Estas vias son las que se
enumeran a continuacion:

e El Rio — Quebrada del Medio:

Con una longitud aproximada de 14 kilometros, esta via se localiza hacia el noroccidente
de la cabecera municipal; en su recorrido se observan diversas caracteristicas de
conformacién, presentando areas muy estables y otras con problemas como
deslizamientos, desprendimientos y ausencia de obras de drenaje. Esta via es el
principal enlace de unas 16 veredas con la cabecera municipal, es el inicio de la
proyectada via a Santa Lucia, ya que en donde termina, se inicia el recorrido por camino
de herradura a este sector.

e Puente El Inglés — Bajo Inglés:

Esta via es una bifurcacion de la via El Rio — Quebrada del Medio, posee una longitud
de 6.1 kilbmetros, y unas condiciones inadecuadas para su conformacion, pues ademas
de carecer de sistemas de drenaje, cunetas y otras obras, se encuentra en una zona con
abundante presencia de aguas sin encausar, sumado al poco manejo de las aguas de
escorrentia. De esta via se benefician 10 veredas de este sector. También es importante
aclarar que este punto en donde termina la via actualmente, es el inicio de los caminos
de herradura hacia Santa Ana y posteriormente a Peque, por lo tanto la culminacién de
esta via es una necesidad de los habitantes del sector y del municipio, para su conexion
con el Urab& Antioqueiio.
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e ltuango - El Tinto:

|[Une la cabecera urbana con el sur del territorio municipal, en su recorrido se benefician
un buen numero de veredas (10 aproximadamente). Es una de las vias mas nuevas
dentro del municipio, con una extension actual de 12 kildmetros, se pretende a un corto y
[mediano plazo, convertirla en una alternativa de transporte de toda la region sur, ya que
la perspectiva, es desarrollarla hasta la vereda Pena, en limites con el municipio de
Peque. Al igual que la mayoria de las vias presenta problemas en su conformacion,
puesto que el municipio no cuenta con los recursos necesarios para su adecuacion y
mantenimiento.

e Partidas de Guacharaquero — La Honda:

Es una derivacion de la carretera ltuango — El Tinto, practicamente es la via de
|[penetracion a las veredas de Guacharaquero y La Honda, en una longitud de 5
kilbmetros aproximadamente, presenta varios problemas en su configuracion, debido a
la escasa presencia de obras de drenaje, transversales y cunetas, ademas de la falta de
[recursos para su mantenimiento. Hacia un mediano plazo se puede convertir en una
alternativa de conexion con la futura via Marginal del Cauca.

e Buenavista — Paloblanco:

Es también una bifurcacion de la via Ituango — El Tinto, de poco recorrido, conl.2
kilometros. Su conformacién, muy similar a las anteriores, pues la falta de mantenimiento
y la escasez de obras en su conformaciéon, no permiten un adecuado uso de este
servicio. También como algunas de las anteriores, se tiene proyectada su continuacion

e Los Galgos — Aeropuerto La Providencia:

Es una derivacion de la carretera a Medellin, en el sitio conocido como Los Galgos, se
conecta en un tramo de 4 kilbmetros, que se une con el aeropuerto la Providencia, el
cual fue en tiempos cercanos un medio de transporte muy utilizado por los habitantes
del municipio, en especial en épocas de invierno, en donde la carretera a Medellin era
|practicamente intransitable, y eventualmente es utilizada por algunos de los moradores
aledafios al sector. Presenta condiciones minimas para su funcionamiento, pues la falta
de recursos impide que se mejoren sustancialmente dichas condiciones. Todas estas
vias se encuentran en malas condiciones y sufren de obstrucciones frecuentes por
efectos de desplome de material en la banca o por socavamiento de la misma por
efectos de las aguas de escorrentia.
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1.6.2.4 Saneamiento Basico.

e Sjstemade Acueducto:

El sistema de acueducto del Municipio de Ituango es abastecido por agua superficial
|proveniente de las microcuencas San Luis o Signo, Los Naranjos y Chapinero.

En el municipio de Ituango, el Unico acueducto que presenta un sistema de tratamiento
|para la potabilizacion del agua es en la cabecera, este servicio o hace Acueductos y
Alcantarillados Sostenibles S. A. (A. A. S.S.A.), esta empresa no tiene una cobertura del
100% en potabilizacion del agua para el casco urbano. En el sector de la partida de
Peque, llevan a los hogares agua sin ningan tratamiento ya que el sector se encuentra
|por encima de la cota de tratamiento.

El caudal captado pasa por los desarenadores y se conduce hasta la planta de
ftratamiento convencional en concreto reforzado, disefiada para tratar 25 L/s, la cual esta
constituida por dos floculadores hidraulicos compuestos por placas de asbesto cemento,
dos sedimentadores de alta tasa y cuatro filtros rapidos autolavantes. Posee 2 tanques
de almacenamiento con capacidad de 380 m3, uno de ellos conocido como el tanque de
|pefiitas el cual abastece a la parte baja del municipio.

La red de distribuciéon posee una longitud aproximada de 8.800 metros. En cuanto a la
calidad del agua suministrada a la poblaciéon y dando cumplimiento al Decreto 475 de
1.997 se realizan 8 analisis fisico-quimicos y 8 microbiolégicos mensuales.

Gran parte del municipio presenta, en su area rural, problemas en cuanto a la calidad
del agua para el consumo humano, ningun acueducto en este sector cuenta con planta
de tratamiento y la norma es que en las zonas de captacion se practica el pastoreo y
descargas de aguas residuales domésticas, de esta forma se expone a las poblaciones
a la influencia de las patologias derivadas de la presencia de organismos del orden
Coliformes. (Ver mapa 14)

Ademas de lo anterior se presenta la contaminacion de las corrientes, originada
principalmente en la postcosecha del café, sedimentos, basuras, vertimiento de aguas
residuales domésticas y animales, tala, quema de rastrojos y bosques.
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e Sistema de Alcantarillado:

Al igual que el servicio de acueducto, este servicio es prestado por A.A.S. S.A. ES.P.,
en la cabecera municipal, con un total de 1.735 usuarios y una cobertura del 92,73%; el
[resto de la poblacién no tiene conexion al servicio o cuenta con un sistema de pozo
séptico, mientras un bajo porcentaje no cuenta siquiera con servicio sanitario. Este
sistema carece de una planta de tratamiento de aguas residuales, la descarga de los
efluentes se hace sobre las quebradas la Maria (5 descargas) y sobre Las Chambas.

El sistema de alcantarillado del area urbana es un sistema combinado y la gran mayoria
de sus redes son en tuberia de concreto, aunque existen algunos tramos en PVC que se
lhan construido. En cuanto a las camaras de inspeccion, gran porcentaje son de forma
convencional, pero se presentan zonas en las cuales predominan cédmaras no
convencionales. El municipio de Ituango recolecta y evacua sus aguas residuales a lo
largo de 9,7 Kilébmetros de redes de alcantarillado con didmetros que oscilan entre 8 y 24
|pulgadas. Ante la ausencia de un Plan Maestro de Acueducto y Alcantarillado, se hace
complicado determinar la cantidad de redes que presentan insuficiencia hidraulica, no
obstante, es evidente que el alcantarillado por ser un sistema combinado, presenta
problemas en capacidad pues la mayoria de sus redes se encuentran en diametro de 8
pulgadas. La zona rural no cuenta con sistemas de alcantarillado.

e Aseo Urbano:

En la cabecera municipal, el servicio lo presta directamente la Administracién Municipal,
correspondiente a la recoleccién, el transporte y la disposicién final de los residuos
sélidos. La recoleccion y el transporte de los residuos sélidos se hace dos veces por
semana en un carro compactador el cual cumple con unas microrrutas establecidas. Los
[residuos no se confinan en ningun lugar y de la recoleccién se pasa directamente a la
disposicion final. El barrido de las calles se realiza cinco veces por semana, con una
cobertura aproximada de 22.150 metros cuadrados, incluidos el Parque Principal y las
vias aledafias. La disposicion final de los residuos, consiste en confinar los residuos
sélidos de manera definitiva, en sitios disefiados especialmente para esta actividad, con
el proposito de darle un manejo adecuado y que no represente ningun riesgo para la
salud humana y danos al medio ambiente. El “relleno”, se encuentra a una distancia de
la cabecera de 3.5 kildmetros, en la Loma del Corral de propiedad del municipio, con un
area aproximada de media (1/2) hectarea. EI manejo que se le da a este relleno no
cumple con todos los requerimientos técnicos ni logisticos establecidos para este tipo de
sistema, pues para su operacion, no se cuentan con chimeneas, ni canales perimetrales
asi como tampoco se compacta de forma adecuada y con la maquinaria pertinente y sélo
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se efectla el enterramiento de la basura, que posteriormente es tapada con material del
lugar.

1.7. Diagnéstico dimension politico administrativa.

1.7.1. Seguridad.

Ituango ha sido uno de los municipios del departamento mas afectado por problematicas
de violencia debido principalmente a la presencia en su amplio territorio de grupos
armados al margen de la ley como paramilitares y guerrilla.

Estos grupos que atentan contra los derechos y libertades de las personas han causado
un numero importante de muertes y lesiones no solo en personal de las fuerzas armadas
sino en la poblacion civil.

Las veredas donde historicamente se ha tenido mayor presencia de estos grupos al
|[margen de la ley son: cafion de San Pablo del Riosucio con sus veredas, La Canturrona,
La Esmeralda, San Pablo, La Flecha; el cafién del San Jorge con sus veredas, la
Prensa, San Juan Badillo, Badillo, El Ocal, Santa Barbara; el cafidn de San Agustin de
Leones con sus veredas Alto de San Agustin, el Castillo, Leones; El cafién del Socorro
con sus veredas Conguital, La Perla, EI Papayo, El Socorro y el corregimiento de La
Granja; las veredas Santa Lucia, Las Brisas, El Quindio parte alta (el silencio), El
Chuscal, Chontaduro, Murrapal, Cenizas; en Santa Rita la Francia y San Luis el Aro,
Santa Ana, El Cedral.

Tabla 42: Riesgos-Amenazas-Vulnerabilidades-Capacidades para la seguridad publica.

a poblaciéon por Actor

Armados al

ciudad de

RIESGO AMENAZAS VULNERABILID | CAPACIDADES
ADES
RIESGO 1: De | Grupos Extension Presencia y
muerte  por  Actor | Armados al | territorial control del estado
Armado y/o BACRIM | Margen de la | Amplia zona rural | en el territorio
y/o BACRIM Ley Pobreza Resiliencia de la
La fuerza publica | poblacién
no cubre todo el
territorio
RIESGO 2: De asalto | Grupos Distancia de la | Presencia y

control del estado

144




| Plan de desarrollo 2012-2015 “El compromiso es de todos y todas"l

Armado y/o BACRIM

Margen de la
Ley

Medellin
Extension
territorial

Amplia zona rural
Pobreza

La fuerza puablica
no cubre todo el
territorio

en el territorio
Resiliencia de la
poblacién

RIESGO 3: De ataque

Grupos

Distancia de la

Presencia y

a instalaciones | Armados al | ciudad de | control del estado
policiales por Actor | Margen de la | Medellin en el territorio
Armado y/o BACRIM Ley Extension Resiliencia de la
territorial poblacion
Amplia zona rural
La fuerza publica
no cubre todo el
territorio
RIESGO 4 De muerte | Grupos Distancia de la | Presencia y

de personal Fuerzas | Armados al | ciudad de | control del estado
Militares por Actor | Margen de la | Medellin en el territorio
Armado y/o BACRIM | Ley Extension Resiliencia de la
y/o BACRIM. territorial poblacion

Amplia zona rural

La fuerza publica

no cubre todo el

territorio
RIESGO 5 De | Grupos Pobreza Campafas
vinculaciéon de nifios, | Armados al | Analfabetismo que alertan
nifas jévenes y | Margen de la | Temor sobre peligros
adolescentes por | Ley Pocas de
Actor Armado y/o oportunidades de vinculacion y
BACRIM estudio y trabajo reclutamiento.

Violencia
Intrafamiliar

1.7.2. Convivencia
El municipio de ltuango es un lugar acogedor, alegre, con una dinamica social que
contagia a propios y extrafios que se sienten acogidos e integrados a la comunidad.

Las principales problematicas que se presentan en cuanto a convivencia se dan en la
esfera de lo privado, al interior de las familias, aunque sin descartar la ocurrencia de
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|riﬁas generadas principalmente por el consumo de alcohol en los establecimientos
publicos.

En la esfera familiar se presentan problematicas asociadas con el maltrato a los
miembros mas vulnerables de la familia como nifios, niflas adolescentes y adultos
mayores por parte de miembros de la familia que detentan el poder ya sea econémico o
psicolégico.

Segun la comisaria de familia del municipio en el 2010 se reportaron 82 casos de
denuncias de maltrato a nifios, nifias y adolescentes en sus tres formas fisica,
|psicoldgica y negligencia.

Segun la Direccion Local de Salud se presentaron en el 2011 30 casos de violencia
intrafamiliar de los cuales 18 fueron en contra de las mujeres y 12 de los hombres.

Tabla 43: Riesgos-Amenazas-Vulnerabilidades-Capacidades para la seguridad
ciudadana.

RIESGO 1 De | Alto consumo de | Pobreza Programas y
abuso sexual Alcohol 'y otras | Baja autoestima proyectos para la
drogas. Miedo disminuciéon  del
Dependencia consumo de
econdmica sustancias
Psicoactivas
Atencion
Psicoldgica
RIESGO 2 De | Padres con pautas | Pobreza Programas y
maltrato a nifios y | de crianza | Baja autoestima proyectos para la
adolescentes violentas. Miedo prevencion de la
Entornos Dependencia violencia
deteriorados y con | econémica intrafamiliar
presencia de Comisaria de
consumos de familia
alcohol 'y otras
drogas.
RIESGO 3 De | Machismo Pobreza Programas y

sufrir Violencia de
la pareja

Alto consumo de
alcohol de esposos
y compafieros

Baja autoestima
Miedo
Dependencia

proyectos para la
prevencion de la
violencia

econdmica intrafamiliar
Comisaria de
familia
RIESGO 4 De Depresion
intento de suicidio | Falta de | Baja autoestima
oportunidades para Atencion
los jovenes psicologica
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RIESGO 5 De | Alto consumo de | Pobreza Programas y
otra violencia en | Alcohol 'y otras | Baja autoestima proyectos para la
el hogar drogas. Miedo prevencién de la
Pobreza Dependencia violencia
Enfermedad mental | econdémica intrafamiliar
Comisaria de
familia
Atencion
psicolégica

1.7.3. Acceso a la Justicia.

El municipio cuenta en la actualidad con instancias administrativas y judiciales para el
acceso a la justicia de la poblacion como la Inspeccion de Policia, el juzgado de familia,
el juzgado promiscuo municipal y la personeria municipal los cuales no logran atender
[todas las necesidades de la poblacion debido principalmente a la extension del territorio,
la dispersion de sus habitantes, las dificultades de orden publico, de acceso y al poco
|[personal con que cuentan.

Existe una estacion de policia y una cércel municipal la cual requiere intervencion en
aspectos relacionados con su infraestructura ya que posee zonas en regulares
condiciones.

A pesar de que en el municipio se presentan situaciones de infracciones a la ley por
|parte de menores de edad (en el 2011 se reportaron 7 casos de nifios nifias y
adolescentes con infracciones a la ley penal) no se cuenta con un espacio adecuado
como un hogar de paso para su atencion y garantia de derechos tal como lo establece la
ley 1098 de 2006.

1.7.4. Derechos humanos.

Los antecedentes en materia de Derechos Humanos en ltuango son desoladores. Desde
finales de los 70 Ituango ha sido un territorio estratégico para los grupos armados y con
la construccion de la represa los enfrentamientos se han intensificado.

Entre 1996 y 1997, los paramilitares controlaron el municipio provocando cientos de
asesinatos, desplazamientos forzados, hurtos en pequefios comercios, robos de cabeza
de ganado y otras violaciones de los Derechos Humanos. Tras la masacre de El Aro, a
finales de 1997, la Fiscalia produjo un informe en el que se alertaba de esta situacion.
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Segun el documento fueron ejecutadas 150 personas en frente de la iglesia de Santa
Barbara. Durante el periodo de control paramilitar se calcula que fueron mas de 350
|personas asesinadas en toda la region.

En 1998 muri6 asesinado Jesus Maria Valle Jaramillo, concejal de ltuango y defensor de
los Derechos Humanos tras comenzar una campafia de denuncia al grupo paramilitar
Autodefensas de Cordoba y Uraba.

En el aflo 2002 volvieron a ingresar al municipio las autodefensas realizando masacres,
asesinatos selectivos y violaciones a mujeres y provocaron el desplazamiento de 190
|personas. Desde ese momento los enfrentamientos entre el Ejército, los paramilitares y
las FARC se volvieron mas continuos.

Tal es la situacion de Ituango, que en 2007, tras un atentado que dej6 a mas de 50
|personas heridas y 7 muertas el SAT (Sistema de Alertas Tempranas) recomendé al
CIAT (Comité Interinstitucional de Alertas Tempranas) mantener las medidas de
seguridad y reforzar las acciones preventivas y de proteccion a la poblacion civil.

1.7.5. Organizacion y participacion comunitaria

En el municipio existen diversas organizaciones comunitarias que aunque tengan
objetivos especificos diferentes tienen una misma finalidad como es mejorar la calidad
de vida de la poblacién.

Existen 127 Juntas de Acciébn Comunal, 30 Juntas de Acueductos, 15 asociaciones
gremiales, 4 comités de veeduria ciudadana y otros grupos organizados como
[bomberos, grupos juveniles y clubes deportivos.

De las Juntas de Accidon comunal 34 pertenecen al corregimiento de Santa Rita, 24 al
corregimiento de la Granja; 8 al Aro; 17 a zonas aledafas al casco urbano; 10 a la zona
de quebrada del medio; 7 a la zona del bajo Ingles; 4 a la zona de San Pablo Rio sucio;
11 ala zona del Paramillo; 5 a la zona de Santa Lucia y 7 al casco Urbano.
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Las 30 juntas de acueducto agrupan un total de 1518 personas siendo las mas
[numerosas las de La Granja Pascuita y Santa Rita.

Las asociaciones gremiales son:

ASOGADI: Asociacion de Ganaderos de Ituango.

ASOMADERAS: Asociacion de Madereros de Ituango.

ASOPPRAI: Asociacion de Pequefios Productores Agricolas de Ituango.
ASCADI: Asociacion de Carniceros de Ituango.

ASDEPPASI: Asociacion de Desplazados del Parque Nacional Natural Paramillo sector
[tuango.

ASOPADI: Asociacion de Paneleros de Ituango.

ASOCAI: Asociacion de Cacaocultores de Ituango.

ASOCOMUNAL: Asociacion de Juntas de Accion Comunal.

FUNESAN S.A.S: Fundacion San Juan de Rodas.

ASOPROLI: Asociacion de Pequefios Productores Lacteos y de Cerdos.

Sin embargo a la par con la existencia de estos grupos de ciudadanos que luchan por
|[mejorar sus condiciones de vida existe un gran porcentaje de poblacion tanto rural como

urbana que carece de empoderamiento y de motivacion para participar y para incidir en
las decisiones que los afectaran directa o] indirectamente.
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2. PARTE I
ESTRATEGICA

2.1. VISION DEL MUNICIPIO.

En el 2019, el municipio de Ituango serd una entidad autosostenible, modelo de
organizacién integral en valores éticos y morales, certificada por su excelente
desemperio en la gestion publica; con un nivel satisfactorio de calidad de vida tanto en la
zona rural como en la urbana. Lider en la generacion de recursos energéticos,
agropecuarios y ambientales a nivel departamental, nacional e internacional. Promovera
proyectos de bienestar comin con organizaciones comunitarias, entidades regionales y
nacionales para aprovechar las fortalezas humanas y naturaleza en procura de una
convivencia pacifica. 7

2.2. MISION DEL MUNICIPIO.

Entidad publica que trabaja unida con la comunidad, satisfaciendo las necesidades
|basicas de cada uno de nuestros pobladores con el fin de generar un bienestar social,
econdémico y cultural, fomentado y apoyando un aprovechamiento de los abundantes
recursos humanos y naturales con los que cuenta el municipio de Ituango; a través de la
prestacion de servicios con calidad, de manera transparente, eficiente y eficaz;
fundamento en los valores de lealtad, compromiso, respeto, transparencia, probidad,
[nuestra razon de ser el mejoramiento continuo para brindar un buen servicio a nuestros
usuarios, cumpliendo las normas constitucionales y legales.’

2.3.0BJETIVOS ESTRATEGICOS DEL PLAN DE DESARROLLO.

2.3.1 Mejorar la calidad de vida de los habitantes del municipio de Ituango en el periodo
2012-2015.a través de la implementacion de acciones en seis lineas estratégicas para el
Desarrollo Humano Integral y Sostenible y para el fortalecimiento institucional.

" Ibid.
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2.4. LINEAS DE ACCION ESTRATEGICA
En coherencia con los lineamientos internacionales especialmente con los contenidos en
[la declaracion del milenio; los nacionales que se establecen entre otros en el Plan
Nacional de Desarrollo 2010 — 2014 y en el Plan Nacional de Consolidacién; los
departamentales a través del Plan de Desarrollo Antioquia la mas Educada y algunos
sectoriales como el Plan de Gestion Ambiental Regional de CORANTIOQUIA, y
|priorizando las acciones de mayor pertinencia para el mejoramiento de la calidad de vida
segun los propios habitantes del Municipio de Ituango, la nueva administraciéon municipal
desarrollara SEIS lineas estratégicas que se detallan a continuacion.

Grafico 15: Lineas estratégicas graficadas.
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2.4.1. Linea estratégica 1: Desarrollo Politico y Seguridad.

El Plan de Desarrollo del Municipio de Ituango estara alineado con el Plan de desarrollo
del Departamento de Antioquia “Antioquia la mas Educada” en cuanto al desarrollo
politico y a la concepcion de la seguridad, dandole prioridad a aquellos aspectos mas
problematicos en el territorio municipal y para los cuales la comunidad demanda una
mayor atencion.

El desarrollo politico se entiende como “la transformacién continua de las instituciones™
para que cada vez representen mas los intereses de los ciudadanos y ayuden a la
construccion de la democracia en un trabajo conjunto entre el Estado y la sociedad civil.
Para que esto sea una realidad es importante tener un Estado legitimo que cuente con el
apoyo o por lo menos con el compromiso de todos los sectores de la sociedad.

Incluir esta linea estratégica en el Plan de Desarrollo del municipio, ademas de ser una
[necesidad de la institucionalidad municipal, es una clara contribucion a las politicas del
gobierno nacional y departamental en materia de seguridad publica y ciudadana.

Serd importante también el trabajo en los temas de derechos humanos, justicia,
conocimiento de infracciones al derecho internacional humanitario, apoyo a la ley de
reparacion de victimas y restitucion de tierras asi como el énfasis puesto a los
programas de educaciéon y consolidacién de una cultura para la legalidad, transformacion
de conflictos y para la prevencién de la violencia intrafamiliar.

Objetivo: Generar mejores condiciones de convivencia, paz y seguridad en el territorio
del municipio de Ituango.

® www ciudadpolitica.com
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1.1 Fortalecimiento
y apoyo a la justicia

Brindar a la

poblacion del
municipio
mayor acceso a
la justicia

Porcentaje de
personas que
tienen acceso
efectivo a la
justicia.

Tabla 44: Linea estratégica 1: Desarrollo Politico y Seguridad.

En la actualidad
un total de
6.016 personas
de la zona
urbana

equivalentes al
24% tienen
acceso a la
justicia.

Lograr

aumentar  en
un  67% el
porcentaje de
personas con
acceso a la
justicia

humanitario DIH

1.2.  Convivencia | Disminuir en el | Porcentaje de | para el 2011 se | Disminucion en
Ciudadana municipio los | casos de | reportaron 16 | un 50% en los
casos de | violencia casos de | cuatro afios
violencia intrafamiliar familias con
intrafamiliar. problemas de
violencia
intrafamiliar en
Comisaria de
Familia y 30
reportados por
la DLS
1.3.Promocion de | Promover el | Porcentaje de | No se cuenta | 20% de
los derechos | respeto de los | personas con dato personas
humanos y | derechos victimas del victimas del
atencién a victimas | humanos y el | conflicto conflicto  con
cumplimiento al | atendidas reparacion
derecho integralmente integral de
internacional derechos.

2.4.2. Linea estratégica 2: Desarrollo Institucional y Comunitario

Con la linea estratégica Desarrollo Institucional propendemos por el aumento de los
[recursos econdmicos, de las competencias de los recursos humanos, el mejoramiento
de la infraestructura, la organizacibn de cronogramas, planes de accién y otros
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elementos que se esperan contribuyan a la proyeccién y el cumplimiento de la mision y
vision de la administracion municipal.

La administracion municipal como cualquier otra entidad o institucion requiere incorporar
permanentemente elementos complejos que le permitan desarrollarse, autorregularse y
reconfigurarse, dichos elementos deben ser internos y considerar la naturaleza de la
institucién como un sistema donde unas partes afectan a las otras.

Con el fortalecimiento de las organizaciones comunitarias se pretende contar con
grandes recursos humanos trabajando conjuntamente con la administracibn por el
Imejoramiento de sus condiciones de vida, interesados por la educacién, por el
conocimiento, propositivos y creativos frente a los retos y oportunidades existentes.

Objetivo: Mejorar la Gobernabilidad en el Municipio.

Tabla 45: Linea estratégica 2: Desarrollo Institucional y Comunitario.

2.1 Fortalecimiento Brindar Herramientas

de las
organizaciones
sociales y
comunitarias

herramientas a
las
organizaciones
comunitarias
para que puedan
tener una
participacion
efectiva en las
decisiones que
se toman en el
municipio.

brindadas a
las
organizacione
s comunitarias

Actualmente
existen pocas
herramientas

para el
fortalecimiento
de las
organizaciones
comunitarias. Se
trabaja con ellas
basicamente de
la capacitacion
la cual no las
cubre a todas.

herramientas que

organizaciones

durante los cuatro

Contar como
minimo con 6
nuevas

permitan
fortalecer las

comunitarias

afios
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2.2. Establecer No hay dato Contar para 10 proyectos
Fortalecimiento de alianzas 2012 con al ejecutados
las relaciones orientadas al menos una durante los 4
Nacion Territorio desarrollo alianza nacion afios.
econémico y territorio
social de la
poblacién de
Ituango
2.3 Fortalecimiento Mejorar el Mejora en la No se tienen Mejorar en un
institucional desempefio percepcion de datos 30% la percepcion
fiscal, los los habitantes cuantitativos, que sobre la
procesos de del Municipio pero en los administracion
planeacion, con respecto a talleres municipal tienen
toma de los servicios comunitarios las las personas
decisiones y que reciben de personas
servicio al la expresaron poca
cliente administracion credibilidad en
municipal y de la
su Administracion
representacion Municipal
en el Concejo.

2.4.3. Linea estratégica 3: Desarrollo Social.

Entendemos el desarrollo social como la sumatoria del desarrollo del capital humano, es
decir de las personas, no solo medido de forma cuantitativa sino en cuanto al grado de
formacién, productividad, oportunidades y competencias adquiridas por estas, y del
capital social es decir de los bienes que posee un territorio y que se ponen a disposicion
de las personas y de las comunidades organizadas para responder a sus necesidades
inmediatas y futuras.

El desarrollo del capital humano implica mejorar el estado de salud individual y colectiva,
el acceso a la educacion y un mejoramiento en las condiciones de vida de cada uno
fteniendo en cuenta las particularidades y necesidades diferentes segun edad, sexo,
etnia.

Objetivo: Contribuir a la construccion de un municipio mas equitativo, incluyente y justo
donde todos y todas tengan las mismas oportunidades.
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Tabla 46: Linea estratégica 3: Desarrollo Social.

3.1 Calidad | Mejorar  la | Clasificacién de | De 7 colegios | Lograr pasar
educativa calidad de la | planteles en pruebas | evaluados por el | se categoria
educacion saber ICFES en 2010 | baja a
en el solo uno se | categoria
municipio clasifico en | media en por
categoria Alta lo menos 4
planteles
Numero de | Las Instituciones | Al finalizar el
Instituciones educativas no | 2015 al menos
educativas y centros | tienen esta | el 20% de las
educativos rurales | catedra Instituciones
con catedra de | incorporada en | Educativas vy
emprendimiento sus PEI Centros
Educativos
Rurales de el
municipio han
incorporado la
catedra de
emprendimient
o en sus PEI
3.2 Fomento de | Aumentar Numero de personas | 595 estudiantes | Incrementar
la educacion | las en formacién técnica, | en  programas | en un 10% el
superior posibilidades | tecnoldgica y | técnicos y | porcentaje de
de acceso a | universitarios tecnologicos jovenes  que
la educacion ingresan a la
superior universidad
3.3 Cobertura | Aumentar la | Porcentaje de | El municipio, | 10%
Educativa cobertura incremento de la | segun el
bruta en | cobertura educativa ministerio de
educacion educacion
béasica nacional,
(preescolar, contaba en el
béasica 2010 con la
primaria, siguiente
basica cobertura
secundaria) educativa:
10,7% en
educacion
inicial, 96% en
primaria, 58,9%
en béasica
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secundaria,
30,8% en media
y 1,3% en
educacion
superior

34
Aseguramiento
en salud

Universaliza
cion del
aseguramien
to.

Para el 2015 un 50%
de la poblacién pobre
no asegurada
identificada ha sido
trasladada al régimen
subsidiado

1977 personas
no aseguradas
al 2011

988 personas
mas,
aseguradas al
2015

3.5 Acceso a los | Facilitar el | Indices de morbilidad | Hipertension Durante  los
servicios de | acceso de 1438 casos; | cuatro afios de
salud los rinofaringitis gobierno  se
ciudadanos 806;infeccion disminuyen los
a los urinaria indices de
servicios y 681;lumbago no | morbilidad por
recursos de especificado las 5 primeras
la salud. 553;cefalea 446 | causas en un
20%

3.6 Politicas | Formular Numero de politicas | No se cuenta | EI  municipio
publicas politicas publicas con politicas | cuenta al
publicas publicas finalizar el
intersectorial cuatrienio  al
es que menos con
permitan tres  politicas

impactar los publicas:
determinante Adulto Mayor,

S sociales de primera

la salud. infancia,
infancia y

adolescencia y
discapacidad
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3.7 Plan decenal | Contar con | Plan decenal | No se cuenta | Al finalizar el
de salud una guia que | aprobado con Plan | 2012 se
oriente las decenal de | contara con un
acciones en Salud Plan Decenal
salud de Salud
Pdblica  con
enfoque
diferencial
formulado de
acuerdo a las
directrices que
para el efecto
expedira el
Ministerio de
Salud y
Proteccion
Social.
3.8 Salud Infantil | Reducir la | Tasa de mortalidad En el 2011 la | Mantener en O
mortalidad tasa fue 0 la tasa de
Infantil mortalidad
infantil durante
los 4 afios
3.9 Sexualidad | Brindar Tasa de mortalidad | Un caso en el | Reducira 0 la
Responsable herramientas | maternas 2011 tasa de
a las mortalidad
personas materna
para el Goce durante los 4
efectivo de afio
sus
derechos Numero de | 111 embarazos | Al finalizar el
sexuales y | embarazos en | en mujeres | cuarto afio de
reproductivo | adolescentes entre los 10 y | gobierno se ha
s los 19 afios reducido en un
10% el
porcentaje de
mujeres de 15
a 19 afios
embarazadas
Numero de casos de | 0 para 2011 Al finalizar el

VIH

cuarto afio de
gobierno  se
mantienen en
0 los casos de
VIH Sida
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3.10 Vigilancia y | Fortalecer el | Sistema de | Un sistema Sistema de
control Sistema de | informacion informacion
Informacion funcionando que de cuenta
territorial en del avance
Salud que municipal
permita frente a
evaluar el indicadores de
avance salud
municipal en funcionando
salud durante los
cuatro afios
3.11 Salud oral Mejorar  la | Tasa de incidencia Sin dato Disminuir en
salud oral de un 20% las
la poblacion enfermedades
bucales de la
poblacion

Organizacion y
fortalecimiento
institucional del
deporte

organizacion
deportiva,
fisica y
recreativa en
el municipio

organizaciones

3.12 Salud | Promover la | Tasa de suicidio Se presentaron | Reducira 0 la
mental salud mental cuatro casos en | tasa de
2011 suicidio
durante los 4
afios
3.13 Promocién | Brindar a la | Numero de espacios | En la actualidad | 4 nuevos
y fomento del | poblacion existentes se desarrollan | espacios para
deporte la | espacios torneos en | el uso
educacion fisica | para el disciplinas adecuado del
y la recreacién adecuado béasicas tiempo libre
aprovechami
ento del
tiempo libre
3.14 Promover la | Numero de | O Al menos tres

organizacione
s para la
planificacion
de la actividad
deportiva en el
municipio
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Integral a la
primera infancia

goce
efectivo de
los derechos
de la primera
infancia, la
infancia y
adolescencia

nifias con atencién
integral

3.15 Mejorar  la | NUumero de | No se tiene dato | Mejorar como
Infraestructura infraestructur | escenarios mejorados minimo  tres
para el deporte, | a municipal escenarios
la educacion | para la deportivos
fisica y la | practica del
recreacién deporte la
educacion
fisica y Ila
recreacion
3.16 Contribuir al | Nomero de nifios y | No se tiene dato | Durante el
Aprendiendo a | desarrollo nifas beneficiarios cuatrienio  se
través del juego, | integral de aumenta en un
la lectura y la | los nifios de 30% el
escritura 0 a 6 afos porcentaje de
promoviendo niflos y nifias
el ejercicio menores de 6
de los afos
derechos beneficiados
culturales, a con programas
través de los que
lenguajes promueven los
expresivos 'y derechos
estéticos culturales
3.17 Arte para | Fomentar los | Nomero de personas | Sin dato Incrementar
todos procesos de | con formacion en un 20% el
formacion musical en el Numero de
artistica y de | municipio personas con
creacion formacion
cultural musical y
artistica
3.18 Patrimonio | Fortalecer la | Namero de bienes | El municipio | Minimo tres
cultural apropiacion de interés cultural | cuenta con tres | espacios
social del | conservados ylo | espacios dotados
Patrimonio restaurados culturales que | dedicado al
Cultural requieren arte vy la
material e dotacion, cultura
inmaterial mantenimiento y | mejorados,
reparacion dotados
3.19 Atencién | Garantizar el | Porcentaje de nifios y | Sin dato El 100% de los

nifios y nifias

de la zona
urbana del
municipio con
atencion
integral
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3.20 ltuango | Fortalecer la | Instancias de | No existe CMJ Conformacion
Joven participacion | participacion de los del  Consejo
Ja jévenes Municipal de la
autonomia y Juventud CMJ
la
autovaloraci Numero de | 111 embarazos | Al finalizar el
6n de los | embarazos en | en mujeres | cuarto afio de
jévenes adolescentes entre los 10 y | gobierno se ha
los 19 afios reducido en un
10% el
porcentaje de
mujeres de 15
a 19 afios
embarazadas
3.21 Lograr la | Nomero de grupos | Existen en el | minimo 4
Visibilizacion de | igualdad de | organizados de | momento  dos | grupos
la mujer en la | género y | mujeres en el | grupos de | organizados
agenda publica | autonomia municipio mujeres de mujeres
municipal de la mujer
NUmero de casos de | 22 casos de | Disminuir en
violencia contra | violencia un  10% el
mujeres intrafamiliar en | porcentaje de
el 2011 donde | mujeres que
las victimas | han sido
fueron mujeres victimas de
violencia
Numero de mujeres | Sin dato 110 mujeres
gque mejoran  sSus con vivienda
condiciones de vida
3.22  Atencion | Mejorar la | Numero de adultos | Sin dato El 80% de los
Integral al adulto | calidad de | mayores adultos
mayor vida de los mayores que
adultos participan de
mayores del las diferentes
municipio. actividades
mejoran su
salud y sus
relaciones
familiares.
3.23  Atencion | Promover la | Niomero de familias | 81 familias que | El 40% de las
Integral a | igualdad de | indigenas requieren familias
comunidades oportunidade mejoramiento de | indigenas
étnicas s y el vivienda mejoran  sus
desarrollo condiciones de
social y vida durante el
econdémico cuatrienio
equitativo de
los grupos
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étnicos.

desplazada.

derecho a la
participacion
y la
organizacion
de la
poblacion
afectada por
el
desplazamie

3.24 Prevencion | Garantizar el | Numero de veredas | Sin dato En el 40% de
y proteccion a la | goce con estrategias de las  veredas
poblacién efectivo de | prevencion con mayor
desplazada derechos de riesgo de
la poblacién desplazamient
victima  del o se han
desplazamie implementado
nto forzado estrategias de
por la prevencion
violencia
NUimero de familias | 50 familias | 200  familias
desplazadas con | reciben atencién | con apoyo
apoyo psicosocial psicosocial psicosocial
durante el
cuatrienio
3.25  Atencion Nimero de familias | EI 100% de | EIl 100% de
humanitaria con desplazadas familias familias
enfoque desplazadas desplazadas
diferencial para reciben ayuda | reciben ayuda
la poblacion humanitaria de | humanitaria de
desplazada emergencia emergencia
cada vez que se | cada vez que
presenta un | se presenta un
desplazamiento | desplazamient
o
3.26 Promover Numero de | Sin dato El 100% de
Fortalecimiento acciones propuestas incluidas organizacione
de las | efectivas s de la
organizaciones para poblacion
de la poblacién | garantizar el desplazada

existentes en
el municipio

participan
efectivamente
en las

decisiones de
las  politicas
publicas sobre
desplazamient
o forzado y en
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nto

otras de
interés general

3.27 Mejorar las | Numero de familias Sin dato El 100% de la
Restablecimient | condiciones poblacion
o de los | de vida de la desplazada
derechos de la | poblacion que ha sido
poblacién internamente reubicada con
desplazada desplazada restablecimien
to de derechos
3.28 Atencion | Mejorar  la | Namero de personas | Sin dato Acercar a las

Integral a | calidad de personas en
poblacién  con | vida de las situacion  de
discapacidad personas discapacidad

discapacitad
as

del municipio
a los servicios

prestados por
la
administracion
municipal

2.4.4. Linea estratégica 4: Desarrollo Econémico.

[Una dimension fundamental, insistimos en que no la Unica, para el avance hacia un
desarrollo humano integral es la dimension econdmica, la cual no se refiere
exclusivamente al aumento del Producto Interno Bruto de un territorio sino que tiene que
ver necesariamente con la democratizacion de la propiedad, del ingreso, del empleo, con
la sostenibilidad ambiental y con otra serie de variables que sin lugar a dudas tienen
incidencia en lo econémico.

Es cierto, como se observa en la realidad, que el simple crecimiento econdémico,
importante por supuesto, no genera desarrollo por si solo. Pero también es cierto que el
desarrollo dificilmente pueda prescindir indefinidamente del crecimiento econémico. Por
ello, es necesario apoyar las decisiones del orden departamental y nacional orientadas a
crear mecanismos para la democratizacion de la propiedad que le permitan al Estado y a
la sociedad participar activamente en la economia, generar riqgueza y acceder a nuevos
Imercados y a los flujos econdmicos restringidos y controlados por algunos grupos.
Tomar partido por una de las dos visiones exclusivamente es tener una comprension
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limitada de lo que significa desarrollo econémico por lo que se deben realizar esfuerzos
conjuntos para que el crecimiento econémico y el desarrollo vayan de la mano.

La democratizacion de la propiedad estd asociada con la democratizacion del ingreso y
del empleo, como el principal instrumento para contrarrestar la desigualdad y la
inequidad social. Es necesario que desde lo local se contribuya con el establecimiento
de procedimientos y formulas que favorezcan una distribucion mas democrética del
ingreso y de la riqueza, en el cual la tierra sea un elemento basico.

El empleo es otro de los componentes esenciales no solo para el desarrollo econémico
sino para la dignidad humana, pues permite afianzar el sentido de ser util a la sociedad y
la cohesién social interna; la democratizacién del empleo significa la consideracion de
que éste es un derecho fundamental que debe ser protegido y extendido por la accion
del Estado.

Pero se hace necesario recordar que el desarrollo econémico de un territorio no solo
depende de las decisiones y politicas tomadas al interior del mismo, que pueden ser
controladas por los agentes locales, sino que también esta vinculado a las decisiones
fomadas al exterior del territorio y sobre las cuales los agentes locales tienen escaso
control.

El municipio tratara de orientar su politica econémica de tal forma que se encuentre
articulada con las politicas departamentales y nacionales, confiando y contribuyendo
|para que desde estas instancias se puedan controlar o por lo menos mitigar los impactos
que los factores externos de la macroeconomia mundial, como los nuevos tratados de
libre comercio con E.U y Canada y la crisis econémica en Europa, puedan acarrear
sobre la economia local.

Objetivo: Mejorar el nivel de vida de la poblacion de Ituango por medio del
fortalecimiento de la capacidad de transformacion productiva y generacion de valor
agregado, competitividad, emprendimiento, generacion y retencion de excedentes,
atraccion de inversiones, y construccion de sistemas productivos territoriales.

Tabla 47: Linea estratégica 4: Desarrollo Economico.

INDICADOR  LINEA

PROGRAMAS OBJETIVO DE DE
RESULTADO BASE
4.1 Programa Crear las NUimerode | Sindato | Lograr que un 20% de
Integral de condiciones familias que las familias de la Red

desarrollo rural con | necesarias para| salen dela Unidos salgan de la
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enfoque territorial. el desarrollo pobreza Pobreza extrema
sostenible del
municipio, por
|nte_rmed|_o del NUimero de | Sin dato Incrementar en un
mejoramiento | pectareas 20% la superficie
de_ '?‘ sembradas agricola sembrada
produclt;wdad y durante los 4 afios de
competitividad gobierno
4.2 Desarrollo Fortalecer el Numero de No se Contar con al menos
turistico turismo en el atractivos cuenta dos atractivos
municipio como turisticos con turisticos en el
una alternativa atractivos municipio
para la turisticos
generacion de
ingresos
4.3 Generacion de Promover el El 60% de los
empleo emprendimiento emprendimientos
empresarial apoyados logran llegar
a su punto de
equilibrio financiero
generando ingresos y
ganancias
Reducir el Nimerode | Sindato | Reducir enun 10% el
desempleo personas en namero de personas
la gue se dedican al
informalidad empleo informal

2.4.5. Linea estratégica 5: Desarrollo Territorial.

Entenderemos el desarrollo territorial como el conjunto de intervenciones que sobre el
fterritorio, aseguren su articulaciébn e integracion por medio de infraestructuras y
conectividad; el ordenamiento adecuado segun los usos y politicas del suelo, la
ocupacion poblacional, la dotacién de servicios, la sostenibilidad del medio ambiente
junto con la conservacion y el aprovechamiento racional de los recursos naturales pero
Imas aun se trata de aprovechar los recursos financieros, las habilidades, las
capacidades, la fuerza de las organizaciones existentes o de las que se estan creando,
|para la implementacién de las politicas sociales.

Objetivo: Mejorar las condiciones de vida de la poblacion del municipio a través de la
oferta de infraestructura y del fortalecimiento en la relacion que establecen con el
ambiente construido y natural.
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Tabla 48: Linea estratégica 5: Desarrollo Territorial.

INDICADOR

PROGRAMAS OBJETIVO DE ngi@gE META
RESULTADO
5.1 Agua potable, servicios Mejorar las Tasa de En el 2012 se | Disminuir en
publicos y saneamiento condiciones | Enfermedades | presentaron un 30%
bésico Urbano y rural de vidade la | transmitidas | 333 casos de | durante los 4
poblacion por vectores | enfermedades afios las
transmitidas | enfermedades
por vectores | transmitidas
por vectores
Tasa de En el 2012 se | Disminuir en
Enfermedades | presentaron un 30%
transmitidas | 333 casos de | durante los 4
por vectores | enfermedades afios las
transmitidas | enfermedades
por vectores | transmitidas
por vectores
Tasa de 40% Lograr durante
cobertura en Cobertura los 4 afios de
energia gobierno una
eléctrica cobertura del
100% en
electrificacion
de las veredas
que ya
cuentan con
parte de este
servicio
5.2 Gestion Integral de Contribuir al | Porcentaje de | EI 30% de los | Asegurar un
Residuos sdlidos mejoramiento residuos residuos manejo
de la calidad solidos solidos sostenible del
de vida de la generados, | generados en | 80% de los
comunidad gue son zona urbana residuos
dispuestos de | del municipio | sélidos en el
manera son area urbanay
adecuada en | dispuestos de | zona urbana
rellenos manera de los
sanitarios u | adecuada en | corregimientos
otro sistema el relleno de la Granjay
de sanitario Santa Rita
tratamiento. durante los 4
afos
5.3 Construccion y Brindar a las NUmero de Sin dato Reducir en un
mejoramiento de vivienda familias familias 10% el déficit
condiciones beneficiadas cualitativo y
dignas de cuantitativo
habitabilidad de vivienda
durante el
cuatrienio
5.4 Infraestructura de Contribuir al Numero de Sin dato Incrementar
transporte y desarrollo toneladas en un 20% las
comunicaciones econdémico y movilizadas toneladas de
social del carga
Municipio de movilizadas
ltuango durante el
[ N )
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ambientales: agua y

jurisdiccion de

cuatrienio
5.5 Construcciény Aumentar el Metros Sin dato Al finalizar el
mejoramiento de espacio cuadrados cuatrienio se
escenarios publicos publico han construido
efectivo por o reparado
habitante como minimo
durante el 200 metros
cuatrienio cuadrados de
escenarios
publicos
5.6 Gestion de riesgo en Aumentar las Numero de Sin dato Durante los 4
prevencion y atencion de acciones para personas afos no se
emergencias ambientales. | la reubicacion presentan
de casos de
asentamientos personas
localizados en muertas por
zonas de alto desastres
riesgo y evitar
asentamientos
en dichas
zonas.
Contribuir a la
seguridad, el
bienestar, la
calidad de
vida de las
personas y al
desarrollo
sostenible a
través del
control y la
reducciéon del
riesgo de
desastres
5.7 Educacion ambiental Contribuirala | Numero de 20 40
sostenibilidad | Instituciones instituciones
del desarrollo | educativas y educativas
através de la centros implementan
reduccion del educativos procesos de
impacto del rurales con reciclaje en el
cambio procesos de municipio
climatico en la reciclaje durante el
poblacién y su cuatrienio.
entorno
5.8 Fortalecimiento para la Que las NUmero de 306 familias Reubicar
conservacion de areas de familias familias como minimo
importancia ecoldgica y campesinas reubicadas 90 familias en
ambiental del municipio de | ocupantes del los 4 afios
Ituango. (Servicios parque en
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biodiversidad.) Ituango, sean
reubicadas
por fuera del
parque, para
gue puedan
acceder a los
planesy
programas
estatales y
mejoren su
calidad de
vida.

2.4.6. Linea estratégica 6: Inclusién Social y Reconciliacion.

Esta estrategia es coordinada por el departamento para la prosperidad social DPS de la
|presidencia de la republica. Ademas de articular esfuerzos entre agencias del Estado, la
Red cuenta con un grupo de trabajadores comunitarios denominados co-gestores,
encargados de identificar y acompafar a las familias en su proceso de superacion de la
|pobreza extrema. Este proceso consiste en la definicion e implementacion de un Plan
Familiar: el alcance de un total de 45 logros en 9 dimensiones bésicas para la
acumulacion de capital humano y fortalecimiento de capacidades.

Los cogestores dan informacion a las familias sobre la oferta social con el fin de
facilitarles su acceso a los diferentes servicios y beneficios. Las familias, por su parte,
son encargadas de gestionar este acceso. Asi se promueve la corresponsabilidad

Objetivo: Promover acciones coordinadas para reducir significativamente la desigualdad
y la pobreza extrema en el municipio de Ituango.

Tabla 49: Linea estratégica 6: Inclusién social y reconciliacion.

6.1 Red de proteccion social Mejorar las NUmero de 1896 Lograr que entre el
para la superacion de la condiciones | familias en |familias| 30% y 50% de las
pobreza extrema-red unidos de vida de situacion de enla familias
las familias pobreza Red acompafiadas por la
en situacion extrema Unidos | res Unidos superan
de pobreza su situacion de
extrema, pobreza extrema
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alcanzando
los minimos
requeridos
para superar
dicha
situacion,
mediante la
garantia de
Su acceso a
la oferta de
programas y
servicios
sociales que
apunten al
cumplimiento
de los logros
basicos
familiares.
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3. PARTE Il
PLAN OPERATIVO Y MATRIZ FINANCIERA

Tabla 50: Plan Operativo.

3.1. PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES

171

INDICADOR DE
PROYECTOS OBJETIVO CADO LINEA DE BASE META RESPONSABLE = COSTO ESTIMADO
PRODUCTO
. Una céarcel municipal
Contar con un En la actualidad . P
. . funcionando durante
espacio de NUmero de se cuenta con o
o . los 4 afios del
Apoyo al reclusién digno centros de una carcel la cual . .
. . . - gobierno, en Secretaria de
funcionamiento de la gue permita el reclusiéon presenta . . 570.000.000
. Iy . e adecuadas condiciones Gobierno
carcel municipal respeto por los funcionando dificultades de .
. de infraestructura y
derechos adecuadamente infraestructura y . .
- brindando atencién
humanos de dotacion -
digna a las personas
[ N )
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En la actualidad

172

NUmero de
se cuenta con
personas una persona
contratadas para ) ’ Durante los dos
L . inspector de . o
L Prestar atencion ampliar y . primeros afios de .
Fortalecimiento de la policia, en la zona . . Secretaria de
. . . oportuna a la fortalecer los gobierno se contrataran . 170.000.000
inspeccion de policia . - urbana para Gobierno
comunidad servicios 2 personas para la
atender todas las . . .
prestados por la L inspeccion de policia.
. - solicitudes de la
inspeccion de -
- poblacion
policia L
municipal
El 100% de los nifios,
nifias o adolescentes
Brindar atencion y , . En el momento con sus derechos
L, NUmero nifios,
proteccion a los nifias o no se cuenta con vulnerados que
nifos, nifas un lugar que requieren Secretaria de
Hogar de paso y adolescentes con garg q - . 190.000.000
adolescentes en sus derechos cumpla con los restablecimiento de Gobierno
riesgo o requerimientos de | derechos y no cuentan
. vulnerados L
infractores ley con familia extensa son
ubicados en el hogares
de paso.
Para finales del 2013 la
Por ser este un comisaria de familia ha isari
Fortalecer a la royecto de la recibido C0r|1:1I8a_rll_a e
Unidad de apoyo comisaria de Numero de proy . N amiia
ara el familia para que comisarias de gobernacion para acompanamiento,
par : e el periodo 2012- asesoria y capacidad Secretaria de 240.000.000
fortalecimiento de la preste un mejor familia , . .
L . . . 2015 aun no se instalada que le Gobierno
comisaria de familia servicio a la fortalecidas . -
. cuenta con la permite prestar un Gobernacion de
comunidad : . L . L
unidad de apoyo mejor y mas eficaz Antioquia
servicio
Plan integral de . . Se cuenta con A diciembre de 2012 se | Policia Nacional
. Proteger la vida y Plan integral de .
seguridad y . . una propuesta de cuenta con el Plan Oficina para la 350.000.000
' ) bienes de los seguridad y . . .
convivencia en . . . Plan Integral de integral de seguridad y Seguridad y
. -, ciudadanos del convivencia . . L . .
articulacién con la seguridad y convivencia ciudadana Convivencia
[ X N ]
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Gobernacién y la municipio formulado convivencia por formulado y con Gobernacién de
nacioén parte de la policia responsabilidades Antioquia
la cual debe ser compartidas por parte
articulada con la de los actores locales,
Gobernacién de departamentales y
Antioquia nacionales
Este proyecto no
. se ha ejecutado
Brindar , L o -
L . NuUmero de en el municipio, Acompafiar durante los Fundacién el
Fundacion el arte de | herramientas a las . . o o
L ) . familias por lo tanto a la 2 primeros afios de arte de vivir la 100.000.000
vivir la vida familias para una L : L -
. . beneficiarias fecha no hay gobierno a 200 familias vida
sana convivencia .
familias
beneficiadas.
) El 100% de la El 100% de la
Brindar a las o P
victimas del % de personas poblacién victima poblacion victima del
- o . -, victimas de del conflicto conflicto armado es
Atencion humanitaria | conflicto atencion . . .
. . desplazamiento o armado es atendida con ayuda Secretaria de
y funeraria a victimas en salud, . o . 60.000.000
. . de otros hechos atendida con humanitaria de Gobierno
del conflicto armado educacion, apoyo L .
. . con ayuda ayuda urgencia o inmediata o
psicosocial, o o .
L humanitaria humanitaria de de emergencia 'y
documentacion. . S
urgencia transicion.
. Porcentaje de . i
L, ., Asistir, atender y L ! Asistir, atender y Secretgrla de
Atencion y reparacion victimas del . . Gobierno
L reparar a las S No se tiene reparar como minimo al
a la poblacion victima o conflicto interno . i 260.000.000
. victimas del - registro 20% de la poblacion .
del conflicto . asistidas I ) Personeria
conflicto armado . victima del conflicto .
integralmente Municipal
Sensibilizacion y Formar Porcentaie de Un 70% de los Lograr que el 80% de Secretaria de
educacioén en ciudadanos oblaci]én adolescentes y adolescentes y jévenes Gobierno
derechos humanos | respetuosos de los pob'a jovenes del del municipio estén 60.000.000
N sensibilizada e L A .
en las instituciones derechos : municipio han sensibilizados frente a Personeria
) informada. . . . .
educativas humanos sido la importancia del Municipal

sensibilizados en

respeto a los derechos
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social y comunitario

permanente a las
organizaciones de
base

implementada

de Desarrollo
Agropecuario que
trabaja estos
temas

segundo semestre de
2012 y funcionando.

este tema humanos
Educar a la
poblacién sobre
| iferen En el 2011
as diferentes el 2011 se E1 100% de la
maneras de presentaron 11 D
. . , . poblacién victima de . -
Plan de Accion prevenir Numero de victimas por . . Direccion Local
. . . . minas anti persona 87.000.000
Integral contra minas accidentes e talleres realizados minas de Salud
L . conocen la ruta de
incidentes con antipersona en el L
. L atencion.
Minas y sobre la municipio.
ruta de atencion a
victimas
Mejorar las
ndicion ,
. condicio es. Ndmero de . 1500 personas . L
) . integrales de vida No se tiene L Direccién Local
Vida con sentido . personas i beneficiarias con el 4.000.000.000
de los habitantes L registro de Salud
beneficiarias proyecto
afectados por el
conflicto
No se cuenta con
Brindar a las la Unidad de
i D I ial .
comunlldades un . esarro o.So.C|a Una Unidad de
. espacio para la Unidad de y Comunitario. .
Creacion e . . . desarrollo social y
. L, asesoria desarrollo social y Existe una o
implementacion de la ., o . comunitario (UDESCO) Alcalde
Unidad de desarrollo promocion y el comunitario dependencia de implementada para el Municipal 385.000.000
acomparfiamiento (UDESCO) la Unidad Técnica
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- Lograr que las
Fortalecimiento de 9 ) q .
. organizaciones
espacios de L Fortalecer con
articipacion comunitarias procesos de
.p tengan un pleno Numero de juntas Un 80% de las Ny
ciudadanay de - e . capacitacion y
R conocimiento de de accién JAC han sido . Desarrollo
coordinacion . acomparfiamiento en la o 45.000.000
L sus deberes y comunal capacitadas en o comunitario
interinstitucional derechos Capacitadas diversos temas organizacion al 100%
(ASOCOMUNAL y P de las JAC durante los
L puedan o
y Juntas de Accion - cuatro afios
beneficiarse del
comunal etc.
desarrollo.
Motivar a las
comunidades para ~
Le sigan Lograr que cada afio, al
. . q . g Hasta el menos un 50% de las
Estimulo a la mejor trabajando de , . . i
- Numero de juntas momento este juntas de accion Desarrollo
Junta de Accién manera . . L 20.000.000
. nominadas. estimulo no comunal cumplan con comunitario
Comunal organizada por el . L
. . existe. los requisitos para
mejoramiento de .
- poder participar.
sus condiciones
de vida.
Involucrar a las .
organizaciones Numero de
Presupuesto ) jornadas de 4 durante los 4 afios de Alcalde
L ciudadanas en la 0 ) - 600.000.000
participativo . presupuesto gobierno. Municipal
planeacion articipativo
territorial P P
NuUmero de
espacios Para diciembre de
Acercar a los . Hay una casa
Mejoramiento de la campesinos a los existentes para campesina que 2013 se cuenta en la Alcalde
1 . P atencion de -p d - zona urbana con una - 60.000.000
casa campesina centros de . requiere dotacion ) Municipal
servicios campesinos que meioramiento casa campesina dotada
vienen del campo y mej y mejorada.
y hecesitan
amanecer en la
[ X N ]
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zona urbana.
Permitir el acceso , Durante la
- Numero de . .
. de la poblacion a . administracion Fortalecer al menos 1
Apoyo a la emisora . . emisoras ; . . Desarrollo
L la informacién o pasada se apoyd | emisoras comunitarias o 44.000.000
comunitaria comunitarias ) ~ comunitario
como un derecho . a las emisoras en los 4 afios
fortalecidas o
fundamental comunitarias
Permitir a las
ersonas el . -
.p Realizar 10 actividades
dialogo con los No se han hecho
L culturales o
L, otros, su . actividades .
Promocién de o NUmero de . deportivas que .
. P ; autoreconocimient L orientadas Secretaria de
ciudadania a través L actividades o promuevan L 90.000.000
oy la constitucion ; especificamente . educacion
de cultura y deporte . . realizadas L practicas de
de su identidad a a la promocién de L
. ) . autorregulacion
partir del la ciudadania L
y corresponsabilidad
encuentro con los
demas
. Al 2011 el 100% El 100% de los
Brindar .
. , de los presidentes de las JAC
- herramientas para Numero de . P o
Formacion de . presidentes de o lideres comunitarios Desarrollo
el liderazgo y la personas L o 30.000.000
formadores I las JAC contaron | participan en al menos comunitario
gestion formadas . .
o con espacios de un espacio de
comunitaria o .
capacitacion formacion anual.
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Numero de
proyectos
ejecutados en las
lineas
. estratégicas de L
Plan Nacional de . g.', Se esta ejecutado .
o Garantizar un accion Ejecutar el 100% de los
Consolidacion - . o el proyecto de las . Alcalde
. ambiente de humanitaria, . recursos asignados al " 150.000.000
(USAID)-Colombia . X capacidades o Municipal
seguridad y paz desarrollo social, A municipio.
responde institucionales.
desarrollo
econémico,
gobernabilidad y
ordenamiento de
propiedad.
Porcentaje de Durante los 4 afios se
Fortalecimiento en la | Cumplir la funcion avance de Al 2011 el MECI
. o . . . - alcanza un 100% de Alcalde
implementacion del administrativa del | implementacion/m | ha avanzado en . - - 95.000.000
L . implementaciéon del Municipal
MECI municipio antenimiento del un 40%
MECI
MECI
Mantener El 100% de las
informada a la Porcentaje de No se tienen inquietudes de los Secretarfa de
Gobierno en linea comunidad y respuestas dadas . usuarios son atendidas . 70.000.000
; o registros . L. Gobierno
mejorar el acceso a las inquietudes en un tiempo méximo
a servicios de tres dias
NGmero de El 90% de los
Llevar a cabo una rovectos En la actualidad proyectos del Plan de
Implementacion del planificacion p y no se cuenta con Desarrollo 2012-2015
. . radicados en el . . Alcalde
banco de proyectos sistematica y banco de han sido radicados en - 200.000.000
g banco de Municipal
municipal ordenada de la rovectos Proyectos el banco de proyectos
accion municipal P y. . municipales al terminar el cuarto
municipal o .
afio de gobierno
[ X N ]
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NUmero de
estrategias de

Existe al 2012 el

Al menos dos
estrategias de
informacién y

178

Desarrollo de la Informacién y espacio de S Alcalde
S S . comunicacion creadas " 50.000.000
comunicacion publica comunicacién Rendicion de . Municipal
. e implementadas
Mejorar la creadas e Cuentas . o
. L . durante el primer afio
interaccion entre implementadas .
. de gobierno
la comunidad y el
gobierno municipal
N Realizar durante los 4
Descentralizacion , . ~ .
. o Numero de No se tenia afos de gobierno 20
Administrativa: “La . . . . Alcalde
. - jornadas implementada jornadas de La Alcaldia o 40.000.000
alcaldia en tu barrio y . . . Municipal
N realizadas esta estrategia en tu barrioy en tu
en tu vereda
vereda.
. ., Contar con o
Sistema de Gestion . Al finalizar el cuarto
. . procesos Porcentaje de Este se encuentra o
de la Calidad segun . . L afio se ha Alcalde
organizados para implementacion en un 20% de . . 80.000.000
la norma satisfacer a los del SGC implementacion implementado en un Municipal
NTCGP1001 . P 70% el SGC
clientes
L NuUmero de .
Actualizacién Incrementar los . No se ha hecho la | El 100% de los predios .
predios urbanos o . Secretaria de
catastral y recaudos en la L actualizacion urbanos tienen - 450.000.000
con actualizacion . Planeacion
nomenclatura urbana zona urbana catastral actualizacion catastral
catastral
Permitir el acceso
. L . ala propiedad de | Numero de titulos Entregar como minimo Secretaria de
Titulacién de Baldios . prop . No hay dato 9 P . 100.000.000
la tierra a quienes otorgados 5 titulos Gobierno
carecen de ella.
[ X N ]
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Construccion de
micro central
hidroeléctrica

Contar con nuevas
fuentes para la
generacion de

NUmero de micro
centrales
construidas

No existe en el
municipio una
micro central

Una microcentral
construida para 2015

Alcalde
Municipal

8.600.000.000

energia
Un plan de
Lograr la . ;
mejoramiento para la
adecuada o
o , No se cuenta con | adecuada aplicacion de .
. . aplicacion de los | Numero de planes . . Secretaria de
Plan de mejoramiento . . plan de los estatutos tributarios S 25.000.000
estatutos de mejoramiento . ) o Planeacion
. . mejoramiento y planeacién formulado
tributarios y de . ~
- durante el primer afio
planeacion ;
de gobierno
Namero de Como minimo dos
oficinas oficinas de la
. .y Muchos de los . -
L Mejorar las dependencias de . administracion dotadas
Dotacion de g . - equipos de .
. condiciones para la administracion . con equipos de Alcalde
implementos y L coémputo se . . 170.000.000
. Lo la prestacion del dotadas con cOmputo y otros Municipal
equipos tecnoldgicos - . encuentran en .
servicio implementos y implementos durante
) mal estado . ~
equipos los dos primeros afios
tecnologicos de gobierno
En el primer afio de
gobierno se ha definido
. No se cuenta con .
. Mejorar las un Plan de Bienestar
Plan de Bienestar . Planes planes de . . Alcalde
. competencias del . Laboral e incentivos y . 90.000.000
Laboral e Incentivos. formulados. bienestar laboral ~ . Municipal
recurso humano . . en los afios posteriores
e incentivos .
se implementa este
Plan
[ N J
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seguridad y

Brindar
herramientas a los , 13 concejales
. Numero de A -
. miembros del . El municipio vinculados a
Fortalecimiento del . - concejales - Alcalde
. . concejo municipal . cuenta con 13 actividades de o 45.000.000
concejo Municipal vinculados a . o Municipal
para la adecuada . concejales capacitacion y
o actividades }
realizacion de sus estimulos
funciones
- Contar con un
Formulacion
. documento de ,
Monitoreo y laneacion Numero de Se cuenta con el Un plan de desarrollo Alcalde
evaluacion del Plan estthé ica para el documentos Plan de desarrollo | formulado para mayo Municipal 60.000.000
de desarrollo . gica p elaborados 2008-2011 de 2012 P
Municipal periodo 2012-
P 2015
Fomentar ,
y Numero de e
promover los . Pacto por la promocién
L acciones para No se han hecho
Promocién de la valores humanos y L de la cultura de la Alcalde
) promoverla actividades en . ) . 60.000.000
cultura de la legalidad el respeto a las . legalidad firmado en el Municipal
cultura de la este sentido
reglas de . 2014
. . legalidad
convivencia
Garantizar la I
. L El municipio
instalacion de
; , cuenta . -
competencias y Ndmero de Capacitar como minimo
L L . actualmente con .
Formacion en funcion capacidades empleados durante los 3 primeros Alcalde
. o o 21 empleados de o . - 24.000.000
publica especificas en los publicos afios a los cinco Municipal
. los cuales 5 son . -
empleados capacitados . trabajadores oficiales
- trabajadores
publicos y en las ..
. oficiales
entidades.
Mejoramiento de la Permitir a Numero de Se tienen algunos Mejorar como minimo Sec(;:r‘ibt?“a o
Vel L realizacion de las en g 30 metros cuadrados obierno
infraestructura fisica . metros cuadrados espacios fisicos . 246.000.000
N funciones en . de la Planta fisica de la
institucional condiciones de mejorados en mal estado alcaldia Alcalde
Municipal
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comodidad

Fortalecimiento . Numero de Empresa de
o Prestar un mejor . Una empresa de .
institucional de la . empresas de No se tienen . o Servicios
- servicio al L L . servicios publicos . 20.000.000
Empresa de Servicios . servicios publicos registros . Puablicos y
- ciudadano . fortalecida a 2015. L
Publicos de Ituango. fortalecidas Municipio
Participar en la
toma de
decisiones que El municipio viene
- - - Una vez conformado el
Gestion para la afecten a las Municipio participando en .
o . L corredor minero
Consolidacion del comunidades y al Integrado al las actividades . . Alcalde
. . . . energético el municipio " 15.000.000
corredor Minero ambiente natural corredor minero tendientes a la Municipal
. . . - - de Ituango formara
Energético Ambiental araiz del energético conformacion de arte de el
megaproyecto dicho corredor P
Pescadero-
Ituango
El PBOT fue
Ordenar el Documento elaborado en el Un documento Alcalde
territorio para que actualizado 8 actualizado Municipal
Actualizacion del responda a las afo 2004
PBOT necesidades del 90.000.000
desarrollo desde | Instrumentos para | No se cuenta con . : .
o . Construir el expediente Secretaria de
un enfoque de seguimiento y el expediente icipal Pl -
sostenibilidad evaluacion municipal municipa aneacion
La tasa de .
. . Alfabetizar 300 .
Proyecto de Reducir la tasa de Tasa de analfabetismo Secretaria de
L ) i personas en los 4 - 45.000.000
alfabetizacion analfabetismo analfabetismo actual es de un - Educacién
afios
30.5%
[ X N ]
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Sostenibilidad y/o
ampliacion de los Lo
Disminuir la tasa L la tasa de .
restaurantes . Tasa de desercion . Llegar a una tasa de Secretaria de
de desercion ; desercion al 2011 L . 1.350.000.000
escolares como escolar intra-anual desercion del 2% Educacion
. escolar era del 4%
estrategia de
retencion escolar
Modernizacion de las .
. Las principales
plantas fisicas de las L
. Instituciones
|IE Pedro Nel Ospina , .
. - . . Numero de IE la educativas de la S
secciones Emiliana Mejorar la calidad 5 instituciones
. . . zona urbanay los | zona urbanay de .
Pérez, Antonio J educativa en las corregimientos los educativas con plantas Secretaria de
Araque y Pedro Nel IE de la zona 9 . - fisicas mejoradas en el e 5.000.000.000
. que han sido corregimientos de . Planeacion
Ospina en la zona urbanay los . . area urbanay dos
. . . mejoradas en su la Granjay Santa -
Urbana y Luis Maria corregimientos . - corregimientos
. infraestructura. Rita presentan
Preciado de Santa )
. , . carencias en sus
Rita y Jesus Maria lantas fisicas
Valle de la Granja P '
Brindar a | , Durante el
L . da .? 0s Numero de IE 'y u'a tee Los 100% de los CER
Dotacion de nifos, nifias y e periodo de L
o . CER del Municipio . . e |IE del municipio
mobiliario, equipos y adolescentes gobierno anterior o .
s . dotadas con dotadas con mobiliario, Secretaria de
material didactico espacios L . fueron dotadas . . L 1.000.000.000
mobiliario, equipo L equipos y material Educacion
paralas IEy CER adecuados para . 35 Instituciones S
D L y material . didactico durante los 4
del municipio. su formacién S educativas y/ o ~ .
. didactico afios de gobierno.
integral CER
Institucién
Destacar las Numero de Un reconocimiento EdECTtga I_Dedro
Reconocimiento al cualidades y el maestros y No se tiene este A € sp,nna
~ . - anual al maestro mas Secretaria de 8.000.000
Maestro del afio compromiso de los maestras reconocimiento destacado Ed =
docentes postulados ucacion
Alcalde
[ X N ]
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Secretaria de 16.000.000

Reconocimiento al Motivar a las Numero de CER y .
’ : 1 IE o CER reconocida
mejor CERy ala comunidad IE con No hay dato = .
. o . - por afio Educacién
mejor | E del afio educativa reconocimiento
Premio al mejor
estudiante en Motivar a los Numero de Un estudiante con Se crearfa de
pruebas saber ICFES | estudiantes de los estudiantes No hay dato e - - 8.000.000
. reconocimiento por afio Educacién
de los grados 5,9y CERVYIE reconocidos
11
El 100% de | itucio
o . . 00 b de los El 100% de los Instl.tucmn
Participacion en las Mejorar el nivel de estudiantes . - Educativa Pedro
N . . e estudiantes clasificados ]
olimpiadas conocimiento de Presencia en el clasificados en L Nel Ospina
. en ltuango participan 10.000.000
departamentales del losy las evento Ituango participan en las olimpiadas del
conocimiento estudiantes en las olimpiadas conociriiento Secretaria de
del conocimiento Educacion
Delas 116 IEy
CER 114 tienen
Mejorar las sedes
Construccion de J . Construir dos adecuadas. Dos . .
. condiciones de . Diez nuevos centros Secretaria de
Centros Educativos . centros estan . . - 780.000.000
estudio de los . . educativos construidos Educacion
en la zona Rural " i educativos rurales funcionando en
nifios y nifias
sedes de madera
y en malas
condiciones
Durante el . .
. , . Legalizar 50 predios de
o Garantizar el Numero de periodo de .
Legalizacion de . . . IEy CER rurales en Secretaria de
: acceso a recursos predios de IE y gobierno anterior - . 15.000.000
predios de IEy CER - . . los 4 afios para llegar Educacién
para educacion CER legalizados se legalizaron 30
. a un total de 60.
predios
[ X N ]
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Ampliacién de
Centros Educativos

Mejorar las
condiciones de
estudio de los

NUmero de
establecimientos
educativos de la

Durante el
anterior periodo
de gobierno se

ampliaron un total

50 CER ampliados
durante los 4 afios de

Planeacién y
Obras Publicas

1.200.000.000

pruebas SABER

educacion
superior

beneficiarios

actividades de
induccién a la
vida universitaria

Induccioén a la Vida
Universitaria.

Educacién

en la zona Rural nifios v nifias zona rural de 41 gobierno Secretaria de
y ampliados establecimientos Educacién
educativos
Proporcionar a los
Mantenimiento, estudiantes y
adecuacion docentes , Se cuenta .
-, Y . Numero de IE y El 70% delos CER e Secretaria de
reparacion de condiciones actualmente con . . - 500.000.000
. . CER IE intervenidos Educacién
Instituciones dignas que 116 IEy CER
educativas y CER garanticen su
seguridad
Garantizar la Se cuenta El 70% de los CER e
Funcionamiento de prestacion de los NUumero de IE y IE apoyados con Secretaria de
- . actualmente con - 280.000.000
las IEy CER servicios CER funcionando recursos para Educacién
. 116 IEy CER . )
educativos funcionamiento
Mej | ,
. ejprar as Numero de El 70% de los docentes
Formacion y capacidades de No se cuenta con I . .
o docentes en . L, del municipio participan Secretaria de
capacitacion a los agentes informacién al . - 320.000.000
X programas de en jornadas de Educacion
docentes educativos del - respecto o
o formacion capacitacion
municipio
Hasta 2011 -
Fomentar el . ?S a . Como minimo 300
. . , ningun estudiante . .
Induccion a la vida acceso de losy NuUmero de ha particinado en jévenes participando Secretaria de
Universitaria y las jovenes a la jovenes P P del programa de 100.000.000
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Formacion y

Mejorar la
calificacion de las

Porcentaje de
Colegios pruebas

Un 20% de las IE del

185

o L No se cuenta con L . Institucién
capacitacion a instituciones SABER 11 con . ., municipio mejoran sus .
. ) informacion al Educativa Pedro 60.000.000
estudiantes de educativas del resultado alto, resultados en las .
. L . respecto Nel Ospina
décimo y once municipio en las superior y muy pruebas saber 11
pruebas saber superior.
Brindar
oportunidades de
Fortalecimiento de los formacion,
rogramas de capacitacion para , -
P g P . P NuUmero de No se cuenta con | Ofrecer como minimo 5 .
educacion no formal el trabajo y rogramas informacién al rogramas de Secretaria de 240.000.000
del INCAMI (Instituto herramientas a la prog . P g. B o Educacién R
S L, ofrecidos respecto formacion por afio
de Capacitacion del poblacién en
Municipio de Ituango) general, parala
generacion de
ingresos
Permitir el acceso L
i Proporcion de
de la comunidad
- . poblados rurales 70% de veredas .
Conexiéon de CER a educativa a las . . un 90% de veredas Secretaria de
. . con sitio de tienen acceso a . ., 150.000.000
internet tecnologias de la - ; con acceso a internet Educacién
. - acceso publico a internet
informacion y la .
S internet
comunicacion
Numero de IE Durante el .
y . . Como minimo 50 IEy
. . acercar a los Centros periodo anterior
Equipamiento . . CER dotado con 3 .
. campesinos a los | educativos rurales 15IEy CER Secretaria de
tecnoldgico para IE y ., computadores nuevos g 360.000.000
centros de con dotacién fueron dotados . Educacion
CER . ) y una impresora y una
servicios nueva de con equipos , it
cémara fotogréfica.
computadores nuevos
[ N N J
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El 100% de los
Secretaria de 13.000.000

Desarrollar
asertivamente la NO existe textos
Fortalecimiento de la | catedra municipal | Nimero de textos . Centros educativos en
. L . . guias para el . . L .
catedra municipal en los diferentes guia elaborados fortalecimiento basica primaria con Educacion
establecimientos guias para docentes
educativos
Numero de
Promover el . - . -
. jovenes con apoyar como minimo 5 Direccion
espiritu de la No se cuenta con ..
Fomento a la cultura S propuestas o ) - proyectos Técnica de
- iniciativa en los . informacion al - 40.000.000
del emprendimiento - ideas de planes empresariales avalados Desarrollo
jovenes del . respecto . .
- de negocios con planes de negocios Agropecuario
municipio
asesorados
Se ha apoyado a
los proyectos

productivos y

granjas escolares
de las Durante los 4 afios el . L
. , L Direccion
L Propiciar nuevos Numero de IE y instituciones 40% de los centros .
Promocién de los ; . . Técnica de
) espacios de CER con educativas a educativos rurales
proyectos productivos . . . Desarrollo 120.000.000
aprendizaje en la proyectos través de la contaran con proyectos .
delas IEy CER . h Agropecuario
escuela productivos entrega de productivos " .
. . Area Ambiental
semillas y implementados

acompafiamiento
técnico por parte
de la unidad
técnica




| Plan de desarrollo 2012-2015 “El compromiso es de todos y todas”l

Sostenibilidad y
ampliacion de
programas técnicos,
tecnologicos,
universitarios y
cursos de formacion y

Fomentar la

Actualmente 4

Al menos cinco

o presencia en el Numero de instituciones de L .
capacitacion en . L - instituciones ofreciendo .
. . territorio de Instituciones de educacion Secretaria de
distintas areas con L - . programas de - 20.000.000
L Instituciones de educacion superior hacen = . Educacién
instituciones como el - . . educacion superior en
educacioén superior presencia en el o
SENA, superior municipio el municipio
TECNOLOGICO DE P P
ANTIOQUIA,
PASCUAL BRAVO,
UNIVERSIDAD DE
ANTIOQUIA y Otras
Mejorar las
Apoyo con subsidios condiciones de ,
. ) Numero de
para estudiantes vida de los y las L, o .
. . jovenes 25 jovenes estudiantes
matriculados en estudiantes . No se cuenta con L . Alcalde
beneficiarios de la - beneficiarios a partir . 120.000.000
programas de pobres del L este servicio Municipal
L, o casa estudiantil del 2013
educacion formal municipio que .
. . de Medellin
superior estudian en
Medellin
Ampliar las
oportunidades de No se cuenta en Un hogar juvenil
Ampliacién Hogar educacion basica Numero de la zona urbana campesino
. . . ] i . Alcalde
Juvenil Campesino y media para hogares juveniles con un Hogar implementado para Municipal 300.000.000
La esperanza estudiantes campesinos Juvenil 2013y funcionando P
pobres de la zona Campesino durante los 4 afios.
rural
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Promocién de la
afiliacién al Régimen
Subsidiado

Sensibilizar a la
poblacion pobre
no asegurada
sobre la
importancia de
estar afiliados al
SGSSS

NuUmero de
personas
sensibilizadas

25000 personas
informadas

25000 personas
informadas

Direccion Local
de Salud

34.491.000.000

Sensibilizar a la
poblacion con

7497 personas
entre los 18 y 45

80% de la poblacion

. afos .
- capacidad de , o urbana con capacidad
Promocién de la Numero de sensibilizadas . . .
e L. pago sobre la 9 de pago consiente de Direccién Local
afiliacion al régimen . : poblacién sobre la - . 7.000.000
N importancia de la o . . la importancia de la de Salud
contributivo e concientizada importancia de la o L.
afiliacion al S afiliacion al régimen
s afiliacion al N
Régimen .. contributivo.
L régimen
contributivo L
contributivo.
L Facilitar el acceso , En la actualidad
Terminacion y L Numero de , 4336 personas con
L a los servicios de las personas aun . i
adecuacion del centro personas que se acceso a los servicios Planeacion y
salud de los - no pueden . 70.000.000
de salud de Santa . benefician de los prestados en el Puesto Obras publicas
. habitantes de los - acceder a los .
Rita S servicios - de Salud de Santa Rita.
corregimientos servicios
Brindar a las
comunidades los 24 Kit de Primeros
. , . Las veredas no -
., . insumos Numero de Kit . Auxilios entregados a . -
Dotacién con Kit de . han tenido . Direccion Local
. . necesarios para comunales . las diferentes 36.000.000
Primeros Auxilios acceso a los kit . de Salud
afrontar entregados comunidades del
. de salud. -
emergencias de Municipio
salud
[ X N ]
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Brigadas de salud en

Llegar a los sitios
mas apartados del

NuUmero de
veredas atendidas

9 brigadas de

35 Brigadas de Salud
realizadas en las
comunidades con mas

Direccion Local

trasmisibles y
discapacidad

de la poblacién en
situacion de

discapacidad
beneficiada del

apoyo directo

con apoyo directo Pto
81.000.000 60 sgp 21

. . R.P
discapacidad proyecto
Identificar a la
poblacién , Al finalizar el 2013 se
. . Ndmero de No se cuenta con .
discapacitada del tiene el 80 % de las
L personas un censo de
municipio para . . personas con
oder planificar discapacitadas personas discapacidad
P P identificadas discapacitadas P

acciones
pertinentes

identificadas.

las veredas de dificil - . salud realizadas dificultades para el 127.000.000
municipio con los con brigadas de o . de Salud
acceso - en el afio 2011 acceso y las mas
servicios de salud salud .
lejanas durante los
cuatro afios.
Concientizar a la
poblacién sobre la , 5000 personas
. ) Numero de .
importancia del sensibilizadas e
. personas en los 2500 personas .
autocuidado y de . informadas sobre las
., programas de han sido -
la prevencion de L - enfermedades cronicas
promocién y sensibilizadas -
las enfermedades L, no transmisibles y
s prevencion . .
crénicas no discapacidad.
trasmisibles
contribuir al
Enfermedades . . personas en 100 personas en
crénicas no mejoramiento de situacion de estado de discapacidad
la calidad de vida 36 personas con Salud Publica 244.000.000
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Proyecto de Incluir a la
. - o - Aun no se cuenta -
Construccion, poblacién adulta Politica pablica con acuerdo Acuerdo municipal
ejecucion evaluacion mayor en la construida L donde se establece la Direccion Local
o . . municipal para la L L 420.000.000
y seguimiento de la agenda social y ejecutada e olitica pablica politica publica del de Salud
Politica publica del politica del implementada P P adulto mayor
S del adulto mayor
adulto mayor municipio
Articulara Politica publica
acciones de las formuladas
Formulacién politica instituciones intersectorialment - .
L . No se cuenta con Politica publica Programas
publica seguridad programas y e con enfoque de o - . ) 4.000.000
. . . politica publica implementada sociales
alimentaria proyectos para determinantes
garantizar acceso sociales de la
a los alimentos salud
. . r
L Se tendran una Se tendran una Se debe busca . . L
Formulacion Plan para la Se tendran una vez se | Direccion Local
vez se formule el vez se formule el L, 12.000.000
Decenal de salud formulacion del formule el Plan de Salud
Plan Plan
Plan
- . . El 90% de las familias
Atencion Integral de Prevenir Reducir los - e
. 90% de familias beneficiarias de la
las enfermedades enfermedades y factores de riesgo .
. conocen algunos estrategia AIEPI .
prevalentes en la problemas de asociados a las Salud Publica 664.000.000
. . . . los factores de conocen los factores de
primera infancia salud durante la muertes perinatal . . .
L . . riesgo riesgo que influyen en
AIEPI nifiez e infantil. . . .
la mortalidad infantil
Garantizar
atencién temprana o . .
Centro de oportuna 2 los NGmero de nifias 110 nifios y nifias Sostener 110 nifios y
Recuperacion y pm o ) atendidos en nifias atendidos en Salud Pudblica 520.000.000
L nifios con y niflos atendidos . o . ~
Nutricional o, promedio al afio promedio al afio
desnutricion del
municipio
[ X N ]
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Programa Ampliado

Proteger a los
nifos y las nifas

Cobertura de
vacunacioén con
DPT en menores

de 1 afio

Cobertura del
80%

Lograr cobertura util
con DPT en menores
de 1 afio (Aumentar al

95%)

Cobertura de
vacunacioén con

Cobertura del

Lograr cobertura util
con SRP en nifios de 1

191

o de las Triple Viral en 80% o Salud Publica 35.000.000
de Inmunizaciones o ~ afio (Aumentar al 95%)
enfermedades nifios de 1 afio
inmunoprevenibles
Cobertura util con Lograr coberturas utiles
esquema en esquemas
q Cobertura del q
completo de 80% completos de
vacunacion para vacunacion para la
la edad edad en un 95%
Reducir los
Crear un entorno .
. factores de riesgo En el 2011 se
Apoyo a madres apropiado para el . ; 0 muertes maternas en
asociados a la presento una .
gestantes desarrollo de la - el periodo 2012 a 2015
. mortalidad muerte materna
madre y el bebé
materna
Informar a las . abli . .
. 11.841 mujeres del Salud Publica 420.000.000
mujeres sobre las S
- . . municipio con
Prevencion del formas de prevenir NUmero de . . P
. . . . 5.500 mujeres informacién sobre
cancer de cuello y la importancia de mujeres . L i
. . . informadas prevencion y deteccion
Uterino detectar a tiempo informadas .
. temprana del cancer de
el cancer de cuello A
. cuello uterino
uterino
[ X N ]
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Salud sexual y
reproductiva

Fomentar el
conocimiento y
respeto por los

derechos sexuales
y reproductivos

Porcentaje de
adolescentes
informadas (os)

970 adolescentes
y jovenes
informados sobre
los riesgos,
consecuencias y
problemas
asociados a los
embarazos a
temprana edad

1159 adolescentes y
jovenes del municipio
sensibilizados de los
riesgos, consecuencias
y problemas asociados
a los embarazos a
temprana edad

Porcentaje de
mujeres en edad
fértil informadas

3892 mujeres
informadas sobre

El 100% de las mujeres
en edad fértil
informadas sobre la

sobre la la importancia de . .
. . , importancia de los
importancia de los los métodos .

. . . métodos
métodos anticonceptivos . )
. . anticonceptivos.
anticonceptivos
NUmero de 5.000 personas por afo

personas con
conocimiento de
los derechos

12.000 personas
con conocimiento
sobre derechos

conocen sus derechos
sexuales y
reproductivos para un

exuale
sexuales y sexuales y total de 20.000 en los
. reproductivos ~
reproductivos cuatro afios
Sensibilizar a la
poblacién sobre la
importancia de Ndmero de En el 2011 no se
L . L Mantener en O las
Prevencion del VIH/ prevenir personas presento ninguna
. muertes por VIH/ SIDA
SIDA Yy las ITS enfermedades de informadas y muerte por las ITS
transmision sexual educadas VIH/Sida y
y las formas de
hacerlo
[ X N ]
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Proyecto sistemas de
informacioén en salud

Mantener
actualizada la
informacién en

salud para la toma
de decisiones

Numero de
reportes enviados

No se tienen
datos

Tener los reportes
actualizados al
SIVIGILA, SISPRO,
SUPERSALUD y
demas

Direccion Local
de Salud

71.000.000

Promocién de la
salud oral

Educar a la
poblacién sobre la
importancia de
una buena salud
bucal

NUmero de
personas
sensibilizadas e
informadas

7.000 personas
sensibilizadas e
informadas frente
a la importancia
de la salud oral.

10.000 personas
sensibilizadas e
informadas frente a la
importancia de la salud
oral.

Direccion Local
de Salud

65.000.000

Intervencion a
personas vulnerables
con programas de
salud mental

Contribuir a que
las personas
mantengan un
estado de
equilibrio consigo
mismas y con su
comunidad

Numero de
personas en
riesgo de
trastorno mental y
suicidio (intento
de suicidio)

4.000 personas
sensibilizadas en
factores de riesgo
de los trastornos
mentales, suicidio

5.280 personas
sensibilizadas en
factores de riesgo de
los trastornos
mentales, suicidio e

intervenidas con e intento de . -
S intento de suicidio
programas de suicidio
salud mental
7.000 personas
Numero de .
residentes en el 8.400 personas
personas . .
- Municipio residentes en el
sensibilizadas L - L
beneficiarias de la | Municipio beneficiarias
frente a los . .
factores de rieso estrategia de la estrategia
9 Atencion Primaria Atencién Primaria en
yalas .
ensaludy salud y sensibilizados

consecuencias del
consumo de
sustancias
psicoactivas

sensibilizados
frente a estilos y
habitos de vida
saludables

frente a estilos y
habitos de vida
saludables

Direccién Local
de Salud

203.000.000
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Integrar
L, - instituciones o -
Formulacion politica o - Una politica Publica
. publicas y Acuerdo municipal .
publica, de deporte . No se cuenta con para el Deporte, la Secretaria de
L privadas y la aprobado por el e - e - 16.000.000
recreacion y . ) politica publica recreacion y la Educacion
I comunidad para el Concejo e
educacion fisica. Educacion Fisica.
desarrollo del
sector
Contribuir a la
formacion integral L
. 9 Un centro de iniciacion
de los nifios y , I .
. . Numero de El municipio no deportiva creado antes
S nifias por medio o .
Centro de Iniciacion L centros de cuenta con centro | de finalizar el segundo Secretaria de
. de la acciony N S - 155.000.000
deportiva . ., iniciacion de iniciacion semestre de 2013y Educacién
estimulacion . . .
. deportiva deportiva funcionando durante
motriz orientadas ~ .
. los 4 afios de gobierno
através de la
practica deportiva
Un centro de
Contribuir al , enriquecimiento creado
Numero de No se cuenta con .
Centro de proceso de antes de finalizar el .
. - o centros de centro de . Secretaria de
enriquecimiento crecimiento y ) . . o primer semestre de - 90.000.000
. o enriquecimiento enriquecimiento . Educacién
motriz aprendizaje de los . . 2013y funcionando
i . motriz motriz ~
nifios y las nifias durante los 4 afios de
gobierno
. . Numero de Al 2011 no se Minimo 7 disciplinas
Fomento y Diversificar la - . .
L, disciplinas practican en el deportivas no
promocién de oferta de deportes . - - .
deportivas no municipio tradicionales Secretaria de
deportes no para el . o . . 65.000.000
. o tradicionales disciplinas implementadas en el Educacion
tradicionales en el entretenimientoy | . . L
S . - implementadas en deportivas no municipio durante el
municipio la diversion L . . .
el municipio tradicionales periodo de gobierno.
[ X N ]
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promover el
atletismo como
S mero de .
. disciplina No se cuenta con Realizar cuatro .
Maraton anual . maratones . . Secretaria de
. deportiva y . informacién al maratones durante el . 24.000.000
concejo de ltuango ) realizadas durante . . Educacion
recreativa para la ol afio respecto periodo de gobierno
poblacién urbana
y rural
Numero de
- Fomentar la sana 4 torneos anuales
Torneos municipales . torneos de L 8 torneos anuales en .
L competencia y la L en 4 disciplinas o Secretaria de
en las disciplinas . A disciplinas . las disciplinas - 40.000.000
. . convivencia por . deportivas . . Educacién
deportivas basicas . deportivas .. deportivas basicas
medio del deporte L. . béasicas
bésicas realizadas
Numero de
Campamentos campamentos un campamento Un campamento Secretaria de
. . ) . Juvenil realizado | Juvenil realizado en el - 20.000.000
juveniles . . juveniles N N Educacion
Brindar espacios . en el afio afio
. realizados
para la recreacion
yla mtggrauon de NGmero de —
N los jovenes L Una Olimpiada . - .
Olimpiadas olimpiadas . Realizar una Olimpiada Secretaria de
. . campesina por . N - 170.000.000
campesinas campesinas affo Campesina por afio Educacién
realizadas
Numero de 150 estudiantes Como minimo 700
Fomentar la paz, estudiantes participaron en deportistas
Juegos deportivos la solidaridad y la participando en los juegos participantes en todas Secretaria de 180.000.000
intercolegiados convivencia entre los juegos deportivos las fases anuales en Educacion T
los jovenes deportivos intercolegiados juegos deportivos
intercolegiados anuales intercolegiados
[ X N ]
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frente al tema de
la educacion fisica
en el municipio

educacion fisica
en el municipio

educacion fisica

del 2013 y funcionando
durante los 4 afios de
gobierno

Numero de
. L. rtist: . 1 rtist
Participacion en dgpo stas 100 deportistas 00 dgpo stas .
participe en los .. participando Secretaria de
Juegos de la salud y gue participando . 12.000.000
. Juegos de la anualmente en cada Educacion
del magisterio en estos eventos
salud y del uno de los eventos
magisterio
Numero de .
. 200 deportistas
deportistas del . .
L 100 deportistas participando .
Juegos municipio .. Secretaria de
. que participando anualmente en los - 20.000.000
departamentales participando en . Educacién
en estos eventos juegos
los Juegos
departamentales
departamentales
Promocion y fomento Promover y Numero de Contar con 2 Secretaria de
del deporte en todo el fomentar la promotores 0 profesionales y 5 Educacion 107.000.000
municipio practica deportiva deportivos monitores
Proporcionar a la ,
P . Numero de .
comunidad . . No existen - L .
. . ) Ciclovias S Minimo 6 ciclovias Secretaria de
Ciclovias espacios ] ciclovias en el . o L 4.000.000
. realizadas por L realizadas por afo. Educacion
recreativos y affo municipio
deportivos
Propiciar espacios
P p_ ) , Una mesa de
para la reflexion y Numero de DR
. educacion fisica
las posturas espacios para el -
. . I No se cuenta con | municipal conformada .
Mesa municipal de criticas y andlisis y la . Secretaria de
e . L, mesa de en el primer semestre L 4.000.000
educacion fisica constructivas planificacion de la Educacion
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Generar
institucionalidad

placas polideportivas.

polideportivas
construidas

una placa
polideportiva en

polideportivas
construidas durante los

Obras publicas

Junta Asesora del . L No se tiene Creacion junta Asesora Secretaria de
en la regulacién creacioén Junta L 8.000.000
deporte conformada del deporte educacién
del deporte
municipal
Numero de
Clubes y Clubes
o Fomentar la . L, .
organizaciones L . deportivos, S Creacion de minimo 5 .
. practica deportiva . El municipio no Secretaria de
deportivas, recreativos y de clubes, durante el . 8.000.000
. y las facultades p e cuenta con clubes . - educacion
recreativos y de . actividad fisica periodo de gobierno
. e intelectuales
actividad fisica creados y
funcionando
Aunque se han
Adecuacion y Canchas hecho pequefias
B L Una cancha en la zona o
ampliacion de la municipales obras de Planeacion y
- L urbana adecuada y . 950.000.000
cancha municipal de adecuadas y mantenimiento la . Obras publicas
. . o ampliada
fatbol ampliadas cancha contintia
en mal estado
Terminacion cancha Cancha de futbol Esta cancha se Una cancha del Planeacién
de futbol de Santa Brindar a la de Santa Rita ha iniciado y estd | corregimiento de Santa . y 80.000.000
. . . . . X . Obras publicas
Rita poblacion terminada sin terminar Rita Terminada
escenarios
i NUmer
deportl\{os y ume o.de Se les ha hecho
. recreativos escenarios . -
Reparacion, . mantenimiento y | Hacerle mantenimiento
- adecuados deportivos a los ., o .
adecuacion y Le se les ha adecuacion a un durante los 4 afios al Planeacion y 140.000.000
mantenimiento de q hecho 20% de los 80% de escenarios Obras publicas ' '
escenarios deportivos . escenarios deportivos
mantenimiento y .
L deportivos
adecuacion
. NUmero de placas - .
5 Se cuenta con Minimo 2 placas ¢
Construccion de p Planeacion y 80.000.000
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la zona urbana cuatro afios de
gobierno
Numero de nifios
. . o Se cuenta con
Mejoramiento de la Contar con y nifias menores
. ~ una ludoteca en . S
Ludoteca urbana y espacios y de 6 afios Minimo 1200 nifios y
- - . la zona urbana a o .
creacion de ludotecas dotacion beneficiados de . nifias menores de 6 Secretaria de
o la cual tienen N - - 60.000.000
en los corregimientos | adecuada para el programas que 2CCes0 en afios se benefician de Educacion
de la Granja y Santa | desarrollo integral promueven los . las ludotecas
; - o promedio 475
Rita de nifios y nifias derechos - .
nifios y nifias
culturales
Impulsar la lectura
y la escritura'y Personas que La biblioteca
. facilitar la utilizan las municipal - - .
Fortalecimiento de la . - .- P Biblioteca municipal Secretaria de
. - circulacion y el bibliotecas presenta . - 120.000.000
biblioteca municipal . . fortalecida Educacion
acceso a la publicas carencias en su
informacién y el municipales dotacion de libros
conocimiento
NUmero de . .
Un salén de Arte visual
. - salones No se cuenta con
Salén municipal de . L B y un museo cultural .
. Crear espacios municipales de salon de arte Secretaria de
arte visual y museo . . Implementado y - 40.000.000
para la cultura arte visual visual y museo . Educacion
cultural . funcionando durante
implementado y cultural ~
los cuatros afios
museo cultural
- Contribuir a la
Fortalecimiento de las L
. formacion
bandas marciales de ersonal y social Existen en el
la zona urbana y de P . y . Numero de o Tres bandas marciales Secretaria de
o de los nifios, nifias . municipio tres . - 80.000.000
los corregimientos de - bandas marciales . fortalecidas Educacion
. y jovenes que bandas marciales
La Granja y Santa
) pertenecen a la
Rita .
banda marcial
[ X N ]
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Apoyo a la

Fomentar la
creatividad y las

historico y cultural de

municipio

constituyen en
patrimonio

patrimonio del
municipio

patrimonio en el
municipio

declaratoria de
patrimonio histérico.

Educacién

conformacion de - Ndmero de -
expresiones No se cuenta con Contar como minimo .
grupos de danza, . grupos Secretaria de
. artisticas el talento .. grupos con 12 grupos ., 90.000.000
teatro, pintura, - beneficiadas por Educacion
_ . artistico en todas conformados conformados.
musica, literatura y . estos programas.
artes plasticas . .
manifestaciones
fomentar el
talento artistico y NuUmero de 8 eventos
cultural del eventos especiales y Minimo 50 eventos Comité Fiestas y
Eventos culturales o . .
. municipio especiales y culturales especiales culturales eventos del 136.000.000
especiales . " . -
Mantener las culturales realizadas el afio realizados Municipio
costumbres y realizadas anterior
tradiciones
Un profesional
Promocién y difusién Promover la Profesionales contratado para la Secretaria de
- 0 o L e 75.500.000
de la cultura cultura municipal contratados promocion y difusion de Educacion
la cultura municipal
Fomentar,
. . promovery Numero de Un festival anual .
Festival musical nudo . . . Secretaria de
. proyectar el festivales Un festival anual durante el periodo de - 60.000.000
del paramillo ) . . Educacién
talento musical realizados gobierno
del municipio
Gestion para el . Numero de sitios . . -
P . Conservar sitios y . No se tiene Como minimo 12
rescate y declaracion objetos que se y objetos declaratoria de objetos y dos sitios con Secretaria de
del patrimonio J d declarados como I y 12.000.000
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Rescate de memoria

Recopilar a través
de diferentes

Un documento editado,

200

historica y cultural de . Material . publicado sobre la .
) materiales nuestra G No se tiene o Secretaria de
la comunidad S bibliografico y . memoria histérica y -, 12.000.000
. historia y nuestra A registro educacion
embero Katio y del . audiovisual cultural de Ituango y su
S cultura embera . o
municipio i comunidad indigena
Katia
El municipio
. , cuenta con tres
Posibilitar a la Numero de ; - .
L L . . espacios Minimo tres espacios
Reparacion, dotacion comunidad el espacios . L
- . culturales que dotados dedicado al Planeacion y
y adecuacion de acceso a la cultura | dedicados al arte . . 20.000.000
. . requieren arte y la cultura Obras Publicas
espacios culturales en condiciones y la cultura ., .
. dotacion, mejorados, dotados
adecuadas mejorados _
mantenimiento y
reparacion
Disminuir los
. 23 hogares 23 hogares .
. . factores de riesgo , o o Planeacion y
Mejoramiento de la Namero de comunitarios con | comunitarios de la zona .
. parala salud y la . Obras Publicas
infraestructura de los | . . .. hogares carencias de rural y urbana 230.000.000
integridad fisica de ; . . Programas
hogares del ICBF L . mejorados infraestructura y mejorados durante los .
nifios y nifas de L o sociales
dotacion 4 afios
los HC
L . Garantizar a los Numero de .
Promocion de registro nifios y nifias el jornadas de 3 jornadas de Minimo 4 jornadas de
de nifios, niflas y y . J e, identificacion y . o .J, . SISBEN 120.000.000
derecho ala identificacion y : - identificacion y registro
adolescentes . . - registro por afio
ciudadania registro
Ampliacién de , L . i
P L, Numero de nifios 90 nifios o Planeacion y
cobertura de hogar Ofrecer atencién L - 120 nifios en hogar .
. . . y niflas beneficiados de . . Obras Publicas
infantil para la integral a la S infantil agrupado en la 100.000.000
. . . . beneficiarios de los hogares Programas
atencion integral a la primera infancia . . zona urbana .
. ) . los hogares infantiles sociales
primera infancia
[ X N ]
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Cuenta tu vida y tus
suefios. Una
propuesta alrededor
del arte, el deporte,

Fortalecer las
capacidades
institucionales
para la
prevencion del
reclutamiento de

NUmero de
instituciones

Este proyecto se
ha llevado a cabo

Ejecutar el proyecto en

201

la culturay las . L
. g L i educativas con en su prueba . Institucion
diversas actividades nifios, nifas y . 10 IE, 5 que ya vienen .
. L propuestas claras piloto en 5 . . Educativa Pedro 60.000.000
ludico —pedagogicas adolescentes . . en él, y otras cinco .
- diferentes a la instituciones Nel Ospina
para prevenir la afectados por la formacion educativas del nuevas
vinculacion de nifios, confrontacion académica municipio
nifias, adolescentes y armada, el P
jovenes a actividades narcotréafico y
ilegales delincuencia
organizada
Escenario de Suefios: Nifos. nifias
Actividades Reducir las adoleséentes Zn 1200 nifios, nifias y
extracurriculares con vulnerabilidades actividades adolescentes en
nifios, nifias, de nifios, nifias y extracurriculares No se ha actividades
adolescentes y adolescentes para prevenir su realizado este extracurriculares para Comisaria de 100.000.000
jovenes para prevenir | frente al delitoy a vinculacién a proyecto en el prevenir su vinculacion Familia T
su vinculacion a la vinculacion a actividades municipio a actividades ilegales o
actividades ilegales o actividades leales o peores peores formas de
a las peores formas ilegales 9 P . trabajo
de trabajo formas de trabajo
Propiciar espacios
. para la recreacion | Numero de nifios . - Como minimo 400 .
Vacaciones . . Hace varios afios . . Secretaria de
. y el esparcimiento y jovenes . nifios y jovenes . 20.000.000
recreativas - . no se realiza . educacion
de los nifios y las participantes participantes
nifias
[ X N ]
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Equipos Itinerantes
de Atencion Integral a

Hacer presencia
en los lugares mas
apartados del

Numero de
equipos
itinerantes que

No se cuenta con

Minimo 1 equipo
Itinerante de Atencién

Secretaria de

202

. acompafian a este tipo de . . 160.000.000
. . municipio para la . Integral a la Primera Educacion
la Primera Infancia S madres gestantes | acompafiamiento .
atencion integral a - . Infancia
. ) . y nifios y nifias en
la primera infancia . ) ;
la primera infancia
Generar un
espacio de
Apoyo a fiesta diversion, alegriay | Numero de nifios 2350 nifios Como minimo 2500 Secretaria de 60.000.000
institucional del nifio esparcimiento participantes participantes nifios participantes educacién T
para los nifios del
municipio
Impulsar la
participacion de Numero de clubes 2 nuevos clubes Secretaria de
Clubes Juveniles los jovenes en el juveniles 7 clubes juveniles ) . - 200.000.000
. juveniles Educacién
desarrollo de sus funcionando
comunidades
Un consejo municipal
Contar en el . J P
L , Aun no se tiene de la juventud
L municipio con un Numero de o
Conformacion del , . un CMJ conformado al finalizar .
. . 6rgano de Consejos . Secretaria de
Consejo Municipal de - . conformado y con primer semestre de - 12.000.000
representacion y Municipales . Educacién
la Juventud CMJ L acuerdo 2013y funcionando
participacion de conformados L ~
. municipal durante los 4 afios de
los jovenes :
gobierno
. Brindar a los y las Numero de
Jovenes con iy o P L
. jovenes jovenes que No hay proyectos Minimo 100 jovenes .
habilidades y - - ) Secretaria de
. conocimientos desarrollan de promocion capacitados para la - 32.000.000
competencias para la . . . ) Educacién
i para la vida competencias vocacional vida laboral
vida laboral
laboral laboral
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Sensibilizar a los
jévenes con
experiencias

203

Prevencion del . . Numero de L Minimo 350 jovenes .
vivenciales sobre L, 0 jévenes en el ) Secretaria Local
embarazo en la L jévenes capacitados y 70.000.000
. las implicaciones . programa - de Salud
adolescencia capacitados sensibilizados
del embarazo a
una temprana
edad
Minimo una asociacion
Generar de mujeres
posibilidades de Numero de presentando un Unidad técnica
Mujer Rural generacion de asociaciones de Sin dato proyecto productivo al de desarrollo 60.000.000
ingresos para la mujeres programa Mujer Rural Agropecuario
mujer rural del Ministerio de
Agricultura
Fortalecimiento a Promover la Numero de La asociacion de L Unidad técnica
o - ) . Una asociacion de
grupos y redes de asociatividad en la asociaciones mujeres requiere . . de desarrollo 45.000.000
. o : . o mujeres fortalecida .
mujeres mujer ituanguina fortalecidas fortalecimiento Agropecuario
Mejorar los , Minimo 10 proyectos
. Numero de . .
Proyectos ingresos de las liderados por mujeres . —
roductivos para la mujeres cabeza proyectos asesorados por la Unidad tecnica
P - productivos Sin dato . - de desarrollo 80.000.000
Generacién de de hogar o en . administracion .
. . . liderados por - Agropecuario
ingresos situacion de . municipal u otras
mujeres N
pobreza organizaciones.
Tecnologias de la - ,
. 9 . Propiciar el Numero de
informacion y 1a acceso a la mujeres Como minimo 80
comunicacion para . o J. Sin dato . . Alcalde 24.000.000
. informatica y al asociadas mujeres capacitadas
grupos organizados L .
: conocimiento capacitadas
de mujeres
[ X N ]
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. Numero de
Proyecto productivo Brindar royectos
y p L posibilidades de b y Una tostadora como Unidad de
para asociacion de ., productivos par a . . 60.000.000
. generacion de ) proyecto productivo desarrollo social
mujeres . mujeres
ingresos .
asociadas
Fortalecer las
competencias de
Formacion para el las mujeres para , - Unidad técnica
P J p~ Numero de . Como Minimo 60
empleoy el su desempefio . Sin dato . de desarrollo 20.000.000
e mujeres formadas capacitadas .
emprendimiento laboral y para la Agropecuario
generacion de
ingresos
N h
- 0 s€ na Desarrollar en el 2013
Visibilizar la desarrollado .
S . . . ) una estrategia de
Proyecto movilizacién importancia del Estrategia de ninguna AR
. - . RO . comunicacion publica
social municipal para | papel de la mujer comunicacion estrategia de Desarrollo
. . L B para el enfoque de . 10.000.000
la igualdad de en la sociedad y el publica comunicacion . . Social
. . . género y ejecutada
géneros respeto por sus implementada publica para el ~
durante los 4 afios de
derechos enfoque de .
gobierno
genero
Numero de
L, Acceder a . -
Construccién de o . soluciones de . 50 viviendas nuevas L
. vivienda digna . No se tiene Planeacion
vivienda para madres . vivienda para . para madres cabeza de L 190.000.000
para mujeres . registro Municipal
cabeza de hogar mujeres cabeza hogar
cabeza de hogar
de hogar
Numero de
Mejoramiento y Mejorar la calidad viviendas
ampliacion de de las viviendas mejoradas o No se tiene 60 viviendas ampliadas Planeacion 300.000.000
vivienda para madres de mujeres ampliadas para registro 0 mejoradas Municipal T
cabeza de hogar cabeza de hogar | madres cabeza de
hogar
[ X N ]
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Habilitacién de sede

Ofrecer a los
adultos mayores
espacios para la

Numero de sedes

No se cuenta con
sedes habilitadas

Una sede habilitada en

Direccion Local

adulto mayor

sobre la salud
fisica y mental

recreativas y de
mantenimiento
fisico

recreativas y de
mantenimiento
fisico

y de mantenimiento
fisico

ara el grupo de la integracion, el . ara los grupos la zona urbanay tres 32.000.000
para el grup grac habilitadas P grup y de Salud
tercera edad esparcimiento y la de adultos en la zona rural
utilizacion de su mayores
tiempo libre
Garantizar la
rmanenci rson
pe ?, ehaiay be .SO as 50 adultos
atencion de los atendidas con
: -, mayores 50 adultos mayores . .
Apoyo al Centro de adultos mayores alimentacion en el . . Direccién Local
. . atendidos en el atendidos en el CBA 180.000.000
Bienestar del Anciano del centro de centro de N de Salud
. . CBA durante los durante los 4 afios
bienestar del bienestar del o
. . 4 afios
anciano San anciano
Roque
orcentaje de el 4.7% de
L P J adultos mayores El 7% de adultos
o - Disminuir los adultos mayores - -
Mantenimiento fisico . participan mayores participan
L efectos adversos vinculados a ) . . .
y actividades L . activamente de activamente de Direccion Local
. del envejecimiento actividades L - . 83.000.000
recreativas para el actividades actividades recreativas de Salud
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Subsidio al adulto

NUmero de

El 2.8% de
adultos mayores
reciben el apoyo

alimentario del

El 2.8% de adultos
mayores reciben el
apoyo alimentario del

. Entregar a los adultos mayores rograma Juan . Direccion Local
mayor Juan Luis g N .. y P . 9 Nu programa Juan Luis ! I 270.000.000
~ adultos mayores beneficiados con Luis Londofo de N de Salud
Londofio de la cuesta ~ L Londofio de cuesta y el
de 60 afios un el subsidio cuesta y el . .
paquete alimentario(
mercado con un paquete
- . } I.C.B.F)
aporte nutricional alimentario(
bésico equivalente I.C.B.F)
al 30% de las
necesidades Un 6% de adultos
diarias de calorias , mayores Un 6% de adultos
. . ) Numero de L .
Apoyo alimentario a y nutrientes. beneficiados por mayores beneficiados . .
personas que Direccién Local
personas de la . el programa de por el programa de 300.000.000
reciben el apoyo L . i . de Salud
tercera edad alimentario proteccion social proteccion social al
al adulto adulto mayor(PPSAM)
mayor(PPSAM)
. 180 adultos
Numero de
mayores 180 adultos mayores
- personas de la e o
L, Potencializar las participando participando
Educacioén no formal tercera edad que . . . .
destrezas y - activamente de activamente de cursos, | Direccion Local
para personas de la . participan en . 10.000.000
habilidades de los cursos, talleres y talleres y actividades de Salud
tercera edad cursos cortos de L L
adultos mayores . actividades especializadas para
artes y oficios .
especializadas ellos
(180)
para ellos
Mejorar las
Mejoramiento de condiciones de Numero de Se requiere el Planeacion
jorar habitabilidad de la o mejoramiento de | 81 viviendas mejoradas - y 280.000.000
vivienda - viviendas L Obras publicas
poblacion 81 viviendas
Indigena
[ X N ]
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Fortalecer con la
entrega de semillas,

Mejorar la Numero de . . . P
. . . abonos y asistencia Unidad técnica
Fortalecimiento de seguridad cultivos . .
. . . : . Sin dato técnica al menos dos de desarrollo 20.000.000
cultivos autéctonos alimentaria de la autéctonos . - )
- . . cultivos tradicionales Agropecuario
poblacién nativa fortalecidos L
de la poblacion
indigena.
- Numero de nifios i6
Contribuir el nifias que Atender de forma Olzlaneac,:lslp y
Adecuacién de hogar desarrollo y q . No se cuenta con integral a 13 nifios y ras publicas
. I~ mejoran la calidad o - 30.000.000
de bienestar familiar adecuado d ellos - hogar comunitario nifias de esta
nifos y las nifas en la atencion que comunidad Programas
y reciben sociales
Permitir el acceso , o
. Numero de Instalacion de un panel o
de la poblacién No se cuenta con Planeacion y
Paneles solares o paneles solares solar en el resguardo . 4.000.000
indigena a la : panel solar L . . Obras publicas
NP instalados indigena Jaidukamé&
energia eléctrica
Construccion de Construir en los 4 afios
Centro Educativo Promover el NuUmero de No se cuenta con de gobierno dos
rural en los acceso a la centros infraestructura Centros Educativos Planeacion y
L . - 240.000.000
resguardos educacion entre la | educativos rurales | adecuada para la rurales en los Obras publicas
Jaidukama y San poblacion construidos educacion resguardos Jaidukaméa
Roman y San Roméan
Proyectos I Numero de 100 familias con . Unidad tecnica
. Contribuir a la . 300 familias con de desarrollo
productivos para la L, familias que proyectos . )
- prevencion del . proyectos productivos Agropecuario
generacion de . acceden a productivos para L
. desplazamiento ., para la generacion de
ingresos en las proyectos la generacion de . - 290.000.000
forzado por la : . ingresos en las Oficina de
veredas mas . . productivos para ingresos en las .
. violencia en el - veredas de mayor atencién a la
susceptibles de o la generacion de | veredas de mayor . .
desplazamient territorios inar p riesgo poblacion
esplazamiento ingresos iesgo desplazada
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Impedir el impacto
del conflicto
armado interno en
las poblaciones

Inclusion Social con donde existe alto Oficina de
enfoque Psicosocial riesgo de que Numero de . Realizar 20 talleres atencién a la
d > goced . Sin dato ¢ 40.000.000
para la poblacion ocurran eventos talleres realizados anuales poblacién
desplazada de desplazamiento desplazada
o0 mitigarlo en las
gue ya han
atravesado por
esta situacion
El 100% de las
personas que llegan la
. . L 100% de municipio que en Secretaria de
Apoyo de emergencia | Brindar atencion . . L .
en Hospedaie inmediata a la Porcentaje de personas situacion de Gobierno
. P .,J ! - personas desplazadas desplazamiento son Oficina de 160.000.000
alimentacion y poblacion ) . ., )

atendidas reciben atencién atendidas en Desarrollo

transporte desplazada . . . .
inmediata hospedaje, Social
alimentacion y
transporte.
[ X N ]
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Brindar
herramientas
tedricas y legales
en temas de
interés para su
consolidacion
(como derechos

Capacitacion a las humanos. derecho Numero de 2 asociaciones de 2 asociaciones de Oficina de
P o . o asociaciones de desplazados: desplazados Atencion a la
asociaciones de internacional . o 16.000.000
desplazados humanitario desplazados ASDEPASI Y capacitadas y Poblacién
P organizaciél% capacitadas ASDEDI fortalecidas Vulnerable
social y
comunitaria,
difusién de la
politica publica
para la poblacién
desplazada).
Ndmero de
Construccion de go!uuones de 150 viviendas
soluciones de viviendas para . construidas para Planeacién y
. personas Sin dato L, . 2.900.000.000
vivienda con enfoque poblacion desplazada Obras Publicas
. . desplazadas con . .
diferencial con enfoque diferencial
enfoque
Mejorar la diferencial
situacion de
.z i ili N { ivi
Construccion de hab'tabtlll'd?q dela vivieg(;gesrﬁ::vas 80 Viviendas
viviendas nuevas poblacion . . construidas en los Planeacion y
P ~ - 1. . .
para poblacion desplazada consgg::;zsara Sin dato cuatro afios de Obras Publicas 000.000.000
desplazada P gobierno
desplazada
Mejoramientos de Numero de 150 mejoramientos de Planeacion
vivienda poblacién mejoramientos de Sin dato vivienda para la Obras Public;s 600.000.000
desplazada viviendas para la poblacion desplazada
poblacion
[ X N ]
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desplazada de la
zona rural y
urbana
Numero de
Vivienda y viviendas 85 viviendas
Saneamiento basico construidas, construidas, mejoradas
ara la comunidad mejoradas y con . con saneamiento Planeacion
P . joradas y Sin dato ycons clon'y 1.200.000.000
del Bosque, El Olivar, saneamiento bésico en las Obras publicas
El Triunfo y Buena bésico para las comunidades
Vista familias reubicadas
reubicadas
Facilitar el acceso
Construccion a la educacion de Numero de 0 escuelas Dos escuelas
escuelas para los nifios y las escuelas ) construidas para las o
o o . construidas para ) Planeacion y
poblacién desplazada nifias construidas para - comunidades . 300.000.000
. ) : - poblacion . Obras publicas
reubicada Finca el pertenecientes a la poblacion reubicada reubicadas de El
Triunfo y El Bosque familias desplazada Bosque y El Triunfo
reubicadas
El 80% de las
Lo personas victimas | El 80% de las personas
Contribuir a la L
S % de personas del victimas del
estabilizacion . . .
Apoyo al retorno de . L que retornan o desplazamiento desplazamiento Secretaria de
L, socioecondmica . 2.000.000.000
poblacién desplazada - que son forzado retornan forzado retornan a sus Gobierno
de la poblacién . .
S reubicadas a sus lugares de | lugares de origen o son
victima . .
origen o son reubicadas
reubicadas
Reubicacion del Meiorar los Numero de Esta comunidad Reubicacion del Unidad Técnica
trapiche comunitario in rejsos de la trapiches cuenta con trapiche comunitario de de Desarrollo 400.000.000
de la poblacién 9 oblacién reubicados trapiche la poblacion Agropecuario
desplazada reubicada P comunitario que desplazada reubicada Oficina de
[ X N ]
210




| Plan de desarrollo 2012-2015 “El compromiso es de todos y todas”l

en Bosque y en El

desplazada

requiere ser

en el Bosque y en El

Atencién a la

Triunfo reubicado Triunfo Poblacién
Vulnerable
Unidad Técnica
Proyectos , 2 proyectos
A Numero de ; . de Desarrollo
productivos para la productivos para | 4 proyectos productivos .
- proyectos . - Agropecuario
Generacion de . la generacion de para la generacion de .
. productivos para . . Oficina de 200.000.000
ingresos en El la generacion de ingresos en El ingresos en El Bosque, Atencion a la
Bosque, El Olivar, El . Bosque, El Olivar El Olivar y El Triunfo .,
. ingresos . Poblacién
Triunfo y El Triunfo
Vulnerable
Construccion de un Numeros de Cuatro hogares de
. Se cuenta con . .
hogar de bienestar . L hogares de bienestar construidos
. Brindar atencién ) hogares de . .
para las comunidades integral a la Bienestar bienestar en para las comunidades Planeacion y 60.000.000
reubi El . ) . nstrui r L reubi El ras Publi R
.eub cadas de primera infancia constru do.s. para pésimas eubicadas Qe Obras Publicas
Olivar, El Bosque, El las familias . Bosque, El Olivar, el
. A ) condiciones . i
Triunfo y Buenavista reubicadas Triunfo y Buenavista
rodzggzggtgz an Garantiza la
P . . P seguridad Unidad Técnica
coger bajo el sistema . . ,
de produccion alimentaria de la Numero de Al finalizar el 2015. 50 de Desarrollo
rotgccic’)n ara poblacion familias tamilias se han, Agropecuario
farr?ilias des Izzadas desplazada beneficiadas con Sin dato beneficiado con los Oficina de 100.000.000
del Parque aZentadas asentada en la los proyectos royectos productivos Atencion a la
er? la zona zona productivos proy P Poblacién
. amortiguadora del Vulnerable
amortiguadora del PNNP
PNNP
[ X N ]
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Construccién de
acueducto para la

Garantizar el

66 familias
beneficiarias de la

de discapacidad

discapacitada

con un proyecto
productivo

proyectos productivos

- . acceso a los Ndmero de construccion del .
poblacién reubicada L L . No se cuenta con Planeacion y
. servicios bésicos familias acueductos para la L 280.000.000
de El Olivar, El s - acueducto L . Obras Publicas
de la poblacion beneficiadas poblacién reubicada de
Bosque y el . )
; reubicada El Olivar, El Bosque y
Mandarino .
el Mandarino
Actualmente 50
personas se
- - 100 personas con
Continuidad del benefician con el p' .
L, L ayudas técnicas para la
Dotacién de municipio en el programa de oblacién
implementos de Mejorar la programa de ayudas técnicas . b .
L - - ., discapacitada en . L
rehabilitacion y movilidad de las beneficios con para la poblacion ) Direccién Local
- . . . asocio con prosperar y 50.000.000
locomocién para personas implementos de discapacitada en ol comité de de Salud
personas en situacion discapacitadas rehabilitacion a asocio con S
- . rehabilitacion de
de discapacidad personas con prosperary el L
o . Antioquia durante los 4
limitacion comité de afios de qobierno
rehabilitacion de g
Antioquia
. Se cuenta con
o . Numero de . Contar con un
Acompafiamiento a la Permitir la . una profesional .
L S profesionales que . profesional que . .
poblacion en participacion de la o para brindar o Direccion Local
. ., L, acompafan a los . acompafie a la 66.000.000
situacion de poblacion . . acompafiamiento L . o de Salud
. . . . discapacitados del s poblacién en situacion
discapacidad discapacitada L a la poblacion . .
municipio- . . de discapacidad
discapacitada
o Hay una .
Consolidacion de . y - Grupos de poblacion
. Mejorar los , asociacion . L
proyectos productivos . Numero de . en situacion de . L
ingresos de la organizada de . ) Direccion Local
para grupo de . proyectos . . discapacidad adelanta 20.000.000
. L poblacion . discapacitados o de Salud
personas en situacion productivos como minimo 2
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Mejoramiento de
vivienda para

Mejorar las
condiciones de
habitabilidad de la

NUmero de
viviendas donde
residen personas

No se ha llevado
acabo un
programa de
mejoramiento de

16 viviendas mejoradas

Planeacién y

en los 4 afios de . 64.000.000
personas . . . o . Obras Publicas
. : poblacion discapacitadas vivienda para gobierno
discapacitadas . . ) L
discapacitada mejoradas poblacion
discapacitada
Mejorar las -
. . - , . . Como minimo 40
Apoyo alimentario a condiciones de Numero de 5 familias reciben . . . . L
. . . familias en situacion de | Direccidn Local
discapacitados en salud de la familias actualmente . . 56.000.000
- - . . discapacidad con de Salud
extrema pobreza poblacion beneficiadas apoyo alimentario ) .
. . apoyo alimentario
discapacitada
- Promover la .
Produccion de roduccion para el Numero de 160 huertas Unidad Técnica
hortalizas y verduras P P huertas Sin dato establecidas en los 4 280.000.000
. autoconsumo . o o de Desarrollo
a baja escala " establecidas. afios (40 por afo) .
familiar Agropecuario
. Propiciar espacios ,
Apoyo a jornadas P b Numero de Se hacen . . -
. para la Realizar cuatro Unidad Técnica
integrales (mercados e mercados mercados .
. . comercializacion . . mercados campesinos de Desarrollo 48.000.000
campesinos jornadas campesinos campesinos - .
de los productos ; . por afo Agropecuario
para el desarrollo) . realizados ocasionales
agropecuarios
Fortalecer los Numero de
Escuela de conocimientos Grupos de 4 Grupos capacitados Unidad Técnica
Productores técnicos de los productores Sin dato en los cuatro afios uno de Desarrollo 36.000.000
Agropecuarios -EPA- productores organizados por afio Agropecuario
agropecuarios capacitados
[ X N ]
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Recuperar, Implementacion .
. Entregar 1795 kilos en . o
Implementacion de conservary de Banco de oS Cualro afios. es Unidad Técnica
Banco de Semillas distribuir las Semillas nativas / Sin dato . ' de Desarrollo 60.000.000
] ; . ) decir, 448.75kl cada .
nativas semillas de la Kilos de semillas afio Agropecuario
regiéon prestados
Implementacién de , . . .
P sistemnas Aumentar la Numero de 20 hectéreas Unidad Técnica
productividad hectareas Sin dato reforestadas en los 4 de Desarrollo 50.000.000
agroforestales y . . ~ .
. . vegetal y animal implementadas afios Agropecuario
silvopastoriles
Implementacion de . . Minimo 3 cultivos . o
culfivos alternativos Mejorar los Cultivos alternativos Unidad Técnica
. ingresos de la alternativos Sin dato . de Desarrollo 250.000.000
como peces, abejas, L . implementados en los .
! poblacién implementados ~ Agropecuario
fique, entre otros. cuatro afios
Incrementar en un 5%
Fortalecimiento de los indices de
procesos productivos | Mejorar los indices indices de productividad: 1% en el | Unidad Técnica
de panela, café, frijol de productividad . Sin dato primer afio;2% en el de Desarrollo 200.000.000
o . . productividad .
tecnificado, maiz, en el municipio segundo;3% en el Agropecuario
aguacate y cacao tercer afio y 5% en el
cuarto afio.
Fueron
sembradas
Promover la Fortalecimiento de | alrededor de 300
Sostenibilidad de la actividad hectareas hectéreas. Minimo 130 hectareas Unidad Técnica
L actuales y Actualmente hay fortalecidas y 100 de Desarrollo 480.000.000
actividad cacaotera cacaotera en el . , .
municipio siembre de al alrededor de hectareas nuevas Agropecuario

nuevas hectareas

260 Ha, el resto
se ha perdido por
el verano.
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Mejorar las
Incentivos al caracteristicas de NUmero de . - . .
meioramiento los bovinos vientres 120 vientres prefiados Unidad Técnica
» J . - y . . Sin dato en los cuatro afios es de Desarrollo 80.000.000
genético en bovinos y porcinos inseminados con . o .
. . o . decir 30 por afo. Agropecuario
porcinos producidos en el prefiez efectiva
municipio
e Generar , . o
Estabilizacion alternativas Numero de Unidad Técnica
econdmica- proyectos . proyectos Sin dato 6 proyectos alternativos de Desarrollo 1.221.000.000
. productivas y de . .
alternativos . alternativos Agropecuario
ingresos
Estabilizacion .
. . Generar , 200 familias con . o
socioecondmica de alternativas Numero de rocesos de Unidad Técnica
familias de los . familias Sin dato P S de Desarrollo 1.200.000.000
L productivas y de o estabilizacion .
corregimientos la ) beneficiarias . P Agropecuario
. . ingresos socioeconémica
Granja y santa Rita
Al finalizar el 2013 se
cuenta con un
Fortalecimiento a la Plantear documento con la
articulacién de los estrategias de Documento de estrategia de Unidad Técnica
programas de fortalecimiento del diagnostico Sin dato articulacién de los de Desarrollo 18.000.000
desarrollo econémico sector elaborado programas de Agropecuario
y agropecuario agropecuario desarrollo econémico y
agropecuario del
municipio de Ituango.
Contribuir a
mejorar la
Fortalecimiento de las organizacion, NUmero de L Fortalecer como Unidad Técnica
L . . 7 asociaciones P L
asociaciones produccién y organizaciones roductoras minimo 7 asociaciones de Desarrollo 185.000.000
agropecuarias comercializacion fortalecidas P en el periodo Agropecuario
de las
asociaciones
[ X N ]
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Contar con , . o
. . . Numero de salas . Unidad Técnica
Mejoramiento de trapiches No se tienen 30 salas de moldeo
. o de moldeo . de Desarrollo 150.000.000
trapiches certificados por el . salas de moldeo construidas .
mejoradas Agropecuario
INVIMA
. . . No existe en los Tres técnicos
Fortalecimiento de la | Ampliar y mejorar . .
. - A Numero de corregimientos contratados para los
Unidad Técnica de la asesoria técnica - . L Alcalde
técnicos presencia corregimientos del - 140.000.000
Desarrollo a los productores S . Municipal
Aqropecuario A0rODEcUArios contratados permanente de municipio a partir del
grop grop técnicos 2013
Promover el
Gestion para la turismo como Dos proyectos
consolidacion del alternativa para el Numero de No existen estructurados sobre un
L L. Alcalde
corredor turistico con desarrollo proyectos proyectos teleférico y reserva Municipal 100.000.000
las subregiones Norte | econdmico, social turisticos turisticos ecologica de San Juan P
y Nordeste y cultural del de Rodas
municipio
Promover formas
de pensary
Sensibilizacién y actuar, orientadas , .
L . - Numero de Apoyar como minimo 5 . o
promocion de la hacia la creacion rovectos de rovectos Unidad Técnica
cultura del de riqueza, a proy . 0 P _y de Desarrollo 100.000.000
L . emprendimiento empresariales avalados .
Emprendimiento en través del . Agropecuario
. apoyados con planes de negocios
ltuango - aprovechamiento
de oportunidades
del contexto
Vincular mano de
obra de la zona a , .
Reforestacion de los proyectos de Numero de Generar minimo 30
proy . empleos Sin dato empleos directos en el Area Ambiental 450.000.000
zonas degradadas reforestacion para .
L generados periodo
la generacion de
ingresos
[ X N ]
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. - Mejo_ra_lr las , Un total de 400 familias o
Saneamiento basico condiciones Numero de beneficiadas con Planeacion y
en las veredas del higiénicas y familias Sin dato . Servicios 800.000.000

L . - soluciones en .

municipios salubridad y del beneficiadas . . Publicos
. : saneamiento basico
medio ambiente
NUmero de
Construccion Satisfacer las familias

0 familias con el
acueductos La

. Planeacion
. . . 130 familias con L
necesidades beneficiadas con servicio de Obras publicas
. .. acceso a acueducto 800.000.000
Fonda, El Amparo, El vitales de la el servicio de acueducto . Acueducto y
o L . convencional )
Quindio poblacion acueducto convencional Alcantarillado
convencional
Construccion parcial Ampliar y mejorar
del plan maestro el servicios de Ejecucion del plan Un plan parcial del plan Planeacion
(Cumplimiento fallo acueducto y ! . P 0 plan p : P . 239.000.000
. . parcial maestro ejecutado Municipal
tutela partidas de alcantarillado de la
peque) zona urbana
Construccion de
redes de
alcantarillado en
varios sitios de la
zona urbana como: Disminuir los
Chapinero, Barrio riesgos de Numero de 200 usuarios Planeacién
San José, El enfermedades familias Sin dato o . y 750.000.000
. . L beneficiados Obras Publicas
Carmelo, Catios, La transmitidas por beneficiarias
Esperanza, La vectores

Montafita, Pefitas,
Variante al
Cementerio, Parte
Baja Federacion
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Mejoramiento de
redes de

alcantarillado en Disminuir los En estas 4
veredas Santa Lucia, riesgos de NUmero de veredas se 280 familias Planeacién
El Cedral y Santa enfermedades familias requiere mejorar . . y 280.000.000
. - beneficiadas Obras Publicas
Anay en los transmitidas por beneficiadas las redes de
corregimientos La vectores alcantarillado
Granja, Santa Rita y
Pascuita
Construccion de D|§m|nU|r los .
redes de riesgos de Numero de 50 familias Planeacion
. enfermedades familias 0 . L y 130.000.000
alcantarillado en la - - beneficiadas Obras Publicas
) transmitidas por beneficiadas
vereda Pio X.
vectores
Ampliacion Satisfacer las
P necesidades Numero de . 301 familias L
acueductos veredas . . 0 familias . . Planeacion
vitales de la familias .. beneficiadas con fluido L 350.000.000
Guacharaquero y la ., - beneficiadas Municipal
poblacidon de estas beneficiadas permanente de agua
Honda
veredas
Adecuacion Mejorar el fluido NUmero de . 161 familias L
acueducto veredas . 0 familias - . Planeacion
del agua en familias - beneficiadas con fluido - 100.000.000
Paloblanco y . . - beneficiadas Municipal
. cantidad y calidad beneficiadas permanente de agua
Buenavista
isf; I L .
Acueducto Satis qcer as NUmero de 100 familias sin - L
. . necesidades . - 200 familias Planeacion
multiveredal Pajarito- . familias servicio de " L 200.000.000
vitales de la L beneficiadas Municipal
Los Galgos - beneficiarias acueducto
poblacion
Intervencién en Garantizar el Numero de 200 famil c inimo 400 P »
acueductos no servicio de agua familias con amiias omo minimo aneaciony 180.000.000

convencionales en la
zona rural del

en veredas sin
acceso a

soluciones para el
acceso al servicio

beneficiadas

familias beneficiadas

Obras Publicas
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municipio. acueducto de agua en
convencional veredas sin
acceso al
acueducto
convencional
Ampliacion y Mejorar el servicio
adecuacion deja ua para los Numero de 140 familias con 178 familias con Planeacin
acueductos de Las g_ P familias servicio de mejoramiento del . 200.000.000
) habitantes de - . Municipal
Cuatro, La Georgia y beneficiadas acueducto servicio de acueducto
. estas dos veredas
La Florida y otros
Capacitacion a las .
. Mejorar la
juntas de acueducto .
capacidad , . .
veredales para la L NUmero de juntas 33 juntas
L L institucional de las i . . L
administracion y . administradoras 0 juntas administradoras de Planeacion
o juntas . L 10.000.000
sostenimiento o de acueductos capacitadas acueductos veredales Municipal
- administradoras .
cualificado y veredales capacitadas
o de los acueductos
cuantificado de los
veredales
acueductos
L, Acceder al servicio , . - . .
Construccion de aqua mediante NuUmero de 68 sin servicio de | 68 familias con servicio Planeacion
acueducto vereda El N familias acueducto de acueducto .. 350.000.000
o acueducto - . . Municipal
Quindio . beneficiadas convencional convencional
convencional
Al i6n -
decuacion y . 394 familias del
mejoramiento del Satisfacer las , o -
. Numero de corregimiento no 394 familias del i
acueducto del casco necesidades . - Planeacion y
) familias cuentan con el corregimiento con el o 350.000.000
urbano del vitales de la o L . . . Obras Publicas
. L beneficiarias servicio fluido de | servicio fluido de agua
corregimiento de poblacion a0ua
Santa Rita 9
[ X N ]
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Instalacién de Garantizar el Numero de 18 paneles i
- . 15 paneles solares Planeacion y
paneles solares en acceso al servicio paneles solares instalados en el . o 180.000.000
o . . ) nuevos instalados Obras Publicas
veredas del Municipio de energia solar instalados periodo
Garantizar el
Electrificacion Rural servicio de Numero de 27 nuevas 27 veredas nuevas Servicios
en 34 veredas del energia eléctrica veredas o o Pudblicos y 2.800.000.000
_ . o electrificadas electrificadas -
Municipio de ltuango para las familias electrificadas Planeacion
rurales
Garantizar el
servicio de
Reparcheo para . , -
o . energia para Numero de 60 veredas con Servicios
servicio de energia - L 40 veredas con P
viviendas faltantes veredas con algunas viviendas Puablicos y 3.800.000.000
en veredas del . ) ., reparcheo -
L en diferentes reparcheo sin electrificacion Planeacion
municipio
veredas del
municipio
Actualizar el plan
de gestion Integral
de Residuos
Sdélidos para que
Actualizacion Plan sea compatible Documento Documento Un documento con el
de Gestion integral de con las actualizado elaborado en PGIRS actualizado al Area ambiental 12.000.000
Residuos Sdlidos. condiciones 2005 2013
ambientales
actuales del
municipio y la
salud publica
Rehabilitar el Numero de
Reparacion servicio de acueductos 15 acueductos Planeacion
0 o - 60.000.000
acueductos veredales acueductos veredales veredales rehabilitados Municipal
veredales rehabilitados
[ X N ]
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- Adecuarla
Construccion del . iy L
o disposicién de los , Planeacion
relleno sanitario en . Numero de No se cuenta con Dos rellenos .
o residuos en o . Municipal y
los corregimientos de . rellenos sanitarios | relleno enlos dos | implementados en los . 600.000.000
. espacios avalados ] - o Servicios
Santa Ritay la ., implementados corregimientos dos corregimientos .
. por la Corporacion Publicos
Granja. ; .
autonoma regional
. . Contar con un Existe un relleno
Reingenieria del . I .
o espacio que Numero de que no cumple Un relleno sanitario con Servicios
relleno sanitario en la ; e .
cumpla las espacios las especificaciones Puablicos y 250.000.000
zona urbana del . . L L
municipio especificaciones adecuaos especificaciones técnicas para 2015 Planeacion
técnicas técnicas
Fortalecimiento de la . Lograr que en los
o Fomentar la , Aproximadament L o
cultura del reciclaje Numero de proximos 4 afios al
. cultura de la . e solo el 2% de
como estrategia para L usuarios que . menos un 80% de los < .
. separacion de -, los usuarios . Area ambiental 200.000.000
el cuidado y . hacen separacion L, usuarios hagan
- residuos desde la hacen separacion L
conservacion de los en la fuente separacion desde la
fuente desde la fuente
recursos naturales fuente.
L Aumentar el -
Construccion , , 20 viviendas nuevas
viviendas nuevas en Numero de Numero de construidas en el Planeacion y
o familias viviendas Sin dato - L 300.000.000
el corregimiento de . . corregimiento de Santa | Obras Publicas
. propietarias de construidas .
Santa Rita. o Rita
vivienda
L Aumentar el
Construccion de , , o
viviendas nuevas en Numero de Numero de 120 viviendas nuevas Planeacion
familias viviendas Sin dato construidas en la zona . y 1.000.000.000
la zona rural del S . Obras Publicas
- propietarias de construidas rural
Municipio. .
vivienda
[ X N ]
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Apoyo con materiales Disminuir las Apoyo a 300 familias
para el mejoramiento . NUmero de con materiales para el L
familias en . . . . Planeacion y
y la auto . familias Sin dato mejoramiento y . 300.000.000
L condiciones de - e Obras Publicas
Construccion de . . beneficiadas autoconstruccion de
L hacinamiento .
vivienda vivienda
Construccién de Aumentar el - -
. . , 20 viviendas Beneficiar durante los 4
viviendas nuevas en Numero de Numero de N . i
. - nuevas afos de gobierno a 200 Planeacion y
la zona urbana para familias viviendas . . o 4.000.000.000
o . construidas en el familias de otros Obras Publicas
otros sectores propietarias de construidas . . .
. o periodo anterior sectores poblacionales
poblacionales. vivienda
. . L Numero de .
Mejoramiento de Disminuir las . . Mejorar durante los 4
- - mejoramientos de ~ . o
viviendas en la zona familias en o . afios de gobierno 300 Planeacion y
. viviendas de la Sin dato L L 900.000.000
urbana y rural del condiciones de sona rural viviendas de la zona Obras Publicas
municipio. hacinamiento y rural y urbana
urbana
30 kilbmetros de s
L . , . Reparar 50 kilometros
Reparacién y Mejorar el estado NUmero de caminos . o
o . o de caminos veredales Planeacion y
mantenimiento de de los caminos en kilbmetros veredales se - - 228.000.000
. . . en los de 4 afios de Obras Publicas
caminos veredales la zona rural intervenidos repararon en el obiemno
periodo anterior 9
Reparacion,
adecuacion y
mantenimiento de
vias terciarias de Mei | estad N q
. ejorar el estado Uumero de L s ~
Ituango-Bajo Ingles, Jde las vias Kil6metros con 75 kilbmetros por | 140 kilémetros por afio Planeacién
Puente Bajo Ingles-El terciarias del mantenimiento afo en el periodo | con mantenimiento en Obras Public;s 2.000.000.000
Quindio, Alto el a o anterior todo el periodo
. municipio por afio
Burro-Pascuita,
ltuango Santa Rita,
Ituango-El Tinto,
Partidas de
Guacharaquero- La
[ X N ]
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Honda- Palo Blanco,
Partidas de Palo
Blanco, Ramal del
Olivar.

Mejorar el estado

Adecuacion del Aeropuertos Aeropuerto en Un aeropuerto Planeacion
uacion de del aeropuerto pu bu pu act 5.000.000.000
aeropuerto municipal local adecuados mal estado adecuado Municipal
Mejorar las
condiciones de NUmero de 0,8 kilémetros 2 kilémetros Planeacion
Pavimentacion vias transitabilidad de kilbmetros pavimentados en . . 600.000.000
. ) A . pavimentados Municipal
los habitantes del pavimentados el periodo anterior
municipio
Construccion
caminos carreteables
de El Quindio-Santa
Lucia, Cenizas-
Chontaduro, Bajo Meiorar el acceso Ndmero de
Inglés-El Cedral, La ]vial de las kilbmetros de 35 nuevos kilémetros Planeacién
Cumbre-Palizada, El ) caminos 0 en caminos o y 800.000.000
. . comunidades Obras Publicas
Tinto-La Florida, El carreteables carreteables
. . rurales .
olivar-Pliegues, construidos
Camelia Alta-Camelia
Baja, El Aro-Marginal
Rio Cauca, Pascuita -
Margina Rio Cauca
o Contar con un
Ampliacion y
. . parque automotor .
mejoramiento del Equipos . .
adecuado para las . Un equipo Un equipo nuevo L
parque automotor . mejorados y - - . Planeacion
. . necesidad de . adquirido en el adquirido y dos equipos . 530.000.000
para el mejoramiento . nuevos equipos i : Municipal
. infraestructura L periodo pasado mejorados
de la infraestructura - adquiridos
- . fisica del
fisica y vial _
municipio
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Construccion Puentes

de Cafaveral, San
Agustin Leones,

Pena El Sanjon, La
Cristalina, San

Sereno, La Fonda,

Mejorar la , 10 puentes de
Los Sauces-Las . Numero de L .
~ . infraestructura de madera Construccién de 22 Planeacion y
Arafias, Palizada- . nuevos puentes . . 950.000.000
. vias de - construidos en el puentes veredales Obras Publicas
Pascuita, La . construidos . .
comunicacion periodo anterior
Bramadora, Santa
Barbara, Singo,
puentes de madera
en veredas del San
Jorge y Rio Sucio, y
otros
. . Mejorar el estado NuUmero de . . L
Mejoramiento de ) . Mejoramiento de 10 Planeacion y
de puentes puentes veredales Sin dato o 140.000.000
Puentes veredales ) puentes veredales Obras Publicas
veredales mejorados
Garantizar el . Se cuenta con .
sacrificio Numero de una planta de Planeacion y
Adecuaciones planta y plantas de p'a Una Planta de Obras Publicas
e faenado de carne e sacrificio que o . - 135.000.000
de sacrificio . sacrificio . Sacrificio adecuada Direccion Local
en condiciones requiere
o adecuadas - de Salud
idéneas adecuacion
Garantizar el NUmero de Hay un coliseo en
Reparacion coliseo acceso de toda la espacios la zona urbana el Un coliseo deportivo Planeacion y 40.000.000
polideportivo poblacién a este deportivos cual requiere reparado Obras Publicas R
espacio reparados reparacion
Construccién Plaza Disponer de un Numero de , i6
P AUn no se cuenta | Una plaza de mercado Planea(floh y 2.250.000.000
de mercado que lugar adecuado lugares . Obras Publicas
. . con plaza de construida en el
incluya centro de para la dispuestos para
[ X N ]
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acopio primera fase

comercializacion
de los diferentes
productos del
municipio

comercializacion

mercado.

periodo

Terminacion edificio

Disponer de un
espacio adecuado
para la oferta de

Numero de sedes
para el
funcionamiento de

El edificio esta sin

Terminar durante el
periodo de gobierno la

Planeacion y

- T ; S o 120.000.000
INCAMI capacitacion y instituciones de terminar sede de la institucién Obras Publicas
formacion para el capacitacion INCAMI
trabajo terminadas
Disponer de
L espacios para el Numero de Estas dos Dos parques infantiles
Construccion de . . . .
. . sano parques infantiles veredas no construidos en las Planeacion y
parques infantiles en o . . L 20.000.000
L esparcimiento y la construidos en cuentan con veredas Pascuita y El Obras Publicas
Pascuitd y El Cedral L . .
recreacion de los veredas parques infantiles Cedral.
nifos y las nifas
L Numero de Reubicar 12 viviendas
Reubicacién de - - . .
= . . viviendas 0 viviendas que estan en alto Secretaria de
viviendas en el Prevenir y evitar . . . L
L . reubicadas en el reubicadas en el riesgo en el Planeacion y 290.000.000
corregimiento de la tragedias . L L .
. corregimiento de corregimiento Corregimiento la Obras Publicas
Granja. . .
la Granja Granja
L Numero de . Reubicar 10 viviendas .
Reubicacion de Prevenir y evitar viviendas 0 viviendas ue estan en alto Secretaria de
viviendas en la zona y . reubicadas en la q Planeacion y 195.000.000
tragedias reubicadas en la

urbana del municipio.

zona urbana

zona urbana

riesgo en la zona
urbana

Obras Publicas
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S Numero de L .
Reubicacién de . . o - 15 viviendas Secretaria de
L Prevenir y evitar viviendas 6 viviendas . .
vivienda en la zona . . . reubicadas en el Planeacion y 160.000.000
. tragedias reubicadas en la reubicadas . L
Rural del Municipio periodo Obras Publicas
zona Rural
Conformacién
. Obtener, procesar
comités de . , o
. y divulgar Numero de zonas . Identificar como
seguimiento a . - . 0 zonas de riesgo . . .
) informacién para de riesgo ) i minimo 12 zonas de Area ambiental 6.000.000
fendbmenos naturales L . ” identificadas . L
. la prevencion de identificadas riesgo en el municipio
a través de mesas
. desastres
ambientales
Implementacion del . -
Plan de Establecer las Realizar como minimo
Ordenamiento de las amenazas, Numero de planes | No se cuenta con 3 planes de
quebradas: Las vulnerabilidades, | de ordenamientos planes de ordenamiento de Las Area ambiental 12.000.000
~ - riesgos y acciones de quebradas ordenamiento guebradas las Arafias,
Arafias, El Inglés y a seguir El Inglés y San Miguel
San Miguel 9 glesy g
Capacitacion en Capacitar a la
primeros auxilios poblacion para , Un taller realizado | Realizar como minimo .
L . Numero de . . Secretaria de
dirigidos a actores reaccionar en en el periodo 4 talleres en primeros 42.000.000
. talleres . . Salud
sociales caso de una anterior auxilios
representativos emergencia
Numero de
Contar con
contratos y . .
personal . Anualmente se Realizar un convenio .
Apoyo al cuerpo de . convenios o Secretaria de
capacitado para la . establece un por afio con el cuerpo . 140.000.000
bomberos - suscritos con el . Gobierno
atencion de convenio de bomberos.
. cuerpo de
emergencias
bomberos
[ X N ]
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Contar con un

No se tiene lote

Chapinero, Los
Katios, Rancho Largo

la zona urbana

. lote comprado para la
S espacio para . o Un lote comprado para
Adquisicion lote para . para la construir la | construccion de la . o .
construir la sede L -, construir la estacion Secretaria de
sede del cuerpo de estacion del estacion del . 60.000.000
. del cuerpo de para el cuerpo de Gobierno
bomberos voluntarios cuerpo bomberos cuerpo de
bomberos . bomberos
. voluntarios bomberos
voluntarios .
voluntarios
Al menos 18.000 mt2
Identificacion, Prevenir posibles , . de taludes intervenidos
valoracion y manejo situacioEes de Numero de Existen 36.130 durante los cuatro afios
y . ) - taludes mt2, de taludes a . Area ambiental 192.820.000
de procesos erosivos emergencia por . i . priorizando los de
intervenidos revegetalizar. .
y taludes derrumbes mayor riesgo para la
comunidad
. Lograr que la
Porcentaje de grarg L
- escombrera municipal
Contar con un cumplimiento de | La escombrera no .
L, cumpla con el 100% de Servicios
Construccion de lugar adecuado las cumple con las . -
. . L, . . las especificaciones Pudblicos y 120.000.000
escombrera municipal | para la disposicion | especificaciones especificaciones L .
C . técnicas que le Planeacion
de escombros técnicas de la técnicas .
permitan tener un
escombrera - . .
optimo funcionamiento.
Reaccionar de 8 eventos
L forma oportuna NUmero de masivos 16 eventos atendidos Secretaria de
Respuesta Réapida . P y . . . . . 312.000.000
eficaz ante las eventos atendidos atendidos de de manera inmediata Gobierno
emergencias manera inmediata
Canalizacion de
aguas lluvias en el . , Canalizar como minimo
. . Prevenir NUmero de . Empresa de
Requintadero, Barrios . 120 Mts, lineales de e
enfermedades y metros lineales de . . Servicios
la Esperanza y San N Sin dato aguas lluvias en P 160.000.000
. X problemas de canalizacion . Puablicos y
José, sector Peiiitas, diferentes sectores de L
salud por vectores nueva Municipio
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Educaciéon ambiental
através de la ley
1743 de 1994 en

Instituciones
educativas

Concientizar a la
poblacién sobre la
importancia de la
proteccion del
medio ambiente

NuUmero de

talleres realizados

Sin dato

40 talleres para la
educacién ambiental

Area ambiental

45.000.000

Identificacion y
reubicacion de las
familias campesinas
asentadas en el
Parque Paramillo en
la jurisdiccion del
municipio de ltuango
Cérdoba

Identificar y
caracterizar las
familias que seran
reubicadas

Nuamero de visitas

de campo
conjuntas
realizadas

Sin dato

Como minimo 8 visitas
en el periodo

Unidad de
Desarrollo
Social

16.000.000

Revegetalizacion o
restauracion de areas
degradadas y
reconversion de los
sistemas productivos
en la zona aledafia al
PNNP jurisdiccion del
Municipio de Ituango
utilizando la mano de
obra local.

Contribuir a la
conservacion del
area de
amortiguamiento

kilometros
cuadrados
revegetalizados

30% de kilbmetros
cuadrados
revegetalizados

Unidad Técnica
de Desarrollo
Agropecuario

16.000.000

Delimitacion y
sefializacion del
lindero del PNN

Paramillo.

Realizar la
delimitacion,
zonificacion del
Paramo Nudo de
Paramillo para
hacer de este un
atractivo
ecoturistico y
garantizar los
servicios

NuUmero de
reuniones

realizadas entre

administracion,
PNN y otras
entidades
involucradas

16 reuniones
interinstitucionales
como minimo
realizadas durante el
periodo de gobierno

Unidad de
Desarrollo
Social

20.000.000
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ambientales que
se desprenden de
su conservacion
Lograr que todos
los integrantes de El 100% de las
las familias en ersonas que
. 90% de personas P q
pobreza extrema Porcentaje de ; pertenecen a la red .
cuenten con los familias con de Red Unidos unidos tienen sus Unidad de
Todos identificados tienen sus Desarrollo 12.000.000
documentos documentos de documentos de .
. ) . documentos de . . . Social
esenciales que los identidad A . identidad al dia al
. e identidad - ~
identifican como finalizar los 4 afos de
ciudadanos gobierno
colombianos
Garantizar que las
familias en
pobreza extrema Porcentaje de El 60% de las familias
acceden a familias con que pertenecen a la red Unidad de
Ingreso y trabajo ingresos capacidades . . unidos cuentan, por lo
9 y . ) 9 . P Sin informacion P Desarrollo 16.000.000
para las familias monetarios o en laborales para la menos, con una fuente Social
especie a través generacién de de ingreso o sustento
de diferentes ingresos economico al 2015
medios de
sustento.
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Porcentaje de
nifios, nifias
menores de 5

El 44% de los
nifos, nifias
menores de 5
afios que
pertenecen a la

El 60% de los nifos,
nifias menores de 5
afios que pertenecen a
la red unidos estaran
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~ . . . . , Unidad de
afios vinculados a | red unidos estan vinculados a algun
. L Desarrollo 12.000.000
programas de vinculados a programas de atencion Social
atencion integral, | algin programas integral, cuidado,
cuidado, nutricién de atencion nutricion y educacion
y educacion inicial | integral, cuidado, inicial al finalizar los 4
Lograr que los nutricion y afios de gobierno
nifios, jovenesy educacion inicial
adultos acumulen
Formando capital capital humano y
humano acc_:edan al
conocimiento que
les garantice su
desarrollo humano
integral El 66% de los El 100% de los nifios,
Porcentaje de nifos, nifas, nifias, adolescentes y
nifios, nifias adolescentes y jévenes que
adolescentes y jévenes que pertenecen a la red Unidad de
jovenes pertenecen a la unidos estaran Desarrollo 60.000.000
vinculados al ciclo | red unidos estan vinculados al ciclo Social
bésico de vinculados al ciclo | basico de educacion al
educacion basico de finalizar el periodo de
educacion gobierno
[ X N ]
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Lograr la
vinculacién
efectiva al sistema
de salud y
garantizar que
todas las familias
en pobreza
extrema reciben

Porcentaje de
personas en

El 95% de los
integrantes de la

El 100% de los

Direccion Local

Todos saludables servicios en salud pobreza extrema i , integrantes de la familia 15.000.000
. . familia estan . de Salud
y participan de los vinculados al - afiliados al SGSS
afiliados al SGSS
programas de SGSS.
prevencion y
promocioén,
reduciendo los
indices de
morbilidad y
mortalidad.
El 69% de
Promover que .
t0dos 05 familias que
. Porcentaje de pertenecen a la El 90% de familias que
integrantes de la . .
. familias en red unidos pertenecen a la red
familia cuenten . L. . .
. pobreza extrema | practican habitos unidos practican
Todos nutridos y con una e - . L
. . ., con habitos saludables en la habitos saludables en Direccion Local
alimentados de alimentacién . ., . - 18.000.000
saludables de manipulacion y la manipulacion y de Salud
manera saludable adecuada y . L L -
alimentacion y preparacion de preparacion de
tengan buenos ) .
. acceso a los alimentos y alimentos y consumen
habitos en el : . .
) alimentos consumen alimentos variados
manejo de los .
) alimentos
alimentos. .
variados
[ N N J
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Garantizar que
todas las familias
en pobreza

Porcentaje de
familias
beneficiarias con

El 56% de
familias que
pertenecen a la
red unidos

El 70% de familias que
pertenecen a la red
unidos poseen

- . extrema tengan subsidios para poseen viviendas - Unidad de
Vivienda digna para L L viviendas que cuentan
condiciones de vivienda nueva, que cuentan con . Desarrollo 50.000.000
todos - . . . con espacios .
habitabilidad mejoramiento de espacios . ) Social
- . A diferenciados de
seguras y acordes vivienda o diferenciados de o .
. L ~ . bafios, cocina,
con su contexto titulacion de bafios, cocina, L
. lavadero, dormitorio.
cultural. predios lavadero,
dormitorio.
Promover que la
familia cuente con El 32% de las
un tejido social Ndmero de familias que
fortalecido y familias que pertenecen a la El 60% de las familias
mecanismos acceden a red unidos que pertenecen a la red
saludables de informacién y acceden a unidos acceden a
convivencia 'y de servicios para la informacién y informacién y servicios Unidad de
UNIDOS en familia expresion de “prevencién servicios para la para la prevencién Desarrollo 15.000.000
afecto, atencion y “prevencion atencion y Social
reconociendo la recuperacion de la atencién y recuperacion de la
importancia de las violencia recuperacién de violencia intrafamiliar y
relaciones entre intrafamiliar y la violencia sexual
sus integrantes sexual intrafamiliar y
para su propio sexual
desarrollo.
[ X N ]
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Porcentaje de

pertenecen a la

El 29% de las
familias que

red unidos

El 50% de las familias
que pertenecen a la red

familias con . . .
pautas de crianza generan espacios unidos generan Unidad de
de dialogo y espacios de dialogo y Desarrollo 20.000.000
que favorecen el . ) .
. aplican normas aplican normas de Social
didlogo y la . i . . .
h . de convivencia convivencia familiar y
convivencia . . .
familiar y resolucion de conflictos
resolucion de
conflictos
Lograr que la
grar qu EI 97% de las
familia se vincule o
al sistema familias que
i i pertenecen a la El 100% de las familias
financiero como . .
. Porcentaje de red unidos que pertenecen a la red
un mecanismo de . )
familias conocen las unidos conocen las .
Todos con acceso a las . - L Unidad de
. . vinculadas al caracteristicas de caracteristicas de al
oportunidades y oportunidades de . ) . Desarrollo 12.000.000
o sistema financiero | al menos uno de menos uno de los .
ahorrando trabajo, ingresos y L L - Social
. o y con cultura de los siguientes siguientes servicios
seguridad familiar, . i .
ahorro servicios financieros: ahorro,
creando cultura de ) . o
financieros: crédito y seguros.
ahorro para lograr L
ahorro, crédito y
las metas
seguros.
propuestas.
[ X N ]
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Acceso a los

para todos

servicios de la justicia

Garantizar que la
familia tenga
acceso a los

servicios de la
justicia formal y no
formal para la
solucién de sus
conflictos,
conocimiento de
sus derechos,
fomento de los
valores y
fortalecimiento de
la convivencia de
manera oportuna y
eficaz.

Porcentaje de
familias que
conocen las rutas
de atencion de los
servicios de
justicia y acceden
a estos de forma
mas efectiva y
eficaz

El 42% de las
familias que
pertenecen a la
red unidos
conocen las rutas
de atencion
institucional para
la resolucion de
conflictos, sus
derechosy
deberes
ciudadanos.

El 65% de las familias
que pertenecen a la red
unidos conocen las
rutas de atencion
institucional para la
resolucion de
conflictos, sus
derechos y deberes
ciudadanos.

Unidad de
Desarrollo
Social

15.000.000

NOTA: Ver la distribuciéon de recursos anuales en el Anexo POAI
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3.2. PLAN FINANCIERO: PROYECCIONES PRESUPUESTALES — INGRESOS

Tabla 51: Proyecciones Presupuestales

NOMBRE
DEL

GRUPO | ArTiCUL
0

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

INGRESOS 13.202.098.845 13.598.161.810 | 14.006.106.665 14.426.289.865 14.859.078.561 15.304.850.917 | 15.763.996.445 16.236.916.338 | 16.724.023.828 17.225.744.543
INGRESOS
CORRIENTE
S 2.669.258.164 2.749.335.908 | 2.831.815.986 2.916.770.465 3.004.273.579 3.094.401.787 | 3.187.233.840 3.282.850.855 | 3.381.336.381 3.482.776.472
TRIBUTARIO
S 1.253.182.050 1.290.777.512 1.329.500.837 1.369.385.862 1.410.467.438 1.452.781.461 1.496.364.905 1.541.255.852 1.587.493.527 1.635.118.333
IMPUESTOS
DIRECTOS 312.558.750 321.935.513 331.593.578 341.541.385 351.787.627 362.341.256 373.211.493 384.407.838 395.940.073 407.818.275
IMPUESTOS
INDIRECTOS 659.355.840 679.136.515 699.510.611 720.495.929 742.110.807 764.374.131 787.305.355 810.924.516 835.252.251 860.309.819
RECAUDO
ESTAMPILLA
S 185.783.325 191.356.825 197.097.529 203.010.455 209.100.769 215.373.792 221.835.006 228.490.056 235.344.758 242.405.100
NO

TRIBUTARIO
S

1.416.076.114 1.458.558.397 1.502.315.149 1.547.384.603 1.593.806.141 1.641.620.326 1.690.868.935 1.741.595.003 1.793.842.854 1.847.658.139

TASAS,
MULTAS,TRA
NSFERENCIA
SY
CONTRIBUCI
ONES 264.058.038 271.979.779 280.139.172 288.543.347 297.199.648 306.115.637 315.299.106 324.758.079 334.500.822 344.535.846

TASAS 8.892.438 9.159.211 9.433.987 9.717.007 10.008.517 10.308.772 10.618.035 10.936.576 11.264.674 11.602.614
CONTRIBUCI
ONES 1.704.150 1.755.275 1.807.933 1.862.171 1.918.036 1.975.577 2.034.844 2.095.890 2.158.766 2.223.529
RENTAS
CONTRACTU
ALES 540.800 557.024 573.735 590.947 608.675 626.935 645.743 665.116 685.069 705.621
Arrendami
RENTAS ento
CONTRACTU | Bienes
ALES Inmuebles 54.080.000 55.702.400 57.373.472 59.094.676 60.867.516 62.693.542 64.574.348 66.511.579 68.506.926 70.562.134
Arrendami
RENTAS ento
CONTRACTU | Bienes
ALES Muebles 1.622.400 1.671.072 1.721.204 1.772.840 1.826.025 1.880.806 1.937.230 1.995.347 2.055.208 2.116.864
RENTAS Alquiler de
CONTRACTU | Maquinari
ALES a 540.800 557.024 573.735 590.947 608.675 626.935 645.743 665.116 685.069 705.621
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Arrendami
entos
Escenario
RENTAS s
CONTRACTU | Deportivo
ALES S 540.800 557.024 573.735 590.947 608.675 626.935 645.743 665.116 685.069 705.621
Arrendami
RENTAS entos
CONTRACTU | Espacio
ALES Publico 540.800 557.024 573.735 590.947 608.675 626.935 645.743 665.116 685.069 705.621

INTERESES 81.728.325 84.180.175 86.705.580 89.306.747 91.985.950 94.745.528 97.587.894 100.515.531 103.530.997 106.636.927
RENTAS
OCASIONALE
S

60.196.500 62.002.395 63.862.467 65.778.341 67.751.691 69.784.242 71.877.769 74.034.102 76.255.125 78.542.779

TRANSFERE
NCIAS PARA
FUNCIONAMI
ENTO 1.152.018.076 1.186.578.618 | 1.222.175.977 1.258.841.256 1.296.606.494 1.335.504.689 1.375.569.829 1.416.836.924 | 1.459.342.032 1.503.122.293
S.G.P
SECTORES
FORZOSA
INVERSION 7.710.127.384 7.941.431.206 | 8.179.674.142 8.425.064.366 8.677.816.297 8.938.150.786 | 9.206.295.309 9.482.484.169 | 9.766.958.694 10.059.967.455
SECTOR
EDUCACION 970.828.370 999.953.221 | 1.029.951.818 1.060.850.372 1.092.675.883 1.125.456.160 | 1.159.219.845 1.193.996.440 | 1.229.816.333 1.266.710.823
SECTOR
SALUD 4.124.075.591 4.247.797.859 | 4.375.231.794 4.506.488.748 4.641.683.411 4.780.933.913 | 4.924.361.930 5.072.092.788 | 5.224.255.572 5.380.983.239
AGUA
POTABLE Y
SANEAMIENT
O BASICO 798.398.673 822.350.633 847.021.152 872.431.787 898.604.740 925.562.883 953.329.769 981.929.662 | 1.011.387.552 1.041.729.179
ALIMENTACI

ESCOLAR 151.230.515 155.767.430 160.440.453 165.253.667 170.211.277 175.317.615 180.577.144 185.994.458 191.574.292 197.321.521
SECTOR
PROPOSITO
GENERAL 1.633.486.611 1.682.491.209 | 1.732.965.946 1.784.954.924 1.838.503.572 1.893.658.679 | 1.950.468.439 2.008.982.492 | 2.069.251.967 2.131.329.526

DEPORTE 92.045.820 94.807.195 97.651.410 100.580.953 103.598.381 106.706.333 109.907.523 113.204.748 116.600.891 120.098.918

CULTURA 69.034.365 71.105.396 73.238.558 75.435.715 77.698.786 80.029.750 82.430.642 84.903.561 87.450.668 90.074.188
OTROS
SECTORES
INVERSION 1.472.406.426 1.516.578.619 1.562.075.977 1.608.938.257 1.657.206.404 1.706.922.596 1.758.130.274 1.810.874.183 1.865.200.408 1.921.156.420
S.G.P
RESGUARDO
S INDIGENAS 32.107.624 33.070.853 34.062.978 35.084.868 36.137.414 37.221.536 38.338.182 39.488.328 40.672.977 41.893.167
FONDOS
ESP. - CON
DESTINACIO
N
ESPECIFICA 2.822.713.298 2.907.394.696 2.994.616.537 3.084.455.033 3.176.988.684 3.272.298.345 3.370.467.295 3.471.581.314 | 3.575.728.754 3.683.000.616
TRASFEREN
CIAS
NACIONALES 1.158 1.192 1.228 1.265 1.303 1.342 1.382 1.424 1.466 1.510
TRANSFERE
NCIAS
DEPARTAME
NTALES 1.158 1.192 1.228 1.265 1.303 1.342 1.382 1.424 1.466 1.510
TRANSFREN
CIAS 1.158 1.192 1.228 1.265 1.303 1.342 1.382 1.424 1.466 1.510
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PARTICULAR
ES

FONDO
VIVIENDA 23.688.638 24.399.297 25.131.276 25.885.214 26.661.770 27.461.623 28.285.472 29.134.036 30.008.057 30.908.299
FONDO
LOCAL DE
SALUD 2.267.318.427 2.335.337.980 | 2.405.398.119 2.477.560.063 2.551.886.865 2.628.443.471 2.707.296.775 2.788.515.678 2.872.171.148 2.958.336.283
FONDO
ROTATORIO
DE
VEHICULOS 288.601.510 297.259.555 306.177.342 315.362.662 324.823.542 334.568.248 344.605.296 354.943.455 365.591.758 376.559.511
FONDO DE
REDISTRIBU
CION DE
INGRESOS - - - - - - - - - -
TRANFEREN
CIAS
SECTOR
ELECTRICO 243.101.250 250.394.288 257.906.116 265.643.300 273.612.599 281.820.977 290.275.606 298.983.874 307.953.390 317.191.992
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TABLA 52: Incremento de Ingresos 2011 - 2012

INGRESOS 2012 2.011 %

INGRESOS

CORRIENTES DE

LIBRE DESTINACION 1,11%
1.569.401.463 1.416.307.433

INGRESOS

CORRIENTES DE

LIBRE I.C.L.D 28% 1,02%
1.099.856.701 1.076.143.749

INGRESOS DE LA

NACION S.G.P. 1,10%
7.710.127.384 7.016.900.329

FONDOS

ESPECIALES 1.11%
2.822.713.298 2.549.678.298

TOTAL INGRESOS

1,09%
13.202.098.846 | 12.059.029.808
INCREMENTO 1.143.069.037 8,66

Tabla 53: Porcentaje de Participacion de los Ingresos 2012

PARTICIPACION DE LOS INGRESOS

INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION

11,9% 1.569.401.463
INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE I.C.L.D 28%

8,3% 1.099.856.701
INGRESOS DE LA NACION S.G.P.

58,4% 7.710.127.384
FONDOS ESPECIALES

21,4% 2.822.713.298
TOTAL INGRESOS

100,0% 13.202.098.846
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El Municipio presenta una moderada participacién de sus Ingresos Corrientes
dentro del total de los Ingresos (20.2%), dependiendo de las transferencias del
SGP en un 58.4% esta conformacion de los ingresos le permite un nivel de
seguridad aceptable en el campo del sostenimiento, dado que posee fondos de
destinacion especifica del 21.4% lo cual le asegura la inversion en los
proyectos de estos fondos. Pero se debe reforzar una Estrategia de
fortalecimiento e incremento de los Ingresos Propios. (Ver Estrategias)

Grafico 16: Ingresos propios

M Series2

o 0
M Series1
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Tabla 54: Egresos

FUNCIONAMIENTO

2.193.359.588

2.259.160.376

2.326.935.187

2.396.743.243

2.468.645.540

2.542.704.906

2.618.986.053

2.697.555.635

2.778.482.304

2012
GRUPO 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
EGRESOS 13.202.098.846 | 13.598.161.811 | 14.006.106.666 | 14.426.289.866 14.859.078.562 15.304.850.919 15.763.996.446 16.236.916.339 | 16.724.023.830 17.225.744.545
GASTOS DE

2.861.836.773

CONCEJO MUNICIPAL 126.699.492 130.500.477 134.415.491 138.447.956 142.601.394 146.879.436 151.285.819 155.824.394 160.499.126 165.314.100
GASTOS DE

PERSONALES 104.630.662 107.769.582 111.002.669 114.332.749 117.762.732 121.295.614 124.934.482 128.682.517 132.542.992 136.519.282
SERVICIOS

PERSONALES

ASOCIADOS A LA

NOMINA 16.375.209 16.866.465 17.372.459 17.893.633 18.430.442 18.983.355 19.552.856 20.139.442 20.743.625 21.365.934
SERVICIOS

PERSONALES

INDIRECTOS 88.255.453 90.903.117 93.630.210 96.439.116 99.332.290 102.312.259 105.381.626 108.543.075 111.799.367 115.153.348
CONTRIBUCIONES

INHERENTES A LA

NOMINA 5.538.000 5.704.140 5.875.264 6.051.522 6.233.068 6.420.060 6.612.662 6.811.041 7.015.373 7.225.834
SECTOR PUBLICO Y

PRIVADO 4.193.885 4.319.702 4.449.293 4.582.771 4.720.255 4.861.862 5.007.718 5.157.950 5.312.688 5.472.069
PREVISION Y

SEGURIDAD SOCIAL 1.164.115 1.199.038 1.235.010 1.272.060 1.310.222 1.349.528 1.390.014 1.431.715 1.474.666 1.518.906
GASTOS GENERALES 16.710.830 17.212.155 17.728.520 18.260.375 18.808.186 19.372.432 19.953.605 20.552.213 21.168.779 21.803.843
ADQUISICION DE

BIENES 4.060.273 4.182.081 4.307.544 4.436.770 4.569.873 4.706.969 4.848.178 4.993.624 5.143.432 5.297.735
ADQUISICION DE

SERVICIOS 12.650.556 13.030.073 13.420.975 13.823.604 14.238.312 14.665.462 15.105.425 15.558.588 16.025.346 16.506.106
PERSONERIA 80.402.112 82.814.175 85.298.601 87.857.559 90.493.285 93.208.084 96.004.326 98.884.456 101.850.990 104.906.520
GASTOS DE PERSONAL 60.830.906 62.655.833 64.535.508 66.471.573 68.465.721 70.519.692 72.635.283 74.814.341 77.058.772 79.370.535
SERVICIOS

PERSONALES

ASOCIADOS A LA

NOMINA 56.725.177 58.426.932 60.179.740 61.985.132 63.844.686 65.760.027 67.732.828 69.764.813 71.857.757 74.013.490
PREVISION Y

SEGURIDAD SOCIAL 4.105.729 4.228.901 4.355.768 4.486.441 4.621.034 4.759.665 4.902.455 5.049.529 5.201.015 5.357.045
CONTRIBUCIONES

INHERENTES A LA

NOMINA 14.584.448 15.021.981 15.472.641 15.936.820 16.414.925 16.907.372 17.414.594 17.937.031 18.475.142 19.029.397
SECTOR PUBLICO Y

PRIVADO 14.584.448 15.021.981 15.472.641 15.936.820 16.414.925 16.907.372 17.414.594 17.937.031 18.475.142 19.029.397
GASTOS GENERALES 4.986.758 5.136.361 5.290.452 5.449.165 5.612.640 5.781.019 5.954.450 6.133.083 6.317.076 6.506.588
ADQUISICION DE

BIENES 1.300.000 1.339.000 1.379.170 1.420.545 1.463.161 1.507.056 1.552.268 1.598.836 1.646.801 1.696.205
ADQUISICION DE

SERVICIOS 3.686.758 3.797.361 3.911.282 4.028.620 4.149.479 4.273.963 4.402.182 4.534.247 4.670.275 4.810.383
ADMINISTRACION

CENTRAL 1.986.257.984 | 2.045.845.724 | 2.107.221.095 | 2.170.437.728 2.235.550.860 2.302.617.386 2.371.695.907 2.442.846.785 | 2.516.132.188 2.591.616.154
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GASTOS DE PERSONAL 513.758.015 529.170.755 545.045.878 561.397.254 578.239.172 595.586.347 613.453.938 631.857.556 650.813.282 670.337.681
SERVICIOS
PERSONALES
ASOCIADOS A LA
NOMINA 372.253.774 383.421.387 394.924.029 406.771.750 418.974.902 431.544.149 444.490.474 457.825.188 471.559.944 485.706.742
SERVICIOS
PERSONALES
INDIRECTOS 141.504.241 145.749.368 150.121.849 154.625.505 159.264.270 164.042.198 168.963.464 174.032.368 179.253.339 184.630.939
CONTRIBUCIONES
INHERENTES A LA
NOMINA 144.622.661 148.961.341 153.430.181 158.033.086 162.774.079 167.657.301 172.687.020 177.867.631 183.203.660 188.699.770
SECTOR PUBLICO Y
PRIVADO 144.622.661 148.961.341 153.430.181 158.033.086 162.774.079 167.657.301 172.687.020 177.867.631 183.203.660 188.699.770
TRANSFERENCIAS
CORRIENTES 1.044.801.018 | 1.076.145.049 | 1.108.429.400 | 1.141.682.282 1.175.932.750 1.211.210.733 1.247.547.055 1.284.973.467 | 1.323.522.671 1.363.228.351
TRANSFERENCIAS AL
SECTOR PUBLICO Y
PRIVADO 308.344.688 317.595.029 327.122.879 336.936.566 347.044.663 357.456.003 368.179.683 379.225.073 390.601.826 402.319.880
DE PREVISION Y
SEGURIDAD SOCIAL 712.306.330 733.675.520 755.685.785 778.356.359 801.707.050 825.758.261 850.531.009 876.046.939 902.328.348 929.398.198
OTRAS
TRANSFERENCIAS
CORRIENTES 24.150.000 24.874.500 25.620.735 26.389.357 27.181.038 27.996.469 28.836.363 29.701.454 30.592.497 31.510.272
GASTOS GENERALES 44.412.603 45.744.981 47.117.331 48.530.850 49.986.776 51.486.379 53.030.971 54.621.900 56.260.557 57.948.373
ADQUISICION DE
BIENES 44.412.603 45.744.981 47.117.331 48.530.850 49.986.776 51.486.379 53.030.971 54.621.900 56.260.557 57.948.373
ADQUISICION DE
SERVICIOS 238.663.688 245.823.599 253.198.307 260.794.256 268.618.083 276.676.626 284.976.925 293.526.232 302.332.019 311.401.980
INVERSION FiSICA Y
SOCIAL CON
RECURSOS PROPIOS 475.898.575 490.175.532 504.880.798 520.027.222 535.628.039 551.696.880 568.247.786 585.295.220 602.854.077 620.939.699
INVERSION FiSICA Y
SOCIAL CON
RECURSOS PROPIOS 475.898.575 490.175.532 504.880.798 520.027.222 535.628.039 551.696.880 568.247.786 585.295.220 602.854.077 620.939.699
EDUCACION 71.217.761 73.354.294 75.554.923 77.821.570 80.156.217 82.560.904 85.037.731 87.588.863 90.216.529 92.923.025
VIVIENDA 26.576.250 27.373.538 28.194.744 29.040.586 29.911.804 30.809.158 31.733.432 32.685.435 33.665.998 34.675.978
ATENCION A GRUPOS
VULNERABLES -
PROMOCION SOCIAL 152.310.080 156.879.382 161.585.764 166.433.337 171.426.337 176.569.127 181.866.201 187.322.187 192.941.852 198.730.108
PROMOCION DEL
DESARROLLO 8.103.375 8.346.476 8.596.871 8.854.777 9.120.420 9.394.033 9.675.854 9.966.129 10.265.113 10.573.066
DEPORTE 12.733.875 13.115.891 13.509.368 13.914.649 14.332.088 14.762.051 15.204.913 15.661.060 16.130.892 16.614.819
CULTURA 5.250.000 5.407.500 5.569.725 5.736.817 5.908.921 6.086.189 6.268.775 6.456.838 6.650.543 6.850.059
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL 42.345.033 43.615.384 44.923.846 46.271.561 47.659.708 49.089.499 50.562.184 52.079.049 53.641.421 55.250.664
PREVENCION Y
ATENCION DE
DESASTRES 52.093.125 53.655.919 55.265.596 56.923.564 58.631.271 60.390.209 62.201.916 64.067.973 65.990.012 67.969.713
SECTOR CENTROS DE
RECLUSION 49.612.500 51.100.875 52.633.901 54.212.918 55.839.306 57.514.485 59.239.920 61.017.117 62.847.631 64.733.060
AMBIENTAL 17.364.375 17.885.306 18.421.865 18.974.521 19.543.757 20.130.070 20.733.972 21.355.991 21.996.671 22.656.571
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EQUIPAMENTO

MUNICIPAL 23.152.500 23.847.075 24.562.487 25.299.362 26.058.343 26.840.093 27.645.296 28.474.655 29.328.894 30.208.761
FORTALECIMIENTO DE
CLUBES JUVENILES 52.018.325 53.578.875 55.186.241 56.841.828 58.547.083 60.303.496 62.112.600 63.975.978 65.895.258 67.872.116

INVERSION FISICA Y
SOCIAL CON
RECURSOS SGP

7.548.497.217

7.774.952.134

8.008.200.698

8.248.446.718

8.495.900.120

8.750.777.124

9.013.300.437

9.283.699.450

9.562.210.434

9.849.076.747

SGP FORZOSA

INVERSION 5.999.143.960 6.179.118.279 6.364.491.827 6.555.426.582 6.752.089.379 6.954.652.061 7.163.291.623 7.378.190.371 | 7.599.536.082 7.827.522.165
SECTOR EDUCACION 970.774.370 999.897.601 1.029.894.529 1.060.791.365 1.092.615.106 1.125.393.559 1.159.155.366 1.193.930.027 | 1.229.747.928 1.266.640.366
ALIMENTACION

ESCOLAR 151.230.515 155.767.430 160.440.453 165.253.667 170.211.277 175.317.615 180.577.144 185.994.458 191.574.292 197.321.521

SECTOR SALUD

4.124.129.591

4.247.853.479

4.375.289.083

4.506.547.756

4.641.744.188

4.780.996.514

4.924.426.409

5.072.159.202

5.224.323.978

5.381.053.697

TRANSFERENCIA DE
AGUA POTABLE Y

SANEAMIENTO BASICO 753.009.484 775.599.769 798.867.762 822.833.794 847.518.808 872.944.373 899.132.704 926.106.685 953.889.885 982.506.582

SECTOR PROPOSITO

GENERAL 1.517.245.633 1.562.763.002 1.609.645.892 1.657.935.269 1.707.673.327 1.758.903.527 1.811.670.632 1.866.020.751 | 1.922.001.374 1.979.661.415

DEPORTES 92.045.820 94.807.195 97.651.410 100.580.953 103.598.381 106.706.333 109.907.523 113.204.748 116.600.891 120.098.918

CULTURA 69.034.366 71.105.397 73.238.559 75.435.716 77.698.787 80.029.751 82.430.643 84.903.563 87.450.669 90.074.190

OTROS SECTORES -

LIBRE INVERSION 1.289.817.871 1.328.512.407 1.368.367.779 1.409.418.813 1.451.701.377 1.495.252.418 1.540.109.991 1.586.313.291 | 1.633.902.689 1.682.919.770

SECTOR ELECTRICO 41.634.117 42.883.141 44.169.635 45.494.724 46.859.565 48.265.352 49.713.313 51.204.712 52.740.854 54.323.079

SECTOR VIVIENDA 280.714.011 289.135.431 297.809.494 306.743.779 315.946.092 325.424.475 335.187.210 345.242.826 355.600.111 366.268.114

SECTOR

AGROPECUARIO 144.968.852 149.317.918 153.797.455 158.411.379 163.163.720 168.058.632 173.100.391 178.293.402 183.642.204 189.151.471

SECTOR TRANSPORTE 293.411.391 302.213.733 311.280.145 320.618.549 330.237.106 340.144.219 350.348.545 360.859.002 371.684.772 382.835.315

SECTOR AMBIENTAL 34.728.750 35.770.613 36.843.731 37.949.043 39.087.514 40.260.140 41.467.944 42.711.982 43.993.341 45.313.142

SECTOR PREVENCION Y

ATENCION DE

DESASTRES 23.103.375 23.796.476 24.510.371 25.245.682 26.003.052 26.783.144 27.586.638 28.414.237 29.266.664 30.144.664

SECTOR PROMOCION

DEL DESARROLLO 3.472.875 3.577.061 3.684.373 3.794.904 3.908.751 4.026.014 4.146.794 4.271.198 4.399.334 4.531.314

SECTOR ATENCION A

GRUPOS VULNERABLES

-PROMOCION SOCIAL 226.957.500 233.766.225 240.779.212 248.002.588 255.442.666 263.105.946 270.999.124 279.129.098 287.502.971 296.128.060

SECTOR EQUIPAMENTO

MUNICIPAL 16.157.625 16.642.354 17.141.624 17.655.873 18.185.549 18.731.116 19.293.049 19.871.841 20.467.996 21.082.036

SECTOR DESARROLLO

COMUNITARIO 61.576.250 63.423.538 65.326.244 67.286.031 69.304.612 71.383.750 73.525.263 75.731.021 78.002.951 80.343.040

SECTOR

FORTALECIMIENTO

INSTITUCIONAL 67.843.125 69.878.419 71.974.771 74.134.014 76.358.035 78.648.776 81.008.239 83.438.486 85.941.641 88.519.890

SECTOR JUSTICIA 95.250.000 98.107.500 101.050.725 104.082.247 107.204.714 110.420.856 113.733.481 117.145.486 120.659.850 124.279.646

FONDO DE PENSIONES

TERRITORIALES

FONPET 66.347.577 68.338.004 70.388.144 72.499.789 74.674.782 76.915.026 79.222.477 81.599.151 84.047.126 86.568.539

FONPET 66.347.577 68.338.004 70.388.144 72.499.789 74.674.782 76.915.026 79.222.477 81.599.151 84.047.126 86.568.539
L J
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FONDOS ESPECIALES
INVERSION

2.613.950.590

2.692.369.108

2.773.140.181

2.856.334.386

2.942.024.418

3.030.285.150

3.121.193.705

3.214.829.516

3.311.274.402

3.410.612.634

INVERSION FiSICA Y
SOCIAL APORTES Y
COFINANCIACIONES

2.613.950.590

2.692.369.108

2.773.140.181

2.856.334.386

2.942.024.418

3.030.285.150

3.121.193.705

3.214.829.516

3.311.274.402

3.410.612.634

APORTES Y
COFINANCIACIONES
NACIONALES

1.158

1.193

1.229

1.265

1.303

1.342

1.383

1.424

1.467

1511

APORTES Y
COFINANCIACIONES
DEPARTAMENTALES

1.158

1.193

1.229

1.265

1.303

1.342

1.383

1.424

1.467

1511

APORTES Y
COFINANCIACIONES DE
PARTICULARES

1.158

1.193

1.229

1.265

1.303

1.342

1.383

1.424

1.467

1511

FONDO VIVIENDA

23.688.638

24.399.297

25.131.276

25.885.214

26.661.771

27.461.624

28.285.473

29.134.037

30.008.058

30.908.300

FONDO LOCAL DE
SALUD

2.267.318.428

2.335.337.981

2.405.398.120

2.477.560.064

2.551.886.866

2.628.443.472

2.707.296.776

2.788.515.679

2.872.171.150

2.958.336.284

FONDO ROTATORIO DE

243

VEHICULOS 122.708.250 | 126.389.498 |  130.181.182 |  134.086.618 138.109.216 142.252.493 146.520.068 150.915.670 |  155.443.140 160.106.434

TRANFERENCIAS

SECTOR ELECTRICO 200.231.801 |  206.238.755 |  212.425918 |  218.798.695 225.362.656 232.123.536 239.087.242 246.259.859 |  253.647.655 261.257.084

DEUDA PUBLICA 370.392.876 |  381.504.662 |  392.949.802 |  404.738.296 416.880.445 429.386.858 442.268.464 455.536.518 | 469.202.614 483.278.692

DEUDA CON INVERSION

PUBLICA SOCIAL 370.392.876 |  381.504.662 |  392.949.802 |  404.738.296 416.880.445 429.386.858 442.268.464 455.536.518 | 469.202.614 483.278.692

TRANSPORTE 165.893.260 | 170.870.058 |  175.996.160 |  181.276.044 186.714.326 192.315.755 198.085.228 204.027.785 | 210.148.618 216.453.077

AGUA POTABLE Y

SANEAMIENTO BASICO 45.389.188 46.750.864 48.153.390 49.597.991 51.085.931 52.618.509 54.197.064 55.822.976 57.497.665 59.222.595

VIVIENDA 70.005.538 72.105.704 74.268.875 76.496.942 78.791.850 81.155.605 83.590.273 86.097.982 88.680.921 91.341.349

EQUIPAMIENTO

MUNICIPAL 46.235.441 47.622.504 49.051.179 50.522.715 52.038.396 53.599.548 55.207.535 56.863.761 58.569.673 60.326.764

TRANSFERENCIAS

SECTOR ELECTRICO 42.869.449 44.155.532 45.480.198 46.844.604 48.249.943 49.697.441 51.188.364 52.724.015 54.305.735 55.934.907
o000
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Tabla 55: Incremento de los Egresos 2012

0,
EGRESOS 2.012 2.011 &
GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO o
CONCEJO 0,94%
126.699.492 118.819.567
GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO
PERSONERIA 0,96%
80.402.112 77.250.000
GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO
ALCALDIA 0,91%
1.986.257.984 | 1.797.891.378
GASTOS DE I.D.L.D 20%
INVERSION 1,01%
475.898.575 478.829.743
GASTOS DE
INVERSION S.G.P 0,92%
7.548.497.217| 6.937.139.874
FONDOS ESPECIALES
0,95%
2.613.950.590| 2.486.967.164
DEUDA PUBICA 2012 0.38%
370.392.876 142.471.589
TOTAL GASTOS 13.202.098.84
0,91%
6/12.039.369.314
Tabla 56: Participacion egresos.
PARTICIPACION DE LOS EGRESOS
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
CONCEJO 1,0% 126.699.492
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
PERSONERIA 0,6% 80.402.112
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
ALCALDIA 15,0% 1.986.257.984
GASTOS DE I.D.L.D 20% INVERSION 3,6% 475.898.575
GASTOS DE INVERSION S.G.P 57,2% 7.548.497.217
FONDOS ESPECIALES 19,8% 2.613.950.590
DEUDA PUBICA 2012 2,8% 370.392.876
TOTAL GASTOS 100,0%| 13.202.098.846
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Gréafico 17: Gastos

M Series2

W Series1

total de sus Egresos.

CUMPLIMIENTO LEY 617 DE 2000

Tabla 57: Cumplimiento de la Ley 617

I.C.L.D. 2.669.258.164
G.F.L.D 1.986.257.984
CONCEJO 126.699.492
PERSONERIA |80.402.112
CUMPLE LA

LEY 80% 74,41%

245

El Municipio aplica los gastos de funcionamiento de acuerdo a Ley 617 de 2000 y
cuenta con una muy buena destinacion a la Inversion aproximadamente del 80% del

NOTA: El Municipio de Ituango en los dos ultimos afios ha presentado el presupuesto
equilibrado y los parametros de la Ley 617/2000, Ley 715/2001 y Ley 358/2001.
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Tabla 58: Proyeccion presupuestal

PLAN OPERATIVO

ANUAL DE
INVERSIONES 2012 2013 2014 2015

INVERSION FISICA Y

SOCIAL CON

RECURSOS PROPIOS 475.898.575 490.175.532 | 504.880.798 520.027.222

INVERSION FiSICA Y

SOCIAL CON

RECURSOS PROPIOS 475.898.575 490.175.532 | 504.880.798 520.027.222

EDUCACION 71.217.761 73.354.294 | 75.554.923 77.821.570

VIVIENDA 26.576.250 27.373.538 | 28.194.744 29.040.586

ATENCION A GRUPOS

VULNERABLES -

PROMOCION SOCIAL 152.310.080 156.879.382 | 161.585.764 166.433.337

PROMOCION DEL

DESARROLLO 8.103.375 8.346.476 | 8.596.871 8.854.777

DEPORTE 12.733.875 13.115.891 | 13.509.368 13.914.649

CULTURA 5.250.000 5.407.500 | 5.569.725 5.736.817

FORTALECIMIENTO

INSTITUCIONAL 42.345.033 43.615.384 | 44.923.846 46.271.561

PREVENCION Y

ATENCION DE

DESASTRES 52.093.125 53.655.919 | 55.265.596 56.923.564

SECTOR CENTROS DE

RECLUSION 49.612.500 51.100.875 | 52.633.901 54.212.918

AMBIENTAL 17.364.375 17.885.306 | 18.421.865 18.974.521

EQUIPAMENTO

MUNICIPAL 23.152.500 23.847.075 | 24.562.487 25.299.362

FORTALECIMIENTO

DE CLUBES

JUVENILES 52.018.325 53.578.875 | 55.186.241 56.841.828

INVERSION FISICA Y

SOCIAL CON 8.008.200.69

RECURSOS SGP 7.548.497.217 | 7.774.952.134 |8 8.248.446.718

SGP FORZOSA 6.364.491.82

INVERSION 5.999.143.960 | 6.179.118.279 |7 6.555.426.582
1.029.894.52

SECTOR EDUCACION 970.774.370 999.897.601 | 9 1.060.791.365

ALIMENTACION

ESCOLAR 151.230.515 155.767.430 | 160.440.453 165.253.667
4.375.289.08

SECTOR SALUD 4.124.129.591 | 4.247.853.479 |3 4.506.547.756

TRANSFERENCIA DE

AGUA POTABLE Y

SANEAMIENTO

BASICO 753.009.484 775.599.769 | 798.867.762 822.833.794

SECTOR PROPOSITO 1.609.645.89

GENERAL 1.517.245.633 | 1.562.763.002 | 2 1.657.935.269

DEPORTES 92.045.820 94.807.195 | 97.651.410 100.580.953
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CULTURA 69.034.366 71.105.397 | 73.238.559 75.435.716
OTROS SECTORES - 1.368.367.77
LIBRE INVERSION 1.289.817.871 | 1.328.512.407 |9 1.409.418.813
SECTOR ELECTRICO 41.634.117 42.883.141 | 44.169.635 45.494.724
SECTOR VIVIENDA 280.714.011 289.135.431 | 297.809.494 306.743.779
SECTOR
AGROPECUARIO

144.968.852 149.317.918 | 153.797.455 158.411.379
Proyecto de Almacigos
de Café 15.750.000 16.222.500 | 16.709.175 17.210.450
SECTOR
TRANSPORTE 293.411.391 302.213.733 | 311.280.145 320.618.549
SECTOR AMBIENTAL 34.728.750 35.770.613 | 36.843.731 37.949.043
SECTOR
PREVENCION Y
ATENCION DE
DESASTRES

23.103.375 23.796.476 | 24.510.371 25.245.682
SECTOR PROMOCION
DEL DESARROLLO

3.472.875 3.577.061 | 3.684.373 3.794.904
SECTOR ATENCION A
GRUPOS
VULNERABLES -
PROMOCION SOCIAL

226.957.500 233.766.225 | 240.779.212 248.002.588
SECTOR
EQUIPAMENTO
MUNICIPAL 16.157.625 16.642.354 | 17.141.624 17.655.873
SECTOR
DESARROLLO
COMUNITARIO

61.576.250 63.423.538 | 65.326.244 67.286.031
SECTOR
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

67.843.125 69.878.419 | 71.974.771 74.134.014
SECTOR JUSTICIA 95.250.000 98.107.500 | 101.050.725 104.082.247
FONDO DE
PENSIONES
TERRITORIALES
FONPET

66.347.577 68.338.004 | 70.388.144 72.499.789
FONPET 66.347.577 68.338.004 | 70.388.144 72.499.789

2.692.369.108

2.856.334.386
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FONDOS DE 2.613.950.590 2.773.140.18
DESTINACION 1
ESPECIFICA
INVERSION FiSICA Y
SOCIAL APORTES Y
COFINANCIACIONES 2.773.140.18
2.613.950.590 | 2.692.369.108 |1 2.856.334.386
APORTES Y
COFINANCIACIONES
NACIONALES
1.158 1.193|1.229 1.265
APORTES Y
COFINANCIACIONES
DEPARTAMENTALES
1.158 1.193|1.229 1.265
APORTES Y
COFINANCIACIONES
DE PARTICULARES
1.158 1.193|1.229 1.265
FONDO VIVIENDA
23.688.638 24.399.297 | 25.131.276 25.885.214
FONDO LOCAL DE
SALUD 2.405.398.12
2.267.318.428 | 2.335.337.981 |0 2.477.560.064
FONDO ROTATORIO
DE VEHICULOS
122.708.250 126.389.498 | 130.181.182 134.086.618
TRANFERENCIAS
SECTOR ELECTRICO
200.231.801 206.238.755 | 212.425.918 218.798.695

Tabla 59: Participacion de recursos.

PARTICIPACION DE RECURSOS EN EL POAI

RECURSOS | % $
INVERSIONES CON
RECURSOS PROPIOS 4,5% 1.990.982.128
INV. FONDO,S
DESTINACION ESPECIFICA 24,6% 10.935.794.265
INVERSION SGP 71,0% 31.580.093.766
TOTAL POAI 100,0% 44.506.870.159
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Gréfico 18: Participacion de recursos
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|lLa Inversion del Municipio estd determinada en un gran porcentaje por los recursos del
SGP, (71.0%) lo anterior hace que la Gestion de la Administraciéon sea un factor clave y
determinante para el cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal y los fondos de
destinacion especifica o la Inflexibilidad del gasto es representativa con un 24.6%,
asegurando la Inversion en estos items.

3.3. MARCO FISCAL A MEDIANO PLAZO

Tabla 60: Marco fiscal.
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CUENTA A2012 A2013 A2014 A2015
INGRESOS TOTALES 13.202.098.845 13.796.107.101  14.347.951.385  14.921.869.440
1. INGRESOS CORRIENTES 2.669.258.164 | 3.448.805.658 | 3.586.851.485 | 3.730.325.544
1.1 INGRESOS TRIBUTARIOS 1.253.182.050 | 1.988.485.085 | 2.068.024.489 | 2.150.745.468
1.1.1. PREDIAL 812.558.750 | 595 464.640 304.163.226 816.329.755
1.1.2. INDUSTRIA Y COMERCIO 396.900.000 | 393 702 400 409.450.496 425.828.516
Gasorima - AALA 154.350.000 | 457 480.960 163.780.198 170.331.406
1.1.4. OTROS 380.373.300 | 1.144.837.085 | 1.190.630.569 | 1.238.255.791
1.2. INGRESOS NO
TRIBUTARIOS 264.058.038 | 1.460.410.573 | 1.518.826.996 | 1.579.580.076
1.3. TRANSFERENCIAS 1.152.018.076 | 1.460.410573 | 1.518.826.996 | 1.579.580.076
1.3.1. DEL NIVEL NACIONAL 1.099.856.701 | 1.163.957.079 | 1.210.515.362 | 1.258.935.977
132 OTRAS 52.161.375 320.644.099
veo
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296.453.494

308.311.634

GASTOS TOTALES

13.202.098.845

13.550.045.254

14.092.047.064

14.655.728.947

2. GASTOS CORRIENTES

2.727.927.943

2.399.633.620

2.430.439.653

2.464.727.757

2.1. FUNCIONAMIENTO 2.193.359.588 | 1.789.031.563 1.789.917.659 1.792.814.236
2.1.1. SERVICIOS PERSONALES 679.219.583 | 706.388.366 734.643.901 764.029.657

2.1.2. GASTOS GENERALES 304.773.878 | 352.103.587 369.708.766 388.194.205

2.1.3. TRANSFERENCIAS

PAGADAS (NOMINA'Y A

ENTIDADES) 1.209.366.127 730.539.609 685.564.992 640.590.374
2.2. INTERESES DEUDA

PUBLICA 58.669.780 | 61.016.571 63.457.234 65.995.523

2.3. OTROS GASTOS

CORRIENTES 475.898.575 | 549.585.486 577.064.760 605.917.998

3. DEFICIT O AHORRO

CORRIENTE (1-2) 0 246.061.847 255.904.321 266.140.493

4. INGRESOS DE CAPITAL

10.532.840.682

10.347.211.442

10.761.099.900

11.191.543.896

4.1. REGALIAS

4.2. TRANSFERENCIAS
NACIONALES (SGP, etc.)

7.710.127.384

7.589.479.396

7.893.058.571

8.208.780.914

4.3. COFINANCIACION

4.4. OTROS

2.822.713.298

2.757.732.047

2.868.041.329

2.982.762.982

5. GASTOS DE CAPITAL
(INVERSION)

10.474.170.902

11.150.411.634,1
6

11.661.607.411

12.191.001.189

5.1. FORMACION BRUTAL DE
CAPITAL FIJO

7.548.497.217

7.648.196.711

8.030.606.546

8.432.136.873

5.2. RESTO INVERSIONES

2.925.673.685

3.502.214.924

3.631.000.865

3.758.864.316

6. DEFICIT O SUPERAVIT TOTAL

(3+4-5) 58.669.779 | 61.016.570 63.457.233 65.995.522

7. FINANCIAMIENTO (7.1 + 7.2) 266.611.643 | 277.276.109 288.367.153 - 299.901.839

7.1. CREDITO INTERNO Y

EXTERNO (7.1.1-7.1.2.) 266.611.643 | 277.276.109 288.367.153 299.901.839

7.1.1. DESEMBOLSOS (+) - - - -

7.1.2. AMORTIZACIONES (-) 266.611.643 | 277.276.109 288.367.153 299.901.839

7.2. RECURSOS BALANCE, VAR.

DEPOSITOS, OTROS - - - -
872.140.285 | 907.025.896 943.306.932 981.039.210

Superavit Primario (1+4)-(2.1+5) 534.568.355 | 856.663.904 896.426.315 938.054.015

Ahorro Operacional (1+4+7,1-2,1)

11.275.350.900

12.284.351.647

12.846.400.879

13.428.957.044

Capacidad de Pago (2,2/ Ahorro
Operacional)

0,52034%

0,49670%

0,49397%

0,49144%

Sostenibilidad de la de deuda
(Saldo de desuda/ 1,)

32,67351%

26,29902%

26,29902%

26,29902%

Superavit primario/Intereses
(superavit primario/2,2)

911,1477%

1403,9857%

1412,6464%

1421,3904%
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3.4. PROYECCION DE LA DEUDA ACTUAL

Tabla 61: Saldo deuda actual

Periodo Saldo de deuda (Millones)
1001
951
929
908
886
864
843
821
800
778

Tabla 62: Solvencia.

Solvencia $ %
Intereses deuda Publica 61l
Ahorro operacional 135,55 0,45|< 40

Grafico 19: Solvencia.

140 A
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100 -

80 - M Intereses deuda Publica
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20 A
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Tabla 63: Sostenibilidad de la deuda.

Sostenibilidad de la
deuda $ %
Saldo Deuda 1000,96
Ingresos corrientes 3128 32|<80

Grafico 20: Sostenibilidad de la deuda.

3500

3000

2500

2000
M Saldo Deuda

1500

M Ingresos corrientes

1000

500

Tabla 64: Magnitud de la deuda.

Magnitud de la deuda |$ %
Saldo deuda 1001
Ingresos Totales \ 13202 7,6 (<80

Gréfico 21: Magnitud de la deuda.
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3.5. PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES: FINANCIACION PROCEDENCIA DE LOS RECURSOS.

Tabla 65: Inversiones Programa

COSTO RECURSOS DEL PRESUPUESTO OTROS RECURSOS
PROGRAMAS PROYECTOS ESTIMADO R.
PROPIOS SGP APORTES CREDITO GESTION
Apoyo al
funcionamiento de la 570.000.000 0| 200.000.000 0 0 370.000.000

carcel municipal

Fortalecimiento de

la inspeccion de 170.000.000 0| 120.000.000 0 0 50.000.000
policia
Hogar de paso 190.000.000 0 50.000.000 0 0 140.000.000
11
Fortalecimiento y Unidad de apoyo
apoyo a la justicia para el
240.000.000 0 40.000.000 40.000.000 0 160.000.000

fortalecimiento de la
comisaria de familia

Plan integral de
seguridad y
convivencia en

articulacion con la 350.000.000 40.000.000 30.000.000 | 100.000.000 0 180.000.000
gobernacién y la
nacién
1.2. Convivencia Fundacién el arte de
Ciudadana vivir la vida 100.000.000 0 30.000.000 0 0 70.000.000
1.3.Promocion de Atencion
los derechos humanitaria
humanos y - nay 60.000.000 0 30.000.000 30.000.000 0 0
atencion a funerarla_l a victimas
- del conflicto armado
victimas
o000
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Atencién y
reparacion a la
poblacién victima
del conflicto

260.000.000

20.000.000

40.000.000

200.000.000

Sensibilizacion y
educacion en
derechos humanos
en las instituciones
educativas

60.000.000

20.000.000

20.000.000

20.000.000

Plan de Acci6n
Integral contra
minas

87.000.000

37.000.000

50.000.000

Vida con sentido

4.000.000.000

4.000.000.000

2.1
Fortalecimiento de
las
organizaciones
sociales y
comunitarias

Creacién e
implementacion de
la Unidad de
desarrollo social y
comunitario

385.000.000

165.000.000

220.000.000

Fortalecimiento de
espacios de
participacion

ciudadanay de
coordinacion

interinstitucional

(ASOCOMUNAL

y Juntas de Accién
comunal etc.

45.000.000

45.000.000

Estimulo a la mejor
Junta de Accién
Comunal

20.000.000

20.000.000

Presupuesto
participativo

600.000.000

600.000.000
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Mejoramiento de la

casa campesina 60.000.000 30.000.000 0 30.000.000
Apoyo a la emisora
comunitaria 44.000.000 20.000.000 0 24.000.000
Promocién de
ciudadania a través 90.000.000 0 0 90.000.000
de cultura y deporte
Formacion de 30.000.000 |  15.000.000 |  15.000.000 0
formadores
2.2. Plan Nacional de
Fortalecimiento de Consolidacioén -
las relaciones (USAID)-Colombia 150.000.000 0 0 150.000.000
Nacioén Territorio responde
Fortalecimiento en
la implementacién 95.000.000 34.982.128 15.017.872 45.000.000
del MECI
Gobierno en linea 70.000.000 15.000.000 0 55.000.000
Implementacion del
banco de proyectos 200.000.000 0 0 200.000.000
2.3 municipal
Fortalecimiento
institucional
Desarrollo de la
comunicacion 50.000.000 0 0 50.000.000
publica
Descentralizaciéon
Administrativa: *La 40.000.000 0 0 40.000.000
alcaldia en tu barrio
y en tu vereda”
L N J
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Sistema de Gestién
de la Calidad segln
la norma
NTCGP1001

80.000.000

20.000.000

60.000.000

Actualizacion
catastral y
nomenclatura
urbana

450.000.000

400.000.000

50.000.000

Titulacion de
Baldios

100.000.000

100.000.000

Construccion de
micro central
hidroeléctrica

8.600.000.000

450.000.000

8.150.000.000

Plan de
mejoramiento

25.000.000

10.000.000

15.000.000

Dotacién de
implementos y
equipos
tecnoldgicos

170.000.000

20.000.000

150.000.000

Plan de Bienestar

Laboral e Incentivos.

90.000.000

90.000.000

Fortalecimiento del
concejo Municipal

45.000.000

45.000.000

Formulacion
Monitoreo y
evaluacion del Plan
de desarrollo
Municipal

60.000.000

20.000.000

40.000.000

Promocion de la
cultura de la
legalidad

60.000.000

60.000.000

Formacién en
funcién publica

24.000.000

24.000.000
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Mejoramiento de la
infraestructura fisica
institucional

246.000.000

100.000.000

46.000.000

100.000.000

Fortalecimiento
institucional de la
Empresa de
Servicios Publicos
de ltuango.

20.000.000

20.000.000

Gestion para la
Consolidacion del
corredor Minero
Energético
Ambiental

15.000.000

15.000.000

Actualizacion del
PBOT

90.000.000

15.000.000

75.000.000

3.1 Calidad
educativa

Proyecto de
alfabetizacién

45.000.000

10.000.000

35.000.000

Sostenibilidad y/o
ampliacion de los
restaurantes
escolares como
estrategia de
retencién escolar

1.350.000.000

1.252.984.90
2

97.015.098

Modernizacién de
las plantas fisicas
de las IE Pedro Nel
Ospina secciones
Emiliana Pérez,
Antonio J Araque y
Pedro Nel Ospina
en la zona Urbana y
Luis Maria Preciado
de Santa Rita y
Jesis Maria Valle
de la Granja

5.000.000.000

544.000.000

2.500.000.00
0

1.956.000.000
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Dotacion de
mobiliario, equipos
y material didactico
paralas IEy CER

del municipio.

1.000.000.000

500.000.000

100.000.000

400.000.000

Reconocimiento al
Maestro del afio

8.000.000

8.000.000

Reconocimiento al
mejor CERy ala
mejor | E del afio

16.000.000

16.000.000

Premio al mejor
estudiante en
pruebas saber

ICFES de los grados
509y11

8.000.000

8.000.000

Participacion en las
olimpiadas
departamentales del
conocimiento

10.000.000

10.000.000

Construccion de
Centros Educativos
en la zona Rural

780.000.000

420.000.000

180.000.000

180.000.000

Legalizacion de
predios de IE y CER

15.000.000

15.000.000

Ampliacién de
Centros Educativos
en la zona Rural

1.200.000.000

700.000.000

500.000.000

Mantenimiento,
adecuacion, y
reparacion de
Instituciones
educativas y CER

500.000.000

300.000.000

200.000.000
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Funcionamiento de

las IE y CER 280.000.000 0| 280.000.000 0 0 0

Formacion y
capacitacion a 320.000.000 0| 120.000.000 0 0 200.000.000
docentes

Induccién a la vida
Universitaria y 100.000.000 0 0 0 0 100.000.000
pruebas SABER

Formacion y
capacitacion a
estudiantes de
décimo y once

60.000.000 0 0 0 0 60.000.000

Fortalecimiento de
los programas de
educacion no formal
del INCAMI (Instituto 240.000.000 0 0 0 0 240.000.000
de Capacitacion del
Municipio de
ltuango)

Conexion de CER a

internet 150.000.000 0 50.000.000 0 0 100.000.000

Equipamiento
tecnoldgico para IE 360.000.000 0| 360.000.000 0 0 0
y CER

Fortalecimiento de
la cétedra 13.000.000 13.000.000 0 0 0 0
municipal

Fomento a la cultura

del emprendimiento 40.000.000 0 0 0 0 40.000.000
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Promocién de los
proyectos
productivos de las
IEy CER

120.000.000

70.000.000

50.000.000

3.2 Fomento de la
educacion
superior

Sostenibilidad y
ampliacion de
programas técnicos,
tecnoldgicos,
universitarios y
cursos de formacién
y capacitacion en
distintas areas con
instituciones como
el SENA,
TECNOLOGICO DE
ANTIOQUIA,
PASCUAL BRAVO,
UNIVERSIDAD DE
ANTIOQUIA y Otras

20.000.000

20.000.000

Apoyo con subsidios
para estudiantes
matriculados en

programas de
educacion formal
superior

120.000.000

20.000.000

100.000.000

3.3 Cobertura
Educativa

Ampliacién Hogar
Juvenil Campesino
La esperanza

300.000.000

300.000.000

3.4
Aseguramiento en
salud

Promocion de la
afiliacion al Régimen
Subsidiado

34.491.000.00
0

16.000.000.0
00

8.497.794.26
5

9.993.205.735

Promocion de la
afiliacion al régimen
contributivo

7.000.000

7.000.000
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3.5 Acceso a los
servicios de salud

Terminacién y
adecuacion del
centro de salud de
Santa Rita

70.000.000

20.000.000

50.000.000

Dotacion con Kit de
Primeros Auxilios

36.000.000

36.000.000

Brigadas de salud
en las veredas de
dificil acceso

127.000.000

47.000.000

80.000.000

3.6 Politicas
publicas

Enfermedades
crénicas no
trasmisibles y
discapacidad

244.000.000

61.593.992

182.406.008

Proyecto de
Construccion,
ejecucioén
evaluacion y
seguimiento de la
Politica publica del
adulto mayor

420.000.000

60.000.000

360.000.000

Formulacién politica
publica seguridad
alimentaria

4.000.000

4.000.000

3.7 Plan decenal
de salud

Formulacién Plan
Decenal de salud

12.000.000

12.000.000

3.8 Salud Infantil

Atencién Integral de
las enfermedades
prevalentes en la

primera infancia
AIEPI

664.000.000

664.000.000

Centro de
Recuperacién
Nutricional

520.000.000

360.000.000

160.000.000
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Programa Ampliado
de Inmunizaciones

35.000.000

35.000.000

3.9 Sexualidad
Responsable

Apoyo a madres
gestantes

Prevencion del
cancer de cuello
Uterino

Salud sexual y
reproductiva

Prevencion del VIH/
SIDAYy las ITS

420.000.000

200.000.000

220.000.000

3.10 Vigilancia y
control

Proyecto sistemas
de informacién en
salud

71.000.000

71.000.000

3.11 Salud oral

Promocion de la
salud oral

65.000.000

65.000.000

3.12 Salud mental

Intervencion a
personas
vulnerables con
programas de salud
mental

203.000.000

203.000.000

3.13 Promocién y
fomento del
deporte la
educacion fisica y
la recreacion

Formulacién politica
publica, de deporte
recreacion y
educacion fisica.

16.000.000

16.000.000

Centro de Iniciacién
deportiva

155.000.000

55.000.000

100.000.000

Centro de
enriguecimiento
motriz

90.000.000

20.000.000

20.000.000

50.000.000

Fomento y
promocién de
deportes no

tradicionales en el
municipio

65.000.000

45.000.000

20.000.000
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Maratén anual

263

h 24.000.000 0 12.000.000 0 12.000.000
concejo de ltuango
Torneos municipales
en las disciplinas 40.000.000 20.000.000 20.000.000 0 0
deportivas béasicas
Campamentos
juveniles 20.000.000 10.000.000 0 10.000.000 0
Olimpiadas 170.000.000 0| 50.000.000 0 120.000.000
campesinas
Juegos deportivos
intercolegiados 180.000.000 0 40.000.000 0 140.000.000
Participacion en
Juegos de la salud 12.000.000 12.000.000 0 0 0
y del magisterio
Juegos 20.000.000 |  20.000.000 0 0 0
departamentales
Promocién y
fomento del deporte 107.000.000 0 60.000.000 0 47.000.000
en todo el municipio
Ciclo vias 4.000.000 4.000.000 0 0 0
Mesa municipal de 4.000.000 |  4.000.000 0 0 0
educacion fisica RAn RAnS
3.14 Organizacién J“”tad/gf)iftc’era del 8.000.000 |  8.000.000 0 0 0
y fortalecimiento
institucional del
deporte Clubes y
organizaciones
deportivas, 8.000.000 0 8.000.000 0 0
recreativos y de
actividad fisica
315 Adecuacion y
Infraestructura ampliacion de la
para el _d,epc,)rt_e, la cancha municipal de 950.000.000 24.000.000 0 0 926.000.000
educacion fisica y .
| i fatbol
a recreacion
o000
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Terminacién cancha
de fatbol de Santa 80.000.000 20.000.000 10.000.000 0 0 50.000.000
Rita

Reparacion,
adecuacion y
mantenimiento de 140.000.000 0 50.000.000 0 0 90.000.000
escenarios
deportivos

Construccion de
placas 80.000.000 40.000.000 40.000.000 0 0 0
polideportivas.

Mejoramiento de la
Ludoteca urbana y
creacion de

3.16 Aprendiendo ludotecas en los
a través del juego, | corregimientos de la
lalecturayla | Granja y Santa Rita

escritura

60.000.000 40.000.000 20.000.000 0 0 0

Fortalecimiento de
la biblioteca 120.000.000 20.000.000 20.000.000 0 0 80.000.000
municipal

Salén municipal de
arte visual y museo 40.000.000 5.000.000 15.000.000 0 0 20.000.000
cultural

3.17 Arte para Fortalecimiento de
todos las bandas
marciales de la zona
urbanay de los 80.000.000 10.000.000 5.000.000 0 0 65.000.000
corregimientos de
La Granja y Santa
Rita
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Apoyo a la
conformacion de
grupos de danza,
teatro, pintura,
musica, literatura y
artes plasticas

90.000.000

30.000.000

20.000.000

35.000.000

5.000.000

3.18 Patrimonio
cultural

Eventos culturales
especiales

136.000.000

56.000.000

30.000.000

30.000.000

20.000.000

Promocién y
difusion de la cultura

75.500.000

75.500.000

Festival musical
nudo del paramillo

60.000.000

15.000.000

25.000.000

20.000.000

Gestién para el
rescate y
declaracién del
patrimonio histérico
y cultural de
municipio

12.000.000

12.000.000

Rescate de memoria
histérica y cultural
de la comunidad
Embera Katio y del
municipio

12.000.000

12.000.000

Reparacion,
dotacion y
adecuacion de
espacios culturales

20.000.000

10.000.000

10.000.000

3.19 Atencion
Integral a la
primera infancia

Mejoramiento de la
infraestructura de
los hogares del
ICBF

230.000.000

120.000.000

110.000.000

Promocién de
registro de nifos,
nifas y
adolescentes

120.000.000

120.000.000

Ampliacién de
cobertura de hogar
infantil para la
atencion integral a la
primera infancia

100.000.000

20.000.000

80.000.000
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Cuenta tu vida y tus
suefios. Una
propuesta alrededor
del arte, el deporte,
la culturay las
diversas actividades
ladico —pedagogicas 60.000.000 0 20.000.000 0 0 40.000.000
para prevenir la
vinculacion de
nifios, nifias,
adolescentes y
jovenes a
actividades ilegales
Escenario de
Suefios: Actividades
extracurriculares
con nifios, nifias,
adolescentes y

jovenes para 100.000.000 25.000.000 25.000.000 0 0 50.000.000
prevenir su
vinculacion a
actividades ilegales
o0 a las peores
formas de trabajo
Vacaciones
recreativas

20.000.000 10.000.000 0 10.000.000 0 0

Equipos ltinerantes
de Atencién Integral 160.000.000 20.000.000 0 0 0 140.000.000
a la Primera Infancia

Apoyo a fiesta

AN - 60.000.000 60.000.000 0 0 0
institucional del nifio
Clubes Juveniles 200.000.000 60.000.000 0| 140.000.000 0 0
Conformacion del
Consejo Municipal 12.000.000 12.000.000 0 0 0 0
3-28) ltuango de la Juventud CMJ
oven

Joévenes con

habilidades y 32.000.000 0 0 0 0 32.000.000
competencias para

la vida laboral




Prevencion del
embarazo en la
adolescencia

70.000.000

35.000.000
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35.000.000

3.21 Visibilizacion
de la mujer en la
agenda publica

municipal

Mujer Rural

60.000.000

60.000.000

Fortalecimiento a
grupos y redes de
mujeres

45.000.000

45.000.000

Proyectos
productivos para la
Generacion de
ingresos

80.000.000

20.000.000

60.000.000

Tecnologias de la
informacién y la
comunicacion para
grupos organizados
de mujeres

24.000.000

12.000.000

12.000.000

Proyecto productivo
para asociacion de
mujeres

60.000.000

60.000.000

Formacién para el
empleoy el
emprendimiento

20.000.000

6.000.000

14.000.000

Proyecto
movilizacién social
municipal para la
igualdad de géneros

10.000.000

10.000.000
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Construccion de
vivienda para
madres cabeza de
hogar

190.000.000

100.000.000

90.000.000

Mejoramiento y
ampliacion de
vivienda para

madres cabeza de
hogar

300.000.000

50.000.000

100.000.000

150.000.000

3.22 Atencion
Integral al adulto
mayor

Habilitacién de sede
para el grupo de la
tercera edad

32.000.000

32.000.000

Apoyo al Centro de
Bienestar del
Anciano

180.000.000

60.000.000

120.000.000

Mantenimiento fisico
y actividades
recreativas para el
adulto mayor

83.000.000

83.000.000

Subsidio al adulto
mayor Juan Luis
Londofio de la
cuesta

270.000.000

270.000.000

Apoyo alimentario a
personas de la
tercera edad

300.000.000

30.000.000

30.000.000

240.000.000

Educacién no formal
para personas de la
tercera edad

10.000.000

10.000.000
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Mejoramiento de 280.000.000 0 40.000.000 240.000.000
vivienda
Fortalecimiento de
cultivos autoctonos 20.000.000 0 20.000.000 0
Adecuacion de
3.23 Atencién hogar de bienestar 30.000.000 0 30.000.000 0
Integral a familiar
comunidades
étnicas Paneles solares 4.000.000 0 4.000.000 0
Construccién de
Centro Educativo
rural en los 240.000.000 0| 20.000.000 220.000.000
resguardos
Jaidukama y San
Roman
Proyectos
productivos para la
generacion de
ingresos en las 290.000.000 0 30.000.000 260.000.000
veredas mas
3.24 Prevencién y susceptibles de
proteccion a la desplazamiento
poblacién
desplazada
Inclusién Social con
enfoque Psicosocial 40.000.000 0 0 40.000.000
para la poblacion
desplazada
3.25 Atencion
h . Apoyo de
umanitaria  con -
enfoque emergencia en
. . Hospedaje, 160.000.000 0 50.000.000 110.000.000
diferencial para la ) i
- alimentacion y
poblacion transporte
desplazada P
L N J
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3.26
Fortalecimiento de
las

organizaciones de
la poblacion
desplazada.

Capacitacion a las
asociaciones de
desplazados

16.000.000

16.000.000

3.27
Restablecimiento
de los derechos
de la poblacién
desplazada

Construccion de
soluciones de
vivienda con
enfoque diferencial

2.900.000.000

100.000.000

2.800.000.000

Construccion de
viviendas nuevas
para poblacién
desplazada

1.000.000.000

100.000.000

900.000.000

Mejoramientos de
vivienda poblacion
desplazada

600.000.000

100.000.000

500.000.000

Vivienda y
Saneamiento basico
para la comunidad
del Bosque, El
Olivar, El Triunfo y
Buena Vista

1.200.000.000

50.000.000

1.150.000.000

Construccién
escuelas para
poblacion
desplazada
reubicada Finca el
Triunfo y El Bosque

300.000.000

50.000.000

250.000.000

Apoyo al retorno de
poblacién
desplazada

2.000.000.000

100.000.000

1.900.000.000
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Reubicacion del
trapiche comunitario
de la poblacién

desplazada 400.000.000 0 60.000.000 0 0 340.000.000
reubicada en
Bosque y en El
Triunfo

Proyectos
productivos para la
Generacion de
ingresos en El
Bosque, El Olivar, El
Triunfo

200.000.000 0 40.000.000 0 0 160.000.000

Construccion de un
hogar de bienestar
para las

comunidades 60.000.000 0 40.000.000 0 0 20.000.000
reubicadas de El
Olivar, El Bosque, El
Triunfo y Buenavista

Proyectos
productivos de pan
coger bajo el
sistema de
produccion
proteccion para
familias
desplazadas del
Parque asentadas
en la zona
amortiguadora del
PNNP

100.000.000 0 50.000.000 0 0 50.000.000
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Construccién de
acueducto para la
poblacién reubicada
de El Olivar, El
Bosque y el
Mandarino

280.000.000 0 40.000.000 0 0 240.000.000

Dotacién de
implementos de
rehabilitacion y
locomocién para 50.000.000 20.000.000 0 0 0 30.000.000

personas en

situacion de
discapacidad

Acompafiamiento a
la poblacién en
situacion de
discapacidad

66.000.000 12.000.000 24.000.000 0 0 30.000.000

3.28 Atencién
Integral a Consolidacion de
poblacion con proyectos
discapacidad productivos para
grupo de personas
en situacion de
discapacidad

20.000.000 20.000.000 0 0 0 0

Mejoramiento de
vivienda para
personas
discapacitadas

64.000.000 0 16.000.000 0 0 48.000.000

Apoyo alimentario a
discapacitados en 56.000.000 0 56.000.000 0 0 0
extrema pobreza
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Produccion de
hortalizas y verduras 280.000.000 0 30.000.000 0 0 250.000.000
a baja escala

Apoyo a jornadas
integrales
(mercados

campesinos
jornadas para el
desarrollo)

48.000.000 0 12.000.000 0 0 36.000.000

Escuela de
Productores
Agropecuarios -
EPA-

36.000.000 0 36.000.000 0 0 0

Implementacién de
Banco de Semillas 60.000.000 0 30.000.000 0 0 30.000.000
4.1 Programa nativas
Integral de
desarrollo rural Implementacion de
con enfoque sistemas
territorial agroforestales y
silvopastoriles

50.000.000 0 30.000.000 0 0 20.000.000

Implementacion de
cultivos alternativos
como peces, abejas,

fique, entre otros.

250.000.000 0 30.000.000 0 0 220.000.000

Fortalecimiento de
procesos
productivos de
panela, café, frijol
tecnificado, maiz,
aguacate y cacao

200.000.000 0 30.000.000 60.000.000 0 110.000.000

Sostenibilidad de la

- 480.000.000 40.000.000 20.000.000 0 0 420.000.000
actividad cacaotera
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Incentivos al
mejoramiento
genético en bovinos
y porcinos

80.000.000

20.000.000

20.000.000
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40.000.000

Estabilizacién
econémica-
proyectos
alternativos

1.221.000.000

1.221.000.000

Estabilizacion
socioeconémica de
familias de los
corregimientos la
Granja y santa Rita

1.200.000.000

1.200.000.000

Fortalecimiento a la
articulacion de los
programas de
desarrollo
econémico y
agropecuario

18.000.000

18.000.000

Fortalecimiento de
las asociaciones
agropecuarias

185.000.000

15.000.000

170.000.000

Mejoramiento de
trapiches

150.000.000

30.000.000

120.000.000

Fortalecimiento de
la Unidad Técnica
de Desarrollo
Agropecuario

140.000.000

40.000.000

100.000.000
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turistico

4.2 Desarrollo

Gestion para la
consolidacion del
corredor turistico

con las subregiones
Norte y Nordeste

100.000.000

Sensibilizacion y

0 50.000.000
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50.000.000

4.3 Generac
de empleo

promocion de la

cultura del
ion Emprendimiento en
Ituango -

100.000.000

Reforestacion de

0 50.000.000

50.000.000

zonas degradadas 450.000.000

Saneamiento basico
en las veredas del

0 50.000.000

150.000.000

250.000.000

5.1 Agua potable,
servicios publicos

y saneamiento
béasico Urbano y
rural

800.000.000
municipios

Construccion

0| 400.000.000

100.000.000

300.000.000

acueductos La
Fonda, El Amparo,

800.000.000
El Quindio

Construccion parcial
del plan maestro

0| 400.000.000

400.000.000

(Cumplimiento fallo
tutela partidas de
peque)

239.000.000

Construccion de
redes de

0| 239.000.000

alcantarillado en
varios sitios de la
zona urbana como:
Chapinero, Barrio
San José, El
Carmelo, Katios, La
Esperanza, La
Montafiita, Pefiitas,

750.000.000

Variante al

400.000.000 50.

000.000

300.000.000
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Cementerio, Parte
Baja Federacion

Mejoramiento de
redes de
alcantarillado en
veredas Santa
Lucia, El Cedraly 280.000.000 0| 280.000.000 0 0 0
Santa Anay en los
corregimientos La
Granja, Santa Rita
y Pascuita

Construccién de
redes de
alcantarillado en la
vereda Pio X.

130.000.000 0| 130.000.000 0 0 0

Ampliacién
acueductos veredas
Guacharaquero y la

Honda

350.000.000 0| 300.000.000 0 50.000.000

Adecuacion
acueducto veredas
Paloblanco y
Buenavista

100.000.000 0| 100.000.000 0 0 0

Acueducto
multiveredal 200.000.000 0| 150.000.000 0 0 50.000.000
Pajarito- Los Galgos
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Intervencién en
acueductos no
convencionales en
la zona rural del
municipio.

180.000.000

180.000.000

Ampliacién y
adecuacion
acueductos de Las
Cuatro, La Georgia
y La Florida y otros

200.000.000

90.000.000

110.000.000

Capacitacion a las
juntas de acueducto
veredales para la
administracion y
sostenimiento
cualificado y
cuantificado de los
acueductos

10.000.000

10.000.000

Construccién
acueducto vereda El
Quindio

350.000.000

150.000.000

200.000.000

Adecuacion y
mejoramiento del
acueducto del casco
urbano del
corregimiento de
Santa Rita

350.000.000

80.000.000

270.000.000

Instalacién de
paneles solares en
veredas del
Municipio

180.000.000

90.000.000

90.000.000

Electrificacion Rural
en 34 veredas del
Municipio de ltuango

2.800.000.000

50.000.000

2.750.000.000
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Reparcheo para
servicio de energia
en veredas del
municipio

3.800.000.000 0 50.000.000 0 0 3.750.000.000

Actualizacion Plan
de Gestion integral
de Residuos
Sélidos.

12.000.000 0 12.000.000 0 0 0

Reparacion
acueductos 60.000.000 0 60.000.000 0 0 0
veredales

Construccion del
relleno sanitario en
los corregimientos 600.000.000 0| 250.000.000 0 0 350.000.000
5.2 Gestion de Santa Ritay la
Integral de Granja.
Residuos sélidos

Reingenieria del
relleno sanitario en
la zona urbana del

municipio

250.000.000 0 70.000.000 0 0 180.000.000

Fortalecimiento de
la cultura del
reciclaje como

estrategia para el 200.000.000 0| 100.000.000 0 0 100.000.000
cuidado y
conservacion de los
recursos naturales

Construccion
viviendas nuevas en
el corregimiento de
Santa Rita.

300.000.000 0| 100.000.000 0 0 200.000.000

5.3 Construccion
y mejoramiento de
vivienda

Construccion de
viviendas nuevas en
la zona rural del
Municipio.

1.000.000.000 0| 100.000.000 0 0 900.000.000
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Apoyo con
materiales para el
mejoramiento y la
auto Construccion

de vivienda

300.000.000

220.000.000

80.000.000

Construccion de
viviendas nuevas en
la zona urbana para

otros sectores
poblacionales.

4.000.000.000

200.000.000

3.800.000.000

Mejoramiento de
viviendas en la zona
urbana y rural del
municipio.

900.000.000

300.000.000

100.000.000

500.000.000

54
Infraestructura de
transporte y
comunicaciones

Reparacion y
mantenimiento de
caminos veredales

228.000.000

180.000.000

48.000.000

Reparacion,
adecuacion y
mantenimiento de
vias terciarias de
ltuango-Bajo Ingles,
Puente Bajo Ingles-
El Quindio, Alto el
Burro-Pascuitd,
ltuango Santa Rita,
ltuango-El Tinto,
Partidas de
Guacharaquero- La
Honda- Palo Blanco,
Partidas de Palo
Blanco, Ramal del
Olivar.

2.000.000.000

500.000.000

1.500.000.000

Adecuacion del
aeropuerto
municipal

5.000.000.000

5.000.000.000

Pavimentacion vias

600.000.000

100.000.000

500.000.000
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Construccién
caminos
carreteables de El
Quindio-Santa
Lucia, Cenizas-
Chontaduro, Bajo
Inglés-El Cedral, La
Cumbre-Palizada, EI
Tinto-La Florida, El
olivar-Pliegues,
Camelia Alta-
Camelia Baja, El
Aro-Marginal Rio
Cauca, Pascuité -
Margina Rio Cauca

800.000.000

200.000.000

600.000.000

Ampliaciéon y
mejoramiento del
parque automotor

para el
mejoramiento de la
infraestructura fisica
y vial

530.000.000

30.000.000

500.000.000

Construccion
Puentes de
Cafaveral, San
Agustin Leones,
Pena El Zanjon, La
Cristalina, San
Sereno, La Fonda,
Los Sauces-Las
Arafias, Palizada-
Pascuita, La
Bramadora, Santa
Bérbara, Singo,
puentes de madera
en veredas del San
Jorge y Rio Sucio, y
otros

950.000.000

150.000.000

800.000.000

Mejoramiento de
Puentes veredales

140.000.000

80.000.000

60.000.000
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Adecuaciones

planta de sacrificio 135.000.000 0 50.000.000 0 0 85.000.000

Reparacion coliseo
polideportivo 40.000.000 0 40.000.000 0 0 0

Construccion Plaza

5.5 Construccion de mercado que

y mejoramiento de | incluya centro de 2.250.000.000 0 50.000.000 0 0 2.200.000.000

escenarios acopio primera fas

publicos

Terminacion Edificio | 5 590 ggo 0| 70.000.000 0 0 50.000.000

INCAMI

Construccién de
parques infantiles en 20.000.000 0 10.000.000 10.000.000 0 0
Pascuita y El Cedral

Reubicacion de
viviendas en el
corregimiento de la
Granja.

290.000.000 0| 100.000.000 0 0 190.000.000

Reubicacion de
viviendas en la zona
5.6 Gestion de urbana del
riesgo en municipio.
prevencion y .
atencion de Reubicacion de
emergencias vivienda en la zona 160.000.000 20.000.000 | 100.000.000 0 0 40.000.000

ambientales. Rural del Municipio

195.000.000 0 60.000.000 0 0 135.000.000

Conformacion
comités de
seguimiento a
fenémenos 6.000.000 6.000.000 0 0 0 0
naturales a través
de mesas
ambientales
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Implementacién del
Plan de
Ordenamiento de
las quebradas: Las
Arafias, El Inglés y
San Miguel

12.000.000 0 12.000.000 0 0 0

Capacitacion en
primeros auxilios
dirigidos a actores 42.000.000 16.000.000 13.000.000 0 0 13.000.000
sociales
representativos

Apoyo al cuerpo de

140.000.000 0 0 0 0 140.000.000
bomberos

Adquisicion lote
para sede del
cuerpo de bomberos
voluntarios

60.000.000 0 0 0 0 60.000.000

Identificacion,
valoracién y manejo
de procesos
erosivos y taludes

192.820.000 0 0 0 0 192.820.000

Construccién de
escombrera 120.000.000 0 60.000.000 60.000.000 0 0
municipal

Respuesta Répida 312.000.000 12.000.000 0 0 0 300.000.000

Canalizacién de
aguas lluvias en el
Requintadero,
Barrios la
Esperanza y San 160.000.000 20.000.000 50.000.000 40.000.000 0 50.000.000
José, sector
Pefiitas, Chapinero,
Los Katios Rancho
Largo
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Educacion
ambiental a través
5.7 Educacion de laley 1743 de
ambiental 1994 en 45.000.000 15.000.000 30.000.000 0 0 0
Instituciones
educativas
Identificacion y
reubicacion de las
familias campesinas
asentadas en el 16.000.000 |  16.000.000 0 0 0 0
Parque Paramillo en
la jurisdiccién del
5.8 municipio de ltuango
Fortalecimiento Cordoba
para la
conservacion de | Revegetalizacién o
areas de restauracion de
importancia areas degradadas y
ecologica 'y reconversion de los
ambiental del sistemas
municipio de productivos en la 16.000.000 16.000.000 0 0 0 0
ltuango. zona aledafa al
(Servicios PNNP jurisdiccion
ambientales: agua | del Municipio de
y biodiversidad.) | Ituango utilizando la
mano de obra local.
Delimitacién y
sefializacion del
lindero del PNN 20.000.000 20.000.000 0 0 0 0
Paramillo.
Todos identificados 12.000.000 12.000.000 0 0 0 0
6.1 Red de )
proteccion social | Ingresoy trabajo 16.000.000 |  16.000.000 0 0 0 0
para la superacién | para las familias
de la pobreza
extrema-red
unidos 12.000.000 12.000.000 0 0 0 0
Formando capital
humano
60.000.000 60.000.000 0 0 0 0
L N J
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Todos saludables 15.000.000 15.000.000 0 0 0 0
Todos nutridos y
alimentados de 18.000.000 18.000.000 0 0 0 0
manera saludable
Vivienda digna para
todos 50.000.000 0 0 0 0 50.000.000
15.000.000 0 0 0 0 15.000.000
UNIDOS en familia
20.000.000 0 0 0 0 20.000.000
Todos con
oportunidades y 12.000.000 0 0 0 0 12.000.000
ahorrando
Acceso a los
servicios de la 15.000.000 0 0 0 0 15.000.000
justicia para todos
o000
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Tabla 66: Financiacion.

FINANCIAMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO

RECURSOS % $

INVERSIONES CON RECURSOS

PROPIOS 1,6% 1.990.982.128
INV. FONDOS DESTINACION

ESPECIFICA 8,9% 10.935.794.265
INVERSION SGP 25,8% 31.580.093.766
CREDITO 2,8% 3.400.000.000
GESTION - COFINANCIACION 60,9% 74.694.446.841
TOTAL PLAN DE DESARROLLO 100,0% 122.601.317.000

El financiamiento del Plan de Desarrollo es Coherente con el Plan Operativo anual
de Inversiones, presenta un financiamiento por crédito solo del 2.8 % y Los demas
[recursos son de Cofinanciacion por Gestion con la Nacion, el Departamento,
Macro proyectos, Consolidacion, los cuales seran

regalias, entre otros;

lincorporados a los presupuestos en la medida de su aprobacion-.

Grafico 22: Financiamiento Plan de Desarrollo.

M Series1
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3.6. PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES - CUATRIENIO

Tabla 67: Inversiones cuatrienio

COSTO FECHA DE EJECUCION

PROGRAMAS PROYECTOS ‘
ESTIMADO 2012 2013 2014 Q

Apoyo al funcionamiento de

. L 570.000.000 57.000.000 114.000.000 228.000.000 171.000.000
la carcel municipal
Fortalecimiento de la
inspeccion de policia 170.000.000 17.000.000 34.000.000 68.000.000 51.000.000
Hogar de paso 190.000.000 19.000.000 38.000.000 76.000.000 57.000.000

1.1 Fortalecimiento y

apoyo a la justicia Unidad de apoyo para el

fortalecimiento de la 240.000.000 24.000.000 48.000.000 96.000.000 72.000.000
comisaria de familia

Plan integral de seguridad y
convivencia en articulacion

con la gobernacion y la 350.000.000 35.000.000 70.000.000 140.000.000 105.000.000
nacion
1.2. Convivencia Fundacién el arte de vivir la
Ciudadana vida 100.000.000 100.000.000
o000
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Atencién humanitaria y
funeraria a victimas del 60.000.000 6.000.000 12.000.000 24.000.000 18.000.000
conflicto armado

Atencion y reparacion a la

poblacién victima del conflicto 260.000.000 26.000.000 52.000.000 104.000.000 78.000.000

1.3.Promocion de los
derechos humanos y
atencion a victimas

Sensibilizacion y educacion
en derechos humanos en las 60.000.000 6.000.000 12.000.000 24.000.000 18.000.000
instituciones educativas

Plan de Accion Integral contra

minas 87.000.000 8.700.000 17.400.000 34.800.000 26.100.000

Vida con sentido 4.000.000.000 | 400.000.000 800.000.000 1.600.000.000 1.200.000.000

Creacion e implementacion
de la Unidad de desarrollo 385.000.000 38.500.000 77.000.000 154.000.000 115.500.000
social y comunitario

2.1 Fortalecimiento de
las organizaciones

sociales y comunitarias Fortalecimiento de espacios

de participacion ciudadana y
de coordinacioén

AR 45.000.000 4.500.000 9.000.000 18.000.000 13.500.000
interinstitucional
(ASOCOMUNAL) y Juntas de
Accion comunal etc.
o000
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Estimulo a la mejor Junta de

288

Aodion Comunal 20.000.000 2.000.000 4.000.000 8.000.000 6.000.000
Presupuesto participativo 600.000.000 180.000.000 240.000.000 180.000.000
Mejoramiento de la casa 60.000.000 6.000.000 12.000.000 24.000.000 18.000.000
campesina
Apoyo a la emisora 44.000.000 4.400.000 8.800.000 17.600.000 13.200.000
comunitaria
Promocion de ciudadania a 90.000.000 9.000.000 18.000.000 36.000.000 27.000.000
través de cultura y deporte
Formacién de formadores 30.000.000 3.000.000 6.000.000 12.000.000 9.000.000
2.2. Fortalecimiento de Plan Nacional de
las relaciones Nacién Consolidacion - (USAID)- 150.000.000 15.000.000 30.000.000 60.000.000 45.000.000
Territorio Colombia responde
Fortalecimiento en la
implementacion del MECI 95.000.000 9.500.000 19.000.000 38.000.000 28.500.000
2.3 Fortalecimiento Gobierno en linea 70.000.000 7.000.000 14.000.000 28.000.000 21.000.000
institucional
Implementacién del banco de 200.000.000 |  20.000.000 40.000.000 80.000.000 60.000.000
proyectos municipal
[ N M J
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Desarrollo de la

comunicacion pablica 50.000.000 5.000.000 10.000.000 20.000.000 15.000.000
Descentralizacion
Administrativa: “La alcaldia 40.000.000 4.000.000 8.000.000 16.000.000 12.000.000
en tu barrio y en tu vereda”
Sistema de Gestion de la
Calidad segun la norma 80.000.000 8.000.000 16.000.000 32.000.000 24.000.000
NTCGP1001
Actualizacion catastral y
romenclatura urbana. 450.000.000 | 300.000.000 150.000.000
Titulacion de Baldios 100.000.000 |  10.000.000 20.000.000 40.000.000 30.000.000
Construccion de micro central
hidroeléctrica 8.600.000.000 0| 2.580.000.000 3.440.000.000 2.580.000.000
Plan de mejoramiento 25.000.000 2.500.000 5.000.000 10.000.000 7.500.000
Dotacion de implementos y 170.000.000 |  17.000.000 34.000.000 68.000.000 51.000.000
equipos tecnoldgicos
Plan de Bienestar Laboral e 90.000.000 9.000.000 18.000.000 36.000.000 27.000.000
Incentivos.
o000
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Fortalecimiento del Concejo

e 45.000.000 4.500.000 9.000.000 18.000.000 13.500.000
Municipal

Formulacién Monitoreo y
evaluacion del Plan de 60.000.000 21.000.000 13.000.000 13.000.000 13.000.000
desarrollo Municipal

Promocién de la cultura de la

legalidad 60.000.000 6.000.000 12.000.000 24.000.000 18.000.000

Formacién en funcién publica 24.000.000 2.400.000 4.800.000 9.600.000 7.200.000
Mejoramiento de la

infraestructura fisica 246.000.000 24.600.000 49.200.000 98.400.000 73.800.000

institucional

Fortalecimiento institucional
de la Empresa de Servicios 20.000.000 2.000.000 4.000.000 8.000.000 6.000.000
Publicos de ltuango.

Gestion para la Consolidacion
del corredor Minero 15.000.000 1.500.000 3.000.000 6.000.000 4.500.000
Energético Ambiental

Actualizacion del PBOT 90.000.000 9.000.000 18.000.000 36.000.000 27.000.000
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3.1 Calidad educativa

Proyecto de alfabetizacion

45.000.000

9.900.000

10.800.000

11.700.000

12.600.000

Sostenibilidad y/o ampliacion

de los restaurantes escolares

como estrategia de retencion
escolar

1.350.000.000

297.000.000

324.000.000

351.000.000

378.000.000

Modernizacion de las plantas
fisicas de las |E Pedro Nel
Ospina secciones Emiliana
Pérez, Antonio J Araque y

Pedro Nel Ospina en la zona

Urbana y Luis Maria Preciado

de Santa Rita y Jesus Maria

Valle de la Granja

5.000.000.000

2.300.000.000

1.300.000.000

1.400.000.000

Dotacion de mobiliario,
equipos y material didactico
paralas IEy CER del
municipio.

1.000.000.000

220.000.000

240.000.000

260.000.000

280.000.000

Reconocimiento al Maestro
del afio

8.000.000

1.760.000

1.920.000

2.080.000

2.240.000

Reconocimiento al mejor
CER Yy ala mejor | E del afio

16.000.000

3.520.000

3.840.000

4.160.000

4.480.000

Premio al mejor estudiante en
pruebas saber ICFES de los
grados 5,9y 11

8.000.000

1.760.000

1.920.000

2.080.000

2.240.000

Participacion en las
olimpiadas departamentales
del conocimiento

10.000.000

2.200.000

2.400.000

2.600.000

2.800.000
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Construccion de Centros

Eduentivos omIa. zoma Rural 780.000.000 | 171.600.000 187.200.000 202.800.000 218.400.000
Lega"zac"")‘/ g‘;ged'os de IE 15.000.000 |  3.300.000 3.600.000 3.900.000 4.200.000
Ampliacion de Centros 1.200.000.000 |  264.000.000 288.000.000 312.000.000 336.000.000
Educativos en la zona Rural
Mantenimiento, adecuacion, y
reparacion de Instituciones 500.000.000 | 110.000.000 120.000.000 130.000.000 140.000.000
educativas y CER
F“”C'O“am'ggts delasIEy 280.000.000 |  61.600.000 67.200.000 72.800.000 78.400.000
Formac'o(’j‘ y capacitacion a 320.000.000 |  70.400.000 76.800.000 83.200.000 89.600.000
ocentes
Induccion a la vida
Universitaria y pruebas 100.000.000 |  22.000.000 24.000.000 26.000.000 28.000.000
SABER
Formacion y capacitacion a
estudiantes de deeimo y onoe 60.000.000 |  13.200.000 14.400.000 15.600.000 16.800.000
o000
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Fortalecimiento de los
programas de educacion no
formal del INCAMI (Instituto 240.000.000 52.800.000 57.600.000 62.400.000 67.200.000

de Capacitacion del Municipio
de ltuango)

Conexion de CER a internet 150.000.000 33.000.000 36.000.000 39.000.000 42.000.000

Equipamiento tecnoldgico

para IE y CER 360.000.000 79.200.000 86.400.000 93.600.000 100.800.000

Fortalecimiento de la

catedra municipal 13.000.000 2.860.000 3.120.000 3.380.000 3.640.000

Fomento a la cultura del

emprendimiento 40.000.000 8.800.000 9.600.000 10.400.000 11.200.000

Promocién de los proyectos

productivos de las IE y CER 120.000.000 26.400.000 28.800.000 31.200.000 33.600.000

Sostenibilidad y ampliacion
de programas técnicos,
tecnoldgicos, universitarios y
cursos de formacion y
capacitacion en distintas
areas con instituciones como
el SENA, TECNOLOGICO
DE ANTIOQUIA, PASCUAL
BRAVO, UNIVERSIDAD DE
ANTIOQUIA y Otras

20.000.000 4.400.000 4.800.000 5.200.000 5.600.000

3.2 Fomento de la
educacion superior

Apoyo con subsidios para
estudiantes matriculados en
programas de educacion
formal superior

120.000.000 26.400.000 23.800.000 31.200.000 38.600.000
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Ampliacién Hogar Juvenil

294

3.3 Cobertura Educativa | ot S0 anza 300.000.000 0 92.000.000 98.000.000 110.000.000
Promacién de la afiliacion al 34.491.000.000 | 7.588.020.000 |  8.277.840.000 8.967.660.000 |  9.657.480.000
Régimen Subsidiado
3.4 Aseguramiento en
saIUd .z .pe e
Promocion de la afiliacion al 7.000.000 1.540.000 1.680.000 1.820.000 1.960.000
regimen contributivo
Terminacion y adecuacion del
contro de salud de Santa Rita 70.000.000 |  15.400.000 16.800.000 18.200.000 19.600.000
3.5 Acceso a los i4 i ;
senvicios de salud | ORe1on 6qn Kt de Primeros 36.000.000 |  7.920.000 8.640.000 9.360.000 10.080.000
Brigadas de salud en las 127.000.000 |  27.940.000 30.480.000 33.020.000 35.560.000
veredas de dificil acceso
Enfermedades crénicas no
rasmisibles y discapacidad 244.000.000 |  53.680.000 58.560.000 63.440.000 68.320.000
Proyecto de Construccion,
» o ejecucion evaluacion y
3.6 Politicas piblicas sequimiento de la Polfica 420.000.000 | 92.400.000 100.800.000 109.200.000 117.600.000
publica del adulto mayor
Formulacién politica publica 4.000.000 880.000 960.000 1.040.000 1.120.000
seguridad alimentaria
3.7 Plan decenal de Formulacion Plan Decenal 12.000.000 |  2.640.000 2.880.000 3.120.000 3.360.000
salud de salud
Atencién Integral de las
3.8 Salud Infantil enfermedades prevalentes en 664.000.000 | 146.080.000 159.360.000 172.640.000 185.920.000
la primera infancia AIEPI
[ N M J
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Centro de Recuperacion

Nutricional 520.000.000 114.400.000 124.800.000 135.200.000 145.600.000
Programa Ampliado de

Inmunizaciones 35.000.000 7.700.000 8.400.000 9.100.000 9.800.000

Apoyo a madres gestantes

Prevencion del cancer de
: cuello Uterino
3.9 Sexualidad

Responsable 420.000.000 92.400.000 100.800.000 109.200.000 117.600.000

Salud sexual y reproductiva

Prevencion del VIH/ SIDA 'y

las ITS
3.10 Vigilancia y control Proyecto sistemas de 71.000.000 |  15.620.000 17.040.000 18.460.000 19.880.000
informacion en salud

3.11 Salud oral Promocion de la salud oral 65.000.000 14.300.000 15.600.000 16.900.000 18.200.000

Intervencién a personas
3.12 Salud mental vulnerables con programas 203.000.000 44.660.000 48.720.000 52.780.000 56.840.000
de salud mental

Formulacién politica publica,
de deporte recreacion y 16.000.000 3.520.000 3.840.000 4.160.000 4.480.000

.13 Promocién A
3.13 Promocion y educacion fisica.

fomento del deporte la
educacion fisica y la
recreacion

Centro de Iniciacién deportiva 155.000.000 34.100.000 37.200.000 40.300.000 43.400.000
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Centro de nfgtr;g“ec'm'emo 90.000.000 |  19.800.000 21.600.000 23.400.000 25.200.000
Fomento y promocién de
deportes no tradicionales en 65.000.000 14.300.000 15.600.000 16.900.000 18.200.000
el municipio
Maraton ?t':fr‘]'gco"“cejo de 24.000.000 5.280.000 5.760.000 6.240.000 6.720.000
Torneos municipales en las 40.000.000 8.800.000 9.600.000 10.400.000 11.200.000
disciplinas deportivas basicas
Campamentos juveniles 20.000.000 4.400.000 4.800.000 5.200.000 5.600.000
Olimpiadas campesinas 170.000.000 37.400.000 40.800.000 44.200.000 47.600.000
Juegos deportivos
intercolegiados 180.000.000 |  39.600.000 43.200.000 46.800.000 50.400.000
Participacion en Juegos de la
salud y del magisterio 12.000.000 2.640.000 2.880.000 3.120.000 3.360.000
Juegos departamentales 20.000.000 4.400.000 4.800.000 5.200.000 5.600.000
Promocién y fomento del 107.000.000 |  23.540.000 25.680.000 27.820.000 29.960.000
deporte en todo el municipio
[ N M J
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Ciclo vias 4.000.000 880.000 960.000 1.040.000 1.120.000
Mesa m“”'c'f?;::ge educacion 4.000.000 880.000 960.000 1.040.000 1.120.000
3.14 Organizacion y Junta Asesora del deporte 8.000.000 1.760.000 1.920.000 2.080.000 2.240.000
fortalecimiento
institucional del deporte
Clubes y organizaciones
deportivas, recreativos y de 8.000.000 1.760.000 1.920.000 2.080.000 2.240.000
actividad fisica
Adecuacion y ampliacion de
la cancha municipal de ftool 950.000.000 | 600.000.000 350.000.000 0 0
Terminacién cancha de fatbol
3.15 Infraestructura para de Santa Rita 80.000.000 17.600.000 62.400.000 0 0
el deporte, la educacién
fisica y la recreacion
Reparacion, adecuacion y
mantenimiento de escenarios 140.000.000 30.800.000 33.600.000 36.400.000 39.200.000
deportivos
Construccion de placas
polideportivas. 80.000.000 17.600.000 19.200.000 20.800.000 22.400.000
Mejoramiento de la Ludoteca
urbana y creacién de
3.16 Aprendiendo a ludotecas en los 60.000.000 13.200.000 14.400.000 15.600.000 16.800.000
trlavéspdel uedo la corregimientos de la Granja y
Juego, Santa Rita
lectura y la escritura
Fortalecimiento de la 120.000.000 |  26.400.000 28.800.000 31.200.000 33.600.000
biblioteca municipal
o000
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Salén municipal de arte visual

298

y museo cultural 40.000.000 8.800.000 9.600.000 10.400.000 11.200.000
Fortalecimiento de las bandas
marciales de la zona urbanay 80.000.000 |  17.600.000 19.200.000 20.800.000 22.400.000
3.17 Arte para todos de los co_rreglmlentos_de La
Granja y Santa Rita
Apoyo a la conformacion de
grupos de danza, teatro, 90.000.000 |  19.800.000 21.600.000 23.400.000 25.200.000
pintura, musica, literatura y
artes plasticas
Eventos culturales especiales 136.000.000 29.920.000 32.640.000 35.360.000 38.080.000
Pmmoc"’ga’ltﬂfgs'O” de la 75.500.000 |  16.610.000 18.120.000 19.630.000 21.140.000
Festival musical nudo del 60.000.000 |  13.200.000 14.400.000 15.600.000 16.800.000
paramillo
Gestion para el rescate y
declaracion del patrimonio 12.000.000 2.640.000 2.880.000 3.120.000 3.360.000
historico y cultural de
3.18 Patrimonio cultural municipio
Rescate de memoria histérica
y cultural de la comunidad 12.000.000 2.640.000 2.880.000 3.120.000 3.360.000
Embera Katio y del municipio
Reparacion, dotacion y
adecuacion de espacios 20.000.000 4.400.000 4.800.000 5.200.000 5.600.000
culturales
[ N M J
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Mejoramiento de la

infraestructura de los hogares 230.000.000 50.600.000 55.200.000 59.800.000 64.400.000
del ICBF

Promocion de registro de

nifios, nifias y adolescentes 120.000.000 26.400.000 28.800.000 31.200.000 33.600.000

Ampliacion de cobertura de

hogar infantil para la atencién 100.000.000 22.000.000 24.000.000 26.000.000 28.000.000
integral a la primera infancia

Cuenta tu vida y tus suefios.
Una propuesta alrededor del
arte, el deporte, la culturay
las diversas actividades
ludico —pedagdgicas para
prevenir la vinculacion de
nifios, nifias, adolescentes y
jovenes a actividades ilegales

3.19 Atencién Integral a
la primera infancia

60.000.000 13.200.000 14.400.000 15.600.000 16.800.000

Escenario de Suefios:
Actividades extracurriculares
con nifios, nifias,
adolescentes y jévenes para 100.000.000 0 100.000.000 0 0
prevenir su vinculacion a
actividades ilegales o a las
peores formas de trabajo

Vacaciones recreativas 20.000.000 4.400.000 4.800.000 5.200.000 5.600.000
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Equipos Itinerantes de
Atencién Integral a la Primera 160.000.000 35.200.000 38.400.000 41.600.000 44.800.000
Infancia
Apoyo a f('jeesltf]‘igf“tuc'ona' 60.000.000 |  13.200.000 14.400.000 15.600.000 16.800.000
Clubes Juveniles 200.000.000 20.000.000 40.000.000 80.000.000 60.000.000
Conformacién del Consejo
Municipal de la Juventud CMJ 12.000.000 1.200.000 2.400.000 4.800.000 3.600.000
3.20 Ituango Joven Jovenes con habilidades y
competencias para la vida 32.000.000 3.200.000 6.400.000 12.800.000 9.600.000
laboral
Prevencion del embarazo en 70.000.000 |  7.000.000 14.000.000 28.000.000 21.000.000
la adolescencia
Mujer Rural 60.000.000 6.000.000 12.000.000 24.000.000 18.000.000
Fortalecimiento a grupos y
redes de mujeres 45.000.000 4.500.000 9.000.000 18.000.000 13.500.000
3.21 Visibilizacion de la b ) duct |
muier en la agenda royectos productivos para la
pL'JJinca mun?cipal Generacion de ingresos 80.000.000 8.000.000 16.000.000 32.000.000 24.000.000
Tecnologias de la informacion
y la comunicacion para
grupos organizados de 24.000.000 2.400.000 4.800.000 9.600.000 7.200.000
mujeres
o000
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Proyecto productivo para

clop . 60.000.000 6.000.000 12.000.000 24.000.000 18.000.000
asociacion de mujeres
Formacién para el empleo y 20.000.000 2.000.000 4.000.000 8.000.000 6.000.000
el emprendimiento
Proyecto movilizacion social
municipal para la igualdad de 10.000.000 1.000.000 2.000.000 4.000.000 3.000.000
géneros
Construccion de vivienda
para madres cabeza de hogar 190.000.000 |  19.000.000 38.000.000 76.000.000 57.000.000
Mejoramiento y ampliacion de
vivienda pzreah";gg:es cabeza 300.000.000 |  30.000.000 60.000.000 120.000.000 90.000.000
Habilitacion de sede para el 32.000.000 3.200.000 6.400.000 12.800.000 9.600.000
grupo de la tercera edad
Apoyo al Centro de Bienestar 180.000.000 |  18.000.000 36.000.000 72.000.000 54.000.000
del Anciano
Mantenimiento fisico y
actividades recreativas para 83.000.000 8.300.000 16.600.000 33.200.000 24.900.000
3.22 Atencion Integral al el adulto mayor
adulto mayor
Subsidio al adulto mayor
Juan Luis Londofio de la 270.000.000 |  27.000.000 54.000.000 108.000.000 81.000.000
cuesta
Apoyo alimentario a personas 300.000.000 |  30.000.000 60.000.000 120.000.000 90.000.000
de la tercera edad
Educacion no formal para 10.000.000 1.000.000 2.000.000 4.000.000 3.000.000
personas de la tercera edad
[ N M J
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280.000.000 28.000.000 56.000.000 112.000.000 84.000.000
Mejoramiento de vivienda
Fortalecimiento de cultivos
aUt6Ctonos 20.000.000 2.000.000 4.000.000 8.000.000 6.000.000
. Adecuacion de hogar de
3.23 Atencién Integral a bionestar familiar 30.000.000 3.000.000 6.000.000 12.000.000 9.000.000
comunidades étnicas
Paneles solares 4.000.000 400.000 800.000 1.600.000 1.200.000
Construccion de Centro
Educativo rural en los 240.000.000 |  24.000.000 48.000.000 96.000.000 72.000.000
resguardos Jaidukaméa y San
Roman
Proyectos productivos para
la generacion de ingresos en 290.000.000 |  29.000.000 58.000.000 116.000.000 87.000.000
las veredas mas susceptibles
3.24 Prevencién y de desplazamiento
proteccion a la poblacion
desplazada
Inclusién Social con enfoque
Psicosocial para la poblacion 40.000.000 4.000.000 8.000.000 16.000.000 12.000.000
desplazada
3.25 Atencion .
o Apoyo de emergencia en
humanitaria con enfoque | oo aie “alimentacion y 160.000.000 |  16.000.000 32.000.000 64.000.000 48.000.000
diferencial para la
- transporte
poblacién desplazada
3.26 Fortalecimiento de s
las organizaciones de la Capacitacion a las 16.000.000 1.600.000 3.200.000 6.400.000 4.800.000
- asociaciones de desplazados
poblacién desplazada.
o000
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Construccion de soluciones
de vivienda con enfoque 2.900.000.000 290.000.000 580.000.000 1.160.000.000 870.000.000
diferencial
Construccion de viviendas
nuevas para poblacion 1.000.000.000 100.000.000 200.000.000 400.000.000 300.000.000
desplazada
Mejoramientos de vivienda 600.000.000 |  60.000.000 120.000.000 240.000.000 180.000.000
poblacién desplazada
3.27 Restablecimiento
sgbll?a Sci(cj’)irggzglsaggcllg Vivienda y Saneamiento
basico para |a comunidad del 1.200.000.000 | 120.000.000 240.000.000 480.000.000 360.000.000
Bosque, El Olivar, El Triunfo 'y
Buena Vista
Construccién escuelas para
poblacién desplazada
reubicada Finca el Triunfo y 300.000.000 0 150.000.000 150.000.000 0
El Bosque
Apoyo al retorno de poblacion 2.000.000.000 |  200.000.000 400.000.000 800.000.000 600.000.000
desplazada
o000
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Reubicacion del trapiche
comunitario de la poblacién

desplazada reubicada en 400.000.000 40.000.000 80.000.000 160.000.000 120.000.000
Bosque y en El Triunfo
Proyectos productivos para la
Generacion de ingresos_en 200.000.000 0 100.000.000 100.000.000 0

El Bosque, El Olivar, El
Triunfo

Construccion de un hogar de
bienestar para las
comunidades reubicadas de 60.000.000 60.000.000 0 0
El Olivar, El Bosque, El
Triunfo y Buenavista

Proyectos productivos de pan
coger bajo el sistema de
produccién proteccién para
familias desplazadas del
Parque asentadas en la zona
amortiguadora del PNNP

100.000.000 10.000.000 20.000.000 40.000.000 30.000.000

Construccién de acueducto

para la poblacion reubicada

de El Olivar, ElBosquey el
Mandarino

280.000.000 0 140.000.000 140.000.000 0
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Dotacién de implementos de
rehabilitacién y locomocién
para personas en situacion

de discapacidad

50.000.000 5.000.000 10.000.000 20.000.000 15.000.000

Acompafiamiento a la
poblacién en situacion de 66.000.000 6.600.000 13.200.000 26.400.000 19.800.000
discapacidad

3.28 Atencién Integral a

poblacién con Consolidacién de proyectos

discapacidad productivos para grupo de

personas en situacion de
discapacidad

20.000.000 2.000.000 4.000.000 8.000.000 6.000.000

Mejoramiento de vivienda

. . 64.000.000 6.400.000 12.800.000 25.600.000 19.200.000
para personas discapacitadas

Apoyo alimentario a
discapacitados en extrema 56.000.000 5.600.000 11.200.000 22.400.000 16.800.000
pobreza

Produccién de hortalizas y

verduras a baja escala 280.000.000 28.000.000 56.000.000 112.000.000 84.000.000

Apoyo a jornadas integrales
(mercados campesinos 48.000.000 4.800.000 9.600.000 19.200.000 14.400.000

4.1 Programa Integral jornadas para el desarrollo)

de desarrollo rural con
enfoque territorial

Escuela de Productores

! 36.000.000 3.600.000 7.200.000 14.400.000 10.800.000
Agropecuarios -EPA-
Implementacion de Banco de 60.000.000 6.000.000 12.000.000 24.000.000 18.000.000
Semillas nativas
[ I M ]
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Implementacion de sistemas
agroforestales y
silvopastoriles

50.000.000

5.000.000

10.000.000

20.000.000

15.000.000

Implementacion de cultivos
alternativos como peces,
abejas, fique, entre otros.

250.000.000

25.000.000

50.000.000

100.000.000

75.000.000

Fortalecimiento de procesos

productivos de panela, café,

frijol tecnificado, maiz,
aguacate y cacao

200.000.000

20.000.000

40.000.000

80.000.000

60.000.000

Sostenibilidad de la actividad
cacaotera

480.000.000

48.000.000

96.000.000

192.000.000

144.000.000

Incentivos al mejoramiento
genético en bovinos y
porcinos

80.000.000

8.000.000

16.000.000

32.000.000

24.000.000

Estabilizacion econémica-
proyectos alternativos

1.221.000.000

122.100.000

244.200.000

488.400.000

366.300.000

Estabilizacion
socioeconémica de familias
de los corregimientos la

Granja y santa Rita

1.200.000.000

120.000.000

240.000.000

480.000.000

360.000.000
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Fortalecimiento a la
articulacién de los programas

de desarrollo econémico y 18.000.000 1.800.000 3.600.000 7.200.000 5.400.000
agropecuario
Fortalecimiento de las
asociaciones agropecuarias 185.000.000 18.500.000 37.000.000 74.000.000 55.500.000
Mejoramiento de trapiches 150.000.000 15.000.000 30.000.000 60.000.000 45.000.000
Fortalecimiento de la Unidad
Técnica de Desarrollo 140.000.000 14.000.000 28.000.000 56.000.000 42.000.000

Agropecuario

Gestion para la consolidacion
4.2 Desarrollo turistico del corredor turistico con las 100.000.000 10.000.000 20.000.000 40.000.000 30.000.000
subregiones Norte y Nordeste

Sensibilizacién y promocién
de la cultura del 100.000.000 10.000.000 20.000.000 40.000.000 30.000.000

4.3 Generacién de Emprendimiento en Ituango -

empleo
Reforestacién de zonas 450.000.000 |  45.000.000 90.000.000 180.000.000 135.000.000
degradadas
Saneamiento basico en las 800.000.000 | 176.000.000 192.000.000 208.000.000 224.000.000
veredas del municipios
5.1 Agua potable,

servicios publicos y

saneamiento basico
Urbano y rural Construccion acueductos La 800.000.000 | 350.000.000 250.000.000 200.000.000 0

Fonda, El Amparo, El Quindio
[ N M J
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Construccion parcial del plan

maestro (Cumplimiento fallo 239.000.000 52.580.000 57.360.000 62.140.000 66.920.000
tutela partidas de peque)

Construccién de redes de
alcantarillado en varios sitios
de la zona urbana como:
Chapinero, Barrio San José,

El Carmelo, Katios, La 750.000.000 | 165.000.000 180.000.000 195.000.000 210.000.000
Esperanza, La Montaiiita,
Pefiitas, Variante al
Cementerio, Parte Baja
Federacion

Mejoramiento de redes de
alcantarillado en veredas
Santa Lucia, El Cedraly
Santa Ana y en los
corregimientos La Granja,
Santa Rita y Pascuita

280.000.000 61.600.000 67.200.000 72.800.000 78.400.000

Construccién de redes de

alcantarillado en la vereda 130.000.000 0 65.000.000 65.000.000 0
Pio X.

Ampliacién acueductos

veredas Guacharaquero y la 350.000.000 200.000.000 150.000.000 0
Honda

Adecuacion acueducto

veredas Paloblanco y 100.000.000 50.000.000 50.000.000 0
Buenavista

Acueducto multiveredal

Pajarito- Los Galgos 200.000.000 200.000.000 0 0

Intervencién en acueductos

no convencionales en la zona 180.000.000 39.600.000 43.200.000 46.800.000 50.400.000
rural del municipio.
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Ampliacién y adecuacion
acueductos de Las Cuatro, La
Georgia y La Florida y otros

200.000.000

100.000.000

100.000.000

Capacitacion a las juntas de
acueducto veredales para la
administracién y
sostenimiento cualificado y
cuantificado de los
acueductos

10.000.000

2.200.000

2.400.000

2.600.000

2.800.000

Construccién acueducto
vereda El Quindio

350.000.000

350.000.000

Adecuacion y mejoramiento
del acueducto del casco
urbano del corregimiento de
Santa Rita

350.000.000

77.000.000

84.000.000

91.000.000

98.000.000

Instalacién de paneles
solares en veredas del
Municipio

180.000.000

90.000.000

90.000.000

Electrificacién Rural en 34
veredas del Municipio de
ltuango

2.800.000.000

280.000.000

560.000.000

1.120.000.000

840.000.000

Reparcheo para servicio de
energia en veredas del
municipio

3.800.000.000

380.000.000

760.000.000

1.520.000.000

1.140.000.000

5.2 Gestion Integral de
Residuos s6lidos

Actualizacion Plan de
Gestion integral de Residuos
Sélidos.

12.000.000

12.000.000

Reparacion acueductos
veredales

60.000.000

6.000.000

12.000.000

24.000.000

18.000.000
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Construccién del relleno
sanitario en los
corregimientos de Santa Rita
y la Granja.

600.000.000

300.000.000

300.000.000

Reingenieria del relleno
sanitario en la zona urbana
del municipio

250.000.000

50.000.000

200.000.000

Fortalecimiento de la cultura
del reciclaje como estrategia
para el cuidado y
conservacion de los recursos
naturales

200.000.000

50.000.000

50.000.000

50.000.000

50.000.000

5.3 Construccion y
mejoramiento de
vivienda

Construccion viviendas
nuevas en el corregimiento
de Santa Rita.

300.000.000

30.000.000

60.000.000

120.000.000

90.000.000

Construccién de viviendas
nuevas en la zona rural del
Municipio.

1.000.000.000

100.000.000

200.000.000

400.000.000

300.000.000

Apoyo con materiales para el
mejoramiento y la auto
Construccion de vivienda

300.000.000

30.000.000

60.000.000

120.000.000

90.000.000

Construccion de viviendas
nuevas en la zona urbana
para otros sectores
poblacionales.

4.000.000.000

400.000.000

800.000.000

1.600.000.000

1.200.000.000

Mejoramiento de viviendas en
la zona urbana y rural del
municipio.

900.000.000

90.000.000

180.000.000

360.000.000

270.000.000
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5.4 Infraestructura de
transporte y
comunicaciones

Reparacion y mantenimiento
de caminos veredales

228.000.000

22.800.000

45.600.000

91.200.000

68.400.000

Reparacion, adecuacion y
mantenimiento de vias
terciarias de Ituango-Bajo
Ingles, Puente Bajo Ingles-El
Quindio, Alto el Burro-
Pascuita, ltuango Santa Rita,
ltuango-El Tinto, Partidas de
Guacharaquero- La Honda-
Palo Blanco, Partidas de Palo
Blanco, Ramal del Olivar.

2.000.000.000

200.000.000

400.000.000

800.000.000

600.000.000

Adecuacion del aeropuerto
municipal

5.000.000.000

1.500.000.000

2.000.000.000

1.500.000.000

Pavimentacion vias

600.000.000

60.000.000

120.000.000

240.000.000

180.000.000

Construccién caminos
carreteables de El Quindio-
Santa Lucia, Cenizas-
Chontaduro, Bajo Inglés-El
Cedral, La Cumbre-Palizada,
El Tinto-La Florida, El olivar-
Pliegues, Camelia Alta-
Camelia Baja, El Aro-
Marginal Rio Cauca, Pascuita
-Margina Rio Cauca

800.000.000

80.000.000

160.000.000

320.000.000

240.000.000

Ampliacién y mejoramiento
del parque automotor para el
mejoramiento de la
infraestructura fisica y vial

530.000.000

53.000.000

106.000.000

212.000.000

159.000.000

Construccién Puentes de
Cafaveral, San Agustin
Leones, Pena El Zanjén, La
Cristalina, San Sereno, La
Fonda, Los Sauces-Las
Arafias, Palizada-Pascuita,
La Bramadora, Santa
Bérbara, Singo, puentes de
madera en veredas del San
Jorge y Rio Sucio, y otros

950.000.000

95.000.000

190.000.000

380.000.000

285.000.000
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Mejoramiento de Puentes 140.000.000 |  14.000.000 28.000.000 56.000.000 42.000.000
veredales
Adec“agg’cnrﬁiscga”ta de 135.000.000 |  13.500.000 27.000.000 54.000.000 40.500.000
Reparacion coliseo
polideportivo 40.000.000 0 40.000.000 0 0
Construccién Plaza de
5.5 Construcciony mercado que incluya centro 2.250.000.000 0 675.000.000 900.000.000 675.000.000
mejoramiento de de acopio primera fase
escenarios publicos
Terminacion edificio INCAMI 120.000.000 12.000.000 108.000.000
Construccién de parques
infantiles en Pascuita y El 20.000.000 | o 10.000.000 10.000.000 0
Cedral
Reubicacion de viviendas en 290.000.000 |  60.000.000 115.000.000 115.000.000 0
el corregimiento de la Granja.
Reubicacion de viviendas en 195.000.000 |  19.500.000 39.000.000 78.000.000 58.500.000
la zona urbana del municipio.
5.6 Gestion de riesgo en
prevencioén y atencién de
emergencias Reubicacion de vivienda en la
ambientales. zona Rural del Municipio 160.000.000 16.000.000 32.000.000 64.000.000 48.000.000
Conformacién comités de
seguimiento a fenomenos 6.000.000 600.000 1.200.000 2.400.000 1.800.000
naturales a través de mesas
ambientales
o000
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Implementacion del Plan de
Ordenamiento de las
quebradas: Las Arafas, El
Inglés y San Miguel

12.000.000 1.200.000 2.400.000 4.800.000 3.600.000

Capacitacion en primeros
auxilios dirigidos a actores 42.000.000 4.200.000 8.400.000 16.800.000 12.600.000
sociales representativos

Apoyo al cuerpo de bomberos 140.000.000 14.000.000 28.000.000 56.000.000 42.000.000

Adquisicion lote para sede del
cuerpo de bomberos 60.000.000 0 60.000.000 0 0
voluntarios

Identificacion, valoracion y
manejo de procesos erosivos 192.820.000 19.282.000 38.564.000 77.128.000 57.846.000
y taludes

Construccion de escombrera

o 120.000.000 0 120.000.000 0 0
municipal

Respuesta Rapida 312.000.000 | 312.000.000 0 0 0

Canalizacién de aguas lluvias
en el Requintadero, Barrios
la Esperanza y San José, 160.000.000 16.000.000 32.000.000 64.000.000 48.000.000
sector Pefiitas, Chapinero,
Los Katios Rancho Largo

Educacién ambiental a través
de laley 1743 de 1994 en 45.000.000 4.500.000 9.000.000 18.000.000 13.500.000
Instituciones educativas

5.7 Educacion
ambiental
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Identificacion y reubicacion
de las familias campesinas
asentadas en el Parque

- S 16.000.000 1.600.000 3.200.000 6.400.000 4.800.000
Paramillo en la jurisdiccion
del municipio de ltuango
Cérdoba
5.8 Fortalecimiento para
la conservacién de
areas de importancia Revegetalizacion o
ecolog_lc_a_y ambiental restauracion de areas
dgé?\zg;g'spfmd;enn‘ig:;gsq degradadas y reconversion
agua y biodiversidad.) gﬁ Eszi'nsfél’e?aﬁfﬁf‘.‘i‘.hvﬁé 16.000.000 1.600.000 3.200.000 6.400.000 4.800.000
jurisdiccién del Municipio de
Ituango utilizando la mano de
obra local.
Delimitacion y sefializacion
del lindero del PNN Paramillo. 20.000.000 2.000.000 4.000.000 8.000.000 6.000.000
Todos identificados 12.000.000 1.200.000 2.400.000 4.800.000 3.600.000
Ingreso yf;:‘?”b;‘s" paralas 16.000.000 1.600.000 3.200.000 6.400.000 4.800.000
12.000.000 1.200.000 2.400.000 4.800.000 3.600.000
Formando capital humano
60.000.000 6.000.000 12.000.000 24.000.000 18.000.000
6.1 Red de proteccion Todos saludables 15.000.000 1.500.000 3.000.000 6.000.000 4.500.000
social para la superacion
de la pobreza extrema- | Todos nutridos y alimentados
red unidos de manera saludable 18.000.000 1.800.000 3.600.000 7.200.000 5.400.000
Vivienda digna para todos 50.000.000 5.000.000 10.000.000 20.000.000 15.000.000
15.000.000 1.500.000 3.000.000 6.000.000 4.500.000
UNIDOS en familia
20.000.000 2.000.000 4.000.000 8.000.000 6.000.000
o000
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Todos con oportunidades y
ahorrando 12.000.000 1.200.000 2.400.000 4.800.000 3.600.000
Acceso a los servicios de la
justicia para todos 15.000.000 1.500.000 3.000.000 6.000.000 4.500.000
o000
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3.7. PANORAMA FINANCIERO ANO 2012.

|Para la presente vigencia fiscal la Administracion Municipal de ITUANGO cumplira con el
indicador de ley 617. Se alcanzara cdmodamente a cubrir el costo de su funcionamiento y
generar ahorro para apalancar parcialmente la inversion social.

3.8. ESTRATEGIAS Y OBJETIVOS DEL PLAN FINANCIERO.
Objetivo 1: Fortalecimiento de Ingresos.

Como estrategia para el logro de este objetivo la Administracion Municipal de ITUANGO llevara a
cabo las siguientes acciones:

e Capacitacion a los funcionarios;

¢ Camparias de educacién y concientizacion a contribuyentes;

¢ Recuperacion de cartera de impuestos;

e Censo de vehiculos automotores particulares;

¢ Verificacion de la liquidaciéon, cobro y transferencia de los recaudos de la sobretasa a la
gasolina;

e Establecimiento de incentivos a los contribuyentes;

e Exigencia a los comerciantes del cumplimiento del Cédigo de Comercio y el Cdodigo de
rentas

e Las demas que contribuyan a mantener la solidez econémica y financiera del Municipio
de ITUANGO

Objetivo 2: Racionalizacién del Gasto.

e Como estrategia para el logro de este objetivo la Administracion Municipal de ITUANGO
llevara a cabo las siguientes acciones:

e Redisefio de la estructura administrativa y reduccién de la planta de cargos ajustandola a
la capacidad financiera del municipio;

e Disminuir el gasto por servicios publicos;

e Racionalizar la contratacion de supernumerarios;

e Contratar la adquisicion de bienes y servicios sin sobrecostos;

e Las demas que contribuyan a mantener la solidez econdémica y financiera del Municipio
de ITUANGO

Objetivo 3: Deuda Publica.

Como estrategia para el logro de este objetivo la Administracion Municipal de ITUANGO llevara a
cabo las siguientes acciones:

e Racionalizar el endeudamiento; en las proximas vigencias acorde con el crecimiento de
los ingresos.

316




| Plan de desarrollo 2012-2015 “El compromiso es de todos y todas"l

¢ Las demds que contribuyan a mantener la solidez econémica vy financiera del Municipio
de ITUANGO.

Objetivo 4: Saneamiento de Pasivos.

Como estrategia para el logro de este objetivo la Administracion Municipal de ITUANGO llevara a
cabo las siguientes acciones:

e Decretar la prescripcion de las obligaciones que la ley permita;

e Solicitar a los proveedores condonacion de las deudas o la suscripcion de acuerdos de
pago a mediano plazo;

e Adelantar conciliaciones judiciales y extrajudiciales que eviten la judicializacion de la
Administracion;

e Las demas que contribuyan a mantener la solidez econémica y financiera del Municipio
de ITUANGO, dentro del marco legal.
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4. PARTE IV
SISTEMA DE MONITOREO Y EVALUACION DEL PLAN

4.1. Monitoreo.
Obijetivo del proceso: Conocer dia a dia los avances que se van dando en la ejecucién

de los Planes Operativos Anuales (POA) de los proyectos establecidos en el Plan
Desarrollo Municipal (PDM) para de esta manera tomar, junto con los responsables de
cada proyecto y los (las) participantes de estos algunas medidas que ayuden a
desentrabar actividades y en definitiva a cumplir con los cronogramas previstos.

El producto mas importante del monitoreo es un formato diligenciado y actualizado
[permanentemente en donde se observa el avance en la ejecucion de los POA vy las

acciones pendientes por ejecutar para cada uno de ellos.

Para obtener este producto cada responsable del proyecto debera entregar al alcalde o
|persona delegada para el monitoreo y la evaluacion un informe mensual de ejecucion
de los Planes Operativos que contenga informacion tanto cualitativa como cuantitativa
[para lo cual se contara con un Formato Unico de Informe Mensual. Este informe debe
dar cuenta de los logros, el porcentaje de ejecucion de acuerdo al cronograma y de las

fuentes de verificacion con que se cuenta.
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Grafico 23: Proceso de monitoreo.

MONITOREO I

Inicio ejecucion de
actividades de los POA
2012

Elaboracion de formato
para el monitoreo

Elaboracién'y entrega de
informes mensuales por
cada responsable de
proyecto

Actualizacidon permanente
de la informacion en el

formato para el monitore

Retroalimentacion

a los responsables

319




| Plan de desarrollo 2012-2015 “El compromiso es de todos y todas"l

4.2. Evaluacion.
Objetivo del proceso: determinar la pertinencia y el cumplimiento de los objetivos, la

eficiencia en la realizacion, la eficacia, el impacto y la sostenibilidad de los Proyectos del
Plan de Desarrollo.

Lo anterior buscando que los responsables puedan reflexionar sobre la calidad de su
trabajo y la idoneidad de sus estrategias, y para producir el conocimiento necesario en el

proceso de toma de decisiones futuras.
Se plantea realizar dos tipos de evaluacion:

Intermedia (la cual como su nombre lo indica se debe realizar cuando haya transcurrido
la mitad del tiempo establecido para la ejecucion del proyecto y una al finalizar la
ejecucion de las actividades programadas para el total de la ejecucion del mismo.

Vale anotar que la evaluacion intermedia también puede hacer las veces de evaluacion
semestral si asi se decide lo que permitiria tener informacion menos espaciada y poder

[tomar decisiones mas oportunas.
Criterios de evaluacion intermedia:

La evaluacién intermedia puede considerar algunos criterios entre los cuales

destacamos algunos como:

e Resumen breve del proyecto

e Fechas de inicio y de finalizacion establecidas

e Contrapartes y sus respectivos aportes

e Cambios en la ejecucién del proyecto hasta la fecha

e Avance en las actividades y porcentajes pendientes por ejecutar
e Avance en el logro de los resultados esperados

e Mediciéon de indicadores hasta la fecha

Al cierre: se realiza una vez finalizado el proyecto y permite entre otros aspectos no

Imenos importantes medir el logro de los resultados esperados y del objetivo del
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|proyecto. Para que sea una evaluacion integral se debe realizar teniendo como referente

los criterios de evaluacion final de proyectos que se describen a continuacion.
Criterios de evaluacion al cierre de Proyectos:
Pertinencia de los proyectos

La pertinencia de un proyecto se refiere a su formulacion, en la medida en que responde
a las necesidades de los beneficiarios(as) y enfrenta los problemas identificados; refleja
las prioridades de desarrollo y las politicas de la entidad; contribuye a las prioridades de

desarrollo de la entidad.

El analisis de la pertinencia se concentra en la consistencia del disefio frente a la
situacion problemética y del contexto y a la coherencia con otras acciones
(identificacion, seleccion de los beneficiarios(as), sus necesidades y prioridades,
|participacion de las partes en la fase de formulacion, apreciacion de las capacidades
locales de absorcion y ejecucion, coherencia con otras iniciativas de desarrollo en el pais
o ciudad) y a la légica global en la formulacién del proyecto (calidad del Marco Logico,
[realismo en la seleccion de objetivos y de los servicios a ofrecer, grado general de
flexibilidad).

Eficiencia.

Se refiere a la medida en que se brindan y gestionan los servicios; se realizan las
actividades previstas en el modo mas apropiado dados los recursos y el tiempo
disponible; se hace todo esto con los menores gastos para producir los resultados

esperados.

El andlisis de la eficiencia se concentra en: la calidad de la gestion del proyecto (gestion
del presupuesto, oportuna prestacion de los servicios de acuerdo al cronograma,
[relacion con las partes interesadas, calidad de los procedimientos y practicas de
seguimiento); el uso de la alternativa econOmicamente mas efectiva para conseguir los
Imismos resultados; los resultados inesperados eventualmente originados de las

actividades del proyecto.
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Eficacia.

La eficacia se refiere a la medida en la cual el proyecto produce los resultados
esperados y los resultados conseguidos permiten lograr el objetivo especifico del
proyecto. Registra si se ha conseguido la relacion planificada entre objetivo especifico y

resultados y si los beneficios programados han sido recibidos por los participantes.

Se concentra especialmente en: los factores que incluyen la consecucion del objetivo

especifico; la capacidad de gestion para asegurar que los resultados conseguidos

permitan lograr el objetivo especifico; la reaccion de los (las) participantes, el uso de los

resultados y beneficios del proyecto; los resultados no programados que pueden afectar
el proyecto; los efectos potenciales obtenidos sobre los temas transversales como

género, medio ambiente y reduccion de la pobreza.

Impacto.

Se refiere a los efectos del proyecto sobre los beneficiarios(as) asi como a sus efectos
globales sobre un mayor numero de personas, al interior del sector o del area
geografica, en términos de factores técnicos, econdmicos, socioculturales e

institucionales.

El impacto se refiere a la relacion entre el objetivo especifico y los objetivos globales del
|[proyecto, teniendo en cuenta que a este nivel, el proyecto es normalmente una de las

variables que contribuyen a un mas amplio resultado.

El analisis del impacto se concentra sobre: La medida en la cual se han logrado los
objetivos globales y el aporte del proyecto para su consecucion; los factores externos
que han influido sobre el impacto global y la capacidad del proyecto para responder a
estos factores; los posibles impactos no planificados del proyecto y sus efectos sobre el
impacto global; los posibles efectos a largo plazo del proyecto; los impactos del proyecto

sobre los temas transversales: género, medio ambiente, pobreza.

Sostenibilidad.
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Se refiere a los impactos positivos del proyecto a nivel del objetivo especifico que tienen
la posibilidad de continuar después de la finalizacion del proyecto; se trata de establecer
que tanto los beneficiarios(as) pueden y quieren seguir realizando las actividades

empezadas por el proyecto y por lo tanto seguir cumpliendo sus obijetivos.

Los analisis de sostenibilidad pueden centrarse en:

e El sentido de apropiacion de las partes interesadas en los objetivos y su
consecucion.

e La sostenibilidad institucional: en la medida en la cual el proyecto influye y respeta
las caracteristicas de las entidades locales, la capacidad de éstas de desempeniar
su papel después del cierre del proyecto y la adecuacion del presupuesto del
proyecto para éste objetivo.

e La sostenibilidad financiera: si los servicios brindados pueden seguir funcionando
cuando se agoten los fondos; si hay suficientes fondos para cubrir todos los
gastos y si se genera una capacidad local de sostener los gastos de operaciones
después del cierre del proyecto.

e Sostenibilidad sociocultural: si el proyecto tiene en cuenta la percepcion local de
las necesidades y el sistema local de estatus y creencias; si los(as) usuarios(as)
y las otras partes interesadas han aceptado los cambios producidos por el
proyecto.

e Sostenibilidad Técnica: si la tecnologia y el conocimiento brindados se concilian
con las tradiciones, capacidades y conocimientos existentes; si los usuarios(as)
pueden mantener la tecnologia adquirida sin asistencia externa.

e Posibilidad de replicar los impactos exitosos para una posible extensién del

proyecto o de iniciativas similares.
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Grafico 24: Procesos de evaluacion intermedia y final

EVALUACION INTERMEDIA Y
FINAL DE PROYECTOS

Revision de informacion
secundaria

Disefio de instrumentos para
recoleccion de informacion
primaria

Trabajo de campo con Trabajo con profesionales vinculados

grupos de beneficiarios a la ejecucioén (reuniones periddicas)

Analisis y tabulacion de
la informacioén

Elaboracién y socializacion del
documento
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ANEXON 1

CONSIDERACIONES FINALES

Facultades especiales para el alcalde
ASOCIATIVIDAD Y FACULTADES DEL ALCALDE
Vinculacion del Municipio a esquemas asociativos de entidades territoriales.

El Municipio de Ituango podra vincularse y suscribir esquemas asociativos tales como
contratos-plan, proyectos de Consolidacion Territorial, Fondo de Adaptacion, Fondo de
Regalias, proyectos de EPM Ituango y cualquier otro proyecto que se presente, y demas
[normas complementarias y reglamentarias. En dichos esquemas asociativos podra estar
incluido el territorio municipal total o parcialmente.

El municipio se vinculara con los programas, proyectos y actividades contemplados en
este Plan de Desarrollo y que coincidan con los del respectivo esquema asociativo
territorial y que contribuyan al logro de objetivos previstos en el Plan de Desarrollo que
por este Acuerdo se expide.

Facultades del Alcalde Municipal:

Otorgase facultades al Alcalde Municipal para gestionar y suscribir esquemas
asociativos, tales como contratos-plan, proyectos de Consolidacién Territorial, Fondo de
Adaptacion, Fondo de Regalias, proyectos de EPM ltuango y cualquier otro proyecto que
se presente, en los términos del articulo anterior, articulando para ello los recursos
|presupuestales y financieros pertinentes.

El Alcalde, atendiendo las capacidades y competencias de su cargo, presentara al
Concejo Municipal, los proyectos de Acuerdo pertinentes en cumplimiento de los
[requisitos necesarios para la formalizacion de los esquemas asociativos, tales como
contratos-plan, proyectos de Consolidacion Territorial, Fondo de Adaptacién, Fondo de
Regalias, proyectos de EPM ltuango y cualquier otro proyecto que se presente, a los
que haya lugar y/o a la destinacion especifica de rentas relacionadas con el
financiamiento de los proyectos que hagan parte integral de dichos esquemas
asociativos.

Coordinacion Interinstitucional y local:
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El Plan de Desarrollo “El compromiso es de todos y todas” para el periodo 2012 — 2015
se ha disefiado en forma participativa tanto al interior de la administracion municipal
como en su relacion con la comunidad.

La ejecucién del mismo serd igualmente un ejercicio que implicara mecanismos de
gestion integral.

La responsabilidad interinstitucional estara a cargo de sus coordinadores que velaran
|por la accion integrada de las entidades, secretarias y/o dependencias ejecutoras del
Plan.

La obtencion de resultados del Plan dependera ademéas de la accion concertada y
coordinada de las Entidades, Secretarias y/o Dependencias de la Administracion
Municipal, de un ejercicio permanente alrededor de temas estratégicos para el Municipio
de Ituango, con el gobierno Nacional, los municipios que integran la subregion Norte,
Nordeste y Bajo Cauca.

En particular, se establecera una instancia de andlisis de temas legislativos que afecten
|presupuestal o estratégicamente los resultados del Plan, para efectos de participar
activamente en las decisiones del Administrativo de otros niveles del Gobierno
[relacionadas con nuestro Municipio.

Asi mismo, se concertardn decisiones con respecto a proyectos que afecten los
municipios de la regidén, se presentaran propuestas conjuntas de acciones que puedan
realizarse en asocio con otros Gobiernos de caracter territorial.

Nota: en toda caso y para cualquier tipo de contratacion, se tendr4 en cuenta lo
estipulado en las Disposiciones Varias o Generales de los Presupuestos Generales del
Municipio, aprobados para cada vigencia, en las cuales se le conceden las facultades al
sefor Alcalde para contratar.
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ANEXO N 2
PROGRAMA DE GOBIERNO

Propuesto con las siguientes lineas estratégicas, programas y proyectos que se
[relacionan a continuacion:

LINEAS ESTRATEGICAS:

. DESARROLLO POLITICO E INSTITUCIONAL
A. CONVIVENCIA
B. JUSTICIA
C. DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO
D. FORTALECIMIENTO Y MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

. DESARROLLO SOCIAL

EDUCACION

SALUD

DEPORTE Y RECREACION

CULTURA

INFANCIA'Y ADOLESCENCIA

JUVENTUD

. TERCERA EDAD
EQUIDAD DE GENERO
GRUPOS ETNICOS
POBLACION DESPLAZADA
POBLACION EN SITUACION DE DISCAPACIDAD
APOYO AL PROGRAMA “RED UNIDOS”

. APOYO AL PROGRAMA “FAMILIAS EN ACCION”
APOYO AL PROGRAMA FAMILIAS GUARDABOSQUES

ZZrACTIOIMOOWR

[ll. DESARROLLO ECONOMICO
A. DESARROLLO AGROPECUARIO
B. DESARROLLO TURISTICO
C. EMPLEO
D. MINERIA

IV. DESARROLLO TERRITORIAL
A. ORDENAMIENTO MUNICIPAL
B. VIVIENDA
C. SERVICIOS PUBLICOS
1. ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO
2. SANEAMIENTO BASICO
3. ELECTRIFICACION
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MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES
INFRAESTRUCTURA FISICA'Y COMUNICACIONES
EQUIPAMIENTO MUNICIPAL

. PREVENCION Y ATENCION DE EMERGENCIAS

@mmo

PROGRAMAS Y PROYECTOS

LINEA ESTRATEGICA 1. DESARROLLO POLITICO E INSTITUCIONAL

A. CONVIVENCIA:
1. Intervencion de la violencia intrafamiliar: Apoyo y fortalecimiento de la
Comisaria de Familia
2. Implementacion programa de Conciliadores con Equidad
3. Programas sicosociales para mitigacion de impactos del megaproyecto
“Pescadero Ituango”.

B. JUSTICIA:
1. Apoyo funcionamiento carcel municipal

C. PARTICIPACION SOCIAL Y COMUNITARIA

1. Creacion de la Unidad de Desarrollo Social y Comunitario

2. Fomento de la organizacion y participacién ciudadana en los procesos de la
gestién publica municipal
Apoyo y acompafiamiento para la creacion de grupos sociales organizados
Sostenibilidad y fortalecimiento de organizaciones sociales y comunitarias
Fortalecimiento emisora comunitaria
Apoyo funcionamiento Casa Campesina
Fortalecimiento ASOCUMANAL vy Juntas de Accion Comunal.

Nookow

D. FORTALECIMIENTO Y MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

Fortalecimiento en la implementacion del MECI

Implementar el Sistema de Gestion de la Calidad

Descentralizacion Administrativa: “La alcaldia en tu barrio y en tu vereda”
Programa de capacitacion del recurso humano

Cualificacion de los implementos de trabajo para mejorar la prestacion del
servicio

Implementacion del presupuesto en linea en las Aéreas de la Administracion
Municipal

Implementacion del gobierno en linea

Rendicion Trimestral de Cuentas

Fortalecimiento Fiscal del municipio

aokrwnhE
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LINEA ESTRATEGICA 2. DESARROLLO SOCIAL

A. EDUCACION:
1. Sostenimiento y/o ampliacion de la cobertura escolar
2. Programas de formacion y capacitacion a docentes y estudiantes de décimo y
once
3. Mejoramiento de ambientes de aprendizaje:
a. Construccion y ampliacion de establecimientos educativos
b. Reparacion y adecuacion de establecimientos educativos
c. Modernizacion de la infraestructura fisica de las instituciones educativas
Pedro Nel Ospina, Luis Maria Preciado de Santa Rita y Jesus Maria Valle
de la Granja
d. Dotacién de mobiliario y material didactico
e. Ampliar la cobertura de la conectividad en los establecimientos educativos
rurales
f. Sostenibilidad y/o ampliacion de los restaurantes escolares como estrategia
de retencion escolar
g. Establecimiento de un estimulo anual a los mejores estudiantes
h. Creacion de un hogar juvenil campesino en la zona urbana del municipio de
ltuango a partir del segundo semestre del afio 2013
i. Creacion de casa estudiantil en la ciudad de Medellin a partir del primer
semestre del afio 2013 para estudiantes que ingresen a la educacion
superior (instituciones universitarias y tecnoldgicas). Se reglamentara el
acceso y estadia con normas de comportamiento definidas.
j- Programa de alfabetizacion de adultos en el marco del programa Antioquia
lee y escribe mediante la metodologia CAFAM
k. Fortalecimiento de los programas de educacién no formal del INCAMI
|. Gestidn y apoyo para la sostenibilidad y ampliacién de programas técnicos,
tecnoldgicos, universitarios y cursos de formacion y capacitacion en
distintas areas con instituciones como el SENA, TECNOLOGICO,
PASCUAL BRAVO, UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA.
m. Apoyo a los programas de ampliacion de cobertura como COREDI Y
CIBERCOLEGIO
n. Apoyo a docentes en temas como: LAS TIC (Tecnologias de la

informacion y la Comunicacion), EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL,
RECREACION Y DEPORTE, CULTURA CIUDADANA, creando la escuela
de profesores.

0. Creacion de estimulo para instituciones que sobresalen en proyectos
productivos y organizacion comunitaria

p. Institucionalizar el reconocimiento al maestro del afio a nivel municipal

B. SALUD

a. Continuar con el aseguramiento en el Régimen Subsidiado y promover la
afiliacion al régimen contributivo
b. Apoyo al programa de salud sexual y reproductiva
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c. Intervencién a personas vulnerables con programas de salud mental

d. Promocion de estilos de vida saludable. Programa de actividad fisica “Por
su salud, muévase pues”

e. Brigadas de salud en las veredas mas distantes

C. DEPORTE Y RECREACION
a. Organizacion y fortalecimiento institucional del sector deporte a nivel
municipal:
e Organizacion de una Junta Asesora Municipal para el deporte
e Promover la conformacion de clubes
e Promover la conformacion de organizaciones voluntarias del deporte, la
recreacion, la actividad fisica y la educacion fisica.
b. Promocion y fomento del deporte, la educacion fisica, la recreacion y el
deporte:
e Apoyo al deporte estudiantil
e Fomento y promocién de los deportes basicos como el fatbol, el
baloncesto, fatbol de salon, voleibol y ampliar la oferta a otros deportes
no tradicionales en el municipio como el atletismo, tiro con arco y
deportes de combate como el karate do, el taewkondo y el judo.
c. Infraestructura:
e Adecuacion y ampliacion cancha municipal de futbol
e Terminacion cancha de futbol de Santa Rita
e Reparacion placas polideportivas veredales
e Construccion placas polideportivas veredales
d. Realizacién de eventos deportivos
¢ Organizaciéon de eventos deportivos en la zona rural y realizacion de
olimpiadas veredales en el marco de las fiestas de la “ituanguinidad” y
las fiestas de la “neblina en Santa Rita”
e Gestion de la realizacion de eventos deportivos departamentales como
zonales de intercolegiados, juegos departamentales, juegos de la salud
zona norte.

e. Realizacion eventos recreativos:

Apoyo ludotecas

Vacaciones creativas

Campamentos juveniles

Ciclovias

Conformacion centro de iniciacion deportiva y enriguecimiento motriz
Sistema municipal de capacitacion promotores, entrenadores y
dirigentes

e Conformacion mesa municipal de educacion fisica

D. CULTURA
a. Fomento de actividades artisticas como la danza, el teatro, la pintura
b. Fortalecimiento y apoyo a las bandas marciales del municipio y las
instituciones educativas de la Granja y Santa Rita
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c. Reactivacién festival musical “Nudo del Paramillo”

d. Reparacion y adecuacion teatro municipal

e. Apoyo actividades artisticas en el marco de las fiestas de la “ituanguinidad” y
fiestas de la “neblina en el corregimiento de Santa Rita”.

f. Festivales recreativos dirigidos a la poblacion infantil

g. Creacion del salébn municipal de arte visual

E. PRIMERA INFANCIA Y ADOLESCENCIA

a. Adecuacion de la infraestructura de los Hogares Infantiles y/o Hogares
Agrupados perteneciente a los programas del ICBF o adecuacion de
infraestructuras municipales de programas de atencién a la primera infancia.

b. Adquisicion de materiales para la promocion del desarrollo de los lenguajes, la
literatura y la expresion artistica en la primera infancia

c. Actividades deportivas, recreativas y de actividad fisica dirigidas a la primera
infancia y la adolescencia. Fomento de la actividad fisica, deportiva y
recreativa desde las primeras edades en los hogares en bienestar

d. Apoyo programa “familia a tu lado aprendo”.

F. JUVENTUD

Creacion del Concejo Municipal de Juventud

Capacitacion jovenes en competencias ciudadanas
Capacitacion jévenes en liderazgo transformacional

Apoyo clubes juveniles

Formacion para jévenes en empresarismo y emprendimiento

"0 T

G. TERCERA EDAD
a. Habilitar sede para el grupo de la tercera edad
b. Actividades fisicas y recreativas para los grupos de la tercera edad
conformados
c. Programas de educacién no formal para personas de la tercera edad a través
del INCAMI
d. Apoyo al Centro de Bienestar del Anciano.

H. EQUIDAD Y GENERO
1. Creacion del Acuerdo que establece la politica de equidad de género en el
municipio
2. Cumplimiento ley de cuotas en los cargos directivos de la administracion
municipal
Construccion de 50 viviendas para madres cabeza de hogar
Reparacion de 50 viviendas de madres cabeza de hogar
Dar continuidad al comodato de bienes muebles e inmuebles para grupo
organizado de mujeres
6. Programas de formacion para el empleo dirigido a grupos de mujeres
organizadas
7. Realizar programas de capacitacion en emprendimiento y formacion para el
empleo

ok ow
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8. Adelantar programas que contribuyan a la sensibilizacion de la sociedad y de
los funcionarios publicos, frente a las formas de violencia basada en el género

9. Apoyo con computadores y cobertura en internet para grupos organizados de
mujeres

10.Dar prioridad a grupos organizados de mujeres para algunos contratos

11.Programas de capacitacion no formal a través del INCAMI

I. GRUPOS ETNICOS
1. Fortalecimiento de la capacidad de gestidén organizativa de la poblacion nativa
2. Atencion diferencial en salud, educacion, vivienda y utilizacion del tiempo libre
para las comunidades indigenas

J. POBLACION DESPLAZADA
1. Apoyo en vivienda y saneamiento basico para las comunidades reubicadas de
El Triunfo y El Bosque
2. Atencion humanitaria de emergencia para desplazamientos colectivos e
individuales
3. Acompafamiento sicosocial a poblacion desplazada
4,

K. DISCAPACIDAD
1. Atencidn integral en promocion y prevencion en discapacidad”
2. Apoyo con implementos de rehabilitacibn para poblacion en situacion de
discapacidad.

L. APOYO PROGRAMA RED UNIDOS: EI municipio brindara el apoyo logistico
requerido para el buen desarrollo de este programa.

M. APOYO AL PROGRAMA “FAMILIAS EN ACCION”: Apoyo con recurso humano
y logistico para el adecuado funcionamiento de este programa

N.APOYO AL PROGRAMA FAMILIAS GUARDABOSQUES: Apoyo con recurso
humano y logistico para el adecuado funcionamiento de este programa

LINEA ESTRATEGICA 3: DESARROLLO ECONOMICO:

A. DESARROLLO AGROPECUARIO:

Implementacién cultivo de aguacate tecnificado

Fomento para el cultivo del café

Fomento para el cultivo de cacao y caucho

Mejoramiento trapiches paneleros

Implementacién de la inseminacion artificial para porcinos
Repoblamiento porcino

Implementacién de un proyecto apicola en la parte aledafia a la zona de
amortiguamiento a la hidroeléctrica “Pescadero Ituango”

Construccién de un centro de acopio a partir del segundo semestre del
afno 2013

NookwhE
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9. Apoyo a ASOGADI en el proyecto de comercializacion de la leche

10.Convenios interadministrativos con entidades publicas para la
realizacion de précticas rotaciones y pasantias para profesionales del
sector agropecuario

11.Fortalecimiento a las asociaciones de productores

12.Tres asistentes técnicos agropecuarios para Santa Rita, La Granja y El
Aro

13.Rescate de especies nativas

B.DESARROLLO TURISTICO:
1. Promocién del desarrollo turistico asociado a la construccion del
megaproyecto “Pescadero Ituango”

C.EMPLEO:
1. Gestion ante Empresas Publicas para que sea priorizada la mano de
obra de la poblacién de Ituango en la construccion del megaproyecto “
2. Generacion de empleo a través de aprovechamiento de residuos
solidos
3. Generacién de empleo a través de un proyecto amplio de reforestacion

D. MINERIA:
-Apoyo a la explotacion mineria legal con el apoyo de la Secretaria de
Minas del Departamento

LINEA ESTRATEGICA 4: DESARROLLO TERRITORIAL

A. ORDENAMIENTO MUNICIPAL: Actualizacion del plan de ordenamiento
territorial en el marco de la nueva dindmica de desarrollo fruto de la
construccion el megaproyecto “Pescadero Ituango”

B. VIVIENDA:
1. Construccion de 150 nuevas soluciones de vivienda

2. Reparacion de 300 viviendas

3. Mejoramiento del entorno en los programas de vivienda de El Carmelo y
Katios Ill

4. Legalizacién de predios

5. Creacion de un banco de materiales de vivienda

C. SERVICIOS PUBLICOS
1. ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO

a. Construccion plan maestro de acueducto y alcantarillado en la zona
urbana
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b. Construccién plan maestro de acueducto y alcantarillado en el
corregimiento de Santa Rita

c. Ampliacién acueducto vereda Las Cuatro

d. Reparacion acueductos veredales

2. SANEAMIENTO BASICO:
a. Construccion 400 unidades sanitarias en la zona rural
b. Reparacion 150 unidades sanitarias en la zona rural
c. Construccion relleno sanitario en Santa Rita
d. Construccion relleno sanitario en La Granja

3. ELECTRIFICACION
a. Electrificacién veredas La América, Los Venados, Candelaria Baja,
San Marcos, La Esperanza, Quebradona EI Palmar, Maniceros,
Media Falda, Filadelfia, Tinajas, El Indio, El Torrente, San Luis El
Aro, Sevilla, Organi alto y Organi Bajo.
b. Reparcheo 200 viviendas en varias veredas de la zona rural

D. MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES:
1. Compra terrenos microcuenca acueducto zona urbana
2. Compra terrenos microcuenca acueducto Santa Lucia y Quebrada del
Medio
3. Proyecto de Reforestacion de microcuencas
4. Revegetalizacion de taludes en vias terciarias

E. INFRAESTRUCTURA FISICA Y COMUNICACIONES

1. Reparacion y mantenimiento de caminos verdales

2. Reparacion y mantenimiento de vias terciarias

3. Construccién caminos carreteables vereda El Cedral, El Tinto -La
Florida, Camelia Baja, Cenizas-Chontaduro, La Granja-El Olivar, La
Palizada

4. Construccion y reparacion de puentes veredales

5. Recuperacion carretera actual Santa Rita-Taraza

F. EQUIPAMIENTO MUNICIPAL
1. Mantenimiento Palacio Municipal
2. Reparacion Coliseo Deportivo
3. Mantenimiento Matadero

G. PREVENCION Y ATENCION DE EMERGENCIAS
1. Actividades de prevencion y mitigacion de riesgo en quebradas
aledafias a veredas
Reubicacion viviendas en alto riesgo
Campafias de prevencion de desastres
Apoyo al cuerpo de bomberos
Creacioén de la unidad de apoyo de Defensa Civil

agbRwpd
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ANEXO N 3

TRABAJO COMUNITARIO

El trabajo conjunto con la comunidad permiti6 que se evidenciaran las necesidades del
municipio.

A continuacion se presenta la sistematizacion del trabajo realizado en los talleres para el
diagndstico de tensiones por dimensiones del desarrollo.

Tabla 68: Resultados Obtenidos - Talleres Comunitarios Y Encuestas

Dimension Socio-cultural
Identifique los tres principales problemas en esta dimension y expliquelos Lota
Dificultad para acceder a los servicios de salud 1 1)1 1] 13
Falta de espacios para el deporte, recreacion y la cultura n| 10
Crisis - pérdida de valores o

IFalia die capacitacion a docentes y padres de Fanmiilia

IFalizm puestos de salwd en la zona rural

IFaliz die oporiunidades para acceder & la edocacidn superior
Falta de cupos en el régimen subsidiado de salud

Aumento de la drogadicion, prostitucion y la delincuencia
Escasa participacion Ciudadana

Falta de analisis sobre la problematica social

Desercion escolar

Falta de brigadas de salud-promocion y prevencion

Escacez de recursos para atender las necesidades en salud
Falta capacitacion a los funcionarios en atencion al cliente
Ampliar el programa de vacunacion

Presencia de grupos armados

Escasa cultura del Autocuidado

Antivalores en familias

Ausencia de Historia escrita del Muncipio

Uso inadecuado de las TIC

Desnutricion

Inseguridad social en el marco de la Hidroeléctrica

pocas iniciativas de emprendimiento por ausencia de apoyo
No hay atencion a nifios con necesidades educativas especiales
Desintegracion familiar

Falta Hogar de paso para ninos infractores

Carencia de Identidad sodiocultural

Se requiere un hogar de paso para campesinos

Desempleo

Faltan programas de salud adecuados para la poblacion - natalidad -
Se requiere mejorar los programas ofrecidos por el ICBF y el Municipio

(= E=10=20=1[=2 (=1 1=20=10=1 [=1 =1 =2 E=RQ=20i=-Ri=R0=-Ri=R0=RI=RI=11=-Ri=101=11=1 =] =] Gl L el 1
(= E=10=20=1[=2 (=1 1=20=10=1 [=1 =1 =2 E=RQ=20i=-Ri=R0=-Ri=R0=RI=RI=11=-Ri=101=11=1 =] =] Gl L el 1
(=1 L=]1=]L=] [=] (=] 1=20=] =] (=] [=] (=0 E=RQ=-20=-RQ=R0=-Ri=R0=2Q=-RQ=-10=-R0=10=20=1 =] =0 G0 A=0 D
(=1 L=]1=]L=] [=] (=] 1=20=] =] (=] [=] (=0 E=RQ=-20=-RQ=R0=-Ri=R0=2Q=-RQ=-10=-R0=10=20=1 =] =0 G0 A=0 D
[=RE=11=2 =1 1= =1 1=R1=11=1 =1 =1 =R E=RI=1=RI=2 =R L= =1 =01=I=RI=1 =1 =-1 Gl Gl El L L
[=RE=11=2 =1 1= =1 1=R1=11=1 =1 =1 =R E=RI=1=RI=2 =R L= =1 =01=I=RI=1 =1 =-1 Gl Gl El L L

[=11=11=11=11=11=11=10=20=]0=] =] I=Ri=RI=RI=RI=RI=RI=-MI-Ri-Ri=-RI=-Ri=-1L=-11=-10=] k=]

e e e e e e e 22 2] m] 2=
[=2E=10=11=11=11=10=10=10=10=]11=1 =2 1=R0=11=RI=R 0= 0=Ri=A D=1 L A L L L Al A el D
[=Al=10=10=10=10=10=10=10=10=10=10=RI=11=Ai=10=210=Ri=Ri=Ri=-HI=1i=A0=10.1 Ll ic] I=d ISl sl 1)
=2 1=11=11=11=1 =1 1=1 =1 1=1 =1 = =A== =0 = =R === = = == = L e E L
=2 I=11=11=11=11=11=11=1 =1 =1 L=l =A== = =0 =0 =0 === = == = E E E L
[=AI=11=11=11=101=101=10=10=10=10=10=RI=11=11=R0=10=R0=Ri=Ri=1I=11=11=11=11=1=1 =1 =l 1=l 1A 1=
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Dimension Econdmica
Identifique los tres principales problemas en esta dimension y expliquelos Total
Faltan vias adecuadas para el transporte de productos y de personas 1(1/1)1f1|1] 1|1|1 9
Desempleo / pocas oportunidades de empleo rural y urbano ijifif1f1f1f1|1 8
Falta apoyo a proyectos productivos ij1f{1f1f1f1 6
Falta desarmrolle empresarial y microempresarial {productos campesimos}) A A A A 5
Poca valoracion de los productos propios de la regiom ifi]ajif1 5
Distribucion inequitativa de los recursos econdmicos A A A A 5
Falta de centros de acopio y cooperativas que regulen precios 1(1|1|1 4
Insuficiente Trabajo Cooperativo 1/1)1|1 4
Poco aprovechamiento del suelo y de los recursos hidricos por los campesinos 1/1|1 3
Falta de mano de obra en todos los sectores econdmicos de la region / calificada y
no calificada 1/1)1 3
Se requiere la legalizacion de predios 1/1)1 3
Inmigracién de la poblacién a consecuencia de la Hidroeléctrica Ituango/falsas
expectativas 11 2
Dificil acceso a los proyectos del Estado. 1|1 2
Ausencia de tecnologia adecuada para el desarrollo econdmico agropecuario 1|1 2
Falta capacitacion - Cultura agricola 1/1]1 3
Falta apoyo a organizaciones juveniles 11 2
Ausencia de politicas claras de uso del suelo 1|1 2
Falta apoyo psicologico para los desplazados 1|1 2
Desarticulacién de los programas y proyectos Municipio/Gobierno Nal. 1 1
Desplazamiento de la poblacion Rural a la zona urbana 1 1
Faltan politicas claras de mercadeo 1 1
Carencia de una reforma agraria 1 1
Pobreza 1 1
Falta maquinaria que facilite la produccion 1 1
Siembra de cultivos ilicitos 1|1 2
Mineria llegal-extraccion clandestina de oro 1 1
No existe subsidio de produccion 1 1
Falta de una estructura oficial y privada que permite generar empleo 1 1
Insuficiente trabajo conjunto de policia y administracion para el incremento de la
convivencia-seguridad 1 1
Hace falta identificar areas potenciales de produccion agropecuaria por fuera
deldrea protegida 1 1
336




| Plan de desarrollo 2012-2015 “El compromiso es de todos y todas"l

Dimension ambiental

§

ldentifique los tres principales problemas en esta dimension y expligquelos
Tala y quema Indiscriminada de arboles-deforestacién 1j1|1|1{1)1|1|1
manejo indiscriminado de basuras
Impacte ambiental negativo por construccidn de Hidro-ltuango
Inexistencia de diagndsticos sobre riesgos, desastres.
falta die servicios pulblicos damiciliarios
camtaminacidn aguas
Falta de educacion - cultura ambiental
cambio climatico - calentamiento global
erosion-Derrumbes
uso excesivo e indiscrinminado de fungicidas y quimicos
desbordamiento de rios y quebradas
deficiencia del relleno sanitario
Contaminacidn y degradacion de los recursos naturales
Avalanchas de quebradas - Deslizamientos
deterioro de fauna y flora
Destruccién del ecosistema
Caza indiscriminada de animales
Condiciones deficientes de las viviendas
practicas rudimentariasa de cultivo
uso indebido del suelo
Desactualizacién del PBOT
Falta de proteccion a las microcuencas
incremento de la ganaderia
cultivos ilicitos
abandono de parques naturales
baja cobertura del saneamiento basico en la zona rural
Falta mantenimiento en las plantas fisicas de las instituciones
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[y
-]
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Dimension Politico - Administrativo

Identifique los tres principales problemas en esta dimension y expliquelos total
Inseguridad Social - orden piblico (11| 1|1|1j1|1|1 1|1 1(1(1{1 15
Falta de equidad en la distribucion de los recursos del municipio 1(1|1| 1|1|1|1|1|1 o|o 0| 0|0 0 9
Falta de empoderamiento de la poblacién rural v urbana a1 1)1 0o o 0| 0|0 0 0| 6| O 5
Influencia de grupos al margen de la ley en las politicas de trabajo 1(1|1| 0| 0|0|C|0O|0|0O|0C|O|0|0| O 3

[y
[y
[y
[=]
[=]
[=]
[=]
[=]
[=]
(=]
[=]
[=]
[=]
[=]
[=]
U

Desigualdad en el nombramiento de los cargos publicos del municipio
Monopolio de la informacion de interés publico

[y
e
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Q
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[=]
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[l

[
[=]
[=]
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[=]
[=]
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[=]
[=]
[=]
[=]
[=]
s

Falta de capacitacién, acompafamiento y participacion de la poblacion 1
Debil Veeduria Ciudadana
Bajos ingresos que percibe el municipio para gestion y proyeccion

[y
[y
[=]
[=]
[=]
[=]
[=]
[=]
[=]
(=]
[=]
[=]
[=]
[=]
[=]
s

municipal 1(1| 0| o|c|o0|C|0f0|0|0|0|0|0C| O 2
Arraigo a partidos politicos tradicionales 1/1| 0| 0j0j0|0|C|0|0|C|0|0|C|C 2
Falta de continuidad en los procesos. 1(1|0| 0| 0O|0|C|0O|0|0O|0|0|0|0| O 2
Manejo inadecuado de los recursos 1/1| 0| 0j0j0|0|C|0|0|C|0|0|C|C 2
Falta capacitacion a Concejales 1/1|0| 0|0j0|0|0C|0|0|C|0|0|0C|C 2
Falta Cultura ciudadana para elegir sus gobernantes 1(1|0| 0| 0O|0|C|0O|0|0O|0|0|0|0| O 2
No se realizan diagndsticos oportunos para solucion de las diferentes

necesidades 1(1| 0| 0|0|0|C|0|0|0|0|0|0|0C| O 2
Falta estabilidad Laboral en el sector educacion 11| 0| 0| 0| 0|C|0|0|0]|0|0]|0|0| 0 2
Falta de compromiso / articulacion de lo privado con lo piblico 1/1| 0| 0j0j0|0|C|0|0|C|0|0|C|C 2
Gran extension del municipio 1({0|0| 0| 0|0|0|0O|0|0|0|0|0|0| 0 1
No se tiene un consejo cualificado para guiar los intereses y proyectos

del municipio 1(0| 0| o|0|0|C|0|0|0|0|0|0|0| O 1
Corrupcion 1(0| 0| o|0|0|C|0f0|/0|0|0|0|0| O 1
Falta libertad politica 1(0| 0| 0|0|0|C|0|0|/0]j0|0|0|0| O 1
No hay constancia al momento de militarizar zonas rurales 1(0|0| 0|0|0|0|0|0|0|0|0| 0|00 1
Falta liderazgo de los dirigentes politicos 1|0/ 0| 0|0j0|0|C|0|0|C|0|0|0C|C 1

Poca participacion de las comunidades en torno a los temas politicos de

la region 1|/0| 0| 0| 0| 0|C|0|0|0]|0|0]|0|0| 0 1
Los entes municipales no buscan recursos suficientes para beneficiar a la

poblacién 1(0| 0| 0|0|0|C|0|0|/0]j0|0|0|0| O 1
Inestabilidad Familiar 1(0| 0| o|0|0|C|0|0|0|0|0|0|0| O 1
Abstencionismo 1/0| 0| 0| 0|0|C|0|0|/0]|0|0]|0|0| 0 1
Carencia del verdadero concepto de politica 1({0|0| 0| 0|0|0|0O|0|0|0|0|0|0| 0 1
Desplazamientos por violencia 1|0/ 0| 0|0j0|0|C|0|0|C|0|0|0C|C 1
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ANEXO N 4

TRABAJO CON JUNTAS DE ACCION CUMUNAL.

Tabla 69: Resultados de la reunidn con presidentes de las Juntas de Acciéon Comunal y
lideres de las comunidades.

REUNION CON PRESIDENTES DE LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL
MARZO 31 DE 2012
SECTOR: INFRAESTRUCTURA (VIVIENDA,PUENTES VEREDALES, VIAS)
NOMBRE DE LA CUALES SON LOS PRINCIPALES PLANTEE LA POSIBLE SOLUCION A CADA
VEREDA PROBLEMAS O NECESIDADES PROBLEMA
CONSTRUCCION DE VIVIENDAS 5 CONSTRUCCIONES DE VIVIENDA
CASETA MUNICIPAL TERMINAR LA CASETA MUNICIPAL
EL RIO PLACA POLIDEPORTIVA CONSTRUCCION DE PLACA POLIDEPORTIVA
CONSTRUCCION DEL CORREDOR EN LA
COMEDOR ESCOLAR ESCUELA
INSUMOS AGROPECUARIOS SEMILLAS E INSUMOS PARA LOS CAMPESINOS
CONSTRUCCION DE VIVIENDAS 2 CONSTRUCCIONES DE VIVIENDA
18 REPARACIONES DE VIVIENDA ( TECHOS,
MEJORAMIENTO DE VIVIENDA PISOS, UNIDAD SANITARIA)
MARRUPAL CASETA MUNICIPAL TERMINAR LA CASETA MUNICIPAL
PLACA POLIDEPORTIVA CONSTRUCCION DE LA PLACA POLIDEPORTIVA
INSUMOS AGROPECUARIOS SEMILLAS E INSUMOS PARA LOS CAMPESINOS
CONSTRUCCION DE VIVIENDAS 10 CONSTRUCCIONES DE VIVIENDA
MEJORAMIENTO DE VIVIENDA 8 MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA
MEJORAMIENTO DE LA CASETA MUNICIPAL
CHONTADURO CASETA MUNICIPAL )
PLACA POLIDEPORTIVA CONSTRUCCION DE PLACA POLIDEPORTIVA
INSUMOS AGROPECUARIOS SEMILLAS E INSUMOS PARA LOS CAMPESINOS
CENTRO DE SALUD CONSTRUCCION DE UN CENTRO DE SALUD
CONSTRUCCION DE VIVIENDAS 4 CONSTRUCCIONES DE VIVIENDAS
MEJORAMIENTO DE VIVIENDA 20 MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA
CENIZAS MEJORAMIENTO DEL CENTRO | 1 MEJORAMIENTO DEL CENTRO EDUCATIVO
EDUCATIVO
INSUMOS AGROPECUARIOS SEMILLAS E INSUMOS PARA LOS CAMPESINOS
CONSTRUCCION DE VIVIENDAS 20 CONSTRUCCIONES DE VIVIENDA
PIO X MEJORAMIENTO DEL CENTRO | MEJORAMIENTO DEL CENTRO EDUCATIVO
EDUCATIVO
CASETA MUNICIPAL CONSTRUCCION DE LA CASETA COMUNAL
HOSPITAL SIN TERMINAR TERMINACION Y DOTACION HOSPITAL
INSUFICIENTE PLANTA FISICA | AMPLIACION DE LA PLANTA FISICA
SANTA RITA EDUCATIVA
CORREGIMIENTO DETERIORO ALCANTARILLADO CONSTRUIR Y MEJORAR EL ALCANTARILLADO
MEJORAR LAS VIVIENDAS Y SUS UNIDADES
20 VIVIENDAS EN MAL ESTADO SANITARIAS
VIAS EN MAL ESTADO MANTENIMIENTO DE LAS VIAS
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ACUEDUCTO EN MAL ESTADO

CONSTRUCCION TANQUE ALMACENAMIENTO

VEREDA EL CEIBO

DETERIORO DEL PUENTE SOBRE LA
QUEBRADA SANTA BARBARA

REFORZAMIENTO DE LAS BASES DEL PUENTE

DETERIORO DEL TECHO Y PISOS DE LA
ESCUELA

CAMBIO DE PISOS Y TECHO Y UNIDAD
SANITARIA

18 VIVIENDAS SIN ELECTRIFICACION

REPARCHEO ELECTRICO

MEJORAMIENTO DE VIAS

HERRAMIENTAS, PRESUPUESTO PARA PAGAR
JORNALES

10 VIVIENDAS EN MAL ESTADO

MEJORAMIENTO DE VIVIENDA

DETERIORO DEL PUENTE COLGANTE
SOBRE LA QUEBRADA LA CAMELIA

CAMBIO DE MADERA Y TECHO DE PROTECCION

DETERIORO DE LA CONDUCCION AGUA
A LA ESCUELA

CAMBIO DE LA TL~JBERI'A, CONSTRUCCION DE
TANQUE EN LA CANADA

REPARACION UNIDAD SANITARIA

CAMELIA BAJA UNIDAD SANITARIA ’
18 VIVIENDAS SIN ELECTRIFICACION REPARCHEO ELECTRICO
SITIO DE CONCENTRACION DE LA | CONSTRUCCION CASETA COMUNAL
COMUNIDAD
MEJORAMIENTO DE VIVIENDA Y UNIDAD
12 VIVIENDAS EN MAL ESTADO SANITARIA
CAMELIA ALTA 6 VIVIENDAS SIN ELECTRIFICACION REPARCHEO ELECTRICO

SITIO DE PREPARACION DE ALIMENTOS

CONSTRUCCION DE RESTAURANTE ESCOLAR

SITIO DE CONCENTRACION DE LA
COMUNIDAD

CONSTRUCCION CASETA COMUNAL

VEREDA PASCUITA

CAIDA DE PUENTE CANAVERAL

CONSTRUCCION DEL PUENTE

15 VIVIENDAS EN MAL ESTADO Y
FALTAN 7 VIVIENDAS

CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO
VIVIENDA

DE

PUENTE ENTRE POSEMITA Y PALIZADA

CONSTRUCCION PUENTE

UNIDADES SANITARIAS

CONSTRUCCION UNIDADES SANITARIAS

VEREDA LA SOLEDAD
SANTA RITA

MEJORAMIENTO DEL TECHO DE LA
ESCUELA, AGUA Y RECIPIENTE.

OBTENER EL CAMBIO COMPLETO DEL TECHO

FALTA ENERGIA

CONSTRUIR EL RECIPIENTE Y LLEVAR ALLI EL
AGUA

NO HAY LUGAR DE REUNIONES

CONSEGUIR UNA PLANTA SOLAR

MEJORAMIENTO PARA MINIMO 9
VIVIENDAS

REALIZAR EL MEJORAMIENTO A LAS 9
VIVIENDAS

VEREDA LA UNIDA

MANTENIMIENTO A LA ViA

LIMPIANDO CUNETAS, EMBALASTRANDO

MEJORAMIENTO MINIMO A 12

REALIZAR EL MEJORAMIENTO A LAS 12

VIVIENDAS VIVIENDAS

REALIZACION PROYECTO | DONACION DE PRODUCTOS, MATERIALES Y

PRODUCTIVOS ABOBOS A UTILIZAR Y ACOMPANAMIENTO
TERMINACION DE TECHO, PISOS, PUERTAS Y

CASTEA COMUNAL VENTANAS

BARRIO SAN JOSE

MEJORAMIENTO MINIMO A 10

VIVIENDAS

SIENDO VIABLE EN VES DE RECONSTRUIR O
MEJORAR LAS VIVIENDAS SE SUGIERE LA
REUBICACION DE ESTAS PUES NOS
ENCONTRAMOS EN ALTO RIESGO

MEJORAMIENTO DE VIAS

PAVIMENTACION, MANTENIMIENTO A LA VIA

PLACA POLIDEPORTIVA

CONSTRUIRLA

VEREDA LOS SAUCES

MEJORAMIENTO MINIMO 4 VIVIENDAS

CONSTRUCCION 4 VIVIENDAS COMPLETAS Y 7
MEJORAMIENTOS

MEJORAMIENTO TECHO DE LA
ESCUELA

CAMBIAR EL TECHO COMPLETO, SALA DE
INTERNET.

NO HAY MEDIO TRANSITABLE ENTRE
LAS ARANAS Y SAUCES

CONSTRUCCION DE UN PUENTE

LOS DOCENTES NO TIENEN DONDE
VIVIR

CONSTRUIR UN APARTAMENTO.

QUE EL ALCALDE NOS TENGA EN CUENTA CON

VIVIENDA Y ALCANTARILLADO

CEDRAL VIVIENDA Y APORTE PARA CASETA LAS CASAS QUE LE PEDIMOS Y SE CUMPLA
QUE EL ALCALDE SE COMPROMETA CON EL
SANTA ANA MEJORAMIENTO DE VIVIENDA DE SANTA ANA Y

EL ALCANTARILLADO

340




| Plan de desarrollo 2012-2015 “El compromiso es de todos y todas"l

EL AMPARO

VIVIENDA Y CASETA COMUNAL

QUE POR FAVOR EL ALCALDE CUMPLA CON
LOS REQUISITOS QUE PROMETIO PARA LA
COMUNIDAD

EL BAJO INGLES

VIVIENDA Y CASETA COMUNAL

LA POSIBLE SOLUCION ES QUE LA
ADMINISTRACION SE COMPROMETA A
CONSTRUIRNOS LO QUE LE PIDAMOS YA QUE
ES LA PRIORIDAD MAS GRANDE QUE TENEMOS

LA GEORGIA

VIVIENDA Y AULA PARA POS - PRIMARIA

QUE EL SENOR ALCALDE SE COMPROMETA A
CONSTRUIRNOS EL AULA QUE SE LE PIDE

LOS VENADOS

UN PUENTE DE HERRADURA DE 2
METROS DE ANCHO Y 5 METROS DE
ALTO Y 10 METROS DE LARGO. 400
BULTOS DE CEMENTO, 300 VARILLAS.
1,500 JORNALES PARA LA QUEBRADA
LOS VENADOS

CONSTRUCCION INMEDIATA

APROBACION DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS PARA LAS VEREDAS

CAFICULTORA, AGRICULTURA, HUERTAS
ESCOLARES, CULTIVOS DE CACAO. FOMENTO
DE LA CANA. PISCICULTURA

PALMICHAL SANTA
RITA

PUENTE QUEBRADA LOS VENADOS

CONSTRUCCION INMEDIATA

APROBACION DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS PARA LAS VEREDAS

CAFICULTURA, AGRICULTURA, HUERTAS
ESCOLARES, CULTIVOS DE CACAO. FOMENTO
DE LA CANA, PISCICULTURA

TINTO SANTA RITA

PUENTE QUEBRADA LOS VENADOS

CONSTRUCCION INMEDIATA

CAFICULTURA, AGRICULTURA, HUERTAS

APROBACION DE PROYECTOS | ESCOLARES, CULTIVOS DE CACAO. FOMENTO
PRODUCTIVOS PARA LAS VEREDAS DE LA CANA, PISCICULTURA
ACTUALMENTE LA  ESCUELA NO | PROFESOR DE PRIMARIA

CUENTA CON UN PROFESOR DE
PRIMARIA

EL RECREO

PUENTE PEATONAL QUEBRADA SAN
ANDRES. 1 METRO DE ANCHO, 8
METROS DE LARGO Y 4 METROS DE
ALTURA. 100 BULTOS DE CEMENTO, 50
VARILLAS, 500 JORNALES

CONSTRUCCION INMEDIATA

APROBACION DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS PARA LAS VEREDAS

CAFICULTURA, AGRICULTURA, HUERTAS
ESCOLARES, CULTIVOS DE CACAO. FOMENTO
DE LA CANA, PISCICULTURA

SINITAVE SANTA RITA

PUENTE QUEBRADA LOS VENADOS

CONSTRUCCION INMEDIATA

APROBACION DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS PARA LAS VEREDAS

CAFICULTURA, AGRICULTURA, HUERTAS
ESCOLARES, CULTIVOS DE CACAO. FOMENTO
DE LA CANA, PISCICULTURA

BADILLO

ESCUELA

CONSTRUCCION DE LA ESCUELA QUE EL
ALCALDE NOS COLABORE CON UNA ESCUELA
NUEVA QUE LA COMUNIDAD COLABORA CON
EL ACARREO DEL CEMENTO Y DE MATERIAL DE
PLAYA. REQUERIMOS EL OFICIAL PARA LA
CONSTRUCCION.

EL OCAL

MAYA PARA PLACA

QUE EL ALCALDE NOS COLABORE Y
COMUNIDAD COLABORARNOS CON
ACARREO DE LA TRANSPORTADA HACIA
VEREDA QUE SON 90 METROS.

LA
EL
LA

LA PRENSA

MEJORAMIENTO DE CAMINOS

QUE EL ALCALDE NOS COLABORE CON
DINERO PARA LOS ARREGLOS DE
CAMINOS

EL
LOS

QUEBRADA DEL INDIO

MEJORAMIENTO DE VIVIENDA.

4 VIVIENDAS PARA MEJORAR

NO SE CUENTA CON UNA SEDE PARA
REUNIONES

HACER LA CASETA COMUNAL

ARREGLO DE LOS CAMINOS

HERRAMIENTAS Y CEMENTO PARA PUNTOS
CRITICOS

PLACA POLIDEPORTIVA

CONSTRUCCION DE UNA CANCHA

QUEBRADA EL PALMAR

MEJORAMIENTO DE VIVIENDA.

5 VIVIENDAS A MEJORAR

NO HAY DONDE DICTAR CLASES
PORQUE LA ESCUELA SE MOJA

MEJORAMIENTO DE LA ESCUELA

PUENTES Y PROYECTOS PRODUCTIVOS

CONSTRUCCION DE UN PUENTE SOBRE LA
QUEBRADA

PROYECTOS PRODUCTIVOS

SEMILLAS E INSUMOS PARA LOS CAMPESINOS
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VIVIENDAS SIN AGUA

CONSTRUCCION DE UN ACUEDUCTO

CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE
VIVIENDA

CONSTRUCCION DE 6 CASAS Y MEJORAR 6

LA CIENAGA CONSTRUCCION DEL RESTAURANTE Y EL
MEJORAMIENTO DE LA ESCUELA APARTAMENTO DEL PROFESOR
PROYECTOS PRODUCTIVOS SEMILLAS E INSUMOS PARA LOS CAMPESINOS
NO HAY DONDE HACER ACTIVIDADES | CONSTRUCCION DE LA PLACA DEPORTIVA
CONSTRUCCION DEL PUENTE SOBRE LA
PUENTE QUEBRADA LA ESPERANZA
5 VIVIENDAS
LA ESPERANZA CONSTRUIR VIVIENDAS !
SANITARIOS DOTACION DE UNIDADES SANITARIAS
] HERRAMIENTAS Y CEMENTO PARA
CONSTRUCCION DE CAMINOS RECUPERACION DE PASOS MALOS
PROYECTOS PRODUCTIVOS SEMILLAS E INSUMOS PARA LOS CAMPESINOS
NO HAY PUENTES PARA CRUZAR RIOS | CONSTRUCCION DE PUENTES Y DE UNA
Y QUEBRADAS GARRUCHA
CONSTRUCCION DE VIVIENDAS 30 VIVIENDAS
HERRAMIENTAS Y CEMENTO PARA
SAN SERENO ARREGLO DE LOS CAMINOS RECUPERACION DE PASOS MALOS

ELECTRIFICACION RURAL

PROYECTO DE ELECTRIFICACION

PROYECTOS PRODUCTIVOS

SEMILLAS E INSUMOS PARA LOS CAMPESINOS

SANITARIOS

DOTACION DE UNIDADES SANITARIAS

CASETA COMUNAL

CONSTRUCCION DE LA CASETA COMUNAL

AURORA SANJUANILLO

CASAS EN MUY MALAS CONDICIONES

HAY QUE MEJORAR ALGUNAS VIVIENDAS Y
CONSTRUIR ALGUNAS NUEVAS

CAMINOS MUY MALOS

NECESITAMOS HERRAMIENTAS

NECESITAMOS 3 PUENTES

CONSTRUCCION DE 3 PUENTES

NO TENEMOS MALLA EN LA ESCUELA

SE REQUIERE ENMALLAR LA ESCUELA

GARRUCHA EN LA QUEBRADA LA VEGA

LA PERLA CAMINOS DE DIFICIL TRANSITO NECESITAMOS HERRAMIENTAS
MEJORAMIENTO DE ALGUNAS VIVIENDAS Y
CASAS EN MUY MALAS CONDICIONES | HACER ALGUNAS NUEVAS
HACER EL PUENTE DE LA QUEBRADA LA
1 PUENTE CIENAGA YA QUE NO EXISTE
EL CARMEN NO EXISTE. SE REQUIERE UN PUENTE

CASAS EN MUY MALAS CONDICIONES

MEJORAMIENTO DE ALGUNAS VIVIENDAS Y
HACER ALGUNAS NUEVAS

RESPALDO EL PAPAYO

PUENTE DEL RIO LOS MELLIZOS NO
EXISTE

HACER EL PUENTE QUE NO EXISTE

GARRUCHA EN LA QUEBRADA LA VEGA

NO EXISTE. SE REQUIERE UN PUENTE

CASAS EN MUY MALAS CONDICIONES

MEJORAMIENTO DE ALGUNAS VIVIENDAS Y
HACER ALGUNAS NUEVAS

NO TENEMOS MALLA EN LA ESCUELA

SE REQUIERE ENMALLAR LA ESCUELA

CASAS EN MUY MALAS CONDICIONES

MEJORAMIENTO DE ALGUNAS VIVIENDAS Y
HACER ALGUNAS NUEVAS

HERRAMIENTAS DE TRABAJO

LOMITA CAMINOS

NO CONTAMOS CON CANCHA | SE REQUIERE QUE NOS HAGAN CASO
POLIDEPORTIVA
NO HAY DONDE HACER DEPORTE CONSTRUCCION DE PLACA DEPORTIVA

NARANJO INSTALACION DEL TANQUE PARA EL
TANQUE DE LECHE COMUNITARIO ALMACENAMIENTO DE LECHE
LA ESCUELA ESTA EN MALAS | CAMBIO DE TECHO, REVOQUE, UNIDAD

SAN LUIS CHISPAS CONDICIONES SANITARIA, COCINA

10 VIVIENDAS EN MAL ESTADO

PISO, TECHO

NO HAY AGUA POTABLE EN
VIVIENDAS

14

APORTE 18 ROLLOS DE TUBERIA 2 PULGADAS
1/2.

HAY AGUA POTABLE

MONTE ALTO HACEN FALTA 2 GARRUCHAS PROYECTO EN EJECUCION
UN AULA DE CLASE CONSTRUCCION COMPLETA
15 VIVIENDAS EN MAL ESTADO CONSTRUCCION COMPELTA

EL YOLOMBO EN LA ESCUELA Y EN 8 VIVIENDAS NO | PROYECTO EN EJECUCION
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CAMINOS EN MAL ESTADO

20 VIVIENDAS EN MAL ESTADO

PISOS, TECHOS, UNIDAD SANITARIA.

CAPACITACION EN CULTIVOS

AYUDA DE LA ADMINISTRACION CON
LA FRANCIA CAMINOS EN MAL ESTADO HERRAMIENTAS
NO HAY AGUA POTABLE EN 20|APORTE DE 40 ROLLOS DE TUBO 1, 1/2
VIVIENDAS
COCINA COMPLETA, UNIDADES SANITARIAS
6 VIVIENDAS EN MAL ESTADO PISOS
AYUDA DE LA ADMINISTRACION CON
CAMINOS EN MAL ESTADO HERRAMIENTAS
EL HERRERO SE REQUIERE FOMENTAR EN LAS
COMUNIDADES LA CREACION DE UN
PROYECTO DE VIDA ACORDE A LAS
NECESIDADES DE LOS HABITANTES DE LAS
PROYECTO DE VIDA VEREDAS
QUE EL SENOR ALCALDE NOS PROVEA LOS
MATERIALES PARA TERMINAR LA | MATERIALES PARA LA TERMINACION DE
PLACA POLIDEPORTIVA DICHOS PROYECTOS
CASETA COMUNAL TERMINAR LA CASETA
EL LLANON

SE REQUIERE APRENDER A CULTIVAR Y A
TENER A DONDE LLEVAR LOS PRODUCTOS
CUANDO LOS SAQUEMOS

RECURSOS PARA 10 VIVIENDAS QUE
NOS PROMETIO EL SENOR ALCALDE

CONSTRUCCION DE 10 VIVIENDAS

LA CRISTALINA

MEJORAMIENTO DE VIVIENDA

CONSTRUCCION DE 20 VIVIENDAS Y MEJORAR
8

2 PUENTES Y MEJORAMIENTO DE
CAMINOS

HERRAMIENTAS Y CEMENTO PARA REPARAR
PUNTOS CRITICOS

MEJORAMIENTO DE LA ESCUELA

AMPLIACION DE LA ESCUELA

PROYECTOS AGROPECUARIOS

SEMILLAS E INSUMOS PARA LOS CAMPESINOS

MANZANARES
SANJUANILLO

CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE
VIVIENDAS

CONSTRUCCION DE 4 VIVIENDAS Y MEJORAR 8

ARREGLOS Y ENCERRAMIENTO PARA
LA ESCUELA

CONTRATAR UNA PERSONA CAPACITADA PARA
HACER LOS ARREGLOS DE LA ESCUELA

ELECTRIFICACION

AGILIZAR LA CONTRATACION PARA LA
ELECTRIFICACION

PROYECTOS PRODUCTIVOS

SEMILLAS E INSUMOS PARA LOS CAMPESINOS

LA PALOMA

CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE
VIVIENDAS

CONSTRUIR 4 VIVIENDAS Y MEJORAR 4

MEJORAMIENTO PARA LA ESCUELA

DOTACION DE MATERIAL PARA LA ESCUELA Y
LA CANCHA

UN PUENTE

CONSTRUCCION DEL PUENTE

PLACA DEPORTIVA

CONSTRUCCION DE LA PLACA

ARREGLO DE CAMINOS

HERRAMIENTAS Y CEMENTO PARA REPARAR
PUNTOS CRITICOS

LA CANDELARIA

CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE
VIVIENDAS

CONSTRUCCION DE 10 VIVIENDAS

PUENTE

MATERIAL PARA CONSTRUIR UN PUENTE
SOBRE LA QUEBRADA LA GRANJA

DOTACION PARA LA ESCUELA

PUERTAS, SANITARIOS Y VENTANAS PARA EL
APARTAMENTO.

PARQUE INFANTIL

CONSTRUCCION DE UN PARQUE INFANTIL

CAMINOS EN MALAS CONDICIONES

PLAMITAS NO HAY PROFESORES DE CULTURA CREAR PROMOTORES DE CULTURA RURAL
DIFICULTAD Y PELIGRO PARA PASAR EL | PUENTE
RIO
FINANCIACION PARA LA CONSTRUCCION DE
SAN PABLO CAMINOS EN MALAS CONDICIONES CAMINOS VEREDALES
CASETAS CAIDAS MEJORAMIENTO DE LA CASETA
FALTA HERRAMIENTA PARA | FINANCIACION PARA LA CONSTRUCCION DE
MEJORAMIENTO DE VIVIENDA CAMINOS VEREDALES
DIFICULTAD Y PELIGRO PARA PASAR EL | PUENTE PARA PASAR EL RIO
RIO
CANTURRONA MOTOSIERRA. FINANCIACION PARA LA

CONSTRUCCION DE CAMINOS VEREDALES

INSTALACIONES DE LA ESCUELA CAIDA

ARREGLO DE LA CASETA

343




| Plan de desarrollo 2012-2015 “El compromiso es de todos y todas"l

FALTA HERRAMIENTA
MEJORAMIENTO DE VIVIENDA

PARA

DOTACION DE HERRAMIENTA

DIFICULTAD Y PELIGRO PARA PASAR EL
RIO

PUENTE PARA PASAR EL RIO

MOTOSIERRA.  FINANCIACION PARA LA
ESMERALDA CAMINOS EN MALAS CONDICIONES CONSTRUCCION DE CAMINOS VEREDALES
CASETAS CAIDAS ARREGLO DE LA CASETA
FALTA HERRAMIENTA PARA | DOTACION DE HERRAMIENTA
MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
PASO DEL RIO CANAVERAL CONSTRUCCION DE PUENTE
VIVIENDAS DETERIORADAS MEJORAMIENTO DE VIVIENDAS
HERRAMIENTAS PARA EL ARREGLO DE LOS
CAMINOS EN MAL ESTADO CAMINOS
PALISADA
CONSTRUCCION DE VIVIENDAS Y
VIVIENDAS EN RIESGO MEJORAMIENTO DE OTRAS
HERRAMIENTAS PARA EL ARREGLO DE LOS
CANDELARIAALTA | c AMINOS EN MAL ESTADO CAMINOS
COCINA DEL RESTAURANTE | CONSTRUCCION DE ESTE
DETERIORADO
LA MAYORIA DE LAS CASA SE|CONSTRUCCION DE 10 VIVIENDAS Y
ENCUENTRAN  CONSTRUIDAS, EN | MEJORAMIENTO DE 5 MAS
VAREQUE, TECHO DE PLASTICO Y
PISOS EN TIERRA
LA VIA SE ENCUENTRA EN MAL ESTADO | CONSTRUCCION, OBRAS Y AFIRMADO PARA VIA
LA HONDA Y SE DIFICULTA EL INGRESO A LA |ITUANGO-LA HONDA
COMUNIDAD
PROYECTOS PRODUCTIVOS DOTACION DE SEMILLAS E INSUMO
REPARCHEO Y CONSTRUCCION DEL | CONTRUCCION ACUEDUCTO
ACUEDUCTO VEREDAL
LAS VIVIENDAS SE ENCUENTRAN | CONSTRUCCION DE 17 VIVIENDAS.
CONSTRUIDAS EN VAREQUE, PISO DE | MEJORAMIENTO DE 13 VIVIENDAS
TIERRA Y ALGUNAS NO TIENEN UNIDAD
GUACHARAQUERO | SANITARIA

LA VIA SE ENCUENTRA EN MAL ESTADO

MEJORAMIENTO DE LA VIA. CONTRUCCION DE
MUROS DE APOYO EN LA BANCA

PROYECTOS PRODUCTIVOS

DOTACION DE SEMILLAS E INSUMO

LA SEBASTIANA

LAS VIVIENDAS SE ENCUENTRAN
CONSTRUIDAS EN VAREQUE, PISO DE
TIERRA 'Y ALGUNAS NO TIENEN UNIDAD
SANITARIA

CONSTRUCCION DE 6 VIVIENDAS Y
MEJORAMIENTO DE 7 MAS

POR MOTIVO DEL INVIERNO SE DANAN
LOS CAMINOS VEREDALES

MEJORAMIENTO DEL CAMINO VEREDAL

PUENTE COLGANTE

CONSTRUCCION DEL PUENTE SOBRE EL RIO
SAN JUANILLO

PROYECTOS PRODUCTIVOS

DOTACION DE SEMILLAS E INSUMO

MEJORAMIENTO Y CONSTRUCCION DE
VIVIENDAS

CONSTRUCCION DE 6 VIVIENDAS Y
MEJORAMIENTO DE 6 MAS

APORTE DE CEMENTO Y VARILLAS PARA

ESCASEZ DE AGUA

MEDIA FALDA POR MOTIVO DEL INVIERNO SE DANAN | ARREGLAR LOS DANOS EN LOS CAMINOS
LOS CAMINOS VEREDALES PRINCIPALES
ELECTRIFICACION COMPLETA ELECTRIFICAR
LA COMUNIDAD SE ENCUENTRA | CONSTRUCCION DEL ACUEDUCTO VEREDAL
ALTAMENTE AFECTADA DEBIDO A LA
LA HONDA

REPARCHEO

REPARCHEO

QUEBRADA DEL MEDIO

PUENTE QUEBRADA DEL MEDIO

CONSTRUCCION DE UN PUENTE

MURO DE CONTENCION DE LA ESCUELA

MURO PARA PROTEGER LA ESCUELA DE LA
QUEBRADA

70 VIVIENDATIPO 1

PARA LAS FAMILIAS QUE NO TIENEN DONDE
VIVIR

LAS BRISAS

PUENTE DE QUEBRADA DEL MEDIO

CONSTRUCCION DE PUENTE

7 VIVIENDAS NUEVAS

PARA LAS FAMILIAS QUE NO TIENEN DONDE
VIVIR

23 MEJORAMIENTOS DE VIVIENDAS

PARA LAS FAMILIAS QUE NO TIENEN COCINA
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ELECTRIFICACION COMPLETA

ELECTRIFICACION COMPLETA D ELA VEREDA

PARA LAS FAMILIAS QUE NO TIENEN VIVIENDA

SAN MARCOS SANTA
RITA

QUEBRANDONCITA | 3 CASAS NUEVAS
PARA LAS FAMILIAS QUE LAS CASAS SE
34 MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA ENCUENTRAN DETERIORADAS
PUENTE EN EL PASO SAN ISIDRO RECONSTRUCCION DEL PUENTE QUE SE CAYO
SAN ISIDRO ] PARA LOS NINOS PUES TIENEN UN ESPAICO
CONSTRUCCION DE DOS AULAS MUY REDUCIDO
7 VIVIENDAS NUEVAS PARA FAMILIAS NUEVAS
10 MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA MEJORAR LA COCINA
CHUSCAL CONSTRUCCION DE UNA CANCHA | NO HAY EN DONDE JUGAR
POLIDEPORTIVA
ELECTRIFICACION COMPLETA SE ALUMBRAN CON VELAS Y MECHONES
MEJORAMIENTO DE VIVIENDAS CONSTRUCCION DE 15 VIVIENDAS
REPARCHEO ELECTRICO ELECTRIFICACION DE 35 VIVIENDAS
LA FLORIDA CONTINUAR CON LA CONSTRUCCION DE LA
CARRETERA DEL TINTO SIQUIERA 5
VIAS DE ACSESO KILOMETROS
ACUEDUCTO CONSTRUCCION DEL ACUEDUCTO
ELECTRIFICACION ESTABLECER
CASETA COMUNAL CEMENTO Y ZINC

PLACA POLIDEPORTIVA

CONSTRUCCION DE LA PLACA

MEJORAMIENTO DE VIVIENDAS

APORTE DE MATERIALES Y SERVICIOS
SANITARIOS

LA MARIA SANTA RITA

EL CENTRO EDUCATIVO

COLABORAR CON MATERIALES PARA EL
MEJORAMIENTO DEL CENTRO EDUCATIVO

LA CASETA

APORTE DE MATERIALES PARA
CONSTRUCCION

SuU

ELECTRIFICACION

ELECTRIFICAR POR MEDIO DE UN PROYECTO
PARA QUE SEA VIABLE

MEJORAMIENTO DE VIVIENDAS

REPARACION DE VIVIENDA

LA AMERICA SANTA

MEJORAMIENTO DE VIVIENDAS

APORTE DE MATERIALES

REPARACION DEL CENTRO EDUCATIVO

CEMENTO PARA LA REPARACION DE PISOS

MEJORAMIENTO DEL ACUEDUCTO

RITA EL APORTE DE HERRAMIENTAS PARA | HERRAMIENTAS
TRABAJAR
MEJORAMIENTO DE VIVIENDAS CONSTRUCCION DE VIVIENDAS
RECONSTRUCCION  DEL  PUENTE | MATERIAL PARA LA CONSTRUCCION DEL
LAS AGUITAS CANAVERAL PUENTE
PUENTE DE LA QUEBRADA PASCUITA
PUENTE QUEBRADA DEL MEDIO APORTE MANO DE OBRA DE LA COMUNIDAD
MATERIALES PARA EL MEJORAMIENTO-LA
MEJORAMIENTO DE 10 VIVIENDAS COMUNIDAD COLABORA
SANTA LUCIA MATERIALES PARA EL MEJORAMIENTO-LA
MEJORAMIENTO DE LA ESCUELA COMUNIDAD COLABORA
MATERIALES PARA EL MEJORAMIENTO-LA
CASETA COMUNAL COMUNIDAD COLABORA
CONSTRUCCION DEL PUENTE | APORTE MANO DE OBRA DE LA COMUNIDAD
QUEBRADA DEL MEDIO
MATERIALES PARA EL MEJORAMIENTO-LA
EL QUINDIO CONSTRUCCION DE 5 VIVIENDAS COMUNIDAD COLABORA
MATERIALES PARA EL MEJORAMIENTO-LA
MEJORAMIENTO DE 15 VIVIENDAS COMUNIDAD COLABORA
MATERIALES PARA EL MEJORAMIENTO-LA
UNIDADES SANITARIAS COMUNIDAD COLABORA
PUENTE QUEBRADA DEL MEDIO APORTE MANO DE OBRA DE LA COMUNIDAD
MATERIALES PARA EL MEJORAMIENTO-LA
MEJORAMIENTO DE VIVIENDAS COMUNIDAD COLABORA
LAS ARARAS MATERIALES PARA EL MEJORAMIENTO-LA

COMUNIDAD COLABORA

CASETA COMUNAL

MATERIALES PARA EL MEJORAMIENTO-LA
COMUNIDAD COLABORA

REPARCHEO ELECTRICO

ELECTRICIDAD

ALTO DEL LIMON

PUENTE QUEBRADA DEL MEDIO

APORTE MANO DE OBRA DE LA COMUNIDAD
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MATERIALES PARA EL MEJORAMIENTO-LA
MEJORAMIENTO DE 10 VIVIENDAS COMUNIDAD COLABORA
MATERIALES PARA EL MEJORAMIENTO-LA
12 UNIDADES SANITARIAS COMUNIDAD COLABORA
CONSTRUCCION DE  BATEA DE | MATERIALES PARA EL MEJORAMIENTO-LA
CEMENTO EN UNO DE LOS CAMINOS | COMUNIDAD COLABORA
PUES TIENE INCOMUNICADA A 6
FAMILIAS
EL PUENTE QUEBRADA DEL MEDIO APORTE MANO DE OBRA DE LA COMUNIDAD
MATERIALES PARA EL MEJORAMIENTO-LA
EL PUENTE DE LA QUEBRADONA COMUNIDAD COLABORA
MATERIALES PARA EL MEJORAMIENTO-LA
3 VIVIENDAS COMUNIDAD COLABORA
SANTA BARBARA MATERIALES PARA EL MEJORAMIENTO-LA
10 MEJORAMIENTOS DE VIVIENDA COMUNIDAD COLABORA
COMPUTADORES PARA LA ESCUELA DOTACION
MATERIALES PARA EL MEJORAMIENTO-LA
UN SALON PARA LA ESCUELA COMUNIDAD COLABORA
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ANEXO N 5
ARTICULACION DEL PLAN DE DESARROLLO CON POLITICAS Y PLANES

En la Cumbre del Milenio de Naciones Unidas en 2000, 189 naciones, entre ellas
Colombia, se comprometieron en el logro de los Objetivos de Desarrollo del Milenio,
ODM, cuyo propoésito fundamental es luchar contra la pobreza y erradicar la miseria y el
{hambre.

Los ocho Objetivos de Desarrollo del Milenio son los siguientes:

Objetivo 1: Erradicar la pobreza extrema y el hambre

Objetivo 2: Lograr la ensefianza primaria universal

Objetivo 3: Promover la igualdad entre los géneros y la autonomia de la mujer
Objetivo 4: Reducir la mortalidad infantil

Objetivo 5: Mejorar la salud materna

Objetivo 6: Combatir el VIH/SIDA, el paludismo y otras enfermedades.
Objetivo 7: Garantizar la sostenibilidad del medio ambiente

Objetivo 8: Fomentar una asociacion mundial para el desarrollo.

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2010 - 2014.

[Buscando presentar un andlisis integral de todos los Planes y Programas analizados como
contexto para el Plan de Desarrollo Municipal 2012 — 2015, a lo largo de este capitulo se trabajé
un cédigo de colores que permite hacer un seguimiento a los temas desde el Plan Nacional de
Desarrollo 2010 — 2014 pasando por el Plan Nacional de Consolidacion, el Plan de Desarrollo
Departamental y el Plan de Gestion Ambiental Regional. A cada una de las lineas del Plan
Nacional de Desarrollo se le asign6 un color asi:

Crecimiento
ibl lgualdad de
competitividade | oportunidades
innovacion

|[Luego en las graficas de los otros planes analizados se colorearon los temas tratados segun la
linea del Plan Nacional de Desarrollo a la cual pertenecen, por ejemplo en el Plan de
Consolidacién se trabaja el tema “capacidad de los gobiernos locales”, que se considera dentro
la linea que el Plan Nacional de Desarrollo llama “buen gobierno, participacién ciudadana y lucha
contra la corrupcion”, por lo tanto en la figura donde se analiza el Plan de Consolidacién el tema
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“capacidad de los gobiernos locales” se encuentra en color rojo oscuro y de esta manera sucede
en todas las figuras que se presentan en este capitulo.

Grafico 25: Plan Nacional de Desarrollo 2010 — 2014 .

“Prosperidad para Todos”

Grafico 26: DNP.
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Grafico 27: Consolidacion.
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ONSOLIDACION
TERRITORIAL

_ﬂ, Plan Nacional de Consolidacion
C

Capacidad de los
gobiernos locales

Grafico 28: Marco Normativo.

. 1. éCudles son los lineamientos badsicos de

b politica?

ﬂcm‘""ﬂiﬁlﬁr& .
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- N ‘ 2onas focalzadas ... Bl Gobisrnc Macional coordinars con las sntidodas
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Reconstruccion Temitorial =n s zonas fomizedas por kb misma.
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Grafico 29: Concepto Consolidacion.

1. iCudles son los lineamientos badsicos de
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Grafico 30: Focalizacion.

1. ¢éCudles son los lineamientos basicos de
politica?

g ' T
TERIRITORIA]

Focalizacion

51 Municipios
12 Departamentos

1 ' Macarenz- Caguan
T Meta - Caguets S municoios)
2 CordilleraCentral
Vaile - Cauca - Tolima {11 municipios|
8 Nudode Parmmillo
Cordona - Antioguis (13 municpios)
4 Tumaco
Narifo (1 municipio)
$ ' Montes de Maria
Boinvar — Sucre |4 municipios)
6 Putumayo
Putumayo (£ municipios)
7 Catatumbo
Norte ce Santander {7 municipios)
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MUNICIPIOS DE CONSOLIDACION PARA ANTIOQUIA.

Tabla 70: Municipios de Consolidacion.

ZONA FOCALIZADA Departamento Municipio
ANORI
BRICENO
CACERES
CAUCASIA
EL BAGRE
ITUANGO
NUDO DE PARAMILLO NECHI

(Bajo Cauca Antioquefio y Sur de TARAZA

Cérdoba) VALDIVIA
ZARAGOZA
MONTELIBANO
PUERTO LIBERTADOR
CORDOBA TIERRALTA
VALENCIA
SAN JOSE DE URE
LEGUIZAMO
PHTU MAYO- PUTUMAYO PUERTO ASIS
(region fronteriza) SAN MIGUEL
VALLE DEL GUAMUEZ
LA MACARENA
MESETAS
PUERTO RICO
SAN JUAN DE ARAMA
REGION MACARENA-RIO CAGUAN URIBE
VISTA HERMOSA
CARTAGENA DEL CHAIRA
CAQUETA SAN VICENTE DEL CAGUAN
LA MONTARNITA
NARINO NARINO TUMACO

ANTIOQUIA

META

Gréafico 31: PNCRT.

1. éCudles son los lineamientos basicos de

ﬂhﬁ%ﬁi ACIEN politica?
TE <R CRLA]

= TERRATORLAL )
B ) Qué hace la PNCRT

ﬂ Generar las condiciones que permitan la entrada coordinada, integral, gredual y permanente
de |a oferts plblica, privada v de cooperacion internacional alterritorio.

7] Visibilizr la problematica de la region v las demandas sociales parm movilizr la oferta de
serviciostanto eststales como privados

&) Propiciar &l acemamiento de |3 poblacion 3 las instituciones del estado, mediamtz |3
generacion deconfianzay la construccion decanalesde acceso

O rortslecer las capacidades institucionales locales mediante |a transferencia de conocimiento
& piznear v ejecutar proyectos de respuesta rapida para larecuperacionde confianza

& Fortalecera las comunidades para el ejercicio del Control Social
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Grafico 32: Priorizacion.

2. ¢Cudles son las competencias del municipio
dentro del sector o tema?

‘#@@;-@:m
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Territaria
‘TOnEs priorizadas por
s PRCT

[UNIDAD DE PLANEACION MINERO — ENERGETICA.

Dentro de los objetivos de desarrollo del milenio (ONU, 2005), compromiso adquirido por
los 191 estados miembros de la Organizacion de la Naciones Unidas para el 2015, la
[participacion de la mineria resulta de gran importancia en al menos cuatro de ellos:

Erradicar la pobreza extrema y el hambre, una de cuyas acciones es la de reducir a la
|mitad el nimero de personas con ingresos inferiores a un dolar diario; promover la
igualdad entre los géneros y la autonomia de la mujer; reducir la mortalidad infantil en
dos terceras partes y garantizar la sostenibilidad del medio ambiente.

La forma como los mineros enfrentan los temas ambientales, sociales y econémicos esta
cambiando positivamente: Colombia tiene dos ejemplos representativos; en la pequefia
mineria esta el “Oro verde certificado” proyecto unico en el mundo y en la gran mineria
Cerro Matoso que es el proyecto bandera en responsabilidad empresarial de BHP
Billiton.

Este tipo de ejemplos exitosos, resultado de iniciativas privadas en produccion mas
limpia, desarrollo social y concertacion entre otros, son ahora tenidos en cuenta por la
[UPME en la planificacion del sector minero.

|[En el Plan Nacional para el Desarrollo Minero, vision al afio 2019 “Colombia: pais
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minero” (UPME, 2006) se segmentaron los mineros, como clientes de la institucionalidad
[minera en cuatro grupos: un segmento de mineria local de pequefia escala, un
segmento de empresas que agregan valor al producto minero, un segmento de
empresas especializadas en la exploracion (empresas junior) y un segmento de
empresas con gran experiencia en la explotacion (empresas “seniors”).

Independientemente de las diferencias entre estos segmentos, existe un desafio que los
abarca a todos, el de incluir el desarrollo sostenible, el bienestar social y ambiental en
sus agendas responsable” y “responsabilidad empresarial en la mineria” tienen el mismo
sentido; sin embargo, la primera, mas utilizada para mineria tradicional o de pequefa
escala (segmento uno), puede definirse como el compromiso del minero frente al
crecimiento econémico y social de su comunidad.

[Mientras que la segunda puede definirse como el compromiso que la empresa minera
(segmentos dos al cuatro) tiene frente a la comunidad que la circunda, en términos
sociales, ambientales e incluso economicos.

Mapa 7: Referencia Minero para el municipio de ltuango:
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Grafico 33: Lineas Plan de Desarrollo Gobernacion de Antioquia.
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SISTEMA DEPARTAMENTAL DE PLANEACION.

Grafico 34: Sistema Departamental de Planeacion.
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EL PLAN ESTRATEGICO DE ANTIOQUIA, PLANEA, PARA ALCANZAR LA VISION
2020.

Es considerado un proceso dindmico de planeacion territorial departamental, regido por
un Concejo Rector de alta representacién publico-privada.

El Plan Estratégico de Antioquia es un ejercicio continuo de reflexiones y planificacion de
la Regidén, que propone grandes lineas para el desarrollo de Antioquia con un horizonte
al 2020 a partir de la Vision Antioquia Siglo 21.
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Las Lineas Estratégicas son 4:

1. Integrar y articular territorialmente a Antioquia.
Para construir un nuevo modelo de desarrollo acorde con las exigencias actuales

de las tendencias globalizantes del desarrollo econémico y cultural, y con los
presupuestos basicos del Desarrollo Local y Regional, se requiere hacer de
Antioquia una region equitativa y que se integre internamente en sus aspectos
territoriales, sociales, culturales, econdmicos y politico administrativos, de tal
manera que sea competitiva, sostenible y atractiva, con el fin de que participe en
los flujos econémicos nacionales y mundiales.

2. Promover el cambio para un desarrollo humano equitativo y sostenible.
Elevar de manera equitativa y permanente la calidad de vida de las personas,

buscando el mejoramiento continuo en la satisfaccion, tanto de las necesidades
humanas fundamentales: salud, educacion, nutricién, seguridad, vivienda,
recreacion y justicia, como de las asociadas con el desarrollo personal y social; a
través de la concentracion espacial de las oportunidades del desarrollo,
promoviendo las potencialidades de cada subregion, y las capacidades y
fortalezas de sus gentes, para alcanzar el propésito de una sociedad equitativa
bajo el principio de sostenibilidad de los recursos y del medio ambiente.

3. Revitalizar la economia antioquefia.

Movilizar a los antioquefios hacia un modelo de desarrollo fundamentado en la
democracia econdémica, la equidad social, el equilibrio territorial y la sostenibilidad
ambiental, orientado a recuperar la dignidad del trabajo honesto en todas las
artes, oficios y profesiones, con el propdsito de generar riqueza y bienestar para
toda la poblacion, de manera productiva y competitiva.

4. Reconstruir el tejido social.

Preservar y desarrollar el capital social para garantizar la cohesion ciudadana y
crear las condiciones para el desarrollo arménico como gran propdsito de los
antioquenos, basado en el respeto al otro, la solidaridad, la equidad y la
convivencia pacifica.

356




| Plan de desarrollo 2012-2015 “El compromiso es de todos y todas"l

LINEAMIENTOS DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL PARA ANTIOQUIA. LOTA.
FASE II.

La formulacibn de los Lineamientos de Ordenacion Territorial para Antioquia se
fundamenta en los procesos de trabajo conjunto que se han adelantado en Antioquia y
que tienen su expresion concreta en el Acuerdo de Voluntades firmado por las
administraciones del Departamento de Antioquia, del Municipio de Medellin y del Area
Metropolitana del Valle de Aburra.

Son directrices, pautas o criterios que permiten guiar el ordenamiento y la toma de
decisiones respecto a la asignacion de usos y funciones al territorio de Antioquia, las
cuales deben orientar los planes y acciones de los actores con intereses sobre el uso del
territorio.

La prioridad para formular Lineamientos de Ordenacion Territorial para Antioquia, como
Imarco espacial y de articulaciéon para los procesos de planificacién regional en el
departamento, se concreta en diciembre del 2004 con la firma del convenio inter-
administrativo No. 577 - 04 cuyo objeto es “Sumar los esfuerzos institucionales
[requeridos para la conformacion, formulacion e implementacion del proyecto de
Lineamientos de Ordenacién Territorial para Antioquia -LOTA-", como una politica de
largo plazo que oriente la organizacion espacial del territorio, su recuperacion y
aprovechamiento, definiendo una adecuada estructura territorial departamental y sus
criterios de ordenacion, enmarcada en el contexto regional, nacional e internacional y en
los principios de desarrollo humano, equitativo y sostenible, para avanzar en la
articulacion e integracion territorial de Antioquia y en la consolidacién de una region
competitiva.

Para alcanzar el objetivo propuesto, desde la primera mision en el mes de agosto del
2006 se disefid un proyecto con cuatro etapas, las que a su vez se materializaron con el
apoyo de cuatro misiones de cooperacion técnica integradas por profesionales de
MIDEPLAN vy de los gobiernos de Aysen y de Bio Bio. Los objetivos de estas misiones
fueron:

Primera mision:

1. Desarrollar un proceso de construccion conceptual que permitiera unidad de criterio
para la formulacién de los lineamientos.

2. Transferencia de experiencias en la introduccion de la dimension territorial a la gestion
gubernamental en el nivel regional.
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Segunda misién:

1. Colaborar con métodos de andlisis de informacién secundaria y cartogréfica,
desarrollando un plan de trabajo y propuesta de manejo de deficiencias de
informacion.

2. Apoyo en la formulacion del escenario territorial de referencia.

3. Elaboracion de un plan de trabajo de territorializacion de intereses sectoriales y matriz
de compatibilidad.

Tercera mision:
1. Capacitar para el trabajo de territorializacién y negociaciéon de intereses.

2. Colaborar con orientaciones para generar politicas publicas que incorporen la
dimension territorial.

Cuarta mision:

1. Colaborar en la finalizacion de los lineamientos territoriales de Antioquia.

2. Apoyar en lo referente a la insercion institucional y sostenibilidad del proceso.
En cuanto a los resultados se puede sefialar que:

1. Se logro el consenso en torno a los ajustes del escenario territorial de referencia en el
nivel departamental, principalmente por parte de actores calificados y el sector
publico.

2. Se logré definir y concertar una propuesta publica de zonificacion, estableciendo
lineamientos especificos y avanzando en la matriz de gestion.

3. Se avanzé en la formulacion y apropiacion de lineamientos. En este sentido, se ha
trabajado méas directamente con el sector publico, la academia y con parte del sector
privado a nivel subregional.

4. En la definicién concertada de proyectos estratégicos, se ha avanzado en identificar
un conjunto de proyectos que se relacionan con el sistema de objetivos que dan forma a
los lineamientos territoriales
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PLAN ESTRATEGICO SUBREGIONAL DEL NORTE ANTIOQUERO.

En el 2020 la Subregion del Norte de Antioquia, serd un territorio construido
|participativamente, con desarrollo social equitativo e integral, con gentes educadas y
educadoras, practicantes de valores, que convivan armoniosamente entre si y con la
[naturaleza, con una economia sostenible, competitiva a nivel nacional e internacional, de
acuerdo con sus potencialidades, haciendo énfasis en agroindustria, turismo, recursos
hidricos y demas procesos de valor agregado.”

VENTAJAS COMPARATIVAS DEL NORTE
ANTIOQUENO

Infraestructura wvial articulada a ejes viales nacionales.
Gran potencial Hidroeléctrico - riqueza hidrica.

Alto desarrollo de la industria lactea.

Productos agroindustriales competitivos.

Areas aptas para el desarrollo forestal.

Existencia de importantes empresas.

Base economica consolidada — potencialidades para el
desarrollo de un posible cluster textil.

FPresencia de instifuciones de educacion superior.

Pnte{lclal Tuw
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&%

Antioquia para todos.
FACTORES CRITICOS PRIORIZADOS
IManes a_la obral

COBLENACON DF ANTIOQUIA

v A - o

« Educacion Pertinente

3 Fortalecimiento de las Redes
sociales de Cooperacion.

O Cadenas productivas de
Leche, Carne, Panela, Cana.

Q Programa de seguridad
alimentaria y nutricional
local y metropolitana.

Q Proyecto subregional de
compensacion por servicios
ambientales.

0 Sistema de Conexion
Subregional y Urbano
Regional

AGENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DEL NORTE DE ANTIOQUIA.
ADESANT

I
WBESANT

AGENCIA DE
DESARROLLO LOCAL.

INSTRUMENTO CLAVE PARA EL

DESARROLLO REGIONAL DESDE LO
LOCAL.

El Plan Nacional de Desarrollo 2010 — 2014 “Prosperidad para Todos” en la linea de
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES Y
RELACION NACION-TERRITORIO
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Define que para fortalecer y crear condiciones apropiadas en los territorios para impulsar
las locomotoras y alcanzar las metas de crecimiento sostenible, equidad y desarrollo
institucional, el Gobierno nacional plantea como una de sus principales estrategias el
fortalecimiento de las relaciones Nacion-territorio. No so6lo porque las acciones conjuntas
y articuladas potencian el logro de propositos comunes como los Objetivos de Desarrollo
del Milenio (ODM), el desarrollo territorial y la generaciéon de empleo, entre otros, sino
|porque las principales competencias en prestacion de servicios basicos a la ciudadania
esta en los Gobiernos territoriales, los cuales ejecutan mas del 50% del recaudo
{tributario del pais.

Con el fin de fortalecer y crear condiciones apropiadas en los territorios se destacan
instrumentos de desarrollo que se presentan como una alternativa a la construccion de
|politicas publicas desde el territorio como los Programas Regionales de Desarrollo y Paz
y las Agencias de Desarrollo Local; para el caso de Antioquia en la zona Norte actua
la AGENCIA DE DESARRLLO ECONOMICO Y SOCIAL DEL NORTE DE ANTOQUIA
— ADESANT -

los primeros, presentes en 19 regiones del pais se han promovido como expresiones de
la sociedad que, en alianza con sectores representativos de las regiones, promueven
|procesos incluyentes de amplia participacion ciudadana con el fin de generar
condiciones de desarrollo incluyente, prosperidad y convivencia para la construccion
conjunta de nacion; los segundos, presentes en 14 regiones del pais y con area de
influencia en 219 municipios, vienen impulsando procesos de desarrollo territorial con
enfoque al desarrollo humano, bajo criterios como visibn compartida de territorio,
estrategia territorial formulada y ejecutada sobre la base del potencial endégeno y en
articulacion con el sector publico-privado y social comunitario, asociatividad empresarial,
institucional y publica y la movilizacion de recursos enddgenos y exdgenos para la
gestion del desarrollo.

PLAN DE GESTION AMBIENTAL REGIONAL -PGAR- CORANTIOQUIA 2007-20109.

El Plan de Gestion Ambiental Regional (PGAR) de la Corporaciéon Autbnoma Regional
del Centro de Antioguia -CORANTIOQUIA, con horizonte de planeacion 2007-2019,
contempla como Visién Ambiental para el Desarrollo Regional, que “Al 2019 el territorio
de la jurisdiccion, tendrd un aprovechamiento sostenible y competitivo de la oferta de
bienes y servicios ambientales, en los &mbitos nacional e internacional. Esto se lograra
mediante el ordenamiento ambiental y el trabajo articulado de actores conocedores de
las restricciones y las potencialidades ambientales. De esta manera la Corporacion
aportara al desarrollo integral y equitativo, al crecimiento econémico y al mejoramiento
de la calidad de vida de las comunidades”.
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La formulacion de las lineas estratégicas del PGAR depende de la Visibn Ambiental
definida y consiste en establecer el camino a seguir para alcanzar esa vision. A partir de
ella se determinan las lineas estratégicas prioritarias de gestion ambiental con sus
respectivas metas, los requerimientos de financiacién, las posibles fuentes y los
mecanismos de articulacion entre ellas. Asimismo, se constituyen en el marco de
referencia para definir responsabilidades y compromisos de los diferentes actores, en
torno a la solucion de los problemas identificados.

Para lograr éste escenario ambiental de futuro, se requiere de un trabajo articulado entre
CORANTIOQUIA y las demas entidades de la regiéon, tanto a través de la gestion
directa, como a partir de las alianzas y acuerdos interinstitucionales.

A partir de la informacion recopilada, talleres con grupos focales y de los principios
orientadores, se definieron cinco (5) lineas estratégicas para el PGAR:

o Democratizacion de la informacién para la
generacion de conocimiento, la participacion y a gestion

o Planificacion ambiental para la adecuada
ocupacioén del territorio

o Gestion integral de las areas estratégicas y de
los recursos naturales para el desarrollo sostenible de las regiones

o CORANTIOQUIA articuladora para la gestion
ambiental del territorio

o Formacioén, participacion y comunicacion para el

desarrollo de una cultura ambiental responsable y ética

En el grafico 35 se presentan cada una de las lineas con sus componentes y el objetivo
que persigue, ademas se representa en colores la asociacion de estos temas con los
otros planes analizados.

A través del PGAR, se establece el escenario de sostenibilidad ambiental deseado por
los actores ambientales de la region, y el escenario territorial; asi como las Lineas
Estratégicas y los componentes a abordar, que orientan las acciones, para el ejercicio de
una gestiébn ambiental en concordancia con otros lineamientos y politicas nacionales y
departamentales.

Gréfico 35: Lineas y componentes del PGAR 2007 - 2019
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Fortalecimiento
institucional
interno

Analisis Integral del
Territorio

Gestion
sostenibilidad
financiera

Zonificacion:
Ordenamiento Ambiental
del Territorio

Orientaciones ambientales

Objetivo: lograr la
articulacidn de los
actores
estratégicos
ambientales del
territorio, a través
de la definicion de
competencias,
responsabilidades,
compromisos y el
fortalecimiento
institucional
internc y externo

Administracién y
regulacion de los
recursos naturales
(Autoridad Ambiental)

Consolidacién de lared de
multiplicadores de la cultura
ambiental

Gestidn integrada en
las dreas estratégicas,
para el abastecimiento

y conservacion del
recursoaguay la
biodiversidad

Consolidacién de la Red
PGATE - Participacion en la
Gestion Ambiental Territorial

*
| Gestion de |a Informacion ]

| Gestidn del Conocimiento I

Objetivo : lograr que la
planeacion territorial
incorpore las orientaciones
ambientales generadas a
través de la zonificacién
ambiental del territorio,
para orientar los usos
adecuados del suelo
contribuyendo al desarrollo
sostenible.

Inclusién de la cultura
ambiental en las demas
lineas del PGAR a travésde la
educacion Formal y No
Formal

objetivo: lograr el
manejo y uso
sostenible de los
recursos naturales
renovables para la
generacion de bienes y
servicios ambientales,
considerando como
eje articulador el
recurso agua...

Objetivo: transversalizar la
politica de educacién
nacional en el contexto de la

gestidn ambiental que
desarrolla Corantioquia

Objetivo: generar una
dindmica de
conocimiento ambiental
que mejore la
comprension de la
Jurisdiccion, para
optimizar la toma de
decisiones y garantizar la
transparencia en la
gestidn

CORANTIOQUIA

PGAR

2007 - 2019

Plan de Gestion
Ambiental Regional

Las acciones prioritarias definidas en el PGAR 2007 — 2012 y que CORANTIOQUIA
sugiere que se incluyan como acciones prioritarias dentro del Plan de desarrollo
Imunicipal se presentan para cada linea en el Grafico 15
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ARTICULO 3°. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su sancién y
[publicacion.

Dado en el Recinto oficial de sesiones del Honorable Concejo Municipal de
ltuango, Antioquia, a los treinta y un dias (31) dias del mes de mayo de dos
mil doce (2012).

GILDARDO DE J. ZULUAGA VELILLA SANDRA INES GIRALDO GARCIA

Presidente Secretaria
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CONSTANCIA SECRETARIAL

La Suscrita Secretaria del Honorable Concejo Municipal de Ituango,
Antioquia,

HACE CONSTAR:

Que el presente Acuerdo fue sometido a los debates reglamentarios en los

cuales fue discutido y aprobado por doce (12) votos en sesiones ordinarias
del mes de mayo de dos mil doce (2012).

SANDRA INES GIRALDO GARCIA

Secretaria

El presente Acuerdo se pasa al despacho de la Alcaldia para su respectiva
sancién y publicacion, hoy doce (12) de junio de dos mil doce (2012).

JAIME ELIAS MONTOYA LONDONO GERMAN DARIO AREIZA MACIAS

Alcalde Municipal Secretario General y de Gobierno
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ALCALDIA MUNICIPAL

Municipio de, ltuango, Antioquia.

En cumplimiento del Articulo 76 de la Ley 136 de 1994, SANCIONESE el
Acuerdo No. 08 y para su revision Juridica enviese copia al sefior
Gobernador del Departamento (Articulo 82 de la Ley 136 de 1994).

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ALCALDE MUNICIPAL

CONSTANCIA DE PUBLICACION

Municipio de ltuango, Antioquia.

El anterior Acuerdo fue publicado por los altavoces de la Alcaldia.

Fijado en cartelera hoy de de dos mil doce
(2012).

ALCALDE MUNICIPAL
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