CONCEJO MUNICIPAL
Caicedonia Valle

La fe, el trabajo yla
constancia vencen

ACUERDO N° 003-012
MAYO 31 DEL ANO 2012

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
PERIODO 2012 - 2015 “CON SEGURIDAD Y OPORTUNIDAD PARA TODOS”

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE CAICEDONIA, VALLE DEL CAUCA

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las que le confieren los
articulos 339y 345 de la Constitucion Politica de Colombia y la Ley 152 de 1994,

ACUERDA
TiITULO |
ADOPCION

ARTICULO PRIMERO: Adoptar para el periodo 2012-2015 el Plan de Desarrollo Municipal
CON SEGURIDAD Y OPORTUNIDAD PARA TODOS, conforme a las normas contenidas en
el Anexo No. 1 (Fundamentos Legales).

TiTULO I
FUNDAMENTOS DEL PLAN

ARTICULO SEGUNDO. - CONCEPTO: El Plan de Desarrollo Municipal “CON SEGURIDAD
Y OPORTUNIDAD PARA TODOS”, es el instrumento de planeacion que servira de guia al
gobierno municipal, para que a través de politicas, estrategias, programas y proyectos,
cumpla con los compromisos asumidos en el Plan de Gobierno trazado, direccionando su
gestidn y recursos al gasto social.

ARTICULO TERCERO. - PRINCIPIOS: En concordancia con los lineamientos del orden
nacional, el Plan de Desarrollo Municipal se regira por los principios de:

1. Correspondencia: Responderd a los compromisos adquiridos en el Programa de
Gobierno.

2. Orientado a Resultados: Mostrara los impactos alcanzar
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3. Coherencia: Mostrara correlacion entre las competencias, diagnostico, vision, mision,
objetivos y recursos.

4. Estratégico: Identificara, cuantificara y propondrd acciones para solucionar los
problemas priorizados por la comunidad.

5. Armonizado: Articulara los diferentes esfuerzos en busca de propésitos comunes de
bienestar y desarrollo.

6. Articulado: Guardara armonia entre el diagnostico, los objetivos, las metas, los
programas, los proyectos y los recursos.

7. Evaluable: Definira indicadores que permita realizar su seguimiento y evaluacion.

8. Viable: Contendra metas realizables, respaldada con recursos; legales, humanos,
administrativos, tecnoldgicos y financieros.

ARTICULO CUARTO. - VISION: Para el afio 2025, Caicedonia sera municipio modelo de
ciudad y region en la construccion de escenarios de desarrollo sostenible, enmarcados en los
principios de eficiencia y eficacia, para la prestacion del servicio publico, el manejo
transparente de los recursos y la participacién comunitaria, a través de todas las acciones
orientadas a mejorar la calidad de vida de los habitantes.

ARTICULO QUINTO. - MISION: EI municipio de Caicedonia debe orientar y velar por las
acciones de gobierno, en procura de mejorar las condiciones de vida de los habitantes,
garantizando la equidad del desarrollo social, cultural, ambiental, econémico y de seguridad
ciudadana, donde prevalezca el interés general.

ARTICULO SEXTO. - VALORES: Para su ejecucion el Plan de Desarrollo se fundara en los
siguientes valores:

1. Liderazgo. Capacidad de generar y sostener los procesos de cambio.

2. Responsabilidad. Compromiso para asumir los retos propuestos y las consecuencias
de las decisiones tomadas.
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3. Respeto. Compromiso con las diferencias.

4. Justicia. Armonia entre los habitantes, establecida en el marco adecuado para las
relaciones.

5. Honestidad. Coherencia y autenticidad, de acuerdo a los valores de verdad y justicia.
6. Innovacion. Mejora continua encaminada a lograr el resultado planteado.

7. Trabajo en equipo. Unién y coordinacién de esfuerzos, orientados al logro de los
objetivos propuestos.

8. Pluralismo. Organizacion y difusion de las diferentes opiniones en la dinamica de la
sociedad.

TiTuLom
COMPONENTE ESTRATEGICO
CAPITULO PRIMERO
CARACTERIZACION Y DIAGNOSTICO

ARTICULO SEPTIMO. - RESENA HISTORICA: Caicedonia es un hermoso municipio del
Departamento del Valle del Cauca, denominado como la Ciudad Centinela del Valle, se ubica
en el Norte del departamento y en el Occidente Colombiano .

La historia de Caicedonia se despliega en diferentes épocas historicas, reconociendo que fue
tierra ancestral de los Burilas, a quienes debemos la tenacidad y laboriosidad de su gente.
Anexo No. 2.

ARTICULO OCTAVO. - CARACTERIZACION FiSICA: El municipio de Caicedonia, se ubica
en el Oriente del departamento del Valle del Cauca y en el Occidente Colombiano, a 4° 20°
00” latitud norte y 75°48°00"" latitud oeste, y se encuentra a 1.100 metros sobre el nivel del
mar, con una temperatura promedio de 22.0°C.
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Tiene una extension superficiaria de 169,62 km2, de los cuales 3,02 Km2 corresponden al
perimetro urbano y 166,6 km2 al area rural. Anexo No. 3.

ARTICULO NOVENO. - CARACTERIZACION SOCIAL: El origen del Municipio de
Caicedonia estuvo estrechamente vinculado a la Empresa de Burila, que llegd desde
Manizales en el afio de 1.884, con el objetivo de explotar las riquezas mineras, prometiendo
adjudicar a titulo gratuito a los nuevos pobladores, lotes que debian ser ocupados y
cultivados.

Afos después de protocolizada la constitucion de la Empresa de Burila, los colonos que
ocupaban el actual territorio del Municipio de Caicedonia, constituyeron un centro poblado que
les sirvié de punto de encuentro y centro de aprovisionamiento. Anexo No. 4.

ARTICULO DECIMO. - DIAGNOSTICO SECTORIAL: Se convocaron las mesas
preparatorias del Plan de Desarrollo, a partir de las cuales se identificaron y clasificaron por
sectores y en orden de prioridad los problemas que aquejan a la comunidad, protocolo que fue
convalidado a través de mesas zonales. Anexo No. 6.

CAPITULO SEGUNDO

COMPONENTE ESTRATEGICO

ARTICULO DECIMO PRIMERO. - ESTRUCTURA DEL PLAN: Para materializar el Plan de
Desarrollo se estructura a partir de cinco (5) dimensiones estratégicas asi:

1. Dimensién: DESARROLLO SOCIAL SOSTENIBLE

1.1.  Politica: Inclusién social, mejor calidad de vida y bienestar equitativo y
socialmente justo.

1.1.1. Programa: Salud eficiente y oportuna
1.1.1.1.  Subprograma: Aseguramiento
1.1.1.2. Subprograma: Prestacion y desarrollo de los servicios de salud
1.1.1.3. Subprograma: Salud publica

Carrera 16 Calle 8 Esquina C.A.M. 3°. Piso Teléfono (092) 2165960
Correo electrénico: concejo@caicedonia-valle.gov.co



CONCEJO MUNICIPAL
Caicedonia Valle

La fe, el trabajo yla
constancia vencen

ACUERDO N° 003-012
MAYO 31 DEL ANO 2012

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
PERIODO 2012 - 2015 “CON SEGURIDAD Y OPORTUNIDAD PARA TODOS”

1.1.14. Subprograma: Promocién social
1.1.1.5.  Subprograma: Prevencion, vigilancia y control de riesgos
profesionales

1.2.  Politica: Educacion compromiso de todos.
1.2.1. Programa: Continuidad, calidad y eficiencia educativa en el municipio.
1.21.1.  Subprograma: Cobertura educativa
1.2.1.2. Subprograma: Desercion Escolar
1.21.3.  Subprograma: Calidad Educativa

1.3.  Politica: Cultura @ambito de desarrollo y transformacion.
1.3.1. Programa: Conservacion, fortalecimiento y fomento de las
manifestaciones artisticas y culturales.
1.3.1.1.  Subprograma: Proteccidn y conservacion del patrimonio cultural.

1.4.  Politica: Practicas saludables — vidas sanas en el municipio.
14.1. Programa: Fomentar la practica del deporte, la recreacion y el
aprovechamiento del tiempo libre.
1411, Subprograma: Deporte, recreacion y aprovechamiento del tiempo
libre.

1.5.  Politica: Proteccion y atencion a la poblacion pobre, vulnerable y de especial

atencion.
1.5.1. Programa: Inclusién social y reconciliacion
1.5.1.1.  Subprograma: Infancia, nifiez y adolescencia
1.5.1.2.  Subprograma: Superacion de la pobreza extrema — RED UNIDOS
1.5.1.3.  Subprograma: Asistencia y atencion a la poblacion victima.
1.5.1.4.  Subprograma: Asistencia y atencién a la poblacién en condicién
de discapacidad.

1.5.1.5.  Subprograma: Asistencia y atencion al adulto mayor.
1.5.1.6.  Subprograma: Atencion a la poblacién LGTBI.

1.6.  Politica: La vivienda como espacio vital
1.6.1. Programa: Apoyo a proyectos nuevos y de mejoramiento de vivienda
1.6.1.1.  Subprograma: Construccion de vivienda nueva
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1.6.1.2. Subprograma: Mejoramiento de vivienda
1.6.1.3.  Subprograma: Reubicacion de viviendas
1.6.1.4.  Subprograma: Legalizacion de predios

1.7.  Politica: Servicios publicos y alumbrado para la vida
1.7.1. Programa: Agua potable, saneamiento basico y servicios publicos
1.7.1.1. Subprograma:  Construccion, reposicién, mantenimiento y
dotacion de la infraestructura de servicios publicos basicos.
1.7.1.2. Subprograma: Alumbrado publico
1.7.1.3.  Subprograma: Central de Sacrificio y Plaza de Mercado

2. Dimension: DESARROLLO ECONOMICO, PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDADTERRITORIAL

2.1.  Politica: Desarrollo social productivo, econdmico y competitivo desde la dptica
de la generacion de empleo.

211, Programa: Infraestructura vial como eje del desarrollo econdmico.
21.1.1.  Subprograma: Mantenimiento y mejoramiento de la red vial
2.1.2. Programa: Fortalecimiento y fomento del sector productivo, comercial

y turistico sostenibles.
2.1.21.  Subprograma: Fortalecimiento del sector productivo y comercial.
21.2.2. Subprograma: Fomento de la infraestructura y el desarrollo
turistico sostenible.
21.23.  Subprograma: Fomento a la produccién y comercializacion
agropecuaria.
21.24.  Subprograma: Paisaje Cultural Cafetero.
Objetivos especificos

3. Dimension: JUSTICIA, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA PACIFICA

3.1.  Politica: Municipio seguro y en paz
3.1.1. Programa: Justicia, seguridad ciudadana y derecho a la democracia.
3.1.1.1. Subprograma: Delitos contra la seguridad y el patrimonio
3.1.1.2. Subprograma: Derecho a la democracia
3.1.2. Programa: Seguridad vial.
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4. Dimension: SOSTENIBILIDAD ~ AMBIENTAL, PLANEACION PARA EL
DESARROLLO Y GESTION DEL RIESGO

41.  Politica: Municipio ambientalmente sostenible, territorialmente ordenado y
comprometido con la gestion del riesgo.

41.1. Programa: Desarrollo ordenado del territorio.
41.1.1.  Subprograma: Planeacion para el desarrollo integral del
municipio.
41.1.2.  Subprograma: Restablecimiento del espacio colectivo.
4.1.2. Programa: Conservacion de los recursos naturales.
4.1.3. Programa: Gestion del riesgo.

5. Dimension: INSTITUCIONALIDAD Y BUEN GOBIERNO

5.1.  Politica: Gerencia publica eficiente y con calidad.
5.1.1. Programa: Municipio moderno y confiable
5.1.1.1.  Subprograma: Gestiéon de la Calidad y Modelo Estandar de
Control Interno.
5.1.1.2.  Subprograma: Bienestar y capacitacion del talento humano.
2.1.1.3. Subprograma: Organizaciones comunitarias y participacion del
mujer.
5.1.14.  Subprograma: Comunicacién interna y externa.
9.1.1.5. Subprograma: Tecnologia de la informacion y la telecomunicacion
TIC.
5.1.1.6. Subprograma: Bilingtiismo.

CAPITULO TERCERO
DIMENSION 1
DESARROLLO SOCIAL SOSTENIBLE

Fortalecer el acceso a los servicios sociales con calidad, equidad y de forma incluyente, a fin
de que conlleven al mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes del municipio,
especialmente la poblacidn pobre, vulnerable y de especial atencion.
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ARTICULO DECIMO SEGUNDO. - 1.1. POLITICA: Inclusién social, mejor calidad de vida y
bienestar equitativo y socialmente justo.

1.1.1.  PROGRAMA: SALUD EFICIENTE Y OPORTUNA

Problema central:

e En el sector salud, se evidencia alta tasa de morbilidad por causas evitables
ocasionada por acciones inefectivas del estado, poca participacion de la comunidad
en los programas ofertados, falta de respuesta a las necesidades de la comunidad,
deficiente planeaciéon de las acciones de promocién y prevencidn, condiciones
adversas para la salud como el cambio climatico, desarticulacion de los integrantes
del Sistema General de Seguridad Social en Salud, habitos de vida no saludables y
entorno biopsicosocial no favorable.

Objetivo general:
e Facilitar el acceso a la oferta, gestionando la prestacion de servicios de salud
individuales y colectivos con calidad, oportunidad e inclusion.

1.1.1.1. Subprograma: Aseguramiento

Objetivo especifico:
Lograr la ampliacion y continuidad en coberturas de afiliacion al Régimen Subsidiado
del SGSSS para la atencion en servicios de salud de la poblacién pobre y vulnerable
propendiendo por una cobertura universal.

Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto (Cuatrienio) Indicador Linea Valor
base esperado base esperado

1775 habitantes del municipio | No. De nuevos afiliados 0 1775
afiliados al Régimen Subsidiado. | al Régimen Subsidiado.
21670 habitantes del municipio | No. De habitantes con
que permanecen afiliados al | continuidad en el | 19895 21670
Régimen Subsidiado. Régimen Subsidiado.

Lograr el 100% de | Cobertura de Porcentaje de

cobertura de afiliacion | afiliacion al o 0 100% de depuracion de base de | depuracidon de base de o 0
al Régimen | Régimen 2% 100% datos del Régimen Subsidiado. datos del Régimen 80% 100%
Subsidiado. Subsidiado. Subsidiado.

Porcentaje de

100% de seguimiento e
inspeccion a la prestacion de
servicios de salud a la poblacion
afiliada al SGSSS.

cumplimiento de los
procesos de inspeccion y
control al Aseguramiento
seglin normatividad.

100%

100%
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1.1.1.2. Subprograma: Prestacion y desarrollo de los servicios de salud.

Objetivo especifico:
e Garantizar la prestacion eficiente y con calidad de los servicios de salud a la poblacion
no cubierta con el Sistema de Seguridad Social contributivo y subsidiado.

Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto (Cuatrienio) Indicador Linea Valor
base esperado base esperado
1 Hospital del sector publico con el
] sistema de acreditacion | No. De empresas
Garantizar el 100% de la implementado y funcionando. sociales del estado 1 1

prestacion  de  los . ) .
Porcentaje - de 1 Hospital del sector publico con de baja complejidad

servicios de salud, a la fortaleci
poblacién no cubierta personas - con sostenibilidad financiera viable. ortalecidas.
X prestacion  de 100% 100%

con el sistema de servicios  en No. De personas

seguridad social :

cogtributivo v salud. 3050 de las personas sin seguridad | pobres no

subsidiado. social cubiertas con los servicios de | aseguradas 0 3050
salud. atendidas y con

servicios de salud.

1.1.1.3. Subprograma: Salud Publica

Objetivo especifico:
e (Garantizar las acciones de promocion de la salud y prevencion de la enfermedad para
el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion.

Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto Indicador Linea Valor
base esperado (Cuatrienio) base esperado
Lograr una cobertura del Cobertura en
- : -
Disminuir en 1 punto la | Tasa de | 2xtooo | [NINO | 95% de vacunacion en la | o nocien de la | 90% 95%
h . - NINADE | poblacién infantil. g .
tasa de mortalidad en | mortalidad NV nifios y 0A5 poblacién infantil
ninos 'y ninas de 0asb |n‘f_ant|I yoen ninas (.jeo ANOS Realizar 80 jornadas de | Educacion en
afios. nifiez. a 5 afios MUERTO N fermedad
muertos. capacitacion en  temas | enfermedades 20 80
X1000NV | relacionados con salud | prevalentes de la
infantil. infancia.
100% de examenes de | Porcentaje de
Disminuir a 0 la tasa de 317X1000 | 0X100000 | tamizaje para infecciones | mujeres que asisten
h Tasa de :
mortalidad materna . 00NV NV maternas y perinatales al | a control prenatal y o o
. mortalidad ” ) 100% 100%
durante el cuatrienio. matema muertes muertes total de la poblacion de | se realizan
' matemas matemas mujeres embarazadas en el | examenes de
municipio. laboratorio.
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Formacion de 100
agentes multiplicadores

No. De personas
capacitadas en
promocién y

en salud sexual vy | prevencién de la 70 100
. reproductiva. salud sexual vy
Reducir a 19.5X1000 NV 19.5X1000N X
el embarazo en | Tasade embarazo ggﬁﬁggﬁg V embarazos ;\Tgroductg:. &
adolescentes  menores | en adolescentes embarazadas en Brindar atencion a dc;lescentes
de 18 arios. adolescentes | diferenciada a 2000 ;
orientados en
adolescentes del "
e . prevencion y 1000 2000
municipio a través de romocion en salud
atencion  médica vy gexual y
psicologica. reproductiva.
No. De
Reducir en un punto la | Tasa de 20000X100000 (1)8000)(1000 Realizar 100 actividades | capacitaciones de
tasa de mortalidad | mortalidad habitantes habitantes de prevencion de VIH | prevencion y 70 100
asociada al VIH - SIDA | asociada a VIH - para la poblacion en | promociéon de la
. muertos por VIH muertos por | .
durante el cuatrienio. SIDA VIH riesgo. salud sexual vy
reproductiva.
Ubicar, evaluar y tratar | No. De contactos
Disminuir 6 puntos la Tasa de incidencia oportunamente el 90% | tratados
tasa de incidencia del del TRC 36.01X100000 30X100000 de los contactos | oportunamente 80% 90%
TBC. positivos y de riesgos | sobre  No. De
encontrados. registrados
Elaborar y actualizar el Un perfil g:}:;iﬁz{éﬁ;ias e r;;‘soi;:opatologias >
S;T(I’ emd;rz:]otlaolgmo de:l epidemiolégico en 0 1 emocionales y | encontradas sobre 0 100%
municioio salud mental conductuales del | la poblacién
plo. municipio caracterizada
" No. De actividades
Disminuir 1 punto el Porcentaie de IEa dfgszfgaepggcﬁg:aﬁg realizadas  sobre
porcentaje de accidentes enae 5.4% 4.4% . P numero de 5 20
-, accidentes rabicos de animales 20 -
rabicos - actividades
actividades
programadas
Realizar 16
capacitaciones  sobre
patrones  nutricionales | No. de
adecuados a madres | capacitaciones 12 16
lideres, madres FAMI y | sobre patrones
madres que acudan al | nutricionales
Disminuir 1 punto el | Porcentaje de la control prenatal de la
porcentaje de la | poblacion menor 71% de la ESE Hospital Santander
poblacién  menor de | de cinco afios que 81%dela -obracic’)n Implementacién de 200
cinco afios que segun | segun reporte del poblacién menor ’r)nenorde huertas caseras en | No. de huertas 70 200
reporte  del SISVAN | SISVAN present6 de cinco afios 6inco anos poblacion en estado de | caseras
present6 algun grado de | algin grado de " | vulnerabilidad nutricional
desnutricion. desnutricion. Suministrar 600
complementos No de
nutricionales a nifios corﬁ lementos
nifias menores de cinco P 500 600
< nutricionales
afios de estrato 1 y en
) entregados
condicion de
desplazamiento
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Realizar 40 actividades

Mantener y fortalecer los | No. De relacionadas con la | No. De actividades
5 mecanismos  de | mecanismo de promocién y operacion | realizadas  sobre
L ’ A 5 5 . - 30 40
participacién social en | participacion de los mecanismos de | No. De actividades
salud del municipio social en salud participacion social en | programadas
salud
Mantener en un 100% el No. De

Porcentaje de enfermedades  de

seguimiento  de  las seguimiento a los 100% de la notificacion

enfermedades de interés 9 s 100% 100% e interés en salud 95% 100%
P casos de interés obligatoria o

en salud publica durante en salud publica publica sobre el

el cuatrienio P total de eventos

1.1.1.4. Subprograma: Promocion social.

Objetivo especifico:
e Promover la salud, prevenir los riesgos y atender a la poblacion vulnerable y especial,
a fin de garantizar su proteccion y derechos constitucionales.

Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto Indicador Linea Valor
base esperado (Cuatrienio) base esperado

Realizar acciones de
promocidon  social en
salud, dirigidas al 70%

de las  poblaciones Realizacion de 20

especiales tales como: | Porcentajes de actividades educativas y No. De

victimas, discapacitados, | acciones de 30% 70% de caracter no formal en actividades 0 20
adultos mayores, | promocion social. ol municipio realizadas

mujeres gestantes, '

nifios, nifias y

adolescentes del

municipio.

1.1.1.5. Subprograma: Prevencion, vigilancia y control de riesgos profesionales
Objetivo especifico:

e Promocionar la salud y la calidad de los ambientes laborales, para lograr que los
trabajadores gocen de ambientes sanos y climas laborales adecuados, que aumenten
su productividad y motivacion laboral.
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ACUERDO N° 003-012
MAYO 31 DEL ANO 2012

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
PERIODO 2012 - 2015 “CON SEGURIDAD Y OPORTUNIDAD PARA TODOS”

Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto (Cuatrienio) Indicador Linea Valor
base esperado base esperado
Realizacion de 8 talleres de
promocion de la salud y calidad No. De talleres realizados
Reducir la tasa de de vida en dmbitos laborales en ' ' 5 8
mortalidad por Tasade el municipio.
enfermedad mortalidad por 15x Realizar 2 visitas de inspeccion,
profesional (linea enfermedad 100000 11.5X100000 | vigilancia y control de los | No. De visitas de
base nacional rofesional riesgos sanitarios, fitosanitarios | inspeccién, vigilancia 'y
11.5X100000) P y ambientales en 187 de los | control de los riesgos ND 187
establecimientos  comerciales, | sanitarios, fitosanitarios y
industriales y/o institucionales | ambientales realizadas
del municipio.
o o No. De personas aptas
Identiﬁpgr la Porcen_tgje de (e::rcaocr:zli’lczigr?zg gii c':pg;gfg'on para Iabora}r sobrg No. De 0 2
poblacién en | poblacién en personas discapacitadas
condicién de | condicién de ND 20, Realizar 4  talleres de
discapacidad apta | discapacidad apta sensibilizacion para la | No. De talleres
para incluir en el | para incluir en el reincorporacién e inclusion del | de sensibilizacion 0 4
sector productivo sector productivo discapacitado en el sector | realizados
productivo en el municipio.
1.1.1.6. Subprograma: Salud en Emergencias y Desastres
Objetivos especificos:
e Articular acciones intersectoriales para el desarrollo de planes de prevencion,
mitigacion y atencion de emergencias y desastres en el Municipio.
Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto Indicador Line Valor
base esperado (Cuatrienio) a esperado
base
100% de los | Porcentaje de 1 plan de salud para la
eventos de | eventos de prevencion y atencién en
emergencias y | emergencias y emergencias y desastres
desastres  en | desastres en coordinado y articulado por N
. - 0. planes
salud planeados | salud planeados La secretaria municipal de .
. : ; . preventivos, de
y coordinados a | y coordinados a salud, la Unidad ejecutora mitigacion v atencion
través del | través del 100% 100% de saneamiento y el 9 ya
Comité de | Comité local de Hospital Santander para de emergencias y
p p
Iy - . o desastres
gestion del | atenciény integrar al comité local de 1 1
riesgo de | prevencién de atencién y prevencion de
Desastres  de | Desastres de desastres del municipio de
Caicedonia Caicedonia Caicedonia.
Valle. Valle.
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ACUERDO N° 003-012
MAYO 31 DEL ANO 2012

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
PERIODO 2012 - 2015 “CON SEGURIDAD Y OPORTUNIDAD PARA TODOS”

ARTICULO DECIMO TERCERO. - 1.2. POLITICA: Educacién compromiso de todos.

1.2.1. PROGRAMA: CONTINUIDAD, CALIDAD Y EFICIENCIA EDUCATIVA EN EL
MUNICIPIO

Problema central:

e En el sector educacion, se evidencia la baja cobertura en educacion, incremento de la
desercion escolar y la baja calidad en la educacion, como producto de la carencia de
recursos para acceder al sector educativo y mantenerse en él, la falta de seguimiento
a los resultados del proceso educativo, la falta de dotacién de los establecimientos
educativos, la débil planeacion sectorial, poco mantenimiento de la infraestructura
fisica de las instituciones educativas, desarticulacion de los actores educativos vy el
bajo compromiso que los actores de los centros educativos muestran frente a los
procesos.

Objetivo general:

e Mejorar la cobertura, la continuidad y la calidad de la educacion para el desarrollo
humano sostenible.

1.2.1.1. Subprograma: Cobertura Educativa
Objetivos especificos:

e Subsidiar con kit escolares a los estudiantes con los puntajes més bajos en SISBEN,
para facilitar su acceso a la educacion.

e Subsidiar con alimentacion escolar a los estudiantes de las instituciones educativas
oficiales entre los 5 y 14 afios de edad que no son atendidos por el ICBF ni el
Departamento, para facilitar su aprendizaje.
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Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto (Cuatrienio) Indicador Linea Valor
base esperado base esperado
Subsidiar con Kit escolares a 4500 | No. De estudiantes
estudiantes con los puntajes mas | subsidiados con Kit ND 4500
bajos del SISBEN en el municipio. escolares
Mantener en 90.13% la | Cobertura en 90.13% 90.13% Subsidiar con alimentacion escolar
cobertura en educacién | educacion e e a 1440 estudiantes entre los 5y 14 | No. De estudiantes
afios que no son atendidos por el | con alimentacion 1400 1440
ICBF ni el Departamento, en el | escolar
municipio.
1.21.2.  Subprograma: Desercion Escolar
Objetivos especificos:
e Subsidiar con transporte escolar a los estudiantes del sector rural, que viven a mas de
5 km de la institucion educativa oficial y tiene los puntajes mas bajos del SISBEN, con
el fin de garantizar su permanencia en el sector educativo.
e Beneficiar con seguro escolar a los estudiantes de las instituciones educativas
oficiales, para cubrir el riesgo de accidentalidad.
e Mantener en funcionamiento la ludoteca, con el propdsito de crear espacio de sano
esparcimiento, diversion y aprendizaje.
Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto (Cuatrienio) Indicador Linea Valor
base esperado base esperado
Subsidiar con transporte escolar .
rural a 1600 estudiantes de las No .d? estudiantes
N . - subsidiados con
instituciones educativas oficiales y fransoorte  escolar 1564 1600
los puntajes mas bajos del SISBEN rural P
o 0 en el municipio.
(IZ’)lsmdmuw elnl4A;dIa ta}sa T d Cubrir anualmente con seguros | No de estudiantes
de i esercion de las dasa L €| 1237% 8.37% colectivos de accidentes | cubiertos con
|ndst| ucillonesfl ial esercion. personales a 5800 estudiantes de | seguros colectivos ND 5800
educativas oliciales. las instituciones  educativas | de accidentes
oficiales del municipio. personales
Garantizar el funcionamiento anual | Ludoteca
de la ludoteca NAVES en el | funcionando 1 1
municipio. anualmente
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1.2.1.3.

Objetivos especificos:

e Dotar de canasta educativa a las instituciones educativas oficiales, con el fin de

Subprograma: Calidad Educativa

facilitar los procesos de aprendizaje de sus estudiantes.

¢ Implementar un programa de incentivos, para mejorar el desempefio de las

instituciones educativas.

e Mejorar las herramientas tecnoldgicas de las instituciones educativas oficiales, para

facilitar su acceso a la informacion.

¢ Implementar acciones complementarias, para el mejoramiento de la calidad educativa.

e Pagar los servicios publicos domiciliarios de las instituciones educativas oficiales del
municipio, para garantizar su buen funcionamiento.

¢ Realizar el mantenimiento solicitado de las 7 instituciones educativas oficiales, que

garantice su buen estado.

Meta resultado

Indicador

Linea
base

Valor
esperado

Meta producto (Cuatrienio)

Indicador

Linea
base

Valor
esperado

Aumentar en un 57% el
nimero de
instituciones
educativas  oficiales
con puntaje por encima
de la media local en las
pruebas SABER

Desempefio
de las
Instituciones
Educativas
Oficiales

ND

57%

Dotacién con canasta educativa a
las 7 instituciones educativas
oficiales del municipio.

No. De instituciones
educativas oficiales
dotadas

7

Implementacién de un programa de
incentivos  para  mejorar el
desempefio de las instituciones
educativas oficiales del municipio
en las pruebas SABER.

Programa de
incentivos
implementado

Mantenimiento y reposicién de los
equipos de computo de las 7
instituciones educativas oficiales
del municipio.

No. De instituciones
educativas oficiales
con equipos de
computo mantenidos
ylo recuperados

Realizacion de 4 acciones anuales
complementarias para el
mejoramiento  de la  calidad
educativa a través del programa
CIUDAD EDUCADORA Y
CULTURAL en el municipio.

No. De acciones
anuales
complementarias
realizadas

Carrera 16 Calle 8 Esquina C.A.M. 3°. Piso Teléfono (092) 2165960
Correo electrénico: concejo@caicedonia-valle.gov.co

15




La fe, el trabajo yla
constancia vencen

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
PERIODO 2012 - 2015 “CON SEGURIDAD Y OPORTUNIDAD PARA TODOS”

CONCEJO MUNICIPAL
Caicedonia Valle

ACUERDO N° 003-012
MAYO 31 DEL ANO 2012

Pago anual de los servicios
publicos de acueducto,
alcantarillado, aseo y energia de

No. De Instituciones
educativas oficiales
con Servicios

Mantener en 100% el | Instituciones las 7 instituciones educativas piblicos
buen estado de las | educativas 100% 100% oficiales del municipio.
institucliones” oficiale§ Construccion, mantenimiento y/o No. Dg Institugignes
educativas oficiales mantenidas reparacion de la infraestructura eductatlydas oficiales
fisica de las 7 instituciones constru! das, y
educativas oficiales del municipio mantenidas ylo
reparadas

ARTICULO DECIMO CUARTO. - 1.3. POLITICA: Cultura ambito de desarrollo y
trasformacion

1.3.1. PROGRAMA: CONSERVACION, FORTALECIMIENTO Y FOMENTO DE LAS

MANIFESTACIONES ARTISTICAS Y CULTURALES DEL MUNICIPIO.
Problema central:

e En el sector cultura, se evidencia la escasa oferta cultural, la existencia de muy pocos
grupos artisticos y culturales, producto de los bajos niveles de apropiacion de la
identidad cultural, realizacion de eventos desarticulados y de baja calidad.

Objetivo general:

Fortalecer la cultura ciudadana en la conservacion, la creacion, la produccion y el disfrute de
las diferentes manifestaciones artisticas y culturales, articulados a eventos de alta calidad.

1.3.1.1.  Subprograma: Proteccion y conservacion del patrimonio cultural

Objetivo especifico:

e Implementar un programa de declaratoria, manejo y proteccion de los bienes de
interés cultural, enmarcados en el paisaje cultural cafetero, que reactiven la identidad
y pertenencia por el patrimonio municipal.
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Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto (Cuatrienio) Indicador Linea Valor
base esperado base esperado
No. De elementos
Declaracion y conservacion de 35 del patrimonio
) C cultural del
o, | Porcentaje de elementos del patrimonio cultural L 2 35
Aumentar en 100% cobertura de del municipio municipio
la  cobertura de roteccion plo- conservados y
proteccion y (F:)onservacién y ND 100% protegidos
conservacion  del o No. De elementos
S del  patrimonio Adquisicion de un seguro que
patrimonio cultural. declarados
cultural. ampare los elementos declarados L
T patrimonio  cultural 0 1
como patrimonio cultural  del B
municioio del municipio
plo. asegurados
1.3.1.2. Subprograma: Creacion, produccién y disfrute de las diversas manifestaciones
artisticas y culturales
Objetivos especificos:
e Fortalecer los procesos de cultura ciudadana y la conservacion, creacion, produccion
y disfrute de las diferentes manifestaciones artisticas y culturales
Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto (Cuatrienio) Indicador Linea Valor
base espera base espera
do do
Realizacién de por lo menos 60 | No. De eventos
eventos artistico-culturales en el | artistico-culturales 14 60
municipio realizados
Realizacion de 4 talleres de
formacion, dirigido a los gestores | No. de talleres 0 4
cultural y consejeros municipales | realizados
de cultura en el municipio
Cobertura de Creacion de una escuela de
Aumentar en un 5% la | participacion en la Ipororg:ﬁ((:)igncoanm;tic; cﬁs%usltgr:ilstgi)g No. De escuelas de
E?ergg:gﬁm;rodu(ezgién IE; Srriiﬁfgon y - culturales F;ue involucren | Proguecon artstco | ND 1
disfrute de las diversas | disfrute de las | 0% 16.5% | especialmente a los nifios, nifias y - culturales creadas.
manifestacion artisticas | diversas adolescentes del municipio.
Y culturales g?tr:l |::|sézclones Realizacién anual de las fiestas | Fiestas aniversarios 4 4
aniversarias del municipio realizadas
Realizacién anual del festival de | Festival de musica 4 4
musica religiosa en el municipio religiosa realizado
Realizacién anual del concurso | Concurso nacional
nacional de interpretes solistas en | de interpretes 4 4
el municipio solistas realizado
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
PERIODO 2012 - 2015 “CON SEGURIDAD Y OPORTUNIDAD PARA TODOS”

ARTICULO DECIMO QUINTO. - 1.4. POLITICA: Practicas y estilos de vida saludables - vidas
sanas en el municipio

1.41. PROGRAMA: FOMENTO DE LA PRACTICA DEL DEPORTE, LA RECREACION Y
EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE.

Problema central:

e En el sector Deporte, recreacion y aprovechamiento del tiempo libre, se evidencia
baja calidad de vida como resultado del debilitamiento y la poca cobertura de los
programas de deporte, recreacion y aprovechamiento del tiempo libre, incrementados
por la insuficiente oferta y el desconocimiento que se tiene de la misma.

Objetivo general:

Fortalecer y aumentar el desarrollo de programas de masificacion del deporte, la recreacion y
el aprovechamiento del tiempo libre, en procura de mejorar los estilos de vida saludables en
los habitantes del municipio.

1.4.1.1. Subprograma: Deporte, recreacion y aprovechamiento del tiempo libre.

Objetivos especificos:

e Mantener en buen estado los escenarios deportivos oficiales, a fin de promover su
utilizacion en actividades fisicas y recreo — deportivas.

e Garantizar la participacion en competencias regionales o nacionales, de las
selecciones y deportistas destacados del municipio, con el fin de posicionar el
municipio en la practica del deporte competitivo.

e Apoyar y fortalecer los procesos de las escuelas de formacion, clubes y equipos en el
municipio, para generar deportistas competitivos.
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e Aumentar la realizacidn de torneos, muestras de promocion, competencias deportivas
y actividades recreativas en el municipio, con el proposito de promover la participacion
de la poblacion en actividades que conlleven a la eliminacion del sedentarismo y a la
generacion de habitos de vida saludables.

e |mplementar actividades para el aprovechamiento del tiempo libre el juego y la
recreacion.

e Realizar los juegos del sector educativo a fin de posesionar la practica deportivo en

nifios, nifas y adolescentes.

Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto (Cuatrienio) Indicador Linea Valor
base esperado base esperado
Porcentaje de
Mantener en buen estado | escenarios Mantenimiento de los 5 | No. De escenarios
el 100% de los escenarios | deportivos 100% 100% escenarios deportivos  oficiales | deportivos oficiales 5 5
deportivos oficiales mantenidos  en existentes en el municipio. mantenidos
buen estado
0,
Aume_ntar”en un 10% la Porcentaje de No. De deportistas
participacion ~ de  los L e .
- ) participacion el Apoyar la participacion de 14 | y selecciones
deportistas y selecciones I 129% 229 d . lecei | icivand 12 14
del municipio en | Municipio ~en b b eportlstas.y selecciones en los participan o en
competencias regionales o competencias torneos regionales o nacionales. torneos regionales
P g deportivas ylo nacionales
nacionales.
Mantener en 100% el Porcentaje de
escuelas de - .
apoyo a los procesos de formacion clubes Apoyo logistico y de formacion a | No. de escuelas
las escuelas de formacion, deno rtivoé 100% 100% los procesos de 7 escuelas | deportivas, clubesy 7 7
clubes  deportivos y e Ei os y deportivas, clubes y equipos. equipos apoyados.
equipos en el municipio. ago;)ados
Realizacion de 30 actividades de
juego, recreacién y deporte | No. De actividades
especialmente  dirigida a la | de juego, ND 30
Cobertura de poblacion en condicion de | recreacion y
Aumentar en 10% la | participacién en la vulnerabilidad y de especial | deporte realizados
participacion en la | realizacion de atencién en el municipio.
realizacion de actividades | actividades  de 0 10% Realizar los iuedos del sector No. De juegos del
de deporte, recreacidon y | deporte, 0 . Juegos sector  educativo ND 4
’ L educativo en el municipio. .
aprovechamiento del | recreacion Y realizados
tiempo libre. aprovechamiento . o No. De actividades
del tiempo libre Promocionar la realizacion de 35 implementadas
actividades para el
) ; . para el ND 35
aprovechamiento del tiempo libre .
L aprovechamiento
en el municipio. . }
del tiempo libre
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ARTICULO DECIMO SEXTO. — 1.5. POLITICA: Proteccion y atencion a la poblacion pobre y
vulnerable

1.51. PROGRAMA: PROMOCION DE LA INCLUSION SOCIAL Y LA RECONCILIACION.

Problema central:
¢ Desigualdad de oportunidades a grupos poblacionales y sectores sociales de especial
atencion y vulnerables del municipio, como producto de la inaceptacion al cambio, el
irrespeto a las diferencias, la intolerancia y especialmente al desconocimiento que se
tiene frente al tema.

Objetivo general:

Asegurar que se realicen intervenciones estratégicas, se articulen esfuerzos y se priorice el
gasto social, con el fin de generar mayor impacto en la poblacién en situaciéon de pobreza
extrema, victimas de la violencia, adultos mayores, discapacitados, familias con nifios, nifias y
adolescentes, grupos vulnerables de especial atencion.

1.51.1.  Subprograma: Infancia, Nifiez y adolescencia.
Objetivos especificos:

e Implementar la Politica Publica de nifiez, infancia y adolescencia en cumplimiento de
la normatividad nacional y el Acuerdo No. 031 de noviembre 25 de 2010, que
permitan promover acciones para el desarrollo y proteccion de la primera infancia,
infancia, la nifiez y la adolescencia.

e Implementar acciones que reconozca a los jovenes como verdaderos actores del
desarrollo local.

o Establecer estrategias que fortalezcan el desarrollo integral de la familia como nucleo
orientador de la sociedad para lograr su bienestar.

¢ Implementar la estrategia Nacional de 0 a Siempre para lograr la atencién integral de
alta calidad a la primera infancia.
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Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto (Cuatrienio) Indicador Linea Valor
base | esperado base esperado
Desarrollar estrategias de
implementacion de los 6
lineamientos de la  politica
Departamental de juventud (integrar
a los jovenes en los procesos de
desarrollo  econdmico  regional; No De
fortalecer los procesos , mecanismo Iinéamientos de
y escenarios de participacion formal la olitica
e informal de los y las jévenes; iblica P de ND 6
general dinamicas de encuentro, %ventu d
convivencia juvenil y social; impulsar Jim lementados
y fortalecer las identidades culturales P
de los y las jovenes; activar los
escenarios de integracion regional,
. intersectorial e interinstitucional, para
Porcentaje de la gestion de las intervenciones en
Aumentar en 20% la implementacion juventud)
implementacion de la politica | de la politica de Implementar Ias 4 estrateaias de 1a
de primera infancia, infancia, primera infancia, 10% 30% polpitica ;l:lbll'ica de n?ﬁrezegi’rllfancia y No. De
familia, nifios, nifias y infancia, familia, adolescencia (existencia ' desarrollo estrategias 4 4
adolescentes en el municipio nifios, nifias y ciudadania y proteccién)’ " | implementadas
adolescentes - — —
- . Politica publica
Establecer una politica puablica de de familia 0 1
familia en el municipio. establecida
Fortalecimiento del Consejo
Municipal de Politica Social para
convertilo en el espacio de | Consejo de
coordinacion, monitoreo y evaluacidon | Politica Publica 1 1
de la base de la politica publica de | fortalecido
infancia y adolescencia en el
municipio.
Realizacion de un ejercicio anual de No De
rendicion publica en donde se renﬂiciones
presenten los resultados y avances o 4 4
P, o . . publicas
de la politica publica de infancia y .
) - realizadas
adolescencia en el municipio.
EXISTENCIA
META DE RESULTADO INDICADOR LINEA VALOR META PRODUCTO INDICADOR LINEA VALOR
BASE ESPER BASE ESPERA
ADO DO
Porcentaje de
317X1000 0X1000 100% de exdmenes de tamizaje para mujeres — que
Lo Tasa de 00NV . . . asisten a
Disminuir a 0 la tasa de A 00NV infecciones matemas y perinatales al o o
X mortalidad muertes e ) control prenatal 100% 100%
mortalidad materna muertes total de la poblacion de mujeres .
materna. materna e y se realizan
matemas embarazadas en el municipio. .
S examenes de
laboratorio.
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1 nifio Cobertura  en
o . ' | Lograr una cobertura del 95% de | vacunacion de o 0
Disminuir en 1 punto .I? tasa | Tasa . de 2X1.900 nifia de vacunacion en la poblacién infantil. la  poblacion 0% 95%
de mortalidad en nifios y | mortalidad NV nifios y O0ab infantil
nifias de 0 a 5 afios. infantl y en nifias de 0 afios Educacon en
nifiez. a5 afos muerto | Realizar 80 joradas de capacitacion enfermedades
muertos. | X1000N | en temas relacionados con salud 20 80
N prevalentes de
V infantil. : )
la infancia.
No. De
personas
Formacion de 100 agentes | capacitadas en
multiplicadores en salud sexual y | promocién y 70 100
20.5X1000 | 19.5X10 | reproductiva. prevencion de la
Reducir al 19.5X1000 NV el | Tasa  de | NV 00NV salud sexual y
adolescent | embara reproductiva.
embarazo en adolescentes | embarazo en
menores de 18 afios adolescentes es 208 en No. De de
' embaraza | adolesc adolescentes
das entes Brindar atencion diferenciada a 2000 | orientados  en
adolescentes del municipio a través | prevenciéon 'y 1000 2000
de atencién médica y psicoldgica. promocion  en
salud sexual y
reproductiva.
10000X No. De
Reducir en un punto la tasa | Tasa de 2000010 100000 . . capacitaciones
. ) . 0000 . Realizar 100  actividades  de C
de mortalidad asociada al | mortalidad . habitant " > de prevencién
; habitantes prevencion de VIH para la poblacion e 70 100
VIH - SIDA durante el | asociada a muertos es en riesao y promocion de
cuatrienio. VIH - SIDA muertos 9. la salud sexual
por VIH .
por VIH y reproductiva.
No. De
Tasa de Ubicar, evaluar y tratar | contactos
Disminuir 6 puntos la tasa de incidencia del 36.01X100 | 30X100 | oportunamente el 90% de los | tratados 80% 90%
incidencia del TBC. T8C 000 000 contactos positivos y de riesgos | oportunamente ’ °
encontrados. sobre No. De
registrados
No de
Disminuir 1 punto el | Porcentaje de Educacion enfocada en la tenencia | Actividades
porcentaje de accidentes | accidentes 5.4% 4.4% responsable de animales 20 | realizadas / No 5 20
rabicos rabicos actividades de actividades
programadas
Realizar 16 capacitaciones sobre
patrones nutricionales adecuados a | No. De
Porcentaie d madres lideres, madres FAMI, y | capacitaciones 12 16
locg slje”e madres que acudan al control | / Patrones
a roblacion o prenatal de la E.S.E. Hospital | nutricionales
Lo menor de 5 7.1% de
Disminuir 1 punto el | _. 0 Santander
) . afos que | 8.1%dela la —
porcentaje de la poblacién ) e .. | Implementacién de 200 huertas
- . segun reporte poblacién | poblacié - No. De huertas
menor de 5 afios que segln caceras en poblacion en estado de 70 200
del SISBAN menor de | n menor - O caceras
reporte del SISVAN presento ~ vulnerabilidad nutricional
. O presento 5 afios deb
algun grado de desnutricién alqin  arado afos
de? 9 Suministrar 600  complementos | No. De
desnutricin nutr|C|onaIIes a nifios, nifias menores comp!ementos 500 600
de 5 afios de estratos 1 y en | nutricionales
condicion de desplazamiento entregados
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Realizar acciones de
promocion social en salud,
dirigidas al 70% de las .
poblaciones especiales tales :é)cri(;inézjes gz Realizacion de 20 actividades | No. De
como: victimas, romocion 30% 70% educativas y de caracter no formal | actividades 0 20
discapacitados, adultos Fs)ocial en el municipio. realizadas
mayores, mujeres gestantes, '
nifios, nifias y adolescentes
del municipio.
Realizacion de 8 talleres de
promocién de la salud y calidad de No. De talleres 5 8
vida en &mbitos laborales en el realizados.
municipio.
Reducir la tasa de mortalidad | Tasa de No. De visitas
por enfermedad profesional mortalidad por 15 x 11.5X10 . . . o . "
(linea base nacional enfermedad 100000 0000 Realizar 2 visitas de inspeccion, | de inspeccion,
115X100000) rofesional vigilancia y control de los riesgos | vigilancia y
' P sanitarios, fitosanitarios y | control de los
ambientales en 187 de los | riesgos ND 187
establecimientos comerciales, | sanitarios,
industriales y/o institucionales del | fitosanitarios y
municipio. ambientales
realizadas
Promover la asistencia y )
S Porcentaje de
0,
Ie:elc;fancgﬁnézﬁ?ﬁiglgocﬁnﬂg Cobertura Gestionar la atencion en salud del | victimas
1D . . ay ND o 100% de las victimas certificadas | certificadas vy ND 100%
victima contenidas en la Ley asistencia de la 100% .y
1448 de 2011 oblacion reportadas en el municipio reportadas
\F/)ictima atendidas
Formulaciéon e implementaciéon del | No. De Planes
Plan de Convivencia y Seguridad | formulados e 0 1
Ciudadana en el Municipio implementados
Disminuir en 3 puntos la tasa A financi loaisti los t No. De
de delitos contra la seguridad | Tasa de delitos POYO TiNANciero y 10gIstico & 10s tres organismos de
el patrimonio en el contra la organismos de seguridad existentes seguridad 3 3
y & pati : 0.61x1000 en el municipio 9
municipio seguridad y el 0.58x10 apoyados
patrimonio 00 No. De casos
Atencion oportuna al 100% de los | de
casos reportados de adolescentes | adolescentes 100% 100%
infractores en el municipio infractores
atendidos
Disminuir en 2 puntos la tasa Elaboracion e implementacion del Plan de
de accidentalidad en el Tasa de Plan de Movilidzd Vial en el Movilidad Vial 0 1
municipio accidentalidad L elaborado e
9x1000 | municipio .
implementado
Realizacion de 16 campafias de | No. De
11x1000 educacion para la prevencion de la | campafas ND 16
accidentalidad en el municipio realizadas
. Programa de
Implementacién de un programa de o
o sefializacion
sefializacion vial en el municipio vial ND 1
implementado.
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Realizacion de 5 proyectos de | No. De
Porcentaie de mejoramiento de los sistemas de | proyectos ND 5
0 I acueducto en el municipio realizados
Aumentar en un 2% la | cobertura No D6
cobertura urbana del servicio | urbana del 93% 95% Otorgar 21748 subsidios al servicio sul;si dios  al
de acueducto en el municipio | servicio de publico de acueducto a los usuarios L
. o servicio publico ND 21748
acueducto de los estratos socioecondmicos 1, 2
de acueducto
y3.
otorgados
No. De
Construccién,  equipamiento  y/o | sistemas de
Aumentar en un 20% la | Porcentaje de implementaciéon de 5 sistemas de | acueducto rural 0 5
cobertura del servicio de | cobertura rural 0 acueducto rural en el municipio construidos 'y
acueducto en el area rural del | del servicio de 0 20% equipados
municipio acueducto Elaborar el inventario de los sistemas | )
. nventario
de acueducto en el area rural de 0 1
. elaborado
municipio.
MI de la red de
Construccién, reposicion ylo | alcantarillado
mantenimiento de 2560 ml de la red | urbano 2969.7 2560
de alcantarillado urbana reparado  ylo
mantenido
. No. de
Aumentar en un 8% la Porcentaje - de Gestion para la construccion de dos | colectores
- cobertura . ;
cobertura urbana del servicio urbana del 90% 98Y% colectores en el sector las Brisas y | gestionados 0 2
de alcantarilado en el | L mo 0 ° | Zufiga en el municipio. para su
municipio . construccion
alcantarillado
No. De
Otorgar 21196 subsidios al servicio | subsidios  al
publlqo de alcantarilado a los | servicio publico ND 2119
usuarios de los estratos | de
socioecondmicos 1,2y 3. alcantarillado
otorgados
Elaborar el inventario de los sistemas | .
L . nventario
. septicos y de alcantarillado en el laborad 0 1
Aumentar en 30% la | Porcentaje de area rural de municipio. elaporaao
coberturla del seryicio de coberturg _ rural 0 30% No. De sistemas
alcantarillado en el area rural | del servicio de Construccion y/o mantenimiento de 7 | sépticos y/o de
del municipio alcantarillado sistemas sépticos y/o de alcantarillado | alcantarilladio 0 7
en el &rea rural construidos y/o
mantenidos
. No. De
Mantener el 100% de la Egggiﬁtge c?:I Otorgar 21280 subsidios al servicio | subsidios  al
cobertura del servicio publico servicio de 100% 100% publico de aseo a los usuarios de los | servicio publico ND 21280
de aseo en el area urbana aseo estratos socioeconémicos 1, 2 y 3. de aseo
otorgados
Adquisicion adecuacion y
construccion de un lote para el | Lote adquirido,
traslado de escombros y la | construido ylo 0 1
Disminuir en 80% los focos | Porcentaje de disposicion final de residuos sélidos | adecuado
de contaminaciéon en el | focos de 100% 20% en el municipio.
municipio contaminacién
Mantenimiento, cierre y clausura del | Lote 1 0
botadero de basura del municipio. clausurado
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Implementacion de los 13 componentes
contenidos en el Plan de Gestion | Componentes ND 13
Integral de Residuos Sélidos del | implementados
municipio.
Actualizacion y ajuste del PGIRS del | © oI
municipio aptuahzado y 1 1
ajustado
DESARROLLO
|IMETA DE INDICADOR LINEA VALOR META PRODUCTO INDICADOR LINEA VALOR
RESULTADO BASE ESPERADO BASE ESPERADO
Diagnostico de
Actualizar el diagnéstico de | infanciay
infancia y adolescencia adolescencia 1 1
actualizado
Implementar la estrategia Estrategia de
de "DECEROA canalizacion
SIEMPRE" implementada 0 1
Realizar 70 talleres de
Lograr en un 30 % la | Porcentaje sensibilizacion a
a@ncién de nifios, dg nifos, ND 30% adolescentes,jévenes,. Ntmero de talleres
nifias, adolescentes y | nifias, pa%reds, agenteT educativosy | o' o ncinilizacion
i6 icinio. cuidadores, en la compresion | .
jovenes del municipio 3dolesjg\e;2;e:s de los nifs. ifss implementados ND 70
atendidos adolescentes y jovenes
como sujetos de derechos
Alfabetizar al 20 % de la .
poblacién entre los 15 a 24 i’prcentaje de ND 20
afios de edad del ovenes
> alfabetizados
municipio.
Subsidiar con Kit escolares | No. De estudiantes
a 4500 estudiantes con los | subsidiados con Kit ND 4500
puntajes mas bajos del | escolares
Mantener en 90.13% Cobertra on SISBEN en el municipio.
la  cobertura  en ) 90.13% 90.13% . ' iy
educacion educacion Subsidiar con aI|men.taC|on .
escolar a 1440 estudiantes | No. De estudiantes
entre los 5 y 14 afios que | con  alimentacion 1400 1440
no son atendidos por el | escolar
ICBF ni el Departamento,
en el municipio.
Subsidiar con transporte
Disminuir en 4% la escolar rural a 1600 | No de estudiantes
Itasa de dlese.rciéln de | Tasa 3 de 12.37% 8.37% gstgdialntes de Ilas subsidiados con 1564 1600
as instituciones | desercion. instituciones educativas | transporte  escolar
educativas oficiales. oficiales y los puntajes mas | rural
bajos del SISBEN en el
municipio.
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Cubrir  anualmente  con No de estudiantes
seguros colectivos  de cubiertos con
gg((:)lgenégtsu digr?tr:snijlgs Iaz seguros collectivos ND 5800
instituciones educativas de | accidentes
oficiales del municipio. personales
Garantizar el
funcionamiento anual de la Iﬁjundc?(t;(; do 1 1
ludoteca NAVES en el
municipio. anualmente
Garantizar el | Biblioteca
funcionamiento anual de la | funcionando 1 1
biblioteca municipal. anualmente
52222&@;%8520; Gestion_gr la ‘atencion en Porcentaje de nifios
100% de la poblacion | Coberturay e_d~ucaC|olr1 del 100% de los nifias adolescenteé
certificada como | asistencia de ND nios, ninas, adolescentes victim’as reportados ND 100%
victima contenidas en | la poblacién 100% V'Ct"?’?s. reportados en el atendidos Y
laLey 1448 de 2011 | victima municiplo
Dotacién  con  canasta N T
educatva a las 7 . DG‘T Instltucpnes
instituciones educativas ggutac;;g/as oficiales 7 7
oficiales del municipio.
Implementacion ~ de  un
programa de incentivos para Programa de
mejorar el desempefio de las incentivos 0 1
Aumentar en un 57% inst?tuciones . gducativas implementado
el numero de Desempefio oficiales del municipio en las
instituciones do las pruebas SABER. __
educativas  oficales | | “. Lo ND 57% Mantenimiento y reposicion | No. De instituciones
con puntaje por Educativas de los equipos .de _computo educatlvasl oficiales
encima de la media ) de las 7 instituciones | con equipos de 7 7
local en las pruebas Oficiales educativas  oficiales del | computo mantenidos
SABER municipio. ylo recuperados
Realizacién de 4 acciones
anuales complementarias No. De acciones
para el mejoramiento de la anl‘JaIes
calidad educativa a través complementarias 1 4
del programa  CIUDAD realigadas
EDUCADORA Y
CULTURAL en el municipio.
Pago anual de los servicios
publicos de  acueducto, | No. De Instituciones
alcantarillado, aseo y energia | educativas oficiales 7 7
de las 7 instituciones | con Servicios
Mantener en 100% el | Instituciones ;duunciiit;f oficiales  del | publicos
buen estado de las | educativas o o -
instituciones oficiales 100% 100% Eng?j;r;ﬁg:{o ylo NO-. ) De
educativas oficiales mantenidas reparacion de la |ndStITU<t{I0neS -
infraestructura fisica de las sorligs'd\il;ass oliciales 7 7
7 instituciones educativas manteni dasy ylo
oficiales del municipio
reparadas
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Realizacion de por lo | No. De eventos
menos 60 eventos artistico- | artistico-culturales 14 60
culturales en el municipio realizados
Cobertura de Realizacion de 4 talleres de
Aumentar en un 5% la pamC|paC|on| formacion, dirigido a los No. de talleres
tticioacion  en la | &M a gestores  cultural 'y . 0 4
particip creacion . " realizados
creacion. produccion consgjeros municipales de
. » Produ y produccion 'y 11.5% 16.5% | | icipi
disfrute de las diversas | e T 2 ' ' cultura en el municipio
manifestacion s d Creacion de una escuela de
artisticas y culturales as diversas produccion artistica y cultural
manifestacion por lo menos con 7 procesos | No. De escuelas de
es culturales artistico - culturales que | produccion artistico ND 1
involucren especialmente a | - culturales creadas.
los nifios, nifias y
adolescentes del municipio.
Porcentaje de
Mantener en buen | escenarios Mantenimiento de los 5 No. De escenarios
estado el 100% de los | deportivos escenarios deportivos - .
100% 100% deportivos  oficiales 5 5
escenarios deportivos | mantenidos oficiales existentes en el )
mantenidos
oficiales en buen municipio.
estado
Aumentar en un 10%
la participacion de los | Porcentaje de '
deportistas y | participacion Apoyar la participacion de SN;écheioc:g;omstasy
selecciones del | el municipio 129% 229 14 deportistas y selecciones articinando en 12 14
municipio en | en ° ° en los torneos regionales o ?orneoz regionales
competencias competencias nacionales. o nacionalgs
regionales 0 | deportivas y
nacionales.
Mantener en 100% el :scrzzg?e gz
apoyo a los procesos f » Apoyo logistico y de
‘ormacion, " No. de escuelas
de Ias_’ escuelas de clubes 100% 100% formacién a los procesos de deportivas, clubes y 7 7
formacion, clubes denortivos 7 escuelas deportivas, qUinos anovados
deportivos y equipos o Ei os y clubes y equipos. QuIpos apoyados.
en el municipio. ago;)ados
Realizacion de 30
actividades de  juego,
recreacion y  deporte | No. De actividades
Cobertura de especialmente dirigida a la | de juego, recreacion ND 30
0 participacion poblacién en condicion de | y deporte realizados
Au:tje‘ntarl en 10% :a en la vulnerabilidad y de especial
participacion - en @ | alizacion de atencién en el municipio.
realizacion de actividades
L 0
:gtl\gstzdersecreaciénde de deporte, 0 10% Realizar los juegos del | No. De juegos del
a Eovec’hamiento deyl recreacion Y sector educativo en el | sector  educativo ND 4
P ; aprovechami municipio. realizados
tiempo libre. ento del
tiempo libre Promocionar la realizacién | No. De actividades
de 35 actividades para el | implementadas para ND 35
aprovechamiento del tiempo | el aprovechamiento
libre en el municipio. del tiempo libre
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Atencién oportuna del 100%
No. De casos de
de los casos reportados de violencia
1 1 H il 0, 0,
x;zlr?ir;fl?o intrafamiliar en el intrafamiliar 100% 100%
pio. atendidos
Atencion oportuna del 100%
No. De casos de
de los casos reportados de abuso sexual 100% 100%
abuso sexual en el .
L atendidos.
Mantener la atencién MuNICIpIO.
integral del 100% de | Copertura de .
atencién en o 0 Atencion oportuna del 100% | No. De casos de
los casos reportados iy 100% 100%
s vulneracion de los casos reportados de | embarazos en o o
de vulneracién de de derech b de adol dol 100% 100%
derechos e derechos embarazos de a olescentes | a oe;centes
: en el municipio. atendidos
Atencion oportuna del 100% | No. De casos de
de los casos reportados del | consumo de
consumo de sustancias | sustancias 100% 100%
psicoactivas en el | psicoactivas
municipio. atendidos
Gestionar el fortalecimiento | Comisaria de 1 1
de la Comisaria de Familia. | Familia fortalecida
Mantener en el 70% la No. De pequefios y
productividad agricola, Porcentaje de Brindar asistencia técnica y | medianos
conservando las S o 0 directa a 370 pequefios y | empresarios
caracteristicas de proqucnwdad 0% 70% medianos empresarios | agropecuarios 256 370
: L agricola ) g,
agricultura limpia y del agropecuarios beneficiados  con
PCC asistencia técnica
. Porcentaje de Suministrar  insumos  de No. _De Pequenos y
Aumentar la seguridad A . - medianos
X ; o, | agricultores semilla a 370 pequefios y .
alimentaria en un 82% 16% 98Y% di . empresarios 60 370
de los medianos y | & dad ° ’ medianos empresanosl agropecuarios
N ! segurida agropecuarios en e .
pequenios agricultores alimentaria municipio _beneﬂmados con
insumos de semilla
CIUDADANIA
META DE INDICADOR LINEA VALOR META PRODUCTO INDICADOR LINEA VALOR
RESULTADO BASE ESPERADO BASE ESPERADO
Lograr que el 30% de las
familias en la pobreza
) extrema  tengan  sus Porcentaje de
Trabajarenoprocura de Porcentaje de documentos de- identidad, | ¢ -t con 0 30%
que el 30% de las o los hombres la libreta | .G .o .
- - familias de la > . - | identificacion
familias acompafiadas | ocn™ jNiDoS . militar y la familia esté
2;” laeFEDmllJJ’:ig?s que  superaron 0 30% registrada en la base de
unicipio, |- pobreza datos SISBEN.
superen su  situacion extrema ) X
de pobreza extrema. . Promover que el 30% de | Porcentaje de
las personas que lo | personas con o
- ” 0 30%
desean, continien su | preparacién
preparacion profesional profesional.
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Apoyar con capacitaciones No De
y asesorias a las 80 Lo
AS organizaciones
organizaciones o 0 80
o . comunitarias
comunitarias existentes en
Aumentar en un 44% o apoyadas
! el municipio.
los _espacios  de Porcentaje de Crear el consejo
participacion y o 31% 75% . . 191 Consejo comunitario
encuenfro  con la participacion comun!tgn_o de mujeres en cread OJ 0 1
comunidad y la mujer. el municipio
Promocionar la . .
" . Consejo  Municipal
conformacion del Consejo
o de la  Juventud 0 1
Municipal de la Juventud en conformado
el municipio
Realizacion de un evento
Aumentar en un 20% | Porcentaje de anual de rendicion publica
los  procesos de | participacion 10% 30 de cuentas en primera | No. De rendiciones 4 4
comunicacion con la | de la 0 ’ infancia, infancia y | publicas realizadas
comunidad comunidad adolescencia en el
municipio
Mantener en 54% la | Porcentaje de Apoyar la realizacién de -
participacion cobertura en la o 0 comicios  electorales a No. De comicios
i S 54% 54% electorales 3 3
democratica de los | participacion celebrarse  durante la abovados
ciudadanos. democrética vigencia 2012-2015 POy
PROTECCION
META DE INDICADOR LINEA VALOR META PRODUCTO INDICADOR LINEA VALOR
RESULTADO BASE ESPERADO BASE ESPERADO
Atencion  oportuna  del | No. De casos de
100% de los casos | violencia o o
reportados de violencia | intrafamiliar 100% 100%
intrafamiliar en el municipio. | atendidos
Ater;cmn oportuna  del No. De casos de
100% de los casos o o
abuso sexual 100% 100%
reportados de abuso sexual .
L atendidos.
en el municipio.
Atencién  oportuna  del No. De casos de
Mantener la atencion Cobertura  de 100% de los casos embarazos en
integral del 100% de " reportados de embarazos 100% 100%
atencion  en 0 o adolescentes
los casos reportados " 100% 100% de adolescentes en el ;
" vulneracién de iy atendidos
de wvulneracion de derechos municipio.
derechos. Atencién  oportuna  del | No. De casos de
100% de los casos | consumo de
reportados del consumo de | sustancias 100% 100%1
sustancias psicoactivas en | psicoactivas
el municipio. atendidos
Fortalecer la Comisaria de o
" o Comisaria de
Familia del municipio. " . 1 1
Familia fortalecida
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Generar capacidades | Porcentaje de
laborales en el 30% de las | familias de la RED
Trabajar en procura de Porcentaje de familias de la RED UNIDOS | UNIDOS con 0 30%
que el 30% de las familias de Ia y promover su vinculacién | capacidades
familias acompafiadas RED UNIDOS laboral efectiva. laborales
por la RED UNIDOS que superaron 0 30% Garantizar que el 30% de
en el  municipio, a pobreza los nifios y nifias menores | Porcentaje de nifios,
superen su situacion extrema de 5 afios accedan a algin | nifias menores en 0 30%
de pobreza extrema. ’ programa de  atencion | programas de
integral en cuidado, nutricion | atencion integral.
y educacién inicial.
Promover que el 30% de | Porcentaje de nifios,
los nifios, nifias, | nifias, adolescentes,
adolescentes y jovenes, | jovenes, 0 30%
. accedan al ciclo basico de | discapacitados
Trabajalr %%O;/)rozura lde Porcentaje de educacion, incluida  la adultgs mayores co?wl
?au;ili:s acor;paga dZ: familias de la poblacion en discapacidad. | educacion basica
5 -
por la RED UNIDOS RED UNIDOS 0 30% Promover que el 30% de | Porcentaje de
en e  municipio, que superaron las personas  que lo personas con 0 30%
superen su situacion la pobreza desean,” contlnu.en su | preparacion
de pobreza extrema. extrema. prepargmon profgsm’nal.w profesmnlal. _
Garantizar que ningun nifio, | Porcentaje de nifios,
nifia menor de 15 afios se | nifias vinculadas a ND 0
encuentre  vinculado a | actividades
actividades laborales laborales.
Promover que al menos el
30% de las familias en
pobreza extrema accedan a | Porcentaje de
subsidios de vivienda | familias en pobreza
nueva, mejoramientos, | extrema ND 30%
Trabajar en procura de Porcentaje de construccion en sitio propio benelf|(.:|ados con
?ueltlel 30% de Ia§ familias de Ia y asgsoramlento en la syt?3|d|os de
amilias acompafiadas RED UNIDOS titulacion de predios, de | vivienda.
por la RED UNIDOS 0 0 acuerdo a sus
en el municipio Ique supet:aron 30% necesidades.
superen su situacion eaxtremapo reza Promover que el 30% de | Porcentaje de
de pobreza extrema. ’ las personas de la RED | personas de la RED
UNIDOS, participen en | UNIDOS
espacios de | participando en ND 30%
aprovechamiento del | espacios de
tiempo libre abiertos en el | aprovechamiento
municipio. del tiempo libre.
Promover que el 30% de
las familias en pobreza Porcentaje de
Trabajar en procura de e’f“ema' aplique pautas _de familias  aplicando 0 30%
que el 30% de las Porcentaje ~de crianza y genere espacios pautas de crianza
familias acompafiadas familias de la de didlogo y convivencia
RED UNIDOS familiar.
por la RED UNIDOS 0 0 - =
en el municipio que superaron 30% Promover la vmcg!amon del .
L la pobreza 30% de las familias de la | Porcentaje de
superen su situacion extrema RED UNIDOS en el | famiias de la red
de pobreza extrema. ' . . . . 0 30%
sistema  financiero  y | unidos vinculadas al
generar la cultura del | sistema financiero
ahorro.
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Promover que el 30% de
las familias en pobreza | Porcentaje de
extrema conozcan las rutas | familias en pobreza
de atencion de los servicios | extrema con 0 30%
de justicia y accedan a | conocimiento de las
estos de manera oportuna | rutas de atencion.
y eficaz.
Promover la asistencia | Cobertura 'y Realizar 4 jornadas de
y atencion primaria al | asistencia de capacitacién formacion 'y
100% de la poblacion | atencion ND 100% difusion  de  derechos | No. De jornadas 0 4
certificada como | primaria de la humanos y  derecho | realizadas
victima, contenidas en | Poblacion internacional en el
la Ley 1448 de 2011 victima municipio
1.5.1.2.  Subprograma: Superacion de la pobreza extrema— RED UNIDOS.
Objetivos especificos:

e Promover acciones coordinadas para reducir la desigualdad y la pobreza extrema en
el municipio.

e Trabajar en procura de mejorar las condiciones de vida de las familias en situacion
de pobreza extrema, alcanzando los minimos requeridos para superar dicha
situacion, en el marco de la RED UNIDOS.

Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto (Cuatrienio) Indicador Linea Valor
base esperado base esperado
Lograr que el 30% de las
familias en la pobreza extrema P tai d
tengan sus documentos de forggn ae €
e amilias con 0 30%
identidad, los hombres la | .0 .." ..
. ) . " . | identificacion

Trabajar en procura libreta militar y la familia esté

de que el 30% de registrada en la base de datos

las familias | Porcentaje  de SISBEN.

acompafiadas por | familias de |la

la RED UNIDOS | RED  UNIDOS 0 30% Promover que el 30% de los | Porcentaje  de

en el municipio, | que superaron la adultos mayores de 60 afios | adultos con 0 30%

superen su | pobreza extrema. tengan una fuente de ingresos | ingresos 0

situacion de o sustento econémico. sustento

pobreza extrema.
Generar capacidades | Porcentaje de
laborales en el 30% de las | familas de la
familias de la RED UNIDOS y | RED  UNIDOS 0 30%
promover  su  vinculacién | con capacidades
laboral efectiva. laborales
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Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto Indicador Linea Valor
base esperado (Cuatrienio) base esperado

Garantizar que el 30% de
los nifios y nifias menores

N . Porcentaje de nifios,
de 5 afios accedan a algin J

nifias menores en

programa de atencidn 0 30%
! ; programas de
integral  en  cuidado, S
2 ) atencion integral.
nutricion 'y educacion
inicial.
Trabajar en procura Promover que el 30% de | Porcentaje de nifios,
de que el 30% de los nifios, nifias, | nifias, adolescentes,
las familias | Porcentaje de adolescentes 'y jovenes, | jovenes, 0
. " ' : . . 0 30%
acompafiadas por | familias de la accedan al ciclo basico de | discapacitados y
la RED UNIDOS | RED  UNIDOS 0 30% educacion, incluida la | adultos mayores con
en el municipio, | que superaron la poblacidn en discapacidad. | educacion bésica
superen su | pobreza extrema. Promover que el 30% de Porcentaie de
situacion de los adultos estén adultos aJIfabetiza dos 0 30%
pobreza extrema. alfabetizados
Promover que el 30% de Porcentaje de
las personas que o personas que lo
. desean continuando 0 30%
desean, continien su a la preparacion
preparacion profesional profesional,

Garantizar que ningun nifio,
nifia menor de 15 afios se
encuentre  vinculado a
actividades laborales

Porcentaje de nifios,
nifias vinculadas a ND 0
actividades laborales.

Porcentaje de

Vincular al 100% de las
personas en pobreza

0,
gi{;onqzsal SSeQS pobreza extrema vinculadas ND 100%
) al SSSS
Promover que el 100% de | Porcentaje de
las personas en pobreza | personas en pobreza
extrema accedan a los | extrema que acceden ND 100%
programas de prevencion y | a los programas Py
Trabaiar en procura atencion en salud. P.
de qué el 305/0 de las . Porcentaje de
familias Porcentaje de Promover que el 30% de arsonas en pobreza
N familias de la las familias en pobreza P pobre 0
acompafiadas por la RED UNIDOS 0 extrema practiquen habitos extrema con habitos 0 30%
RED.L.JNIDOS en el ue superaron la 30% saludableps de glimentacién saludables de
municipio superen su gobrezapextrema " | alimentacién.
situacion de pobreza ' Promover que al menos el
extrema. 30% de las familias en
pobreza extrema accedan a Porcentaie de
subsidios de vivienda cen'ay
nueva mejoramientos familias en pobreza
» Mmejord 7| extrema beneficiados ND 30%
construccion en sitio propio -~
) con subsidios de
y asesoramiento en la | .
vivienda.

titulacion de predios, de
acuerdo a sus
necesidades.
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Promover que el 30% de

Porcentaje de
las personas dle. la RED personas de la RED
UNIDOS, participen en e
) UNIDOS participando o
espacios de . ND 30%
) en espacios de
aprovechamiento del .
. ' ) aprovechamiento del
tiempo libre abiertos en el tiempo libre
municipio. P )
Promover que el 30% de
las familias en pobreza .
extrema, aplique pautas de Porpgnta]e . de
crianza ’ enere espacios familias  aplicando 0 30%
ay g pacio pautas de crianza
de dialogo y convivencia
familiar.
Promover la vinculacion del
30% de las familias de la | Porcentaje de
RED UNIDOS en el | familias de la red 0
) L . . 0 30%
sistema  financiero  y | unidos vinculadas al
generar la cultura del | sistema financiero
ahorro.
Promover que el 30% de
las familias en pobreza | Porcentaje de
extrema conozcan las rutas | familias en pobreza
de atencion de los servicios | extrema con 0 30%
de justicia y accedan a | conocimiento de las
estos de manera oportuna | rutas de atencion.
y eficaz.

1.5.1.3. Subprograma: Atencion y Reparacién Integral a las Victimas (contenidas en la Ley
1448 de 2011)

Objetivos especificos:

o (Garantizar la atencién inmediata y transitoria a las personas victimas, que presenten
la declaracion.

e Promover la asistencia, atencion y reparacién integral de las victimas certificadas, en
cumplimiento a las normas legales establecidas, con el acompafiamiento de los entes
directamente responsables.

e Asegurar el acceso y permanencia en la educacion de la poblacion victima, que
potencie sus capacidades y aporten al desarrollo.

e Garantizar la afiliacion al SGSSS, asistencia médica, atencién de urgencia y
emergencia en salud de las victimas.
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e Garantizar el restablecimiento de los Derechos de los nifios, nifias y adolescentes
victimas, a fin de promover su desarrollo armonico.

e (Gestionar la asistencia funeraria a las victimas, siempre y cuando pueda
comprobarse que no cuentan con los recursos para sufragarla.

e Implementar un programa de capacitacion ocupacional y formacién para la
generacion de empleo de las personas en edad econdmicamente activas, victimas de
la violencia y el desplazamiento certificadas.

o Realizar censos en caso de atentados o desplazamientos masivos, en coordinacion
con los entes competentes.

e Promover la seguridad y proteccidn de las victimas, a través de los organismos de
seguridad.

e Efectuar la autoevaluacion, administrar la informacién territorial y entregar informes
diferenciados por tipo de victimizacion a organismos de control y tutela.

Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto (Cuatrienio) Indicador Linea Valor
base esperado base esperado
Actualizacion e implementacion
del Plan Integral Unico PIU, para -
la atencion a la poblacién IEllfJnianmI?s?rr]aelntL; 3'50 1 1
desplazada identificada en el P
municipio.
Promover 1a Realizacion del 100% de los
atencion y censos de atentados o
o desplazamientos masivos que se | Porcentaje de o
?gg:;na de laal g;ts)fe T]UC:Z di presenten en el municipio, en | censos realizados 0 100%
0 . s
poblacién atencion primaria ND 100% Zg?r:d:ant:gtzz de los entes
certficada como | de 1 ~poblacion Garz!\)ntizarla.atencién inmediata
victima, victima. wansitoria al  100% de Iag Porcentaje de
; b - 0
Eontenldas enla personas victimas que presenten personas victimas ND 100%
ey 1448 de " atendidas.
2011, la declaracién en el municipio.
Porcentaje de
Gestionar la atencion en salud del | victimas
100% de las victimas certificadas, | certificadas y ND 100%
reportadas en el municipio. reportadas,
atendidas.
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Porcentaje de
Gestionar la  atencion en | nifios, nifias,
educacion del 100% de los nifios, | adolescentes
. - o ND 100%
nifias, adolescentes victimas, | victimas
reportados en el municipio. reportados,
atendidos.
Gestionar la  atencion  con
asistencia funeraria al 100% de | Porcentaje de
las victimas certificadas, siempre | victimas atendidas ND 100%
. . 0
y cuando pueda comprobarse que | con asistencia
no cuentan los recursos para | funeraria.
sufragarla.
Realizar 4  jomadas de
capacitacion formacion y difusion | No. De jornadas 0 4
de derechos humanos y derecho | realizadas
internacional en el municipio.
Implementar un programa de
capacitacion  ocupacional 'y
formacion para la generacién de | Programa de
empleo de las personas en edad | capacitacion 0 1
econémicamente activas victimas | implementado
de la violencia 'y el
desplazamiento en el municipio.
Gestionar la proteccion del 100% | Porcentaje de
de las victimas certificadas que | victimas atendidas 0 100%
soliciten especial seguridad en el | con proteccién y/o
municipio de Caicedonia. seguridad.
Dar cumplimiento oportuno 'y
veraz al 100% de los informes | Porcentaje de ND 100%
requeridos por los entes de | informes atendidos.
control y tutela.

1.5.1.4. Subprograma: Asistencia y atencion a la poblacion en condicién de discapacidad
Objetivos especificos:
e Realizar la caracterizacién y el diagnostico de la poblacion en condicion de
discapacidad, a fin de focalizar los proyectos que impacten en su bienestar.

e Implementar un programa de capacitacion ocupacional y formacién para la
generacion de empleo de las personas en condicion de discapacidad.
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Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto (Cuatrienio) Indicador Linea Valor
base esperado base esperado
Actualizar 'y  registrar la N
— AP Caracterizacién y
caracterizacion y diagnostico de B
» L diagndstico 0 1
la poblacion en condiciéon de realizado
discapacidad en el municipio.
Aumentar en un Implementar un programa de
5% la tasa de | Porcentaje de capacitacion  ocupacional 'y P
" - - rograma de
atencion a | personas en formacion para la generacion de capacitacion 0 1
personas  en | condicion de 0 5% empleo de las personas en implementa do
condicion  de | discapacidad condicion de discapacidad en el P '
discapacidad atendidas municipio.
Promover la restitucion de los
derechos del 100% de los casos | Porcentaje de
reportados de las personas en | casos reportados 0 100%
condicion de discapacidad en el | atendidos.
municipio.

1.5.1.5. Subprograma: Asistencia y atencién al adulto mayor

Objetivo especifico:

e Mantener anualmente el funcionamiento del Hogar del Anciano Santa Ana, a fin de
garantizar la atencion integral de los adultos mayores institucionalizados.

e Promover que los adultos mayores de 60 afios en el municipio, accedan a ingresos
monetarios 0 en especie.

Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto (Cuatrienio) Indicador Linea Valor
base | esperado base | esperado
Mantener la | Porcentaje de
atencion  integral | Adultos  mayores Apoyar anualmente el Hoaar
del 100% de los | institucionalizados 100% 100% funcionamiento  del Hogar del a ga do 1 1
adultos  mayores | atendidos Anciano Santa Ana. poy
institucionalizados integralmente
Promover aue bor Ofrecer programas de capacitacion a
lo menos elq30°/ pde por lo menos el 30% de los adultos
’ Porcentaje de mayores del municipio en aspectos | Porcentaje
los adultos mayores . -
h adultos ~ mayores o relacionados con las diferentes | de  adultos 0
del municipio, 0 30% . " 0 30%
: que acceden a alternativas de  generacion de | mayores
accedan a ingresos | . ; danci itad
monetarios o en | N9resos. ingresos en concordancia con su | capacitados.
) saber, experiencia, habilidades y
especie.
destrezas.
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1.5.1.6. Subprograma: Atencion a la poblacién LGTBI
Objetivos especificos:

e Promover el reconocimiento y la restitucién de derechos de la poblacién LGTBI en el
municipio.

o Realizar la caracterizacion y el diagnostico de la poblacion el LGTBI, que permita su
identificacion.

o Realizar taller de sensibilizacion, que permita la comprension de la poblaciéon LGTBI
como sujetos de derecho.

Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto (Cuatrienio) Indicador Linea Valor
base esperado base esperado
Realizar el registro,
caracterizacién y diagnéstico | Caracterizacién 0 1
de la poblacion LGTBI en el | realizada
municipio.
Realizar 4 ftalleres de
Aumentar en un sensibilizacion en la No. De talleres
30% el | Porcentaje  de compresion de la poblacion rea.Iiza dos 0 4
reconocimiento y la | poblacién LGTBI 0 30% LGTBI como sujetos de
atencion de la | atendida. derecho.
poblacién LGTBI. P e Porcentaje de
romover la participacién de oblacion  LGBTI
por lo menos el 30% de la parti inand 0
poblacion LGTBI en los |%s Cfoce;s Ze 0 30%
procesos de  desarrollo d P
municipales. es?"."'.'f’ del
municipio.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. - 1.6. POLITICA: La vivienda como espacio vital
1.6.1. PROGRAMA: APOYO A PROYECTOS NUEVOS Y DE MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
Problema central:

Mal estado de las viviendas existentes, causado especialmente por la falta de mantenimiento
de las mismas, la construccién incontrolada de viviendas en terrenos inestables, utilizacion de
materiales y mano de obra de baja calidad, como consecuencia de la carencia de recursos, el
desconocimiento de las normas de construccion vy la falta de normas que permitan un control
eficiente en los procesos urbanisticos.
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Falta de titularidad de predios ocupados propiedad del estado, como consecuencia de la poca
voluntad politica para su legalizacion.

Objetivo general:

Contribuir con el acceso, mejoramiento y legalizacion de la vivienda como derecho
constitucional, en beneficio de la poblacion del municipio.

1.6.1.1. Subprograma: Construccion de vivienda nueva

Objetivo especifico:

e Disminuir el déficit de vivienda, para mejorar las condiciones de vida de la poblacién

mas pobre y vulnerable del municipio.

Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto (Cuatrienio) Indicador Linea Valor
base esperado base esperado

Apoyo a la construccion de
100 viviendas nuevas de No. De viviendas

Disminuir en un 2% mm$sgmMNWWOwqum m@ws ND 100

o deéfict  de Porcentaje  de beneficien a por lo menos a construidas

viienda en el viviendgs ND 2% 400 personas qu_res y

municipio construidas vulnerables del mun|0|p’|o.
Apoyo a la construccion de 5 No. De proyectos
proyectos de vivienda en el . ND 5

municipio.

apoyados

1.6.1.2. Subprograma: Mejoramiento de vivienda

Objetivo especifico:

e Mejorar el estado de las viviendas priorizadas, para beneficio de la poblaciéon mas
pobre y vulnerable del municipio.
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Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto (Cuatrienio) Indicador Linea Valor
base esperado base esperado

Mejoramiento de 200 viviendas
priorizadas que beneficien a No. De viviendas
por lo menos 800 personas mejora das ND 200

Disminuir en 100% _ pobrle_sl y vulnerables del

o défict  de Ffo_rcentaje de municipio. _

vivienda  reportada wwgndas 100% 0% Gestionar la crgaa()n de un

en mal estado mejoradas banco de materiales para el
mejoramiento  de viviendas | Banco de 0 1
afectadas por algin evento y | materiales creado

que requieren atencion
prioritaria en el municipio

1.6.1.3. Subprograma: Reubicacion de viviendas

Objetivo especifico:

e Reubicar las viviendas priorizadas localizadas en zonas de alto riesgo no mitigable,
para proteger la integridad de sus habitantes.

Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto (Cuatrienio) Indicador Linea Valor
base esperado base esperado
Disminuir en 10% Reubicacion de 23 viviendas
las viviendas | Porcentaje  de ubicadas en zona de alto No. De viviendas
ubicadas en zonas | viviendas 100% 90% riesgo no mitigable, reu.bica das ND 23
de alto riesgo no | reubicadas beneficiando a por lo menos
mitigable 92 personas del municipio

1.6.1.4. Subprograma: Legalizacién de predios.

Objetivo especifico:

e Posibilitar a los habitantes del municipio, el acceso a la propiedad legal de los predios
que habitan, a fin de hacer efectivos los derechos constitucionales del acceso a la
vivienda.
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Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto (Cuatrienio) Indicador Linea Valor
base esperado base esperado
Diagnosticar y caracterizar los
predios ocupados sin tradicion Diagnéstico
definida, que beneficien a la reaI?za 40 0 1
Disminuir en un 2% poblacion - mds _ pobre y .
hi ° | Porcentaje vulnerable del municipio.
déficit de | . 0 — -
. viviendas ND 2% Legalizacion de 38 predios
vivienda en el ) ) L -
I, legalizadas ocupados sin tradicién definida
municipio . .
que beneficien | No. de predios
. . 0 38
aproximadamente a 150 | legalizados.
personas pobres y vulnerables
del municipio.

ARTICULO DECIMO OCTAVO. - 1.7. POLITICA: Servicios publicos y alumbrado para la

vida.

1.7.1.

PROGRAMA: AGUA POTABLE, SANEAMIENTO BASICO Y SERVICIOS PUBLICOS.

Problemas centrales:

Mal estado de las redes, los sistemas sépticos y de alcantarillado, el manejo
inadecuado de los residuos sdlidos y los escombros, producto del agotamiento de la
vida util de las redes de alcantarillado y colectores, la inadecuada intervencion de
terceros a las redes construidas, poca capacidad de las redes para atender los
nuevos requerimientos del desarrollo municipal, terminacion de la vida util de los sitios
de disposicion final de los residuos sélidos y escombros, sumado a la carencia de
cultura ciudadana para separar los residuos desde la fuente.

Alto consumo de la energia eléctrica, como respuesta a la falta de mantenimiento de
las luminarias existentes, constituidas por un sistema obsoleto de sodio.

Cierre definitivo de la Central de Sacrificio y debilitamiento de la Plaza de Mercado,
debido a la carencia de recursos y a las politicas de Estado cambiantes y excluyentes,
que impiden dar cumplimiento a las normas técnicas, generando sitios de sacrificio y
de expendio, clandestinos e inadecuados.
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Objetivo general:

Mejorar la calidad de vida de los habitantes del municipio, a través de la prestacion oportuna,
eficiente y con calidad de los servicios que de forma directa y/o indirecta presta la
administracion municipal.

1.7.1.1. Subprograma: Construccion, reposicion, mantenimiento y dotacion de la
infraestructura de servicios publicos basicos.

Objetivos especificos:

Construir nuevas redes de acueducto y alcantarillado, para atender los nuevos
desarrollos proyectados.

Reponer y/o mantener las redes de acueducto y alcantarillado que hayan cumplido su
vida util, para garantizar la prestacion eficiente de los servicios.

Otorgar subsidios a los usuarios de los servicios publicos domiciliarios de acueducto,
alcantarillado y aseo mas pobres y vulnerables, que les garantice tener acceso
oportuno a la prestacion de los servicios.

Implementar la operatividad de los PGIRS (Plan de gestion integral de residuos
solidos) y PSMV (Plan de Saneamiento y Manejo de Vertimientos); de manera que
impacten positivamente el ambiente y contribuyan al mantenimiento sostenible de los
recursos agua, aire, suelo, flora y fauna.

Control y seguimiento a las empresas prestadoras de los servicios publicos
domiciliarios, a fin de que cumplan eficientemente y con calidad su funcién.

Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto (Cuatrienio) Indicador Linea Valor
base esperado base esperado
Aumentar en un 2% | Porcentaje de
la cobertura urbana | cobertura Realizacién de 5 proyectos de | No. De
del  servicio de | urbana del 93% 95% mejoramiento de los sistemas | proyectos ND 5
acueducto en el | servicio de de acueducto en el municipio realizados
municipio acueducto

Carrera 16 Calle 8 Esquina C.A.M. 3°. Piso Teléfono (092) 2165960

Correo electrénico: concejo@caicedonia-valle.gov.co

41




CONCEJO MUNICIPAL
Caicedonia Valle

La fe, el trabajo yla
constancia vencen

ACUERDO N° 003-012

MAYO 31 DEL ANO 2012

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
PERIODO 2012 - 2015 “CON SEGURIDAD Y OPORTUNIDAD PARA TODOS”

Otorgar 21748 subsidios al
servicio publico de acueducto a

No. De
subsidios  al

los usuarios de los estratos | STV'C° publico ND 21748
. o de acueducto
socioeconémicos 1,2y 3.
otorgados
Construccion, equipamiento y/o N.O' De
) 2 . sistemas  de
implementacion de 5 sistemas
0 acueducto rural 0 5
Aumentar en un 20% Porcentaie  de de acueducto rural en el construidos
la  cobertura del cobertur ; wral municipio equipados y
el 0,
servmolde acueducto del senvicio de 0 20%
en el area rural del . .
L acueducto Elaborar el inventario de los .
municipio . Inventario
sistemas de acueducto en el elaborado 0 1
area rural de municipio.
MI de la red de
Construccion, reposicion y/o | alcantarillado
mantenimiento de 2560 ml de la | urbano 2969.7 2560
red de alcantarillado urbana reparado  ylo
mantenido
Aumentar en un 8% | Porcentaje ~ de Gestion para la construccion de rczjooléctores o
Ic?el cobt;;tgvriiiourbagz ﬁ?g:r:gjra del 90% 98% dos colectores en el sector las | gestionados 0 2
alcantarilado en el | servicio de Brisas y Zufiga en el municipio. | para su
municipio alcantarillado construccion
No. De
Otorgar 21196 subsidios al | subsidios  al
Servicio publllco de alcantarillado | servicio publico ND 2119
a los usuarios de los estratos | de
socioeconémicos 1,2y 3. alcantarillado
otorgados
Elaborar el inventario de los
sistemas  sépticos 'y de | Inventario
; ) 0 1
Aumentar en 30% la alcantarillado en el rea rural de | elaborado
..~ | Porcentaje de municipio.
cobertura del servicio cobertura rural No Do
de alcantarillado en el . 0 30% L
agrea  rural  del gﬁ:lar?fa :V.;g gode Construccion y/o mantenimiento ::;tzr;f: /o de
municipio de 7 sistemas sépticos y/o de . 0 7
; . alcantarilladlo
alcantarillado en el area rural .
construidos y/o
mantenidos
0,
Mantener el 100% de Porcentaje de Otorgar 21280 subsidios al No. . De
la_ cobertura  del cobertura  del servicio publico de aseo a los subsidios al
servicio publico de - 100% 100% 10 P servicio publico ND 21280
. servicio de usuarios de los estratos
aseo en el drea ) o de aseo
aseo socioeconémicos 1,2y 3.
urbana otorgados
T Adquisicion  adecuacion 'y
0,
E)'CS(;T:”U" en 80% Ig: Porcentaje de construccion de un lote para el | Lote adquirido,
focos de | 100% 20% traslado de escombros y la | construido ylo 0 1

contaminacion en el
municipio

contaminacion

disposicion final de residuos
solidos en el municipio.

adecuado
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Mantenimiento, cierre y clausura

del botadero de basura del Lote 1 0
o clausurado
municipio.
Implementacion de los 13
componentes contenidos en el | Componentes ND 13
Plan de Gestién Integral de | implementados
Residuos Sélidos del municipio.
Actualizacion y ajuste  del :g::?za do 1 1
PGIRS del municipio. ( y
ajustado
Elaboracién e implementacion No. de planes
de 3 planes de saneamiento y elabora d(’J)S e 0 3
manejo de vemmu_arjtos en el implementados
area rural del municipio.
Seguimiento 'y control al | No. De
cumplimiento del Plan de | seguimiento y ND 8
Saneamiento y Manejo de | control
Vertimientos en el municipio. realizados
1.7.1.2. Subprograma: Alumbrado Publico.
Objetivo especifico:
Garantizar la cobertura de infraestructura del alumbrado publico en el municipio en
condiciones de consumo razonable, que permitan disminuir los costos de operacién y
mantenimiento.
Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto (Cuatrienio) Indicador Linea Valor
base esperado base esperado
Vartener o 100% do. | UTERAS € uminaas g sumbvado pibico | N0 D2
la cobertura | 24 100% 100% . P luminarias 1712 1712
- publico en el area urbana y rural del .
alumbrado publico . C mantenidas
mantenido municipio.
o Porcentaje de Suministro e instalacion de 68 | No. De
Aumentar en un 4% la S -
cobertura  de o nuevas luminarias de alumbrado | luminarias
cobertura del ND 4% L . ND 68
. alumbrado publico en el &rea urbana y rural | nuevas
alumbrado publico o o .
publico del municipio. instaladas
Porcentaje de
Aumentar en 2% la | cobertura de Electrificar 4 fincas ubicadas en No. De fincas
electrificacion en | electrificacion ND 2% e rurales ND 4
. el sector rural del municipio e
fincas rurales en fincas electrificadas
rurales
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1.7.1.3. Subprograma: Central de Sacrificio y Plaza de Mercado.

Objetivo especifico:

e (Gestionar recursos que permitan a la Central de Sacrificio cumplir con las normas
técnicas a fin de garantizar su funcionamiento y evitar la generacién de sitios
clandestinos de sacrificio.

e Crear estrategias de comercializacion, que mejoren la demanda y reactiven Plaza de

Mercado.
Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto (Cuatrienio) Indicador Linea Valor
base esperado base esperado
Gestionar el 100% de los
recursos  necesarios para | Porcentaje de
. implementar el plan de sanidad | recursos 0 100%
Mantener_ en 100% exigido por el INVIMA y la | gestionados
Zgnaggc”f'c'o 2? Porcentaje  de Autoridad Ambiental.
- ganado 100% 100% Sacrificar  anualmente 2000 )
colr)éj|c(j|ones de sacrificado porcinos en condiciones de rs\l;érifli:c):z dg;)rcmos ND 8000
calidad y calidad y oportunidad
oportunidad. -
Sacrificar anualmente 6000 No. De bovinos
bovinos en condiciones de saérifica dos ND 24000
calidad y oportunidad
Aumentar en un | Porcentaje  de
20% la poblacion | poblacion  que Implementar 4 estrategias de No De
que demanda | adquiere sus o o mercadeo y comercializacion L
productos de la | productos en la 20% 4% de productos que reactivan la ?nitrf;;gelsfa das ND 4
plaza de mercado | plaza de plaza de mercado. P
en el municipio. mercado.
CAPITULO CUARTO
DIMENSION 2

DESARROLLO ECONOMICO, PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD TERRITORIAL

Promover el desarrollo econémico del municipio, haciéndolo un territorio gestor de inversion
que produzca bienes y servicios con calidad y oportunidad, innovador, competitivo y

sostenible.
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ARTICULO DECIMO NOVENO. - 2.1. POLITICA: Desarrollo social productivo, econémico y
competitivo desde la dptica de la generacion de empleo y la produccion de servicios oportunos
y con calidad.

211. PROGRAMA: INFRAESTRUCTURA VIAL COMO EJE DEL DESARROLLO
ECONOMICO

Problema central:

Mal estado de la red vial urbana y rural del municipio, producto de los insuficientes recursos
con que se cuenta para realizar el mantenimiento preventivo, mal manejo de las aguas de
escorrentia, deforestacion indiscriminada y deterioro e insuficiencia de la maquinaria pesada
con que cuenta el municipio para su mantenimiento y mejoramiento.

Objetivo general:

Mejorar la infraestructura vial, que garantice la movilidad y el transporte terrestre, dirigido a
fortalecer la productividad y prosperidad econdémica del municipio.

2.1.1.1. Subprograma: Mantenimiento y mejoramiento de la red vial
Objetivos especificos:

e Realizar el mantenimiento y la construccidn de las vias urbanas y rurales del
municipio priorizadas, de acuerdo al diagndstico y a los recursos existentes, para
disminuir los tiempos y costos de movilidad.

e Construir y/o conformar vias urbanas y/o rurales, que permitan el acceso a nuevos
proyectos.

e Gestionar recursos que permitan el mantenimiento y la adquisicion de equipo y
maquinaria pesada que faciliten el mantenimiento y la construccion de las vias
urbanas y rurales del municipio.
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e Reactivar el convenio CAMINEROS entre el municipio, el Comité Departamental de
Cafeteros y la Gobernacién del Valle del Cauca, a fin de realizar la roceria, como un
proceso fortalecido de mantenimiento de la red vial rural, al mismo tiempo que se
genera una fuente de empleo y se promueven oportunidades de trabajo en el sector

rural.
Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto (Cuatrienio) Indicador Linea Valor
base esperado base esperado
Mantenimiento de 19.280 ml | MI de vias urbanas
Z/I:ntﬁger ri,ld 108iZ°| Porcentaje de vias urbanas del municipio. | mantenidas 19.280 19.280
urbana v rural en de red vial 100% 100%
Y mantenida Mantenimiento de 174.35 km | Km de vias rurales
el municipio . L . 174.35 174.35
de vias rurales del municipio mantenidas
Ml de vias
Aumentar en ” .
194728 Ml la red urbanas 19.280 194728 Cpnstrucmon de 192,8_ lm_I de | Ml de vias urbanas ND 1928
vial urbana nuevas vias urbanas en el municipio construidas
construidas

2.1.2. Programa: Fortalecimiento y fomento del sector productivo, comercial y turistico
sostenibles.

Problema central:

Disminucion de la productividad de bienes y servicios, alto costo de la produccién, servicios
deficientes y de baja calidad, como consecuencia de la poca transferencia de tecnologia, el
escaso apoyo institucional, la desarticulacion de los programas y la insuficiencia de recursos
€conomicos.

Objetivo general:

Impulsar y gestionar el progreso articulado del territorio, a través de una infraestructura que
responda a los requerimientos del desarrollo actual, con enfoque al redescubrimiento de la
cultura cafetera.

2.1.2.1. Subprograma: Fortalecimiento del sector productivo y comercial

Objetivo especifico:

e Promover la productividad, apoyando la inversion y el emprendimiento, que permitan
el desarrollo econémico y sostenible en el municipio.
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e (Gestionar la creacion de microempresas urbanas y rurales, que beneficien la

poblacién emprendedora.

e Realizar ferias pecuarias, artesanales micro-empresariales y agroindustriales que
promuevan e impulsen la inversion.

Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto (Cuatrienio) Indicador Linea Valor
base esperado base esperado
Gestioén para la creacion de 12
microempresas urbanas y/o | No. De
rurales y brindar asesoria que | microempresas 0 12
beneficien  la  poblacién | creadas
emprendedora del municipio.
Disminuir en 1.5% Realizacion de una feria .
la tasa de | Tasa de mensual pecuaria en el parque No, .de ferias
14% 12.5% ) . . pecuarias 0 48
desempleo en el | desempleo agroindustrial que reactive el .
e realizadas
municipio sector.
No. De ferias
Realizacion de una feria anual | artesanales, micro-
artesanal micro-empresarial y | empresariales y 1 4
agroindustrial en el municipio. agroindustriales
realizadas

2.1.2.2. Subprograma: Fomento de la infraestructura y el desarrollo turistico sostenible

Objetivo especifico:

e Promover el turismo local fortaleciendo sus potencialidades, a fin de reactivar su
posicionamiento.

e Fortalecer el turismo enmarcado en la declaratoria de la UNESCO del paisaje cultural
cafetero como patrimonio de la humanidad, en procura de mejorar las condiciones de
vida de los actores involucrados.

e Elaborar el Plan municipal de turismo para que se constituya en un elemento de
planificacion eficiente y eficaz.

e Realizar el inventario turistico, con el fin de identificar la infraestructura existente en el
municipio

e Crear redes de operadores y/o prestadores de servicios turisticos, que permitan

ofrecer servicios atractivos, de facil acceso y con calidad.
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e Reactivar el Parque Nacional de las Heliconias, para fortalecer y fomentar el turismo
ecoldgico en el municipio.

Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto (Cuatrienio) Indicador Linea Valor
base esperado base esperado
Elaboracion  del Plan | Plan de turismo
e . 0 1
municipal de turismo. elaborado
Realizacién del diagndstico o
turistico con que cuenta el D|agnost|co 0 1
e realizado
municipio.
Aumentar en un | Porcentaje de
30% el nimero de | turistas Y| a5 65% Creacion de red de | 'No- De redes de
turistas y visitantes | visitantes al ° ’ operadores y/o prestadores ;E:sr?a%%r;z XZZ 0 2
al municipio municipio ici isi
p p de servicios turisticos en el servicios _ turisticos
municipio
creadas
Fortalecimiento de los 4 | No. De
componentes del Parque | componentes 1 4
Nacional de la Heliconias fortalecidos

2.1.2.3. Subprograma: Fomento a la produccion y comercializaciéon agropecuaria.

Objetivo especifico:

e Propiciar condiciones de desarrollo productivo agropecuario, a nivel asociativo y
empresarial que permitan a los pequefios y medianos productores rurales mercadear
en condiciones favorables sus productos.

Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto Indicador Linea Valor
base esperado (Cuatrienio) base esperado
Gestionar la creacion de
un fondo rotatorio para el Gestion realizada 0 1
sector agropecuario del
Mantener en el 70% municipio.
la productividad . . " No. De pequefios y
. . Brindar asistencia técnica . .
agricola, conservando | Porcentaje de directa a 370 DEQUSFOS medianos empresarios
las caracteristicas de | productividad 70% 70% . Peq sy agropecuarios 256 370
. o - medianos  empresarios -
la agricultura limpia y | agricola AQropecuarios beneficiados con la
del paisaje cultural grop ) asistencia técnica
cafetero Cofinanciacién anual de | No. de convenios y/o
3 convenios ylo | proyectos 4 12
proyectos agropecuarios | cofinanciados
en el municipio. anualmente
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Aumentar la
seguridad alimentaria

Porcentaje de

Suministrar insumos de
semillas y  brindar
acompafiamiento a 370

No. De pequefios y
medianos empresarios

comunicacion y promocion del
PCC y sus valores sociales.

en un 82% de los ﬁg:cugsriii dad 16% 98% pequefios y medianos | agropecuarios 60 370
medianos y pequefios aIimentagr’ia empresarios beneficiados con
agricultores. ' agropecuarios en el | insumos de semillas
municipio.
2.1.2.4. Subprograma: Paisaje Cultural Cafetero.
Objetivo especifico:

e Valorar la cultura cafetera, de tal manera que se contribuya a su conservacion,
sostenibilidad, integridad y autenticidad como paisaje evolutivo (vivo), la cohesién
social y la belleza escénica.

e Estimular las actividades productivas locales, en busqueda de contribuir a la
continuidad de la caficultura.

Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto (Cuatrienio) Indicador Linea Valor
base | esperado base esperado
Fomentar una caficultura joven, anficiiu\r/:reda'sov?nn
productiva y rentable en las 12 roductiva Joven, 12 12
Veredas incluidas en el PCC. P y
rentable.
Capacitacion y educacion a la
comunidad cafetera de las 12 lglao aciq[: daspersonas 0 100
Veredas incluidas en el PCC. P '
Aumentar en un 50% Gestionar ~ proyectos  que xzzora(c’izs Vereg(e)lrs]
la implementacion del | Porcentaje del mejoren la infraestructura de las | i d 0 12
Plan Nacional de Plan 0 50% 12 Veredas incluidas en el PCC. prfo yectos " €
Manejo del Paisaje implementado. = I - — Infraestructura.
Cultural Cafetero. oment_e}r a |nvest|lg’a0|on, Has. Investigadas
valoracion y conservacion de ' !
o valorizadas ylo | 7299 7299
las 7299 Has incluidas en la nservad
declaratoria del PCC. gonservaaas.
Implementar un programa de
participacion  social en el Proarama
proceso de valoracion, | . 9 0 1
implementado.
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CAPITULO QUINTO
DIMENSION 3
JUSTICIA, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA PACIFICA
Cultura ciudadana, respeto a las diferencias y la necesidad de vivir en paz.
ARTICULO VIGESIMO. - 3.1. POLITICA: Municipio Seguro y en Paz.

3.1.1. PROGRAMA: JUSTICIA, SEGURIDAD CIUDADANA Y EL DERECHO A LA
DEMOCRACIA.

Problema central:
e Altos niveles de inseguridad producto del deterioro de la dindmica psicosocial de las
comunidades y las relaciones familiares.
e Vulneracion de los Derechos a participar en los procesos democraticos.
Objetivo general:

Promover la convivencia pacifica, la inclusion social, la reconciliacion y la participacion
democratica de todos y cada uno de los habitantes, que permitan reducir la inseguridad.

3.1.1.1. Subprograma: Delitos contra la seguridad y el patrimonio

Objetivos especificos:

e Formular e implementar el Plan de Convivencia y Seguridad Ciudadana, para generar
gobernabilidad.

e Apoyar financiera y logisticamente a los organismos de seguridad, con el fin de
optimizar las acciones preventivas, correctivas y sancionatorias.
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Realizar campafias educativas, para la prevencion de la drogadiccion y el delito.

Realizar operativos de control para contrarrestar los indices delictivos y de
drogadiccion.

Apoyar el funcionamiento del centro penitenciario y carcelario de mediana seguridad,
que permita fortalecer los procesos de resocializacion de la poblacidn reclusa.

Realizar acciones que permitan atender temporalmente a los menores infractores.

Fortalecer la Comisaria de Familia, para la atencion y prevencion de los casos de

violencia

intrafamiliar,

embarazos en adolescentes,
psicoactivas, abuso sexual y vulneracion de derechos.

consumo de sustancias

Gestionar un CAl mévil, que permitan mejorar las condiciones de respuesta de los
organismos de seguridad.

Meta resultado

Indicador

Linea base

Valor
esperado

Meta producto (Cuatrienio)

Indicador

Linea
base

Valor
esperado

Disminuir en 3
puntos la tasa
de delitos contra
la seguridad y el
patrimonio en el
municipio

Tasa de
delito contra
la seguridad

y el
patrimonio

0.61X1000

0.58X1000

Formulacion e
implementacién del Plan de
Convivencia y Seguridad
Ciudadana en el municipio

No. De planes
formulados e
implementados

1

Gestionar la adquisicion de
un CAl movil para el area
urbana del municipio

No. De
gestionados

CAl movil

Apoyo financiero y logistico a
los 3 organismos de
seguridad existentes en el
municipio.

No. De organismos de
seguridad apoyados

Apoyo al funcionamiento del
Centro  penitenciario y
carcelario de  mediana
seguridad en el municipio.

Centro penitenciario y
carcelario de mediana
seguridad apoyado

Atencién oportuna al 100%
de los casos reportados de
adolescentes infractores en
el municipio.

No. De casos de
adolescentes infractores
atendidos

100%

100%
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Atencion oportuna del 100%
de los casos reportados de
violencia intrafamiliar en el
municipio.

No. De casos de
violencia intrafamiliar | 100% 100%
atendidos

Atencion oportuna del 100%
de los casos reportados de | No. De casos de abuso
abuso  sexual en el | sexualatendidos.

municipio.

Mantener la 100% 100%

atencion integral | Cobertura

0 -
del 100% de los | de atencién Atencion oportuna del 100%

casos en 100% 100% No. De casos de
iy de los casos reportados de
reportados  de | vulneracién embarazos en | 100% 100%
vulneracion de | de derechos emblara20§ .d.e adolescentes adolescentes atendidos
derechos. en el municipio.
Atencion oportuna del 100%
de los casos reportados del No. De casos .de
) consumo de sustancias | 100% 100%
consumo de sustancias . X ;
. X L psicoactivas atendidos
psicoactivas en el municipio.
Fortalecer la Comisaria de | Comisaria de Familia 1 1
Familia del municipio. fortalecida

3.1.1.2. Subprograma: Derecho a la democracia

Objetivos especificos:

e Garantizar el proceso democratico, como derecho fundamental.

Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto (Cuatrienio) Indicador Linea Valor
base | esperado base esperado

Mantener en )

o Porcentaje
54% la o L

articipacion de cobertura Apoyar la realizacidn del comicios No De comicios
gemocrética de | €N la | 54% 54% electorales a celebrarse durante la eIe.ctoraIes apovados 3 3
: participacion vigencia 2012-2015 poy
los ciudadanos -
democratica

en el municipio.

3.1.2. Programa: Seguridad Vial

Problema Central:

Altos niveles de accidentalidad, especialmente producidos por la falta de cultura ciudadana,
desconocimiento de las normas de transito, la falta de sefializaciéon y los altos niveles de
intolerancia.

Objetivo General:

Promover la cultura ciudadana, mejorar la sefializacion y fomentar la tolerancia y la
reconciliacién que permitan reducir la accidentalidad en el municipio.

Carrera 16 Calle 8 Esquina C.A.M. 3°. Piso Teléfono (092) 2165960
Correo electrénico: concejo@caicedonia-valle.gov.co

52




La fe, el trabajo yla
constancia vencen

CONCEJO MUNICIPAL

Caicedonia Valle

ACUERDO N° 003-012
MAYO 31 DEL ANO 2012

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
PERIODO 2012 - 2015 “CON SEGURIDAD Y OPORTUNIDAD PARA TODOS”

Objetivos especificos:

e Realizar campafas de educacion, para la prevencion de la accidentalidad en el

municipio.

¢ |mplementar un programa de sefializacion vial, que permita prevenir la accidentalidad.

e Elaborar e implementar el plan de movilidad vial, para garantizar la accesibilidad de
los ciudadanos a los servicios con calidad y oportunidad.

e Implementar un programa de modernizacién de la Secretaria de Transito que permita
al ciudadano obtener servicios eficientes, oportunos y de calidad.

¢ |mplementar un sistema de cobro a infractores morosos, que eviten la prescripcion de

las multas por comparendos y conlleven al detrimento patrimonial del estado.

infractores en el municipio.

implementado

Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto Indicador Linea Valor
base esperad (Cuatrienio) base esperado
o

Realizacion de 16
campafias de educacion No. De campafias
para la prevencion de la rea]izadas P ND 16
accidentalidad en el
municipio.
Implementacién de un | Programa de
programa de sefalizacion | sefalizacion vial ND 1
vial en el municipio. implementado.

Disminuir en 2 puntos la Elaboracion e .

tasa de accidentalidad | 122 9| 19x1000 | 9x1000 | implementacion del Plan | " de movilidad

accidentalidad L . vial elaborado e 0 1

en el municipio de movilidad vial en el | .
municipio implementado
Implementacion del
programa de Programa " de 0 1
modemizacion de la irrnno I:r:?(lﬁzg
Secretaria de Transito P
Implementacion  de un Sistema
sistema de cobro a 0 1
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CAPITULO SEXTO

DIMENSION 4

SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL, PLANEACION PARA EL DESARROLLO
Y GESTION DEL RIESGO

Proceso de transformacion sistémico, sostenible e incluyente, que de manera planeada logre

el bienestar de la poblacién en armonia y equilibrio con la proteccion del territorio y la
conservacion del medio ambiente como riquezas del crecimiento econémico.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO. - 4.1. POLITICA: Municipio ambientalmente sostenible,
territorialmente ordenado y comprometido con la gestion del riesgo.

41.1. Programa: Desarrollo Ordenado del territorio.

Problema central:

Inoperancia de la planeacion, producto del desconocimiento que sobre ella se tiene, la
resistencia al cambio, y la inexistencia de la cultura de la planeacion que conllevé a la pérdida
del posicionamiento Departamental y Nacional que caracterizo al municipio durante muchos
anos.

Espacios colectivos deficientes, ocupados y en mal estado.

Objetivo general:

Implementar planes estratégicos que mejoren los procesos de desarrollo en el municipio que
conlleven al municipio, a recuperar el ranking de desempefio Departamental y Nacional.

Devolver al ciudadano, el disfrute y goce de espacios colectivos en buen estado.

4.1.1.1. Subprograma: Planeacién para el desarrollo integral del municipio.
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Objetivos especificos:

e Elaborar e implementar el Plan de desarrollo municipal, que sirva como carta de
navegacion para el gobierno local, a fin de direccionar eficientemente el gasto social.

e Elaborar e implementar el Plan Béasico de Ordenamiento Territorial municipal de
segunda generacion, como instrumento de planeacion y gestion del desarrollo integral
del territorio, que permita mejorar el uso del territorio y el adecuado aprovechamiento

del suelo.

e Implementar y mantener actualizado el proceso de estratificaron socioecondmica,

para la identificacion y clasificacion de los desarrollos urbanisticos en el municipio.

Meta resultado

Indicador

Linea
base

Valor
esperado

Meta producto
(Cuatrienio)

Indicador

Linea
base

Valor
esperado

Aumentar en un 25% la
planeacion
en el municipio

estratégica

Porcentaje de
estrategias
elaboradas e
implementadas

62.5%

87.5%

Elaboracion e
implementacion del plan
de desarrollo municipal

Plan elaborado e
implementado

1

1

Elaboracion e
implementacion del plan
basico de ordenamiento
municipal de segunda
generacion

Plan elaborado e
implementado

Fortalecimiento del
Consejo  Territorial  de
Planeacion del municipio

Consejo  Territorial
de Planeacion
fortalecido

Implementacion y
actualizacion del proceso
de estratificacion
socioeconémica del
municipio, en cumplimiento
de la normatividad legal
vigente

Proceso
implementado y
actualizado

Elaboracion anual de un
documento estadistico
municipal

Documento
estadistico
elaborado
anualmente

Elaboracién de la
actualizacion catastral en

Actualizacién
catastral elaborada

el municipio
Implementacion y
operatividad del sistema .
- Sistema
de seleccion de | :
. - implementado y 1 1
potenciales  beneficiarios

para programas sociales
SISBEN.

operando
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4.1.1.2. Subprograma: Restablecimiento del espacio colectivo
Objetivos especificos:

e Restablecer para el ciudadano el disfrute y goce del espacio colectivo.

Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto Indicador Linea Valor
base esperado (Cuatrienio) base esperado
Mantener el 100% de . Mantenimiento de 20
. s Porcentaje de : o No. De parques,
los espacios publicos espacios espacios publicos entre lorietas "
parques, glorietas y SPa 100% 100% parques  glorietas y g y ND 20
publicos . separadores
separadores del X separadores  del area .
o mantenidos o mantenidos
municipio urbana del municipio.
Recuperacion de 3 SoﬁiD:m?sgt?) cios de
espacios de equipamiento quipa 0 3
Porcentaje de colectivo en el municipio municipal
Mejorar en 37.5% el equinamiento recuperados
estado del mqunFcipaI 0 37.5% Gestionar 8  proyectos
equipamiento municipal mejorado mun|C|p§Ie§' de No. de proyectos de
cofinanciacién ante entes . 0 8
; gestionados
departamental, nacional,
ylo internacional

4.1.2. Programa: Conservacion de los recursos naturales.

Problema central:

Deterioro y contaminacion de los recursos naturales, como consecuencia del aumento de la
frontera agricola, la resistencia al uso de nuevas tecnologias, establecimiento de
monocultivos, mal uso de los agroquimicos y el uso inadecuado del recurso suelo.

Objetivo general:

Recuperar y mantener el equilibrio ambiental sostenible del territorio y su biodiversidad,

garantizando la proteccidn, recuperacion, conservacion y uso racional de los recursos
naturales.
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Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto (Cuatrienio) Indicador Linea Valor
base esperado base esperado
Reforestacion y aislamiento de
hectareas en las micro
cuencas productoras del recurso Has reforestadas 10 50
hidrico.
Construccion de obras biomecanicas
en areas degradadas por la ola | Has recuperadas 0 80
invernal.
Capacitacion a 160  ndcleos
familiares en el manejo adecuado de | No. De nucleos
los recursos naturales y el desarrollo | familiares 80 160
sostenible en el &rea urbana y rural | capacitados
del municipio.
Implementacion de las 4 estrategias .
sectoriales del plan territorial de i’\rjm?.lle?nieﬁgg:zglas 2 4
adaptacion al cambio climético. P
Adquisicion de 2 fincas reguladoras L\elaogula ddsras ﬁncdaesl
del recurso hidrico establecidas en el (ECUISO hidrico 1 13
PBOT del municipio. o
adquiridas.
Aumentar en un
4% las areas | Porcentaje de Mantenimiento de 298 Has | Has reguladoras
reguladoras  del | &reas 30% 34% reguladoras del recurso hidrico | del recurso hidrico 298 298
recurso suelo, | reguladoras de adquiridas por el municipio. mantenidas.
agua, flora, fauna | los recursos Benahic - - -
y aire gneﬂqar 12 predios con mcgptwos
tributarios para la conservacion de No. De oredios
relictos boscosos y fuentes de beﬁeﬂcia dog 0 12
abastecimiento de acueductos en el
municipio.
Consolidacion el comité Programa
interinstitucional  de  educacion fo rtgleci & 1 1
ambiental-CIDEA en el municipio.
Implementacion de por lo menos 2
estrategias para la concientizaciéon | Estrategias 0 2
de la Educacién Ambiental en el | implementadas
municipio.
Participar ~ activamente en la
implementacion  del Plan de Porcentaje de
Ordenamiento y Manejo de la Hicipacio ND 70%
Cuenca Hidrografica POMCH del Rio partcipacion
La Vieja.
Implementacion de los comparendos | Porcentaje de 0 70%
ambientales en el municipio. implementacion ?
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4.1.3. Programa: Gestion del riesgo

Problema central:

Aumento en los riesgos prevenibles, por desarticulacion en los entes y los procesos, la
desinformacién y la inoperancia para su prevencion.

Objetivo general:

Articular las acciones intersectoriales necesarias, para prevenir el riesgo y atender las
emergencias en el municipio, generando ademas, la cultura de la prevencion en la comunidad.

Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto (Cuatrienio) Indicador Linea Valor
base esperado base esperado
Gestionar la creacion de la oficina
de gestion de riesgo en el | Oficina creada 0 1
municipio.
Apoyo financiero y logistico a los .
Aumentar en . Organismo de
40% la poblacion trelst otrganlsrr;os _dg_ socorro | oo apoyados 3 3
informada el existentes en el municipio.
municipio  sobre ) Elaboracién de 4 proyectos de | Proyectos de
la gestion del | Porcentaje de mitigacion del riesgo priorizadas | mitigacion del riesgo ND 4
riesgo, la | poblacion 10% 50% en el municipio. realizados
prevencién de las | informada
amenazas -y la Desarrollar e implementar un plan
atencion en 9 . Plan desarrollado e
de Gestion de Riesgo en el | . 0 1
casos de S implementado.
municipio.
desastre

Fortalecer el Comité de Gestion
del Riesgo en el municipio.

Comité de Gestion
de Riesgo
fortalecido
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CAPITULO SEPTIMO

DIMENSION 5
INSTITUCIONALIDAD Y BUEN GOBIERNO

Generar una gerencia publica con resultados medibles y verificables que
permitan devolver al ciudadano el respeto y confianza por la institucionalidad.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. - 5.1. POLITICA: Gerencia publica eficiente y con
calidad

5.1.1. PROGRAMA: MUNICIPIO MODERNO Y CONFIABLE
Problema Central:
Deterioro de la institucionalidad e ineficacia en los procesos administrativos que conllevan a
la mala atencién del ciudadano. Producto de la pérdida del compromiso y la carencia de
recursos, humanos, técnicos, tecnoldgicos, financieros y la ruptura de la comunicacion interna
en la administracidn central y externa hacia la comunidad.
Objetivo general:
Prestar servicios publicos con calidad bajo los principios de transparencia, eficiencia, eficacia
y oportunidad, teniendo en cuenta que el ciudadano es el objetivo principal del mejoramiento
permanente.
5.1.1.1.  Subprograma: Gestion de Calidad y Modelo Estandar de Control Interno
Objetivos especificos:

e Implementar una administracion basada en un sistema de procesos, enfocada a la

norma técnica de calidad y al Modelo Estandar de Control Interno, para garantizar
dptima atencion al ciudadano.
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Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto (Cuatrienio) Indicador Linea Valor
base esperado base esperado
Implementacién de la
N L No. De procesos
modernizacion administrativa | . 0 65
municipal basada en procesos. implementados
Implementacion de 29 elementos
del Modelo Estandar de Control | No. De elementos 20 29
Interno MECI en la | implementados
Administracion Central Municipal.
Implementacion de la Norma | Norma Técnica de
Técnica de Calidad en la | Calidad 0 1
Aumentar en 50% . Administracion Central Municipal. | implementada
la  implementacion P orcentaje d.e "
de los procesos de |mp|er(1j19ntzaIC| 50% 100% Implemen_tfaaon lde un programa Programa
modemizacion on de los de gestién tributaria en el implementado 0 1
administrativa procesos municipio.
Implementacién de un proyecto
de adquisicién, reposicién 'y Provecto
mantenimiento de las redes y im ?Iementa do ND 1
equipos de computo de Ila P
administracién central
o . . No. De edificios
Reparacion y mejoramiento de 6 b
edificios publicos municipales pUbl'CO.S reparados ) 6
ylo mejorados

5.1.1.2. Subprograma: Bienestar y capacitacion del Talento Humano

e Capacitar y mejorar las condiciones laborales de los funcionarios, para que presten
servicios con calidad bajo los principios de transparencia, eficiencia, eficacia y
oportunidad, teniendo al ciudadano como el objetivo principal del mejoramiento

permanente.
Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto Indicador Linea Valor
base esperado (Cuatrienio) base esperado
Formacion y capacitacion No. De funcionarios
a los 71 funcionarios de la ca .acitados ND 71
administracion central P
Aumentar en 100% la | Porcentaje de Erslnt;?r %igﬁ)sr:::kl’ib%fllg No. De funcionarios ND 7
implementacion de las | implementacion administracion con bienestar social
lineas estratégicas del | de las lineas 0 100% -
Plan de Desarrollo del | estratégicas del Brindar arllualmente
Talento Humano Plan. :‘E(r:\?:?ot::riosa 0s rg:: No. De funcionarios
destacados 0 12
destacados en su | . ;
o incentivados
desempefio de la
Administracién Central
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5.1.1.3. Subprograma: Organizaciones comunitarias y participacion de la mujer

e Promover la participacion ciudadana y la participacion de la mujer, con

generar cultura democratica.

el fin de

Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto Indicador Linea Valor
base esperado (Cuatrienio) base esperado
Realizacién anual de 2
consejos de gobierno | No. De consejos
comunitarios en el area | comunitarios 4 8
urbana 'y rural del | realizados
municipio
Apoyar con capacitaciones
pasllsesorias pa las 80 No. De
ﬁrganizaciones organizaciones 0 80
0 o . comunitarias
Aumentar en un 44% Igs comunitarias existentes en apoyadas
espacios e . i
Sricipacion Porcentaje de | 3o, 759 [onmunicpl.
chueﬁtro con IZ participacion. ' ' Crear el consejo Consejo comunitario
omunidad v la muier comunitario de mujeres en creado 0 1
comu y la mujer. el municipio
Promocionar la . .
» . Consejo  Municipal
conformacion del Consejo
o de la Juventud 0 1
Municipal de la Juventud
o conformado.
en el municipio.
Crear la oficina de la mujer | Oficina de la mujer 0 1

en el municipio

creada

5.1.1.4. Subprograma: Comunicacion externa

e Promover la comunicacién externa con la comunidad caicedonita, con el fin de

fortalecer los canales de participacion.

Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto (Cuatrienio) Indicador Linea Valor
base esperado base espera
do
Realizacion de 1 evento anual No. - De
L : rendiciones
de rendicion publica de . 4 4
Aumentar en un 20% . cuentas en el municipio pub!lcas
los rocesos  de Porcentaje de realizadas
_prog participacién de | 10% 30% Realizacion de 1 evento anual
comunicacion con la . L ) No. De
. la comunidad. de rendicion publica de -
comunidad . . ) rendiciones
cuentas en primera infancia, iblicas 4 4
infancia y adolescencia en el pub!
S realizadas
municipio.
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Implementacién ~ de  un
proceso anual de promocion y

. o X Proceso de
ggglgri(;lggs de las acciones promocion y
por la di o 0 4
. " - ivulgacion
administracion municipal, que | .
. f implementado

garanticen el acercamiento

con la comunidad
5.1.1.5. Subprograma: Tecnologia de la Informacion y la Comunicacion TIC.

e Promover la inclusion del municipio en el Plan Nacional de Tics, a fin de que los
ciudadanos Caicedonitas se informen y comuniquen, haciendo uso eficiente y
productivo de la tecnologias de la informacién y las comunicaciones.

Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto Indicador Linea Valor
base esperado (Cuatrienio) base esperado

Implementar el programa
de Gobierno en Linea de la

Loarar que el 3% de Ia Administracion Central

oglacign del mJnici io como estrategia de la | Programa 1 1

f n pI Politica Nacional de la | implementado

engan acceso a fa Porcentaje  de 0 Tecnologia de la

administracion central, a o ND 3% i

través de la Tecnologia participacion Informaqoq y ia

de la informacién y la Comunicacion.

comunicacion. Gestion de proyfectos de
nuevas tecnologias en el | Proyectos 0 4
area urbana y rural del | gestionados
municipio

5.1.1.6. Subprograma: Bilingtiismo.

¢ |Iniciar el proceso de implementacion del programa Nacional de Bilinglismo para que
los ciudadanos Caicedonitas tengan la posibilidad de comunicarse en inglés.

Meta resultado Indicador Linea Valor Meta producto (Cuatrienio) Indicador Linea Valor
base esperado base esperado
Promover la o .
L Gestion de convenios que
participacién de por lo ) | lacié |
menos el 0.5% de la . Pem?".a'.‘ a la poblacion del .
oblacién del municioio Porcentaje de 0 0.5% municipio, tener la | Convenios 0 2
P P participacion o7 oportunidad de acceder a | realizados

en  programas  de
capacitacion de una
lengua extranjera.

programas de ensefianza del
idioma inglés.
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CAPITULO OCTAVO
COMPONENTE DE TRANSVERSALIDAD

CORRESPONDENCIA DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
CON LOS OBJETIVOS DEL MILENIO

Objetivos del milenio Correspondencia Plan de Desarrollo 2012-2015
1. Erradicar la pobreza extrema e  Trabajar en procura de que las familias en situacion de pobreza, tengan el
y el hambre acompafiamiento de la RED UNIDOS

Disminuir la tasa de desempleo en el municipio
e  Aumentar los medianos y pequefios agricultores que cuentan con seguridad

alimentaria
2. Lograr la educacion basica e Mantener la cobertura en educacion
universal e Disminuir la tasa de desercion de las instituciones educativas oficiales

Aumentar el nimero de instituciones educativas oficiales con puntaje por encima
de la media local en las pruebas SABER

3. Promover la equidad de e Mantener la atencién integral de los casos reportados de vulneracion de
género y la autonomia de la derechos.
mujer e Aumentar los espacios de participacion y encuentro con la comunidad y la mujer.
e  Crear el Consejo Comunitario de mujeres.
e Crear la oficina de la mujer.
4. Reducir la mortalidad infantil e Mantener en 0 la tasa de mortalidad infantil y en la nifiez

5. Mejorar la salud sexual y e Garantizar el 100% de la prestacion de los servicios de salud, a la poblacién no
reproductiva cubierta con el sistema de seguridad social contributivo y subsidiado.
Lograr el 100% de cobertura de afiliacion al Régimen Subsidiado.
Realizar acciones de promocion social en salud dirigidas a las poblaciones
especiales tales como: desplazados, discapacitados, adultos mayores, mujeres
gestantes, nifios, nifias y adolescentes del municipio.
e Reducir el embarazo en mujeres menores de 18 afios.

6. Combatir el VIH SIDA, la

malaria y el dengue Reducir la tasa de mortalidad asociada a VIH - SIDA
7. Garantizar la sostenibilidad e Aumentar la cobertura de los servicios publicos de acueducto y alcantarillado en
ambiental el municipio

Aumentar las &reas reguladoras del recurso suelo, agua, flora, fauna y aire
Disminuir los focos de contaminacién en el municipio.

e  Elaboracién e implementacién del plan basico de ordenamiento municipal de
segunda generacion.
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8. Fomentar una asociacién e Aumentar el nimero de turistas y visitantes al municipio

mundial para el desarrollo

municipio

Creacién de red de operadores y/o prestadores de servicios turisticos en el

Disminuir la tasa de desempleo en el municipio
e  Realizacion de una feria mensual pecuaria en el parque agroindustrial que
reactive el sector.
e  Realizacion de una feria anual artesanal micro-empresarial y agroindustrial en el
municipio.

CORRESPONDENCIA DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
CON LA LEY DE INFANCIA, NINEZ Y ADOLESCENCIA

Categoria

Objetivos de la Politica

Correspondencia Plan de Desarrollo 2012-2015

1. Existencia

Todos Vivos

Mantener en 0 la tasa de mortalidad infantil y en la
nifiez durante el cuatrienio.

Mantener en 0 la tasa de mortalidad materna durante
el cuatrienio.

Ninguno Desnutrido

Garantizar que los nifios y nifias menores de 5 afios
accedan a algin programa de atencién integral en
cuidado, nutricién y educacion inicial.

Promover que las familias en pobreza extrema
practiquen habitos saludables de alimentacion.

Todos Saludables

Lograr el 100% de cobertura de afiliacion al Régimen
Subsidiado.

Garantizar el 100% de la prestacion de los servicios de
salud, a la poblacién no cubierta con el sistema de
seguridad social contributivo y subsidiado.

Realizar acciones de promocion social en salud
dirigidas a las poblaciones especiales tales como:
desplazados, discapacitados, adultos mayores,
mujeres gestantes, nifios, nifias y adolescentes del
municipio.

Aumentar la cobertura urbana de los servicios publicos
domiciliarios.

Ninguno sin Familia

Establecer una politica publica de familia en el
municipio.

Promover que las familias en pobreza extrema,
apligue pautas de crianza y genere espacios de
didlogo y convivencia familiar.

2. Desarrollo

Ninguno si Educacion

Mantener la cobertura en educacion.

Disminuir la tasa de desercion de las instituciones
educativas oficiales.

Aumentar el numero de instituciones educativas
oficiales con puntaje por encima de la media local en
las pruebas SABER.

Carrera 16 Calle 8 Esquina C.A.M. 3°. Piso Teléfono (092) 2165960
Correo electrénico: concejo@caicedonia-valle.gov.co

64




La fe, el trabajo yla

CONCEJO MUNICIPAL

constancia vencen

Caicedonia Valle

ACUERDO N° 003-012
MAYO 31 DEL ANO 2012

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
PERIODO 2012 - 2015 “CON SEGURIDAD Y OPORTUNIDAD PARA TODOS”

Mantener en 100% el buen estado de las instituciones
educativas oficiales.

Promover que el 30% de los nifios, nifas,
adolescentes y jovenes, accedan al ciclo bésico de
educacion, incluida la poblacion en discapacidad y que
los adultos mayores estén alfabetizados.

Todos Jugando

Mantener en buen estado el 100% de los escenarios
deportivos oficiales.

Aumentar la participacién de los deportistas y
selecciones del municipio en competencias regionales
0 nacionales.

Mantener en 100% el apoyo a los procesos de las
escuelas de formacion, clubes deportivos y equipos en
el municipio.

Aumentar la participacion en la realizacion de
actividades de deporte, recreacion y aprovechamiento
del tiempo libre.

Creacién de una escuela de produccién artistica y
cultural por lo menos con 7 procesos artistico —
culturales que involucren especialmente a los nifios,
nifias y adolescentes del municipio.

Todos Capaces de Manejar
Afectos, Emociones y Sexualidad

Reducir el embarazo en mujeres menores de 18 afios.
Reducir la tasa de mortalidad asociada a VIH - SIDA.

3. Ciudadania

Todos Participando en Espacios
Sociales

Desarrollar estrategias de implementacion de los 6
lineamientos de la politica Departamental de juventud
(integrar a los jovenes en los procesos de desarrollo
econdmico regional; fortalecer los  procesos,
mecanismo y escenarios de participacion formal e
informal de los y las jovenes; general dinamicas de
encuentro, convivencia juvenil y social; impulsar y
fortalecer las identidades culturales de los y las
jovenes; activar los escenarios de integracion regional,
intersectorial e interinstitucional, para la gestion de las
intervenciones en juventud).

Realizacion de un ejercicio anual de rendicion publica
en donde se presenten los resultados y avances de la
politica publica de infancia y adolescencia en el
municipio.

Ninguno sin registro

Lograr que las familias en la pobreza extrema tengan
sus documentos de identidad, los hombres la libreta
militar y la familia esté registrada en la base de datos
SISBEN.

Vincular al municipio en la red UNIDOS.
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e Mantener la atencion integral del 100% de los casos
reportados de vulneracion de derechos.

o  Fortalecimiento del Consejo Municipal de Politica
Social para convertirlo en el espacio de coordinacion,
monitoreo y evaluacién de la base de la politica

Ninguno maltratado, abusado o
victima del conflicto interno
generado por grupos al margen

lal . . . ' ot
dela ley publica de infancia y adolescencia en el municipio.
e  Garantizar que ningun nifio, nifia menor de 15 afios se
encuentre vinculado a actividades laborales.
(] i0 V
4. Proteccion Ninguno en actividad perjudicial Atencién oportuna del 100% de los casos reportados

del consumo de sustancias psicoactivas en el
municipio.

e  Gestionar un programa de resocializacion para
asegurar la atencion temporal de los menores

Adolescentes acusados de violar infractores del municipio.

la ley penal con su debido e Atencion oportuna del 100% de los casos reportados
proceso del consumo de sustancias psicoactivas en el
municipio.

CORRESPONDENCIA DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
CON LA ATENCION Y REPARACION INTEGRAL DE VICTIMAS
CONTENIDAS EN LA LEY 1448 DE 2011

Ley 1448 de 2011 Correspondencia Plan de Desarrollo 2012-2015

e Realizacion de la caracterizacion y diagndstico de la poblacion en el
Registro Unico de Victimas de la Violencia RUV.

e  Realizar 40 actividades relacionadas con la promocion y operacion de los
Garantizar la participacion de la poblacion mecanismos de participacion social en salud.
victima.
e Realizacion de 30 actividades de juego, recreacién y deporte

especialmente dirigida a la poblacién en condicién de vulnerabilidad y de

especial atencion en el municipio.

e Actualizacion e implementacién del Plan Integral Unico PIU, para la

Ejercer funcién de planificacion para la s i S -
) P P atencion a la poblacién desplazada identificada en el municipio.

prevencion, atencion, asistencia y

reparacion integral a victimas. . - o .
P 9 e  Gestionar el fortalecimiento de la Comisaria de Familia.

Disefiar medidas complementarias de
atencion y reparacion integral de victimas.

Realizar 4 jornadas de capacitacion formacion y difusion de derechos
humanos y derecho internacional en el municipio

Realizar el censo en caso de atentados o
desplazamientos masivos.

Realizacion del 100% de los censos de atentados o desplazamientos
masivos que se presenten en el municipio.
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Garantizar la prestacion oportuna de los
servicios de educacién, salud, agua
potable y saneamiento basico, en el
marco de sus competencias.

Atencién en educacion del 100% de los nifios, nifias, adolescentes
victimas, reportados en el municipio.

Lograr una cobertura del 95% de vacunacion en la poblacion infantil.
Atencion en salud del 100% de las victimas certificadas, reportadas en el
municipio.

Caracterizar las psicopatologias emocionales y conductuales del
municipio.

Realizacion de 5 proyectos de mejoramiento de los sistemas de
acueducto en el municipio.

Otorgar 21748 subsidios al servicio publico de acueducto a los usuarios
de los estratos socioeconémicos 1,2y 3.

Construccion, equipamiento ylo implementacion de 5 sistemas de
acueducto rural en el municipio

Construccion, reposicion y/o mantenimiento de 2560 ml de la red de
alcantarillado urbana

Otorgar 21196 subsidios al servicio publico de alcantarillado a los
usuarios de los estratos socioeconémicos 1, 2y 3.

Construccion y/o mantenimiento de 7 sistemas sépticos y de alcantarillado
en el area rural

Otorgar 21280 subsidios al servicio publico de aseo a los usuarios de los
estratos socioeconémicos 1,2y 3

Brindar seguridad y proteccion como
autoridades de policia administrativa.

Gestionar la proteccion del 100% de las victimas certificadas que soliciten
especial seguridad en el municipio de Caicedonia.

Apoyo financiero y logistico a los 3 organismos de seguridad existentes
en el municipio.

Brindar asistencia funeraria y ayuda
humanitaria.

Atencion con asistencia funeraria al 100% de las victimas que no cuenten
con recursos para sufragarla en el municipio.

Atencion con la entregar de ayuda humanitaria al 100% de las victimas
registradas en el municipio.

Efectuar la autoevaluacion, administrar la
informacién territorial y entregar informes
diferenciados por tipo de victimizacién a
organismos de control y tutela.

Dar cumplimiento oportuno y veraz al 100% de los informes requeridos
por los entes de control y tutela.

Contribuir con el restablecimiento socio
econémico de la poblacién, es decir
aquella que busquen garantizar el
derecho a la vivienda y generacion de
ingresos.

Implementar un programa de capacitacién ocupacional y formacién para
la generaciéon de empleo de las personas en edad econémicamente
activas victimas de la violencia y el desplazamiento en el municipio.
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TiTULO IV

COMPONENTE FINANCIERO

ARTICULO VIGESIMO TERCERO. 1. MARCO DE REFERENCIA: Atendiendo los
lineamientos de la ley 152 integrando el factor financiero a la planificacion estratégica,
haciendo uso de referentes teoricos y normatividad aplicada por la hacienda publica, teniendo
como punto de partida la identificacion de la situacién financiera de la administracion
municipal de Caicedonia, mediante la construccion y andlisis del Marco Fiscal de Mediano
Plazo — MFMP para el periodo 2012-2022, atendiendo las disposiciones legales establecidas
en los articulos 2° y 5° de la ley 819 de 2003, conocida como de responsabilidad y
transparencia fiscal, herramienta de planificacién de las finanzas de mayor relevancia de las
entidades territoriales, el cual conlleva a garantizar la sostenibilidad financiera del municipio
en un periodo de 10 afos, necesaria para el cumplimiento y desarrollo de las competencias
asignadas por la Constitucion Politica y las Leyes que la desarrollan y la complementan.

El municipio se encuentra clasificado en categoria sexta conforme a los criterios de Ingresos
Corrientes de Libre Destinacién - ICLD y poblacion, sefialados por la ley 617 de 2000.

El modelo utilizado para la elaboracion del Marco Fiscal de Mediano Plazo es el entregado por
el Departamento Nacional de Planeacion para todos los municipios del pais, al igual que los
valores para las ejecuciones de ingresos y gastos histéricos utilizados. Anexo No. 12.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO. 2. PLAN FINANCIERO: El Plan Financiero Municipal se
encuentra definido como un programa de ingresos y gastos de caja, con su respectivo
financiamiento como instrumento de planificacion y gestion financiera del municipio para diez
(10) afios.

Plan Financiero (millones de § corrientes)

CUENTA 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

INGRESOS TOTALES 11.958 | 12.326 | 12.774 | 13.240 | 13.724 | 14.227 | 14.750 | 15.294 | 15.859 | 16.447 | 17.058
1. INGRESOS CORRIENTES 3.779 3.894 | 4.018 | 4.146 | 4279 | 4416 4.558 4.704 4.855 5.010 5.172
1.1 INGRESOS TRIBUTARIOS 2.538 2.625 | 2.714| 2.807 | 2.903 | 3.002 3.104 3.211 3.321 3.434 3.552
1.1.1. PREDIAL 1.110 1.143 | 1.178 | 1.213 | 1.249| 1.287 1.325 1.365 1.406 1.448 1.492
1.1.2. INDUSTRIA Y COMERCIO 574 598 623 649 677 705 735 766 798 831 866
1.1.3. SOBRETASAS A LA GASOLINA 775 802 830 859 889 920 953 986 1.021 1.056 1.093
1.1.4. CERVEZA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.1.5. LICORES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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1.1.6. CIGARRILLOS Y TABACO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.1.7. REGISTRO Y ANOTACION 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.1.8. VEHICULOS AUTOMOTORES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.1.9. OTROS 79 81 83 85 87 89 92 94 96 99 101
1.2.  INGRESOS NO TRIBUTARIOS 642 658 674 691 708 726 744 763 782 801 821
1.3. TRANSFERENCIAS 599 612 630 649 668 688 709 730 752 775 798
1.3.1. DEL NIVEL NACIONAL 543 554 570 588 605 623 642 661 681 702 723
1.3.2. OTRAS 56 58 59 61 63 65 67 69 71 73 75
GASTOS TOTALES 12.836 | 12.229 | 12.677 | 13.131 | 13.529 | 14.031 | 14.605 | 15.148 | 15.714 | 16.302 | 16.913
2. GASTOS CORRIENTES 3.233 3.326 [ 3.439 | 3.559 | 3.660 | 3.768 3.878 3.991 4.107 4.229 4.352
2.1. FUNCIONAMIENTO 2.930 3.011 | 3.119| 3.232 | 3.350| 3.471 3.598 3.729 3.865 4.007 4.154
2.1.1. SERVICIOS PERSONALES 1.749 1.819 | 1.892 | 1.968 | 2.047 | 2.128 2214 2.302 2.394 2.490 2.590
2.1.2. GASTOS GENERALES 350 357 364 371 379 386 394 402 410 418 427
2.1.3. TRANSFERENCIAS PAGADAS Y
OTROS 681 683 710 739 768 799 831 864 899 935 972
2.2. INTERESES DEUDA PUBLICA 303 315 320 327 310 297 280 262 242 222 198
2.3. OTROS GASTOS CORRIENTES 150 152 153 155 156 158 159 161 162 164 166
3. DEFICIT O AHORRO CORRIENTE (1-2) 546 568 579 587 619 648 680 713 747 782 820
4. INGRESOS DE CAPITAL 8.179 8432 | 8756 | 9.093 | 9.445| 9.811 | 10.192 | 10.590 | 11.004 | 11.436 | 11.887
4.1. REGALIAS 50 52 53 55 56 58 60 61 63 65 67
4.2. TRANSFERENCIAS NACIONALES
(SGP, etc.) 7.755 8.047 | 8359 | 8.685| 9.024 | 9.377 9.746 | 10.130 | 10.531 | 10.948 | 11.384
4.3. COFINANCIACION 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4.4. OTROS 374 334 344 354 365 376 387 398 410 423 435
5. GASTOS DE CAPITAL (INVERSION) 9.603 8.903 | 9.238 | 9.572 | 9.870 | 10.263 | 10.727 | 11.157 | 11.607 | 12.073 | 12.561
5.1.1.1. FORMACION BRUTAL DE
CAPITAL FlJO 3.160 2,159 | 2.178 | 2.181 | 2.133 | 2.163 2.246 2.277 2.307 2.335 2.363
5.1.1.2. OTROS 6.443 6.744 | 7.060 | 7.390| 7.737 | 8.100 8.481 8.880 9.299 9.738 | 10.198
6. DEFICIT O SUPERAVIT TOTAL (3+4-5) -879 97 97 109 195 195 145 145 145 145 145
7. FINANCIAMIENTO 879 -97 -97 -109 -195 -195 -145 -145 -145 -145 -145
7.1. CREDITO NETO 95 -97 -97 -109 -195 -195 -145 -145 -145 -145 -145
7.1.1. DESEMBOLSOS (+) 250 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7.1.2. AMORTIZACIONES (-) 155 97 97 109 195 195 145 145 145 145 145
7.3. VARIACION DE DEPOSITOS, RB Y
OTROS 784 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SALDO DE DEUDA
CUENTAS DE FINANCIAMIENTO 2.012 2.013 | 2.014| 2.015| 2.016 | 2.017 2.018 2.019 2.020 2.021 2.022
1. CREDITO 250 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. RECURSOS DEL BALANCE + VENTA DE
ACTIVOS 784 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RESULTADO PRESUPUESTAL 2.012 2.013 | 2.014| 2.015| 2.016 | 2.017 2.018 2.019 2.020 2.021 2.022
INGRESOS TOTALES 12.992 | 12.326 | 12.774 | 13.240 | 13.724 | 14.227 | 14.750 | 15.294 | 15.859 | 16.447 | 17.058
GASTOS TOTALES 12.991 | 12.326 | 12.774 | 13.240 | 13.724 | 14.226 | 14.750 | 15.293 | 15.859 | 16.447 | 17.058
DEFICIT O SUPERAVIT PRESUPUESTAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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PROYECCION DE META DE SUPERAVIT PRIMARIO 2012-2022 (Millones de $ corrientes).

SUPERAVIT PRIMARIO
LEY 819 DE 2003 (millones de
pesos)
SUPERAVIT PRIMARIO 2.012 | 2.013 | 2.014 | 2.015 2.016 | 2.017 2.018 | 2.019 2.020 2.021 2.022
INGRESOS CORRIENTES
11.858 | 12.275 | 12.721 | 13.185 | 13.667 | 14.169 | 14.690 | 15.232 15.796 16.382 | 16.991
RECURSOS DE CAPITAL
884 52 53 55 56 58 60 61 63 65 67
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
2930 3.011| 3.119 | 3.232 3.350 | 3.471 3.598 | 3.729 3.865 4.007 4.154
GASTOS DE INVERSION
8.819 | 8903 | 9.238 | 9.572 9.870 | 10.263 | 10.727 | 11.157 11.607 12.073 | 12.561
SUPERAVIT PRIMARIO 992 412 417 436 505 492 425 407 387 367 343
INDICADOR (superavit primario /
Intereses) > = 100 327 131 130 133 163 166 152 155 160 165 173
SOSTENIBLE SOSTENIBLE SOSTENIBLE SOSTENIBLE SOSTENIBLE
Millones de pesos
Servicio 2.012 | 2.013 | 2.014 | 2.015 2.016 | 2.017 2.018 | 2.019 2.020 2.021 2.022
Intereses 303 315 320 327 310 297 280 262 242 222 198
CAPACIDAD DE ENDEUDAMIENTO 2012 - 2022
CONCEPTO 2.012 2.013 2.014 2.015 2.016 2.017 2.018 | 2.019 2.020 2.021 2.022
INGRESOS CORRIENTES 4.447 5.375 5.535 5.699 5.869 6.044 6.225 | 6.411 6.603 6.828 7.033
(+) Ingresos tributarios 2.538 2.625 2.714 2.807 2.903 3.002 3.104 3.211 3.321 3.434 3.552
(+) Ingresos no tributarios 642 658 674 691 708 726 744 763 782 801 821
(+) Regalias y compensaciones monetarias 26 27
(+) Sistema General de Participaciones
(Libre dest. + APSB + Propdsito General) 2.051 2.093 2.146 2.202 2.258 | 2317 2.376 | 2.438 2.501 2.566 2.632
(+) Recursos del balance 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(+) Rendimientos financieros 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(-) Reservas 819/03 vigencia anterior 784
(-) Ingresos que soportan las vigencias
futuras
(-) Rentas titularizadas
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 2.780 2.859 2.966 3.078 3.194 3.314 3.439 3.568 3.703 3.843 3.988
(+) Gastos de personal 1.749 1.819 1.892 1.968 2.047 2.128 2.214 | 2.302 2.394 2.490 2.590
(+) Gastos generales 350 357 364 371 379 386 394 402 410 418 427
(+) Transferencias 657 683 710 739 768 799 831 864 899 935 972
(+) Pago de déficit de funcionamiento de
vigencias anteriores 24 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(+) Gastos de personal presupuestados
como inversion
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(-) Indemnizaciones por programas de
ajuste

(-) Reservas 819/03 vigencia anterior
(funcionamiento)

AHORRO OPERACIONAL (1-2) 1.667 2.516 2.568 2.622 2.676 2.731 2.786 2.843 2.900 2.985 3.045
INFLACION PROYECTADA POR EL BANCO DE

LA REPUBLICA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SALDO DE DEUDA A 31 DE DICIEMBRE 2.427 2.330 2.233 2.124 1.929 1.734 1.589 1.444 1.299 1.154 1.009
INTERESES DE LA DEUDA 303 315 320 327 310 297 280 262 242 222 198
Intereses causados en la vigencia por pagar 303 315 320 327 310 297 280 262 242 222 198

Intereses de los créditos de corto plazo +
sobregiro + mora

AMORTIZACIONES 155 97 97 109 195 195 145 145 145 145 145

SITUACION DEL NUEVO CREDITO

Valor total del Nuevo Crédito

Amortizaciones del nuevo crédito

Intereses del nuevo crédito

Saldo del nuevo crédito

CALCULO INDICADORES

TOTAL INTERESES =(6+8.3) 303 315 320 327 310 297 280 262 242 222 198
SALDO DEUDA NETO CON NUEVO CREDITO

=(5+81-82-7) 2.427 2.330 2.233 2.124 1929 | 1734 1.589 | 1.444 1.299 1.154 1.009
SOLVENCIA = INTERESES / AHORRO

OPERACIONAL=(9.1/3): I/ AO <=40% 18 13 12 12 12 11 10 9 8 7 7
SOSTENIBILIDAD = SALDO / INGRESOS

CORRIENTES =(9.2/1):SD/IC <= 80% 55 43 40 37 33 29 26 23 20 17 14
ESTADO ACTUAL DE LA  ENTIDAD

(SEMAFORO INTERESES) VERDE | VERDE | VERDE | VERDE VERDE | VERDE | VERDE | VERDE | VERDE | VERDE | VERDE
ESTADO ACTUAL DE LA  ENTIDAD

(SEMAFORO SALDO DE DEUDA) VERDE | VERDE | VERDE | VERDE VERDE | VERDE | VERDE | VERDE | VERDE | VERDE | VERDE
CAPACIDAD DE ENDEUDAMIENTO

(SEMAFORO) VERDE | VERDE VERDE VERDE VERDE VERDE | VERDE | VERDE | VERDE | VERDE | VERDE

ARTICULO VIGESIMO QUINTO.- MATRIZ PLURIANUAL 2012 - 2015: La formulacion del
Plan Plurianual de Inversiones, es el resultado de la proyeccion de costos y fuentes de
financiacion de los programas contenidos en el Plan de Desarrollo "CON SEGURIDAD Y
OPORTUNIDAD PARA TODOS". Anexo No. 11.
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DIMENSIONES /

VIGENCIAS

PROGRAMAS

2.012

2.013

2.014

2.015

TOTAL

1. DESARROLLO
SOCIAL SOSTENIBLE.

9.264.000.000

9.540.420.000

9.775.132.600

10.068.386.578

38.647.939.178

1.1.1. Salud eficiente y
oportuna

7.249.000.000

7.466.470.000

7.690.464.100

7.921.178.023

30.327.112.123

1.2.1. Continuidad,
calidad y eficiencia
educativa en el municipio.

799.000.000

822.970.000

847.659.100

873.088.873

3.342.717.973

1.3.1. Conservacion,
fortalecimiento y fomento
de las manifestaciones
artisticas y culturales.

130.000.000

133.900.000

137.917.000

142.054.510

543.871.510

14.1. Fomento de la
practica del deporte, la
recreacion y el
aprovechamiento del
tiempo libre.

138.000.000

142.140.000

146.404.200

150.796.326

577.340.526

1.5.1. Inclusién social y
reconciliacion.

225.000.000

231.750.000

238.702.500

245.863.575

941.316.075

1.6.1. Apoyo a proyectos
nuevos y de
mejoramiento de vivienda.

125.000.000

127.250.000

79.567.500

81.954.525

413.772.025

1.71. Agua potable,
saneamiento  basico y
servicios publicos.

598.000.000

615.940.000

634.418.200

653.450.746

2.501.808.946

2. DESARROLLO
ECONOMICO,
PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD
TERRITORIAL

393.000.000

400.850.000

206.875.500

213.081.765

1.213.807.265

2.1.1. Infraestructura vial
como eje del desarrollo
econdémico.

333.000.000

340.550.000

196.266.500

202.154.495

1.071.970.995

2.1.2. Fortalecimiento y
fomento  del  sector
productivo, comercial y
turistico sostenibles.

60.000.000

60.300.000

10.609.000

10.927.270

141.836.270
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3.JUSTICIA,
SEGURIDAD Y
ONVIVENCIA 200.000.000 206.000.000 212.180.000 218.545.400 |  836.725.400
PACIFICA
3.1.1. Justicia, seguridad
ciudadana y derecho a la 140.000.000 144.200.000 148.526.000 152.981.780 585.707.780
democracia.
3.1.2. Seguridad vial. 60.000.000 61.800.000 63.654.000 65.563.620 |  251.017.620
4. SOSTENIBILIDAD
AMBII;NTAL,
PLANEACION PARA EL 155.000.000 157.590.000 162.317.700 167.187.231|  642.094.931
DESARROLLO Y
GESTION DEL RIESGO
;‘-1-1-[’?3‘?‘"0"0 ordenado 123.000.000 116.690.000 120.490.700 124.405421|  484.586.121
el territorio
|4.1.2. Conservacion  de 25.000.000 30.900.000 31.827.000 32781810| 120508.810
0S recursos naturales.
4.1.3. Gestion del riesgo. 7.000.000 10.000.000 10.000.000 10.000.000|  37.000.000
5. INSTITUCIONALIDAD
¥ BUEN GOBIERNG 113.000.000 116.390.000 119.881.700 123.478151| 472.749.851
51.1. Municipio modemo | 413000000 |  116.390.000|  119.881.700 123478151 |  472.749.851
y confiable.
TOTAL 10.125.000.000 | 10.421.250.000 | 10.476.387.500 | 10.790.679.125 | 41.813.316.625
TITULO V
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO VIGESIMO SEXTO. Los anexos adjuntos forman parte integral del plan de

desarrollo.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO. Deréguense las disposiciones que sean contrarias.

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO. El presente acuerdo rige a partir de su sancion y

publicacion.

Carrera 16 Calle 8 Esquina C.A.M. 3°. Piso Teléfono (092) 2165960
Correo electrénico: concejo@caicedonia-valle.gov.co

73




CONCEJO MUNICIPAL
Caicedonia Valle

La fe, el trabajo yla
constancia vencen

ACUERDO N° 003-012
MAYO 31 DEL ANO 2012

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
PERIODO 2012 - 2015 “CON SEGURIDAD Y OPORTUNIDAD PARA TODOS”

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el sal6n de sesiones del Honorable Concejo Municipal a los treinta y un (31) dias del
mes de Mayo del dos mil doce (2012).

OSCAR IVAN GIRALDO MAZO CARLOS ALBERTO GARCIA GUTIERREZ
Presidente Secretario General

HACE CONSTAR:

PRIMER DEBATE: Veinticinco (25) de mayo de dos mil doce (2012). (Comisidn Primera)
SEGUNDO DEBATE: Treinta y un (31) de mayo de dos mil doce (2012). (Sesion Plenaria
Ordinaria)

Igualmente hace constar que el presente Acuerdo fue presentado por iniciativa del Alcalde
Municipal, Contador Publico JORGE ALDEMAR ARIAS ECHEVERRI 'y que el ponente del
Proyecto de Acuerdo fue la Honorable Concejal MARIA ELIZABETH LONDONO LONDONO,

CARLOS ALBERTO GARCIA GUTIERREZ
Secretario General
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REMISION

Conforme al inciso 3° del articulo 72 de la Ley 136 de 1994 remitimos al Ejecutivo Municipal,
para su sancion el Acuerdo N° 003 del 31 de Mayo de 2012 “POR MEDIO DEL CUAL SE
ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL PERIODO 2012 - 2015 “CON
SEGURIDAD Y OPORTUNIDAD PARA TODOS".

OSCAR IVAN GIRALDO MAZO YOAN NULBER BORRERO VARGAS
Presidente Primer Vicepresidente

CLAUDIA MARIA ROCHA LONDONO CARLOS ALBERTO GARCIA GUTIERREZ
Segunda Vicepresidente Secretario General
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